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ประกาศคุณูปการ 
 

 การศึกษาค้นคว้าอิสระฉบับนี้  ส าเร็จได้ด้วยความช่วยเหลืออย่างดียิ่งจาก  อาจารย์   
ดร.วรายุทธ  ทวีลาภ  อาจารย์ที่ปรึกษาการศึกษาค้นคว้าอิสระ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ดร.ธรินธร  
นามวรรณ  ประธานกรรมการสอบการศึกษาค้นคว้าอิสระ  และรองศาสตราจารย์  ดร.เผชิญ  กิจระการ  
กรรมการสอบการศึกษาค้นคว้าอิสระ  ที่กรุณาให้ค าปรึกษาแนะน า  และตรวจสอบแก้ไขข้อบกพร่อง   
ผู้ศึกษาค้นคว้าขอกราบขอบพระคุณเป็นอย่างสูง 
 ขอกราบขอบพระคุณคณาจารย์ภาควิชาการบริหารการศึกษา  และคณาจารย์คณะ
ศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ทุกท่าน  ที่เป็นผู้ประสิทธิ์ประสาทวิชาความรู้ด้านการบริหาร
การศึกษา  ตลอดจนความรู้ความเข้าใจในเนื้อหา  โครงสร้าง  และกระบวนการในการศึกษาค้นคว้าอิสระ
ในครั้งนี้จนส าเร็จด้วยดี 
 ขอขอบพระคุณ  อาจารย์สมเกียรติ  ตุงคะเสรีรักษ ์ ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ  
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต  3  อาจารย์  ดร.พัทธนันท์  พูนประสิทธิ์  
ศึกษานิเทศก์ช านาญการ  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต  3  และอาจารย์   
ดร.ธัญญรัศม ์ จอกสถิตย์  ศึกษานิเทศก์  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูม ิ เขต  3   
ที่ได้กรุณาให้ความอนุเคราะห์เป็นผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพ  และให้ค าแนะน าแก้ไขข้อบกพร่อง 
ของเครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาค้นคว้า 
 ขอขอบพระคุณคณะผู้บริหาร  ครู  อาจารย์  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  สมาคม
ผู้ปกครองและครู  ผู้ปกครองนักเรียน  คณะกรรมการนักเรียนและนักเรียนโรงเรียนเกษตรสมบูรณ์
วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิ  ที่ให้ความร่วมมือในการเก็บ
รวบรวมข้อมูล  เพ่ือใช้ในการศึกษาค้นคว้าในครั้งนี้  จนส าเร็จด้วยดี  และผู้มีพระคุณทุกท่านที่มิได้ 
เอ่ยนามในที่นี้ 
 ขอบคุณภรรยาและบุตร  ที่เป็นก าลังใจให้ด้วยดีตลอดมา  คุณค่าและประโยชน์จาก 
การศึกษาค้นคว้าอิสระครั้งนี้  ผู้ศึกษาค้นคว้าขอมอบบูชาพระคุณบิดา  มารดา  และบูรพาจารย์   
ที่ได้ให้การศึกษาอบรมสั่งสอนให้เป็นผู้มีสติปัญญาและคุณธรรม  จริยธรรม  อันเป็นเครื่องชี้น า
ความส าเร็จในชีวิต 
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ชื่อเรื่อง    การพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน   
      โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์   
    สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิ 
ผู้ศึกษาค้นคว้า    นายอดิศักดิ ์ ใชยพรม 
อาจารย์ท่ีปรึกษา   อาจารย์  ดร.วรายุทธ  ทวีลาภ 
ปริญญา      กศ.ม.      สาขาวิชา    การบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัย    มหาวิทยาลัยมหาสารคาม      ปีท่ีพิมพ์    2556 
 

บทคัดย่อ 
 
 คุณธรรม  จริยธรรม  คือคุณงามความดีหรือการประพฤติปฏิบัติของบุคคลในสิ่งที่ควร
ประพฤติ  ภายใต้กรอบ  กฎเกณฑ์ที่สังคมเห็นว่าถูกต้องเหมาะสมต่อตนเอง  ต่อผู้อื่นและต่อสังคม   
เป็นพื้นฐานของชีวิตที่จะประสบผลส าเร็จทั้งในส่วนตนและส่วนรวม  นั่นหมายถึงความส าเร็จของการจัด
การศึกษา  บุคคลมีความรู้  คู่คุณธรรม  สามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข  การศึกษาค้นคว้าครั้งนี้
เพ่ือพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  
อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิ  มีวัตถุประสงค์เพ่ือ  ศึกษาสภาพปัญหา
การขาดคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  ด้านความรับผิดชอบต่อตนเองและความรับผิดชอบต่อสังคม  
และเพ่ือพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น   
ด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง  และความรับผิดชอบต่อสังคม  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม   
อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิ  โดยใช้การวิจัยปฏิบัติการ  ตามแนวคิด  
ทฤษฏีวงจรคุณภาพของเดมม่ิง  ประกอบด้วย  4  ขั้นตอน  คือ  การวางแผนการปฏิบัติงาน  
(Planning)  การปฏิบัติตามแผน  (Doing)  การตรวจสอบประเมินผล  (Checking)  และการปรับปรุง
แก้ไข  (Action)  โดยใช้กิจกรรมในการพัฒนา  2  กิจกรรม  คือ  กิจกรรมเด็กดีวิถีประชาธิปไตย   
และกิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  กส.  ด าเนินการพัฒนาเป็น  2  วงรอบ  โดยมีกลุ่มผู้ร่วมศึกษาค้นคว้า
และผู้ให้ข้อมูลประกอบด้วย  กลุ่มผู้ร่วมศึกษาค้นคว้า  จ านวน  5  คน  นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย  จ านวน  
40  คน  กลุ่มผู้ให้ข้อมูลเพ่ิมเติม  จ านวน  90  คน  เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล  คือ   
แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน  แบบสัมภาษณ์กลุ่มผู้ให้ข้อมูลเพิ่มเติม  ตรวจสอบข้อมูลโดยใช้เทคนิค
การตรวจสอบแบบสามเส้า  และน าเสนอผลการศึกษาค้นคว้าด้วยวิธีการบรรยายเชิงพรรณนา 
 ผลการศึกษาค้นคว้า  พบว่า  การพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรม
นักเรียน  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด
ชัยภูมิ  ในวงรอบที่  1  โดยใช้กิจกรรมเด็กดีวิถีประชาธิปไตย  และมีกิจกรรมย่อยในการพัฒนา  8  
กิจกรรม  ได้แก่  การเลือกตั้งประธานนักเรียน  ตรวจหน้าประตูโรงเรียน  การท าความสะอาด  
กิจกรรมหน้าเสาธง  บันทึกการเข้าเรียนรายคาบ  บันทึกกิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณะประโยชน์  
การแข่งขันฟุตซอล  กิจกรรมผ้าป่าวันรักโรงเรียน  ในการพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  
จริยธรรมนักเรียน  ด้านความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  ได้แก่  การแต่งกาย  นักเรียน
กลุ่มเป้าหมายทุกคนแต่งกายได้ถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียน  ส่วนอีก  4  ด้าน  ได้แก่  การตรง 
ต่อเวลา  การใฝ่รู้ใฝ่เรียน  ความรับผิดชอบต่อครอบครัว  ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  คร ู พบว่า   
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นักเรียนกลุ่มเป้าหมายส่วนใหญ่มีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมดีข้ึนมาก  มีส่วนน้อยที่ควรได้รับการพัฒนา
ต่อไป  กลุ่มผู้ร่วมศึกษาค้นคว้าจึงได้ด าเนินการพัฒนาในวงรอบท่ี  2  โดยใช้กิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  
กส.  ผลจากการพัฒนานักเรียนกลุ่มเป้าหมายในวงรอบที่  2  ปรากฏว่าพฤติกรรมทั้ง  4  ด้าน  ได้แก่  
การตรงต่อเวลา  การใฝ่รู้ใฝ่เรียน  ความรับผิดชอบต่อครอบครัว  ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  ครู  
นักเรียนกลุ่มเป้าหมายมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมดีขึ้นทุกคน  นักเรียนมาโรงเรียนก่อนเวลา  08.00  น.  
และเข้าร่วมท ากิจกรรมหน้าเสาธงในตอนเช้า  ให้ความร่วมมือในกิจกรรมต่างๆ  และเลิกเรียนเดินแถว
กลับบ้านด้วยความเป็นระเบียบเรียบร้อย  เข้าเรียนตรงเวลา  ตั้งใจเรียน  ให้ความร่วมมือในกิจกรรม
การเรียนการสอน  เคารพเชื่อฟังและปฏิบัติตามค าสั่งสอนของบิดามารดาและผู้ปกครอง  ช่วยเหลือ 
งานบ้านและงานที่พ่อแม่  ผู้ปกครองประกอบอาชีพหารายได้ตามควรแก่โอกาส  รู้จักประหยัดอดออม
ใช้จ่ายเท่าที่จ าเป็น  ปฏิบัติตาม  กฎ  ระเบียบของโรงเรียน  รู้จักรักษาท าความสะอาดห้องเรียน  
บริเวณโรงเรียน  ให้ความร่วมมือในกิจกรรมโรงเรียนด้วยจิตอาสา  เคารพและเชื่อฟังค าสั่งสอนของครู  
ส่งผลให้นักเรียนปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเป็นที่น่าพอใจ 
 โดยสรุปการพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  โรงเรียน 
เกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิ  โดยใช้
กิจกรรมการพัฒนาในวงรอบที่  1  ได้แก่  กิจกรรมเด็กดีวิถีประชาธิปไตย  การพัฒนาในวงรอบที่  2  
ได้แก่  กิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  กส.จากการด าเนินการทั้ง  2  วงรอบ  พบว่า  นักเรียนมีความรู้  
ความเข้าใจ  มีความตระหนักถึงความส าคัญ  ความจ าเป็นของการพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้าง
คุณธรรม  จริยธรรม  ความรับผิดชอบต่อตนเอง  ในการแต่งกาย  การตรงต่อเวลา  การใฝ่รู้ใฝ่เรียน  
และความรับผิดชอบต่อสังคม  ในความรับผิดชอบต่อครอบครัว  ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  ครู   
ท าให้นักเรียนกลุ่มเป้าหมายมีพฤติกรรมการเปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้นทุกคนอย่างเห็นได้ชัดเจน  สามารถ 
เป็นแบบอย่างที่ดีในการประพฤติ  ปฏิบัติตนให้แก่นักเรียนรุ่นน้อง  รุ่นพี่  ชุมชน  สังคม  ด้วยความ
ภาคภูมิใจในตัวเอง  ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้  การพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม  ท าให้
นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่ก าหนด  นักเรียนเป็นคนดี  เป็นคนเก่ง  อยู่ในสังคมได้ 
อย่างมีความสุข  และเป็นก าลังที่ส าคัญในการพัฒนาประเทศ  ชาติ  ให้มีความเจริญก้าวหน้าต่อไป 
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บทที่  1 
 

บทน า 
 
ภูมิหลัง 
 
 ประเทศไทยใช้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติเป็นเครื่องมือในการพัฒนาประเทศ 
มาตั้งแต่  พ.ศ.  2504  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ตั้งแต่ฉบับท่ี  1  ถึงฉบับที่  7  มุ่งเน้น
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจเป็นหลัก  ส่งผลให้เศรษฐกิจดีแต่สังคมมีปัญหาการพัฒนาไม่ยั่งยืนจึงท าให้เกิด
ความตระหนักว่าการพัฒนาที่ดีที่สุดคือการพัฒนาคน  เพราะคนเป็นศูนย์กลางแห่งการพัฒนาทั้งมวล  
ดังนั้นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติตั้งแต่ฉบับที่  8  จนถึงฉบับที่  11  ซึ่งเป็นฉบับปัจจุบัน  
จึงไดเ้ปลี่ยนแปลงกรอบแนวคิดและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาประเทศ  โดยมุ่งเน้นที่การพัฒนาคนให้เป็น
ศูนย์กลางของการพัฒนาโดยใช้เศรษฐกิจเป็นเครื่องมือของการพัฒนาให้คนมีความสุขและมีคุณภาพชีวิต
ที่ดีข้ึนพร้อมทั้งปรับเปลี่ยนวิธีการพัฒนาแบบแยกส่วนมาเป็นการพัฒนาแบบองค์รวมและเปิดโอกาสให้
ทุกฝุายมีส่วนร่วม  เพ่ือน าไปสู่เปูาหมายการพัฒนาร่วมกัน  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ   
พ.ศ.  2542  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่  2)  พ.ศ.  2545  (ฉบับที่  3)  พ.ศ.  2553  (กระทรวงศึกษาธิการ.    
2546  :  5)  ในมาตรา  6  ได้ก าหนดความมุ่งหมายและหลักการจัดการศึกษาว่า  ต้องเป็นไปเพ่ือ
พัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  ความรู้และคุณธรรม  มีจริยธรรม
และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกันกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  (กระทรวงศึกษาธิการ.  
2546  :  4)  และมาตรฐานการศึกษาของชาติ  ซึ่งประกาศใช้เมื่อปี  พ.ศ.  2547  ได้ก าหนด
คุณลักษณะของคนไทยที่พึงประสงค์ท้ังในฐานะพลเมืองไทยและพลโลกไว้ในมาตรฐานที่  1  พร้อมทั้ง
ก าหนดตัวบ่งชี้  5  ด้าน  ได้แก ่ 1)  ก าลังกายก าลังใจที่สมบูรณ์  2)  ความรู้และทักษะที่จ าเป็นและ
เพียงพอในการด ารงชีวิตและการพัฒนาสังคม  3)  ทักษะการเรียนรู้และการปรับตัว  4)  ทักษะทาง
สังคม  5)  คุณธรรมจิตสาธารณะ  และจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก  จากกฎหมาย
แม่บทในการจัดการศึกษา  คือ  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติดังกล่าวข้างต้นเน้นการพัฒนาคนให้
มีความรู้คู่คุณธรรมเป็นเปูาหมายหลักของการจัดการศึกษา  ข้อมูลจากโครงการเฝูาระวังสถานการณ์เด็ก
และเยาวชนไทยของสถาบันรามจิตติ  (อมรวิชช ์ นาครทรรพ.    2548  :  5)  พบว่า  ปัจจุบันเด็กและ
เยาวชนไทยอยู่ในสถานการณ์ที่น่าเป็นห่วงหลายด้าน  ขณะเดียวกันคนไทยก าลังประสบปัญหาวิกฤต
ค่านิยมท่ีเป็นผลกระทบจากการเลื่อนไหลทางวัฒนธรรมต่างชาติเข้าสู่ประเทศทั้งทางสื่อและเทคโนโลยี
สารสนเทศโดยขาดการคัดกรองและเลือกรับวัฒนธรรมที่ดีงามท าให้คุณธรรมและจริยธรรมของคนไทย
ลดลงโดยเฉพาะเด็กและเยาวชน  เนื่องจากวิถีชีวิตที่เปลี่ยนไปท าให้สถาบันครอบครัว  สถาบันการศึกษา  
และสถาบันศาสนามีบทบาทในการอบรมเลี้ยงดู  ให้ความรู้  ปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรมลดน้อยลง  
น าไปสู่ค่านิยมและพฤติกรรมที่เน้นวัตถุนิยมและบริโภคนิยมเพ่ิมมากขึ้น   
 กระทรวงศึกษาธิการได้เสนอแนวทางไว้ว่า  สถานศึกษาต้องจัดกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งเน้น
การฝึกทักษะกระบวนการคิด  การจัดการ  การเผชิญสถานการณ์และการประยุกต์ความรู้มาใช้ปูองกัน
และแก้ไขปัญหา  จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง  ฝึกการปฏิบัติให้ท าได้  คิดเป็น  
ท าเป็น  รักการอ่านและเกิดการใฝุรู้อย่างต่อเนื่อง  ผสมผสานสาระความรู้ด้านต่าง  ๆ  อย่างได้สัดส่วน

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



2 
 

สมดุลกัน  ปลูกฝังคุณธรรม  ค่านิยมท่ีดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
นอกจากนี้จากการศึกษาข้อมูล  การประชุมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมเด็กและเยาวชน
ไทยได้ก าหนดยุทธศาสตร์ทั่วไปที่ใช้เป็นพื้นฐานในการแก้ไขปัญหาพฤติกรรมเยาวชน  ที่ประชุมได้มีมติ
ให้เน้นการใช้ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง  ครูทุกคนต้องสอดส่องเอาใจใส่นักเรียนและร่วมมือ
กับพ่อแม่ในการอบรมเลี้ยงดูและแก้ไขพฤติกรรมลูกหลาน  สถานศึกษาต้องจัดกิจกรรมที่สร้างสรรค์  
โดยใช้กิจกรรมนักเรียนตามความสนใจหลากหลาย  โดยเฉพาะกิจกรรมนอกหลักสูตรเพื่อปูองกันไม่ให้
เยาวชนไปม่ัวสุมกิจกรรมที่ไม่เหมาะสม  การปรับปรุงการสอนคุณธรรม  จริยธรรมในรูปแบบที่เน้นการ
ปฏิบัติจริงและปรับรูปแบบให้ทันสมัย  ปัญหาอีกประการหนึ่งซึ่งเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาจริยธรรม  
โรงเรียนและผู้บริหาร  คร ู ทั้งผู้ดูแล  ขาดแนวคิด  ขาดองค์ความรู้  ขาดแรงจูงใจในการปรับพฤติกรรม  
เพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรู้ของเด็ก  เพ่ือเสริมสร้างจริยธรรมของโรงเรียนตระหนักถึงความจ าเป็นที่
ต้องพัฒนาจริยธรรมของเด็กควบคู่กันไปกับการพัฒนาประเทศด้านอ่ืนๆดังที่กล่าวในพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช  2542  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่  2)  พ.ศ.  2545  (ฉบับที่  3)   
พ.ศ.  2553  หมวด  1  มาตรา  6  การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทย  ให้เป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์ทั้ง  ร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  ความรู้และคุณธรรม  มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการ
ด ารงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขและหมวด  4  มาตรา  23  การจัดการศึกษา   
ทั้งการศึกษาในระบบ  การศึกษานอกระบบ  และการศึกษาตามอัธยาศัย  ต้องเน้นความส าคัญทั้ง
ความรู้  คุณธรรม  กระบวนการเรียนรู้บูรณาการตามความเหมาะสมของแต่ละระดับการศึกษา   
ในการพัฒนาคนให้บรรลุเปูาหมายทุกฝุายนับตั้งแต่ครอบครัว  โรงเรียน  ชุมชน  จะต้องให้ความส าคัญ
ส่งเสริมด้านจริยธรรมทัดเทียมกับความรู้ด้านวิชาการ  นอกจากจะให้ความรู้และทักษะต่าง  ๆ  ที่เป็น
การเตรียมบุคคลในสังคมประชาธิปไตยบุคคลจะได้รับการอบรมให้ซาบซึ้ง  มีการถ่ายทอดวัฒนธรรม
แบบแผน  ความประพฤติการปฏิบัติที่สมาชิกในสังคมตกลงยอมรับและก าหนดหลักใหญ่  ๆ  ร่วมกัน  
คนที่มีความรับผิดชอบคือคนที่ตั้งใจปฏิบัติภารกิจหน้าที่ของตนให้ส าเร็จลุล่วงตามเปูาหมายที่พึง
ประสงค์ด้วยความเพียรพยายามและยอมรับผลของการกระท านั้นไม่ว่าจะเป็นความรับผิดชอบหรือ
ความผิดโดยเต็มใจ  ไม่หลีกเลี่ยง  คนทุกคนที่เกิดมาต้องมีหน้าที่รับผิดชอบ  2  ทาง  คือ  รับผิดชอบ 
ต่อตนเอง  และรับผิดชอบต่อสังคม  รับผิดชอบต่อเอง  รู้จักรักษาร่างกาย  ชีวิต  สุขภาพทรัพย์สิน  
และเกียรติยศชื่อเสียงของตน  ด้วยวิธีที่ชอบธรรม  ส่วนรับผิดชอบต่อสังคมโดยการรู้จักหน้าที่ของ
สมาชิกท่ีดีของครอบครัว  ญาติพ่ีน้องเพ่ือนฝูงและบุคคลอ่ืน  ๆ  รวมทั้งงานส่วนรวมที่เป็นระดับชาติ 
อีกด้วย  (เพ็ญแข  พุ่มพิมล.    2545  :  2) 
 หน่วยงานทางการศึกษาทุกระดับควรตระหนักถึงความส าคัญในการส่งเสริมคุณธรรม  
จริยธรรม  ปัจจุบันสถานศึกษาทั่วไปมุ่งเน้นความเป็นเลิศทางวิชาการมาก  จนบางครั้งลืมนึกไปว่า  
การศึกษาท่ีแทจ้ริงต้องมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เจริญงอกงามทั้งความรู้และความประพฤติที่ดีจึงควรให้ทั้งงาน
วิชาการและการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมเจริญก้าวหน้าควบคู่กันไป  ครูเป็นผู้มีบทบาทส าคัญต่อ 
การปลูกฝังและพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมในโรงเรียน  ปัจจุบันคุณธรรม  จริยธรรมเป็นเรื่องที่ได้รับการ
กล่าวถึงกันมาก  เมื่อสังคมเกิดความสับสนวุ่นวาย  ขาดความสงบสุขอันเนื่องมาจากความประพฤติหรือ
การปฏิบัติที่ไม่เหมาะสมของคนในสังคม  ก็จะมีการวิเคราะห์วิจารณ์กล่าวโทษกันว่าเป็นเพราะคนใน
ปัจจุบันขาดคุณธรรม  จริยธรรม  ปรากฏการณ์เช่นนี้นับว่าเป็นปัญหาสังคมลักษณะหนึ่ง  ที่มีสาเหตุ 
มาจากหลายประการ  ปัจจัยประการหนึ่งคือการเปลี่ยนแปลงทางสังคม  เช่น  วิถีการด ารงชีวิต  กระแส 
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วัฒนธรรมจากตะวันตกที่เน้นการสร้างสรรค์ทางวัตถุและการใฝุหาความสุขความบันเทิงในรูปแบบต่างๆ  
ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงในค่านิยมของบุคคลทั่วไป  ผลกระทบจากปัจจัยเหล่านี้  ส่วนหนึ่งก็ปรากฏ
ออกมาในลักษณะที่บุคคลมีความเห็นแก่ตัวมากข้ึน  และมีแนวโน้มที่บุคคลบางคนจะกระท าทุกวิถีทาง
เพ่ือแสวงหาความสุขและประโยชน์ส่วนตน  โดยไม่ค านึงถึงความทุกข์ยากและความเดือดร้อนของคน
อ่ืน  จึงจ าเป็นที่จะต้องหาทางปลูกฝังและพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมให้ฝังลึกเป็นค่านิยมที่ถูกต้อง
ประพฤติในสิ่งที่ดีงามถูกต้องที่สังคมยอมรับ  (สมเดช  ใจหวัง.    2547  :  2) 
 โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  ตั้งอยู่เลขท่ี  112  หมู่ที ่ 7  บ้านโนนตุ่น  ต าบลกุดเลาะ  
อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  จังหวัดชัยภูมิ  เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดใหญ่  สังกัดองค์การบริหารส่วน
จังหวัดชัยภูมิ  กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  กระทรวงมหาดไทย  มีเนื้อที่ทั้งหมด  59  ไร่  3  งาน  
55  ตารางวา  ประชาชนในพื้นที่ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  ประมาณ  80%  ค้าขาย  5%  
รับราชการ  5%  และรับจ้างทั่วไป  10%  ปัจจุบันโรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคมมีบุคลากรครู  80  
คน  พนักงานจ้างตามภารกิจ  3  คน  นักการภารโรง-  ยาม-พนักงานขับรถ  8  คน  พนักงานจ้าง
ชั่วคราว  4  คน  รวมบุคลากรทั้งสิ้น  95  คน  มีจ านวนนักเรียนทั้งหมด  1,576  คน  ปรัชญา  ผู้มี
ปัญญามีคุณธรรม  มีความรับผิดชอบย่อมพัฒนาตนเองและผู้อื่นให้ประสบความส าเร็จสันติสุข  ค าขวัญ  
วินัย  วิชา  สามัคคี  คติพจน์  วิริเยน  ทุกฺ  ขมจฺ  เจติ  (คนล่วงทุกข์ได้เพราะความเพียร)  สีประจ า
โรงเรียน  เขียว  -  เหลือง  วิสัยทัศน์  วิชาการเด่น  เน้นคุณธรรม  น าเศรษฐกิจพอเพียง  เคียงคู่ชุมชน  
(โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม.    2555  :  2) 
 จากการศึกษาสภาพปัญหาของนักเรียนพบว่า  นักเรียนขาดความรับผิดชอบต่อตนเองและ
ความรับผิดชอบต่อสังคม  ความรับผิดชอบต่อตนเอง  เช่น  การแต่งกายไม่ถูกต้องตามระเบียบของ
โรงเรียน  มาโรงเรียนสายและไม่ร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง  ขาดเรียน  หนีเรียน  ไม่ใฝุรู่ใฝุเรียนเป็นผลท า
ให้มีผลการเรียนไม่ผ่าน  ความรับผิดชอบต่อสังคม  เช่น  ความรับผิดชอบต่อครอบครัว  คือไม่เคารพ
เชื่อฟังและปฏิบัติตามค าสั่งสอนของบิดามารดาและผู้ปกครอง  ไม่ช่วยเหลือการงาน  ใช้จ่ายเงิน
ฟุุมเฟือย  ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  คร ู คือ  ไม่ปฏิบัติตาม  กฎ  ระเบียบ  ข้อบังคับของโรงเรียน  
ไม่ท าความสะอาดห้องเรียน  บริเวณโรงเรียน  ไม่ให้ความร่วมมือในกิจกรรม  ขาดจิตอาสาช่วยเหลือ
งานคร ู (โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม.    2555)  ปัญหาเหล่านี้เป็นปัญหาเรื้อรังนับวันจะมีความ
รุนแรงเพิ่มมากขึ้น  ถ้าครูและผู้ปกครองไม่สังเกตหรือไม่ได้ดูแลอย่างท่ัวถึง  ปล่อยปละละเลย  ท าให้
นักเรียนมีปัญหาด้านพฤติกรรม  ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม   
ซึ่งอาจจะเป็นปัญหาต่อเนื่อง  ต่อตนเอง  ครอบครัวและสังคมต่อไป   
 ด้วยเหตุผลดังกล่าวนี้  ผู้ศึกษาค้นคว้าในฐานะครูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  
ศาสนาและวัฒนธรรม  และงานส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  ต้องการที่จะแก้ไขปรับปรุง  
เสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรม  ความรับผิดชอบต่อตนเองและความรับผิดชอบต่อสังคมให้ได้ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช  2551  โดยการจัด
กิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  ทั้งในและนอกเวลาเรียนตามปกติ  ถ้าผู้เรียนมี
คุณธรรม  จริยธรรมแล้วก็จะมีสติในการคิดพิจารณา  ท าให้เกิดปัญญา  นอกจากจะมีจิตนิสัยที่ดีแล้ว  
พฤติกรรมที่แสดงออกก็จะดีด้วยและจะเป็นสื่อน าไปสู่การเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ  ผลการเรียนรู้ก็จะดี
ตามไปด้วย  กระบวนการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  จึงเป็นกระบวนการที่มีความจ าเป็น  
เพ่ือให้คนเป็นคนดี  เป็นคนเก่ง  ทุกคนสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างสันติสุข 
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ความมุ่งหมายของการศึกษาค้นคว้า 
 
 1.  เพ่ือศึกษาสภาพปัญหาการขาดคุณธรรมและจริยธรรมนักเรียน  ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น  
ด้านความรับผิดชอบต่อตนเองและความรับผิดชอบต่อสังคม  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม   
อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิ   
 2.  เพ่ือพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น  
ด้านความรับผิดชอบต่อตนเองและความรับผิดชอบต่อสังคม  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม   
อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิ   
 
ความส าคัญของการศึกษาค้นคว้า 
 
 1.  เป็นการพัฒนาการเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น   
ด้านความรับผิดชอบต่อตนเองและความรับผิดชอบต่อสังคม  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม   
อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิ   
 2.  เป็นการปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  ด้านความรับผิดชอบต่อตนเองและ 
ความรับผิดชอบต่อสังคมให้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  
อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิ   
 3.  เป็นข้อสนเทศให้ผู้บริหารสถานศึกษา  ครูผู้สอน  และผู้ที่มีหน้าที่เกี่ยวกับการศึกษา 
หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องน าผลการศึกษาครั้งนี้ไปใช้ในการแก้ปัญหาและการพัฒนาการด าเนินงาน  
คุณธรรม  จริยธรรมนักเรียนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 
ขอบเขตของการศึกษาค้นคว้า 
 
 การศึกษาค้นคว้าครั้งนี้เป็นการพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น  ด้านความรับผิดชอบต่อตนเองและความรับผิดชอบต่อสังคม  โรงเรียน 
เกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิ  ผู้ศึกษาค้นคว้า
ได้ก าหนดขอบเขตในการศึกษาค้นคว้าดังนี้ 
  1.  กลุ่มผู้ร่วมศึกษาค้นคว้าและผู้ให้ข้อมูล 
   1.1  กลุ่มผู้ร่วมศึกษาค้นคว้า  จ านวน  5  คน  ประกอบด้วย 
    1.1.1  ผู้ศึกษาค้นคว้า   
    1.1.2  ผู้ร่วมศึกษาค้นคว้า  จ านวน  4  คน  ได้แก่  ครูผู้สอนในกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม   
   1.2  กลุ่มเปูาหมายจ านวน  40  คน  ประกอบด้วย 
    1.2.1  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3/2  จ านวน  7  คน 
    1.2.2  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3/4  จ านวน  10  คน 
    1.2.3  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3/5  จ านวน  10  คน 
    1.2.4  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3/7  จ านวน  13  คน 
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   1.3  กลุ่มผู้ให้ข้อมูลเพ่ิมเติม  จ านวน  90  คน  ประกอบด้วย 
    1.3.1  ผู้บริหาร/ครู  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  จ านวน  5  คน 
    1.3.2  ครูผู้สอนกลุ่มสาระสังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม  จ านวน  5  คน 
    1.3.3  ผู้ปกครองนักเรียนกลุ่มเปูาหมาย  จ านวน  40  คน 
    1.3.4  นักเรียนกลุ่มเปูาหมายจ านวน  40  คน 
  2.  กรอบแนวคิดในการศึกษาค้นคว้า 
   2.1  กรอบเนื้อหา 
    การพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนกัเรียน  ชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  ครั้งนี้  เพ่ือให้เกิดการพัฒนาได้ตรงตามความต้องการของ
สถานศึกษา  ชุมชน  สังคม  จากการศึกษาสภาพปัญหาคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  ชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  ซึ่งแบ่งออกเป็น  2  ด้าน  ดังนี้ 
     2.1.1  ความรับผิดชอบต่อตนเอง  ได้แก่ 
      2.1.1.1  การแต่งกาย   
      2.1.1.2  การตรงต่อเวลา   
      2.1.1.3  การใฝุรู้ใฝุเรียน 
     2.1.2  ความรับผิดชอบต่อสังคม  ได้แก ่  
      2.1.2.1  ความรับผิดชอบต่อครอบครัว  คือ  การเคารพเชื่อฟังและปฏิบัติ
ตามค าสั่งสอนของบิดามารดาและผู้ปกครอง  ช่วยเหลือการงาน  รู้จักประหยัดอดออม 
      2.1.2.2  ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  คร ู คือ  การปฏิบัติตาม  กฎ  
ระเบียบ  ข้อบังคับของโรงเรียน  ท าความสะอาดห้องเรียน  เขตพ้ืนที่รับผิดชอบ  บริเวณโรงเรียน  ร่วม
กิจกรรมในโรงเรียน  เคารพเชื่อฟังค าสั่งสอนของครู  และช่วยเหลืองานครู 
   2.2  กรอบกิจกรรมการพัฒนา 
    กิจกรรมที่ใช้ในการพัฒนาครั้งนี้ประกอบด้วยกิจกรรม  2  กิจกรรมดังต่อไปนี้ 
     2.2.1  กิจกรรมเด็กดีวิถีประชาธิปไตย 
      การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน  เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียน
เป็นคนดีรู้จักบทบาท  หน้าที่  ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  โดยมีกิจกรรมย่อยคือ  การเลือกตั้ง
ประธานนักเรียน  ตรวจหน้าประตูโรงเรียน  การท าความสะอาด  ร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง  บันทึกการ
เข้าเรยีนรายคาบ  บันทึกกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์  การแข่งขันฟุตซอล  กิจกรรม
ผ้าปุาวันรักโรงเรียน  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ  เคารพให้เกียรติซึ่งกันและกันในลักษณะ
ของการมีคารวะธรรม  สามัคคีธรรม  และปัญญาธรรม   
     2.2.2  กิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  กส. 
      การจัดกิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  กส.  นักเรียนกลุ่มเปูาหมายในวัน
อังคารและวันพฤหัสบดี  เวลา  12.20-13.00  น.  ของแต่ละสัปดาห์  เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียน
กลุ่มเปูาหมายมีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  คร ู อบรม  แนะน า  ให้ความรู้  ดูแบบอย่างที่ดี  
และนักเรียนปฏิบัติจริง  โดยบันทึกการท าความดีด้านความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคมทุกวัน  มีผู้
รับรองการท าความดีทั้งอยู่โรงเรียน  และอยู่บ้าน  ซึ่งจะน าข้อมูลการปฏิบัติของนักเรียนกลุ่มเปูาหมาย
แต่ละคนในแต่ละสัปดาห์มาวิเคราะห์เพ่ือปรับปรุง  พัฒนาในสัปดาห์ต่อไป   
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  3.  วิธีด าเนินการศึกษาค้นคว้า 
   การศึกษาค้นคว้าในครั้งนี้ใช้วิจัยเชิงปฏิบัติการ  (Action  Research)  โดยผู้ศึกษาได้
น าเอาหลักการและขั้นตอนตามแนวคิด  วงจรคุณภาพของเดมม่ิง  (Deming  Cycle)  มาเป็นแนวทาง
ในการศึกษาค้นคว้า  เพ่ือปลูกฝังและพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  ให้เกิดความรับผิดชอบต่อ
ตนเอง  และความรับผิดชอบต่อสังคม  ซึ่งประกอบไปด้วย  4  ขั้นตอน  (PDCA)  ดังนี้  การวางแผน
การปฏิบัติงาน  (Planning)  การปฏิบัติตามแผน  (Doing)  การตรวจสอบประเมินผล  (Checking)  
และการปรับปรุงแก้ไข  (Action) 
  4.  ระยะเวลาที่ใช้ในการศึกษาค้นคว้า   
   การศึกษาค้นคว้าการพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน 
ในครั้งนี้  ใช้ระยะเวลาในการด าเนินงาน  ในภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา  2555  เป็นเวลา  3  เดือน  
ตั้งแต่วันที่  7มกราคม  2556  ถึงวันที่  31  มีนาคม  2556  แบ่งเป็น  2  วงรอบ  คือ 
    วงรอบที่  1  วันที่  7  มกราคม  2556  ถึงวันที่  28  กุมภาพันธ์  2556 
    วงรอบที่  2  วันที่  1  มีนาคม  2556  ถึงวันที่  31  มีนาคม  2556 
 
นิยามศัพท์เฉพาะ 
 
 1.  คุณธรรม  จริยธรรม  หมายถึง  คุณงามความดีหรือการประพฤติปฏิบัติของบุคคลในสิ่งที่
ควรประพฤติ  ภายใต้กรอบ  กฎเกณฑ์ท่ีสังคมเห็นว่าถูกต้องเหมาะสมต่อตนเอง  ต่อผู้อื่นและต่อสังคม  
ซึ่งม ี 2  ด้าน  5  พฤติกรรม 
  1.1  ความรับผิดชอบต่อตนเอง  หมายถึง  การรับรู้บทบาท  หน้าที่ของตนที่เป็นส่วนหนึ่ง
ของสังคม  ปฏิบัติตน  ด้านการแต่งกาย  การตรงต่อเวลา  และการใฝุรู้ใฝุเรียน 
   1.1.1  การแต่งกาย  หมายถึง  การแต่งกายสะอาด  เป็นระเบียบเรียบร้อยถูกต้อง 
ตามระเบียบของโรงเรียน 
   1.1.2  การตรงต่อเวลา  หมายถึง  การปฏิบัติตนตรงต่อเวลาในการมาโรงเรียน   
เข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง  เข้าเรียนและส่งงานตามเวลาที่ก าหนด 
   1.1.3  การใฝุรู้ใฝุเรียน  หมายถึง  การไม่ขาดเรียน  หนีเรียน  ตั้งใจเรียนในขณะเรียน  
และเวลาว่างศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
  1.2  ความรับผิดชอบต่อสังคม  หมายถึง  ภาระหน้าที่ของบุคคลที่จะต้องเกี่ยวข้องต่อ
ครอบครัว  ต่อโรงเรียนและครู   
   1.2.1  ความรับผิดชอบต่อครอบครัว  หมายถึง  การเคารพเชื่อฟังและปฏิบัติตามค าสั่ง
สอนของบิดา  มารดาและผู้ปกครอง  ช่วยเหลือการงาน  รู้จักประหยัดอดออม 
   1.2.2  ความรับผิดชอบต่อโรงเรียนและครู  หมายถึง  การปฏิบัติตาม  กฎ  ระเบียบ  
ข้อบังคับของโรงเรียน  ร่วมกิจกรรมในโรงเรียน  ท าความสะอาดห้องเรียน  เขตพ้ืนที่รับผิดชอบ  
บริเวณโรงเรียน  เคารพและเชื่อฟังค าสั่งสอนของครู  ช่วยเหลืองานครู   
 2.  การด าเนินงาน  หมายถึง  กิจกรรมที่น ามาใช้ในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับพฤติกรรมด้าน
คุณธรรม  จริยธรรมของนักเรียน  ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  โดยใช้
กิจกรรมการพัฒนา  2  กิจกรรม  ซึ่งมีรายละเอียดดังต่อไปนี้   
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  2.1  กิจกรรมเด็กดีวิถีประชาธิปไตย  หมายถึง  การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมประชาธิปไตย 
ในโรงเรียน  เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนเป็นคนดีรู้จักบทบาท  หน้าที่  ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  
โดยมีกิจกรรมย่อยคือ  การเลือกตั้งประธานนักเรียน  ตรวจหน้าประตูโรงเรียน  การท าความสะอาด  
ร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง  บันทึกการเข้าเรียนรายคาบ  บันทึกกิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณะประโยชน์   
การแข่งขันฟุตซอล  กิจกรรมผ้าปุาวันรักโรงเรียน  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ  เคารพให้
เกียรติซึ่งกันและกันในลักษณะของการมีคารวะธรรม  สามัคคีธรรม  และปัญญาธรรม   
  2.2  กิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  กส.  หมายถึง  การจัดกิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  
กส.  นักเรียนกลุ่มเปูาหมายในวันอังคารและวันพฤหัสบดี  เวลา  12.20-13.00  น.  ของแต่ละสัปดาห์   
เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนกลุ่มเปูาหมายมีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  ครูอบรม  แนะน า  ให้
ความรู้  ดูแบบอย่างที่ดี  และนักเรียนปฏิบัติจริง  โดยบันทึกการท าความดีด้านความรับผิดชอบต่อ
ตนเองและสังคมทุกวัน  มีผู้รับรองการท าความดีทั้งอยู่โรงเรียน  และอยู่บ้าน  ซึ่งจะน าข้อมูลการปฏิบัติ
ของนักเรียนกลุ่มเปูาหมายแต่ละคนในแต่ละสัปดาห์มาวิเคราะห์เพื่อปรับปรุง  พัฒนา 
 3.  นักเรียน  หมายถึง  นักเรียนกลุ่มเปูาหมายที่ก าลังศึกษาอยู่ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3/2,  3/4,  
3/5  และ  3/7  ในภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา  2555  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  อ าเภอ
เกษตรสมบูรณ ์ สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิ   
 4.  โรงเรียน  หมายถึง  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัด
องค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิ   
 5.  การวิจัยเชิงปฏิบัติการ  (Action  Research)  หมายถึง  การวิจัยที่ใช้กระบวนการปฏิบัติ
อย่างมีระบบ  โดยน าหลักการทางวิทยาศาสตร์มาใช้เพ่ือแก้ปัญหาเฉพาะเรื่อง  เฉพาะจุดซึ่งจะท าให้
แก้ปัญหาที่เกิดข้ึน  ได้อย่างทันทีอันจะส่งผลให้การปฏิบัติงานนั้นมีประสิทธิภาพ  เพ่ือน าไปพัฒนาการ
ด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  ตามแนวคิดวงจรคุณภาพของเดมม่ิง  (Deming  
Cycle)  มี  4  ขั้นตอน  คือ 
  5.1  การวางแผนการปฏิบัติงาน  (Planning)  หมายถึง  การส ารวจปัญหา  ก าหนด
แนวคิดท่ีเกี่ยวข้องกับปัญหา  (Thematic  Concern)  จากผู้ที่เกี่ยวข้องในทางการศึกษา  วิธีการแก้ไข
ปัญหา  และก าหนดแผนการปฏิบัติงาน 
  5.2  การปฏิบัติตามแผน  (Doing)  หมายถึง  การด าเนินการกระท าตามแผนปฏิบัติงาน 
ที่ได้พิจารณาไตร่ตรองแล้วอย่างรอบคอบเป็นการปฏิบัติงานจากแนวคิดให้เป็นการกระท าและใช้การ
ปฏิบัติตามแนวที่ได้วางแผนไว้อย่างมีเหตุผลและครอบคลุมอย่างสมบูรณ์ 
  5.3  การตรวจสอบประเมินผล  (Checking)  หมายถึง  การตรวจสอบ  ประเมินผล  
กระบวนการจากการปฏิบัติงาน  โดยเป็นข้อมูลพื้นฐานที่จะสะท้อนเหตุการณ์ในปัจจุบันในลักษณะของ
เหตุการณ์ในอนาคตท่ีจะด าเนินการต่อเนื่องและสอดคล้องกัน 
  5.4  การปรับปรุงแก้ไข  (Action)  หมายถึง  การน าข้อมูลจากการประเมินผลไปวาง
แผนการปฏิบัติงานต่อไป  ซึ่งจะสะท้อนออกมาในรูปของกระบวนการ  ปัญหาและแนวทางการกระท า  
จะเป็นลักษณะของความเป็นไปได้ของสถานการณ์ทางสังคมต่างๆ  โดยใช้การอภิปรายร่วมกันระหว่าง 
ผู้ร่วมศึกษาค้นคว้า  ที่จะน าไปสู่การปรับสถานการณ์การปรับปรุงกิจกรรม   
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เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

 การศึกษาค๎นคว๎าครั้งนี้  มีความมํุงหมายเพ่ือพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร๎างคุณธรรม  
จริยธรรมนักเรียน  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารสํวน
จังหวัดชัยภูมิ  ซึ่งได๎ศึกษาแนวคิด  ทฤษฎี  เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข๎อง  โดยล าดับการน าเสนอ 
ดังหัวข๎อตํอไปนี้ 
  1.  คุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน 
  2.  กลยุทธ์ที่ใช๎ในการพัฒนา 
  3.  การวิจัยปฏิบัติการ  และแนวคิด  ทฤษฎีวงจรคุณภาพของเดมม่ิง 
  4.  บริบทโรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม 
  5.  งานวิจัยที่เกี่ยวข๎อง 
   5.1  งานวิจัยในประเทศ 
   5.2  งานวิจัยตํางประเทศ 
 
คุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน 
 
 1.  ความหมาย  ความส าคัญของคุณธรรม  จริยธรรม 
  1.1  ความหมายของคุณธรรม  จริยธรรม 
   จากการศึกษาเรื่องคุณธรรม  จริยธรรม  นักการศึกษาได๎ให๎ความหมายไว๎มีทั้ง
เหมือนกันและแตกตํางกันออกไปบ๎าง  ขึ้นอยูํกับแนวคิดของแตํละบุคคล  และศาสตร์อันเป็นพื้นฐาน
ของบุคคลนั้นๆ  โดยภาพรวมแล๎วก็ใกล๎เคียงกัน 
   สุชิรา  บุญทัน  (2541  :  7)  กลําววํา  จริยธรรม  หมายถึง  แนวทางการประพฤติ
ปฏิบัติอันถูกต๎องดีงาม  ทั้งกาย  วาจา  ใจ  ท าให๎เกิดความสงบสุขท้ังตํอตนเอง  ผู๎อื่นและสังคม  
เอกสารรายงานการประชุมทางวิชาการเก่ียวกับจริยธรรมของกรมวิชาการ  กระทรวงศึกษาธิการ   
(กรมวิชาการ.    2541  :  59)  ได๎รวบรวมความหมายของค าวํา  คุณธรรม  จริยธรรม  ที่ก าหนด 
โดยผู๎ทรงคุณวุฒิของไทยเป็นจ านวนมาก  ความหมายตํางๆ  ที่ให๎ไว๎มีความแตกตํางกันพอสมควรดังนี้ 
    1.  คุณธรรม  หมายถึง  หลักเกณฑ์หรือกฎเกณฑ์ในการตัดสินความถูกผิด  ดีชั่ว
และควรท าไมํควรท าของพฤติกรรม 
    2.  จริยธรรม  หมายถึง  แนวทางในการประพฤติปฏิบัติ  ตามความหมายนี้  
จริยธรรมเป็นแนวทางและถ๎าหากจะก าหนดตํอไปวํา  แนวทางท่ีกลําวนี้  หมายถึงแนวทางที่ดี  ที่ถูก
และท่ีควรท า  กลําวคือ  หากพฤติกรรมใดอยูํในแนวทางดังกลําว  ก็จะเป็นพฤติกรรมที่ดี  ที่ถูก  ที่ควร
ท าสํวนพฤติกรรมที่อยูํนอกแนวทางนี้ก็จะเป็นพฤติกรรมที่ไมํดี  ไมํถูกและไมํควรท า 
    3.  จริยธรรม  หมายถึง  พฤติกรรมที่ดี  ที่ถูกและที่ควรท าตามความหมายนี้เน๎น 
ที่ตัวพฤติกรรม  (เน๎นที่จริยะ)  มากกวําเน๎นที่หลักเกณฑ์หรือแนวทาง  ตามความหมายนี้  พฤติกรรม 
ที่ไมํดี  ไมํถูก  ไมํควรท า  ก็ไมํใชํจริยธรรม 
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   บุญมี  แทํนแก๎ว  (2541  :  1)  ให๎ความหมายไว๎วํา  “จริยธรรม  หมายถึง  ธรรมชาติ
หรือหลักธรรมที่บุคคลควรประพฤติ  จัดวําเป็นธรรมที่แสดงออกทางรํางกาย  ในลักษณะที่ดีงาม  
ถูกต๎องอันเป็นที่ประสงค์ของสังคม 
   ไพฑูรย์  สินลารัตน์  (2542  :  88)  กลําวถึง  ความหมายจริยธรรมไว๎วํา  ค าวํา  
จริยธรรมแยกเป็น  จริยะ  +  ธรรม  ค าวํา  จริยะ  หมายถึง  ความประพฤติหรือกิริยาที่ควรประพฤติ
หรือกิริยาที่ควรประพฤติ  สํวนค าวํา  ธรรม  มีความหมายหลายอยําง  เชํน  คุณความดีหลักค าสอนของ
ศาสนา  หลักปฏิบัติเมื่อน าค าทั้งสองมารวมกันเป็น  จริยธรรมจึงได๎ความหมายตามตัวอักษรวํา  หลัก
แหํงความประพฤติหรือแนวทางของการประพฤติจากความหมายที่กลําวมา  สรุปได๎วําจริยธรรม
หมายถึงแนวทางในการประพฤติปฏิบัติตนให๎เป็นคนดี  เพ่ือประโยชน์สุขของตนเองและสังคมสํวนรวม  
เป็นคุณธรรมที่แสดงออกทางกายในลักษณะที่ถูกต๎อง  เป็นมาตรการตัดสินใจวําสิ่งใดควรท าสิ่งใด 
ไมํควรท า 
   พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน  พ.ศ.  2542  (2546  :  253)  คุณธรรม  
หมายถึง  สภาพคุณงามความดี 
   สมบัติ  ท๎ายเรือค า  (2543  :  8)  ได๎ให๎ความหมายของจริยธรรมไว๎วํา  คือ  มาตรฐาน
หรือแนวทางในการปฏิบัติตนให๎เป็นที่ยอมรับของสังคมและให๎สังคมมีความสุขและพอใจ  จริยธรรม
ไมํได๎เป็นเพียงการกระท าในสิ่งที่สังคมเห็นวําดีหรือถูกต๎องเทํานั้น  แตํรวมถึงสิ่งที่ต๎องเลือกกระท า 
ในการตัดสินความขัดแย๎งที่เกิดขึ้น 
   กรมวิชาการ  (2542  :  3)  คุณธรรม  หมายถึง  สภาพความดีงามท้ังหลายที่ฝังลึก 
อยูํในจิตส านึกของบุคคล  และเป็นคุณสมบัติที่มิอาจหาได๎ในสัตว์โลกชนิดอื่น  เป็นสภาพคุณความดี 
ที่อยูํในจิตใจของมนุษย์  ซึ่งเป็นพื้นฐานของการแสดงออกอันเป็นประโยชน์ตํอตนเองและผู๎อื่น 
   เสกสรร  สงวนนาม  (2545  :  10)  ได๎กลําวถึงจริยธรรมวํา  หมายถึง  หลักการ
ด าเนินชีวิตอันประเสริฐอันเกิดจากการประพฤติปฏิบัติที่สอดประสานกันระหวํางปัญญา  ศีลและสมาธิ  
ซ่ึงต้ังอยํูบนฐานแหํงสจัธรรมด๎านจตินิยามและกรรมนิยาม  อันเป็นแนวทางการด าเนินชีวิตโดยใช๎ปัญญา
และสมาธิ  เป็นบทบาทรองรับเพื่อน าสูํเปูาหมาย  คือ  อิสรภาพในการด ารงชีวิต 
   ศิริวัฒน์  ล าพุทธา  (2545  :  13)  กลําววํา  จริยธรรม  หมายถึง  การประพฤติปฏิบัติ
ทั้งทางรํางกาย  วาจา  ที่เป็นไปตามหลักของความดีโดยพ้ืนฐานมาจากจิตใจที่ดีงาม  เพ่ือประโยชน์ตํอ
ตนเอง  ตํอผู๎อื่น  ตํอสังคมและประเทศชาติอันจะกํอให๎เกิดความสงบสุข 
   พระธรรมปิฎก  (ป.อ.ปยฺตโต)  (2546  :  28)  คุณธรรม  หมายถึง  ธรรมที่เป็นคุณ
ความดีงาม  สภาพที่เก้ือกูล 
   ยนต์  ชุํมจิต  (2546  :  261  –  262)  ให๎ความหมายคุณธรรมไว๎วํา  หมายถึง  
ธรรมชาติของความดี  ลักษณะของความดีหรือสภาพของความดีท่ีมีอยูํในตัวบุคคลใดบุคคลหนึ่ง 
   ปรีชา  ริโยธา  (2546  :  19  –  20)  ให๎ความหมายของจริยธรรมวํา  หมายถึง  
คุณสมบัติทางความประพฤติที่สังคมมุํงหวังให๎สมาชิกของสังคมนั้นประพฤติตามจริยธรรมนั้นเกี่ยวข๎อง
โดยตรงกับความถูกต๎องในความประพฤติ  ซึ่งมีความหมายถึงการกระท าอยํางเสรีในขอบเขตของมโน
ธรรม  อันได๎แกํความส านึกในความบังควรที่จะกระท าหรือเป็นหน๎าที่ที่จะต๎องกระท าของสมาชิกแตํละ
คนในสังคมนั้น  ความเปลี่ยนแปลงของจริยธรรมยํอมเกิดข้ึนได๎อยูํเสมอในเมื่อสถานการณ์ของการ
ด าเนินชีวิตเปลี่ยนแปลงไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



10 
 

   วศิน  อินทสระ  (2548  :  106  -107)  ได๎ความหมายของคุณธรรมตามหลักจริยศาสตร์
ไว๎วํา  คุณธรรม  คือ  อุปนิสัยอันดีงามซึ่งสั่งสมอยูํในดวงจิต  อุปนิสัยอันนี้ได๎มาจากความพยายามและ
ความประพฤติติดตํอกันมาเป็นเวลานาน  พร๎อมอธิบายและให๎ความหมายอันสั้นวํา  คุณธรรมคือ   
ความล้ าเลิศแหํงอุปนิสัย  นอกจากนี้ยังได๎อธิบายถึงความหมายที่นักปราชญ์ทั้งหลายได๎ให๎ไว๎เชํน   
โซเครติส  หมายถึง  ปัญญาหรือความรู๎พร๎อมทั้งนิสัย  ถึงกับเน๎นวํา  คุณธรรม  คือ  ความรู๎  เพลโต 
เห็นด๎วยวําคุณธรรม  คือ  ความรู๎  อริสโตเติล  เห็นวํา  คุณธรรม  คือ  นิสัยอันดีงาม  แมคแคนซี่ 
กลําววํา  คุณธรรม  คือ  ความรู๎และนิสัย  เอมมานูเอลคานท์  เห็นวํา  คุณธรรมคือการควบคุม 
แรงกระตุ๎นตํางๆ  และความทะยานอยากได๎ด๎วยเหตุผล 
   ดวงเดือน  พันธุนาวิน  (2538  :  7)  คุณธรรม  หมายถึง  สิ่งที่อยูํในสังคม  สิ่งที่เขียน
ในระเบียบหรือเป็นหลักทางศาสนา  เป็นสิ่งที่ดีงาม  สิ่งที่ควรท า  และสิ่งที่ผู๎อ่ืนและสังคมยอมรับ 
   ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษาแหํงชาติ  (2550  :  4-8)  คุณธรรม  คือ   
ความประพฤติดีจนเคยชินในด๎านใดด๎านหนึ่ง  เชํน  คุณธรรมแหํงความยุติธรรม  ความกตัญญู   
เมตตา  กรุณา  มุทิตา  อุเบกขา  และยังอ๎างวํา  นักจริยศาสตร์ได๎วิเคราะห์เรื่องคุณธรรมไว๎วํา   
ต๎องมีองค์ประกอบ  4  ประการเสมอ  คือ 
    1.  ความรู๎รอบ  (Prudence)  ทีเ่ป็นลักษณะจ าเป็นของความประพฤติดี  มิได๎
หมายถึงการมีความรู๎มาก  แตํหมายถึงการเล็งเห็น  หรือการหยั่งรู๎ได๎งํายและชัดเจนวําอะไรควร
ประพฤติ  อะไรไมํควรประพฤติ  การแสวงหาความรู๎มีสํวนชํวยให๎เกิดความรู๎รอบ  ความรู๎รอบอันลึกซึ้ง
สํวนมากเกิดจากการคิดค านึงและประสบการณ์ 
    2.  ความเข๎มแข็ง  (Fortitude  Courage)  ความเข๎มแข็งทางกายภาพ  ได๎แกํ  
กล๎าเสี่ยงความยากล าบาก  อันตราย  และความตาย  เพ่ืออุดมการณ์  ความเข๎มแข็งทางจิตใจ  ได๎แกํ  
กล๎าเสี่ยงการถูกเข๎าใจผิด  กล๎าเผชิญการใสํร๎ายและการเยาะเย๎ย  โดยมั่นใจวําตนท าดี 
    3.  ความพอเพียง  (Sufficiency  Temperance)  ได๎แกํ  การรู๎วําอะไรควรอยูํใน
ขอบเขตแคํไหน  เป็นการเดินสายกลางระหวํางกิเลสที่ตรงกันข๎าม  เชํน  ความเข๎มแข็งเป็นทางสาย
กลางระหวําง  ขี้ขลาดกับความบ๎าบิ่น  การขาดกับการเกิน  เป็นการเก็บแงํดีจาก  2  ข๎าง  เพ่ือด าเนิน
ชีวิตให๎สูงขึ้น 
    4.  ความยุติธรรม  (Justice)  ได๎แกํ  การให๎ทุกคนและแตํละคนตามความ
เหมาะสม  คือ  ต๎องรู๎วําเรามีก าลังให๎เทําไร  ควรให๎แกํใคร  และอยํางไร  เชํน  แกํตัวเรา  แกํบุคคล 
ในครอบครัว  แกํบุคคลในวงญาติ  เพ่ือนฝูง  มิตรสหาย  แกํบุคคลรํวมงาน  แกํผู๎บังคับบัญชาแกํ
ผู๎ใต๎บังคับบัญชา  เป็นต๎น   
   กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์  (2551  :  เว็บไซต์)  ได๎สรุป  คุณธรรม  จริยธรรม  คือ  
คุณสมบัติของความเป็นมนุษย์  อันเป็นไปเพ่ือความสุขของตนเองและการอยูํรํวมกัน  หรือศีลธรรม  
คุณธรรม  -  จริยธรรม  คือ  การเป็นผู๎มีจิตใจสูง  ไมํเห็นแกํตัวฝุายเดียว  แสดงออกโดยการไมํ
เบียดเบียน  มีความเมตากรุณา  มุํงชํวยเหลือผู๎อื่นให๎พ๎นทุกข์   
   Piaget  (1960  :  1)  ให๎ความหมายของจริยธรรมวํา  เป็นองค์ประกอบของกฎเกณฑ์
ที่บุคคลยอมรับวําถูก  วําดี  วาํควร  เพ่ือให๎การยอมรับจากสังคม 
   Kohlberg  (1976  :  1204)  ได๎กลําววํา  จริยธรรมเป็นพื้นฐานของความยุติธรรม  
โดยถือเอาการกระจายสิทธิและหน๎าที่อยํางเทําเทียมกันของบุคคล  ซึ่งไมํได๎หมายถึงกฎเกณฑ์ที่ใช๎บังคับ
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อยูํทั่วไป  แตํเป็นกฎเกณฑ์ท่ีมีความเป็นสากลที่คนสํวนใหญํยอมรับไว๎ในทุกสถานการณ์และไมํมีความ
ขัดแย๎งเป็นอุดมคติ 
   จากความหมายที่กลําวมา  สรุปวํา  คุณธรรม  คือ  คุณงามความดีท่ีบุคคลสั่งสมไว๎ใน
ตนเองและมีพฤติกรรมที่ทุกสังคมยอมรับ  ตัดสินตามกฎเกณฑ์วํา  ถูก  ผิด  ดี  ชั่ว  ควรและไมํควรท า 
   จริยธรรม  หมายถึง  การประพฤติปฏิบัติของบุคคลในสิ่งที่ควรประพฤติ  ภายใต๎กรอบ  
กฎเกณฑ์ท่ีสังคมเห็นวําถูกต๎องเหมาะสมตํอตนเอง  ตํอผู๎อื่นและตํอสังคม 
  1.2.  ความส าคัญของคุณธรรม 
   พระธรรมปิฎก  (ปอ.ปยุตโต)  (2546  :  118)  กลําวถึงความส าคัญของการเสริม
จริยธรรมในสังคมไทยไว๎วํา  “  สิ่งที่สังคมไทยต๎องการอยํางมากคือพลังทางจริยธรรม  ที่ยึดเหนี่ยวผู๎คน
ให๎สัมพันธ์ตํอกันด๎วยความเกื้อกูล  และรํวมกันสร๎างสังคมไทยให๎นําอยูํ  จริยธรรมเป็นสิ่งจ าเป็นส าหรับ
ชีวิตและสังคมในยุคนี้  คนร่ าร๎องถึงจริยธรรมในสภาพสังคมที่เสื่อมโทรมทางจิตใจจ าเป็นต๎องเรํงรัดการ
เสริมสร๎างทางจริยธรรมและพัฒนาจิตใจเป็นพิเศษ  รวมถึงการพัฒนาจริยธรรมชนิดที่เตรียมรับมือไว๎ให๎
พร๎อมกับการพัฒนายุคใหมํ  ที่ก าลังจะมาถึงพร๎อมความเจริญทางวัตถุตํางๆที่ตามมาในอนาคต” 
   จากแนวคิดในเรื่องจริยธรรมของบุคคลตํางๆ  ที่กลําวมา  แสดงให๎เห็นถึงความจ าเป็น
ในการสํงเสริมและสร๎างจริยธรรมให๎แกํสังคมไทย  เพราะสภาพของสังคมในปัจจุบันท าให๎คนเรียกร๎องให๎
มีการเสริมสร๎างจริยธรรม  ทั้งนี้เพื่อเป็นแนวทางในการด าเนินชีวิตในวิถีของสังคมได๎ถูกต๎อง  เพ่ีอชํวยให๎
สังคมสามารถด ารงอยูํได๎อยํางสงบและมีสันติ 
   ยนต์  ชุํมจิต  (2546  :  262  -263)  ได๎กลําวถึงคุณธรรมวํา  เป็นเรื่องของความดี 
ที่อยูํภายในจิตใจของบุคคล  สํวนการกระท าดีหรือพฤติกรรมดีที่บุคคลได๎กระท านั้น  เป็นเรื่องของ
จริยธรรม  ด๎วยเหตุนี้คุณธรรมและจริยธรรมจึงเป็นของคูํกัน  กลําวคือ  เมื่อบุคคลมีจิตวิญญาณท่ีเปี่ยม
ไปด๎วยคุณความดี  ยํอมจะกระท าแตํสิ่งที่ดีที่มีประโยชน์ทั้งสิ้น  อยํางไรก็ตามหากบุคคลใดมีแตํความคิด
ดีๆ  แตํไร๎การกระท าดียํอมไมํกํอให๎เกิดประโยชน์แกํตนเองและผู๎อ่ืนแตํประการใด  แตํก็ยังมีประโยชน์
อยูํบ๎างเพราะมิได๎สร๎างความสับสนวุํนวาย  หรือความเดือดร๎อนเป็นอันตรายตํอผู๎ใด  บุคคลจะมีความสุข
ความเจริญทั้งในชีวิตสํวนตัวและชีวิตการท าธุรกิจการงานใดๆ  นั้นจะต๎องประกอบด๎วย  “การคิดดี  
การพูดดี  และการท าดี”  การคิดดี  หมายถึง  คิดแตํสิ่งที่เป็นคุณเป็นประโยชน์  ไมํคิดในสิ่งที่ท าให๎
จิตใจต๎องเศร๎าหมอง  เสื่อมโทรม  ตกต่ า  พูดอยํางรวมๆ  ก็คือ  ต๎องไมํโลภไมํโกรธ  ไมํพูดค าหยาบ  ไมํ
พูดเพ๎อเจ๎อ  พูดด๎วยความเมตตา  พูดแตํสิ่งที่เป็นประโยชน์  พูดให๎ก าลังใจใช๎ถ๎อยค าอํอนหวานจับใจ  
เป็นต๎น  ส าหรับการกระท าดีนั้น  ให๎เน๎นไปที่พฤติกรรมทางกายในทางที่ดีเป็นประโยชน์ทั้งแกํตนเอง
และผู๎อ่ืน  หลีกเลี่ยงการเบียดเบียนผู๎อ่ืนทางกาย  ไมํยึดถอืเอาสิ่งของที่ผู๎อ่ืนไมํอนุญาตมาเป็นของตน  
และไมํประพฤติผิดทางประเวณี  เป็นต๎น  การกระท าความดีทั้งสามด๎านดังกลําวจะเกิดข้ึนได๎ต๎อง
เกี่ยวเนื่องกับคุณธรรมทั้งสิ้น 
   ด าเนินชีวิตของบุคคลและสังคมทุกหมูํเหลํา  สังคมใดหรือชาติใดท่ีเต็มไปด๎วย
ประชาชนซึ่งเป็นผู๎ขาดคุณธรรม  จริยธรรมและศีลธรรมแล๎วสังคมนั้นจะมีแตํความยุํงเหยิง  ระส่ าระสาย
ความเดือดร๎อนจะเกิดขึ้นทุกหนทุกแหํงไมํวํางเว๎นชาติจะมีการลักขโมย  แยํงชิง  ปล๎นฆํา  ขํมขืนและ 
สิ่งเลวร๎ายตํางๆ  จะบังเกิดขึ้นไมํเว๎นแตํละวัน  ถ๎าหากสังคมใดมีสภาพดังกลําวนี้  ชีวิตของคนในสังคม
นั้นจะต๎องปราศจากความสุขอยํางแนํแท๎  ตรงกันข๎ามสังคมใดสมาชิกของสังคมเปี่ยมไปด๎วยคุณธรรม  
จริยธรรม  สังคมนั้นๆ  ก็จะพบแตํความสงบสุข  ความรํมเย็น  สังคมได๎รับการพัฒนาอยํางรวดเร็ว 
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และตํอเนื่อง  ชีวิตของทุกคนก็จะมีแตํความสงบสุขความสบาย  เป็นชีวิตที่มีคํามีประโยชน์ทั้งตํอตนเอง
และผู๎อ่ืน 
   กลําวโดยสรุป  คุณธรรม  จรยิธรรมและศีลธรรมกํอให๎เกิดประโยชน์หรือมีความส าคัญ
ทั้งตํอตนเองและผู๎อ่ืนดังตํอไปนี้ 
    1.  ประโยชน์ตน 
     1.1  ท าให๎ตนเองมีชีวิตที่สงบเย็น  ไมํต๎องเดือดเนื้อร๎อนใจ  ไมํต๎องอยูํอยําง
หวาดระแวง  เพราะตนเองไมํได๎เบียดเบียนผู๎ใด  มีแตํจะสร๎างประโยชน์สุขให๎แกํสังคมและผู๎อื่น 
     1.2  ท าให๎ตนเองมีความเจริญรุํงเรือง  ในชีวิตสํวนตัวและการงานอาชีพมีความ
มั่นคงและก๎าวหน๎า 
     1.3  ได๎รับการยกยํองสรรเสริญเทิดทูลบูชาจากบุคคลทั่วไป 
     1.4  ครอบครัวอบอํุนมีความสุข  มีฐานะทางเศรษฐกิจมั่นคง 
    2.  ประโยชน์ตํอสังคมและประเทศชาติ 
     2.1  ประโยชน์ตํอสถาบัน  เชํน  สถาบันครอบครัวของตน  ได๎รับการยกยํอง
สรรเสริญจากบุคคลทั่วไป  สถาบันการศึกษาหรือสถาบันที่ประกอบอาชีพธุรกิจมีชื่อเสียง  ท าให๎บุคคล
อ่ืนศรัทธา  เลื่อมใสและสถาบันและหนํวยงานที่ตนเองสังกัด  มีความเจริญก๎าวหน๎าได๎รับการพัฒนา
อยํางรวดเร็วและตํอเนื่อง  ทั้งนี้เพราะสมาชิกทุกคนเป็นผู๎มีคุณธรรม  จริยธรรมและศีลธรรมอันดีงาม 
     2.2  ประโยชน์ตํอชุมชน  เชํน  สังคมได๎รับความสงบสุขเพราะทุกคนเป็นคนดีมี
คุณธรรม  และสังคมได๎รับการพัฒนาอยํางตํอเนื่องรวดเร็ว  เพราะสมาชิกทุกคนตํางกระท าหน๎าที่ของ
ตนเองอยํางเต็มความสามารถ 
    3.  ประโยชน์ตํอชาติบ๎านเมือง  เชํน  สถาบันชาติ  ศาสน์  กษัตริย์  มีความม่ันคง
เพราะประชาชนมีความจงรักภักดีและเห็นความส าคัญของสถาบันดังกลําวอยํางแท๎จริง  และ
ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามของชาติ  มีความม่ันคงถาวร  เพราะทุกคนมีความรู๎
ความเข๎าใจอยํางถํองแท๎และเต็มใจยึดถือปฏิบัติตาม   
 2.  แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข๎องกับคุณธรรม  จริยธรรม 
  2.1  ทฤษฎีและแนวคิดเก่ียวกับจริยธรรม 
   เผชิญ  กิจระการ  และคณะ  (2539  :  10  –  12)  ได๎ศึกษาทฤษฎีเกี่ยวกับจริยธรรม
ได๎แกํ  ทฤษฎีจิตวิเคราะห์  ทฤษฎีการเรียนรู๎เงื่อนไขผลกรรม  ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมและ
ทฤษฎีการเรียนรู๎ทางสังคม  สรุปสาระส าคัญดังนี้ 
    2.1.1  ทฤษฎีจิตวิเคราะห์ 
     กลุํมของ  Freud  เป็นนักจิตวิทยากลุํมแรกที่มีชื่อเสียงในการพัฒนาจริยธรรม  
ฟรอยด์ได๎อธิบายการเกิดพฤติกรรมตํางๆ  วําเกิดจากแรงผลักดันจากจิตใต๎ส านึกซ่ึงประกอบด๎วย  3  
สํวนคือ 
      1.  อิด  (Id)  เป็นแรงขับภายในซึ่งเป็นตัวกระตุ๎นให๎มนุษย์แสดงพฤติกรรม
ตํางๆ  ตามความต๎องการโดยไมํค านึงถึงความถูกต๎อง  ควรหรือไมํควรแตํอยํางใด 
      2.  อีโก๎  (Ego)  เป็นสํวนหนึ่งของจิตที่ยับยั้งการแสดงพฤติกรรมตามความ
ต๎องการของอิด  โดยควบคุมจิตมิให๎แสดงพฤติกรรมที่ไมํสอดคล๎องกับกฎเกณฑ์ของสังคม 
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      3.  ซุปเปอร์อีโก๎  (Super  Ego)  เป็นสํวนหนึ่งของจิตที่เกี่ยวกับการรับรู๎ทาง
คุณธรรมและกระตุ๎นให๎มนุษย์แสดงพฤติกรรมตามปทัสถานของสังคม  โดยซุปเปอร์อีโก๎กระตุ๎นให๎อิดละ
ทิ้งความไมํถูกไมํควร  และสนับสนุนอีโก๎ให๎เปลี่ยนทิศทางพฤติกรรมไปในทางที่ถูกที่ควรนักจิตวิทยาตาม
ทฤษฎีวิเคราะห์มีความเชื่อวํา  พํอแมํ  ผู๎ปกครอง  หรือผู๎ใกล๎ชิดเป็นบุคคลส าคัญที่ปลูกฝังคุณธรรม  
จริยธรรม  แกํบุตรหลาน  หรือผู๎ที่อยูํในความปกครอง  โดยใช๎การให๎รางวัลและการลงโทษเป็นเครื่องมือ
ในการปลูกฝังและพัฒนาให๎ถึงระดับซุปเปอร์อีโก๎  เด็กจะมีพฤติกรรมการกระท าตามกระบวนการถอด
แบบ  (Identification)  จากวิธีการอบรมเลี้ยงดูตั้งแตํเยาว์วัย  ท าให๎เด็กถอดแบบบุคลิกภาพ  คํานิยม  
และมาตรฐานจริยธรรมในสังคม  จนกระทั่งยอมรับและปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ของสังคมได๎  กลําวคือ  
เมื่อจริยธรรมได๎รับการปลูกฝังและพัฒนาในระดับซุปเปอร์อีโก๎แล๎ว  เด็กจะรู๎สึกผิดเมื่อตนเองกระท าไมํ
ถูกต๎อง  และยอมรับการลงโทษและจะมีความรู๎สึกชื่นชมตนเองเมื่อปฏิบัติตนตามมาตรฐานจริยธรรม 
    2.1.2  ทฤษฎีการเรียนรู๎เงื่อนไขผลกรรม 
     Skinner  นักจิตวิทยาชาวอเมริกัน  เป็นผู๎เสนอทฤษฎีการเรียนรู๎เงื่อนไขผล
กรรม  กลําววํา  พฤติกรรมของคนเรานั้นมีผลกรรมเป็นตัวก าหนด  กลําวคือ  พฤติกรรมใดก็ตามหาก
ท าแล๎ว  ผู๎กระท าได๎รับผลกระทบทางบวก  ซึ่งเรียกวําการเสริมแรง  (Reinforcement)  พฤติกรรมนั้น
ก็จะเกิดซ้ าบํอยมากข้ึน  และพฤติกรรมใดที่กระท าไปแล๎วผู๎กระท าได๎รับผลกระทบทางลบ  พฤติกรรม
นั้นก็จะลดลง  ดังนั้น  ในการควบคุมพฤติกรรมของมนุษย์ตามทฤษฎีการเรียนรู๎เงื่อนไขผลกรรมนี้  จึง
กระท าได๎  2  แนวทาง  คือ 
      1.  ถ๎ามํุงหวังให๎มนุษย์ปฏิบัติตามจริยธรรมที่พึงประสงค์  ก็ควรให๎แรงเสริม
ทางบวก  เชํน  การยกยํอง  ชมเชย  ให๎ความก๎าวหน๎าในหน๎าที่การงาน  เป็นต๎น 
      2.  ถ๎ามํุงหวังให๎มนุษย์ควบคุมตนเองโดยลดการกระท าที่สังคมไมํพึงประสงค์
ก็ให๎ผลกรรมทางลบ  เชํน  การลงโทษ  การต าหนิติเตียน  การลดสภาพทางสังคม  เป็นต๎น 
    2.1.3  ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของเพียเจท์และโคลเบิร์ก 
     Piaget  นักจิตวิทยาผู๎ริเริ่มความคิดเกี่ยวกับการพัฒนาจริยธรรมของมนุษย์วํา
พัฒนาการทางจริยธรรมของมนุษย์ข้ึนอยูํกับความฉลาดในการที่จะรับรู๎กฎเกณฑ์และลักษณะตํางๆ  
ทางสังคม  พัฒนาการทางจริยธรรมของบุคคลจึงขึ้นอยูํกับพัฒนาการทางสติปัญญาของบุคคลนั้น 
  เพียเจท์ได๎แบํงข้ันของการพัฒนาจริยธรรมของมนุษย์  เป็น  3  ขั้น  คือ  ขั้นกํอน  จริยธรรม   
ขั้นยึดค าสั่ง  และข้ันยึดหลักแหํงตน 
     Kohlberg  ได๎รับเอาแนวคิดของเพียเจท์มาขยายและท าการศึกษาตํอโดย
กลําวถึงข้ันของการพัฒนาการทางจริยธรรม  โดยใช๎เหตุผลเชิงจริยธรรม  ดังนี้ 
      1.  ระดับกํอนกฎเกณฑ์  (Preconventional)  เป็นระดับการเรียนรู๎จ ากัด
อยูํในขอบเขตของสิ่งที่เป็นรูปธรรม  ไมเํข๎าใจกฎเกณฑ์ของสังคมอยํางเป็นระบบ  แบํงเป็น 
       1.1  หลักการเชื่อฟังค าสั่งและหลบหลีกการลงโทษ  เด็กตัดสินการ
กระท าวําดีหรือไมํดีจากผลการกระท า  และยอมรับตามค าสั่งผู๎มีอ านาจทางกายเหมือนตนเพราะกลัวจะ
ได๎รับความเจ็บปวด  เด็กชํวงนี้อายุ  2  –  7  ปี 
       1.2  หลักการแสวงหารางวัล  เด็กถือวําการกระท าที่ถูกต๎องคือการ
กระท าที่สนองตามความต๎องการและท าให๎ตนเกิดความพอใจ  ความสัมพันธ์กับผู๎อ่ืนเป็นในลักษณะการ
โต๎ตอบซึ่งกันและกันแบบตาตํอตา  ฟันตํอฟัน  เด็กชํวงนี้อายุ  7  –  10  ปี 
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      2.  ระดับตามกฎเกณฑ์  (Conventional)  เป็นระดับที่เด็กเรียนรู๎ที่จะท า
ตามกฎเกณฑ์ตํางๆ  แบํงเป็น 
       2.1  หลักการท าตามที่ผู๎อ่ืนเห็นชอบ  คือ  การท าให๎ผู๎อื่นพอใจและ
ยอมรับตนเองชํวงนี้อายุ  10  –  13  ปี 
       2.2  หลักการท าตามหน๎าที่ทางสังคม  เด็กเริ่มเห็นความส าคัญของ
กฎเกณฑ์และระเบียบตํางๆ  ยอมรับและปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ทางสังคม  เด็กชํวงนี้อายุ  13  –  16  ปี 
      3.  ระดับเหนือกฎเกณฑ์  (Post  conventional)  เป็นระดับที่การตัดสิน
พฤติกรรมจะเป็นไปตามความคิดและเหตุผลของตนเองที่เห็นวําเหมาะสม  แบํงเป็น 
       3.1  หลักการท าตามค ามั่นสัญญา  จะยึดประโยชน์และความถูกต๎องทาง
กฎหมายกระท าในสิ่งที่สังคมหรือชุมชนยอมรับ  เห็นความส าคัญของสํวนรวม  เข๎าใจในสิทธิของตนเอง
และผู๎อ่ืน  สามารถควบคุมตนเองได๎  เด็กชํวงนี้อายุ  16  ขึ้นไป 
       3.2  หลักการยึดอุดมคติสากล  แสดงถึงการมีอุดมคติ  มีหลักธรรม
ประจ าใจ   
    2.1.4  ทฤษฎีการเรียนรู๎ทางสังคม 
     Bandura  นักทฤษฎีการเรียนรู๎ทางสังคมมีแนวคิดวํา  จรยิธรรมหมายถึง  กฎ  
(Rule)  ส าหรับการประเมินพฤติกรรม  กฎนี้จะเกิดการเรียนรู๎จากประสบการณ์ตรงโดยการสังเกต   
การฟัง  การอํานจากแนวคิดของผู๎อ่ืน  แล๎วเกิดความเชื่อ  และความคิดในเชิงประเมินที่จะน าไปสูํการ
ตัดสินใจที่จะกระท าหรือไมํกระท าพฤติกรรม  และน าไปสูํการควบคุมตนเองให๎ประพฤติปฏิบัติตามที่ตน
ตั้งใจไว๎ 
    2.1.5  การก าหนดระดับพัฒนาการทางจริยธรรม 
     จากผลการประชุมทางวิชาการเกี่ยวกับจริยธรรมไทย  ของกรมวิชาการ   
ที่ประชุมได๎ก าหนดพฤติกรรมของบุคคลออกเป็นระดับตํางๆ  ตามลักษณะผลที่กระทบถึงบุคคล 
โดยแบํงระดับของจริยธรรมจากต่ าไปหาสูง   
     ระดับท่ี  1  ระดับด๎อยหรือขาดคุณสมบัติของจริยธรรม 
     ระดับท่ี  2  ระดับมีจริยธรรมเพื่อผลประโยชน์ของตนเอง 
     ระดับท่ี  3  ระดับมีจริยธรรมเพื่อผลประโยชน์ของผู๎อื่นในหมูํคณะเล็กๆ 
     ระดับท่ี  4  ระดับมีจริยธรรมเพื่อผลประโยชน์ของสังคมโดยรวม 
     แนวคิดและทฤษฎีการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมมีแนวคิดท่ีส าคัญๆ   
แบํงได๎  3  แนวทางใหญํ  ดังนี้  (สถาบันพัฒนาข๎าราชการพลเรือน.    2542  :  14-20) 
      1.  ทฤษฎีจิตวิเคราะห์ของบุคคล  (Psycho  –  analytic  Theory)  
กลําวถึง  จริยธรรมกับมโนธรรมเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน  มนุษย์อยูํในสังคมกลุํมใดก็จะเรียนรู๎ความ
รับผิดชอบชั่วดีจากสิ่งแวดล๎อมในสังคมนั้นจนมีลักษณะพิเศษของแตํละสังคมที่เรียกวํา  เอกลักษณ์เป็น
กฎเกณฑ์ให๎ประพฤติปฏิบัติตามข๎อก าหนดโดยอัตโนมัติ  คนที่ท าชั่วแล๎วรู๎สึกนึกเกิดหิริโอตตัปปะละอาย
ใจตนเองถือวําได๎รับการลงโทษด๎วยตนเอง  เมื่อส านึกแล๎วพึงละเว๎นไมํปฏิบัติอีกโดยไมํต๎องมีสิ่งควบคุม
จากภายนอก  เป็นการสร๎างมโนธรรมขึ้นมาโดยไมํจ าเป็นต๎องสนใจ  องค์ประกอบของล าดับชั้น
พัฒนาการทาง  จริยธรรม 
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      2.  ทฤษฎีการเรียนรู๎ทางสังคม  (Social  Learning  Theory)  อธิบายการ
เกิดของจริยธรรมวําเป็นกระบวนการสังคมประกิต  (Socialization)  โดยการซึมซาบกฎเกณฑ์ตํางๆ  
จากสังคมที่เติบโตมารับเอาหลักการเรียนรู๎เชื่อมโยงกัน  หลักการเสริมแรงและการทดแทนสิ่งเร๎ารับ
แนวคิด  ของทฤษฎีจิตวิเคราะห์เป็นรูปแบบโดยยึดถือวํา  การเรียนรู๎คือการสังเกตเลียนแบบจากผู๎
ใกล๎ชิดเพ่ือแรงจูงใจ  คือเป็นที่ยอมรับในกลุํมพวกเดียวกับกลุํมต๎นแบบเพ่ือเป็นพวกเดียวกัน 
      3.  ทฤษฎีการพัฒนาการทางปัญญา  (Cognitive  Theory)  จริยธรรมเกิด
จากแรงจูงใจในการปฏิบัติตนสัมพันธ์กับสังคม  การพัฒนาจริยธรรมจึงต๎องมีการพิจารณาเหตุผลเชิง
จริยธรรมตามระดับสติปัญญาของแตํละบุคคลซึ่งมีวุฒิภาวะสูงขึ้น  การรับรู๎จริยธรรมก็พัฒนาขึ้น
ตามล าดับ 
     ดวงเดือน  พันธุนาวิน  (2524  :  2  –  3)  ได๎แบํงจริยธรรมของมนุษย์ออกเป็น  
4  ลักษณะ  ดังนี้ 
      1.  ความรู๎เชิงจริยธรรม  หมายถึง  การที่บุคคลมีความรู๎ในสังคมนั้น  วําการ
กระท า  ชนิดใดควรท า  ชนิดใดควรงดเว๎น  พฤติกรรมใดมีความเหมาะสมหรือไมํเหมาะสมมากน๎อย
เพียงใด  ความรู๎เชิง  จริยธรรมนี้ขึ้นอยูํกับอายุ  ระดับการศึกษาและพัฒนาการทางสติปัญญาเก่ียวกับ
กฎเกณฑ์ทางสังคมและศาสนาสํวนใหญํเด็กจะเริ่มมีการเรียนรู๎ตั้งแตํแรกเกิดโดยเฉพาะในชํวงอายุ  2  –  
10  ป ี จะได๎รับการปลูกฝังคํานิยมเหลํานี้เป็นพิเศษ 
      2.  ทัศนคติเชิงจริยธรรม  หมายถึง  ความรู๎ของบุคคลเกี่ยวกับลักษณะหรือ
พฤติกรรมเชิงจริยธรรมตํางๆ  ทัศนคติเชิงจริยธรรมสํวนมากจะสอดคล๎องกับคํานิยมในสังคมนั้นแตํ
บุคคลบางคนในสถานการณ์ปกติอาจจะมีทัศนคติแตกตํางไปจากคํานิยมในสังคมก็ได๎  ทัศนคติเชิง
จริยธรรมมีความหมายกว๎างกวําความรู๎เชิงจริยธรรม  เพราะทัศนคติจะรวมถึงความรู๎และความรู๎สึก 
ในเรื่องนั้นๆ  เข๎าด๎วยกัน  ดังนั้น  ทัศนคติเชิงจริยธรรมจึงมีคุณสมบัติที่ส าคัญที่สามารถใช๎ท านาย
พฤติกรรมเชิงจริยธรรมได๎แมํนย ากวําการใช๎ความรู๎เกี่ยวกับคํานิยมทางสังคมของมนุษย์แตํเพียง 
อยํางเดียว 
      3.  เหตุผลเชิงจริยธรรม  หมายถึง  การที่บุคคลใช๎เหตุผลในการตัดสินใจ
เลือกที่กระท าอยํางใดอยํางหนึ่งในสถานการณ์นั้นๆ  เหตุผลดังกลําวจะแสดงให๎เห็นถึงเหตุจูงใจที่อยูํ
เบื้องหลังของการกระท าของบุคคล  การศึกษาเหตุผลเชิงจริยธรรมจะท าให๎เราทราบวําบุคคลผู๎มี
จริยธรรมแตกตํางกันอาจมีการกระท าที่คล๎ายคลึงกัน  หรือบุคคลที่มีการกระท าเหมือนกันอาจมีเหตุผล
ของการกระท าแตกตํางกัน 
      4.  พฤติกรรมเชิงจริยธรรม  หมายถึง  การที่บุคคลแสดงพฤติกรรมที่สังคม
นิยมชมชอบหรืองดเว๎นการแสดงพฤติกรรมที่ฝุาฝืนกฎเกณฑ์  หรือคํานิยมในสังคมนั้น  ตัวอยําง
พฤติกรรมเชิงจริยธรรมที่สังคมยอมรับ  เชํน  การให๎ทาน  การเสียสละเพ่ือสํวนรวม  การชํวยเหลือผู๎ที่
ตกทุกข์ได๎ยากเป็นต๎น  สํวนพฤติกรรมที่สังคมไมํยอมรับ  เชนํ  การโกงสิ่งของเงินทอง  หรือคะแนน  
การลักขโมย  การกลําวเท็จ  เป็นต๎น  พฤติกรรมเชิงจริยธรรมเป็นสิ่งที่สังคมให๎ความส าคัญมากกวําด๎าน
อ่ืนๆ  ทั้งนี้เพราะการกระท าในทางที่ดีและเลวของบุคคลสํงผลโดยตรงตํอความผาสุกและความทุกข์ของ
สังคมจริยธรรมได๎มีการเปลี่ยนแปลงและปรับปรุงอยูํตลอดเวลา 
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    สาเหตุที่มีการปรับปรุงจริยธรรม  (กีรติ  บุญเจือ.    2538  :  72) 
     1.  เพราะระเบียบสังคมเปลี่ยนแปลงไป  เราเผชิญกรณีใหมํๆ  ซึ่งจริยธรรม
เกาํๆไมํได๎คาดการณ์ไว๎  เชํน  การคุมก าเนิด  การท าให๎สิ่งแวดล๎อมเปลี่ยนสภาพ  เป็นต๎น 
     2.  ประวัติศาสตร์ให๎ตัวอยํางมาแล๎ววํา  จริยธรรมมีการปรับตัวเรื่อยมา  ถ๎า
ปรับตัวไมํทันก็มักจะเกิดการปฏิวัติเมื่อความขัดแย๎งระหวํางสภาพใหมํกับจริยธรรมเดิมถึงขีดสุด  เราหา
แนวทางปูองกันการเปลี่ยนแปลงกะทันหัน  โดยทดลองเปลี่ยนแปลงไปเป็นขั้นๆ  จะมิดีกวําหรือ 
     3.  ความก๎าวหน๎าในวิชาสาขาอ่ืน  เชํน  ภูมิศาสตร์  ชีววิทยา  จิตวิทยา  สังคม
วิทยา  ท าให๎เราเข๎าใจวําสิ่งแวดล๎อมมีอิทธิพลตํอจริยธรรมอยูํมาก  จึงท าให๎อยากปรับปรุงจริยธรรมให๎
สอดคล๎อง  กับความรู๎ความเข๎าใจของเราอยูํเสมอ 
     4.  ความต๎องการในตัวของเราเองที่ต๎องการพัฒนาขึ้นในทางจิตใจ  ต๎องการ
รับผิดชอบการกระท าของเราอยํางเต็มที่  และต๎องการกระท าทุกอยํางด๎วยความส านึกในความ
รับผิดชอบชั่วดีมากขึ้น  ไมํพอใจที่จะท าตัวเป็นเด็กที่ต๎องถูกจูงเดินไปจนตายทฤษฎีพัฒนาการทาง
จริยธรรมมีทฤษฎีตํางๆ  ที่ได๎ปรากฏขึ้น  เพ่ือการจัดคําของการพัฒนาทางคุณธรรมและจริยธรรม  ดังนี้ 
    การพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมของมนุษย์  (Piaget.    1960  :  unpaged)   
กลําววํา  “จริยธรรมเกิดจากแรงจูงใจในการปฏิบัติตนสัมพันธ์กับสังคม  การพัฒนาจริยธรรมจึงต๎องมี
การพัฒนาเหตุผลเชิงจริยธรรมตามระดับสติปัญญาของแตํละบุคคล  ซึ่งมีวุฒิภาวะสูงขึ้น  การรับรู๎
จริยธรรม  ก็พัฒนาขึ้นตามล าดับ”  การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของมนุษย์มีขั้นตอน  3  ขั้นตอน  คือ 
     1.  ขั้นกํอนจริยธรรมยังไมํเกิดจริยธรรม  แตํสามารถเรียนรู๎จากประสาทสัมผัส
และมีพัฒนาการทางสติปัญญาในขั้นต๎น 
     2.  ขั้นเชื่อฟังค าสั่ง  เชื่อฟังและปฏิบัติตามค าสั่งของผู๎ใหญํมีการคิดกํอน
ปฏิบัติการตามค าสั่ง  ซึ่งในขณะแรกเริ่มจะไมํค านึงถึงเหตุผลของค าสั่งนั้น 
     3.  ขั้นยึดหลักแหํงตน  เกิดหลักความคิด  มีพัฒนาการทางสติปัญญาขึ้นตาม
ประสบการณ์ทางสังคม  คลายความเกรงกลัวอ านาจภายนอก  เริ่มมีความเป็นตัวของตัวเองมากข้ึน 
    Kohlberg  เป็นนักการศึกษาด๎านจริยธรรม  เป็นผู๎น าทฤษฎีจริยศึกษาสงเคราะห์  
ได๎น าเอาความรู๎ทางปัญญา  จิตวิทยา  สังคมวิทยา  และศึกษาศาสตร์มาประกอบกันข้ึนเป็นทฤษฎี
บูรณาการ  โคลเบิร์ก  ได๎วิเคราะห์หลักพัฒนาการทางจริยธรรมออกเป็น  6  ล าดับขั้น  ที่อาจน าไปใช๎
ในรูปแบบตํางๆ  ที่จะเลือกได๎ในสถานการณ์ของการพิจารณาสิ่งที่เป็นคุณธรรมมีดังตํอไปนี้ 
     1.  การเชื่อฟังและการลงโทษ  (Obedience  and  Punishment)  พิจารณา
ในด๎านประเด็นของการถือเอาอัตราของตัวเองเป็นใหญํ 
     2.  การแสวงหารางวัล  (Exchange)  เป็นเปูาหมายตามลักษณะเฉพาะ
รายบุคคลและการแลกเปลี่ยนกันอยํางเสมอภาคที่ตกลงกัน  เพ่ือจะยอมรับความคิดเห็นของกันและกัน
ในสังคมเพ่ือแสวงหารางวัล 
     3.  การท าตามความเห็นชอบของผู๎อ่ืน  (Conformity)  ความสัมพันธ์และการ
ท าตามรูปแบบตามท่ีผู๎อ่ืนเห็นชอบ  เป็นการแลกเปลี่ยนกันในความคาดหวัง  การติดตํอประสานงาน
และความศรัทธายึดมั่น  ไว๎วางใจตํอผู๎อ่ืน  โดยการปฏิบัติที่ดีงามตํอกันตามบทบาทและหน๎าที่ของตน 
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     4.  การท าตามหน๎าที่ในสังคม  (Social  System)  ระบบสังคม  และความมีสติ
รับผิดชอบที่จะให๎มีการด าเนินการตามหน๎าที่ที่ตนกระท าในสังคมนั้น  เพ่ือรักษาระเบียบทางสังคมและ
ท าหน๎าที่ของสังคมจึงต๎องรักษาสถาบันให๎ด าเนินไปอยํางราบรื่นโดยสํวนรวม 
     5.  การท าตามกฎเกณฑ์และข๎อสัญญา  (Contract)  สิทธิพ้ืนฐานและพันธะ
สัญญาทางสังคมที่จะใช๎กับประชาชนโดยสํวนรํวม  จะต๎องยึดถือคํานิยมซึ่งมีมากมายแตกตํางกันไป
รวมทั้งความคิดเห็นซึ่งมีอยูํเฉพาะกลุํม  น ามารวมกันเป็นพันธะสัญญาของสังคมรํวมกัน 
     6.  การยึดมโนธรรมตามหลักสากล  (Universal)  หลักจริยธรรมสากล  คือเป็น
การแนะแนวทางให๎มนุษย์ชาติกระท าตามข๎อก าหนดของสังคมพ้ืนฐานของแตํละแหํงโดยภาพกว๎างและ
ลึก  การถือเอาความเคารพนับถือในบุคคลอ่ืนเป็นจุดหมายมิใชํเป็นวิธีการ  ความยุติธรรมคือ  สัจธรรม  
ไมํข้ึนกับวัฒนธรรม  เฉพาะแหํงหรือสังคมใดสังคมหนึ่งเทํานั้น 
    โคลเบิร์ก  เห็นวํา  จริยธรรมเป็นลักษณะประสบการณ์  และหน๎าที่ที่เกี่ยวข๎องกับ
กฎเกณฑ์เป็น  มาตรฐานความประพฤติในสังคม  บุคคลจะพัฒนารับผิดชอบชั่วดี  ให๎เหตุผลจนกระทั่ง
พัฒนาพฤติกรรมของตนเองมีความสัมพันธ์ในสังคมตามสิทธิและหน๎าที่อยํางถูกต๎องดีงาม 
    Im  Manuel  Kant  เป็นนักปรัชญาชาวเยอรมัน  (ค.ศ.  1724  -1804)  เป็นนัก
เหตุผลนิยม  เป็นผู๎น าทฤษฎีเหตุผลนิยม  หมายถึง  สิทธิที่ยึดมั่นในคุณธรรมได๎ริเริ่มจริยธรรมแบบหน๎าที่
นิยม  หรือในเหตุผลอยํางเครํงครัด  อาจเรียก  Moral  Purism  หรือ  Formal  Ethics  จาก  
แนวความคิดของคานท์ถือวํา  มโนธรรมเป็นเหตุผลภาคปฏบิัติมันบํงบอกถึงศีลธรรมในตัวเอง  คือ  เป็น
ที่รู๎จักกันแล๎ววําหลักศีลธรรมนั้นรู๎กันได๎เอง  รู๎ขึ้นในใจของตนเองมันเป็น  Armorial  เป็นสิ่งที่มีมากํอน  
ไมํใชํมีขึ้นหรือประจักษ์เพราะประสบการณ์  เป็นสิ่งที่มีตนเป็นพยานตามแนวความคิดของคานท์  มี
ความเห็นวํา  ดี  ชั่ว  ผิด  ถูก  ที่เป็นศีลธรรมนั้นเป็นสิ่งถาวรตายตัวคําของจริยธรรมเป็นสิ่งที่มีจริง
ตายตัว  จะถือเอาผลของการกระท ามาตัดสินไมํได๎  ทฤษฎีนี้จะยึดกฎระเบียบเป็นหลักเกณฑ์มาตรฐาน  
การพิจารณาตัดสินคุณคําจะท าไปตามหน๎าที่ที่ระบุไว๎เป็นข๎อก าหนดนั้น  จะแปรเปลี่ยนโดยเลี่ยงไปใช๎
เหตุผลจากการกระท าไมํได๎  แม๎วําจะเป็นสิ่งมีคุณประโยชน์เพียงใดก็ตาม  สิ่งที่คานท์เชื่อวําเป็นการ
กระท าที่ดีนั้น  ไมํมีอะไรในโลกนี้ที่คิดวําเป็นสิ่งที่ดีโดยปราศจากเงื่อนไข  นอกจากการมีเจตนาที่ดี  
ดังนั้น  การท าตามหน๎าที่จึงเป็นเจตนาที่ดีไมํใชํการกระท าตามแรงกระตุ๎นของสัญชาติญาณและ
ความรู๎สึกตามอารมณ์ปรารถนา  แตํท าตามเจตนาที่เกิดจากส านึกในหน๎าที่ตามทรรศนะของคานท์  
ถือเอาหน๎าที่เป็นความคิดรวบยอดทางจริยศาสตร์ถือวําการท าหน๎าที่เพ่ือหน๎าที่และหน๎าที่ส าคัญที่สุดนี้
เรียกวํา  Deontology  ไมํใชํ  Teleology 
    Keathwohl และ  Masia  (1994  :  unpaged)  ได๎ก าหนดทฤษฎีจ าแนกระดับ
คุณภาพของการเรียนรู๎ด๎านจิตใจ  ที่ครอบคลุมความสนใจทัศนคติ  คํานิยม  และลักษณะนิสัย  โดย
จัดล าดับขั้นตอนคุณลักษณะด๎านความรู๎สึกไว๎  5  ประการดังนี้ 
     1.  การรับรู๎  (Receiving)  เป็นจุดเริ่มต๎นที่บุคคลจะเรียนรู๎เรื่องตํางๆ  และเกิด
ความรู๎สึกตํอสถานการณ์หรือสิ่งเร๎าที่ปรากฏ  การรับรู๎แบํงเป็น  3  ขั้นยํอย  โดยถือปริมาณการรับรู๎  
เป็นเกณฑ์ดังนี้ 
      1.1  การส านึก  เป็นการเริ่มรู๎สึกหรือส านึกเกี่ยวกับลักษณะหรือเรื่องราว
ตํางๆ  ที่มาเร๎า 
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      1.2  การตั้งใจรับรู๎  เป็นการใสํใจสิ่งเร๎านานพอสมควร  แตํยังไมํมีความ
คิดเห็นหรือประเมินตัดสินใดๆ  เป็นเพียงการสังเกตเห็น 
      1.3  การเลือกรับรู๎  เป็นการรับรู๎สิ่งเร๎าโดยมีการจ าแนกความแตกตํางยังไมํมี
การประเมินใดๆ 
     2.  การตอบสนอง  (Responding)  เมื่อบุคคลรับรู๎เรื่องราวตํางๆ  แล๎วจะมี
ปฏิกิริยาตอบสนองสิ่งเร๎าที่ตนรับรู๎  ขั้นการตอบสนองแบํงออกเป็น  3  ขั้นตอน  ดังนี้ 
      2.1  ยินยอมตอบสนอง  เป็นการยอมรับหรือยอมปฏิบัติตาม 
      2.2  สมัครใจตอบสนอง  เป็นความรู๎สึกที่จะท ากิจกรรมนั้นด๎วยความสมัครใจ 
      2.3  พอใจตอบสนอง  เป็นการตอบสนองด๎วยความรู๎สึกเต็มใจ  พอใจมี
ความเพลิดเพลินสนุกสนานรื่นเริง 
    3.  การเห็นคุณคํา  (Valuing)  เป็นความรู๎สึกท่ีเกิดจากการประเมินสถานการณ์
หรือเรื่องราวตํางๆ  วํามีประโยชน์หรือไมํอยํางไร  การเห็นคุณคําจะเกิดขึ้นช๎าๆ  โดยมีการสะสมไว๎  
เรื่อยๆ  พฤติกรรมการเห็นคุณคําจะดูได๎จากความแนํนอน  ความคงเส๎นคงวาสม่ าเสมอของการกระท า
ในขั้นนี้แบํงออกเป็น  3  ขั้นยํอยได๎ 
     3.1  การยอมรับคุณคํา  เป็นการยอมรับด๎วยความเชื่อมั่นที่ยังไมํถาวรอาจ
เปลี่ยนแปลงได๎ในคุณคําของสถานการณ์หรือเรื่องราว 
     3.2  ชื่นชมในคุณคํา  เป็นการยอมรับในคุณคําของสถานการณ์หรือเรื่องราวถึง
ระดับท่ีแสดงออกอยํางใดอยํางหนึ่ง  เชํน  อยากติดตาม  อยากเข๎าไปรํวมผูกพัน 
     3.3  ยึดมั่นในคุณคํา  เป็นความเชื่อม่ันความแนํวแนํจนเกิดศรัทธาในเรื่องราว
หรือเหตุการณ์วําควรท าตามและพยายามหาโอกาสแสดงออก 
    4.  การจัดระบบ  (Organization)  เป็นความรู๎สึกท่ีเกิดจากบุคคลได๎รวบรวม
เรื่องราวหรือสิ่งมีคุณคําไว๎ในจิตใจหลายอยําง  แล๎วจัดคุณคําเข๎าเป็นระบบ  มีการเชื่อมโยงความสัมพันธ์
ระหวํางคุณคําของเรื่องราวหรือสิ่งตํางๆ  ของจุดเดํนและจุดรํวมของคุณคําเหลํานั้นในขั้นนี้แบํงออกเป็น  
2  ขั้นยํอย  ดังนี้ 
     4.1  การสร๎างแบบคุณคํา  เป็นการสรุปรวบยอดระหวํางคุณคําของเรื่องราว
ตํางๆ  ที่บุคคลยึดมั่นเข๎าด๎วยกัน 
     4.2  การจัดระบบคุณคํา  เป็นการเรียงล าดับความส าคัญของสิ่งที่มีคุณคําตํางๆ  
และจัดคุณคําตํางๆ  ให๎ผสมผสานกลมกลืนเข๎าด๎วยกัน 
    5.  การสร๎างลักษณะนิสัย  (Characterization)  เป็นการพัฒนา  เป็นอุดมคติที่ฝัง
ลึกถึงจิตวิญญาณ  ยึดถือ  เทิดทูน  โดยจิตในมิติสังเคราะห์  เป็นแบบแผนกฎเกณฑ์ข้ึนใหมํให๎ตนเองมี
การกระท าท่ีคงเส๎นคงวา  โดยมีการจัดระบบของตนเองและยึดถือจนเป็นการกระท าอัตโนมัติคือไมํวําจะ
อยูํในสถานการณ์ใด  เขาก็แสดงพฤติกรรมแบบเดิมซึ่งเป็นลักษณะของตนเองแล๎วรณรงค์ให๎ผู๎อื่นรํวม
ยึดถือและปฏิบัติด๎วยในนี้แบํงออกเป็น  2  ขั้นยํอย  ดังนี้ 
     5.1  สร๎างข๎อสรุป  เป็นการที่บุคคลพยายามปรับปรุงระบบตนเองให๎สมบูรณ์
ตามแนวที่ตนต๎องการ 
     5.2  กิจนิสัย  เป็นการที่บุคคลแสดงออกตามแนวที่ตนเองต๎องการอยําง
สม่ าเสมอจนเป็นลักษณะของตนเอง 
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  2.2  ทฤษฎีเกี่ยวข๎องกับการจัดการศึกษาและสังคม 
   1.  ทฤษฎีฉันทามติ  (Consensus  Theory) 
    Emile  Durkheim  ผู๎น าของทฤษฎีนี้เห็นวํา  การศึกษาเป็นการปลูกฝังสภาพทาง
รํางกาย  ปัญญา  และศีลธรรม  ตามท่ีสังคมต๎องการให๎เกิดขึ้นในตัวผู๎เรียนการศึกษาท าหน๎าที่ในการ
สร๎างความเหมือนกัน  โดยใชว๎ิธีการปลูกฝังทางศีลธรรมและขณะเดียวกันการศึกษาก็ท าหน๎าที่สร๎าง
ความแตกตํางกัน  โดยการปลูกฝังความรู๎ทางวิชาการและวิทยาศาสตร์  และในทัศนะของเขาเห็นวํา
หน๎าที่ประการแรกส าคัญกวํา  เพราะจะท าให๎การศึกษาสามารถผลิตสมาชิกของสังคมที่มีลักษณะเป็น
เอกพันธ์  มีฉันทามติ  และมีความเป็นบูรณาการ  อันจะน าไปสูํเสถียรภาพของสังคมด๎วยเหตุนี้เขาจึง
เน๎นจริยศึกษาเป็นพิเศษ 
    การศึกษาตามแนวคิดนี้จึงเป็นเครื่องมือที่จะผลิตสมาชิกที่เห็นคล๎องตามกัน  ท าให๎
สังคมมีความสงบเรียบร๎อยและมีเสถียรภาพ  การศึกษาเป็นแนวทางการจัดบุคคลและสังคมให๎เป็น
หนํวยที่มีระเบียบและมีความหมาย  การที่เด็กได๎รับคํานิยม  และระเบียบข๎อบังคับตํางๆ  ไว๎ในตนเอง
เทาํกับเด็กได๎ผํานพิธีเข๎าอยูํในสังคม 
   2.  ทฤษฎีการเรียนรู๎ทางสังคม  (Social  Learning  Theory)  เป็นทฤษฎีที่น าเอา
หลักการเสริมแรง  (Principle  of  Reinforcement)  และหลักการเชื่อมโยง  มาใช๎อธิบายวิธีการและ
การที่บุคคลได๎รับอิทธิพลจากสังคม  สิ่งแวดล๎อมทางสังคมหรือวัฒนธรรมวําเป็นตัวก าหนดเงื่อนไขทาง
สังคมให๎กับเด็ก  นับตั้งแตํเด็กเกิดมา  พํอแมํจะเป็นผู๎สอนให๎เด็กทราบถึงแนวปฏิบัติในสังคม  การแยก
ความแตกตํางระหวํางสิ่งที่ถูกหรือผิด  ดีหรือเลว  โดยใช๎สิ่งเสริมแรงทางค าพูด  จะเห็นได๎วําพัฒนาการ  
ทางจริยธรรมเป็นความงอกงามของพฤติกรรมและอารมณ์จากการปรับตัวให๎เข๎ากับกฎเกณฑ์  ทางสังคม  
โดยมีแรงขับพ้ืนฐานมาจากความต๎องการทางชีววิทยา  การแสวงหารางวัลตลอดจนการหลีกเลี่ยงการถูก
สังคมลงโทษ  ด๎วยเหตุนี้แม๎วํามนุษย์จะไมํได๎มีจริยธรรมหรือความต๎องการมาตรฐานทางจริยธรรมมา
ตั้งแตํเกิดก็ตาม  เมื่อโตขึ้นจะมีปทัสถานของจริยธรรมและพฤติกรรมไปตามแนวทางโครงสร๎างทาง
วัฒนธรรมในสังคม  ซึ่งได๎มาด๎วยการเสริมแรงนั่นเอง(Skinner.  1974  :  101-128)  ซึ่งสอดคล๎องกับ
ความเห็นของเกสเลส  ที่วําทารกไมํได๎เกิดมาพร๎อมกับมีจริยธรรมหรือศีลธรรมประจ าใจติดตัวมา  การที่
ทารกจะพัฒนาไปแล๎ว  รู๎วําสิ่งใดผิด  สิ่งใดถูก  สิ่งใดดี  สิ่งใดเลว  สิ่งใดควรประพฤติ  เกิดจากการ
อบรมศึกษาในภายหลังพัฒนาการทางจริยธรรมจะมีสองแบบ  คือ 
    2.1  ไมํท าเพราะรู๎วําไมํดี  และท าเพราะรู๎วําดี  เป็นสิ่งที่เกิดจากแรงภายใน 
    2.2  ไมํท าเพราะวํา  ถ๎าท าจะถูกลงโทษ  และจ าท าเพราะถ๎าท าแล๎วจะได๎รับรางวัล
เป็นการตอบแทน  เป็นแรงจากภายนอก 
   3.  ทฤษฎีการเลียนแบบ 
    การเรียนรู๎ด๎วยการเลียนแบบนั้นเป็นการเรียนรู๎ที่เกิดจากการสังเกตพฤติกรรมผู๎อื่น
แล๎วตนเองจึงเอามาท าตามอยํางที่เรียกวํา  “เลียนแบบ”  ในทางจิตวิทยาแยกการเลียนแบบออกเป็น  
2  แบบคือ 
     3.1  Imitation  เป็นการแสดงปฏิกิริยาที่ออกมาเป็นกิริยาทําทางอยํางตรงๆ  
เชํนเด็กแสดงอากัปกิริยาทําทางตามการ์ตูนในโทรทัศน์  การเลียนแบบชนิดนี้เป็นการเลียนแบบจาก
ภายนอกและอยูํในระดับผิวเผิน 
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     3.2  Identification  เป็นการเลียนแบบที่เน๎นไปในด๎านจิตใจ  โดยผู๎เลียนแบบ
มีความต๎องการบางอยํางทางจิตใจที่จะเป็นเหมือนตัวต๎นแบบ  และจะเลือกเอาคุณลักษณะบางประการ
ของตัวต๎นแบบมาเป็นของตนกระบวนการเรียนรู๎จากตัวแปรประกอบด๎วยกระบวนการหลัก  4  ประการ  
คือ 
      3.2.1  ความพอใจ  (Attention)  ความใสํใจของผู๎เรียนเป็นสิ่งส าคัญมาก  
ถือวําเป็นเกณฑ์ขั้นแรก  เพราะถ๎ามีผู๎เรียนไมํมีการใสํใจการเรียนรู๎โดยการสังเกตหรือเลียนแบบก็จะไมํ
เกิดข้ึน  สิ่งที่เป็นองค์ประกอบส าคัญท าให๎ผู๎เรียนมีความใสํใจที่จะสังเกต  คือ  ระดับความคล๎ายคลึงกัน
ระหวํางตัวแบบและตัวผู๎สังเกต 
      3.2.2  การจดจ า  (Retention)  เมื่อผู๎เรียนได๎สังเกตพฤติกรรมของตัวแบบ
ด๎วยความใสํใจผู๎เรียนก็จะบันทึกพฤติกรรมนั้นไว๎ในความจ า  สิ่งที่บันทึกไว๎ได๎นั้นอาจจะเป็นเพียง
พฤติกรรมที่สังเกตได๎หรืออาจจะรวมถึงค าอธิบายเกี่ยวกับพฤติกรรมวําท าไมถึงเป็นเชํนนั้น  เกดิขึ้นได๎
อยํางไรและเม่ือใดเป็นต๎น  หรืออาจจะมีภาพพจน์เกี่ยวกับสิ่งที่ได๎สังเกต  สรุปแล๎วผู๎สังเกตที่สามารถ
ระลึกถึงสิ่งที่สังเกตได๎เป็นภาพในใจและสามารถเข๎ารหัสด๎วยค าพูดหรือถ๎อยค าจะเป็นผู๎ที่สามารถแสดง
พฤติกรรมการเลียนแบบได๎แม๎วําเวลาจะผํานไปนานก็ตาม 
      3.2.3  การแสดงเหมือนตัวแบบ  (Reproduction)  มี  2  ลักษณะ  คือ 
       3.2.3.1  การเลียนแบบและการจัดระบบพฤติกรรมที่จะแสดง 
       3.2.3.2  การปรับการแสดงพฤติกรรมให๎เหมาะสมโดยอาศัยข๎อคิดเห็น
จากผู๎อื่น  การแสดงพฤติกรรมเหมือนตัวแบบจึงเป็นกระบวนการที่ผู๎เรียนแปรสภาพภาพที่สะสมเอาไว๎  
หรือสิ่งที่จ าได๎ออกมาเป็นการกระท าหรือแสดงพฤติกรรมที่เหมือนหรือใกล๎เคียงกับตัวแบบแตํเนื่องจาก
การเรียนรู๎โดยการสังเกตประกอบด๎วยกระบวนการสติปัญญาและความพร๎อมทางรํางกายของผู๎เรียน  
ดังนั้น  การแสดงพฤติกรรมเหมือนตัวแบบของแตํละบุคคลจึงแตกตํางกันไปบางคนอาจจะท าได๎ดีกวําตัว
แบบที่ตนสังเกตหรือบางคนก็สามารถเลียนแบบได๎เหมือนมากสํวนบางคนท าได๎ไมํเหมือนแบบ  ท าได๎
เพียงคล๎ายคลึงเทํานั้นเอง  ดังนั้น  การได๎ข๎อคิดเห็นจากผู๎อ่ืนเชํน  ครู  พํอแมํ  จะชํวยให๎ผู๎เรียนได๎
ทบทวนพฤติกรรมของตัวแบบ  เพ่ือจะได๎พยายามแก๎ไขได๎ถูกต๎อง 
      3.2.4  แรงจูงใจ  (Motivation)  การเลียนแบบจะเกิดข้ึนอยํางมีความหมาย  
ถ๎าผํานการเสริมแรงในฐานะที่เป็นแรงจูงใจใน  3  ลักษณะคือ 
       1.  การเสริมแรงทางตรง  ซึ่งเกิดข้ึนเมื่อผู๎เรียนได๎เฝูาสังเกตการณ์กระท า
ของตัวแบบ  เลียนแบบพฤติกรรมและได๎รับการเสริมแรงหรือถูกลงโทษจากตัวแบบ  หรือจากบุคคลอ่ืน
เชํน  เด็กได๎รับการแนะน าจากครูให๎สังเกตวําเพื่อนของนักเรียนท าความสะอาดโต๏ะเรียนในตอนเลิก
เรียนอยํางไร  ถ๎าเด็กผู๎นั้นเลียนแบบเพื่อน  ครูก็จะชมเชยยกยํอง 
       2.  ความคาดหวังที่จะได๎แรงเสริมเม่ือเห็นผู๎อ่ืนได๎  เชํน  เด็กสังเกตวํา
เพ่ือนในห๎องได๎รับค าชมเม่ือท างานเสร็จเรียบร๎อยสมบูรณ์  สํงครูให๎ตรงเวลา  เด็กก็จะพยายามตั้งใจ
ท างานอยํางขยันขันแข็งและรวดเร็วในคราวตํอไป  โดยที่คาดหวังวําจะได๎รับค าชมในครั้งตํอไปบ๎าง 
       3.  การให๎แรงเสริมด๎วยตนเอง  เป็นสภาพการณ์ที่ผู๎เรียนพยายามที่จะ
ท าตนให๎ได๎ตามมาตรฐานที่ตนเองตั้งไว๎  โดยไมํสนใจปฏิกิริยาของผู๎อ่ืน 
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 3.  การพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม   
  ในปัจจุบันได๎มีการสํงเสริมให๎ครูมีการจัดการเรียนการสอนโดยเน๎นผู๎เรียนเป็นศูนย์กลาง
มากขึ้น  ซึ่งการที่ครูจะสามารถจัดได๎  ต๎องอาศัยวิธีการสอนแบบตํางๆ  เข๎ามาชํวยในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน  วิธีสอนที่ใช๎กันอยูํนี้สามารถน ามาใช๎ในการสอนคุณธรรม  จริยธรรม  และคํานิยมได๎  
(ทิศนา  แขมมณี.    2545  :  30)  เชํน 
   1.  การเลํานิทาน  เป็นการสอนที่ใช๎นิทานเป็นสื่อให๎ผู๎เรียนเกิดการเรียนรู๎เนื้อหาสาระ
ที่ต๎องการ  ซึ่งครูอาจใช๎สื่ออ่ืนๆ  ประกอบได๎  เชํน  หุํน  ภาพ  แผํนปูายส าลี  การ์ตูนนิทานที่ใช๎มีหลาย
ประเภท  เชํน  นิทานปรัมปรา  (Fairy  Tale)  นิทานท๎องถิ่น  (Legend)  นิทานเทพนิยาย  (Myth)  
นิทานเกี่ยวกับสัตว์  (Animal  Tales)  นิทานคติธรรม  (Fable)  นิทานไมํรู๎จบ  (Cumulative  Tales)  
นิทานตลก  (Humorous)  นิทานใช๎ได๎ดีกับเด็กเล็กและเด็กประถมศึกษา  ส าหรับเด็กโตและเยาวชน
นิทานก็ยังใช๎ได๎  แตํเนื้อหานิทานต๎องเหมาะสมกับระดับของผู๎เรียน 
   2.  การเลํนเกม  เกมเป็นการเลํนภายใต๎กติกาที่ก าหนด  โดยมีจุดมุํงหมายของการเลํน
โดยทั่วไปแล๎วจะมีการแขํงขันเพ่ือให๎เกิดความสนุกสนานตื่นเต๎น  เกมการเลํนหลายเกมสามารถใช๎ในการ
สอนและฝึกคุณธรรม  และจริยธรรมตํางๆได๎ดี  เชํน  ความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผํ  การเสียสละความอดทน  
การมีน้ าใจนักกีฬา  รู๎แพ๎  รู๎ชนะ  การให๎อภัย  การเลํนและท างานเป็นทีม  การเคารพสิทธิผู๎อื่น  เป็นต๎น 
   3.  การใช๎กรณีตัวอยําง  เป็นการสอนที่ใช๎เรื่องที่คัดสรรมา  หรือเขียนขึ้นให๎ผู๎เรียนได๎
ศึกษา  โดยมีประเด็นค าถามให๎ผู๎เรียนฝึกการคิดวิเคราะห์และแก๎ปัญหา  เรื่องท่ีคัดสรรมาหรือเขียนขึ้นนี้  
ควรจะเป็นเรื่องที่คล๎ายคลึงกับความเป็นจริง  การที่ผู๎เรียนได๎อภิปรายประเด็นตํางๆรํวมกัน  จะชํวยให๎
ผู๎เรียนได๎ฟังความคิดที่หลากหลายและมีแงํมุมตํางๆกัน  ซึ่งจะชํวยให๎ผู๎เรียนได๎วิเคราะห์หาค าตอบที่
เหมาะสม  การสอนแบบนี้น ามาใช๎ได๎ดีในการสอนคุณธรรมจริยธรรม  และคํานิยมตํางๆ  โดยครูอาจน า
ข๎อมูลมาจากหนังสือพิมพ์  หรือเหตุการณ์ตํางๆ  ที่เป็นประเด็นปัญหาทางสังคมในด๎านคุณธรรม  
จริยธรรม  หรือคํานิยม  มาใช๎เป็นกรณีตัวอยํางได๎ 
   4.  การใช๎บทบาทสมมุติ  เป็นการสอนโดยให๎ผู๎เรียนสวมบทบาทเป็นตัวละครใน
สถานการณ์ที่สมมุติขึ้น  เพ่ือชํวยให๎ผู๎เรียนได๎เรียนรู๎เกี่ยวกับบทบาทที่สวม  อันจะชํวยให๎ผู๎เรียนเกิด
ความเข๎าใจในความคิด  ความรู๎สึก  เจตคติ  และอคติตํางๆของตน  ด๎วยเหตุการณ์สอนนี้จึงสามารถใช๎
สอน  คุณธรรม  และคํานิยมได๎ดี  เพราะทั้ง  3  เรื่องนี้  มี่ความเก่ียวข๎องกับจิตใจและความรู๎สึกโดยตรง 
   5.  การใช๎สถานการณ์จ าลอง  เป็นการสอนโดยการเห็นผู๎เรียนเข๎าไปมีปฏิสัมพันธ์กัน
ในสถานการณ์ท่ีจ าลองจากสถานการณ์จริง  เพ่ือให๎ผู๎เรียนได๎เรียนรู๎ความเป็นจริงของสถานการณ์นั้น 
สถานการณ์จ าลองสามารถใช๎ในการสอนจริยธรรมคุณธรรม  และคํานิยมตํางๆได๎ดี  ตัวอยําง  เชํน 
เรื่องการเห็นประโยชน์สํวนตนและสํวนรํวม  มีสถานการณ์จ าลองที่ผู๎เรียนสามารถลงไปเลํนแล๎วให๎ 
เห็นวํา  หากทุกคนเห็นประโยชน์สํวนตน  อะไรจะเกิดข้ึน  และอะไรเป็นเหตุให๎คนต๎องเห็นแกํประโยชน์
สํวนตน  รวมทั้งได๎เรียนรู๎ถึงการรู๎จักประสานประโยชน์ตนและสํวนรวม  การมองการณ์ 
ไกล  และการค านึงถึงประโยชน์ระยะยาว  ซึ่งเป็นสํวนจ าเป็นในการอยูํรํวมกัน  และท างานรํวมกัน 
   6.  การสอนโดยใช๎กระบวนการและกิจกรรมกลุํมสัมพันธ์  การสอนโดยใช๎กระบวนการ
กลุํมสัมพันธ์  หมายถึง  การสอนโดยใช๎กลุํมเป็นเครื่องมือในการสอน  ชํวยให๎ผู๎เรียนเกิดการเรียนรู๎ตาม
จุดมุํงหมายที่ก าหนด  รวมทั้งได๎เรียนรู๎ในเรื่องการท างานรํวมกันด๎วยความสัมพันธ์อันดีและได๎ผลงานที่ดี
ควบคูํไปด๎วย  ด๎วยเหตุนี้การสอนแบบนี้จึงมักมีการจัดกิจกรรมกลุํมยํอย  เพ่ือให๎ผู๎เรียนมีโอกาสรํวม
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กิจกรรมอยํางถั่วถึง  และเรียนรู๎จากกันและกัน  การสอนแบบนี้มักใช๎การอภิปรายกลุํมยํอยแบบตํางๆ  
ซึ่งกรณีสอนวิธีอ่ืนๆ  โดยเฉพาะวิธีที่กลําวมาข๎างต๎น  ล๎วนน าเอาการอภิปรายกลุํมยํอยไปใช๎ประกอบ
ทั้งสิ้น  ซึ่งสํวนใหญํใช๎ในการอภิปราย  หลังจากได๎ท ากิจกรรมจากวิธีนั้นแล๎ว 
 4.  การสอนคุณธรรม  จริยธรรม 
  4.1  หลักการสอนคุณธรรม  จริยธรรม 
   กระทรวงศึกษาธิการ  (มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช.    2547  :  32  ;  อ๎างอิง 
มาจาก  กระทรวงศึกษาธิการ.    2546  :  36  -  37)  ได๎เสนอแนะหลักการสอนไว๎ดังนี้ 
    4.1.1  สอนจากรูปธรรมในนามธรรมใช๎บุคคลเป็นตัวอยําง  เชํน  จะสอนเรื่อง  
ความขยันหมั่นเพียรแทนที่จะอธิบายความหมั่นเพียรคืออะไร  ก็เลําเรื่องบุคคลที่ท างานแล๎วประสบ
ความส าเร็จในชีวิต  อาจจะเป็นบุคคลในนิทาน  บุคคลที่ยังมีชีวิตอยูํจริง  หรือบุคคลที่มีคุณธรรมเชํนนั้น
แล๎วจึงจะสรุปเขาได๎ดี  เพราะเขามีความขยันหมั่นเพียร 
    4.1.2  สอนโดยจัดประสบการณ์ตรง  เชํน  ฝึกมารยาทตํางๆ  โดยให๎นักเรียน
ออกมาปฏิบัติ  เชํน  การกราบพระ  การแสดงความเคารพ  ให๎มีโอกาสฟังเทศน์  ปฏิบัติตนเป็น 
พุทธมามะกะ 
    4.1.3  สอนโดยใช๎อุปกรณ์  จริยศึกษาเป็นวิชาที่เป็นนามธรรม  ฉะนั้นเพื่อให๎
นักเรียนเกิดมโนธรรมขึ้นมาในใจ  จึงใช๎อุปกรณ์เข๎ามาชํวย 
    4.1.4  สอนให๎เด็กฝึกแสดงความคิดเห็น  เชํน  ให๎นักเรียนเลําเรื่องตํางๆ  ที่ตน
ประสบการณ์หรือครูจัดให๎มีการอภิปราย  โดยยกคุณธรรมข๎อใดข๎อหนึ่งให๎นักเรียนแสดงความคิดเห็น  
วิจารณ์ขําวหนังสือพิมพ์ซึ่งมีเรื่องอาชญากรรมอยูํเสมอๆ  เลําให๎นักเรียนฟังให๎นักเรียนออกความคิดเห็น
วิพากษ์วิจารณ์ 
    4.1.5  สอนโดยครูท าตนให๎เป็นตัวอยําง  ครูทุกคนโดยเฉพาะครูสอนจริยธรรมควร
ปฏิบัติตนให๎เป็นตัวอยํางที่ดีของนักเรียนอยูํเสมอ  ทั้งความประพฤติ  ทางกาย  ทางวาจา  เพ่ือนักเรียน
จะได๎ยึดถือเป็นแบบฉบับและปฏิบัติตาม 
    4.1.6  สอนโดยค านึงถึงความแตกตํางของบุคคล  ในด๎านวัย  สติปัญญาสิ่งแวดล๎อม
และการอบรมทางบ๎าน  ต๎องรู๎จักใช๎ภาษาให๎เหมาะสมกับวุฒิภาวะขอเด็ก  ทางท่ีดี  ควรใช๎ภาษาท่ีงําย
เสียงชัดเจน  มีภาพประกอบ  การอธิบายแตํละครั้งไมํควรเกินไป  ควรจะ  หากิจกรรมอ่ืนมาแทรกสลับ
ไปบ๎าง  เชํน  การร๎องเพลง  เลํานิทาน  วาดรูป 
    4.1.7  สอนโดยการปฏิบัติจริงควรสํงเสริมให๎นักเรียนน าคุณธรรม  ในจริยศึกษาไป
ใช๎ในชีวิตประจ าวัน  ทั้งในโรงเรียนและนอกโรงเรียนให๎มากที่สุด  เชํนการพูดจาไพเราะสุภาพไมํโกหก
หรือพูดหยาบคาย  การไมํลักขโมย  เป็นต๎น 
  4.2  วิธีการปฏิบัติการสอน 
   การปฏิบัติการสอนและการสํงเสริมคุณสมบัติทางจริยธรรม  ควรใช๎หลายๆ  วิธี
ประกอบกัน  ดังนี้   
    4.2.1  การให๎ความรู๎ความเข๎าใจโดยเหตุผล 
    4.2.2  การให๎ต๎นแบบและเลียนแบบ 
    4.2.3  การให๎รับประสบการณ์ตรง  ในการศึกษาค๎นคว๎าหาและพบค าตอบ 
    4.2.4  ควรเน๎นการเสริมสร๎างปัญหา  ในการศึกษาค๎นคว๎าและพบค าตอบ 
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    4.2.5  การเสนอบทเรียน  ควรแทรกจริยธรรมกับเนื้อหาวิชาการตํางๆ  ที่จัดให๎
เกี่ยวข๎องกับปัญหาชีวิตจริงในสังคม 
    4.2.6  กิจกรรมการเรียนการสอนควรเน๎นการปฏิบัติจริง 
   หนํวยศึกษานิเทศก์  (2534  :  12)  ได๎ระบุวิธีการปฏิบัติการสอนจริยธรรม  ได๎ดังนี้ 
    1.  ให๎ยึดผู๎เรียนอยูํใกล๎ชิดตัวอยํางที่ดี  ได๎ปฏิบัติจริงในชีวิตประจ าวันจนเห็นคุณคํา
และยอมรับคํานิยมนั้น  และยึดถือปฏิบัติจนเป็นนิสัย 
    2.  เสนอปัญหาให๎ผู๎เรียนคิด  โดยใช๎ตัวอยํางเรื่องจริง  สร๎างสถานการณ์ตํางๆให๎
ผู๎เรียนใช๎เหตุผลอยูํตลอดเวลาเมื่อผู๎เรียนพบปัญหาของคนอ่ืน  หรือสังคมน ามาเปรียบเทียบกัน  
ประสบการณ์ของตน  ท าให๎เกิดความรู๎สึกส านึกท่ีจะปรับพฤติกรรมของตนเองโดยไมํรู๎ตัว 
    3.  แสวงหาแบบอยํางกิจกรรมตํางๆ  และวัฒนธรรมที่ดีงาม  เชํน  ศิลปะธรรมชาติ
สิ่งเหลํานี้จะขัดเกลาความคิดและจิตใจของผู๎เรียนให๎ประณีตละเอียดอํอนและสร๎างคํานิยมได๎ 
    4.  จัดโอกาสให๎ผู๎เรียนได๎ศึกษาประสบการณ์จากวิชาการบางอยํางที่สามารถพัฒนา
คํานิยมได๎  เชํน  วิทยาศาสตร์  ชํวยสร๎างคํานิยมให๎รักความจริง  มีเหตุผล 
    5.  ให๎โอกาสผู๎เรียนท างานได๎อยํางมีระบบ  เชํน  ตั้งชมรม  สโมสร  ให๎อิสระแกํ
ผู๎เรียนตามรสนิยมและความปรารถนา  เพ่ือให๎ผู๎เรียนได๎พัฒนาตนเองบนพ้ืนฐานความถนัดความสนใจ 
    6.  สอนให๎สัมพันธ์กับกลุํมประสบการณ์อ่ืนๆ  และสอดแทรก  ทุกครั้งที่จัดการ
เรียนการสอนในพฤติกรรม 
    7.  การเรียนการสอนจริยศึกษา  ไมํควรจัดอยูํเฉพาะในห๎องเรียนเทํานั้น  แตํควร
สอนทุกโอกาสตามเหตุการณ์ที่เกิดขึ้น  ครูต๎องติดตามแก๎ไขข๎อบกพรํองทางจริยธรรมของ  นักเรียนที่
ปฏิบัติไมํถูกต๎องไมํเหมาะสม  ไมํควรต๎องแก๎ไขทันที  และให๎ก าลังใจยกยํองชมเชยเมื่อนักเรียนที่ปฏิบัติ
ไมถํูกต๎องไมํเหมาะสม  ไมํควร  ต๎องแก๎ไขทันที  และให๎ก าลังใจยกยํองชมเชยเมื่อนักเรียนสามารถปฏิบัติ
ได๎ถูกต๎องเหมาะสม 
  4.3  การสอนจริยธรรมโดยใช๎วิถีพุทธ 
   4.3.1  ความหมายของวิถีพุทธ 
    สุคนธ์  สินธุพานนท์  และรัชนีย์วรรณ  อุราสุข  (2544  :  100)  ได๎สรุปการปฏิบัติ
ตนของบุคคลผู๎นับถือพระพุทธศาสนาวํา  ต๎องปฏิบัติตามหลักธรรมค าสั่ง  สอนของพระพุทธศาสนา
อยํางแท๎จริง  ทั้งทางด๎าน  กาย  วาจา  ใจ  ตลอดจนปฏิบัติตนตํอพระสงฆ์  ซึ่งเป็นผู๎สืบทอด
พระพุทธศาสนาอยํางเหมาะสม  ถูกต๎องตามเวลาและโอกาส 
    สถาบันพัฒนาคุณภาพวิชาการ  (2548  :  72)  ได๎สรุปถึงชาวพุทธคือผู๎นับถือ
พระพุทธศาสนาจะต๎องปฏิบัติตนตามแบบแผน  ประเพณี  และพิธีกรรมทางพระศาสนาอยํางแท๎จริง
นอกจากการปฏิบัติตามหลักธรรมแล๎ว  ชาวพุทธจะต๎องปฏิบัติตามหน๎าที่  อันได๎แกํ  การปฏิบัติตน 
อยํางเหมาะสมตํอพระภิกษุ  การมีสํวนรํวมในพิธีกรรมทางพระศาสนา  การเข๎าคําย  การแสดงตน 
เป็นพุทธมามกะ 
   4.3.2  วิถีพุทธกับการศึกษา 
    มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย  (2547  :  36)  ได๎เสนอวําการน าเอา
หลักธรรมค าสอนในพุทธศาสนาเข๎าไปสอนในโรงเรียน  โดยจัดการเรียนการสอนที่เน๎นวิถีธรรมวิถีพุทธ  
ให๎นักเรียนได๎ศึกษาควบคูํกับวิชาหลักจะท าให๎นักเรียนได๎รับความรู๎เกี่ยวกับหลักของพระพุทธศาสนาเป็น
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อยํางดี  และจัดกิจกรรมส าหรับการแก๎ปัญหาชีวิตของนักเรียนโดยน าหลักธรรมในพุทธศาสนามาเป็น
แบบอยําง  เชํน  การน าเอาหลักอริยสัจ  4  มาเป็นแบบอยํางเพ่ือให๎นักเรียนเข๎าใจวํา  ทุกข์  คือ  
สภาวะที่ทนได๎อยาก  เกิดข้ึนเปลี่ยนแปลงไปจนเสื่อมสลาย  ภาวะที่ท าให๎เกิดความคับข๎องใจ  หดหูํใจ  
กระวนกระวายใจ  ทั้งในเรื่องการเรียนและเรื่องสํวนตัว  สมุทัย  คือ  สาเหตุท าให๎นักเรียนเกิดทุกข์  
เพราะมั่วยึดติดกับสิ่งนั้นสิ่งนี้วําเป็นของเขา  ของเรา  หรือคิดเรื่องการเรียนมากเกิดไป  ไมํยอมปลํอย
วางละเว๎นจนกลายเป็นสาเหตุแหํงทุกข์  นิโรธ  คือ  ความพยายามควบคุมจิตใจของตนเองมิให๎เกิด
ความปรารถนาที่เกินขอบเขต  ที่สมควรเหมาะสมกับตัวของนักเรียนเอง  มรรค  คือการฝึกอบรมตนเอง
โดยการปฏิบัติตามแนวทางที่ปูองกันมิให๎ความทุกข์  การปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียน  และรู๎จัก
ควบคุมตนเองมิให๎เกินขอบเขตของความเป็นนักเรียนโรงเรียนวิถีพุทธเป็นโรงเรียนที่น าหลักธรรม
พระพุทธศาสนามาประยุกต์ใช๎ในการบริหารและพัฒนาผู๎เรียนโดยรวมของสถานศึกษา  เน๎นกรอบ
พัฒนาตามหลักไตรสิกขาอยํางบูรณาการของโรงเรียนในระบบปกติทั่วไป  รูปแบบโรงเรียนวิถีพุทธมี
จุดเน๎นที่ด าเนินการพัฒนาผู๎เรียนโดยใช๎หลักไตรสิกขา  คือ  ศีล  สมาธิ  ปัญญาอยํางบูรณาการ  ผู๎เรียน
ได๎เรียนรู๎ผํานการพัฒนา“การกิน  อยูํ  ดู  ฟัง  เป็น”  คือ  มีปัญญารู๎เข๎าใจในทางคุณคําแท๎  ใช๎
กระบวนการทางวัฒนธรรมแสวงปัญญาและมีวัฒนธรรมเมตตาเป็นฐาน  การด าเนินชีวิตโดยมีผู๎บริหาร
และคณะครูเป็นกัลป์ยานมิตร  การพัฒนา  ลักษณะโรงเรียนวิถีพุทธเน๎นการจัดสภาพทุกอยํางเพ่ือ
สนับสนุนให๎ผู๎เรียนพัฒนาตามหลักพุทธธรรมอยํางบูรณาการ  โดยสํงเสริมให๎เกิดความเจริญงอกงาม 
ตามลักษณะแหํงปัญญาวุฒิธรรม  4  ประการ  คือ  สัปปุริสังเสวะ  หมายถึง  การอยูํใกล๎คนดี  ใกล๎ผู๎รู๎  
มีครูอาจารย์ดี  มีข๎อมูล  มีสื่อที่ด ี สัทธัมมัสสวนะ  หมายถึง  เอาใจใสํการศึกษาโดยมีหลักสูตรการเรียน
ที่ด ี โยนิโสมนสิการ  หมายถึง  มีกระบวนการวิเคราะห์พิจารณาหาเหตุผลที่ดีและถูกวิธี  ธัมมานุธัมม
ปฏิบัติ  หมายถึง  ความสามารถน าความรู๎ไปใช๎ในชีวิตได๎ถูกต๎องและเหมาะสม  ซึ่งมีหลักธรรมที่สามารถ
น าไปปฏิบัติได๎ดังนี้  คือ 
     1.  วุฒิธรรม  (หลักการสร๎างความเจริญงอกงามแหํงปัญญา)  4  ประการ 
      1.1  สัปปุริสสังเสวะ  เสวนาผู๎รู๎  คือ  รู๎จักเลือกหาแหลํงวิชาคบหาทํานผู๎รู๎ 
ผู๎ทรงคุณความดี  มีภูมิธรรมภูมิปัญญานํานับถือ 
      1.2  สัทธัมมัสสวนะ  ฟังดูค าสอน  คือ  เอาใจใสํสดับตรับฟังค าบรรยาย
ค าแนะน าสั่งสอน  แสวงหาความรู๎  ทั้งจากตัวบุคคลโดยตรง  และจากหนังสือ  หรือสื่อมวลชนตั้งใจเลํา
เรียน  ค๎นคว๎าหมั่นปรึกษาสอบถาม  ให๎เข๎าถึงความรู๎ที่จริงแท๎ 
      1.3  โยนิโสมนสิการ  คิดให๎แยบคาย  คือ  รู๎  เห็น  ได๎อําน  ได๎ฟังสิ่งใดก็
รู๎จักคิดพิจารณาด๎วยตนเอง  โดยแยกแยะให๎เห็นสภาวะและสืบสวนให๎เห็นเหตุผลวํานั่นคืออะไรเกิดข้ึน
ได๎อยํางไรท าไมจึงเป็นอยํางนั้นจะเกิดผลอะไรตํอไป  มีข๎อดี  ข๎อเสีย  คุณโทษอยํางไร 
      1.4  ธรรมานุธรรมปฏิบัติ  ปฏิบัติให๎ถูกหลัก  น าสิ่งที่ได๎เลําเรียนรับฟังและ
ตริตรองเห็นชัดแล๎ว  ไปใช๎หรือปฏิบัติหรือลงมือท า  ให๎ถูกต๎องตามหลักตามความมุํงหมายให๎หลักยํอย
สอดคล๎องกับหลักใหญํ  ข๎อปฏิบัติยํอยสอดคล๎องกับจุดหมายใหญํ  ปฏิบัติธรรมอยํางรู๎เปูาหมาย  เชํน  
สันโดษเพ่ือเกื้อหนุนการงาน  ไมํใชํสันโดษกลายเป็นเกียจคร๎าน  เป็นต๎น 
     2.  ทิฏฐิธัมมิกัตถประโยชน์  หรือ  อริยทรัพย์  เป็นคุณธรรมที่ปรุงแตํงอัธยาศัย
และจิตใจให๎มีประสิทธิภาพและคุณคํา  ดังทรัพย์อันประเสริฐ  จ าแนกไว๎  7  ประการ 
      2.1  ศรัทธา  ปักใจเชื่อพิสูจน์ได๎สมเหตุสมผล 
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      2.2  ศีล  มีสมบัติผู๎ดี  มารยาทสงบเสงี่ยม  พูดจาสุภาพ 
      2.3  หิริ  ละอายใจ  ไมํกล๎าท าบาปทุจริต  ทั้งตํอหน๎าและลับหลัง 
      2.4  โอตตัปปะ  เกรงกลัวตํอความชั่ว  เกรงเวรภัย  และเสื่อมศักดิ์ศรี  จึงไมํ
เสี่ยงท าผิด 
      2.5  พาหุสัจจะ  ความเป็นคนรอบรู๎  ช านาญการทั้งคดีโลกคดีธรรม 
      2.6  จาคะ  ไมํแล๎งน้ าใจ  เผื่อแผํวัสดุสิ่งของเพ่ือความสุขของผู๎อื่น 
      2.7  ปัญญา  หลักแหลมแยบคายในอุบายชีวิต  ทั้งรับผิดชอบ  ควรมิควร
อยํางไร 
     3.  คารวะธรรม  เป็น  ธรรมที่ตระหนักถึงความส าคัญและคุณสมบัติ  แล๎ว
แสดงกิริยานอบน๎อม  เทิดทูนไว๎สูงเหนือกวําตนเอง  จ าแนกไว๎  6  ประการ 
      3.1  ระลึกถึงด๎วยความนอบน๎อมตํอพระพุทธรูป  พระบรมสารีริกธาตุเป็นต๎น 
      3.2  ศึกษาและปฏิบัติศาสนธรรมโดยความเคารพและจริงใจ 
      3.3  ให๎เกียรติและเคารพพระสงฆ์โดยการอุปถัมภ์ด๎วยปัจจัย  4  และรับฟัง
ค าสั่งสอน 
      3.4  ทุํมเทพลังกายและใจในการศึกษาพระธรรมวินัย  และวิชาการตํางๆ
ด๎วยความสนใจ 
      3.5  ส ารวมระวังตนเสมอในทุกอิริยาบถและขวานขวายในทางปฏิบัติ 
      3.6  ฉลาดรอบรู๎ในการต๎อนรับและเจรจาปราศรัยกับผู๎มาเยี่ยมเยียน 
      คารวะธรรม  หมายถึง  ความอํอนน๎อมถํอมตนเป็นการเสริมเสนํห์และ
บุคลิกภาพ  นับเป็นเกียรติคุณแกํผู๎ประพฤติและเป็นการจูงใจผู๎พบเห็นให๎ยกยํองพระพุทธศาสนา 
     4.  สาราณียธรรม  เป็น  จริยธรรมซึ่งเป็นธรรมประสานสัมพันธ์  อยูํรํวมกัน
สนิทสนมอบอํุน  และอาลัยรักให๎ระลึกถึงกันยามหํางไกลของพระภิกษุสามเณร  คือ 
      4.1  ชํวยกันและกันท าภารกิจด๎วยน้ าใสใจจริง  รับผิดชอบรํวมกันไมํดูดาย
และไมํรังเกียจ 
      4.2  ตํอหน๎าตักเตือนแนะน า  ลับหลังก็ปรารภถึงด๎วยหํวงใยและปรารถนาดี 
      4.3  มุํงประโยชน์สุขสวัสดี  อาศัยเมตตาจิตตํอเพ่ือนสหธรรมิกทั้งตํอหน๎า  
และลับหลัง 
      4.4  แบํงปันทั่วถึงระหวํางหมูํเพ่ือนพรหมจรรย์ทั้งปัจจัยลาภและกิจนิมนต์ 
      4.5  เครํงครัดในศีลและวัตร  ประพฤติปฏิบัติหมดจดทัดเทียมเพ่ือน
พรหมจรรย์มิให๎รังเกียจและกินแหนงแคลงใจ 
      4.6  ปรับแนวความคิดให๎สอดคล๎องกับเพ่ือสหธรรมิก  หลกีเลี่ยงการขัดแย๎ง
หรือบาดหมางกัน 
     5.  ทิศธรรม  เป็นจุดสัมพันธ์แหํงหน๎าที่พลเมืองดีแตํละหนํวย  ตามแบบฉบับ
ชาวพุทธ  จ าแนกไว๎  6  ประการ 
      5.1  พํอแมํ  คือผู๎ที่ลูกรู๎จักและใกล๎ชิดกํอนใครทั้งหมด  ชื่อวําตรงหน๎า 
(ปุรัตถิมทิส) 
      5.2  อาจารย์หรือครู  ผู๎อบรมและสั่งสอน  ชื่อวําขวามือ  (ทักขิณทิส) 
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      5.3  ภรรยาและบุตรธิดา  ติดตามมาภายหลัง  จ าต๎องเลี้ยงดูชื่อวําเบื้องหลัง
(ปัจฉิมทิส) 
      5.4  มิตร  เพ่ือสหายที่รํวมเรียนรํวมงาน  ชื่อวําซ๎ายมือ  (อุตรทิส) 
      5.5  บําว  คนรับใช๎  กรรมกรรับจ๎าง  ซึ่งอยูํภายใต๎บังคับบัญชา  ชื่อวํา 
เบื้องลําง  (เหฏฐิมทิส) 
      5.6  สมรณพราหมณ์  นักบวชบ าเพ็ญพรตพรหมจรรย์  ชื่อวําเบื้องบน(อุป
ริมทิส) 
 5.  ความรับผิดชอบตํอตนเอง 
  ความหมายของความรับผิดชอบ 
   สุมน  อมรวิวัฒน์  และสมพงษ์  จิตระดับ  (2540  :  48)  ให๎ความหมายวํา  ความ
รับผิดชอบ  หมายถึง  คุณลักษณะของบุคคลที่แสดงออกหรือตระหนักในหน๎าที่  ในลักษณะของการรู๎จัก
สิทธิหน๎าที่  และมีความตั้งใจในการปฏิบัติงานให๎ส าเร็จลุลํวงไปตามจุดประสงค์ท่ีตั้งไว๎  มีความรอบคอบ  
มีความขยันหมั่นเพียร  ตรงตํอเวลา  ยอมรับผลของการกระท าไมํวําจะเป็นผลดีหรือผลเสียก็ตาม 
   อมรวรรณ  แก๎วผํอง  (2542  :  65)  ได๎ให๎ความหมายวํา  หมายถึง  ความสนใจ  
ความตั้งใจของบุคคลในการปฏิบัติหน๎าที่ด๎วยความเพียรพยายาม  และละเอียดรอบคอบเพ่ือให๎บรรลุ
เปูาหมายการรักษาสิทธิหน๎าที่ของตน  ยอมรับผลการกระท าของตนทั้งในด๎านที่เป็นผลดีและผลเสีย 
ทั้งพยายามในการปรับปรุงการปฏิบัติหน๎าที่ให๎ดีขึ้นตํอตนเองและสังคม 
   สมบูรณ์  สิงห์ค าปูอง  (2542  :  42)  ได๎ให๎ความหมายวํา  ความรับผิดชอบเป็นการ
ยอมรับในการกระท าของตน  การยอมรับการกระท าด๎วยความเต็มใจ  ไมํวําจะเป็นผลดีหรือผลร๎าย 
ไมํวําจะถูกหรือผิดไมํปัดความรับผิดชอบไปให๎ผู๎อ่ืน  และพร๎อมที่จะปรับปรุงแก๎ไขเพ่ือให๎เกิดผลดีขึ้น  
ความรับผิดชอบท าให๎คนได๎ปฏิบัติตามหน๎าที่ 
   กระทรวงศึกษาธิการ  (2544  ก  :  15)  ได๎อธิบายถึงขอบขํายพฤติกรรมของผู๎ที่มี
ความรับผิดชอบไว๎ดังนี้  เอาใจใสํในการท างานได๎อยํางมีประสิทธิภาพเพ่ือผลงานนั้นๆ  ซื่อสัตย์ตํอหน๎าที่
โดยไมํค านึงถึงประโยชน์สํวนตัว  เคารพตํอระเบียบกฎเกณฑ์และมีวินัยในตนเองมีอารมณ์หนักแนํน 
เมื่อเผชิญอุปสรรค  รู๎จักหน๎าที่และกระท าตามหน๎าที่เป็นอยํางดี  มีความเพียรพยายามมีความละเอียด
รอบคอบ  ใช๎ความสามารถเต็มที่ในการปรับปรุงงานของตนเอง  และสังคมตรงตํอเวลาและยอมรับผล
การกระท าของตนเอง 
   ชมเชย  ทองชุม  (2546  :  29)  ได๎ให๎ความหมายวํา  หมายถึง  การปฏิบัติงานด๎วย
ความตั้งใจ  ขยัน  มุํงม่ัน  ละเอียด  รอบคอบเพ่ือบรรลุตามเปูาหมายที่วางไว๎  และพฤติกรรมที่
แสดงออกถึงความรับผิดชอบ  ได๎แกํ  มีความตั้งใจที่ปฏิบัติงานที่รับมอบหมาย  ปฏิบัติหนา๎ที่ด๎วยความ
ถูกต๎องละเอียด  รอบคอบ  และรับผิดชอบงานที่ปฏิบัติตรงกับตัวบํงชี้ที่  4  คือการปฏิบัติหน๎าที่ท่ีได๎
รับผิดชอบด๎วยความมุํงมั่น  รอบคอบ  และถูกต๎อง 
   กร  กองสุข  (2548  :  19)  ได๎ให๎ความหมายวํา  ความรับผิดชอบ  หมายถึง  ความ
มุํงม่ันตั้งใจอยํางแรงกล๎าของบุคคลในการปฏิบัติหน๎าที่ของตนเองด๎วยความขยันหมั่นเพียรและละเอียด
รอบคอบเพื่อให๎งานนั้นบรรลุตามเปูาหมายและยอมรับผลการกระท านั้นทั้งด๎านดีและด๎านเสียทั้ง
พยายามปรับปรุงการปฏิบัติหน๎าที่ของตนเองให๎ดียิ่งขึ้น 
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   จากความหมายข๎างต๎น  สรุปได๎วํา  ความรับผิดชอบ  หมายถึง  คุณลักษณะหรือ
ลักษณะพฤติกรรมของบุคคลที่แสดงออกถึงการรับผิดและรับชอบในกิจการที่ตนเองได๎กระท าลงไปเป็นผู๎
มีความซื่อสัตย์  ไว๎ใจได๎สามารถท าหน๎าที่ที่ได๎รับมอบหมายได๎อยํางมีประสิทธิภาพมีความพากเพียร 
พยายาม  และความละเอียดรอบคอบ  รวมทั้งรู๎จักบทบาทหน๎าที่ของตน  ยอมรับผลการกระท าของตน 
ทั้งในด๎านที่เป็นผลดีและผลเสีย  ทั้งพยายามปรับปรุงการปฏิบัติหน๎าที่ให๎ดียิ่งขึ้นเพ่ือเป็นประโยชน์ 
ตํอตนเอง  และสังคม 
  ความส าคัญของความรับผิดชอบ 
   ดวงเดือน  พันธุนาวิน  (2544  :  34)  ได๎อธิบายถึง  ความรับผิดชอบ  เป็นลักษณะ
ของความเป็นพลเมืองดีอยํางหนึ่ง  นอกจากความมีวินัยทางสังคม  ความเอ้ือเฟ้ือและเกรงใจเนื่องจาก
ความรับผิดชอบนั้นเป็นลักษณะนิสัย  และทัศนคติของบุคคล  ซึ่งเป็นเครื่องมือในการผลักดันให๎บุคคล
ปฏิบัติตามกฎระเบียบ  เคารพสิทธิผู๎อื่น  ท าตามหน๎าที่ของตน  และมีความซื่อสัตย์สุจริต  การเป็นคนดี  
มีความรับผิดชอบนี้  เป็นคุณลักษณะที่จะชํวยให๎การอยูํรํวมกันในสังคมเป็นไปด๎วยความสงบราบรื่น  
นอกจากนี้ความรับผิดชอบยังเป็นคุณธรรมที่ส าคัญในการพัฒนาประเทศอีกด๎วย  และถ๎าบุคคลในสังคม
มีความรับผิดชอบจะสํงผลคือ 
    1.  คนที่มีความรับผิดชอบยํอมท างานทุกอยํางส าเร็จตามเปูาหมายทันเวลา 
    2.  คนที่มีความรับผิดชอบเป็นที่นับถือ  ได๎รับการยกยํองสรรเสริญและเป็น
คุณประโยชน์ตํอตนเอง  และสังคม 
    3.  คนที่มีความรับผิดชอบ  เป็นสิ่งเก้ือหนุนให๎บุคคลปฏิบัติงานให๎สอดคล๎องกับ
จริยธรรมและหลักเกณฑ์ของสังคมโดยไมํต๎องมีการบังคับจากผู๎อ่ืน 
    4.  ท าให๎เกิดความก๎าวหน๎าสงบสุขเรียบร๎อยในสังคม 
    5.  การขาดความรับผิดชอบ  เป็นเหตุแหํงความเสื่อมและเสียหายของสังคม 
   สรุปได๎วํา  ความรับผิดชอบ  มีความส าคัญยิ่งส าหรับบุคคลและสังคม  หากปราศจาก
ความรับผิดชอบแล๎วความเสื่อมหรือความเสียหายจะน ามาสูํตนเองและสังคม 
  ประเภทความรับผิดชอบ 
   กระทรวงศึกษาธิการ  (2544  :  6-9)  ได๎แบํงความรับผิดชอบออกเป็น  2  ประเภท  
คือ 
    1.  ความรับผิดชอบตํอตนเอง  หมายถึง  การเรียนรู๎ถึงฐานะบทบาทของตนเองที่
เป็นสํวนหนึ่งของสังคม  เป็นภาระของสังคม  บุคคลควรจะสามารถอยูํในสภาพที่ชํวยตนเองได๎รู๎จักวํา
อะไรผิด  อะไรถูก  สามารถเลือกตัดสินใจในการด ารงตนให๎เป็นที่ยอมรับของสังคมได๎อยํางดีบุคคลยํอม
มีหน๎าที่  และความรับผิดชอบตํอตนเอง  ดังนี้ 
     1.1  ความรับผิดชอบในด๎านการรักษาสุขภาพอนามัย  คือรู๎จักระวังรักษา
สุขภาพอนามัยของตนเองให๎สมบูรณ์อยูํเสมอ 
     1.2  ความรับผิดชอบในด๎านการจัดหาเครื่องอุปโภค  คือสามารถจัดหาเครื่อง
อุปโภคบริโภคส าหรับตนเอง  ได๎อยํางเหมาะสม 
     1.3  ความรับผิดชอบในด๎านสติปัญญาและความสามารถ  คือตั้งใจเลําเรียน
หมั่นใฝุหาความรู๎  และฝึกฝนตนเองในด๎านประสบการณ์ตํางๆ 
     1.4  ความรับผิดชอบในด๎านความประพฤติ  คือรู๎จักประพฤติตนให๎เหมาะสม 
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     1.5  ความรับผิดชอบในด๎านมนุษยสัมพันธ์  คือรู๎จักปรับตนเองให๎เข๎ากับผู๎อ่ืนได๎
อยํางเหมาะสม 
     1.6  ความรับผิดชอบในด๎านเศรษฐกิจสํวนตัว  คือรู๎จักประมาณในการใช๎จําย
อยํางประหยัด 
     1.7  ความรับผิดชอบในด๎านการงาน  คือท างานที่ได๎รับมอบหมายให๎ส าเร็จ 
     1.8  ความรับผิดชอบตํอผลการกระท าของตนเอง  คือยอมรับผลของการ
กระท าของตนเองทั้งในด๎านดีและผลเสีย 
    2.  ความรับผิดชอบตํอสังคม  หมายถึง  ภาระหน๎าที่ของบุคคลที่จะต๎องเกี่ยวข๎อง
รวมถึงการมีสํวนรํวมตํอสวัสดิภาพของสังคมที่ตนด ารงอยูํ  ซึ่งเป็นเรื่องผูกพันเกี่ยวข๎องกับหลายสิ่งหลาย
อยํางกว๎างขวางออกไป  ตั้งแตํสังคมเล็กๆ  จนถึงสังคมขนาดใหญํๆ  ที่บุคคลเป็นสมาชิกอยูํในสังคมนั้นๆ  
บุคคลมีหน๎าที่  และความรับผิดชอบตํอสังคม  ดังนี้ 
     2.1  ความรับผิดชอบตํอชุมชนในฐานะท่ีเป็นสมาชิกของชุมชน  ดังนี้ 
      2.1.1  ปฏิบัติตนตามระเบียบข๎อบังคับของสังคม 
      2.1.2  ชํวยกันรักษาทรัพย์สินสมบัติสํวนรวม 
      2.1.3  ให๎ความรํวมมือในการท างานเพ่ือสํวนรวม 
      2.1.4  มองเห็นสิ่งที่เป็นอันตรายตํอชุมชน  และชํวยแก๎ไข 
      2.1.5  คอยชํวยเหลือผู๎อื่นที่อยูํในสังคม 
     2.2  ความรับผิดชอบตํอบิดามารดา  และครอบครัว  ดังนี้ 
      2.2.1  เคารพเชื่อฟัง  และปฏิบัติตามค าสั่งสอนของบิดามารดา 
      2.2.2  ชํวยเหลือภารกิจของบิดามารดาสมควรแกํโอกาส 
      2.2.3  ไมํน าความเดือดร๎อนมาสูํครอบครัว 
      2.2.4  ชํวยรักษา  และเชิดชูชื่อเสียงของวงศ์ตระกูล 
     2.3  ความรับผิดชอบตํอสังคม  และครูอาจารย์  มีดังนี้ 
      2.3.1  ตั้งใจศึกษาเลําเรียน 
      2.3.2  ไมํหนีโรงเรียน 
      2.3.3  เคารพเชื่อฟังครูอาจารย์ 
      2.3.4  ชํวยเหลือภารกิจของครูอาจารย์ตามโอกาสอันควร 
      2.3.5  ปฏิบัติตามกฎข๎อบังคับของโรงเรียน 
      2.3.6  ชํวยรักษาความสะอาดบริเวณโรงเรียน 
      2.3.7  ชํวยงานโรงเรียนตามความสามารถ 
      2.3.8  รักษาชื่อเสียงของโรงเรียน 
     2.4  ความรับผิดชอบตํอเพ่ือน  มีดังนี ้
      2.4.1  ชํวยตักเตือนเพื่อน  เมื่อเห็นเพื่อนกระท าความผิด 
      2.4.2  คอยแนะน าให๎เพ่ือนกระท าความดี 
      2.4.3  ชวํยเหลือเพ่ือนตามความเหมาะสม  และถูกต๎อง 
      2.4.4  ให๎อภัยเมื่อเพ่ือนกระท าความผิด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



29 
 

  ลักษณะของบุคคลที่มีความรับผิดชอบ 
   ภัสรา  อรุณมีศรี  (2542  :  35)  อธิบายวํา  ลักษณะของผู๎มีความรับผิดชอบ  ดังนี้ 
    1.  ตั้งใจศึกษาเลําเรียน 
    2.  ปฏิบัติตามกฎ  ระเบียบ  อยํางเครํงครัด 
    3.  เข๎ารํวมกิจกรรมกับสถาบันตํางๆ 
    4.  เอาใจใสํตํอสุขภาพของตน 
    5.  ตรงตํอเวลา 
    6.  ปฏิบัติงานที่ได๎รับการมอบหมายให๎ส าเร็จ 
    7.  ชํวยเหลือผู๎อื่นตามความสามารถ 
    8.  เคารพเชื่อฟังค าสั่งสอนของผู๎ปกครอง 
   อรทัย  โสภา  (2542  :  17)  ได๎สรุป  ลักษณะของผู๎ที่มีความรับผิดชอบ  ดังนี้ 
    1.  ตรงตํอเวลา 
    2.  มีความละเอียดรอบคอบ 
    3.  รู๎จักหน๎าที่  และกระท าตามหน๎าที่เป็นอยํางดี 
    4.  มีความเพียรพยายาม  ใช๎ความสามารถในการท างานอยํางเต็มที่ 
    5.  เคารพตํอระเบียบกฎเกณฑ์  และมีวินัยในตนเอง 
   กรมวิชาการ  (2546  :  54  –  55)  ได๎ก าหนดพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด๎านความ
รับผิดชอบ  ดังนี้ 
    1.  มีความพร๎อมในการปฏิบัติการเรียนรู๎และการปฏิบัติงานทุกเวลา 
    2.  ปฏิบัติงานตามขั้นตอนที่ครูมอบหมายให๎ 
    3.  ปฏิบัติงานด๎วยความตั้งใจ 
    4.  ปฏิบัติงานด๎วยความละเอียดรอบคอบ 
    5.  ปฏิบัติงานที่ได๎รับความมอบหมายเสร็จตามก าหนด 
    6.  มีความเพียรพยายามในการเรียนและการปฏิบัติงาน 
    7.  ปฏิบัติงานตามหน๎าที่ในการเรียนของตนเอง 
    8.  ยอมรับผลการกระท าของตนเอง 
   จากที่กลําวมา  สรุปได๎วํา  ลักษณะของผู๎ที่มีความรับผิดชอบตํอตนเองและมีความ
รับผิดชอบตํอสังคม  คือ  เป็นผู๎ที่มีความเข๎าใจรับผิดชอบตํอการเรียนรู๎ถึงฐานะบทบาทของตนเองที่เป็น
สํวนหนึ่งของสังคม  เป็นภาระของสังคม  บุคคลควรจะสามารถอยูํในสภาพที่ชํวยตนเองได๎รู๎จักวําอะไร
ผิด  อะไรถูก  สามารถเลือกตัดสินใจในการด ารงตนให๎เป็นที่ยอมรับของสังคมได๎อยํางดี  ซึ่งเป็นเรื่อง
ผูกพันเกี่ยวข๎องกับหลายสิ่งหลายอยําง  กว๎างขวางออกไป  ตั้งแตํสังคมเล็กๆ  จนถึงสังคมขนาดใหญํๆ  
ที่บุคคลเป็นสมาชิกอยูํในสังคมนั้นๆ 
  การปลูกฝังความรับผิดชอบ 
   ความรับผิดชอบเป็นสิ่งที่เกิดจากการฝึกฝนอบรมตั้งแตํวัยเด็ก  และจะพัฒนาไปเรื่อยๆ 
ดังนั้น  การปลูกฝังความรับผิดชอบ  ผู๎ใหญํจึงต๎องคอยอบรมและปลูกฝังในสิ่งที่ถูกต๎องและดีงามโดยนัก
การศึกษาได๎เสนอแนวคิดไว๎  ดังนี้ 
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    มิทตัน  และแฮริส  (อมรวรรณ  แก๎วผํอง.    2542  :  72  –  73  ;  อ๎างอิงมาจาก  
Mitton  and  Harris.    1962  :  407–416)  ได๎ให๎ข๎อเสนอแนะในการฝึกเพ่ือพัฒนาความรับผิดชอบ  
ดังนี้ 
     1.  การฝึกความรับผิดชอบควรเริ่มตั้งแตํวัยเด็ก 
     2.  เด็กทุกคนควรได๎ฝึกความรับผิดชอบ 
     3.  จัดประสบการณ์ให๎เหมาะสมกับวัย  และความสามารถของแตํละบุคคล 
     4.  ควรให๎เด็กทราบวําผู๎ใหญํหวังอะไรจากเขา 
     5.  ผู๎ใหญํต๎องยืดหยุํน  ไมํเรํงรัดเด็กจนเกินไป 
     6.  ต๎องระลึกเสมอวํา  เด็กต๎องการค าแนะน าจากผู๎ใหญํ 
     7.  เด็กต๎องการความไว๎วางใจจากผู๎ใหญํ  จึงต๎องเปิดโอกาสให๎เขาได๎รับผิดชอบ
ตามสมควร 
     8.  ทัศนคติและพฤติกรรมความรับผิดชอบของผู๎ใหญํ  มีอิทธิพลตํอการ
พัฒนาการความรับผิดชอบของเด็ก 
     9.  ไมํควรให๎เด็กรับผิดชอบเกินความสามารถ 
    ซีดแมน  (อมรวรรณ  แก๎วผํอง.    2542  :  72  –  73  ;  อ๎างอิงมาจาก  
Siedman.    1958  :  408–411)  ได๎รวบรวมทัศนะเกี่ยวกับการฝึกความรับผิดชอบไว๎  ดังนี้ 
     1.  การฝึกความรับผิดชอบควรเริ่มตั้งแตํอายุน๎อยๆ 
     2.  เด็กทุกคนควรมีโอกาสฝึกความรับผิดชอบโดยการปฏิบัติจริงให๎เด็กมีสํวน
รํวมในการท างาน 
     3.  จัดประสบการณ์ให๎เหมาะสมกับวัย  และความสามารถของแตํละบุคคล 
     4.  ควรให๎เด็กทราบวําผู๎ใหญํหวังอะไรจากตัวเขา 
    อมรวรรณ  แก๎วผํอง  (2542  :  73)  สรุปวํา  การพัฒนาและปลูกฝังความ
รับผิดชอบให๎กับนักศึกษาจะต๎องเข๎าใจ  และรู๎ถึงวิธีการพัฒนาที่เหมาะสม  เพราะการพัฒนาที่เหมาะสม
จะสํงถึงการปรับปรุงและพัฒนาเด็กในด๎านตํางๆ  ทั้งด๎านความคิด  และการกระท าท่ีบํงบอกถึงความ
รับผิดชอบตํอตนเองและสังคมที่เขาอาศัยอยูํ 
    กมลวัทน์  วันวิชัย  (2545  :  19)  ได๎อธิบายถึงความรับผิดชอบวํา  การปลูกฝัง
ความรับผิดชอบให๎เด็กเป็นสิ่งส าคัญ  ที่จะต๎องเสริมตั้งแตํวัยเด็กท้ังที่บ๎านและโรงเรียน  โดยเริ่มให๎
ท างานบํอยๆ  ที่เหมาะสมกับวัยและความสามารถแตํละบุคคล  เมื่อมอบหมายงานให๎ท าแล๎ว  ก็ควรให๎
เด็กได๎รับผิดชอบอยํางเต็มท่ีเพ่ือให๎มีประสบการณ์การท างานด๎วยตนเอง  ซึ่งจะเป็นรากฐานแหํงการ
พัฒนาตนเองให๎มีความรับผิดชอบทั้งในด๎านการเรียนและการท างาน 
    พรรณี  ทองทับ  (2545  :  30)  ได๎อธิบายถึงความรับผิดชอบวํา  การปลูกฝังความ
รับผิดชอบตํอหน๎าที่การงานบุคคลควรฝึกให๎มีนิสัยรับผิดชอบตั้งแตํในวัยเด็ก  ทั้งท่ีบ๎านและที่โรงเรียน
โดยเริ่มให๎ท างานงํายเหมาะสมกับวัยและความสามารถของแตํละบุคคล  และเม่ือมอบหมายให๎ท าแล๎วก็
ควรให๎เด็กได๎รับผิดชอบอยํางเต็มที่มีประสบการณ์ในการท างานด๎วยตนเองเพ่ือให๎เด็กเกิดความเชื่อมั่น
หัดไมํให๎ปัดความรับผิดชอบในหน๎าที่การงานของตนให๎แกํผู๎อื่น  ให๎ท างานส าเร็จเป็นชิ้นเป็นอันโดยไมํไป
ก๎าวกํายงานของผู๎อ่ืนและต๎องมีความซื่อสัตย์ตํอตนเองและผู๎อื่น  ซึ่งทั้งหมดนี้จะเป็นการปลูกฝังให๎เด็ก
เติบโตเป็นผู๎ใหญํที่มีความรับผิดชอบตํอหน๎าที่การงาน 
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    เฮอร์ลอค  (กมลวัทน์  วันวิชยั.    2545  :  17  ;  อ๎างอิงมาจาก  Hurlock.    
1967  :  224)  ได๎อธิบายถึงความรับผิดชอบวํา  ความรับผิดชอบเป็นสิ่งที่เกิดจากการฝึกอบรม 
ตั้งแตํวัยเด็กคุณลักษณะนี้จะพัฒนาขึ้นเรื่อยๆ  จากวัยเด็กไปสูํวัยรุํน  และจากวัยรุํนจนกระท่ังเป็นผู๎ใหญํ
ในระยะแรกๆ  ของชีวิตเด็กยังชํวยตัวเองไมํได๎  ต๎องอาศัยผู๎อ่ืนตลอดเวลา  แตํเมื่อโตขึ้นจะมี
ความสามารถด๎านตํางๆ  เพ่ิมขึ้นและชํวยตัวเองได๎มากข้ึนทีละน๎อยจะคํอยๆ  เรียนรู๎เกี่ยวกับความ
รับผิดชอบทั้งตํอตนเองและตํอผู๎อื่น  การพัฒนาความรับผิดชอบให๎กับเด็กควรเริ่มอยํางคํอยเป็นคํอยไป
เริ่มด๎วยให๎ท างานงํายๆ  กํอน  เพ่ือให๎เกิดความเชื่อมั่นในตนเอง  มีประสบการณ์การท างานด๎วยตนเอง 
   ผู๎ศึกษาค๎นคว๎าสรุปได๎วํา  การปลูกฝังความรับผิดชอบควรเริ่มต๎นฝึกตั้งแตํวัยเด็กไปสูํ
วัยรุํนและจากวัยรุํนจนกระทั่งเป็นผู๎ใหญํ  โดยต๎องอาศัยความรํวมมือจากบ๎าน  โรงเรียน  และสังคม  
ปลูกฝังตามพัฒนาการของวัยและผู๎ใหญํควรเป็นแบบอยํางที่ดี  เพ่ือให๎เกิดความรับผิดชอบตํอตนเองและ
สังคมซึ่งคุณลักษณะหรือพฤติกรรมนี้จะพัฒนาขึ้นเรื่อยๆ  ตามวัยและบทบาทหน๎าที่ 
  ลักษณะและพฤติกรรมของบุคคลที่มีความรับผิดชอบ 
   นภดล  ภวนะวิเชียร  (2540  :  70  –  71)  ได๎อธิบายถึง  ลักษณะพฤติกรรมหลักท่ี
แสดงถึงความรับผิดชอบวําประกอบด๎วยพฤติกรรมหลัก  5  ประการ  คือ 
    1.  ตระหนักถึงความส าคัญของหน๎าที่  ประกอบด๎วยพฤติกรรมตํางๆ  คือ 
     1.1  รับรู๎ตํอสิ่งที่กระท า 
     1.2  ยอมรับวําหน๎าที่เป็นสิ่งที่ตนต๎องท า 
     1.3  รู๎สึกชอบตํอการกระท าหน๎าที่ 
     1.4  รู๎สึกวําหน๎าที่ของตนเป็นสิ่งส าคัญ 
    2.  ท าหน๎าที่ด๎วยความเต็มใจโดยไมํต๎องมีการบังคับ  มีพฤติกรรม  ดังนี้ 
     2.1  สมัครใจท าหน๎าที่ 
     2.2  ควบคุมตนเองได๎ 
    3.  ท าหน๎าที่ด๎วยความตั้งใจ  เอาใจใสํ  พฤติกรรมสํวนนี้มีพฤติกรรมเสริม  คือ 
     3.1  วางแผนในการท าหน๎าที่ของตน 
     3.2  มีระเบียบวินัย 
     3.3  มีความซื่อสัตย์ 
     3.4  มีความละเอียดรอบคอบ 
     3.5  มีสติ 
    4.  ท าหน๎าที่อยํางตํอเนื่องจนงานส าเร็จ  พฤติกรรมสํวนนี้มีพฤติกรรมเสริม  คือ 
     4.1  มีความอดทน 
     4.2  มีความเพียร 
     4.3  มีการเตรียมการและแก๎ไขปัญหาที่เกิดข้ึน 
     4.4  มีมนุษยสัมพันธ์ 
     4.5  รักษาสุขภาพให๎แข็งแรง 
    5.  ยอมรับผลการกระท าของตนเอง  ประกอบด๎วยพฤติกรรม  ดังนี้ 
     5.1  ติดตามผลการกระท าของตน 
     5.2  มีเหตุผล 
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     5.3  ปรับปรุงการกระท าของตน 
   ศิริลักษณ์  เกิดจันทร์ตรง  (2540  :  39)  ได๎สรุปรายงานการวิจัยของพรรณผกา   
กุศสถาพร  ทิฆัมพร  สุภาพ  เสถียรพงษ์  วรรณปก  และคนอื่นๆ  ซึ่งพฤติกรรมของบุคคลที่มีความ
รับผิดชอบมีลักษณะ  ดังนี้ 
    1.  รู๎หน๎าที่และกระท าตามหน๎าที่อยํางดี  ใช๎ความสามารถอยํางเต็มที่ในการท างาน
ปรับปรุงงานในหน๎าที่ของตนให๎ดีขึ้น 
    2.  พิจารณาใครํครวญให๎ละเอียดรอบคอบกํอนท า  และขณะลงมือท า 
    3.  เอาใจใสํในการท างานอยํางมีประสิทธิภาพเพ่ือความส าเร็จอันดีของงาน 
    4.  มีความเพียรพยายาม  ไมํหวั่นไหวเมื่อเผชิญอุปสรรค 
    5.  มีความยุติธรรมตํอผู๎รํวมงาน 
    6.  ท าหน๎าที่ด๎วยความซื่อสัตย์  ไมํค านึงถึงประโยชน์สํวนตัว 
    7.  รักษาและเคารพระเบียบกฎเกณฑ์ 
    8.  ตรงตํอเวลา 
    9.  ยอมรับผลการกระท า 
   อมรวรรณ  แก๎วผํอง  (2542  :  71-72)  ได๎อธิบายถึงความรับผิดชอบวํา  ลักษณะ
ของบุคคลที่มีความรับผิดชอบ  ตํอตนเอง  มีลักษณะ  ดังนี้ 
    1.  เอาใจใสํการงาน  และการเรียน 
    2.  มีความเพียรพยายาม 
    3.  ใช๎ความสามารถของตนเต็มที่ 
    4.  กล๎าเผชิญความจริง  และยอมรับผลการกระท าของตน 
    5.  รู๎จักหน๎าที่  และกระท าตามหน๎าที่อยํางดี 
    6.  รักษาสิทธิ  และหน๎าที่ของตนเอง  โดยไมํละเมิดสิทธิ  และหน๎าที่ของผู๎อ่ืน 
    7.  ตรงตํอเวลา 
    8.  เคารพตํอกฎระเบียบกฎเกณฑ์ 
    9.  ปรับปรุงงานในหน๎าที่  ที่มีตํอตนเอง  และท่ีมีตํอสังคมให๎ดียิ่งขึ้น 
    10.  ดูแลสุขภาพอนามัยของตน  และรู๎จักสร๎างมนุษยสัมพันธ์กับผู๎อ่ืนได๎อยําง
เหมาะสม 
   ผู๎ศึกษาค๎นคว๎าสรุปได๎วํา  ลักษณะพฤติกรรมของบุคคลที่มีความรับผิดชอบ  คือ   
การแสดงพฤติกรรมที่มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  ในการรับผิดและรับชอบทุกๆ  การกระท าของตนเอง
ไมํวําจะตํอสํวนตนหรือตํอสํวนรวม  เป็นบุคคลที่มีความขยัน  ซื่อสัตย์  รู๎จักบทบาทหน๎าที่ของตนที่ต๎อง
กระท าต๎องปฏิบัติมีความเอาใจใสํ  มีความละเอียดรอบคอบ  ตรงตํอเวลา  ปรับปรุงแก๎ไขงานให๎ดีขึ้น
เสมอ  ยอมรับผลของการกระท าของตนเอง  มีระเบียบวินัย  มีความอดทนใช๎ความสามารถอยํางเต็มที่
ในการท างาน  รักษาและเคารพระเบียบกฎเกณฑ์  ตั้งใจเลําเรียนหมั่นใฝุหาความรู๎  ประพฤติตน
เหมาะสม  และสามารถท างานที่ได๎รับมอบหมายให๎ส าเร็จลุลํวงไปได๎ด๎วยดีและมีประสิทธิภาพ 
  5.1  การแตํงกาย 
   อารีย์  พันธ์มณี  (2549  :  105)  ได๎อธิบายถึงความรับผิดชอบวํา  ศิลปะการแตํงกาย  
หรือ  ศาสตร์แหํงการแตํงตัวของมนุษย์  เพ่ือให๎เกิดความงดงามอยํางเหมาะสมลงตัว  การแตํงตัวหรือ
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การแตํงกายในที่นี้รวมตั้งแตํหัวจรดปลายเท๎า  ทุกอยํางที่คนน ามาสวมใสํ  ปกคลุมหรือประดับตกแตํง
รํางกาย  การแตํงกายกระท าเพ่ือให๎เกียรติกับบุคคล  หรือสถานที่  และเป็นการแสดงความนับถือใน
ตนเอง  เมื่อเรามีความรู๎สึกวําเราแตํงกายเรียบร๎อย  ถูกต๎องเหมาะสมกับบุคลิกภาพก็จะสร๎างความมั่นใจ
ในตนเองมากยิ่งขึ้น 
   เกรียงศักดิ์  เจริญวงศ์ศักดิ์  (2551  :  เว็บไซต์)  ผู๎อ านวยการสถาบันอนาคตศึกษาเพื่อ
การพัฒนาการแตํงกาย  กลําวถึงการแตํงกายวํา  การแตํงกาย  จัดเป็นภาษาทางวัตถุ  (Object  
Language)  ประเภทหนึ่งที่ใช๎สื่อสารระหวํางกัน  การแตํงกายของบุคคลจะถูกแปลความ  ประเมิน  
และตัดสินโดยดูจากเสื้อผ๎า  ทรงผม  รองเท๎า  และเครื่องประดับที่สวมใสํ  ผลการตัดสินอาจเป็นความ
พึงพอใจความรู๎สึกยอมรับนับถือ  ความรู๎สึกให๎เกียรติตํอผู๎อื่น  หากบุคคลนั้นแตํงกายเหมาะสม  หรือ
ในทางตรงกันข๎าม  อาจเกิดความรู๎สึกไมํพอใจ  รู๎สึกดูถูก  และรู๎สึกไมํต๎องการสนทนาด๎วย  หากการแตํง
กายของบุคคลนั้นไมํเป็นไปตามความคาดหวัง 
   สรุปได๎วํา  การแตํงกาย  เป็นลักษณะภายนอกของบุคคล  ที่สวมใสํเสื้อผ๎า  หรือ  
อุปกรณ์ประดับตํางๆ  ตั้งแตํงหัวจรดเท๎าเพื่อให๎ผู๎ที่สวมใสํมีบุคลิกภาพภายนอก  ที่แตกตํางกัน  ดังนั้น  
การแตํงกาย  ของนักเรียนแตํละสถานศึกษา  จึงต๎องใช๎แบบฟอร์มที่เหมือนกัน  เพ่ือให๎ดูเป็นระเบียบ
เรียบร๎อย 
   คูํมือ  นักเรียน  ผู๎ปกครองและครู  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  (2555  :  70-
71) 
   เครื่องแบบนักเรียนและการแตํงกายโรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม 
    1.  เครื่องแบบนักเรียน 
     1.1  เครื่องแบบนักเรียนชาย 
      1.1.1  เสื้อ  เป็นผ๎าสีขาว  คอเชิ้ต  แขนสั้น  มีสาบ  มีกระเป๋าที่หน๎าอก
ด๎านซ๎าย  1  ใบ  ติดกระดุม  6  เม็ด  เวลาแตํงกายต๎องสอดสายเสื้อเข๎าในกางเกงให๎เรียบร๎อย 
      1.1.2  กางเกง  นักเรียนชาย  เป็นสีด า  แบบสุภาพขาสั้น  มีจีบด๎านหน๎าทั้ง
สองข๎างๆ  ละ  2  จีบมีกระเป๋าด๎านข๎าง  ไมํมีกระเป๋าหลัง  ขากางเกงยาวเหนือเขํา  5  เซนติเมตร  มีหู  
7  หูส าหรับสอดสายเข็มขัด 
      1.1.3  เข็มขัด  เป็นหนังสีด า  หัวเป็นโลหะสี่เหลี่ยม  ชนิดกลัด  (ถ๎าเป็น
กิจกรรมลูกเสือ  ให๎ใช๎เข็มขัดลูกเสือ)  การรัดเข็มขัด  ให๎สอดเข๎าหูกางเกงทุกหู  รัดแนํนพอดี  กลัดตัว
กลัดซํอนปลายให๎มิดชิด 
      1.1.4  รองเท๎า  เป็นรองเท๎าหนังหรือผ๎าใบสีด า  แบบหุ๎มส๎น  ชนิดผูกสาย  
เวลาสวมใสํผูกสายรัดให๎เรียบร๎อย 
      1.1.5  ถุงเท๎า  สีขาว  ชนิดยาวครึ่งแข๎ง  ไมํพับถุงเท๎าเวลาสวมใสํ 
     1.2  เครื่องแบบนักเรียนหญิง 
      1.2.1  เสื้อ   
         1)  ระดับมัธยมศึกษาตอนต๎น  ผ๎าสีขาวแบบปกกะลาสี  ผูกผ๎าผูกคอ
สามเหลี่ยมสีด า  เงื่อนกะลาสี  แขนสั้น  เวลาสวมใสํปลํอยชายเสื้อ 
       2)  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  ผ๎าสีขาวแบบคอเชิ้ต  แขนตุ๏กตา  ชนิด
มีสาบ  ติดกระดุม  6  เมด็  ไมํมีกระเป๋าที่หน๎าอก  เวลาสวมใสํสอดชายเสื้อไว๎ในกระโปรงให๎เรียบร๎อย 
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      1.2.2  กระโปรง  สีด า  แบบสุภาพพับเป็นจีบทั้งด๎านหน๎าและด๎านหลัง   
ข๎างละ  3  จีบ  ยาวเพียงใต๎เขํา  มีกระเป๋าด๎านข๎าง 
      1.2.3  เข็มขัด  ใช๎เฉพาะนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  เป็นหนัง 
หรือผ๎าสีด า  หัวโลหะรูปสี่เหลีย่มผืนผ๎า  ชนิดกลัดหุ๎มด๎วยหนังหรือผ๎าสีเดียวกับเข็มขัด  เวลารัดให๎ปิด
ทับขอบกระโปรงพอดี  ไมํสูงหรือต่ าเกินไป  กลัดให๎เรียบร๎อย  ซํอนปลายให๎มิดชิด 
      1.2.4  รองเท๎า  เป็นหนังสีด า  แบบหุ๎มส๎น  มีสายรัดหลังเท๎า  1  เส๎น   
สั้นธรรมดา  เวลาสวมใสํคาดสายรัดให๎เรียบร๎อย 
      1.2.5  ถุงเท๎า  สีขาวแบบสั้น  ไมํมีลวดลาย  ถ๎าเป็นถุงเท๎ายาวให๎พับลงสูง
จากตาตุํมไมํเกิน  5  นิ้ว 
    2.  เครื่องแบบลูกเสือ  เนตรนารี  ยุวกาชาด  ผู๎บ าเพ็ญประโยชน์  และนักศึกษา
วิชาทหาร  ให๎แตํงกายตามระเบียบวําด๎วยการดังกลําว  และแตํงมาในวันที่โรงเรียนก าหนด 
    3.  การแตํงกายชุดพลศึกษา 
     กางเกงวอร์มสีด า  เสื้อโปโลสีเหลืองส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต๎น  
และเสื้อโปโลสีเขียวส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  ถุงเท๎าสีขาว  รองเท๎าผ๎าใบสีด าส าหรับ
นักเรียนชาย  และรองเท๎าผ๎าใบสีขาวแบบสุภาพส าหรับนักเรียนหญิง  ให๎สวมใสํมาในวันที่มีคาบเรียน
พลศึกษา 
    4.  ทรงผมนักเรียน 
     4.1  ทรงผมนักเรียนชาย 
      4.1.1  ระดับมัธยมศึกษาตอนต๎น  ตัดสั้นเกรียนรอบศรีษะ  ด๎านบนตัดเรียบ
เสมอกัน  ด๎านหน๎ายาวไมํเกิน  4  เซนติเมตร 
      4.1.2  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  รองทรงสูง  หรือตัดสั้นหวีรอง  
ด๎านหน๎ายาวไมํเกิน  5  เซนติเมตร  หรือจะตัดทรงเดียวกับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต๎นก็ได๎ 
     4.2  ทรงผมนักเรียนหญิง 
      4.2.1  ระดับมัธยมศึกษาตอนต๎น  ตัดทรงธรรมดา  ยาวไมํเกินหูย๎อยให๎เสมอ
กันรอบศรีษะ 
      4.2.2  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  ตัดทรงธรรมดายาวไมํเกินต๎นคอ  ให๎
เสมอกันโดยรอบ 
     4.3  เครื่องประดับ  ไมํอนุญาตให๎สวมใสํเครื่องประดับทุกชนิด  ยกเว๎นนาฬิกา 
     4.4  การแตํงตัวและเครื่องส าอาง  ห๎ามใช๎เครื่องส าอาง  เครื่องประทินผิวทุก
ชนิด  ยกเว๎นกิจกรรมที่โรงเรียนอนุญาตเป็นครั้งคราว 
    5.  การปักชื่อยํอโรงเรียน  เลขประจ าตัวนักเรียน  ชื่อตัว-ชื่อสกุล 
     5.1  อักษรยํอโรงเรียน  ปักอักษร  ก.ส.  ที่อกเสื้อด๎านขวา  ด๎วยไหมหรือด๎ายสี
น้ าเงินเข๎ม  ตัวอักษรสูง  1.5  เซนติเมตร  ปักทึบไมํมีลวดลาย 
     5.2  เลขประจ าตัวนักเรียนตามเลขทะเบียนของโรงเรียน  ด๎วยไหมหรือด๎ายสี
น้ าเงินเข๎มเป็นเลขไทยใต๎อักษรยํอของโรงเรียน  ต่ าลงประมาณ  1.5  เซนติเมตร  ขนาดตัวอักษรสูง  
1.0  เซนติเมตร  ปักตามแนวนอน  ขนานกับชื่อยํอโรงเรียน 
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     5.3  ชื่อตัว-ชื่อสกุล  ปักใต๎เลขประจ าตัวนักเรียน  ด๎วยตัวอักษรขนาด  1.0  
เซนติเมตร  ด๎วยไหมหรือด๎ายสีน้ าเงินเข๎ม  แบบธรรมดาไมํมีลวดลาย   
  5.2  การตรงตํอเวลา 
   พนัส  หันนาคินทร์  (2542  :  45)  ได๎ให๎ความหมายไว๎วํา  หมายถึง  การท างาน  
หรือการท ากิจกรรมอยํางใดอยํางหนึ่งได๎ส าเร็จตามก าหนดเวลา 
   วินัย  พัฒนรัฐ  และคณะ  (ม.ป.ป.  :  16)  ได๎ให๎ความหมายไว๎วํา  การตรงตํอเวลา  
หมายถึง  การท างานหรือการปฏิบัติหน๎าที่ให๎ตรงตามเวลาหรือให๎ทันตามเวลาที่ก าหนด  การฝึกให๎ตรง
เวลาเป็นสํวนหนึ่งของการสร๎างความมีระเบียบวินัย 
   สวัสดิ ์ ปทุมราช  และคณะ  (ม.ป.ป.  :  2)  ได๎ให๎ความหมายไว๎วํา  หมายถึง  การ
ปฏิบัติงานหรือกิจกรรมอยํางใดอยํางหนึ่งได๎ส าเร็จตามก าหนดเวลา  เชํน  นักเรียนท าแบบฝึกหัด  ใบ
งาน  สํงทันตามเวลาที่ครูก าหนดทุกครั้ง 
   กรมวิชาการ  (2542  ข  :  11  –  13)  ได๎ให๎ความหมายไว๎วํา  รู๎จักแบํงเวลาให๎เป็น
สัดสํวนและใช๎เวลาให๎ถูกทาง  พยายามให๎เป็นประโยชน์มากท่ีสุดไมํท าให๎คนอ่ืนเสียเวลาเพราะตัวเรา
เป็นต๎นเหตุ  เชํน  การผิดนัด  การรู๎จักคุณคําของเวลาและใช๎เวลาให๎เกิดประโยชน์  ตํอตนเองและสังคม
ให๎มากที่สุด  การที่นักเรียนรู๎จักวางแผนใช๎เวลาของตนเองและใช๎เวลาให๎เกิดประโยชน์อยํางคุ๎มคํามาก
ที่สุด  ในเรื่องการเดินทางไปโรงเรียนและเดินทางกลับบ๎านและหาความรู๎เพ่ิมเติมการใช๎เวลาใน
การศึกษาเลําเรียน  ท าแบบฝึกหัด  ทบทวนการเรียน  การใช๎เวลาในการท ากิจธุระสํวนตัว  การใช๎เวลา
ในการนอน  การพักผํอน  และการท างานอดิเรก  การใช๎เวลาในการชํวยเหลืองานบ๎านชุมชนและสังคม 
   สรุปได๎วํา  วินัยนักเรียนในการตรงตํอเวลา  หมายถึง  นักเรียนแสดงพฤติกรรมการตรง
ตํอเวลา  4  ด๎าน  ได๎แกํ  1)  เมื่อนักเรียนได๎รับมอบหมายงานหรือหน๎าที่ให๎รับผิดชอบต๎องรีบ
ด าเนินการทันที  2)  เมื่อนัดกับใครต๎องไปพบตามเวลาและสถานที่ที่นัดหมายพยายามอยําผิดนัดถ๎าไมํ
ไปตรงตามเวลาให๎รีบแจ๎งทันที  3)  เมื่ออยูํที่โรงเรียนต๎องเข๎าเรียนตามเวลาที่ก าหนด  4)  เมื่อมีอุปสรรค
ในขณะปฏิบัติงาน  เกิดความท๎อแท๎จนงานต๎องหยุดชะงักต๎องเรํงแก๎ไขเพ่ือให๎งานเสร็จสิ้นทันตรงตาม
เวลาที่ก าหนด 
   คุณลักษณะที่ส าคัญที่ประพฤติเป็นประจ า  ได๎แกํ 
    1.  เมื่อท ากิจกรรมหน๎าเสาธงเสร็จเรียบร๎อยแล๎ว  นักเรียนต๎องรีบเข๎าชั้นเรียนทันที 
    2.  เมื่อรับประทานอาหารกลางวันเสร็จแล๎ว  นักเรียนรีบเข๎าห๎องเรียนตามเวลา
ทันที 
    3.  เมื่อนักเรียนท ากิจกรรมตํางๆ  นอกห๎องเรียน  เมื่อท ากิจกรรมเสร็จเรียบร๎อย
ต๎องรีบเข๎าห๎องเรียนตรงเวลาทันที 
   แนวทางในการปฏิบัติตนให๎ตรงตํอเวลา  มีดังนี้  (พนัส  หันนาคินทร์.  2542  :  61) 
    1.  เมื่อได๎รับมอบหมายงานหรือหน๎าที่ให๎รับผิดชอบต๎องรีบด าเนินการทันที 
    2.  เมื่อนัดกับใครต๎องไปพบตามเวลา  และสถานที่นัดหมาย  พยายามอยําผิดนัด  
ถ๎าไปไมํได๎หรือลําช๎า  ให๎รีบแจ๎งให๎ทราบลํวงหน๎าทันที 
    3.  เมื่ออยูํที่บ๎านตื่นนอนตอนเช๎าให๎ทันเวลา 
    4.  เมื่ออยูํที่โรงเรียนต๎องเข๎าเรียนให๎ตรงเวลาที่ก าหนด  เพ่ือจะได๎ความรู๎อยําง
เต็มที่ 
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    5.  เมื่อมีอุปสรรคในการปฏิบัติงาน  อาจเกิดความท๎อแท๎จนการงานต๎องหยุดชะงัก  
แตํต๎องรีบแก๎ไข  เพ่ือให๎งานส าเร็จตามเวลาที่ก าหนด 
   สรุปได๎วํา  การตรงตํอเวลาเป็นการท ากิจกรรมใดๆ  ที่ต๎องมีการวางแผนและท าให๎
เสร็จทันก าหนดเวลา  ซึ่งถือวําเป็นสิ่งส าคัญที่สุด  เมื่อเวลาผํานพ๎นไปแล๎วเราไมํสามารถเรียกกลับคืนมา
ได๎ดังนั้น  เราต๎องบริหารเวลาให๎คุ๎มคําที่สุดเทําที่จะเป็นไปได๎  ถ๎าปลํอยเวลาให๎ผํานไปโดยเปลํา
ประโยชน์  ไมํเกิดประโยชน์อะไรขึ้นมาเลย  ก็จะเสียโอกาสในภายหลัง  การที่จะมีความสุขที่สุดและ
พยายามท างานให๎เสร็จสิ้นตามก าหนดเวลา  และเป็นไปตามเปูาหมายที่ได๎วางไว๎ชีวิตก็จะมีความสุข
ตลอดจนอยูํรํวมกันกับผู๎อ่ืนและสังคมได๎ดี 
   คูํมือ  นักเรียน  ผู๎ปกครองและครู  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  (2555  :  80-
81) 
      1.  การเดินทางมาโรงเรียน 
     1.1  นักเรียนต๎องมาโรงเรียนในวันเปิดท าการเรียนการสอนปกติทุกวันและต๎อง
กลับบ๎านเมื่อเลิกเรียน  โดยจะอยูํในโรงเรียนได๎ไมํเกิน  17.00  น.  เว๎นแตํได๎รับอนุญาตเป็นรายๆไป  
ทั้งนี้ต๎องมีครูดูแลผู๎ปกครองรับทราบและอนุญาตให๎ปฏิบัติกิจกรรมนั้นๆ 
     1.2  นักเรียนที่เดินเท๎า  หรือโดยสารรถประจ าทางเมื่อถึงบริเวณหน๎าประตูให๎
ยืนตรงท าความเคารพครูเวรประจ าวันแล๎วเดินเข๎าโรงเรียนบนทางเท๎าถึงบริเวณหน๎าพระพุทธรูปไหว๎
พระและเมื่อจะเดินทางกลับให๎เข๎าแถวเป็นระเบียบ  ไหว๎พระ  ท าความเคารพครูเวรประจ าวันแล๎ว
เดินทางกลับ 
     1.3  การใช๎ยานพาหนะจักรยานหรือจักรยานยนต์เดินทางมาโรงเรียน  นักเรียน
ต๎องหยุดรถในบริเวณหน๎าประตู  ยืนตรงท าความเคารพครูเวรประจ าวันที่หน๎าประตูจากนั้นจูงรถเข๎า
เก็บท่ีโรงรถอยํางเป็นระเบียบ 
      การเดินทางกลับ  นักเรียนที่ใช๎จักรยานหรือจักรยานยนต์ต๎องรอให๎นักเรียน
เดินเท๎าผํานไปจนเห็นวําปลอดภัยหรือได๎รับอนุญาตจากครูเวรประจ าวันจึงจูงรถออกจากโรงเก็บรถ  
มาถึงบริเวณหน๎าประตูจึงหยุดท าความเคารพครูเวรประจ าวัน  จูงไปสตาร์ทที่ลานปูนหน๎าประตู 
     1.4  ห๎ามนักเรียนขับขี่รถจักรยานยนต์ขึ้นไปบริเวณหน๎าอาคาร  ยกเว๎นได๎รับ
อนุญาตเป็นกรณีๆ  ไป 
  5.3  การใฝุรู๎ใฝุเรียน   
   การใฝุรู๎ใฝุเรียน  หมายถึง  บุคคลที่มีความกระตือรือร๎นตั้งใจมุํงมั่นในการเรียนใช๎เวลา
วํางให๎เกิดประโยชน์  สืบค๎นข๎อมูลจากแหลํงการเรียนรู๎ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนจดบันทึกและ
สรุปองค์ความรู๎สามารถก าหนดตัวชี้วัดได๎ดังนี้ 
    1.  กระตือรือร๎น  ตั้งใจมุํงมั่นในการเรียน 
    2.  ใช๎เวลาวํางให๎เกิดประโยชน์โดยแสวงหาความรู๎ 
    3.  สืบค๎นข๎อมูลจากแหลํงเรียนรู๎  ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
    4.  จดบันทึก  สรุปข๎อความ  และประสบการณ์ 
    5.  ถํายทอด  เผยแพรํองค์ความรู๎ที่ได๎จากการศึกษาค๎นคว๎าให๎แกํผู๎เรียน 
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   คูํมือ  นักเรียน  ผู๎ปกครองและครู  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  (2555  :  81-
82) 
    1.  แนวปฏิบัติในการเรียน 
     1.1  กรณีนักเรียนไมํเข๎าเรียน  หนีเรียน 
      ครั้งที ่ 1  ครูผู๎สอนประจ ารายวิชา  ต๎องเรียกนักเรียนมาอบรมตักเตือน
รับทราบความผิดและลงบันทึกแก๎ไขตนเอง 
      ครั้งที ่ 2  ครูผู๎สอนต๎องเรียกนักเรียนมาอบรมตักเตือนอีกครั้ง  รับทราบ
ความผิดและบันทึกจะแก๎ไขพร๎อมแจ๎งครูประจ าชั้นรับทราบเพื่อรํวมแก๎ไข 
      ครั้งที ่ 3  ครูผู๎สอนต๎องแจ๎งครูที่ปรึกษาชั้น  ฝุายแนะแนว  หรือฝุายบริหาร
กิจการนักเรียนและแจ๎งให๎ผู๎ปกครองทราบเพ่ือรํวมหาแนวทางปูองกันแก๎ไข 
     ครูประจ าชั้น  เมื่อรับทราบข๎อมูลจากแบบบันทึกประจ าชั้น  หรือจากครูผู๎สอน
ประจ าวิชา 
      ครั้งที ่ 1  ต๎องเรียกนักเรียนมาพบสอบถามเหตุผล  อบรม  ตักเตือน  พร๎อม
บันทึกในแบบบันทึกการดูแลชํวยเหลือนักเรียน 
      ครั้งที ่ 2  อบรมตักเตือน  บันทึกข๎อตกลงรํวมกันจะแก๎ไขข๎อบกพรํอง  แจ๎ง
ผู๎ปกครองแจ๎งฝุายบริหารกิจการนักเรียนให๎รับทราบ 
      ครั้งที ่ 3  เรียกนักเรียนมาอบรมตักเตือน  พร๎อมทั้งเชิญผู๎ปกครองมารํวม
ปูองกันแก๎ไขท่ีโรงเรียน  พร๎อมบันทึกข๎อตกลง 
     1.2  กรณีนักเรียนไมํมาเรียน  ขาดเรียน  โดยไมํทราบสาเหตุ 
      -  ขาดเรียน  1  วัน  ครูประจ าชั้นควรสอบถามข๎อมูลจากเพ่ือนนักเรียนใน
ห๎องหรือหมูํบ๎านเดียวกัน  พร๎อมบันทึกในแบบบันทึกประจ าชั้นหรือบันทึกการติดตามดูแลนักเรียน 
      -  ขาดเรียน  2  วัน  ครูประจ าชั้นต๎องแจ๎งให๎ผู๎ปกครองทราบทางจดหมาย
หรือแบบแจ๎งพฤติกรรม  ซึ่งอาจฝากกับนักเรียนในหมูํบ๎านเดียวกันหรือทางไปรษณีย์ 
      -  ขาดเรียน  3  วัน  ครูประจ าชั้นต๎องแจ๎งผู๎ปกครองครั้งที่  2  แจ๎งฝุายแนะ
แนว  ฝุายบริหารกิจการนักเรียน  เพ่ือรํวมหาทางปูองกันแก๎ไข   
 6.  ความรับผิดชอบตํอสังคม   
  ความรับผิดชอบตํอสังคม  หมายถึง  ภาระหน๎าที่ของบุคคลที่จะต๎องเก่ียวข๎องรวมถึงการมี
สํวนรํวมตํอสวัสดิภาพของสังคมที่ตนด ารงอยูํ  ซึ่งเป็นเรื่องผูกพันเกี่ยวข๎องกับหลายสิ่งหลายอยําง
กว๎างขวางออกไป  ตั้งแตํสังคมเล็กๆ  จนถึงสังคมขนาดใหญํๆ  ที่บุคคลเป็นสมาชิกอยูํในสังคมนั้นๆ  
บุคคลมีหน๎าที่  และความรับผิดชอบตํอสังคม  ซึ่งผู๎ศึกษาได๎พัฒนาความรับผิดชอบตํอสังคม  ด๎านความ
รับผิดชอบตํอครอบครัวและความรับผิดชอบตํอโรงเรียน  คร ู อาจารย์ 
  6.1  ความรับผิดชอบตํอครอบครัว 
   ความรับผิดชอบตํอครอบครัว  ได๎แกํ  เคารพเชื่อฟังผู๎ปกครอง  ชํวยเหลืองานบ๎าน  
รักษาสมบัติของครอบครัว  การที่นักเรียนมีความเต็มใจชํวยเหลืองานตํางๆ  ภายในบ๎านเพื่อแบํงเบา
ภาระซ่ึงกันและกัน  ตามความสามารถตลอดทั้ง  รู๎จักแสดงความคิดเห็นปฏิบัติตนเพ่ือความสุขและ
ชื่อเสียงของครอบครัว  ชํวยแก๎ปัญหาการที่สมาชิกภายในครอบครัวไมํเข๎าใจเมื่อมีปัญหาก็ปรึกษา  และ
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ให๎พํอแมํทราบปัญหาของตนทุกเรื่อง  ชํวยครอบครัวประหยัดไฟฟูา  น้ า  อาหาร  สิ่งของเครื่องใช๎ใน
บ๎าน 
  6.2  ความรับผิดชอบตํอโรงเรียน  คร ู อาจารย์   
   ความรับผิดชอบตํอโรงเรียน  คร ู อาจารย์  ได๎แกํ  การปฏิบัติตาม  กฎ  ระเบียบ  
ข๎อบังคับของโรงเรียน  ท าความสะอาดห๎องเรียน  เขตพ้ืนที่รับผิดชอบ  บริเวณโรงเรียน  รักษาสมบัติ
ของโรงเรียน  ดูแลรักษาความสะอาดห๎องเรียน  รํวมกิจกรรมในโรงเรียน  เคารพเชื่อฟังค าสั่งสอนของ
คร ู และชํวยเหลืองานครู  อาจารย์ 
   การรักษาทรัพย์สมบัติของสํวนรวม 
    1.  นักเรียนต๎องถือเป็นหน๎าที่ที่จะต๎องชํวยกันรักษาทรัพย์สมบัติของโรงเรียน 
    2.  ต๎องรักษาความสะอาด  ความเป็นระเบียบเรียบร๎อยในห๎องเรียน  ไมํขีดเขียน
ท าลาย  สลักข๎อความใดๆ  บนโต๏ะ  เก๎าอ้ี  กระดานชอล์ก  ปูายนิเทศ  ประต ู หน๎าตําง  ห๎องน้ า  
 ห๎องส๎วม  เป็นต๎น 
    3.  ใช๎วัสดุ  อุปกรณ ์ ในการเรียนการสอนอยํางถูกวิธี  และเหมาะสม  เชํน   
ไมํนั่งเก๎าอ้ีสองขา  ไมํขว๎างชอล์ก  ไมํใช๎ไม๎กวาดหรือไม๎ถูพ้ืนในการทุบตีหรือหยอกล๎อกัน  เป็นต๎น 
    4.  ไมํปีนปุายต๎นไม๎  ตัด-หักก่ิงไม ๎ เด็ดดอกไม๎-ใบไม๎  ในบริเวณโรงเรียน  โดยไมํได๎
รับอนุญาตจากฝุายที่เก่ียวข๎อง 
   สรุปได๎วํา  ความรับผิดชอบ  เป็นคุณลักษณะที่แสดงออกถึงการรับผิดและรับชอบใน
สิ่งที่ตนได๎ท าลงไปนับเป็นสิ่งส าคัญยิ่งส าหรับบุคคลและสังคม  โดยแบํงเป็นความรับผิดชอบตํอตนเอง
และสังคม  โดยความรับผิดชอบตํอตนเองได๎แกํ  การแตํงกาย  การตรงตํอเวลา  การใฝุรู๎ใฝุเรียน  และ
ความรับผิดชอบตํอสังคม  ได๎แกํ  ความรับผิดชอบตํอครอบครัว  และความรับผิดชอบตํอโรงเรียน  คร ู 
อาจารย์ 
 
กลยุทธ์ที่ใช้ในการพัฒนา 
 
 ในการศึกษาค๎นคว๎าครั้งนี้  ผู๎ศึกษาค๎นคว๎าได๎ใช๎กิจกรรมในการพัฒนาการด าเนินงาน
เสริมสร๎างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  ชั้นมัธยมศึกษาตอนต๎น  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  
อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารสํวนจังหวัดชัยภูมิ  2  กิจกรรม  ดังนี้ 
  1.  กิจกรรมเด็กดีวิถีประชาธิปไตย 
   การจัดกิจกรรมที่สํงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน  เพ่ือปลูกฝังให๎นักเรียนเป็นคนดี
รู๎จักบทบาท  หน๎าที่  ความรับผิดชอบตํอตนเองและสังคม  โดยมีกิจกรรมยํอยคือ  การเลือกตั้งประธาน
นักเรียน  ตรวจหน๎าประตูโรงเรียน  การท าความสะอาด  รํวมกิจกรรมหน๎าเสาธง  บันทึกการเข๎าเรียน
รายคาบ  บันทึกกิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณะประโยชน์  การแขํงขันฟุตซอล  กิจกรรมผ๎าปุาวันรัก
โรงเรียน  โดยรุํนพ่ีดูแลรุํนน๎อง  ในลักษณะคณะกรรมการนักเรียน  มีครูเป็นที่ปรึกษาและดูแลการ
ท างาน  เปิดโอกาสให๎นักเรียนมีสํวนรํวมคิด  รํวมท า  โดยมีการตรวจสอบการปฏิบัติ  คณะกรรมการ
นักเรียนจะดูแล  การแตํงกาย  การเข๎าแถว  การมาโรงเรียนกํอนเวลา  08.00  น.  การเข๎ารํวมกิจกรรม
หน๎าเสาธง  การเข๎าเรียนรายคาบ  การท าความสะอาด  จัดกิจกรรมและสํงเสริมการมีสํวนรํวมใน
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กิจกรรมตํางๆ  การเคารพให๎เกียรติซึ่งกันและกันในลักษณะของการมีคารวะธรรม  สามัคคีธรรม  และ
ปัญญาธรรม   
   การปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย 
    การปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  หมายถึง  การปฏิบัติตน 
เป็นคนดีโดยยึดหลักประชาธิปไตยในการด าเนินชีวิต  เชํน  การรํวมกันท าประโยชน์เพื่อความผาสุก 
แกํสํวนรวม  เคารพซึ่งกันและกัน  ชํวยกันท างานและชํวยกันแก๎ไขปัญหาตํางๆ  เป็นต๎น 
    การเป็นพลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  ประกอบด๎วยคุณธรรม  3  ประการ  คือ 
     1.  คารวะธรรม   
      คารวะธรรม  หมายถึง  การมีความเคารพซึ่งกันและกัน  การประพฤติตน
เป็นผู๎มีคารวะธรรม  ปฏิบัติได๎  ดังนี้ 
       1.1  เคารพบุคคลที่เก่ียวข๎อง  โดยเฉพาะบิดามารดาซึ่งเป็นผู๎ให๎ก าเนิด  
เคารพญาติผู๎ใหญํ  เชํน  ปู ุ ยาํ  ตา  ยาย  และผู๎สูงอายุ  เคารพครูอาจารย์  และเพ่ือนๆ  โดยแสดง
ความเคารพและกลําวค าทักทายด๎วยค าสุภาพ 
       1.2  เคารพกฎระเบียบทางสังคม  เชํน  ยึดมั่นในขนบธรรมเนียม
ประเพณีอันดีงามของสังคม  ปฏิบัติตามกฎหมายของประเทศ 
       1.3  เคารพสิทธิของผู๎อื่น  เชํน  ไมํท าร๎ายผู๎อ่ืนโดยเจตนา  ไมํเอาทรัพย์
ของผู๎อ่ืนมาเป็นของตนโดยไมํได๎รับอนุญาต  ไมํท าให๎ผู๎อ่ืนเสื่อมเสียชื่อเสียง  เป็นต๎น 
       1.4  เคารพความคิดเห็นของผู๎อื่น  เชํน  ควรฟังความคิดเห็นของผู๎อ่ืน
ด๎วยความตั้งใจและไตรํตรองกํอนตัดสินใจวําจะเชื่อหรือไมํเชื่อ  และไมํควรยึดถือความคิดเห็นของตนวํา
ถูกเสมอไป 
       1.5  เคารพและเทิดทูนสถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์   
ซึ่งถือเป็นสถาบันที่ส าคัญสูงสุดของประเทศ 
     2.  สามัคคีธรรม 
      สามัคคีธรรม  หมายถึง  การรํวมมือชํวยเหลือซึ่งกันและกัน  มีความ
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผํตํอกัน  เพ่ือให๎เกิดประโยชน์ตํอสํวนรวม  ปฏิบัติได ๎ ดังนี้ 
       2.1  รํวมกันคิด  ชํวยกันวางแผน  และรํวมกันท างานด๎วยความเต็มใจ 
       2.2  รํวมกันรับผิดชอบ  ท างานที่ได๎รับมอบหมายให๎ส าเร็จ 
       2.3  รํวมกันติดตาม  ประเมินผลการด าเนินงานอยํางตํอเนื่อง 
       2.4  รํวมกันปรับปรุง  มีการแก๎ไข  พัฒนางานให๎มีประสิทธิภาพ 
       2.5  รํวมกันท างาน  โดยค านึงถึงประโยชน์ของสํวนรวมเป็นหลัก 
     3.  ปัญญาธรรม   
      ปัญญาธรรม  หมายถึง  การใช๎สติปัญญาในการด าเนินชีวิต  ปฏิบัติได ๎ ดังนี้ 
       3.1  มีความคิดกว๎างไกล  โดยรับฟังขําวสารและความคิดเห็นของผู๎อ่ืน 
       3.2  ใช๎เหตุผลในการแก๎ไขปัญหาตํางๆ  ไมํน าอารมณ์หรือความรู๎สึก
สํวนตัวมาใช๎ตัดสินปัญหา 
       3.3  แสดงความคิดเห็น  โดยปราศจากอคติ 
       3.4  รู๎จักการคิด  มีการวิเคราะห์  วิพากษ์  วิจารณ์อยํางมีเหตุผล 
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       3.5  รู๎จักโต๎แย๎งด๎วยเหตุผล  ถ๎ามีการโต๎แย๎งในหมูํคณะให๎ใช๎เหตุผล  และ
สติปัญญาเพ่ือให๎อีกฝุายหนึ่งยอมรับฟัง  ไมํใช๎อารมณ์มาเป็นตัวตัดสินปัญหา 
   สถาบันวัฒนธรรมและศิลปะ  (มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.    2553  :  14  -18)  
การด าเนินการศึกษานั้น  ยํอมจะต๎องด าเนินให๎สอดคล๎องกับการปกครองของประเทศ  ถ๎าประเทศ
ประสงค์จะปกครองแบบประชาธิปไตย  ก็มีความจ าเป็นอยํางยิ่งที่จะต๎องสอนเรื่องประชาธิปไตยให๎แกํ
นักเรียนตั้งแตํเริ่มมาเข๎าโรงเรียน  มิฉะนั้นแล๎วนักเรียนก็ไมํอาจจะทราบได๎วําประชาธิปไตยนั้นคือ
อยํางไรกันแนํ  เมื่อเติบโตขึ้นเป็นพลเมืองของประเทศโดยเต็มที่แล๎ว  ก็เลยไมํทราบวําจะท าอยํางไรจึง
จะเป็นประชาธิปไตย  ดังนั้นจึงต๎องเรียนเกี่ยวกับประชาธิปไตยควบคูํกันไปด๎วย  ไมํมากก็น๎อย  เพ่ือเป็น
เครื่องมือที่จะไปอบรมกุลบุตรกุลธิดาสืบไป   
   ด๎วยเหตุนี้เองจึงมีความจ าเป็นที่จะต๎องทราบความหมายของค าวํา  “ประชาธิปไตย”  
ให๎แจํมแจ๎งพอสมควร  โดยเฉพาะในแงํของปรัชญา 
   ในแงํของการปกครองประชาธิปไตยมักจะหมายถึงการปฏิบัติตามเสียงของคนสํวนมาก  
ดังนั้น  คนสํวนมากจ าเป็นจะต๎องได๎รับการศึกษาให๎ดีและให๎เหมาะสม  มิฉะนั้นเสียงที่เรียกร๎องออกมา
นั้นจะกลายเป็นเสียงมี่ไมํรอบคอบพอและดังนั้นการปฏิบัติตามเสียงข๎างมากจึงกลายเป็นการปฏิบัติที่
ผิดพลาดไปหมด  เหตุนี้เองคนสํวนมากจะต๎องเป็นคนที่ได๎รับการศึกษาพอเพียงและเหมาะสมจึงจะ
ปกครองแบบประชาธิปไตยได๎ผลดี 
   ในแงํของการเศรษฐกิจ  ประชาธิปไตยมักจะหมายถึงการผลิตและการจ าหนํายอยําง
เสรี  ไมํมีใครผูกขาดแตํผู๎เดียว  ถ๎าจะมีการควบคุมหรือบังคับประการใดก็เป็นการควบคุมหรือบังคับตัว
ของตัวเองเพ่ือประโยชน์ของสํวนรวมทั้งนี้  โดยวิธีประชุมปรึกษาหารือกันเองเพ่ือบังคับและควบคุม
กันเอง  สมกับค าที่กลําววําเป็นการกระท าของประชาชนเอง  เพ่ือประชาชนเองและโดยประชาชนเอง 
   แตํทั้งในแงํการปกครองและในแงํการเศรษฐกิจที่กลําวมาแล๎วนั้นยํอมจะอาศัยความคิด
ในแงํปรัชญาเป็นรากฐานทั้งสิ้น  ดังนั้น  ความคิดเก่ียวกับประชาธิปไตยในแงํปรัชญาจึงเป็นสิ่งที่จะต๎อง
ทราบเอาไว๎  เพ่ือจะได๎เป็นแมํบทในการที่จะน าไปใช๎ในแงํตํางๆ  ของชีวิตจะเป็นในแงํของการศึกษา  
การปกครองหรือเศรษฐกิจก็ตาม 
  ในแงํของปรัชญา  ประชาธิปไตยมีความหมายดังที่จะได๎พยายามอธิบายดังตํอไปนี้   
   ในการอธิบายนี้ก็จ าเป็นจะต๎องสมมุติกันอีกจึงจะเกิดความแจํมแจ๎งในโลกนี้ถ๎าสมมุติวํา
มีคนอยูํคนเดียวก็ไมํต๎องสัมพันธ์กับใคร  ไมํมีเรื่องราวเกี่ยวข๎องกับผู๎ใด  นอกจากกับตัวเอง 
   แตํถ๎ามีคนอยูํมากกวําคนเดียวอยํางปัจจุบันนี้  ก็จ าเป็นต๎องติดตํอหรือสัมพันธ์กับคน
อ่ืนเป็นการแนํนอน  หลีกเลี่ยงไมํพ๎นจะต๎องมีสัมพันธภาพกับมนุษย์อ่ืน(Human  Relationship)  อยูํ
เสมอ  สัมพันธภาพดังกลําวนี้คงมีมากมายหลายชนิดแตํถ๎าจะกลําวอยํางงํายๆ  ก็พูดได๎วํามี  3  ชนิด  
คือ 
    1.  มีคนคนเดียวหรือคนกลุํมหนึ่งเป็นผู๎คิดและสั่งการไปยังคนอ่ืนๆ  โดยที่คนอ่ืน
เหลํานั้นไมํต๎องมีสํวนคิดเลยแม๎แตํน๎อย  คนๆเดียวหรือกลุํมหนึ่งนั้นเป็นผู๎ทรงอ านาจ  (Authority)  ใน
การคิดและสั่งการเป็นการเด็ดขาด  สัมพันธภาพชนิดนี้เรียกวํา  Authortarianism  หรือ  Autocracy  
ซึ่งจะแปลวําอัตตาธิปไตย  ก็คงได๎ถ๎าบังเอิญคนๆเดียวหรือคนกลุํมหนึ่งดั่งกลําวนี้เป็นคนดีมีน้ าใจเป็นพํอ
เมืองก็คงจะพอด าเนินกันไปได๎บ๎างไมํถึงกับลํมจม  แตํสํวนมากนั้นมักจะเป็นอยํางที่  Lord  Acton  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



41 
 

กลําวคือวํา  อ านาจทั้งปวงอาจคตโกงได๎  และอ านาจที่เด็ดขาดอาจคตโกงอยํางเด็ดขาดเชํนกัน  ดังนั้น  
สัมพันธภาพแบบที่หนึ่งนี้จึงคํอยๆ  หายไป 
    2.  บางครั้ง  บางยุค  หรือบางสมัย  มนุษย์ทุกๆคนตํางคนตํางอยูํไมํมีใคร
รับผิดชอบ  ไมํรํวมมือกัน  ใครเกํงใครอยูํ  ใครอํอนก็ล๎มไป  ไมํมีใครชํวยเหลือและค้ าจุนใคร  ไมํมีใคร
ปรึกษาหารือหรือเชื่อใจใครกันได๎  ผู๎อํอนกวํายํอมมีความริษยาและคอยจองล๎างผู๎ที่อยูํในอ านาจ  ตํางคน
ก็ตํางพาย  จะพายพร๎อมกันหรือไมํพร๎อมกันก็ชํางใครจะไมํพายก็ชําง  ตรงกับที่เขากลําววํา  ตัวใครก็ตัว
มัน  ใครอยูํรั้งหลังก็ถูกผีปุามันครําตัวไป  สัมพันธภาพชนิดนี้เป็นอันตรายยิ่ง  สังคมใดตกอยูํในลักษณะ
เชํนนี้ก็คงจะสูญเสียแกํศัตรูโดยเร็วพลัน  เขาเรียกสัมพันธภาพแบบที่สองนี้วํา  Laissez  Faire  (ปลํอย
กันตามเรื่อง  หรือตัวใครตัวมัน) 
    3.  ทุกๆคนรํวมกันรับผิดชอบ  ตํางก็นับถือและให๎เกียรติซึ่งกันและกันตํางก็ใช๎
ปัญญาเป็นหลักใหญํ  ใช๎ปัญญาเป็นเครื่องยึดรั้งไมํให๎รํวมมือไปในทางเสียหรือไมํให๎ไปหลงนับถือในเรื่อง
ซึ่งเสียหาย  ทุกคนรํวมมือกัน  แบํงปันกันและประสานงานกันเพ่ือแก๎ไขปัญหาให๎ลุลํวงไปจนได๎  และท า
ให๎ทุกคนได๎เจริญเติบโตไปด๎วยกันทั่วทุกคนตามอัตภาพของตน  สัมพันธภาพแบบที่สามนี้  เรียกวํา  
ประชาธิปไตย  (Democracy) 
   จากที่อธิบายมาแล๎วทั้งสามข๎อนั้น  ก็อาจสรุปได๎วําอัตตาธิปไตยก็ดี  Laissez  Faire  
“หรือตัวใครตัวมัน”  ก็ดี  หรอืประชาธิปไตยก็ดี  ตํางก็เป็นสัมพันธภาพระหวํางมนุษย์ชนิดหนึ่ง  
ด๎วยกันทั้งสิ้น  แตํละชนิดก็มีลักษณะแตกตํางกันออกไป  ดังนั้น  ถ๎าจะถามวําประชาธิปไตยคืออะไร  
ก็อาจจะตอบอยํางงํายๆที่สุดวํา“ประชาธิปไตยก็คือสัมพันธภาพระหวํางมนุษย์ชนิดหนึ่ง”  เทํานั้นเอง 
   เนื่องจากเราจะต๎องเข๎าใจค าวํา  “ประชาธิปไตย”  ในแงํของปรัชญาจึงจ าเป็นจะต๎อง
ย้ าสัมพันธภาพที่เรียกวํา  ประชาธิปไตยนี้อีกครั้ง  สัมพันธภาพที่เรียกวําประชาธิปไตยนั้นมีลักษณะ
ส าคัญอยูํ  3  ประการเป็นพิเศษ  บุคคลที่อาศัยอยูํในสังคมประชาธิปไตยจะต๎องติดตํอกันหรือสัมพันธ์
กันตามแนวทาง  3  ประการ  ดังตํอไปนี้ 
    1.  มีการเคารพซึ่งกันและกันอยํางยิ่ง  (Respect  for  Individuals)  ถ๎าพูดเป็น
ค าศัพท์ก็อาจจะพูดได๎วํา  คือ  “คารวะธรรม”  คือทุกคนจะต๎องให๎เกียรติซึ่งกันและกัน  ทั้งกาย  วาจา  
และความคิดทุกคนยํอมจะเคารพในความคิดของผู๎อ่ืนทุกคนยํอมแสดงความคิดเห็นออกมาได๎โดยไมํ
ลํวงเกินผู๎อ่ืน  ยํอมมีการให๎โอกาสและเคารพแกํความคิดของคนทุกคน  นักปราชญ์ในเรื่องนี้กลําวไว๎วํา  
ถ๎าถือกันอยํางเครํงครัดจริงๆ  แล๎ว  การลํวงเกินผู๎อ่ืน  การท าร๎ายผู๎อ่ืน  การหมิ่นผู๎อื่น  การโกรธผู๎อ่ืน  
ยํอมเป็นการไมํเคารพซึ่งกันและกัน  และผิดหลักประชาธิปไตยท้ังสิ้น 
    2.  มีการแบํงปัน  รํวมงานกัน  และประสานงานกัน  (Sharing,  Participating,  
and  Co-operating)  ข๎อนี้หมายความวําผู๎ใดสามารถในทางใดก็อาสารับแบํงงานไปท า  ไมํบํายเบี่ยง
และหลีกเลี่ยง  รํวมมือกันท าหมดตามอัตภาพ  และประสานงานกันหมด  โดยท าตามท่ี  ได๎ตกลงกัน
ตามแผนซึ่งรํวมกันวางไว๎แล๎ว  ไมํมีใครดื้อดึงกลั่นแกล๎งเนื่องจากเห็นแกํตัวเอง  ถ๎าพูดเป็นค าศัพท์
ลักษณะข๎อนี้ก็คือ  “สามัคคีธรรม” 
    3.  มีความเชื่อมั่นในวิธีการแหํงปัญญา  (Faith  in  the  Method  of  
Intelligence)  พูดเป็นค าศัพท์ก็คือ  “ปัญญาธรรม”  การที่คนเรานับถือกันและรํวมมือสามัคคีกันนั้น
บางทีอาจนับถือกันและรํวมมือไปในทางท่ีผิด  เชํนรํวมมือกันตั้งโรงเรียนสอนให๎เป็นโจร  เป็นต๎น  ดังนั้น  
จ าต๎องมี  “ปัญญา”  เป็นเครื่องเหนี่ยวรั้งและชี้ทางเป็นหางเสือ  มิใหเ๎ขวไปได๎  เรื่องนี้เป็นเรื่องส าคัญ
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อยํางยิ่ง  ทีเดียว  ดังนั้น  ในสังคมประชาธิปไตยจึงมีการนับถือปัญญาธรรมอยํางยิ่ง  คนตระกูลสูง  คน
ร่ ารวย  ฯลฯ  จะเป็นพลเมืองที่ดีได๎ก็ตํอเมื่อมีปัญญาและศีลธรรม  ดังนั้นคนในสังคมประชาธิปไตยจึง
ต๎องเป็นผู๎ที่ได๎รับการศึกษาดีพอควร  เพ่ือจะได๎มีปัญญาธรรม 
   พอจะสรุปขั้นสุดท๎ายอยํางงํายๆ  ได๎วํา  ประชาธิปไตยคือมนุษย์สัมพันธ์อยํางหนึ่ง 
ซึ่งยึดมั่นในคารวะธรรม  สามัคคีธรรม  และปัญญาธรรม  ความคิดในแงํปรัชญาประชาธิปไตย  
(Democratic  Philosophy)  ดั่งที่กลําวมางํายๆนี้ควรจะน าไปปฏิบัติในชีวิตประจ าวันอยูํเสมอ   
จนเป็นนิสัยในชีวิตหรือเป็นแนวทางแหํงชีวิต  (A  way  of  life)  ของแตํละคน  คนที่มีอาชีพเป็นครู  
ยํอมจะย้ าแกํศิษย์ของตนเสมอวํา  ให๎ยึดถือเอาประชาธิปไตยนี้ในฐานะท่ีเป็นแนวทางแหํงชีวิตประจ าวัน  
คือ  Democracy  as  a  way  of  life  เมื่อถือมั่นในด๎านปรัชญาคือในทางคารวะธรรม  สามัคคีธรรม  
และปัญญาธรรมได๎แล๎ว  เมื่อจะขยายตีความให๎กว๎างไปในด๎านการปกครองการเศรษฐกิจ  หรือเรื่องของ
สังคมท้ังปวงรวมทั้งเรื่องการศึกษา  ก็ยํอมจะมีแนวปฏิบัติหรือมีรากฐานที่จะวิวัฒนาการไปได๎อยํางเป็น
ประชาธิปไตยเสมอไป   
  2.  กิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  กส. 
   การจัดกิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  กส.  นักเรียนกลุํมเปูาหมายในวันอังคารและ 
วันพฤหัสบดี  เวลา  12.20-13.00  น.  ของแตํละสัปดาห์  เพ่ือปลูกฝังให๎นักเรียนกลุํมเปูาหมายเกิด 
จิตสาธารณะ  ด๎านความรับผิดชอบตํอตนเองและสังคม  ครู  อบรม  แนะน า  ให๎ความรู๎  ดูแบบอยําง 
ที่ด ี และนักเรียนปฏิบัติจริง  โดยบันทึกการท าความดีด๎านความรับผิดชอบตํอตนเองและสังคมทุกวัน  
โดยมีผู๎รับรองการท าความดี  เมื่ออยูํโรงเรียน  ครูจะตรวจสอบการปฏิบัติ  และสังเกตพฤติกรรมด๎าน
ความรับผิดชอบตํอตนเองและความรับผิดชอบตํอโรงเรียน  คร ู อาจารย์  เมื่อนักเรียนอยูํบ๎านประสาน
ผู๎ปกครองนักเรียนให๎สังเกตพฤติกรรมด๎านความรับผิดชอบตํอตนเองและความรับผิดชอบตํอครอบครัว  
ซึ่งจะน าข๎อมูลการปฏิบัติของนักเรียนกลุํมเปูาหมายแตํละคนในแตํละสัปดาห์มาวิเคราะห์เพ่ือปรับปรุง  
พัฒนาในสัปดาห์ตํอไป  จนกวํานักเรียนกลุํมเปูาหมายจะบรรลุพฤติกรรมความรับผิดชอบตํอตนเองและ
สังคม   
   “จิตสาธารณะ”  หมายถึง  ความตระหนักของบุคคลถึงปัญหาที่เกิดข้ึนในสังคม  ท าให๎
เกิดความรู๎สึกปรารถนาที่จะชํวยเหลือ  สังคม  ต๎องการเข๎าไปแก๎วิกฤตการณ์  โดยรับรู๎ถึงสิทธิควบคูํไป
กับหน๎าที่และความรับผิดชอบ  ส านึกถึงพลังของตนวําสามารถรํวมแก๎ไขปัญหาได๎  และลงมือกระท า
เพ่ือให๎เกิดการแก๎ปัญหาด๎วยวิธีการ  ตํางๆ  โดยการเรียนรู๎และแก๎ไขปัญหารํวมกันกับคนในสังคม   
การกระท าท่ีแสดงออกถึง  ความรับผิดชอบตํอสาธารณสมบัติด๎วยการเอาใจใสํดูแลเป็นธุระและเข๎ารํวม
ในเรื่องสํวนรวมที่เป็นประโยชน์รํวมกันของกลุํม  โดยพิจารณาจากการที่บุคคลหลีกเลี่ยงการใช๎หรือ
กระท าที่ท าให๎เกิด  การช ารุดเสียหายตํอของสํวนรวม  การถือเป็นหน๎าที่ที่จะมีสํวนรํวมในการดูแล   
การเคารพสิทธิใน  การใช๎สาธารณสมบัติของผู๎อื่น  มุํงปฏิบัติเพื่อสํวนรวมในการดูแลรักษาของสํวนรวม  
เชํน  การท า  ตามหน๎าที่ที่ก าหนด  การดูแลความสงบเรียบร๎อย  การรักษาสาธารณสมบัติ  รับรู๎ถึง
ปัญหาที่เกิดขึ้น  มีสํวนรํวมในการหาแนวทางปูองกันแก๎ไข  และติดตามประเมินผล  รวมไปถึงการรับ
อาสาท าบางอยํางเพ่ือสํวนรวม  เคารพสิทธิของผู๎อ่ืนในการใช๎ของสํวนรวม  ไมํปิดกั้นในการใช๎ของบุคคล
อ่ืน  มีการแบํงปันหรือเปิดโอกาสให๎ผู๎อื่นได๎ใช๎ของสํวนรวม  ไมํยึดครองของสํวนรวมมาเป็นของตนเอง 
   จิตสาธารณะเป็นคุณธรรมหนึ่งของพลเมือง  เป็นคุณคําและจิตส านึกเป็นจิตวิญญาณ
ของ  สังคม  บุคคล  องค์กร  หรือสังคม  สังคมที่ไมํมีคุณคําและจิตส านึก  ท าให๎ขาดพลังในการ
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สร๎างสรรค์  เมื่อเกิดจิตสาธารณะจะท าให๎เกิดประชาสังคมกํอให๎เกิดความเข๎มแข็งของสังคม  ซึ่งจะท าให๎  
การเมือง  เศรษฐกิจ  ศีลธรรมดี  (ประเวศ  วะสี.    2541  :  20)   
   ระบบการศึกษาในปัจจุบันนอกจากสอนให๎คนอํานออกเขียนได๎  กระบวนการเรียน  
การสอนยังเน๎นการทํองจ ามากกวําให๎รู๎จักคิด  ประกอบกับวัฒนธรรมไทยที่ได๎รับการสั่งสอนจาก 
บรรพบุรุษให๎เชื่อฟังตามท่ีผู๎ใหญํหรือผู๎ปกครองอบรม  สั่งสอน  เป็นกระบวนการที่ท าให๎ประชาชน  ไมํ
พ่ึงตนเอง  ขาดการไตรํตรอง  ดังนั้นถ๎านักศึกษาขาดจิตสาธารณะจะท าให๎เกิดผลด๎านความเป็นพลเมือง  
นักศึกษาเป็นวัยที่มีการพัฒนาในทุกด๎าน  จิตสาธารณะจึงเป็นคุณธรรมประการส าคัญ  ที่จะ  สํงเสริม
ทางด๎านเจตคติของนักศึกษา  ท าให๎มีจิตใจเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผํไมํเห็นแกํตัว  มีความเป็นพลเมืองและเห็น
ความเทําเทียมกันของมนุษย์  เป็นแรงผลักดันในภาคพลเมือง  ท าให๎สังคมมีการเคลื่อนไหวไปในทิศทาง
ตามความต๎องการของพลเมือง  ท าให๎ประเทศขับเคลื่อนด๎วยอ านาจประชาชน  ซึ่งเป็นพ้ืนฐานของ
ประชาธิปไตย  ถ๎านักศึกษาขาดจิตสาธารณะจะไมํมีความเป็นพลเมือง  เป็นเพียงประชาชนที่ไมํรู๎จักสิทธิ
และหน๎าที่ของตนเอง  รวมทั้งไมํเคารพสิทธิของผู๎อื่น  จะเจริญเติบโตไปเป็นประชาชนที่ไมํรู๎จักการ
พ่ึงตนเอง  (Passive)  รวมทั้งจิตใจคับแคบไมํชํวยเหลือสังคม  ขาดความสามัคคี  ไมํสามารถเรียนรู๎
ท างาน  หรือด ารงชีวิตรํวมกับบุคคลอื่นในสังคมได๎อยํางมีความสุข  กํอให๎เกิดผลเสียทั้งในระดับสังคม  
ประเทศ  และสังคมโลก  (Throne.    1997  :  437) 
   ยุทธนา  วรุณปิติ  (2542  :  181-183)  กลําวถึงบุคคลที่มีจิตสาธารณะวําต๎องมี
คุณลักษณะดังนี้  1)  การทุํมเทและอุทิศตน  สิทธิของพลเมืองจะต๎องสอดคล๎องกับความรับผิดชอบตํอ
สังคม  บุคคล  ไมํเพียงแตํปฏิบัติตามสิทธิเทํานั้น  แตํต๎องปฏิบัติเพื่อชํวยเหลือให๎บริการแกํบุคคลอ่ืน  
เพ่ือพัฒนาสังคมด๎วย  อาทิ  ถ๎าต๎องการให๎ผู๎แทนราษฎรมีความรับผิดชอบตํอความต๎องการและ
ประโยชน์ของประชาชน  ประชาชนก็ต๎องให๎ความใสํใจและติดตาม  ไมํเพียงท าการหยํอนบัตรเลือกตั้ง
เทํานั้น  ต๎องเสียสละเวลาให๎ในการเข๎าไปมีสํวนรํวมกับการเมืองระดับท๎องถิ่นและในสถาบันตํางๆ  2)  
เคารพความแตกตํางระหวํางบุคคล  จากกระแสปัจเจกชนนิยม  สํงผลให๎คนในสังคมมีลักษณะปิดกั้น
ตนเอง  ไมํไว๎วางใจผู๎อื่น  เลือกคบเฉพาะกลุํมที่มีความเหมือนกัน  ไมํสนใจการเมือง  ท าให๎  ไมํสามารถ
ปฏิบัติภารกิจของสังคมเพ่ือผลประโยชน์ของสํวนรวมเกิดข๎อขัดแย๎ง  การยุติข๎อขัดแย๎งโดยการฟังเสียง
ข๎างมาก  ไมํน าไปสูํประโยชน์ของสํวนรวม  ดังนั้นผู๎มีจิตสาธารณะต๎องเป็นพลเมืองในฐานะท่ีเป็น
เอกลักษณ์ทางการเมืองสมัยใหมํ  มีความอดทน  ตระหนักวําการมีสํวนรํวมไมํท าให๎ได๎อยํางที่ต๎องการ
เสมอไป  ต๎องเคารพและยอมรับความแตกตํางที่หลากหลายและหาวิธีอยูํรํวมกับ  ความขัดแย๎งโดยการ
แสวงหาทางออกรํวมกัน  การจ าแนกประเด็นปัญหา  การใช๎เหตุผลใน  การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
การตัดสินใจ  ต๎องมีการพูดแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหวํางกันให๎มากท่ีสุดเพ่ือหาข๎อยุติ  สร๎างการเข๎า
รํวมรับรู๎ตัดสินใจและผนึกก าลังเพื่อให๎เกิดการยอมรับจากทุกฝุาย  3)  ค านึงถึงผลประโยชน์สํวนตนและ
สํวนรวม  คนในสังคมต๎องคิดถึงการเมืองในฐานะกิจการเพ่ือสํวนรวมและเพ่ือคุณธรรมมากข้ึน  4)  การ
ลงมือกระท า  การวิพากษ์วิจารณ์ปัญหาที่เกิดข้ึนเพียงอยํางเดียวไมํสามารถท าให๎สถานการณ์ดีขึ้นต๎อง
ลงมือกระท าโดยเริ่มจากครอบครัวในการวางพ้ืนฐานให๎การอบรมด๎านจริยธรรมของพลเมือง  
มหาวิทยาลัยไมํเพียงเป็นสถานที่ฝึกทักษะและให๎ความรู๎  ต๎องรับชํวงตํอในการสร๎างคํานิยมที่เหมาะสม
ตํอจากครอบครัว  รวมทั้งเครือขํายสังคมที่เกิดข้ึนระหวํางเพ่ือนบ๎าน  ที่ท างาน  สโมสร  สมาคมตํางๆ  
เชื่อมโยงบุคคลที่สนใจเรื่องของตนเข๎าเป็นกลุํมที่ใสํใจผู๎อื่นชํวยด ารงรักษาประชาคม  สังคม  และกฎ
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จริยธรรม  รวมทั้งสถาบันที่มีอิทธิพลสูงตํอสังคม  คือสถาบันศาสนาและสื่อมวลชนนับวํามีบทบาท
ส าคัญในการรํวมสร๎างให๎สังคมเข๎มแข็ง   
  ปัจจัยที่กํอให๎เกิดจิตสาธารณะ 
   การมีจิตสาธารณะเป็นสิ่งที่เกิดตามธรรมชาติไมํสามารถบังคับให๎เกิดได๎  แตํ
สภาพแวดล๎อม  ตํางๆ  ในสังคมยํอมสํงผลกระทบตํอการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมของพลเมือง   
ซึ่งปัจจัยที่กํอให๎เกิดจิตสาธารณะประกอบด๎วย   
    1)  สถานภาพทางสังคม  เศรษฐกิจ  และวัฒนธรรมเป็นสิ่งที่สํงผลตํอจิตส านึกของ
บุคคล   
    2)  กระบวนการเรียนรู๎ที่เป็นการเรียนรู๎รํวมกับผู๎อ่ืน  (วิภาพันธ์  กํอเกียรติขจร.    
2544  :  108)   
     กระบวนการศึกษา  กระบวนการทางสังคมและการมีสํวนรํวมในกิจกรรม   
(วิรัตน์  ค าศรีจันทร์.    2544  :  101)  พลเมืองจึงต๎องมีองค์ความรู๎และความสามารถในการแสวงหา
ความรู๎  ต๎องใช๎กระบวนการเรียนรู๎สั่งสมผู๎คนในสังคมอยํางรอบด๎านและตํอเนื่อง  โดยมีขั้นตอนคือ   
การรับรู๎  สนใจ  ไตรํตรอง  ทดลอง  การสร๎างส านึกจึงต๎องอาศัยศาสตร์และศิลป์ในการประยุกต์ให๎
เหมาะสมกับสภาวการณ์  เงื่อนไขและขั้นตอนตํางๆ  จินตนาการเป็นพลังของมนุษย์ที่จะด ารงอยูํใน
สังคมอยํางมีศักดิ์ศรี  แตํจินตนาการอยํางเดียวอาจไมํเพียงพอ  ต๎องอาศัยสติปัญญาความรู๎  ในการ
แก๎ปัญหาและก าหนดทิศทางข๎างหน๎า  ดังนั้นผู๎ที่มีความสามารถในการเรียนรู๎ด๎วยตนเองและรวมกับผู๎อ่ืน  
จึงสามารถไตรํตรองหาเหตุผลและท าความเข๎าใจ  เมื่อเข๎าใจแล๎วก็จะเห็นความส าคัญเก่ียวกับเรื่องนั้น
ตํอไปและอาจน าไปสัมพันธ์กับเรื่องอ่ืนๆ  เชํน  อาจน ามาสัมพันธ์กับชีวิตของตนเอง  กับสังคมและ
สิ่งแวดล๎อมเป็นการใช๎ความรู๎ให๎เป็นประโยชน์ด๎วยไมํใชํเรียนรู๎ไว๎เพียงอยํางเดียว  (เกียรติวรรณ   
อมาตยกุล.    2539  :  20)   
    3)  การที่บุคคลในสังคมเห็นวิกฤตการณ์หรือสภาพปัญหาในสังคมที่สลับซับซ๎อน
ยากแกํการแก๎ไขมีวัตถุประสงค์รํวมกันซึ่งน าไปสูํการกํอจิตส านึกรํวมกัน  (ชูชัย  ศุภวงศ.์    2539  :  6)  
นอกจากนี้  ศรีประภา  เพชรมีศรี  (อนุชาติ  พวงส าลี.    2543  :  205  อ๎างอิงมาจาก  ศรีประภา  
เพชรมีศรี.    2543)  ซึ่งใช๎  ค าวําจิตวิญญาณสาธารณะ  กลําววํา  จิตส านึกสาธารณะเป็นสิ่งที่ต๎องใช๎
เวลาในการสร๎างและต๎องมี  การกระท าอยํางสม่ าเสมอจนเป็นกิจวัตร  จากการอภิปรายกลุํมยํอย 
ในการสัมมนาเกี่ยวกับส านึกของพลเมือง  ณ  มหาวิทยาลัยมหิดล  ได๎สรุปปัจจัยที่เป็นรูปธรรม  อันจะ
น าไปสูํการพัฒนาจิตวิญญาณสาธารณะ  คือ  1)  การสร๎างองค์กรผู๎น า  สื่อ  วัฒนธรรมใหมํ  การสร๎าง
ประโยชน์รํวมกัน  2)  การท าให๎เกิดกลุํม  ทั้งท่ีเป็นทางการและไมํเป็นทางการ  มีการเข๎ารํวมกับกลุํม  
มีกิจกรรมสาธารณะและมีกิจกรรมอยํางตํอเนื่อง  3)  มีทุนประชาคมได๎แกํ  ความรู๎  ภูมิปัญญา  
ทรัพยากร  4)  การได๎รับข๎อมูลขําวสาร  ความรู๎ตํางๆ  ทั้งในระบบและนอกระบบการศึกษา 
5)  การสร๎างเครือขํายทุกเพศทุกวัย  6)  การปรับเปลี่ยนโครงสร๎างโดยเริ่มจากตนเองให๎มีระบบคิดที่จะ
ยอมรับความคิดเห็นผู๎อ่ืน  มีการแยกแยะ  มีอิทธิบาทสี่  7)  การสร๎างกฎระเบียบรํวมกัน  สร๎างความ
ตระหนัก  มีการปลูกฝังตั้งแตํเรียน  สร๎างให๎เกิดวัฒนธรรมใหมํ  8)  ความรู๎สึกเป็นเจ๎าของในฐานะ
พลเมืองไทย  การสร๎างจิตส านึกในความเป็นเจ๎าของรํวมกัน  การมีสิทธิทั้งสํวนบุคคลและสํวนรวม  9)  
การมีสํวนรํวมในด๎านตํางๆ  มีการเปิดโอกาสให๎แสดงออก  มีประเด็นที่จะเคลื่อนไหวรํวมกัน  มีการ
เสียสละทุํมเท  และกระท าอยํางตํอเนื่องไมํติดรูปแบบ  มีการสร๎างเครือขํายและมีมาตรการหรือ
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กฎหมายบังคับ  10)  ทุนทางวัฒนธรรม  ได๎แกํ  ศาสนา  ประเพณี  ความเชื่อ  จริยธรรมความ
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผํ  ความเอ้ืออาทรตํอกัน  เริ่มจากสถาบันครอบครัวโดยการให๎การศึกษาและสื่อจะมีสํวน
รํวมสร๎างให๎เกิดความคิดหลากหลายที่ชี้ให๎เห็นคุณโทษตํางๆ  รวมทั้งการเรียนรู๎อยํางมีสํวนรํวม  มีชุมชน
แหํงการเรียนรู๎  11)  การมีผู๎น าหรือบุคคลสาธารณะที่เป็นแบบอยําง  มีจิตส านึกตํอสังคมมีคุณธรรม  
และสามารถสร๎างระบบผู๎น ารํวมได๎   
   จิตสาธารณะหรือจิตส านึกสาธารณะ  หรือส านึกของสังคม  อยูํภายใต๎อิทธิพลของ
ปัจจัย  แวดล๎อมทั้งภายในและภายนอก  (ไพบูลย์  วัฒนศิริธรรม  ;  สังคม  สัญจร.  2543  :  13)  ดังนี้  
1)  ปัจจัยภายนอก  เป็นปัจจัยที่เกี่ยวกับภาวะทางสัมพันธภาพของมนุษย์  ภาวะทางสังคมเป็นภาวะที่
ลึกซึ้งกวําภาวะทางกายภาพเพียงประการเดียว  เป็นภาวะที่ได๎อบรมกลํอมเกลาและสะสมอยูํในสํวน
ของการรับรู๎ทีละเล็กทีละน๎อย  ท าให๎เกิดส านึกที่มีรูปแบบหลากหลาย  ภาวะแวดล๎อมทางสังคมนี้เริ่ม
ตั้งแตํพํอแมํ  พ่ีน๎อง  ญาติ  เพ่ือน  ผู๎สอน  สื่อมวลชน  บุคคลทั่วไป  ตลอดจนระดับองค์กร  วัฒนธรรม  
ประเพณี  ความเชื่อ  กฎหมาย  ศาสนา  รวมทั้งภาวะแวดล๎อมด๎านสื่อสารมวลชนและสํวนที่ก ากับ  
ส านึกของบุคคลคือการได๎สัมผัสจากการใช๎ชีวิตที่มีพลังตํอการเกิดส านึก  อาทิ  การไปสถานศึกษา   
ไปท างาน  ดูละคร  ฟังผู๎คนสนทนากัน  รับรู๎เหตุการณ์บ๎านเมืองขับรถฝุาการจราจรที่แออัด  2)  ปัจจัย
ภายใน  หมายถึง  การคิดวิเคราะห์ของแตํละบุคคลในการพิจารณา  ตัดสินคุณคําและความดีงาม   
ซึ่งสํงผลตํอพฤติกรรมและการประพฤติปฏิบัติ  โดยเฉพาะการปฏิบัติทางจิตใจ  เพ่ือขัดเกลาตนเองให๎
เป็นไปทางใดทางหนึ่ง  โดยเกิดจากการรับรู๎  จากการเรียนรู๎  การมองเห็น  การคิด  แล๎วน ามาพิจารณา
เพ่ือตัดสินใจวําต๎องการสร๎างส านึกแบบใดก็จะมีการฝึกฝนและสร๎างสมส านึกเหลํานั้น  การเกิดจิตส านึก
ไมํสามารถสรุปแยกแยะได๎วําเกิดจากปัจจัยภายในหรือภายนอกเพียงอยํางใดอยํางหนึ่ง  เพราะทุกสรรพ
สิ่งมีความสัมพันธ์เกี่ยวข๎องกัน  จิตส านึกท่ีมาจากภายนอกเป็นการเข๎ามาโดยธรรมชาติกระทบตํอ
ความรู๎สึกของบุคคลแล๎วกลายเป็นจิตส านึกโดยธรรมชาติและมักไมํรู๎ตัว  แตํส านึกที่เกิดจากปัจจัย
ภายในเป็นความจงใจเลือกสรร  บุคคลระลึกรู๎ตนเองเป็นอยํางดี  เป็นส านึกท่ีสร๎างข้ึนเองระหวํางปัจจัย
ภายในและภายนอกเป็นปฏิสัมพันธ์ที่มีความตํอเนื่องกันการพัฒนาจิตส านึกจึงต๎องกระท าควบคูํกันไปทั้ง
ปัจจัยภายในและภายนอก   
 
การวิจัยปฏิบัติการ  และแนวคิด  ทฤษฎีวงจรคุณภาพของเดมม่ิง 
 
 1.  แนวคิดและความเป็นมาของการวิจัยปฏิบัติการ 
  ประวิต  เอราวรรณ์  (2545  :  2-3)  ได๎กลําวสรุปถึงความเป็นมาของวิจัยปฏิบัติการไว๎
ดังนี้  แนวคิดเก่ียวกับการวิจัยปฏิบัติการนี้  Corey  ได๎ยืนยันวํา  มีที่มาอยํางน๎อย  2  แหลํง  คือ 
   1.  เกิดจากการเสนอแนวคิดของ  Collier  ตํอคณะกรรมการของ  Indian  Affairs
ระหวํางปี  ค.ศ.  1933-1945  ขณะด ารงต าแหนํงเป็นคณะกรรมมาธิการวํา  ความส าคัญของงานวิจัย
เกี่ยวกับการวางแผนทางสังคม  นอกจากจะเป็นสิ่งที่มีประโยชน์ตํอโครงการวิจัยหรือเปูาหมายของการ
วิจัยแล๎ว  ผลการวิจัยก็ควรน าไปปฏิบัติได๎โดยผู๎รํวมงาน 
   2.  เกิดจากงานของ  Kurt  Lewin  ได๎ศึกษาความสัมพันธ์ระหวํางมนุษย์เพ่ือปรับปรุง
คุณภาพของการอยูํรํวมกันที่จะท าการปรับปรุงการปฏิบัติงาน  โดยอาศัยแนวคิดส าคัญ  2  ประการคือ  
การตัดสินใจของกลุํมและความตั้งใจรํวมกันที่จะท าการปรับปรุงการปฏิบัติงาน  ซึ่งแนวคิดเริ่มต๎นจาก
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การพยายามเชื่อมโยงทฤษฎีที่นักวิจัยได๎วิจัยไปสูํการปฏิบัติของผู๎ปฏิบัติงานในการแก๎ปัญหาทางสังคม  
ที่มีความแตกตํางของสหรัฐอเมริกา  โดยเฉพาะการแบํงชนชั้น  ความมีอคติและการปฏิบัติตํอชนกลุํม
น๎อยดังนั้นอาจกลําวได๎วําแนวคิดการวิจัยปฏิบัติการเกิดข้ึนและเผยแพรํในอเมริกาในบริบททาง
สังคมศาสตร์และจิตวิทยาสังคมประมาณ  ปี  ค.ศ.1933  ตํอมาได๎มีการน าแนวคิดของการวิจัย
ปฏิบัติการไปประยุกต์ใช๎กับวงการอุตสาหกรรมที่สถาบัน  Tavistock  ที่ประเทศอังกฤษ  ใน
ออสเตรเลียได๎มีการขยายแนวความคิดเรื่องการวิจัยปฏิบัติการอยํางกว๎างขวางถึงการจัดให๎การวิจัย
ปฏิบัติการเป็นสํวนส าคัญในการปรับปรุงโรงเรียนและการศึกษาของออสเตรเลีย  โดยมีสาเหตุส าคัญ  2  
ประการ  คือ  เพ่ือตรวจสอบความก๎าวหน๎าของโรงเรียนและการพัฒนาหลักสูตรระดับโรงเรียน  และ
สร๎างความตระหนักให๎กับครูในการแสวงหาวิธีการใหมํๆ  เพ่ือพัฒนาวิชาชีพส าหรับประเทศไทย  
แนวคิดการวิจัยเชิงปฏิบัติการแพรํหลายมากพอสมควรในชํวง  10  ปีที่ผํานมาโดยเฉพาะอยํางยิ่งในทาง
การศึกษา  แนวคิดการวิจัยปฏิบัติการที่มีอิทธิพลมาก  คือแนวคิดจากมหาวิทยาลัย  Deakin  โดยกรม
วิชาการ  กระทรวงศึกษาธิการ  ได๎มีการแปลหนังสือชื่อ  The  Action  Research  Planner  ของ  
Kemmis  และ  Mctaggart  (1988)  เป็นภาษาไทยชื่อ  “นักวิจัยวางแผนปฏิบัติการ”  เมื่อปี   
พ.ศ.  2538  และประกาศใช๎เป็นหนังสือเสริมประสบการณ์ส าหรับครูประถมศึกษา  และมัธยมศึกษา 
ขึ้นทั่วประเทศ 
  สุวิมล  วํองวาณิช  (2543)  สรุปสาระจากบทความของ  Kemis  ในหนังสือคูํมือการวิจัย  
:  วิธีวิทยาและการวัดผลทางการศึกษาของ  Keeves  (1989)  วํานักจิตวิทยาสังคมชื่อ  Kurt  Lewin  
เป็นนักวิชาการคนแรกท่ีบัญญัติศัพท์ค าวํา  Participants  (Or  Practitioners)  Action  Research  
Kincheloe  (1991)  สรุปวําแนวคิดเรื่องการวิจัยปฏิบัติการนี้  เริ่มใช๎กันมากในประเทศอังกฤษ  และ
ประเทศออสเตรเลีย  ระหวํางชํวงคริสต์ทศวรรษท่ี  1940  บุคคลส าคัญที่มีบทบาทในการสํงเสริมการ
วิจัยปฏิบัติการ  คือ  Kurt  Lewin  และ  Stephen  Corey  ส าหรับ  Kurt  Lewin  นั้นนอกจากจะ
เป็นผู๎บัญญัติศัพท์แล๎ว  ยังเป็นผู๎ที่ประชาสัมพันธ์ให๎การวิจัยปฏิบัติการเป็นที่รู๎จักกันแพรํหลาย  ในขณะ
ที ่ Stephen  Corey  เป็นนักการศึกษาคนแรกท่ีเริ่มใช๎การวิจัยปฏิบัติการทางการศึกษาในชั้นเรียนเป็น
คนแรกในชํวงต๎นคริสต์ทศวรรษท่ี  1950  กลําวได๎วําชํวงระยะเวลาหลังสงครามโลกครั้งที่สองเป็น
ชํวงเวลาที่การวิจัยปฏิบัติการทางการศึกษามีความรุํงโรจน์มาก  และเป็นชํวงเวลาที่การวิจัยกับการ
ปฏิบัติหน๎าที่ของครูบูรณาการเป็นเรื่องเดียวกันคํอนข๎างสมบูรณ์ 
  ชํวงคริสต์ทศวรรษ  1960  เป็นชํวงเวลาที่การวิจัยปฏิบัติการได๎รับการวิพากษ์วิจารณ์วํา
เป็นกระบวนการวิจัยที่ขาดหลักการวิจัย  เพราะนักวิจัยกลุํมหนึ่งได๎พยายามแยกหลักการและเทคนิค
การวิจัยออกจากภาคปฏิบัติ  และพัฒนาวิธีวิทยาการวิจัยขึ้นใหมํ  แนวคิดเรื่องการวิจัยและพัฒนา  
(Research  and  Development)  ให๎ความส าคัญกับการวิจัยในห๎องปฏิบัติการที่มีการควบคุมสภาพ
การทดลองอยํางเข๎มงวด  ผู๎บริหารการศึกษาเอนเอียงไปใช๎ผลการวิจัยทางวิชาการท่ีใช๎เทคนิควิธีขั้นสูง  
มีผลท าให๎การผลิตงานวิจัยเริ่มมีการแยกตัวขาดจากโลกของครูผู๎ปฏิบัติงาน  และกระแสความนิยมการ
วิจัยปฏิบัติการลดน๎อยลงเป็นอยํางมาก 
  ชํวงปลายคริสต์ทศวรรษที่  1970  การวิจัยปฏิบัติการได๎รับการฟ้ืนฟูขึ้นมาอีกครั้งหนึ่ง  
เมื่อ  John  Elliott  ได๎ริเริ่มโครงการวิจัยปฏิบัติการแนวใหมํ  (Neo-Action  Research)  ที่เน๎น
ความส าคัญของการวิจัยในภาคสนามและการวิจัยในโรงเรียนที่มีการเรียนการสอนเกิดข้ึนจริง  เพ่ือให๎ได๎
ผลการวิจัยที่ถูกต๎องตรงกับสภาพความเป็นจริง  และน าผลการวิจัยไปใช๎ประโยชน์ในสถานการณ์ได๎ตรง
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ตามความต๎องการของครูผู๎ท าวิจัย  การวิจัยปฏิบัติการทางการศึกษาในระยะหลังให๎ความส าคัญกับการ
ปฏิบัติการ  (Praxis)  ที่เป็นการปฏิบัติการอิงทฤษฎี  ที่มีการแสวงหาความจริงจากพ้ืนฐานการ
ปฏิบัติงาน  นับจากนั้นมาจนถึงปัจจุบันการวิจัยปฏิบัติการทางการศึกษาได๎รับการยอมรับและขยายวง
ไปอยํางกว๎างขวางทุกประเทศทั่วโลก 
  พระราชบัญญัติการศึกษาแหํงชาติ  พ.ศ.  2542  และท่ีแก๎ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่2)   
พ.ศ.  2545  (ฉบับที่3)  พ.ศ.  2553  มาตรา  30  ได๎ก าหนด  ให๎สถานศึกษาพัฒนากระบวนการเรียน
การสอนที่มีประสิทธิภาพ  รวมทั้งสํงเสริมให๎ผู๎สอนสามารถวิจัยเพื่อพัฒนากระบวนการเรียนรู๎ที่
เหมาะสม  กับผู๎เรียนในแตํละระดับการศึกษา  ดังนั้นการวิจัยจึงได๎รับความสนใจจากสถานศึกษาตํางๆ
และแตํละสถานศึกษาให๎ความส าคัญอยํางจริงจัง  มีการอบรม  มีการประชุมเชิงปฏิบัติการตํางๆ
มากมาย  ซ่ึง  ผู๎ศึกษาค๎นคว๎าได๎ศึกษาและค๎นคว๎างานวิจัยที่เกี่ยวข๎องกับการวิจัยแล๎วพบวํา  การจะ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาให๎ได๎ผลนั้นต๎องท าการวิจัยเป็นฐาน  (Research  –Based)  
ซ่ึงเดิมก็มีการวางแผน  มีการปฏิบัติลงมือท า  มีการตรวจสอบ  และการปรับปรุงอยูํแล๎ว  แตํก็ต๎องท า
การวิจัยเพื่อแก๎ไขปัญหาอยํางเป็นระบบและเพ่ือให๎สถานศึกษามี  คุณภาพมากยิ่งขึ้น 
 2.  ความหมายของการวิจัยปฏิบัติการ   
  การวิจัยปฏิบัติการ  (Action  Research)  มีนักวิชาการได๎ให๎ความหมายไว๎ดังนี้ 
   เคมมิส  และแม็กแท็กการ์ด  (ประวิต  เอราวรรณ์.    2545  :  5  ;  อ๎างอิงมาจาก  
Kemmis  and  Mctaggart.    1998  :  35)  ได๎ให๎ความหมายของการวิจัยปฏิบัติการวํา  เป็นรูปแบบ
ของการศึกษาวิจัยแบบสํองสะท๎อนตนเองของกลุํมผู๎ปฏิบัติงานจากผลการปฏิบัติงานของกลุํมเพ่ือพัฒนา
ปรับปรุงวิธีการปฏิบัติให๎ถูกต๎องชอบธรรมกับบริบทของสังคม  รวมทั้งเป็นการสร๎างความเข๎าใจในการ
ปฏิบัติงานและภาพการณ์ที่เป็นอยูํ 
   แม็กเคอแนน  (ประวิต  เอราวรรณ์.    2545  :  5  ;  อ๎างอิงมาจาก  Mckernan.  
1996  :  73)  ให๎ความหมายวํา  เป็นกระบวนการทบทวนการท างานในขอบเขตที่เกิดปัญหาขึ้นเพ่ือ
ปรับปรุงการปฏิบัติงานและสร๎างความเข๎าใจในการปฏิบัติของตนเอง  โดยตัวผู๎ปฏิบัติงานเอง   
   ประวิต  เอราวรรณ์  (2545  :  5)  ให๎ความหมายของการวิจัยปฏิบัติการ  (Action  
Research)  วําหมายถึง  กระบวนการศึกษา  ค๎นคว๎ารํวมกันอยํางเป็นระบบของกลุํมผู๎ปฏิบัติงานเพื่อ
ท าความเข๎าใจตํอปัญหาหรือข๎อสงสัยที่ก าลังเผชิญอยูํ  และได๎แนวทางการปฏิบัติหรือวิธีการแก๎ไข
ปรับปรุงที่ท าให๎เกิดการเปลี่ยนแปลงที่ดีข้ึนในการปฏิบัติงานนั้นๆ 
   จากความหมายของการวิจัยปฏิบัติการที่กลําวมา  สรุปได๎วําการวิจัยปฏิบัติการ  
หมายถึง  การวิจัยอยํางมีระบบ  โดยน าหลักการทางวิทยาศาสตร์มาใช๎เพื่อแก๎ปัญหาเฉพาะเรื่อง  
เฉพาะจุดซึ่งจะท าให๎แก๎ปัญหาที่เกิดขึ้นได๎อยํางทันทีอันจะสํงผลให๎การปฏิบัติงานนั้นมีประสิทธิภาพ 
มากขึ้น 
   การวิจัยปฏิบัติการ  (Action  Research)  หมายถึง  กระบวนการปฏิบัติงานของกลุํม
บุคคลที่รํวมกันปฏิบัติและพัฒนางานอยํางมี  ระบบ  เพ่ือแก๎ไขปรับปรุง  เปลี่ยนแปลงให๎ดียิ่งขึ้นเป็นการ
วิจัยเพื่อน าผลมาใช๎แก๎ปัญหาอยํางรีบดํวน  หรือปัจจุบันทันที  ซึ่งเป็นนวัตกรรมที่บุคคลหลายฝุาย
คาดหวังวํา  จะชํวยแก๎ปัญหาและพัฒนาการปฏิบัติงานของโรงเรียนให๎ประสบผลส าเร็จ  โดยมี
ความส าคัญ  ดังนี้ 
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    1.  ให๎โอกาสครูในการสร๎างองค์ความรู๎  ทักษะการท าวิจัย  การประยุกต์ใช๎   
การตระหนักถึงเป็นทางเลือกที่เป็นไปได๎ที่จะเปลี่ยนแปลงโรงเรียนให๎ดีขึ้น   
      2.  เป็นการสร๎างชุมชนแหํงการเรียนรู๎  นอกจากการเปลี่ยนแปลงหรือสะท๎อนผล
การท างาน   
      3.  เป็นประโยชน์ตํอผู๎ปฏิบัติโดยตรง  เนื่องจากพัฒนาตนเองด๎วยวิชาชีพ 
      4.  ชํวยท าให๎เกิดการพัฒนาที่ตํอเนื่อง  และเกิดเปลี่ยนแปลงผํานกระบวนการวิจัย
ในที่ท างานซึ่งเป็นประโยชน์ตํอองค์กรเนื่องจากน าไปสูํการปรับปรุง  เปลี่ยนแปลงการปฏิบัติและการ
แก๎ปัญหา   
      5.  เป็นการวิจัยที่เกี่ยวข๎องกับการมีสํวนรํวมของผู๎ปฏิบัติในการวิจัย  ท าให๎
กระบวนการวิจัยมีความเป็นประชาธิปไตย  ท าให๎เกิดการยอมรับในความรู๎ของผู๎ปฏิบัติ   
      6.  ชํวยตรวจสอบวิธีการท างานของครูที่มีประสิทธิผล 
      7.  ท าให๎ครูเป็นผู๎น าในการเปลี่ยนแปลง  (Change  Agent) 
 3.  จุดมุํงหมายของการวิจัยปฏิบัติการ   
  จุดมุํงหมายของการวิจัยปฏิบัติการเป็นกระบวนการที่ผู๎วิจัยได๎เลือกกิจกรรมอยํางใดอยําง
หนึ่งที่เห็นวําดี  เหมาะสม  ตามความรู๎ความเข๎าใจของผู๎วิจัย  มาด าเนินการปฏิบัติเพ่ือปรับปรุงวําใช๎ได๎
หรือไม ํ ประเมินดูความเหมาะสมในความเป็นจริง  ควบคุมแนวทางปฏิบัติการ  แล๎วน าผลมาปรับปรุง
ใหมํจนกวําจะได๎ผลเป็นที่พอใจ  น าไปใช๎เผยแพรํได๎  การวิจัยชนิดนี้เอื้อตํอการเปลี่ยนแผนการ
ด าเนินงาน  เมื่อผู๎วิจัยได๎ข๎อมูลใหมํเพิ่มขึ้น  ท าให๎รูปแบบการวิจัยยืดหยุํนได๎  การวิจัยปฏิบัติการจึงมี
ความมุํงหมายเพ่ือ   
   1.  เพ่ือแสวงหาแนวทางและเทคนิควิธีการในการบริหารจัดการตามภารกิจของ
โรงเรียน   
   2.  เพ่ือแสวงหาเทคนิคและวิธีการจัดการเรียนการสอนให๎สอดคล๎องกับธรรมชาติและ
ศักยภาพของนักเรียน   
   3.  เพ่ือท าให๎การเรียนรู๎ที่มีหลักการและเหตุผลด๎วยตนเอง  ซึ่งจะน าไปสู๎ความรู๎  
ทักษะ  และคุณลักษณะที่พึงประสงค์  คือ  เกํง  ดี  และมีความสุข   
 4.  ลักษณะส าคัญของการวิจัยปฏิบัติการ   
  1.  มุํงแก๎ปัญหาในการปฏิบัติงานในหน๎าที่ในชีวิวิตประจ าวันของครูผู๎วิจัย  ซึ่งจะพบวําใน
การปฏิบัติงานมักพบปัญหาอุปสรรคตางๆ  คุณควรจะคิดค๎นหาวิธีการแก๎ปัญหา  แล๎วน ามาลองปฏิบัติ  
ศึกษาผลที่เกิดข้ึนวําสามารถแก๎ปัญหานั้นได๎หรือไมํ  แก๎ได๎มากน๎อยเพียงใด  ถึง  ระดับท่ีต๎องการหรือไมํ  
มีเงื่อนไขอะไรบ๎างที่เก่ียวข๎อง  กรณีท่ียังไมํบรรลุตามที่มุํงหวังไว๎จะท าอยํางไรลองปรับปรุงในสํวนที่ไมํ
คํอยได๎ผล  เพ่ิมวิธีการเทคนิคตํางๆ  แล๎วลองน าไปปฏิบัติใหมํ  ตรวจสอบดูผล  ฯลฯ  ลกัษณะเชํนนี้คือ
ตัวอยําง  ของวิจัยปฏิบัติการ   
  2.  มีการลงมือปฏิบัติหรือกระท า  ปรับปรุงให๎ดีขึ้น  ซึ่งอาจสามารถแก๎ไขปัญหานั้นได๎
ตามท่ีวางแผนไว๎  ซึ่งจะยุติการศึกษาเรื่องนี้หรืออาจต๎องท าการปรับปรุงอยํางตํอเนื่องจนพบแนวทาง 
ที่ดีตามที่มุํงหวังไว๎ก็ได๎   
  3.  ผู๎วิจัยอาจท าการวิจัยเพื่อแก๎ปัญหาของตนเองด๎วยตนเองคนเดียว  หรือท าการวิจัย
รํวมกับ  (Participatory)  หลายคนก็ได๎  เชํน  รํวมกับครูคนอื่นๆ  ผู๎ปกครอง  นักเรียน  เป็นต๎น 
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  4.  เน๎นการวิจัยเฉพาะที่  ไมํมุํงการน าผลการวิจัยมาใช๎ในการสรุปอ๎างอิง  หรือสรุป
ครอบคลุม  กลําวคือ  ผู๎วิจัยลงมอืเพ่ือแก๎ปัญหาหรือพัฒนาการปฏิบัติงานของตนไมํได๎มุํงน าไปใช๎ 
ในที่อ่ืนๆ   
  5.  ในการด าเนินการวิจัย  ครูผู๎วิจัยอาจมีการเปลี่ยนแปลงในจุดมุํงหมายและวิธีการวิจัย
เพ่ือให๎เกิดความเหมาะสมบรรลุเปูาหมายได๎ดีขึ้นก็ได๎   
 5.  ความสอดคล๎องของวงจรเชิงปฏิบัติการในชั้นเรียนกับวงจรพัฒนาคุณภาพงาน   
  สมบัติ  บุญประคม  (2545  :  6-8)  กลําวไว๎วํา  กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการมี
เปูาหมาย  เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงสภาพการเรียนการสอนของครู  ให๎มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นตาม  
ขั้นตอนของ  Kemmis  และ  McTaggart  ประกอบด๎วย  4  ขั้นตอนดังนี้ 
   1.  ขั้นการวางแผน  (Planning)  เริ่มจากผู๎วิจัยหรือครูผู๎สอนส ารวจและวิเคราะห์
ปัญหาเพื่อน ามาแก๎ไข  สามารถด าเนินการได๎หลายลักษณะ  เชํน  การส ารวจข๎อมูลในลักษณะรูป
ก๎างปลา  (Fish  Bone)  การส ารวจพฤติกรรมของผู๎เรียน  การสังเกตของครู  ข๎อมูลจากการประเมิน
ของผู๎เกี่ยวข๎อง 
   2.  ขั้นการลงมือปฏิบัติ  (Action)  เป็นการน ากิจกรรมที่ก าหนดไว๎ในขั้นวางแผนมา
ด าเนินการ  ขั้นนี้ผู๎วิจัยจะต๎องพบปัญหามากมาย  แผนที่วางไว๎จะต๎องสามารถยืดหยุํนได๎และ
เปลี่ยนแปลงไปตามความเหมาะสม  ซึ่งต๎องให๎เกิดความสมดุลกับการปฏิบัติจริงในห๎องเรียน 
   3.  ขั้นการสังเกตการณ์  (Observation)  ผลของการปฏิบัติ  (The  Effect  of  
Action)  พร๎อมทั้งบันทึกเหตุการณ์ที่เกิดข้ึนทั้งท่ีคาดหวังและไมํคาดหวัง  โดยการเห็นด๎วยตา  การฟัง
และการใช๎เครื่องมือ  อาจเป็นแบบทดสอบวัดผลที่ออกมาเป็นตัวเลข  แบบสอบถามที่ต๎องการทราบถึง  
ความเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึน  ในขณะที่ด าเนินการวิจัยควบคูํกับการสังเกตผลการปฏิบัติการเครื่องมือที่ใช๎
มีหลายวิธี  ผู๎วิจัยต๎องเลือกใช๎ให๎เหมาะสม  ควรพิจารณาข๎อดีข๎อเสียของเครื่องมือแตํละชนิด  เพ่ือให๎
การรวบรวมข๎อมูลมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
   4.  ขัน้การสะท๎อนผลการปฏิบัติ  (Reflection)  ขั้นสุดท๎ายของการวิจัยปฏิบัติการคือ  
กระบวนการตรวจสอบปัญหาหรือสิ่งที่เป็นอุปสรรคตํอการปฏิบัติ  ผู๎วิจัยต๎องตรวจสอบปัญหาที่เกิดขึ้น
ในแงํมุมตํางๆ  ตามสภาพแวดล๎อมของโรงเรียนหรือกิจกรรมที่ก าลังศึกษา  โดยผํานกระบวนการถกและ
อภิปรายปัญหา  การประเมินโดยกลุํมเพ่ือให๎ได๎แนวทางการพัฒนาขั้นตอนการด าเนินกิจกรรมเพ่ือ
น าไปสูํการปรับปรุงและวางแผนการปฏิบัติตํอไป 
  จากกระบวนการวิจัยที่กลําวมา  สรุปได๎วํา  การวิจัยควรด าเนินการตามวงจร  4  ขั้นตอน  
คือ  การวางแผน  การลงมือปฏิบัติตามแผน  การสังเกต  และการสะท๎อนผล  การปฏิบัติ  จุดเน๎นของ 
การวิจัยปฏิบัติการ  คือ  การมีสํวนรํวม  และการรํวมมือกันท างานเป็นกลุํมการสะท๎อนผล  เพ่ือ
ปรับปรุงสิ่งที่ก าลังด าเนินการให๎เกิดการเปลี่ยนแปลงหรือให๎ได๎ผลดียิ่งขึ้น 
  นงลักษณ์  วิรัชชัย  และ  พิมพันธ์  เดชะคุปต์.  (2545)  ได๎กลําวถึงข้ันตอนของ  การวิจัย
เชิงปฏิบัติการในชั้นเรียน  โดยน าเอาข้ันตอนของการวิจัยปฏิบัติการ  (Action  Research)  ไป
เปรียบเทียบกับวงจรพัฒนาคุณภาพงานพบวํามีความสอดคล๎องกันดังนี้   
   PDCA  เป็นวงจรพัฒนาคุณภาพงาน  เป็นวงจรพัฒนาพื้นฐานหลักของการพัฒนา
คุณภาพทั้งระบบ  (Total  Quality  Management  :  TQM)  ผู๎ที่คิดค๎นกระบวนการหรือวงจรพัฒนา
คุณภาพ  (PDCA)  คือ  Shewhart  นักวิทยาศาสตร์ชาวอเมริกัน  แตํ  Deming  ได๎เผยแพรํที่ประเทศ
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ญี่ปุุนจนประสบผลส าเร็จ  จนผลักดันให๎ญี่ปุุนเป็นประเทศมหาอ านาจโลก  คนทั่วไปจึงรู๎จักวงจร  PDCA  
จากการเผยแพรํของ  Deming  จึงเรียกวําวงจร  (Deming)  วงจร  PDCA  ประกอบด๎วย  ขั้นตอน
ดังตํอไปนี้   
    1.  การวางแผน  (Plan-P)  คือ  การท างานใดๆ  ต๎องมีข้ันการวางแผน  เพราะท า
ให๎มีความม่ันใจวําท างานได๎ส าเร็จ  เชํน  วางแผนการสอน  วางแผนการวิจัย  หัวข๎อที่ใช๎ในการวางแผน
คือ  วางแผนในหัวข๎อตํอไปนี้  1)  ท าท าไม  2)  ท าอะไร  3)  ใครท า  ท ากับกลุํมเปูาหมายใด  4)  ท า
เวลาใด  5)  ท าท่ีไหน  6)  ท าอยํางไร  7)  ใช๎งบประมาณเทําไร  การวางแผนในชั้นเรียนเป็นการ
วางแผนตามค าถามตํอไปนี้  Why,  What  และ  How   
    2.  การปฏิบัติ  (Do-D)  เป็นขั้นตอนการลงมือปฏิบัติตามแผนที่วางไว๎  การวิจัย  
ในชั้นเรียนตามแผนการวิจัย  คือ  การลงมือเก็บรวบรวมข๎อมูลเพื่อตอบปัญหาการวิจัยในแผน   
    3.  การตรวจสอบ  (Check-C)  เป็นขั้นตอนของการประเมินการท างานวําเป็นไป
ตามท่ีวางไว๎หรือไมํ  มีเรื่องอะไร  ปฏิบัติได๎ตามแผน  มีเรื่องอะไรที่ไมํสามารถปฏิบัติได๎ตามหรือปฏิบัติ
แล๎วไมํได๎ผล  การตรวจสอบนี้จะได๎สิ่งที่ส าเร็จตามแผน  และสิ่งที่เป็นข๎อบกพรํองที่ต๎องแก๎ไข   
    4.  การปรับปรุงแก๎ไข  (Action-A)  เป็นขั้นของการน าข๎อบกพรํองมาวางแผนการ
ปฏิบัติการแก๎ไขข๎อบกพรํองแล๎วลงมือแก๎ไข  ซึ่งในข้ันนี้อาจพบวําประสบความส าเร็จหรืออาจพบวํา  มี
ข๎อบกพรํองอีก  ผู๎วิจัยหรือผู๎ท างานก็ต๎องตรวจสอบเนื้อหาเพ่ือแก๎ไข  แล๎วไปแก๎ไขอีกตํอไป  งานของ
การวิจัยในชั้นเรียนจึงเป็นการท าไปเรื่อยๆ  ไมํมีการหยุดวิจัยไปเรื่อยๆ  เป็นการพัฒนาให๎ดีขึ้นเรื่อยๆ  
เป็นการพัฒนาอยํางยั่งยืน   
   ดังนั้นอาจกลําวได๎วําวงจร  PDCA  ก็เป็นกระบวนการพัฒนางานวิจัยในชั้นเรียน  หรือ
การพัฒนาการเรียนการสอนที่เริ่มทีละขั้น  P-D-C-A  และเคลื่อนหมุนไปเรื่อยๆ  โดยในแตํละข้ันหรือแตํ
ละตัวของวงจร  ก็จะต๎องมีวงจรของ  PDCA  ด๎วย   
  MacIsaac  (1996)  สรุปแนวคิดของ  Elliott  ไว๎วํา  การวิจัยปฏิบัติการมีสาระส าคัญอยูํ
ที่การแสวงหาความรู๎ความจริงจากการปฏิบัติเพ่ือเปูาหมายในการปรับปรุงการปฏิบัติงาน  การ
ด าเนินงานวิจัยปฏิบัติการเป็นกระบวนการที่ต๎องด าเนินการซ้ ากันเป็นวงจรการวิจัย  (Research  
Cycle)  ตํอเนื่องกันไป   
  วงจรการวิจัยปฏิบัติการที่กลําวมานี้มีหลักการและข้ันตอนคล๎ายคลึงกัน  เปูาหมายของ
การวิจัยปฏิบัติการเน๎นความส าคัญของการปรับปรุงและพัฒนางานให๎ดีขึ้น  วงจรการวิจัยปฏิบัติการจึงมี
ลักษณะเหมือนกับวงจรคุณภาพ  P-D-C-A  (Plan-Do-Check-Act)  ของ  Deming  และครูอาจ
ด าเนินการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนตามวงจร  P-D-C-A  เป็นงานเดียวกับการพัฒนาการเรียนการสอน  
หรือการประกันคุณภาพได๎  กลําวโดยสรุปการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนเป็นเพียงเครื่องมือหรือกลไกที่
ชํวยให๎ครูสามารถปฏิบัติหน๎าที่ในความรับผิดชอบให๎มีคุณภาพดียิ่งขึ้น  โดยมีการประกันคุณภาพทุก
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
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บริบทของโรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม 
 
 โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  ตั้งอยูํที่  บ๎านโนนตุํน  เลขที่  112  หมูํที ่ 7  ต าบลกุดเลาะ  
อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  จังหวัดชัยภูมิ  เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดใหญํ  สังกัดองค์การบริหารสํวน
จังหวัดชัยภูมิ  กรมสํงเสริมการปกครองท๎องถิ่น  กระทรวงมหาดไทย  มีเนื้อที่ทั้งหมด  59  ไรํ  3  งาน  
55  ตารางวา  ประชาชนในพื้นที่สํวนใหญํประกอบอาชีพเกษตรกรรม  ประมาณ  80%  ค๎าขาย  5%  
รับราชการ  5%  และรับจ๎างทั่วไป  10%  ปัจจุบันโรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  มีบุคลากรครู  80  
คน  พนักงานจ๎างตามภารกิจ  3  คน  นักการภารโรง-ยาม-พนักงานขับรถ  8  คน  พนักงานจ๎าง
ชั่วคราว  4  คน  รวมบุคลากรทั้งสิ้น  95  คน  มีจ านวนนักเรียนทั้งหมด  1,576  คน  ปรัชญา  ผู๎มี
ปัญญา  มีคุณธรรม  มีความรับผิดชอบยํอมพัฒนาตนเองและผู๎อื่นให๎ประสบความส าเร็จสันติสุข  ค า
ขวัญ  วินัย  วชิา  สามัคคี  คติพจน์  วิริเยน  ทุกฺ  ขมจฺ  เจติ  (คนลํวงทุกข์ได๎เพราะความเพียร)  สี
ประจ าโรงเรียน  เขียว  –  เหลือง  วิสัยทัศน์   
วิชาการเดํน  เน๎นคุณธรรม  น าเศรษฐกิจพอเพียง  เคียงคํูชุมชน 
 ปัจจุบันโรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  ได๎อนุมัติแผนการจัดชั้นเรียนจากองค์การบริหาร
สํวนจังหวัดชัยภูมิ  คือ  8-8-9  ในระดับมัธยมศึกษาตอนต๎น  และ  5-5-5  ในระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย  ปัจจุบันรวมจ านวนห๎องเรียนทั้งหมดจ านวน  40  ห๎องเรียน  มีจ านวนนักเรียนทั้งสิ้น  1,576  
คน  (แผนพัฒนาการศึกษา  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม.2555  :  2) 
 
งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
 
 1.  งานวิจัยในประเทศ 
  อเนก  แท๎สูงเนิน  (2547  :  68  -  71)  ได๎ศึกษาการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมด๎าน
ความมีวินัย  ด๎านความสะอาด  และด๎านความประหยัดของนักเรียนโรงเรียนตลาดไทรพิทยาคม 
อ าเภอชุมพวง  จังหวัดนครราชสีมา  กลุํมเปูาหมายเป็นนักเรียนโรงเรียนตลาดไทรพิทยาคม  จ านวน  
486  คน  ผลปรากฏดังนี้ 
   1.  สภาพปัจจุบันปัญหาและความต๎องการจากผลการวิเคราะห์ปัญหากํอนการพัฒนา  
พบวํานักเรียนมีปัญหามากท่ีสุดด๎านคุณธรรมจริยธรรม  ด๎านความมีวินัยด๎านความสะอาด  และด๎าน
ความประหยัด  ซึ่งเป็นปัญหาที่ต๎องรีบด าเนินการแก๎ไข 
   2.  การด าเนินการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมของนักเรียนด๎านความมีวินัยความ
ประหยัด  และความสะอาด  ได๎แกํ  การประชุมระดมความคิดเห็นคณะวางแผนเพ่ือก าหนดกลยุทธ์และ
เปูาหมายการพัฒนา  โดยการจัดอบรมผู๎บริหาร  ครูและบุคลากรในโรงเรียน  การศึกษาดูงานโรงเรียน
ต๎นแบบ  จัดให๎มีกลุํมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน  จัดให๎มีการประชาสัมพันธ์และสอดแทรก
เนื้อหาคุณธรรมจริยธรรม  การประชุมหัวหน๎ากลุํมเพ่ือน าเสนอผลงาน  เผยแพรํแนวทางการพัฒนา
คุณธรรม  จริยธรรมที่ประสบความส าเร็จ  และประเมินผลการด าเนินงานพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม
เพ่ือสรุปถึงความส าเร็จและสภาพปัญหาตํางๆ 
   3.  ผลการพัฒนา  นักเรียนมีพัฒนาการด๎านความมีวินัย  ด๎านความสะอาด  และด๎าน
ความประหยัดสูงขึ้น  โดยมีความรับผิดชอบตํอตนเอง  มาโรงเรียนทันเวลา  มีการรักษาความสะอาด
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และรู๎จักประหยัดทรัพยากรตํางๆซึ่งสะท๎อนให๎เห็นถึงความส าเร็จที่เกิดข้ึนสอดคล๎องกับความมํุงหมาย
ของการศึกษาค๎นคว๎า  เพราะนักเรียนมีการปฏิบัติด๎านคุณธรรม  จริยธรรม  โดยรวมและรายด๎านอยูํ
ระดับมาก  เรียงล าดับคําเฉลี่ยจากมากไปหาน๎อย  คือ  ด๎านความประหยัด  ด๎านความมีวินัย  และด๎าน
ความสะอาด  ซึ่งถือวํานักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมทั้ง  3  ด๎านสูงขึ้น   
  สุธนชัย  ปานเกลียว  (2548  :  68-69)  ได๎วิจัยเกี่ยวกับรูปแบบการพัฒนาพฤติกรรม 
เชิงจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษา  :  กรณีศึกษาโรงเรียนชยานุกิจพิทยาคม  จังหวัดชัยนาท  
พบวํา  นักเรียนที่ได๎รับการพัฒนาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมตามรูปแบบของผู๎วิจัย  จ านวน  30  คน  
ภายหลังการด าเนินการจัดกิจกรรมแล๎ว  พฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนักเรียนตามความคิดเห็นของครู
อาจารย์และผู๎ปกครองนักเรียนเพิ่มสูงขึ้นอยํางมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ  0.05  ครบทุกด๎านและ
สรุปวํา  ผลของการจัดกิจกรรมเสริมของการวิจัย  ซึ่งประกอบด๎วย  การอบรมให๎ความรู๎  การจัด
กิจกรรมคํายจริยธรรม  กิจกรรมเพ่ือนเตือนเพ่ือน  กิจกรรมเยี่ยมบ๎านพบปะผู๎ปกครองเป็นวิธีการที่ท า
ให๎นักเรียนมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมดีขึ้น  และเป็นแนวทางที่เหมาะสมสามารถน าไปปรับปรุงและแก๎ไข
วิธีการเพ่ือใช๎ในโรงเรียนตํอไป 
  อันธิกา  วงศ์จ าปา  (2549  :  36-38)  การพัฒนาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมนักเรียนมี
จุดมุํงหมายเพ่ือพัฒนาผู๎เรียนในด๎านตํางๆ  เพ่ือให๎ผู๎เรียนได๎รับการพัฒนาองค์รวมของความเป็นมนุษย์ให๎
ครบทุกด๎าน  ทั้งในด๎านรํางกาย  อารมณ์  สังคมและสติปัญญา  พัฒนาความสามารถของตนเองตาม
ศักยภาพ  เพ่ือให๎ผู๎เรียนเข๎ารํวมปฏิบัติกิจกรรมที่มีความถนัดและสนใจ  โดยมุํงเน๎นเพิ่มเติมจากกิจกรรม
ที่ได๎จัดให๎ผู๎เรียนเรียนรู๎ตามกลุํมสาระการเรียนรู๎ทั้ง  8  กลุํม  ดังนั้นการจัดกิจกรรมต๎องเป็นกิจกรรมที่
เร๎าใจ  ท๎าทายความสามารถของผู๎เรียน  รวมทั้งมีความหลากหลายเพื่อให๎นักเรียนได๎ปฏิบัติกิจกรรม
ตํางๆ  อยํางมีความสุข  และเป็นกิจกรรมที่เน๎นให๎ผู๎เรียนได๎ปฏิบัติจริงสามารถแสวงหาความรู๎ได๎ด๎วย
ตนเอง 
  ประพันธ์  มั่งมูล  (2550  :  94  -  106)  ได๎วิจัยรูปแบบการพัฒนาพฤติกรรมเชิง
จริยธรรมนักเรียน  ระดับมัธยมศึกษาตอนต๎น  โรงเรียนบ๎านโคกทุํงยั้ง  อ าเภอหนองหาน  จังหวัด
อุดรธานีพบวํา  พฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนักเรียน  ด๎านความภาคภูมิใจในความเป็นไทย  กํอนการ
ทดลองอยูํในระดับปานกลาง  มีคําเฉลี่ยเทํากับ  3.43  สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทํากับ  1.45  และหลัง
การทดลองอยูํในระดับดี  มีคําเฉลี่ยเทํากับ  4.06  สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทํากับ  1.31  และเม่ือ
ทดสอบด๎วยคํา  t-  test  พบวํา  มีความตํางอยํางมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  ผลการประเมิน
และปรับปรุงรูปแบบการพัฒนาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมนักเรียน  ผลการประเมินรูปแบบการพัฒนา
พฤติกรรมเชิงจริยธรรมนักเรียน  กํอนและหลังการใช๎รูปแบบ  พบวํา  แตกตํางกันอยํางมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ  .05  โดยหลังการใช๎รูปแบบการพัฒนาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมนักเรียนมีพฤติกรรมเชิง
จริยธรรมสูงกวํากํอนใช๎รูปแบบ  โดยกํอนการใช๎รูปแบบมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมโดยรวมอยูํในระดับ
ปานกลาง  คําเฉลี่ยเทํากับ  2.69  หลังการใช๎รูปแบบอยูํในระดับดี  คําเฉลี่ยเทํากับ  3.91  พฤติกรรมที่
มีคําเฉลี่ยสูงสุดได๎แกํด๎านความซื่อสัตย์สุจริต  ด๎านที่มีคําเฉลี่ยต่ าสุด  ได๎แกํด๎านความใฝุรู๎ใฝุเรียน  ผล
การสอบถามความคิดเห็นของผู๎ปกครองนักเรียนกลุํมตัวอยําง  พบวํา  นักเรียนมีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม
เฉลี่ยอยูํในระดับดี  คําเฉลี่ยเทํากับ  3.77  โดยมีพฤติกรรมที่อยูํในระดับดี  จ านวน7  ด๎าน  ได๎แกํ  
ความซื่อสัตย์สุจริต  ความประหยัด  ความเมตตากรุณา  ความกตัญญูกตเวทีความอดทนอดกลั้น  ความ
ภูมิใจในความเป็นไทย  และการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อมสํวนพฤติกรรมที่อยูํในระดับปานกลาง
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มี  2  ด๎าน  คือ  ความใฝุรู๎ใฝุเรียนและความมีระเบียบวินัยด๎านที่มีคําเฉลี่ยสูงสุด  คือ  ด๎านความ
ประหยัด  ด๎านที่มีคําเฉลี่ยต่ าสุด  คือ  ด๎านความใฝุรู๎ใฝุเรียน 
  สุรัตยา  สาคมิตร  (2551  :  96  –  99)  ได๎ศึกษา  การพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร๎าง
คุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  โรงเรียนบ๎านหนองนาค า  อ าเภอเมือง  จังหวัดอุดรธานี  ผลปรากฏวํา
สามารถพัฒนานักเรียนกลุํมเปูาหมายทุกคนให๎บรรลุเปูาหมายตามกรอบเนื้อหาได๎จ านวน  2  ด๎านได๎แกํ  
ด๎านความภูมิใจในความเป็นไทยและด๎านการหลีกเลี่ยงยาเสพติด  จึงต๎องพัฒนาเพ่ิมในวงรอบที่  2  อีก  
จ านวน  4  ด๎าน  ได๎แกํ  ด๎านความมีระเบียบวินัย  ด๎านความซื่อสัตย์สุจริต  ด๎านความประหยัดและ
ด๎านความใฝุรู๎ใฝุเรียน  เนื่องจากนักเรียนกลุํมเปูาหมายจ านวนหนึ่งยังไมํสามารถพัฒนาพฤติกรรมทาง
คุณธรรม  จริยธรรม  ให๎บรรลุเปูาหมายได๎การด าเนินการพัฒนาในวงรอบที่  2  เพ่ือเป็นการพัฒนา
เพ่ิมเติมให๎กับนักเรียนกลุํมเปูาหมายที่ยังมีพฤติกรรมคุณธรรม  จริยธรรมบกพรํองอยูํ  จ านวน  4  ด๎าน
ได๎แกํ  ด๎านความมีระเบียบวินัย  ด๎านความซื่อสัตย์สุจริต  ด๎านความประหยัด  และด๎านความใฝุรู๎ใฝุ
เรียนกลุํมผู๎รํวมศึกษาค๎นคว๎าได๎ประชุมพิจารณาปรับเปลี่ยนกลยุทธ์ในการพัฒนาเป็น  3  กิจกรรม  คือ
กิจกรรมอบรมคุณธรรม  จริยธรรม  กิจกรรมนิเทศติดตามเยี่ยมบ๎านนักเรียน  และการประกวดคนดีศรี  
น.น.ค.  เพ่ือให๎เกิดความเหมาะสม  กับสภาพการจัดกิจกรรม  เนื่องจากกลุํมเปูาหมายสํวนใหญํมี
พฤติกรรมพัฒนาขึ้นในทางท่ีดีบ๎างแล๎ว  และเพ่ือสะดวก  ประหยัดเวลาและงบประมาณ  สอดคล๎องกับ
สถานการณ์จริงในขณะพัฒนา  โดยปรับกิจกรรมการอบรมคุณธรรม  จริยธรรมเป็นการสวดมนต์ไหว๎
พระพร๎อมทั้งปฏิบัติธรรมและรํวมกิจกรรมในการพัฒนาพฤติกรรมอ่ืนที่เหมาะสมตามสถานการณ์จริง  
และเพ่ิมกิจกรรมการประกวด  คนดีศรี  น.น.ค.  ผลปรากฏวํา  นักเรียนกลุํมเปูาหมายทั้งหมดมีการ
ปรับปรุงและพัฒนาสํงผลให๎นักเรียนมีพฤติกรรมตามเปูาหมายที่ก าหนดไว๎ทุกประการสอดคล๎องกับ
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นอยํางดี  สรุปผลการพัฒนาทั้ง  2  วงรอบ  การพัฒนาการด าเนินงาน
เสริมสร๎างคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน  ในสถานศึกษาในการแก๎ปัญหานักเรียนให๎มีคุณธรรม  จริยธรรม
ตามกรอบการศึกษาค๎นคว๎า  ที่ก าหนดไว๎  6  ด๎าน  คือด๎านความมีระเบียบวินัยด๎านความซื่อสัตย์สุจริต  
ด๎านความประหยัด  ด๎านความใฝุรู๎ใฝุเรียน  ด๎านภูมิใจในความเป็นไทยและด๎านการหลีกเลี่ยงยาเสพติด
โดยนักเรียนกลุํมเปูาหมายทั้งหมดมีการปรับปรุงและพัฒนาตนเองตลอดระยะเวลาของการด าเนินงาน
ท าให๎การศึกษาค๎นคว๎าบรรลุผลตามเปูาหมายที่นําพอใจ  และควรให๎ครู  อาจารย์  และผู๎มีสํวนเกี่ยวข๎อง
เอาใจใสํอยํางตํอเนื่องสม่ าเสมอ  มีแผนขั้นตอนการปฏิบัติงานที่ชัดเจน  มีการประสานความรํวมมือ  
สร๎างความเข๎าใจให๎กับผู๎ปกครองได๎ตระหนักและเห็นความส าคัญในการอบรมขัดเกลาจิตใจ  การเอาใจ
ใสํดูแลนักเรียนอยํางใกล๎ชิดเพ่ือให๎เกิดการพัฒนาอยํางตํอเนื่องและยั่งยืนตํอไป 
  พระอธิการประภาส  นึกกระโทก  (2551  :  59-61)  ได๎ศึกษาการพัฒนาการด าเนินงาน
เสริมสร๎างคุณธรรมและจริยธรรมนักเรียนโรงเรียนบ๎านทับช๎าง  อ าเภอเมือง  จังหวัดนครราชสีมา  
พบวํา  กํอนการพัฒนานักเรียนไมํมีระเบียบวินัย  โดยเฉพาะอยํางยิ่งการเข๎าแถวไมํมีการเรียงล าดับ
อยํางเป็นระบบ  ไมํวําจะเป็นการเคารพธงชาติ  หรือการเข๎าแถวรับประทานอาหารท าให๎เกิดการ
กระทบกระทั่งซึ่งกันและกันตลอด  กํอให๎เกิดการทะเลาะวิวาท  และท าร๎ายรํางกายซึ่งกันและกัน  หลัง
การพัฒนาพบวํานักเรียนสํวนใหญํมีความสามัคคีดีขึ้น  ให๎ความรํวมมือแกํครูและโรงเรียนในการรักษา
ระเบียบวินัยมากขึ้น 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



54 
 

  พุฒิศักดิ์  อุปรัง  (2552  :  130  –  132)  ได๎ศึกษา  การพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร๎าง
ความรับผิดชอบตํอตนเองของนักเรียนโรงเรียนกุดขอนแกํนวิทยาคม  อ าเภอภูเวียง  จังหวัดขอนแกํน  
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาขอนแกํน  เขต  5  โดยมุํงพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร๎างความรับผิดชอบ
ตํอตนเองของนักเรียน  3  ด๎าน  คือ  ด๎านการแตํงกายให๎ถูกต๎องตามระเบียบของโรงเรียน  ด๎านการตรง
ตํอเวลา  และด๎านการปฏิบัติหน๎าที่ท่ีได๎รับมอบหมายจนส าเร็จ  ผลการศึกษาค๎นคว๎า  พบวําจากการ
พัฒนาการด าเนินงานเสริมสร๎างความรับผิดชอบตํอตนเองของนักเรียนที่ด าเนินการโดยการประชุมเชิง
ปฏิบัติการ  และการเสริมแรง  สํงผลท าให๎นักเรียนมีความรู๎ความเข๎าใจในการปฏิบัติเกี่ยวกับการมีความ
รับผิดชอบตํอตนเองมากข้ึน  กิจกรรมซุ๎มน๎อยร๎อยใจ  ก.ข.ว.  เป็นกิจกรรมที่ชํวยสร๎างพฤติกรรมให๎
นักเรียนปฏิบัติหน๎าที่ท่ีได๎รับมอบหมายจนส าเร็จ  รู๎จักการท าความสะอาดรอบๆบริเวณซุ๎มที่ตัวเอง
รับผิดชอบ  และรู๎จักการจัดตกแตํงซุ๎มน๎อยให๎เอ้ือตํอการกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมโฮมรูม  
กิจกรรมตรวจเครื่องแตํงกายกิจกรรมคนดีศรี  ก.ข.ว.  และกิจกรรมเยี่ยมบ๎านนักเรียน  ชวํยปลูกฝัง
ความรับผิดชอบตํอตนเองทั้ง  3  ด๎าน  นักเรียนรับทราบการแตํงกายให๎ถูกต๎องตามระเบียบของ
โรงเรียน  การเป็นคนตรงตํอเวลาและการปฏิบัติหน๎าที่ที่ได๎รับมอบหมายจนส าเร็จโดยสรุป  การ
พัฒนาการด าเนินงานเสริมสร๎างความรับผิดชอบตํอตนเองของนักเรียนโดยใช๎การประชุมเชิงปฏิบัติการ  
และการเสริมแรงที่ใช๎กิจกรรมตรวจการแตํงกาย  กิจกรรมประกวดซุ๎มน๎อยร๎อยใจ  ก.ข.ว.  กิจกรรมคน
ดีศร ี ก.ข.ว.  และการเยี่ยมบ๎านนักเรียน  ท าให๎นักเรียนมีความรับผิดชอบตํอตนเองมากขึ้น  แตํอยํางไร
ก็ตามการพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร๎างความรับผิดชอบตํอตนเองของนักเรียน  จะต๎องกระท าอยําง
ตํอเนื่อง 
  ชุลีพร  ศิริพันธุ์  (2552  :  67  –  69)  ได๎ศึกษาค๎นคว๎า  การพัฒนาการด าเนินงานเพ่ือ
เสริมสร๎างความรับผิดชอบของนักเรียนโรงเรียนอนุบาลนครราชสีมา  อ าเภอเมือง  จังหวดันครราชสีมา  
มีความมํุงหมายเพ่ือพัฒนาการด าเนินงานเพ่ือเสริมสร๎างความรับผิดชอบของนักเรียนโรงเรียนอนุบาล
นครราชสีมา  กลยุทธ์ที่ใช๎ในการพัฒนา  ได๎แกํ  การประชุมเชิงปฏิบัติการ  การด าเนินงานแบบมีสํวน
รํวม  และการนิเทศ  ก ากับ  ติดตาม  ผลการศึกษาค๎นคว๎าพบวํา  1)  ความรับผิดชอบด๎านการเรียน  
นักเรียนมีความตระหนักในหน๎าที่ของตนเองวําเป็นนักเรียนมีความตั้งใจเรียน  สํงให๎มีผลการเรียนดีขึ้น  
2)  การท างานสํงครูตามก าหนดเวลา  นักเรียนมีการพัฒนาด๎านความตรงตํอเวลาและความส าคัญของ
ความรับผิดชอบในงานที่ตนเองได๎รับมอบหมายสามารถปรับตนเองให๎ท างานสํงครูได๎ทันเวลา  3)  การ
มาโรงเรียนทันเวลาเข๎าเรียนในตอนเช๎านักเรียนได๎รับการเอาใจใสํดูแลชํวยกันแก๎ไขปัญหา  และสามารถ
พัฒนาการมาโรงเรียนได๎ทันเวลา4)  การรู๎จักดูแลความสะอาดรํางกาย  ได๎แกํ  ความสะอาดของเสื้อผ๎า  
ผม  โดยตัดผม  ตัดเล็บมือและเล็บเท๎าให๎สั้น  เป็นต๎น  นักเรียนมีความตระหนักและเข๎าใจในเรื่องความ
สะอาดทั้งเครื่องแตํงกายและรํางกายของตนเอง  มีการพัฒนาตนเองได๎ดีขึ้น  5)  การแตํงกายถูก
ระเบียบของโรงเรียน  นักเรียนมีความตระหนัก  และมีความเข๎าใจในเรื่องของระเบียบวินัยในสังคมที่
ต๎องอยูํรํวมกัน  ต๎องมีความเป็นระเบียบในแนวทางเดียวกัน  มีความพึงพอใจใจในการปรับเปลี่ยนการ
แตํงกายให๎ถูกต๎องตามระเบียบดีขึ้น  และ  6)  ความรับผิดชอบตํอหน๎าที่ในการท าความสะอาด
ห๎องเรียน  นักเรียนมีความตระหนักและมีความเข๎าใจในด๎านความสะอาดและความมีระเบียบของ
ห๎องเรียน  ให๎ความรํวมมือรับผิดชอบในการท าความสะอาด  และจัดความเป็นระเบียบภายในห๎องเรียน  
ท าให๎ห๎องเรียนมีบรรยากาศท่ีดีเหมาะสม  เอ้ือตํอการเรียนการสอน  นักเรียน  มีความภูมิใจ  มีความ
เชื่อมั่นในตนเอง  และมีความสุขกับการมาโรงเรียน  โดยสรุปการพัฒนาการด าเนินงานโดยใช๎กลยุทธ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



55 
 

แบบมีสํวนรํวม  ให๎บุคลากรทุกฝุายที่มีสํวนเกี่ยวข๎องเข๎ามารํวมรับรู๎  มารํวมชํวยเสนอแนะแนวทาง  
ความคิดในการแก๎ไขปัญหา  ถือเอาเป็นสํวนส าคัญอยํางหนึ่งที่ต๎องรับผิดชอบรํวมกัน  มีการด าเนินงาน
พร๎อมกันทั้งโรงเรียน  และด าเนินการอยํางจริงจังสํงผลให๎การด าเนินการพัฒนาด๎านความรับผิดชอบของ
นักเรียนประสบผลส าเร็จตามเปูาหมาย   
  พฤกษทล  ช านาญ  (2552  :  98-112)  ได๎ศึกษาการพัฒนาการด าเนินงานสร๎างเสริม
คุณธรรม  จริยธรรมนักเรียนด๎านความรับผิดชอบ  โรงเรียนคอนสารวิทยาคม  อ าเภอคอนสาร  จังหวัด
ชัยภูมิ  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให๎การด าเนินงานมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมด๎าน
ความรับผิดชอบเป็นที่ยอมรับของสังคมและเปรียบเทียบคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนระหวําง
กํอนกับหลังการสร๎างเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน  ด๎านความรับผิดชอบโดยมีกลยุทธ์ในการพัฒนา  
3  กลยุทธ์  ได๎แกํ  การประชุมปฏิบัติการ  การเรียนรู๎แบบบูรณาการในชั้นเรียน  และคลินิกพฤติกรรม  
วิธีการศึกษาค๎นคว๎าใช๎การวิจัยปฏิบัติการ  2  วงรอบ  ประกอบด๎วย  ขั้นการวางแผนขั้นการปฏิบัติ  ขั้น
สังเกต  และข้ันการสะท๎อนผล  ผลการศึกษาค๎นคว๎าพบวํา  ในวงรอบที่  1  โดยการใช๎กลยุทธ์การ
ประชุมปฏิบัติการกลยุทธ์การเรียนรู๎แบบบูรณาการในชั้นเรียน  และกลยุทธ์คลินิกพฤติกรรม  คณะครูมี
ความรู๎ความเข๎าใจ  สามารถด าเนินการพัฒนางานสร๎างเสริมคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  ด๎านความ
รับผิดชอบได๎อยํางมีประสิทธิภาพ  สํงผลให๎นักเรียนกลุํมเปูาหมายสํวนใหญํมีพฤติกรรมตรงตํอเวลา  
ตั้งใจเรียนมีความรับผิดชอบตํอครอบครัวและมีความรับผิดชอบตํอโรงเรียนครู  อาจารย์  ดีขึ้น  แตํยังมี
นักเรียนสํวนน๎อย  ที่มีพฤติกรรมไมํเหมาะสม  จึงต๎องมีการพัฒนาในวงรอบที่  2  โดยเพิ่มกิจกรรมเยี่ยม
บ๎านผู๎ปกครองนักเรียนกลุํมเปูาหมายและให๎การดูแลอยํางใกล๎ชิดท าให๎นักเรียนมีการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมที่เหมาะสมดีขึ้นทุกคน  โดยสรุปการพัฒนาการด าเนินงานสร๎างเสริมคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียนด๎านความรับผิดชอบโรงเรียนคอนสารวิทยาคม  โดยใช๎กลยุทธ์การประชุมปฏิบัติการ  การ
เรียนรู๎แบบบูรณาการในชั้นเรียน  และคลินิกพฤติกรรม  ท าให๎คณะครูมีความรู๎  ความเข๎าใจ  สามารถ
ด าเนินการสร๎างเสริมคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียนด๎านความรับผิดชอบได๎อยํางมีประสิทธิภาพจึงควร
สํงเสริม  สนับสนุน  ในการน ากลยุทธ์ไปใช๎ในการพัฒนาการด าเนินงานสร๎างเสริมคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียนด๎านความรับผิดชอบในโรงเรียนอ่ืนตามบริบทและความเหมาะสมตํอไป   
  ณัฐชยา  จิตภักด ี (2554  :  129  –  132)  ได๎ศึกษา  การพัฒนาการด าเนินงาน
เสริมสร๎างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  ด๎านความรับผิดชอบตํอตนเองและตํอสังคม  โรงเรียนหนอง
มํวงน๎อยนานิคมสามัคคี  อ าเภอพล  จังหวัดขอนแกํน  ผลปรากฏวํา  ในวงรอบที่  1  โดยใช๎กลยุทธ์  
การประชุมระดมความคิด  การนิเทศติดตาม  และใช๎กิจกรรมในการพัฒนา  2  กิจกรรม  ได๎แกํ  
กิจกรรมการอบรมคุณธรรมจริยธรรม  และกิจกรรมการเยี่ยมบ๎านนักเรียน  ในการพัฒนาการเสริมสร๎าง
วินัยด๎านความรับผิดชอบของนักเรียน  นักเรียนสํวนใหญํแตํงกายถูกระเบียบของโรงเรียนและมา
ทันเวลาท าพิธีหน๎าเสาธงเพ่ิมขึ้น  แตํยังมีนักเรียนแตํงกายไมํถูกระเบียบและมาสาย  ไมํปฏิบัติตาม
ข๎อบังคับของโรงเรียน  กลุํมผู๎รํวมศึกษาค๎นคว๎าจึงได๎ด าเนินการพัฒนาในวงรอบที่  2  โดยใช๎กลยุทธ์เดิม
และกิจกรรมในการพัฒนา  2  กิจกรรม  ได๎แกํ  กิจกรรมการเยี่ยมบ๎านนักเรียน  และกิจกรรมการ
ประกวดคนดี  ผลจากการพัฒนานักเรียนกลุํมเปูาหมาย  มีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมด๎านความ
รับผิดชอบตํอตนเองเรื่องการแตํงกาย  และความรับผิดชอบตํอสังคม  ด๎านการรักษาความสะอาด  และ
มีความรับผิดชอบในการท าความสะอาดของห๎องเรียนและเขตท่ีรับผิดชอบ  บริเวณโรงเรียน  นักเรียน
กลุํมเปูาหมายเป็นผู๎ที่มีความรับผิดชอบในการปฏิบัติหน๎าที่ในเขตรับผิดชอบ  มีวินัยในการทิ้งขยะดีขึ้น  
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ท าให๎โรงเรียนสะอาดเป็นระเบียบปฏิบัติตามข๎อบังคับของโรงเรียน  ด๎านความรับผิดชอบตํอโรงเรียน  
คร ู อาจารย์  สํงผลให๎นักเรียนปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเป็นที่นําพอใจ   
 2.  งานวิจัยตํางประเทศ 
  Friesen  –  Ford  (1997  :  642-A)  ได๎ศึกษาเจตคติและความคิดเห็นของผู๎ปกครองที่มี
ตํอระเบียบวินัยของนักเรียนในโรงเรียนประถมศึกษา  การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือทราบเจตคติ
ของผู๎ปกครองเก่ียวกับกฎระเบียบที่ใช๎ในปัจจุบันการมีสํวนรํวมและการได๎รับแจ๎งกํอนลงโทษนักเรียน  
ความรุนแรงของการท าดีและการลงโทษ  ความเหมาะสมของการลงโทษแตํละกรณี  ผลการศึกษา
พบวํา  ผู๎ปกครองต๎องการมีสํวนรํวมเก่ียวกับการปฏิบัติงานด๎านวินัยและต๎องการให๎ทางโรงเรียนแจ๎งทาง
โทรศัพท์เป็นการเบื้องต๎น  เมื่อนักเรียนมีพฤติกรรมที่ขัดขวางการเรียน  ยอมรับการลงโทษด๎วยวิธีการ
เฆี่ยนตีเป็นวิธีสุดท๎ายในขณะที่ผู๎ปกครองจ านวนเทํากันเห็นวําควรยกเลิกการลงโทษโดยวิธีนี้  และเห็น
วําการใช๎อาวุธ  สูดดมสารระเหยและการแสดงความปุาเถื่อนเป็นพฤติกรรมที่ประพฤติผิดอยํางร๎ายแรง  
การกีดกันไมํให๎คนอ่ืนผิดวินัย  การแสดงพฤติกรรมหยาบคายและการเลํนรุนแรงจัดเป็นพฤติกรรมที่ไมํ
รุนแรง 
  Wilson  (2001  :  2024-A)  ได๎ศึกษาการพัฒนาคุณธรรมของนักเรียนวัยอนุบาลชาว
ญี่ปุุนและชาวอเมริกัน  กลุํมตัวอยํางเด็กวัยอนุบาลชาวญี่ปุุน  29  คน  และชาวอเมริกันอีก  29  คน
โดยใช๎แบบสอบถาม  ผลการศึกษาพบวํา  เด็กนักเรียนวัยอนุบาลชาวญี่ปุุนได๎รับอิทธิพลจากรูปแบบ
สังคมท่ีเน๎นการพ่ึงพาอาศัยกันและการแสดงออกทางอารมณ์ในขณะที่เด็กนักเรียนวัยอนุบาลชาว
อเมริกัน  ได๎รับอิทธิพลจากรูปแบบสังคมที่เน๎นการอยูํอยํางอิสระและการเรียนรู๎คุณธรรมด๎านความ
รับผิดชอบในตนเองมากกวํา 
  Best  (2001  :  4656-A)  ได๎วิจัยเพื่อศึกษาการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียนเมื่อมี
การแนะน าให๎นักเรียนรู๎จักกับผู๎ใหญํคนหนึ่งแล๎วผู๎ใหญํคนนั้นมานั่งอยูํในห๎องเรียนในระหวํางการสอน
เป็นเวลาไมํต่ ากวํา  30  นาท ี ในฐานะผู๎สังเกตและผู๎เก็บรวบรวมข๎อมูลสมมุติฐานการศึกษาครั้งนี้  คือ  
การปรากฏตัวของผู๎ใหญํคนหนึ่งในชั้นเรียนในระหวํางการสอนจะลดจ านวนการมีปฏิสัมพันธ์ทางวินัย
ระหวํางครูกับนักเรียนลง  วิธีการศึกษาใช๎รูปแบบเชิงกึ่งทดลองท่ีใช๎เวลากลุํมตัวอยํางเทํากันทั้ง  2  กลุํม  
ในการออกแบบครั้งนี้กลุํมควบคุมและกลุํมทดลองมี  5  กลุํมเป็นเด็กนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1  ใน
รัฐจอร์เจีย  การสังเกตวินัยนักเรียนครั้งนี้รวมทั้งสิ้นกระท า600  ครั้ง  ผลการศึกษาพบวํา  มีความ
แตกตํางอยํางมีนัยส าคัญอยํางยิ่งระหวํางจ านวนเฉลี่ยของปฏิสัมพันธ์ทางวินัยระหวํางครูกับนักเรียนเมื่อ
ไมํมีผู๎ใหญํมาปรากฏตัวในห๎องเรียนระหวํางการสอนจะไมํมีผลตํอจ านวนการมีปฏิสัมพันธ์ทางวินัยนั้นถูก
ปฏิเสธ  สมมุติฐานวําการปรากฏตัวของผู๎ใหญํในห๎องเรียนระหวํางการสอนจะมีผลตํอจ านวนการมี
ปฏิสัมพันธ์ทางวินัยนั้นเป็นที่ยอมรับได๎  ผลการศึกษาครั้งนี้เสนอแนะวํา  โรงเรียนที่น าผู๎ใหญํเข๎ามาใน
ห๎องเรียนในระหวํางสอนอาจจะเห็นปัญหาทางวินัยน๎อยลง 
   Bonawitz  (2002  :  1433-A)  ได๎ศึกษาวิเคราะห์  และเปรียบเทียบการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมของนักศึกษาที่เรียนรายวิชาจริยศาสตร์ซึ่งเป็นวิชาบังคับส าหรับนักศึกษาทุกคน  เพ่ือ
เสริมสร๎างคุณภาพการศึกษา  โดยศึกษานักศึกษาจ านวน  205  คน  ซึ่งประกอบด๎วยนักศึกษาจาก
สาขาวิชาการบัญชีธุรกิจ  และสาขาอ่ืนๆ  ที่ไมํใชํธุรกิจ  ตัวแปรอิสระที่มีได๎แกํ  สาขาวิชาเอกตาม
จ านวนรายวิชาจริยศาสตร์  และระดับผลการเรียน  ผลการศึกษา  พบวํา  นักศึกษาท่ีเรียนรายวิชา 
จริยศาสตร์  มีระดับการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมสูงกวํานักศึกษาท่ีมีระดับผลการเรียนเทํากัน 
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แตํยังไมํได๎เรียนรายวิชานี้นักศึกษาชั้น  ปีที ่ 1  ซึ่งเรียนรายวิชาจริยศาสตร์กับนักศึกษาชั้นปีที่  3  ที่
เรียนรายวิชานี้  คะแนน  จริยศาสตร์แตกตํางกัน  และนักศึกษาที่เรียนชั้นต่ ากวํา  และเรียนรายวิชานี้มี
การพัฒนาด๎านจริยธรรมได๎ดีกวํานักศึกษาที่เรียน  วิชาอ่ืน  แตํยังไมํได๎เรียนรายวิชาจริยศาสตร์มีผลดีตํอ
การพัฒนาด๎านคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษามากกวําการเรียนรายวิชากลุํมการศึกษาทั่วไป  นักศึกษา
ชายที่เรียนวิชาจริยศาสตร์  มีคะแนนไมํเพ่ิมขึ้นจากกํอนเรียนเทํานักศึกษาชายสาขาอ่ืนแตกตํางกัน  มี
คะแนนจริยธรรมแตกตํางกัน  สํวนนักศึกษาหญิงมีระดับการพัฒนาเพิ่มข้ึนหลังจากเรียนรายวิชานี้  แตํ
นักศึกษาหญิงที่เรียนสาขาวิชาเอกแตกตํางกัน  มีการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมหลังจากเรียนแล๎วไมํ
แตกตํางกัน 
  Gorzycki  (2003  :  776  -  A)  ได๎ส ารวจความคล๎ายคลึงกันระหวํางรูปแบบการพัฒนา
สติปัญญาและการพัฒนาทางจริยธรรม  ของ  Piaget  และ  Kohlberg  แวดวงวิชาการทาง
วิทยาศาสตร์  ทางสังคม  และค าสั่งสอนของศาสนาคริสต์เกี่ยวกับการเจริญเติบโตทางด๎านจริยธรรมซึ่ง
ความคิดดังกลําวมีสํวนรํวม  6  ประการ  คือ  การคิดเชิงวิพากษ์วิจารณ์  การมีมุมมองที่หลากหลาย
เกี่ยวกับประเด็นปัญหา  ความเห็นอกเห็นใจผู๎อื่น  การเคารพตํอเกียรติภูมิของบุคคล  การเคารพตํอ
เสรีภาพในความรับผิดชอบชั่วดี  และการค านึงถึงความเป็นธรรม  โดยกลุํมตัวอยํางเป็นครู  39  คน 
จากโรงเรียนมัธยมศาสนาคริสต์  23  แหํง  ผลการศึกษาส ารวจพบวํา  ครูร๎อยละ  88  นิยมการ 
บูรณาการการพัฒนาจริยธรรมเข๎าไว๎ในบทเรียนวิชาประวัติศาสตร์  ครูอีกร๎อยละ49  ได๎บูรณาการสอน
เกี่ยวกับสังคมตามแนวศาสนาไว๎ในหลักสูตรด๎วยประมาณร๎อยละ  74  ให๎ศึกษารายวิชาหรือบางวิชาที่
เกี่ยวกับการพัฒนาจริยธรรม  ร๎อยละ  43  ได๎อุทิศเวลาในการสอดแทรกตามแนวค าสั่งสอนของศาสนา  
ร๎อยละ  71  ระบุวํารายวิชาประวัติศาสตร์มีบทบาทในการก าหนดเนื้อหาที่จะสอนเองทั้งหมด  ไมํได๎มา
จากข๎อบังคับของรัฐหรือศาสนา  และครูร๎อยละ  100  ระบุวําต าราได๎บรรจุองค์ประกอบหลักของการ
พัฒนาจริยธรรม  ทั้ง  6  ประการไว๎ให๎ครูสอนนักเรียนจากการศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข๎อง
ภายในประเทศและตํางประเทศ  พบวํานักเรียนมีปัญหาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมที่แตกตํางกันและ
เหมือนกัน  ขึ้นอยูํกับสภาพบริบทของแตํละโรงเรียนสํวนสภาพความรุนแรงของปัญหาจะแตกตํางกัน  
ขึ้นอยูํกับสภาพแวดล๎อมทางสังคมและชํวงอายุของแตํละวัยและปัจจัยอื่นๆ  ที่เก่ียวข๎อง  เพศชายจะมี
ปัญหาคํอนข๎างมากกวําเพศหญิงการที่จะให๎นักเรียนแสดงพฤติกรรมทางจริยธรรมหรือเหตุผลในการที่
กระท าหรือไมํกระท าพฤติกรรมอยํางใดอยํางหนึ่ง  นั้น  มีวิธีการในการพัฒนานักเรียนอยํางหลากหลาย
และมีผู๎มีสํวนเกี่ยวข๎องหลายฝุายและจ าเป็น  ต๎องให๎นักเรียนมีสํวนรํวม  มีบทบาทในการพัฒนานั้นและ
การสํงเสริมจริยธรรมนักเรียนถือเป็นเรื่องส าคัญอยํางยิ่งเก่ียวกับการด าเนินงานเสริมสร๎างคุณธรรม  
จรยิธรรมของนักเรียน  เพราะนักเรียนเป็นเยาวชนของชาติ  ที่จะเป็นตัวแทนในการพัฒนาประเทศชาติ
ตํอไปในอนาคต  หากมีการพัฒนาเยาวชนตั้งแตํยังเล็ก  เป็นการด าเนินการสริมสร๎างคุณธรรม  
จริยธรรมนักเรียนด๎านความมีสัมมาคารวะ  เพราะพฤติกรรมทางจริยธรรมเป็นพ้ืนฐานของชีวิตที่จะ
ประสบผลส าเร็จทั้งในสํวนตนและสํวนรวม  นั่นหมายถึงความส าเร็จของการจัดการศึกษาที่บรรลุ
วัตถุประสงค์  คือ  บุคคลมีความรู๎คูํคุณธรรม  สามารถอยูํรํวมกับผู๎อ่ืนได๎อยํางมีความสุข 
  Cranley  (2003  :  1531-A)  ได๎ศึกษาพฤติกรรมการปฏิบัติในด๎านคุณธรรม  จริยธรรม
นักเรียนในโรงเรียนประถมศึกษาในชุมชนเมืองของประเทศไทย  การประพฤติปฏิบัติทางด๎านจริยธรรม
ของนักเรียน  ประกอบด๎วยมาตรการที่โรงเรียนใช๎ในการอบรมคุณธรรม  จริยธรรมของนักเรียนโดยการ
น าเอาจริยธรรมบูรณาการเข๎ากับวิชาอ่ืน  และมาตรการเหลํานี้จะเกิดผลอยํางไรโดยก าหนดกรอบ
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ความคิดไว๎  6  ด๎าน  คือ  การสอนจริยธรรมเป็นสํวนหนึ่งของหลักสูตร  การสอนจริยธรรมโดยใช๎
กิจกรรมการสอนที่ตํอเนื่อง  การสอนจริยธรรม  โดยก าหนดระเบียบ  กฎของห๎องเรียนการสอน
จริยธรรมโดยด าเนินนโยบายและระเบียบของทางราชการ  การวิจัยในครั้งนี้ใช๎เวลา  6  เดือนในการเก็บ
รวบรวมข๎อมูลจึงพบวํา  การจัดการศึกษาด๎านคุณธรรม  จริยธรรม  โดยผู๎บริหารและครูเน๎นการปลูกฝัง
ความดีงามที่ยึดตามหลักพระพุทธศาสนา  โดยเน๎นการควบคุมดูแลนักเรียนการปฏิบัติตัวเป็นแบบอยําง
ให๎กับคนอ่ืนได๎  ความดีโดยวิธีการให๎นักเรียนรู๎โดยการปฏิบัติ  แม๎วําจะไมํได๎ก าหนดไว๎ในหลักสูตร   
สิ่งที่ต๎องปฏิบัติตํอกัน  การให๎เกียรติผู๎อื่นเป็นเรื่องที่มีความส าคัญและได๎ค๎นพบวํา  การจัดการเรียน 
การสอนจริยศึกษา  ควรบูรณาการคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนจะชํวยให๎นักเรียนเกิดการเรียนรู๎  
และปฏิบัติได๎  ผู๎บริหารและครู  นอกจากอบรมสั่งสอนควรเป็นแบบอยํางที่ดี  การฝึกอบรม  ควรกระท า
อยํางตํอเนื่อง  เพ่ือให๎เกิดความยั่งยืน  อยํางไรก็ตามแม๎วํานักเรียนสํวนใหญํจะมีพฤติกรรมที่เหมาะสม
ตลอดเวลา  แตํก็มีนักเรียน  สํวนน๎อยที่ตํอต๎านในด๎านการไมํอยากเรียน 
  Porco  (2003  :  827-A)  ท าการศึกษาเพ่ือพยายามอธิบายปัจจัยที่สํงผลกระทบตํอการ
พัฒนาจริยธรรมทางความรู๎ของนักศึกษา  และอธิบายผลของประสบการณ์ในมหาวิทยาลัยที่มีตํอการ
เจริญเติบโตทางจริยธรรมของนักศึกษาปริญญาตรี  ค าถามการวิจัยได๎แกํ  ทํานสอนจริยธรรมได๎หรือไมํ  
ประสบการณ์ในการฝึกงานมีผลตํอนักศึกษาปริญญาตรีอยํางไร  การเป็นสมาชิกเพ่ือเป็นการให๎เกียรติ  
ความเป็นพี่น๎องท าให๎การพัฒนาจริยธรรมเข๎มแข็งหรือไมํ  พฤติกรรมในทางจริยธรรมพบวํามีสูง  สังเกต
ได๎จากความสมัครใจ  หรือกิจกรรมการปกครองนักศึกษา  ผู๎วิจัยมีเปูาหมายเพื่อพยายามศึกษาปัจจัยที่มี
อิทธิพลตํอการพัฒนาจริยธรรมทางความรู๎ของนักศึกษาปริญญาตรี  และตรวจสอบซ้ า  รวมทั้งตีความ
สาเหตุของการเติบโตทางจริยธรรมของนักศึกษามหาวิทยาลัย  วิธีการศึกษา  จัดขั้นตอนการพัฒนา
จริยธรรมทางความรู๎ปัจจุบันของนักศึกษาวิทยาลัย  ตามท่ีได๎นิยามไว๎โดยทฤษฎีการพัฒนาจริยธรรมทาง
ความรู๎ของโคลเบิร์ก  การใช๎การตัดสินใจ  การฝึกงาน  และเครื่องมือประเมินความสมัครใจ  นอกจากนี้
เมื่อใช๎แบบทดสอบการให๎นิยามประเด็นปัญหาควบคูํกับแบบสอบถาม  ใช๎วิธีการสืบเสาะทางจริยศึกษา  
ประสบการณ์ในการฝึกงาน  สมาชิกภาพของสมาคมพีตา  แอลฟาไซต์  ความสมัครใจ  เพศ  และการมี
สํวนรํวมในการปกครองของนักศึกษาแล๎วค าตอบแบบทดสอบดังกลําว  และค าตอบแบบสอบถาม  ควร
จะให๎ข๎อมูลสารสนเทศของนักศึกษา  นักการศึกษามีสิ่งตํางๆ  พร๎อมกวําที่จะเตรียมสมาชิกระดับเข๎า
ใหมํในวิชาชีพที่ต๎องการและให๎รางวัลแกํอาชีพการบัญชีมหาชนได๎ 
  Sterner  (2003  :  3382-A)  ได๎วิจัยเพื่อศึกษาองค์ประกอบของครอบครัวที่มีผลตํอ
พฤติกรรม  ปัญหาทางด๎านวินัยของนักเรียนในโรงเรียน  กลุํมตัวอยํางที่ใช๎ในการวิจัยครั้งนี้คือนักเรียนที่
เรียนอยูํในระดับเกรด  8  ซึ่งมีอายุระหวําง  8  –  12  ปี  โรงเรียน  W.D  Sugg  เมืองเบรเด็นตัน   
รัฐฟลอริดาจ านวน  298  คน  เครื่องมือที่ใช๎ในการวิจัยได๎แกํ  แบบสอบถามเชิงบรรยาย  ซึ่งใช๎วิธีการ
เขียนลงในเอกสารเพื่อที่จะระบุวํามีความสอดคล๎องกันกับข๎อมูลที่ได๎พบหรือไมํ  ในการศึกษาได๎ท าการ
ทดลองกับนักเรียนชายและนักเรียนหญิงที่มีองค์ประกอบทางครอบครัวแตกตํางกันทางด๎านชีววิทยา
และท่ีเป็นทางเลือกอ่ืน  ใช๎สถิติเชิงบรรยายจากข๎อมูลโดยการสืบค๎นเอกสารที่ส าคัญและที่บันทึกไว๎ใน
ทะเบียนประวัตินักเรียน  ผลการวิจัยพบวําองค์ประกอบทางชีววิทยามีผลตํอพฤติกรรมนักเรียน  25%  
ของกลุํมตัวอยํางที่ใช๎ในการวิจัยนอกจากนี้ยังพบวํา  75%  ของกลุํมตัวอยํางที่ใช๎ในการวิจัยมาจาก
ครอบครัวที่เป็นทางเลือกอ่ืนๆข๎อมูลนี้มีความส าคัญตํอการศึกษาครอบครัวนักเรียนในโรงเรียนเพ่ือที่จะ
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ตัดสินใจวํา  เราจะมุํงเน๎นไปที่จุดใดในปัญหาของนักเรียนที่อาจจะเกิดขึ้นได๎  การศึกษานี้มีผลกระทบ
เนื่องจากวําข๎อเท็จจริงสามารถมองเห็นและจัดการปัญหาได๎งํายภายในโรงเรียน   
  Gordon  (2004  :  1578-B)  ได๎วิจัยเพื่อศึกษาปัจจัยสนับสนุนให๎เกิดการพัฒนาด๎าน
ความรับผิดชอบตํอสังคม  กลุํมตัวอยํางท่ีใช๎ในการวิจัยเป็นชายและหญิงจ านวน  104  คน  จากผู๎สมัคร
ใจเข๎ารํวมศึกษา  เครื่องมือที่ใช๎ในการวิจัยครั้งนี้เป็นแบบสอบถามที่เก็บรวมรวมข๎อมูลโดยผู๎สมัครใจเข๎า
รํวมศึกษาแตํละทํานได๎ท าการกรอกแบบสอบถามความรับผิดชอบที่มีตํอสังคมแบบกว๎างๆ  
แบบสอบถามหน๎าที่เกี่ยวกับพํอแมํ  และแบบสอบถามท่ีเกี่ยวกับสถิติจ านวนประชากรเพ่ือรวบรวม 
สรุปเป็นเครื่องมือที่ใช๎ในการวัดรูปแบบความรับผิดชอบตํอสังคม  การปรับตัวของครอบครัวและ
ความสัมพันธ์กันภายในครอบครัว  ผลการวิจัยพบวํา  1.ผู๎เข๎ารํวมการวิจัยที่มีพํอแมํท่ีเข๎มงวดกวดขัน 
จะมีความรับผิดชอบตํอสังคมมากกวําพํอแมํท่ีไมํมีความเข๎มงวดกวดขันและปลํอยปละละเลย   
2.  ผู๎เข๎ารํวมการวิจัยที่มาจากครอบครอบที่มีพํอแมํเข๎มงวด  ถูกคาดการณ์วําจะมีความรับผิดชอบ 
ตํอสังคม  3.  พํอแมํที่ใช๎ความเข๎มงวดกวดขันกับลูกๆถูกพยากรณ์วําจะกลายเป็นพวกอนุรักษ์นิยม  
ผลการวิจัยชี้วําพํอแมํท่ีใช๎เผด็จการเทํานั้นที่จะมีสํวนท าให๎ผู๎เข๎ารํวมการวิจัยมีความรับผิดชอบตํอสังคม  
นอกจากนี้ยังพบวําผู๎เข๎ารํวมการวิจัยที่มีพํอแมํเผด็จการมีคะแนนต่ าในแบบทดสอบด๎วย  จากการ
วิเคราะห์ชี้วํา  ความสัมพันธ์ในครอบครัวระหวํางครอบครัวที่รู๎จักปรับตัว  ท างานรํวมกันและมีรูปแบบ
หรือมาตรการภายในครอบครัวมีความส าคัญมากตํอความรับผิดชอบทางสังคม  ซึ่งผลการวิจัยนี้ไมํ
สอดคล๎องกับผลการวิจัยในอดีตและน าไปสูํค าถามท่ีมีความเที่ยงตรงในแบบสอบถาม 
  จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข๎อง  พบวํานักเรียนมีปัญหาคุณธรรม  จริยธรรม  ด๎านความ
รับผิดชอบตํอตนเองและความรับผิดชอบตํอสังคมที่แตกตํางกันและเหมือนกัน  ขึ้นอยูํกับสภาพแวดล๎อม
ของครอบครัว  ชุมชน  บริบทของแตํละโรงเรียน  โดยภาพรวมแล๎วมีสภาพปัญหาไมํแตกตํางกัน  เชํน  
ไมํปฏิบัติตาม  กฎ  ระเบียบ  ของโรงเรียน  ขาดระเบียบวินัย  ไมํตรงตํอเวลา  ไมํใฝุรู๎ใฝุเรียน  ขาด
ความรับผิดชอบตํอหน๎าที่  ขาดการให๎ความรํวมมือ  ไมํเชื่อฟังค าสั่งสอนของบิดา  มารดา  คร ู อาจารย ์ 
แสดงถึงพฤติกรรมทางจริยธรรม  จ าเป็นจะต๎องจัดกิจกรรมให๎นักเรียนมีสํวนรํวม  มีบทบาทในการ
พัฒนาที่หลากหลาย  สํงเสริมให๎ผู๎เรียนมีความคิดที่อิสระ  กล๎าแสดงออก  กล๎าแสดงความคิดเห็น  ที่
สร๎างสรรค์  กระตุ๎นให๎ผู๎เรียนเกิดความกระตือรือร๎น  และเกิดความสนใจในการท างาน  เพราะนักเรียน
เป็นเยาวชนของชาติ  เป็นตัวแทนในการพัฒนาประเทศชาติตํอไปในอนาคต  หากมีการพัฒนาเยาวชน
ตั้งแตํยังเล็กจะเป็นการเสริมสร๎างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  เพราะพฤติกรรมทางจริยธรรมเป็น
พ้ืนฐานของชีวิตที่จะประสบผลส าเร็จทั้งในสํวนตนและสํวนรวม  นั่นหมายถึงความส าเร็จของการจัด
การศึกษาท่ีบรรลุวัตถุประสงค์  คือ  บุคคลมีความรู๎  คูํคุณธรรม  สามารถอยูํรํวมกับผู๎อ่ืนได๎อยํางมี
ความสุข 
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บทที่  3 
 

วิธีด าเนินการศึกษาค้นคว้า 
 

 การพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนกัเรียน  ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น  
โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สงักัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิ   
เป็นการวิจัยปฏิบัติการ  ผู้ศึกษาค้นคว้าได้ด าเนินการตามวิธีการและขั้นตอนตามล าดับ  ดังนี้ 
  1.  กลุ่มผู้ร่วมศึกษาค้นคว้าและผู้ให้ข้อมูล 
    2.  ขั้นตอนด าเนินการศึกษาค้นคว้า 
  3.  เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
    4.  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
    5.  การจัดกระท าและการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
กลุ่มผู้ร่วมศึกษาค้นคว้าและผู้ให้ข้อมูล 
 
 การศึกษาค้นคว้าครั้งนี้เป็นการพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  
ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดชัยภูม ิ ผู้ศึกษาค้นคว้าได้ก าหนดขอบเขตในการศึกษาค้นคว้าดังนี้ 
    กลุ่มผู้ร่วมศึกษาค้นคว้าและผู้ให้ข้อมูล  ประกอบด้วย 
     1.  กลุ่มผู้ร่วมศึกษาค้นคว้า  จ านวน  5  คน  ประกอบด้วย 
    1.1  ผู้ศึกษาค้นคว้า   
      1.2  ผู้ร่วมศึกษาค้นคว้า  จ านวน  4  คน  ได้แก่  ครูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม   
   2.  กลุ่มเป้าหมายจ านวน  40  คน  ประกอบด้วย 
    2.1  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3/2  จ านวน  7  คน 
    2.2  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3/4  จ านวน  10  คน 
    2.3  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3/5  จ านวน  10  คน 
    2.4  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3/7  จ านวน  13  คน 
   3.  กลุ่มผู้ให้ข้อมูลเพ่ิมเติม  จ านวน  90  คน  ประกอบด้วย 
    3.1  ผู้บริหาร/ครู  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  จ านวน  5  คน 
    3.2  ครูผู้สอนกลุ่มสาระสังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม  จ านวน  5  คน 
    3.3  ผู้ปกครองนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย  จ านวน  40  คน 
    3.4  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายจ านวน  40  คน 
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ขั้นตอนด าเนินการศึกษาค้นคว้า 
 
 การศึกษาค้นคว้าในครั้งนี้ใช้วิจัยเชิงปฏิบัติการ  (Action  Research)  โดยผู้ศึกษาได้น าเอา
หลักการและขั้นตอนตามแนวคิดวงจรคุณภาพของเดมมิ่ง  (Deming  Cycle)  มาเป็นแนวทางใน
การศึกษาค้นคว้า  เพ่ือปลูกฝังและพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  ด้านจิตสาธารณะ  ความ
รับผิดชอบต่อตนเอง  และความรับผิดชอบต่อสังคม  ซึ่งประกอบไปด้วย  4  ขั้นตอน  (PDCA)  ดังนี้ 
  1.  การวางแผนการปฏิบัติงาน  (Planning)  ผู้ศึกษาค้นคว้าและผู้ร่วมศึกษาค้นคว้าได้
ด าเนินการดังต่อไปนี้ 
   1.1  ศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาการขาดคุณธรรม  จริยธรรมของนักเรียนในด้านความ
รับผิดชอบต่อตนเอง  ได้แก่  การแต่งกาย  การตรงต่อเวลา  การใฝ่รู้ใฝ่เรียน  ความรับผิดชอบต่อสังคม  
ได้แก่  ความรับผิดชอบต่อครอบครัว  คือการเคารพเชื่อฟังและปฏิบัติตามค าสั่งสอนของบิดามารดา 
และผู้ปกครอง  ช่วยเหลือการงาน  รู้จักประหยัดอดออม  ความรับผิดชอบต่อโรงเรียนและครู  คือ   
การปฏิบัติตาม  กฎ  ระเบียบ  ข้อบังคบัของโรงเรียน  ท าความสะอาดห้องเรียน  บริเวณโรงเรียน   
ร่วมกิจกรรมในโรงเรียน  เคารพและเชื่อฟังค าสั่งสอนของครู  ช่วยเหลืองานครู  ซึ่งปัญหาด้านนี้ 
มีแนวโน้มจะเพ่ิมข้ึนเรื่อยๆ  สาเหตุเบื้องต้นน่าจะเกิดจากปัจจัยบุคคล  และปัจจัยสภาพแวดล้อม 
ทางสังคม  ชุมชน  ครอบครัวที่นักเรียนอาศัยอยู่  (รายงานพฤติกรรมนักเรียน  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์
วิทยาคม.    2555)  อันหมายถึงการประสบปัญหาคุณธรรม  จริยธรรม  อันเป็นพื้นฐานส าคัญในการ
ด าเนินชีวิต  ครูที่เกี่ยวข้องตลอดจนผู้ปกครองไม่ได้เอาใจใส่เท่าท่ีควร  ผู้ศึกษาค้นคว้าและผู้ร่วมศึกษา
ค้นคว้า  จึงได้น าข้อมูลที่ได้  มาวางแผนการปฏิบัติงานเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรม  กับนักเรียน
กลุ่มเป้าหมาย  คือนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3/2,  3/4,  3/5  และ  3/7  ที่ผู้ศึกษาค้นคว้าในฐานะ
ครูที่รับผิดชอบงานส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  และครูผู้สอน   
   1.2  กิจกรรมในการพัฒนา 
    ผู้ศึกษาค้นคว้าและผู้ร่วมศึกษาค้นคว้าได้น าข้อมูลจากการศึกษาสภาพปัจจุบัน
ปัญหา  ด้านความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  มาสังเคราะห์และร่วมประชุมวางแผนการด าเนินงาน
เพ่ือแก้ไข  ปรับปรุง  พัฒนาพฤติกรรมนักเรียนให้ดีขึ้นโดยก าหนดกิจกรรมในการพัฒนานักเรียน
กลุ่มเป้าหมาย  ดังนี้ 
     1.2.1  กิจกรรมเด็กดีวิถีประชาธิปไตย 
      การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน  เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียน
เป็นคนดีรู้จักบทบาท  หน้าที่  ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  โดยมีกิจกรรมย่อยคือ  การเลือกตั้ง
ประธานนักเรียน  ตรวจหน้าประตูโรงเรียน  การท าความสะอาด  ร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง  บันทึกการ
เข้าเรียนรายคาบ  บันทึกกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์  การแข่งขันฟุตซอล  กิจกรรม
ผ้าป่าวันรักโรงเรียน  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ  เคารพให้เกียรติซึ่งกันและกันในลักษณะ
ของการมีคารวะธรรม  สามัคคีธรรม  และปัญญาธรรม   
     1.2.2  กิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  กส. 
      การจัดกิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  กส.  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายใน 
วันอังคารและวันพฤหัสบดี  เวลา  12.20-13.00  น.  ของแต่ละสัปดาห์  เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียน
กลุ่มเป้าหมายมีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  คร ู อบรม  แนะน า  ให้ความรู้  ดูแบบอย่างที่ดี  
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และนักเรียนปฏิบัติจริง  โดยบันทึกการท าความดีด้านความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคมทุกวัน  มีผู้
รับรองการท าความดีทั้งอยู่โรงเรียน  และอยู่บ้าน  ซึ่งจะน าข้อมูลการปฏิบัติของนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย
แต่ละคนในแต่ละสัปดาห์มาวิเคราะห์เพ่ือปรับปรุง  พัฒนาในสัปดาห์ต่อไป   
   1.3  แผนการปฏิบัติการ  (Action  Plan) 
    กลุ่มผู้ร่วมศึกษาค้นคว้า  ได้น าข้อมูลทั้งหมดที่ได้จากการศึกษาสภาพปัจจุบัน 
และปัญหาโดยการเก็บรวบรวมข้อมูลจากการสังเกตพฤติกรรมนักเรียน  การประเมินตนเองของนักเรียน  
รายงานพฤติกรรมนักเรียน  พบว่า  นักเรียนมีพฤติกรรมการขาดความรับผิดชอบต่อตนเอง  และความ
รับผิดชอบต่อสังคมที่เห็นได้ชัดเจน  สาเหตุเบื้องต้นเกิดจากปัจจัยบุคคล  และปัจจัยสภาพแวดล้อม 
ทางครอบครัวชุมชน  สังคม  ที่นักเรียนอาศัยอยู่  อันหมายถึงการประสบปัญหาด้านคุณธรรม  
จริยธรรม  อันเป็นพ้ืนฐานส าคัญในการด าเนินชีวิต  กลุ่มผู้ร่วมศึกษาค้นคว้ามีความเห็นสอดคล้องกันว่า
จะต้องร่วมมือกันด าเนินการแก้ไข  โดยการพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  
ตามสภาพปัจจุบันปัญหาและความจ าเป็นที่ได้จากการวิเคราะห์สาเหตุที่แท้จริงของนักเรียนในโรงเรียน  
จึงได้ก าหนดกิจกรรมการพัฒนานักเรียนกลุ่มเป้าหมาย  ดังนี้  1)  กิจกรรมเด็กดีวิถีประชาธิปไตย   
2)  กิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  กส.  มาจัดท าแผนปฏิบัติการเพ่ือเป็นแนวทางการพัฒนาคุณธรรม  
จริยธรรมนักเรียน  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วน
จังหวัดชัยภูมิ  ให้บรรลุตามความมุ่งหมายที่ก าหนดไว้  จึงได้ก าหนดแผนปฏิบัติการ  ดังตารางที ่ 1 
 
ตาราง  1  แผนปฏิบัติการ  การพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  โรงเรียน   
   เกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิ 
 

กิจกรรม เป้าหมาย 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ในการ
ด าเนิน 
กิจกรรม 

ผู้เกี่ยวข้องกับ
การด าเนิน 
กิจกรรม 

วิธีเก็บ
รวบรวม
ข้อมูล 

เครื่องมือท่ีใช้ใน
การเก็บรวบรวม

ข้อมูล 

แหล่งข้อมูล 
หรือผู้ให้
ข้อมูล 

1.  เด็กดีวิถี
ประชาธิปไตย 
 

นักเรียนมี  ความ
รับผิดชอบต่อ
ตนเอง  ด้านการ
แต่งกาย  การตรง
ต่อเวลา  การใฝ่รู้
ใฝ่เรียน  และมี
ความรับผิดชอบ
ต่อสังคม  ด้าน
ความรับผิดชอบ
ต่อครอบครัวและ
ความรับผิดชอบ
ต่อโรงเรยีนและ
คร ู

7  ม.ค.  
–  28  
ก.พ.  
2556 

1.  กลุ่มผู้ร่วม
ศึกษาค้นคว้า 
2.  กลุ่มผู้ให ้
  ข้อมูล 
3.  นักเรียน 
โรงเรียนเกษตร
สมบูรณ์
วิทยาคม  และ
นักเรียน 
กลุ่มเป้าหมาย 

-การ
สังเกต 
-การ
สัมภาษณ ์

-แบบสังเกต  
พฤติกรรม 
-แบบ 
  สัมภาษณ ์

1.  กลุ่มผู้ร่วม
ศึกษาค้นคว้า 
2.  กลุ่มผู้ให ้
  ข้อมูล 
3.  นักเรียน 
กลุ่มเป้าหมาย 
4.  ผู้ปกครอง 
  นักเรียน 
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ตาราง  1  (ต่อ) 
 

กิจกรรม เป้าหมาย 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ในการ
ด าเนิน 
กิจกรรม 

ผู้เกี่ยวข้องกับ
การด าเนิน 
กิจกรรม 

วิธีเก็บ
รวบรวม
ข้อมูล 

เครื่องมือท่ีใช้ใน
การเก็บรวบรวม

ข้อมูล 

แหล่งข้อมูล 
หรือผู้ให้
ข้อมูล 

2.  เยาวชน
คนรักอาสา  
กส. 

ปลูกฝังคณุธรรม  
จริยธรรมนักเรียน  
ในด้านการมีความ
รับผิดชอบต่อ
ตนเอง  และความ
รับผิดชอบต่อ
สังคม  ให้นักเรียน
รู้จักบทบาทหน้าท่ี  
ปฏิบัติตามกฎ  
ระเบียบ  ของ
โรงเรียน  การท า 
ความสะอาด
ห้องเรียน  บริเวณ
โรงเรียน  ร่วม
กิจกรรมที่จดัขึ้น
ช่วยเหลือการงาน
ครอบครัว  
โรงเรียน  ชุมชน  
และสังคม 

1  มี.ค.  
– 

31  มี.ค.  
2556 

 

1.  กลุ่มผู้ร่วม 
  ศึกษาค้นคว้า 
2.  กลุ่มผู้ให ้
  ข้อมูล 
3.  นักเรียน   
กลุ่มเป้าหมาย 

-การ
สังเกต 
-การ
สัมภาษณ ์

-แบบสังเกต  
พฤติกรรม 
-แบบ 
  สัมภาษณ ์

1.  กลุ่มผู้ร่วม 
  ศึกษา
ค้นคว้า 
2.  กลุ่มผู้ให้   
  ข้อมูล 
3.  นักเรียน 
กลุ่มเป้าหมาย 
4.  ผู้ปกครอง 
  นักเรียน 

 
    ผู้ศึกษาค้นคว้าได้จัดท าปฏิทินการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการ  การพัฒนาการ
ด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  อ าเภอเกษตร
สมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิ  ดังตาราง  2   
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ตาราง  2  ปฏิทินการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการ  การพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม   
   จริยธรรมนักเรียน  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การ 
   บริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิ   
 

กิจกรรม 
 

วัน / เดือน / ป ี
ที่ปฏิบัต ิ

กิจกรรมที่ปฏิบัติ ผู้เกี่ยวข้องกับการด าเนิน
กิจกรรม 

รอบที่  1 
 
1.  เด็กดีวิถี
ประชาธิปไตย 

7  ม.ค.  –  14  
ม.ค.  2556 

การเลือกตั้งประธานนักเรียน 
-  รับสมัครเลือกตั้ง 
-  หาเสียงเลือกตั้ง 
-  เลือกตั้งประธานนักเรียน 

-  ผู้ศึกษาค้นควา้ 
 
-  ผู้ร่วมศึกษาค้นคว้า 
 
-  ผู้ให้ข้อมูล 
 
-  นักเรียนทุกคนและ 
นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย 

7  ม.ค.–  28  ก.พ.  
2556 

ตรวจหน้าประตโูรงเรียน   
-  ตรวจการแต่งกาย 
-  ตรวจการมาโรงเรียน 
-  ตรวจการเป็นระเบียบการ 
  เดินแถว 

7  ม.ค.–  28  ก.พ.  
2556 

การท าความสะอาด   
-  ความสะอาดห้องเรียน 
-  ความสะอาดเขตพืน้ที่รับผดิชอบ   

7  ม.ค.–  28  ก.พ.  
2556 

ร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง 
-  มาร่วมกิจกรรม   
-  จัดแถวเป็นระเบียบ 
-  ร้องเพลงชาติ  สวดมนตไ์หวพ้ระ 
-  รับการอบรมจากครูเวรประจ าวัน 

7  ม.ค.–  28  ก.พ.  
2556 

ส ารวจการเข้าเรียนรายคาบ 
-  แบบส ารวจการเข้าเรียนรายคาบ 
  โดยครูประจ าวิชาส ารวจ 

7  ม.ค.–  28  ก.พ.  
2556 

บันทึกกิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณะประโยชน ์

15  ม.ค.-  6  ก.พ.  
2556 

กิจกรรมการแข่งขันฟุตซอล 

14  ก.พ.  2556 กิจกรรมผ้าป่าวนัรักโรงเรียน 
-  นักเรียนแต่ละห้องรวมเงินผา้ป่า 
-  นักเรียนแต่ละห้องท าตน้ผา้ปา่ 
-  รวมต้นผ้าป่าเพื่อทอดถวาย 
-  ร่วมกันแห่ต้นผ้าป่าเพื่อทอดถวาย 
-  ท าพิธีทอดถวายผ้าป่า 
-  กิจกรรมคณะกรรมการนักเรียน 
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ตาราง  2  (ต่อ) 
 

กิจกรรม 
 

วัน  /เดือน  /  ป ี
ที่ปฏิบัต ิ

กิจกรรมที่ปฏิบัติ ผู้เกี่ยวข้องกับการ
ด าเนินกิจกรรม 

วงรอบที่  2 
 

2.  เยาวชนคนรัก
อาสา  กส. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1  มี.ค.  2556 ผู้ศึกษาค้นควา้และผู้ร่วมศึกษา
ค้นคว้าร่วมประชุมปรึกษาและวาง
แผนการปฏบิัติงาน 

-  ผู้ศึกษาค้นควา้ 
 
-  ผู้ร่วมศึกษาค้นคว้า 
 
-  ผู้ให้ข้อมูล 
 
-  นักเรียน
กลุ่มเป้าหมาย 

5  มี.ค.,7  มี.ค.  
2556 

นักเรียนรับการอบรม  แนะน าการ
ปฏิบัติจากครู  ดูวีดีทัศน์เก่ียวกับ
ความรับผิดชอบต่อตนเองและสงัคม  
โดยแต่ละวนันักเรียนจะต้องท าความ
ดี  และบนัทึกการปฏบิัติด้านความ
รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  โดยมี
ผู้รับรองการปฏิบัติ  เมื่ออยู่โรงเรียน  
ครูจะตรวจสอบการปฏบิัติ  และ
สังเกตพฤติกรรม  เมื่อนักเรียนอยู่
บ้านผู้ปกครองนักเรียนจะสังเกต
พฤติกรรม  ซึ่งจะน าข้อมูลการปฏิบัติ
ของนักเรียนกลุ่มเป้าหมายแต่ละคน
ในสัปดาห์นี้มาวิเคราะห์เพื่อดูถึงการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 

12  มี.ค.,14  มี.ค.  
2556 

นักเรียนรับการอบรม  แนะน าการ
ปฏิบัติจากครู  ดูวีดีทัศน์เก่ียวกับ
ความรับผิดชอบต่อตนเองและสงัคม  
โดยแต่ละวนันักเรียนจะต้องท าความ
ดี  และบนัทึกการปฏบิัติด้านความ
รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  โดยมี
ผู้รับรองการปฏิบัติ  เมื่ออยู่โรงเรียน  
ครูจะตรวจสอบการปฏบิัติ  และ
สังเกตพฤติกรรม  เมื่อนักเรียนอยู่
บ้านผู้ปกครองนักเรียนจะสังเกต
พฤติกรรม  ซึ่งจะน าข้อมูลการปฏิบัติ
ของนักเรียนกลุ่มเป้าหมายแต่ละคน
ในสัปดาห์นี้มาวิเคราะห์เพื่อดูถึงการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
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ตาราง  2  (ต่อ) 
 

กิจกรรม 
 

วัน  /เดือน  /  ป ี
ที่ปฏิบัติ 

กิจกรรมที่ปฏิบัติ ผู้เกี่ยวข้องกับการ
ด าเนินกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

19  มี.ค.,21  
มี.ค.  2556 

นักเรียนรับการอบรม  แนะน าการ
ปฏิบัติจากครู  ดูวีดีทัศน์เกี่ยวกับ
ความรับผิดชอบต่อตนเองและ
สังคม  โดยแต่ละวันนักเรียน
จะต้องท าความดี  และบันทึกการ
ปฏิบัติด้านความรับผิดชอบต่อ
ตนเองและสังคม  โดยมีผู้รับรอง
การปฏิบัติ  เมื่ออยู่โรงเรียน  ครูจะ
ตรวจสอบการปฏิบัติ  และสังเกต
พฤติกรรม  เมื่อนักเรียนอยู่บ้าน
ผู้ปกครองนักเรียนจะสังเกต
พฤติกรรม  ซึ่งจะน าข้อมูลการ
ปฏิบัติของนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย
แต่ละคนในสัปดาห์นี้มาวิเคราะห์
เพ่ือดูถึงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 

 

26  มี.ค.,28  
มี.ค.  2556 

 
 
 

 

นักเรียนรับการอบรม  แนะน าการ
ปฏิบัติจากครู  ดูวีดีทัศน์เกี่ยวกับ
ความรับผิดชอบต่อตนเองและ
สังคม  โดยแต่ละวันนักเรียน
จะต้องท าความดี  และบันทึกการ
ปฏิบัติด้านความรับผิดชอบต่อ
ตนเองและสังคม  โดยมีผู้รับรอง
การปฏิบัติ  เมื่ออยู่โรงเรียน  ครูจะ
ตรวจสอบการปฏิบัติ  และสังเกต
พฤติกรรม  เมื่อนักเรียนอยู่บ้าน
ผู้ปกครองนักเรียนจะสังเกต
พฤติกรรม  ซึ่งจะน าข้อมูลการ
ปฏิบัติของนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย
แต่ละคนในสัปดาห์นี้มาวิเคราะห์
เพ่ือดูถึงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
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  2.  การปฏิบัติตามแผน  (Doing)  เป็นขั้นตอนการปฏิบัติตามแผนที่ก าหนดไว้  กลุ่มผู้ร่วม
ศึกษาค้นคว้า  ได้ด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียนตามแผนปฏิบัติการ  (Action  
Plan)  และกิจกรรมที่วางไว้  ซึ่งใช้กิจกรรมในการพัฒนา  คือ 
   2.1  กิจกรรมเด็กดีวิถีประชาธิปไตย 
    การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน  เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนเป็นคนดี
รู้จักบทบาท  หน้าที่  ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  โดยมีกิจกรรมย่อยคือ  การเลือกตั้งประธาน
นักเรียน  ตรวจหน้าประตูโรงเรียน  การท าความสะอาด  ร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง  บันทึกการเข้าเรียน
รายคาบ  บันทึกกิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณะประโยชน์  การแข่งขันฟุตซอล  กิจกรรมผ้าป่าวันรัก
โรงเรียน  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ  เคารพให้เกียรติซึ่งกันและกันในลักษณะของการมี
คารวะธรรม  สามัคคีธรรม  และปัญญาธรรม 
   2.2  กิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  กส. 
    การจัดกิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  กส.  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายในวันอังคารและ
วันพฤหัสบดี  เวลา  12.20-13.00  น.  ของแต่ละสัปดาห์  เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนกลุ่มเป้าหมายมีความ
รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  คร ู อบรม  แนะน า  ให้ความรู้  ดูแบบอย่างที่ดี  และนักเรียนปฏิบัติ
จริง  โดยบันทึกการท าความดีด้านความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคมทุกวัน  มีผู้รับรองการท าความดี
ทั้งอยู่โรงเรียน  และอยู่บ้าน  ซ่ึงจะน าข้อมูลการปฏิบัติของนักเรียนกลุ่มเป้าหมายแต่ละคนในแต่ละ
สัปดาห์มาวิเคราะห์เพ่ือปรับปรุง  พัฒนาในสัปดาห์ต่อไป   
  3.  การตรวจสอบประเมินผล  (Checking)  มีข้ันตอนการด าเนินงานดังนี้ 
   ผู้ศึกษาค้นคว้าได้สังเกตและเก็บรวบรวมข้อมูล  (Collecting  Data)  ตลอดทัง้เก็บ
รวบรวมหลักฐาน  (Collecting  Evidence)  เพ่ือให้ได้มาซึ่งข้อมูลจากการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการ  
เพ่ือน าไปประเมินผลว่า  สามารถบรรลุตามเป้าหมายของแต่ละกิจกรรมหรือไม่  โดยเก็บรวบรวมข้อมูล
ในระหว่างการด าเนินกิจกรรม  ทั้ง  2  วงรอบ  ดังนี้ 
    3.1  กิจกรรมเด็กดีวิถีประชาธิปไตย 
     การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน  เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียน 
เป็นคนดีรู้จักบทบาท  หน้าที่  ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  โดยมีกิจกรรมย่อยคือ  การเลือกตั้ง
ประธานนักเรียน  ตรวจหน้าประตูโรงเรียน  การท าความสะอาด  ร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง  บันทึกการ
เข้าเรียนรายคาบ  บันทึกกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์  การแข่งขันฟุตซอล  กิจกรรม
ผ้าป่าวันรักโรงเรียน  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ  เคารพให้เกียรติซึ่งกันและกันในลักษณะ
ของการมีคารวะธรรม  สามัคคีธรรม  และปัญญาธรรม 
    3.2  กิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  กส. 
     การจัดกิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  กส.  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายในวันอังคาร
และวันพฤหัสบดี  เวลา  12.20-13.00  น.  ของแต่ละสัปดาห์  เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนกลุ่มเป้าหมายมี
ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  คร ู อบรม  แนะน า  ให้ความรู้  ดูแบบอย่างที่ด ี และนักเรียน
ปฏิบัติจริง  โดยบันทึกการท าความดีด้านความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคมทุกวัน  มีผู้รับรองการท า
ความดีทั้งอยู่โรงเรียน  และอยู่บ้าน  ซึ่งจะน าข้อมูลการปฏิบัติของนักเรียนกลุ่มเป้าหมายแต่ละคนในแต่
ละสัปดาห์มาวิเคราะห์เพื่อปรับปรุง  พัฒนาในสัปดาห์ต่อไป 
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     ขั้นการตรวจสอบประเมินผล  ตามกิจกรรมทั้ง  2  กิจกรรม  ผู้ศึกษาค้นคว้า 
ใช้วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้หลักสามเส้า  (Triangulation  Technique)  ซึ่งการเก็บรวบรวม
ข้อมูลวิธีนี้  จะได้ข้อมูลจากการด าเนินการเดียวกันจากหลายมุมมองทั้งหลักสามเส้าด้านข้อมูล  (Data  
Triangulation  Technique)  หลักสามเส้าด้านผู้ศึกษาค้นคว้า  (Investigator  Triangulation)  และ
หลักสามเส้าด้านวิธีการ  (Methodological  Triangulation)  โดยได้ข้อมูลจากการสังเกตพฤติกรรม
นักเรียนและการสัมภาษณ์กลุ่มผู้ให้ข้อมูลเพิ่มเติม 
  4.  การปรับปรุงแก้ไข  (Action) 
   ผู้ศึกษาคนคว้าและผู้ร่วมศึกษาค้นคว้าน าผลของการด าเนินการเสริมสร้างคุณธรรม  
จริยธรรมนักเรียน  จากกิจกรรมการพัฒนา  2  กิจกรรม  ประกอบด้วย  1)  กิจกรรมเด็กดีวิถี
ประชาธิปไตย  2)  กิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  กส.  โดยใช้วิธีการจากการสังเกตพฤติกรรมนักเรียน  
และการสัมภาษณ์  มาวิเคราะห์เพ่ือน าไปสู่การตัดสินใจร่วมกันของกลุ่มผู้ร่วมศึกษาค้นคว้าในการปรับ
แผนใหม่  (Planning  Revision)  ทั้งท่ีเป็นจุดอ่อนที่ต้องปรับปรุงแก้ไขและจุดแข็งที่ต้องเสริมและ
พัฒนาอย่างต่อเนื่องจะท าให้ได้แผนใหม่ที่ปรับแล้ว  (Revised  Plan)  เพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติ  (Doing)  
การตรวจสอบประเมินผล  (Checking)  และการปรับปรุงแก้ไข  (Action)  ต่อไป 
 
เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 
 การพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนกัเรียน  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์
วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิ  กลุ่มผู้ร่วมศึกษาค้นคว้าได้
สร้างเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลดังรายละเอียด  ประเภท  ลักษณะของเครื่องมือ  วิธีการ
สร้างและการหาคุณภาพเครื่องมือดังนี้ 
  1.  ประเภทของเครื่องมือ 
   เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล  แบ่งออกเป็น  4  ประเภท  ประกอบด้วย 
    1.1  แบบประเมินพฤติกรรมความรับผิดชอบของนักเรียน  จ านวน  1  ฉบับ 
    1.2  แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน  จ านวน  1  ฉบับ 
    1.3  แบบสัมภาษณ์ผู้ปกครองนักเรียน  จ านวน  1  ฉบับ 
    1.4  แบบสัมภาษณ์ผู้ร่วมศึกษาค้นคว้าและกลุ่มผู้ให้ข้อมูลเพ่ิมเติม  จ านวน   
1  ฉบับ 
  2.  ลักษณะเครื่องมือ 
   2.1  แบบประเมินพฤติกรรมความรับผิดชอบของนักเรียน  แบบมีโครงสร้าง  จ านวน  
1  ฉบับ  ใช้ประเมินพฤติกรรมความรับผิดชอบของนักเรียนเพื่อศึกษาสภาพปัญหาการขาดคุณธรรม  
จริยธรรมนักเรียน 
   2.2  แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน  แบบมีโครงสร้าง  จ านวน  1  ฉบับ  ใช้สังเกต
พฤติกรรมนักเรียนกลุ่มเป้าหมายในกิจกรรมเด็กดีวิถีประชาธิปไตย  และกิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  
กส.   
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    2.3  แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง  จ านวน  2  ฉบับ  ใช้สัมภาษณ์ผู้ร่วมศึกษา
ค้นคว้าและกลุ่มผู้ให้ข้อมูลเพ่ิมเติมในกิจกรรมเด็กดีวิถีประชาธิปไตย  และกิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  
กส. 
  3.  ขั้นตอนการสร้างและหาคุณภาพของเครื่องมือ   
   การสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือในการศึกษาค้นคว้าครั้งนี้  ผู้ศึกษาค้นคว้ามีขั้นตอน
การด าเนินการศึกษาแยกตามประเภทของเครื่องมือ  ที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้าง
คุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  ดังนี้ 
    3.1  การสร้างแบบประเมินพฤติกรรมความรับผิดชอบของนักเรียน  แบบสังเกต
พฤติกรรมนักเรียน  แบบสัมภาษณ์กลุ่มผู้ให้ข้อมูลเพิ่มเติม 
     3.1.1  ศึกษาวิธีการ  จากเอกสาร  ต าราและทฤษฎีที่เก่ียวข้องคือ  “การวิจัย
ปฏิบัติการ”  (ประวิต  เอราวรรณ์.  2547  :  102)  “การวิจัยเบื้องต้น”  (บุญชม  ศรีสะอาด.    2545  
:100)   
     3.1.2  น าแบบประเมินพฤติกรรมความรับผิดชอบของนักเรียน  แบบสังเกต
พฤติกรรมนักเรียน  แบบสัมภาษณ์กลุ่มผู้ให้ข้อมูลเพิ่มเติมที่สร้างข้ึนเสนออาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือ
ตรวจสอบพิจารณาความเหมาะสม  แล้วปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 
     3.1.3  น าแบบประเมินพฤติกรรมความรับผิดชอบของนักเรียน  แบบสังเกต
พฤติกรรมนักเรียน  แบบสัมภาษณ์กลุ่มผู้ให้ข้อมูลเพิ่มเติมที่ปรับปรุงจากข้อเสนอแนะของอาจารย์ที่
ปรึกษาไปให้ผู้เชี่ยวชาญ  จ านวน  3  ท่านพิจารณาความถูกต้องเหมาะสมในเชิงโครงสร้างและเนื้อหา
ประกอบด้วย   
      3.1.3.1  อาจารย์สมเกียรติ  ตุงคะเสรีรักษ์  ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ  
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต  3  เป็นผู้เชี่ยวชาญด้านคุณธรรม  จริยธรรม 
      3.1.3.2  อาจารย์  ดร.พัทธนันท์  พูนประสิทธิ์  ศึกษานิเทศก์ช านาญการ  
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต  3  เป็นผู้เชี่ยวชาญด้านการบริหารการศึกษา 
      3.1.3.3  อาจารย์  ดร.ธัญญรัศม์  จอกสถิตย์  ศึกษานิเทศก์  ส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต  3  เป็นผู้เชี่ยวชาญด้านการวัดประเมินผล  และการวิจัยทาง
การศึกษา 
     3.1.4  น าแบบประเมินพฤติกรรมความรับผิดชอบของนักเรียน  แบบสังเกต
พฤติกรรมนักเรียน  แบบสัมภาษณ์กลุ่มผู้ให้ข้อมูลเพิ่มเติมที่ได้ปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ
และน าเสนอให้อาจารย์ที่ปรึกษาตรวจสอบความถูกต้องอีกครั้งหนึ่ง 
      3.1.4.1  สรุปความเหมาะสมของเครื่องมือการวิจัยโดยผู้เชี่ยวชาญ 
       1)  แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียนมีความเหมาะสมเฉลี่ย  4.3  ในระดับ
มาก  2)  แบบสัมภาษณ์ผู้ปกครองนักเรียนมีความเหมาะสมเฉลี่ย  3.83  ในระดับปานกลาง  3)  แบบ
สัมภาษณ์ผู้ร่วมศึกษาค้นคว้าและผู้ให้ข้อมูลเพ่ิมเติมมีความเหมาะสมเฉลี่ย  4.29  ในระดับมาก 
      3.1.4.2  สรุปข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ 
       1)  ควรปรับนิยามกับสิ่งที่ต้องการวัดให้ตรงกัน  2)  การตั้งค าถาม   
1  ข้อ  ควรถาม  1  ตัวแปร  3)  การตั้งค าถามควรปรับให้เป็นภาษาพูด  เป็นข้อค าถาม  ไม่ควรยก
นิยามศัพท์มาถาม  4)  บางทีการตั้งค าถามแบบตรงไปตรงมาผู้ปกครองนักเรียนก็ไม่กล้าตอบว่าไม่   
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ควรจะถามเป็นค าถามปลายเปิด  ว่า  อะไรบ้าง  หรือ  อย่างไร  5)  แบบสังเกตและแบบสัมภาษณ์ควร
ปรับให้ครอบคลุมเนื้อหาที่ต้องการศึกษา  6)  การตั้งค าถามต้องมีความชัดเจนสามารถวัดได้  7)  การ
สร้างแบบสังเกต  ให้ศึกษาจากเอกสารที่เกี่ยวข้องหลาย  ๆ  เล่ม  แล้วสรุปเป็นของตนเอง  โดยให้
สอดคล้องกับกิจกรรมที่ต้องการสังเกต 
     3.1.5  น าแบบประเมินพฤติกรรมความรับผิดชอบของนักเรียน  แบบสังเกต
พฤติกรรมนักเรียน  แบบสัมภาษณ์กลุ่มผู้ให้ข้อมูลเพิ่มเติมมาปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของอาจารย์ที่
ปรึกษา  พร้อมทั้งจัดพิมพ์เพ่ือเตรียมน าไปใช้เป็นเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลต่อไป 
 
การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 
 ผู้ศึกษาค้นคว้าด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับการพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้าง
คุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  อ าเภอเกษตร
สมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิ  ดังนี้ 
  1.  กิจกรรมการพัฒนา 
   1.1  กิจกรรมเด็กดีวิถีประชาธิปไตย  เก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้แบบสังเกตพฤติกรรม
นักเรียน  แบบสัมภาษณ์กลุ่มผู้ให้ข้อมูลเพ่ิมเติม  ระหว่าง  วันที่  7  มกราคม  2556  ถึงวันที่  28  
กุมภาพันธ์  2556 
   1.2  กิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  กส.  เก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้แบบสังเกตพฤติกรรม
นักเรียน  แบบสัมภาษณ์กลุ่มผู้ให้ข้อมูลเพ่ิมเติม  ระหว่าง  วันที่  1  มีนาคม  2556  ถึงวันที่  31  
มีนาคม  2556 
 
การจัดกระท าและการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 การศึกษาค้นคว้าการพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  ชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้น  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดชัยภูม ิ มีการจัดกระท าและวิเคราะห์ข้อมูล  ดังนี้ 
  1.  การจัดกระท าข้อมูล 
   เป็นการน าข้อมูลเชิงคุณภาพที่ได้จากการสังเกตพฤติกรรมนักเรียน  การสัมภาษณ์กลุ่ม
ผู้ให้ข้อมูลเพ่ิมเติม  น ามาตรวจสอบความถูกต้องสมบูรณ์ความเพียงพอและตรงตามข้อมูล  จัดกลุ่มของ
ข้อมูลในรูปตารางตามกรอบการศึกษาค้นคว้า  เพ่ือให้ง่ายและสะดวกต่อการเชื่อมโยงเรียบเรียงในการ
บรรยายเชิงพรรณนาได้ 
  2.  การตรวจสอบคุณภาพของข้อมูล 
   ท าการตรวจสอบคุณภาพของข้อมูลเพ่ือก่อให้เกิดความแน่ใจและความน่าเชื่อถือของ
ข้อมูลผู้ศึกษาค้นคว้าได้ก าหนดการตรวจสอบคุณภาพของข้อมูลด้วยเทคนิคการตรวจสอบแบบสามเส้า  
(Triangulation)  หรือการตรวจสอบหลายมิติ  ดังนี้ 
    2.1  การตรวจสอบด้วยนิติบุคคล  ท าการตรวจสอบโดยอาศัยบุคคล  3  กลุ่มคือ  
ผู้บริหาร/ครู  ผู้ปกครองนักเรียน  และนักเรียน 
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    2.2  การตรวจสอบข้อมูลด้วยมิติวิธีการ  และเครื่องมือในการเก็บข้อมูลใช้วิธีการ
บันทึกการสังเกตพฤติกรรมนักเรียน  การสัมภาษณ์ผู้ร่วมศึกษาค้นคว้าและกลุ่มผู้ให้ข้อมูลเพิ่มเติม   
    2.3  การตรวจสอบข้อมูลด้วยมิติเวลา  ท าการเก็บข้อมูลในช่วงเวลาที่แตกต่างกัน 
  3.  การวิเคราะห์ข้อมูล 
   ท าการวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการสังเกตพฤติกรรมนักเรียน  การสัมภาษณ์ผู้ร่วม
ศึกษาค้นคว้าและกลุ่มผู้ให้ข้อมูลเพิ่มเติม  ในเชิงคุณภาพ  น ามาวิเคราะห์ข้อมูลโดยการจัดกลุ่มของ
ข้อมูลในรูปตารางตามความมุ่งหมายโดยอาศัยการตรวจสอบแบบหลายมิติและเชื่อมโยงความสัมพันธ์
ของกลุ่มข้อมูลดังนี้ 
    3.1  ตรวจความสมบูรณ์ของข้อมูล  ที่ได้จากการสังเกตพฤติกรรมนักเรียน   
การสัมภาษณ์ผู้ร่วมศึกษาค้นคว้าและกลุ่มผู้ให้ข้อมูลเพิ่มเติม  ว่าถูกต้องครบถ้วนหรือไม่ 
    3.2  จัดหมวดหมู่ของข้อมูลที่รวบรวมมาทั้งหมดตามกรอบการศึกษาค้นคว้า 
ในรูปตาราง 
    3.3  ศึกษา  ท าความเข้าใจและหาความสัมพันธ์ของข้อมูลในลักษณะใดลักษณะ
หนึ่งตามกรอบแต่ละด้าน  ตามเทคนิคการตรวจสอบข้อมูลหลายมิติ  (Triangulation  Technique)  
เพ่ือดูว่าข้อมูลที่ได้มาเป็นจริงหรือไม่  มีความเท่ียงตรงเพียงไร  น าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลในรูป
ตารางตามกรอบการศึกษาค้นคว้าในลักษณะของการบรรยาย  (Narrative  Form)  แสดงความคิดเห็น
ต่างๆ  เรียบเรียงและน าเสนอในรูปแบบความเรียงของการพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  
จริยธรรมนักเรียน  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วน
จังหวัดชัยภูมิ 
 
สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 การศึกษาค้นคว้าการพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  โรงเรยีน
เกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิในครั้งนี้  
ผู้ศึกษาค้นคว้าวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติพ้ืนฐาน  ร้อยละ 
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บทท่ี  4 
 

ผลการศึกษาค้นคว้า 
 

 การพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์ 
วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูม ิ ผู้ศึกษาค้นคว้าน าเสนอตาม 
วงรอบการปฏิบัติการ  ดังนี ้
  1.  การด าเนินการศึกษาสภาพปัญหาและผลของการศึกษาสภาพปัญหา 
    2.  การด าเนินการพัฒนาในวงรอบที ่ 1 
    3.  การพัฒนาการด าเนินการในวงรอบที ่ 1 
    4.  การด าเนินการพัฒนาในวงรอบที ่ 2 
  5.  การพัฒนาการด าเนินการในวงรอบที ่ 2 
 
การด าเนินการศึกษาสภาพปัญหาและผลของการศึกษาสภาพปัญหา 
 
 ผู้ศึกษาค้นคว้าและผู้ร่วมศึกษาค้นคว้าได้ด าเนินการศึกษาสภาพปัญหาการขาดคุณธรรม  
จริยธรรม  กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่ 3/2,  3/4,  3/5  และ  3/7  ซึ่งเป็นกลุ่มที่ผู้ศึกษาค้นคว้า
ต้องการศึกษา  เนื่องจากผู้ศึกษาค้นคว้าในฐานะเป็นครูผู้สอน  และรับผิดชอบงานส่งเสริมคุณธรรม  
จริยธรรมนักเรียน  ต้องการที่จะปรับปรุง  แก้ไข  พฤติกรรมคุณธรรม  จริยธรรม  ด้านความรับผิดชอบ
ต่อตนเอง  ได้แก่  การแต่งกาย  การตรงต่อเวลา  การใฝ่รู้ใฝ่เรียน  และความรับผิดชอบต่อสังคม  ได้แก่  
ความรับผิดชอบต่อครอบครัว  ความรับผิดชอบต่อโรงเรียนและคร ู (รายงานพฤติกรรมนักเรียน  
โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม.    2555)  ผู้ศึกษาค้นคว้าและผู้ร่วมศึกษาค้นคว้าจึงด าเนินการศึกษา
สภาพปัจจุบัน  ปัญหา  โดยการประเมินพฤติกรรมคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  ประกอบกับข้อมูล
รายงานพฤติกรรมนักเรียนของฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน  ตามกรอบที่ศึกษา  ผลการศึกษาสภาพ
ปัญหา  คุณธรรม  จริยธรรม  ดังตาราง  3 
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ตาราง  3  ผลการศึกษาสภาพปัญหาการขาดคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์ 
  วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูม ิ
 
ระดับ 
ชั้น 

นัก 
เรียน 
(คน) 

ความรับผิดชอบต่อตนเอง ความรับผิดชอบต่อสังคม 
การแต่งกาย การตรงต่อ

เวลา 
การใฝ่รู้ 
ใฝ่เรียน 

ต่อครอบ 
ครัว 

ต่อโรงเรียน
และครู 

ด ี แก้ไข ด ี แก้ไข ด ี แก้ไข ด ี แก้ไข ด ี แก้ไข 
ม.3/2 38 31 7 31 7 31 7 31 7 31 7 
ม.3/4 36 26 10 26 10 26 10 26 10 26 10 
ม.3/5 34 24 10 24 10 24 10 24 10 24 10 
ม.3/7 38 25 13 25 13 25 13 25 13 25 13 
รวม 146 106 40 106 40 106 40 106 40 106 40 

ร้อยละ 100 72.60 27.40 72.60 27.40 72.60 27.40 72.60 27.40 72.60 27.40 
 
 จากตาราง  3  ผลการวิเคราะห์พฤติกรรมคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  ทั้ง  2  ด้าน  5  
พฤติกรรม  พบว่า  นักเรียนที่ต้องได้รับการปรับปรุง  แก้ไขพฤติกรรมตามกรอบที่ผู้ศึกษาค้นคว้าศึกษา  
คือ  นักเรียนที่มีพฤติกรรมขาดความรับผิดชอบทั้ง  2  ด้าน  5  พฤติกรรม  ดังนี ้ นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่  3/2  จ านวน  7  คน  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่ 3/4  จ านวน  10  คน  นักเรียน 
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  3/5  จ านวน  10  คนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่ 3/7  จ านวน  13  คน  ซึ่งผล
จากการศึกษาพบว่า  นักเรียนที่มีปัญหาด้านความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  ของแต่ละห้อง 
จะเป็นนักเรียนคนเดิมที่มีปัญหาทุกด้าน  สาเหตุเกิดจากนักเรียนมีพฤติกรรมขาดความรับผิดชอบ  
จะต้องด าเนินการแก้ไขอย่างเร่งด่วน 
 สรุปว่า  จากการศึกษาสภาพปัญหาการขาดคุณธรรม  จริยธรรม  พบว่า  นักเรียนที่ต้องได้รับ
การ  ปรับปรุง  แก้ไขพฤติกรรม  คุณธรรม  จริยธรรม  จ านวน  40  คน  คิดเป็นร้อยละ  27.40 
 
การด าเนินการพัฒนาในวงรอบท่ี  1 
 
 ผู้ศึกษาค้นคว้าและผู้ร่วมศึกษาค้นคว้าได้ร่วมกันด าเนินการศึกษาสภาพปัจจุบันและปัญหา 
การขาดคุณธรรม  จริยธรรมของนักเรียน  ผลจากการศึกษาสภาพปัญหาพบว่า  นักเรียนมีพฤติกรรม 
และปัญหาที่ต้องได้รับการพัฒนาและแก้ไข  คือ  ปัญหาการขาดความรับผิดชอบต่อตนเองและความ
รับผิดชอบต่อสังคม  ผู้ศึกษาค้นคว้าและกลุ่มผู้ร่วมศึกษาค้นคว้า  จึงได้ร่วมก าหนดกลยุทธ์ในการพัฒนา
ในวงรอบที ่ 1  จ านวน  1  กิจกรรม  คือ  กิจกรรมเด็กดีวิถีประชาธิปไตย  ดังจะน าเสนอตามล าดับ  
ดังนี้ 
  1.  กิจกรรมเด็กดีวิถีประชาธิปไตย 
   เป็นการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  ด้านความรับผิดชอบ
ต่อตนเอง  คือ  การแต่งกาย  การตรงต่อเวลา  การใฝ่รู้ใฝ่เรียน  ความรับผิดชอบต่อสังคม  คือ   
ความรับผิดชอบต่อครอบครัว  และต่อโรงเรียน  คร ู โดยจัดกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน   
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ปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักบทบาท  หน้าที่  ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  โดยนักเรียนมีส่วนร่วมคิด  
ร่วมท ากิจกรรมต่างๆ  มีกิจกรรมการปฏิบัตดิังนี ้
    1.1  การเลือกตั้งประธานนักเรียน 
     ปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักบทบาท  หน้าที่  ของตนเองในการอยู่ร่วมกันในสังคม
และปฏิบัติตามระเบียบแบบแผนตามระบอบประชาธิปไตยมีส่วนร่วมคิด  ร่วมตัดสินใจ  ใช้สิทธิ   
ใช้เสียงที่ตนเองมีเลือกตั้งประธานนักเรียน  เพื่อเป็นตัวแทนนักเรียนในการท ากิจกรรมต่าง  ๆ  
ของโรงเรียน   
    1.2  ตรวจหน้าประตูโรงเรียน 
     คณะกรรมการนักเรียนจัดเวรประจ าวันยืนหน้าประตูโรงเรียนร่วมกับครูเวร
ประจ าวัน  ในช่วงเช้าและเลิกเรียน  เพื่อดูแลความเป็นระเบียบเรียบร้อยของการแต่งกายของนักเรียน  
การเดินแถว  การตรงต่อเวลาในการมาโรงเรียน  หากพบนักเรียนไม่ปฏิบัติตามกฎ  ระเบียบ  
คณะกรรมการนักเรียนจะบันทึกพฤติกรรมและให้ท ากิจกรรม  ท าความสะอาด  เก็บขยะ  รดน้ าต้นไม้  
และกิจกรรมอื่นๆที่เหมาะสมเป็นการลงโทษ 
    1.3  การท าความสะอาด 
     เป็นกิจกรรมที่นักเรียนทุกคนจะต้องปฏิบัต ิ เพราะเป็นหน้าที่ในการดูแล 
รักษาความสะอาดห้องเรียน  ความสะอาดเขตพื้นที่รับผิดชอบร่วมกัน  โดยแบ่งเวรรับผิดชอบ   
มีคณะกรรมการนักเรียนเดินตรวจความสะอาดและให้คะแนนทุกเช้าตามเขตพื้นที่รับผิดชอบและ
ห้องเรียน  สรุปคะแนนให้ทราบทุกวันเพื่อจะได้ปรับปรุงพัฒนา 
    1.4  กิจกรรมหน้าเสาธง 
     นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง  เข้าแถวด้วยความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย  เคารพธงชาติ  สวดมนต์ไหว้พระ  กล่าวค าปฏิญาณตน  รับฟังการอบรมจากครูเวรประจ าวัน  
โดยมีการส ารวจรายช่ือการเข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงทุกวันในแต่ละสัปดาห ์ หากนักเรียนไม่เข้าร่วม
ตั้งแต่  3  ครั้งข้ึนไปจะเชิญผู้ปกครองนักเรียนและนักเรียนมาพบเพื่อหาแนวทางปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
ต่อไป 
    1.5  ส ารวจการเข้าเรียนรายคาบ 
     ครูประจ าวิชาจะส ารวจการเข้าเรียนของนักเรียนทุกคาบและสังเกตการใฝ่รู ้
ใฝ่เรียน  การท างานที่ครูมอบหมายและบันทึกลงในสมุดบันทึกกิจกรรมการเรียนการสอนหลังสิ้นสุด
กิจกรรม  หลังเลิกโรงเรียนคณะกรรมการนักเรียนจะสรุปนักเรียนที่ไม่เข้าเรียนทุกวันเมื่อครบสัปดาห์
หากพบนักเรียนไม่เข้าเรียน  3  ครั้งข้ึนไปในรอบสัปดาห ์ จะส่งรายช่ือไปยังฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน
เพื่อออกหนังสือเชิญผู้ปกครองมาพบเพื่อหาแนวทางแก้ไขต่อไป 
    1.6  กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน ์
     ปลูกฝังการมีจิตสาธารณะ  ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  ปลูกฝังให้
นักเรียนรู้จักท าความดีทั้งในโรงเรียน  ครอบครวั  ชุมชน  โดยบันทึกการท าความดีที่นักเรียนได้ปฏิบัติ
และให้ผู้ที่พบเห็นลงลายมือช่ือรับรองการปฏิบัต ิ วันศุกร์สุดสัปดาห์ส่งสมุดบันทึกกิจกรรมเพื่อสังคม
และสาธารณะประโยชน์ให้ครูที่ปรึกษาลงลายมือช่ือรับรอง 
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    1.7  การแข่งขันฟุตซอล   
     โครงการที่ส่งเสริมการมีคุณธรรม  จริยธรรม  ความสามัคคีในหมู่คณะ  ห่างไกล
ยาเสพติด  รู้จักออกก าลังกายและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน ์ โดยคณะกรรมการนักเรียนด าเนินการ
จัดการแข่งขันโดยเปิดโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการสมัครแข่งขันและร่วมชม  เชียร์  เพื่อชิง
เงินรางวัล  แบ่งเป็นระดบั  ม.ต้น  และ  ม.ปลาย   
    1.8  ผ้าป่าวันรักโรงเรียน 
     โครงการที่ปลูกฝังการมีจิตสาธารณะ  ความร่วมมือร่วมใจ  ความรับผิดชอบที่มี
ต่อโรงเรียน  ครู  อาจารย์  ความรักและเคารพในสถาบัน  โดยคณะกรรมการนักเรียนร่วมกับนักเรียน
ทุกห้องทุกคนและคณะคร ู จัดท าผ้าป่าวันรักโรงเรียน  ในวันที่  14  กุมภาพันธ์  2556  เพื่อน าเงินที่ได้
เป็นทุนสร้างโดมหลังคาโค้งลานกิจกรรมหน้าเสาธง   
    ผู้ศึกษาค้นคว้าและผู้ร่วมศึกษาค้นคว้า  ได้ตรวจสอบประเมินผลโดยสังเกต
พฤติกรรมนักเรียนทั้งระหว่างการด าเนินกิจกรรมและหลังสิ้นสุดกิจกรรมเด็กดีวิถีประชาธิปไตย  พบว่า  
นักเรียนกลุ่มเป้าหมายส่วนใหญ่มีความรับผิดชอบต่อตนเองและความรับผิดชอบต่อสังคมดีข้ึน  ด้าน
ความรับผิดชอบต่อตนเอง  นักเรียนแต่งกายของตนเองได้สะอาดและถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียน  
ทั้งเครื่องแบบนักเรียน  ชุดพละ  เครื่องแบบลูกเสือ  เนตรนาร ี ผม  เล็บ  ถุงเท้า  รองเท้า  โดยไม่ต้อง
เตือน  การตรงต่อเวลา  นักเรียนมาโรงเรียนก่อนเวลา  08.00  น.  เข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง  และ  
การใฝ่รู้ใฝ่เรียน  นักเรียนเข้าเรียน  ตั้งใจเรียน  ท างานส่งครูตามที่ครูมอบหมาย  ด้านความรับผิดชอบ
ต่อสังคม  ต่อโรงเรียน  ครู  นักเรียนปฏิบัติตาม  กฎ  ระเบียบ  ของโรงเรียน  ท าความสะอาดห้องเรียน  
เขตพื้นที่รับผิดชอบ  ร่วมกิจกรรมในโรงเรียน  เคารพและเช่ือฟังค าสั่งสอนของคร ู ช่วยเหลืองานคร ู 
โดยไม่ต้องร้องขอ  ในส่วนของ  ความรับผิดชอบต่อครอบครัว  ผู้ร่วมศึกษาค้นคว้าได้สัมภาษณ์
ผู้ปกครองนักเรียน  พบว่า  นักเรียนเช่ือฟังค าบอกกล่าวตักเตือนของพ่อ  แม่  ผู้ปกครอง  ช่วยเหลือ 
การงานพ่อ  แม่  ผู้ปกครอง  รู้จักประหยัดอดออมดีข้ึน  จากการสังเกตพฤติกรรมนักเรียนและการ
สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลเพิ่มเติมท าให้ทราบว่านักเรียนกลุ่มเป้าหมายส่วนใหญ่มีความรับผิดชอบเป็นที่น่า 
พึงพอใจดีข้ึน  ดังตัวอย่างการสังเกตพฤติกรรมนักเรียน  และการสัมภาษณ์กลุ่มผู้ร่วมศึกษาค้นคว้าและ
กลุ่มผู้ให้ข้อมูล  ดังนี ้
 
       “…ความรับผิดชอบต่อตนเอง  พบว่านักเรียนส่วนใหญ่แต่งกายถูกต้องตาม
ระเบียบ  นักเรียนมาโรงเรียนและร่วมกิจกรรมตามเวลาที่ก าหนดดีข้ึน  นักเรียนมีความใฝ่รู้ใฝ่เรียนดีข้ึน  
โดยดูจากบันทึกการเข้าเรียนรายคาบ  ส่วนความรับผิดชอบต่อสังคม  นักเรียนส่วนใหญ่ให้ความร่วมมือ
ในการรักษาความสะอาดเขตพื้นที่รับผิดชอบ  ห้องเรียน  เข้าร่วมกิจกรรม  เช่ือฟังค าสั่งสอนของคร ู  
มีจิตสาธารณะช่วยเหลืองานคร ู อาจารย์และส่วนรวมดีข้ึน  มีส่วนน้อยที่ไม่ให้ความร่วมมือและชอบ
หลบหน.ี..” 
   

(รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน.    26  กุมภาพันธ์  2556  :  สังเกตพฤติกรรม) 
 
     “…นักเรียนส่วนใหญ ่ แต่งกายถูกต้องตามระเบียบ  นักเรียนมาโรงเรียนก่อน
เวลา  08.00  น.และร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงตามเวลาที่ก าหนดดีข้ึน  นักเรียนมีความใฝ่รู้ใฝ่เรียน  และ
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เข้าเรียนดีข้ึน  ความรับผิดชอบต่อส่วนรวม  นักเรียนให้ความร่วมมือในการรักษาความสะอาด  เข้าร่วม
กิจกรรม  เช่ือฟังค าสั่งสอนของคร ู มีจิตสาธารณะช่วยเหลืองานคร ู อาจารย์และส่วนรวมโดยไม่ได้ร้อง
ขอดีข้ึน  ...”   
   

(ครูที่ปรึกษาช้ัน  ม.3/2.    26  กุมภาพันธ์  2556  :  สังเกตพฤติกรรม) 
 
     “…ด้านการแต่งกายนักเรียนแต่งกายถูกต้องตามระเบียบดีข้ึน  นักเรียนมีความ
ตรงต่อเวลา  มาโรงเรียนเช้าข้ึน  และเข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง  นักเรียนมีความใฝ่รู้ใฝ่เรียน  และเข้า
เรียนดีข้ึน  แต่มีนักเรียนบางคนมีพฤติกรรมหนีเรียนท าให้เรียนไม่ทันเพื่อน  ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  
ครู  นักเรียนให้ความร่วมมือในการท าความสะอาดห้องเรียน  เขตพื้นที่รับผิดชอบ  เข้าร่วมกิจกรรมที่รุ่น
พี่จัดข้ึน  ช่วยเหลืองานคร ู และส่วนรวมดีข้ึน  ...”   
   

(ครูที่ปรึกษาช้ัน  ม.3/4.    26  กุมภาพันธ์  2556  :  สังเกตพฤติกรรม) 
 
     “…ด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง  เช่น  การแต่งกาย  การตรงต่อเวลา  การใฝ่
รู้ใฝ่เรียน  นักเรียนปรับปรุงตัวดีข้ึนมากเนื่องจากมีการเข้มงวดของคณะครูและคณะกรรมการนักเรียน
ในการตรวจสอบทุกวัน  สว่นความรับผิดชอบต่อสังคม  นักเรียนมีจิตอาสาช่วยเหลือไม่หลบหลีกเหมือน
ที่ผ่านมา  รุ่นพี่  หรือคร ู บอกกล่าวก็เช่ือฟัง...”   
   

(ครูที่ปรึกษาช้ัน  ม.3/5.    27  กุมภาพันธ์  2556  :  สังเกตพฤติกรรม) 
 
     “…จากกิจกรรมเด็กดีวิถีประชาธิปไตย  ท าให้นักเรียนรู้จักบทบาท  หน้าที่   
ต่อตนเองและต่อสังคมเพิ่มข้ึนเช่น  แต่งกายตามระเบียบ  มาเรียนตรงต่อเวลา  ไม่หนีเรียน  มีจิตอาสา
ช่วยเหลืองานเพื่อน  งานโรงเรียน  กิจกรรมส่วนรวม  ครูอบรมสั่งสอนก็เคารพเช่ือฟัง  ปฏิบัติตาม...”   
   

(ครูที่ปรึกษาช้ัน  ม.3/7.    27  กุมภาพันธ์  2556  :  สังเกตพฤติกรรม) 
 
     “…จากการที่คณะกรรมการนักเรียนก ากับ  ดูแล  ควบคุมพฤติกรรมนักเรียน  
หรือพี่ดูแลน้อง  ท าความเข้าใจในเรื่องระเบียบ  การปฏิบัติตนในโรงเรียน  การให้ความร่วมมือ  
ช่วยเหลือ  รวมถึงการประพฤติปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  รุ่นพี่ปลูกฝังความ
รับผิดชอบต่อตนเองและสังคมในเรื่องระเบียบ  วินัย  การมีจิตสาธารณะเอื้อเฟื้อเห็นประโยชน์ส่วนรวม  
มีจิตอาสาที่รับผิดชอบ  โดยจัดกิจกรรมที่ปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรมและกิจกรรมที่เกิดความสามัคคีใน
หมู่คณะ  พบว่า  นักเรียนมีพฤติกรรมดีข้ึนเรื่อยๆ  มีนักเรียนส่วนน้อยที่ไม่ให้ความร่วมมือ  จะต้อง
ปรับปรุงแก้ไขต่อไป  ...” 
   

(งานส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน.    27  กุมภาพันธ์  2556  :  สังเกตพฤติกรรม) 
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     “…จากการสังเกตพฤติกรรมนักเรียนในช้ันเรียน  พบว่า  นักเรียนมีความ
รับผิดชอบมากขึ้น  เข้าเรียนตรงเวลา  ไม่หนีเรียน  นักเรียนที่มีปัญหาเริ่มปรับตัวดีข้ึน  รู้จักบทบาท  
หน้าที่ของตัวเอง  ท างานที่ครูมอบหมายด้วยความตั้งใจ  ถึงแม้บางคนจะท างานช้าแต่ก็มีความพยายาม
ที่จะท าให้เสร็จ  เช่น  การท าความสะอาดห้องเรียน  ลบกระดาน  เก็บขยะ  น าถังขยะไปเท  ครูบอกก็
ไม่เกี่ยงเพื่อน  ท าตามที่ครูมอบหมายด้วยความเต็มใจ...” 
   

(ครูผู้สอนกลุ่มสาระสังคมศึกษา.    27  กุมภาพันธ์  2556  :  สังเกตพฤติกรรม) 
 

    สรุปผลการสังเกตพฤติกรรม  จากกิจกรรมเด็กดีวิถีประชาธิปไตย  พบว่าด้านความ
รับผิดชอบต่อตนเอง  ในการแต่งกาย  การตรงต่อเวลา  การใฝ่รู้ใฝ่เรียน  นักเรียนส่วนใหญ่มีความ
รับผิดชอบดีข้ึน  ส่วนความรับผิดชอบต่อสังคม  ครอบครัว  โรงเรียน  ครู  นักเรียนส่วนใหญ่มีจิต
สาธารณะที่จะให้ความร่วมมือช่วยเหลือต่อส่วนรวมดีข้ึน 
 
    “...นักเรียนมีความเอาใจใส่และรับผิดชอบต่อตนเองมากขึ้น  สังเกตจากการแต่ง
กายที่สะอาดเรียบร้อย  มาโรงเรียนเช้า  และร่วมท ากิจกรรมหน้าเสาธง  ใฝ่รู้ใฝ่เรียน  ท างานตามที่ครู
มอบหมาย  เคารพเช่ือฟังค าสั่งสอน  อบรม  แนะน าจากคร ู รู้จักรักษาสิ่งของทรัพย์สินส่วนรวม   
ให้ความร่วมมือในกิจกรรมด้วยจิตอาสาดีข้ึน...” 
   

(รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารงานวิชาการ.    26  กุมภาพันธ์  2556  :  สัมภาษณ์) 
 
    “...นักเรียนแต่งกายถูกต้องตามระเบียบมากข้ึน  มีบางส่วนที่เสื้อออกนอกกางเกง  
เข้าเรียนและร่วมกิจกรรมตามเวลาที่ก าหนด  มีส่วนน้อยที่มาช้าแต่ก็มาร่วมกิจกรรม  ใฝ่รู้ใฝ่เรียน   
ใช้เวลาว่างในการศึกษาเรียนรู ้ ใช้สิ่งของส่วนรวมอย่างประหยัดคุ้มค่า  ดูแลรับผิดชอบความสะอาด
บริเวณโรงเรียน  ห้องเรียน  มีจิตอาสาช่วยครูท างาน  ถือสิ่งของ  ...” 
   

(ครูผู้สอนวิชาสังคมศึกษา.    26  กุมภาพันธ์  2556  :  สัมภาษณ์) 
 
    “...การปลูกฝังในเรื่องบทบาท  หน้าที่  ความรับผิดชอบ  ท าให้นักเรียนเป็น
พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  เมื่อนักเรียนมีวินัย  ความรับผิดชอบต่อตนเอง  ก็จะส่งผลให้เกิดความ
รับผิดชอบต่อสังคมตามมา  จากกิจกรรม  พบว่า  นักเรียนแต่งกายถูกต้องตามระเบียบดีข้ึน  แม้รุ่นพี่
ตักเตือนก็ปรับปรุงตัว  แต่ก่อนสถิติการมาสายมีมากแต่เมื่อมีการเข้มงวดข้ึนนักเรียนมาสายน้อยลง   
มีระเบียบในการเข้าแถว  นักเรียนเข้าเรียนมากขึ้น  ไม่ขาดเรียนหนีเรียนเหมือนแต่ก่อน  นักเรียนให้
ความร่วมมือโดยสมัครใจ  เต็มใจ  ...” 
   

  (งานส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน.    26  กุมภาพันธ์  2556  :  สัมภาษณ์) 
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    “...จากที่ได้รับเลือกตั้งประธานนักเรียนและท าหน้าที่ในกิจกรรมต่าง  ๆ ตามที่ครู
มอบหมาย  หรือกิจกรรมที่คณะกรรมการนักเรียนท าข้ึน  กิจกรรมเด็กดีวิถีประชาธิปไตยเป็นกิจกรรมที่
ปลูกฝังความรับผิดชอบ  ได้ด าเนินการมาเป็นระยะแต่ปัจจุบันเข้มงวดมากข้ึนตามค าแนะน าจากคุณคร ู 
จากการด าเนินการมาเป็นระยะเวลา  2  เดือน  พบว่า  นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อตนเองมากขึน้  มา
สายน้อยลง  หนีเรียนลดลง  ดีข้ึนกว่าเมื่อก่อนมาก  ส่วนในเรื่องความสะอาดการให้ความร่วมมือใน
กิจกรรมดีข้ึน  รุ่นพี่ตักเตือนก็ยอมรับฟัง  ระเบียบวินัยดีข้ึน...” 
   

  (ประธานนักเรียน.    27  กุมภาพันธ์  2556  :  สัมภาษณ์) 
 
    “...การแต่งกายมาโรงเรียนเท่าที่เห็นก็เรียบร้อยดี  แต่เมื่ออยู่บ้านก็แต่งตัวตาม
สบายเหมือนกับเด็กทั่วไป  ส่วนงานที่ช่วยท า  ซักผ้า  ท ากับข้าว  ล้างถ้วย  ชาม  กวาดบ้าน  มีบางครั้ง
ที่ให้ไปช่วยปลูกพริก  เก็บพริก  ก็ไปตามที่บอก  กลับจากโรงเรียนเห็นท าการบ้าน  อ่านหนังสือเป็นบาง
วัน  ให้เงินไปโรงเรียนวันละ  40  บาท  บางวันก็เหลือกลับบ้าน  10  บาท  บางวันก็เหลือ  5  บาท  
เมื่อมีงานท าบุญที่วัดเด็กก็ไปช่วยเก็บ  กวาด  ท าความสะอาดตามที่ผู้ใหญ่ร้องขอ...” 
   

(ผู้ปกครองนักเรียน  ม.3/2.    27  กุมภาพันธ์  2556  :  สัมภาษณ์) 
 
    “...ส่วนมากนักเรียนแต่งกายมาโรงเรียนเป็นระเบียบเรียบร้อยดี  มีบางวันไม่เอา
เสื้อเข้าในกางเกง  หรือไม่ใส่ถุงเท้าก็ตักเตือน  เวลาให้ช่วยงานก็มาตามเวลาที่นัดหมายมีบางวันไปเล่น
กับเพื่อนก็ลืมงาน  ช่วยงานบ้านบ้างเป็นบางครั้ง  เช่น  ซักผ้า  ท ากับข้าว  ล้างถ้วยชาม  กวาดบ้าน  ไป
ช่วยเก็บพริกที่ไร ่ ตอนเย็นหลังทานข้าวก็เห็นท าการบ้านเกือบทุกวัน  รู้จักประหยัดอดออมเงินช่วยพ่อ
แม่  ชอบช่วยเหลืองานชุมชน  หมู่บ้าน  ...” 
   

(ผู้ปกครองนักเรียน  ม.3/4.    27  กุมภาพันธ์  2556  :  สัมภาษณ์) 
 
    “...นักเรียนแต่งกายมาโรงเรียนเป็นระเบียบเรียบร้อยดี  ไปโรงเรียนเช้าทุกวัน  
อ่านหนังสือเป็นบางวัน  บางวันก็ดูข่าว  ดูละคร  ชอบเก็บออมเงินเป็นประจ า  ใช้สิ่งของประหยัด  เป็น
คนเช่ือฟังพ่อแม่  เวลาพ่อแม่บอกก็ไม่เคยเถียง  งานที่ช่วยส่วนมากก็ซักผ้า  ล้างถ้วยชาม  กวาดบ้าน  ถู
บ้าน  ส่วนงานหนักมากก็ไม่ให้ท า  ช่วยเหลืองานชุมชนบ้างเป็นบางครั้งแล้วแต่โอกาสที่เหมาะสม...” 
   

(ผู้ปกครองนักเรียน  ม.3/5.    28  กุมภาพันธ์  2556  :  สัมภาษณ์) 
 
    “...นักเรียนแต่งกายมาโรงเรียนเป็นระเบียบเรียบร้อยดี  อยู่บ้านก็แต่งกายสุภาพ  
อ่านหนังสือท าการบ้านที่ครูมอบหมายเป็นประจ า  เมื่อเงินเหลือจากโรงเรียนก็หยอดกระปุกออมสินเป็น
ระยะ  ส่วนมากจะให้ตั้งใจเรียนมากกว่าท างานช่วย  แต่ที่ท าเป็นประจ า  คือ  ซักผ้า  รีดผ้า  ท ากับข้าว
เวลาที่พ่อแม่ไปท างาน  ดูแล  ตา  ยาย  เวลามีงานในหมู่บ้านพ่อแม่บอกให้ไปช่วยก็ไปเป็นประจ า...” 
   

(ผู้ปกครองนักเรียน  ม.3/7.    28  กุมภาพันธ์  2556  :  สัมภาษณ์) 
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    “...แต่ก่อนผมเห็นนักเรียนแต่งกายไม่ถูกระเบียบ  ทั้งนักเรียนชายและนักเรียน
หญิงชอบเอาเสื้อลอยชายออกนอก  แต่เมื่อรุ่นพี่เข้มงวดและให้ท ากิจกรรม  นักเรียนแต่งกายถูกต้อง
ตามระเบียบของโรงเรียน  การมาสายน้อยลงเพราะรุ่นพี่จะกักไว้หน้าประตูโรงเรียนและให้ท ากิจกรรม
บ าเพ็ญประโยชน ์ มีการส่งหนังสือถึงผู้ปกครองเมื่อนักเรียนขาดเรียนหนีเรียนบ่อยครั้งในทุกสัปดาห์ท า
ให้นักเรียนเข้าเรียนทุกช่ัวโมง  นักเรียนมีความรับผดิชอบต่อโรงเรียนและท าประโยชน์เพื่อส่วนรวมโดย
ไม่ได้บังคับเมื่อถึงเวลาก็จะท าเอง  โรงเรียนมีระเบียบเรียบร้อยดีข้ึน...” 

  (ตัวแทนนักเรียน  ม.3.    28  กุมภาพันธ์  2556  :  สัมภาษณ์) 
   สรุปผลการสัมภาษณ์  พบว่า  จากกิจกรรมเด็กดีวิถีประชาธิปไตย  ท าให้นักเรียนส่วน
ใหญ่มีพฤติกรรมด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง  และความรับผิดชอบต่อสังคมดีข้ึน 
   สรุปผล  จากการพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  
โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูม ิ  
การด าเนินการในวงรอบที ่ 1  ด้วยกิจกรรมเด็กดีวิถีประชาธิปไตย  ผู้ศึกษาค้นคว้าและผู้ร่วมศึกษา
ค้นคว้าได้ร่วมกันสรุปผล  พบว่า 
    ด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง 
     1.  การแต่งกาย  นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย  แต่งกายได้ถูกต้องตามระเบียบการ
แต่งกายของโรงเรียน  ทั้งแต่งกายชุดนักเรียน  ชุดพละ  เครื่องแบบลูกเสือ  เนตรนารี  สะอาดเรียบร้อย  
ทรงผมและเล็บตัดสั้นสะอาด  ถุงเท้า  รองเท้าถูกตามระเบียบโรงเรียน  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายจ านวน  
40  คน  มีพฤติกรรมด้านการแต่งกายดีข้ึนทุกคน 
     2.  การตรงต่อเวลา  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายมาโรงเรียนก่อนเวลา  08.00  น.  
และเข้าร่วมท ากิจกรรมหน้าเสาธงในตอนเช้า  ให้ความร่วมมือในกิจกรรมต่าง  ๆ และเลิกเรียนเดินแถว
กลับบ้านด้วยความเป็นระเบียบเรียบร้อย  นักเรียนมีพฤติกรรมการตรงต่อเวลาดีข้ึน  แต่ยังมีนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่  3/2  จ านวน  1  คน  ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  3/4  จ านวน  2  คน  ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  
3/5  จ านวน  1  คน  และช้ันมัธยมศึกษาปีที่  3/7  จ านวน  1  คน  รวมเป็นจ านวน  5  คน  ยังมี
พฤติกรรมการมาโรงเรียนสาย  ไม่ร่วมกิจกรรมที่นัดหมาย  ซึ่งจะต้องด าเนินการแก้ไขในวงรอบที ่ 2  
ต่อไป 
     3.  ความใฝ่รู้ใฝ่เรียน  นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย  เข้าเรียนตรงเวลา  ไม่หนีเรียน  
ตั้งใจเรียน  ให้ความร่วมมือในกิจกรรมการเรียนการสอน  ท างานที่ครูประจ าวิชามอบหมาย  และส่งงาน
ตามเวลาที่ก าหนด  ท าให้มีคะแนนระหว่างภาคสูงข้ึน  แต่ยังมีนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่ 3/2  จ านวน  
1  คน  ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  3/4  จ านวน  2  คน  ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  3/5  จ านวน  1  คน  และช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่  3/7  จ านวน  1  คน  รวมเป็นจ านวน  5  คน  ยังมีพฤติกรรมไม่เข้าเรียน  ไม่ส่งงาน
แม้จะมีการติดตาม  ซึ่งจะต้องด าเนินการแก้ไขในวงรอบที ่ 2  ต่อไป 
    ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 
     1.  ความรับผิดชอบต่อครอบครัว  นักเรียนเคารพเช่ือฟังและปฏิบัติตามค าสั่ง
สอนของบิดามารดาและผู้ปกครอง  ช่วยเหลืองานบ้านและงานที่พ่อแม ่ ผู้ปกครองประกอบอาชีพหา
รายได้ตามควรแก่โอกาส  รู้จักเก็บออมเงิน  ประหยัดอดออมใช้จ่ายเท่าที่จ าเป็น  นักเรียนมีพฤติกรรม
ความรับผิดชอบต่อครอบครัวดีข้ึน  แต่ยังมีนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่ 3/2  จ านวน  1  คน   
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ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  3/5  จ านวน  1  คน  รวมเป็นจ านวน  2  คน  ยังมีพฤติกรรมขาดความรับผิดชอบ
ที่จะช่วยเหลือการงานครอบครัว  ซึ่งจะต้องด าเนินการแก้ไขในวงรอบที ่ 2  ต่อไป 
     2.  ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  ครู  นักเรียนปฏิบัติตาม  กฎ  ระเบียบ  
ข้อบังคับของโรงเรียน  รู้จักรักษาท าความสะอาดห้องเรียน  เขตพื้นที่รับผิดชอบ  ใช้สิ่งของส่วนรวม
อย่างคุ้มค่าและดูแลรักษา  ให้ความร่วมมือในกิจกรรมโรงเรียนด้วยจิตอาสา  เคารพและเช่ือฟังค าสั่ง
สอนของคร ู ช่วยเหลืองานคร ู อาจารย์ทั้งที่ร้องขอและไม่ได้ร้องขอดีข้ึน  แต่ยังมีนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่  3/2  จ านวน  1  คน  ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  3/4  จ านวน  2  คน  ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  
3/5  จ านวน  1  คน  และช้ันมัธยมศึกษาปีที่  3/7  จ านวน  1  คน  รวมเป็นจ านวน  5  คน  ยังมี
พฤติกรรมขาดความรับผิดชอบ  ไม่ช่วยท าความสะอาด  ไม่ร่วมกิจกรรม  ครูใช้หลบหน ี ซึ่งจะต้อง
ด าเนินการแก้ไขในวงรอบที ่ 2  ต่อไป 
 
ตาราง  4  สรุปผล  พฤติกรรมด้านความรับผิดชอบต่อตนเองของนักเรียนหลังจากการด าเนินกิจกรรม 
  พัฒนา  วงรอบที ่ 1 
 

   
 จากตาราง  4  พบว่า  นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย  จ านวน  40  คน  มีพฤติกรรม  ด้านความ
รับผิดชอบต่อตนเองเรื่อง  การแต่งกายดีข้ึน  จ านวน  40  คน  คิดเป็นร้อยละ  100  การตรงต่อเวลา 
ดีข้ึน  จ านวน  35  คน  คิดเป็นร้อยละ  87.5  ต้องปรับปรุงพฤติกรรม  จ านวน  5  คน  คิดเป็นร้อยละ  
12.5  การใฝ่รู้ใฝ่เรียนดีข้ึน  จ านวน  35  คน  คิดเป็นร้อยละ  87.5  ต้องปรับปรุงพฤติกรรม  จ านวน  
5  คน  คิดเป็นร้อยละ  12.5   
 
   ผลการสังเกตจะเห็นได้ว่านักเรียนกลุ่มเป้าหมายที่ต้องได้รับการพัฒนาในวงรอบที ่ 2 
ด้านความรับผิดชอบต่อตนเองเรื่อง  การตรงต่อเวลา  จ านวน  5  คน  คิดเป็นร้อยละ  12.5  และ  
เรื่อง  การใฝ่รู้ใฝ่เรียน  จ านวน  5  คน  คิดเป็นร้อยละ  12.5  ซึ่งนักเรียนที่มีพฤติกรรมต้องปรับปรุง
แก้ไขทั้งสองด้านเป็นนักเรียนคนเดิมที่มีพฤติกรรมเกี่ยวเนื่องขาดความรับผิดชอบต่อตนเอง 
   
 

ระดับช้ัน กลุ่มเป้า 
หมาย 
(คน) 

การแต่งกาย การตรงต่อเวลา การใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
ดีข้ึน ต้อง

ปรับปรุง 
ดีข้ึน ต้อง

ปรับปรุง 
ดีข้ึน ต้อง

ปรับปรุง 
มัธยมศึกษาปีที่  3/2 7 7 - 6 1 6 1 
มัธยมศึกษาปีที่  3/4 10 10 - 8 2 8 2 
มัธยมศึกษาปีที่  3/5 10 10 - 9 1 9 1 
มัธยมศึกษาปีที่  3/7 13 13 - 12 1 12 1 

รวม 40 40 - 35 5 35 5 
ร้อยละ 100 100 - 87.5 12.5 87.5 12.5 
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ตาราง  5  สรุปผล  พฤติกรรมด้านความรับผิดชอบต่อสังคมของนักเรียนหลังจากการด าเนินกิจกรรม 
  พัฒนา  วงรอบที ่ 1 
 

   
 จากตาราง  5  พบว่า  นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย  จ านวน  40  คน  มีพฤติกรรมด้านความ
รับผิดชอบต่อสังคม  เรื่อง  ความรับผิดชอบต่อครอบครัวดีข้ึน  จ านวน  38  คน  คิดเป็นร้อยละ  95  
ต้องปรับปรุง  จ านวน  2  คน  คิดเป็นร้อยละ  5  ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  ครู  ดีข้ึน  จ านวน  35  
คน  คิดเป็นร้อยละ  87.5  ต้องปรับปรุง  จ านวน  5  คน  คิดเป็นร้อยละ  12.5 
 
  ผลการสังเกตพฤติกรรมจะเห็นได้ว่านักเรียนกลุ่มเป้าหมายที่ต้องได้รับการพัฒนาในวงรอบ
ที่  2  ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม  เรื่อง  ความรับผิดชอบต่อครอบครัว  จ านวน  2  คน  คิดเป็นร้อย
ละ  5  ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  คร ู จ านวน  5  คน  คิดเป็นร้อยละ  12.5   
  เนื่องจากผู้ศึกษาค้นคว้าได้ก าหนดว่านักเรียนกลุ่มเป้าหมายต้องมีพฤติกรรมที่บ่งช้ีว่าดีข้ึน
ให้ครบทั้ง  2  ด้าน  5  พฤติกรรม  ดังนั้น  มีนักเรียนกลุ่มเป้าหมายบางคนที่ต้องได้รับการแก้ไข
ปรับปรุงพฤติกรรม  รวมทั้ง  2  ด้าน  จ านวน  5  คน  ซึ่งเป็นนักเรียนคนเดิมที่มีพฤติกรรมเกี่ยวเนื่อง
จากการขาดความรับผิดชอบด้านหนึ่งส่งผลให้ขาดความรับผิดชอบอีกด้านหนึ่งตามมา  จากนักเรียน
กลุ่มเป้าหมายทั้งหมด  จ านวน  40  คน  สรุปได ้ ดังตาราง  6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับช้ัน กลุ่มเป้า 
หมาย 
(คน) 

ความรับผิดชอบ 
ต่อครอบครัว 

ความรับผิดชอบ 
ต่อโรงเรียน  ครู   

ดีข้ึน ต้องปรับปรุง ดีข้ึน ต้องปรับปรุง 
มัธยมศึกษาปีที่  3/2 7 6 1 6 1 
มัธยมศึกษาปีที่  3/4 10 10 - 8 2 
มัธยมศึกษาปีที่  3/5 10 9 1 9 1 
มัธยมศึกษาปีที่  3/7 13 13 - 12 1 

รวม 40 38 2 35 5 
ร้อยละ 100 95 5 87.5 12.5 
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ตาราง  6  สรุปผล  พฤติกรรมนักเรียนกลุ่มเป้าหมายหลังจากด าเนินการพัฒนา  การเสริมสร้าง 
   คุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์   
  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูม ิ ในวงรอบที ่ 1 
 

 
 จากตาราง  6  พบว่า  หลังจากด าเนินการพัฒนาในวงรอบที ่ 1  นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย 
มีพฤติกรรม  ด้านความรับผิดชอบต่อตนเองดีข้ึน  จ านวน  35  คน  คิดเป็นร้อยละ  87.5  ต้อง
ปรับปรุงพฤติกรรม  จ านวน  5  คน  คิดเป็นร้อยละ  12.5  ความรับผิดชอบต่อสังคมดีข้ึน  จ านวน  35  
คน  คิดเป็นร้อยละ  87.5  ต้องปรับปรุงพฤติกรรม  จ านวน  5  คน  คิดเป็นร้อยละ  12.5 
 
  สรุปว่า  จากการพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  ด้านความ
รับผิดชอบต่อตนเองและความรับผิดชอบต่อสังคม  โดยใช้กิจกรรมเด็กดีวิถีประชาธิปไตย  นักเรียน
กลุ่มเป้าหมายส่วนใหญ่มีพฤติกรรมความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคมดีข้ึน  ทั้งพฤติกรรมการแต่งกาย  
การตรงต่อเวลา  การใฝ่รู้ใฝ่เรียน  ความรับผิดชอบต่อครอบครัว  และความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  ครู  
แต่ยังมีนักเรียนกลุ่มเป้าหมายที่ต้องได้รับการปรับปรุง  แก้ไขเพิ่มเติมในวงรอบต่อไป 
 
การพัฒนาการด าเนินการในวงรอบท่ี  1 
 
 จากการพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  โรงเรียนเกษตร
สมบูรณ์วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูม ิ ในวงรอบที ่ 1  โดย
ด าเนินการพัฒนาด้วยกิจกรรมเด็กดีวิถีประชาธิปไตย  สามารถสรุปผลการด าเนินกิจกรรม  ตามกรอบที่
ศึกษาได้ดังนี ้
 
 
 
 
 

ระดับช้ัน กลุ่มเป้า 
หมาย 
(คน) 

ความรับผิดชอบ 
ต่อตนเอง 

ความรับผิดชอบ 
ต่อสังคม 

ดีข้ึน ต้องปรับปรุง ดีข้ึน ต้องปรับปรุง 
มัธยมศึกษาปีที่  3/2 7 6 1 6 1 
มัธยมศึกษาปีที่  3/4 10 8 2 8 2 
มัธยมศึกษาปีที่  3/5 10 9 1 9 1 
มัธยมศึกษาปีที่  3/7 13 12 1 12 1 

รวม 40 35 5 35 5 
ร้อยละ 100 87.5 12.5 87.5 12.5 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



 
 

83 

  ด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง 
   1.  การแต่งกาย  พบว่า  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายร้อยละ  100  มีการแต่งกายถูกต้อง
ตามระเบียบของโรงเรียนตามวันที่ก าหนด  ทั้งแต่งกายชุดนักเรียน  ชุดพละ  เครื่องแบบลูกเสือ   
เนตรนารี  สะอาด  เรียบร้อย  ทรงผมและเล็บตัดสั้นสะอาด  ถุงเท้า  รองเท้าถูกตามระเบียบโรงเรียน  
มีพฤติกรรมด้านการแต่งกายดีข้ึนทุกคน 
   2.  การตรงต่อเวลา  พบว่า  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายร้อยละ  87.5  มาโรงเรียนก่อน
เวลา  08.00  น.  และเข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงในตอนเช้า  ให้ความร่วมมือในกิจกรรมต่างๆ  และ
เลิกเรียนเดินแถวกลับบ้านด้วยความเป็นระเบียบเรียบร้อย  นักเรียนมีพฤติกรรมการตรงต่อเวลาดีข้ึน  
ส่วนนักเรียนร้อยละ  12.5  ต้องปรับปรุงพฤติกรรมการตรงต่อเวลา  ควรได้รับการแก้ไข  ปรับปรุงใน
วงรอบต่อไป 
   3.  การใฝ่รู้ใฝ่เรียน  พบว่า  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายร้อยละ  87.5  เข้าเรียนตรงเวลา  
ไม่หนีเรียน  ตั้งใจเรียน  ให้ความร่วมมือในกิจกรรมการเรียนการสอน  ท างานที่ครูประจ าวิชามอบหมาย  
และส่งงานตามก าหนดเวลา  ท าให้มีคะแนนระหว่างภาคสูงข้ึน  ส่วนนักเรียนร้อยละ  12.5  ต้อง
ปรับปรุงพฤติกรรม  ควรได้รับการแก้ไข  ปรับปรุงในวงรอบต่อไป 
  ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 
   1.  ความรับผิดชอบต่อครอบครัว  พบว่า  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายร้อยละ  95  เคารพ
เช่ือฟังและปฏิบัติตามค าสั่งสอนของบิดามารดาและผู้ปกครอง  ช่วยเหลืองานบ้านและงานที่พ่อแม ่ 
ผู้ปกครองประกอบอาชีพหารายได้ตามควรแก่โอกาส  รู้จักเก็บออมเงิน  ประหยัดอดออมใช้จ่ายเท่าที่
จ าเป็น  นักเรียนมีพฤติกรรมความรับผิดชอบต่อครอบครัวดีข้ึน  ส่วนนักเรียนร้อยละ  5  ต้องปรับปรุง
พฤติกรรม  ควรได้รับการแก้ไข  ปรับปรุงในวงรอบต่อไป 
   2.  ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  คร ู พบว่า  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายร้อยละ  87.5  
ปฏิบัติตาม  กฎ  ระเบียบ  ข้อบังคับของโรงเรียน  รู้จักท าความสะอาดห้องเรียน  เขตพื้นที่รับผิดชอบ  
ใช้ของส่วนรวมอย่างคุ้มค่าและดูแลรักษา  ให้ความร่วมมือในกิจกรรมโรงเรียนด้วยจิตอาสา  เคารพและ
เช่ือฟังค าสั่งสอนของคร ู ช่วยเหลืองานคร ู อาจารย์ทั้งที่ร้องขอและไม่ได้ร้องขอดีข้ึน  ส่วนนักเรียนร้อย
ละ  12.5  ต้องปรับปรุงพฤติกรรม  ควรได้รับการแก้ไข  ปรับปรุงในวงรอบต่อไป 
 สรุปได้ว่า  จากการประชุมสรุปผลการพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรม
นักเรียน  ของกลุ่มผู้ร่วมศึกษาค้นคว้าได้ตรวจสอบและสรุปผลร่วมกันในวันที ่ 28  กุมภาพันธ์  2556  
ได้ข้อสรุปเกี่ยวกับการพัฒนาว่า  นักเรียนรู้และเข้าใจว่าการมีคุณธรรม  จริยธรรม  ด้านความรับผิดชอบ
ต่อตนเองและสังคมเป็นสิ่งที่ด ี สมควรปฏิบัต ิ เป็นที่น่ายกย่องแก่ผู้พบเห็นเป็นอย่างมาก  พ่อ  แม่  ครู  
ชุมชน  สังคมภาคภูมิใจ  ส่งผลให้การด าเนินการครั้งนี้บรรลุเป้าหมายของกิจกรรมเป็นที่น่าพอใจ  ซึ่งถือ
ว่าประสบความส าเร็จในระดับหนึ่งแต่ยังมีนักเรียนกลุ่มเป้าหมายบางคนที่ต้องได้รับการปรับปรุง  แก้ไข  
แยกเป็น  ด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง  จ านวน  5  คน  คิดเป็นร้อยละ  12.5  ด้านความรับผิดชอบ
ต่อสังคม  จ านวน  5  คน  คิดเป็นร้อยละ  12.5  ซึ่งพฤติกรรมทั้ง  2  ด้านเป็นนักเรียนคนเดิมที่มี
พฤติกรรมเกี่ยวเนื่องจากการขาดความรับผิดชอบด้านหนึ่งส่งผลให้ขาดความรับผิดชอบอีกด้านหนึ่ง
ตามมา  รวมทั้ง  2  ด้าน  จ านวน  5  คน  คิดเป็นร้อยละ  12.5  กลุ่มผู้ร่วมศึกษาค้นคว้าจึงได้
ด าเนินการพัฒนาในวงรอบที ่ 2  ต่อไป 
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การด าเนินการพัฒนาในวงรอบท่ี  2 
 
 จากข้อค้นพบ  จากการด าเนินงานในวงรอบที ่ 1  กลุ่มผู้ร่วมศึกษาค้นคว้าได้วิเคราะห์ข้อมูล 
ตรวจสอบและประเมินผลจากการพัฒนาในวงรอบที ่ 1  พบว่า  ยังมีนักเรียนกลุ่มเป้าหมายบางคนที่
ควรได้รับการแก้ไข  ปรับปรุงพฤติกรรมแยกเป็นด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง  จ านวน  5  คน  คิด
เป็นร้อยละ  12.5  ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม  จ านวน  5  คน  คิดเป็นร้อยละ  12.5  ที่ต้องได้รับ
การพัฒนาต่อเนื่อง  โดยใช้กิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  กส.เป็นการด าเนินการในวงรอบที ่ 2  ระหว่าง
วันที่  1  มีนาคม  2556  ถึง  31  มีนาคม  2556  เนื่องจากนักเรียนกลุ่มเป้าหมายส่วนใหญ่ได้รับการ
พัฒนาไปในทางที่ดีข้ึนแล้วแต่ยังด าเนินการกิจกรรมดังกล่าวอย่างต่อเนื่อง  เพื่อเสริมสร้างให้นักเรียนมี
พฤติกรรมอย่างยั่งยืนถาวร  ส่วนกลุ่มเป้าหมายที่ยังมีพฤติกรรม  ไม่บรรลุเป้าหมาย  กลุ่มผู้ร่วมศึกษา
ค้นคว้า  ได้ปรบัเปลี่ยนกลยุทธ์ในการพัฒนาในวงรอบที ่ 2  ดังนี้ 
  1.  กิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  กส. 
   กิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  กส.  ในวงรอบที ่ 2  มีเป้าหมายเพื่อติดตามพฤติกรรม
นักเรียนกลุ่มเป้าหมายที่ยังมีพฤติกรรมไม่บรรลุเป้าหมายในวงรอบที ่ 1  รวมทั้ง  2  ด้าน  จ านวน  5  
คน  ซึ่งเป็นนักเรียนคนเดิมที่มีพฤติกรรมเกี่ยวเนื่องจากการขาดความรับผิดชอบด้านหนึ่งส่งผลให้ขาด
ความรับผิดชอบอีกด้านหนึ่งตามมา  แยกเป็นด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง  เรื่อง  การตรงต่อเวลา  
จ านวน  5  คน  การใฝ่รู้ใฝ่เรียน  จ านวน  5  คน  และด้านความรับผิดชอบต่อสังคม  เรื่อง  ความ
รับผิดชอบต่อครอบครัว  จ านวน  2  คน  ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  ครู  จ านวน  5  คน  กลุ่มผู้ร่วม
ศึกษาค้นคว้าได้จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนเกิดจิตอาสา  โดยด าเนินการระหว่างวันที ่ 1  มีนาคม  
2556  ถึง  31  มีนาคม  2556  โดยกลุ่มผู้ร่วมศึกษาค้นคว้าได้ประชุมปรึกษาและก าหนดกิจกรรมการ
พัฒนา  ช่ือว่ากิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  กส.  กับนักเรียนกลุ่มเป้าหมายในวันอังคารและวันพฤหัสบด ี 
เวลา  12.20-13.00  น.  ของแต่ละสัปดาห ์ เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนกลุ่มเป้าหมายมีความรับผิดชอบต่อ
ตนเอง  คือ  การตรงต่อเวลาและการใฝ่รู้ใฝ่เรียน  ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม  คือ  ความรับผิดชอบ
ต่อครอบครัว  และความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  ครู  โดยได้ด าเนินการให้การอบรม  แนะน า  ให้ความรู้  
ให้ดูแบบอย่างที่ดีที่ควรปฏิบัต ิ และนักเรียนปฏิบัติจริงทั้งอยู่บ้านและอยู่โรงเรยีน  โดยมีหลักฐานการ
ปฏิบัติคือสมุดบันทึกการท าความด ี มีผู้รับรองการท าความดีทุกครั้งที่ปฏิบัต ิ เมื่ออยู่โรงเรียน  ครูจะ
ตรวจสอบการปฏิบัต ิ และสังเกตพฤติกรรมด้านความรับผิดชอบ  เมื่อนักเรียนอยู่บ้านให้ผู้ปกครอง
นักเรียนสังเกตพฤติกรรมด้านความรับผิดชอบต่อตนเองและความรับผิดชอบต่อครอบครัว  ซึ่งจะน า
ข้อมูลการปฏิบัติของนักเรียนกลุ่มเป้าหมายแต่ละคนในแต่ละสัปดาห์มาวิเคราะห์เพื่อปรับปรุง  พัฒนา
ในสัปดาห์ต่อไป  จนกว่านักเรียนกลุ่มเป้าหมายจะบรรลุพฤติกรรม  ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
ได้ดีข้ึนทุกคน   
   ผลการด าเนินการ  พบว่า  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายให้ความร่วมมือ  แก้ไข  ปรับปรุง
ตัวเองและมีพฤติกรรมด้านความรับผิดชอบต่อตนเองและต่อสังคมดีข้ึนทุกคน  ท าให้นักเรียนเกิดการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมด้านคุณธรรม  จริยธรรม  เห็นได้จากข้อมูลการสังเกตพฤติกรรม  ดังนี ้
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    “…นักเรียนกลุ่มที่มปีัญหาการตรงต่อเวลาปรับปรุงตัวดีข้ึน  มาโรงเรียนและร่วม
กิจกรรมได้ทันเวลา  ส่วนนักเรียนกลุ่มที่มีปัญหาการใฝ่รู้ใฝ่เรียน  เข้าเรียนตรงเวลา  ไม่หนีเรียนและ
ตั้งใจเรียนท างานที่ครูประจ าวิชามอบหมายตามเวลาที่ก าหนด  กลุ่มที่มีปัญหาความรับผิดชอบต่อ
ครอบครัว  นักเรียนปรับปรุงตัวดีข้ึน  ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  ครู  นักเรียนมีการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมความรับผิดชอบดีข้ึน  สังเกตจากการให้ความร่วมมือในการท าความสะอาด  การเข้าร่วม
กิจกรรม  และช่วยเหลืองานคร ู อาจารย์โดยไม่ได้ร้องขอ...”   
   

(ครูฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน.    28  มีนาคม  2556  :  สังเกตพฤติกรรม) 
  
    “…นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย  มีพฤติกรรมดีข้ึน  มาโรงเรียนเช้า  เข้าเรียนตรงเวลา  
ร่วมกิจกรรมการเรียนกับเพื่อนในช้ันเรียน  แต่จะเรียนรู้ช้ากว่าเพื่อน  มีความพยายามดีข้ึนทุกคน  ด้าน
ความรับผิดชอบต่อครอบครัว  นักเรียนรู้จักท างานช่วยพ่อแม ่ เช่ือฟังค าสั่งสอนและปฏิบัติตามดีข้ึนมาก  
ส่วนความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  ครู  นักเรียนให้ความร่วมมือในการท าความสะอาด  ท าเวรประจ าวัน  
เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ  ในโรงเรียนดีข้ึน  รู้จักท างานที่ครูมอบหมายโดยไม่เกี่ยงเพื่อน  เมื่อรุ่นพีบ่อกก็
เคารพเช่ือฟัง  ...”   
   

(ครูงานส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน.    28  มีนาคม  2556  :  สังเกตพฤติกรรม) 
 
      “…นักเรียนมีพฤติกรรมดีข้ึน  มีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมความรับผิดชอบต่อ
ตนเองและสังคม  มาโรงเรียนและเข้าร่วมกิจกรรมตรงเวลา  เข้าเรียนทุกช่ัวโมง  ไม่หนีเรียน  รู้จักเก็บ
กวาดห้องเรียน  กวาดห้องพักคร ู เก็บขยะบริเวณโรงเรียนเมื่อครูขอความร่วมมือและมีจิตอาสาท าเอง
โดยไม่ต้องบอกกล่าว  ...”   
 

  (ครูกลุ่มสาระสังคมศึกษา.    28  มีนาคม  2556  :  สังเกตพฤติกรรม) 
 
    “…เมื่อมีข้อตกลงระหว่างครูกับนักเรียนกลุ่มเป้าหมายโดยให้การอบรม  แนะน า  
จนเกิดความรู้ความเข้าใจ  และให้นักเรียนปฏิบัติจริงทั้งอยู่บ้านและอยู่โรงเรียนโดยมีการบันทึกการท า
ความด ี ปรากฏว่านักเรียนปรับเปลี่ยนพฤติกรรมดีข้ึน  มาโรงเรียนเช้า  ให้ความร่วมมือในกิจกรรมหน้า
เสาธง  ทั้งการจัดแถว  การร้องเพลงชาติ  สวดมนต์ไหว้พระ  สถิติการเข้าเรียนดีข้ึน  ขยันท างานส่ง  
รู้จักซักถามและร่วมกิจกรรมมากข้ึน...”   
   

(ครูผู้สอนในรายวิชาสังคมศึกษา.    28  มีนาคม  2556  :  สังเกตพฤติกรรม) 
 
    “…จากการสังเกตพฤติกรรมนักเรียนกลุ่มเป้าหมายทุกคนมีพฤติกรรมดีข้ึน   
มาโรงเรียน  ก่อนเวลา  08.00  น.  และเข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงทุกคน  มีความรับผิดชอบต่อ 
การเรียนดีข้ึน  เข้าเรียนทุกช่ัวโมง  มีความเอาใจใส่ต่อการเรียนและท างานที่ครูมอบหมาย  นักเรียน 
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มีจิตสาธารณะช่วยเหลือส่วนรวมดีข้ึน  ช่วยเหลือคร ู ถือสิ่งของ  ท าความสะอาดห้องพักคร ู รู้จักท าเวร
ประจ าวัน  และไม่หนีกิจกรรมในโรงเรียน  ด้านอื่นๆ  ปรับตัวดีข้ึน...”   
   

(ครูผู้สอนในรายวิชาพระพุทธศาสนา.    28  มีนาคม  2556  :  สังเกตพฤติกรรม) 
 
   สรุปได้ว่ากิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  กส.  ท าให้นักเรียนมีพฤติกรรมดีข้ึน  นักเรียนมี
ความตรงต่อเวลา  มีความกระตือรือร้นต่อการเรียนและการท างาน  เข้าร่วมกิจกรรมที่เป็นประโยชน ์ มี
จิตอาสาช่วยเหลือการงานครอบครัว  โรงเรียน  ครู  แสดงถึงการมีพฤติกรรมด้านความรับผิดชอบตาม
กรอบการศึกษาที่ผู้ศึกษาค้นคว้าก าหนดไว้  ดีข้ึนทุกด้าน 
 
    “…แต่ก่อนนักเรียนมีพฤติกรรมมาโรงเรียนสายและไม่เข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง  
จะถูกครูเวรประจ าวันหน้าประตูโรงเรียนบันทึกการมาสายและถูกลงโทษโดยให้บ าเพ็ญประโยชน์
สัปดาห์ละ  2-3  วัน  ทุกสัปดาห์  แต่เมื่อครูให้การอบรม  แนะน า  ให้ความรู้  ให้ดูแบบอย่างที่ดี   
และนักเรียนปฏิบัติโดยบันทึกการท าความด ี มีการตรวจสอบทุกวันนักเรียนมีพฤติกรรมความรับผิดชอบ
ต่อตนเองและสังคมดีข้ึน...”   
   

(ครูที่ปรึกษาช้ัน  ม.3/2.    29  มีนาคม  2556  :  สัมภาษณ์) 
 
    “…นักเรียนมาโรงเรียนสายและขาดกิจกรรมหน้าเสาธงบ่อยโทรสอบถามผู้ปกครอง
ได้ค าตอบว่านักเรียนนอนตื่นสาย  ได้ก าชับผู้ปกครองให้บอกเตือน  ปรากฏว่านักเรียนมีพฤติกรรมดีข้ึน
ในระยะหนึ่งก็มาสายเหมือนเดิม  จากกิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  กส.  ที่ครูได้ก ากับดูแลอย่างใกล้ชิด  
โดยให้การอบรมเป็นระยะ  และให้นักเรียนบันทึกการท าความดีโดยมีคณะครูช่วยกันตรวจสอบการ
ปฏิบัติทุกวัน  ความรับผิดชอบต่อตนเอง  และต่อโรงเรียน  ครู  นักเรียนมีจิตอาสาช่วยเหลือ  มี
พฤติกรรมดีข้ึน...”   
   

  (ครูที่ปรึกษาช้ัน  ม.3/4.    29  มีนาคม  2556  :  สัมภาษณ์) 
 
    “…นักเรียนปรับเปลี่ยนพฤติกรรมดีข้ึน  มาโรงเรียนและเข้าร่วมกิจกรรมดีข้ึนไม่
หลบหนีเหมือนที่ผ่านมา  และการใฝ่รู้ใฝ่เรียน  นักเรียนไม่หนีเรียนเข้าเรียนตามปกต ิ มีความตั้งใจ
ท างานที่ครูมอบหมายตามเวลา  ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  ครู  นักเรียนให้ความร่วมมือในการท า
ความสะอาด  เข้าร่วมกิจกรรม  และมีจิตอาสาช่วยเหลือมากข้ึน...”   
   

  (ครูที่ปรึกษาช้ัน  ม.3/5.    29  มีนาคม  2556  :  สัมภาษณ์) 
 
    “…นักเรียนมาโรงเรียนเช้ากว่าเดิมมาก  โดยปกติไม่เกิน  08.00  น.  และเข้าร่วม
กิจกรรมหน้าเสาธงดีข้ึนมาก  ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการตรงต่อเวลาดีข้ึน  การใฝ่รู้ใฝ่เรียน  เริ่มปรับตัว
ตามค าแนะน าของครู  ท าให้นักเรียนไม่หนีเรียน  ร่วมกิจกรรมการเรียนกับเพื่อน  ท างานที่ครู
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มอบหมายและส่งงานตามที่ก าหนด  รู้จักท าเวรประจ าวัน  ท าความสะอาดเขตพื้นที่รับผิดชอบ  
ช่วยเหลืองานคร ู ครูแนะน าก็ปฏิบัติตาม  นักเรียนมีพฤติกรรมดีข้ึนตามล าดับ...”   
   

  (ครูที่ปรึกษาช้ัน  ม.3/7.    29  มีนาคม  2556  :  สัมภาษณ์) 
 
    “…ฉันรู้สึกว่าลูกตื่นนอนแต่เช้า  ท าภารกิจส่วนตัว  อาบน้ า  แต่งตัวมาโรงเรียนเร็ว
ข้ึนกว่าแต่ก่อนมาก  เลิกโรงเรียนก็กลับบ้านตรงเวลา  ไม่ไปเที่ยวเล่นบ้านเพื่อน  รู้จักช่วยงานแบ่งเบา
ภาระของครอบครัวดีข้ึน...”   
   

  (ผู้ปกครองนักเรียน  ม.3/2.    30  มีนาคม  2556  :  สัมภาษณ์) 
 
    “…ตอนเช้าสังเกตเห็นว่าลูกตื่นเช้ากว่าปกต ิ อาบน้ า  แต่งตัวเสร็จ  ก็ทานอาหาร
เช้าแล้วก็มาโรงเรียนแต่เช้าซึ่งผิดกับเมื่อก่อนลูกนอนต่ืนสาย  แล้วก็เร่งรีบ  ไม่มีเวลาทานอาหารเช้า
เพราะกลัวมาโรงเรียนไม่ทัน  ออกจากบ้านก็สายกว่าจะถึงโรงเรียนเกือบทุกวัน  แต่หลายวันมาน้ีลูก
ปรับตัวดีข้ึนมาก...”   
   

(ผู้ปกครองนักเรียน  ม.3/4.    30  มีนาคม  2556  :  สัมภาษณ์) 
 
    “…หลายสัปดาห์ที่ผ่านมาผมสังเกตว่าลูกมีความรับผิดชอบดีข้ึน  มาโรงเรียน 
เช้าทุกวัน  ตอนเย็นเลิกเรียนก็กลับถึงบ้านเร็วข้ึน  บางวันก็ไปช่วยพ่อ  แม่  เก็บพริกที่สวน  ก่อนนอน 
ก็เห็นน่ังท าการบ้านอ่านหนังสือ  จัดเตรียมกระเป๋าเพื่อมาโรงเรียนในตอนเช้า  ซึ่งนักเรียนปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมดีข้ึน...”   
   

(ผู้ปกครองนักเรียน  ม.3/5.    30  มีนาคม  2556  :  สัมภาษณ์) 
 
    “…ที่ผ่านมาทางโรงเรียนมีหนังสือเชิญผู้ปกครองไปพบเนื่องจากเด็กไปโรงเรียนสาย
และไม่เข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง  ส่วนเรื่องเรียนทางโรงเรียนก็เชิญพบเนื่องจากเด็กไม่เข้าเรียน  ฉันก็
ได้อบรม  ตักเตือนลูกและคอยดูแลการมาเรียนทุกวันแต่พอออกจากบ้านก็ไม่รู้ว่าไปแวะที่ไหนบ้างท าให้
ไปโรงเรียนไม่ทันและไม่เข้าห้องเรียน  แต่เมื่อครูให้การอบรม  แนะน า  และให้เด็กบันทึกการท าความดี
พฤติกรรมก็ดีข้ึน  อยู่บ้านเมื่อเด็กท าความดีฉันก็เซ็นรับรองให้ทุกวันรู้สึกว่าตอนน้ีเด็กปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมดีข้ึน...”   
   

(ผู้ปกครองนักเรียน  ม.3/7.    30  มีนาคม  2556  :  สัมภาษณ์) 
 
   สรุปได้ว่า  กิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  กส.  ท าให้นักเรียนมีความกระตือรือร้นที่จะ
ปรับตัวในการตรงต่อเวลา  การมาโรงเรียน  การเข้าร่วมกิจกรรม  และการใฝ่รู้ใฝ่เรียน  เช่ือฟังค าสั่ง
สอนของผู้ปกครอง  ช่วยเหลือการงานที่บ้าน  ให้ความร่วมมือในกิจกรรมต่าง  ๆ ที่โรงเรียนจัดข้ึน   
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รู้จักการท าความสะอาดห้องเรียน  เขตพื้นที่รับผิดชอบ  ดูแลรักษาของส่วนรวม  เช่ือฟังเวลาครูอบรม  
แนะน า  นักเรียนมีพฤติกรรมด้านความรับผิดชอบตามกรอบการศึกษาที่ผู้ศึกษาค้นคว้าก าหนดไว้  ดีข้ึน
ทุกคน 
   สรุป  จากการพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  โรงเรียน
เกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูม ิ การ
ด าเนินการในวงรอบที ่ 2  ด้วยกิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  กส.ผู้ศึกษาค้นคว้าและผู้ร่วมศึกษาค้นคว้า
ได้ร่วมกันสรุปผล  พบว่า 
    ด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง 
     1.  การตรงต่อเวลา  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายมาโรงเรียนก่อนเวลา  08.00  น.  
และเข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงในตอนเช้า  ให้ความร่วมมือในกิจกรรมต่างๆ  และเลิกเรียนเดินแถวกลับ
บ้านด้วยความเป็นระเบียบเรียบร้อย  นักเรียน  จ านวน  5  คน  มีพฤติกรรมการตรงต่อเวลาดีข้ึนทุกคน 
     2.  ความใฝ่รู้ใฝ่เรียน  นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย  เข้าเรียนตรงเวลา  ไม่หนีเรียน  
ตั้งใจเรียน  ให้ความร่วมมือในกิจกรรมการเรียนการสอน  ท างานที่ครูประจ าวิชามอบหมาย  และส่งงาน
ตามเวลาที่ก าหนด  นักเรียน  จ านวน  5  คน  มพีฤติกรรมการใฝ่รู้ใฝ่เรียนดีข้ึนทุกคน 
    ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 
     1.  ความรับผิดชอบต่อครอบครัว  นักเรียนเคารพเช่ือฟังและปฏิบัติตามค าสั่ง
สอนของบิดามารดาและผู้ปกครอง  ช่วยเหลืองานบ้านและงานที่พ่อแม ่ ผู้ปกครองประกอบอาชีพหา
รายได้ตามควรแก่โอกาส  รู้จักเก็บออมเงิน  ประหยัดอดออมใช้จ่ายเท่าที่จ าเป็น  นักเรียน  จ านวน  2  
คน  มีพฤติกรรมความรับผิดชอบต่อครอบครัวดีข้ึนทุกคน 
     2.  ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  ครู  นักเรียนปฏิบัติตาม  กฎ  ระเบียบ  
ข้อบังคับของโรงเรียน  รู้จักรักษาท าความสะอาดห้องเรียน  เขตพื้นที่รับผิดชอบ  บริเวณโรงเรียน   
ใช้ของส่วนรวมอย่างคุ้มค่าและดูแลรักษา  ให้ความร่วมมือในกิจกรรมโรงเรียนด้วยจิตอาสา  เคารพและ
เช่ือฟังค าสั่งสอนของคร ู ส่งผลให้นักเรียน  จ านวน  5  คน  มีพฤติกรรมความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  
ครู  ดีข้ึนทุกคน 
   การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียนกลุ่มเป้าหมายด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง  
เรื่อง  การตรงต่อเวลา  ดังตาราง  7 
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ตาราง  7  สรุปผลพฤติกรรมด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง  เรื่อง  การตรงต่อเวลา  
  หลังจากการด าเนินกิจกรรมพัฒนา  วงรอบที ่ 2 
 

   
 จากตาราง  7  พบว่า  นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย  จ านวน  5  คน  มีพฤติกรรมความรับผิดชอบ
ต่อตนเอง  เรื่อง  การตรงต่อเวลาดีข้ึน  จ านวน  5  คน  คิดเป็นร้อยละ  100   
 
   การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียนกลุ่มเป้าหมายด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง 
เรื่อง  การใฝ่รู้ใฝ่เรียน  ดังตาราง  8 
 
ตาราง  8  สรุปผล  พฤติกรรมด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง  เรื่อง  การใฝ่รู้ใฝ่เรียน  
  หลังจากการด าเนิน  กิจกรรมพัฒนา  วงรอบที ่ 2 
 

 
 จากตาราง  8  พบว่า  นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย  จ านวน  5  คน  มีพฤติกรรมความรับผิดชอบ
ต่อตนเอง  เรื่อง  การใฝ่รู้ใฝ่เรียนดีข้ึน  จ านวน  5  คน  คิดเป็นร้อยละ  100   
 

ระดับช้ัน กลุ่มเป้า 
หมาย 
(คน) 

ด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง 
เรื่อง  การตรงต่อเวลา 
ดีข้ึน ต้องปรับปรุง 

มัธยมศึกษาปีที่  3/2 1 1 - 
มัธยมศึกษาปีที่  3/4 2 2 - 
มัธยมศึกษาปีที่  3/5 1 1 - 
มัธยมศึกษาปีที่  3/7 1 1 - 

รวม 5 5 - 
ร้อยละ 100 100 - 

ระดับช้ัน กลุ่มเป้า 
หมาย 
(คน) 

ด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง 
เรื่อง  การใฝ่รู้ใฝ่เรียน 

ดีข้ึน ต้องปรับปรุง 
มัธยมศึกษาปีที่  3/2 1 1 - 
มัธยมศึกษาปีที่  ¾ 2 2 - 

มัธยมศึกษาปีที่  3/5 1 1 - 
มัธยมศึกษาปีที่  3/7 1 1 - 

รวม 5 5 - 
ร้อยละ 100 100 - 
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   การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียนกลุ่มเป้าหมายด้านความรับผิดชอบต่อสังคม  
เรื่อง  ความรับผิดชอบต่อครอบครัว  ดังตาราง  9 
 
ตาราง  9  สรุปผลพฤติกรรมด้านความรับผิดชอบต่อสังคม  เรื่อง  ความรับผิดชอบต่อครอบครัว   
  หลังจากการด าเนินกิจกรรมพัฒนา  วงรอบที ่ 2 
 

 
 จากตาราง  9  พบว่า  นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย  จ านวน  2  คน  มีพฤติกรรมความรับผิดชอบ
ต่อสังคม  เรื่อง  ความรับผิดชอบต่อครอบครัวดีข้ึน  จ านวน  2  คน  คิดเป็นร้อยละ  100   
 
   การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียนกลุ่มเป้าหมายด้านความรับผิดชอบต่อสังคม  
เรื่อง  ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  ครู  ดังตาราง  10 
 
ตาราง  10  สรุปผลพฤติกรรมด้านความรับผิดชอบต่อสังคม  เรื่อง  ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  ครู   
     หลังจากการด าเนินกิจกรรมพัฒนา  วงรอบที ่ 2 
 

ระดับช้ัน กลุ่มเป้า 
หมาย 
(คน) 

ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 
เรื่อง  ความรับผิดชอบต่อครอบครัว 

ดีข้ึน ต้องปรับปรุง 
มัธยมศึกษาปีที่  3/2 1 1 - 
มัธยมศึกษาปีที่  ¾ - - - 

มัธยมศึกษาปีที่  3/5 1 1 - 
มัธยมศึกษาปีที่  3/7 - - - 

รวม 2 2 - 
ร้อยละ 100 100 - 

ระดับช้ัน กลุ่มเป้า 
หมาย 
(คน) 

ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 
เรื่อง  ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  ครู   

ดีข้ึน ต้องปรับปรุง 
มัธยมศึกษาปีที่  3/2 1 1 - 
มัธยมศึกษาปีที่  3/4 2 2 - 
มัธยมศึกษาปีที่  3/5 1 1 - 
มัธยมศึกษาปีที่  3/7 1 1 - 

รวม 5 5 - 
ร้อยละ 100 100 - 
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 จากตาราง  10  พบว่า  นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย  จ านวน  5  คน  มีพฤติกรรมความ
รับผิดชอบต่อสังคม  เรื่อง  ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  คร ู ดีข้ึน  จ านวน  5  คน  คิดเป็นร้อยละ  
100   
 
การพัฒนาการด าเนินการในวงรอบท่ี  2 
 
 การพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์
วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูม ิ ในวงรอบที ่ 2  
กลุ่มเป้าหมายจ านวน  5  คน  ด าเนินกิจกรรมการพัฒนา  1  กิจกรรม  ได้แก่  กิจกรรมเยาวชนคนรัก
อาสา  กส.สามารถสรุปผลการด าเนินกิจกรรมตามกรอบการศึกษาได้ดังนี ้
  ด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง 
   1.  การตรงต่อเวลา  พบว่า  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายร้อยละ  100  มาโรงเรียนก่อน
เวลา  08.00  น.  และเข้าร่วมท ากิจกรรมหน้าเสาธงในตอนเช้า  ให้ความร่วมมือในกิจกรรมต่าง  ๆ  
และเลิกเรียนเดินแถวกลับบ้านด้วยความเป็นระเบียบเรียบร้อย  นักเรียนมีพฤติกรรมการตรงต่อเวลา 
ดีข้ึนทุกคน 
   2.  ความใฝ่รู้ใฝ่เรียน  พบว่า  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายร้อยละ  100  เข้าเรียนตรงเวลา  
ไม่หนีเรียน  ตั้งใจเรียน  ให้ความร่วมมือในกิจกรรมการเรียนการสอน  ท างานที่ครูประจ าวิชามอบหมาย  
และส่งงานตามเวลาที่ก าหนด  นักเรียนมีพฤติกรรมการใฝ่รู้ใฝ่เรียนดีข้ึนทุกคน 
  ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 
   1.  ความรับผิดชอบต่อครอบครัว  พบว่า  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายร้อยละ  100   
เคารพเช่ือฟังและปฏิบัติตามค าสั่งสอนของบิดามารดาและผู้ปกครอง  ช่วยเหลืองานบ้านและงานที่พ่อ
แม่  ผู้ปกครองประกอบอาชีพหารายได้ตามควรแก่โอกาส  รู้จักเก็บออมเงิน  ประหยัดอดออมใช้จ่าย
เท่าที่จ าเป็น  นักเรียนมีพฤติกรรมความรับผิดชอบต่อครอบครัวดีข้ึนทุกคน 
   2.  ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  ครู  พบว่า  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายร้อยละ  100  
ปฏิบัติตาม  กฎ  ระเบียบ  ข้อบังคับของโรงเรียน  รู้จักรักษาท าความสะอาดห้องเรียน  เขตพื้นที่
รับผิดชอบ  บริเวณโรงเรียน  ใช้ของส่วนรวมอย่างคุ้มค่าและดูแลรักษา  ให้ความร่วมมือในกิจกรรม
โรงเรยีนด้วยจิตอาสา  เคารพและเช่ือฟังค าสั่งสอนของคร ู นักเรียนมีพฤติกรรมความรับผิดชอบต่อ
โรงเรียน  ครู  ดีข้ึนทุกคน 
 สรุปผลการพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  โรงเรียนเกษตร
สมบูรณ์วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูม ิ ในวงรอบที ่ 2  ท าให ้
นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย  ร้อยละ  100  บรรลุเป้าหมายตามกรอบการศึกษาของผู้ศึกษาค้นคว้า  โดยมี
คุณธรรม  จริยธรรม  ด้านความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคมดีข้ึน  หลังจากกิจกรรมในการพัฒนา  คือ  
กิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  กส.โดยมีกระบวนการและข้ันตอนที่ชัดเจนเพื่อให้เกิดพฤติกรรมคุณธรรม  
จริยธรรม  ที่ยั่งยืนถาวร  นักเรียนมีจิตส านึกที่ดีในตัวเอง  กิจกรรมการพัฒนาในวงรอบที ่ 2  ประสบ
ผลส าเร็จเป็นที่น่าพอใจอย่างยิ่ง 
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 โดยสรุป  การพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  โรงเรียน 
เกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูม ิ เป็นการ
ปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  ด้านความรับผิดชอบต่อตนเองและความรับผิดชอบต่อสังคม 
ให้กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น  โดยใช้กิจกรรมการพัฒนาในวงรอบที ่ 1  ได้แก่  1)  กิจกรรม 
เด็กดีวิถีประชาธิปไตย  การพัฒนาในวงรอบที ่ 2  ได้แก่  1)  กิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  กส.จาก 
การด าเนินการทั้ง  2  วงรอบ  พบว่า  นักเรียนมีความรู ้ ความเข้าใจ  เห็นความส าคัญความจ าเป็น 
ของการพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรม  นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อตนเอง   
ในการแต่งกาย  การตรงต่อเวลา  การใฝ่รู้ใฝ่เรียน  และความรับผิดชอบต่อสังคม  ในความรับผิดชอบ
ต่อครอบครัว  ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  ครู  การด าเนินการพัฒนาทั้ง  2  วงรอบ  ท าให้นักเรียน
กลุ่มเป้าหมาย  ร้อยละ  100  มีพฤติกรรมเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีข้ึนทุกคนอย่างเห็นได้ชัดเจน  โดยกลุ่ม
ผู้ร่วมศึกษาค้นคว้าได้ร่วมสังเกตพฤติกรรมทั้งในขณะด าเนินกิจกรรม  และหลังจากกิจกรรม  สัมภาษณ์
กลุ่มผู้ให้ข้อมูลเพิ่มเติม  จากการด าเนินกิจกรรมทั้ง  2  วงรอบแล้ว  นักเรียนกลุ่มเปา้หมายสามารถ 
เป็นแบบอย่างที่ดีในการประพฤติ  ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีให้แก่นักเรียนรุ่นน้อง  รุ่นพี่  ชุมชน  
สังคม  ด้วยความภาคภูมิใจในตัวเอง  กลุ่มผู้ร่วมศึกษาค้นคว้า  ผู้ให้ข้อมูลเพิ่มเติม  ตลอดจนผู้ปกครอง
นักเรียนมีความเห็นสอดคล้องกันว่าควรจะจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่องตลอดทุกปีการศึกษา  เพราะ
นักเรียนมีพฤติกรรมคุณธรรม  จริยธรรม  ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคมดีข้ึน  ส่งผลต่อการ
พัฒนาคุณภาพการเรียนรู ้ การพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม  ท าให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551  นักเรียนเป็นคนดี  เป็นคนเก่ง   
และสามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  และเป็นก าลังที่ส าคัญในการพัฒนาประเทศให้มีความ
เจริญก้าวหน้าต่อไป 
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บทท่ี  5 
 

สรุปผล  อภิปรายผล  และข้อเสนอแนะ 
 

   การพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์
วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูม ิ ผู้ศึกษาค้นคว้าได้สรุปผลและ
น าเสนอตามล าดับดังนี ้
    1.  ความมุ่งหมายของการศึกษาค้นคว้า 
    2.  สรุปผล 
    3.  อภิปรายผล 
    4.  ข้อเสนอแนะ 
 
ความมุ่งหมายของการศึกษาค้นคว้า 
 
   1.  เพื่อศึกษาสภาพปัญหาการขาดคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  ช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น  
ด้านความรับผิดชอบต่อตนเองและความรับผิดชอบต่อสังคม  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม   
อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูม ิ  
   2.  เพื่อพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  ช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น  
ด้านความรับผิดชอบต่อตนเองและความรับผิดชอบต่อสังคม  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม   
อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูม ิ  
 
สรุปผล 
 
 จากการศึกษาสภาพปัญหาการขาดคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  ด้านความรับผิดชอบ 
ต่อตนเอง  ได้แก่  การแต่งกาย  การตรงต่อเวลา  การใฝ่รู้ใฝ่เรียน  ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม   
ได้แก่  ความรับผิดชอบต่อครอบครัว  ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  ครู  พบว่า  นักเรียนที่ต้องได้รับ 
การปรับปรุง  แก้ไขพฤติกรรมตามกรอบที่ผู้ศึกษาค้นคว้าศึกษา  คือ  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่  3/2  
จ านวน  7  คน  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่  3/4  จ านวน  10  คน  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่  3/5  
จ านวน  10  คน  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่ 3/7  จ านวน  13  คน  ซึ่งผลจากการศึกษาพบว่า  
นักเรียนที่มีปัญหาด้านความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  ของแต่ละห้องจะเป็นนักเรียนคนเดิม 
ที่มีปัญหาทุกด้าน  สาเหตุเกิดจากนักเรียนมีพฤติกรรมขาดความรับผิดชอบ  จะต้องด าเนินการแก้ไข
อย่างเร่งด่วน 
 สรุปว่า  จากการศึกษาสภาพปัญหาการขาดคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  ด้านความ
รับผิดชอบต่อตนเองและความรับผิดชอบต่อสังคม  พบว่า  นักเรียนที่ต้องได้รับการปรับปรุง  แก้ไข
พฤติกรรม  คุณธรรม  จริยธรรม  จ านวน  40  คน  คิดเป็นร้อยละ  27.40 
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 การด าเนินการพัฒนาในวงรอบที ่ 1  ผลการพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  
จริยธรรมนักเรียน  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วน
จังหวัดชัยภูม ิ พบว่า 
  ด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง 
   1.  การแต่งกาย  พบว่า  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายร้อยละ  100  มีการแต่งกายถูกต้อง
ตามระเบียบของโรงเรียนตามวันที่ก าหนด  ทั้งแต่งกายชุดนักเรียน  ชุดพละ  เครื่องแบบลูกเสือ  เนตร
นารี  สะอาด  เรียบร้อย  ทรงผมและเล็บตัดสั้นสะอาด  ถุงเท้า  รองเท้าถูกตามระเบียบโรงเรียน  มี
พฤติกรรมด้านการแต่งกายดีข้ึนทุกคน 
   2.  การตรงต่อเวลา  พบว่า  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายร้อยละ  87.5  มาโรงเรียนก่อน
เวลา  08.00  น.  และเข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงในตอนเช้า  ให้ความร่วมมือในกิจกรรมต่างๆ  และ
เลิกเรียนเดินแถวกลับบ้านด้วยความเป็นระเบียบเรียบร้อย  นักเรียนมีพฤติกรรมการตรงต่อเวลาดีข้ึน  
ส่วนนักเรียนร้อยละ  12.5  ที่ต้องปรับปรุงพฤติกรรมการตรงต่อเวลา 
   3.  การใฝ่รู้ใฝ่เรียน  พบว่า  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายร้อยละ  87.5  เข้าเรียนตรงเวลา  
ไม่หนีเรียน  ตั้งใจเรียน  ให้ความร่วมมือในกิจกรรมการเรียนการสอน  ท างานที่ครูประจ าวิชามอบหมาย  
และส่งงานตามก าหนดเวลา  ท าให้มีคะแนนระหว่างภาคสูงข้ึน  ส่วนนักเรียนร้อยละ  12.5  ที่ต้อง
ปรับปรุงพฤติกรรมการใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
  ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 
   1.  ความรับผิดชอบต่อครอบครัว  พบว่า  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายร้อยละ  95  เคารพ
เช่ือฟังและปฏิบัติตามค าสั่งสอนของบิดามารดาและผู้ปกครอง  ช่วยเหลืองานบ้านและงานที่พ่อแม ่ 
ผู้ปกครองประกอบอาชีพหารายได้ตามควรแก่โอกาส  รู้จักเก็บออมเงิน  ประหยัดอดออมใช้จ่ายเท่าที่
จ าเป็น  นักเรียนมีพฤติกรรมความรับผิดชอบต่อครอบครัวดีข้ึน  ส่วนนักเรียนร้อยละ  5  ที่ต้องปรับปรุง
พฤติกรรมความรับผิดชอบต่อครอบครัว 
   2.  ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  คร ู พบว่า  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายร้อยละ  87.5 
ปฏิบัติตาม  กฎ  ระเบียบ  ข้อบังคับของโรงเรียน  รู้จักท าความสะอาดห้องเรียน  เขตพื้นที่รับผิดชอบ  
ใช้ของส่วนรวมอย่างคุ้มค่าและดูแลรักษา  ให้ความร่วมมือในกิจกรรมโรงเรียนด้วยจิตอาสา  เคารพและ
เช่ือฟังค าสั่งสอนของคร ู ช่วยเหลืองานคร ู ทั้งที่ร้องขอและไม่ได้ร้องขอดีข้ึน  ส่วนนักเรียนร้อยละ  
12.5  ที่ต้องปรับปรุงพฤติกรรมความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  คร ู  
 สรุปว่า  การด าเนินการพัฒนาในวงรอบที ่ 1  สามารถพัฒนานักเรียนกลุ่มเป้าหมายทุกคนให้
บรรลุเป้าหมาย  ครบ  100%  ตามกรอบเนื้อหาได ้ จ านวน  1  ด้าน  ได้แก่  การแต่งกาย  ส่วนอีก  4  
ด้าน  ได้แก่  การตรงต่อเวลา  พบว่า  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายร้อยละ  87.5  บรรลุเป้าหมาย  การใฝรู่ ้
ใฝ่เรียน  พบว่า  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายร้อยละ  87.5  บรรลุเป้าหมาย  ความรับผิดชอบต่อครอบครัว  
พบว่า  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายร้อยละ  95  บรรลุเป้าหมาย  ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  ครู  พบว่า  
นักเรียนกลุ่มเป้าหมายร้อยละ  87.5  บรรลุเป้าหมาย  และต้องพัฒนาเพิ่มในวงรอบที ่ 2  กับนักเรียน
กลุ่มเป้าหมาย  จ านวน  4  ด้าน  ที่ยังไม่บรรลุครบ  100%  ได้แก่  การตรงต่อเวลา  การใฝ่รู้ใฝ่เรียน  
ความรับผิดชอบต่อครอบครัว  ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  ครู  ให้บรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนด 
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 การด าเนินการพัฒนาในวงรอบที ่ 2  ผลการพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  
จริยธรรมนักเรียน  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วน
จังหวัดชัยภูม ิ พบว่า 
  ด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง 
   1.  การตรงต่อเวลา  พบว่า  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายร้อยละ  100  มาโรงเรียนก่อน
เวลา  08.00  น.  และเข้าร่วมท ากิจกรรมหน้าเสาธงในตอนเช้า  ให้ความร่วมมือในกิจกรรมต่าง  ๆ และ
เลิกเรียนเดินแถวกลับบ้านด้วยความเป็นระเบียบเรียบร้อย  นักเรียนมีพฤติกรรมการตรงต่อเวลาดีข้ึน 
ทุกคน 
     2.  ความใฝ่รู้ใฝ่เรียน  พบว่า  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายร้อยละ  100  เข้าเรียนตรงเวลา  
ไม่หนีเรียน  ตั้งใจเรียน  ให้ความร่วมมือในกิจกรรมการเรียนการสอน  ท างานที่ครูประจ าวิชามอบหมาย  
และส่งงานตามเวลาที่ก าหนด  นักเรียนมีพฤติกรรมการใฝ่รู้ใฝ่เรียนดีข้ึนทุกคน 
  ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 
   1.  ความรับผิดชอบต่อครอบครัว  พบว่า  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายร้อยละ  100   
เคารพเช่ือฟังและปฏิบัติตามค าสั่งสอนของบิดามารดาและผู้ปกครอง  ช่วยเหลืองานบ้านและงานที่พ่อ
แม่  ผู้ปกครองประกอบอาชีพหารายได้ตามควรแก่โอกาส  รู้จักเก็บออมเงิน  ประหยัดอดออมใช้จ่าย
เท่าที่จ าเปน็  นักเรียนมีพฤติกรรมความรับผิดชอบต่อครอบครัวดีข้ึนทุกคน 
   2.  ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  ครู  พบว่า  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายร้อยละ  100  
ปฏิบัติตาม  กฎ  ระเบียบ  ข้อบังคับของโรงเรียน  รู้จักรักษาท าความสะอาดห้องเรียน  เขตพื้นที่
รับผิดชอบ  บริเวณโรงเรียน  ใช้ของส่วนรวมอย่างคุ้มค่าและดูแลรักษา  ให้ความร่วมมือในกิจกรรม
โรงเรียนด้วยจิตอาสา  เคารพและเช่ือฟังค าสั่งสอนของคร ู นักเรียนมีพฤติกรรมความรับผิดชอบ 
ต่อโรงเรียน  ครู  ดีข้ึนทุกคน 
 สรุปว่า  การด าเนินการพัฒนาในวงรอบที ่ 2  สามารถพัฒนานักเรียนกลุ่มเป้าหมายทุกคน 
ให้บรรลุเป้าหมาย  ครบ  100%  ทั้ง  4  ด้าน  ตามกรอบเนื้อหาได ้ ได้แก่  การตรงต่อเวลา  การใฝ่รู ้
ใฝ่เรียน  ความรับผิดชอบต่อครอบครัว  ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  คร ู  
 สรุปผลการพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  โรงเรียน 
เกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูม ิ โดยใช้
กิจกรรมการพัฒนาในวงรอบที ่ 1  ได้แก่  กิจกรรมเด็กดีวิถีประชาธิปไตย  การพัฒนาในวงรอบที ่ 2  
ได้แก่  กิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  กส.จากการด าเนินการทั้ง  2  วงรอบ  พบว่า  นักเรียนมีความรู ้ 
ความเข้าใจ  มีความตระหนักถึงความส าคัญ  ความจ าเป็นของการพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้าง
คุณธรรม  จริยธรรม  ด้าน  ความรับผิดชอบต่อตนเอง  ในการแต่งกาย  การตรงต่อเวลา  การใฝ่รู ้
ใฝ่เรียน  และความรับผิดชอบต่อสงัคม  ในความรับผิดชอบต่อครอบครัว  ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  
ครู  ท าให้นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย  ร้อยละ  100  มีพฤติกรรมการเปลี่ยนแปลงที่ดีข้ึนทุกคนอย่างเห็นได้
ชัดเจน  สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีในการประพฤติ  ปฏิบัติตนให้แก่นักเรียนรุ่นน้อง  รุ่นพี่  ชุมชน  
สังคม  ด้วยความภาคภูมิใจในตัวเอง  กลุ่มผู้ร่วมศึกษาค้นคว้า  ผู้ให้ข้อมูลเพิ่มเติม  ตลอดจนผู้ปกครอง
นักเรียนมีความเห็นสอดคล้องกันว่าการด าเนินกิจกรรมดังกล่าวสามารถพัฒนานักเรียนได ้ ควรจะท า
อย่างต่อเนื่องตลอดทุกภาคเรียนและทุกปีการศึกษา  เพราะหลังจากกิจกรรมนักเรียนมพีฤติกรรม
คุณธรรม  จริยธรรม  ด้านความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคมดีข้ึน  ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการ
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เรียนรู ้ การพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม  ท าให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่ก าหนด  
นักเรียนเป็นคนดี  เป็นคนเก่ง  อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  และเป็นก าลังที่ส าคัญในการพัฒนา
ประเทศ  ชาติ  ให้มีความเจริญก้าวหน้าต่อไป 
 
อภิปรายผล 
 
 การพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์
วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูม ิ โดยใช้กิจกรรมในการพัฒนา  
2  กิจกรรม  คือ  กิจกรรมเด็กดีวิถีประชาธิปไตย  และกิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  กส.ส่งผลให้
นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อตนเอง  ด้านการแต่งกาย  การตรงต่อเวลา  การใฝ่รู้ใฝ่เรียน  ความ
รับผิดชอบต่อสังคม  ด้านความรับผิดชอบต่อครอบครัว  ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  ครู  ดีข้ึน  
นักเรียนกลุ่มเป้าหมายร้อยละ  100  มีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมที่ดีข้ึนทุกคน  รู้จักแต่งกายถูกต้อง
ตามระเบียบของโรงเรียน  มาโรงเรียนก่อนเวลา  08.00  น.  และเข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงในตอนเช้า  
เข้าเรียนตรงเวลาและตั้งใจเรียน  เคารพเช่ือฟังและปฏิบัติตามค าสั่งสอนของบิดามารดา  ผู้ปกครอง  
ช่วยเหลือการงาน  ช่วยเหลือกิจกรรมของโรงเรียนอย่างเต็มใจ  ช่วยเพื่อนคนอื่นๆ  ท าความสะอาด
ห้องเรียนและช่วยดูแลท าความสะอาดบริเวณโรงเรียน  ปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียน  เช่ือฟัง
ค าสั่งสอนของคร ู ช่วยครูท างานโดยไม่ได้ร้องขอ  ทั้งนี้อาจเป็นเพราะผู้ที่เกี่ยวข้อง  ได้แก่  คณะครู  
ผู้ปกครอง  คณะกรรมการนักเรียนมีส่วนร่วมในการปรับปรุง  แก้ไขปัญหา  การก ากับติดตามดูแล
นักเรียน  เมื่อนักเรียนได้รับค าช้ีแจง  ก็ร่วมกิจกรรมตามที่ก าหนดไว้  ช่วยแนะน า  ควบคุมเพื่อน 
ในการร่วมกิจกรรม  และผู้ปกครองมีส่วนในการดูแล  อบรมเลี้ยงด ู ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาของ   
ณัฐชยา  จิตภักดี  (2554  :  129-132)  พบว่า  การพัฒนาการด าเนินงานเพื่อเสริมสร้างคุณธรรม  
จริยธรรม  ด้านความรับผิดชอบของนักเรียนต่อตนเองและสังคม  ด้วยกลยุทธ์  กิจกรรมอบรมคุณธรรม  
จริยธรรม  กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน  และการนิเทศภายใน  กิจกรรมประกวดคนดีมีความรับผิดชอบ  
ท าให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ  เห็นความส าคัญความจ าเป็นของการมีความรับผิดชอบต่อตนเองใน
ด้านการแต่งกาย  และการตรงต่อเวลา  ความรับผิดชอบต่อสังคมในด้านความรับผิดชอบต่อครอบครัว  
และความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  ครู  อาจารย ์ นักเรียนกลุ่มเป้าหมายมีพฤติกรรมเปลี่ยนแปลงดีย่ิงข้ึน   
 กิจกรรมเด็กดีวิถีประชาธิปไตย  และกิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา  กส.  ท าให้นักเรียน
กลุ่มเป้าหมายที่มีพฤติกรรมการขาดคุณธรรม  จริยธรรม  ด้านความรับผิดชอบต่อตนเองและความ
รับผิดชอบต่อสังคม  มีพฤติกรรมการเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีข้ึน  สอดคล้องกับผลการศึกษาของ   
สุรัตยา  สาคมิตร  (2551  :  96  –  99)  ได้ศึกษา  การพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  
จริยธรรมนักเรียน  โดยใช้กลยุทธ์ในการพัฒนา  คือ  กิจกรรมอบรมคุณธรรม  จริยธรรม  กิจกรรมนิเทศ
ติดตามเยี่ยมบ้านนักเรียน  และการประกวดคนดีศร ี น.น.ค.  ผลปรากฏว่าการพัฒนาการด าเนินงาน
เสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียนในสถานศึกษา  ตามกรอบการศึกษาค้นคว้า  ที่ก าหนดไว้  6  
ด้าน  คือ  ด้านความมีระเบียบวินัย  ด้านความซื่อสัตย์สุจริต  ด้านความประหยัด  ด้านความใฝ่รู้ใฝ่เรียน  
ด้านภูมิใจในความเป็นไทยและด้านการหลีกเลี่ยงยาเสพติดโดยนักเรียนกลุ่มเป้าหมายทั้งหมดมีการ
ปรับปรุงและพัฒนาตนเองตลอดระยะเวลาของการด าเนินงานท าให้การศึกษาค้นคว้าบรรลุผลตาม
เป้าหมายเป็นที่น่าพอใจ  และควรให้คร ู อาจารย ์ และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเอาใจใส่อย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
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มีแผนข้ันตอนการปฏิบัติงานที่ชัดเจน  มีการประสานความร่วมมือ  สร้างความเข้าใจให้กับผู้ปกครอง 
ได้ตระหนักและเห็นความส าคัญในการอบรมขัดเกลาจิตใจ  การเอาใจใส่ดูแลนักเรียนอย่างใกล้ชิดเพื่อให้
เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและยั่งยืนต่อไป  และสอดคล้องกับผลการศึกษาของ  ชุลีพร  ศิริพันธ์ุ  
(2552  :  67  –  69)  ได้ศึกษาค้นคว้า  การพัฒนาการด าเนินงานเพื่อเสริมสร้างความรับผิดชอบของ
นักเรียน  กลยุทธ์ที่ใช้ในการพัฒนา  ได้แก่  การประชุมเชิงปฏิบัติการ  การด าเนินงานแบบมีส่วนร่วม  
และการนิเทศ  ก ากับ  ติดตาม  ผลการศึกษาค้นคว้าพบว่า  1)  ความรับผิดชอบด้านการเรียน  
นักเรียนมีความตระหนักในหน้าที่ของตนเองว่าเป็นนักเรียนมีความตั้งใจเรียน  ส่งให้มีผลการเรียนดีข้ึน  
2)  การท างานส่งครูตามก าหนดเวลา  นักเรียนมีการพัฒนาด้านความตรงต่อเวลาและความส าคัญของ
ความรับผิดชอบในงานที่ตนเองได้รับมอบหมายสามารถปรับตนเองให้ท างานส่งครูได้ทันเวลา  3)  การ
มาโรงเรียนทันเวลาเข้าเรียนในตอนเช้านักเรียนได้รับการเอาใจใส่ดูแลช่วยกันแก้ไขปัญหา  และสามารถ
พัฒนาการมาโรงเรียนได้ทันเวลา  4)  การรู้จักดูแลความสะอาดร่างกาย  ได้แก่  ความสะอาดของเสื้อผ้า  
ผม  โดยตัดผม  ตัดเล็บมือและเล็บเท้าให้สั้น  เป็นต้น  นักเรียนมีความตระหนักและเข้าใจในเรื่อง 
ความสะอาดทั้งเครื่องแต่งกายและร่างกายของตนเอง  มีการพัฒนาตนเองได้ดีข้ึน  5)  การแต่งกายถูก
ระเบียบของโรงเรียน  นักเรียนมีความตระหนัก  และมีความเข้าใจในเรื่องของระเบียบวินัยในสังคม 
ที่ต้องอยู่ร่วมกัน  ต้องมีความเป็นระเบียบในแนวทางเดียวกัน  มีความพึงพอใจใจในการปรับเปลี่ยน 
การแต่งกายให้ถูกต้องตามระเบียบดีข้ึน  และ  6)  ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ในการท าความสะอาด
ห้องเรียน  นักเรียนมีความตระหนักและมีความเข้าใจในด้านความสะอาดและความมีระเบียบของ
ห้องเรียน  ให้ความร่วมมือรับผิดชอบในการท าความสะอาด  และจัดความเป็นระเบียบภายในห้องเรียน  
ท าให้ห้องเรียนมีบรรยากาศที่ดีเหมาะสม  เอื้อต่อการเรียนการสอน  นักเรียน  มีความภูมิใจ  มีความ
เช่ือมั่นในตนเอง  และมีความสุขกับการมาโรงเรียน  โดยสรุปการพัฒนาการด าเนินงานโดยใช้กลยุทธ์
แบบมีส่วนร่วม  ให้บุคลากรทุกฝ่ายที่มีส่วนเกี่ยวข้องเข้ามาร่วมรับรู ้ มาร่วมช่วยเสนอแนะแนวทาง  
ความคิดในการแก้ไขปัญหา  ถือเป็นส่วนส าคัญอย่างหนึ่งที่ต้องรับผิดชอบร่วมกัน  มีการด าเนินงาน
พร้อมกันทั้งโรงเรียน  และด าเนินการอย่างจริงจังส่งผลให้การด าเนินการพัฒนาด้านความรับผิดชอบ 
ของนักเรียนประสบผลส าเร็จตามเป้าหมาย  และสอดคล้องกับการศึกษาของพุฒิศักดิ ์ อุปรัง  (2552  :  
130  –  132)  ได้ศึกษา  การพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างความรับผิดชอบต่อตนเอง  โดยมุ่ง
พัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างความรับผิดชอบต่อตนเองของนักเรียน  3  ด้าน  คือ  ด้านการแต่งกาย
ให้ถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียน  ด้านการตรงต่อเวลา  และด้านการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
จนส าเร็จ  ผลการศึกษาค้นคว้า  พบว่าจากการพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างความรับผิดชอบต่อ
ตนเองของนักเรียนที่ด าเนินการโดยการประชุมเชิงปฏิบัติการ  และการเสริมแรง  ส่งผลท าให้นักเรียนมี
ความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติเกี่ยวกับการมีความรับผิดชอบต่อตนเองมากขึ้น  กิจกรรมซุ้มน้อยร้อยใจ  
ก.ข.ว.  เป็นกิจกรรมที่ช่วยสร้างพฤติกรรมให้นักเรียนปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายจนส าเร็จ  รู้จัก 
การท าความสะอาดรอบๆ  บริเวณซุ้มที่ตัวเองรับผิดชอบ  และรู้จักการจัดตกแต่งซุ้มน้อยให้เอื้อต่อการ
กิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมโฮมรูม  กิจกรรมตรวจเครื่องแต่งกายกิจกรรมคนดีศร ี ก.ข.ว.  
และกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน  ช่วยปลูกฝังความรับผิดชอบต่อตนเองทั้ง  3  ด้าน  นักเรียนรับทราบ
การแต่งกายให้ถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียน  การเป็นคนตรงต่อเวลาและการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับ
มอบหมายจนส าเร็จ  โดยสรุป  การพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างความรับผิดชอบต่อตนเองของ
นักเรียนโดยใช้การประชุมเชิงปฏิบัติการ  และการเสริมแรงที่ใช้กิจกรรมตรวจการแต่งกาย  กิจกรรม 
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ประกวดซุ้มน้อยร้อยใจ  ก.ข.ว.  กิจกรรมคนดีศร ี ก.ข.ว.  และการเยี่ยมบ้านนักเรียน  ท าให้นักเรียน 
มีความรับผิดชอบต่อตนเองมากขึ้น  และสอดคล้องกับการศึกษาของ  พฤกษทล  ช านาญ  (2552  :  
98-112)  ผลการศึกษาการพัฒนาการด าเนินงานสร้างเสริมคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียนด้านความ
รับผิดชอบ  โดยมีกลยุทธ์ในการพัฒนา  3  กลยุทธ์  ได้แก่  การประชุมปฏิบัติการ  การเรียนรู้แบบ
บูรณาการในช้ันเรียน  และคลินิกพฤติกรรม  ผลการศึกษาค้นคว้าพบว่า  คณะครูมีความรู้ความเข้าใจ  
สามารถด าเนินการพัฒนางานสร้างเสริมคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  ด้านความรับผิดชอบได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  ส่งผลให้นักเรียนกลุ่มเป้าหมายส่วนใหญ่มีพฤติกรรมตรงต่อเวลา  ตั้งใจเรียน  มีความ
รับผิดชอบต่อครอบครัวและมีความรับผิดชอบต่อโรงเรียน  ครู  อาจารย ์ ดีข้ึน   
   
ข้อเสนอแนะ 
 
 จากการศึกษาค้นคว้าในเรื่อง  การพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรม
นักเรียน  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด
ชัยภูมิ  ผู้ศึกษาค้นคว้ามีข้อเสนอแนะ  ดังนี ้
  1.  ข้อเสนอแนะส าหรับการน าไปใช้ 
   1.1  การพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียน  โดยใช้การวิจัย
ปฏิบัติการ  (Action  Research)  ตามแนวคิด  ทฤษฎีวงจรพัฒนาคุณภาพงานของเดมมิ่ง  ครูในฐานะ
เป็นผู้อบรมสั่งสอน  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับนักเรียนทั้งความรู ้ ควบคู่คุณธรรม  จริยธรรม  ควรให้
ผู้ปกครอง  องค์กรชุมชน  และนักเรียนเข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผนด าเนินกิจกรรม  และปฏิบัติการ
อย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ 
   1.2  โรงเรียนควรเห็นความส าคัญของการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมให้เกิดกับ
นักเรียนโดยก าหนดนโยบายและแนวปฏิบัติในการด าเนินงานเพื่อเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรม 
ของนักเรียนและมีโครงการ  กิจกรรมที่ชัดเจนสามารถน าไปปฏิบัติได ้
   1.3  บุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาทุกคนควรตระหนักและให้ความร่วมมือ 
ในการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมให้กับนักเรียน  และบูรณาการสอนสอดแทรกใน
กิจกรรมการเรียนการสอนทุกรายวิชา 
  2.  ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยต่อไป 
   2.1  ควรศึกษาและพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียนใน
ด้านความซื่อสัตย์สุจริต  การมีสัมมาคารวะ  และด้านอื่นๆให้ครอบคลุมเนื้อหาคุณธรรม  จริยธรรม 
ที่จะส่งผลให้นักเรียนเป็นคนดีของสังคมต่อไป 
   2.2  ควรศึกษาและพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียนใน
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือทุกระดับช่วงช้ันเพื่อปลูกฝังให้เยาวชนไทยเป็นคนดี  เป็นคนเก่ง   
อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
  3.  ข้อเสนอแนะผลจากการศึกษาค้นคว้า 
   3.1  จุดอ่อน  บุคลากรครูและผู้ปกครองขาดความใส่ใจ  ไม่ได้ดูแลอย่างทั่วถึง   
ปล่อยปละละเลย  ขาดความร่วมมือในกิจกรรม  หรือครอบครัวของนักเรียน  พ่อแม่  หย่าร้าง   
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แยกกันอยู่  พ่อแม่  ไปท างานที่ต่างจังหวัด  ปล่อยให้  ปู่  ย่า  ตา  ยาย  อบรมเลี้ยงดูแบบตามใจ  
นักเรียนขาดความรัก  ความอบอุ่นจากพ่อแม ่ ซึ่งปัจจัยเหล่าน้ีมีผลท าให้นักเรียนมีพฤติกรรม 
ขาดคุณธรรม  จริยธรรม 
   3.2  จุดแข็ง  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายเป็นนักเรียนรุ่นน้อง  ที่มีรุ่นพี่คณะกรรมการ
นักเรียนคอยให้ค าปรึกษา  ดูแล  ควบคุม  ร่วมกับคณะครู  ในการร่วมกิจกรรมและเปน็แบบอย่างที่ด ี 
ท าให้การด าเนินกิจกรรมการพัฒนาบรรลุจุดมุ่งหมายตามที่ก าหนด 
   3.3  ประสบการณ์ที่ได้รับจากการศึกษาค้นคว้าในครั้งนี ้ ท าให้ผู้ศึกษาและผู้ร่วมศึกษา
ค้นคว้าได้เข้าใจรูปแบบ  ข้ันตอนการวิจัยปฏิบัติการ  ซึ่งน าไปใช้ในการพัฒนานักเรียนในด้านอื่นๆได้  
และหน่วยงานทางการศึกษาที่เกี่ยวข้องหรือสถานศึกษาอื่น  ๆ  สามารถน าไปใช้แก้ปัญหาหรือน าไป
ประยุกต์ใช้ได ้
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กรมวิชาการ.    กรอบความคิดเพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมที่เน้นความมีวินัยและความ
 เป็นประชาธิปไตย.    กรุงเทพฯ  :  กรมวิชาการ,  2542. 
กรมวิชาการ.    วิธีการเรียนของนักเรียนดีและวิธีการสอนของครูสอนดี.    กรุงเทพฯ  :  กองวิจัย
 ทางการศึกษา  กรมวิชาการ,  2546. 
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   พุทธศักราช  2544.    กรุงเทพฯ  :  โรงพิมพ์คุรุสภาลาดพราว,  2546. 
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แบบประเมินพฤติกรรมความรับผิดชอบของนักเรียน 
 

ส าหรับประเมินพฤติกรรมนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2, 3/4, 3/5, 3/7 โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์
วิทยาคม อ าเภอเกษตรสมบูรณ์ สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิ 

ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2555 
 

ชื่อ.................................................................................ชั้น..............  เลขที่................. 
 

ค าชี้แจง 1. ให้กลุ่มผู้ร่วมศึกษาค้นคว้าท าเครื่องหมายถูก (√) ลงในช่องที่ตรงกับการปฏิบัติของนักเรียน 
               มากที่สุด 
                                 4 หมายถึง สม่ าเสมอ        3 หมายถึง บ่อยครั้ง 
                                 2 หมายถึง บางครั้ง          1 หมายถึง ไม่เคย 
                

พฤติกรรมที่แสดงออก 
(ตัวชี้วัด) 

ระดับการปฏิบัติ 
1 2 3 4 

1. นักเรียนแต่งกายสะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อยถูกต้อง 
   ตามระเบียบของโรงเรียน 

     

2. นักเรียนมาโรงเรียนก่อนเวลา 08.00 น และเข้าร่วม 
   กิจกรรมหน้าเสาธง     

    

3. นักเรียนเข้าเรียนและเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆได้ตรงเวลา 
 

    

4. นักเรียนเข้าเรียน ตั้งใจเรียนและท างานที่ครูมอบหมาย 
 

    

5. เวลาว่างนักเรียนอ่านหนังสือและศึกษาค้นคว้าด้วย 
   ตนเอง 

     

6. นักเรียนให้ความเคารพเชื่อฟัง ปฏิบัติตามค าสั่งสอน 
   ของ บิดา มารดา และผู้ปกครอง 

    

7. นักเรียนช่วยเหลือ แบ่งเบาภาระงานของ บิดา มารดา  
   และผู้ปกครอง 

    

8. นักเรียนปฏิบัติตนตาม กฎ ระเบียบของโรงเรียนและ 
   ให้ความร่วมมือในกิจกรรมต่างๆ 

    

9. นักเรียนท าความสะอาดเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ บริเวณ 
   โรงเรียน และห้องเรียนอย่างสะอาดเรียบร้อย 

    

10. นักเรียนเชื่อฟังค าสั่งสอนของครู อาสาช่วยงานครู  
    โรงเรียน กวาดห้องพักครู ถือสิ่งของช่วยครู เย็บ 
    เอกสารต่างๆ      
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ผลการศึกษาสภาพปัญหาการขาดคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม 
อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิ 

 
 

ระดับ 
ชั้น 

นัก 
เรียน 
(คน) 

ความรับผิดชอบต่อตนเอง ความรับผิดชอบต่อสังคม 
การแต่งกาย การตรงต่อ

เวลา 
การใฝ่รู้ 
ใฝ่เรียน 

ต่อครอบ 
ครัว 

ต่อโรงเรียน
และครู 

ดี แก้ไข ดี แก้ไข ดี แก้ไข ดี แก้ไข ดี แก้ไข 
ม.3/2 38 31 7 31 7 31 7 31 7 31 7 
ม.3/4 36 26 10 26 10 26 10 26 10 26 10 
ม.3/5 34 24 10 24 10 24 10 24 10 24 10 
ม.3/7 38 25 13 25 13 25 13 25 13 25 13 
รวม 146 106 40 106 40 106 40 106 40 106 40 

ร้อยละ 100 72.60 27.40 72.60 27.40 72.60 27.40 72.60 27.40 72.60 27.40 
 

            จากตาราง  ผลการวิเคราะห์พฤติกรรมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน ทั้ง 2 ด้าน 5 พฤติกรรม 
พบว่า นักเรียนที่ต้องได้รับการปรับปรุง แก้ไขพฤติกรรมตามกรอบที่ผู้ศึกษาค้นคว้าศึกษา คือ นักเรียนที่
มีพฤติกรรมขาดความรับผิดชอบทั้ง 2 ด้าน 5 พฤติกรรม ดังนี้ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2 จ านวน 
7 คน นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/4 จ านวน 10 คน นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/5 จ านวน 10 คน 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/7 จ านวน 13 คน ซึ่งผลจากการศึกษาพบว่า นักเรียนที่มีปัญหาด้านความ
รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม ของแต่ละห้องจะเป็นนักเรียนคนเดิมที่มีปัญหาทุกด้าน สาเหตุเกิดจาก
นักเรียนมีพฤติกรรมขาดความรับผิดชอบ จะต้องด าเนินการแก้ไขอย่างเร่งด่วน 
 
           สรุปว่า จากการศึกษาสภาพปัญหาการขาดคุณธรรม จริยธรรม พบว่า นักเรียนที่ต้องได้รับการ 
ปรับปรุง แก้ไขพฤติกรรม คุณธรรม จริยธรรม จ านวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 27.40 
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แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน 
การพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  

 อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิ 
ชื่อ......................................................................................................... ชั้น........./.........เลขที่ ............. 
ผู้บันทึก............................................................................................................................. .................... 
บันทึกการปฏิบัติกิจกรรมนักเรียนครั้งที่..........วันที่............เดือน................................พ.ศ................... 
ค าชี้แจง ให้กลุ่มผู้ร่วมศึกษาค้นคว้าสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนกลุ่มเป้าหมายตามกรอบคุณธรรม  
            จริยธรรม ด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง และความรับผิดชอบต่อสังคม โดยผู้บันทึกจะท า 
            เครื่องหมาย (√) ลงในช่องการปฏิบัติที่นักเรียนกลุ่มเป้าหมายปฏิบัติว่าอยู่ในระดับใด 
                      4 หมายถึง สม่ าเสมอ        3 หมายถึง บ่อยครั้ง 
                      2 หมายถึง บางครั้ง          1 หมายถึง ไม่เคย 
 

พฤติกรรมที่แสดงออก 
(ตัวชี้วัด) 

ระดับการปฏิบัติ 
1 2 3 4 

1. นักเรียนมีความตระหนักต่อการแต่งกายที่สะอาด เป็น 
   ระเบียบเรียบร้อยตามระเบียบของโรงเรียน 

     

2. นักเรียนมีความตระหนักต่อการมาโรงเรียนก่อนเวลา  
   08.00 น. และเข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงเช้า-เย็น   

    

3. นักเรียนมีความตระหนักต่อการเรียน ตั้งใจเรียน และ 
   ใช้เวลาว่างศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติม 

    

4. นักเรียนมีความตระหนักต่อการปฏิบัติตามกฎระเบียบ 
   ที่โรงเรียนก าหนด 

    

5. นักเรียนมีความตระหนักต่อการท าความสะอาดเขต 
   พ้ืนที่รับผิดชอบและห้องเรียนของตนให้สะอาด 
   เรียบร้อย 

    

6. นักเรียนมีความตระหนักต่อการประหยัด โดยปิดน้ า  
   ปิดไฟ ปิดพัดลม หลังจากเลิกใช้งานแล้ว 

    

7. นักเรียนมีความตระหนักต่อการใช้สิ่งของที่เป็นสมบัติ 
   ส่วนรวมอย่างทะนุถนอม และดูแลรักษา 

     

8. นักเรียนมีความตระหนักต่อการอาสาช่วยงานครู  
   โรงเรียน โดยไม่ได้ร้องขอ เช่น กวาดห้องพักครู  
   ถือสิ่งของช่วยครู ท างานช่วยครู  

    

9. นักเรียนมีความตระหนักต่อการให้ความร่วมมือและ 
   เข้าร่วมกิจกรรมของโรงเรียน 

    

10. นักเรียนมีความตระหนักต่อการเชื่อฟังค าสั่งสอนของ 
   ครู อาจารย์ และพร้อมที่จะปฏิบัติตาม 
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แบบสัมภาษณ์ผู้ปกครองนักเรียน 
 

การพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  
 อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิ 

 
ชื่อผู้ให้สัมภาษณ์.............................................................ผู้ปกครองของ .................................................... 
ชื่อผู้สัมภาษณ์............................................................................................................................. ................ 
สถานที่สัมภาษณ์................................................................................................... ..................................... 
วัน/เดือน/ปี ที่สัมภาษณ์.............................................................................................................................  
 

ค าชี้แจง  แบบสัมภาษณ์ชุดนี้เป็นเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับการพัฒนาการด าเนินงาน
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน โดยใช้กิจกรรมในการพัฒนาคือ กิจกรรมเด็กดีวิถีประชาธิปไตย 
และกิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา กส. เพ่ือให้นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อตนเองและความรับผิดชอบต่อ
สังคม เพ่ือน าผลการสัมภาษณ์ไปพัฒนาพฤติกรรมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน แบบสัมภาษณ์จะเป็น
ลักษณะปลายเปิดส าหรับผู้ปกครองนักเรียน ได้แสดงความคิดเห็นเชิงรายละเอียด มีทั้งหมด 8 ข้อ 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. ท่านคิดว่าลูกของท่านแต่งกายสะอาด หรือมีลักษณะรักความสะอาดเป็นระเบียบเรียบร้อยหรือไม่  
   เป็นอย่างไร 
............................................................................................................................. ...............................…….. 
............................................................................................................................. .................................…… 
….............................................................................................. ................................................................… 
............................................................................................................................. ...............................…….. 
2. ท่านคิดว่าลูกของท่านเป็นคนมีนิสัยตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบหรือไม่ เห็นได้จากอะไร 
............................................................................................................................. ...............................……. 
..............................................................................................................................................................……  
............................................................................................................................. .................................…… 
............................................................................................................................. ...............................…….. 
3. ท่านคิดว่าลูกของท่านมีนิสัยใฝ่รู้ใฝ่เรียน ชอบศึกษาค้นคว้าหรือไม่ เป็นอย่างไร  
............................................................................................................................. ...............................…….. 
................................................................................... ...........................................................................…… 
............................................................................................................................. ...............................…….. 
.............................................................................................................................................. ..............…….. 
4. ท่านคิดว่าลูกของท่านเคารพเชื่อฟังและปฏิบัติตามค าสั่งสอนหรือไม่ เป็นอย่างไร
..............................................................................................................................................................……  
…............................................................................................................................ ..................................... 
............................................................................................................................. ...............................…….. 
.............................................................. ..............................................................................................……..  
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5. ท่านคิดว่าลูกของท่านรู้จักเก็บออมเงินหรือไม่ เป็นอย่างไร 
................................................................................................ ............................................................…….. 
............................................................................................................................. .................................…… 
........................................................................................................................................................... .…….. 
............................................................................................................................. ...............................…….. 
6. ท่านคิดว่าลูกของท่านช่วยเหลือการงานหรือไม่ เห็นได้จากอะไร 
............................................................................................................................. .................................…… 
….............................................................................................. ..............................................................….. 
............................................................................................................................. ...............................…….. 
.......................................................................................................................................................... ..…….. 
7. ท่านคิดว่าลูกของท่าน ช่วยท างานบ้าน เช่น ปัดกวาด ท าความสะอาดบ้าน ล้างถ้วย ชาม ท าอาหาร 
   หรือไม่ เป็นอย่างไร 
.......................................................................................................................................... ....................…… 
…........................................................................................................... .................................................….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
............................................................................................................................. ...............................…….. 
8. ท่านคิดว่าลูกของท่านได้ช่วยเหลืองานชุมชนอะไรบ้าง เห็นได้จากอะไร 
............................................................................................................................. .............................……… 
............................................................................................................................................. .................…… 
….............................................................................................................. ..............................................….. 
............................................................................................................................. ...............................…….. 
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แบบสัมภาษณ์ผู้ร่วมศึกษาค้นคว้าและผู้ให้ข้อมูลเพิ่มเติม 
 

การพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  
 อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิ 

 
ชื่อผู้ให้สัมภาษณ์.................................................................................ต าแหน่ง......................................... 
ชื่อผู้สัมภาษณ์............................................................................................................... ............................. 
สถานที่สัมภาษณ์............................................................................................................................. .......... 
วัน/เดือน/ปี ที่สัมภาษณ์............................................................................................................................  
 

ค าชี้แจง แบบสัมภาษณ์ชุดนี้เป็นเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับการพัฒนาการด าเนินงาน
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน โดยใช้กิจกรรมในการพัฒนาคือ กิจกรรมเด็กดีวิถีประชาธิปไตย 
และกิจกรรมเยาวชนคนรักอาสา กส. เพ่ือให้นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อตนเองและความรับผิดชอบต่อ
สังคม เพ่ือน าผลการสัมภาษณ์ไปพัฒนาพฤติกรรมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน แบบสัมภาษณ์จะเป็น
ลักษณะแบบปลายเปิดให้แสดงความคิดเห็นเชิงรายละเอียด มีทั้งหมด 8 ข้อ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 

1. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายแต่งกายสะอาด เป็นระเบียบ เรียบร้อย ถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียน 
   หรือไม่ หรือมีพฤติกรรมการแต่งกายอย่างไร 
............................................................................................................................. ...............................…….. 
............................................................................................... ...............................................................…… 
…............................................................................................................................ ..................................… 
2. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายมาโรงเรียนก่อนเวลา 08.00 น. เข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง เช้า-เย็น และ 
   กิจกรรมที่โรงเรียนจัดขึ้นหรือไม่ หรือมีพฤติกรรมอย่างไร   
............................................................................................................................. ...............................……. 
............................................................................................................................. .................................…… 
..................................................................... .........................................................................................…… 
3. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายมีความใฝ่รู้ใฝ่เรียน และชอบการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองหรือไม่ หรือมี 
    พฤติกรรมอย่างไร  
............................................................................................................................................................……..  
............................................................................................................................. .................................…… 
............................................................................................................................. ...............................…….. 
4. นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย รู้จักท าความสะอาดห้องเรียน เขตพ้ืนที่รับผิดชอบ บริเวณโรงเรียนหรือไม่  
   หรือมีพฤติกรรมอย่างไร 
............................................................................................................................. .................................…… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
............................................................................................................................. ...............................…….. 
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5. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายรู้จักใช้สิ่งของส่วนรวมอย่างคุ้มค่า และดูแลรักษาหรือไม่ หรือมีอุปนิสัยในการ 
   ใช้สิ่งของอย่างไร 
............................................................................................................................. ...............................…….. 
.................................................................... ..........................................................................................…… 
............................................................................................................................. ...............................…….. 
6. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆที่โรงเรียนจัดขึ้นและให้ความร่วมมือช่วยเหลือด้วยจิต 
   อาสาหรือไม่ หรือมีพฤติกรรมอย่างไร 
............................................................................................................................. .............................……… 
…............................................................................................................................ ................................….. 
.............................................................. ..............................................................................................……..  
7. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายรู้จักช่วยเหลืองานครู อาจารย์ โดยที่ครูไม่ได้ร้องขอ เช่น ช่วยกวาดท าความ 
   สะอาดห้อง ช่วยถือสิ่งของ ช่วยเย็บเอกสาร งานอื่นๆบ้างหรือไม่ หรือมีพฤติกรรมอย่างไร 
............................................................................................................................. .................................…… 
…...................................................................................................................................... ......................….. 
......................................................................................................... ...................................................…….. 
8. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายให้ความเคารพเชื่อฟังและปฏิบัติตามค าสั่งสอน อบรม แนะน าจากครู อาจารย์  
   หรือไม่ หรือมีพฤติกรรมอย่างไร
........................................................................... ...................................................................................…… 
…............................................................................................................................ ..................................... 
.................................................................................................................................... ........................…….. 
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ความเหมาะสมของเครื่องมือการวิจัยโดยผู้เชี่ยวชาญ 
 

แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน ฉบับที่ 1 ขั้นตอนการศึกษาปัญหาของระบบ 
ค าชี้แจง : โปรดท าเครื่องหมาย √ ลงในช่องว่างที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด ดังนี้ 
            5 หมายถึง ความเหมาะสมมากที่สุด 
            4 หมายถึง ความเหมาะสมมาก 
            3 หมายถึง ความเหมาะสมปานกลาง 
            2 หมายถึง ความเหมาะสมน้อย 
            1 หมายถึง ความเหมาะสมน้อยที่สุด 

ข้อความ – ข้อค าถาม ระดับความเหมาะสม ข้อเสนอแนะ 
5 4 3 2 1 

1. นักเรียนมีความตระหนักต่อการแต่งกายที่สะอาดเป็น 
   ระเบียบเรียบร้อยตามระเบียบของโรงเรียน 

      

2. นักเรียนมีความตระหนักต่อการมาโรงเรียนก่อนเวลา  
   08.00 น. และเข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงเช้า-เย็น   

      

3. นักเรียนมีความตระหนักต่อการเรียน ตั้งใจเรียน และ 
   ใช้เวลาว่างศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติม 

      

4. นักเรียนมีความตระหนักต่อการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ  
   ที่โรงเรียนก าหนด 

      

5. นักเรียนมีความตระหนักต่อการท าความสะอาดเขต 
   พ้ืนที่รับผิดชอบและห้องเรียนของตนให้สะอาดเรียบร้อย 

        

6. นักเรียนมีความตระหนักต่อการประหยัด โดยปิดน้ า  
   ปิดไฟ ปิดพัดลม หลังจากเลิกใช้งานแล้ว 

      

7. นักเรียนมีความตระหนักต่อการใช้สิ่งของที่เป็นสมบัติ 
   ส่วนรวมอย่างทะนุถนอม และดูแลรักษา 

      

8. นักเรียนมีความตระหนักต่อการอาสาช่วยงานครู      
   โรงเรียน โดยไม่ได้ร้องขอ เช่น กวาดห้องพักครู  
   ถือสิ่งของช่วยครู ท างานช่วยครู  

      

9. นักเรียนมีความตระหนักต่อการให้ความร่วมมือและ 
   เข้าร่วมกิจกรรมของโรงเรียน 

      

10. นักเรียนมีความตระหนักต่อการเชื่อฟังค าสั่งสอน 
   ของครู อาจารย์ และพร้อมที่จะปฏิบัติตาม 

      

เฉลี่ย 
 

      
                                                              

                                                               ลงชื่อ 
                                                                          (                                     ) 
                                                                                        ผู้เชี่ยวชาญ 
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ความเหมาะสมของเครื่องมือการวิจัยโดยผู้เชี่ยวชาญ 
 

แบบสัมภาษณ์ผู้ปกครองนักเรียน ฉบับที่ 1 ขั้นตอนการศึกษาปัญหาของระบบ 
ค าชี้แจง : โปรดท าเครื่องหมาย √ ลงในช่องว่างที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด ดังนี้ 
            5 หมายถึง ความเหมาะสมมากที่สุด 
            4 หมายถึง ความเหมาะสมมาก 
            3 หมายถึง ความเหมาะสมปานกลาง 
            2 หมายถึง ความเหมาะสมน้อย 
            1 หมายถึง ความเหมาะสมน้อยที่สุด 
 

ข้อความ – ข้อค าถาม ระดับความเหมาะสม ข้อเสนอแนะ 
5 4 3 2 1 

1. ท่านคิดว่าลูกของท่านแต่งกายสะอาด หรือมี   
   ลักษณะ รักความสะอาดเป็นระเบียบเรียบร้อย 
   หรือไม่ เป็นอย่างไร 

      

2. ท่านคิดว่าลูกของท่านเป็นคนมีนิสัยตรงต่อเวลา  
   มีความรับผิดชอบหรือไม่ เห็นได้จากอะไร 

      

3. ท่านคิดว่าลูกของท่านมีนิสัยใฝ่รู้ใฝ่เรียน ชอบศึกษา 
   ค้นคว้าหรือไม่ เป็นอย่างไร   

      

4. ท่านคิดว่าลูกของท่านเคารพเชื่อฟังและปฏิบัติตาม 
   ค าสั่งสอนหรือไม่ เป็นอย่างไร 

      

5. ท่านคิดว่าลูกของท่านรู้จักเก็บออมเงินหรือไม่ เป็น 
   อย่างไร 

        

6. ท่านคิดว่าลูกของท่านช่วยเหลือการงานหรือไม่ 
   เห็นได้จากอะไร 

      

7. ท่านคิดว่าลูกของท่าน ช่วยท างานบ้าน เช่น ปัด 
   กวาด ท าความสะอาดบ้าน ล้างถ้วย ชาม ท าอาหาร 
   หรือไม่ เป็นอย่างไร 

      

8. ท่านคิดว่าลูกของท่านได้ช่วยเหลืองานชุมชน 
   อะไรบ้าง เห็นได้จากอะไร 

      

เฉลี่ย 

 

      
                                                            

                                                           
                                                               ลงชื่อ 
                                                                          (                                     ) 
                                                                                        ผู้เชี่ยวชาญ 
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ความเหมาะสมของเครื่องมือการวิจัยโดยผู้เชี่ยวชาญ 
 

แบบสัมภาษณ์ผู้ร่วมศึกษาค้นคว้าและผู้ให้ข้อมูลเพ่ิมเติม  ฉบับที่ 1 ขั้นตอนการศึกษาปัญหาของระบบ 
ค าชี้แจง : โปรดท าเครื่องหมาย √ ลงในช่องว่างที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด ดังนี้ 
            5 หมายถึง ความเหมาะสมมากที่สุด        4 หมายถึง ความเหมาะสมมาก 
            3 หมายถึง ความเหมาะสมปานกลาง       2 หมายถึง ความเหมาะสมน้อย 
            1 หมายถึง ความเหมาะสมน้อยที่สุด 
 

ข้อความ – ข้อค าถาม ระดับความเหมาะสม ข้อเสนอแนะ 
5 4 3 2 1 

1. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายแต่งกายสะอาด เป็นระเบียบ  
   เรียบร้อย ถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียนหรือไม่  
   หรือ มีพฤติกรรมการแต่งกายอย่างไร 

      

2. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายมาโรงเรียนก่อนเวลา 08.00 
   น. เข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง เช้า-เย็น และ   
   กิจกรรมที่โรงเรียนจัดขึ้นหรือไม่ หรือมีพฤติกรรม 
   อย่างไร    

      

3. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายมีความใฝ่รู้ใฝ่เรียน และชอบ     
   การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองหรือไม่ หรือมี 
   พฤติกรรมอย่างไร  

      

4. นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย รู้จักท าความสะอาด 
   ห้องเรียน เขตพื้นที่รับผิดชอบ บริเวณโรงเรียน 
   หรือไม่  หรือมีพฤติกรรมอย่างไร 

      

5. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายมีความประหยัดอดออมหรือ 
   ใช้สิ่งของส่วนตนและสิ่งของส่วนรวมอย่างคุ้มค่า 
   หรือไม่ หรือมีอุปนิสัยในการใช้สิ่งของอย่างไร 

        

6. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ที่ 
   โรงเรียนจัดขึ้นและให้ความร่วมมือช่วยเหลือด้วยจิต 
   อาสาหรือไม่ หรือมีพฤติกรรมอย่างไร 

      

7. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายรู้จักช่วยเหลืองานครู  
   อาจารย์ โดยที่ครูไม่ได้ร้องขอ เช่น ช่วยกวาดท า 
   ความสะอาดห้อง ช่วยถือสิ่งของ ช่วยเย็บเอกสาร  
   งานอ่ืนๆ บ้างหรือไม่ หรือมีพฤติกรรมอย่างไร 

      

8. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายให้ความเคารพเชื่อฟังและ 
   ปฏิบัติตามค าสั่งสอน อบรม แนะน าจากครู อาจารย์ 
   หรือไม่ หรือมีพฤติกรรมอย่างไร 

      

เฉลี่ย 
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สรุปความเหมาะสมของเครื่องมือการวิจัยโดยผู้เชี่ยวชาญ 
แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน 

 
ข้อความ – ข้อค าถาม เฉลี่ย ระดับความ

เหมาะสม 
1. นักเรียนมีความตระหนักต่อการแต่งกายที่สะอาด เป็น 
   ระเบียบเรียบร้อยตามระเบียบของโรงเรียน 

5 มากที่สุด 

2. นักเรียนมีความตระหนักต่อการมาโรงเรียนก่อนเวลา  
   08.00 น. และเข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงเช้า-เย็น   

4 มาก 

3. นักเรียนมีความตระหนักต่อการเรียน ตั้งใจเรียน และ 
   ใช้เวลาว่างศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติม 

3.67 ปานกลาง 

4. นักเรียนมีความตระหนักต่อการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ 
   ที่โรงเรียนก าหนด 

5 มากที่สุด 

5. นักเรียนมีความตระหนักต่อการท าความสะอาดเขต 
  พ้ืนที่รับผิดชอบและห้องเรียนของตนให้สะอาดเรียบร้อย 

4.67 มาก 

6. นักเรียนมีความตระหนักต่อการประหยัด โดยปิดน้ า  
   ปิดไฟ ปิดพัดลม หลังจากเลิกใช้งานแล้ว 

4.33 มาก 

7. นักเรียนมีความตระหนักต่อการใช้สิ่งของที่เป็นสมบัติ 
   ส่วนรวมอย่างทะนุถนอม และดูแลรักษา 

3.67 ปานกลาง 

8. นักเรียนมีความตระหนักต่อการอาสาช่วยงานครู  
   โรงเรียน โดยไม่ได้ร้องขอ เช่น กวาดห้องพักครู  
   ถือสิ่งของช่วยครู ท างานช่วยครู  

4 มาก 

9. นักเรียนมีความตระหนักต่อการให้ความร่วมมือและเข้า 
   ร่วมกิจกรรมของโรงเรียน 

4.33 มาก 

10. นักเรียนมีความตระหนักต่อการเชื่อฟังค าสั่งสอนของ 
     ครู อาจารย์ และพร้อมที่จะปฏิบัติตาม 

4.33 มาก 

 

 เฉลี่ย / ระดับความเหมาะสม 
4.3 มาก 
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สรุปความเหมาะสมของเครื่องมือการวิจัยโดยผู้เชี่ยวชาญ 
แบบสัมภาษณ์ผู้ปกครองนักเรียน 

 
ข้อความ – ข้อค าถาม เฉลี่ย ระดับความ

เหมาะสม 
1. ท่านคิดว่าลูกของท่านแต่งกายสะอาด หรือมีลักษณะ   
 รักความสะอาดเป็นระเบียบเรียบร้อยหรือไม่ เป็นอย่างไร 

4 มาก 

2. ท่านคิดว่าลูกของท่านเป็นคนมีนิสัยตรงต่อเวลา มี 
   ความรับผิดชอบหรือไม่ เห็นได้จากอะไร 

4 มาก 

3. ท่านคิดว่าลูกของท่านมีนิสัยใฝ่รู้ใฝ่เรียน ชอบศึกษา 
   ค้นคว้าหรือไม่ เป็นอย่างไร   

4 มาก 

4. ท่านคิดว่าลูกของท่านเคารพเชื่อฟังและปฏิบัติตาม 
   ค าสั่งสอนหรือไม่ เป็นอย่างไร 

3.67 ปานกลาง 

5. ท่านคิดว่าลูกของท่านรู้จักเก็บออมเงินหรือไม่ เป็น 
   อย่างไร 

3.33 ปานกลาง 

6. ท่านคิดว่าลูกของท่านช่วยเหลือการงานหรือไม่ เห็นได้ 
   จากอะไร 

3.67 ปานกลาง 

7. ท่านคิดว่าลูกของท่าน ช่วยท างานบ้าน เช่น ปัดกวาด 
   ท าความสะอาดบ้าน ล้างถ้วย ชาม ท าอาหาร หรือไม่  
   เป็นอย่างไร 

4 มาก 

8. ท่านคิดว่าลูกของท่านได้ช่วยเหลืองานชุมชนอะไรบ้าง 
   เห็นได้จากอะไร 

4 มาก 

 

เฉลี่ย / ระดับความเหมาะสม 
3.83 ปานกลาง 
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สรุปความเหมาะสมของเครื่องมือการวิจัยโดยผู้เชี่ยวชาญ 
แบบสัมภาษณ์ผู้ร่วมศึกษาค้นคว้าและผู้ให้ข้อมูลเพิ่มเติม 

 
ข้อความ – ข้อค าถาม เฉลี่ย ระดับความ

เหมาะสม 
1. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายแต่งกายสะอาด เป็นระเบียบ  
   เรียบร้อย ถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียนหรือไม่ หรือ 
   มีพฤติกรรมการแต่งกายอย่างไร 

4.67 มาก 

2. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายมาโรงเรียนก่อนเวลา 08.00 น.  
   เข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง เช้า-เย็น และกิจกรรมที่ 
   โรงเรียนจัดขึ้นหรือไม่ หรือมีพฤติกรรมอย่างไร    

4.33 มาก 

3. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายมีความใฝ่รู้ใฝ่เรียน และชอบ     
   การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองหรือไม่ หรือมีพฤติกรรม 
   อย่างไร  

4 มาก 

4. นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย รู้จักท าความสะอาดห้องเรียน  
   เขตพ้ืนที่รับผิดชอบ บริเวณโรงเรียนหรือไม่  หรือมี 
   พฤติกรรมอย่างไร 

4.67 มาก 

5. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายมีความประหยัดอดออมหรือใช้ 
   สิ่งของส่วนตนและสิ่งของส่วนรวมอย่างคุ้มค่าหรือไม่  
   หรือมีอุปนิสัยในการใช้สิ่งของอย่างไร 

4 มาก 

6. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆที่โรงเรียน 
   จัดขึ้นและให้ความร่วมมือช่วยเหลือด้วยจิตอาสาหรือไม่ 
   หรือมีพฤติกรรมอย่างไร 

4 มาก 

7. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายรู้จักช่วยเหลืองานครู อาจารย์  
   โดยที่ครูไม่ได้ร้องขอ เช่น ช่วยกวาดท าความสะอาด 
   ห้อง ช่วยถือสิ่งของ ช่วยเย็บเอกสาร งานอ่ืนๆบ้าง  
   หรือไม่ หรือมีพฤติกรรมอย่างไร 

4 มาก 

8. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายให้ความเคารพเชื่อฟังและปฏิบัติ 
   ตามค าสั่งสอน อบรม แนะน าจากครู อาจารย์ หรือไม่  
   หรือมพีฤติกรรมอย่างไร 

4.67 มาก 

 

เฉลี่ย / ระดับความเหมาะสม 
4.29 มาก 
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แบบสรุปการสังเกตพฤติกรรมนักเรียน 
                                เรื่อง การพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม 
                                      อ าเภอเกษตรสมบูรณ์ สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชัยภูมิ 

------------------------------------------------------- 
                                ค าชี้แจง ให้ผู้ประเมินท าเครื่องหมาย / ในพฤติกรรมของนักเรียนที่ปฏิบัติกิจกรรมด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง 
                                      และสังคมของนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย 

   วันที่............เดือน..........................................พ.ศ. 2556 
 

 
ล าดับ

ที ่

 
ชื่อ – สกุล 

พฤติกรรมด้านความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
 

การแต่งกาย การตรงต่อเวลา การใฝ่รู้ใฝ่เรียน ความรับผิดชอบ 
ต่อครอบครัว 

ความรับผิดชอบ
ต่อโรงเรียน ครู  

สรุป 

ดี แก้ไข ดี แก้ไข ดี แก้ไข ดี แก้ไข ดี แก้ไข ผ่าน ไม่ผ่าน 
1              
2              
3              
4              
5              
6              
7              
8              
9              
10              
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แบบสรุปการสังเกตพฤติกรรมนักเรียน (ต่อ) 
 
 

 
ล าดับ

ที ่

 
ชื่อ – สกุล 

พฤติกรรมด้านความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
 

การแต่งกาย การตรงต่อเวลา การใฝ่รู้ใฝ่เรียน ความรับผิดชอบ 
ต่อครอบครัว 

ความรับผิดชอบ
ต่อโรงเรียน ครู 

สรุป 

ดี แก้ไข ดี แก้ไข ดี แก้ไข ดี แก้ไข ดี แก้ไข ผ่าน ไม่ผ่าน 
11              
12              
13              
14              
15              
16              
17              
18              
19              
20              
21              
22              
23              
24              
25              
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แบบสรุปการสังเกตพฤติกรรมนักเรียน (ต่อ) 
 
 

 
ล าดับ

ที ่

 
ชื่อ – สกุล 

พฤติกรรมด้านความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
 

การแต่งกาย การตรงต่อเวลา การใฝ่รู้ใฝ่เรียน ความรับผิดชอบ 
ต่อครอบครัว 

ความรับผิดชอบ
ต่อโรงเรียน ครู 

สรุป 

ดี แก้ไข ดี แก้ไข ดี แก้ไข ดี แก้ไข ดี แก้ไข ผ่าน ไม่ผ่าน 
26              
27              
28              
29              
30              
31              
32              
33              
34              
35              
36              
37              
38              
39              
40              
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แบบสรุปการสังเกตพฤติกรรมนักเรียน (ต่อ) 
 
 

 
ล าดับ

ที ่

 
ชื่อ – สกุล 

พฤติกรรมด้านความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
 

การแต่งกาย การตรงต่อเวลา การใฝ่รู้ใฝ่เรียน ความรับผิดชอบ 
ต่อครอบครัว 

ความรับผิดชอบ
ต่อโรงเรียน ครู 

สรุป 

ดี แก้ไข ดี แก้ไข ดี แก้ไข ดี แก้ไข ดี แก้ไข ผ่าน ไม่ผ่าน 
41              
42              
43              
44              
45              
46              
47              
48              
49              
50              
51              
52              
53              
54              
55              125 
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ภาคผนวก ข 
หนังสือราชการขอความอนุเคราะห์ผู้เชี่ยวชาญ 
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ภาคผนวก ค 
โครงการ/กิจกรรมการพัฒนา 
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1. ชื่อโครงการ    เลือกตั้งประธานนักเรียน 

2. หลักการและเหตุผล  

            พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 มาตรา 23 ก าหนดว่าการจัดการศึกษา 
ทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย ต้องเน้นความส าคัญท้ังความรู้  
และคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีความรู้เรื่องการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข รู้จักสิทธิและหน้าที่ของตนตามระบอบการปกครองแบบ
ประชาธิปไตย มีความรับผิดชอบ และเสียสละเพ่ือส่วนรวม ซึ่งจะเป็นแบบแผนและแนวทางในอนาคต
ให้กับนักเรียนได้น าไปใช้ในการด าเนินชีวิต จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 

3.วัตถุประสงค์ 
    3.1 เพ่ือปลูกฝังให้ผู้เรียนมีความรู้เรื่องการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ 
         เป็นประมุข   
    3.2 เพ่ือปลูกฝังให้ผู้เรียนรู้จักสิทธิและหน้าที่ของตนตามระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตย 
    3.3 เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนมีความรับผิดชอบ และเสียสละเพ่ือส่วนรวม 
    3.4 เพ่ือพัฒนาการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรมของโรงเรียน 
         อย่างเป็นระบบ 
 

4. เป้าหมาย/ผลลัพธ์ 
    4.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
          นักเรียนร้อยละ  90 เข้าร่วมกิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 
    4.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
          นักเรียนโรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคมมีความรู้เรื่องการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี 
          พระมหากษัตริย์เป็นประมุข  รู้จักสิทธิและหน้าที่ของตน และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์บรรลุ 
          ตามเกณฑ์ของหลักสูตรสถานศึกษา 

         

5.  วิธีการด าเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 

1.ขออนุมัติโครงการ มกราคม  2556 - 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน มกราคม  2556 - 
3. ประชุมวางแผนการด าเนินงาน มกราคม  2556 - 
4. ประสานงานกับหน่วยงานและผู้มี 
    ส่วนเกี่ยวข้อง 

มกราคม  2556 - 

5. ด าเนินงานตามโครงการ 7 ม.ค. – 14 ม.ค. 2556 3,000 บาท 
6. ติดตามและประเมินผลการ 
   ด าเนินงานตามโครงการ 

15 มกราคม 2556 - 

7. สรุปและรายงานโครงการ 16 มกราคม 2556 - 
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6. ระยะเวลาด าเนินการ 
   7 มกราคม 2556 -14 มกราคม 2556 
 

7. สถานที่ด าเนินการ 
    โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม 
 

8. หน่วยงานผู้รับผิดชอบ 
    งานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน  กลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 

9. งบประมาณด าเนินการ  ทั้งสิ้น 3,000  บาท  (สามพันบาทถ้วน)   
 

10. การติดตามประเมินผล 
     1. การสังเกต 
     2. แบบสอบถาม 
 

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     1. ผู้เรียนมีความรู้เรื่องการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข   
     2. ผู้เรียนรู้จักสิทธิและหน้าที่ของตนตามระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตย 
     3. ผู้เรียนมีความรับผิดชอบและเสียสละเพ่ือส่วนรวม 
     4. การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรมของโรงเรียนได้รับการ 
         พัฒนาอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
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 ผู้จัดท าโครงการ     
                      

          (นายอดิศักดิ์ ใชยพรม) 
ผู้ท าโครงการ 

 
ผู้เสนอโครงการ 

 
            (นางสุภัค ดลประสทิธิ์) 

 หัวหน้าฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
         (นางจีรพันธ์ โมสิกะ ) 

รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน 
 

ผู้อนุมัติโครงการ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
         (นายปัญญา เพียพิมเพ่ิม) 

         ผู้อ านวยการโรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



134 
 

1. โครงการ   การแข่งขันฟุตซอล K.S. CUB เทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ต้านภัย 
                  ยาเสพติด ประจ าปีการศึกษา 2555 
 

2. หลักการและเหตุผล 
                  เนื่องด้วยในปี พ.ศ. 2555 เป็นปีมหามงคลในโอกาสที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมี
พระชนมายุครบ 85 พรรษา คณะกรรมการนักเรียนจึงตระหนักถึงความส าคัญของการมีคารวะธรรม 
สามัคคีธรรม และปัญญาธรรม ตามระบอบประชาธิปไตย และห่างไกลยาเสพติด ที่ควรจะปลูกฝังให้เกิด
กับนักเรียน โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  การแข่งขันฟุตซอล เป็นอีกกิจกรรมหนึ่งในการเชื่อมความ
สามัคคี การใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ และส่งเสริมการออกก าลังกาย เพ่ือสุขภาพกาย จิตใจที่สมบูรณ์ 
แข็งแรง สามารถอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข จึงได้จัดโครงการนี้ขึ้น 
 

3. วัตถุประสงค์ 
        3.1 เพ่ือเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ต้านภัยยาเสพติด 
        3.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมในการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 
        3.3 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้ออกก าลังกาย ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ มีน้ าใจนักกีฬา รู้แพ้  
รู้ชนะ รู้อภัย  

 

4. เป้าหมาย/ผลลัพธ์ 
        4.1 เป้าหมายด้านปริมาณ 
            นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรม การแข่งขันฟุตซอล K.S. CUB เทิดพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ประจ าปีการศึกษา 2555 
        4.2 เป้าหมายด้านคุณภาพ 
            นักเรียน นักกีฬา มีความสามัคคี มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง และห่างไกลยาเสพติด 
 

5. วิธีการด าเนินงาน 
           5.1 ขออนุมัติโครงการ        
           5.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน      
           5.3 ประชุมวางแผนด าเนินการ       
           5.4 ประสานงานกับหน่วยงานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง            
           5.5 ด าเนินงานตามโครงการ     
           5.6 ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ                
           5.7 สรุป และรายงานโครงการ 
 

6.ระยะเวลาด าเนินงาน 
           15 ม.ค. 2556 - 6 ก.พ. 2556 
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7. สถานที่ด าเนินการ 
            โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม  อ าเภอเกษตรสมบูรณ์  จังหวัดชัยภูมิ 
 

8. หน่วยงานผู้รับผิดชอบ 
  คณะกรรมการนักเรียน ฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน 
 

9. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
           - กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพละศึกษา 
           - ฝ่ายบริหารวิชาการ 
           - ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
           - ฝ่ายบริหารงานบุคคล การเงินและสินทรัพย์ 
 

10. งบประมาณด าเนินการ 
     งบประมาณท้ังสิ้น 5,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน) โดยจ าแนกตามรายการใช้จ่ายดังนี้ 
           10.1 เงินรางวัลทุนการศึกษาการแข่งขันฟุตซอล 2 ประเภท คือ  

      -รางวัลชนะเลิศ ม. ต้น 700 บาท 
                 -รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ม.ต้น 500 บาท 
                 -รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ม.ต้น 300 บาท 
                 -รางวัลชนะเลิศ รุ่นทั่วไป 1,000 บาท 
                 -รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 รุ่นทั่วไป 700 บาท 
                 -รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 รุ่นทั่วไป 500 บาท 
           10.2 ค่าวัสดุอุปกรณ์ป้ายโครงการ  1,000 บาท 
           10.3 ค่าจัดท ารูปเล่มสรุปรายงาน  300 บาท  
       

11. การติดตามประเมินผล 
            11.1 แบบสอบถาม แบบส ารวจการมีส่วนร่วมกิจกรรม 
            11.2 การสังเกต 
            11.3 แบบสรุปรายงานโครงการ 
            

12. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
   12.1 นักเรียนมีความสามัคคี รู้จักห่างไกลจากยาเสพติด อบายมุข 

  12.2 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม สามารถอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 
  12.3 นักเรียนได้ออกก าลังกาย ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ มีน้ าใจนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย  
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ผู้จัดท าโครงการ 
 

(นางสาวธิดารัตน์  สิงหรา ณ อยุธยา) 
ประธานคณะกรรมการนักเรียน 

 
ผู้เสนอโครงการ              

 
(นายอดิศักดิ์  ใชยพรม) 

งานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ      
............................................................................................................................. .......................................
....................................................................................................................................................................  
 

(นางสุภัค  ดลประสิทธิ์) 
หัวหน้าฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน 

 
ผู้เห็นชอบโครงการ      
............................................................................................................................. .......................................
.................................................................................................................................................................... 
 

(นางจีรพันธ์  โมสิกะ) 
รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน 

                                 
ผู้อนุมัติโครงการ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
                  

(นายปัญญา  เพียพิมเพ่ิม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม 
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ตารางการด าเนินงาน 
การแข่งขันฟุตซอล K.S. CUB เทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

 ต้านภัยยาเสพติด ประจ าปีการศึกษา 2555 
 

ล าดับ การด าเนินการ วัน/เดือน/ปี   หมายเหตุ 

1 ประชาสัมพันธ์การแข่งขัน 15/ม.ค./2556  

2 รับสมัครทีมการแข่งขัน 17/ม.ค./2556  

3 ประชุมทีม 18/ม.ค./2556  

4 ด าเนินการแข่งขัน (รอบทั้งหมด) 21-31/ม.ค./
2556 

 

5 ด าเนินการแข่งขัน ( รอบ 4 ทีม) 1/ก.พ./2556  

6 ด าเนินการแข่งขัน (รอบชิงชนะเลิศ ) 4/ก.พ./2556  

7 มอบรางวัล ทีมชนะเลิศ,รองชนะเลิศ,รอง
ชนะเลิศอันดับ 2 

6/ก.พ./2556  
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1. ชื่อโครงการ    จัดท าผ้าป่าเนื่องในวันรักโรงเรียน 14 กุมภาพันธ์ 2556 

2. หลักการและเหตุผล  
             การจัดท าผ้าป่าวันรักโรงเรียน จัดท าข้ึนเพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความรัก และเคารพใน
สถาบันด้วยการจัดตั้งผ้าป่าวันรักโรงเรียนเพ่ือน าเงินที่ได้มาสร้างโดมหน้าเสาธง และ ซื้ออุปกรณ์การ
เรียนและร่วมกันสร้างสถานที่เพ่ิมเติมเช่น โรงจอดรถของคณะครู และนักเรียน ให้มีการเพ่ิมเติมไปจาก
เดิมและเพ่ือปลูกฝังให้กับนักเรียนให้มีความรัก และการมีความกตัญญูรู้คุณในสถาบันเนื่องจากปัจจัย
สิ่งแวดล้อมอาจส่งผลให้การเสริมสร้างและพัฒนาจิตส านึกในด้านคุณธรรมจริยธรรมขาดความสมบูรณ์
ซึ่งการพัฒนาด้านคุณธรรมจริยธรรมจะต้องมีการพัฒนาอย่างสม่ าเสมอ จึงต้องเป็นหน้าที่ของทุกคนทุก
ฝ่ายที่ต้องร่วมกันปลูกฝังจิตส านึกให้กับนักเรียน 
 

3. วัตถุประสงค์  
    3.1 เพื่อส่งเสริมปลูกฝังจิตส านึกให้กับนักเรียนมีความเคารพ และมีความกตัญญูต่อสถาบัน 
    3.2 เพื่อน าเงินที่ได้จากการท าผ้าป่าวันรักโรงเรียนมาสร้างโดมหน้าเสาธง 
    3.3 เพ่ือส่งเสริมพัฒนานักเรียนให้เป็นบุคคลที่มีความเมตตากรุณา มีความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่แก่ผู้อ่ืนและ
เป็นคนดีของสังคมต่อไป  
 

4. เป้าหมาย 
   4.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
        นักเรียนโรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม ร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรม 
   4.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
         น าเงินผ้าป่าวันรักโรงเรียนมาสร้างโดมและโรงจอดรถของคณะครูและนักเรียน  
 

5. วิธีการด าเนินงาน 
    5.1 ขออนุมัติโครงการ                         
    5.2 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน   
    5.3 ประชุมวางแผนการด าเนินงาน       
    5.4 ประสานงานกับหน่วยงานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง   
    5.5 ด าเนินงานตามโครงการ                  
    5.6 ติดตามและประเมินผล                        
    5.7 สรุปและรายงานโครงการ    
 

6. ระยะเวลาด าเนินงาน 
    5 กุมภาพันธ์ 2556 – 14 กุมภาพันธ์ 2556 
 

7. สถานที่ด าเนินการ 
    ณ  โรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม อ าเภอเกษตรสมบูรณ์ จังหวัดชัยภูมิ 
 

8. หน่วยงานผู้รับผิดชอบ  
    คณะกรรมการนักเรียน  ฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน 
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9. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
    - ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
    - ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
    - ฝ่ายบริหารงานบุคคล การเงินและสินทรัพย์ 
 

10. งบประมาณด าเนินการ  
     งบประมาณท้ังสิ้น 1,000 บาท (หนึ่งพันบาทถ้วน) โดยจ าแนกตามรายการใช้จ่ายดังนี้ 
     10.1 ป้ายสรุปโครงการ 500 บาท 
     10.2 วัสดุอุปกรณ์  500 บาท  

 

11. การติดตามประเมินผล  
     11.1  แบบประเมินการเข้าร่วมกิจกรรม 
     11.2  แบบสรุปรายงานโครงการ 
     11.3  การสังเกต 

 

12.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    12.1  นักเรียนมีจิตส านึกรักสถาบัน และมีความตระหนักในคุณธรรมจริยธรรม 
    12.2  นักเรียนได้รับการพัฒนา และปลูกจิตส านึก คุณธรรม จริยธรรมที่เหมาะสม  
    12.3  น าเงินที่ได้จากการจัดผ้าป่าวันรักโรงเรียนมาสร้างโดมหน้าเสาธงและโรงจอดรถของคณะครู 
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ผู้จัดท าโครงการ 
 

(นางสาวธิดารัตน์  สิงหรา ณ อยุธยา) 
ประธานคณะกรรมการนักเรียน 

 
ผู้เสนอโครงการ              

 
(นายอดิศักดิ์  ใชยพรม) 

งานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ      
............................................................................................................................. .......................................
....................................................................................................................................................................  
 

(นางสุภัค  ดลประสิทธิ์) 
หัวหน้าฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน 

ผู้เห็นชอบโครงการ      
............................................................................................................................. .......................................
.................................................................................................................................................................... 
 

(นางจีรพันธ์  โมสิกะ) 
รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน 

                                 
ผู้อนุมัติโครงการ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
                  

(นายปัญญา  เพียพิมเพ่ิม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนเกษตรสมบูรณ์วิทยาคม 
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ก าหนดการผ้าป่าวันรักโรงเรียน 
14 กุมภาพันธ์ 2556 

............................................................................................................................. ......... 
08.00 น.-08.40 น.   นักเรียนท ากิจกรรมหน้าเสาธง  
08.40 น.-09.00 น.   นักเรียนแต่ละห้องเตรียมต้นผ้าป่ามาเข้าแถวหน้าเสาธง 
09.00 น.-10.00 น.    แห่ต้นผ้าป่าจากหน้าเสาธงไปตามถนนหน้าโรงเรียนเพ่ือทอดถวาย  
                           ณ หอประชุม 
                           - น าขบวนโดยกลองยาว (วงดนตรีของโรงเรียน) 
                           - ปล่อยนักเรียนแห่ต้นผ้าป่าทีละระดับชั้น เริ่มจาก ม.6 ม.5 ม.4 ม.3 ม.2  
                             ม.1 ติดต่อกัน 
                           - ขบวนผ้าป่าประกอบด้วย วงกลองยาว  คณะผู้บริหาร  ครูที่ปรึกษาชั้น  
                             ต้นผา้ป่า และนักเรียน 
                           - เมื่อขบวนผ้าป่าไปถึงหอประชุม ให้แห่ผ้าป่ารอบหอประชุม 3 รอบ  
                             ตามเข็มนาฬิกา 
                           - เมื่อครบ 3 รอบ คณะครู นักเรียน เข้าหอประชุม นักเรียนนั่งตาม 
                             ระดับชั้นอย่างเป็นระเบียบเรียบร้อย โดยแต่ละห้องน าต้นผ้าป่าวางไว้ 
                             หน้าแถว 
10.00 น.-11.00 น.    - ประธานในพิธีจุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย 
                            - ตัวแทนน ากล่าวค าอาราธนาศีล ค าถวายผ้าป่า 
                            - พระสงฆ์ 3 รูปรับผ้าป่า 
                            - ตัวแทนพระสงฆ์ ให้ความรู้และอบรมนักเรียนเนื่องในวันแห่งความรัก  
                            - ตัวแทนน ากล่าวค าถวายภัตตาหารและจตุปัจจัยแก่พระสงฆ์ 
                            - ตัวแทนผู้บริหาร คณะครู ถวายภัตตาหารและจตุปัจจัยแก่พระสงฆ์ 
                            - พระสงฆ์ให้พร  กราบลาพระ  ส่งพระสงฆ์กลับ 
                            - ผู้บริหาร ประธานในพิธี กล่าวขอบคุณ แขกผู้มีเกียรติ คณะครู และ 
                              นักเรียนในการจัดท าผ้าป่าวันรักโรงเรียน 
11.00 น.-12.00 น.    - ครูที่ปรึกษาและนักเรียนนับเงินผ้าป่าของห้องสรุปส่งคณะกรรมการฝ่าย 
                              การเงิน 
                            - คณะกรรมการฝ่ายการเงิน สรุปยอดเงินผ้าป่าวันรักโรงเรียน 
                            - สรุปรายรับทั้งหมด  สรุปรายจ่ายทั้งหมด 
                            - สรุปยอดเงินคงเหลือ 
12.00 น.-13.00 น.     - พักกลางวัน 
13.00 น.-15.30 น.     - ประกวดร้องเพลง 
                            - ประกวดดาว-เดือน-ดาวเทียม รอบชิงชนะเลิศ 
                            - วงดนตรี  Ks Band 
 
หมายเหตุ :   ก าหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
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ภาคผนวก ง 
ภาพกิจกรรมการด าเนินการศึกษาค้นคว้า 
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ภาพกิจกรรมการเลือกตั้งประธานนักเรียน 
 

 
 

 
การหาเสียงของผู้สมัครประธานนักเรียนเบอร์ 1 

 

 
 

 
การหาเสียงของผู้สมัครประธานนักเรียนเบอร์ 2 
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การหาเสียงของผู้สมัครประธานนักเรียนเบอร์ 3 
 

 
 
 

ผู้สมัครทั้ง 3 เบอร์ ขึ้นเวทีหน้าเสาธงเพ่ือแนะน าตัว 
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นักเรียนลงทะเบียนเพื่อรับบัตรเลือกตั้งประธานนักเรียน 
 
 

 
 

คณะครูและคณะกรรมการสังเกตการณ์บริเวณคูหาเลือกตั้งประธานนักเรียน 
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ครูประชาสัมพันธ์ขั้นตอนการเลือกตั้งประธานนักเรียน 
 

 

 
 

ภาพการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการเลือกตั้งประธานนักเรียน 
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ประชุมสภานักเรียนเพื่อรับทราบแนวการปฏิบัติในกิจกรรมเด็กดีวิถีประชาธิปไตย 
 

 
 

หัวหน้าห้องรับแนวทางการปฏิบัติกิจกรรมจากการประชุมสภานักเรียน 
ไปประชาสัมพันธ์ให้สมาชิกในห้องทราบ 
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ภาพการตรวจหน้าประตูโรงเรียน 
 

 
 

ครูเวรประจ าวันตรวจความเป็นระเบียบเรียบร้อยของการแต่งกาย 
 

 
 

นักเรียนเดินแถวอย่างเป็นระเบียบตามฟุตบาทสองข้างถนน 
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นักเรียนที่มาสายคณะกรรมการนักเรียนจะให้บันทึกการมาสายหน้าประตูโรงเรียน 
 

 
 

คณะกรรมการนักเรียนจะให้นักเรียนที่มาสายยืนแถวหลังเสาธง 
และท ากิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ 
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ภาพกิจกรรมการท าความสะอาด 
 

 
 

นักเรียนช่วยกันยกเก้าอ้ีขึ้นก่อนท าความสะอาด 
 

 
 

นักเรียนแบ่งหน้าที่รับผิดชอบในการท าความสะอาดห้องเรียน 
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นักเรียนช่วยกันกวาดระเบียงและน าขยะใส่ถังขยะเพ่ือน าไปเทที่เตาเผา 
 

 
 

นักเรียนช่วยกันเดินเก็บขยะรอบบริเวณโรงเรียน 
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ภาพกิจกรรมหน้าเสาธง 
 

 
 

นักเรียนยืนแถวเคารพธงชาติด้วยความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
 

 
 

นักเรียนร่วมกันสวดมนต์ไหว้พระ แผ่เมตตา และสงบนิ่ง 
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นักเรียนฟังการอบรมจากครูเวรประจ าวัน และครูส ารวจรายชื่อนักเรียน 
ที่เข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงทุกวัน 

 

 
 

หลังจากกิจกรรมหน้าเสาธงนักเรียนเดินแถวขึ้นชั้นเรียนอย่างเป็นระเบียบ 
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ภาพกิจกรรมในชั้นเรียน 
 

 
 

นักเรียนเข้าชั้นเรียนและนั่งรอคุณครูโดยพร้อมเพรียงกัน 
 

 
 

นักเรียนตั้งใจเรียนและซักถามครูเมื่อไม่เข้าใจในเนื้อหาบทเรียน 
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นักเรียนมีความตั้งใจและให้ความร่วมมือในกิจกรรม 
 
 

 
 

นักเรียนฟังการบรรยายและการอบรมสั่งสอนจากครู 
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ภาพกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์ 
 

 
 

นักเรียนร่วมท าบุญตักบาตรข้าวสารอาหารแห้งในวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
 

 
 

นักเรียนร่วมกิจกรรมเดินรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดรอบอ าเภอ 
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นักเรียนเข้าแถวรอวัดความดันเพื่อบริจาคโลหิต 
           

 
 

นักเรียนช่วยนักการปลูกหญ้าเพ่ือจัดสวนหย่อมภายในโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



158 
 

ภาพกิจกรรมการแข่งขันฟุตซอล  
 

 
 

ท่านผู้อ านวยการโรงเรียนเป็นประธานเปิดกิจกรรมการแข่งขันฟุตซอล K.S. CUB 
 

 
 

ท่านรองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารกิจการนักเรียนกล่าวรายงานการจัดการแข่งขัน 
ต่อท่านประธาน 
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นักกีฬาเข้าแถวเพื่อร่วมพิธีเปิดกิจกรรมการแข่งขันฟุตซอล K.S. CUB 
 

 
 

นักกีฬาเข้าแถวเพื่อร่วมพิธีเปิดกิจกรรมการแข่งขันฟุตซอล K.S. CUB 
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ภาพกิจกรรมผ้าป่าวันรักโรงเรียน 
 

 
 

ขบวนกลองยาวและวงดุริยางค์น าขบวนแห่ต้นผ้าป่าวันรักโรงเรียน 
 

 
 

คณะครู คณะกรรมการนักเรียน และนักเรียนทุกห้องร่วมแห่ต้นผ้าป่าเพ่ือทอด 
ถวายที่หอประชุมโรงเรียน 
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คณะผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศึกษา สมาคมผู้ปกครองและครู  
ยืนรอรับขบวนผ้าป่าวันรักโรงเรียนที่หอประชุม 

 

 
 

คณะกรรมการตรวจนับเงินผ้าป่าจากกองผ้าป่าของนักเรียนแต่ละห้อง 
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ประวัติย่อของผู้ศึกษาค้นคว้า 
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ประวัติย่อของผู้ศึกษาค้นคว้า 
 

ชื่อ        นายอดิศักดิ ์ ใชยพรม 
วันเกิด        วันที่  9  ธันวาคม  พ.ศ.  2523 
สถานที่เกิด       อ าเภอสีชมพู  จังหวัดขอนแก่น 
สถานที่อยู่ปัจจุบัน   บ้านเลขท่ี  33  หมู่  9  ต าบลวังเพ่ิม  อ าเภอสีชมพู  จังหวัดขอนแก่น  
      40220 
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