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ประกาศคุณูปการ 
 

 การศึกษาคนควาอิสระฉบับน้ีสําเร็จลุลวงลงดวยดีเพราะไดรบัความกรุณาและความชวยเหลือ
อยางดีย่ิงจากอาจารย ดร.ประสงค  สายหงส อาจารยที่ปรึกษาการศึกษาคนควาอิสระรองศาสตราจารย
ดร. เผชิญ  กิจระการ ประธานกรรมการสอบการศึกษาคนควาอิสระ และอาจารย ดร. สุวัฒน  จลุสุวรรณ 
กรรมการสอบการศึกษาคนควาอิสระทีก่รุณาใหคําปรึกษาคําแนะนํา ตรวจสอบและแกไขขอบกพรองผู
ศึกษาคนควาขอขอบพระคุณเปนอยางสงูไวณที่น้ีดวย 
 ขอขอบพระคุณ  คณาจารย  ภาควิชาหลักสูตรและการสอน  คณะศึกษาศาสตร  
มหาวิทยาลัยมหาสารคามทุกทานที่ใหการอบรมสั่งสอนดวยความรักและความเมตตาศิษยเสมอมา 
 ขอขอบพระคุณอาจารยนุสรา  ชัยฉลาด  ครูชํานาญการพิเศษโรงเรียนบานตรมไพร  ตําบล
ตรมไพร อําเภอศรีขรภูมิ  จังหวัดสรุินทร  สงักัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร เขต 
1อาจารยจุฬาลักษณ  บุตรสยาตรสั  ครูชํานาญการโรงเรียนหนองโตง “สรุวิทยาคม”  ตําบลนอกเมือง  
อําเภอเมือง   จังหวัดสรุินทรสงักัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร เขต 1 อาจารย
อัจฉราวรรณ เจริญเมือง  ครูโรงเรียนหนองโตง “สุรวิทยาคม”  ตําบลนอกเมือง  อําเภอเมืองสรุินทร   
จังหวัดสุรินทรสังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาสุรินทร เขต 1 ที่ไดกรุณาเปนผูเช่ียวชาญ
ใหคําปรึกษาแนะนํา  และตรวจสอบแกไขขอบกพรองเครื่องมือที่ใชในการศึกษาคนควา 
 ขอขอบพระคุณผูบริหารโรงเรียน พรอมทั้งคณะครู  และขอบใจนักเรียนโรงเรียนหนองโตง 
“สุรวิทยาคม”ตําบลนอกเมือง  อําเภอเมือง  จังหวัดสุรินทร  สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาสุรินทร เขต 1 ที่กรุณาใหความชวยเหลือในการทดลองเครื่องมือ  และเก็บรวบรวมขอมูล  
โดยเฉพาะนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2/5 ที่เปนกลุมตัวอยางในการศึกษาคนควาอิสระในครั้งน้ี  ซึ่งได
ใหความรวมมือในการเก็บรวบรวมขอมูลในการศึกษาคนควาครั้งน้ีจนสําเร็จลลุวงไปดวยดี 
 ขอกราบขอบพระคุณ บิดา มารดาตลอดจนญาติพี่นอง ๆ ทกุทานที่คอยใหกําลงัใจและ
ชวยเหลือเปนแรงสนับสนุนทีส่ําคัญย่ิงแกผูศึกษาคนควาจนประสบความสําเร็จในการศึกษา 
 ขอขอบคุณเพื่อนนิสิตปริญญาโท  รุนที่ 4  ศูนยสุรินทร  สาขาหลักสูตรและการสอนทุกทานที่
ใหความชวยเหลือแนะนําและเปนกําลังใจมาโดยตลอด 
 คุณคาและประโยชนจากการศึกษาคนควาครั้งน้ีผูศึกษาคนควาขอมอบบูชาพระคุณบิดา
มารดาบรูพาจารยและผูมพีระคุณทกุทานที่ไดอบรมสนับสนุนและเปนกําลงัใจในการศึกษาจนสําเร็จ 
 

             พัทธนันท  บริสทุธ์ิ 
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ชื่อเรื่อง     ผลการพฒันาทักษะการทํางานเรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร 
     โดยใชรูปแบบการจัดกจิกรรมที่เนนทกัษะปฏิบัติตามแนวคิดของ  Davies   
     สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่  2 
ผูศึกษาคนควา   นางสาวพัทธนันท  บรสิุทธ์ิ 
อาจารยท่ีปรึกษา  อาจารย  ดร.ประสงค  สายหงษ 
ปริญญา     กศ.ม.      สาขาวิชา    หลักสูตรและการสอน 
มหาวิทยาลยั    มหาวิทยาลัยมหาสารคาม      ปท่ีพิมพ    2556 
 

บทคัดยอ 
 

 การศึกษาคนควาครั้งน้ีมีความมุงหมายเพื่อพฒันาแผนการจดักิจกรรรมการเรียนรูการพฒันา
ทักษะการทํางาน  เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพวิเตอร โดยใชรูปแบบการจัดกจิกรรมที่เนน
ทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies สําหรบัช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ที่มีประสทิธิภาพตามเกณฑ 80/80  
เพื่อศึกษาดัชนีประสิทธิผลของการจัดกจิกรรมการเรียนรูการพัฒนาทักษะการทํางาน  เรือ่งการตกแตง
ภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยใชรูปแบบการจัดกิจกรรมทีเ่นนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ 
Davies สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 เพื่อศึกษาทักษะการทาํงานของนักเรียนทีม่ีตอการจัดกจิกรรมการ
เรียนรูที่เนนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร  
สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 และเพื่อศึกษาความพงึพอใจของนักเรียนทีม่ีตอการจัดกจิกรรมการเรียนรู
การพัฒนาทักษะการทํางาน  เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยใชรูปแบบการจัด
กิจกรรมที่เนนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  กลุมตัวอยางที่ใชใน
การศึกษาคนควา  ไดแก  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่  2/5  ในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2555  
โรงเรียนหนองโตง “สรุวิทยาคม” อําเภอเมืองสรุินทร  จังหวัดสุรินทร  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุรินทร เขต 3  จํานวน 1 หอง  จํานวน  36  คน  โดยการสุมแบบกลุม (Cluster  
Random  Sampling)  เครื่องมือที่ใชในการศึกษาคนควาไดแก แผนการจัดกิจกรรมทีเ่นนทักษะการ
ปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอรจํานวน 6 แผน   
มีคาเฉลี่ยต้ังแต 4.00 ถึง 5.00 แบบทดสอบวัดผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  แบบปรนัยชนิดเลือกตอบ 4 
ตัวเลือกจํานวน 30 ขอซึ่งมีคาอํานาจจําแนกต้ังแต 0.21 ถึง 0.74  และคาความเช่ือมั่นทั้งฉบับเทากบั 
0.85 แบบทดสอบวัดทักษะภาคปฏิบัติจํานวน  1  ฉบับ  มีคาอํานาจจําแนกต้ังแต 0.28 ถึง 0.40 มีคา
ความเช่ือมั่นทั้งฉบับเทากับ 0.70 แบบประเมินทักษะการทาํงานแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating 
Scale) 3 อันดับจํานวน 1 ชุด คาความสอดคลองเทากบั 0.67 ถึง 1.00  แบบวัดความพึงพอใจแบบ
มาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 5 อันดับจํานวน 15 ขอมีคาอํานาจต้ังแต 0.39 ถึง 0.78  มีคา
ความเช่ือมั่น  0.89  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมลู  คือ รอยละ  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 ผลการศึกษาคนควาพบวา   
  1. แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่เนนทกัษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies เรือ่งการ
ตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร สําหรับช้ันช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ที่มีประสทิธิภาพเทากบั
82.21/84.12 ซึ่งสงูกวาเกณฑ 80/80 ที่ต้ังไว 
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  2. ดัชนีประสิทธิผลของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูการพฒันาทักษะการทํางาน  
เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอรโดยใชรปูแบบการจัดกจิกรรมที่เนนทกัษะปฏิบัติตาม
แนวคิดของ Davies  สําหรบัช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 มีคา 0.7261  แสดงวานักเรียนมีความกาวหนา
ทางการเรียน คิดเปนรอยละ 72.61 
  3. นักเรียนทีเ่รียนดวยแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูการพฒันาทักษะการทํางานเรือ่งการ
ตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอรโดยใชรูปแบบการจัดกิจกรรมที่เนนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ
Davies สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  มีทักษะการทํางานโดยรวมอยูในระดับดี 
  4. นักเรียนมีความพงึพอใจตอการจัดกจิกรรมการเรียนรูการพัฒนาทักษะการทํางานเรื่อง
การตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอรโดยใชรปูแบบการจัดกจิกรรมที่เนนทักษะปฏิบัติตามแนวคิด
ของ Davies สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 โดยรวมอยูในระดับมาก 
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บทท่ี 1 
 

บทนํา 
 

ภูมิหลัง 
 
 ความเจรญิกาวหนาของเทคโนโลยีมอีิทธิพลตอความเปนอยูของมนุษยเปนอยางย่ิงทําใหชีวิต 
มีความสะดวกสบายมากข้ึน มีการติดตอสือ่สารและการคมนาคมที่รวดเร็ว  ทําใหมนุษยทั่วทุกมมุโลก
ติดตอสื่อสารกันไดช่ัวพริบตา (เอกวิทย แกวประดิษฐ.    2545  :  7) เทคโนโลยีสารสนเทศ ไดกลายเปน 
ปจจัยสําคัญอยางย่ิงตอการพฒันาองคกร และสังคมในทุกๆ  สวนอยางที่ไมอาจจะปฏิเสธได นับวัน
เทคโนโลยีดังกลาวก็ย่ิงขยับเขามาใกลตัวเรามากข้ึน โดยที่เทคโนโลยีคอมพิวเตอร  จะทําหนาที่เปน
ตัวกลางทีส่ําคัญในการโยงระบบขอมลูขาวสาร การผลิต การคา ฯลฯ ใหทั่วโลกเช่ือมถึงกันอยางสะดวก  
รวดเร็วจนเรียกวาเปนยุคแหงโลกไรพรมแดน อีกทัง่ยังมีการนําเทคโนโลยีคอมพิวเตอรเขามาใชในการ
สรางหรือจัดการกบัรปูภาพ  สงผลใหความรูเกี่ยวกบัคอมพวิเตอรกราฟกไดขยายขอบเขตมาสูการ
สรางสรรคงานดานศิลปะและการออกแบบมากข้ึน เน่ืองจากซอฟตแวรไดรวมความพรอมของอุปกรณ
กราฟกหลายๆ ดาน  คอมพิวเตอรใหสามารถนํามาใชเปนเครื่องมอืสําคัญในการสรางสรรคงานของนัก
ออกแบบ และศิลปนจนกระทั่งในปจจบุันมีการใชภาพกราฟกในงานทุกๆ ดาน ไมวาจะเปน ทางดาน
ธุรกิจ โรงงานอุตสาหกรรม งานศิลปะ งานดานการบันเทิง งานโฆษณา งานทางการแพทย การวิจัย  
การฝกอบรม และ งานดานการศึกษา  การใชงานกราฟกในการสือ่ความหมายไดอยากชัดเจนถูกตอง  
จะชวยใหมนุษยสามารถสือ่สารกันได  เกินจินตนาการรวมกนั  และยังเกิดทัศนคติที่ดีตอกันดวย   
จะเห็นไดชัดเจนวาสาขาวิชาคอมพิวเตอรกราฟกน้ันเริ่มมีความสําคัญมากข้ึน  เน่ืองจากเปนเครื่องมือที่ 
สามารถชวยงานไดเปนอยางมาก การจัดการเรียนรูจงึยอมตองมีการเปลี่ยนแปลงบทบาทของผูเรียน 
และรปูแบบการสอนโดยการนําไอซที ีมาเอื้อประโยชนในการเรียนใหมปีระสิทธิภาพและประสทิธิผล
มากย่ิงข้ึน เพื่อใหผูเรียนสามารถกาวทันไปในโลกแหงเทคโนโลยีและเหมาะสมกบัสงัคมแหงการเรียนรู 
(กิดานันท มลทิอง.    2548  :  141) 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม ฉบบัที่ 2 พ.ศ. 2545 
มาตรา 6 มีจุดมุงหมายหลกั ในการพฒันาผูเรียนใหเปนมนุษยที่สมบูรณทัง้รางกาย จิตใจ สติปญญา 
ความรูและคุณธรรม   แนวการจัดการศึกษา  การจัดการศึกษาตองยึดหลกัวาผูเรียนทุกคนมี
ความสามารถเรียนรูและพฒันาตนเองได และถือวาผูเรียนมคีวามสําคัญที่สุด  กระบวนการจัดการศึกษา
ตองสงเสรมิใหผูเรียนมีความสามารถพฒันาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ  การจัดกระบวนการ
เรียนรูใหสอดคลองกับความสนใจและความถนัดของผูเรียนโดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล  
ฝกทักษะกระบวนการคิด  การจัดการ  การเผชิญสถานการณและการประยุกตความรูมาใช  เพื่อปองกัน  
แกปญหา  และจัดกจิกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจรงิ  ฝกการปฏิบัติใหทําได  คิดเปน   
ทําเปน  รักการอานและเกิดการใฝรูใฝเรียนอยาง ตอเน่ือง (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ.    
2545  :  13-15)  
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 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน  พุทธศักราช 2551  เปนหลกัสูตรแกนกลางทีม่ี
ลักษณะเปนกรอบและแนวทางในการจัดการศึกษาเพือ่พัฒนาผูเรียนใหเปนไปตามจุดหมายของหลักสูตร 
เพื่อใหเกิดสมรรถนะ 5 ประการ  คือ  ใหผูเรียนมีความสามารถดานการสื่อสารมีความสามารถในการคิด  
การแกปญหา  การใชทักษะชีวิต  และการใชเทคโนโลยีในดานตาง ๆ เพื่อพัฒนาตนเองและสังคม   
อีกทั้งยังมุงใหผูเรียนเกิดคุณลกัษณะอันพึงประสงคเพื่อใหสามารถอยูกบัผูอื่นในสังคมไดอยางม ี โดยยึด
หลักวา ผูเรียนมีความสําคัญทีสุ่ด เช่ือวาทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดยึดประโยชนที่
เกิดกับผูเรียน กระบวนการจัดการเรียนรูตองสงเสรมิใหผูเรยีน สามารถพฒันาตามธรรมชาติและเต็ม
ตามศักยภาพ คํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคลและพฒันาการทางสมอง  เนนใหความสําคัญทั้ง
ความรู และคุณธรรม  การจัดการเรยีนรูทีเ่นนผูเรียนเปนสําคัญ  ผูเรียนจะตองอาศัยกระบวนการเรยีนรู
ที่หลากหลายเพือ่นําพาผูเรียนไปสูเปาหมายของหลกัสูตรกระบวนการเรียนรูทีจ่ําเปนสํารบัผูเรียน  อาทิ
กระบวนการเรียนรูแบบบูรณาการ กระบวนการสรางความรู กระบวนการคิด กระบวนการทางสังคม 
กระบวนการเผชิญสถานการณและแกปญหา กระบวนการเรียนรูจากประสบการณจริง กระบวนการ
ปฏิบัติ ลงมือทําจริง  กระบวนการจัดการ กระบวนการวิจัย กระบวนการเรียนรูการเรียนรูของตนเอง 
กระบวนการพฒันาลักษณะ  ดังน้ันผูสอนจึงจําเปนตองศึกษาทําความเขาใจในกระบวนการเรียนรูตาง ๆ 
เพื่อใหสามารถเลือกใชในการจัดกระบวนการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ  เหมาะสมในการเลอืกใช
วิธีการสอน เทคนิคการสอน สื่อ แหลงเรียนรู  การวัดผลและประเมินผล เพื่อใชในการออกแบบการ
เรียนรูใหผูเรียนไดพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ (กระทรวงศึกษาธิการ.    2551  :  20-25)  การจัดการ
เรียนรูในกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยีมุงพัฒนาใหผูเรียนมีความรูความเขาใจ  
มีทักษะพื้นฐานที่จําเปนตอการดํารงชีวิตและรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง สามารถนําความรูเกี่ยวกับการ
ดํารงชีวิต การอาชีพ และเทคโนโลยีมาประยุกตใชในการทํางานอยางมีความคิดสรางสรรคและแขงขัน
ในสังคมไทย และสากลเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ รกัการทํางาน และมเีจตคติที่ดีตอการทํางาน 
สามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางพอเพียง และมีความสขุ  มุงพัฒนาผูเรียนแบบองครวมเพื่อใหมี
ความรูความสามารถ มีทักษะในการทํางาน เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพและการศึกษาตอไดอยาง
มีประสิทธิภาพ (กระทรวงศึกษาธิการ.    2551  :  204-205)  
 กลุมสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี  โรงเรียนหนองโตง “สุรวิทยาคม”  สํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมสรุินทร เขต 1 ไดเห็นความสําคัญและการสนับสนุนการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อการเรียนการสอน สงเสรมินักเรียนไดใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนรูมากข้ึนจึงไดจัดใหมีการ
การสอนรายวิชาคอมพิวเตอรเปนรายวิชาเพิ่มเติม  กลุมสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยีทุกระดับช้ัน 
จากการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนทีผ่านมายังไมประสบผลสําเรจ็เทาที่ควร และจากศึกษารายงาน
การวิเคราะหผูเรียนรายบุคคล พบวานักเรียนสวนใหญขาดทักษะปฏิบัติ  ผูเรียนแตละคนมีความรู
พื้นฐาน  ความสามารถ  ทักษะความชํานาญ  ประสบการณในการใชงานคอมพิวเตอรและการใช
โปรแกรมประยุกตที่แตกตางกัน  เมื่อเปดสอนวิชาคอมพิวเตอร  วิชาการตกแตงภาพดวยโปรแกรม
คอมพิวเตอร  ซึ่งเปนโปรแกรมประยุกตทีม่ีเครือ่งมอืและวิธีการใชงานแตกตางจากโปรแกรมแตกตาง
จากโปรแกรมพื้นฐานที่ผูเรียนเคยใช  จึงทําใหผูเรียนเกิดการทอแท  ไมรบัผิดชอบงานที่ไดรบัมอบหมาย 
มีเจตคติที่ไมดีตอการทํางาน ทําใหเกิดความเบื่อหนายไมมีความสุขในการเรียน  สงผลใหผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนไมเปนไปตามวัตถุประสงคที่วางไว  ครูขาดเทคนิคในการวิธีการในการจัดกิจกรรมการ 
เรียนรูที่นาสนใจ  และจากผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม ปการศึกษา 2554  น้ัน ตัวบงช้ีที่ 5  
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ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียนน้ันผานเกณฑในระดับคุณภาพพอใช  โดยใหขอเสนอแนะในการจัด
การศึกษาวาโรงเรียนควรเพิ่มผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในทุกกลุมสาระ โดยใหผูเรียนไดเรียนรูที่
หลากหลาย เชน จากการสืบคนขอมูลจากหองสมุด จากเทคโนโลยี และจากหลงเรียนรู การสงเสริมการ
คิดดวยวิธีตาง ๆ การเรียนรูดวยการปฏิบัติจริง (รายงานประจําปของสถานศึกษา.    2554  :  20) 
ดังน้ันครูผูสอนควรเลือกเทคนิค วิธีการและรูปแบบการจัดกจิกรรมการเรียนรูที่เหมาะสมกับธรรมชาติ
ของวิชา เนนใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติดวยตนเองอยางตอเน่ือง จัดการเรียนรูดวยรปูแบบและ
กระบวนการเรียนรูใหหลากหลายอยางเปนข้ันตอน เพื่อใหผูเรียนเกิดทักษะกระบวนการ กลาวคือ 
ผูเรียนเปนผูคิด ผูลงมอืปฏิบัติกจิกรรมตางๆ ผูสอนเปนผูกํากับ ควบคุมใหผูเรียนมีการปฏิบัติ ฝกฝนจน
เกิดทักษะสามารถปฏิบัติตามข้ันตอนไดและรบัรูข้ันตอนทัง้หมดจนสามารถนําไปใชไดจริงในสถานการณ
ตางๆ (สุวิทย  มูลคํา และอรทัย มูลคํา.    2545  :  101) 
 Davies (Davies’ Instructional Model) ไดนําเสนอแนวคิดเกี่ยวกับการพฒันาทักษะปฏิบัติ
ไววา ทักษะสวนใหญจะประกอบไปดวยทกัษะยอย ๆ จํานวนมาก การฝกใหผูเรียนสามารถทําทักษะ
ยอย ๆ เหลาน้ันไดกอนแลวคอยเช่ือมโยงตอกันเปนทักษะใหญ จะชวยใหผูเรียนประสบผลสําเร็จไดดี
และรวดเร็วข้ึน การจัดกจิกรรมการเรียนรูตามแนวของ Davies (Davies’Instructional Model)  
จึงเปนกระบวนการเรียนรูที่เหมาะสมสําหรับกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี  รายวิชา
การตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร  เพราะการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนจะเนนที่ใหผูเรียน
ลงมอืปฏิบัติใชเครือ่งมอืในโปรแกรมคอมพิวเตอร  เพื่อแกไขและตกแตงช้ินงานอยางสรางสรรค  ดวย
ตนเองอยางตอเน่ืองเปนลําดับข้ันตอนทั้งการทํางานรายบุคคล  ซึ่งจะทําใหผูเรียนสามารถทํางานได
บรรลุตามเปาหมาย ทักษะปฏิบัติที่นํามาใชในการจัดกจิกรรม การเรียนการสอนไดแก 1) ข้ันสาธิต
ทักษะหรือการกระทํา 2) ข้ันสาธิตและใหผูเรียนปฏิบัติทักษะยอย 3) ข้ันใหผูเรียนปฏิบัติทักษะยอย  
4) ข้ันใหเทคนิควิธีการ 5) ข้ันใหผูเรียนเช่ือมโยงทกัษะยอย สงเสริม ใหผูเรียนรูจักคิดวิเคราะหงาน 
วางแผนในการทํางานอยางมีข้ันตอน และมีการประเมินผล การทํางานต้ังแต การวางแผนกอนการ
ทํางาน ขณะทํางานและเมื่อทํางานเสร็จแลว ทําใหเกิดการพัฒนาการอยูเสมอ จากขอมลูดังกลาว การ
จัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ และเทคโนโลยี ในสวนสาระเทคโนโลยีสาระสนเทศ
และการสื่อสาร จงึควรไดรบัการพัฒนาใหมีประสิทธิภาพ  เพื่อพัฒนานักเรียนใหมีความรูสามารถในการ
ใช เทคโนโลยีสารสนเทศ  เรียนรูกระบวนการทางเทคโนโลยีสารสนเทศ  การเรียนโดยการปฏิบัติ   
เพื่อใหนักเรียนสามารถเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการแกปญหา  หรือสรางงานไดอยางสรางสรรค   
การจัดกจิกรรมทีเ่นนทักษะปฏิบัติ ตามแนวคิดของ Davies  จะชวยพัฒนาความสามารถดานทักษะ
ปฏิบัติของผูเรียน โดยเฉพาะอยางย่ิง ทักษะที่ประกอบดวยทักษะยอยจํานวนมาก  มีโอกาสไดฝกปฏิบัติ
จริง  เกิดการเรียนรูในการทํางานอยางเต็มศักยภาพ ( ทิศนา แขมมณี.    ม.ป.ป.  :  244-245 )   
 จากที่กลาวมาขางตน  ผูศึกษาคนควาจึงมีความสนใจทีจ่ะนํารูปแบบการเรียนการสอนทกัษะ
ปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies  มาใชในการพัฒนาทักษะการทํางาน เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรม
คอมพิวเตอร  โดยใชรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูทีเ่นนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies  
สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  ในครั้งน้ีมาใชเปนแนวทางในการพัฒนากจิกรรมการเรียนการสอน   
ซึ่งผูศึกษาคนความีความคาดหวังวา  เมื่อผูเรียนไดเรียนรูโดยการใชรูปแบบ การเรียนการสอนทกัษะ
ปฏิบัติของ Davies แลว  จะชวยใหพัฒนาผูเรียนใหมผีลสมัฤทธ์ิทางการเรียนทีพ่ัฒนาทักษะการทํางาน
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ของนักเรียน  ในกลุมสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี สามารถนําไปปรับใชใหเหมาะสมกับธรรมชาติ
ของวิชา  ผูเรียนจะเกิดการพัฒนาทางดานทกัษะปฏิบัติจนสามารถกระทําไดอยางถูกตองสมบรูณ   
จะชวยใหการพฒันาผูเรียนใหมีความรูและทักษะในการทํางาน  สามารถทํางานไดอยางคลองแคลว  
ชํานาญ ประสบความสําเรจ็ในการทํางานเร็วข้ึน  สงเสรมิความคิดสรางสรรค  และมีความรบัผิดชอบใน
การทํางาน ทําใหเกิดประสิทธิภาพในกระบวนการเรียนรู  นอกจากน้ีเพื่อเปนแนวทางสําหรับครูในกลุม
สาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยีในการพัฒนารปูแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ตอไป 
 
ความมุงหมายของการศึกษา 
 
 1.  เพื่อพัฒนาแผนการจัดกิจกรรรมการเรียนรูการพัฒนาทกัษะการทํางาน  เรื่องการตกแตง
ภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยใชรูปแบบการจัดกิจกรรมทีเ่นนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ 
Davies สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ที่มีประสทิธิภาพตามเกณฑ 80/80 
 2.  เพื่อศึกษาดัชนีประสทิธิผลของการจัดกิจกรรมการพัฒนาทักษะการทํางาน  เรื่องการ
ตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยใชรปูแบบการจดักิจกรรมที่เนนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ 
Davies สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  
 3.  เพื่อศึกษาทักษะการทํางานของนักเรียนที่มีตอการจัดกจิกรรมการเรียนรูทีเ่นนทักษะ
ปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies  เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร  สําหรับช้ันมัธยมศึกษา
ปที่ 2 
 4.  เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนทีม่ีตอการจัดกจิกรรมการเรียนรูการพฒันาทักษะ
การทํางาน  เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพวิเตอร โดยใชรูปแบบการจัดกิจกรรมทีเ่นนทักษะ
ปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 
 
ความสําคัญของการศึกษา 
 
 ไดแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูการพฒันาทักษะการทํางาน  เรื่องการตกแตงภาพดวย
โปรแกรมคอมพิวเตอร โดยใชรูปแบบการจัดกจิกรรมที่เนนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies 
สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  ที่มีประสิทธิภาพ และแนวทางสําหรับครูผูสอนกลุมสาระการงานอาชีพ
และเทคโนโลยี นําไปประยุกตใชพัฒนากจิกรรมการเรียนการสอนใหมปีระสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
 
ขอบเขตของการศึกษา 
 
 1.  ประชากรและกลุมตัวอยาง 
  1.1  ประชากรที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งน้ี  ไดแก นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่2 
จํานวน 5 หองเรียน รวมจํานวน 181 คน  โรงเรียนหนองโตง “สุรวิทยาคม” อําเภอเมือง  จังหวัด
สุรินทร  ภาคเรียนที ่2  ปการศึกษา 2555  
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  1.2  กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาคนควา ไดแก นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่2/5 
จํานวน 36 คน จากโรงเรียนหนองโตง “สุรวิทยาคม” อําเภอเมือง  จังหวัดสุรินทร  ปการศึกษา 2555 
ซึ่งไดมาโดยวิธีการสุมแบบกลุม (Cluster Random Sampling)  เน่ืองจากมีนักเรียนจํานวน  
5 หอง แตละหองมความรูความสามารถใกลเคียงกัน  
 2.  เน้ือหาที่ใชในการศึกษาคนควา ไดแก เน้ือหาสาระวิชาการตกแตงภาพดวยโปรแกรม
คอมพิวเตอร  เรื่องการตกแตงภาพกราฟก  ซึ่งเปนวิชาเพิม่เติม  กลุมสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี  
ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ภาคเรียนที่ 2  ปการศึกษา 2555  จํานวน  12 ช่ัวโมง 
 3.  ระยะเวลาในการศึกษาคนควาครั้งน้ีคือ ภาคเรียนที ่2 ปการศึกษา 2555   
 4.  ตัวแปรที่ใชในการศึกษาคนควา 
  4.1  ตัวแปรอิสระ  ไดแก การจัดกจิกรรมตามแผนการเรียนรูที่เนนทักษะปฏิบัติตาม
แนวคิดของ Davies    
  4.2  ตัวแปรตาม  ไดแก 
   4.2.1  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
   4.2.2  ทักษะการทํางาน 
   4.2.3  ความพึงพอใจของนักเรียน 
 
นิยามศัพทเฉพาะ 
 
 การศึกษาคนควาในครั้งน้ี ผูศึกษาคนควาไดใหนิยามศัพทเฉพาะไวดังน้ี 
  1.  การจัดกิจกรรมการเรียนรูที่เนนทกัษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies หมายถึง  
การพัฒนาทักษะการทํางาน โดยใชรปูแบบการจัดกจิกรรมการเรียนรูทีเ่นนใหผูเรียนพฒันาทักษะปฏิบัติ 
ซึ่งทักษะสวนใหญจะประกอบไปดวยทักษะยอยๆ จํานวนมากโดยฝกใหผูเรียนทําทักษะยอยๆ จํานวน
มากเหลาน้ันไดกอนแลวคอยเช่ือมโยงตอกันเปนทกัษะใหญ ซึ่งมีทัง้หมด 5 ข้ัน คือ 
   ข้ันที่ 1 ข้ันสาธิตทักษะหรือการกระทํา หมายถึง ข้ันที่ผูสอนสาธิตการใชใหผูเรียน 
ไดเห็นทักษะหรอืการกระทําที่ตองการใหผูเรียนทําไดในภาพรวม โดยการสาธิตใหผูเรียนดูทั้งหมดต้ังแต
ตนจนจบ   
   ข้ันที่ 2 ข้ันสาธิตและใหผูเรียนปฏิบัติทักษะยอย หมายถึง เมื่อผูเรียนไดเห็นภาพรวม 
ของการกระทําหรือทักษะทั้งหมดแลว ผูสอนจะแตกทกัษะทั้งหมดใหเปนทกัษะยอย ๆ หรอืแบง 
สิ่งทีก่ระทําออกเปนสวนยอย ๆ และสาธิตสวนยอยแตละสวนใหผูเรียนสังเกตและทําตามไป 
ทีละสวนอยางชา ๆ  
   ข้ันที่ 3 ข้ันใหผูเรียนปฏิบัติทักษะยอย หมายถึง ผูเรียนลงมอืปฏิบัติทักษะยอยโดยไมมี
การสาธิตหรือมีแบบอยางใหดู หากติดขัดจุดใด ผูสอนจะใหคําช้ีแนะ และชวยแกไขจนผูเรียน 
ทําได เมื่อทําไดแลวผูสอนจึงเริ่มสาธิตทักษะยอยสวนตอไป และใหผูเรียนปฏิบัติทักษะยอยน้ัน 
จนทําได ทําเชนน้ีเรื่อยไปจนกระทั่งครบทกุสวน 
   ข้ันที่ 4 ข้ันใหเทคนิควิธีการ หมายถึง เมื่อผูเรียนปฏิบัติไดแลว ผูสอนอาจแนะนํา
เทคนิควิธีการที่จะชวยใหผูเรียนสามารถทํางานน้ันไดดีข้ึน  
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   ข้ันที่ 5 ข้ันใหผูเรียนเช่ือมโยงทักษะยอยใหสมบรูณ หมายถึง เมื่อผูเรียนสามารถปฏิบัติ
แตละสวนไดแลว จึงใหผูเรียนปฏิบัติทักษะยอย ๆ ตอเน่ืองกนัต้ังแตตนจนจบ  และฝกปฏิบัติหลาย ๆ 
ครั้งจนกระทั่งสามารถปฏิบัติทักษะที่สมบรูณไดอยางที่ชํานาญ 
  2.  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง ความรูความสามารถของผูเรียนทีเ่รียนตามแผนการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยใชรูปแบบการจัดกจิกรรมที่
เนนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies ซึ่งวัดจากแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและ
แบบทดสอบวัดทกัษะภาคปฏิบัติ ที่ผูศึกษาคนควาสรางข้ึน 
  3.  แผนการจัดกจิกรรมการเรียนรู หมายถึง การออกแบบหรือกําหนดรายละเอียด 
กระบวนการจัดการเรียนรู โดยใชรปูแบบการจัดกจิกรรมที่เนนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies 
ในรูปของเอกสาร  ประกอบดวย สาระสําคัญ จุดประสงคการเรียนรู  สาระการเรียนรู  คุณลักษณะอัน
พึงประสงค  การจัดกจิกรรมการเรียนรู สื่อการเรียนรู และการวัดและประเมินผล        
  4.  การตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร หมายถึง เน้ือหาที่เปนองคความรูใน 
บทเรียน  วิชาคอมพิวเตอร ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 เกี่ยวกับการตกแตงภาพโดยใชโปรแกรมทางดาน
กราฟก  ไดแก  โปรแกรม Photoshop ซึ่งเปนโปรแกรมที่มคีวามสามารถในดานการตกแตง แกไขหรือ
จัดการเกี่ยวกับรูปภาพใหมีความโดดเดน และสวยงาม  ประกอบไปดวยหนวยการเรียนรู 6 หนวย ดังน้ี 
   หนวยที่ 1 การเลอืกพื้นทีเ่พื่อแกไขภาพ 
    หนวยที่ 2 การวาดภาพและระบายสีภาพ  
   หนวยที่ 3 การเติมสลีงในภาพ 
   หนวยที่ 4 การตกแตงภาพถาย 
   หนวยที่ 5 การสรางตัวอักษรลงบนภาพ 
   หนวยที่ 6 การตกแตงภาพกราฟกอยางสรางสรรค 
  5.  ประสิทธิภาพของการจัดกิจกรรมการเรียนรู หมายถึง คุณภาพของการจัดกิจกรรมการ
เรียนรูที่เนนทักษะการปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies  และผลลัพธของการจัดกิจกรรมการเรียนรู  
โดยกําหนดเกณฑประสทิธิภาพไวเทากับ 80/80 ซึ่งมีความหมายดังน้ี 
   80 ตัวแรก หมายถึง ประสิทธิภาพของกระบวนการ  เปนคารอยละของคะแนน 
เฉลี่ยที่ของนักเรียนทกุคนที่ไดจากการสังเกตพฤติกรรมเรียน ประเมินทักษะการทํางาน และการทดสอบ
ยอยทายแผน  มีคาไมตํ่ากวารอยละ 80 

   80 ตัวหลัง หมายถึง ประสิทธิภาพของผลลัพธ  เปนคารอยละของคะแนนเฉลี่ยของ 
นักเรียนทุกคนที่ไดจากการทําแบบทดสอบวัดสัมฤทธ์ิและแบบทดสอบวัดทกัษะภาคปฏิบัติ  หลังจัด
กิจกรรมที่เนนทักษะการปฏิบัติตามแนวคิของ Davies  มีคาไมตํ่ากวารอยละ 80   
  6.  ดัชนีประสิทธิผล (The Effectiveness Index) หมายถึง คาที่แสดงความกาวหนา 
ของนักเรียนทีเ่รียนตามแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูเรื่อง การตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร 
โดยใชรูปแบบการจัดกจิกรรมการทีเ่นนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Daviesโดยคํานวณจากความ
แตกตางของคะแนนทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิหลังเรียน กอนเรียน  เทียบกับความแตกตางของคะแนนเต็ม
และคะแนนกอนเรียน   
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  7.  ทักษะการทํางาน หมายถึง ความสามารถในการปฏิบัติเรื่องการตกแตงภาพดวย
โปรแกรมคอมพิวเตอร ตามข้ันตอนปฏิบัติงาน คือ ข้ันเตรียมงาน  การปฏิบัติงาน  เวลาที่ใชในการ
ปฏิบัติงาน และสามารถสรางผลงานไดตามวัตถุประสงค   
  8.  ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูสึกนึกคิดเกี่ยวกับความพงึพอใจ  ความสนใจ  และการ
เห็นคุณคาที่มีตอการเรีนรรูดวยการจัดกจิกรรมการเรียนรูที่เนนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies 
เรื่อง การตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที ่2  โดยใชแบบสอบถาม
ความพึงพอใจของนักเรียนทีผู่ศึกษาคนควาสรางข้ึน 
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บทท่ี 2 
 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 
 ในการศึกษาคนควาเรื่อง  ผลการพัฒนาทกัษะการทํางาน  เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรม
คอมพิวเตอร  โดยใชรูปแบบการจัดกิจกรรมทีเ่นนการปฏิบติัตามแนวคิดของ Davies  
ผูศึกษาคนควาไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของตามลําดับ ดังน้ี 
   1.  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
   2.  เน้ือหารายวิชาการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร 
   3.  แผนการจัดกจิกรรมการเรียนรู 
   4.  รูปแบบการเรียนการสอนทักษะการปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies 
   5.  การวัดผลภาคปฏิบัติ 
   6.  การหาประสทิธิภาพของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
   7.  ดัชนีประสิทธิผลของแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรู 
   8.  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
   9.  ความพึงพอใจในการเรียน 
   10.  งานวิจัยทีเ่กี่ยวของ 
    10.1  งานวิจัยในประเทศ 
    10.2.  งานวิจัยตางประเทศ 

 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช  2551  ไดกําหนดรายละเอียดในการ
จัดการเรียนการสอนไวดังน้ี (กระทรวงศึกษาธิการ.    2551  :  3-7, 181-189) 
  1.  วิสัยทัศน 
   หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มุงพัฒนาผูเรียนทกุคน  ซึ่งเปนกําลังของชาติ
ใหเปนมนุษยที่มีความสมดุลทั้งดานรางกายความรู คุณธรรม มีจิตสํานึกในความเปนพลเมอืงไทยและ
เปนพลโลกยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขมีความรู
และทักษะพื้นฐาน  รวมทั้งเจตคติทีจ่ําเปนตอการศึกษาตอ  การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต  
โดยมุงเนนผูเรียนเปนสําคัญบนพื้นฐาน  รวมทั้งเจตติทีจ่ําเปนตอการศึกษาตอ  การประกอบอาชีพและ
การศึกษาตลอดชีวิต  โดยมุงเนนผูเรียนเปนสําคัญบนพื้นฐานความเช่ือวา  ทุกคนสามารถเรยีนรูและ
พัฒนาตนเองไดเต็มตามศักยภาพ 
  2.  หลักการ 
   หลักการสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน มหีลกัการที่สําคัญ ดังน้ี 
    2.1  เปนหลกัสูตรการศึกษาเพื่อความเปนเอกภาพของชาติ  มีจุดหมายและ
มาตรฐานการเรียนรู  เปนเปาหมายสําหรับพฒันาเด็กและเยาวชนใหมีความรู  ทักษะ เจตคติ  และ
คุณธรรมบนพื้นฐานของความรู  ของความเปนไทยควบคูกับความเปนสากล 
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    2.2  เปนหลกัสูตรการศึกษาเพื่อปวงชน  ที่ประชาชนทุกคนมีโอกาสไดรับการศึกษา
อยางเสมอภาคและมีคุณภาพ 
    2.3  เปนหลกัสูตรการศึกษาทีส่นองการกระจายอํานาจใหสงัคมมีสวนรวมในการจัด
การศึกษาใหสอดคลองกับสภาพและความตองการของทองถ่ิน 
    2.4  เปนหลกัสูตรการศึกษาทีม่ีโครงสรางยืดหยุนทั้งดานสาระการเรียนรู  เวลา
และการจัดการเรียนรู 
    2.5  เปนหลกัสูตรการศึกษาที่นนผูเรียนเปนสําคัญ 
    2.6  เปนหลกัสูตรการศึกษาสําหรับการศึกษาในระบบ  นอกระบบ  และตาม
อัธยาศัย  ครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย  สามารถเทียบโอนผลการเรียนรูและประสบการณ 
  3.  จุดหมาย 
   หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มุงพฒันาผูเรียนใหเปนคนดี  มีปญญา 
มีความสุข  มีศักยภาพในการศึกษาตอ  และประกอบอาชีพ  จึงกําหนดเปนจุดหมายเพื่อใหเกิดกบั
ผูเรียน  เมื่อจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ดังน้ี 
    3.1  มีคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงค เห็นคุณคาของตนเอง    
มีวินัยและปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพทุธศาสนา หรอืศาสนาที่ตนนับถือ  ยึดหลักปรัชญาของ  
    3.2  มีความรู ความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแกปญหา  การใชเทคโนโลยี  
และมีทกัษะชีวิต 
    3.3  มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีสุขนิสัย และรกัการออกกําลงักาย 
    3.4  มีความรักชาติ มีจิตสํานึกในความเปนพลเมืองไทยและพลโลก  ยึดมั่นในวิถี
ชีวิตและการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรง เปนประมุข 
    3.5  มีจิตสํานึกในการอนุรักษวัฒนธรรมและภูมปิญญาไทย  การอนุรักษและ
พัฒนาสิง่แวดลอม  มีจิตสาธารณะทีมุ่งทําประโยชนและสรางสิ่งที่ดีงามในสังคม และอยูรวมกันในสงัคม
อยางมีความสุข 
  4.  สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 
   ในการพัฒนาผูเรียนตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มุงเนนผูเรียนใหมี
คุณภาพตามมาตรฐานที่กําหนด  ซึ่งจะชวยใหผูเรียนเกิดสมรรถนะสําคัญ ดังน้ี 
    4.1  ความสามารถในการสื่อสาร เปนความสามารถในการรบัและสงสาร  
มีวัฒนธรรมในการใชภาษาถายทอดความคิด ความรูความเขาใจ ความรูสึก และทัศนะของตนเองเพื่อ
แลกเปลี่ยนขอมูลขาวสารและประสบการณอันจะเปนประโยชนตอการพัฒนาตนเองและสังคม รวมทั้ง
การเจรจาตอรองเพื่อขจัดและลดปญหาความขัดแยงตาง ๆ การเลือกรับหรอืไมรบัขอมลูขาวสารดวย
หลักเหตุผลและความถูกตอง ตลอดจนการเลือกใชวิธีการสือ่สาร ทีม่ีประสทิธิภาพโดยคํานึงถึง
ผลกระทบทีม่ีตอตนเองและสงัคม 
    4.2  ความสามารถในการคิด เปนความสามารถในการคิดวิเคราะห การคิด
สังเคราะห การคิด อยางสรางสรรค  การคิดอยางมีวิจารณญาณ และการคิดเปนระบบ เพื่อนําไปสูการ
สรางองคความรูหรือสารสนเทศเพือ่การตัดสินใจเกี่ยวกับตนเองและสงัคมไดอยางเหมาะสม 
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    4.3  ความสามารถในการแกปญหา เปนความสามารถในการแกปญหาและ
อุปสรรคตาง ๆ ทีเ่ผชิญไดอยางถูกตองเหมาะสมบนพื้นฐานของหลักเหตุผล คุณธรรมและขอมลู
สารสนเทศ เขาใจความสัมพันธและการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณตาง ๆ ในสังคม แสวงหาความรู 
ประยุกตความรูมาใชในการปองกันและแกไขปญหา และมีการตัดสินใจที่มปีระสิทธิภาพโดยคํานึงถึง
ผลกระทบทีเ่กิดข้ึน  ตอตนเอง สงัคมและสิง่แวดลอม 
    4.4  ความสามารถในการใชทักษะชีวิต  เปนความสามารถในการนํากระบวนการตาง 
ๆ ไปใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน การเรียนรูดวยตนเอง การเรียนรูอยางตอเน่ือง  การทํางาน และ
การอยูรวมกันในสงัคมดวยการสรางเสริมความสัมพันธอันดีระหวางบุคคล การจัดการปญหาและความ
ขัดแยงตาง ๆ อยางเหมาะสม การปรบัตัวใหทันกบัการเปลีย่นแปลงของสงัคมและสภาพแวดลอม และ
การรูจักหลกีเลี่ยงพฤติกรรมไมพึงประสงคที่สงผลกระทบตอตนเองและผูอื่น 
    4.5  ความสามารถในการใชเทคโนโลยี  เปนความสามารถในการเลือก และใช  
เทคโนโลยีดานตาง ๆ และมีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพื่อการพัฒนาตนเองและสงัคม ในดานการ
เรียนรู  การสื่อสาร การทํางาน  การแกปญหาอยางสรางสรรค ถูกตอง เหมาะสม และมีคุณธรรม 
  5.  คุณลักษณะอันพึงประสงค     
   หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มุงพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค เพื่อใหสามารถอยูรวมกบัผูอื่นในสงัคมไดอยางมีความสุข  ในฐานะเปนพลเมืองไทยและ
พลโลก  ดังน้ี 
    5.1  รักชาติ  ศาสน กษัตรยิ 
    5.2  ซื่อสัตยสุจริต 
    5.3  มีวินัย 
    5.4  ใฝเรียนรู 
    5.5  อยูอยางพอเพียง 
    5.6  มุงมั่นในการทํางาน 
    5.7  รักความเปนไทย 
    5.8  มีจิตสาธารณะ 
   นอกจากน้ี  สถานศึกษาสามารถกําหนดคุณลักษณะอันพงึประสงคเพิม่เติมให
สอดคลองตามบริบทและจุดเนนของตนเอง 
  6.  มาตรฐานการเรียนรู 
   การพัฒนาผูเรียนใหเกิดความสมดุล  ตองคํานึงถึงหลักพฒันาการทางสมองและ 
พหุปญญา  หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน  จึงกําหนดใหผูเรียนเรียนรู  8  กลุมสาระการ
เรียนรู ดังน้ี 
    6.1  ภาษาไทย 
    6.2  คณิตศาสตร 
    6.3  วิทยาศาสตร 
    6.4  สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
    6.5  สุขศึกษาและพลศึกษา 
    6.6  ศิลปะ 
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    6.7  การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
    6.8  ภาษาตางประเทศ 
  ในแตละกลุมสาระการเรียนรูไดกําหนดมาตรฐานเปนเปาหมายสําคัญของการพฒันา
คุณภาพผูเรียน  มาตรฐานการเรียนรูระบุสิง่ทีผู่เรียนพึงรู  ปฏิบัติได มีคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมที่
พึงประสงค  เมื่อจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน  นอกจากน้ันมาตรฐานการเรียนรูยังเปนกลไกสําคัญในการ
ขับเคลื่อนพัฒนาการศึกษาทั้งระบบ  เพราะมาตรฐานการเรยีนรูจะสะทอนใหทราบวาตองการอะไร   
จะสอนอยางไร  และประเมินอยางไร  
  7.  ตัวช้ีวัด 
   ตัวช้ีวัดระบุสิ่งที่นักเร ียนพึงรูและปฏิบัติได รวมทั้งคุณลักษณะของผูเรียนในแตละ
ระดับช้ันซึ่งสะทอนถึงมาตรฐานการเรียนรู มีความเฉพาะเจาะจงและมีความเปนรปูธรรม  นําไปใชในการ
กําหนดเน้ือหา  จัดทําหนวยการเรียนรู จัดการเรียนการสอน และเปนเกณฑสําคัญสําหรับการวัด
ประเมินผลเพื่อตรวจสอบคุณภาพผูเรียน   
   ตัวช้ีวัดช้ันป  เปนเปาหมายในการพฒันาผูเรียนแตละช้ันปในระดับการศึกษาภาค
บังคับหลกัสูตรไดมีการกําหนดรหสักํากบัมาตรฐานการเรียนรูและตัวช้ีวัด เพื่อความเขาใจและใหสื่อสาร
ตรงกัน ดังน้ี 

ว 1.1 ป. 1/2 
ป.1/2  ตัวช้ีวัดช้ันประถมศึกษาปที่ 1  ขอที่ 2 
1.1    สาระที่ 1  มาตรฐานขอที่ 1      
ว    กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 

ต 2.2 ป. 1/2 
ม.4.6/3  ตัวช้ีวัดช้ันประถมศึกษาปที่ 1  ขอที่ 2 
2.2    สาระที่ 2  มาตรฐานขอที่ 2      
ง     กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 

 
  8.  สาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี พ.ศ. 2551 
   สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ไดกลาวถึงรายละเอียดของตัวช้ีวัดและ
สาระการเรียนรูแกนกลางกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยีตามหลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (กระทรวงศึกษาธิการ.    2552  :  1-4) ดังน้ี 
    กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี เปนกลุมสาระที่ชวยพัฒนาให
ผูเรียนมีความรู เขาใจ มีทักษะพื้นฐานที่จําเปนตอการดํารงชีวิต และรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง สามารถ
นําความรูเกี่ยวกับการดํารงชีวิต การอาชีพ และเทคโนโลยีมาประยุกตใชในการทํางาน อยางมีความคิด
สรางสรรคและแขงขันในสังคมไทยและสากล เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพรกัการทํางาน และ 
มีเจตคติที่ดีตอการทํางาน สามารถดํารงชีวิตอยูในสงัคมไดอยางพอเพียง และมีความสุข มุงพฒันา
ผูเรียนแบบองครวม เพื่อใหมีความรูความสามารถ มีทักษะในการทํางานเห็นแนวทางในการประกอบ
อาชีพและการศึกษาตอไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยมีสาระสาํคัญ ดังน้ี 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



12 

     การดํารงชีวิตและครอบครัว เปนสาระเกี่ยวกบัการทํางานในชีวิตประจําวัน 
การชวยเหลือตนเอง ครอบครัว และสงัคมไดในสภาพเศรษฐกิจที่พอเพียงไมทําลายสิง่แวดลอมเนนการ
ปฏิบัติจริงจนเกิดความมั่นใจและภูมิใจในผลสําเรจ็ของงาน เพื่อใหคนพบความสามารถความถนัด และ
ความสนใจของตนเอง 
     การออกแบบและเทคโนโลยี เปนสาระเกี่ยวกบัการพฒันาความสามารถของ
มนุษยอยางสรางสรรค โดยนําความรูมาใชกับกระบวนการเทคโนโลยี สรางสิ่งของเครือ่งใช วิธีการหรอื
เพิ่มประสิทธิภาพในการดํารงชีวิต 
     เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เปนสาระทีเ่กี่ยวกบักระบวนการ
เทคโนโลยีสารสนเทศ การติดตอสื่อสาร การคนหาขอมลู การใชขอมูลและสารสนเทศ การแกปญหา 
หรือ การสรางงาน คุณคาและผลกระทบของเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
     การอาชีพ เปนสาระเกี่ยวกบัทักษะที่จําเปนตออาชีพ เห็นความสําคัญของ
คุณธรรมจริยธรรม และเจตคติที่ดีตออาชีพ (กระทรวงศึกษาธิการ.    2552  :  204–205) 
   8.1  สาระและมาตรฐานการเรียนรู 
    สาระที ่1 การดํารงชีวิตและครอบครัว 
     มาตรฐาน ง 1.1 เขาใจการทํางาน มีความคิดสรางสรรค มีทกัษะกระบวนการ
ทํางาน ทักษะการจัดการ ทักษะกระบวนการแกปญหา ทักษะการทํางานรวมกัน และทักษะการแสวงหา
ความรู มีคุณธรรม และลักษณะนิสัยในการทํางาน มีจิตสํานึกในการใชพลงังานทรพัยากรและ
สิ่งแวดลอม เพื่อการดํารงชีวิตและครอบครัว 
    สาระที ่2 การออกแบบและเทคโนโลยี 
     มาตรฐาน ง 2.1 เขาใจเทคโนโลยีและกระบวนการเทคโนโลยี ออกแบบและ 
สรางสิ่งของเครื่องใชหรือวิธีการ ตามกระบวนการเทคโนโลยีอยางมีความคิดสรางสรรค เลือกใช
เทคโนโลยีในทางสรางสรรคตอชีวิต สังคม สิ่งแวดลอม และมีสวนรวมในการจัดการเทคโนโลยีที่ย่ังยืน 
    สาระที ่3 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
     มาตรฐาน ง 3.1 เขาใจ เห็นคุณคา และใชกระบวนการเทคโนโลยีสารสนเทศใน
การสบืคนขอมลูการเรียนรู การสื่อสาร การแกปญหา การทาํงาน และอาชีพอยางมปีระสทิธิภาพ 
ประสิทธิผล และมีคุณธรรม 
    สาระที ่4 การอาชีพ 
     มาตรฐาน ง 4.1 เขาใจ มีทักษะที่จําเปน มีประสบการณ เหน็แนวทางใน 
งานอาชีพ ใชเทคโนโลยี เพื่อพัฒนาอาชีพ มีคุณธรรม และมเีจตคติที่ดีตออาชีพ 
   8.2  คุณภาพผูเรียน 
    เมื่อจบช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 ผูเรียนมีความ เขาใจกระบวนการทํางานทีม่ี
ประสิทธิภาพ ใชระบวนการกลุมในการทํางาน มีทักษะการแสวงหาความรู ทกัษะกระบวนการแกปญหา
และทักษะการจัดการ มลีักษณะนิสัยการทํางาน  ที่เสียสละ มีคุณธรรม ตัดสินใจอยางมีเหตุผลและ 
ถูกตอง และมจีิตสํานึกในการใชพลังงาน ทรัพยากรและสิ่งแวดลอมอยางประหยัดและคุมคา  เขาใจ
กระบวนการเทคโนโลยีและระดับของเทคโนโลยี  มีความคิดสรางสรรค  ในการแกปญหาหรอืสนอง
ความตองการ สรางสิ่งของเครือ่งใชหรือวิธีการ ตามกระบวนการเทคโนโลยี  อยางถูกตองและปลอดภัย 
โดยถายทอดความคิดเปนภาพฉายเพื่อนําไปสูการสรางช้ินงานหรือแบบจําลองความคิดและล 
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การรายงานผล  เลือกใชเทคโนโลยีอยางสรางสรรคตอชีวิต  สังคม สิง่แวดลอม และมีการจัดการ
เทคโนโลยีดวยการลดการใชทรัพยากรหรือเลือกใชเทคโนโลยีที่ไมมีผลกระทบกบัสิง่แวดลอม  เขาใจ
หลักการเบื้องตนของการสือ่สารขอมลู เครือขายคอมพิวเตอร หลกัการและวิธีแกปญหา  หรือการทํา
โครงงานดวยกระบวนการทางเทคโนโลยีสารสนเทศ มีทักษะการคนหาขอมูล  และการติดตอสือ่สาร
ผานเครอืขายคอมพิวเตอรอยางมีคุณธรรมและจริยธรรม การใชคอมพิวเตอร  ในการแกปญหา สราง
ช้ินงานหรอืโครงงานจากจินตนาการ และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศนําเสนองาน  เขาใจแนวทางการเลือก
อาชีพ การมีเจตคติที่ดีตอและเหน็ความสําคัญของการประกอบอาชีพ วิธีการหางานทํา คุณสมบัติที่
จําเปนสําหรบัการมีงานทํา วิเคราะหแนวทางเขาสูอาชีพ มทีักษะพื้นฐานทีจ่ําเปนสําหรบัการประกอบ
อาชีพ และประสบการณตออาชีพที่สนใจ และประเมินทางเลือก  ในการประกอบอาชีพทีส่อดคลองกบั
ความรู  ความถนัด และความสนใจ 
   8.3  ตัวช้ีวัดและสาระการเรียนรูแกนกลาง 
    สาระที ่3 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
     มาตรฐาน  ง 3.1 เขาใจ เห็นคุณคา และใชกระบวนการเทคโนโลยีสารสนเทศ
ในการสบืคนขอมูลการเรียนรู การสื่อสาร การแกปญหา การทํางาน และอาชีพอยางมปีระสทิธิภาพ 
ประสิทธิผล และมีคุณธรรม 
 

ตาราง  1  ตัวช้ีวัดและสารการเรียนรูแกนกลาง  แกนกลาง  สาระที่ 3 มาตรฐาน ง 3.1 
 

ช้ัน ตัวช้ีวัด สาระการเรียนรูแกนกลาง 

ม. 2 
 
 
 

1.  อธิบายหลกัการเบื้องตน
ของ  การสื่อสารขอมูล  และ
เครือขายคอมพิวเตอร 
 
 
 
 

1.  การสื่อสารขอมลู คือการแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร
จากผูสงผานสื่อกลางไปยังผูรับ 
2.  พัฒนาการของการสือ่สารขอมลู  
3.  อุปกรณสื่อสารสําหรบัเช่ือมโยงเครือขาย
คอมพิวเตอร 
4.  ชนิดของเครือขายคอมพิวเตอร 
5.  เทคโนโลยีการรบัสงขอมลูภายในเครือขาย
คอมพิวเตอร 
6.  ประโยชนของเครือขายคอมพิวเตอร   

 2. อธิบายหลักการ  และวิธีการ
แกปญหาดวยกระบวนการ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

1. กระบวนการเทคโนโลยีสารสนเทศ  เชน                      
การรวบรวมขอมลู การตรวจสอบความถูกตองของ
ขอมูล การประมวลผลเพื่อใหไดสารสนเทศที่นํามาใชใน
การตัดสินใจ  การเผยแพรสารสนเทศ 
2. การแกปญหาดวยกระบวนการเทคโนโลยีสารสนเทศ
เปนการแกปญหาอยางเปนข้ันตอนโดยใชกระบวนการ
ทางเทคโนโลยีสารสนเทศมาชวย 
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ตาราง  1  (ตอ) 
  

ช้ัน ตัวช้ีวัด สาระการเรียนรูแกนกลาง 
  3.  การใชคอมพิวเตอรในการแกปญหาทําไดโดยการ

ใชซอฟตแวรประยุกตหรือการเขียนโปรแกรม  
4.  วิธีการแกปญหา  มีข้ันตอนดังน้ี 
    -   การวิเคราะหและกําหนดรายละเอียดของ
ปญหา 
    -   การวางแผนในการแกปญหาและถายทอด
ความคิดอยางมีข้ันตอน 
    -   การดําเนินการแกปญหา 
    -   การตรวจสอบและปรบัปรุง 

3. คนหาขอมูล  และติดตอสื่อสาร
ผานเครือขายคอมพิวเตอร  อยางมี
คุณธรรมและ จริยธรรม 
 
 
 
 
 
 

1. ความหมายและพฒันาการอินเทอรเน็ต 
2. การใชงานอินเทอรเน็ต เชน  
   -  ไปรษณียอิเลก็ทรอนิกส    
   -  blog   
   -  การโอนยายแฟมขอมลู   
   -  การสืบคนขอมูลและการใชโปรแกรมเรียกคน
ขอมูล (search engine)    
   -  การสนทนาบนเครือขาย 
 -  คุณธรรมและจริยธรรมในการใชอินเทอรเน็ต 

  -   ผลกระทบของการใชอินเทอรเน็ตกับสังคม 
  -   มารยาท ระเบียบ และขอบงัคับในการใช
อินเทอรเน็ต 

 4. ใชซอฟตแวรในการทํางาน   1. ซอฟตแวรระบบประกอบดวย ระบบปฏิบัติการ 
โปรแกรมแปลภาษา  และโปรแกรม
อรรถประโยชน 

2. ซอฟตแวรประยุกตประกอบดวยซอฟตแวร
ประยุกตทั่วไป และซอฟตแวรประยุกตเฉพาะงาน 

3. ใชซอฟตแวรระบบชวยในการทํางาน  เชน  บีบ
อัด ขยาย  โอนยายขอมูล  ตรวจสอบไวรสั
คอมพิวเตอร 

4.ใชซอฟตแวรประยุกตชวยในการทํางาน  เชน    
ใชโปรแกรมในการคํานวณและจัดเรียงขอมูล    
ใชโปรแกรมชวยคนหาคําศัพทหรือความหมาย    

ใชโปรแกรมเพือ่ความบันเทิง 
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เน้ือหารายวิชาการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร 
 
 โรงเรียนหนองโตง “สรุวิทยาคม”  เปนโรงเรียนขยายโอกาส  ขนาดใหญ  เปดสอนใน
ระดับช้ันอนุบาลถึงช้ันมธัยมศึกษาตอนตน   กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยีไดเห็น
ความสําคัญและการสนับสนุนการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนการสอน สงเสริมใหใชเทคโนโลยี
สารสนเทศในการติดตอสื่อสาร  การคนหาขอมลู  การใชขอมูลและสารสนเทศ การแกปญหาหรือการ
สรางงาน  จึงจัดใหมีการจัดสอนรายวิชาคอมพิวเตอรเพิ่มเติมในทุกระดับช้ัน  ซึ่งรายวิชาการตกแตงภาพ
ดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร  รหสัวิชา ง 20204 เวลา  40  ช่ัวโมงตอภาคเรียน  (1 หนวยกิต)   
เปนสวนหน่ึงของรายวิชาเพิ่มเติม  ที่นํามาใชการจัดการเรียนรูใหกบันักเรียน 
  1.  คําอธิบายรายวิชา 
   ศึกษาเพื่อใหมีความรูความเขาใจ เกี่ยวกับพื้นฐานการแสดง ผลของภาพกราฟกรวมถึง
ลักษณะของระบบการแสดงภาพ ประเภทของโหมดส ี และไฟลภาพประเภทตาง ๆ ได  สามารถนํา
ความรูที่ไดไปประยุกตใชกับโปรแกรมดานกราฟกในการสรางช้ินงาน ไดอยางเหมาะสมและเปนการนํา
โปแกรมสําเรจ็รปูเพือ่ สรางและตกแตงภาพ โดยผูเรียนจะสามารถศึกษาเน้ือหาในเรือ่งสวนประกอบ
ของโปรแกรม การใชเครือ่งมือพื้นฐาน วาดภาพ ตกแตงรูปภาพดวยเครื่องมอืแตงส ีสามารถตัดแตงภาพ
เฉพาะสวน ปรับแตงรูปรางใหกับรูปภาพ สรางและนําขอความมาใชในการตกแตงรูปภาพ มีการสรางเล
เยอร และฟลเตอรในการทํางาน สามารถนําไปประยุกตเพื่อการทํางานตาง ๆใหนักเรียนมีเจตคติที่ดีมี
คุณธรรม จริยธรรม ตอการใชงานคอมพิวเตอร  ใฝรูใฝเรียนนําความรูเกี่ยวกับการใชโปรแกรมากราฟ
ฟกไปใชประโยชนใน ชีวิตประจําวันและชวยเหลือผูอื่นได     
  2.  ผลการเรียนรู 
   2.1  นักเรียนมีความรูความเขาใจและบอกความหมายของภาพกราฟกได       
   2.2  เพื่อใหนักเรียนสามารถบอกประเภทและลักษณะของไฟลกราฟกได                   
   2.3  เพื่อใหนักเรียน สามารถใชงานเบือ้งตน  ของโปรแกรม Adobe Photoshop  ได 
   2.4  เพื่อใหนักเรียนสามารถใชแถบเมนูและเครื่องมือ (Tools) ตางๆของโปรแกรม  
Adobe Photoshop ไดอยางถูกตอง 
   2.5  เพื่อใหนักเรียนมีความรูความเขาใจเกีย่วกบัการจัดการแฟมขอมูล 
   2.6  เพื่อใหนักเรียนมีความรูความเขาใจเกี่ยวกบัหลักการของสี และการใชสทีี่
เหมาะสมกับงานกราฟกแตละรูปแบบได 
   2.7  เพื่อใหนักเรียนสามารถปรับแตง และใช Filter ในการตกแตงภาพใหสวยงามได 
   2.8  เพื่อใหนักเรียนสามารถตกแตงภาพแบบตาง ๆ ไดอยางมีจินตนาการและ
สรางสรรค 
   2.9  เพื่อใหนักเรียนมีความรูความเขาใจการทํางานของ Layer และสามารถสราง 
Layer  
   2.10  เพื่อใหนักเรียนสามารถกําหนดพื้นที่ในการปรับแตงรปูภาพได 
   2.11  เพื่อใหนักเรียนมีทกัษะการวาดรปู และการระบายสีโดยใช Tools ของโปรแกรม
ไดเบื้องตน     
   2.12  เพื่อใหนักเรียนสามารถสรางตัวอักษร และขอความรปูแบบตาง ๆ ได 
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   2.13  สรางสรรคงานกราฟกอยางมจีิตนาการ ยึดหลกัคุณธรรมความและความ
รับผิดชอบ 
  3.  โครงสรางรายวิชาการสรางภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  
เวลา 40 ช่ัวโมง 
 

ตาราง  2  โครงสรางรายวิชาการสรางภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร 
 

หนวย 
ที่ 

ช่ือหนวยการ
เรียนรู 

ผลการเรียนรู 
สาระสําคัญ/ 

ความคิดรวบยอด 
เวลา 

นํ้าหนัก 
คะแนน 

1 ความรูเบื้องตน
เกี่ยวกับงาน
กราฟก 

1. เขาใจและบอกความ
ความหมายของกราฟกได     
2. บอกประเภทและ
ลักษณะ  ของไฟลกราฟก
ได                    
 

1. ความหมายของกราฟก ประเภท 
ลักษณะภาพกราฟก  
   -  ภาพแบบราสเตอร (Raster)   
   -  ภาพแบบเวคเตอร (Vector) 
   -  รูปแบบการแทนคาส ี
ความละเอียดของภาพ 
(Resolution) 
   -  ชนิดของไฟลภาพ         
   -  การนํางานกราฟกไป
ประยุกตใชในดานตาง ๆ 

2 2 

2 รูจักโปรแกรม 
Adobe 
Photoshop 

3. มีความรูความเขาใจ
เกี่ยวกับโปรแกรม Adobe 
Photoshop  
 
 

1. ความหมาย และประโยชนของ
โปรแกรม Adobe Photoshop  
2. ติดต้ังโปรแกรม Adobe 
Photoshop 
3. การเขาและออกจากโปรแกรม
ใชงานโปรแกรม 
Adobe Photoshop 

2 2 

3 สวนประกอบ  
ของโปรแกรม  
Adobe 
Photoshop 

4. สามารถใชแถบเมนูและ
เครื่องมือ (Tools) ตางๆ 
ของโปรแกรม Adobe 
Photoshop ไดอยาง
ถูกตอง 

1. หนาจอแรกของโปรแกรม 
Adobe Photoshop 
2. ช่ือและสวนประกอบของ 
โปรแกรม Adobe Photoshop 
3.กลองเครือ่งมอื (Toolbox) 

4 8 
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ตาราง  2  (ตอ) 
 

หนวย 
ที่ 

ช่ือหนวยการ
เรียนรู 

ผลการเรียนรู 
สาระสําคัญ/ 

ความคิดรวบยอด 
เวลา 

นํ้าหนัก 
คะแนน 

4 การจัดการไฟล
รูปภาพ 

5. เพื่อใหนักเรียนมี
ความรูความเขาใจ
เกี่ยวกับการจัดการ
แฟมขอมูล 

1. การสรางงานใหมและกําหนด
ขนาดของ Working Area 
2. การเปดไฟลภาพ 
3. การปรบัยอขยายมมุมองของภาพ 
4. การปรบัขนาดของรูปภาพ 
5. การเพิ่มขนาดของรปูภาพ 
6. การบันทกึงานทีส่ราง 

4 8 

5 ความรูเรื่องสี
และการทํางาน
ของส ี

6. มีความรูความเขาใจ
เกี่ยวกับหลกัการของสี 
และการใชสีที่เหมาะสม
กับงานกราฟกแตละ
รูปแบบได 
 

1. รูปแบบการมองเห็นสีในโปรแกรม 
2. โหมดสีและความละเอียดของภาพ  
3. การเลอืกและเปลี่ยนสี 
Foreground และ Background 
4. การปรบัระดับสีของภาพ 

4 8 

6 การปรับแตง
ภาพเบื้องตน 

 1. การปรบัแตงภาพอัตโนมัติ  
2. การปรบัแกสีเพี้ยนดวย 
Eyedropper  
3. การปรบัแตงสีดวย Color 
Balance  
4. การปรบัแตสีดวย 
Hue/Saturation  
5. การเปลี่ยนภาพสเีปนภาพขาวดํา  
6. การเปลี่ยนสีวัตถุในภาพดวย 
Replace  
7. ปรับนํ้าหนักของสีระหวาง
แชนแนลดวย Channel Mixer  
8. การสรางภาพเอฟเฟคตพเิศษดวย 
Gradient Map  
9. การปรบัแตงแสงเงาดวย 
Shadow/Highlight   

4 8 
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ตาราง  2  (ตอ) 
 

หนวย 
ที่ 

ช่ือหนวยการ
เรียนรู 

ผลการเรียนรู 
สาระสําคัญ/ 

ความคิดรวบยอด 
เวลา 

นํ้าหนัก 
คะแนน 

7 การใสเอฟเฟค
ใหกับภาพและ
กลุมคําสั่ง 
Filter  

7. สามารถปรับแตง 
และใช Filter ในการ
ตกแตงภาพใหสวยงาม
ได 

1. การเปลี่ยนภาพเปนภาพศิลปะ 
2. การทําภาพเบลอ 
3. การทําภาพบิดเบี้ยว 
4. การเซนเซอรภาพ 
5. กลุมคําสัง่ Filter 

4 8 

8 การใชงาน 
Layer 

8. เขาใจการทํางาน
ของ Layer และ
สามารถสราง Layer 
ได 

1. ความหมายของ Layer                    
2. การใชงาน Layer Palette 
3. การสราง การลบ การคัดลอกและ
การรวม Layer 

4 8 

9 การเลือกพื้นที่
เพื่อแกไขภาพ
(Selection) 

9. สามารถกําหนด
พื้นที่ในการปรบัแตง
รูปภาพได 

1. การเลอืกพื้นที่ดวย Marquee  
2. การเลอืกพื้นที่ดวย Lasso  
3. การเลอืกพื้นที่ดวย  Magic  Wand 
4. การเลอืกทัง้หมด/การยกเลิก 
5. การเลอืกแบบฟุงกระจาย 
6. การเลอืกโดยอางอิงจากส ี

2 4 

10 การวาดและ
ระบายสีภาพ 

10. มีทักษะการวาดรปู 
และการระบายสีโดยใช 
Tools ของโปรเกรมได
เบื้องตน 

1. การใชเครื่องมือ Brush และ Pencil  
2. การปรบัรปูแบบหัวแปรงดวย Brush 
Preset  
3. การระบายเปลี่ยนสีวัตถุ  
4. การลบภาพดวยเครื่องมือ Eraser 
5. การเติมสีลงในพื้นทีท่ี่เลือกไว  
   -  การเติม Petten  
   -  การเติมสีและวาดลวดลายดวย 
Paint Bucket  
-  การเติมสีแบบไลระดับ Gradient 

4 8 
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ตาราง  2  (ตอ) 
 

หนวย 
ที่ 

ช่ือหนวยการ
เรียนรู 

ผลการเรียนรู 
สาระสําคัญ/ 

ความคิดรวบยอด 
เวลา 

นํ้าหนัก 
คะแนน 

11 การตกแตง
ภาพถาย 

11. เพื่อใหนักเรียน
สามารถตกแตงภาพ 
แบบตาง ๆ ไดอยางมี
จินตนาการและ
สรางสรรค 

1. เทคนิคการแตงภาพดวยการรีทัช 
(Retouch) ดวย 
   -  กลุมเครื่องมือประเภท Focus 
Tool   
   -  กลุมเครื่องมือประเภท Toning 
Tool 
   -  กลุมเครื่องมือประเภท 
Replacement 

2 4 

12 การสราง
ตัวอักษร 
ลงในภาพ 

12. สามารถสราง
ตัวอักษร และขอความ
รูปแบบตาง ๆ ได 

1. การสรางขอความแบบ Point type 
2. การสราง Selection ตัวอักษร 
3. การตกแตง Selection ตัวอักษร 
4. การแตงขอความโดยใช Effect  
ในเลเยอรตัวอักษร 

2 4 

13 การตกแตง
ภาพกราฟก
อยางสรางสรรค 
 

13. สรางสรรคงาน
กราฟกอยางมจีิตนา 
การและยึดหลัก
คุณธรรมความและ
ความรับผิดชอบเปน
สําคัญ 

การนําความรูเรื่องเทคนิค  Photoshop 
มาประยุกตใชในการตกแตงช้ินงานอยาง
สรางสรรค 

 

2 10 

รวม 40 80 

  
  4.  การตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร 
   การตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร  หมายถึง  การสราง การตกแตงแกไข  
หรือการจัดการเกี่ยวกับภาพ  โดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรในการจัดการยกตัวอยางเชน การทํา  Image  
Retouching  ภาพคนแกใหมีวัยที่เด็กข้ึน  การสรางภาพตามจินตนาการ  และการใชภาพกราฟกในการ
นําเสนอขอมูลตาง ๆ  เพือ่ใหสามารถสื่อความหมายไดตรงตามที่ผูสื่อสารตองการและนาสนใจย่ิงข้ึน  
ดวยกราฟ  แผนภูมิ แผนภาพ เปนตน  โดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรกราฟกที่ใชคือ โปรแกรม 
Photoshop  
    4.1  โปรแกรม Photoshop  
     โปรแกรม Photoshop  เปนโปรแกรมแกรมทางดานกราฟกที่ไดรับความนิยม  
และใชงานกันมากที่สุด  โปรแกรม Photoshop  ไดรับการพัฒนาความสามารถ  และเทคนิคเพิ่มเติม
อยางมากมายทุกหลายเวอรช่ัน  จนกลายเปนโปรแกรม Photoshop cs  
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     ปยะ  นากสงค (2548  :  5) กลาววา โปรแกรม Photoshop คือ โปรแกรมที่
ใชในการสรางภาพ  และตกแตงภาพ มีทั้งภาพทีเ่กิดจากการสรางเอง  และภาพทีเ่กิดจากการที่เรานํา
ภาพที่มีอยูเดิมมาตกแตง ที่กําลังเปนที่นิยมอยางสูงสุดในปจจุบัน เน่ืองจากเปนโปรแกรมที่ทํางานได
อยางมีประสิทธิภาพ เหมาะสมที่จะใชกับงานสิ่งพมิพ  นิตยสาร  งานมลัติมีเดีย  และสรางกราฟก
สําหรับเว็บ อีกดวย  
     ดวงพร  เกี๋ยงคํา (2551  :  53) กลาววา  โปรแกรม  Photoshop คือ 
โปรแกรมสําหรับสรางภาพที่ไดรบัความนิยมมากที่สุด  เน่ืองจากสามารถจัดการกบัไฟลภาพหลายชนิดที่
ใชในงานประเภทตางๆ ทั้งภาพที่ถายจากกลองดิจิตอล  ภาพที่นําไปผานกระบวนการการพิมพ  และ
ภาพที่นําไปใชบนเว็บเพจสามารถแกไขตกแตงภาพ  และสรางเอฟเฟคตพิเศษตางๆ  มีเครื่องมือทีม่ี
ประสิทธิภาพ และความยืดหยุนสูง   
     ธนัชสร  จิตตเน่ือง (2552  :  14) กลาววา โปรแกรม Photoshop คือ 
โปรแกรมที่ใชตกแตงรปูภาพเปนหลกั เชน การปรับความคมชัด  ปรับแสง  สวาง  ปรับขนาด  หรือการ
ตกแตงใบหนา  รางกายจากภาพที่ไดจากกลองดิจิตอล  รวมถึงการสรางสรรคช้ินงานกราฟกที่คิดข้ึนมา
ใหม  ซึ่งโปรแกรม Photoshop  ก็ถือวาเปนโปรแกรมหลักสําหรับนักออกแบบกราฟกเกือบทุกแขนง 
     วรเกษมสันต  สิริศุภรัชต (2554  :  6)  กลาววา โปรแกรม Photoshop เปน
โปรแกรมไวตกแตงภาพ แกไขภาพโดยเฉพาะ  สามารถจัดการกับภาพเพื่อนําไปใชในลักษณะตาง ๆ  
เชน ปรับแตงสีภาพถายจากกลองดิจิตอล  ทําภาพประกอบเว็บ ทําประกาศ และโฆษณาประชาสัมพันธ 
   สรปุไดวา โปรแกรม Photoshop เปนโปรแกรมที่ใชสําหรบัตกแตงภาพถาย และ
ภาพกราฟก  ไดอยางมีประสิทธิภาพ ไมวาจะเปนงานดานสิง่พิมพ  นิตยสาร  และงานดานมัลติมีเดียอกี
ทั้งยังสามารถรีทัช  ตกแตงภาพ สรางภาพ  ใสเอ็ฟเฟคตางๆ ใหกับภาพ เพื่อใชภาพกราฟกในการ
นําเสนอขอมูล ๆ เพือ่สื่อความหมายไดอยางนาสนใจ  
    โปรแกรม Photoshop ไดพัฒนาขีดความสามารถในการใชงาน สรางสรรคงาน
กราฟกในลักษณะตางๆ ใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน ดังน้ี 
     1.  งานตกแตงภาพถาย เปนการตกแตงภาพถายเกา ๆ ใหคมชัดเหมือนใหม 
หรือทําการแกไขรูปถายที่มืดไป สวางไป มีเงาดําใหภาพมสีสีรรสดใสสมจริง นอกจากน้ันยังสรางภาพ
ลอเลียน เชน เอาใบหนาของคนหน่ึงไปวางไวบนตัวคนอีกคนหน่ึง นําภาพบุคคลไปวางบนฉากหลังอื่น 
เปนตน 
     2.  งานสิง่พิมพ ไมวาจะเปนหนังสือ นิตยสาร โฆษณา เรียกไดวาเกือบทุกงาน 
ที่ตองใชรูป สามารถใช Photoshop รังสรรคภาพใหเปนไปตามไอเดียที่เราวางไวได 
     3.  งานเว็บไซดบนอินเตอรเน็ต ใชสรางภาพเพื่อตกแตงเว็บไซดไมวาจะเปน
แบ็คกราวน ปุมตอบโต แถบหัวเรื่อง ตลอดจนภาพประกอบตาง ๆ นอกจากน้ันยังสมารถออกแบบหนา
เว็บไซดดวย Photoshop ได 
     4.  งานออกแบบทางกราฟก ใช Photoshop ชวยในการสรางภาพ 3 มิติ  
การออกแบบปกหนังสือและผลิตภัณฑ การออกแบบการดอวยพร เปนตน 
     5.  สรางภาพวาดเหมอืนจิตกรสรางภาพจากผืนผาใบเปลา ๆ จนเปนงานศิลป
ข้ึนมา    
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    4.2  เน้ือหาในโปรแกรม Photoshop  
     โปรแกรม Photoshop มีเน้ือหาอยูมากมายและมีความสลบัซับซอน ผูศึกษา
คนควาไดคัดเลือกเน้ือหาเพื่อใชในการจัดการเรียนรูและศึกษาคนควาดังน้ี ดังตอไปน้ี   
      หนวยที่  1  การเลือกพื้นที่เพือ่แกไขภาพ 
       1.1  การเลือกพื้นที่ดวย Marquee  
       1.2  การเลือกพื้นที่ดวย Lasso  
       1.3  การเลือกพื้นที่ดวย  Magic  Wand 
       1.4  การเลือกทั้งหมด/การยกเลิก 
       1.5  การเลือกแบบฟุงกระจาย 
       1.6  การเลือกโดยอางองิจากส ี
      หนวยที่ 2 การวาดภาพและระบายสีภาพ 
       2.1  การใชเครื่องมือ Brush และ Pencil  
       2.2  การปรับรูปแบบหัวแปรงดวย Brush Preset  
       2.3  การระบายเปลี่ยนสีวัตถุ  
       2.4  การลบภาพดวยเครื่องมือ Eraser 
      หนวยที่ 3 การเติมสลีงภาพ 
       การเติมสลีงในพื้นที่ที่เลือกไว  
        3.1 การเติม Petten  
        3.2 การเติมสีและวาดลวดลายดวย Paint Bucket  
        3.3 การเติมสีแบบไลระดับ Gradient 
      หนวยที่ 4 การตกแตงภาพถาย 
       เทคนิคการแตงภาพดวยการรีทัช (Retouch) ดวย 
        4.1 กลุมเครื่องมือประเภท Focus Tool   
        4.2 กลุมเครื่องมือประเภท Toning Tool 
        4.3 กลุมเครื่องมือประเภท Replacement 
      หนวยที่ 5  การสรางตัวอกัษรในภาพ 
       5.1  การสรางขอความแบบ Point  type 
       5.2  การสราง Selection ตัวอักษร 
       5.3  การตกแตง Selection ตัวอักษร 
       5.4  การแตงขอความโดยใช Effect ในเลเยอรตัวอักษร      
      หนวยที่ 6  การตกแตงภาพกราฟกอยางสรางสรรค 
       การนําความรูเรื่องเทคนิค  Photoshop มาประยุกตใชในการตกแตง  
ช้ินงานอยางสรางสรรค 
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แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
  
 1.  ความหมายของแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรู  ไดมีผูใหความหมายไว ดังน้ี 
  วัฒนาพร ระงับทกุข (2542  :  1) ไดใหความหมายของแผนการสอนไววา แผนการ 
หรือ  โครงการที่จัดทําเปนลายลกัษณอักษรเพื่อใชปฏิบัติการสอนในรายวิชาใดวิชาหน่ึง เปนการ
เตรียมการสอนอยางมีระบบและเปนเครื่องมือที่ชวยใหครพูฒันาการจัดการเรียนการสอน ไปสู
จุดประสงคการเรียนรูและจุดหมายของหลกัสูตรไดอยางมปีระสทิธิภาพ 
  ถวัลย มาศจรัส (2546  :  32) ไดใหความหมายของแผนการสอนไววา 
การนําวิชาการหรือกลุมประสบการณที่ตองการสอนตลอดภาคเรียนมาสรางเปนแผนการจัดกจิกรรมการ
เรียนการสอนตลอดภาคเรียน โดยมีจุดประสงคการเรียนการสอน เน้ือหาสาระ กิจกรรมการเรียนการ
สอนการใชสื่อ การวัดประเมินผลโดยใหสอดคลองกับจุดเนนของหลักสูตร สภาพของผูเรียนและความ
พรอมของโรงเรียน และตรงกบัชีวิตจรงิในทองถ่ิน 
  ชาญชัย  ยมดิษฐ (2548  :  368) ไดใหความหมายของแผนการสอนไววา 
แผนที่กําหนดไวเปนข้ันตอนลวงหนากอนสอนจรงิ  ข้ันตอนดังกลาวระบุถึง  วัตถุประสงค  เน้ือหา  
วิธีการและกจิกรรมการเรียนการสอน  สื่อหรือเครื่องมือที่ใช  และวิธีการวัดและประเมินผลการเรียน
การสอนอยางชัดเจน 
  อาภรณ ใจเที่ยง (2550  :  205) ไดใหความหมายของแผนการสอนไววา แผนการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน การใชสือ่การสอน การวัดผลประเมินผลใหสอดคลองกับเน้ือหาและ
จุดประสงคที่กําหนดไวในหลักสูตร 
  วิมลรัตน สุนทรโรจน (2551  :  281) ไดใหความหมายของแผนการจัดการเรียนรู  
ไววา แผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การใชสื่อการสอน การวัดผลประเมินผลใหสอดคลองกบั
เน้ือหาและจุดประสงคที่กําหนดไวในหลักสูตร 
  ชวลิต ชูกําแพง (2553  :  94) ไดใหความหมายของแผนการจัดการเรียนรู หมายถึง 
เอกสารทีเ่ปนลายลกัษณอักษรของครผููสอน ซึ่งเปนแนวทางในการจัดกจิกรรมการเรียนรูในแตละครั้ง
โดยใชสื่อและอปุกรณการเรียนการสอนใหสอดคลองกบัผลการเรียนรูที่คาดหวัง เน้ือหา เวลาเพื่อ
พัฒนาการเรียนรูของผูเรียนใหเปนไปอยางเต็มศักยภาพ 
 จากความหมายของแผนการจัดการเรียนรู พอสรุปไดวา แผนการจัดกจิกรรมที่กําหนดข้ันตอน
การสอนไวเปนลายลักษณอักษร ลวงหนาเพื่อเปนแนวทางในการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน  โดยให
สอดคลองกบัจุดหมายของหลกัสูตร มาตรฐานการเรียนรู สาระการเรียนรู ผลการเรียนรูที่คาดหวัง 
เหมาะสมกับผูเรียนและตรงตามเปาหมายของหลักสูตร เพื่อพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนใหเปนไปอยาง
เต็มศักยภาพ 
 2.  ความสําคัญของแผนการจดักจิกรรมการเรียนรู 
  ทวีศักด์ิ  ไชยมาโย (2537  :  4–5) ใหความสําคัญของแผนการสอนไว ดังน้ี 
   1.  ชวยใหครูไดมีโอกาสศึกษาหาความรูในเรื่องของหลกัสูตร แนวการสอนการจัดหา
สื่อประกอบการสอน ตลอดจนการวัดและประเมินผลอยางละเอียดทุกแงทุกมุม 
   2.  ชวยใหเกิดการวางแผนวิธีการสอน วิธีเรียนที่มีความหมายย่ิงข้ึน เพราะการจัดทํา
แผนการสอนเปนการผสมผสานเน้ือหาสาระและจุดประสงคจากการเรยีนจากหลกัสูตร 
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กับหลักจิตวิทยาการศึกษา หรือนวัตกรรมการเรียนใหม ๆ ตลอดจนปจจัยอํานวยความสะดวกของ
โรงเรียนและสภาพปญหา ความสนใจ ความตองการของนักเรียน ผูปกครองและทรพัยากรในทองถ่ิน
โดยใชวิธีการเชิงระบบ เพื่อใหการเรียนการสอนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
   3.  ชวยใหครูมีคูมือทีท่ําดวยตนเองไวลวงหนา เพื่อใหเกิดความสะดวกในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนไดอยางมีคุณภาพตามเจตนารมณของหลักสูตร สงเสริมใหผูเรียนเกิดการ
เรียนรูครบถวน สอดคลองกบัระยะเวลาและจํานวนคาบที่มอียูจรงิในแตละภาคเรียนน่ันคือ สอนได
ครบถวนและทันเวลา ชวยใหครูมีความมั่นใจในการสอนมากข้ึน 
   4.  ทําใหการประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเปนไปตามจุดประสงคทีก่ําหนดไวชวยให
ครูสามารถวินิจฉัยจุดออนของนักเรียนที่จะไดรบัการแกไข และทราบจุดเดนที่ควรไดรบัการเสรมิสราง
ตอไป นอกจากน้ียังชวยใหครูเห็นภาพการทํางานของตนเองไดเดนชัดข้ึน 
   5.  ครูผูสอนสามารถใชเปนขอมลูที่ถูกตองเที่ยงตรง เพื่อเสนอแนะแกบุคลากรและ
หนวยงานที่เกี่ยวของ ไดแก กรมวิชาการ ศึกษานิเทศกและผูบริหาร เพื่อปรบัปรุงหลักสูตรใหเหมาะสม
ย่ิงข้ึน 
   6.  ชวยใหผูบริหารหรือผูเกี่ยวของสามารถทราบข้ันตอน กระบวนการตางๆในการ
สอนของคร ูเพื่อการนิเทศติดตามและประเมินผลการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
   7.  ถาผูสอนติดธุระจําเปนไมสามารถสอนดวยตนเองได แผนการสอนจะใชเปนคูมือครู
แกผูมาสอนแทนไดเปนอยางดี 
   8.  เปนการพฒันาวิชาชีพครู ที่แสดงวางานสอนตองไดรบัการฝกฝนทีม่ีความเช่ียวชาญ 
โดยเฉพาะมเีครื่องมือและเอกสารทีจ่ําเปนสําหรบัการประกอบอาชีพ 
   9.  เปนผลงานทางวิชาการอยางหน่ึงที่แสดงใหเห็นถึงความชํานาญการพิเศษหรือ
ความเช่ียวชาญของผูจัดทําแผนการสอนซึ่งสามารถนําไปพฒันางานในหนาที่และเสนอเลื่อนระดับให
สูงข้ึนได 
  วิมลรัตน สุนทรโรจน (2545  :  289-290) กลาววา การวางแผนการสอนมีความ  
สําคัญดังน้ี 
   1.  ใหผูสอนสอนดวยความมั่นใจ เมื่อเกิดความมั่นใจในการสอนยอมเกิดความ
คลองแคลวเปนไปตามลําดับข้ันตอนอยางราบรื่น ไมติดขัดเพราะไดเตรียมการทุกอยางไวพรอมแลวการ
สอนจะดําเนินการไปสูจุดหมายปลายทางอยางสมบรูณ 
   2.  ทําใหการสอนมีคุณคาคุมกับเวลาทีผ่านไป เพราะผูสอนสอนอยางมีแผนเปาหมาย 
และมีทิศทางในการสอนมิใชสอนอยางเลื่อนลอย ผูเรียนกจ็ะไดรับความรู ความคิด เกิดเจตคติ  
เกิดทักษะ และประสบการณใหมตามที่ผูสอนวางแผนไวทําใหการเรียนการสอนมีคุณคา 
   3.  ทําใหเปนการสอนที่ตรงตามหลักสูตร ทั้งน้ีเพราะในการวางแผนการสอนผูสอนตอง
ศึกษาหลักสูตรทัง้ทางดานจุดประสงคการสอน เน้ือหาสาระ กิจกรรม การใชสื่อการสอน และการวัด
ประเมินผล เมื่อผูสอนสอนตามแผนการสอนก็เปนการสอนที่ตรงตามจุดหมายและทิศทางของหลักสูตร 
   4.  ทําใหการสอนบรรลุผลอยางมีประสิทธิภาพดีกวาการสอนที่ไมมีการวางแผน
เน่ืองจากการวางแผนการสอน ผูสอนตองวางแผนอยางรอบคอบในทุกองคประกอบของการสอนรวมทัง้
การจัดเวลา สถานที่ และสิ่งอํานวยความสะดวกตางๆ ซึ่งจะเอื้ออํานวยใหเกิดการเรียนรูไดสะดวกและ
งายข้ึน 
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   5.  ทําใหผูสอนมีเอกสารเตือนความจํา สามารถนํามาใชเปนแนวทางในการสอนตอไป 
ทําใหไมเกิดความซ้ําซอน และเปนแนวทางในการทบทวนหรือการออกขอสอบเพื่อวัดผลประเมินผล
ผูเรียนได นอกจากน้ีทําใหผูสอนมีเอกสารไวใหแนวทางแกผูที่สอนแทนในกรณีทีจ่ําเปนเมือ่ผูสอนไม
สามารถเขาสอนเองได ผูเรียนจะไดรบัความรูและประสบการณที่ตอเน่ืองกัน 
   6.  ทําใหผูเรียนเกิดเจตคติทีดี่ตอผูสอนและตอวิชาที่เรียน ทั้งน้ีเพราะวาผูสอนสอน
ดวยความพรอมทั้งทางดานจิตใจและวัตถุ ความพรอมทางดานจิตใจ คือ ความมั่นใจในการสอนเพราะ
ผูสอนไดเตรียมการสอนไวอยางพรอมเพรียง เมื่อเกิดความพรอมในการสอนยอมสอนดวยความกระจาง
แจง ทําใหผูเรียนเกิดความเขาใจในบทเรียน อันสงผลใหผูเรยีนเกิดเจตคติที่ดีตอผูสอนและตอวิชาที ่
จะเรียน 
  อาภรณ ใจเที่ยง (2550  :  206) ไดใหความสําคัญของแผนการสอนวา แผนการสอน
เปรียบไดกับพิมพเขียวของวิศวกรหรือสถาปนิกที่ใชเปนหลกัในการควบคุมงานกอสราง วิศวกรหรือ
สถาปนิกจะขาดพมิพเขียวไมไดฉันใด ผูเปนครูกจ็ะขาดแผนการสอนไมไดฉันน้ัน ย่ิงผูสอนไดจัดทํา
แผนการสอนดวยตนเอง ก็ย่ิงใหประโยชนแกตนเองมากเพียงน้ัน และไดกลาวถึงผลดีของการทํา
แผนการสอนไว สรปุไดดังน้ี 
   1.  ทําใหเกิดการวางแผนวิธีสอนวิธีเรียนที่มีความหมายย่ิงข้ึน เพราะเปนการจัดทํา
อยางมีหลักการที่ถูกตอง 
   2.  ชวยใหครูมีคูมือการสอนที่ทําดวยตนเอง ทําใหเกิดความสะดวกในการจัดการเรียน
การสอน ทําใหสอนไดครบถวนตรงตามหลักสูตร และสอนไดทันเวลา 
   3.  เปนผลงานทางวิชาการที่สามารถเผยแพรเปนตัวอยางได 
   4.  ชวยใหความสะดวกแกครผููมาสอนแทนในกรณีที่ผูสอนไมสามารถเขาสอนได 
  เขียน วันทนียตระกูล (2551  :  1) กลาววา แผนการจัดการเรียนรูมีความสําคัญ 
เปรียบไดกับพิมพเขียวของวิศวกรหรือสถาปนิกที่ใชเปนหลกัในการควบคุมงานกอสราง วิศวกร 
หรือสถาปนิกจะขาดพิมพเขียวไมไดฉันใด ผูเปนครกู็จะขาดแผนการสอนไมไดฉันน้ัน ย่ิงผูสอน 
ไดจัดทําแผนการสอนดวยตัวเอง ก็ย่ิงใหประโยชนแกตนเองมากเพียงน้ัน 
 สรปุไดวาความสําคัญของแผนการจัดการเรียนรูจะชวยใหครมูีแนวทาง 
ในการปฏิบัติการสอนตามลําดับข้ันที่วางไว และมปีระสิทธิภาพ นักเรียนไดรบัการพัฒนาพฤติกรรม 
ไปในทางทีห่ลกัสูตรตองการ ครูคนอื่นสามารถใชสอนแทนได และผูบริหารมหีลกัฐานในการนิเทศการ
สอนของคร ู
 3.  องคประกอบของแผนการจัดการเรียนรู 
  กรมวิชาการ (กรมวิชาการ.    2545  :  121–123) สรปุองคประกอบของแผน 
การจัดการเรียนรูที่ควรม ีดังน้ี 
   1.  มาตรฐานการเรียนรูหรอืผลการเรียนรูที่คาดหวัง 
   2.  จุดประสงคการเรียนรู  
   3.  สาระสําคัญหรอืแนวคิดหลัก 
   4.  สาระการเรียนรู / เน้ือหาสาระ 
   5.  กิจกรรมการเรียนรู 
   6.  สื่อและแหลงเรียนรู 
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   7.  การวัดและประเมินผล 
   8.  การบนัทึกผลหลงัสอน 
  ถวัลย มาศจรัส (2546  :  37-38) ไดกลาวถึงองคประกอบของการจัดทําแผนการจัด 
การเรียนรูควรประกอบดวย 
   1.  จุดประสงคการเรียนรู (Objective) คือ สิ่งที่ตองการใหเกิดแกผูเรียน 
   2.  การเรียนการสอน (Learning) คือ กระบวนการทีจ่ะทําให 
บรรลจุุดประสงคการเรียนรูทีก่ําหนดไว 
   3.  การวัดผลและประเมินผล (Evaluation) คือ สิ่งที่ตองการตรวจสอบ  
ผูเรียนเกิดการเรียนรูและมีพฤติกรรม หรือคุณลกัษณะที่พึงประสงคตามจุดประสงคการเรียนรูหรือไม
มากหรือนอยเพียงใด 
  เขียน วันทนียตระกูล (2551  :  1) กลาววา องคประกอบของแผนการจัดการเรียนรูมี
องคประกอบ ดังน้ี 
   1.  วิชา หนวยที่สอนและสาระสําคัญ (ความคิดรวบยอดของเรือ่ง) 
   2.  จุดประสงคเชิงพฤติกรรม 
   3.  เน้ือหา 
   4.  กิจกรรมการเรียนการสอน 
   5.  สื่อการเรียนการสอน 
   6. วัดผลประเมินผล 
  สันติ บุญภิรมย (2552  :  130) กลาววา องคประกอบของแผนจัดการเรียนรู 
มีองคประกอบ ดังน้ี 
   1.  สวนประกอบตอนตนหรือสวนหัวของแผนจัดการการเรยีนรู ไดแก  
ช่ือวิชารหัสวิชา กลุมสาระ ระดับช้ัน เวลาที่ใชสอนตอสปัดาห ภาคเรียน ช่ือผูสอน และช่ือสถานศึกษา 
   2.  สวนประกอบตอนกลางของแผนจัดการการเรียนรู ไดแก คําอธิบาย 
รายวิชามาตรฐานการเรียนรู ตัวช้ีวัด จุดประสงคการเรียนรู สาระสําคัญ สาระการเรียนรู กิจกรรมการ
เรียนรู (ระบุรายช่ัวโมง) สื่อและแหลงการเรียนรู การวัดและประเมินผล กิจกรรมเสนอแนะโครงงาน
นักเรียน บันทึกหลงัสอน และการวิจัยในช้ันเรียน 
   3.  สวนประกอบตอนทายของแผนจัดการการเรียนรู ไดแก หนังสืออางอิง 
หรือบรรณานุกรมสําหรบัผูสนใจไดคนควาเพิ่มเติมตอไป  
  ทิศนา แขมมณี (2553  :  16) ไดนําเสนอองคประกอบของแผนการจัดการเรียนรู 
ประกอบดว ยหัวขอดังน้ี คือ สาระสําคัญ จุดประสงคการเรยีนรู กิจกรรมการเรียนการสอน 
สื่อและอุปกรณ การวัดและประเมินผล บันทึกหลงัสอน (ผลการเรียน ปญหา อุปสรรค 
และขอเสนอแนะ และแนวทางแกไข) 
 สรปุองคประกอบของแผนจัดการเรียนรู ประกอบดวย สาระสําคัญ จุดประสงค 
การเรียนรู กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อและอุปกรณ การวัดและประเมินผล กิจกรรมเสนอแนะ 
และบันทกึหลังสอน 
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 4.  รูปแบบของแผนการจัดการเรียนรู 
  รูปแบบของแผนการจัดการเรียนรูไมมีรปูแบบตายตัว ข้ึนอยูกับหนวยงานหรอืสถานศึกษา
แตละแหงจะกําหนด อยางไรก็ตามลกัษณะสวนใหญของแผนการจัดการเรียนรูจะคลายคลึงกัน ซึ่งพอ
สรปุได 3 รูปแบบ ดังน้ี วิมลรัตน สุนทรโรจน (2551  :  343) 
   1.  แบบเรียงหัวขอ รูปแบบน้ีจะเรียงลําดับกอนหลัง  โดยไมตองตีตาราง รูปแบบน้ี 
ใหความสะดวกในการเขียน เพราะไมตองตีตาราง แตมีสวนเสียคือยากตอการดูใหสัมพันธใน 
แตละหัวขอ 
   2.  แบบบรรยายหรือเรียงหัวขอ  เปนรปูแบบที่เขียนลําดับกิจกรรมการเรียนการสอน 
เปนเชิงบรรยายกจิกรรมที่ครจูัดเตรียมไว  โดยไมระบุ  ชัดเจนวานักเรียนทําอะไร 
   3.  แบบกึง่ตาราง  รูปแบบน้ีจะเขียนเปนชอง ๆ ตามหัวขอที่กําหนด  แมวาตองใช
เวลาในการตีตารางแตกส็ะดวกตอการอาน  ทําใหเห็นความสัมพันธของแตละหัวขออยางชัดเจน 
  วิมลรัตน สุนทรโรจน (2551  :  348) รูปแบบแผนการจัดการเรียนรูมหีลายรูปแบบข้ึนอยู
กับดุลพินิจของผูสอนหรือสถานศึกษาจะเลือกใช  ใหเหมาะสมและสะดวกตอการนําไปใช  อยางมี
ประสิทธิภาพ  ซึ่งควรมีองคประกอบ  คือ  หัวแผน  สาระสาํคัญ  จดุประสงคการเรียนรู (ผลการเรียนรู
ที่คาดหวัง) สาระการเรียนรู  กิจกรรมการเรียนการสอน  สือ่/แหลงเรียนรู  การวัดประเมินผล  กิจกรรม
เสนอแนะ  ความเห็นผูบริหาร บันทกึหลังสอน  ซึ่งแผนการสอนมีความสําคัญตอครผููสอนเปนอยางมาก
จะไดรูปญหาอุปสรรค  ที่อาจเกิดข้ึนในชวงทําการสอนจะไดแกไขปญหาน้ันไดทันเวลา  และยังได
จัดเตรียมสือ่  วัสดุอุปกรณ  ที่จะใชสอนไวใหพรอมกอนทําการสอน  จึงจะทําใหการสอนประสบ
ผลสําเร็จ  ผูเรียนบรรลุตามจุดประสงคที่ตองการ   
 จากการศึกษารูปแบบของแผนการจัดการเรียนรู ผูศึกษาคนควาไดใชรูปแบบ 
ของวิมลรัตน สุนทรโรจน (2551  :  343) ที่มสีวนประกอบดังน้ี 
  1.  สาระสําคัญ 
  2.  มาตรฐานการเรียนรู 
  3.  ผลการเรียนรูที่คาดหวัง / ตัวช้ีวัด  
  4.  จุดประสงค 
  5.  สาระการเรียนรู 
  6.  คุณลักษณะที่พงึประสงค 
  7.  สื่อและแหลงเรียนรู 
  8.  เกณฑการประเมิน 
  9.  เครื่องมือที่ใชวัด / ประเมินผล 
  10.  กระบวนการเรียนรู 
   10.1  ข้ันนําเขาสูบทเรียน 
   10.2  ข้ันตกลงกระบวนการเรียนรู 
   10.3  ข้ันเสนอความรู 
   10.4  ข้ันฝกทักษะ 
   10.5  ข้ันแลกเปลี่ยนการเรียนรู 
    10.5.1  ข้ันสรุปความรู 
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    10.5.2  ข้ันกิจกรรม (สอบ) 
  11.  การวัดและประเมินผล 
  12.  เครื่องมือที่ใชวัด 
 5.  ขอควรคํานึงในการทําแผนการจัดการเรียนรู 
  ชัยยงค พรหมวงศ (2537  :  201-208) ไดใหทัศนะวา การเขียนแผน 
การจัดการเรียนรูที่ดีน้ัน ควรเขียนครอบคลุมเน้ือหา และจะตองไมเขียนพฤติกรรมของครลูงในแผนการ
จัดการเรียนรูพึงระลึกเสมอวากิจกรรมการเรียนนักเรียนเปนผูแสดง ครูเปนเพียงผูแนะนําเทาน้ันและขอ
ที่ควรคํานึงอีกประการหน่ึง คือ แบบเรียนหรือแผนการสอนใด ๆ มิใชคัมภีรหรือกฎหมายที่ครูตอง
ปฏิบัติตามไปเสียหมด แตจะตองนําไปพิจารณาถึงความเหมาะสมปรบัใชใหเหมาะสมแกบุคคล โอกาส
และสถานที ่จึงนับวาเปนครทูี่มีประสิทธิภาพอยางแทจรงิ 
  สุพล วังสินธุ (2536  :  5-8) ไดใหความสําคัญเกี่ยวกับการทาํแผนการสอนไววา 
จะเปนลกัษณะและรูปแบบใด จะตองคํานึงถึงสิ่งตอไปน้ีเปนสําคัญ 
   1.  จุดประสงคการเรียนรูตองชัดเจน 
   2.  กิจกรรมควรนําไปสูผลการเรียนตามจุดประสงคไดจริง 
  วิมลรัตน สุนทรโรจน (2551  :  363) การเขียนแผนการจัดการเรียนรูควรคํานึงถึงขอ
ตอไปน้ี   
   1.  เขียนใหชัดเจนแจมแจงในทกุหัวขอ  เพื่อใหความกระจางแกผูอานมีรายละเอียด
พอสมควรไมยนยอและไมละเอียดมาเกินไป 
   2.  ใชภาษาเขียนที่สื่อความหมายไดเขาใจตรงกัน  เปนประโยชนที่ไดใจความไมใช
ความคาง  ไมยืดยาวเย่ินเยอ  และไมเปนภาษาพูด 
   3.  เขียนทุกหัวขอหรอืทุกชองใหสอดคลองกัน  เชน  
    3.1  สาระสําคัญจะตองสอดคลองกับเน้ือหา 
    3.2  จุดประสงคจะตองสอดคลองกับเน้ือหา 
    3.3  สื่อการเรียนจะตองสอดคลองกบักิจกรรมและการวัดผล 
   4. เขียนใหลําดับข้ันตอนการจัดการเรียนร็กอน – หลัง  ในทุกหัวขอ 
   5. เขียนทุกหัวขอใหถูกตอง เชน จุดประสงคตองเขียนใหเปนจุดประสงค 
เชิงพฤติกรรม 
   6.  จัดเน้ือหา  กิจกรรม  ใหเหมาะสมกับเวลาทีก่ําหนดไว 
   7.  คิดจัดกิจกรรมใหนาสนใจอยูเสมอ  ไมควรใชวิธีเดียวกันทุกครั้งที่จัดการเรียนรู 
   8.  เขียนใหเปนระเบียบ  งายแกการอาน  และสะอาดชวนอาน 
   9.  เขียนในสิ่งที่สามารถปฏิบัติไดจรงิ  และจัดการเรียนรูตามที่ไดวางแผนไว 
 6.  ลักษณะของแผนการสอน/แผนการจัดการเรียนรูที่ดี 
  อาภรณ ใจเที่ยง (2550 : 213) แผนการสอนที่ดีจะชวยใหการเรียนการสอน 
ประสบผลสําเรจ็ไดดี ดังน้ัน ผูสอนจึงควรทราบถึงลักษณะของแผนการสอนที่ดีซึง่มีดังน้ี 
   1.  สอดคลองกบัหลักสูตรและแนวการสอนของกรมวิชาการกระทรวงศึกษาธิการ 
   2.  นําไปใชสอนไดจริงและมีประสิทธิภาพ 
   3.  เขียนอยางถูกตองตามหลักวิชา เหมาะสมกับผูเรียนและเวลาที่กําหนด 
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   4.  มีความกระจางชัดเจน ทําใหผูอานเขาใจงายและเขาใจไดตรงกัน 
   5.  มีรายละเอียดมากพอที่ทําใหผูอานสามารถนําไปใชสอนได 
   6.  ทุกหัวขอในแผนการสอนมีความสอดคลองสมัพันธกัน 
  วิมลรัตน สุนทรโรจน (2551  :  363) ไดใหความสําคัญของแผนการสอนที่ดี 
จะตองชวยใหการเรียน การสอนประสบผลสําเรจ็ไดดี ดังน้ันผูสอนจึงควรทราบถึงลกัษณะของแผนการ
สอนที่ดีซึง่มลีักษณะดังน้ี 
   1.  สอดคลองกบัหลักสูตร และแนวการสอนของกรมวิชาการ  
กระทรวงศึกษาธิการ 
   2.  นําไปใชจริงและมปีระสทิธิภาพ 
   3.  เขียนอยางถูกตองตามหลักวิชาการ เหมาะกับผูเรียนและเวลาที่กําหนด 
   4.  มีความกระจางชัดเจน ทําใหผูอานเขาใจงายและเขาใจไดตรงกัน 
   5.  มีรายละเอียดมากพอที่ทําใหผูอานสามารถนําไปใชสอนได 
  จากการศึกษาเกี่ยวกับแผนการสอนที่ดี เปนแผนการสอนที่ใหแนวทางการสอน 
แกผูสอนอยางชัดเจนทั้งดานจุดประสงคการสอน เน้ือหาการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน  
การใชสื่อการสอน และการวัดผล ประเมินผล โดยเฉพาะแนวทางการจัดกจิกรรม ควรเปนกิจกรรมที่
เนนใหผูเรยีนไดลงมือปฏิบัติเพื่อใหคนหาคําตอบดวยตัวเอง ไดคิด ไดทํา ไดแกไขปญหาและใหเกิด
ทักษะกระบวนการสามารถไปใชในชีวิตประจําวันได 
 7.  ประโยชนของแผนการจัดการเรียนรู  
  สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (2536  :  134) ไดเสนอประโยชน 
ของแผนการสอนไว 5 ประการ 
   1.  ครูรูวัตถุประสงคในการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน 
   2.  ครูจัดกจิกรรมการเรียนการสอนดวยความมั่นใจ 
   3.  ครูจัดกจิกรรมไดเหมาะกับวัยของผูเรียน 
   4.  ครูจัดกจิกรรมการเรียนการสอนอยางมีคุณภาพ ตามลําดับข้ันตอน 
   5.  ถาครูมีความจําเปนไมไดสอนดวยตัวเอง ผูทีม่าสอนแทนก็สามารถสอน 
แทนไดตามจุดประสงคที่ต้ังไว 
  นิคม ชมพูหลง (2545  :  180-181) ไดใหความสําคัญของการจัดทําแผนการสอน 
จะเอือ้ประโยชนตอผูสอนและผูเรียน ดังน้ี 
   1.  เปนการวางแผนและเตรียมการลวงหนา เปนเทคนิคและวิธีการเรียนรู 
สื่อและเทคโนโลยีตลอดจนจิตวิทยาในการสอนมาผสมผสาน ประยุกตใชใหเหมาะสมกับสภาพแวดลอม
ตาง ๆ 
   2.  สงเสริมใหครผููสอนคนควาหาความรูเกี่ยวกบัหลักสูตร เทคนิคการเรียน 
การสอนการเลอืกใชสื่อ การวัดผลประเมินผล ตลอดจนประเด็นตาง ๆ ที่เกี่ยวของที่จําเปน 
   3.  เปนคูมือการสอนสําหรับตัวครผููสอนและผูสอนแทน นําไปใชปฏิบัติ 
การสอนอยางมั่นใจ 
   4.  เปนหลกัฐานแสดงขอมูลการเรียนการสอน และการวัดผลประเมินผลทีจ่ะเปน
ประโยชนตอการเรียนการสอน 
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   5.  เปนหลกัฐานแสดงความเปนผูเช่ียวชาญของครผููสอน ซึ่งสามารถนําไป 
เสนอเปนผลงานทางวิชาการได 
  การกําหนดกิจกรรมการเรียนการสอนเปนข้ันทีม่ีความสําคัญมากตองคํานึงถึงจุดประสงค
ของการเรียนรู มุงใหผูเรียนมทีักษะดานการเรียนรู ภาคปฏิบัติ เจตคติ โดยใชทักษะปฏิบัติตาง ๆ  
ตามหลกัจิตวิทยา การกําหนดกจิกรรมการสอนควรพจิารณาสิ่งตอไปน้ี  (สํานักงานคณะกรรมการการ
ประถมศึกษาแหงชาติ.    2542  :  120) 
   1.  กิจกรรมการสอนประกอบดวย 3 ข้ัน 
    1.1  ข้ันนําเขาสูบทเรียน 
    1.2  ข้ันสอน 
    1.3  ข้ันสรุป 
   2.  กิจกรรมจะตองชวยใหบรรลุถึงจุดประสงคที่กําหนดในแผนการสอน 
   3.  กิจกรรมตองเหมาะสมกับพัฒนาการของนักเรียน 
   4.  กิจกรรมตองสงเสริมใหนักเรียนคิดแกไขปญหาและคิดวิพากษวิจารณได 
   5.  กิจกรรมตองมีหลายอยางตางกันสนองความสนใจและความตองการของ 
แตละบุคคล 
   6.  กิจกรรมน้ันชวยใหนักเรียนมีการพฒันาการทุกดาน 
   7.  กิจกรรมน้ันไดผลคุมคาไมเปลืองทรัพยและเวลา 
   8.  กิจกรรมน้ันนักเรียนทกุคนสามารถทําไดอยางไมยากเกินไป 
   9.  ควรกําหนดแผนการทํากิจกรรมน้ัน ๆ ใหเห็นพฤติกรรมอยางชัดเจน 
   10.  นักเรียนมีสวนรวมกิจกรรมมากทีสุ่ด 
  จากการศึกษาคนควาประโยชนของแผนการสอนหรือแผนการจัดการเรียนรูมีความสําคัญ 
ดังน้ี 
   1.  ใชเปนแนวทางในการกําหนดกิจกรรมการสอนของคร ูและมองเห็นภาระงาน
ลวงหนาอยางชัดเจน ทําการสอนไปอยางมีประสิทธิภาพนักเรียนเกิดประสิทธิผล 
   2.  ชวยอํานวยความสะดวกแกครูที่ประสบการณนอยหรือจาํเปนตองสอนหลายสาระ 
ทําใหกระบวนการจัดการเรียนรูดําเนินไปดวยดีไมกระทบกระเทือนตอผูเรียน    
  3.  ชวยใหผูบริหาร ผูนิเทศรูลูทางที่จะแนะนําเสนอแนะเพิม่เติม ตลอดจนใหการสนับสนุน
ดานหน่ึงไดงายย่ิงข้ึนทัง้สะดวกตอการนิเทศและติดตามผล 
   4.  เปนแนวทางใหผูสอนอื่นสามารถสอนแทนไดงาย 
   5.  ทําใหการประเมินผลการเรียนรูเปนไปตามจุดประสงคทีว่างไว สามารถปรบัจุดออน
เพิ่มจุดแข็งใหแกผูเรียน และทีส่ําคัญชวยใหผูสอนมองเห็นภาพการทํางานของตนเองในการทําการสอน
วาเกิดผลดีเพียงใดไดชัดเจนย่ิงข้ัน 
   6.  เปนเอกสารรับรองการประเมินเพื่อเลื่อนระดับหรือปรับปรุงตําแหนงใหรบั
เงินเดือน ในระดับสูงข้ึน เพราะเปนเอกสารที่แสดงถึงการพฒันาผูเรียนที่ชัดเจนทีสุ่ด 
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รูปแบบการสอนท่ีเนนทักษะการปฏิบัติของ Davies 
 
 ทิศนา แขมมณี (2554  :  246–247) ไดกลาวถึงรูปแบบการเรียนการสอนทกัษะปฏิบัติของ 
เดวีส (Davies’ Instructional Model) เปนรูปแบบการเรียนการสอนที่เนนการพฒันาดานทักษะพิสัย
เปนรปูแบบที่มุงชวยพัฒนาความสามารถของผูเรียนในดานการปฏิบัติ การกระทํา หรือการแสดงออก
ตาง ๆ ซึ่งจําเปนตองใชหลกัการ วิธีการ ที่แตกตางไปจากการพัฒนาทางดานจิตพสิัยหรือพทุธิพิสัย 
รูปแบบการเรียนการสอนทกัษะปฏิบัติของ Daviesเปนรปูแบบหน่ึงทีส่ามารถชวยใหผูเรียนเกิดการ
พัฒนาทางดานการปฏิบัติ โดยไดนําเสนอแนวคิดเกี่ยวกับการพฒันาทกัษะปฏิบัติ ไววา ทักษะสวนใหญ
จะประกอบไปดวยทักษะยอย ๆ จํานวนมาก การฝกใหผูเรียนสามารถทําทักษะยอย ๆ เหลาน้ันไดกอน
แลวคอยเช่ือมโยงตอกันเปนทักษะใหญ จะชวยใหผูเรียนประสบผลสําเรจ็ไดดีและรวดเร็วข้ึน 
  วัตถุประสงคของรปูแบบการจัดการเรียนรู 
   รูปแบบน้ีชวยพัฒนาความสามารถดานทักษะปฏิบัติของผูเรยีน โดยเฉพาะ 
อยางย่ิงทกัษะที่ประกอบดวยทักษะยอยจํานวนมาก 
  ข้ันตอนกระบวนการ 
   ข้ันตอนที่ 1 ข้ันสาธิตทักษะหรือการกระทํา ข้ันน้ีเปนข้ันที่ใหผูเรียนไดเห็นทักษะหรือ
การกระทําที่ตองการใหผูเรียนทําไดในภาพรวม โดยการสาธิตใหผูเรียนดูทัง้หมดต้ังแตตนจนจบทกัษะ
หรือการกระทําที่สาธิตใหผูเรียนดูน้ัน จะตองเปนการกระทําในลักษณะที่เปนธรรมชาติไมชาหรือเร็วเกิน
ปกติ กอนการสาธิต ครูควรใหคําแนะนําแกผูเรียนในการสังเกต ควรช้ีแนะจุดสําคัญที่ควรให ความสนใจ
เปนพเิศษในการสงัเกต 
   ข้ันตอนที่ 2 ข้ันสาธิตและใหผูเรียนปฏิบัติทักษะยอย เมื่อผูเรียนไดเห็นภาพรวมของ 
การกระทําหรือทักษะทัง้หมดแลว ผูสอนควรแตกทักษะทั้งหมดใหเปนทักษะยอย ๆ หรือแบงสิง่ที่
กระทําออกเปนสวนยอย ๆ และสาธิตสวนยอยแตละสวนใหผูเรียนสงัเกตและทําตามทีละสวนอยางชา ๆ 
   ข้ันตอนที่ 3 ข้ันใหผูเรียนปฏิบัติทักษะยอย ผูเรียนลงมือปฏิบัติทักษะยอยโดยไมม ี
การสาธิตหรือมีแบบอยางใหดู หากติดขัดจุดใด ผูสอนควรใหคําช้ีแนะ และชวยแกไขจนกระทัง่ผูเรียนทํา
ไดเมื่อไดแลวผูสอนจงึเริ่มสาธิตทักษะยอยสวนตอไป และใหผูเรียนปฏิบัติทักษะยอยน้ันจนทําไดทําเชนน้ี
เรื่อยไปจนกระทัง่ครบทุกสวน 
   ข้ันตอนที่ 4 ข้ันใหเทคนิควิธีการ เมื่อผูเรียนปฏิบัติไดแลว ผูสอนอาจแนะนําเทคนิค
วิธีการที่จะชวยใหผูเรียนสามารถทํางานน้ันไดดีข้ึน เชน ทําไดประณีตสวยงามข้ึน ทําไดรวดเร็วข้ึนทําได
งายข้ึน หรือสิ้นเปลืองนอยลง เปนตน 
   ข้ันตอนที่ 5 ข้ันใหผูเรียนเช่ือมโยงทักษะยอย ๆ เปนทักษะทีส่มบรูณ เมื่อผูเรียน
สามารถปฏิบัติแตละสวนไดแลว จึงใหผูเรียนปฏิบัติทักษะยอย ๆ ตอเน่ืองกันต้ังแตตนจนจบ และฝก
ปฏิบัติหลาย ๆ ครั้งจนกระทั่งสามารถปฏิบัติทกัษะทีส่มบรูณไดอยางชํานาญ 
  ผลที่ผูเรียนจะไดรบัจากการเรียนรูตามรปูแบบ  ผูเรียนจะสามารถปฏิบัติทกัษะไดอยางดี 
มีประสิทธิภาพ  
  จากการศึกษาสรปุไดวา รูปแบบการเรียนการสอนทกัษะปฏิบัติของ Davies  เปนการ
เรียนการสอนที่มุงใหผูเรียนไดลงมือทํางานดวยตนเอง โดยมุงเนนการฝกวิธีการทํางานอยางม่ําเสมอ 
มีข้ันตอนการปฏิบัติงานอยางตอเน่ือง เปนลําดับข้ันตอนที่ถูกตอง ทั้งการทํางานเปนรายบุคคล  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



31 

การทํางานเปนรายกลุม ซึ่งจะทําใหสามารถทํางานใหบรรลตุามเปาหมาย เพื่อใหผูเรียนมีคุณลักษณะที่ดี
ในการทํางาน คือ ใหผูเรียนปฏิบัติทกัษะยอย ๆ ตอเน่ืองกันต้ังแตตนจนจบและฝกปฏิบัติหลาย ๆ ครั้ง
จนกระทั่งสามารถปฏิบัติทกัษะทีส่มบรูณไดอยางชํานาญ มีการปรับปรงุและพัฒนา การทํางานอยูเสมอ 
มีนิสัยที่ดีในการทํางานและสามารถทํางานรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข 
 
การวัดผลภาคปฏิบัติ   
 
 สมนึก  ภัททิยธนี  (2555  :  50-52) ไดกลาววา การวัดผลภาคปฏิบัติ  เปนการวัดผลงานที่
ใหนักเรียนลงมือปฏิบัติซึง่สามารถวัดไดทั้งกระบวนการและผลงาน  ในสภาพตามธรรมชาติ 
(สถานการณจรงิ)  หรอืในสภาพที่กําหนดข้ึน(สถานการณจําลอง) เหมาะกับวิชาที่เนนการปฏิบัติ
มากกวาภาคทฤษฎี  และสามารถวัดควบคูไปกับภาคทฤษฎี  คือการใชแบบทดสอบ 
  สิ่งที่ควรคํานึงในการสอบวัดภาคปฏิบัติ คือ 
   1.  ข้ันเตรียมงาน 
   2.  ข้ันปฏิบัติงาน 
   3.  เวลาที่ใชในการทํางาน 
   4.  ผลงาน 
  หลักการวัดผลงานภาคปฏิบัติที่ดี มีดังน้ี 
   1.  ตองกําหนดจุดประสงคของการวัดทักษะใหชัดเจน  ซึ่งอาจวัดที่กระบวนการหรอื
ผลงานหรือทัง้สองอยาง 
   2.  เน้ือหาสาระของงานที่ใหนักเรียนปฏิบัติมลีักษณะสอดคลองกบัสภาพจรงิ 
(Authentic) 
   3.  คุณภาพของสิ่งทีจ่ะวัดในครั้งหน่ึง ๆ มจีํานวนเพียงพอ  และสามารถวัดไดโดยตรง 
   4.  กําหนดเงื่อนไขในการวัดไดชัดเจน 
   5.  ในการวัดโดยใชสิ่งเราทีจ่ัดข้ึน (Structured Stimulus) ตองเขียนคําช้ีแจงอยาง
กระชับ  ชัดเจนและสมบรูณ 
   6.  แบบฟอรมที่ใชวัดมักจะเปนแบบตรวจสอบรายการ (Checklist)  หรือมาตราสวน
ประมาณคา (Rating  Scale) ซึ่งสามารถใหคะแนนไดสะดวก  แตตองระบเุกณฑการใหคะแนนอยาง
ชัดเจน 
  ประเภทของการวัดผลงานภาคปฏิบัติ  แบงไดหลายลกัษณะ  ข้ึนอยูกับเกณฑที่ใชในการ
แบง  มีดังน้ี 
   1.  แบงตามดานที่ตองการวัด  แบงไดเปน  2  ประเภท  คือ 
    1.1  การวัดกระบวนการ (Process) เปนการวัดที่พจิารณาเฉพาะวิธีทํา  วิธีปฏิบัติ
ในการทํางานหรอืการทํากิจกรรมใหสําเรจ็ เชน พิจารณาวิธีที่ผูเรียนทําการทดลองในหองปฏิบัติการใน
วิชาวิทยาศาสตร  การใชเครื่องมอืชางทําเฟอรเจอร  การตีเทนนิสแบบลกูหลังมือ (Back Hand) 
การกลาวสุนทรพจน ฯลฯ 
  ในบางครั้งจะประเมินทั้งกระบวนการ เชน การเสียบกิ่งมะมวง แตบางครั้งประเมินเฉพาะ
ดานใดดานหน่ึง  เชน  ในการวาดภาพมักประเมินเฉพาะผลงานอยางเดียว 
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   2.  แบงตามลักษณะสถานการณ  แบงไดเปน 2  ประเภท  คือ 
    2.1  ใชสถานการณจริง (Real Setting)  เปนการวัดผลภาคปฏิบัติโดยใช
สถานการณจริง 
    2.2  สถานการณจําลอง (Simulated Setting)  การวัดผลงานภาคปฏิบัติในบาง
เรื่องตองใชสถานการณจําลอง  เพราะถาใชสถานการณจรงิจะสิ้นเปลืองมาก  มีอันตราย  หรือไม
สามารถกระทําได เชน การติดต้ังไฟฟาในอาคาร  การฝกนักบินใหม 
   3.  แบงตามสิ่งเรา  แบงไดเปน 2 ประเภท คือ 
    3.1  ใชสิ่งเราที่เปนธรรมชาติ (Natural Stimulus) เปนการวัดผลงานภาคปฏิบัติที่
เปนไปตามธรรมชาติ  ผูวัดไมไดเขาไปยุงเกี่ยว  เชน ทักษะทางสังคมของผูเรียนที่ผูวัดทําการสังเกตใน
สภาพที่เปนไปตามธรรมชาติ  ไมไดกําหนดใหปฏิบัติ  นิยมใชวัดคุณลักษณะของบุคลิกภาพ  นิสัยการ
ทํางาน  ความเต็มใจในการปฏิบัติตามกระบวนการทีก่ําหนดใหปฏิบัติ เชน เกี่ยวกับกฎความปลอดภัย 
    3.2  ใชสิ่งเราทีจ่ัดข้ึน (Structured Stimulus)  เปนการวัดโดยจัดสิง่เราทีส่ามารถ
แสดงใหเห็นพฤติกรรมที่ตองการประเมินไดหรือปรากฏใหเห็นเดนชัด  เชน  การใหนักเรียนเตรียมและ
กลาวสุนทรพจน  การใหทดลองในหองปฏิบัติ  การอานออกเสียง  การเลนดนตรี ฯลฯ วิธีน้ีจะลดเวลา
การสงัเกตลง  เพราะไมตองรอใหเกิดข้ึนตามธรรมชาติ 
   ข้ันตอนการสรางแบบวัดผลงานภาคปฏิบัติ มีดังน้ี 
    1.  วิเคราะหงานและเขียนรายการ ประกอบดวยข้ันตอน ดังน้ี 
     1.1  วิเคราะหงานหรือเลือกงานทีเ่ปนตัวแทน  โดยวิเคราะหจุมุงหมายทีร่ะบุไว
ในหลักสูตร  แลรายละเอียดของงานที่มุงใหผูเรียนฝก  เพื่อคนหาทักษะและความสามารถที่เกี่ยวของใน
กิจกรรมน้ัน  และเน่ืองจากการวัดผลงานภาคปฏิบัติตองใชการสงัเกต  ดังน้ันทกัษะที่มุงวัดควรเปนสิ่ง
มองเห็นไดในขณะสอบวัด  และควรเปนทกัษะที่ยาก ๆ  มากกวาทักษะทีป่ฏิบัติเปนกิจวัตร  ทั้งน้ีควร
คํานึงถึงขอจํากัดเรื่องเวลา  และวัสดุอุปกรณที่ใชในการดําเนินการสอบวัดดวย 
     1.2  กําหนดข้ันตอนการปฏิบัติงานที่จะวัด  โดยทั่วไปจะประกอบดวย  
ข้ันเตรียมงาน  ข้ันปฏิบัติงาน  ข้ันผลงาน  หรือวัดเกี่ยวกับเวลาที่ใชในการปฏิบัติดวย 
     1.3  เขียนขอรายการ  จะระบุรายละเอียดในแตละข้ันตอน  เชน  ข้ันเตรียม
งานใชอุปกรณอะไรบาง  ข้ันปฏิบัติงานทําอะไรบาง  ข้ันผลงานจะพจิารณาอะไรบาง 
     1.4  ศึกษาตัวแปรที่สงผลทําใหการปฏิบัติงานน้ันมีคุณภาพแตกตางกัน  ทั้งน้ี
เพื่อใหเกิดความยุติธรรมแกผูเขาสอบวัดทุกคน 
     1.5  จัดรูปแบบเครื่องมือ  คือ  เลือกลักษณะของแบบวัดวา  แตละข้ันตอนจะมี
ลักษณะอยางไร  เชน  เรื่องการดองไขเค็ม  อาจจะมลีักษณะ  ดังน้ี 
      การเตรียมงาน ใชแบบตรวจสอบรายการ 
      การปฏิบัติงาน   ใชแบบมาตราสวนประมาณคา 
      เวลา    ใชแบบมาตราสวนประมาณคา 
      ผลงาน   ใชแบบมาตราสวนประมาณคา 
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    2.  กําหนดคะแนนและนํ้าหนัก อาจทําเปน 2 ข้ันตอน  คือ 
     2.1  กําหนดคะแนนสําหรบัแตละสวน  เชน  ในเรื่องการดองไขเค็ม 
      การเตรียมงาน  20  คะแนน 
      การปฏิบัติงาน    40  คะแนน 
      เวลา     10  คะแนน 
      ผลงาน    30  คะแนน 
      รวม     100  คะแนน  
    2.2  กําหนดนํ้าหนักสําหรบัแตละขอรายการ  โดยใหนํ้าหนักของทุก ๆ ขอใน
ข้ันตอนหน่ึง ๆ รวมกันเทากบัสัดสวนคะแนนในข้ัน 2.1 ทั้งน้ีโดยคํานึงถึงความยากของงาน  และ
ความสําคัญของกจิกรรมที่ตองปฏิบัติ  เชน ในเรื่องการดองไขเค็ม  ข้ันการเตรียมงาน  แบงเปน   
7  รายการ  กําหนดนํ้าหนักคะแนนเปนรายการละ 3  คะแนน  ใน  6  รายการแรก  และเปน   
2  คะแนน ในรายการที่ 7  รวมทั้งหมดเปน 20 เปนคะแนน 
    3.  กําหนดเกณฑการตัดสิน  ตองกําหนดเกณฑการตรวจสอบพฤติกรรมในการ
ปฏิบัติหรือคุณภาพของงานในลกัษณะที่มองเห็นได  วัดได  โดยเฉพาะเกณฑการ  ผาน  ผลงาน
ภาคปฏิบัติในเรื่องน้ัน  สวนเกณฑการผานในแตละข้ันตอน  อาจจะมีดวยตามความเหมาะสม 
    4.  จัดรูปแบบเครือ่งมอื  คือเรียบเรียงขอรายการตาง ๆ ตามข้ันตอน  กําหนด
เกณฑกําหนดคะแนนและนํ้าหนักเขาเปนหมวดหมู  จัดรูปแบบใหสะดวกในการใช  พรอมทั้งกําหนด
คะแนนเกณฑในการผานในเรื่องน้ัน ๆ  
 
การหาประสิทธิภาพของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
 
 1.  ประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1)  
  เปนคาที่บงบอกวาแผนการจัดการเรียนรูน้ันสามารถพัฒนาผูเรียนใหเกิดการเรียนรู 
อยางตอเน่ืองหรือไมภายใตสถานการณและกจิกรรมที่กําหนดให  โดยมีการเก็บขอมลูขอลผลการเรียนรู  
ซึ่งสามารถสะทอนใหเห็นถึงพฒันาการและความงอกงามของผูเรียนได  โดยทั่วไปมักจะคํานวณคะแนน
ที่ไดจากการทําแบบทดสอบยอย  หรือคะแนนจากพฤติกรรมการเรียน  หรอืคะแนนจากพฤติกรรมการ
เรียนหรือคะแนนจากการเขากลุม เปนตน (ไมใชคะแนนการทําแบบฝกหักหรือแบบฝกทักษะ)   
ในระหวางที่ผูเรียนกําลังเรียนตามแผนการจัดการเรียนรู  ซึ่งคํานวณไดจากสูตรวิธีการคํานวณหา
ประสิทธิภาพ  หาไดจาสูตร ดังน้ี  (สมนึก  ภัททิยธนี และคณะ.    2553  :  113 – 114) 
   

                                            




    

   เมื่อ  E1       แทน  ประสิทธิภาพของกระบวนการ 

       แทน  ผลรวมของคะแนนทกุสวน 

     A   แทน คะแนนเต็มทั้งหมด 
     N   แทน  จํานวนผูเรียน 

E1    =   ×    100 
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 2.  ประสิทธิภาพของผลลัพธ  (E2)  เปนคาที่บงบอกวาแผนการจัดการเรียนรูน้ันสงผลให
ผูเรียนเกิดสัมฤทธ์ิผลไดหรือไม บรรลุวัตถุประสงคหรือเปนไปตามที่กําหนดไวในแผนการจัดการเรียนรู
มากนอยเพียงใด  ซึ่งคํานวนจากคะแนนที่ไดจากคะแนนที่ไดจากการทําแบบทดสอบวัดผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน (ทดสอบหลังเรียน)  ของผูเรียนทกุคน  ซึ่งคํานวณไดจากสูตร 
 

E2   =    100



B
N
Y

 

 
  เมื่อ     E2  แทน  ประสิทธิภาพของผลลัพธ 

     Y แทน  ผลรวมของคะแนนจากแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน 
     B     แทน  คะแนนเต็มของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
     N    แทน  จํานวนผูเรียน 
 
  การหาคาประสิทธิภาพจะตองมกีารกําหนดเกณฑเพื่อใชในการพิจารณา โดยเกณฑ
ดังกลาวนิยมใชหลักการเรียนแบบรอบรู  คือต้ังเกณฑไวรอยละ 80  และยอมรบัความผิดพลาดไดไมเกิน
รอยละ  2.5 ดังน้ันตองมีประสทิธิภาพไมตากวา 80 - 2.5 = 77.5  สวนการกําหนดเกณฑความ
ผิดพลาดที่ยอมรับได  คือ  ไมควรเกินรอยละ  5  นอกจากน้ันยังพิจารณาจากหลายปจจัย  เชน  
ประเภทของสื่อนวัตกรรม  สติปญญาของกลุมผูเรียน  และวุฒิภาวะของผูเรียน เปนตน  โดยทั่วไป
นวัตกรรมสอนทีมุ่งเนนการพัฒนาทกัษะมักจะกําหนดเกณฑประสิทธิภาพตํ่ากวาการพฒันาความรูทัง้น้ี
เน่ืองจากการพัฒนาทักษะตองใชเวลานานมากกวา  เชน นวัตกรรมที่เนนการพฒันาความรู  อาจ
กําหนด เทากบั 80/80  สวนนวัตกรรมที่เนนการพฒันาทกัษะตางๆ  อาจกําหนด (E1/ E2) ที่  75/75 
 
ดัชนีประสิทธิผลของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
 
 สมนึก  ภัททิยธนี (2553  :  117)  ไดกลาววาการหาประสทิธิภาพของสื่อการสอนหรือ 
นวัตกรรมทางการศึกษาดวย  จะเปนคาที่แสดงอัตราการเรยีนรูที่กาวหนาข้ึนจากพื้นฐานความรูเดิมทีม่ี
อยูแลว  หลังจากทีผู่เรียนไดเรียนจากสื่อ หรือนวัตกรรมหรอืแผนการจัดการเรียนรูน้ัน ๆ ซึง่คํานวณได
หลายสูตร  แตนิยมใชเปนวิธีการหาคา  E.I. ดวยวิธีการของกูดแมน (Goodman) เฟรสเซอร 
(Fletchers)  และชไนเดอร (Schneider) 
 ชวลิต  ชูกําแพง  (2553  :  133 )  ไดกลาวถึงดัชนีประสิทธิผลวาเปนคาที่แสดงอัตราการ
เรียนรูที่กาวหนาข้ึนจากพื้นฐานความรูเดิมทีม่ีอยูแลว  หลังจากทีผู่เรียนไดเรียนจากการจัดการเรยีนรู
หรือนวัตกรรมน้ัน ๆ  ซึ่งคํานวณไดหลายสูตร  แตนิยมใชเปนวิธีการหาคา E.I. ดวยวิธีการของกูดแมน 
(Goodman)   เฟรสเซอร (Fletchers)  และชไนเดอร (Schneider)  ดังน้ี 
 
        ผลรวมคะแนนทดสอบหลังเรียน – ผลรวมคะแนนทดสอบกอนเรียน 
                          (จํานวนนักเรียน x  คะแนนเต็ม) –  ผลรวมคะแนนทดสอบกอนเรียน 
ดัชนีประสทิธิผล (E.I.)  =    
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 สูตร การหาคาดัชนีประสิทธิผล (E.I.) จะเขียนในรูปของรอยละก็ได ซึ่งผลการคํานวณจะได  
ซึ่งผลการคํานวณจะไดเทากบัผลการคํานวณจากคะแนนดิบ  สูตรเปนดังน้ี 
 
          ผลรวมคะแนนทดสอบหลังเรียน – ผลรวมคะแนนทดสอบกอนเรียน 
                                          (100) –  ผลรวมคะแนนทดสอบกอนเรียน 
 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 
 
 ความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
  นพดล เจนอักษร (2544  :  143-144) กลาววา ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึงความรู  
ความเขาใจ ทักษะ และทัศนคติอันเกิดจากการเรียนรู ซึ่งอาจวัดไดจากการทดสอบระหวางหรือหลังการ
จัดการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน ดวยการทดสอบหรอืวิธีการอื่นๆ นอกจากผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
จะบอกคุณภาพของผูเรียนแลวยังแสดงใหเห็นถึงคุณคาของหลักสูตรคุณภาพของการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน ความรูความสามารถของครผููสอนและผูบริหาร 
  เสนอ ภิรมจิตรผอง (2542  :  92) กลาวถึง ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวา เปนความสําเร็จ
ของสิ่งที่ไดรับจากการอบรมหรือการสอน 
 สรปุผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง ความสําเร็จทีเ่กิดจากกระบวนการวัดผลหลังกิจกรรม 
การเรียนการสอน หรือระหวางการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน 
  ความหมายของแบบทดสอบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
   นักการศึกษาไดใหความหมายของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไวดังตอไปน้ี 
    บุญชม ศรีสะอาด (2554  :  56) ไดกลาววา แบบทดสอบผลสมัฤทธ์ิ หมายถึง 
แบบทดสอบที่ใชวัดความรูความสามารถของบุคคลในดานวิชาการซึ่งเปนผลจากการเรียนรูในเน้ือหา
สาระและตามจุดประสงคของวิชา หรือเน้ือหาที่สอนน้ัน 
    สมนึก ภัททิยธนี (2555  :  74) ไดกลาวถึงความหมายของแบบทดสอบวัดผล
สัมฤทธ์ิทางการเรียนไววา เปนแบบทดสอบที่วัดสมรรถภาพทางสมองดานตางๆ ที่นักเรียนไดรบัการ
เรียนรูที่ผานมาแลว 
  สรปุวา แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ หมายถึง แบบทดสอบที่ใชวัดความรูความสามารถของ
ผูเรียนทางสมองดานตางๆ จากการเรียนรูทัง้ในอดีตและปจจุบัน 
  ประเภทของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ 
   บุญชม ศรีสะอาด (2554  :  57) ไดจําแนกแบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิ (Achievement 
Test) ออกเปน 2 ประเภท คือ 
    1.  แบบทดสอบอิงเกณฑ (Criterion Referenced Test) หมายถึง แบบทดสอบที่
สรางข้ึนตามจุดประสงคเชิงพฤติกรรม มีคะแนนจุดตัดหรอืคะแนนเกณฑสําหรับใชตัดสินวาผูสอบมี
ความรูตามเกณฑที่กําหนดไวหรือไม การวัดตรงตามจุดประสงคเปนหัวใจสําคัญของขอสอบใน
แบบทดสอบประเภทน้ี 
 

ดัชนีประสทิธิผล (E.I.)  =    
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    2.  แบบทดสอบอิงกลุม (Norm Referenced Test) หมายถึง แบบทดสอบที่มุง
สรางเพื่อวัดใหครอบคลุมหลกัสูตร จึงสรางตามตารางวิเคราะหหลักสูตร ความสามารถในการจําแนก
ผูสอบตามความเกงออนไดดี เปนหัวใจของขอสอบในแบบทดสอบประเภทน้ีการรายงานผลการสอบ
อาศัยคะแนนมาตรฐานซึ่งเปนคะแนนที่สามารถใหความหมายแสดงถึงสถานภาพความสามารถของ
บุคคลน้ันเมื่อเปรียบเทียบกบับุคคลอื่นๆ ที่ใชกลุมเปรียบเทยีบ 
   บุญชม ศรีสะอาด และคณะ (2553  :  62) แบงแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิเปน 2 ชนิด 
ไดแก 
    1.  แบบทดสอบของคร ู(Teacher – Make Test) หมายถึง ชุดของขอคําถามที่ครู
เปนผูสรางข้ึน ซึ่งจะเปนขอคําถามทีเ่กีย่วกับความรูสึกที่นักเรียนไดเรียนในหองเรียนวานักเรียนมีความรู
มากแคไหนบกพรองที่ตรงไหนจะไดสอนซอมเสริม หรือวัดความพรอมที่จะข้ึนบทเรียนใหม ฯลฯ ตามแต
ที่ครูปรารถนา 
   2.  แบบทดสอบมาตรฐาน (Standardized Test) หมายถึง แบบทดสอบที่มุงวัดผล
สัมฤทธ์ิของผูเรียนทั่วๆไป แบบทดสอบชนิดน้ีตองผานการวิเคราะหแลววามีคุณภาพดี มีมาตรฐาน  
(ในการดําเนินการสอบ และมาตรฐานในวิธีการแปลความหมายคะแนน) 
  การสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
   แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในครั้งน้ีเปนแบบทดสอบองิเกณฑ 
    บุญชม ศรีสะอาด (2554  :  68-73) กลาวถึงแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนแบบอิงเกณฑดําเนินตามข้ันตอนตอไปน้ี 
     1.  วิเคราะหจุดประสงค  เน้ือหาข้ันแรกจะตองทําการวิเคราะหดูวามีหัวขอ
เน้ือหาใดบางที่ตองการใหผูเรียนเกิดการเรียนรู และทีจ่ะตองวัด แตละหัวขอเหลาน้ันตองการใหผูเรียน
เกิดพฤติกรรมหรอืสมรรถภาพอะไร กําหนดออกมาใหชัดเจน 
     2.  กําหนดพฤติกรรมยอยทีจ่ะออกขอสอบจากข้ันแรกพจิารณาตอไปวาจะวัด
พฤติกรรมยอยอะไรบาง อยางละกี่ขอพฤติกรรมยอยดังกลาวคือจุดประสงคเชิงพฤติกรรมน่ันเอง  
เมื่อกําหนดจํานวนขอที่ตองการจริงเสร็จแลว ตอมาพิจารณาวา จะตองออกขอสอบเกินไวหัวขอละกี่ขอ 
ควรออกเกินไวไมตํ่ากวา 25 % ทั้งน้ีหลงัจากที่นําไปทดลองใช และวิเคราะหหาคุณภาพของขอสอบราย
ขอแลว จะตัดขอที่มีคุณภาพไมเขาเกณฑออก ขอสอบที่เหลอืจะไดไมนอยกวาขอที่ตองการจริง 
     3.  กําหนดรูปแบบของขอคําถามและศึกษาวิธีการเขียนขอสอบข้ันตอนน้ีจะ
เหมอืนกับข้ันตอนที ่2 ของการวางแผนสรางขอสอบแบบองิกลุมทุกประการ คือตัดสินใจวาจะใชขอ
คําถามรูปแบบใด และศึกษาวิธีเขียนขอสอบ เชน ศึกษาหลกัในการเขียนคําถามแบบน้ันๆ ศึกษาวิธี
เขียนขอสอบเพื่อวัดจุดประสงคประเภทตางๆ  ศึกษาเทคโนโลยีในการเขียนขอสอบของตน 
     4.  เขียนขอสอบลงมือเขียนขอสอบตามจุดประสงคเชิงพฤติกรรม ตามตารางที่
กําหนดจํานวนขอสอบของแตละจุดประสงคเชิงพฤติกรรม และใชรูปแบบเทคนิคการเขียนตามที่ศึกษา
ในข้ันตอนที ่3 
     5.  ตรวจทานขอสอบ นําขอสอบที่ไดเขียนไวแลวในข้ันตอนที ่4 มาพิจารณา
ทบทวนอีกครั้งโดยพจิารณาความถูกตองตามหลักวิชา แตละขอวัดพฤติกรรมยอยหรือจุดประสงคเชิงฤติ
กรรมที่ตองการหรอืไม ตัวถูกตัวลวงเหมาะสมเขาเกณฑหรือไม ทําการปรับปรงุใหเหมาะสมย่ิงข้ึน 
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     6.  ใหผูเช่ียวชาญพิจารณาความเที่ยงตรงตามเน้ือหา นําจุดประสงคเชิง
พฤติกรรมและขอสอบที่วัดแตละจุดประสงคไปใหผูเช่ียวชาญดานการวัดผลและดานเน้ือหาจํานวนไมตํ่า
กวา 3 คน พิจารณาวาขอสอบแตละขอวัดตามจุดประสงคทีร่ะบุไวน้ันหรือไม ถามีขอที่ไมเขาเกณฑ  
ควรพิจารณาปรับปรงุใหเหมาะสม เวนแตจะไมสามารถปรบัปรุงใหดีข้ึนไดอยางชัดเจน 
     7.  พิมพแบบทดสอบฉบับทดลองนําขอสอบทัง้หมดที่ผานการพิจารณาวา
เหมาะสมเขาเกณฑในข้ันที ่6  มาพิมพเปนแบบทดสอบ มีคําช้ีแจงเกี่ยวกบัแบบทดสอบ วิธีตอบ จัดวาง
รูปแบบการพิมพใหเหมาะสม 
     8.  ทดลองใช วิเคราะหคุณภาพ และปรับปรงุ 
     9.  พิมพแบบทดสอบฉบับจรงิ  นําขอสอบทีม่ีคาอํานาจจําแนกเขาเกณฑ  
จากผลการวิเคราะหในข้ันที ่8  มาพิมพเปนแบบทดสอบฉบบัจริงตอไป โดยเนนการพมิพทีป่ระณีต 
มีความถูกตอง มีคําช้ีแจงทีล่ะเอียดแจมชัด ผูอานเขาใจงาย 
 
ความพึงพอใจในการเรียน 
 
 1.  ความหมายความพึงพอใจ 
  ไดมีผูใหความหมายเกี่ยวกบัความพึงพอใจ (Satisfaction) ไวดังน้ี 
   เว็กซีย และยูเกิล (ดําร ิมุศรีพันธ.     2545  :  39  ;  อางอิงมาจาก Wexey 
andYukle.     1984  :  44) ไดอธิบายความหมายของความพึงพอใจไววา ความพึงพอใจคือทัศนคติ
โดยทั่ว ๆ ไปของบุคคลทีจ่ะนําไปสูการประเมินผลและความคาดหวังตองาน 
   ลักขณา สิริวัฒน (2539  :  132) ไดกลาวถึงความพึงพอใจวา ความพึงพอใจ 
หมายถึงพฤติกรรมทีส่นองความตองการของมนุษยและเปนพฤติกรรมที่นําไปสูจุดมุงหมายที่ต้ังไว 
   ประสาท อิศรปรีดา (2547  :  300) กลาววา ความพึงพอใจ หมายถึง พลังที่เกิด 
จากพลังทางจิตทีม่ีผลไปสูเปาหมายที่ตองการของมนุษย และเปนพฤติกรรมไปสูจุดหมายที่ต้ังไว 
   ศรีสุดา ญาติปลื้ม (2547  :  69) ไดใหความหมายของความพึงพอใจวาความพึงพอใจ 
หมายถึง ความรูสึกรกั ชอบ พอใจ หรือเปนเจตคติที่ดีของบคุคลที่มีตอสิ่งใดสิง่หน่ึงซึง่เกิดจากการไดรับ
การตอบสนองความตองการหรือความคาดหวังในทางที่ดีทัง้ดานวัตถุและดานจิตใจ เปนความรูสึกเมื่อ
ไดรับความสําเรจ็ความตองการหรือแรงจงูใจ 
   มอรส (ลวน สายยศ และองัคณา สายยศ.     2543  :  49  ;  อางองิมาจาก Morse. 
1955  :  27) ไดใหความหมายความพึงพอใจไววา ความพึงพอใจ หมายถึง ทุกสิง่ทุกอยางทีส่ามารถ 
ลดความตึงเครียดใหนอยลง และความตึงเครียดน้ีมผีลมาจากความตองการของมนุษย เมื่อมนุษยมีความ
ตองการมากจะเกิดปฏิกิริยาเรียกรอง ถาเมื่อใดความตองการ ไดรับการตอบสนองความเครียดกจ็ะลด
นอยลงหรอืหมดไปทําใหเกิดความพึงพอใจในการทํากจิกรรมได 
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   วอลเลอรสเตน (ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ.    2543  :  50  ;  อางอิงมาจาก 
Wallerstain.     1971  :  256) ไดใหความหมายของความพึงพอใจไววา ความพึงพอใจ หมายถึง
ความรูสึกที่เกิดข้ึนเมื่อไดความสําเรจ็ตามจุดมุงหมายและไดอธิบายวาความพึงพอใจเปนกระบวนการทาง
จิตวิทยาที่ไมสามารถมองเห็นไดชัดเจนแตสามารถคาดคะเนไดวามีหรือไมมจีากการสงัเกตพฤติกรรม 
ของคน การที่จะทําใหคนเกิดความพึงพอใจจะตองศึกษาปจจัยและองคประกอบทีเ่ปนสาเหตุของความพึง
พอใจน้ัน 
  จากที่กลาวมาสรุปไดวา ความพึงพอใจ คือความรูสึก ทาทีของบุคคลที่มีตอสิ่งตาง ๆ 
ในสถานการณหน่ึง ๆ ที่เอนเอียงไปในทางบวก ซึ่งเปนพฤติกรรมที่บุคคลแสดงออกมาหลังจากที ่
ไดรับประสบการณในสิ่งที่ตรงตามความตองการ หรือเปนความรูสึกมีความสุขเมื่อไดรบัผลสําเรจ็ 
ตามความมุงหมาย ดังน้ัน ความพึงพอใจในการเรียน จึงหมายถึงความรูสึกของผูเรียนที่มีตอการจัด 
กิจกรรมการเรียนการสอนของครูผูสอน 
 2.  ปจจัยทีท่ําใหเกิดความพึงพอใจ 
  บารนารด (ดําร ิมุศรีพันธุ.    2545  :  43  ;  อางอิงมาจาก Barnard.    1968  :  339) 
กลาววาบุคคลจะมีความพึงพอใจตอการทํางานหรือทํากจิกรรมน้ัน ข้ึนอยูกับการกระตุนของสิ่งจูงใจ8 
ประการ คือ 
   1.  สิ่งจูงใจที่เปนวัตถุ ไดแก เงินทอง สิ่งของ เครื่องมือ เครือ่งใช 
   2.  สิ่งจูงใจที่เปนโอกาสของบุคคล ไดแก ช่ือเสียง เกียรติยศ อํานาจพิเศษตําแหนง 
   3.  สิ่งจูงใจที่เปนสภาพ ไดแก วัสดุอุปกรณ เครื่องมือเครื่องใช สภาพแวดลอมที่
เกี่ยวกับการทํางาน 
   4.  สิ่งจูงใจที่เปนอุดมคติ ไดแก ความพึงพอใจของบุคคลที่ไดแสดงฝมือ ความรูสึก 
ที่ไดทํางานอยางเต็มที ่
   5.  สิ่งจูงใจที่เปนความดึงดูดใจทางสังคม ไดแก ความสัมพันธฉันมิตรในหมูเพื่อน 
รวมงาน การยกยองนับถือซึ่งกันและกัน 
   6.  สิ่งจูงใจที่เปนสภาพการทํางาน ไดแก การปรบัปรุงวิถีการทํางานใหสอดคลอง 
กับความรูความสามารถ และใหสอดคลองกับทัศนคติของแตละบุคคล 
   7.  สิ่งจูงใจที่เอื้อโอกาสใหมีสวนรวมในการทํางาน ไดแก การมีโอกาสแสดง 
ความคิดเห็นและมีสวนรวมในงานทุกชนิดทีห่นวยงานจัดข้ึน 
   8.  สิ่งจูงใจที่เปนสภาพการอยูรวมกัน ไดแก ความพอใจของบุคคลที่ไดรวมกัน 
การรูจักกันอยางกวางขวาง ความสนิทสนมกลมเกลียว ความรวมมือในการทํางาน 
  วัลยา บุตรดี (ดําร ิมุศรีพันธุ.    2545  :  42  ;  อางอิงมาจาก วัลยา บุตรดี.    2531  :  
12) ไดกลาวถึงสิ่งจูงใจที่เปนเครือ่งมอืกระตุน เพื่อใหบุคคลเกิดความพึงพอใจในการปฏิบัติงานดังน้ี 
   1.  สิ่งจูงใจที่เปนวัตถุ (Material Inducement) สิ่งเหลาน้ี ไดแก สภาวะทางกายที่ม ี
ใหแกผูปฏิบัติงาน เงินทอง สิ่งของ และสิง่จงูใจที่ไมใชวัตถุ (Personal Non-Material  Opportunities) 
เชน อํานาจ เกียรติภูม ิการใชสิทธิพิเศษมากกวาคนอื่น 
   2.  สภาพทางกายที่พงึปรารถนา (Desirble Physical Condition) หมายถึง การจัด 
สภาพแวดลอมในการทํางาน ซึ่งเปนสิง่ทําใหเกิดความสุขในการทํางาน เชน สิ่งอํานวยความสะดวก 
ในสํานักงาน ความพรอมของเครื่องมือ 
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   3.  ผลประโยชนทางอุดมคติ (Ideal Benefactions) หมายถึง การสนองความตองการ
ดานความภูมิใจที่ไดแสดงฝมือ การแสดงความภักดีตอองคการของตน 
   4.  ความดึงดูดใจทางสังคม (Associational Attractiveness) หมายถึง การมี
ความสัมพันธของบุคคลในหนวยงาน การอยูรวมกัน ความมั่นคงของสงัคมจะเปนหลักประกันในการ
ทํางาน 
   5.  การปรบัทัศนคติและสภาพของงานใหเหมาะกบับุคคล (Adaptation of 
Condition to Habitual Method and Attitudes) คือ การปรบัปรุงตําแหนงใหเหมาะสมให
สอดคลองกันระหวางงานกับคน 
   6.  โอกาสในการมสีวนรวมในการทํางาน (Opportunity of Enlarged 
Participation) คือเปดโอกาสใหบุคคลมสีวนรวมในการทํางาน จะทําใหเขาเปนผูมีความสําคัญใน
หนวยงานทําใหบุคคลมกีําลังใจในการทํางานมากข้ึน 
 3.  แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับความพึงพอใจ 
  ในการปฏิบัติกจิกรรมใดๆก็ตาม การทีผู่ปฏิบัติจะเกิดความพึงพอใจในกิจกรรมหรืองานน้ัน
มากหรือนอย ข้ึนอยูกับสิ่งจูงใจที่มอียูในงานน้ัน การสรางสิง่จูงใจหรอืแรงกระตุนใหเกิดกับปฏิบัติงานจึง
เปนสิ่งจําเปน เพื่อใหการปฏิบัติงานเปนไปตามวัตถุประสงคที่วางไวมีผูทําการศึกษาคนควาจนเกิด
แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับแรงจงูใจในการทํางานไวดังน้ี 
   ใกลรุง นคราวนากุล (2547  :  54) ไดนําแนวคิดพื้นฐานที่เกี่ยวกับความพึงพอใจมา
ประยุกตในการดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู เน่ืองจากเห็นวาความพึงพอใจเปนสิ่งสําคัญในการ
กระตุนใหผูเรียนทํางานที่ไดรบัมอบหมาย หรือตองปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงคของการเรียน ดังน้ันครู
จึงสอนบทบาทสําคัญในการสรางความพงึพอใจใหเกิดข้ึนในผูเรียน ซึ่งสามารถทําไดหลายวิธีการ 
    1.  จัดกจิกรรมการเรียนรูที่หลากหลายวิธีการเรียนรู เพื่อกระตุนความสนใจ 
ในการเรียน 
    2.  จัดหาสื่ออปุกรณที่เอือ้ตอการเรียนรู เพื่อใหเกิดแรงจูงใจในการเรียน 
    3.  ใหนักเรียนไดรบัผลตอบแทนภายใน จากการเรียนรูในแตละครั้ง โดยการให 
รางวัลภายในที่ทําใหนักเรียนเกิดความรูสึกที่ดี เชน ความรูสกึในความสําเรจ็ของตนที่สามารถเอาชนะ
ความยุงยากตางๆได ความภาคภูมิใจ ความมั่นใจ 
    4.  เมื่อบรรลุวัตถุประสงคในการเรียนการสอน ครูผูสอนอาจใหผลตอบแทน
ภายนอกเชน คําชมเชย รางวัล หรือใชคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในระดับที่นาพอใจ 
   Scott (ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ.    2543  :  16  ;  อางอิงมาจาก Scott.    
1970  :  124) ไดเสนอแนวคิดในเรื่องการจูงใจใหเกิดความพึงพอใจตอ การทํางานที่จะใหผลเชิงปฏิบัติ 
มีลักษณะดังน้ี 
    1.  งานควรมสีวนสัมพันธกบัความปรารถนาสวนตัว งานน้ันจะมีความหมาย 
สําหรับผูทํา 
    2.  งานน้ันตองมีการวางแผนและวัดความสําเรจ็ โดยใชระบบการทํางาน 
และการควบคุมที่มปีระสิทธิภาพ 
    3.  เพื่อใหไดผลในการจูงใจภายในปาหมายของงาน จะตองมีลักษณะดังน้ี 
     3.1  คนทํางานมสีวนในการต้ังเปาหมาย 
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     3.2  ผูปฎิบัติไดรับทราบผลสําเรจ็ในการทํางานโดยตรง 
     3.3  งานน้ันสามารถทําใหสําเร็จได 
   เมื่อนําแนวคิดน้ีมาประยุกตใชกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน นักเรียน 
มีสวนในการเลอืกเรียนตามความสนใจ และมโีอกาสรวมกันต้ังจุดประสงคหรือความมุงหมาย 
ในการทํากจิกรรม ไดเลือกวิธีแสวงหาความรูดวยวิธีที่ผูเรียนถนัดและสามารถคนหาคําตอบได 
   Maslow (1970  :  69 – 80) ไดเสนอทฤษฎีลําดับข้ันของความตองการ(Hierarchy 
of Needs) นับวาเปนทฤษฎีหน่ึงที่ไดรับการยอมรับอยางกวางขวางซึ่งต้ังอยูบนสมมุติฐานมนุษยเรามี
ความตองการอยูเสมอไมมทีี่สิ้นสุดเมือ่ความตองการไดรบัการตอบสนองหรอืพึงพอใจอยางใดอยางหน่ึง
แลว ความตองการสิง่อื่นๆ ก็จะเกิดข้ึนมาอีกความตองการของคนเราอาจจะเกิดข้ึนซ้ําซอนกนั ความ
ตองการอยางหน่ึงอาจยังไมหมดไปความตองการอีกอยางหน่ึงอาจเกิดข้ึนไดความตองการของมนุษยมี
ลําดับข้ัน ดังน้ี 
    1.  ความตองการทางดานรางกาย (Physiological Needs) เปนความตองการ 
พื้นฐานของมนุษยเนนสิ่งจําเปนในการดํารงชีวิต ไดแก อาหาร อากาศ ที่อยูอาศัย เครื่องนุงหม 
ยารักษาโรค ความตองการพักผอน 
    2.  ความตองการความปลอดภัย (Safely Needs) ความมั่นคงในชีวิตทัง้ที่เปนอยู 
ในปจจบุันและอนาคต ความเจรญิกาวหนา อบอุนใจ 
    3.  ความตองการทางสังคม (Social Needs) เปนสิ่งจูงใจทีส่ําคัญตอการเกิด 
พฤติกรรม ตองการใหสังคมยอมรบัตนเองเขาเปนสมาชิก ตองการความเปนมิตรความรักจากเพื่อน
รวมงาน 
    4.  ความตองการมีฐานะ (Esteem Needs) มีความอยากเดนในสังคมมีช่ือเสียง 
อยากใหบุคคลยกยองสรรเสริญตนเอง อยากมีความอิสรเสรภีาพ 
    5.  ความตองการที่จะประสบความสําเรจ็ในชีวิต (Self Actualization Needs) 
เปนความตองการในระดับสูง อยากใหตนเองประสบความสาํเร็จซักอยางในชีวิตซึ่งเปนไปไดยาก 
   มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2540  :  141-144) ไดกลาวถึง การแบงความตอง 
การของมนุษยตามทฤษฎีของแมคคลีแลนด (David Mccleland) ออกเปน 3 ประเภท คือ 
    1.  ความตองการสัมฤทธ์ิผล (Needs for Achievement) เปนพฤติกรรม 
ที่จะกระทําการใด ใหเปนผลสําเร็จดีเลิศมาตรฐานเปนแรงขับที่นําไปสูความเปนเลิศ 
    2.  ความตองการสัมพันธ (Needs for Affiliation) เปนความปรารถนา 
ที่จะสรางมิตรภาพและมีความสัมพันธอันดีกบัผูอื่น 
    3.  ความตองการอํานาจ (Needs for Power) เปนความตองการควบคุมผูอื่น 
มีอิทธิพลตอผูอื่น 
   ถวิล ธาราโภชน (2536  :  77-86) ไดกลาวถึงการวัดความพึงพอใจไววา ในการวัด 
ความรูสึกหรือการวัดทัศนคติน้ันจะวัดออกมาในลกัษณะของทิศทาง (Direction) ซึ่งมีอยู 2 ทิศทาง 
คือ ทางบวก หรอื ทางลบ ทางบวก หมายถึง การประเมินคาความรูสึกไปในทางที่ไมดี ไมชอบหรอืไม
พอใจ และการวัดในลักษณะปริมาณ (Magnitude) ซึ่งเปนความเข็มขน ความรุนแรงหรือระดับทัศนคติ
ไปในทิศทางที่พงึประสงค หรือไมพึงประสงคน้ันเอง ซึ่งวิธีการวัดน้ีมีอยูหลายวิธีเชน วิธีการสังเกต 
วิธีการสัมภาษณ วิธีการใชแบบสอบถาม ซึ่งมรีายละเอียด ดังน้ี 
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    1.  วิธีการสังเกต เปนวิธีการใชตรวจสอบบุคคลอื่นโดยการเฝามองและจดบันทกึ
อยางมีแบบแผน วิธีน้ีเปนวิธีการศึกษาที่เกาแก และยังเปนทีนิ่ยมใชอยางแพรหลายจนถึงปจจบุัน  
แตก็เหมาะสมกับการศึกษาเปนรายกรณีเทาน้ัน 
    2.  วิธีการสัมภาษณ เปนวิธีการที่ผูวิจัยตองการในสอบถามโดยการพูดคุยกับ 
บุคคลน้ันๆ โดยมีการเตรียมแผนงานลวงหนา เพื่อใหไดขอมลูที่เปนจริงมากทีสุ่ด 
    3.  วิธีการใชแบบสอบถาม (Questionnaire) วิธีการน้ีจะเปนการใชแบบสอบถาม
ที่มีขอคําอธิบายไวอยางเรียบรอย เพื่อใหผูตอบทกุคนตอบมาเปนแบบแผนเดียวกันมักใชในกรณีที่
ตองการขอมูลจากกลุมตัวอยางจํานวนมากๆ วิธีน้ีนับเปนวิธีที่นิยมใชกันมากทีสุ่ดในการวัดทัศนคติ
รูปแบบของแบบสอบถามจะใชมาตราวัดทัศนคติ ซึ่งเปนที่นิยมใชในปจจบุันวิธีหน่ึง คือ มาตราสวนแบบ
ลิเคิรท (Likert Scales) ประกอบดวยขอความที่แสดงถึงทัศนคติของบุคคลทีม่ีตอสิง่เราอยางใดอยาง
หน่ึง แลวมีคําตอบที่แสดงถึงระดับความรูสึก 5 คําตอบ เชน มากที่สุด มากปานกลาง นอย นอยที่สุด 
   โยธิน ศันสนยุทธ (2530  :  66-71) ไดกลาวถึง เครื่องมือวัดความพึงพอใจสรปุ 
ไดวา การจะคนหาวาบุคคลมีความพงึพอใจหรือไม วิธีที่งายที่สุด ก็คือ การถาม ซึ่งการศึกษาในระยะ
หลงัๆ ที่ตองมีผูบอกขอมูลจํานวนมากๆ มักใชแบบสอบถาม ที่ใชมาตราสวนประมาณคาตามแบบของลิ
เคิรท (Likert) ประกอบดวยชุดของคําถามและมีตัวเลือก 5 ตัว สําหรับเลอืกตอบคือ มากทีสุ่ด มาก 
ปานกลาง นอย นอยที่สุด และคะแนนความพึงพอใจน้ันสามารถนํามาวิเคราะหไดวาบุคคลมีความพงึ
พอใจในดานใดสูง และดานใดตํ่า โดยใชวิธีการทางสถิติ ซึ่งหากตองการทราบขอมูลเกี่ยวกับองคกรก็มี
ความจําเปนที่จะตองใชแบบสอบถามที่มีขอคําถามหลายขอเพื่อจะไดครอบคลุมลักษณะงานทกุๆ ดาน 
นอกจากการใชแบบสอบถามแลวอาจใชวิธีการเขียนอยางเสรีได 
 4.  การวัดความพึงพอใจ 
  ทองอินทร ภูมิประสาท (2547  :  57) ไดกลาวถึงแนวคิดของแฮทฟลด และอิวแมน 
ที่ไดพัฒนาแนวคิดของนักวิจัยตางๆ มาเปนเครื่องมือวัดความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน พบวา 
องคประกอบทีส่งผลกระทบตอความพึงพอใจ ประกอบดวยองคประกอบ 5 ประการ คือ 
   ตัวแปรที ่1 องคประกอบเกี่ยวกบังานทําในปจจุบัน แบงเปน 
    1.1  ความต่ืนเตน / นาเบือ่ 
    1.2  ความสนุกสนาน / ความไมสนุกสนาน 
    1.3  สภาพโลง / สภาพสลัว 
    1.4  ความทาทาย / ไมทาทาย 
    1.5  ความพอใจ / ไมพอใจ 
   ตัวแปรที ่2 องคประกอบดานคาจาง ประกอบดวย 
    2.1  ถือเปนรางวัล / ไมเปนรางวัล 
    2.2  มาก / นอย 
    2.3  ยุติธรรม / ไมยุติธรรม 
    2.4  เปนทางบวก / เปนทางลบ 
   ตัวแปรที ่3 องคประกอบดานการเลื่อนตําแหนง ประกอบดวย 
    3.1  ยุติธรรม / ไมยุติธรรม 
    3.2  เช่ือถือได / เช่ือถือไมได 
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    3.3  เปนเชิงบวก / เปนเชิงลบ 
    3.4  เปนเหตุเปนผล / ไมเปนเหตุเปนผล 
   ตัวแปรที ่4 องคประกอบทางดานนิเทศ / ผูบังคับบัญชา / ประกอบดวย 
    4.1  อยูใกล / อยูไกล 
    4.2  ยุตธรรมแบบจริงใจ / ยุติธรรมแบบไมจริงใจ 
    4.3  เปนมิตร / คอนขางไมเปนมิตร 
    4.4  เหมาะสมทางคุณสมบัติ / ไมเหมาะสมทางคุณสมบัติ 
   ตัวแปรที ่5 องคประกอบทางดานเพื่อนรวมงาน ประกอบดวย 
    5.1  เปนระเบียบเรียบรอย / ไมเปนระเบียบเรียบรอย 
    5.2  จงรักภักดีตอสถานทีท่ํางาน / ไมจงรักภักดีตอสถานทีท่ํางานและ 
เพื่อนรวมงาน 
    5.3  สนุกสนานราเริง / ไมสนุกสนานราเริง 
    5.4  ดูนาสนใจ เอาจรงิเอาจัง / ดูเหน่ือยหนาย 
  ใกลรุง นคราวนากุล (2547  :  70) ไดกลาวถึงเรื่องเกีย่วกับการวัดความพึงพอใจ โดยสรปุ 
ไววา การวัดความพงึพอใจ เปนการวัดดานทัศนคติ หรือเจตคติที่เปนนามธรรม เปนการแสดงออกที่
คอนขางวับซอนยากทีจ่ะวัดไดโดยตรง ดังน้ัน การวัดความพึงพอใจจึงใชการวัดโดยออมดวยการวัด
ความคิดเห็นของบุคคลเหลาน้ันแทน แตการวัดความพึงพอใจมีขอบเขตจํากัด คือการวัดจะเกิดความ
คลาดเคลือ่นไดตลอดเวลาที่วัด ถาบุคคลแสดงความคิดเห็นไมตรงกบัความรูสึกที่แทจริงซึ่งความ
คลาดเคลื่อนดังกลาวยอมเกิดข้ึนไดเปนธรรมดาของการวัดทัว่ๆ ไป 
 กลาวโดยสรุป ความพึงพอใจในการเรียนและผลการเรียนจะมีความสัมพันธกันในทางบวก 
ทั้งน้ีข้ึนอยูกบัวากิจกรรมทีผู่เรียนไดปฏิบัติน้ัน ทําใหผูเรียนไดรับการตอบสนองความตองการทาง
รางกายและจิตใจ ซึ่งเปนสวนสําคัญทีท่ําใหเกิดความสมบูรณของชีวิตมากนอยเพียงใดน้ันก็คือ สิ่งที่
ครูผูสอนจะตองคํานึงถึงองคประกอบตางๆ ในการเสรมิสรางความพึงพอใจในการเรียนรูใหกบัผูเรียน 
 
งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 
 1.  งานวิจัยในประเทศ 
  กาญจนา กาบทอง (2550  :  83-105) ไดศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรูคอมพิวเตอรโดย
ใชชุดฝกปฏิบัติการ ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรู ดวยรูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของ Davies 
เรื่อง การสรางงานจากโปรแกรมประมวลคํา สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่6 โรงเรียน บานกระโดน
คอ (กระโดนคอผดุงวิทยา) อําเภอศีขรภูม ิสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุรินทร เขต 1 จํานวน 25 คน 
เครื่องมือที่ใชประกอบดวย (1) ชุดฝกปฏิบัติการ เรื่อง การสรางงานจากโปรแกรมประมวลคํา    
(2) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เปนแบบปรนัย4 ตัวเลือก จํานวน 25 ขอ (3) แบบประเมิน
ทักษะการปฏิบัติงาน เปนรายการประเมิน 3 ระดับ (4) แบบประเมินความรับผิดชอบ เปนแบบมาตรา
สวนประมาณคา 3 ระดับ  (5) แบบวัดความพึงพอใจ ของนักเรียนที่มีตอการใชชุดฝกปฏิบัติการ  
ผลการวิจัยพบวา  ชุดฝกปฏิบัติการ เรื่อง การสรางงานจากโปรแกรมประมวลคํา ที่พัฒนา มีประสทิธิภาพ
ที่ระดับ 84.08/82.66 ซึ่งสงูกวาเกณฑที่กําหนด  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน เรื่อง การสรางงาน
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จากโปรแกรมประมวลคํา มีคะแนนหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติระดับ .01  ทักษะ
การปฏิบัติงานของนักเรียน เรื่อง การสรางงานจากโปรแกรมประมวลคํา โดยรวมคิดเปนรอยละ 89.80   
ความรับผิดชอบในการเรียนของนักเรียน โดยรวมอยูในระดับดี  และนักเรียนม4ความพึงพอใจตอชุดฝก
ปฏิบัติการเรือ่ง การสรางงานจากโปรแกรมประมวลคํา โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด  
  รวีวรรณ โขนงนุช (2551  :  114-117) ไดศึกษาการพัฒนาชุดกิจกรรมการจัดการ 
เรื่อง การเขียนลายสงัคโลกโดยใชรูปแบบการเรียนการสอนทักษะปฏิบัติของ Davies สําหรับนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาปที ่6 โรงเรียนเมืองเชลียง  อําเภอศรสีัชนาลยั  จังหวัดสุโขทัย จํานวน 35 คน เครื่องมือ
ที่ใชในการวิจัยประกอบดวย (1)ชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู เรื่อง การเขียนลายสังคโลก  โดยใช
รูปแบบการเรียนการสอนทกัษะปฏิบัติของ Davies สําหรับนักเรียน ช้ันมัธยมศึกษาปที ่6 จํานวน 10 
หนวย (2)แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิหลงัเรียน จํานวน 40 ขอ (3)แบบสอบถามความพึงพอใจของ
นักเรียนที่มีตอชุดกจิกรรมการจัดการเรียนรู เรือ่งการเขียนลายสังคโลกโดยใชรปูแบบการเรียนการสอน
ทักษะปฏิบัติของ Davies สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่6 ผลการศึกษาพบวาชุดกิจกรรมการ
จัดการเรียนรู เรือ่งการเขียนลายสงัคโลกโดยใชรูปแบบการเรียนการสอนทกัษะปฏิบัติของ Davies  
มีประสิทธิภาพ 82.38/87.50 และ ความพึงพอใจของนักเรยีนมีตอชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู  
เรื่องการเขียนลายสังคโลกโดยใชรปูแบบการเรียนการสอนทกัษะปฏิบัติของ Davies สําหรบันักเรียน 
ช้ันมัธยมศึกษาปที ่6 อยูในระดับมาก 
  วนัสนันท ประสันแพงศร ี(2552  :  84) ไดศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูทีเ่นน 
ทักษะกระบวนการ กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี เรื่อง การนวดแผนไทย 
ช้ันมัธยมศึกษาปที ่2 เพื่อพัฒนาแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูที่เนนทักษะกระบวนการ เรือ่งการนวด
แผนไทย กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี ช้ันมัธยมศึกษาปที ่1 ที่มีประสทิธิภาพตาม
เกณฑ 80/80 เพื่อหาคาดัชนีประสิทธิผลของการจัดกจิกรรมการเรียนรูที่เนนทักษะกระบวนการ เรื่อง 
การนวดแผนไทย กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ และเทคโนโลยีช้ันมัธยมศึกษาปที ่2 เพื่อศึกษา
ความพึงพอใจของนักเรียนทีม่ีตอการจัดกจิกรรมการเรียนรูที่เนนทักษะกระบวนการ เรื่อง การนวตแผน
ไทย กลุมสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี ช้ันมัธยมศึกษาปที ่2 จากการศึกษาคนควาพบวา ผลการ
จัดกิจกรรมการเรียนรูที่เนนทกัษะกระบวนการ กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี เรื่อง 
การนวดแผนไทย ช้ันมัธยมศึกษาปที ่2 มีประสทิธิภาพเทากบั 85.61/84.28 ซึ่งสงูกวาเกณฑที่ต้ังไว  
มีคาดัชนีประสิทธิผลของแผนการจัดการเรียนรูเทากบั 0.7218 ซึ่งหมายความวา นักเรียนมี
ความกาวหนาในการเรียนคิดเปนรอยละ 72.18 และนักเรียนที่เรียนรูมีความพงึพอใจตอการจัดกจิกรรม
การเรียนการสอนที่เนนทกัษะกระบวนการ อยูในระดับมาก    
  สุวพรรณ พรหมรบั (2552  :  101 - 102) ไดวิจัยเพื่อศึกษาการเปรียบเทียบผลการเรียนรู 
เรื่อง คอมพิวเตอรพื้นฐาน กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยีของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที ่5 ระหวางการเรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรกับการเรียนแบบทกัษะกระบวนการ
ปฏิบัติ พบวา บทเรียนคอมพิวเตอร กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี ช้ันประถมศึกษา
ปที ่5 เรื่อง คอมพิวเตอรพื้นฐาน ที่ผูวิจัยสรางข้ึนมปีระสิทธิภาพ 89.20/94.00 สูงกวาเกณฑที่ต้ังไวคือ 
80/80 มีคาดัชนีประสิทธิผล 0.8307 หรือคิดเปนรอยละ 83.07 นักเรียนทีเ่รียนดวยบทเรียน
คอมพิวเตอรมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เรื่อง คอมพิวเตอรพืน้ฐานกลุมสาระการเรียนรูกลุมการงานอาชีพ
และเทคโนโลยี ช้ันประถมศึกษาปที ่5 สูงกวานักเรียนทีเ่รียนตามแบบทกัษะกระบวนการปฏิบัติ  
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อยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 และนักเรียนที่เรียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอร มีความพึงพอใจตอ
บทเรียนคอมพิวเตอร เรื่อง คอมพิวเตอรพื้นฐานกลุมสาระการเรียนรูกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
ช้ันประถมศึกษาปที ่5 อยูในระดับมาก 
  พิมพิลาภรณ  วัลคํา (2553  :  100-102)  ไดศึกษาการจัดกิจกรรมการเรียนรูสาระ 
นาฏศิลป  เรื่องเซิง้สานกระดง ช้ันประถมศึกษาปที่ 4  ตามแนวคิดของ Davies  กลุมเปาหมายที่ใชใน
การศึกษาคนควาในครั้งน้ี คือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่4 โรงเรียนบานเชียงเพง็ อําเภอกุดจับ 
จังหวัดอุดรธานีสํานักงาน เขตพื้นที่การศึกษาอุดรธานี เขต 4 ที่กําลังเรียนภาคเรียนที ่2 ปการศึกษา 
2552 จํานวนนักเรียน 24 คน เครื่องมือที่ใชในการศึกษาคนควาไดแก 1) แผนการจัดการเรียนรู   
2) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  3) แบบประเมนิความสามารถดานทักษะปฏิบัติสาระ
นาฏศิลป 4) แบบสงัเกตพฤติกรรมการสอนของคร ูแบบสงัเกตพฤติกรรมการเรียนของนักเรียน ผล
การศึกษาคนควา พบวา นักเรียนมผีลจากการจัดกจิกรรมการเรียนรู ดานความรูความเขาใจ เรื่อง เซิ้ง
สานกระดงเพิ่มมากข้ึน โดยมีคะแนนรอยละ 84.60 และมีคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรอยละ 88.75  
ดานความสามารถการปฏิบัติทกัษะสาระนาฏศิลป เรื่อง เซิง้สานกระดง  นักเรียนมีคะแนน
ความสามารถดานการปฏิบัติทกัษะทารําเซิง้สานกระดงดีย่ิงข้ึน  โดยมีคะแนนความสามารถดานการ
ปฏิบัติทักษะเทากบั 91.67  ดานผลการจัดกิจกรรมตามแนวคิดของ Davies ทําใหนักเรียนมีความสนใจ
และกระตือรอืรนในกจิกรรมการเรียนรูสามารถปฏิบัติตามลาํดับข้ันตอนของทักษะไดดีและเช่ือมโยง
ทักษะยอยรวมเปนองคความรู โดยการรวบรวมขอมลูจากแบบสังเกตพฤติกรรมการสอนของครูแบบ
สังเกตพฤติกรรมการเรียนของนักเรียน แบบบันทึกประจําวัน แบบสัมภาษณนักเรียนสงผลให 
นักเรียนมีพัฒนาการดานทกัษะปฏิบัติดีข้ึน 
  สมจิตร ศรีหาวงษ (2553  :  95-96) ไดศึกษาการจัดกจิกรรมที่เนนทกัษะปฏิบัติตาม
แนวคิดของแฮรโรว (Harrow) เรื่องการวาดภาพระบายสี  กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ สาระทัศนศิลป 
ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1  เครื่องมือที่ใชในการศึกษาคนความี ไดแก (1) แผนการจัดการเรียนรู ช่ัวโมง  
(2) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (3)แบบสอบถามความพึงพอใจในการเรียนของผูเรียน 
ผลการศึกษาคนควา พบวา การจัดกจิกรรมที่เนนทกัษะปฏิบัติ ตามแนวคิดของแฮรโรว (Harrow) เรื่อง
การวาดภาพระบายสี กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ สาระทัศนศิลป มีประสิทธิภาพเทากบั 85.79 /82.11  
ดัชนีประสทิธิผลของการจัดกิจกรรมทีเ่นนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของแฮรโรว (Harrow) เรื่องการวาด
ภาพระบายสี มีคาเทากบั 0.6855  และนักเรียนมีความพงึพอใจตอการจัดกจิกรรมที่เนนทักษะปฏิบัติ
ตามแนวคิดของแฮรโรว (Harrow) เรื่องการวาดภาพระบายสี โดยรวมอยูในระดับมาก 
  นันทนา ทองมลู (2554  :  80-83) ไดศึกษาการจัดกิจกรรมการเรียนรูทักษะปฏิบัติ 
ตามแนวคิดของ Davies กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี เรื่อง การจบัจบีผา   
ช้ันประถมศึกษาปที ่6  โรงเรียนบานภูดิน (มิตรผลอุปถัมภ) กลุมพื้นทีก่ารศึกษาภูเขียว 4 สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมชัยภูม ิเขต 2 ภาคเรียนที ่1 ปการศึกษา 2553 จํานวน 21 คน 
ไดมาโดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เครื่องมอืที่ใชในการศึกษาคนควา ไดแก 
(1) แผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies เรื่อง การจบัจบีผาประดับโตะ 
(2) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (3) แบบประเมนิทักษะปฏิบัติการจบัจบีผาประดับโตะ ช้ัน
ประถมศึกษาปที ่6  (4) แบบวัดความพึงพอใจในการเรียน  ผลการศึกษาพบวา (1) แผนการจัดกิจกรรม
การเรียนรูทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี  
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เรื่อง การจับจีบผาประดับโตะ ช้ันประถมศึกษาปที ่6  มีประสิทธิภาพเทากับ 83.31/81.33  
ดัชนีประสทิธิผลเทากับ 0.7081 แสดงวานักเรียนมีความกาวหนาทางการเรียน คิดเปนรอยละ70.81  
(3) นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่6 มีความพึงพอใจตอการเรยีนดวยการจัดกจิกรรมการเรียนรูทักษะ
ปฏิบัติตามแนวคิดของ Daviesการเรียนรูโดยรวมอยูในระดับมาก 
  สุชาดา จงรักวิทย (2554  :  86 – 87) ไดศึกษาผลการจัดกจิกรรมการเรียนรูทกัษะปฏิบัติ 
กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี ช้ันประถมศึกษาปที ่4 เรื่อง การสรางงานจาก
โปรแกรมประมวลผลคํา โรงเรียนอนุบาลชัยภูม ิอําเภอเมือง จังหวัดชัยภูม ิภาคเรียนที ่2 ปการศึกษา 
2553 จํานวน 40 คน ไดมาโดยการสุมแบบกลุม (Cluster Random Sampling) ผลการศึกษาคนควา 
พบวา การจัดกจิกรรมการเรียนรูทกัษะปฏิบัติ กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี  
ช้ันประถมศึกษาปที ่4 เรื่อง การสรางงานจากโปรแกรมประมวลผลคํามีประสิทธิภาพ เทากบั 
87.58/85.83 ซึ่งสงูกวาเกณฑ 80/80 ที่ต้ังไว ดัชนีประสทิธิผลของการจัดกจิกรรมการเรียนรูทักษะ
ปฏิบัติ กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี ช้ันประถมศึกษาปที ่4 เรื่อง การสรางงานจาก
โปรแกรมประมวลผลคํา มีคาเทากับ 0.7435 แสดงวานักเรยีนมีความกาวหนาทางการเรียนคิดเปนรอย
ละ 74.35 และนักเรียนมีความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรมการเรียนรูทกัษะปฏิบัติ กลุมสาระการเรียนรู
การงานอาชีพและเทคโนโลยี เรื่อง การสรางงานจากโปรแกรมประมวลผลคํา โดยรวมอยูในอยูใน 
ระดับมาก 
  อนงค ทิวะสิงห (2554  :  103-106) ไดศึกษาการพัฒนากิจกรรมเรียนรูตามแนวคิด 
ของ Davies ที่มีตอการเรียนทักษะปฏิบัติของนักเรียน เรื่อง การปลกูไมดอกไมประดับในภาชนะ  
ช้ันประถมศึกษาปที ่4 กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาคนควา ไดแก นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่4/1  
โรงเรียนกุดลิงวิทยาคม อําเภอรองคํา จังหวัดกาฬสินธุ สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุเขต 1 จํานวน นักเรียนจํานวน 22 คน ผลการศึกษาคนควาพบวา แผนการจัดกจิกรรมการ
เรียนรูตามแนวของ Daviesที่มีตอการเรียนทักษะปฏิบัติของนักเรียน เรือ่ง การปลกูไมดอกไมประดับใน
ภาชนะ กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ช้ันประถมศึกษาปที ่4 มีประสิทธิภาพ
เทากับ 89.94/88.93 มีดัชนีประสิทธิผลเทากบั 0.7753 นักเรียนมทีักษะการปฏิบัติงานโดยรวมอยูใน
ระดับดี  และนักเรียนมีความพึงพอใจตอการจัดกจิกรรมการเรียนรูตามแนวของ Davies เรื่อง การปลูก
ไมดอกไมประดับในภาชนะโดยรวมอยูในระดับมาก 
  อัมพร  นิลสุวรรณ (2554  :  144-148) ไดศึกษาการจัดกจิกรรมการเรียนรูตามแนวคิด
ของ Daviesและตามแนวคิดของแฮรโรว ที่มีตอผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนความคิดสรางสรรค และการคิด
อยางเปนระบบ เรื่อง เครื่องด่ืมเพือ่สุขภาพของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่5 โรงเรียนบานนอย 
จอมศร ีและโรงเรียนบานนาดอกไมผดุงวิทยา ตําบลฮางโฮง อําเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ปการศึกษา 2553 จํานวน 2 หองเรียน 
หองละ 27 คน เครื่องมือที่ใชมี คือ (1) แผนการจัดการเรียนรูตามรปูแบบของเดวีส และแฮรโรว  
(2) ชุดการสอนเครื่องด่ืมเพื่อสุขภาพ (3) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (4) แบบวัดความคิด
สรางสรรคของนักเรียน (5) แบบวัดการคิดเปนระบบของนักเรียน ผลการวิจัยพบวา แผนการจัด
กิจกรรมการเรียนรูตามแนวคิดของเดวีส และการจัดกจิกรรมการเรียนรูตามแนวคิดของแฮรโรว เรื่อง 
เครื่องด่ืมเพือ่สุขภาพ ช้ันประถมศึกษาปที ่5 มีประสทิธิภาพเทากับ 91.02/82.84 และ 93.97/81.23 
ตามลําดับ  แผนการจัดการเรียนรูตามแนวคิดของเดวีส และแฮรโรว เรื่อง เครื่องด่ืมเพือ่สุขภาพช้ัน
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ประถมศึกษาปที ่5 มีคาดัชนีประสิทธิผลในการเรียนรูเทากบั 0.5800 หรอืคิดเปนรอยละ 58.00  และ
เทากับ 0.6000 หรอืคิดเปนรอยละ 60.00 ตามลําดับ หมายความวานักเรียนมีความกาวหนา 
ในการเรียนรอยละ 58.00 และรอยละ 60.00 ตามลําดับ  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่5 ที่เรียนโดย
การจัดการเรียนรูตามแนวคิดของเดวีส และแฮรโรว มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน ความคิดสรางสรรค และ
การคิดเปนระบบไมแตกตางกัน  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 5 ที่เรียนโดยการจัดการเรียนรูตาม
แนวคิดของ Davies และแฮรโรว มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ความคิดสรางสรรค และการคิดเปนระบบ
หลงัเรียนเพิม่ข้ึนจากกอนเรียน   นักเรียนมีความชอบ สนใจเรียนดีมาก เตรียมวัสดุ อุปกรณมาครบทุก
กลุมการเรียนมีความสนุกสนาน และมีความภูมิใจในผลงานของตนเอง 
  จริญศร ีจันทศิลป (2555  :  70-73)  ไดศึกษาการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่เนนทกัษะ
ปฏิบัติ กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี เรือ่ง นํ้าพริกสมุนไพร ช้ันมัธยมศึกษาปที ่3 
กลุมตัวอยางในการศึกษาคนควาครั้งน้ี ไดแก นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่3/3 ภาคเรียนที ่1  
ปการศึกษา 2554 โรงเรียนอนุบาลเพ็ญประชานุกลู สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี 
เขต 1 จํานวน 34 คนจาก 1 หอง ไดมาโดยการเลือกแบบการสุมตัวอยางแบบแบงกลุม (Cluster 
Sampling) เครื่องมือที่ใชในการศึกษาคนความ ี4 ชนิด ประกอบดวย (1) แผนการจัดการเรียนรูที่เนน
ทักษะปฏิบัติ เรื่อง นํ้าพริกสมุนไพร กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี ช้ันมัธยมศึกษาป
ที่ 3 (2) แบบทดสอบวัดผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน (3) แบบประเมินทักษะปฏิบัติการทํานํ้าพรกิสมุนไพร 
(4) แบบวัดความพึงพอใจที่มีตอการจัดการเรียนรูทีเ่นนทกัษะปฏิบัติ เรือ่ง นํ้าพริกสมุนไพร สถิติที่ใชใน
การวิเคราะหขอมลู ไดแก รอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบวา การจัดการ
เรียนรูที่เนนทักษะปฏิบัติ กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี เรื่อง นํ้าพริกสมุนไพร ช้ัน
มัธยมศึกษาปที ่3 มีประสทิธิภาพเทากบั 87.00/83.04 การจัดการเรียนรูทีเ่นนทักษะปฏิบัติ กลุมสาระ
การเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยีเรื่อง นํ้าพริกสมุนไพร ช้ันมัธยมศึกษาปที ่3 มีคาดัชนี
ประสิทธิผลเทากบั 0.7068 แสดงวานักเรียนมีความกาวหนาทางการเรียนคิดเปนรอยละ 70.68  
นักเรียนมีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรูที่เนนทักษะปฏิบัติกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี เรื่อง นํ้าพริกสมุนไพร โดยรวมอยูในระดับมากทีสุ่ด 
 2.  งานวิจัยตางประเทศ 
  Burdon (2001  :  635) การวิจัยครั้งน้ี ทําการสํารวจกระบวนการเรียนรูโดยใช 
กิจกรรมที่เปนแบบฝกปฏิบัติงานจรงิในสตูดิโอของพิพิธภัณฑศิลปะซึ่งมีความสัมพันธกบัผูเรียนที่เปน
นักศึกษาผูใหญ โดยทําการเก็บรวบรวมขอมลูจากการสัมภาษณจากกลุมตัวอยางของผูเขารวมใน  
การวิจัยทีเ่ปนนักศึกษาผูใหญ จํานวน 6 คน หลงัจากที่เขารวมในกิจกรรมที่เปนการฝกปฏิบัติงานจรงิใน
สตูดิโอ ผลการวิจัยพบวากลุมตัวอยางของนักศึกษาผูใหญสามารถเรียนรูไดดีทีสุ่ดเมือ่ไดรับโอกาสใหเขา
ไปทําการศึกษาหาความรูโดยการสมัผสั จับตองและฝกปฏิบติัโดยใชวัสดุจริงการไดเช่ือมโยงกบังาน
ศิลปะทีเ่ปนตนแบบ ผูมีประสบการณที่มีชีวิตชีวา การเรียนรูโดยใชกิจกรรมทีเ่ปนการฝกปฏิบัติจรงิ คือ
ตัวเรงปฏิกริิยาใหนักศึกษามุงทีจ่ะทําการศึกษาสืบเสาะและคนหาโอกาสในการเรียนรูที่มากย่ิง ๆ ข้ึนไป
อีกเมื่อผูเรียนไดมสีวนรวมในกจิกรรมทั้งในการใชวัสดุจริงและดานอารมณทําใหมีแนวโนมที่เปนไปไดสงู 
ผูเรียนสามารถรกัษาความทรงจําในสวนทีเ่กี่ยวของกบัประสบการณทกุอยางได 
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  Ferrone (2003  :  1188–A) ไดออกแบบการวิจัยประเมินเพื่อปรบัปรุงสําหรับนักศึกษา
วิชาวิศวกรรมศาสตร ช้ันปที่ 1 เพื่อประเมินประสิทธิผลของทักษะปฏิบัติ ในสภาพแวดลอมหลัง
ปฏิบัติการที่กําหนดไว ระเบียบวิธีการวิจัยแบบผสมผสานทัง้วิธีการเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพเพือ่
ประเมินทกัษะปฏิบัติของนักศึกษา และความสอดคลองระหวางผูตอบ โดยอาศัยการรบัรูของแตละคน 
ทีมและคณะครูเกี่ยวกบัประสทิธิผลของทมี ในดานคณะกรรมการรับรองวิศวกรรมและเทคโนโลยี  
3 ดาน คือ ทักษะการสื่อสาร ทักษะการออกแบบ และการทํางานเปนทีมผลการศึกษา พบวา อาจารย
รับรูวานักศึกษามีทักษะการเรียนรูนอยกวาที่นักศึกษารับรูมคีวามตองการทีจ่ะ (1) ปรับปรงุทักษะการ
ปฏิบัติที่ไมเปนเทคนิค เชน การทํางานเปนทมี ระหวางนักศึกษาวิศวกรรมศาสตร ช้ันปที ่1 (2) บูรณา
การผลการสะทอนกลับเขาไวในกระบวนการเรียน(3) ทําใหกระบวนการประเมินเขมแข็งดวยการใชแผน
ติดตามที่เปาหมาย โดยเฉพาะที่ความบกพรองของทกัษะปฏิบัติ และ (4) บูรณาการเครือ่งมอืประเมิน
และการปฏิบัติเขากบัการพัฒนาหลักสูตรที่กําลังดําเนินอยู 
  Graziano (2003  :  1160 - A) ไดศึกษาวิจัยการสรางธุรกจิเสมือนจรงิ คือ การจําลอง
สถานการณในการทํางานจรงิ โดยเนนการฝกประสบการณตรง ซึ่งนักศึกษาจะไดทดลองบรหิารธุรกิจ
เสมอืนจริงน้ีดวยตนเอง ไดปฏิบัติหนาที่ตาง ๆ ในการดําเนินธุรกิจทัง้ดานการผลิตสินคาและบริการใน
หลักสูตรน้ี ใชวิธีการจัดการเรียนรูดวยการปฏิบัติจรงิ การเรยีนรูจาประสบการณจริงจากการดําเนินงาน
ในธุรกิจจําลองน่ันเอง การวิจัยครั้งน้ีใชวิธีการศึกษาจากเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวของตามลําดับแนวคิด
ดังตอไปน้ีคือ การเรียนรูดวยประสบการณตรง การสรางกระบวนการเรียนรู การเรียนรูทักษะที่เนนการ
แกปญหาและการพฒันาผลการฝกปฏิบัติงานในระหวางเรียนผลการวิจัยพบวา นักศึกษาไดรับ
ประสบการณเกิดการเรียนรูเพิม่ข้ึน 
  Rosenblatt (2004  :  2140–A) การเรียนรูดานการอานเปนทักษะดานหน่ึง ที่เด็ก 
หลาย ๆ คนเรียนรูมาต้ังแตเริม่เขาโรงเรียน จึงมีการศึกษาถึงวิธีการสอนดานการอานสองแบบ เชน การ
อานตามครูและการฟงครูอานกอนนําไปสูการพฒันาการมีทกัษะความชํานาญในการอาน และความรู
ความเขาใจการอานดวยวิธีการสอนทีเ่หมอืนการปฏิบัติจริง กลุมตัวอยางนักเรียน ช้ันประถมศึกษาปที ่3 
จํานวน 34 คน เลือกใหเปน 2 กลุม โดยใชวิธีการสอนโดยการอาน การฟงครูอานกอนและการอานตาม
ครูและการทดลองฝกปฏิบัติดวยตนเอง ผลการวิจัยพบวา กลุมตัวอยางของนักเรียนมีการพฒันาสงูข้ึน
ทั้งในสวนของการมทีักษะความชํานาญในการอานออกเสียงและความรูความเขาใจดานการอานและมี
การพัฒนาดานความจําและการอานจากเอกสารและงานวิจยัที่เกี่ยวของกบัทกัษะกระบวนการ สรปุได
วากระบวนการปฏิบัติเปนกระบวนการทีมุ่งใหผูเรียนกระทําหรือปฏิบัติการสิง่ใดสิ่งหน่ึงจนเกิดทักษะ คือ
สามารถปฏิบัติไดอยางถูกตอง คลองแคลวและสามารถปฏิบติัไดอยางอัตโนมัติหรือจนเกิดความถูกตอง 
และชํานาญที่มุงพัฒนาผูเรียนใหมีความรูความเขาใจและมีความสามารถเกี่ยวกับงานอาชีพและ
เทคโนโลยี มีทักษะการทํางาน สรางและพัฒนาผลิตภัณฑหรือวิธีการใหม สามารถทํางานเปนหมูคณะ 
อันจะนําไปสูการเปนผูเรียนทีส่ามารถชวยเหลอืตนเองและพึ่งตนเองไดตามพระราชดําริเศรษฐกจิ
พอเพียงสามารถดํารงชีวิตอยูในสงัคมไดอยางมีความสุข 
  Steiner (2005  :  3251-A) วัตถุประสงคของการวิจัยครัง้น้ี คือ เพื่อสํารวจความหมาย
และความแตกตางในทัศนคติของนักศึกษาทีม่ีตอวิธีการเรียนรูดานการบรหิารจัดการฟารมโดยเนน
ประสบการณตรง  สวนวัตถุประสงครองลงมา  คือ  เพื่อสํารวจวาโดยเลี่ยแลวนักเรียนชอบรัฐไอโอวา   
กลุมตัวอยางของนักศึกษาจํานวน 61คน  ในชวงปลายฤดูใบไมรวงของป 2003   
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นอกจากน้ียังไดแจกใหกับนักศึกษาอกี 31 คน  ในชวงฤดูใบไมรวงของป 2003 วิชา Ageds  450  
ดังน้ันจึงสรปุไดวา  มีแบบสอบถามที่ไดรบักลับคืนจากกลุมตัวอยางของนักศึกษาทีล่งทะเบียนเรียนวิชา  
Ageds  450  จํานวน 68 คน  การวิเคราะหผลขอมูลประสบความสําเร็จดวยดี  โดยใชเกณฑดาน
ประชากรศาสตร  คาเฉลี่ย  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  การจัดลําดับความสําคัญ  และการวิเคราะหคาตัว
แปร (Anova)  ผลการวิจัยพบวานักศึกษามความพงึพอใจตอวิธีการเรียนรูดวยประสบการณตรง เมื่อ
นํามาใชในการจัดการศึกษาดานการเกษตรกรรม  สําหรับนักศึกษาในระดับปรญิญาตรี  โดยเฉพาะอยาง
ย่ิงดานการบรหิารจัดการฟารม  ย่ิงไปกวาน้ันเปนการเรียนรูหลักสูตรวิชาดานการเกษตรกรรมทีม่ี
ประสิทธิภาพเพิม่ผลสมัฤทธ์ิดานการเรียนรู  และยังชวยพัฒนาองคความรูทักษะไดมาก  
 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของขางตน  จะเหน็การจัดกจิกรรมการเรียนรูทีเ่นน
ทักษะกระบวนการและทักษะปฏิบัติ เปนรปูแบบการเรียนทีส่ามารถนํามาใชจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนไดเปนอยางดี  และพฒันาข้ึนทําใหเปนรปูแบบการเรียนที่มีความสอดคลองกบัเน้ือหาสาระ  
ตรงประเด็นเน้ือหาที่ตองการใหนักเรียนเกิดการพัฒนาทกัษะปฏิบัติ สามารถทําทักษะยอย ๆ ไดกอน
แลวคอยเช่ือมโยงตอกันเปนทักษะใหญ จะชวยใหผูเรียนประสบผลสําเรจ็ไดดีและรวดเร็วข้ึน อีกทั้งเปน
รูปแบบที่มลีักษณะสอดคลองกบัสภาพนักเรียนไดฝกปฏิบัติจริง เกิดทักษะในการทํางาน นํามาใชใน
ชีวิตประจําวันไดเปนประโยชนสําหรับตนเองและผูอื่น เปนพื้นฐานในการประกอบอาชีพ เกิดงานเกิด
รายไดตอไปในอนาคต 
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บทท่ี 3 
 

วิธีดําเนินการศึกษา  
 

 การศึกษาคนควาครั้งน้ีมีความมุงหมายเพื่อศึกษาผลการพฒันาทักษะการทํางาน  เรื่องการ
ตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร  โดยใชรูปแบบการจดักิจกรรมที่เนนทักษะการปฏิบัติตาม
แนวคิดของ Davies  สําหรบัช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ผูศึกษาคนควาไดดําเนินการตามลําดับข้ันตอน ดังน้ี 
  1.  ประชากรและกลุมตัวอยาง 
  2.  เครื่องมือที่ใชในการเกบ็รวบรวมขอมูล 
  3.  การสรางและการหาคุณภาพของเครื่องมือ  
  4.  ข้ันตอนดําเนิดการศึกษา 
  5.  การจัดกระทํากบัขอมูลและวิเคราะหขอมูล 
  6.  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

 
ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 
 1.  ประชากรที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งน้ี   ไดแก นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 2 
ที่เรียนวิชาคอมพิวเตอร  จํานวน  5  หอง  รวม 181 คน โรงเรียนหนองโตง “สุรวิทยาคม” 
อําเภอเมือง  จังหวัดสุรินทร  ภาคเรียนที ่2 ปการศึกษา 2555   
 2.  กลุมตัวอยางใชในการศึกษาคนควาครั้งน้ี   ไดแก นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่2/5 
ที่เรียนวิชาคอมพิวเตอร  โรงเรียนหนองโตง “สุรวิทยาคม” อําเภอเมือง ภาคเรียนที่ 2  
ปการศึกษา 2555 จํานวน  36 คน ซึ่งไดมาโดยการสุมแบบกลุม  (Cluster  Random  Sampling)  
 
เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยม ี 4  ชนิด ประกอบดวย 
  1.  แผนการจัดกจิกรรมที่เนนทักษะการปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies   
เรื่อง การตกแตงภาพกราฟกดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  จํานวน  6  แผน  
แผนละ 2 ช่ัวโมง ใชเวลาเรียนทั้งหมด 12 ช่ัวโมง 
  2.  แบบทดสอบ 
   2.1  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เรื่องการตกแตงภาพกราฟกดวย
โปรแกรมคอมพิวเตอร ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  แบบปรนัยเลอืกตอบ 4 ตัวเลือก จํานวน 30 ขอ 
   2.2  แบบทดสอบวัดทักษะภาคปฏิบัติ  เรื่อง การตกแตงภาพกราฟกดวยโปรแกรม
คอมพิวเตอร สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  จํานวน 1 ฉบับ ซึ่งวัดความสามารถในการสรางงานจาก
โปรแกรมดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร หลงัจากการจัดกิจกรรมการเรียนรูทั้ง 6 แผน 
  3.  แบบประเมินทกัษะการทํางาน เรื่อง การตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร 
ช้ันมัธยมศึกษาปที ่2 แบบมาตราสวนประมาณคา  (Rating Scale) 3 อันดับ จํานวน 10 ขอ  
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  4.  แบบวัดความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรมการเรียนรู  เรื่องการตกแตงภาพกราฟกดวย
โปรแกรมคอมพิวเตอร โดยใชรูปแบบการจัดกจิกรรมการเรยีนรูที่เนนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ 
Davies สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  แบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 5 อันดับ  
จํานวน 15 ขอ 
 
การสรางและการหาคุณภาพของเครื่องมือ 
 
 การสรางและหาคุณภาพเครื่องมือผูศึกษาคนควาไดดําเนินการตามลําดับข้ันตอน ดังน้ี 
  1.  การสรางแผนการจัดกจิกรรมการที่เนนทักษะการปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies เรือ่ง
การตกแตงภาพกราฟกดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  
   1.1  ศึกษารายละเอียดหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  
มาตรฐานการเรียนรู ตัวช้ีวัดและสาระการเรียนรูแกนกลาง กระบวนการจัดการเรียนรู การวัดและ
ประเมินผล กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 
(กระทรวงศึกษาธิการ.    2552  :  204–219) 
   1.2  ศึกษาโครงสรางหลักสูตรสถานศึกษากลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและ 
เทคโนโลยี  เพื่อวิเคราะหความสมัพันธระหวางเน้ือหาสาระ ความคิดรวบยอด และผลการเรียนรูที่
คาดหวังของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 
   1.3  ศึกษาวิธีการ หลักการ เทคนิคการเขียนแผนการจัดการเรียนรูทีเ่นนทกัษะ 
ปฏิบัติ (วิมลรัตน สุนทรโรจน.    2553  :  122–247)  
   1.4  วิเคราะหความสัมพันธระหวางเน้ือหา แนวคิดหลัก จุดประสงคเชิงพฤติกรรม 
และเวลาที่ใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน จากหนังสือวัดผลการศึกษา (สมนึก ภัททิยธนี.    
2555  :  156–179) 
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ตาราง  3  การวิเคราะหความสมัพันธระหวางสาระการเรียนรู สาระสําคัญ จุดประสงคการเรียนรู 
  และเวลา  ตามรูปแบบการสอนทีเ่นนทักษะปฏิบัติของ Davies 
  

แผนที ่
สาระ 

การเรียนรู 
สาระสําคัญ จุดประสงคการเรียนรู 

รูปแบบการสอน 
ที่เนนทักษะปฏิบัติ 

ของ Davies 

เวลา 
(ช่ัวโมง) 

1 การเลือก
พื้นที่เพื่อ
แกไขภาพ
และตกแตง
ภาพ 

การใชเครื่องมือ Selection 
เพื่อการแกไขและปรับแตง
ภาพการจัดการกบัพื้นที ่
ภาพที่เลือก 
การใชเครื่องมือตัดภาพ 

นักเรียนมีความรูและ
สามารถใชงานเครื่องมือ  
ในการเลือกพื้นที่ 
(Selection)ในการแกไข 
ปรับแตงและตัดภาพได     

1. ข้ันสาธิตทักษะหรอื
การกระทํา  
2. ข้ันสาธิตและให
ผูเรียนปฏิบัติทักษะ
ยอย  
3. ข้ันใหผูเรียนปฏิบัติ
ทักษะยอย  
4. ข้ันใหเทคนิค 
5. ข้ันใหผูเรียน
เช่ือมโยงทักษะยอย 

2 

2 การวาดภาพ
และระบายสี
ภาพ 

การใชเครื่องมือ Brush และ 
Pencil การปรบัรปูแบบหัว
แปรงดวย Brush Preset  
การระบายเปลี่ยนสีวัตถุ  
การลบภาพดวยเครื่องมือ 
Eraser 

นักเรียนมีความรูใน        
ใชเครื่องมอืวาดภาพและ
ระบายสีภาพได     

2 

3 การเติมสลีง
ในภาพ 

การเติมสลีงภาพโดยใชคําสั่ง 
Paint Bucket Tool 
การเติมสไีลสีภาพโดยใช
คําสั่ง Gradient Tool 

นักเรียนมีความรูและ
สามารถใชคําสั่ง Paint 
Bucket Tool 
และ Gradient Tool ใน
การเติมสีภาพได  

2 

4 การตกแตง
ภาพถาย 

เทคนิคการแตงภาพดวยการ
รีทัช (Retouch) ดวย กลุม
เครื่องมือ Focus Tool  
กลุมเครื่องมือToning Tool 
เครื่องมือ Replacement 
คําสั่ง Filter  

นักเรียนมีความรูและ
สามารถใชเครื่องมอืที่ใช 
ในการรีทัชภาพได 
  

2 
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ตาราง  3  (ตอ) 
 

แผนที ่
สาระ 

การเรียนรู 
สาระสําคัญ จุดประสงคการเรียนรู 

รูปแบบการสอนที่
เนนทักษะปฏิบัติ

ของ Davies 

เวลา 
(ช่ัวโมง) 

5 การสราง  
ตัวอักษร 
ในภาพ 

การสรางขอความและ 
การปรับแตงขอความ 
ตัวอักษรลงในภาพ 

นักเรียน มีความรูและ
สามารถสรางขอความใน
ภาพและตกแตงขอความให
สวยงามได 

1. ข้ันสาธิตทักษะ
หรือการกระทํา  
2. ข้ันสาธิตและให
ผูเรียนปฏิบัติทักษะ
ยอย  
3. ข้ันใหผูเรียน
ปฏิบัติทักษะยอย  
4. ข้ันใหเทคนิค 
5. ข้ันใหผูเรียน
เช่ือมโยงทักษะยอย 

2 

6 การตกแตง
ภาพกราฟก
อยาง
สรางสรรค 
   

การนําความรูเรื่อง
เทคนิค Photoshop 
มาประยุกตใชในการ
ตกแตงช้ินงาน 
 

สามารถนําความรูเทคนิค
การตกแตงช้ินงานดวย 
Photoshop มาประยุกตใช
ในการตกแตงช้ินงานของ
ตนเองได 

2 

 
   1.5  เขียนแผนการจัดกจิกรรมการเรยีนรู เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรม
คอมพิวเตอร โดยใชรปูแบบการจัดกจิกรรมที่เนนทกัษะการปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies   
สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ซึ่งมีขอบขาย เน้ือหา ประกอบการจัดกจิกรรมการเรียนรู จํานวน 6 แผน
    แผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูที ่1  เรื่อง การเลือกพื้นที่เพือ่แกไขภาพและ 
ตกแตงภาพ 
    แผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูที ่2  เรื่อง การวาดภาพและระบายสีภาพ 
    แผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูที ่3  เรื่อง การเติมสลีงในภาพ 
    แผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูที ่4  เรื่อง การตกแตงภาพถาย 
    แผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูที ่5  เรื่อง การสรางตัวอักษรในภาพ 
    แผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูที ่6  เรื่อง การตกแตงภาพกราฟกอยางสรางสรรค 
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ตาราง  4  ความสัมพันธระหวางการจัดกจิกรรมการเรียนรู และสิง่ที่นักเรียนจะไดรบั ตามรปูแบบการ    
  สอนที่เนนทักษะการปฏิบัติของ Davies 
 

แผนที ่
รูปแบบการสอนที่เนนทักษะปฏิบัติของ Davies 

การจัดกจิกรรมการเรียนรู สิ่งที่นักเรียนไดรับ 
1.  การเลือกพื้นที่
เพื่อแกไขและ
ตกแตงภาพ 
 

1.  สาธิตข้ันตอนเลือกพื้นทีก่ารทํางาน 
2.  อธิบายพรอมธิตการเลือกพื้นทีก่าร
ทํางาน 
3.  ใหผูเรียนฝกปฏิบัติดวยตนเองดวย
การเลือกพื้นที่การทํางานรูปแบบตางๆ 
4.  ใหเทคนิค วิธีการเพิ่มเติม 
5.  ใหนักเรียนสรางช้ินงานและ
ประเมินช้ินงานตามเกณฑ 

1.  ทราบวิธีการเลือกพื้นที่การทํางาน 
2.  นักเรียนลงมือสรางพื้นที่การทํางาน 
ตามคร ู
3.  นักเรียนลงมือสรางพื้นที่การทํางาน
และการตัดภาพดวยตนเอง 
4.  นักเรียนไดเทคนิค การสรางพื้นที่การ 
5.  ภาพจากการตัดตอ 

2.  การวาดภาพ
และระบายสีภาพ 

1.  สาธิตการใชเครือ่งมอืวาดภาพและ
ระบายสีภาพ 
2.  อธิบายพรอมธิตข้ันตอนวิธีการใช
เครื่องมือวาดภาพละระบายสีภาพ 
3.  ใหผูเรียนฝกวาดภาพและระบายสี
ภาพดวยตนเอง 
4.  ใหเทคนิค วิธีการเพิ่มเติม 
5.  ใหนักเรียนสรางช้ินงานและ
ประเมินช้ินงานตามเกณฑ 

1.  ทราบวิธีการใชเครื่องมือวาดภาพและ
ระบายสีภาพ 
2.  นักเรียนลงมือใชเครือ่งมอืวาดภาพ
และระบายสีภาพจากโปรแกรม Adobe 
Photoshops 
3.  นักเรียนลงมือวาดภาพและระบายสี
ภาพดวยตนเอง 
4.  นักเรียนไดเทคนิค การวาดภาพและ
ระบายสีภาพ 
5.   ภาพกราฟก 

3.  การเติมส ี
ลงในภาพ 

1.  สาธิตข้ันตอนการเติมสลีงในภาพ 
2.  อธิบายพรอมธิตการการเติมสลีงใน
ภาพ 
3.  ใหผูเรียนฝกปฏิบัติการใชคําสัง่เติม
สีลงในภาพดวยตนเอง 
4.  ใหเทคนิค วิธีการเพิ่มเติม 
5.  ใหนักเรียนสรางช้ินงานและ
ประเมินช้ินงานตามเกณฑ 

1.  ทราบวิธีการเติมสลีงในภาพ 
2.  นักเรียนลงมือใชคําสั่งในการเติมสีภาพ
ลักษณะตางๆ 
3.  นักเรียนลงมือปฏิบัติการเติมสลีงใน
พื้นที่ภาพที่เลือกดวยตนเอง 
4.  นักเรียนไดเทคนิคการเติมสภีาพ 
5.  ภาพพื้นหลัง 
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ตาราง  4  (ตอ) 
 

แผนที ่
รูปแบบการสอนที่เนนทักษะปฏิบัติของ Davies 

กิจกรรม สิ่งที่นักเรียนไดรับ 
4.  การตกแตง
ภาพถาย 

1.  สาธิตข้ันตอนการรีทัชภาพถาย 
2.  อธิบายพรอมสาธิตข้ันตอนการ
ใชเครื่องมอืในการรีทัชภาพ 
3.  ใหผูเรียนฝกปฏิบัติดวยตนเอง 
4.  ใหเทคนิค วิธีการเพิ่มเติม 
5.  ใหนักเรียนสรางช้ินงานและ
ประเมินช้ินงานตามเกณฑ 
 

1.  ทราบวิธีการใชเครื่องมือในการรทีัช
ภาพถาย 
2.  นักเรียนลงรีทัชรูปภาพตามคร ู
3.  นักเรียนลงมือปฏิบัติการใชเครื่องมือ
รีทัชดวยตนเอง 
4.  นักเรียนไดเทคนิค วิธีการเพิ่มเติม 
5.  ภาพที่ไดจากการรีทัช 

5.  การสราง  
ตัวอักษรในภาพ 

1.  สาธิตข้ันตอนการสรางขอความ
และการปรบัแตงขอความในภาพ 
2.  อธิบายพรอมสาธิตข้ันตอนการ
สรางขอความและการปรับแตง
ขอความลงในภาพ 
3.  ใหผูเรียนฝกปฏิบัติดวยตนเอง 
4.  ใหเทคนิค วิธีการเพิ่มเติม 
5.  ใหนักเรียนสรางช้ินงานและ
ประเมินช้ินงานตามเกณฑ 

1.  ทราบวิธีการสรางขอความและการ
ปรับแตงขอความในภาพ 
2.  นักเรียนลงมือสรางขอความและ
ปรับแตงตามคร ู
3.  นักเรียนลงมือสรางขอความและ
ปรับแตงขอความดวยตนเอง 
4.  นักเรียนไดเทคนิค วิธีการเพิ่มเติม 
5.  ขอความประกอบภาพ 

6.  การตกแตง
ภาพกราฟก 
อยางสรางสรรค 
 

เช่ือมโยงทักษะยอย นักเรียนเช่ือมโยงทักษะยอยโดยนําความรู
เทคนิคจากการใชโปรแกรม Photoshop 
มาประยุกตใชในการสรางภาพกราฟกได
อยางสวยงามดวยตนเอง 

 
   1.6  นําแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูที่เนนทักษะการปฏิบติัของ Davies เสนอตอ
อาจารยทีป่รึกษา  เพื่อพิจารณาตรวจสอบ เสนอแนะ ทําการปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะ 
   1.7  นําแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรู ที่ผานการตรวจจากอาจารยทีป่รึกษา 
ไปขอคําแนะนําจากผูเช่ียวชาญ ตรวจสอบดานเน้ือหาและรปูแบบของแผนการจัดกิจกรรม   โดย
เช่ียวชาญ 3  คน ดังน้ี 
    1.7.1  อาจารยจุฬาลักษณ  บุตรสยาตรสั  วุฒิ กศ.ม. สาขาหลักสูตรและ 
การสอน  ตําแหนงครูชํานาญการ  โรงเรียนหนองโตง “สรุวิทยาคม”  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุรินทร เขต 1 ผูเช่ียวชาญเน้ือหาและโปรแกรมคอมพิวเตอร 
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    1.7.2  อาจารยนุสรา  ชัยฉลาด  วุฒิ กศ.ม. สาขาหลักสูตรและ 
การสอน  ตําแหนงครูชํานาญการพิเศษ โรงเรียนบานตรมไพร  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุรินทร เขต 1ผูเช่ียวชาญดานการเขียนแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรู 
    1.7.3  นางสาวอัจฉราวรรณ  เจรญิเมอืง  วุฒิ คม.สาขาการวิจัยและ 
ประเมินผลการศึกษา  ตําแหนงครูโรงเรียนหนองโตง “สรุวิทยาคม”  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุรินทร เขต 1 ผูเช่ียวชาญดานวัดผลและประเมินผล  
   1.8  นําคะแนนผลประเมินแผนการจัดการเรียนรูที่ผูเช่ียวชาญประเมินแลววิเคราะห
หาคาเฉลี่ยเพื่อเปรียบเทียบกับเกณฑทีม่ีลักษณะการประเมนิเปนมาตราสวนประมาณคา (RatingScale) 
5 อันดับ ตามวิธีของลิเคอรท (Likert) โดยใชเกณฑ ดังน้ี (บุญชม ศรีสะอาด.    2545  :  69-71) ดังน้ี 
    คาเฉลี่ย 4.51–5.00 หมายถึง มีความเหมาะสมมากที่สุด 
    คาเฉลี่ย 3.51–4.50 หมายถึง มีความเหมาะสมมาก 
    คาเฉลี่ย 2.51–3.50 หมายถึง มีความเหมาะสมปานกลาง 
    คาเฉลี่ย 1.51–2.50 หมายถึง มีความเหมาะสมนอย 
    คาเฉลี่ย 1.00–1.50 หมายถึง มีความเหมาะสมนอยทีสุ่ด 
    โดยแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูที่มีคุณภาพ เหมาะสม สามารถนําไปใช 
ในการจัดการเรียนรูไดจะตองมีคาเฉลี่ยต้ังแต 3.51 ข้ึนไป 
   1.9  ผลการประเมินแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูโดยผูเช่ียวชาญพบวา  
มีคาเฉลี่ยผลการประเมินดานคุณภาพและความเหมาะสมเฉลี่ยรายแผนต้ังแต 4.00 – 5.00 
   1.10  นําแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรม 
คอมพิวเตอรโดยใชรูปแบบการจัดกจิกรรมที่เนนทักษะการปฏิบัติตามแนวคิดของ ไปทดลองใช  
(Try out)  กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2/3 โรงเรียนหนองโตง “สุรวิทยาคม” ที่ไมใชกลุมตัวอยาง   
 เพื่อตรวจสอบความหมาะสมของเวลาที่ใชในการจัดกจิกรรม สื่อการเรียนการสอน ความยากงาย ความ
เปนไปไดในการนําไปปฏิบัติ และความตอเน่ืองของกจิกรรมการเรียนรู พรอมทั้งปรับปรงุในสวนที่
บกพรองและนําเสนออาจารยทีป่รึกษา   เพื่อตรวจสอบความถูกตองใหมีความเหมาะสมย่ิงข้ึน 
   1.11  จัดพิมพแผนการจัดการเรียนรูฉบับสมบรูณไปทดลองกับกลุมตัวอยาง ไดแก
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่2/5 โรงเรียนหนองโตง “สรุวิทยาคม” อําเภอเมอืง จังหวัดสรุินทรสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสรุนิทร เขต 1 จํานวน 36 คน      
  2.  แบบทดสอบ 
   2.1  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เรื่องการตกแตภาพดวยโปรแกรม 
คอมพิวเตอรช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 เปนแบบทดสอบอิงเกณฑชนิดปรนัย 4 ตัวเลือก จํานวน 40 ขอ  ซึ่งผู
ศึกษาคนควาไดสรางตามข้ันตอน ดังน้ี 
    2.1.1  ศึกษาหลักสูตร สาระการเรียนรู คูมือคร ูแบบเรียน และผลการเรียนรู 
ที่คาดหวัง กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี วิชาคอมพิวเตอร เรื่องการตกแตงภาพ 
ดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 เพื่อเปนแนวทางในการสรางแบบทดสอบวัดผลทางการเรียน 
    2.1.2  ศึกษาวิธีการสรางแบบทดสอบทางการเรียนแบบองิเกณฑ เลือกตอบ 
จากหนังสอืการวิจัยและการวัดผลการศึกษา ของสมนึก ภัททิยธนี (2555  :  155–179) 
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    2.1.3  วิเคราะหความสัมพันธระหวางสาระการเรียนรู ความคิดรวบยอด  
และผลการเรียนรูที่คาดหวัง  กําหนดและจัดลําดับความสําคัญของเน้ือหา  เขียนจุดประสงคการเรียนรู
ใหสอดคลองกบัการวิเคราะหเน้ือหา สรางตารางวิเคราะหหลักสูตรใหสอดคลองกบัจุดประสงคการ
เรียนรูที่ไดกําหนดไว  เพื่อเปนกรอบในการสรางแบบทดสอบ    
    2.1.4  สรางแบบทดสอบ  จํานวน 40 ขอ  เพื่อนําไปใชจริง  จํานวน  30  ขอเปน
ขอสอบแบบปรนัยเลือกตอบ 4 ตัวเลือก  โดยมเีกณฑการใหคะแนน  คือ  ถาตอบถูกได 1  คะแนนถา
ตอบผิดหรือไมตอบหรือตอบมากกวา 1  ตัวเลือก  ได 0 คะแนน  โดยใชคําถามใหสอดคลองกบัระดับ
ของพฤติกรรมที่ตองการวัดและจุดประสงคการเรียนรู รายละเอียดดังตาราง 5  
 
ตาราง  5  การวิเคราะหสาระการเรียนรู  จุดประสงคการเรยีนรู และจํานวนขอสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ 
  ทางการเรียน เรื่อง การตกแตงภาพดวยคอมพิวเตอร 
 

สาระการเรียนรู จุดประสงคการเรียนรู 
จํานวนขอสอบ 

ทั้งหมด ตองการ 
1.  การเลือกพื้นที ่
เพื่อแกไขภาพและ 
ตกแตงภาพ 

1.  นักเรียนมีความรูและสามารถใชงานเครื่องมือ ในการ
เลือกพื้นที่ (Selection)ในการแกไข ปรับแตงและตัดภาพได  

8 6 

2.  การวาดภาพ
และระบายสีภาพ 

2.  นักเรียนมีความรู สามารถใชเครือ่งมือวาดภาพและ
ระบายสีภาพได    

8 6 

3.  การเติมส ี
ลงในภาพ  

3. นักเรียนมีความรู และสามารถใชคําสั่ง Paint Bucket 
Tool และ Gradient Tool ในการเติมสีภาพได  

8 6 

4. การตกแตง
ภาพถาย 

4.นักเรียนมีความรู และสามารถการใชเครื่องมอืที่ใชในการ
รีทัชภาพได 

8 6 

5. การสราง
ตัวอักษรในภาพ 

5.นักเรียน มีความรู และสามารถสรางขอความในภาพและ
ตกแตงขอความใหสวยงามได 

8 6 

6.การตกแตง
ภาพกราฟก 
อยางสรางสรรค 

6.สามารถนําความรูเทคนิคการตกแตงช้ินงานดวย 
Photoshop มาประยุกตใชในการตกแตงช้ินงานของตนเองได 

- - 

รวม 40 30 

 
    2.1.5  นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่สรางข้ึนเสร็จแลวเสนอ 
อาจารยทีป่รึกษาศึกษาคนควาอิสระ เพื่อตรวจสอบความเทีย่งตรงตามเน้ือหา  ความเหมาะสม 
ดานภาษา  
    2.1.6  นําแบบทดสอบที่ปรับปรงุแกไขตามอาจารยทีป่รึกษาจํานวน 40 ขอพรอม
แบบประเมินความสอดคลองระหวางขอสอบกบัจุดประสงคการเรียนรูไปใหผูเช่ียวชาญจํานวน 3 ทาน  
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เพื่อพจิารณาตรวจสอบแบบทดสอบแตละขอ โดยประเมินความสอดคลองระหวางขอคําถามรายขอกับ
จุดประสงคการเรียนรูทีร่ะบุไวในบทเรียนโดยมีเกณฑการใหคะแนนดังน้ี 
     +1  เมื่อแนใจวาขอสอบน้ันวัดตรงจุดประสงคการเรียนรู 
       0  เมื่อไมแนใจขอสอบน้ันวัดตรงตามจุดประสงคการเรียนรู 
      -1  แนใจวาชอสอบวัดไมตรงตามจุดประสงคการเรียนรู 
 

ตาราง  6  แบบประเมินความสอดคลองระหวางขอสอบกบัจุดประสงคการเรียนรู 
 

จุดประสงคการเรียนรู ขอสอบ 
คะแนนการพิจารณา 
1 0 -1 

นักเรียนมีความรู ความเขาใจ 
เกี่ยวกับการใชงานเครื่องมือ ใน
การเลือกพื้นที่ (Selection) 
ในการแกไข ปรับแตงและตัด
ภาพได       

1.  ไอคอนในขอใดเปนไอคอนของโปรแกรม 
PhotoShop cs2 

    ก.           ข.   

    ค.          ง.  

   

2.  การ Selection  ภาพหมายถึง  
ก. การเลือกพื้นที่ที่ตองการจากรูปภาพ 
ข. การระบุตําแหนงของรปูภาพ 
ค. การปรบัรปูทรงของรปูภาพ 
ง. การจัดการเพื่อคัดลอกรปูภาพ 

   

 
    2.1.7  วิเคราะหขอมูลคาดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามของ 
แบบทดสอบกับจุดประสงคการเรียนรูโดยหาดัชนีความสอดคลอง (IOC) (สมนึก ภัททิยธนี.    2555  :  
220) แลวคัดเลือกขอสอบที่มีคาเฉลี่ยต้ังแต 0.50–1.00 ไวใช  ผลการประเมินพบวาแบบทดสอบวัดผล
สัมฤทธ์ิทางการเรียนที่สรางข้ึนมีคาความสอดคลองต้ังแต 0.67 - 1.00 
    2.1.8  นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่ไดรบัการตรวจสอบ 
ความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหาและแกไขปรับปรงุแลว จํานวน 40 ขอ ไปทดลองใชกับนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ (Try Out) กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่2/3 โรงเรยีนหนองโตง “สุรวิทยาคม” 
อําเภอเมือง จังหวัด.สรุินทร  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสรุินทร เขต 1 จํานวน  36  คน 
    2.1.9  นําคะแนนที่ไดมาวิเคราะหหาคาความยากงาย (p) (บุญชม  
ศรีสะอาด.    2554  :  96) และหาคาอํานาจจําแนก (B) เปนรายขอของขอสอบโดยใชวิธีของ  
เบรนแนน (Brennan) (บุญชม ศรีสะอาด.    2554  :  105-107) โดยเลอืกขอสอบทีม่ีคาความยากผาน
เกณฑ ต้ังแต 0.20 -0.80 และคาอํานาจจําแนกผานเกณฑต้ังแต 0.20–1.00 ไวใช  ผลการวิเคราะห
คุณภาพของแบบทดสอบพบวาขอสอบที่คัดเลือกไวใช มีคาความยาก (p) ต้ังแต 0.31-0.75  และคา
อํานาจจําแนก (B) ต้ังแต 0.21-0.74 
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    2.1.10  นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่คัดเลือกไว มาวิเคราะหหา
ความเช่ือมั่นของแบบทดสอบทั้งฉบบัโดยใชสูตรของโลเวท (Lovett) (บุญชม ศรีสะอาด.    2554  :  
112) ผลปรากฏวาไดคาความเช่ือมั่นเทากบั 0.85 
    2.1.11  พิมพแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเปนฉบับจริงเพื่อ 
นําไปใชจริงกบันักเรียนที่เปนกลุมตัวอยาง   
   2.2  สรางแบบทดสอบวัดทักษะภาคปฏิบัติ   
    2.2.1  ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการสรางแบบวัดทักษะ 
ภาคปฏิบัติ จากหนังสือการวัดผลการศึกษา (สมนึก ภัททิยธนี.    2555  :  50-54) 
    2.2.2   วิเคราะหหลักสูตร เน้ือหา  พฤติกรรมตามเน้ือหาและเลือกงานที ่
เปนตัวแทน เน้ือหาสาระเรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร  กลุมสาระการเรียนรูการงาน
อาชีพและเทคโนโลยี  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 
    2.2.3  สรางแบบวัดทักษะภาคปฏิบัติ  เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรม 
คอมพิวเตอร เปนการวัดความสามารถดานทกัษะปฏิบัติโดยมรีายการประเมิน  3  ดาน  จํานวน   
11  รายการ  33  คะแนน  คือ  วัดดานความสามารถในการปฏิบัติงาน  18  คะแนน วัดดานจิตพิสัย   
6  คะแนน  วัดผลงาน 9 คะแนน  ดังตอไปน้ี 
     1.  การปฏิบัติงานตามข้ันตอน  มีเกณฑการใหคะแนน  ดังน้ี 
      3  คะแนน  ปฏิบัติงานตามข้ันตอน ไดถูกตอง 5 ข้ันตอน   
      2  คะแนน  ปฏิบัติงานตามข้ันตอน ไดถูกตอง 3-4 ข้ันตอน 
      1  คะแนน  ปฏิบัติงานตามข้ันตอน ไดถูกตอง 1-2 ข้ันตอน 
     2.  การเลือกใชเครื่องมือถูกตอง   มีเกณฑการใหคะแนน ดังน้ี 
      3  คะแนน ใชเครื่องมือไดถูกตอง  5  ประเภท ข้ึนไป   

2 คะแนน  ใชเครื่องมือหรือคําสัง่ไดถูกตอง  3-4  ประเภท 
      1  คะแนน  ใชเครื่องมือหรือคําสัง่ได 1-2  ประเภท 
     3.  การเลือกใชคําสั่งถูกตอง  มเีกณฑการใหคะแนน ดังน้ี 
      3  คะแนน  ใชเคําสั่งไดถูกตอง 4 รายการ 

2 คะแนน  ใชคําสั่งไดถูกตอง 3 รายการ 
      1  คะแนน  ใชคําสั่งไดถูกตอง 1-2 รายการ 
     4.  ความคลองแคลวในการทํางาน  มีเกณฑการใหคะแนน  ดังน้ี 
      3  คะแนน  ทํางานไดอยางคลองแคลวทกุข้ันตอน และถูกตอง 

2 คะแนน  ทํางานไดอยางคลองแคลวบางข้ันตอน 
      1  คะแนน  ทํางานไดแตไมคลองตองถามเพื่อน 
     5.  การประยุกตใช  มีเกณฑการใหคะแนน ดังน้ี 
      3  คะแนน  นําความรูประยุกตใชงานสรางงานได 5 รายการ 
      2  คะแนน   นําความรูมาประยุกตใชสรางงานได  3-4  รายการ 
      1  คะแนน   นําความรูมาประยุกตใชสรางานงานได 1-2  รายการ 
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     6.  เวลาที่ใชในการปฏิบัติงานจนเสร็จ  มีเกณฑการใหคะแนน ดังน้ี 
      3  คะแนน   ภายใน เวลา  90  นาที 
      2  คะแนน   91-100  นาที 
      1  คะแนน   มากกวา  100  นาที 
   ดานจิตพิสัย 
    1.  ความรับผิดชอบ  มีเกณฑการใหคะแนน ดังน้ี  
     3  คะแนน   มีความรับผิดชอบ ต้ังใจทํางานดวยตนเอง 
     2  คะแนน   มีความรับผิดชอบ ต้ังใจทํางานในบางครั้ง 
     1  คะแนน  ไมต้ังใจทํางาน 
    2. ความซื่อสัตยในการทํางาน  มีเกณฑการใหคะแนน ดังน้ี 
     3 คะแนน  ทํางานดวยตนเอง ไมลอกเลียนแบบเพื่อน 
     2 คะแนน  ทํางานดวยตนเองบาง ลอกเลียนงานเพือ่นบางบางสวน 
     1 คะแนน  ทํางานดวยตนเอง แตลอกเลียนงานเพือ่นทั้งหมด     
   ดานผลงาน 
    1.  ความประณีต  สวยงาม  มีเกณฑการใหคะแนน ดังน้ี 
     3  คะแนน  ผลงานมีความ ประณีต  สวยงาม  สมบรูณ  ทั้งหมด 
     2  คะแนน  ผลงานมีความ ประณีต  สวยงาม  สมบรูณ  บางสวน 
     1  คะแนน  ผลงานไมมีความประณีต  สวยงาม  สมบูรณ 
    2.  โครงงสรางและรปูแบบช้ินงานสมบรูณ มีเกณฑการใหคะแนน ดังน้ี 
     3  คะแนน  งานที่ปฏิบัติมีโครงงสรางและรูปแบบถูกตอง สมบูรณ 
     2  คะแนน  งานที่ปฏิบัติมีโครงงสรางและรูปแบบไมถูกตองบางสวน 
     1  คะแนน  งานที่ปฏิบัติมีโครงงสรางและรูปแบบไมถูกตองทั้งหมด 
    3.  ความคิดสรางสรรค  มีเกณฑการใหคะแนน ดังน้ี 
     3  คะแนน  มีความคิดสรางสรรค 4 ดาน คือ ความคิดคลอง  
ความคิดริเริ่ม  ความคิดละเอียดลออ  ความคิดยืดหยุน 
     2  คะแนน  มีความคิดสรางสรรค 2-3 ดาน 
     1  คะแนน  มีความคิดสรางสรรค 1 ดาน 
    2.2.4  นําแบบวัดทักษะภาคปฏิบัติที่สรางข้ึนเสรจ็แลวเสนออาจารยที ่
ปรึกษาศึกษาคนควาอิสระ เพื่อพจิารณาความสอดคลอง   ใหขอเสนอแนะเพิ่มเติม  แลวนํามาปรบัปรุง
แกไข 
    2.2.5  นําแบบวัดทักษะภาคปฏิบัติ เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรม 
คอมพิวเตอรที่สรางข้ึนเสนอผูเช่ียวชาญจํานวน 3 ทาน ซึ่งเปนผูเช่ียวชาญชุดเดียวกันกับประเมิน
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  เพื่อพิจารณาความสอดคลอง (IC) ระหวางรายการประเมินกับ
เกณฑการประเมินซึ่งมีเกณฑการประเมินดังน้ี 
     ใหคะแนน +1  เมื่อแนใจวารายการประเมินน้ันวัดไมตรงตามเกณฑการประเมิน 
     ใหคะแนน   0  เมื่อไมแนใจวารายการประเมินน้ันวัดไดตรงตามเกณฑการ 
ประเมิน 
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     ใหคะแนน   -1  เมื่อแนใจวารายการประเมินน้ันวัดไดไมตรงตามเกณฑการ 
ประเมิน 
    2.2.6  วิเคราะหขอมูลคาดัชน้ีความสอดคลองระหวางรายการประเมินกับ 
เกณฑการประเมิน  คัดเลือกขอสอบที่มีคา IC  ต้ังแต 0.67 ข้ึนไปเปนขอที่ใชได  ผลการประเมินพบวา
รายการประเมินทั้ง 3 รายการ มีคาความสอดคลองต้ังแต 0.67 ถึง 1.00  
    2.2.7  นําแบบทดสอบวัดภาคปฏิบัติ เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรม
คอมพิวเตอร ที่ไดรับการตรวจสสอบตามความสอดคลองกบัเกณฑการประเมิน  และแกไขปรบัปรุงแลว  
นําไปทดลองใชกับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2/3 โรงเรียนหนองโตง “สรุวิทยาคม” ที่ไมใชกลุม
ตัวอยาง จํานวน 36 คน   
    2.2.8  นําคะแนนที่ไดจากการประเมินทักษะปฏิบัติ เรือ่งการตกแตงภาพดวย
โปรแกรมคอมพิวเตอร  มาหาคาความเช่ือมั่นของแบบทดสอบภาคปฏิบัติ  ตามวิธีของครอนบาค   
โดยใชสูตรสมัประสิทธ์ิแอลฟา (α-Coefficient) (ภาควิชาวิจัย และพฒันาการศึกษา.    2553  :  101) 
พบวามีคาความเช่ือมั่นทัง้ฉบับเทากบั 0.70 
    2.2.9  จัดพิมพแบบทดสอบภาคปฏิบัติ เรือ่งการตกแตงภาพดวยโปรแกรม 
คอมพิวเตอร ฉบบัจริงเพื่อนําไปใชเก็บขอมลูกบันักเรียนกลุมตัวอยางช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  โรงเรียน
หนองโตง “สรุวิทยาคม”  จํานวน  36 คน 
  3. แบบประเมินทักษะการทํางาน เรื่อง การตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยใช
รูปแบบการจัดกจิกรรมที่เนนทักษะการปฏิบัติตามแนวคิดของเดวีส  ซึ่งการประเมินจากความสามารถ
ในการปฏิบัติงานระหวางเรียน  4  ดาน  คือ  การเตรียมงาน  การปฏิบัติงาน  เวลา  
ความสําเรจ็ของผลงานวัตถุประสงค  มีข้ันตอนการสรางดังน้ี 
   3.1 ศึกษาวิธีการสรางแบบประเมิน จากศึกษาคูมือการประเมินการ 
ปฏิบัติงาน จากคูมอืการประเมินการเรียนรู (ชวลิต  ชูกําพง.    2551  :  131-147) 
   3.2 ศึกษากระบวนการประเมินผลจากสภาพจริงจาก คูมือการประเมินการ 
เรียนรู (ชวลิต  ชูกําพง.    2551  :  29-39) 
   3.4 วิเคราะหความสัมพันธระหวางสาระการเรียนรูงานที่จะวัด 
   3.5  สรางแบบประเมินทักษะการทํางาน  โดยมีรายการประเมิน  4 ดาน   
คือ  การเตรียมงาน  การปฏิบัติงาน  เวลา   ความสําเร็จของผลงานตามวัตถุประสงค   แบงระดับการ
ปฏิบัติเปน 3 ระดับ คือ ดี พอใช ปรับปรุง  จํานวน 13 ขอ  ตองการใชจริง  10  ขอ  กําหนดแปลผล
คะแนนตามระดับการปฏิบัติเปน  3  ระดับ  โดยปรบัปรุงจากเกณฑ แปลความหมายคาเฉลี่ยของ บญุ
ชม  ศรีสะอาด  และคณะ (2552  :  71-73)  ดังน้ี 
    ระดับคะแนนเฉลี่ย   แปลความหมาย 
    2.51 – 3.00            ดี 
    1.51 – 2.50            พอใช 
    1.00 - 1.50            ปรับปรงุ 
   3.6 นําแบบประเมินทักษะการทํางาน เรื่อง การตกแตงภาพดวยโปรแกรม 
คอมพิวเตอรที่สรางข้ึนเสนออาจารยที่ปรึกษาเพือ่พิจารณาความสอดคลอง ระหวางรายการประเมินกบั
เกณฑการประเมิน ใหขอเสนอแนะเพิ่มเติม แลวนํามาปรับปรุงแกไข 
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   3.7 นําแบบประเมินทักษะการทํางาน เรื่อง การการตกแตงภาพดวย 
โปรแกรมคอมพิวเตอรทีส่รางข้ึนเสนอผูเช่ียวชาญจํานวน 3 ทาน ซึ่งเปนผูเช่ียวชาญชุดเดียวกันกับ
ประเมินแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  เพื่อพิจารณาความสอดคลอง (IC) ระหวางรายการ
ประเมินกบัเกณฑการประเมินซึ่งมีเกณฑการประเมินดังน้ี 
    ใหคะแนน +1  เมื่อแนใจวารายการประเมินน้ันวัดไดตรงตามเกณฑการประเมิน 
    ใหคะแนน   0  เมื่อไมแนใจวารายการประเมินน้ันวัดไดตรงตามเกณฑการประเมิน 
    ใหคะแนน  -1  เมื่อแนในวารายการประเมินน้ันวัดไมตรงตามเกณฑการประเมิน 
   3.8 วิเคราะหขอมลูคาดัชนีความสอดคลองระหวางระหวางรายการประเมิน 
กับเกณฑการประเมิน คัดเลือกขอสอบที่มีคา IC ต้ังแต 0.67 ข้ึนไป เปนขอที่ใชได ผลการประเมินพบวา
รายการประเมิน มีคาความสอดคลองเทากบั  0.67 ถึง 1.00   
   3.9 จัดพิมพแบบประเมินทักษะการฉบบัจริงเพื่อนําไปใชเกบ็ขอมูลกับนักเรียน 
กลุมตัวอยางช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  โรงเรียนหนองโตง “สรุวิทยาคม”  จํานวน  36 คน 
  4.  การสรางแบบวัดความพึงพอใจ 
   ผูวิจัยไดดําเนินการสรางแบบวัดความพึงพอใจ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2   
ที่มีตอการจัดกจิกรรมการเรียนรูทีเ่นนทักษะปฏิบัติของ Davies เรื่องการตกแตงภาพกราฟกดวย
โปรแกรมคอมพิวเตอร  ผูศึกษาคนควาไดดําเนินการสรางตามข้ันตอนดังน้ี 
    4.1 ศึกษาเอกสาร ตํารา ที่เกี่ยวของกบัการสรางแบบวัดความพึงพอใจ 
ในการเรียน วิธีการสรางแบบวัดและวิธีการตรวจสอบคุณภาพของเครือ่งมอืแบบมาตรสวนประมาณ คา
ของภาควิชาวิจัยและการพัฒนาการศึกษา (2553  :  72-73) 
    4.2 ศึกษาวิธีสรางแบบสอบถามความพงึพอใจของนักเรียน  และตัวอยาง
แบบสอบถามความพงึพอใจของนักเรียนจากงานวิจัยที่เกีย่วของ  
    4.3 กําหนดขอบขายเน้ือหาที่จะนํามาสรางใหเหมาะสม 
    4.4  สรางแบบวัดความพึงพอใจแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 
5 ระดับ ตามวิธีการของลิเคิรท (Likert) จํานวน 20 ขอ ตองการใชจริงจํานวน 15 ขอ โดยกําหนด 
ระดับความพงึพอใจดังน้ี 
     คะแนน  5  หมายถึง มีความพึงพอใจในระดับมากทีสุ่ด 
     คะแนน  4 หมายถึง มีความพึงพอใจในระดับมาก 
     คะแนน  3 หมายถึง มีความพึงพอใจในระดับปานกลาง 
     คะแนน  2 หมายถึง มีความพึงพอใจในระดับนอย  
     คะแนน  1 หมายถึง มีความพึงพอใจในระดับนอยทีสุ่ด 
   เกณฑการแปลผลจากการวิเคราะหแบบสอบถามความพึงพอใจ ใชเกณฑ ดังน้ี 
(บุญชม  ศรีสะอาด.    2545  :  103) 
    ระดับคะแนนเฉลี่ย แปลความหมาย 
     คาเฉลี่ย  4.51 – 5.00 มีความพึงพอใจในระดับมากที่สุด 
     คาเฉลี่ย  3.51 – 4.50 มีความพึงพอใจในระดับมาก 
     คาเฉลี่ย  2.51 – 3.50 มีความพึงพอใจในระดับปานกลาง 
     คาเฉลี่ย  1.51 – 2.50 มีความพึงพอใจในระดับนอย 
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     คาเฉลี่ย 1.00 – 1.50  มีความพึงพอใจในระดับนอยทีสุ่ด 
    4.5  นําแบบสอบถามความพงึพอใจของนักเรียน เสนอตออาจารยทีป่รกึษา
การศึกษาคนควาอิสระ เพื่อพจิารณาตรวจสอบความถูกตองเหมาะสมของขอคําถาม โดยอาจารยที่
ปรึกษาเสนอแนะเรือ่งของขอคําถามใหสอดคลองกับช่ือเรื่องการศึกษาคนควา และเน้ือหาที่ตองการวัด
ทําการปรบัปรุงแกไขตามขอเสนอแนะ 
    4.6  นําแบบสอบถามความพงึพอใจที่ปรับปรงุแกไขแลวพรอมแบบประเมิน 
เสนอใหผูเช่ียวชาญชุดเดิมเพื่อตรวจสอบคุณภาพดานความเที่ยงตรง (Validity) โดยพิจารณา  
ความเหมาะสมและความสอดคลองของแบบสอบถามแตละขอกับเน้ือหาที่ตองการวัด ทําเปน 
สวนประมาณคาหรอืแบบวิเคราะหคา IC โดยจะเลือกแบบสอบถามที่มีคาต้ังแต 0.50 ข้ึนไป 
ผลการประเมินพบวาแบบสอบถามความพงึพอใจทีส่รางข้ึนมีคาความสอดคลองต้ังแต 0.67-1.00 
    4.7  ทําการปรบัปรุงแกไขตามขอเสนอแนะ แลวนําไปทดลองใช (Try Out) 
กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่2/3 โรงเรียนหนองโตง “สรุวิทยาคม” ที่ไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน  
36 คน แลวนําผลที่ไดมาวิเคราะหหาคาอํานาจจําแนก โดยใชสหสมัพันธอยางงาย โดยวิธี Item Total 
Correlation ที่มีจะเลอืกคาอํานาจจําแนก ต้ังแต 0.20 ถึง 1.00 (ภาควิชาวิจัยและพัฒนาการศึกษา. 
2553  :  98) พบวาแบบสอบถามผานเกณฑทุกขอ จึงคัดเลอืกไวจํานวน 15 ขอ มีคาอํานาจจําแนก
ต้ังแต 0.39 - 0.78 
    4.8  นําแบบวัดความพึงพอใจที่คัดเลือกไว มาหาคาความเช่ือมั่นทั้งฉบับโดยใชสูตร 
สัมประสิทธ์ิอลัฟา (Alpha Coefficient) ตามวิธีของครอนบาค (Cronbach) ตองไดคาความเช่ือมั่น
ต้ังแต 0.50 ข้ึนไปถือวาใชได (ภาควิชาวิจัยและพัฒนาการศึกษา. 2553 : 101) พบวามีคาความเช่ือมั่น
ทั้งฉบบัเทากับ 0.89 
    4.9  จัดพิมพแบบวัดความพึงพอใจฉบบัสมบรูณ  เพื่อใชเกบ็รวบรวมขอมลูจาก
นักเรียนกลุมตัวอยาง 

 
ขั้นตอนดําเนิดการศึกษา 
 
 ผูศึกษาคนควาไดดําเนินการศึกษาคนควาตามลําดับข้ันตอน ดังน้ี 
  1.  รูปแบบการศึกษาคนควา 
   การศึกษาคนควาครั้งน้ีเปนการศึกษาคนควาเชิงทดลองเบื้องตน (Pre– 
Experimental  Design) โดยใชรูปแบบ 2 คือกลุมทดลองกลุมเดียว, วัดผลกอนและหลังการทดลอง 
(The Single Group, Pretest–Posttest Design) (ภาควิชาวิจัยและการพัฒนาการศึกษา.    2553  :  
52) ดังตาราง 7 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



63 

ตาราง  7  แบบแผนการศึกษาคนควาเชิงทดลองเบื้องตน (Pre – experimental Design) The Single  
  Group, Pretest – Posttest Design  

 

กลุม ทดสอบกอนเรียน ทดลอง ทดสอบหลังเรียน 
             Ex T1 X T2 

 
    เมื่อ   Ex  แทน กลุมทดลอง 
      T1  แทน การทดสอบกอนเรียน  
      X  แทน การจัดการเรยีนรูทั้ง 6 แผน 
      T2  แทน การทดสอบหลงัเรียน 
 
  2.  ระยะเวลาในการศึกษาคนควา     
   ผูศึกษาคนควาทําการทดลองสอนในภาคเรียนที ่2 ปการศึกษา 2555 โดยใชเวลา 
ทดลอง 12 ช่ัวโมง ไมรวมเวลาทดสอบกอนเรียนและหลังเรยีน และการทดสอบภาคปฏิบัติ ดังปรากฏ 
ตามตาราง 8 

 
ตาราง  8  กําหนดเวลาในการนําแผนการจัดกิจกรรมการเรยีนรูไปใชกับกลุมตัวอยาง 
 

แผนที ่ เรื่อง วัน เดือน ป ช่ัวโมง 
- ทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกอนเรียน 28 ธ.ค. 2555 40 นาท ี
1 การเลือกพื้นที่เพื่อแกไขและตกแตงภาพ 4 ม.ค. 2556 2 
2 การวาดภาพและระบายสีภาพ 11 ม.ค. 2556 2 
3 การเติมสลีงในภาพ 18 ม.ค. 2556 2 
4 การตกแตงภาพถาย  25 ม.ค. 2556 2 
5 การสรางตัวอักษรในภาพ 1 ก.พ. 2556 2 
6 การตกแตงภาพกราฟกอยางสรางสรร 8 ก.พ. 2556 2 
- วัดทักษะภาคปฏิบัติ  15 มี.ค.2556 2 
- ทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนและ 

สอบถามความพงึพอใจ  
22 มี.ค.2556 1 

 
  3.  ข้ันตอนดําเนินการศึกษาคนควา 
   3.1  ดําเนินการทดสอบกอนเรียน (Pre-test) โดยใหนักเรียนทําแบบทดสอบวัดผล 
การเรียนรู  จากแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรู เรือ่งการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร  
 โดยใชรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูทีเ่นนทกัษะปฏิบัติของ Davies สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 
จํานวน 30 ขอ ตรวจคะแนน เก็บบันทึกคะแนนไว           
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   3.2  ดําเนินกิจกรรมการเรียนรู โดยใชแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูทีเ่รียนรู เรื่อง 
การตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร  โดยใชรูปแบบการจัดกจิกรรมการเรียนรูทีเ่นนทักษะปฏิบัติ
ของ Davies สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ที่ผูศึกษาคนควาสรางข้ึน โดยเริ่มทําการสอนและเก็บคะแนน
ไปทีละแผน โดยเกบ็จากแบบทดสอบยอยของแตละแผน แบบประเมินทกัษะการทํางาน และแบบ
สังเกตพฤติกรรมการเรียน 
   3.3  เมื่อสิ้นสุดการสอนครบทุกแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูแลว  ทําการ 
ทดสอบวัดทักษะภาคปฏิบัติจํานวน 1 ฉบับ  และทําการสอบหลังเรียน (Pos-test) ดวยแบบทดสอบวัด
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนชุดที่ใชทดสอบกอนเรียน  จํานวน 30  ขอ  
   3.4  หลังสิ้นสุดการสอนใหนักเรียนตอบแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนที่
เรียน เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร  โดยใชรูปแบบการจัดกจิกรรมการเรียนรูที่เนน
ทักษะปฏิบัติของ Davies สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2    
   3.5  นําคะแนนที่ไดจากการเกบ็ขอมลูทั้งหมด มาวิเคราะหดวยวิธีทางสถิติเพื่อสรุปผล
การทดลองตามความมุงหมายของการศึกษาคนควาตอไป 

 
จัดกระทําขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 

 
 1.  การจัดกระทําขอมลู   
  1.1  รวบรวมขอมูลที่บันทกึเกบ็ไวทั้งหมด 
  1.2  ทําการตรวจคะแนนในเครือ่งมอืตาง ๆ 
  1.3  จัดเปนหมวดหมูไวเปนลําดับ 
 2.  การวิเคราะหขอมูล 
  ผูศึกษาคนควาไดดําเนินการวิเคราะหขอมลู ดังน้ี 
   2.1   วิเคราะหหาประสทิธิภาพของแผนการจัดกจิกรรมการเรียน เรื่องการตกแตงภาพ 
ดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร  โดยใชรูปแบบการจัดกจิกรรมการเรียนรูทีเ่นนทักษะปฏิบัติของ  Davies 
สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ตามเกณฑ 80/80 ไดจากประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) คือ 
รอยละของคะแนนจากใชแผนจัดการเรียนรูตามแนวคิดของ Davies การประเมินทักษะการทํางาน การ
สังเกตพฤติกรรมการเรียน การทดสอบยอย และประสทิธิภาพของผลลพัธ (E2) คือรอยละคะแนนการ
ทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและการวัดทักษะภาคปฏิบัติ 
   2.2  วิเคราะหหาดัชนีประสทิธิผลของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูเรียน เรื่องการ
ตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร  โดยใชรูปแบบการจดักิจกรรมการเรียนรูทีเ่นนทักษะปฏิบัติของ 
Davies  สําหรบัช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ไดจากความตางกันของคะแนนการทดสอบวัดผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนกอนกับหลงัเรียน โดยวิเคราะหหาการหาคาดัชนีประสทิธิผล (E.I.) 
   2.3.  วิเคราะหทักษะการทํางานของนักเรียนที่มีตอการจัดกจิกรรมการเรียนรู เรื่อง 
การตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร  โดยใชรูปแบบการจัดกจิกรรมการเรียนรูทีเ่นนทักษะปฏิบัติ
ของ Davies สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  จากแบบประเมนิทักษะการทํางาน โดยวิเคราะหหาคา t-
test (Dependent Samples) กอนเรียนและหลงัเรียน 
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   2.4.  วิเคราะหความพึงพอใจของนักเรียนที่มีตอการจัดกิจกรรมการเรียนรู  เรื่อง 
การตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร  โดยใชรูปแบบการจัดกจิกรรมการเรียนรูทีเ่นนทักษะปฏิบัติ
ของ Davies สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  จากแบบสอบถามความพึงพอใจ  โดยวิเคราะหหาคาเฉลี่ย
จากระดับความพึงพอใจของนักเรียน 
 
สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
 
 1.  สถิติที่ใชในการหาคุณภาพเครื่องมือ 
  1.1  การหาคุณภาพของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
   1.1.1  หาความเที่ยงตรง (Validity) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
แบบอิงเกณฑ ของแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูทีเ่นนทักษะการปฏิบัติของ Davies ดานความ
เที่ยงตรงเชิงเน้ือหาโดยใชสูตรดัชนีความสอดคลอง  Index of Item Objective Congruence (IOC) 
ดังน้ี (สมนึก ภัททิยธนี.    2553  :  220) 
 

N
R

IOC   

 
    เมื่อ  IOC   แทน ดัชนีความสอดคลองระหวางจุดประสงคกบัขอสอบ 
       R  แทน ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญทั้งหมด 

       N   แทน จํานวนผูเช่ียวชาญทั้งหมด 
 

   1.1.2  การหาคาความยากงาย (Difficulty) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียนวิเคราะหโดยใชสุตร p ดังน้ี  (สมนึก  ภัททิยธนี.    2555  :  195) 
 

N
RP   

 
    เมื่อ   P   แทน คาความยากงายของขอสอบ 
        R   แทน จํานวนผูตอบถูก 
        N   แทน จํานวนคนทั้งหมด 
 
   1.1.3  การหาคาอํานาจจําแนก (Discrimination) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนแบบองิเกณฑ คํานวณตามวิธีของแบรนเนน (Brennan) ดังน้ี (บุญชม  ศรีสะอาด.     
2554  :  106) 
 

21 N
L

N
U

B   
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    เมื่อ B  แทน  คาอํานาจจําแนกของขอสอบ 
      U  แทน  จํานวนคนรอบรูหรือผูสอบผานเกณฑที่ตอบถูก 
      L  แทน  จํานวนผูไมรอบรู หรือผูสอบไมผานเกณฑที่ตอบถูก 
      1N  แทน  จํานวนคนรอบรู หรอืสอบผานเกณฑ  
      2N  แทน  จํานวนคนไมรอบรู หรอืสอบไมผานเกณฑ 

 
   1.1.4  หาคาความเช่ือมั่น (Reliabtlity) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
โดยใชสูตรของโลเวทท  ( Lovett) ดังน้ี ( บุญชม  ศรีสะอาด.    2554  :  112 ) 
 

สูตร   

   
 




 2

2

1
1

CXK
XXK

r
i

ii
cc  

 
     เมื่อ   ccr   แทน ความเช่ือมั่นของแบบทดสอบทั้งฉบบั 

         K  แทน จํานวนขอของแบบทดสอบทัง้ฉบบั 

        iX  แทน คะแนนสอบของนักเรียนแตละคน 

         C   แทน คะแนนจุดตัด 
 
   1.1.5  การหาคาอํานาจจําแนกของแบบวัดความพึงพอใจ โดยใชสูตรสหสมัพันธ 
ของเพียรสัน (คณาจารยภาควิชาวิจัยและพัฒนาการศึกษา.    2553  :  98) 
 

สูตร   

     2222 
 






XXNXXN

YXXYN
rxy  

 
 

    เมื่อ xyr      แทน สัมประสิทธ์ิสหสัมพันระหวางตัวแปร X กับ Y 

       X    แทน ผลรวมของคาตัวแปร X 

      Y    แทน  ผลรวมของคาตัวแปร Y 

       XY   แทน ผลรวมของผลคูณระหวางคาตัวแปร X และ Y 

       2X  แทน ผลรวมของกําลังสองของคาตัวแปร X 

       2Y  แทน ผลรวมของกําลังสองของคาตัวแปร Y 

      N    แทน จํานวนคูของคาตัวแปรหรือจํานวนสมาชิกในกลุม 
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   1.1.6  การหาคาความเช่ือมั่นของแบบวัดทักษะภาคปฏิบัติ  แบบวัดความพึงพอใจทั้ง
ฉบับ โดยใชสูตรสัมประสิทธ์ิอลัฟา (Alpha Coefficient) ตามวิธีของ ครอนบาค (Cronbach)  
(สมนึก  ภัททิยธนีและคณะ.    2553  :  101)  

 
สูตร  
  















 

2

2

1
1 i

i

S
S

n
n

  

 
        แทน คาสัมประสิทธ์ิความเช่ือมั่น 
    n     แทน จํานวนขอของเครือ่งมอื 
     2

iS  แทน ผลรวมของความแปรปรวนของแตละขอ 

    2
iS   แทน ความแปรปรวนของคะแนนรวม  

  
 2. สถิติพื้นฐาน 
  2.1  รอยละ (Percentage) โดยใชสูตรดังน้ี (บุญชม ศรีสะอาด.    2554  :  122) 
 

100
N
fP   

 
    เมื่อ P   แทน รอยละ 

      f   แทน ความถ่ีที่ตองการเปลี่ยนแปลงใหเปนรอยละ 
      N   แทน จํานวนความถ่ีทั้งหมด 
 
  2.2  คาเฉลี่ย (Mean) โดยสูตรดังน้ี  (บุญชม ศรีสะอาด.    2554  :  124) 
 

N
X

X   

 
 

   เมื่อ  X   แทน คาเฉลี่ย 

     X  แทน ผลรวมของคะแนนทัง้หมดในกลุม 

     N   แทน จํานวนคะแนนในกลุม 
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  2.3  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) โดยใชสูตร ดังน้ี (บญุชม   
ศรีสะอาด.    2554  :  126) 
 

 
 1NN

XXN
S

22




    

 

    เมื่อ S   แทน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

      X   แทน  คะแนนแตละตัว 
      N   แทน จํานวนคะแนนในกลุม 

        แทน ผลรวม 

 
 3.  การหาประสทิธิภาพและดัชนีประสทิธิผลของแผนการจดักิจกรรมการเรียนรู 
  3.1  การหาคาประสิทธิภาพของแผนการเรียนรู ( 1E / 2E ตามเกณฑ 80/80)  การหาคา 

1E  และ 2E โดยใชสูตรดังน้ี (สมนึก ภัททิยธนีและคณะ.    2553  :  113-114) 
 

1E  =  100
A
N
X




 

   เมื่อ 
1

E   แทน  สื่อประสิทธิภาพของกระบวนการ 

     X  แทน  ผลรวมของคะแนนทกุสวน 

     A   แทน  คะแนนเต็มของทัง้หมด 
     N   แทน  จํานวนผูเรียน 
 

2E  =  100
B
N
Y




 

 
   เมื่อ 2E  แทน ประสิทธิภาพของผลลัพธ 

     Y  แทน  ผลรวมของคะแนนทกุสวน 

     B   แทน  คะแนนเต็มของทัง้หมด 
     N   แทน  จํานวนผูเรียน 
  3.2  การหาดัชนีประสิทธิผลของแผนการเรียนรู (E.I) วิเคราะหโดยใชสูตร ดังน้ี (สมนึก  

ภัททิยธนีและคณะ.    2553  :  117) 
 
 
 

 คะแนนรวมจากแบบทดสอบหลงัเรียน - คะแนนรวมจากแบบทดสอบกอนเรียน 

   ผลคูณของคะแนนเต็มกับจํานวนคน – คะแนนรวมจากแบบทดสอบกอนเรียน 
ดัชนีประสทิธิผล  =  
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 4.  สถิติที่ใชทดสอบสมมติฐาน 
  4.1  ทดสอบดวยสถิติ t-test (Dependent Samples) เพือ่เปรียบเทียบทักษะการทํางาน
กอนและหลงัการจัดกจิกรรมการเรียนรูทีเ่นนทักษะการปฏิบัติของ Davies  ใชสูตรดังน้ี  (ชวลิต   
ชูกําแพง.    2553  :  70-71) 
 

 
1N

DDn

D
t

22






 
  

 
   เมื่อ  D  แทน  ผลตางของคะแนนแตละคน 
      N  แทน  จํานวนกลุมตัวอยาง 
     df แทน  ความเปนอสิระมีคาเทากบั N-1 
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บทท่ี 4 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 
 จากการศึกษาคนควาผลการพัฒนาทักษะการทํางาน เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรม
คอมพิวเตอร  โดยใชรูปแบบการจัดกิจกรรมทีเ่นนทักษะการปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies  สําหรับช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 2  ไดเสนอผลการวิเคราะหขอมลูตามลําดับดังตอไปน้ี 
  1.  สัญลักษณที่ใชในการเสนอผลการวิเคราะหขอมลู 
  2.  ลําดับข้ันตอนในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
  3.  ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
สัญลักษณท่ีใชในการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
 
 ผูศึกษาไดกําหนดความหมายของสญัลกัษณที่ใชในการเสนอผลการวิเคราะหขอมลู ดังน้ี 
   N  แทน จํานวนนักเรียนทั้งหมด    
  X   แทน คาเฉลี่ย 
   S.D. แทน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน   
   E1  แทน ประสิทธิภาพของกระบวนการ   
   E2  แทน ประสิทธิภาพของผลลัพธ 
   E.I.  แทน  ดัชนีประสทิธิผล 

 
ลําดับขั้นตอนในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
 
 ผูศึกษาคนควาไดดําเนินการเสนอผลการวิเคราะหขอมลูตามลําดับข้ันตอน  ดังน้ี 
  ตอนที่  1  การวิเคราะหหาประสิทธิภาพของการจัดกิจกรรมการเรียนรูการพัฒนาทกัษะ
การทํางาน เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยใชรูปแบบการจัดกจิกรรมที่เนนทกัษะ
ปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies  สําหรบัช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  ตามเกณฑ 80/80 
  ตอนที่  2  การวิเคราะหหาดัชนีประสิทธิผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรูการพัฒนา
ทักษะการทํางานเรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยใชรูปแบบการจัดกิจกรรมทีเ่นน
ทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies  สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2   
  ตอนที่  3  การวิเคราะหการพัฒนาทกัษะการทํางาน เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรม
คอมพิวเตอร โดยใชรปูแบบการจัดกจิกรรมที่เนนทกัษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies  สําหรบัช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 2 
  ตอนที่  4  การวิเคราะหความพึงพอใจของนักเรียนที่เรียนรูจากการจัดกจิกรรมการเรียนรู 
การพัฒนาทักษะการทํางาน เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยใชรูปแบบการจัด
กิจกรรมที่เนนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies  สําหรบัช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 
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ผลการวิเคราะหขอมูล 
 
 ตอนที่  1  การวิเคราะหหาประสิทธิภาพของการจัดกิจกรรมการเรียนรูการพัฒนาทกัษะการ
ทํางาน เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยใชรูปแบบการจัดกิจกรรมทีเ่นนทกัษะ
ปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies  สําหรบัช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ตามเกณฑ 80/80 
  ผูศึกษาคนควาไดวิเคราะหหาประสิทธิภาพกระบวนการของการจัดกจิกรรมการเรียนรู
เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยใชรูปแบบการจัดกจิกรรมที่เนนทักษะปฏิบัติตาม
แนวคิดของ Davies  สําหรบัช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ระหวางเรียนทั้ง  6  แผน  จากการสงัเกตพฤติกรรม
การเรียน  การประเมินทักษะการทํางาน และการทดสอบยอยทายแผน  และวิเคราะหหาประสทิธิภาพ
ผลลัพธจากคะแนนทดสอบวัดผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  และวัดทักษะภาคปฏิบัติหลงัเรียน  ปรากฏผล
ดังตาราง  8 - 10 

 
ตาราง  9  คะแนนเฉลี่ย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และรอยละของคะแนนจากการสงัเกต   
  พฤติกรรมการเรียน  การประเมินทกัษะการทํางาน  และการทดสอบยอยทายแผน   
  ระหวางเรียน 
 

(n=36) 
แผนที ่

คะแนนที่ได 

X  
(55) 

S.D. รอยละ ทักษะการทํางาน 
(30) 

พฤติกรรมการ
การเรียน 

(15) 

ทดสอบยอย 
(10) 

X  S.D. X  S.D. X  S.D. 
1 18.03 1.06 12.89 0.78 8.83 0.70 39.75 1.36 72.27 
2 21.17 0.88 13.17 0.74 8.25 0.81 42.58 1.38 77.42 
3 22.69 0.79 13.50 0.61 8.50 0.70 44.69 1.31 81.26 
4 25.08 0.84 13.33 0.63 8.36 0.80 46.78 1.29 85.05 
5 26.36 0.87 13.26 0.69 8.39 0.60 48.31 1.39 87.83 
6 27.36 0.87 13.53 0.81 8.31 0.58 49.19 1.35 89.49 

รวมเฉลี่ย 45.22 1.35 82.21 
ประสิทธิภาพของกระบวนการ ( ) เทากับ 82.21 

   
  จากตาราง  9  พบวา  การสังเกตพฤติกรรมการเรียน  การประเมินทกัษะการทํางาน  
และการทําแบบทดสอบยอยทายแผนระหวางเรียนเรือ่งการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร   
โดยใชรูปแบบการจัดกจิกรรมที่เนนทกัษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  
คาเฉลี่ยโดยรวมเทากบั  45.22  คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 1.35  คิดเปนรอยละ  82.21   
ซึ่งหมายถึงคาประสทิธิภาพของกระบวนการ (E1) เทากบั 82.21 
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นเ
ฉลี่

ย

แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู

แผนภูมิแสดงผลการจัดกิจกรรมการการเรียนรู
โดยใชรูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีเนนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies  

ทักษะการทํางาน

พฤติกรรมการเรียน

ทดสอบยอย

 
 

ภาพประกอบ  1  แผนภูมิแสดงคะแนนเฉลี่ยระหวางเรียน  เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรม    
    คอมพิวเตอร  โดยใชรูปแบบการจัดกจิกรรมที่เนนทักษะปฏิบัติตามแนวคิด  
    ของ Davies  สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  

 
  จากภาพประกอบ 1  แผนภูมแิสดงคะแนนเฉลี่ยจากการสังเกตพฤติกรรมการเรียน   
การประเมินทักษะการทํางาน  และการทําแบบทดสอบยอยทายแผน  ระหวางเรียนเรื่องการตกแตง
ภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร  โดยใชรูปแบบการจัดกจิกรรมการเรียนรูที่เนนทกัษะปฏิบัติตามแนวคิด
ของ Davies  สําหรบัช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  แผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูที่ 1-6 
 
ตาราง  10  คะแนนเฉลี่ย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และคะแนนเฉลี่ยคิดเปนรอยละจากการทดสอบ  
    หลังเรียนโดยการทดสอบวัดผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน และการวัดทักษะภาคปฏิบัติ 
 

ทดสอบ (n=36) คะแนนเต็ม X  S.D. รอยละ 
วัดผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  30 24.97 2.08 83.24 

วัดทักษะภาคปฏิบัติ 33 27.79 0.66 84.22 
รวมเฉลี่ย 24.92 2.05 83.75 

 
  จากตาราง 10 พบวา  นักเรียนจํานวน  36  คน ไดคะแนนเฉลี่ยจากการทําแบบทดสอบ
วัดผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  และการวัดทักษะภาคปฏิบัติหลงัเรียน  เทากับ  24.97  และ  27.79   
จากคะแนนเต็ม 30 คะแนน และ 33 คะแนน  คิดเปนรอยละ 83.24  และ 84.22  ตามลําดับ   
คิดเปนรอยละ 83.75  แสดงวา ประสิทธิภาพผลลัพธ (E2)  เทากับ 83.75 
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ตาราง  11  ประสิทธิภาพของแผนการจัดกการเรียนรู เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร    
    โดยใชรูปแบบการจัดกิจกรรมทีเ่นนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies   
    สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  เปนไปตามเกณฑ  80/80 
 

คะแนน คะแนนเต็มรวม X  S.D. รอยละ 
คะแนนเฉลี่ยของนักเรียนจากการสังเกต
พฤติกรรมการเรียน ประเมินทกัษะการทํางาน 
และการทําแบบทดสอบยอย (E1) 

330 271.31 4.35 82.21 

คะแนนจากการสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
และการสอบวัดทักษะภาคปฏิบัติ (E2) 

63 52.76 2.33 83.75 

ประสิทธิภาพของแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรู (E1/E2)  เทากับ 82.21/83.75 

       
  จากตาราง 11  พบวา ประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1)  เทากับ 82.21  และ 
ประสิทธิภาพของผลลัพธ (E2) เทากบั 83.75  ดังน้ันแผนการจัดการเรียนรู เรื่องการตกแตงภาพดวย
โปรแกรมคอมพิวเตอร โดยใชรูปแบบการจัดกจิกรรมที่เนนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies  
สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  จึงมีประสิทธิภาพ (E1/E2)  เทากับ  82.21/83.75 
 
 ตอนที่ 2  การวิเคราะหหาดัชนีประสิทธิผลของการจัดกจิกรรมการเรียนรูการพฒันาทักษะ
การทํางาน เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยใชรูปแบบการจัดกจิกรรมที่เนนทกัษะ
ปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies  สําหรบัช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  
  ผูศึกษาคนควาไดวิเคราะหหาดัชนีประสทิธิผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรูเรื่องการ
ตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยใชรปูแบบการจดักิจกรรมที่เนนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ 
Davies  สําหรบัช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  จากคะแนนทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิกอนเรียนและหลงัเรยีนของ
นักเรียน  ซึ่งปรากฏผลดังตาราง 12 
 
ตาราง  12  ดัชนีประสทิธิผลของการจัดกจิกรรมการเรียนรู  เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรม 
    คอมพิวเตอร โดยใชรูปแบบการจัดกิจกรรมทีเ่นนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies  
    สําหรับ ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 
 

การทดสอบ จํานวนนักเรียน คะแนนเต็ม คะแนนรวมที่ได E.I. 
รอยละ E.I. 

72.61 
กอนเรียน 36 30 419 

0.7261 
หลงัเรียน 36 30 899 
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  จากตาราง  12  พบวาดัชนีประสทิธิผลของการจัดกจิกรรมการเรียนรู เรื่องการตกแตง
ภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยใชรูปแบบการจัดกิจกรรมทีเ่นนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ 
Davies  สําหรบัช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  มีคาเทากบั 0.7246  แสดงวานักเรียนมีคาความกาวหนาทางการ
เรียนคิดเปนรอยละ 72.61 
 
 ตอนที่  3  การวิเคราะหทักษะการทํางานของนักเรียนที่เรียนรูจากการจัดกิจกรรมการเรื่อง
การตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร  โดยใชรูปแบบการจัดกจิกรรมที่เนนทักษะปฏิบัติ 
ตามแนวคิดของ Davies  สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  
  ผูศึกษาไดวิเคราะหทักษะการทํางานของนักเรียนทีเ่รียนรูจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยใชรูปแบบการจัดกจิกรรมที่เนนทักษะปฏิบัติตาม
แนวคิดของ Davies  สําหรบัช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ระหวางเรียนทั้ง  6  แผน  ปรากฏผลดังตาราง  13-
14  ดังน้ี 
 
ตาราง  13  คะแนนเฉลี่ย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และรอยละที่ไดจากการประเมินทักษะ  การทํางาน 
    ของนักเรียนที่มีตอการจัดกิจกรรมการเรียนรู เรื่องการตกแตงภาพดวย  โปรแกรม 
    คอมพิวเตอร โดยใชรูปแบบการจัดกิจกรรมทีเ่นนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ   Davies   
    สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  
 

คะแนน 
ทักษะการทํางาน 

แผนการจัดกจิกรรมการเรียนรู 

1 2 3 4 5 6 รวม 

(30) (30) (30) (30) (30 (30) (180) 

X  18.03 21.17 22.69 23.81 26.36 27.36 135.83 

S.D. 1.06 0.88 0.79 0.79 0.87 0.87 21.28 

รอยละ 60.09 70.56 75.65 79.35 87.87 91.20 75.46 

 
  จากตาราง 13  พบวา  การประเมินทักษะการทํางานระหวางเรียน  ตามแผนการจัด
กิจกรรมการเรียนรู  มีคาเฉลี่ยเทากบั 135.83  คะแนน  จากคะแนนเต็ม 135.83 คะแนน  คาสวน
เบี่ยงเบนมาตรฐานเทากบั  21.28  คิดเปนรอยละ 75.46   
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ตาราง  14  คะแนนเฉลี่ย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และเปรียบเทียบการพฒันาทักษะการทํางานของ   
    นักเรียนที่มีตอการจัดกจิกรรมการเรียนรู  เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร   
    โดยใชรูปแบบการจัดกิจกรรมทีเ่นน ทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies   
    สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ระหวางกอนและหลงัเรียน 
 

ขอ 
การเรียนดวยกิจกรรมการเรียนรู 

ตามแนวคิดของ Davies 

คะแนน 
กอนเรียน 

คะแนน 
หลงัเรียน t p 

X  S.D. X  S.D. 

1 ข้ันเตรียม 1.78 0.40 2.68 0.36 4.060 .027 
2 การปฏิบัติงาน 1.60 0.31 2.83 0.32 
3 เวลาที่ใชในการทํางาน 2.19 0.47 2.94 0.23 
4 ความสําเรจ็ของผลงาน 2.16 0.37 2.45 0.51 

   * มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
  จากตาราง  14  พบวา  การพัฒนาทักษะการทํางาน เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรม
คอมพิวเตอร โดยใชรปูแบบการจัดกจิกรรมที่เนนทกัษะการปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies  สําหรบัช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 2  เมื่อพิจารณาคาคะแนนเฉลี่ยกอนเรียนทีไ่ดจากการประเมินทักษะการทํางานของ
นักเรียนในแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูที่ 1 และคาคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนที่ไดจากการประเมินทกัษะ
การทํางานของนักเรียนหลงัจัดกจิกรรมการเรียนรูแผนที่ 6  พบวาคาเฉลี่ยคะแนน ของข้ันเตรียม   
การปฏิบัติงาน  เวลาที่ในการทํางาน และความสําเร็จของผลงาน โดยรวมหลงัจากการจัดกจิกรรม 
การเรียนรู โดยใชรปูแบบการจัดกิจกรรมทีเ่นนทกัษะการปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies เพิ่มข้ึนจาก
กอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05   
 
ตาราง  15  คะแนนเฉลี่ย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  แสดงระดับการทํางานของนักเรียนที่มีตอการจัด  
    กิจกรรมการเรียนรู  เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร  โดยใชรูปแบบ   
    การจัดกิจกรรมที่เนนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies  สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 
 

ขอ 
การเรียนดวยกิจกรรมการเรียนรู 

ตามแนวคิดของเดวีส X  S.D. ระดับการทํางาน 

 
1 

ขั้นเตรียม 
เตรียมการ 

 
2.94 

 
0.23 

 
ดี 

2 วางแผนการทํางาน 2.42 0.50 พอใช 
 รวม 2.68 0.36 ดี 
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ตาราง 15 (ตอ)   
 

ขอ 
การเรียนดวยกจิกรรมการเรียนรู 

ตามแนวคิดของเดวีส X  S.D. ระดับการทํางาน 

 
3 

การปฏิบัติงาน 
ปฏิบัติงานตามข้ันตอน 

 
2.89 

 
0.32 

 
ดี 

4 การเลือกใชเครื่องมือหรือคําสัง่ 2.94 0.23 ดี 
5 ความคลองแคลวในการทํางาน 2.89 0.32 ดี 
6 การประยุกต 2.50 0.51 พอใช 
7 การนําทักษะเดิมมามาใช

ปฏิบัติงานใหม 
 

2.94 
 

0.23 
 
ดี 

 รวม 2.83 0.32 ดี 
 
8 

เวลา 
เวลาที่ใชในการทํางาน 

 
2.94 

 
0.23 

 
ดี 

 
9 

ความสําเร็จของผลงาน 
ความถูกตองสมบูรณ 

 
2.47 

 
0.51 

 
พอใช 

10 ความคิดสรางสรรค 2.42 0.50 พอใช 
 รวม 2.45 0.51 พอใช 

 โดยรวม 2.72 0.36 ดี 

 
  จากตาราง 15  พบวา  นักเรียนทีเ่รียนดวยการจัดกจิกรรมการเรียนรู เรื่องการตกแตง

ภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยใชรูปแบบการจัดกิจกรรมทีเ่นนทักษะการปฏิบัติตามแนวคิดของ 
Davies  สําหรบัช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  มีทักษะการทํางานรายดานดังน้ี ข้ันเตรียม (X   = 2.68)  
(S.D. =0.36) มีระดับการทํางานอยูในระดับดี การปฏิบัติงาน (X  = 2.83) (S.D. = 0.32) มีระดับการ
ทํางานอยูในระดับดี การใชเวลาในการทํางาน (X   = 2.94) (S.D. = 0.23)  มีระดับการทํางานอยูใน
ระดับดี  ความสําเร็จของผลงาน (X  = 2.45, S.D. = 0.51) มรีะดับการทํางานอยูในระดับพอใช  และ
ระดับการทํางานโดยรวม (X   = 2.72) (S.D. = 0.0.36) มีระดับทํางานอยูในระดับดี  
 
 ตอนที่  4  การวิเคราะหความพึงพอใจของนักเรียนที่เรียนรูจากการจัดกจิกรรมการเรียนรู 
การพัฒนาทักษะการทํางาน เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยใชรูปแบบการจัด
กิจกรรมที่เนนทักษะการปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies  สําหรบัช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 
  ผูศึกษาคนควาไดดําเนินการหาคาเฉลี่ยและเบี่ยงเบนมาตรฐานของแตละรายการ  แลวนํา
คาเฉลี่ยที่ไดไปเปรียบเกณฑแปลความหมายของระดับความพึงพอใจ ปรากฏผลดังตาราง 16 
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ตาราง  16  คะแนนเฉลี่ย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ของความพึงพอใจของนักเรียนที่มี   
    ตอการจัดกิจกรรมการเรียนรูทีเ่รือ่งการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร   
    โดยใชรูปแบบการจัดกจิกรรมที่เนนทกัษะการปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies   
    สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 
 

ขอ จํานวน (n) X  S.D. ระดับความพงึพอใจ 
1 36 4.36 0.64 มาก 
2 36 4.36 0.72 มาก 

5 36 4.42 0.65 มาก 

4 36 4.39 0.69 มาก 

5 36 4.39 0.77 มาก 
6 36 4.14 0.87 มาก 
7 36 4.44 0.81 มาก 
8 36 4.58 0.60 มากที่สุด 
9 36 4.14 0.87 มาก 
10 36 4.44 0.73 มาก 

11 36 4.53 0.56 มากที่สุด 
12 36 4.56 0.50 มากที่สุด 

13 36 4.00 0.79 มาก 

14 36 4.08 0.77 มาก 

15 36 4.06 0.75 มาก 
รวมเฉลี่ย 4.33 0.46 มาก 

  
  จากตาราง 16  พบวานักเรียนที่ไดเรียนรูจากการจัดกจิกรรมการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยใชรูปแบบการจัดกจิกรรมที่เนนทักษะการปฏิบัติ
ตามแนวคิดของ Davies  สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 นักเรยีนมีความพึงพอใจอยูในระดับมากที่สุด คือ
มีความพึงพอใจที่ไดเรียน โดยการปฏิบัติจริง  เพราะทําให มีประสบการณ และจดจําไดดีย่ิงข้ึน  
(X   = 4.58) ( S.D. = 0.60) รองลงมามีความพึงพอใจที่ไดเรียนรูจากสื่อ วัสดุอปุกรณของจริง  
(X  = 4.56)  (S.D. = 0.50)  และมีความพึงพอใจที่มสีื่อ อุปกรณในการเรียนอยางพียงพอตอจํานวน
นักเรียน (X  = 4.56)  (S.D. = 0.50) ตามลําดับ  และคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.33 นักเรียนมีระดับความ
นักเรียนมีความพึงพอใจโดยรวมอยูในระดับมาก 
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บทท่ี 5 
 

สรุปผล  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ 
 
 การศึกษาคนควาครั้งน้ี เปนการศึกษาผลการพัฒนาทักษะการทํางาน  เรือ่งการตกแตงภาพ
ดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยใชรปูแบบการจัดกิจกรรมทีเ่นนทักษะการปฏิบัติตามแนวคิดของ 
Davies  สําหรบัช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  ซึ่งมีข้ันตอนตามลําดับดังตอไปน้ี 
  1.  ความมุงหมายของการศึกษา 
  2.  สรปุผล 
  3.  อภิปรายผล 
  4.  ขอเสนอแนะ 

 
ความมุงหมายของการศึกษา 
  
 1.  เพื่อพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมทีก่ารเรียนรูการพัฒนาทกัษะการทํางาน เรื่องการตกแตง
ภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยใชรูปแบบการจัดกิจกรรมทีเ่นนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ 
Davies สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ที่มีประสทิธิภาพตามเกณฑ 80/80 
  2.  เพื่อศึกษาดัชนีประสทิธิผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรูการพฒันาทกัษะการทํางาน 
เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยใชรูปแบบการจัดกจิกรรมที่เนนทักษะปฏิบัติตาม
แนวคิดของ Davies  สําหรบัช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 
 3.  เพื่อศึกษาทักษะการทํางานของนักเรียนที่มีตอการจัดกจิกรรมการเรียนรูการพัฒนาทักษะ
การทํางาน  เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร  โดยใชรูปแบบการจัดกจิกรรมที่เนนทักษะ
ปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 
 4.  เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนทีม่ีตอการจัดกจิกรรมการเรียนรูการพฒันาทักษะ
การทํางาน เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยใชรูปแบบการจัดกจิกรรมที่เนนทกัษะ
ปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 
 
สรปุผล 
 
 1.  การจัดกิจกรรมการเรียนรูการพฒันาทักษะการทํางาน เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรม
คอมพิวเตอร โดยใชรูปแบบการจัดกจิกรรมที่เนนทกัษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies สําหรับช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 2  มีประสิทธิภาพเทากับ 82.21/83.75 ซึ่งสูงกวาเกณฑ  80/80  ที่ต้ังไว 
 2.  ดัชนีประสิทธิผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรูการพฒันาทักษะการทํางาน เรื่องการ
ตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยใชรูปแบบการจดักิจกรรมที่เนนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ 
Davies สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 ที่มีประสทิธิภาพ  เทากับ  0.7261 
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 3.  นักเรียนที่เรียนดวยแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูการพฒันาทักษะการทํางาน เรื่องการ
ตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยใชรูปแบบการจดักิจกรรมที่เนนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ 
Davies สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  มีทักษะการทํางานอยูในระดับดี 
 4.  นักเรียนมีความพึงพอใจตอการจัดกจิกรรมการเรียนรูการพัฒนาทักษะการทํางาน 
เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยใชรูปแบบการจัดกจิกรรมที่เนนทักษะปฏิบัติตาม
แนวคิดของ Davies สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  อยูในระดับมาก 
 
อภิปรายผล 
 
 จากการคนควาผลการพัฒนาทักษะการทํางาน เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรม
คอมพิวเตอร  โดยใชรูปแบบการจัดกิจกรรมทีเ่นนทักษะการปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies  สําหรับช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 2 
  1.  จากการจัดกิจกรรมการเรียนรูการพฒันาทักษะการทํางาน เรื่องการตกแตงภาพดวย
โปรแกรมคอมพิวเตอร โดยใชรูปแบบการจัดกจิกรรมที่เนนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies 
สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 มีประสิทธิภาพเทากับ 82.21/83.75 ซึ่งสูงกวาเกณฑ  80/80  ที่ต้ังไว   
ซึ่งหมายความวา นักเรียนทุกคนมีคะแนนเฉลี่ยการการประเมินพฤติกรรมการเรียน การประเมินทกัษะ
การทํางาน และการทดสอบยอยทายแผน คิดเปนคะแนนเฉลี่ยรอยละ 82.21  และคะแนนจากการทํา
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  การวัดทกัษะภาคปฏิบติัหลังเรียน  คิดเปนรอยละ 83.75  
แสดงวาแผนการจัดกจิกรรมทีผู่ศึกษาคนควาสรางข้ึนมปีระสิทธิภาพสูงตามเกณฑ 80/80   ซึ่งมีความ
สอดคลองกบัผลการศึกษาของกาญจนา กาบทอง (2550  :  96-98)  พบวา ชุดฝกปฏิบัติการ  
ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรูดวยรปูแบบการสอนที่เนนการปฏิบัติของเดวีส  เรื่องการสรางงาน
จากโปรแกรมประมวลผลคํา  สําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6  มีประสทิธิภาพเทากบั 
84.08/82.66  และสอดคลองกบัผลการศึกษาของวีวรรณ  โขนงนุช (2551  :  114-117) พบวา ชุด
กิจกรรมการจัดการเรียนรู เรื่อง การเขียนลายสังคโลกโดยใชรูปแบบการเรียนการสอนทักษะปฏิบัติของ
เดวีส สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่6  มีประสิทธิภาพ 82.38 / 87.50  สอดคลองกับผลการศึกษา
ของนางสมจิตร ศรีหาวงษ (2553  :  95-96)  พบวา การจดักิจกรรมที่เนนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ
แฮรโรว (Harrow) เรือ่งการวาดภาพระบายสี  กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ สาระทัศนศิลป ช้ัน
มัธยมศึกษาปที่ 1  มีประสิทธิภาพ 85.79/82.11  สอดคลองกับผลการศึกษาผลการศึกษาของนันทนา 
ทองมลู (2554  :  80-83) พบวาการจัดกิจกรรมการเรียนรูทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies  
กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี เรื่อง การจับจีบผา ช้ันประถมศึกษาปที ่6  มีประ
สิทธธิภาพ 83.31/81.33  ทั้งน้ีเน่ืองมาจากทัง้น้ีเน่ืองมาจากการจัดการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่เนน
ทักษะปฏิบัติไดผานกระบวนการข้ันตอนการสรางอยางมรีะบบ โดยการศึกษาหลกัสูตร วิสัยทัศน 
หลักการจุดหมาย สมรรถนะสําคัญของผูเรียน คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค คุณภาพผูเรียน มาตรฐานการ
เรียนรูและตัวช้ีวัด กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี ช้ันมัธยมศึกษาปที ่2 ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ศึกษาวิธีการ หลกัการ หลกัทฤษฏีและเทคนิคการ
เขียนแผนการจัดการเรียนรูที่เนนทกัษะปฏิบัติ  รวมทัง้เอกสารตําและงานวิจัยที่เกี่ยวของ  
แลวดําเนินการพฒันาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูไดรับการปรบัปรุงแกไขจากการเสนอแนะของ 
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อาจารยทีป่รึกษาคนควาอิสระ ผานการประเมินคุณภาพจากผูเช่ียวชาญผานการทดลอง และปรับปรงุ
แกไขใหมีความสมบูรณกอนนําไปใชจรงิ จึงทําใหแผนการจดักิจกรรมการเรียนรูมปีระสิทธิภาพ  สงผล
ใหผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนสงูข้ึน  เหมาะสมทีจ่ะนําไปใชในการจัดกจิกรรมการเรียน 
การสอน 
  2.  ดัชนีประสิทธิผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรูการพฒันาทักษะการทํางาน เรื่องการ
ตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร  โดยใชรูปแบบการจดักิจกรรมที่เนนทักษะการปฏิบัติตาม
แนวคิดของ Davies  สําหรบัช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 เทากับ  0.7261  ซึ่งแสดงวาแผนการจัดกจิกรรมการ
เรียนรูทั้ง 6 แผน แสดงวานักเรียนมีความกาวหนาทางการเรียน คิดเปนรอยละ  72.61  สอดคลองกับ
ผลการศึกษาของนันทนา ทองมลู (2554  :  80-83) พบวาแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูทักษะปฏิบัติ
ตามแนวคิดของ Davies กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี เรื่อง การจบัจบีผาประดับ
โตะ ช้ันประถมศึกษาปที ่6  มีดัชนีประสิทธิผลเทากบั 0.7081 สอดคลองกบัผลการศึกษาสุชาดา จงรัก
วิทย (2554  :  86 – 87) พบวาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูทักษะปฏิบัติ กลุมสาระการเรียนรูการ
งานอาชีพและเทคโนโลยี ช้ันประถมศึกษาปที ่4 เรื่อง การสรางงานจากโปรแกรมประมวลผลคํา มีดัชนี
ประสิทธิผลเทากบั 0.7435   สอดคลองกับผลการศึกษาของอนงค ทิวะสงิห (2554  :  103-106)  
พบวาแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูตามแนวของ Daviesที่มีตอการเรียนทักษะปฏิบัติของนักเรียน 
เรื่อง การปลูกไมดอกไมประดับในภาชนะ กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ช้ัน
ประถมศึกษาปที ่4  มีดัชนีประสทิธิผลเทากับ 0.7753 และสอดคลองกบัผลการศึกษาของจริญศร ีจันท
ศิลป  (2555  :  70-73)  พบวาแผนการจัดการเรียนรูที่เนนทักษะปฏิบัติ กลุมสาระการเรียนรูการงาน
อาชีพและเทคโนโลยีเรือ่ง นํ้าพริกสมุนไพร ช้ันมัธยมศึกษาปที ่3 มีคาดัชนีประสิทธิผลเทากบั 0.7068 
ทั้งน้ีอาจเน่ืองมากจากแผนการจัดการเรียนรูทีผ่านกระบวนการอยางเปนระบบเปนข้ันตอน เนน
กิจกรรมตามทักษะปฏิบัติที่ใหนักเรียนไดลงมือปฏิบัติกจิกรรมดวยตนเอง และยังมีโอกาสไดฝกการ
ทํางานกลุมศึกษาคนควาหาความรูจากใบความรูและแหลงการเรียนรู มีใบงานใหนักเรียนไดฝกใหผูเรียน
สามารถทําทักษะยอยๆ ไดกอนแลวจงึเช่ือมโยงตอกันเปนทกัษะใหญๆ  ที่ชวยใหผูเรียนประสบผลสําเร็จ
ไดดีและรวดเร็วข้ึน ผูเรียนไดลงมือปฏิบัติงานจรงิดวยตนเอง ทําใหนักเรียนรูอยางเปนข้ันตอนตามทักษะ
การทํางานสอดคลองกบัเน้ือหาและการจัดกจิกรรมการเรียนรูของผูเรียน จึงสงผลใหนักเรียนมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 
  3.  นักเรียนที่เรียนดวยแผนการจัดกิจกรรมทีก่ารเรียนรูการพัฒนาทักษะการทํางาน  
เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร  โดยใชรูปแบบการจัดกจิกรรมที่เนนทักษะการปฏิบัติ
ตามแนวคิดของ Davies  สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2  ทําใหผูเรียนมกีารพฒันาทกัษะการทํางาน ในแต
ละดาน คือ ข้ันเตรียม แบงออกเปนการเตรียมการอยูในระดับดี การวางแผนการทํางานอยูในระดับ
พอใช ดานการปฏิบัติงานผูเรียนมีการปฏิบัติงานตามข้ันตอนอยูในระดับดี  การเลือกใชเครื่องมือหรือ
คําสั่งอยูในระดับดี มีความคลองแคลวในการทํางานอยูในระดับดี  การประยุกตใชอยูในระดับพอใช  
การนําทักษะเดิมมามาใชปฏิบัติงานใหมอยูในระดับดี  การใชเวลาในการทํางานอยูในระดับดี  และดาน
ความสําเรจ็ของผลงาน  ความถูกตองสมบูรณอยูในระดับดี ความคิดสรางสรรคอยูในระดับพอใช  ระดับ
การทํางานโดยรวมอยูในระดับดี  ซึ่งสอดคลองกบัผลการศึกษาอนงค ทิวะสิงห (2554  :  103-106) 
พบวานักเรียนมีทกัษะการปฏิบัติ โดยรวมอยูในระดับดี  และสอดคลองกบัผลการศึกษาของวนัสนันท 
ประสันแพงศร ี(2552  :  86) พบวาผลการจัดกจิกรรมการเรียนรูทีเ่นนทกัษะกระบวนการ ชวยให
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นักเรียน เกิดการเรียนรู เกิดทกัษะกระบวนการ 4 ข้ันตอน คือ ข้ันสังเกตหรือข้ันรับรู ข้ันทําตามแบบ 
ข้ันทําเองโดยไมมีแบบและข้ันฝกใหชํานาญดวยกระบวนการกลุมไดอยางมปีระสิทธิภาพ เน่ืองมาจาก
การจัดกจิกรรมการเรียนรูทีเ่นนทักษะกระบวนการของกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและ
เทคโนโลยีเปนกระบวนการที่ปลูกฝงและพฒันาใหนักเรียนมคุีณธรรมและมีศีลธรรม การเรียนรูจากการ
ทํางานและแกปญหาของกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี เปนการเรียนรูทีเ่กิดจาก
การบรูณาการความรูความสามารถ ทักษะและความดีหลอมรวมกันกอเกิดเปนคุณลักษณะของผูเรียน
ตามมาตรฐานการเรียนรูที่กําหนด (กรมวิชาการ.    2546 ก  :  11) ซึ่งทกัษะกระบวนการที่เกิดข้ึนจะ
สงผลใหนักเรียนสามารถนําความรูและทกัษะไปใชใหเกิดประโยชนในชีวิตประจําวัน   
  4. นักเรียนมีความพงึพอใจตอการจัดกจิกรรมการเรียนรูการพัฒนาทักษะการทํางาน  
เรื่องการตกแตงภาพดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร โดยใชรูปแบบการจัดกจิกรรมทีเ่นนทักษะปฏิบัติของ 
Davies  สําหรบัช้ันมัธยมศึกษาปที่  2  อยูในระดับมากสอดคลองกบัผลการศึกษาของรวีวรรณ  
โขนงนุช (2551  :  114-17) พบวา ความพึงพอใจของนักเรยีนมีตอชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู เรื่อง
การเขียนลายสงัคโลกโดยใชรูปแบบการเรียนการสอนทักษะปฏิบัติของ Davies สําหรบันักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที ่6 อยูในระดับมาก สอดคลองกบัผลการศึกษาของสุวพรรณ พรหมรบั (2552  :  101 -
102) พบวา นักเรียนทีเ่รียนดวยบทเรียนคอมพิวเตอร มีความพึงพอใจตอบทเรียนคอมพิวเตอรเรื่อง 
คอมพิวเตอรพื้นฐาน กลุมสาระการเรียนรูกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยี ช้ันประถมศึกษาปที ่5 อยู
ในระดับมาก สอดคลองกบัผลการศึกษาของ สมจิตร ศรีหาวงษ (2553  :  95 - 96) พบวานักเรียนมี
ความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรมทีเ่นนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของแฮรโรว(Harrow) เรื่อง การวาดภาพ
ระบายส ีโดยรวมอยูในระดับมาก สอดคลองกบัผลการศึกษาของนันทนา ทองมูล (2554  :  80 – 81) 
พบวา นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่6 มีความพึงพอใจตอการจัดกจิกรรมการเรียนรูทักษะปฏิบัติตาม
แนวคิดของเดวีส กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี เรือ่ง การจับจีบผาประดับโตะ 
โดยรวมอยูในระดับมาก และสอดคลองกับผลการศึกษาของ สุชาดา จงรักวิทย (2554  :  86 – 87) 
พบวา นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่4 มีความพึงพอใจตอการจัดกจิกรรมการเรียนรูทักษะปฏิบัติ กลุม
สาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี เรื่อง การสรางงานจากโปรแกรมประมวลผลคํา โดยรวม
อยูในอยูในระดับมาก  ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจาก การจัดกิจกรรมการเรียนรูที่เนนทักษะปฏิบัติผูศึกษาคนควา
ไดจัดกิจกรรมและสอดคลองกบัผลการศึกษาของ อนงค ทิวะสิงห (2554  :  103-106) พบวานักเรียนมี
ความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรมการเรียนรูตามแนวของ Davies เรื่อง การปลูกไมดอกไมประดับใน
ภาชนะโดยรวมอยูในระดับมาก 
  
ขอเสนอแนะ 
 
 1.  ขอเสนอแนะในการนําไปใช 
  1.1  การจัดการเรียนการสอนโดยรปูแบบการเรียนการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส  ผูสอน
ควรอธิบายกระบวนการและข้ันตอนในการจัดการเรียนการสอนรปูแบบการเรียนการสอนรปูแบบ
ดังกลาวใหผูเรียนทราบเพื่อใหเกิดความพรอมและความเขาใจในทิศทางเดียวกัน 
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  1.2  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนทกัษะปฏิบัติของเดวีส จะชวยพัฒนาให 
ผูเรียนมีทกัษะการทํางานน้ันจะตองฝกใหผูเรียนปฏิบัติทักษะยอยแตละสวนใหไดกอนจงึจะสามารถ
เช่ือมโยงปฏิบัติทักษะที่สมบรูณ 
  1.3  การพฒันาทักษะการทํางานของผูเรียน ครูผูสอนควรสงเสริมใหผูเรียนเรียนรูโดยการ
ลงมอืปฏิบัติงานดวยตนเองอยางตอเน่ือง  โดยมีครูคอยใหคําแนะนํา   
  1.4  ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนผูสอน ควรดูแล ปฏิบัติกิจกรรมของนักเรียน
อยางใกลชิด เพื่อใหนักเรียนปฏิบัติไดถูกตองตามข้ันตอน 
  1.5  ในการใชเครื่องคอมพิวเตอรในการทํางาน  นอกจากความพรอมของหองเรียนและ
เครื่องคอมพิวเตอรแลว  ควรคํานึงถึงทรพัยากรดานฮารดแวร  และประสิทธิภาพของซอฟตแวร  
เน่ืองจากมผีลตอการปฏิบัติงาน 
 2.  ขอเสนอแนะในการศึกษาคนควาครั้งตอไป 
  2.1  ควรนําเอารูปแบบรปูแบบการเรียนการสอนที่มุงเนนการพัฒนาทกัษะปฏิบัติตาม 
แนวคิดของเดวีสไปทดลองใชในเน้ือหาวิชาที่เนนกระบวนการปฏิบัติเพื่อใหเกิดทกัษะ 
  2.2  ควรมีการศึกษาคนควาเปรียบเทียบการเรียนการสอนโดยใชรูปแบบการสอนที ่
เนนทักษะปฏิบัติของเดวีส กับการเรียนการสอนทักษะปฏิบติัรูปแบบอื่น ๆ เชน รูปแบบการสอนทีเ่นน
ทักษะปฏิบัติของซิมพซัน, รปูแบบการสอนทีเ่นนทกัษะปฏิบติัของแฮรโรว  เพื่อใหกจิกรรมการสอนมี
ความหลากหลาย  
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 เรื่องการสรางงานจากโปรแกรมประมวลคําสําหรบันักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่6. 
 การศึกษาคนควาอิสระ  กศ.ม.  มหาสารคาม  :  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม,  2550. 
เกรียงศักด์ิ  สังขชัย.    “การพฒันาศักยภาพของเด็ก,”  กองทุนสงเคราะหการศึกษาเอกชน.    7(63)  :   
 29-32  ;  มกราคม-มีนาคม,  2539. 
ใกลรุง  นคราวนากุล.    การพฒันาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตรดวย 
 การเรียนแบบรวมมอืเทคนิค TAI เรื่องการบวกลบคูณหารเศษสวนช้ันประถมศึกษาปที ่5.  
 การศึกษาคนควาอิสระ  กศ.ม.  มหาสารคาม  :  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม,  2547. 
เขียน  วันทนียตระกูล.    หลักการและวิธีการสอน.    เชียงใหม  :  มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
 วิทยาเขตลานนา,  2551. 
คณาจารยภาควิชาวิจัยและพัฒนาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร หมาวิทยาลัยมหาสารคาม.      
 พื้นฐานการวิจัยการศึกษา.    พิมพครั้งที่ 5.    กาฬสินธุ  :  ประสานการพิมพ,  2553. 
จริญศรี  จันทศิลป.    ผลการจัดกจิกรรมการเรียนรูที่เนนทกัษะปฏิบัติ  กลุมสาระการเรียนรูการงาน 
 อาชีพและเทคโนโลยี  เรื่องนํ้าพริกสมุนไพร  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3.    การศึกษาคนควาอิสระ  
 กศ.ม.  มหาสารคาม  :  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม,  2555. 
ชวลิต  ชูกําแพง.    การวิจัยหลักสูตรและการสอน.    มหาสารคาม  :  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม,  
 2553. 
ชาญชัญ  ยมดิษฐ.    เทคนิคและวิธีการสอนรวมสมัย.    กรุงเทพฯ  :  หลักพิมพ,  2548. 
ชัยยงค  พรหมวงศ และคณะ.    “ระบบการสอนแบบโปรแกรม,”  ในเอกสารประกอบชุดวิชา 
 เทคโนโลยีและการสื่อสารการศึกษา.    พิมพครัง้ที ่14.    หนา 498-916.    นนทบุรี  :  
 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช,  2537. 
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เชิดเชาว  ชุมพล.    ผลการจัดกจิกรรมการเรียนรูที่เนนทักษะกระบวนการ สาระเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 เรื่องการใชโปรแกรมนําเสนอขอมูล ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3.    การศึกษาคนควาอิสระ 
 กศ.ม.  มหาสารคาม  :  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม,  2550. 
ดวงพร  เกี๋ยงคํา.    คูมือการสรางเว็บไซทดวยตนเอง.    กรุงเทพฯ  :  โปรวิช่ัน,  2551 
ดําร ิ มุศรีพันธุ.    ความพึงพอใจและความตองการดานการจัดการศึกษาสายอาชีพของศูนยบริการ 
 การศึกษานอกโรงเรียนอําเภอเมอืงจังหวัดหนองบัวลําภู.    การศึกษาคนควาอิสระ 
 กศ.ม.  มหาสารคาม  :  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม,  2545. 
ธนัชสร  จิตตเน่ือง.    แตงภาพดิจิตอลสวยทันใจดวย Photoshop cs 4.    กรุงเทพฯ  :   
 เสริมวิทย,  2552. 
ถวิล  ธาราโภชน.   จิตวิทยาสังคม.    กรุงเทพฯ  :  อักษราพิพัฒน,  2536 
ถวัลย  มาศจรัส.    คูมือการเขียนแผนการสอนและการจัดการเรียนรูเพื่อขอเลื่อนตําแหนงอาจารย 3. 
 พิมพครั้งที ่2.    กรุงเทพฯ  :  21 เซ็นจรูี,่  2546. 
      PDCA :นวัตกรรมการเขียนแผนการจัดการเรียนรูโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 และการเขียนหนังสือสําหรบัครูและผูบรหิาร.    กรุงเทพฯ  :  21 เซ็นจรูี,่  2546. 
ทิศนา  แขมมณี.    ศาสตรการสอน.    กรุงเทพฯ  :  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย,  2553. 
 .    ศาสตรการสอนองคความรูเพือ่การจัดกระบวนการเรียนรูที่มปีระสิทธิภาพ.     
 กรุงเทพฯ  :  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย,  2554. 
 .    การจัดการเรียนการสอนโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง.    กรุงเทพฯ  :  โอเดียนสโตร, 
 2545. 
ธัชกร  สุวรรณจรัส.    การประมาณคาความเช่ือมั่นของแบบทดสอบเอ็ม อี คิว  วัดความ 
 สามารถในการแกปญหาวิชาบัญชีกจิการบริการที่มผีูตรวจใหคะแนน  1  คน. 
 ปริญญานิพนธ  กศ.ม.  กรุงเทพฯ  :  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2540. 
นภดล  เจนอักษร.    แกนวิจัยในช้ันเรียน.    กรงุเทพฯ  :  ภาพพิมพ,  2544. 
นิคม  ชมพูหลง.     คูมือการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนตามหลกัสูตรประถมศึกษาพุทธศักราช 2521 
 (ฉบับปรบัปรุงพ.ศ. 2533) กลุมการงานและพื้นฐานอาชีพ.    มหาสารคาม : 
 สํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดมหาสารคาม,  2540. 
นันทนา  ทองมูล.    ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของเดวีส 
 กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยีเรื่องการจบัจีบผาประดับโตะ 
 ช้ันประถมศึกษาปที ่6.    การศึกษาคนควาอิสระ  กศ.ม.  มหาสารคาม  :  มหาวิทยาลัย
 มหาสารคาม,  2554. 
บุญชม  ศรีสะอาด.    การวิจัยเบื้องตน.    พิมพครั้งที ่9.    กรุงเทพฯ  :  สุวีริยาสาสน,  2554. 
บุญชม  ศรีสะอาด และคณะ.    พื้นฐานการวิจัยการศึกษา.    พิมพครั้งที6่.    กาฬสินธุ  :   
 ประสานการพิมพ,  2553. 
ประสาท  อิศรปรีดา.    สารัตถะจิตวิทยาการศึกษา.    มหาสารคาม  :  ภาควิชาจิตวิทยาการศึกษา 
 และการแนะแนวคณะศึกษาศาสตรมหาวิทยาลัยมหาสารคาม,  2547. 
ปยะ  นากสงค.    คูมือการเรียนรูและเทคนิคการใชงาน Adobe Photoshop7.    กรุงเทพฯ  :   
 ซัคเซสมีเดีย,  2547 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



86 

เผชิญ  กิจระการ.    “การวิเคราะหหาประสิทธิภาพสื่อและเทคโนโลยีเพือ่การศึกษา (E1/ E2),” 
 การวัดผลการศึกษามหาวิทยาลัยมหาสารคาม.    7  :  31-50  ;  กรกฎาคม,  2544 
พิมพิลาภรณ  วัลคํา.   ผลการจัดกจิกรรมการเรียนรูสาระนาฏศิลป  เรื่องเซิง้สานกระดง  
 ช้ันประถมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนบานเชียงเพ็ง  ตามแนวคิดของเดวีส.    การศึกษาคนควา
 อิสระ  กศ.ม.  มหาสารคาม  :  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม,  2553 
ภาควิชาวิจัย  และพัฒนาการศึกษา.    พื้นฐานการวิจัยการศึกษา.    มหาสารคาม  :   
 คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม,  2553. 
ยุพิน  พิพิธกุล.    ทัศหน่ึงในการเขียนแผนการจัดการเรียนรู.    กรุงเทพฯ  :  รากขวัญ,  2546. 
โยธิน  ศันสนยุทธ.    จิตวิทยา.    กรุงเทพฯ  :  ศูนยสงเสรมิวิชาการ,  2530. 
ลักขณา  สริวัฒน.    จิตวิทยาเบื้องตน.    พิมพครัง้ที ่2.    กรุงเทพฯ  :  โอเดียนสโตร,  2539. 
วนัสนันท  ประสันแพงศร.ี    ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่เนนทักษะกระบวนการกลุมสาระ 
 การเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยีเรื่องการนวดแผนไทยช้ันมัธยมศึกษาปที ่2. 
 การศึกษาคนควาอิสระ  กศ.ม.  มหาสารคาม  :  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม,  2552. 
วศิน  เพิ่มทรัพย.    ความรูเกี่ยวกบัคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ.    กรุงเทพฯ  :   
 โปรวิช่ัน,  2548. 
วัฒนา  พรระงบัทุกข.    แผนการสอนทีเ่นนผูเรียนเปนศูนยกลาง.    กรุงเทพฯ  :  แอลทีเพรส,  2542. 
วิมลรัตน  สุนทรโรจน.    นวัตกรรมเพื่อการเรียนรู.    มหาสารคาม  :  ภาควิชาหลักสูตรและการสอน 
 คณะศึกษาศาสตรมหาวิทยาลัยมหาสารคาม,  2551. 
 .    การพัฒนาการเรียนการสอน.     มหาสารคาม  :  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม,  2545. 
วิริยะ  บัวทอง.    ผลการจัดกจิกรรมการเรียนรูตามรปูแบบของเดวีสและรปูแบบที่เนนทักษะ
 กระบวนการทีม่ีตอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เรื่องการประดิษฐบายศรี ความคิดสรางสรรค  
 และเจตคติตอการเรียน  ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที1่.    วิทยานิพนธ  กศ.ม. 
 มหาสารคาม  :  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม,  2554. 
รวีวรรณ  โขนงนุช.   การพฒันาชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรูเรื่องการเขียนลายสงัคโลกโดยใช 
 รูปแบบการเรียนการสอนทกัษะปฏิบัติของเดวีสสําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่6. 
 วิทยานิพนธ  ค.ม.  อุตรดิตถ :  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ,  2551. 
โรงเรียนหนองโตง   “สุรวิทยาคม,”  รายงานการประจําปของสถานศึกษา ปการศึกษา 2554. 
 สุรินทร  : ม.ป.พ.,  2554. 
ลวน  สายยศ และอังคณา  สายยศ.    สถิติวิทยาทางการศึกษา.    พิมพครั้งที ่2.    กรุงเทพฯ  : 
 วัฒนาพานิช,  2538. 
 .    สายการวิจัยทางการศึกษา.    พิมพครั้งที ่5.    กรุงเทพฯ  :  สุวีริยาสาสน,  2543. 
ศรีสุดา  ญาติปลืม้.    การพฒันาแผนการเรียนรูแบบ TAI วิชาคณิตศาสตรเรื่องอัตราสวนและรอยละ 
 ช้ันมัธยมศึกษาปที ่2.    การศึกษาคนควาอิสระ  กศ.ม.  มหาสารคาม  :  มหาวิทยาลัย
 มหาสารคาม,  2547. 
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สมจิตร  ศรีหาวงษ.    ผลการพัฒนาความสามารถดานการวาดภาพระบายสีดวยการจัดกจิกรรม 
 ที่เนนทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของแฮรโรว (Harrow) กลุมสาระการเรียนรูศิลปะสาระ 
 ทัศนศิลปช้ันมัธยมศึกษาปที ่1.    การศึกษาคนควาอิสระ  กศ.ม.  มหาสารคาม  : 
 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม,  2554. 
สมนึก  ภัททิยธนี.    การวัดผลการศึกษา.    พิมพครั้งที ่8.    กาฬสินธุ  :  ประสานการพมิพ,  2555. 
สันติ  บุญภิรมย.    การบริหารงานวิชาการ.    กรุงเทพฯ  :  บุคพอยท,  2552. 
 .    พื้นฐานการวิจัยการศึกษา.    พิมพครั้งที่ 6.    กาฬสินธุ  :  ประสานการพมิพ,  2553.  
สํานักงานการประถมศึกษาแหงชาติ.    แผนการศึกษาแหงชาติ (พ.ศ. 2545 – 2549).    กรุงเทพฯ  :  
 พริกหวานกราฟฟค,  2545. 
 .     พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติพ.ศ. 2542 ฉบับแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที ่2) 
 พุทธศักราช 2545.    กรุงเทพฯ  :  โรงพมิพคุรสุภาลาดพราว,  2545. 
สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ.     การพัฒนาหลักสูตรตามความตองการของ  
 ทองถ่ิน.    กรงุเทพฯ  :  โรงพมิพคุรสุภาลาดพราว,  2536. 
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ตัวอย่างแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้
เรื่องการตกแต่งภาพด้วยโปรแกรมคอมพวิเตอร์   

โดยใช้รูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีเนน้ทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies 
สําหรบัชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 2 
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แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้  การงานอาชีพและเทคโนโลย ี             ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่2หน่วยการ
เรียนรู้   การตกแต่งภาพกราฟิก                    เวลาเรียน  12 ชั่วโมง 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1  การเลือกพื้นทีเ่พื่อแก้ไขและตกแต่งภาพ       เวลาเรียน  2 ชั่วโมง 
 

 

สาระที่ 3  เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร   
 มาตรฐาน ง.3.1  เข้าใจ เห็นคุณค่า และใช้กระบวนการเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้น
ข้อมูล การเรียนรู้ การสื่อสาร การแก้ปัญหา การทํางานและอาชีพอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
และมีคุณธรรม 
 

สาระสาํคญั 

 

จุดประสงค์การเรียนรู ้
 1.  สามารถบอกช่ือและหน้าที่ของเคร่ืองมือที่ใช้เลือกพ้ืนที่เพ่ือแก้ไขและตกแต่งภาพได้ 
 2.  สามารถใช้เคร่ืองมือที่ใช้เลือกพ้ืนที่เพ่ือแก้ไขและตกแต่งภาพได้ 
 3.  สามารถตกแต่งและตัดต่อภาพได้ 
 4.  นักเรียนมคีวามมุ่งมั่นในการทํางานจนสําเร็จ 
 

สาระการเรียนรู้ 
 การเลือกพ้ืนที่เพ่ือแก้ไข  และตกแต่งภาพด้วย  

- Marquee  Tool  
- Lasso  Tool   
- Magic Wand Tool 
- การใช้เคร่ืองมือตัดรูปภาพ 

 

กระบวนการเรียนรู ้
 1.  ขั้นนาํเข้าสู่บทเรียน 
  1.1  ครูอธิบายเก่ียวกับโปรแกรมยอดนิยมสุดฮิตของบรรดานักตกแต่งภาพทั้งมืออาชีพ
และมือสมัครเล่นนิยมใช้กันมากในปัจจุบันคือโปรแกรม Photoshop ที่ใช้ในการตกแต่งภาพกราฟิก  
ออกแบบงานสิ่งพิมพ์ต่างๆ เช่น งานโฆษณาตามหน้านิตยสาร โบรชัวร์แผ่นพับต่างๆ แมแ้ต่งานออกแบบ
เว็บไซต์บนอินเตอร์เน็ต  และแจ้งเนื้อหาสาระและจุดประสงค์การเรียนรู้ให้นักเรียนทราบ 
  1.2  ให้นักเรียนตรวจสอบความพร้อมของอุปกรณ์คอมพิวเตอร์กอ่นการใช้งานทุกครั้ง 

 
 
 
 
 

 โปรแกรม Adobe  Photoshop เป็นโปรแกรมที่ทํางานด้านกราฟิกชนิดหนึ่ง ที่สามารถ
ตกแต่งภาพ แก้ไข และสร้างงานกราฟิกลักษณะต่างๆ ให้เกิดการเปลี่ยนแปลง  สามารถพัฒนางานด้าน
กราฟิกใช้ประโยชน์ด้านอ่ืนๆ 
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 2.  ขั้นจัดกิจกรรมการเรียนรู ้
  ขั้นท่ี 1  ขั้นสาธิตทักษะหรอืการกระทํา 
   2.1  ครูแจกใบความรู้เรื่อง การเลือกพ้ืนที่การทํางาน พร้อมอธิบายเก่ียวกับหน้าที่ของ 
เคร่ืองมือที่ใช้ในการเลือกพ้ืนที่เพ่ือแก้ไขรูปภาพ ว่าประกอบไปด้วยเครื่องมือประเภทใดบ้าง  และ
ลักษณะการใช้งานของเครื่องมือแต่ละชนิดให้นักเรียนฟัง และนําตัวอย่างภาพที่ได้จากการใช้เคร่ืองมือ 
Selection  ให้นักเรียนดู  
   2.2  ครูอธิบายพร้อมสาธิตการใช้เคร่ืองและวิธีการเลือกพ้ืนที่โดยใช้ เคร่ืองมือ 
Selection ตามขั้นตอนให้นักเรียนดู  และสังเกตการวิธีการใช้เคร่ืองมือ  แล้วเปิดโอกาสให้นักเรียน
ซักถาม 
  ขั้นท่ี 2  ขั้นสาธิตและให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย 
   2.3  ครูให้นักเรียนเปิดโปรแกรม Photoshop แล้ว เปิดไฟล์รูปภาพที่อยู่ในเครื่องของ
นักเรียนขึ้นมา 1 รูป 
   2.4  ครูสาธิตวิธีการเลือกพ้ืนที่โดยใช้เคร่ืองมือ Marquee  Tool,  Lasso  Tool                            
Magic Wand Tool และคําสัง่เพ่ิมเติมในการเลือกพ้ืนที่ (Selection)  ให้นักเรียนดูเป็นตัวย่าง 
ทีละข้ันตอน ตามประเภทของเครื่องมือ พร้อมให้นักเรียนลงมือปฏิบัติไปพร้อมกัน ๆ ทลีะข้ันตอน 
  ขั้นท่ี 3  ขั้นให้ผู้เรียนปฏิบติัทักษะย่อย 
   2.5  ครูแจกใบงานที่ 1 เรื่องการกําหนดพ้ืนที่ภาพให้นักเรียน 
   2.6  ให้นักเรียนฝึกปฏิบัติตามกิจกรรมในใบงานโดยใช้เคร่ืองมือและคําสั่งในการเลือก
พ้ืนที่การทํางานด้วยเครื่องมือ Marquee  Tool ,  Lasso  Tool และ Magic Wand Tool 
โดยฝึกปฏิบัติด้วยตนเองที่ละขั้นตอนหลายๆ ครั้ง  พร้อมกับศึกษาขั้นตอนและวิธีการการใช้เคร่ืองมือ
จากใบความรู้ที่ 1 เร่ืองการเลือกพ้ืนที่ภาพ  ประกอบการทํากิจกรรม โดยมีครูคอยสังเกตและให้คํา
ช้ีแนะ  
  ขั้นท่ี 4  ขั้นให้เทคนคิวิธีการ 
   2.7  ครูให้แนะนําเกี่ยวกับเทคนิควิธีการ(การใช้คีย์ลัด) ในการเลือกพ้ืนที่เพ่ือแก้ไข 
ตกแต่งภาพ และการปฏิบัติงานอย่างเป็นขั้นตอน      
  ขั้นท่ี 5  ขั้นให้ผู้เรียนเช่ือมโยงทักษะย่อย ๆ 
   2.8  เมื่อนักเรียนเข้าใจวิธีการเลือกพ้ืนที่ภาพ และใช้คําสั่งต่าง ๆ แล้ว ครูอธิบายและ
แนะนําให้นักเรียนนําความรู้เก่ียวกับเคร่ืองมือในการเลือกพ้ืนที่ภาพ ( Selection)  ไปประยุกต์ใช้ในการ
ตัดต่อและเปลี่ยนแปลงฉากหลังของรูปภาพได้   
 3.  ขั้นสรุป 
  3.1  ครูนําเสนอผลงานของนักเรียนแต่ละคนผ่านโปรเจคเตอร์  และให้คาํเสนอแนะ
เพ่ิมเติม  
  3.2  นักเรียนและครูร่วมกันสรุป สาระการเรียนรู้ในครั้งน้ี ว่าเคร่ืองมือที่ใช้ในการเลือก 
พ้ืนที่มีลักษณะเหมือนกันและแตกต่างกันอย่างไร  และร่วมกันแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาและ
อุปสรรคที่เกิดขึ้นในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในครั้งน้ี 
  3.3  ครูแนะนําให้นักเรียนนําความรู้ที่ได้เรียนฝึกปฏิบัติบ่อย ๆ หลาย ๆ ครั้ง เวลาว่าง  
เพ่ือที่จะให้เกิดความชํานาญในการใช้โปรแกรม Photoshop 
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  3.4  ให้นักเรียนทําแบบทดสอบย่อยที่ 1 เรือ่งเคร่ืองมือเลือกพ้ืนที่ภาพ( Selection)   
  3.5  ครูนัดหมายการเรียนการสอนในช่ัวโมงถัดไป 

 
สื่อการเรียนการสอน / แหล่งเรียนรู ้
 1.  คอมพิวเตอร์  
 2.  โปรเจคเตอร์ 
 3.  โปรแกรม Photoshop 
 5.  อินเตอร์เน็ต 
 6.  ใบความรู้ที ่1 เรื่อง การเลอืกพ้ืนที่ (Selection) 
 7.  ใบงานที่ 1 เร่ือง การกําหนดพ้ืนที่ภาพ 
 8.  แบบทดสอบย่อยที่ 1 เร่ือง การเลือกพ้ืนที่ (Selection) 
 

การวัดและประเมินผล 
 1.  วิธีการวัดผล 
  1.1  ด้านความรู้ (K) 
     ทดสอบย่อย 
  1.2  ด้านทักษะกระบวนการ (P) 
     ประเมินทักษะการทํางาน 
  1.3  ด้านเจตคติ (A)  
     สังเกตพฤติกรรมการเรียน  
 2.  เคร่ืองมือวัด 
  2.1  แบบทดสอบย่อย 
  2.2  แบบประเมินทักษะการทํางาน 
  2.3  แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียน 
 3.  เกณฑ์การวัดผลและประเมินผล 
  3.1  นักเรียนทําแบบทดสอบย่อยผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70  
  3.2  นักเรียนผา่นเกณฑ์การประเมินร้อยละ 70 ขึ้นไปจึงจะถือว่าผ่าน 
 
บันทึกความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา/ผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 
 
               ลงช่ือ............................................................. 
                 (.....................................................) 
               ตําแหน่ง ............................................................ 
               วันที่........... เดือน........................ พ.ศ. ............. 
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บันทึกผลหลังการสอน 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
ปัญหา/อุปสรรค 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 

 
 

                ลงช่ือ.............................................ผู้สอน 
                    (..........................................) 
                    วันที่.......... เดือน..................... พ.ศ. .......... 
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    การเลือกพืน้ที่เพื่อแก้ไขและตกแต่งภาพ (Selection) 

 
 การเลือกพ้ืนที่ (Selection) คือการกําหนดขอบเขตอาณาบริเวณบนรูปภาพเพ่ือนํามาใช้งาน
ต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นการกําหนดขอบเขตเพ่ือคัดลอกภาพ (Copy) เคลื่อนย้าย (Cut) ปรับค่าสี 
(Adjustment) ปรับทิศทางหรือรูปทรงของภาพ (Transform) การตกแต่งด้วยสไตล์ หรืออ่ืนๆ โดยใช้
เคร่ืองมือเกี่ยวกับการเลือกพ้ืนที่เพ่ือใช้งาน ดังน้ี 
  
  
 
1.  เลือกพ้ืนที่ภาพรูปทรงเรขาคณิตด้วย Marquee Tool  

 

 

 

 

 

 

 เป็นการเลือกพ้ืนที่ภาพในลักษณะที่ต้องการขอบเขตตายตัวซึ่งจะอยู่ในรูปทรงเรขาคณิต ดังน้ี  

                              ใช้เลือกพ้ืนที่เป็นสี่เหลี่ยมผืนผ้าและสี่เหลี่ยมจัตุรัส  
  ใช้เลือกพ้ืนทีเ่ป็นรูปทรงกลมและวงรี  
  ใช้เลือกพ้ืนที่เป็นแนวเส้นตรงในแนวนอน  
  ใช้เลือกพ้ืนที่เป็นแนวเส้นตรงในแนวตั้ง 

 

 

 

ใบความรู้ท่ี 1 
เรื่อง การเลือกพื้นท่ี (Selection) 

คําสั่งเก่ียวกับการเลือกพื้นท่ี 
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 เมื่อคลิกเลือกใช้งาน Marquee Tool ที่ Tool options bar เราจะสามารถกําหนดคุณสมบัติ

ต่าง ๆ  ของ Marquee tool ได้ดังน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

วิธีการการเลือกพ้ืนที่ ดังน้ี  
 นําเมาส์คลิ๊กที่เคร่ืองมือรูปแบบต่างๆ ในกลุ่ม Marquee Tool  
 เลื่อนตําแหน่งเมาส์ไปที่บริเวณภาพ ตัวช้ีเมาส์จะเปลี่ยนเป็นสัญลักษณ์ + ให้คลิ๊กเมาส์ค้าง

ไว้แล้วลากเพ่ือเลือกพ้ืนที่ที่ต้องการ  

ตัวอย่างการเลือกพ้ืนท่ีด้วย 

ตัวอย่างการเลือกพ้ืนท่ีด้วย 

ภาพที่มีการ 
เลือกตามปกติ 

ภาพที่มีการเลือกตามปกติ 

การเลือกพ้ืนที่ 
โดยใส ่Feather 

การเลือกพ้ืนท่ีโดยใส่ Feather 
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2.  การเลือกพื้นที่แบบอิสระโดยใช้กลุ่มเครื่องมือ Lasso  
 การเลือกพ้ืนที่ด้วยวิธีน้ีเหมาะสําหรับภาพที่ไม่เป็นรูปทรงเรขาคณิต ซึ่งภาพจะไม่เป็นรูปทรงที่

แน่นอน ดังน้ันการเลือกพ้ืนที่จะสามารถลากไปตามขอบภาพได้อย่างอิสระ ดังน้ี 

 

 

 

 

 
การเลือกพ้ืนที่แบบอิสระโดยใช้กลุ่มเครื่องมอื Lasso Tool เป็นการเลือกพ้ืนที่โดยการลาก

เมาส์ไปตามแนวของภาพจะต้องอาศัยความน่ิงของมือเป็นหลัก โดยมีวิธีการใช้เคร่ืองมือกลุ่ม Lasso 
Tool ดังน้ี 

2.1  Lasso Tool 

 เป็นการสร้าง Selection อย่างอิสระ วิธีการใช้งานเมื่อคลิกเมาส์ค้างแล้วลากไปตามขอบของ

พ้ืนที่ Selection ที่ต้องการ จนมาบรรจบทีจุ่ดเริ่มต้นแล้วจึงปล่อยเมาส์ จะปรากฏเส้นประของ 
Selection สามารถกําหนดคุณสมบัติของ Lasso Tool ต่าง ๆ ได้ดังน้ี 

  

 

1.  Feather กําหนดความฟุ้งเบลอของขอบพ้ืนที่ Selection  
2.  Anti-aliased กําหนดให้ขอบของพ้ืนที่ที่เลือกมีความเรียบย่ิงขึ้น ไม่ขรุขระ 

 

การใช้เมาส์ร่วมกับคีย์บอร์ดในการเลือก  
 กด <Shift> ค้างไว้ขณะลากเมาส์เลือกพ้ืนที่แบบ (สี่เหลี่ยม) จะได้พ้ืนที่เป็นสี่เหลี่ยมจัตุรัส  
 กด <Shift> ค้างไว้ขณะลากเมาส์เลือกพ้ืนที่แบบ (วงกลม) จะได้พ้ืนที่เป็นรูปวงกลม  
 กด <Alt> ค้างไว้ขณะลากเมาส์เลือกพ้ืนที่จะเป็นการเลือกจากจุดศูนย์กลางขยายออกไป  

เมื่อต้องการยกเลิกการเลือกพ้ืนที่ให้คลิ๊กเมาส์ในบริเวณพ้ืนที่ที่เลือกไว้หรือกดปุ่ม <Ctrl + D> บนคีย์บอร์ด 
หรือเลือกเมนูคําสั่ง Select > Deselect  

ใช้เลือกพ้ืนท่ีแบบอิสระ 

เลือกพ้ืนท่ีในลักษณะมุมเหลี่ยม 

เลือกพ้ืนท่ีให้เกาะกับเส้นขอบ
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2.2  Polygonal Lasso Tool  
  เป็นการสร้างพ้ืนที่ของ Selection ในลักษณะของรูปหลายเหลี่ยม คลิกเมาส์บนภาพเพ่ือ

กําหนดจุดเริ่มต้นในครั้งแรกแล้ว ลากเมาสจ์ะปรากฏเส้นต่อจากจุดเริ่มต้นกับปลายเมาส์ วิธีการใช้งาน
เมื่อคลิกเมาส์จะเกิดเส้นขอบของพ้ืนที่ Selection ที่เป็นเส้นตรงเช่ือมจากจุดต้นมายังจุดปลายเมาส์ที่

คลิก ให้ทําแบบน้ีเร่ือย ๆ เพ่ือสร้างเส้นขอบของ Selection จนสุดท้ายให้คลิกเมาส์บรรจบที่จุดเริ่มต้น

ครั้งแรก จะเกดิ Selection ขึ้น สําหรับการกําหนดคุณสมบัติจะเหมือนกับ Lasso Tool 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.3  Magnetic Lasso Tool   
  เป็นการสร้างพ้ืนที่ของ Selection อย่างอิสระและรวดเร็วในลักษณะของแม่เหล็กที่ดูดเข้า  
หาสีโดย Magnetic Lasso Tool จะใช้ความแตกต่างระหว่างสีที่เลือกกับสีของ Background เป็น

ตัวอย่างการใช้ Lasso Tool 

ตัวอย่างการใช้  Polygonal Lasso 
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ตัวกําหนดขอบเขตพ้ืนที่ Selection วิธีการใช้งานเมื่อคลิกเมาส์เพ่ือกําหนดจุดเริ่มต้นแล้ว ให้ปล่อยเมาส์

แล้วลากเมาสต์ามขอบเขตพ้ืนที่ที่ต้องการเลือก Magnetic Lasso Tool จะเลือกขอบเขตพ้ืนที่ 
Selection เองโดยอัตโนมัติจนสุดท้ายให้คลิกเมาส์บรรจบที่จุดเริ่มต้นคร้ังแรก จะเกิด Selection ขึ้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวอย่างการใช้  
Magnetic  Lasso Tool 

1.  Width  มคี่าต้ังแต่ 1-40 pixels เป็นการกําหนดให้โปรแกรมทําการตรวจสอบหาขอบเขตของพ้ืนที่ที่
เลือก นับต้ังแต่จุดที่เมาส์ช้ีอยู่ไป X pixels เพ่ือกําหนดขอบเขต 
2.  Edge Contrast  มีค่าต้ังแต่ 0-100% หากมีค่ามากจะทําให้เส้นขอบของพ้ืนที่ที่เลือกอยู่ระหว่างสีที ่
Contrast  กันมาก 
3.  Frequency  มีค่าต้ังแต่ 0-100 pixels หากค่าความถ่ีมากจะทําให้มกีารกําหนดจุดในแต่ละช่วงของการ
เลือกมาก ทําให้โปรแกรมสามารถเลือกพ้ืนที่อย่างมีความถูกต้องมากข้ึน 
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3.  การเลือกพื้นที่จากสีใกล้เคียงกันโดยใช ้ Magic Wand Tool 

 กําหนดพ้ืนที่ของ Selection โดยเลือกบริเวณท่ีมีค่าสีใกลเ้คียงกัน วิธีการใช้งานคือคลิกที่ปุ่ม 
บน Tool box   แล้วคลิกเลอืกพ้ืนที่ ที่ต้องการสร้าง Selection นอกจากน้ีแล้วยังสามารถกําหนด

คุณสมบัติของ  Magic Wand Tool ได้ดังน้ี 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 ตัดฉากหลงัโดยใช้         
1. ดับเบิลคลิกที่ Layer ของภาพ  
2. จะได้หน้าต่าง New Layer เลือก OK  
3. เลือก Magic Wand แล้วนําเมาส์คลิกที่พ้ืนสีขาว  
4. แล้วกด Delete  ที่แป้นพิมพ์ 

 
        

  

 

 

 

 

 

1 2 3  4

1 

2 

4 3 

1.  Tolerance   มีค่าให้กําหนดตั้งแต่ 0 – 255 pixels เป็นค่าของจํานวนสีที่ใกล้เคยีงกับสีที่ถูกเลอืก 
2.  Anti-aliased กําหนดให้ขอบของพ้ืนที่ที่เลือกมีความเรียบย่ิงขึ้น ไม่ขรุขระ 
3.  Contiguous  สามารถทาํการเลือกบริเวณสีที่ใกล้เคียงกันได้เฉพาะในกลุ่ม pixels ที่ได้คลิกเลือก  
                      เท่าน้ัน ถ้าไม่ได้ Check ไว้จะเลือกบริเวณที่มีสใีกล้เคียงกันในภาพทั้งหมด 
4.  Use All Layers  เลือกสโีดยมองทุก Layer เป็นเหมือน Layer เดียว หากไม่ถูก Check ไว้ 
                           หมายถึงใช้ Magic Wand Tool  เฉพาะ Layer น้ันเท่าน้ัน 
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คําชี้แจง  ให้นักเรียนฝึกปฏิบัติตามกิจกรรมดังต่อไปนี ้

กิจกรรม 1.1   ฝึกทักษะการเลือกพื้นที่ภาพ 

1. สร้างพ้ืนที่ทํางานใหม่โดยคลิกที ่เมนู  File > New > กําหนดค่าต่างของพ้ืนที่ทํางานใหม่ดังน้ี  
 

 Name : RGB Color 
 Width : 600 Pixel    Height  :   600 Pixel 
 Resolution : 100 px/Inch 
 Color Mode : RGB Color 8 bit 
 Background Content : white 
2. แล้วบันทึกไฟล์ ไว้ที่ Drive : D  แล้วสร้างโฟลเดอร์ใหม่ ต้ังช่ือโฟลเดอร์เป็นช่ือนักเรียนตามด้วยเลขท่ี
ของนักเรียน ต้ังช่ือไฟล์ว่า  work 1.jpg   
3. เปิดไฟล์รูปภาพที่จัดเก็บไว้ใน Drive : D/my pictures  ดังน้ี 
 
   ภาพที่ 1                            ภาพที่ 2       ภาพที่ 3    

 

 

 

 

3.1 ภาพที่ 1-3 ให้เลือกพ้ืนที่โดยใช้กลุ่มเครื่องมือ Marqee  Tool  กําหนดค่า Feater = 15       

         แล้วใช้             Move Tool  ย้ายบริเวณภาพที่เลือกไปไว้ที่ไฟล์ work1.jpg     

         ตามแบบภาพตัวอย่างด้านล่าง 

                  ภาพที่ 4          ภาพที่ 5              ภาพที ่6 

 

 

 

ใบงานท่ี 1  
เรื่อง การเลือกพื้นท่ีภาพ 
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 3.2 ภาพที่ 4-6 ให้เลือกพ้ืนที่โดยใช้กลุ่มเครื่อง  Lasso  Tool  Ffpเลือกเคร่ืองมือที่เหมาะสม

กับลักษณะของภาพ  กําหนดค่า Feater = 0  แล้วใช้         Move Tool  ย้ายภาพบริเวณท่ีเลือก  ไป
ไว้ที่ไฟล์ work1.jpg  ตามภาพตัวอย่างที่กําหนดให้ตามแบบภาพตัวอย่างด้านล่าง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลลัพธ์ที่ได ้
 
5.  หลังจากเลือกเสร็จครบทกุภาพแล้วให้นักเรียนบันทึกไฟล์ work.jpg อีกครั้ง โดยเลือก  
File >save 
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  กิจกรรม 1.2   การเปลี่ยนฉากหลังโดยการตัดภาพ   

 1.  ให้นักเรียนเตรียมรูปภาพดังต่อไปนี้ 
 1.1  ภาพวิวที่นักเรียนช่ืนชอบมา 1 ภาพเพ่ือใช้เป็นภาพพ้ืนหลัง 
 1.2  ภาพถ่ายของนักเรียน หรือภาพบุคคลที่นักเรียนช่ืนชอบ  
2.  ให้นักเรียนปฏิบัติตามข้ันตอนต่อไปนี้ 

ขั้นตอนหลักในการตัดต่อภาพ 
 1.  เปิดไฟล์รูปภาพที่ต้องการ 
 2.  สร้าง Selection ให้กับภาพโดยใช้เครื่องมือ Lasso Tool 
 

 
     
 3.  เลือกคําสั่ง Select > Feather 
 4.  กําหนดความฟุ้งกระจายของขอบเป็น 3 pixels  (ถ้าต้องการให้ขอบฟุ้งมากสามารถปรับ
ค่าได้ตามต้องการ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 5.  เปิดไฟล์พ้ืนหลังข้ึนมา  
 6.  เลือกเครื่องมือ Move Tool 

2 

3 

4  
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 7.  คลิกเมาส์คา้งรูปแล้วลากไปที่พ้ืนหลัง 

 
 
 8.  ปล่อยเมาสใ์นตําแหน่งที่ต้องการ 
 9.  ถ้าภาพที่วางมีขนาดใหญห่รือเล็กเกินไป เราสามารถปรับขนาดได้ โดยคลิกที่เมนู 
คําสั่ง Edit > Free Transforn 

 10.  ปรับขนาดภาพตามต้องการ 
 11.  กดปุ่ม Enter 

 
 
 12.  ให้นักเรียนบันทึกไฟล์โดยคลิก File >> Save as เลอืก Save as type เป็น ชนิดไฟล์
ภาพเป็น  .psd  จะได้ไฟล์ที่สามารถนํามาแก้ไขได้ 

7 

ผลลัพธ์ที่ได ้
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 13.  ให้นักเรียนบันทึกไฟล์โดยคลิก File >> Save as เลอืก Save as type เป็น ชนิดไฟล์
ภาพเป็น .jpg  ให้นักเรียนสร้างโฟลเดอร์เพ่ือเก็บงาน 2 ไฟล์ เป็นช่ือของนักเรียน  
 14.  ให้นักเรียนสร้างโฟลเดอร์เพ่ือเก็บงาน 2 ไฟล์ เป็นช่ือของนักเรียน  ส่งงานท่ี  
 15.  ส่งผลงานทาง (E-mail)   ตามท่ีอยู่ nongnoona_na@hotmail.com 
 

 

 

                คําชี้แจง         ให้นักเรียนจบัคู่ข้อความกับรูปภาพให้ถูกต้อง 

 
 
  

   …………….. 1. 

   ……………. 2.  

   ……………. 3.  

   ………….… 4.  

   ................ 5.    

    …………… 6.   

    ……………. 7.           Crop Tool 

    ……..……. 8.            Magic Wand Tool 

    …..….…… 9.            Move Tool 

    ...………… 10.   

 

 

 

 

แบบทดสอบย่อยท่ี 1 
เรื่อง การเลือกพื้นท่ี (Selection) 

ก.  ใช้เลือกพ้ืนที่เป็นรูปทรงกลมและวงรี  
 
ข.  ใช้เลือกพ้ืนที่แบบอิสระ 
 
ค.  ใช้เลือกพ้ืนที่เป็นแนวเส้นตรงในแนวนอน  
 
ง.  ใช้เลือกพ้ืนที่เป็นสี่เหลี่ยมผืนผ้าและสี่เหลี่ยมจัตุรัส  
 
จ.  ใช้เคลื่อนย้ายภาพหรือวัตถุ 
 
ฉ.  ใช้เลือกพ้ืนที่จากสีใกล้เคียงกัน 
 
ช.  ใช้ เลือกพ้ืนที่ในลักษณะมุมเหลี่ยม 
 
ซ.  ใช้เลือกพ้ืนที่ให้เกาะกับเสน้ขอบ 
 
ฌ.  ใช้เลือกพ้ืนที่เป็นแนวเสน้ตรงในแนวตั้ง 
 
ญ.  ใช้ปรับภาพความฟุ้งเบลอของภาพ 
 
ฎ.  ใช้ตัดภาพในส่วนที่ต้องการ 
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  คําชี้แจง         ให้นักเรียนจับคู่ข้อความกับรูปภาพให้ถูกต้อง 

 
 
  

    ……ค…..  1. 

   ……ฌ….. 2.  

   ……ง.…. 3.  

   ……ก….. 4.  

   ......ข..... 5.  . 

   ……ซ …. 6.   

   ……ฎ.…. 7.           Crop Tool 

   …...ฉ..… 8.            Magic Wand Tool 

   ……จ….. 9.             Move Tool 

    ……ญ….. 10.            

 

 

 

 

 

 

เฉลยแบบทดสอบย่อยท่ี 1 
เรื่อง การเลือกพื้นท่ี (Selection) 

ก.  ใช้เลือกพ้ืนที่เป็นรูปทรงกลมและวงรี  
 
ข.  ใช้เลือกพ้ืนที่แบบอิสระ  
 
ค.  ใช้เลือกพ้ืนที่เป็นแนวเส้นตรงในแนวนอน  
 
ง.  ใช้เลือกพ้ืนที่เป็นสี่เหลี่ยมผืนผ้าและสี่เหลี่ยมจัตุรัส  
 
จ.  ใช้เคลื่อนย้ายภาพหรือวัตถุ 
 
ฉ.  ใช้เลือกพ้ืนที่จากสีใกล้เคียงกัน 
 
ช.  ใช้เลือกพ้ืนที่ในลักษณะมมุเหลี่ยม 
 
ซ.  ใช้เลือกพ้ืนที่ให้เกาะกับเสน้ขอบ 
 
ฌ.  ใช้เลือกพ้ืนที่เป็นแนวเสน้ตรงในแนวตั้ง 
 
ญ.  ใช้ปรับภาพความฟุ้งเบลอของภาพ 
 
ฎ.  ใช้ตัดภาพในส่วนที่ต้องการ 
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แบบกรอกคะแนนทดสอบย่อยที่ 1 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  2 

เรื่อง  การตกแต่งภาพด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร ์
 

เลขที ่ ชื่อ – สกุล คะแนน (10) 
สรุป 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
1     
2     
3     
4     
5     
6     
7     
8     
9     
10     
11     
12     
13     
14     
15     
16     
17     
18     
19     
20     
21     
22     
23     
24     
25     
26     
27     
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แบบกรอกคะแนนทดสอบย่อยที่ 1 (ต่อ) 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  2 

เรื่อง  การตกแต่งภาพด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร ์ 
 

เลขที ่ ชื่อ – สกุล คะแนน (10) 
สรุป 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
28     
29     
30     
31     
32     
33     
34     
35     
36     

รวม    
คิดเปน็ร้อยละ    

 
เกณฑ์การให้คะแนน  นักเรียนต้องได้คะแนนร้อยละ  60  ( 6 ใน 10 ข้อ ) 

 
 
 
           ลงช่ือ........................................................ ผูป้ระเมิน 
               ( ................................................ ) 
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แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

เรื่อง การตกแต่งภาพกราฟกิด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร ์
 

เลขที ่ ช่ือ – สกุล 

รายการประเมิน 

คะ
แน

นร
วม

 

ผ่า
น 

ไม
่ผ่า

น 

มีค
วา

มม
ุ่งม

ั่นใ
นก

าร
ทํา

งา
น 

มีค
วา

มส
นใ

จใ
นก

าร
เรี
ยน

 

มีค
วา

มรั
บผ

ิดช
อบ

 

อด
ทน

 

มีนิ
สัย

รัก
กา

รทํ
าง

าน
 

(3) (3) (3) (3) (3) (15)   
1          
2          
3          
4          
5          
6          
7          
8          
9          
10          
11          
12          
13          
14          
15          
16          
17          
18          
19          
20          
21          
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แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียน (ต่อ) 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

เรื่อง การตกแต่งภาพกราฟกิด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร ์
 

เลข
ที่ 

ช่ือ – สกุล 

รายการประเมิน 

คะ
แน

นร
วม

 

ผ่า
น 

ไม
่ผ่า

น 

มีค
วา

มม
ุ่งม

ั่นใ
นก

าร
ทํา

งา
น 

มีค
วา

มส
นใ

จใ
นก

าร
เรี
ยน

 

มีค
วา

มรั
บผ

ิดช
อบ

 

อด
ทน

 

มีนิ
สัย

รัก
กา

รทํ
าง

าน
 

(3) (3) (3) (3) (3) (15)   
22          
23          
24          
25          
27          
28          
29          
30          
31          
32          
33          
34          
35          
36          

 

 
             ลงช่ือ..................................................... ผู้ประเมิน 

               (.......................................................) 
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เกณฑ์การประเมินพฤติกรรมการเรียน 
 

รายการประเมิน 
เกณฑ์การใหค้ะแนน 

3 2 1 

มีความสนใจ 
ในการเรียน 

 

ขยันหมั่นเพียร มีความ
กระตือรือร้นในการเรียน 
หมั่นศึกษาหาความเพ่ิมเติม 
 และไม่เคยขาดเรียน 

กระตือรือร้นในเรียน 
แต่ขาดเรียนบ้างเป็น
บางครั้ง 

ไม่ค่อยสนใจเรยีน 
 ขาดเรียนค่อนข้าง
บ่อย  

มีความมุ่งมั่น 
ในการทํางาน 

มีความมุ่งมั่นในการทํางาน 
ต้ังใจทํางานดีมาก 

มีความมุ่งมั่นในการ
ทํางาน ต้ังใจทํางาน 

ไม่ต้ังใจทํางาน 

มีความรับผิดชอบ 
ส่งงานตรงเวลาทุกครั้ง 
งานถูกต้อง 

ส่งงานตรงเวลาทุก
ครั้งแต่งานไม่ค่อย
ถูกต้อง 

ส่งงานไม่ตรงเวลา 
งานไม่ถูกต้อง 

อดทน 

มีความพยายาม 
ในการทํางานที่ได้รับ 
มอบหมายจนสําเร็จ 
ทุกครั้งด้วยความต้ังใจ 
มีความสุขกับ การทํางาน 
ภูมิใจในผลงานท่ีทําทุกครั้ง 

ทํางานที่ได้รับ 
มอบหมายจนเสร็จ 
แต่ช้า 

ทํางานที่ได้รับ 
มอบหมายเสร็จ 
เป็นบางคร้ัง 
 

มีนิสัยรักการทํางาน 

เอาใจใส่ในการทํางาน

ทํางานด้วยตนเองทุกครั้ง 
และมีความสขุกับ        
การทํางาน 

ทํางานด้วยตนเอง   
ให้เพ่ือนช่วย       
เป็นบางคร้ัง 

ไม่เอาใจใสใ่นการ

งาน ให้เพ่ือนทํางาน

ให้ทุกครั้ง 

 
ระดับคุณภาพ 
 3  คะแนน  หมายถึง   ดีมาก  2  คะแนน  หมายถึง   ดี 
 1  คะแนน  หมายถึง   พอใช้ (ผ่าน) 0  คะแนน  หมายถึง   ต้องปรับปรุง 
เกณฑ์การประเมิน 
 ร้อยละ  90 ขึ้นไป  ได้คะแนน 14 – 15 คะแนน  หมายถึง   ดีมาก 
 ร้อยละ  80 – 89   ได้คะแนน 12 – 13 คะแนน  หมายถึง    ดี 
 ร้อยละ  70 – 79   ได้คะแนน 11 คะแนน   หมายถึง    พอใช้ (ผ่าน) 
 ตํ่ากว่าร้อยละ 70   ได้คะแนน 0 - 10 คะแนน  หมายถึง    ควรปรับปรุง 
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แบบประเมินทักษะการทํางาน 
การพัฒนาทักษะการทํางาน  เรื่องการตกแต่งภาพด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร ์
โดยใช้รูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีเนน้ทักษะการปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies 

สําหรบัชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 2 
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ 1  เรื่องการเลือกพื้นทีแ่ละแกไขภาพ 

 

เลขที ่ ชื่อ-สกุล 

รายการประเมนิ 

 ผ่
าน

 

  ไ
ม่ผ่

าน
 

ขั้นเตรียม ปฏิบัติงาน 

เว
ลา

ที่ใ
ชใ้

นก
าร

ทํา
งา

น 

ผลงาน 

เต
รีย

มก
าร

 

วา
งแ

ผน
กา

รท
ําง

าน
 

กา
รป

ฏิบ
ัตงิ

าน
ตา

มข
ั้นต

อน
 

กา
รเ
ลือ

กใ
ช้เ

คร
ือ่ง

มือ
หร

ือคํ
าสั่

ง 

คว
าม

คล่
อง

แค
ล่ว

ใน
กา

รท
ําง

าน
 

กา
รป

ระ
ยุก

ตใ์
ช ้

กา
รนํ

าค
วา

มร
ู้เด

ิมม
าใ
ช้ใ

หม่
 

คว
าม

ถูก
ตอ้

ง ส
มบ

ูรณ
 ์

คว
าม

คิด
สร

้าง
สร

รค์
 

คะ
แน

นร
วม

 

(3) (3) (3) (3) (3) (3) (3) (3) (3) (3) (30)   
1               
2               
3               
4               
5               
6               
7               
8               
9               
10               
11               
12               
13               
14               
15               
16               
17               
18               
19               
20               
21               
22               
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เลขท่ี 
 

ชื่อ-สกุล 
 

รายการประเมิน 

ผ่า
น 

  ไ
ม่ผ

่าน
 

ขั้นเตรียม ปฏิบัติงาน 

เว
ลา

ที่ใ
ช้ใ

นก
าร

ทํา
งา

น 

ผลงาน 

เต
รีย

มก
าร

 

วา
งแ

ผน
กา

รทํ
าง

าน
 

กา
รป

ฏิบ
ัติง

าน
ตา

มขั้
นต

อน
 

กา
รเ
ลือ

กใ
ช้เ

คร
ื่อง

มือ
หรื

อค
ําส

ั่ง 

คว
าม

คล
่อง

แค
ล่ว

ใน
กา

รทํ
าง

าน
 

กา
รป

ระ
ยุก

ต์ใ
ช้ 

กา
รน

ําค
วา

มร
ู้เดิ

มม
าใ
ช้ใ

หม่
 

คว
าม

ถูก
ต้อ

ง ส
มบ

ูรณ
์ 

คว
าม

คิด
สร้

าง
สร

รค
์ 

คะ
แน

นร
วม

 

(3) (3) (3) (3) (3) (3) (3) (3) (3) (3) (30)   
23               
24               
25               
26               
27               
28               
29               
30               
31               
32               
33               
34               
35               
36               

 
             ลงช่ือ..................................................... ผู้ประเมิน 
                 (.......................................................) 
ระดับคุณภาพ 
 3  คะแนน  หมายถึง  ดีมาก 
 2  คะแนน  หมายถึง  ดี 
 1  คะแนน  หมายถึง  พอใช้ 
 0  คะแนน  หมายถึง  ต้องปรับปรุง   
เกณฑ์การประเมิน 
 ร้อยละ  90 ขึ้นไป ได้คะแนน 27 – 30 คะแนน  หมายถึง    ดีมาก  
 ร้อยละ  80 – 89 ได้คะแนน 25 – 26 คะแนน  หมายถึง    ดี 
 ร้อยละ  70 – 79  ได้คะแนน 23 - 24 คะแนน  หมายถึง    พอใช้(ผ่าน)  
 ตํ่ากว่าร้อยละ 70  ได้คะแนน   0 - 21 คะแนน    หมายถึง    ควรปรับปรุง 
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เกณฑ์การประเมินทักษะการทํางาน 
 

รายการประเมนิ 
เกณฑ์การให้คะแนน 

3 2 1 
ขั้นเตรียม 
 
เตรียมอุปกรณ์ 

1.ทําความสะอาดอุปกรณ์   
   ก่อนการใช้งาน 
2. ตรวจสอบความพร้อมของปล๊ักไฟ   
3. ตรวจสอบความพร้อมของอุปกรณ์ 
4. ตรวจสอบความพร้อมของโปรแกรม 
5.เตรียมอุปกรณ์สําหรับบันทึกข้อมูล 

ปฏิบัติได้ 3-4 รายการ ปฏิบัติได้ 2 รายการ 

วางแผน 
การทํางาน 

1.สังเกต   
2.จดบันทึก 
3.ซักถาม  แสดงความคิดเห็น 
4.คัดเลือก และเตรียมข้อมูล  
   รูปภาพได้เหมาะสม 

ปฏิบัติ  2-3 รายการ ปฏิบัติได้ 1 รายการ 

ปฏิบัติงาน 
ปฏิบัติงาน 
ตามขั้นตอน 

 
ทํางานตามขั้นตอน 
ได้ถูกต้อง 4 ขั้นตอน 

 
ทํางานตามขั้นตอนท่ีได้
ถูกต้อง  3 ขั้นตอน 

 
ทํางานตามขั้นตอนท่ีได้
ถูกต้อง 1-2 ขัน้ตอน 

การเลือกใช้เครื่องมือ 
หรือคําส่ัง 

ใช้เครื่องมือคําส่ังหรือ 
ไอคอนทุกชนิดถูกต้องกับช้ินงาน 

ใช้เครื่องมือคําส่ังหรือ
ไอคอนบางชนิดถูกต้อง 
กับช้ินงาน 

ใช้เครื่องมือคําส่ังหรือ
ไอคอนไม่ถูกต้องกับ
ชิ้นงานเลย 

ความคล่องแคล่ว 
ในการทํางาน 

ทํางานได้อย่างคล่องแคล่ว 
ทุกขั้นตอน 

ทํางานได้อย่าง 
คล่องแคล่ว 
บางขั้นตอน 

ทํางานได้แต่ไม่คล่อง
ต้องถามเพื่อน 

การประยุกต์ใช้ นําความรู้มาประยุกต์ใช้ 
ในชิ้นงานได้ตั้งแต่ 3 รายการ 

นําความรู้มาระยุกต์ใช้ 
ในชิ้นงานได้ 2 รายการ 

นําความรู้มาประยุกต์ใช้
ในชิ้นงานได้ 1 รายการ 

การนําความรู้เดิม 
มาใช้ใหม่ 

นําความรู้เดิมมาใช้ปฏิบัติงาน 
ใหม่ได้ ตั้งแต่ 5  รายการขึ้นไป 

นําความรู้เดิมมาใช้ใน
ปฏิบัติงานใหม่ได้ 
 3-4  รายการ 

นําความรู้เดิมมา
ประยุกต์ใช้ใน
ปฏิบัติงานใหม่ได้ 
 2 รายการ 

เวลา 
เวลาที่ใช้ในการทํางาน 

ทํางานเสร็จตามเวลาที่กําหนด   
งานเรียบร้อยดี  สวยงาม 

ทํางานเสร็จทันเวลา 
ไม่สวยงาม  

ทํางานไม่เสร็จทัน 
ตามเวลาท่ีกําหนด 

ความถูกต้องสมบูรณ์ งานที่ปฏิบัติ ถูกต้อง ครบถ้วน 
สมบูรณ์ และตรงตามวัตถุประสงค์ 

งานที่ปฏิบัติ ถูกต้อง 
บางส่วน 

งานที่ปฏิบัติ 
ไม่ถูกต้อง 

ความคิดสร้างสรรค์ มีสามารถ 4 ด้าน คือ คิดคล่องแคล่ว  
คิดริเร่ิม คิดละเอียดลออ คิดยืดหยุ่น 

มีความคิดสร้างสรรค์  
2-3 ด้าน 

มีความคิดสร้างสรรค์  
1 ด้าน 
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ภาคผนวก ข 
แบบประเมินแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้

ของผูเ้ชี่ยวชาญและผลการประเมิน 
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แบบประเมินแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูท้ี่เน้นทักษะการปฏิบัติของ Davies 
เร่ือง  การตกแต่งภาพด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์  ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  2 

สําหรับผู้เช่ียวชาญประเมิน 
 

 

คําชี้แจง   โปรดแสดงความคิดเห็นต่อข้อความในแต่ละรายการว่ามีความเหมาะสมเพียงใดแล้วกาเคร่ือง
มาย   ลงในช่องทางขวามือที่ตรงกับระดับความคิดเห็นของท่าน เพ่ือเป็นแนวทางในการปรับปรุง
แผนการสอนต่อไป 
 
 ซึ่ง มี   5   ระดับ โดยมีเกณฑ์ในการให้คะแนน  ดังนี้   
  เหมาะสมมากที่สุด ให้ 5 คะแนน 
  เหมาะสมมาก  ให้ 4 คะแนน 
  เหมาะสมปานกลาง ให้ 3 คะแนน 
  เหมาะสมน้อย  ให้ 2 คะแนน 
  เหมาะสมน้อยที่สุด ให้ 1 คะแนน 
 

รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น 
มาก
ที่สุด 
(5) 

มาก 
 

(4) 

ปาน
กลาง
(3) 

น้อย 
 

(2) 

น้อย
ที่สุด
(1) 

1.  สาระสําคญั 
   1.1  สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้................................. 
   1.2  มีประโยชน์ต่อชีวิตประจําวัน............................................ 
   1.3  เหมาะสมกับระดับช้ันของผู้เรียน..................................... 
   1.4  มีความชัดเจน  เข้าใจง่าย ............................................... 
. 

 
.........
.........
.........
......... 

 
.........
.........
.........
......... 

 
.........
.........
.........
........ 

 
.........
.........
.........
......... 

 
.........
.........
.........
......... 

2.  จุดประสงค์การเรียนรู้ 
   2.1  สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้............................................ 
   2.2  เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน................................................ 
   2.3  มีความชัดเจน  เข้าใจง่าย................................................. 
    

 
.........
.........
......... 

 
.........
.........
......... 

 
.........
.........
......... 

 
.........
.........
......... 

 
.........
.........
......... 
 

3.  สาระการเรียนรู้ 
   3.1  มีความชัดเจน  เข้าใจง่าย.................................................. 
   3.2  สอดคล้องกับจุดประสงค์.................................................. 
   3.3  เน้ือหาเหมาะสมกับเวลาเรียน........................................... 
   3.4  เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน................................................ 
 

 
.........
.........
......... 
......... 

 
.........
.........
......... 
......... 

 
.........
.........
......... 
......... 

 
.........
.........
......... 
......... 

 
.........
.........
......... 
......... 
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รายการประเมิน 

ระดับความคดิเห็น 
มาก
ที่สุด 
(5) 

มาก 
 

(4) 

ปาน
กลาง
(3) 

น้อย 
 

(2) 

น้อย
ที่สุด
(1) 

4.  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
   4.1  เร้าความสนใจ................................................................... 
   4.2  สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้............................................ 
   4.3  สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้.................................. 
   4.4  เหมาะสมกับเวลาที่สอน.................................................... 
   4.5  เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน................................................ 
   4.6  ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกจิกรรม.............................................. 
 

 
.........
.........
........ 
.........
........ 
........ 

 
.........
.........
......... 
.........
......... 
......... 

 
.........
.........
......... 
.........
......... 
......... 

 
.........
.........
......... 
.........
......... 
......... 

 
.........
.........
......... 
.........
......... 
......... 

5.  สื่อการเรียนการสอน 
  5.1  สอดคลอ้งกับสาระการเรียนรู้............................................. 
  5.2  สอดคลอ้งกับจุดประสงค์การเรียนรู้................................... 
  5.3  ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการใช้สื่อ............................................. 
  5.4  ช่วยประหยัดเวลาในการจัดกิจกรรม.................................. 
  5.5  เร้าความสนใจของผู้เรียน................................................... 
 

 
.........
.........
......... 
.........
......... 

 
.........
.........
......... 
.........
......... 

 
.........
.........
......... 
.........
......... 

 
.........
.........
......... 
.........
......... 

 
.........
.........
......... 
.........
......... 

6.  การวัดและประเมินผล 
  6.1  สอดคลอ้งกับสาระการเรียนรู้.............................................. 
  6.2  สอดคลอ้งกับจุดประสงค์การเรียนรู้.................................... 
  6.3  ใช้เคร่ืองมือวัดผลได้เหมาะสม............................................. 
  6.4  การวัดที่ระบุไว้สามารถประเมินได้...................................... 
  6.5  ส่งเสริมด้านการวัดพุทธิพิสัย จิตพิสัยและทักษะพิสยั......... 
 

 
.........
.........
......... 
.........
......... 

 
.........
.........
......... 
.........
......... 

 
.........
.........
......... 
.........
......... 

 
.........
.........
......... 
.........
......... 

 
.........
.........
......... 
.........
......... 

 

ข้อเสนอแนะ 
....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................  

 
 

              ลงช่ือ ............................................. ผู้ประเมิน 
                 (……………………………………….) 
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ตาราง  17  ผลการประเมินแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  เร่ืองการตกแต่งภาพด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์   
  โดยใช้รูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีเน้นทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ  Davies  ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  2 แผนการ
  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ี 1             
 

รายการประเมิน 
ผู้เชี่ยวชาญคนท่ี 

1 2 3 รวม X  ระดับความคิดเห็น 
1. สาระสําคัญ             
   1.1  สอดคล้องกับจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   1.2  มีประโยชน์ต่อชีวิตประจําวัน 4 4 4 12 4.00 เหมาะสมมาก 
   1.3  เหมาะสมกับระดับชั้นของผู้เรียน 5 5 4 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   1.4  มีความชัดเจน  เข้าใจง่าย 4 4 4 12 4.00 เหมาะสมมาก 
2. จุดประสงค์การเรียนรู้             
   2.1  สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   2.2  เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   2.3  มีความชัดเจน  เข้าใจง่าย   4 5 5 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
3. สาระการเรียนรู้             
   3.1  มีความชัดเจน  เข้าใจง่าย 4 4 5 13 4.33 เหมาะสมมาก 
   3.2  สอดคล้องกับจุดประสงค ์ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   3.3  เนื้อหาเหมาะสมกับเวลาเรียน 5 5 4 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   3.4  เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
4. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้             
   4.1  เร้าความสนใจ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   4.2  สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   4.3  สอดคล้องกับจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   4.4  เหมาะสมกับเวลาท่ีสอน 5 4 4 13 4.33 เหมาะสมมาก 
   4.5  เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   4.6  ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
5. สื่อการเรียนการสอน             
  5.1  สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  5.2  สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  5.3  ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการใช้สื่อ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  5.4  ช่วยประหยัดเวลาในการจัดกิจกรรม 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  5.5  เร้าความสนใจของผู้เรียน 5 4 5 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
6. การวัดและประเมินผล             
  6.1  สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 4 4 5 13 4.33 เหมาะสมมาก 
  6.2  สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 5 4 4 13 4.33 เหมาะสมมาก 
  6.3  ใช้เครื่องมือวัดผลได้เหมาะสม 5 5 4 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  6.4  การวัดท่ีระบุไว้สามารถประเมินได้ 4 4 5 13 4.33 เหมาะสมมาก 
  6.5  ส่งเสริมด้านการวัดพุทธิพิสัย จิตพิสัย  และทักษะพิสัย 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 

รวม 129 127 128 384 128   
รวมฉลี่ย 4.78 4.70 4.74 14.22 4.74 เหมาะสมมากท่ีสุด 
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ตาราง  18  ผลการประเมินแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  เร่ืองการตกแต่งภาพด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์  โดยใช้
  รูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีเน้นทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ  Davies  ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  2 แผนการจัด
  กิจกรรมการเรียนรู้ท่ี 2 
 

รายการประเมิน 
ผู้เชี่ยวชาญคนท่ี 

1 2 3 รวม X  ระดับความคิดเห็น 
1. สาระสําคัญ             
   1.1  สอดคล้องกับจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 5 5 4 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   1.2  มีประโยชน์ต่อชีวิตประจําวัน 4 4 4 12 4.00 เหมาะสมมาก 
   1.3  เหมาะสมกับระดับชั้นของผู้เรียน 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   1.4  มีความชัดเจน  เข้าใจง่าย 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
2. จุดประสงค์การเรียนรู้             
   2.1  สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   2.2  เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   2.3  มีความชัดเจน  เข้าใจง่าย   4 4 5 13 4.33 เหมาะสมมาก 
3. สาระการเรียนรู้             
   3.1  มีความชัดเจน  เข้าใจง่าย 5 5 4 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   3.2  สอดคล้องกับจุดประสงค ์ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   3.3  เนื้อหาเหมาะสมกับเวลาเรียน 4 4 5 13 4.33 เหมาะสมมาก 
   3.4  เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
4. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้             
   4.1  เร้าความสนใจ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   4.2  สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   4.3  สอดคล้องกับจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   4.4  เหมาะสมกับเวลาท่ีสอน 5 4 5 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   4.5  เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   4.6  ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
5. สื่อการเรียนการสอน             
  5.1  สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  5.2  สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  5.3  ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการใช้สื่อ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  5.4  ช่วยประหยัดเวลาในการจัดกิจกรรม 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  5.5  เร้าความสนใจของผู้เรียน 5 5 4 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
6. การวัดและประเมินผล             
  6.1  สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 5 4 4 13 4.33 เหมาะสมมาก 
  6.2  สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 5 5 4 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  6.3  ใช้เครื่องมือวัดผลได้เหมาะสม 5 5 4 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  6.4  การวัดท่ีระบุไว้สามารถประเมินได้ 4 5 5 14 4.67 เหมาะสมมาก 
  6.5  ส่งเสริมด้านการวัดพุทธิพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย 4 5 5 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 

รวม 130 130 128 388 129   
รวมฉลี่ย 4.81 4.81 4.74 14.37 4.79 เหมาะสมมากท่ีสุด 
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ตาราง  19  ผลการประเมินแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  เร่ืองการตกแต่งภาพด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์   
  โดยใช้รูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีเน้นทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ  Davies  ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  2  
  แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ี 3 
 

รายการประเมิน 
ผู้เชี่ยวชาญคนท่ี 

1 2 3 รวม X  ระดับความคิดเห็น 
1. สาระสําคัญ             
   1.1  สอดคล้องกับจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 4 5 4 13 4.33 เหมาะสมมาก 
   1.2  มีประโยชน์ต่อชีวิตประจําวัน 4 4 4 12 4.00 เหมาะสมมาก 
   1.3  เหมาะสมกับระดับชั้นของผู้เรียน 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   1.4  มีความชัดเจน  เข้าใจง่าย 5 5 4 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
2. จุดประสงค์การเรียนรู้             
   2.1  สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   2.2  เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   2.3  มีความชัดเจน  เข้าใจง่าย   5 5 4 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
3. สาระการเรียนรู้             
   3.1  มีความชัดเจน  เข้าใจง่าย 5 4 5 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   3.2  สอดคล้องกับจุดประสงค ์ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   3.3  เนื้อหาเหมาะสมกับเวลาเรียน 5 4 4 13 4.33 เหมาะสมมาก 
   3.4  เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
4. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้             
   4.1  เร้าความสนใจ 4 5 5 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   4.2  สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   4.3  สอดคล้องกับจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   4.4  เหมาะสมกับเวลาท่ีสอน 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   4.5  เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   4.6  ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
5. สื่อการเรียนการสอน             
  5.1  สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  5.2  สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  5.3  ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการใช้สื่อ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  5.4  ช่วยประหยัดเวลาในการจัดกิจกรรม 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  5.5  เร้าความสนใจของผู้เรียน 4 4 5 13 4.33 เหมาะสมมาก 
6. การวัดและประเมินผล             
  6.1  สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 4 4 5 13 4.33 เหมาะสมมาก 
  6.2  สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 4 4 5 13 4.33 เหมาะสมมาก 
  6.3  ใช้เครื่องมือวัดผลได้เหมาะสม 4 5 5 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  6.4  การวัดท่ีระบุไว้สามารถประเมินได้ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  6.5  ส่งเสริมด้านการวัดพุทธิพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 

รวม 128 129 130 387 129   
รวมฉลี่ย 4.74 4.78 4.81 14.33 4.78 เหมาะสมมากท่ีสุด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



121 

ตาราง  20  ผลการประเมินแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  เร่ืองการตกแต่งภาพด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์  โดยใช้
  รูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีเน้นทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ  Davies  ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  2 แผนการจัด
  กิจกรรมการเรียนรู้ท่ี 4 
 

รายการประเมิน 
ผู้เชี่ยวชาญคนท่ี 

1 2 3 รวม X  ระดับความคิดเห็น  
1. สาระสําคัญ             
   1.1  สอดคล้องกับจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 4 5 4 13 4.33 เหมาะสมมาก 
   1.2  มีประโยชน์ต่อชีวิตประจําวัน 4 4 4 12 4.00 เหมาะสมมาก 
   1.3  เหมาะสมกับระดับชั้นของผู้เรียน 4 4 5 13 4.33 เหมาะสมมาก 
   1.4  มีความชัดเจน  เข้าใจง่าย 4 4 4 12 4.00 เหมาะสมมาก 
2. จุดประสงค์การเรียนรู้             
   2.1  สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   2.2  เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 4 5 5 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   2.3  มีความชัดเจน  เข้าใจง่าย   4 4 4 12 4.00 เหมาะสมมาก 
3. สาระการเรียนรู้             
   3.1  มีความชัดเจน  เข้าใจง่าย 4 4 4 12 4.00 เหมาะสมมาก 
   3.2  สอดคล้องกับจุดประสงค ์ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   3.3  เนื้อหาเหมาะสมกับเวลาเรียน 4 4 4 12 4.00   
   3.4  เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
4. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้             
   4.1  เร้าความสนใจ 4 5 5 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   4.2  สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   4.3  สอดคล้องกับจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   4.4  เหมาะสมกับเวลาท่ีสอน 4 4 4 12 4.00 เหมาะสมมาก 
   4.5  เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   4.6  ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
5. สื่อการเรียนการสอน             
  5.1  สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  5.2  สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 4 5 5 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  5.3  ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการใช้สื่อ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  5.4  ช่วยประหยัดเวลาในการจัดกิจกรรม 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  5.5  เร้าความสนใจของผู้เรียน 4 4 4 12 4.00 เหมาะสมมาก 
6. การวัดและประเมินผล             
  6.1  สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 5 5 4 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  6.2  สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 4 5 5 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  6.3  ใช้เครื่องมือวัดผลได้เหมาะสม 5 5 4 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  6.4  การวัดท่ีระบุไว้สามารถประเมินได้ 4 4 5 13 4.33 เหมาะสมมาก 
  6.5  ส่งเสริมด้านการวัดพุทธิพิสัย จิตพิสัย  และทักษะพิสัย 4 5 4 13 4.33 เหมาะสมมาก 

รวม 120 126 124 370 123   
รวมฉลี่ย 4.44 4.67 4.59 13.70 4.57 เหมาะสมมากท่ีสุด 
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ตาราง  21  ผลการประเมินแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  เร่ืองการตกแต่งภาพด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์  โดยใช้
  รูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีเน้นทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ  Davies  ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  2 แผนการจัด
  กิจกรรมการเรียนรู้ท่ี  5 
 

รายการประเมิน 
ผู้เชี่ยวชาญคนท่ี 

1 2 3 รวม X  ระดับความคิดเห็น 
1. สาระสําคัญ             
   1.1  สอดคล้องกับจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   1.2  มีประโยชน์ต่อชีวิตประจําวัน 4 4 4 12 4.00 เหมาะสมมาก 
   1.3  เหมาะสมกับระดับชั้นของผู้เรียน 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   1.4  มีความชัดเจน  เข้าใจง่าย 5 5 4 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
2. จุดประสงค์การเรียนรู้             
   2.1  สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   2.2  เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   2.3  มีความชัดเจน  เข้าใจง่าย   5 5 4 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
3. สาระการเรียนรู้             
   3.1  มีความชัดเจน  เข้าใจง่าย 4 4 5 13 4.33 เหมาะสมมาก 
   3.2  สอดคล้องกับจุดประสงค ์ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   3.3  เนื้อหาเหมาะสมกับเวลาเรียน 4 5 4 13 4.33   
   3.4  เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
4. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้             
   4.1  เร้าความสนใจ 5 5 4 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   4.2  สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   4.3  สอดคล้องกับจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 5 5 4 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   4.4  เหมาะสมกับเวลาท่ีสอน 4 5 4 13 4.33 เหมาะสมมาก 
   4.5  เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   4.6  ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
5. สื่อการเรียนการสอน             
  5.1  สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 5 4 5 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  5.2  สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 5 4 5 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  5.3  ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการใช้สื่อ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  5.4  ช่วยประหยัดเวลาในการจัดกิจกรรม 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  5.5  เร้าความสนใจของผู้เรียน 4 4 5 13 4.33 เหมาะสมมาก 
6. การวัดและประเมินผล             
  6.1  สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 4 4 5 13 4.33 เหมาะสมมาก 
  6.2  สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 5 4 4 13 4.33 เหมาะสมมาก 
  6.3  ใช้เครื่องมือวัดผลได้เหมาะสม 5 4 5 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  6.4  การวัดท่ีระบุไว้สามารถประเมินได้ 4 4 4 12 4.00 เหมาะสมมาก 
  6.5  ส่งเสริมด้านการวัดพุทธิพิสัย จิตพิสัย  และทักษะพิสัย 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 

รวม 128 126 126 380 127   
รวมฉลี่ย 4.74 4.67 4.67 14.07 4.69 เหมาะสมมากท่ีสุด 
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ตาราง  22  ผลการประเมินแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  เร่ืองการตกแต่งภาพด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์  โดยใช้
  รูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีเน้นทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ  Davies  ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  2 แผนการจัด
  กิจกรรมการเรียนรู้ท่ี 6 
 

รายการประเมิน 
ผู้เชี่ยวชาญคนท่ี 

1 2 3 รวม X  ระดับความคิดเห็น 
1. สาระสําคัญ             
   1.1  สอดคล้องกับจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 4 4 5 13 4.33 เหมาะสมมาก 
   1.2  มีประโยชน์ต่อชีวิตประจําวัน 4 4 4 12 4.00 เหมาะสมมาก 
   1.3  เหมาะสมกับระดับชั้นของผู้เรียน 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   1.4  มีความชัดเจน  เข้าใจง่าย 5 5 4 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
2. จุดประสงค์การเรียนรู้             
   2.1  สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   2.2  เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 5 5 4 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   2.3  มีความชัดเจน  เข้าใจง่าย   4 4 5 13 4.33 เหมาะสมมาก 
3. สาระการเรียนรู้             
   3.1  มีความชัดเจน  เข้าใจง่าย 4 4 5 13 4.33 เหมาะสมมาก 
   3.2  สอดคล้องกับจุดประสงค ์ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   3.3  เนื้อหาเหมาะสมกับเวลาเรียน 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   3.4  เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
4. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้             
   4.1  เร้าความสนใจ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   4.2  สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   4.3  สอดคล้องกับจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   4.4  เหมาะสมกับเวลาท่ีสอน 5 4 4 13 4.33 เหมาะสมมาก 
   4.5  เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
   4.6  ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
5. สื่อการเรียนการสอน             
  5.1  สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  5.2  สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  5.3  ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการใช้สื่อ 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  5.4  ช่วยประหยัดเวลาในการจัดกิจกรรม 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  5.5  เร้าความสนใจของผู้เรียน 4 4 4 12 4.00 เหมาะสมมาก 
6. การวัดและประเมินผล             
  6.1  สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 5 5 4 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  6.2  สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 4 5 5 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  6.3  ใช้เครื่องมือวัดผลได้เหมาะสม 5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  6.4  การวัดท่ีระบุไว้สามารถประเมินได้ 4 5 5 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 
  6.5  ส่งเสริมด้านการวัดพุทธิพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย 5 4 5 14 4.67 เหมาะสมมากท่ีสุด 

รวม 128 128 129 385 128   
รวมฉลี่ย 4.74 4.74 4.78 14.26 4.75 เหมาะสมมากท่ีสุด 
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ภาคผนวก ค 
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และแบบทดสอบวัดทักษะภาคปฏิบัติ 

เรื่อง การตกแต่งภาพด้วยโปรแกรมคอมพวิเตอร ์
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แบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
เรื่อง การตกแต่งภาพด้วยโปแกรมคอมพิวเตอร์   

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
คําชี้แจง  1. แบบทดสอบมีทัง้หมด  30 ข้อ  30  คะแนน  ใช้เวลา  40  นาที 
   2. แบบทดสอบแบบปรนัยเลือกตอบ  4  ตัวเลือก  คือ ก ข ค และ ง 
   3. ให้นักเรียนทําเคร่ืองหมายกากบาท (X)  ในช่อง ก ข ค หรือ ง ที่เห็นว่าเป็นข้อที่ถูกที่สุด 
                เพียงข้อเดียวลงในกระดาษคําตอบ  
  

1. การ Selection  ภาพหมายถึง  
ก. การเลือกพ้ืนที่ที่ต้องการจากรูปภาพ  ข. การระบุตําแหน่งของรูปภาพ 
ค. การปรับรูปทรงของรูปภาพ     ง. การจัดการเพ่ือคัดลอกรูปภาพ 

2. กลุ่มเครื่องมือที่ใช้ในการเลือกพ้ืนที่ (Selection)  คือขอ้ใด 
 

ก.             ข. 
  

ข.             ง.  
 
3. การเลือกพ้ืนที่ภาพในลักษณะมุมเหลี่ยม จะใช้เคร่ืองมือชนิดใด 

ก.              ข. 
 

ค.             ง.    
 
4. การกําหนดพ้ืนที่ภาพบริเวณที่มีค่าสใีกล้เคียงกัน จะใช้เคร่ืองมือชนิดใด 

ก.              ข. 
 

ค.             ง.    
 
5. การเลือกพ้ืนที่ภาพแบบอิสระ จะใช้เคร่ืองมือชนิดใด 

ก.              ข. 
 

ค.             ง.    
6. การปรับค่า Feater = 5 จะมีผลต่อภาพอย่างไร 
   ก.  ทําใหข้อบภาพฟุ้ง เบลอ              ข.  ทําให้ภาพมีความเข้มจาง   
 

   ค.  ทําให้ภาพมีกรอบ                         ง.  ทําให้ตัวภาพฟุ้งเบลอ
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7. การเปิดไฟล์งานใหม่  คือข้อใด 
 ก. คลิ๊ก File > New 
 ข. คลิ๊ก Start >New 
 ค. คลิ๊ก My computer > New 
 ง. คลิ๊ก File > Open 

 
8. การบันทึกไฟล์ (Save) ให้สามารถเปิดนํามาแก้ไขเพ่ิมเติมได้อีก  ควรบันทึกเป็นไฟล์ชนิดใด 
 ก. PSD             ข. JPEG 
 

 ค. TIFF                     ง.  GIF 
 
9. เคร่ืองมือที่ใช้ในการเคลื่อนย้ายตําแหน่งภาพ คือเคร่ืองมือชนิดใด 
 

ก.                ข. 
 
 

ข.                ง.    
 

10. เคร่ืองมือที่ใช้ในการสร้างรูปทรงสําเร็จรูป คือเคร่ืองมือชนิดใด 
 

ก.                  ข. 
 
ค.                ง.    

 
11. ถ้าต้องการลบพ้ืนที่ที่ของภาพในส่วนที่ไม่ต้องการออกควรเลือกใช้เคร่ืองมือชนิดใด 
 ก. Eraser   Tool               ข. Shape  Tool 
 

 ค. Brush  Tool           ง. Pencil  Tool 
 
12. การปรับค่า Opacity จะมีผลต่อภาพอย่างไร 
  ก.  ทําใหข้อบภาพฟุ้ง เบลอ                                                
 ข.  ทําให้ภาพมีความเข้มจาง   
 ค.  ทําให้ภาพมีกรอบ                                                       
 ง.  ทําให้ตัวภาพฟุ้งเบลอ 
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13. จากภาพน้ี    หมายเลข 2 ใช้แสดงสีของอะไร 
 ก. สี Background            ข. สี Standard   
 ค. สี Foreground           ง. สี Custom 
 

14. จากภาพน้ี    หมายเลข 1 ใช้แสดงสีของอะไร 
 ก. สี Background     

 ข. สี Standard   
 ค. สี Foreground   

 ง. สี Custom 
 
 15. ถ้าต้องการสลับส ีForeground กับสี Background จะใช้ปุ่มใด 

 ก.               ข.   
 

 ค.               ง.   
 
16. Color  Overlay  คืออะไร 
 ก. การแต่งสี            ข. การพ่นส ี
 ค. การเติมสีให้วัตถุ          ง. ถูกทุกข้อ 
 
17. เมื่อเราต้องการเติมสีแบบไล่โทนสีหรือไล่ระดับความทึบ/โปร่งของสี จะใช้เคร่ืองมือใด 
 

 ก.              ข.    
 

 ค.              ง.    
 
18. เมื่อเราต้องการเติมสีลงในภาพแบบปกติ จะใช้เคร่ืองมือใด 
 

 ก.              ข.   
 

     ค.              ง.    
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19. ในโปรแกรม Photoshop cs ถ้าต้องการทําขอบของรูปภาพให้เป็นมิติต้องคลิกที่ใดก่อน 
 ก.  Edit             ข.  Layer                                       
 ค.  Filter             ง.  Image    
  
20. เคร่ืองมือใดที่ใช้แก้ไขตาแดงได้ 
 

 ก.   
 ข.    
 ค.   
 ง.   
 
21. ข้อใด หมายถึงงานรีทัช (Retouch) 
 ก. การรวมภาพหลายภาพให้เป็นภาพเดียวกัน 
 ข. การตกแต่งภาพเฉพาะจุดเพ่ือแก้ไขส่วนที่เป็นตําหนิ 
 ค. การใช้คําสั่งพิเศษในการตกแต่งภาพให้แปลกตา 
 ง. การตกแต่งภาพสําเร็จรูปในขั้นตอนเดียว 
 
22. ภาพประเภทใดเหมาะในการทํารีทัช (Retouch) 
 ก. คนเล่นกีฬา           ข. ใบหน้าคน 
 ค. ดอกไม้             ง. วิว 
 
23. เราจะใช้เครื่องมือใดในการลบริ้วรอยของภาพที่ไม่ต้องการออกไป 
 ก. Clone Stamp Tool  
 ข. Spot Healing Brush Tool 
 ค. Healing Brush Tool 
 ง. Patch Tool 

 
24.  เราจะใช้เคร่ืองมือใดในการปรับภาพให้เบลอ 
 

ก.              ข.  
 

ค.              ง.  
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25. ในการพิมพ์ข้อความลงบนโปรแกรม เราควรคลิกที่ใด 
 ก.  Magnetic  Lasso   
 ข.  Freeform Pen 
 ค.  Type Tool    
 ง.  Magnetic Pen 

 

26. เคร่ืองมือ  Horizontal Type Tool  คือ 
 ก. การสร้างตัวอักษรปกติ                                                   
 ข. การสร้างตัวอักษรในแนวนอนปกติ 
 ค. การสร้างตัวอักษรแนวปกติ                                          
 ง. การสร้างตัวอักษรแบบ  Selection 

 

27. เคร่ืองมือ  Vertical Type Tool คือ 
 ก. การสร้างตัวอักษรปกติ                                                  
 ข. การสร้างตัวอักษรในแนวนอนปกติ 
 ค. การสร้างตัวอักษรแนวต้ังปกติ                                     
 ง. การสร้างตัวอักษรแบบ Selection 

 

28. เคร่ืองมือ  Horizontal  Type  Mask  Tool 
 ก. การสร้างตัวอักษรปกติ                                                  
 ข. การสร้างตัวอักษรในแนวนอนปกติ 
 ค. การสร้างตัวอักษรแนวต้ังปกติ                                     
 ง. การสร้างตัวอักษรแบบ  Selection 
 

29. คําสั่งใดที่ใช้ใส่สีเส้นให้กบัข้อความท่ี  Selection 
 ก. Edit -> Stroke                                                                               
 ข. File ->  Stroke 
 ค. Edit -> Line                                                                   
 ง. File -> Line 

 

30.  การใส่สไตล์แบบสร้างเงาบริเวณพ้ืนที่ภายในของวัตถุคือ ข้อใด 
 ก. Drop Shadow                             ข.  Inner  Shadow  
 ค. Outer  Glow                               ง. Inner Glow  
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1 ก 16 ง 
2 ก 17 ข 
3 ข 18 ก 
4 ง 19 ค 
5 ค 20 ง 
6 ง 21 ข 
7 ก 22 ข 
8 ค 23 ข 
9 ก 24 ก 
10 ง 25 ค 
11 ก 26 ข 
12 ข 27 ค 
13 ก 28 ง 
14 ค 29 ก 
15 ก 30 ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

เฉลยแบบทดสอบวัดผลการเรียนรู ้
เรื่อง การตกแต่งภาพด้วยโปแกรมคอมพิวเตอร์ 
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1. ให้นักเรียนทบทวนความรู้ที่ได้เรียนผ่านมาแล้ว นํามาประยุกต์ใช้ในการ

ออกแบบสร้างช้ินงาน ดังน้ี 
- กลุ่มเครื่องมือเลือกพ้ืนที่ (Selection) 
- กลุ่มเครื่องมือวาดภาพและระบายสี 
- การเติมสีลงในภาพ 
- การตกแต่งภาพถ่าย 
- การสร้างตัวอักษร 

2. ให้ออกแบบสร้างงานกราฟิกนําเสนอในหัวข้อ “โฆษณาสนิค้า”  ในเรื่องที่นักเรียน

สนใจตามแนวความคิดและจินตนาการของนักเรียนของตนเอง 1 ช้ินงาน  
3. ให้นักเรียนใช้ภาพที่นักเรียนเตรียมมาหรือดาวน์โหลดภาพจากอินเตอร์ 
4. ให้นักเรียนออกแบบขนาดไฟล์  800*600  pixels  , ความละเอียดเท่า 72  
5. ให้นักเรียนบันทึกไฟล์โดยคลกิ File >> Save as เลือก Save as type เป็น ชนิด

ไฟล์ภาพเป็น .psd  จะได้ไฟล์ที่สามารถนํามาแก้ไขได้   
6. ให้นักเรียนบันทึกไฟล์โดยคลกิ File >> Save as เลือก Save as type เป็น ชนิด

ไฟล์ภาพเป็น .jpg   
7. ให้นักเรียนสร้างโฟลเดอร์เพ่ือเก็บงาน 2 ไฟล์ บันทึกช่ือไฟล์ว่ Test 
8. ส่งผลงานทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (E-mail)   

 ตามท่ีอยู่ nongnoona_na@hotmail.com 
9. เสร็จแล้วแสดงผลเอาไว้ที่หน้าจอคอมพิวเตอร์ 

 

  
 
 

 

 

แบบทดสอบวัดทักษะภาคปฏิบัติ   
เรื่องการตกแต่งภาพด้วยโปรแกรมคอมพวิเตอร์  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

 

คําชี้แจง 
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เกณฑ์การให้คะแนนการทดสอบวัดทักษะภาคปฏิบัติ 
เร่ือง การตกแต่งภาพกราฟิกด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์   

โดยใช้รูปแบบการจัดกิจกรรมที่เน้นทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 เคร่ืองมือแบบวัดทักษะภาคปฏิบัติ กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี   
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2  เร่ือง การตกแต่งภาพกราฟิกด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ มีดังน้ี 
 การให้คะแนนแบบวัดทักษะปฏิบัติ  เรื่อง การตกแต่งภาพกราฟิกด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์   
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2  แบ่งการวัดออกเป็น 3 ด้าน คือ  วัดด้านความสามารถในการปฏิบัติงาน  18  
คะแนน วัดด้านจิตพิสัย  6  คะแนน  วัดผลงาน 9 คะแนน  ดังต่อไปนี้ 
 ด้านความสามารถในการปฏิบัติ 
  1.  การปฏิบัติงานตามขั้นตอน  มีเกณฑ์การให้คะแนน  ดังน้ี 
   3 คะแนน  ปฏิบัติงานตามขั้นตอน ได้ถูกต้อง 5 ขั้นตอน   

2 คะแนน  ปฏิบัติงานตามขั้นตอน ได้ถูกต้อง 3-4 ขั้นตอน 
   1 คะแนน  ปฏิบัติงานตามขั้นตอน ได้ถูกต้อง 1-2 ขั้นตอน 
  2.  การเลือกใช้เคร่ืองมือถูกต้อง   มีเกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี 
   3 คะแนน ใช้เคร่ืองมือได้ถูกต้อง 5  ประเภท ขึ้นไป   

2 คะแนน  ใช้เครื่องมือได้ถูกต้อง 3-4  ประเภท 
   1 คะแนน  ใช้เครื่องมือได้ถูกต้อง 1-2  ประเภท 
  3.  การเลือกใช้คําสั่งถูกต้อง  มีเกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี 
   3 คะแนน  ใช้เคําสั่งได้ถูกต้อง 4 รายการ 

2 คะแนน  ใช้คําสั่งได้ถูกต้อง 3 รายการ 
   1 คะแนน  ใช้คําสั่งได้ถูกต้อง 1-2 รายการ 
  4.  ความคล่องแคล่วในการทํางาน  มีเกณฑ์การให้คะแนน  ดังนี้ 
   3 คะแนน  ทํางานได้อย่างคล่องแคล่วทุกข้ันตอน และถูกต้อง 

2 คะแนน  ทํางานได้อย่างคล่องแคล่วบางข้ันตอน 
   1 คะแนน  ทํางานได้แต่ไม่คล่องต้องถามเพ่ือน 
  5.  การประยุกต์ใช้  มีเกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี 
   3 คะแนน  นําความรู้ประยุกต์ใช้งานสร้างงานได้ 5 รายการ 
   2 คะแนน   นําความรู้มาประยุกต์ใช้สร้างงานได้  3-4  รายการ 
   1 คะแนน   นําความรู้มาประยุกต์ใช้สร้างานงานได้ 1-2  รายการ 
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  6.  เวลาทีใ่ช้ในการปฏิบัติงานจนเสร็จ  มีเกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี 
   3 คะแนน   ภายใน เวลา  90  นาที 
   2 คะแนน   91-100  นาที 
   1 คะแนน   มากกว่า  100  นาที 
  ด้านจิตพสิัย 
   1.  ความรับผดิชอบ  มีเกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี  
    3 คะแนน   มีความรับผิดชอบ ต้ังใจทํางานด้วยตนเอง 
    2 คะแนน   มีความรับผิดชอบ ต้ังใจทํางานในบางคร้ัง 
    1 คะแนน  ไม่ต้ังใจทํางาน 
   2.  ความซื่อสตัย์ในการทํางาน  มีเกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี 
    3 คะแนน  ทํางานด้วยตนเอง ไม่ลอกเลียนแบบเพ่ือน 
    2 คะแนน  ทํางานด้วยตนเองบ้าง ลอกเลียนงานเพ่ือนบ้างบางส่วน 
    1 คะแนน  ทํางานด้วยตนเอง แต่ลอกเลียนงานเพ่ือนทั้งหมด     
  ด้านผลงาน 
   1.  ความประณีต  สวยงาม  มีเกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี 
    3 คะแนน  ผลงานมีความ ประณีต  สวยงาม  สมบูรณ ์ ทั้งหมด 
    2 คะแนน  ผลงานมีความ ประณีต  สวยงาม  สมบูรณ ์ บางส่วน 
    1 คะแนน  ผลงานไม่มีความประณีต  สวยงาม  สมบูรณ ์
   2.  โครงงสร้างและรูปแบบช้ินงานสมบูรณ์ มีเกณฑ์การใหค้ะแนน ดังน้ี 
    3 คะแนน  งานที่ปฏิบัติมีโครงงสร้างและรูปแบบถูกต้อง สมบูรณ ์
    2 คะแนน  งานที่ปฏิบัติมีโครงงสร้างและรูปแบบไม่ถูกต้องบางส่วน 
    1 คะแนน  งานที่ปฏิบัติมีโครงงสร้างและรูปแบบไม่ถูกต้องทั้งหมด 
   3.  ความคิดสร้างสรรค์  มีความคิดสร้างสรรค์ 4 ด้าน คือ ความคิดคลอ่งแคล่ว 
ความคิดริเร่ิม ความคิดยืดหยุ่น ความคิดละเอียดลออ มีเกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี 
    3 คะแนน  มีสามารถ 4 ด้าน คือความคิดคลอ่งแคล่ว ความคิดริเร่ิม  
     ความคิดยืดหยุ่น ความคิดละเอียดลออ   
    2 คะแนน  มีความคิดสรางสรรค์  2-3  ด้าน 
    1 คะแนน  มีความคิดสรางสรรค์    1  ด้าน 

----------------------------------------------------------------------------------------- 
ระดับคุณภาพ 
  3 คะแนน  หมายถึง ดีมาก             2  คะแนน  หมายถึง   ดี 
  1 คะแนน  หมายถึง พอใช้ (ผ่าน)     0  คะแนน  หมายถึง  ต้องปรับปรุง 
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เกณฑ์การประเมิน 
 ร้อยละ  90 ขึ้นไป ได้คะแนน 27 – 30 คะแนน  หมายถึง  ดีมาก 
 ร้อยละ  80 – 89  ได้คะแนน 24 – 26 คะแนน  หมายถึง  ดี 
 ร้อยละ  70 – 79   ได้คะแนน 21 -23 คะแนน  หมายถึง  พอใช้ (ผ่าน) 
 ตํ่ากว่าร้อยละ 70   ได้คะแนน 0 - 20 คะแนน   หมายถึง  ควรปรับปรุง 
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ตารางบันทึกการให้คะแนนการทดสอบภาคปฏิบัติ 
เร่ือง การตกแต่งภาพกราฟิกด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์   

โดยใช้รูปแบบการจัดกิจกรรมที่เน้นทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 
 

ที่ ช่ือ - สกุล 

ความสามารถในการ 
ปฏิบัติงาน 

(18) 

จิตพิสัย 
(6) 

ผลงาน 
(9) 

คะ
แน

นร
วม

  (
33

) 

  ผ
่าน

 

  ไ
ม่ผ

่าน
 

ปฏ
ิบัติ

งา
นต

าม
ขั้น

ตอ
น 

 (3
) 

  ก
าร

ใช้
เค

รื่อ
งม

ือถ
ูกต้

อง
  (

3)
 

  ก
าร

ใช้
คํา

สัง่
 ถ

ูกต้
อง

  (
3)

 

  ค
วา

มค
ล่อ

งแ
คล

่วใ
นก

าร
ทํา

งา
น 

(3
) 

กา
รป

ระ
ยุก

ต์ใ
ช้ 

 (3
) 

เว
ลา

ที่ใ
ช้ใ

นก
าร

ปฏ
ิบัติ

งา
นจ

นเ
สร

็จ 
   

(3
) 

คว
าม

รับ
ผิด

ชอ
บ 

 (3
) 

มีค
วา

มซ
ื่อส

ัตย์
ใน

กา
รท

ําง
าน

  (
3)

 

  ค
วา

มป
ระ

ณ
ตี 

 (3
) 

  โ
คร

งส
ร้า

งแ
ละ

รูป
แบ

บชิ้
นง

าน
สม

บูร
ณ
์  (

3)
 

คว
าม

คิด
สร้

าง
สร

รค์
  (

3)
 

1                
2                
3                
4                
5                
6                
7                
8                
9                
10                
11                
12                
13                
14                
15                
16                
17                
18                
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ที่ ช่ือ - สกุล 

ความสามารถในการ 
ปฏิบัติงาน 

(18) 

จิตพิสัย 
(6) 

ผลงาน 
(9) 

คะ
แน

นร
วม

  (
33

) 

  ผ
่าน

 

  ไ
ม่ผ

่าน
 

ปฏ
ิบัติ

งา
นต

าม
ขั้น

ตอ
น 

 (3
) 

 ก
าร

ใช้
เค

รื่อ
งม

ือถ
ูกต้

อง
  (

3)
 

  ก
าร

ใช้
คํา

สัง่
 ถ

ูกต้
อง

  (
3)

 

  ค
วา

มค
ล่อ

งแ
คล

่วใ
นก

าร
ทํา

งา
น 

(3
) 

กา
รป

ระ
ยุก

ต์ใ
ช้ 

 (3
) 

เว
ลา

ที่ใ
ช้ใ

นก
าร

ปฏ
ิบัติ

งา
นจ

นเ
สร

็จ 
   

(3
) 

คว
าม

รับ
ผิด

ชอ
บ 

 (3
) 

มีค
วา

มซ
ื่อส

ัตย์
ใน

กา
รท

ําง
าน

  (
3)

 

  ค
วา

มป
ระ

ณ
ตี 

 (3
) 

  โ
คร

งส
ร้า

งแ
ละ

รูป
แบ

บชิ้
นง

าน
สม

บูร
ณ
์  (

3)
 

 ค
วา

มค
ิดส

ร้า
งส

รร
ค์ 

 (3
) 

19                
20                
21                
22                
23                
24                
25                
26                
27                
28                
29                
30                
31                
32                
33                
34                
35                
36                

 

             ลงช่ือ..................................................... ผู้ประเมิน 
                 (.......................................................) 
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ภาคผนวก ง  
แบบประเมินความสอดคล้องของแบบทดสอบวัดผลการเรียนรู ้

และแบบทดสอบวัดทักษะภาคปฏิบัติสําหรับผูเ้ชี่ยวชาญ 
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แบบประเมินความสอดคล้องระหว่างข้อสอบกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 
เร่ือง การตกแต่งภาพด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์  โดยใช้รูปแบบการจัดกิจกรรม 

ที่เน้นทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies  ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 
สําหรับผู้เช่ียวชาญ 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อสอบ 
คะแนน 

การพิจารณา 
1 0 -1 

1.นักเรียนมีความรู้ และ
สามารถใช้งานเคร่ืองมือ  
ในการเลือกพ้ืนที่ (Selection) 
ในการแก้ไข ปรับแต่งและตัด
ภาพได้       

1.  ไอคอนในข้อใดเป็นไอคอนของโปรแกรม 
PhotoShop cs2 

    ก.           ข.   
    ค.      ง.  

   

2. การ Selection  ภาพหมายถึง  
    ก. การจัดการเพ่ือคัดลอกรูปภาพ 
    ข. การระบุตําแหน่งของรูปภาพ 
    ค. การปรับรูปทรงของรูปภาพ 
    ง. การเลือกพ้ืนที่ที่ต้องการจากรูปภาพ 

   

3. กลุ่มเครื่องมือที่ใช้ในการเลือกพ้ืนที่   
    (Selection)  คือข้อใด 
 
    ก.                  ข. 

 
  
    ค.                   ง.  
 

   

4. การเลือกพ้ืนที่ภาพในลักษณะมุมเหลี่ยม  
   จะใช้เคร่ืองมือชนิดใด 
    ก.                  ข. 
    ค.                 ง.    
 

   

5. การเลือกพ้ืนที่ภาพให้เกาะติดเส้นขอบ  
จะใช้เคร่ืองมือชนิดใด 
    ก.                 ข. 
    ค.                ง.    
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จุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อสอบ 
คะแนน 

การพิจารณา 
1 0 -1 

  6. การกําหนดพ้ืนที่ภาพบริเวณที่มีค่าสใีกล้เคียงกัน 
จะใช้เคร่ืองมือชนิดใด 
    ก.                  ข. 
    ค.                 ง.    
 

   

7. การเลือกพ้ืนที่ภาพแบบอิสระ จะใช้เคร่ืองมือ
ชนิดใด 
   ก.                     ข. 
   ค.                 ง.    
 

   

8. การปรับค่า Feater = 5 จะมีผลต่อภาพอย่างไร 
    ก.  ทําให้ขอบภาพฟุ้ง เบลอ                      
    ข.  ทําให้ภาพมีความเข้มจาง   
    ค.  ทําให้ตัวภาพฟุ้งเบลอ  
    ง.  ทําให้ภาพมีกรอบ                                 

   

2.นักเรียนมีความรู้ และ
สามารถใช้เคร่ืองมือวาดภาพ
และระบายสีภาพได้    

9. การคัดลอกรูปภาพใช้คําสั่งใด 
    ก. Edit -> Copy     

    ข. Flie -> copy 

    ค. กดปุ่ม  Alt + Move Tool   
    ง. ถูกทั้งข้อ  ก และ ค 

   

10. การเปิดไฟล์งานใหม่  คอืข้อใด 
   ก. คลิ๊ก File > New 
   ข. คลิ๊ก Start >New 
   ค. คลิ๊ก My computer > New 
   ง. คลิ๊ก File > Open 

   

11. การบันทึกไฟล์ (Save) ให้สามารถเปิดนํามา
แก้ไขเพ่ิมเติมได้อีก  ควรบันทึกเป็นไฟล์ชนิดใด 
   ก. JPEG  ข. PSD  
   ค. TIFF                   ง.  GIF 

   

12. เคร่ืองมือที่ใช้ในการเคลือ่นย้ายตําแหน่งภาพ 
คือเคร่ืองมือชนิดใด 
    ก.                    ข. 
    ค.                   ง.     

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



140 

จุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อสอบ 
คะแนน 

การพิจารณา 
1 0 -1 

 13. เคร่ืองมือที่ใช้ในการสร้างรูปทรงสําเร็จรูป คือ
เคร่ืองมือชนิดใด 
    ก.                          ข. 

    ค.                   ง.  

   

14. ถ้าต้องการลบพ้ืนที่ที่ของภาพในส่วนที่ไม่
ต้องการออกควรเลือกใช้เคร่ืองมือชนิดใด 
     ก. Brush  Tool 
     ข. Shape  Tool 
     ค. Eraser   Tool        
     ง. Pencil  Tool 

   

15. การปรับค่า Opacity จะมีผลต่อภาพอย่างไร 
     ก.  ทําใหข้อบภาพฟุ้ง เบลอ                      
     ข.  ทําใหตั้วภาพฟุ้งเบลอ 
     ค.  ทําใหภ้าพมีกรอบ                                
     ง.  ทําให้ภาพมีความเข้มจาง   

     

16.พาเลท Navigator มีประโยชน์อย่างไร 
   ก. ใช้สําหรับการดูภาพตัวอย่าง และการซูมภาพ 
   ข. ใช้สําหรบัแสดงรายละเอียดข้อมูลของสี 
   ค. ใช้สําหรับเลือกลวดลายสําเร็จรูปที่ต้องการ 
   ง. เป็นพาเลทที่เก็บคําสั่งอัตโนมัติไว้ 

   

3.นักเรียนมีความรู้ และ
สามารถใช้คําสัง่ Paint Bucket 
Tool และ Gradient Tool  
ในการเติมสีภาพได้ 

17.จากภาพน้ี    หมายเลข 2  
ใช้แสดงสีของอะไร 
   ก. สี Background     ข. สี Standard   
   ค. สี Foreground   ง. สี Custom 

   

18.จากภาพน้ี    หมายเลข 1 ใช้แสดงสี
ของอะไร 
   ก. สี Background    ข. สี Standard   
   ค. สี Foreground  ง. สี Custom 
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จุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อสอบ 
คะแนน 

การพิจารณา 
1 0 -1 

 19. ถ้าต้องการสลับส ีForeground กับสี 
Background จะใช้ปุ่มใด 

    ก.                    ข.   

    ค.                     ง.  

   

20. เมื่อเราต้องการเติมสีแบบไล่โทนสีหรือไล่ระดับ
ความทึบ/โปร่งของสี จะใช้เคร่ืองมือใด 
    ก.                  ข.   
    ค.                   ง.  

   

21. Color  Overlay  คืออะไร 
    ก. การแต่งสี                 ข. การพ่นส ี
    ค. การเติมสีให้วัตถ ุ        ง. ถูกทุกข้อ 

     

22.เคร่ืองมือใดใช้ในการสร้าง Slice 
    ก.                    ข.   
    ค.                  ง.  

   

23. เมื่อเราต้องการเติมสีลงในภาพแบบปกติ จะใช้
เคร่ืองมือใด 
    ก.                 ข.   
    ค.                      ง.   

   

24. ข้อใดคือ คําสั่งยกเลิกการเลือกพ้ืนที่ 
    ก. Ctrl + A                ข. Ctrl + B 
    ค. Ctrl + C                ง. Ctrl + D 

   

4.นักเรียนมีความรู้ และ
สามารถการใช้เคร่ืองมือ 
ในการรีทัชภาพได้ 

25.ข้อใด หมายถึงการตกแต่งภาพด้วยการใช้คําสั่ง 
(Filter) 
      ก. การรวมภาพหลายภาพให้เป็นภาพเดียวกัน 
      ข. การใช้คําสั่งพิเศษในการตกแต่งภาพให้
แปลกตา 
      ค. การตกแต่งภาพเฉพาะจุดเพ่ือแก้ไขส่วนที่
เป็นตําหนิ 
      ง. การตกแต่งภาพสําเร็จรูปในขั้นตอนเดียว 
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จุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อสอบ 
คะแนน 

การพิจารณา 
1 0 -1 

 26. ในโปรแกรม Photoshop cs ถ้าต้องการทํา
ขอบของรูปภาพให้เป็นมิติต้องคลิกที่ใดก่อน 
     ก.  Edit              ข.  Layer                  
     ค.  Filter             ง.  Image    

   

27. รูปภาพที่มีดวงตาเป็นสีแดง เกิดจากสาเหตุใด  
     ก. ดวงตาสะท้อนแสงแฟลชกล้องถ่ายรูป 
     ข. ดวงตาสะท้อนแสงไฟ 
     ค. ม่านตาทําปฏิกริยากับกล้อง  
     ง. แสงน้อยเกินไป 

   

28. เคร่ืองมือใดที่ใช้แก้ไขตาแดงได้ 
     ก.   
     ข.    
     ค.   
     ง.   

     

29. ข้อใด หมายถึงงานรีทัช (Retouch) 
     ก. การรวมภาพหลายภาพให้เป็นภาพเดียวกัน 
     ข. การใช้คําสั่งพิเศษในการตกแต่งภาพให้
แปลกตา 
     ค. การตกแต่งภาพเฉพาะจุดเพ่ือแก้ไขส่วนที่
เป็นตําหนิ 
     ง. การตกแต่งภาพสําเร็จรูปในขั้นตอนเดียว 

   

30. ภาพประเภทใดเหมาะในการทํารีทัช 
(Retouch) 
     ก. คนเล่นกีฬา           ข. วิว 
     ค. ดอกไม้              ง. ใบหน้าคน 

      

31. เราจะใช้เครื่องมือใดในการลบริ้วรอยของภาพ
ที่ไม่ต้องการออกไป 
     ก. Clone Stamp Tool  
     ข. Healing Brush Tool  
     ค. Spot Healing Brush Tool 
     ง. Patch Tool 
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จุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อสอบ 
คะแนน 

การพิจารณา 
1 0 -1 

 32.  เราจะใช้เคร่ืองมือใดในการปรับภาพให้เบลอ 
    ก.                     ข.  
    ค.                     ง.  
 

   

5.นักเรียน มีความรู้ และ
สามารถสร้างขอ้ความในภาพ
และตกแต่งข้อความได้ 

33.   “การลบริ้วรอยบนใบหน้า” จัดอยู่ในงาน
ประเภทใด 
    ก. แก้ไขภาพถ่าย 
    ข. ตกแต่งภาพถ่าย 
    ค. ดัดแปลงภาพถ่าย 
    ง. ลบเอฟเฟ๊กต์พิเศษ 
 

   

34. ในการพิมพ์ข้อความลงบนโปรแกรม เราควร
คลิกที่ใด 
    ก.  Type Tool            ข.  Freeform Pen 
    ค.  Magnetic  Lasso   ง.  Magnetic Pen 

 

     

35. เคร่ืองมือ  Horizontal Type Tool  คือ 
ก. การสร้างตัวอักษรปกติ                      
ข. การสร้างตัวอักษรในแนวนอนปกติ 
ค. การสร้างตัวอักษรแนวปกติ                
ง. การสร้างตัวอักษรแบบ  Selection 

 

   

36. เคร่ืองมือ  Vertical Type Tool คือ 
        ก. การสร้างตัวอักษรปกติ                        
        ข. การสร้างตัวอักษรในแนวนอนปกติ 
        ค. การสร้างตัวอักษรแนวต้ังปกติ                
        ง. การสร้างตัวอักษรแบบ Selection 
 

   

37. เคร่ืองมือ  Horizontal  Type  Mask  
Tool 
        ก. การสร้างตัวอักษรปกติ                        
        ข. การสร้างตัวอักษรในแนวนอนปกติ 
        ค. การสร้างตัวอักษรแนวต้ังปกติ                
        ง. การสร้างตัวอักษรแบบ  Selection 

   

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



144 

จุดประสงค์การเรียนรู้ ข้อสอบ 
คะแนน 

การพิจารณา 
1 0 -1 

 38. คําสั่งใดที่ใช้ใส่สีเส้นให้กบัข้อความท่ี  
Selection 
     ก. Edit ->Line                                    
     ข. File ->  Stroke 
     ค. Edit -> Stroke                                
     ง. File -> Line 

   

39. การใส่สไตล์แบบสร้างเงาให้ตกลงพ้ืน  
คือข้อใด 
     ก.  Outer  Glow                                 
     ข.  Inner Glow  
     ค. Drop Shadow                                
     ง. Inner  Shadow 

   

40.  การใส่สไตล์แบบสร้างเงาบริเวณพ้ืนที่
ภายในของวัตถุคือ ข้อใด 
    ก. Outer  Glow                                   
    ข. Inner  Glow 
    ค. Drop Shadow                                 
    ง. Inner Shadow 

     

 
ข้อเสนอแนะ 
 

....................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................  
              ลงช่ือ............................................ผู้ประเมิน     
                  (                              )                               
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 แบบประเมินความสอดคล้องของเกณฑ์การให้คะแนน 
ของแบบทดสอบวัดภาคปฏิบัติ  เรื่องการตกแต่งภาพกราฟิกด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์  

โดยใช้รูปแบบการจัดกิจกรรมที่เน้นทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies   
สําหรับผู้เช่ียวชาญ 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
คําชี้แจง  โปรดพิจารณาว่ารายการประเมินกับเกณฑ์การประเมินของแบบวัดทักษะปฏิบัติ มีความ
เหมาะสมเพียงใด แล้วกาเคร่ืองหมาย  ลงในช่องทางขวามือที่ตรงกับความเห็นของท่าน ดังน้ี 
 ระดับคะแนนการพิจารณา 
     1   หมายถงึ  ผู้เช่ียวชาญแน่ใจว่ารายการประเมินน้ันวัดได้ตรงตามเกณฑ์การประเมิน
     0   หมายถงึ  ผู้เช่ียวชาญแน่ใจว่ารายการประเมินน้ันวัดได้ตรงตามเกณฑ์การประเมิน
    -1  หมายถงึ  ผู้เช่ียวชาญแน่ใจว่ารายการประเมินน้ันวัดได้ตรงตามเกณฑ์การประเมิน 
 

รายการประเมิน เกณฑ์การประเมิน 
คะแนน 

การพจิารณา 
1 0 -1 

ความสามารถด้านการปฏิบติั 
1. ปฏิบัติงานตามขั้นตอน   
 

 
3 คะแนน ปฏิบัติงานตามขั้นตอน ได้ถูกต้อง 5 ขั้นตอน   
2 คะแนน  ปฏิบัติงานตามขั้นตอน ได้ถูกต้อง 3-4 ขั้นตอน   
1 คะแนน  ปฏิบัติงานตามขั้นตอน ได้ถูกต้อง 1-2 ขั้นตอน   
 

 
....
....
.... 

 
....
....
.... 

 
....
....
.... 

2. การเลือกใช้เคร่ืองมือ   
   ถูกต้อง 
 

3 คะแนน  ใช้เคร่ืองมือได้ถูกต้อง 5  ประเภท ขึ้นไป 
2 คะแนน  ใช้เคร่ืองมือได้ถูกต้อง 3-4  ประเภท 
1 คะแนน  ใช้เคร่ืองมือได้ถูกต้อง 1-2  ประเภท 

....

....

.... 

....

....

.... 

....

....

.... 

3. การเลือกใช้คําสั่ง       
   ถูกต้อง 
 

3 คะแนน  ใช้คําสั่งได้ถูกต้อง 4  รายการ 
2 คะแนน  ใช้คําสั่งได้ถูกต้อง 3  รายการ 
1 คะแนน  ใช้คําสั่งได้ถูกต้อง 1-2  รายการ 
 

....

....

.... 

....

....

.... 

....

....

.... 

4. ความคล่องแคล่ว 
   ในการทํางาน   

3 คะแนน  ทํางานได้อย่างคล่องแคล่วทุกข้ันตอนและถูกต้อง 
2 คะแนน  ทํางานได้อย่างคล่องแคล่วบางข้ันตอน 
1 คะแนน  ทํางานได้แต่ไม่คล่องต้องถามเพ่ือน 
 

....

....

.... 

....

....

.... 

....

....

.... 

 5. การประยุกต์ใช้   3  คะแนน  นําความรู้ประยุกต์ใช้สร้างงานได้ต้ังแต่ 5 รายการ 
2  คะแนน  นําความรู้ประยุกต์ใช้สร้างงานได้ 3-4 รายการ 
1  คะแนน  นําความรู้ประยุกต์ใช้สร้างงานได้ 3-4 รายการ 
 

....

....

.... 

....

....

.... 

....

....
... 
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รายการประเมิน เกณฑ์การประเมิน 
คะแนน 

การพจิารณา 
1 0 -1 

 6. ทํางานเสร็จตามเวลา 
    ที่กําหนด   

3 คะแนน ภายในเวลา 90 นาที 
2 คะแนน 91-100 นาท ี
1 คะแนน มากกว่า 100  นาที 
 

....

....

.... 

....

....

.... 

....

....

.... 

ด้านจิตพสิัย 
1.ความรับผิดชอบ   

 
3  คะแนน มีความรับผิดชอบ ต้ังใจทํางานด้วยตนเอง 
2  คะแนน มีความรับผิดชอบ ต้ังใจทํางานในบางคร้ัง 
1  คะแนน ไมต้ั่งใจทํางาน 
 

 
....
....
.... 

 
....
....
.... 

 
....
....
.... 

 2. ซื่อสัตย์ในการทํางาน 3 คะแนน ทํางานด้วยตนเอง ไม่ลอกเลียนแบบเพ่ือน 
2 คะแนน ทํางานด้วยตนเองบ้าง ลอกเลียนงานเพ่ือนบ้างบางส่วน 
1 คะแนน ทํางานด้วยตนเอง แต่ลอกเลียนงานเพ่ือนทั้งหมด 
 

....

....

.... 

....

....

.... 

....

....

.... 

ด้านผลงาน 
1. ความประณีต   
    สวยงาม   

3  คะแนน ผลงานมีความ ประณีต  สวยงาม  สมบูรณ ์ ทัง้หมด 
2  คะแนน ผลงานมีความ ประณีต  สวยงาม  สมบูรณ ์ บางส่วน 
1  คะแนน ผลงานไม่มีความประณีต  สวยงาม  สมบูรณ ์
 

....

....

.... 

....

....

.... 

....

....

.... 
 

2. โครงสร้างและ     
   รูปแบบช้ินงานสมบูรณ ์

3 คะแนน งานที่ปฏิบัติมีโครงงสร้างและรูปแบบถูกต้อง สมบูรณ ์
2 คะแนน งานที่ปฏิบัติมีโครงงสร้างและรูปแบบไม่ถูกต้องบางส่วน 
1 คะแนน งานที่ปฏิบัติมีโครงงสร้างและรูปแบบไม่ถูกต้องทั้งหมด 
 

....

....

.... 

....

....

.... 

....

....

.... 

3. ความคิดสร้างสรรค์   3 คะแนน มีความคิดสร้างสรรค์ 4 ด้าน คอื ความคิดคลอ่งแคล่ว  
             คิดริเร่ิม คิดละเอียดลออ คิดยืดหยุ่น   
2 คะแนน มีความคิดสร้างสรรค์ 2-3 ด้าน 
1 คะแนน มีความคิดสร้างสรรค์ 1 ด้าน 
 

.... 
 

....

.... 

.... 
 
....
.... 

.... 
 

....

.... 

 

ข้อเสนอแนะ 
....................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................... 
        
              ลงช่ือ................................................ผู้ประเมิน     
                 (                                ) 
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ภาคผนวก จ 
แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียน 
ที่มีต่อเรื่อง การพัฒนาทักษะการทํางาน  เรื่องการตกแต่งภาพกราฟิกด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์   
โดยใช้รูปแบบการจัดกิจกรรมที่เน้นทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

     คําช้ีแจง  ให้นักเรียนกาเคร่ืองหมาย ลงในช่องว่างที่ตรงกับความพึงพอใจของนักเรียนมากทีสุ่ด 
 

 ระดับความพึงพอใจ 
  5  หมายถึง  มคีวามพึงพอใจในระดับมากทีสุ่ด 
  4  หมายถึง  มคีวามพึงพอใจในระดับมาก 
  3  หมายถึง  มคีวามพึงพอใจในระดับปานกลาง 
  2  หมายถึง  มคีวามพึงพอใจในระดับน้อย  
  1  หมายถึง  มคีวามพึงพอใจในระดับน้อยที่สุด 
 
 

 
 
 

รายการประเมิน 

ระดับความพึงพอใจ 
มาก 
ที่สุด 

มาก ปาน 
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

(5) (4) (3) (2) (1) 
1. ฉันช่ืนชอบที่ได้เรียนวิชาปฏิบัติ      

2. ฉันชอบที่ได้เรียนปฏิบัติ เร่ืองการตกแต่งภาพด้วย 
   โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

     

3. เน้ือหาสาระเรื่องการตกแต่งภาพด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
    เหมาะสมกับนักเรียน 

     

4. สาระที่เรียนสามารถนําไปประยุกต์ในสร้างงานนําเสนอต่างๆ ได้      
5. การเรียนรู้ทีเน้นทักษะปฏิบัติทําให้นักเรียนได้ทราบขั้นตอน     
   การปฏิบัติก่อนการลงมือปฏิบัติจริงทุกครั้ง 

     

6. การเรียนทกัษะปฏิบัติทําให้นักเรียนได้เรียนโดยการลงมือ 
   ปฏิบัติจริงทาํให้นักเรียนเขา้ใจมากขึ้น 

     

7. รูปแบบการสอนของครูทําให้นักเรียนเรียนแล้วเข้าใจ      
8. ฉันพอใจที่ได้เรียน โดยการปฏิบัติจริง  เพราะทําให้ 
    มีประสบการณ์ และจดจาํได้ดีย่ิงขึ้น 

     

9. การจัดกิจกรรมทักษะปฏิบัติมีความเหมาะสมกับเวลา      
10. ครูเสนอแนะเทคนิคใหมใ่นการทํางานเสมอ      
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รายการประเมิน 

ระดับความพึงพอใจ 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

(5) (4) (3) (2) (1) 
11. ฉันความพอใจที่มสีื่อ อุปกรณ์ในการเรียนอย่างพียง 
     พอต่อจํานวนนักเรียน 

     

12. ฉันมีความพอใจที่ได้เรียนรู้จากสื่อ วัสดุอุปกรณ์ของจริง      
13. ฉันพอใจทีม่ีสื่อที่ใช้สนับสนุนให้เข้าใจในเน้ือหาที่เรียน  
     มากข้ึน 

     

14. ฉันทํางานเสร็จทันตามเวลา และภูมใจในผลงานของตนเอง      
15. แบบทดสอบมีความสอดคล้องกับเน้ือหาที่เรียนมา      
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ภาคผนวก ฉ 
คุณภาพเครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา 
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ตาราง  23  คา่ดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อสอบกับจุดประสงค์ที่เข้าเกณฑ์ของแบบทดสอบวัดผล
    สัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ืองการตกแต่งภาพด้วยโปรแกรม คอมพิวเตอร์ของผู้เช่ียวชาญ 
 

ข้อที่ 
ความเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

IOC แปลผล 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

1 1 1 0 0.67 ใช้ได้ 

2 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

3 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

4 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 
5 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

6 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

7 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

8 0 1 1 0.67 ใช้ได้ 

9 1 0 1 0.67 ใช้ได้ 

10 1 1 0 0.67 ใช้ได้ 

11 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 
12 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

13 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

14 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

15 1 1 0 0.67 ใช้ได้ 

16 0 1 1 0.67 ใช้ได้ 

17 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

18 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

19 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 
20 1 1 0 0.67 ใช้ได้ 

21 1 0 1 0.67 ใช้ได้ 

22 1 0 1 0.67 ใช้ได้ 

23 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 
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 ตาราง  23  (ต่อ)   
 

ข้อที่ 
ความเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

IOC แปลผล 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

24 0 1 1 0.67 ใช้ได้ 
25 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

26 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

27 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

28 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

29 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

30 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

31 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

32 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 
33 1 1 0 0.67 ใช้ได้ 

34 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

35 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

36 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

37 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

38 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

39 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 
40 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 
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ตาราง  24  ผลการวิเคราะห์ค่าความยากง่ายและค่าอํานาจจําแนกรายข้อของข้อสอบแบบอิงเกณฑ์ค่า
   ความช่ือมั่นแบบโลเวท (Lovett  Reliability) =  0.8282 
 

ข้อที่  ค่าความยากง่าย แปลผล อํานาจจําแนก แปลผล แปลผลคุณภาพของข้อสอบ 
1 0.83 ทิ้ง 0.15 ตัดทิ้ง ปรับปรุงหรือตัดทิ้ง 
2 0.56 ใช้ได้ 0.55 ใช้ได้ ใช้ได้ 
3 0.61 ใช้ได้ 0.43 ใช้ได้ ใช้ได้ 
4 0.61 ใช้ได้ 0.54 ใช้ได้ ใช้ได้ 
5 0.19 ทิ้ง 0.24 ใช้ได้ ปรับปรุงหรือตัดทิ้ง 
6 0.64 ใช้ได้ 0.48 ใช้ได้ ใช้ได้ 
7 0.56 ใช้ได้ 0.55 ใช้ได้ ใช้ได้ 
8 0.64 ใช้ได้ 0.36 ใช้ได้ ใช้ได้ 
9 0.15 ทิ้ง -0.11 ตัดทิ้ง ปรับปรุงหรือตัดทิ้ง 
10 0.53 ใช้ได้ 0.39 ใช้ได้ ใช้ได้ 
11 0.61 ใช้ได้ 0.43 ใช้ได้ ใช้ได้ 
12 0.50 ใช้ได้ 0.68 ใช้ได้ ใช้ได้ 
13 0.56 ใช้ได้ 0.55 ใช้ได้ ใช้ได้ 
14 0.64 ใช้ได้ 0.36 ใช้ได้ ใช้ได้ 
15 0.47 ใช้ได้ 0.40 ใช้ได้ ใช้ได้ 
16 0.28 ใช้ได้ 0.05 ตัดทิ้ง ปรับปรุงหรือตัดทิ้ง 
17 0.53 ใช้ได้ 0.39 ใช้ได้ ใช้ได้ 
18 0.50 ใช้ได้ 0.34 ใช้ได้ ใช้ได้ 
19 0.53 ใช้ได้ 0.39 ใช้ได้ ใช้ได้ 
20 0.47 ใช้ได้ 0.29 ใช้ได้ ใช้ได้ 
21 0.47 ใช้ได้ 0.40 ใช้ได้ ใช้ได้ 
22 0.28 ใช้ได้ 0.16 ตัดทิ้ง ปรับปรุงหรือตัดทิ้ง 
23 0.61 ใช้ได้ 0.43 ใช้ได้ ใช้ได้ 
24 0.17 ทิ้ง 0.19 ตัดทิ้ง ปรับปรุงหรือตัดทิ้ง 
25 0.33 ใช้ได้ 0.15 ตัดทิ้ง ปรับปรุงหรือตัดทิ้ง 
26 0.39 ใช้ได้ 0.25 ใช้ได้ ใช้ได้ 
27 0.33 ใช้ได้ 0.15 ตัดทิ้ง ปรับปรุงหรือตัดทิ้ง 
28 0.75 ใช้ได้ 0.34 ใช้ได้ ใช้ได้ 
29 0.44 ใช้ได้ 0.35 ใช้ได้ ใช้ได้ 
30 0.31 ใช้ได้ 0.44 ใช้ได้ ใช้ได้ 
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ตาราง  24  (ต่อ) 
 

ข้อที่  ค่าความยากง่าย แปลผล อํานาจจําแนก แปลผล แปลผลคุณภาพของข้อสอบ 

31 0.44 ใช้ได้ 0.35 ใช้ได้ ใช้ได้ 
32 0.33 ใช้ได้ 0.26 ใช้ได้ ใช้ได้ 
33 0.22 ใช้ได้ 0.40 ใช้ได้ ใช้ได้ 
34 0.61 ใช้ได้ 0.31 ใช้ได้ ใช้ได้ 
35 0.75 ใช้ได้ 0.34 ใช้ได้ ใช้ได้ 
36 0.61 ใช้ได้ 0.31 ใช้ได้ ใช้ได้ 
37 0.47 ใช้ได้ 0.40 ใช้ได้ ใช้ได้ 
38 0.31 ใช้ได้ 0.21 ใช้ได้ ใช้ได้ 
39 0.47 ใช้ได้ 0.18 ตัดทิ้ง ปรับปรุงหรือตัดทิ้ง 
40 0.58 ใช้ได้ 0.38 ใช้ได้ ใช้ได้ 

 
ตาราง  25  คา่ความยากง่าย (P) และอํานาจจําแนก (B)  ที่เข้าเกณฑ์ค่าความเช่ือมั่น ( ccr ) ของ 
    แบบทดสอบวัดผลสัมฤทิท์างการเรียน เร่ืองการตกแต่งภาพด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์  
 

ข้อที่  ค่าความยากง่าย อํานาจจําแนก ข้อที่  ค่าความยากง่าย อํานาจจําแนก 
1 0.56 0.50 16 0.47 0.24 
2 0.61 0.36 17 0.47 0.47 
3 0.61 0.48 18 0.61 0.36 
4 0.64 0.52 19 0.39 0.21 
5 0.56 0.50 20 0.75 0.37 
6 0.64 0.41 21 0.44 0.42 
7 0.53 0.45 22 0.31 0.41 
8 0.61 0.36 23 0.44 0.42 
9 0.50 0.74 24 0.33 0.23 
10 0.56 0.50 25 0.61 0.36 
11 0.64 0.41 26 0.75 0.37 
12 0.47 0.47 27 0.61 0.25 
13 0.53 0.33 28 0.47 0.47 
14 0.50 0.29 29 0.31 0.30 
15 0.53 0.45 30 0.58 0.43 

ค่าความเช่ือมั่น ( ccr ) ของแบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้  เท่ากับ  0.85 
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ตาราง  26  ผลการประเมินความสอดคล้องระหว่างจุดประสงค์กับเกณฑ์การให้คะแนนของแบบทดสอบ
    วัดทักษะภาคปฏิบัติ  เรื่องการตกแต่งภาพด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ของผู้เช่ียวชาญ 
 

รายการประเมิน IC แปลผล 
ความสามารถด้านการปฏิบติั  
1. ปฏิบัติงานตามขั้นตอน   
    3 คะแนน ปฏิบัติงานตามขั้นตอน ได้ถูกต้อง  5 ขั้นตอน   
    2 คะแนน  ปฏิบัติงานตามขั้นตอน ได้ถูกต้อง  3-4 ขัน้ตอน   
    1 คะแนน  ปฏิบัติงานตามขั้นตอน ได้ถูกต้อง 1-2 ขั้นตอน     

 
 
1.00 
1.00 
1.00 

 
 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 

รวม 1.00 ใช้ได้ 
2. การเลือกใช้เครื่องมือถูกต้อง 
    3 คะแนน  ใช้เคร่ืองมือได้ถูกต้อง  5  ประเภท ขึ้นไป   
    2 คะแนน  ใช้เคร่ืองมือได้ถูกต้อง 3-4  ประเภท 
    1 คะแนน  ใช้เคร่ืองมือได้ถูกต้อง 1-2  ประเภท 

 
1.00 
1.00 
1.00 

 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 

รวม 1.00  
3. การเลือกใช้คําสั่งถูกต้อง 
    3 คะแนน  ใช้คําสั่งได้ถูกต้อง  4  รายการ   
    2 คะแนน  ใช้คําสั่งได้ถูกต้อง  3  รายการ 
    1 คะแนน  ใช้คําสั่งได้ 1-2  รายการ 

 
1.00 
1.00 
1.00 

 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 

รวม 1.00 ใช้ได้ 
4. ความคล่องแคล่วในการทาํงาน   
    3 คะแนน  ทํางานได้อย่างคล่องแคล่วทกุข้ันตอน และถูกต้อง 
    2 คะแนน  ทํางานได้อย่างคล่องแคล่วบางข้ันตอน 
    1 คะแนน  ทํางานได้แต่ไม่คล่องต้องถามเพ่ือน 

 
1.00 
1.00 
1.00 

 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 

รวม 1.00 ใช้ได้ 
5. การประยุกต์ใช้   
    3 คะแนน  นําความรู้ประยุกต์ใช้สร้างงานได้ต้ังแต่ 5 รายการ 
    2 คะแนน  นําความรู้มาประยุกต์ใช้สร้างงานได้  3-4  รายการ 
    1 คะแนน นําความรู้มาประยุกต์ใช้สร้างานงานได้ 1-2  รายการ 

 
1.00 
1.00 
1.00 

 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 

รวม 1.00 ใช้ได้ 
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ตาราง  26  (ต่อ)  
 

รายการประเมิน IC แปลผล 
. 6. เวลาที่ใชใ้นการปฏิบัติงานจนเสร็จ  มเีกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี 
     3 คะแนน   ภายใน เวลา  90  นาที 
     2 คะแนน   91-100  นาที 
     1 คะแนน   มากกว่า  100  นาที     

 
1.0 
1.0 
1.0 

 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 

รวม 1.0 ใช้ได้ 
ด้านจิตพสิัย 
1.ความรบัผิดชอบ  
    3  คะแนน มีความรับผิดชอบ ต้ังใจทํางานด้วยตนเอง 
    2  คะแนน มีความรับผิดชอบ ต้ังใจทํางานในบางครั้ง 
    1  คะแนน ไม่ต้ังใจทํางาน 

 
 
1.0 
1.0 
1.0 

 
 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 

รวม 1.0 ใช้ได้ 
2. ซื่อสัตย์ในการทํางาน 
    3 คะแนน ทํางานด้วยตนเอง ไม่ลอกเลยีนแบบเพ่ือน 
    2 คะแนน ทํางานด้วยตนเองบ้าง ลอกเลียนงานเพ่ือนบ้างบางส่วน 
    1 คะแนน ทํางานด้วยตนเอง แต่ลอกเลียนงานเพ่ือนทั้งหมด 

 
1.0 
067 
1.0 

 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 

รวม 0.89 ใช้ได้ 
ผลงาน 
1. ความประณีต   
    3  คะแนน ผลงานมีความ ประณีต  สวยงาม  สมบูรณ์  ทั้งหมด 
    2  คะแนน ผลงานมีความ ประณีต  สวยงาม  สมบูรณ์  บางส่วน 
    1  คะแนน ผลงานไม่มีความประณีต  สวยงาม  สมบูรณ์ 

 
 
1.00 
0.67 
1.00 

 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 

รวม 0.89 ใช้ได้ 
2. โครงสร้าง และรูปแบบชิน้งานสมบรูณ ์
    3 คะแนน งานที่ปฏิบัติมีโครงงสร้างและรูปแบบถูกต้อง สมบูรณ ์
    2 คะแนน งานที่ปฏิบัติมีโครงงสร้างและรูปแบบไม่ถูกต้องบางส่วน 
    1 คะแนน งานที่ปฏิบัติมีโครงงสร้างและรูปแบบไม่ถูกต้องทั้งหมด 

 
1.00 
0.67 
1.00 

 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 

รวม 1.00 ใช้ได้ 
3. ความคิดสร้างสรรค์   
   3 คะแนน มคีวามคิดสร้างสรรค์ 4 ด้าน คือ ความคิดคล่องแคล่ว  
                ความคิดริเร่ิม  ความคิดละเอียดลออ  ความคิดยืดหยุ่น 
   2 คะแนน มคีวามคิดสร้างสรรค์ 2-3 ด้าน 
   1 คะแนน มคีวามคิดสร้างสรรค์ 1 ด้าน 

 
1.00 
1.00 
1.00 

 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 
ใช้ได้ 

รวม 1.00 ใช้ได้ 
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ตาราง  27  แสดงค่าอํานาจจําแนกรายข้อ ( xyr ) และ ค่าความเช่ือมั่น (α ) ของแบบทดสอบ 
   วัดทักษะภาคปฏิบัติ เร่ืองการตกแต่งภาพด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
 

ข้อที่ ค่าอํานาจจําแนก ( xyr  ) 

1 0.38 
2 0.38 
3 0.37 
4 0.36 
5 0.45 
6 0.34 
7 0.34 
8 0.40 
9 0.28 
10 0.33 

 
ค่าความเช่ือมั่น (α )  ของแบบวัดทักษะการทํางาน  เท่ากับ 0.70 
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แบบประเมินความสอดคล้องระหว่างรายการประเมินกับเกณฑ์การประเมินของ 
แบบวัดทักษะการทํางาน เร่ือง การตกแต่งภาพด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์   

สําหรับผู้เช่ียวชาญ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

คําชี้แจง  โปรดพิจารณาว่ารายการประเมินของแบบวัดทักษะปฏิบัติ มีความเหมาะสมเพียงใด แลว้กา
เคร่ืองหมาย  ลงในช่องทางขวามือที่ตรงกับความเห็นของท่าน ดังน้ี 

 ระดับคะแนนการพิจารณา 
      1   หมายถึง  ผู้เช่ียวชาญแน่ใจว่ารายการประเมินน้ันวัดได้ตรงตามเกณฑ์การประเมิน 
      0   หมายถึง  ผู้เช่ียวชาญแน่ใจว่ารายการประเมินน้ันวัดได้ตรงตามเกณฑ์การประเมิน 
     -1  หมายถงึ  ผู้เช่ียวชาญแน่ใจว่ารายการประเมินน้ันวัดได้ตรงตามเกณฑ์การประเมิน
  

รายการประเมิน เกณฑ์การประเมิน 
คะแนน 

การพจิารณา 
1 0 -1 

ขั้นเตรียม 
 
1.  เตรียม
อุปกรณ์ 

3 คะแนน 1.ทาํความสะอาดอุปกรณ์ก่อนการใช้งาน 
             2. ตรวจสอบความพร้อมของปลั๊กไฟ   
             3. ตรวจสอบความพร้อมของอุปกรณ์ 
             4. ตรวจสอบความพร้อมของโปรแกรม 
             5. เตรียมอุปกรณ์สําหรับบันทึกข้อมูล 

   

2 คะแนน  ปฏิบัติได้ 3-4 รายการ    
1 คะแนน  ปฏิบัติได้ 1-2 รายการ    

2. วางแผน 
   การทํางาน 

3 คะแนน 1.สงัเกต   
             2.จดบันทึก 
             3.ซกัถาม  แสดงความคิดเห็น 
             4.คดัเลือก และเตรียมข้อมูล รูปภาพได้เหมาะสม 

   

2 คะแนน  ปฏิบัติ  2 รายการ    
1 คะแนน  ปฏิบัติ  1 รายการ    

ปฏิบัติงาน 
3.  ปฏิบัติงาน 
   ตามข้ันตอน 

3 คะแนน  ปฏิบัติตามข้ันตอน ได้ถูกต้อง  4 ขั้นตอน     
2 คะแนน  ปฏิบัติตามข้ันตอน ได้ถูกต้อง  3 ขั้นตอน    
1 คะแนน  ปฏิบัติตามข้ันตอน ได้ถูกต้อง  1-2 ขั้นตอน    

4.  การเลือกใช้  
  เคร่ืองมือ  
  หรือคําสั่ง 

3 คะแนน  ใช้เคร่ืองมือคําสั่งหรือไอคอนทุกชนิดถูกต้องกับช้ินงาน    
2 คะแนน  ใช้เคร่ืองมือคําสั่งหรือไอคอนบางชนิดถูกต้อง 
              กับช้ินงาน 

   

1 คะแนน  ใช้เคร่ืองมือคําสั่งหรือไอคอนไม่ถูกต้องกับช้ินงานเลย    
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รายการประเมิน เกณฑ์การประเมิน 
คะแนน 

การพจิารณา 
1 0 -1 

5.  ความ
คล่องแคล่ว 
  ในการทํางาน 

3 คะแนน  ปฏิบัติได้อย่างคล่องแคล่วทุกข้ันตอน ได้อย่างถูกต้อง    
2 คะแนน  ปฏิบัติได้อย่างคล่องแคล่วบางข้ันตอน    
1 คะแนน  ปฏิบัติได้แต่ไม่คล่องต้องถามเพ่ือน    

6.  การประยุกต์ใช้ 3 คะแนน  นําความรู้มาประยุกต์ใช้ในช้ินงานได้ต้ังแต่ 3 รายการ    
2 คะแนน  นําความรู้มาประยุกต์ใช้ในช้ินงานได้ 2 รายการ    
1 คะแนน  นําความรู้มาประยุกต์ใช้ในช้ินงานได้ 1 รายการ    

7.  การนําทักษะ
เดิมมาใช้ใหม่มาใช้
ปฏิบัติงานใหม่ 

3 คะแนน  นําทักษะเดิมมาใช้ใหม่มาใช้ปฏิบัติงานใหม 
              ได้อย่างสมบูรณ์ 

   

2 คะแนน  นําทักษะเดิมมาใช้ใหม่มาใช้ปฏิบัติงานใหม่ได้ บางส่วน    
1 คะแนน  นําทักษะเดิมมาใช้ใหม่มาใช้ปฏิบัติงานใหม่ได้ น้อยมาก    

เวลา 
8.  เวลาทีใ่ช้ 
  ในการทํางาน 

3 คะแนน  ทํางานเสร็จทันตามเวลาที่กําหนด งานเรียบร้อย
สวยงาม 

   

2 คะแนน  ทํางานเสร็จทันเวลา  ไมส่วยงาม    
1 คะแนน  ทํางานไม่เสร็จทันเวลาที่กําหนด    

ผลงาน 
9.  ความถูกต้อง   
   สมบูรณ ์

3 คะแนน  งานท่ีปฏิบัติ ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์  
              และตรงตามวัตถุประสงค์ 

   

2 คะแนน  งานท่ีปฏิบัติ ถูกต้องบางส่วน    
1 คะแนน  งานท่ีปฏิบัติ  ไมถู่กต้อง    

10.  ความคิด 
    สร้างสรรค์ 

3 คะแนน  มีความคิดสร้างสรรค์ 4 ด้าน คอื ความคิดคลอ่งแคล่ว 
              คิดริเร่ิม คิดละเอียดลออ คิดยืดหยุ่น   

   

2 คะแนน  มีความคิดสร้างสรรค์ 2-3 ด้าน    
1 คะแนน  มีความคิดสร้างสรรค์ 1 ด้าน    

 
ข้อเสนอแนะ 
 

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................ 

....................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................ 
        
              ลงช่ือ....................................................ผู้ประเมิน     
                 (                                ) 
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ตาราง  28  ผลการประเมินความสอดคล้องระหว่างรายการประเมินกับเกณฑ์การประเมินทักษะการ
    ทํางาน เร่ือง การตกแต่งภาพด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์โดยใช้รูปแบบการจัดกิจกรรม 
    ที่เน้นทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies  สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2   
 

รายการประเมิน IC แปลผล 
ขั้นเตรียม 
1. เตรียมการ 
   3 คะแนน 1. ทําความสะอาดอุปกรณ์ก่อนการใช้งาน 
                2. ตรวจสอบความพร้อมของปลั๊กไฟ   
                3. ตรวจสอบความพร้อมของอุปกรณ์ 
                4. ตรวจสอบความพร้อมของโปรแกรม 
                5. เตรียมอุปกรณ์สําหรับบันทกึข้อมูล 

 
 

1.0 

 
 

ใช้ได้ 

   2 คะแนน  ปฏิบัติได้ 3-4 รายการ 1.0 ใช้ได้ 
   1 คะแนน  ปฏิบัติได้ 1-2 รายการ 1.0 ใช้ได้ 

รวม 1.0 ใช้ได้ 
2. วางแผนการทํางาน 
   3 คะแนน 1. สังเกต   
                2. จดบันทึก 
                3. ซักถาม  แสดงความคิดเห็น 
                4. คัดเลือก และเตรียมข้อมูล รูปภาพได้เหมาะสม 

 
1.0 

 
ใช้ได้ 

   2 คะแนน  ปฏิบัติ  2 รายการ 1.0 ใช้ได้ 
   1 คะแนน  ปฏิบัติ  1 รายการ 1.0 ใช้ได้ 

รวม 1.0 ใช้ได้ 
ปฏิบัติงาน 
3.ปฏิบัติงานตามขั้นตอน 
   3 คะแนน  ปฏิบัติตามข้ันตอน ได้ถูกต้อง 4 ขั้นตอน   

 
 

1.0 

 
 

ใช้ได้ 
   2 คะแนน  ปฏิบัติตามข้ันตอนได้ถูกต้อง 3 ขั้นตอน   0.67 ใช้ได้ 
   1 คะแนน  ไม่ทํางานตามข้ันตอนได้ถูกต้อง 1-2 ขั้นตอน   1.0 ใช้ได้ 

รวม 0.89 ใช้ได้ 
4. การเลือกใช้เครื่องมือ หรือคําสั่ง 
   3 คะแนน  ใช้เคร่ืองมือคําสั่งหรือไอคอนทุกชนิดถูกต้องกับช้ินงาน 

 
1.0 

ใช้ได้ 

   2 คะแนน  ใช้เคร่ืองมือคําสั่งหรือไอคอนบางชนิดถูกต้อง 
                 กับช้ินงาน 

0.67 ใช้ได้ 

   1 คะแนน  ใช้เคร่ืองมือคําสั่งหรือไอคอนไม่ถูกต้องกับช้ินงานเลย 1.00 ใช้ได้ 
รวม 0.89 ใช้ได้ 
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ตาราง  28  (ต่อ) 
 

รายการการประเมิน IC แปลผล 
5. ความคล่องแคล่วในการทาํงาน 
   3 คะแนน  ปฏิบัติได้อย่างคล่องแคล่วทุกขั้นตอนได้อย่างถูกต้อง 

 
1.0 

 
ใช้ได้ 

   2 คะแนน  ปฏิบัติได้อย่างคล่องแคล่วบางข้ันตอน 1.0 ใช้ได้ 
   1 คะแนน  ปฏิบัติได้แต่ไม่คล่องต้องถามเพ่ือน 1.0 ใช้ได้ 

รวม 1.0 ใช้ได้ 
6. การประยุกต์ใช ้
   3 คะแนน  นําความรู้มาประยุกต์ใช้ในช้ินงานได้ต้ังแต่ 3 รายการ 

 
1.0 

 

   2 คะแนน  นําความรู้มาประยุกต์ใช้ในช้ินงานได้ 2 รายการ 0.67 ใช้ได้ 
   1 คะแนน  นําความรู้มาประยุกต์ใช้ในช้ินงานได้ 1 รายการ 0.67 ใช้ได้ 

รวม 0.78 ใช้ได้ 
7. การนําทักษะเดิมมาใช้ใหม่มาใช้ปฏิบติังานใหม่ 
   3 คะแนน  นําทักษะเดิมมาใช้ใหม่มาใช้ปฏิบัติงานใหม่ 
                 ได้อย่างสมบูรณ์ 

 
1.0 

ใช้ได้ 

   2 คะแนน  นําทักษะเดิมมาใช้ใหม่มาใช้ปฏิบัติงานใหม่ได้บางส่วน 1.0 ใช้ได้ 
   1 คะแนน  นําทักษะเดิมมาใช้ใหม่มาใช้ปฏิบัติงานใหม่ได้น้อยมาก 1.0 ใช้ได้ 

รวม 1.0 ใช้ได้ 
เวลา 
8.เวลาที่ใช้ในการทํางาน 
   3 คะแนน  ทํางานเสร็จทันตามเวลาที่กําหนด งานเรียบร้อย 
                 สวยงาม                  

 
 

1.0 

 
 

ใช้ได้ 

   2 คะแนน  ทํางานเสร็จทันเวลา  ไม่สวยงาม 1.0 ใช้ได้ 
   1 คะแนน  ทํางานไม่เสร็จทันเวลาที่กําหนด 1.0 ใช้ได้ 

รวม 1.0 ใช้ได้ 
ผลงาน 
9. ความถูกต้องสมบูรณ ์
   3 คะแนน  งานที่ปฏิบัติ ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ ์ 
                 และตรงตามวัตถุประสงค์ 

 
 

1.0 

 
 

ใช้ได้ 

   2 คะแนน  งานที่ปฏิบัติ ถูกต้องบางส่วน 1.0 ใช้ได้ 
   1 คะแนน  งานที่ปฏิบัติ  ไม่ถูกต้อง 1.0 ใช้ได้ 

รวม 1.0 ใช้ได้ 
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ตาราง 28 (ต่อ) 

เกณฑ์การประเมิน IC แปลผล 
10. ความคิดสร้างสรรค์ 
   3 คะแนน มคีวามคิดสร้างสรรค์ 4 ด้าน คือ ความคิดคล่องแคล่ว  

 
1.0 

 
ใช้ได้ 

                คิดริเร่ิม คิดละเอียดลออ คิดยืดหยุ่น     
   2 คะแนน มคีวามคิดสร้างสรรค์ 2-3 ด้าน 1.0 ใช้ได้ 
   1 คะแนน มคีวามคิดสร้างสรรค์ 1 ด้าน 1.0 ใช้ได้ 

รวม 1.0 ใช้ได้ 
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แบบประเมินความสอดคล้องแบบสอบถามความพึงพอใจแต่ละข้อกับเน้ือหาที่ต้องการวัด 
ของผู้เช่ียวชาญ ทีม่ีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เร่ือง การตกแต่งภาพด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์   

โดยใช้รูปแบบการจัดกิจกรรมที่เน้นทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies 
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2  ของผู้เช่ียวชาญ 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
คําช้ีแจง  โปรดพิจารณาว่ารายการประเมินกับเกณฑ์การประเมินของแบบวัดทักษะปฏิบัติ มีความ
เหมาะสมเพียงใด แล้วกาเคร่ืองหมาย  ลงในช่องทางขวามือที่ตรงกับความเห็นของท่าน ดังน้ี 
 ระดับคะแนนการพิจารณา 
 

  1   หมายถึง  ผู้เช่ียวชาญแน่ใจว่าข้อถามสอดคล้องกับเน้ือหาที่ต้องการวัด 
  0   หมายถึง  ผู้เช่ียวชาญไม่แน่ใจว่าข้อถามสอดคล้องกับเน้ือหาที่ต้องการวัด 
     -1  หมายถงึ  ผู้เช่ียวชาญแน่ใจว่าข้อถามไม่สอดคล้องกับเน้ือหาที่ต้องการวัด 
 

รายการประเมิน 
คะแนนการพิจารณา 
1 0 -1 

1. ฉันช่ืนชอบที่ได้เรียนวิชาปฏิบัติ    
2. ฉันชอบที่ได้เรียนปฏิบัติ เร่ืองการตกแต่งภาพด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์    
3. ฉันชอบเมื่อถึงช่ัวโมงคอมพิวเตอร์    
4. เน้ือหาสาระเรื่องการตกแต่งภาพด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
    มีความน่าสนใจ เหมาะสมกับนักเรียน 

   

5. ฉันชอบที่เน้ือหาที่เรียนในวิชาน้ีไม่ยากจนเกินไป    
6. สาระที่เรียนสามารถนําไปประยุกต์ในสร้างงานนําเสนอต่าง ๆ ได้    
7. ความรู้ที่ได้รับนําไปใช้ในชีวิตประจําวันได้    
8. การเรียนด้วยทักษะปฏิบัติทําให้นักเรียนได้ทราบขั้นตอน     
   การปฏิบัติก่อนการลงมือปฏิบัติจริงทุกครั้ง 

   

9. การเรียนทกัษะปฏิบัติทําให้นักเรียนได้เรียนโดยการลงมือ 
   ปฏิบัติจริงทาํให้นักเรียนเขา้ใจมากขึ้น 

   

10. รูปแบบการสอนของครูทาํให้นักเรียนเรียนแล้วเข้าใจ    
11. ฉันพอใจทีไ่ด้เรียน โดยการปฏิบัติจริง  เพราะทําให้ 
    มีประสบการณ์ และจดจาํได้ดีย่ิงขึ้น 

   

12 .ฉันภูมิใจทีไ่ด้ลงมือปฏิบัติงานด้วยตนเอง    
13. การจัดกิจกรรมทักษะปฏิบัติมีความเหมาะสมกับเวลา    
14. ครูเสนอแนะเทคนิคใหมใ่นการทํางานเสมอ    
15. ฉันชอบที่ครูจัดสื่อและอุปกรณ์ไว้อย่างเพียงพอ    
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รายการประเมิน 
คะแนนการพิจารณา 
1 0 -1 

16. ฉันมีความพอใจที่ได้เรียนรู้จากสื่อ วัสดุอุปกรณ์ของจริง    
17. การเรียนรู้จากสื่อของจริงทําให้เข้าใจได้รวดเร็วขึ้น    
18. ฉันพอใจทีม่ีสื่อที่ใช้สนับสนุนให้เข้าใจในเน้ือหาที่เรียนมากขึ้น    
19. ฉันทํางานเสร็จทันตามเวลา และภูมใิจในผลงานของตนเอง    
20. แบบทดสอบมีความสอดคล้องกับเน้ือหาที่เรียนมา    

 
ข้อเสนอแนะ
....................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 

           
 

              ลงช่ือ ..................................................ผู้ประเมิน 
                (                                  ) 
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ตาราง  29  คา่ดัชนีความสอดคล้อง (IC) ของผู้เช่ียวชาญประเมินแบบสอบถามวัดความพึงพอใจ 
    เรื่องการตกแต่งภาพด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์โดยใช้รูปแบบการจัดกิจกรรมที่เน้นทักษะ
    ปฏิบัติตาม แนวคิดของ Davies  สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2     
 

ข้อที่ 
ความเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

IOC แปลผล 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

1 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

2 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

3 1 0 1 0.67 ใช้ได้ 

4 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

5 1 1 0 0.67 ใช้ได้ 

6 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 
7 1 1 0 0.67 ใช้ได้ 

8 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

9 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

10 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

11 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

12 1 0 1 0.67 ใช้ได้ 

13 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

14 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 
15 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

16 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

17 0 1 1 0.67 ใช้ได้ 

18 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

19 1 1 1 1.00 ใช้ได้ 

20 1 0 1 0.67 ใช้ได้ 
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ตาราง  30  คา่อํานาจจําแนกรายข้อ ( xyr  ) และ ค่าความเช่ือมั่น (α ) ทั่งฉบับของแบบสอบถาม  
    วัดความพึงพอใจของนักเรียน  เรื่องการตกแต่งภาพด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์โดยใช้
    รูปแบบการจัดกิจกรรมที่เน้นทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies 
    สําหรับช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 2   
 

ข้อที่ ค่าอํานาจจําแนก ( xyr  ) 

1 0.43 
2 0.65 
3 0.39 
4 0.64 
5 0.71 
6 0.57 
7 0.78 
8 0.43 
9 0.78 
10 0.59 
11 0.40 
12 0.54 
13 0.54 
14 0.57 
15 0.47 

 
ค่าความเช่ือมั่น (α )  ของแบบวัดทักษะการทํางาน  เท่ากับ 0.89 
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ตาราง  31  คา่เฉลี่ยและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการเรียน 
    เรื่องการตกแต่งภาพด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์  โดยใช้รูปแบบการจัดกิจกรรมที่เน้น  
    ทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ Davies สําหรับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2   
 

การเรียนด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทักษะปฏิบัติ X  S.D. 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 
1. ฉันช่ืนชอบที่ได้เรียนวิชาปฏิบัติ 4.36 0.64 มาก 
2. ฉันชอบที่ได้เรียนปฏิบัติ  เรื่องการตกแต่งภาพด้วย  
   โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

4.36 0.72 มาก 

3. เน้ือหาสาระเรื่องการตกแต่งภาพด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
    เหมาะสมกับนักเรียน 

4.42 0.65 มาก 

4. สาระที่เรียนสามารถนําไปประยุกต์ในสร้างงานนําเสนอ 
    ต่างๆ ได้ 

4.39 0.69 มาก 

5. การเรียนรู้ทีเน้นทักษะปฏิบัติทําให้นักเรียนได้ทราบขั้นตอน     
   การปฏิบัติก่อนการลงมือปฏิบัติจริงทุกครั้ง 

4.39 0.77 มาก 

6. การเรียนทกัษะปฏิบัติทําให้นักเรียนได้เรียนโดยการลงมือ 
   ปฏิบัติจริงทาํให้นักเรียนเขา้ใจมากขึ้น 

4.14 0.87 มาก 

7. รูปแบบการสอนของครูทําให้นักเรียนเรียนแล้วเข้าใจ 4.44 0.81 มาก 
8. ฉันพอใจที่ได้เรียน โดยการปฏิบัติจริง  เพราะทําให้   
    มีประสบการณ์ และจดจาํได้ดีย่ิงขึ้น 

4.58 0.60 มากที่สุด 

9. การจัดกิจกรรมทักษะปฏิบัติมีความเหมาะสมกับเวลา 4.14 0.87 มาก 
10. ครูเสนอแนะเทคนิคใหมใ่นการทํางานเสมอ 4.44 0.73 มาก 
11. ฉันชอบที่ครูจัดสื่อและอุปกรณ์ไว้อย่างเพียงพอ 4.53 0.56 มากที่สุด 
12. ฉันมีความพอใจที่ได้เรียนรู้จากสื่อ วัสดุอุปกรณ์ของจริง 4.56 0.50 มากที่สุด 
13. ฉันชอบที่ครูจัดสื่อและอุปกรณ์ไว้อย่างเพียงพอ 4.00 0.79 มาก 
14. ฉันทํางานเสร็จทันตามเวลา และภูมใจในผลงานของตนเอง 4.08 0.77 มาก 
15. แบบทดสอบมีความสอดคล้องกับเน้ือหาที่เรียน 4.06 0.75 มาก 

รวม 4.33 0.46 มาก 
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ตาราง  32  คะแนนเฉลี่ยระหว่างเรียนของนักเรียนจากการสังเกตพฤติกรรมการเรียน  ประเมินทักษะการทํางาน  การทําแบบทดสอบย่อย คะแนนสอบ 
    การสอบภาคปฏิบัติ  และวัดผลการเรียนรู้ เรื่องการตกแต่งภาพด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์  โดยใช้รูปแบบการจัดกิจกรรมที่เน้นทักษะการ  ปฏิบัติตาม
    แนวคิดของ Davies ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
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ฏิบ
ัต ิ

คะ
แน

นส
อบ

หล
ังเ
รีย

น 

รว
มค

ะแ
นน

สอ
บห

ลัง
เร
ียน
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(30) (30) (15) (10) (30) (15) (10) (30) (15) (10) (30) (15) (10) (30) (15) (10) (30) (15) (10) 330 33 30 63 

1 11 21 13 9 22 13 8 23 14 9 26 13 8 27 14 9 28 14 9 280 28.5 26 54.5 
2 10 20 13 8 22 13 7 24 13 8 25 14 8 27 13 8 28 14 8 273 28 24 52 
3 9 19 12 9 22 12 8 25 14 9 26 12 10 26 13 9 27 12 8 273 27.5 22 49.5 
4 12 19 13 8 21 14 8 22 14 9 25 14 6 26 13 8 27 15 8 270 27.5 26 53.5 
5 10 19 13 9 20 14 9 22 14 9 26 13 8 28 13 8 29 15 8 277 27.5 22 49.5 
6 11 19 12 8 22 13 8 23 14 8 25 14 9 26 14 7 27 13 8 270 27.5 23 50.5 
7 12 17 13 8 21 13 9 23 13 8 25 14 9 26 14 8 28 14 9 272 27 26 53 
8 10 18 12 9 20 13 8 22 14 7 26 14 10 27 14 8 28 13 8 271 27.5 22 49.5 
9 11 18 13 8 20 13 9 22 13 8 24 13 9 27 13 9 28 14 9 270 28.5 25 53.5 
10 9 17 11 9 22 14 9 23 14 8 25 13 8 26 13 8 27 14 7 268 27.5 23 50.5 
11 13 18 13 8 21 14 9 21 13 9 25 14 8 26 13 9 27 14 7 269 28 28 56 
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ตาราง  32  (ต่อ) 
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(30) (30) (15) (10) (30) (15) (10) (30) (15) (10) (30) (15) (10) (30) (15) (10) (30) (15) (10) 330 33 30 63 

12 11 18 13 9 21 14 8 23 13 9 26 12 9 27 14 9 28 12 8 273 27.5 24 51.5 
13 12 17 13 8 22 12 7 24 14 9 25 13 8 26 14 8 27 14 8 269 26.5 22 48.5 
14 11 18 12 9 21 13 8 23 13 8 26 13 8 27 14 9 28 14 9 273 28 26 54 
15 12 17 13 8 22 13 9 23 14 8 25 14 9 26 13 9 27 14 9 273 28 26 54 
16 16 16 14 9 21 14 10 23 14 9 24 14 8 25 15 9 26 14 8 273 28 29 57 
17 13 17 15 10 22 14 8 23 14 8 25 14 8 26 13 9 27 14 8 275 28 27 55 
18 12 17 14 9 21 13 8 23 13 8 24 13 8 25 13 8 26 14 9 266 28 26 54 
19 13 18 14 10 22 14 8 23 14 9 25 13 9 26 14 9 28 13 8 277 28 27 55 
20 11 17 13 10 21 13 8 23 13 9 24 14 9 25 14 8 26 14 8 269 28 26 54 
21 13 17 13 9 21 14 9 23 14 8 25 13 9 26 14 8 27 13 9 272 29 27 56 
22 15 18 12 8 21 13 9 22 13 9 25 14 9 27 14 9 28 14 9 274 28.5 28 56.5 
23 14 19 12 9 21 12 8 22 12 9 24 13 7 25 14 8 26 12 8 261 28 28 56 
24 13 19 13 9 22 13 7 23 14 8 26 13 9 27 14 9 28 14 9 277 29 27 56 
25 10 19 12 8 22 12 8 23 13 9 24 14 8 25 13 7 26 14 8 265 29 24 53 
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ตาราง  32  (ต่อ) 
 

เลขที่ 

คะ
แน

นส
อบ

ก่อ
นเ

รีย
น แผนการจดักจิกรรมการเรียนรู ้ 

รว
มค

ะแ
นน

ระ
หว

า่ง
เร
ียน

 

คะ
แน

นส
อบ

ภา
คป

ฏิบ
ัต ิ

คะ
แน

นส
อบ

หล
ังเ
รีย

น 

รว
มค

ะแ
นน

สอ
บห

ลัง
เร
ียน

 

แผนที่ 1 แผนที่ 2 แผนที่ 3 แผนที่ 4 แผนที่ 5 แผนที่ 6 
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(30) (30) (15) (10) (30) (15) (10) (30) (15) (10) (30) (15) (10) (30) (15) (10) (30) (15) (10) 330 33 30 63 

26 11 19 13 9 21 12 7 22 14 8 25 13 8 26 12 8 26 13 8 264 28 24 52 
27 12 18 13 8 18 14 8 22 14 8 25 14 8 26 14 8 27 14 9 268 27 25 52 
28 12 18 12 9 20 13 9 22 12 7 26 13 7 28 13 8 29 12 8 266 28.5 22 50.5 
29 11 18 13 9 21 12 8 22 13 10 25 14 9 26 15 8 27 14 8 272 27.5 24 51.5 
30 12 17 13 10 22 13 8 23 13 9 24 13 8 27 14 9 28 13 8 272 26.5 25 51.5 
31 10 19 14 10 21 14 7 22 13 8 24 12 8 26 12 8 27 13 8 266 27 23 50 
32 12 17 13 10 20 14 8 21 14 9 25 14 8 26 14 8 27 14 9 271 28 25 53 
33 11 17 13 9 22 13 9 23 14 8 27 13 9 28 14 9 28 13 8 277 27 24 51 
34 13 18 14 8 22 13 10 23 13 9 24 13 9 27 13 9 28 14 8 275 26.5 28 54.5 
35 10 17 13 9 21 12 7 23 14 8 25 13 8 26 13 9 27 13 9 267 28 22 50 
36 11 19 12 9 21 14 9 23 14 10 27 13 8 28 14 8 29 12 9 279 28 23 51 
รวม 419 649 464 318 762 474 297 817 486 306 903 480 301 949 488 302 985 487 299 9767 1000.5 899 1899.5 

โดยรวม 419 1431.00 1533.00 1609.00 1684.00 1739.00 1771.00 9767 1000.5 899 1899.5 
 11.6 39.75 42.58 44.69 46.78 48.31 49.19 271.31 27.79 24.97 52.76 

 S.D. 1.53 1.36 1.38 1.31 1.29 1.39 1.35 4.35 0.66 2.08 2.33 
ร้อยละ 38.8 72.27 99.03 81.26 85.05 87.83 89.44 82.21 84.22 83.24 83.72 
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หนังสือขอความอนุเคราะห์ 
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