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ประกาศคุณูปการ 
 
 การศึกษาคนควาอิสระฉบับน้ีสําเร็จสมบูรณไดดวยความกรณุาและความชวยเหลืออยางสงูย่ิง
จากผูชวยศาสตราจารย  ดร.จุฬามาศ  จันทรศรีสุคต  อาจารยที่ปรึกษา  อาจารย  ดร.จิระพร  ชะโน  
ประธานกรรมการสอบ  และอาจารย  ดร.สรุเชต  นอยฤทธ์ิ  กรรมการสอบ  ที่ไดกรุณาใหคําปรึกษา    
แนะนํา  ตลอดจนชวยแกไขขอบกพรองตาง ๆ  ต้ังแตตนจนสําเร็จ  ผูศึกษาคนควาขอขอบพระคุณ 
เปนอยางสงู 
 ขอขอบพระคุณคุณคร ู ดร.ณรงค  โสภิณ  คุณครูสรอยทิพย  ทองใหญ  และคุณคร ู
พัชราภรณ  ศรีสุนาครัว  ที่ไดกรุณาเปนผูเช่ียวชาญชวยตรวจเครือ่งมอืการศึกษาคนควา 
 ขอขอบพระคุณ  คณาจารยภาควิชาหลักสูตรและการสอนทกุทาน  ที่ไดประสิทธ์ิประสาทวิชา
ความรู  และใหคําแนะนําสั่งสอนตลอดระยะเวลาที่ทําการศึกษา 
 ขอขอบพระคุณนายอทุัย  หนูทอง  ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลศรีธาตุ  และคณะครู
โรงเรียนอนุบาลศรีธาตุ  ทุกทานที่ใหความอนุเคราะหในการทดลองและเก็บรวบรวมขอมลูในการศึกษา
คนควา  และขอบใจนักเรียนทุกคนที่ใหความรวมมือในการศึกษาคนควาจนสําเรจ็สมบรูณ 
 ขอขอบพระคุณ  บิดา  มารดา  คุณบุญเรือง  นวลจํารสั  ขอบใจนายนรเศรษฐ  นวลจํารัส
รวมทั้งญาติพี่นองทุกคน  และนิสิตสาขาหลักสูตรและการสอนรุน  พ  24  ทุกคน  ที่คอยใหกําลัง   
จนทําใหการศึกษาคนควาเสร็จสมบูรณ 
 คุณคาและประโยชนของการศึกษาคนควาครั้งน้ี  ผูศึกษาคนควาขอมอบเปนเครื่องบูชา
พระคุณบิดา มารดา และบูรพาอาจารยตลอดจนผูมีพระคุณทุกทานที่ใหการอบรมสั่งสอน จนประสบ
ความสําเรจ็และความกาวหนาในหนาทีก่ารงาน                         

พรพนา  นวลจํารสั 
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ชื่อเรื่อง    ผลการพฒันาการจัดกจิกรรมการเรียนรู  โดยใชกระบวนการกลุมรวมมือแบบ   
    JIGSAW  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  ที่มีตอผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน   
    และความมุงมั่นในการทํางาน  ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่   2 
ผูศึกษา    นางพรพนา  นวลจํารัส 
อาจารยท่ีปรึกษา    ผูชวยศาสตราจารย  ดร.จุฬามาศ  จันทรศรีสุคต 
ปริญญา    กศ.ม.      สาขาวิชา    หลักสูตรและการสอน 
มหาวิทยาลยั   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม      ปท่ีพิมพ    2556 
 

บทคัดยอ 
 
 การจัดการเรียนรูแบบกลุมรวมมอืเปนแนวทางการจัดการเรยีนรูที่เอื้อประโยชนตอการพัฒนา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนใหสงูข้ึน  การศึกษาคนควาครั้งน้ีมีความมุงหมายเพื่อ  1)  เพื่อหาประสทิธิภาพ
ของแผนการจัดการเรียนรูโดยใชกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย    
ช้ันประถมศึกษา  ปที ่ 2  ที่มีประสิทธิภาพตามเกณฑ  80/80  2)  เพื่อเปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียน  ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  กอนและหลงัเรยีน  3)  เพื่อศึกษาความมุงมั่นในการทํางาน
ของนักเรียนทีเ่รียนโดยใชกลุมรวมมือ  แบบ  JIGSAW  กลุมตัวอยางเปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่ 
2/3  โรงเรียนอนุบาล  ศรีธาตุ  ที่กําลังเรียนในภาคเรียนที ่ 2  ปการศึกษา  2555  จํานวน  32  คน  
ไดจากการสุมแบบกลุม  (Cluster  Randon  Sampling)  เครื่องมือที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งน้ีไดแก
แผนการจัดกจิกรรมการเรียนรู  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  โดยใช
กลุมรวมมือแบบ  JIGSAW  จํานวน  6  แผน  เวลา  12  ช่ัวโมง  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  แบบปรนัยชนิดเลอืกตอบ  3  
ตัวเลือก  จํานวน  30  ขอ  มีคาอํานาจจําแนกรายขอ  (B)  ต้ังแต  0.20  ถึง  0.92  มีคาความยาก  (P)  
ต้ังแต  0.44  ถึง  0.67  มีคาความเช่ือมั่น  ทั้งฉบับ  (rcc)  เทากับ  0.90  และแบบวัดความมุงมั่นใน
การทํางานที่มีตอผลการจัดกิจกรรม  การเรียนรูโดยใชกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 
2  โดยสรางแบบวัดตามวิธีของลิเคิรท  (Likert)  ใชมาตราสวนประมาณคา  Rating  Scale  5  ระดับ  
จํานวน  10  ขอ  มีคาอํานาจจําแนก  (rxy)  ต้ังแต  0.46  ถึง  0.95  มีคาความเช่ือมั่นทั้งฉบบั  (α)  
เทากับ  0.95  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมลูไดแก  รอยละ  คาเฉลี่ย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และ   
t  –  test 
 ผลการศึกษาคนควาปรากฏดังน้ี 
  1.  แผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูโดยใชกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW  เรื่อง  พลเมืองดี 
ตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  ที่สรางข้ึน  มีประสิทธิภาพ  88.80/82.90 ซึ่งเปนไป
ตามเกณฑ  ที่ต้ังไว 
  2.  นักเรียนที่เรียนรูโดยใชกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถี
ประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  ระหวางกอนเรียนและหลังเรียน  มีคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนสูง
กวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ  .05  ซึ่งเปนไปตามสมมุติฐานที่ต้ังไว 
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  3.  นักเรียนมีความมุงมั่นในการทํางานทีเ่รียนโดยใชกลุมรวมมือ  แบบ  JIGSAW   
เรื่อง  พลเมอืงดีตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  โดยรวมอยูในระดับมาก 
 โดยสรปุ  การจัดกจิกรรมการเรียนรูโดยใชกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW  เรื่อง  พลเมืองดี 
ตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  มีประสิทธิภาพ  สามารถนําไปใชพัฒนาผูเรียนใหมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน  และนักเรียนมีความมุงมั่นในการทํางานในระดับมาก  ดังน้ัน  จึงควร
สนับสนุนและสงเสริมใหครูนํารูปแบบการจัดกจิกรรมการเรยีนรูโดยใชกลุมรวมมอืแบบ  JIGSAW   
ไปใชในการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียนบรรลุผลตามจุดประสงคของรายวิชาตอไป 
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บทท่ี  1 
 

บทนํา 
 
ภูมิหลัง 
 
 การศึกษาเปนหัวใจสําคัญของการพฒันาคนใหมีคุณภาพและมีคุณลักษณะที่พงึประสงค
สามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางเปนปกติสุข  รูเทาทันตอการเปลี่ยนแปลงทีเ่กิดข้ึนตามยุคสมัย 
และเพือ่ใหการศึกษาเปนเครื่องมือในการพฒันาเศรษฐกิจ  สังคมและการเมอืง  การศึกษาจงึตองปรบัให
ทันและสอดคลองกบัการเปลี่ยนแปลงของประเทศชาติและสังคมโลกอยูตลอดเวลา  การศึกษาจะตอง
เปนไปเพื่อสงเสริมใหคนรูจกัแสวงหาความรูดวยตนเอง  และมีความต่ืนตัวที่จะเรียนอยูเสมอซึง่ตองใช
ยุทธศาสตรการจัดการศึกษาที่มปีระสิทธิภาพ  และการจัดการเรียนการสอนทีเ่นนผูเรียนเปนสําคัญเปน
วิธีการสําคัญทีส่ามารถสราง  และพัฒนาผูเรียนใหเกิดคุณลกัษณะตาง ๆ  ที่ตองการในยุคโลกาภิวัตน   
(ประสาท  เนืองเฉลิม.    2553  :  4  ;  อางอิงมาจาก พมิพันธ  เดชะคุปต.    2544)  ยุทธศาสตร
แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติฉบบัที่  11  (พ.ศ. 2555-2559)  ไดช้ีใหเห็นถึงความจําเปน 
ในการปรับเปลี่ยนจุดเนนในการพฒันาคุณภาพคนไทยใหมีภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลงและพฒันา
ประเทศในอนาคตโดยการพัฒนาคุณภาพคนไทยทุกชวงวัย  สนับสนุนกระบวนการเรียนรูสูวัฒนธรรม
การเกือ้กลูเสรมิสรางทกัษะ  ใหคนมีจิตสาธารณะดวยการเรยีนรูตอเน่ืองตลอดชีวิต  สรางโอกาสการ
เรียนรูอยางตอเน่ืองใหคนทุกกลุมทุกวัยสามารถเขาถึงแหลงเรียนรูและองคความรูทีห่ลากหลายทั้งที่เปน
วัฒนธรรม  ภูมิปญญาและองคความรูใหม  โดยสรางวัฒนธรรมการเรียนรูดวยการสรางกระแสสังคม 
ใหการเรียนรูเปนหนาที่ของคนไทยทุกคน  สรางนิสัยใฝรูและรักการอานต้ังแตวัยเด็ก  ควบคูกับการ
สงเสริมใหองคกรและสื่อทกุประเภทเปนแหลงเรียนรูอยางสรางสรรค  สื่อสารดวยภาษาที่เขาใจงาย  
การสรางปจจัยสนับสนุนใหเกิดการเรียนรูตลอดชีวิตและสงเสริมการศึกษาทางเลือกที่สอดคลองกับ
ความตองการของผูเรียน  (สํานักงานคณะกรรมการพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหงชาติ.    2555  :  10)  
สอดคลองกบันโยบายของกระทรวงศึกษาในการพฒันาเยาวชนของชาติเขาสูโลกยุคศตวรรษที ่ 21   
โดยมุงสงเสริมใหผูเรียนมีคุณธรรมรกัความเปนไทย  มีทักษะการคิดวิเคราะห  คิดสรางสรรค  มีทักษะ
ดานเทคโนโลยี  สามารถทํางานรวมกบัผูอื่น  และสามารถอยูรวมกับผูอื่นในสังคมโลกอยางสันติ   
การจัดหลกัสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานจะประสบผลสําเรจ็ตามเปาหมายที่คาดหวังไดทุกฝายตองรวม
รับผิดชอบ  ทํางานอยางเปนระบบ  สงเสริมสนับสนุน  ตรวจสอบ  และปรับปรงุแกไข  
(กระทรวงศึกษาธิการ.    2551  :  1-8)   
 การดํารงอยูรวมกันของมนุษยในสภาพสังคมที่มกีารเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลาหลายคน 
มักต้ังคําถามวาการศึกษาชวยพัฒนาทรัพยากรบุคคลในปจจบุัน  ผลิตและเตรียมพลโลกแหงอนาคตได
อยางไร  โดยเฉพาะอยางย่ิงการจัดการศึกษาที่มิไดมุงเพียงเพื่อพัฒนาใหผูเรียนไดคนพบความตองการ  
และสนองตอบตอแนวคิดเรื่องความแตกตางระหวางบุคคลเทาน้ัน  แตน่ันควรหมายความรวมไปถึง 
การจัดการศึกษาทีส่ะทอนใหผูเรยีนไดรับรูและซึมซับบรบิทตาง ๆ  ตามสภาพสังคม  และวัฒนธรรม
แหงความเปนจริงควบคูไปกบัการทําความเขาใจในคุณคาของความเปนมนุษยอยางสมบรูณ  (ประสาท  
เนืองเฉลิม.    2553  :  17  ;  อางอิงมาจาก  Kindred  and others.    1976  :  123-126)  
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กระทรวงศึกษาธิการไดจัดทําหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551  ซึ่งใน
หลักสูตรไดกําหนดเฉพาะสาระและมาตรฐานการเรียนรูไวกวาง ๆ  โดยไมกําหนดรายละเอียดสาระ         
การเรียนรูเปดโอกาสใหสถานศึกษาแตละแหงเพิ่มเติมรายละเอียดไดตามวิสัยทัศนของสถานศึกษาและ
บริบทของชุมชน  กลุมสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  เปนกลุมทีอ่อกแบบมาเพื่อสงเสริมศักยภาพ
การเปนพลเมอืงดีแกผูเรียน  โดยมีเปาหมายพฒันาความเปนพลเมืองดี    ดังน้ัน  จึงจําเปนอยางย่ิงที่
เยาวชนไทยทุกคนจะตองศึกษา  เรือ่ง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตยทั้งน้ีเพื่อจะไดเห็นคุณคาและ
ตระหนักในความสําคัญของการเปนพลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  การจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุม
สาระการเรียนรูสงัคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรมตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
พุทธศักราช  2551  กําหนดใหองคความรูประกอบดวย  5  สาระ  คือ  สาระที ่ 1  ศาสนา  ศีลธรรม  
จริยธรรม  สาระที ่ 2  หนาที่พลเมือง  วัฒนธรรมและการดําเนินชีวิตในสังคม  สาระที ่ 3  
เศรษฐศาสตร  สาระที ่ 4  ประวัติศาสตร  สาระที ่ 5  ภูมิศาสตร  โดยมีมาตรฐานการเรียนรูใหผูเรียน
เกิดความรูความเขาใจในแตละสาระการเรียนรูตลอดจนยึดมั่นและปฏิบัติตนเพื่อการอยูรวมกันในสังคม
อยางมีความสุข  ตามระบอบการปกครองทีส่อดคลองกบัประเพณี  วัฒนธรรมและสภาพแวดลอมทัง้
ทางสงัคมและทางธรรมชาติ  (กระทรวงศึกษาธิการ.    2551  :  12-13)  สถานศึกษาตองจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนใหสอดคลองกับความตองการของหลักสูตร  ซึ่งครูเปนผูมีบทบาทสําคัญอยางย่ิงจึง
ตองรูจักนําวิธีการสอน  หรือเทคนิคการสอนที่หลากหลายมาใชในการเรียนการสอน  ในการจัด
กระบวนการเรียนรูคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล  และจะตองรูวิธีการฝกผูเรียนใหมทีกัษะการคิด  
การจัดการการเผชิญสถานการณ  และการประยุกตความรูมาใช  (กรมวิชาการ.    2545  :  207)  และ
การจัดประสบการณการเรียนรูของเน้ือหาในหลักสูตรใหกับผูเรียนจะตองคลอบคลมุจุดประสงคตาง ๆ  
ของเน้ือหาที่จําเปน  น่ันคือ  กิจกรรมเสริมประสบการณตองมีทักษะหลายดานมีหลายแนวคิดและมีการ
สรางความเขาใจใหทองแทในตัวผูเรียน  ครูผูสอนจึงตองพฒันากิจกรรม  ประสบการณการเรียนรูเปน
ข้ัน ๆ  จนทําใหผูเรียนไดรบัผลที่ตองการจากการเรียนรูที่ผูเรียนแตละคนมีความแตกตางกัน  (บรรพต  
สุวรรณประเสริฐ.    2543  :  53) 
 จากสภาพการณขางตนจะเห็นไดวาจัดกระบวนการเรียนรูทีจ่ะนําไปสูความสําเร็จบรรลุตาม
เจตนารมณของหลักสตูร  จะตองเปนกระบวนการทีส่งผลใหผูเรียนพฒันาความรูความสามารถในการ
อยูรวมกันในสังคม  การปรับตัวของสภาพแวดลอมของสังคมเกิดความเขาใจตนเองและผูอื่น  มีความ
อดทน  อดกลั้น  ยอมรับในความแตกตาง  และมีคุณธรรม  รูจักใหเหตุผลเปนเครื่องมือตรวจสอบหรือ
พิจารณาใหถูกตอง  ผูสอนจะตองมีความรู  ความสามารถในการเลือกเน้ือหาและออกแบบกิจกรรมการ
เรียนการสอนใหเหมาะสมกับผูเรียน  ใหสอดคลองกบัสภาพจริง  เน้ือหาทีเ่หมาะสมในสภาพปจจบุัน
ควรเปนเน้ือหาทีผู่เรียนมจีิตสํานึก  และปฏิบัติตามวิธีทางประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตรยิเปน
ประมุข  รักษาสิทธิ  เสรีภาพของตนเองและเคารพสิทธิเสรภีาพของผูอื่น  ในสวนของกลุมสาระการ
เรียนรูสงัคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  โดยเฉพาะสาระหนาที่พลเมอืง  วัฒนธรรม  และการดําเนิน
ชีวิตในสังคม  จะพบวายังคงใหความสําคัญตอการเรียนการสอนในเรื่องการเมืองการปกครอง  เพื่อให
สามารถปฏิบัติตนเปนพลเมืองดีตามระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษัตริยเปนประมุข  มุงมั่นทํา
ประโยชนใหกับสังคม  การเลอืกวิธีการสอนแบบตางๆ  ใหเหมาะสมกบัเรื่องที่เรียน  ควรจัดกระบวน  
การเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญเชน  การจัดการเรียนรูแบบกระบวนการกลุม  ซึ่งเปนรปูแบบการสอน
ที่นักการศึกษายอมรบัวาสามารถตอบสนองตอกระบวนการเรียนการสอนไดเปนอยางดี  การจัด
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กิจกรรมการเรียนรูกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW  มีความเหมาะสมกบัการเรียนจัดการเรียนการสอนใน
กลุมสาระการเรียนรูสงัคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  เพราะรปูแบบของกจิกรรมเปนกระบวนการ
เรียนรูที่ผูเรียน  ไดรับความรูจากการลงมือรวมกันปฏิบัติเปนกลุม  กลุมจะมีอิทธิพลตอการเรียนรูของ
สมาชิกแตละคน  และสมาชิกแตละคนในกลุมก็มีอทิธิพลและปฏิสัมพันธตอกันและกัน  กลุมสาระการ
เรียนรูสงัคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  เปนกลุมที่ผูเรียนทุกคนในระดับประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษาตองเรียน  ทั้งน้ี  เพราะกลุมสาระน้ีวาดวยการอยูรวมกันบนโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงอยาง
รวดเร็วตลอดเวลา  การเช่ือมโยงทางเศรษฐกจิซึ่งแตกตางกนัอยางหลากหลาย  การปรับตนเองกับ
บริบท  สภาพภาพแวดลอมทําใหเปนพลเมืองทีร่ับผิดชอบมคีวามสามารถทางสงัคม  มีความรู  ทักษะ  
คุณธรรม  และคานิยมที่เหมาะสม  โดยผูเรียนมีความเจริญงอกงามดานความรู  ความคิดรวบยอด   
และหลักการ  สําคัญ ๆ  ในสาขาวิชาตาง ๆ  ผูเรียนควรจะไดพัฒนากระบวนการและทักษะการคิด  
เชน  การสรปุความคิด  การแปลความการวิเคราะห  หลักการ  และการนําไปใช  ตลอดจนคิดอยางมี  
วิจารณญาณ  ทักษะแกปญหาตามกระบวนการทางสังคมศาสตร  ทักษะการเรียนรู  เชน  ความสามารถ  
ในการแสวงหาความรูโดยการอาน  การฟง  การสังเกต  ความสามารถในการสื่อสาร  โดยการพูด   
การฟง  การสังเกต  ความสามารถในการสือ่สารโดยการพูด  การเขียน  การนําเสนอในการตีความ  
การสรางแผนภูมิแผนที่  ตารางเวลา  การจดบันทกึ  รวมทั้งการใชเทคโนโลยีและสื่อสารสนเทศตาง ๆ  
ทักษะกระบวนการกลุม  เชน  ความสามารถในการเปนผูนําและผูตามในการทํางานกลุม  มีสวนรวมใน
การกําหนด  เปาหมายการทํางานกลุม  ปฏิบัติหนาทีท่ี่ไดรบัมอบหมายดวยความรับผิดชอบ  สรางสรรค
ผลงาน  ชวยลดขอขัดแยง  และแกปญหาของกลุมไดอยางมปีระสิทธิภาพ  ดานเจตคติ  และคานิยม
เกี่ยวกับประชาธิปไตยและความเปนมนุษย  (กรมวิชาการ.    2546  :  1-2)  การจัดกิจกรรมการเรียนรู
กลุมรวมมือ  แบบ  JIGSAW  เปนวิธีการจัดการสอนรปูแบบหน่ึง  ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  โดยนักเรียน
ลงมอืปฏิบัติงานเปนกลุมยอย ๆ  การจะบรรลุผลดังกลาวตองจัดกจิกรรมการเรียนการสอนหลากหลาย
วิธี  เพื่อเสริมสรางสมรรถภาพการเรียนรูของทุกคนและยังเปนการเตรียมนักเรียนใหสามารถดํารงชีวิต
อยูในสังคมประชาธิปไตยไดอยางมปีระสทิธิภาพและมีความสุข  การจัดการเรียนรูแบบรวมมือมีขอดีใน
ดานตางๆ  คือชวยใหผูเรียนมีความพยายามทีจ่ะเรียนรูใหบรรลุเปาหมาย  เปนผลทําใหผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนสูงข้ึน  ผูเรียนมีนํ้าใจนักกีฬาใสใจผูอื่นมากข้ึนเห็นคุณคาของความแตกตาง  ความ
หลากหลายการประสานสัมพันธการรวมกลุม  มีสุขภาพจิตดีข้ึนมีความรูสึกที่ดีเกี่ยวกบัตนเองและมี
ความเช่ือมั่นในตนเองมากข้ึน  (ทิศนา  แขมมณี.    2554  :  101)  จึงเหมาะสมทีจ่ะใชในการแกปญหา
ในปจจบุัน  จากรายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา  ของโรงเรียนอนุบาลศรีธาตุ  สํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี  เขต  2  เมื่อปการศึกษา  2554  มาตรฐาน  ที่  5  ผูเรียนมี
ความรูและทกัษะที่จําเปนตามหลักสูตร  ตัวบงช้ี  5.1  ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนเฉลี่ยแตละกลุมสาระ
เปนไปตามเกณฑ  เฉลี่ยรอยละ  55  และมาตรฐาน  ที่  6  ผูเรียนมีทกัษะในการทํางาน  รักการทํางาน  
สามารถทํางานรวมกับผูอื่นไดและมีเจตคติที่ดีตออาชีพสจุรติ  ตัวบงช้ี  6.1  วางแผนการทํางานและ
ดําเนินการจนสําเรจ็  รอยละ  75  และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุมสาระสงัคมศึกษา  ศาสนาและ
วัฒนธรรมยังอยูในเกณฑตํ่า  คือคะแนนเฉลี่ยรอยละ  63.85  (SAR.    2554  :  185)  ซึ่งตํ่ากวาเกณฑ
ที่สถานศึกษาต้ังไว  รอยละ  80  ผูศึกษาคนควาในฐานะที่เปนครูผูสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม  เห็นวา  เรื่อง  พลเมอืงดีตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที่  2  
ซึ่งเปนเรื่องที่ควรจะนํามาจัดกจิกรรมการเรียนการสอนดวยเหตุผลดังกลาวขางตน   
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 จากปญหาดังกลาวผูศึกษาคนควาจึงมีแนวคิดในการจัดกิจกรรมการเรียนโดยใชกลุมรวมมือ
แบบ  JIGSAW  ซึ่งมกีารจัดกลุมนักเรียนตามผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุมละ  3-6  คน  เปนนักเรียนที่
เรียนเกง  1  คน  ปานกลาง  2  คนและเรียนออน  1  คน  โดยผูสอนแบงเน้ือหาบทเรียนใหมใหกับ
นักเรียนและใหนักเรียนชวยกันศึกษาและทํากจิกรรมที่ไดรบัมอบหมายตามข้ันตอนกจิกรรมการเรียนรู
แบบ  JIGSAW  จนสําเรจ็มีการทดสอบรายบุคคลและมีการคํานวณหาคะแนนเฉลี่ยแตละกลุม  เพื่อดู
ความกาวหนาของผูเรียน  ซึ่งวิธีการเรียนรูกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW  นักเรียนทุกคนภายในกลุมตองมี
ความรับผิดชอบตอหนาที่ที่ตนเองไดรบัมอบหมายและตองพยายามทําใหงานสําเรจ็เพราะจะทําให
ผลงานของกลุมประสบผลสําเรจ็เปนผลใหกลุมทําคะแนนไดสูงและไดรับรางวัล  ถามีนักเรียนคนใดไม
รับผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมายจะทําใหคะแนนของกลุมไดนอย  การเรียนรูกลุมรวมมือแบบ  
JIGSAW  สงผลตอความมุงมั่นในการทํางานของนักเรียนคือกลุมจะมีอทิธิพล  สมาชิกของกลุมแตละคน
ตองรบัผิดชอบตองานที่ไดรบัมอบหมายเพือ่ใหกลุมประสบผลสําเรจ็และมีการตรวจสอบไดเพราะ
ลักษณะของกลุมเปนกลุมขนาดเลก็จึงทําใหสมาชิกทกุคนตองพยามยามและอดทนสมาชิกทุกคนมี
ความสําคัญตอกลุม  จึงเกิดความภาคภูมิใจที่ตัวเองมีสวนรวมทําใหงานในกลุมประสบผลสําเร็จ  ทุกคน
ตองพยายามเต็มกําลังความสามารถเพื่อใหผลงานออกมาดี  กลุมจะไมประสบผลสําเร็จถาสมาชิกคนใด
คนหน่ึงไมใหความรวมมือ  เสียสละและแกปญหาเมื่อมอีุปสรรค  สมาชิกทกุคนตองรูบทบาทและหนาที่
ความรับผิดชอบ  การเรียนรูกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW  มีประโยชนคือ  นักเรียนทุกคนมีความมุงมั่นใน
การทํางาน  ทุกคนทํางานอยางเต็มพลังความรูความสามารถ  เสียสละเวลา  มีความรับผิดชอบตอหนาที่  
โดยมีจุดประสงคเพื่อการทํางานใหสําเรจ็ลลุวงอยางมีประสทิธิภาพและเปนประโยชนตอสวนรวม  ฝกให
เปนผูนําและผูตามที่ดีมี  ทํางานรวมกันอยางสรางสรรค  เปนผลทําใหสมาชิกของกลุมมีผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนที่สงูข้ึนซึ่งสอดคลองกบังานวิจัยของ  เดือนเพญ็  ภูเขียว  (2553  :  90-92)  พบวา
กิจกรรมการเรียนรูแบบกลุมรวมมือทําใหผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน  นักเรียนรูจกัแลกเปลี่ยน
ประสบการณ  สรางปฏิสมัพันธระหวางกัน  รูจกัชวยเหลือซึง่กันและกัน  รูคุณคาของความเปนมนุษยมี
ความกระตือรอืรนในการเรียน  มีความรับผิดชอบ  มีความเอื้อเฟอเผือ่แผ  มีความเสียสละ  มีความ
สามัคคีในหมูคณะ  รูจกัรบัฟงความคิดเห็นของผูอื่น  และกลาแสดงออกในทางที่ดี  รวมทั้งมีความพึง
พอใจตอวิชาที่เรียนดวย 
 ผูศึกษาคนควาในฐานะที่เปนครผููสอนในกลุมสาระการเรียนรูสงัคมศึกษา  ศาสนา  และ
วัฒนธรรม  ช้ันประถมศึกษาปที่  2  มีความสนใจและตองการที่จะพัฒนาคุณภาพของผูเรียนใหมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนใหสงูข้ึน  และฝกใหนักเรียนมีความรับผิดชอบ  มีความเสียสละทํางานเปนกลุม  
เพื่อใหสอดคลองกบัแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  ผูศึกษาคนควาไดศึกษา
งานวิจัยดังกลาวแลว  จึงมีความสนใจทีจ่ะพฒันาการจัดกจิกรรมการเรียนรูโดยใชกลุมรวมมือแบบ  
JIGSAW  กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  ช้ันประถมศึกษาปที่  2  เรื่อง  
พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  เพื่อใหเปนแนวทางสําหรับครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูสงัคมศึกษา  
ศาสนาและวัฒนธรรม  ในการพฒันาการเรียนรูใหมีประสิทธิภาพตอไป 
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ความมุงหมายของการศึกษาคนควา 
 

 1.  เพื่อหาประสทิธิภาพของแผนการจัดการเรียนรูโดยใชกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW  เรื่อง  
พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  ที่มีประสิทธิภาพตามเกณฑ  80/80 
 2.  เพื่อเปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่  2  กอนและ
หลงัเรียน   
 3.  เพื่อศึกษาความมุงมั่นในการทํางานของนักเรียนทีเ่รียนโดยใชกลุมรวมมือ  แบบ  JIGSAW 
 
สมมติฐานของการศึกษาคนควา 
   
 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่  2  ที่ไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW    
เรื่อง  พลเมอืงดีตามวิถีประชาธิปไตยมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนหลงัเรียนสงูกวากอนเรียน 
 
ความสําคัญของการศึกษาคนควา 
 
 1.  ไดแผนการจัดการเรียนรูกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW  เรือ่ง  พลเมอืงดีตามวิถี
ประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที่  2  ที่มีประสทิธิภาพเพือ่นําไปพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนใหมีคุณภาพตามเกณฑ  80/80 
 2.  ไดพัฒนาผูเรียนใหมีความสามารถในการเรียนรูดวยตนเอง  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถี
ประชาธิปไตย   
 3.  เปนแนวทางในการพฒันานวัตกรรม  สื่อการเรียนการสอนอีกรปูแบบหน่ึงที่ทําใหการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนมปีระสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 
 
ขอบเขตของการศึกษาคนควา 

 
 1.  ประชากรและกลุมตัวอยาง 
  1.1  ประชากร  ไดแก  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่  2  โรงเรียนอนุบาลศรีธาตุ  
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี  เขต  2  จํานวน  3  หองเรียน  จํานวนนักเรียน  
94  คน  ที่กําลังเรียนในภาคเรียนที ่ 2  ปการศึกษา  2555     
  1.2  กลุมตัวอยาง  ไดแก  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  โรงเรียนอนุบาลศรีธาตุ 
ที่กําลงัเรียนในภาคเรียนที ่ 2  ปการศึกษา  2555  จํานวน  1  หอง  จํานวน  32  คน  ไดจากการสุม
แบบกลุม  (Cluster  Random  Sampling)  โดยการทําสลากช้ัน  ประถมศึกษาปที่  2/1-  2/3  
จํานวน  3  หองเรียน  แลวสุมหยิบข้ึนมา  1  ครั้ง  ปรากฏวาไดช้ันประถมศึกษาปที่  2/3   
  1.3  สาระที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งน้ี  ไดแก  สาระที ่ 2  หนาที่พลเมือง  วัฒนธรรม
และการดําเนินชีวิตในสังคม  เรือ่ง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที่  2 
  1.4  ระยะเวลาในการศึกษาคนควา  ภาคเรียนที่  2  ปการศึกษา  2555   
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 2.  ตัวแปรที่ใชในการศึกษาคนควา 
  2.1  ตัวแปรอิสระไดแก 
   การจัดการเรียนรูโดยใชกลุมรวมมอืแบบ  JIGSAW  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถี
ประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที่  2     
  2.2  ตัวแปรตามมี  2  ตัว  ไดแก 
   2.2.1  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน   
   2.2.2  ความมุงมั่นในการทํางาน   
 
นิยามศัพทเฉพาะ 

 
 1.  การจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW  หมายถึง  การจัดกจิกรรม
การเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม  โดยใชกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW  
เรื่อง  พลเมอืงดีตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที่  2  ที่ผูศึกษาคนควาสรางข้ึนมีข้ันตอน  
กิจกรรมการเรียนรู  4  ข้ันตอนคือ  1)  ข้ันเตรียม  2)  ข้ันศึกษาในกลุมผูเช่ียวชาญ  3)  ข้ันศึกษากลุม
ยอย  4)  ข้ันตรวจสอบผลงานและทดสอบยอย  โดยครูแบงกลุมนักเรยีนกลุมละ  2-6  คน  ประกอบไป
ดวยนักเรียนคละความสมารถ  (เกง-  ปานกลาง-  ออน)  ตามอัตราสวน  1:2:1  แลวครูแบงเน้ือหาหรือ
บทเรียนออกเปนเรือ่งยอย ๆ  เทากับจํานวนนักเรียนในกลุม  สมาชิกแตละกลุมแบงเน้ือหาในการศึกษา
คนละหัวขอ  แลวใหสมาชิกที่ศึกษาหัวขอเดียวกันของแตละกลุมไปศึกษาและอภิปรายรวมกันจนเกิด
ความเขาใจดีแลว  จึงกลบัไปรายงานผลใหสมาชิกในกลุมฟงทีละหัวขอจนครบ  ครูและนักเรียนรวมกัน
สรปุถามีสิง่ทีผู่เรียนยังไมเขาใจครูควรอธิบายเพิ่มเติม  เมื่อจบบทเรียนครูทําการทดสอบความรูและให
รางวัลเปนการเสรมิแรง   
 2.  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  หมายถึง  ความสามารถในการเรียนของนักเรียนทีจ่ัดกิจกรรม
การเรียนรูกลุมรวมมอืแบบ  JIGSAW  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  
โดยวัดจากการทําแบบทดสอบวัดผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  ที่ผูศึกษาคนควาสรางข้ึน   
 3.  ประสิทธิภาพของแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรู  หมายถึง  คุณภาพของกิจกรรมการ
เรียนรู  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที่  2  โดยใชกลุมรวมมือแบบ  
JIGSAW  ที่ผูศึกษาคนควาสรางข้ึนมีประสิทธิภาพตามเกณฑ  80/80  ที่ต้ังไว   
  80  ตัวแรก  คือ  ประสิทธิภาพของกระบวนการ  ซึ่งไดมาจาก  คุณภาพของการจัด
กิจกรรมระหวางเรียนทีเ่ปนคารอยละของคะแนนเฉลี่ยของนักเรียนทุกคนที่ไดจากการประเมิน
พฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม  ผลงานนักเรียนทั้ง  6  แผน  และการทดสอบยอยทายแผนการจัด
กิจกรรมการเรียนรู  แผนที่  2  แผนที่  4  และแผนที่  6 
  80  ตัวหลัง  คือ  ประสทิธิภาพของผลลพัธ  ซึ่งไดมาจาก  คุณภาพของการจัดกจิกรรม
หลงัเรียนที่เปนคารอยละของคะแนนเฉลี่ยของนักเรียนทกุคนที่ไดจากการทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนหลังเรียน 
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 4.  ความมุงมั่นในการทํางาน  หมายถึง  ระดับความสามารถของแตละบุคคลที่แสดงออกใน
การทํางานอยางเต็มพลงั  ความรูความสามารถ  เสียสละเวลา  มีความรับผิดชอบตอหนาที่เปนอยางดี    
โดยมีจุดประสงคเพื่อการทํางานใหสําเรจ็ลลุวงอยางมีประสทิธิภาพและเปนประโยชนตอสวนรวมวัดจาก
แบบวัดความมุงมัน่ในการทํางานที่ผูศึกษาคนควาสรางข้ึน  โดยสรางแบบวัดตามวิธีของลิเคิรท  (Likert)    
ใชมาตราสวนประมาณคา  Rating  Scale  5  ระดับ  คือ  มากที่สุด  มาก  ปานกลาง  นอย  นอยที่สุด  
โดยวัดจากพฤติกรรมดานตาง ๆ  ดังน้ี  ต้ังใจปฏิบัติหนาทีท่ีไ่ดรับมอบหมาย  มีความรับผิดชอบในหนาที่
ที่ไดรับมอบหมาย  ทํางานสําเรจ็ตามที่ไดรับมอบหมาย  ปรบัปรงุและพัฒนางานของตนเองใหดีข้ึน    
ขยัน  อดทนและมีความพยายามทํางานใหสําเรจ็  รูจักแกปญหาในการทํางานเมื่อมอีุปสรรค  ช่ืนชม
ผลงานดวยความภาคภูมิใจ   
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บทท่ี  2 
 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 

 เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการศึกษาคนควาครั้งน้ี  ผูศึกษาคนควาไดดําเนินการ  ดังน้ี 
  1.  หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551  สาระและมาตรฐาน 
การเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
  2.  ทฤษฎีการเรียนรูแบบรวมมือ 
  3.  การจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมรวมมอืแบบJIGSAW       
  4.  แผนการจัดกจิกรรมการเรียนรู 
  5.  ประสิทธิภาพแผนการจัดการเรียนรู 
  6.  ความมุงมั่นในการทํางาน 
  7.  งานวิจัยทีเ่กี่ยวของ 
   7.1  งานวิจัยในประเทศ 
   7.2  งานวิจัยตางประเทศ 

 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  2551  สาระและมาตรฐานการเรียนรู 
กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 

 
 แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ  ฉบับที ่ 11  (พ.ศ.  2555-2559)  ไดช้ีใหเห็นถึง
ความจําเปนในการปรับเปลี่ยนจุดเนนในการพัฒนาคุณภาพคนไทยใหมีภูมิคุมกันตอการเปลีย่นแปลง
และพัฒนาประเทศในอนาคตโดยการพฒันาคุณภาพคนไทยทุกชวงวัย  สนับสนุนกระบวนการเรียนรูสู
วัฒนธรรมการเกื้อกลูเสรมิสรางทักษะ  ใหคนมีจิตสาธารณะดวยการเรียนรูตอเน่ืองตลอดชีวิต  สราง
โอกาสการเรียนรูอยางตอเน่ืองใหคนทุกกลุมทุกวัยสามารถเขาถึงแหลงเรียนรูและองคความรูที่หลาก 
หลายทัง้ทีเ่ปนวัฒนธรรม  ภูมิปญญาและองคความรูใหม  โดยสรางวัฒนธรรมการเรียนรูดวยการสราง
กระแสสังคมใหการเรียนรูเปนหนาที่ของคนไทยทุกคน  สรางนิสัยใฝรูและรกัการอานต้ังแตวัยเด็ก  
ควบคูกับการสงเสริมใหองคกรและสื่อทุกประเภทเปนแหลงเรียนรูอยางสรางสรรค  สื่อสารดวยภาษาที่
เขาใจงาย  การสรางปจจัยสนับสนุนใหเกิดการเรียนรูตลอดชีวิตและสงเสริมการศึกษาทางเลือกที่
สอดคลองกบัความตองการของผูเรียนสอดคลองกับนโยบายของกระทรวงศึกษาในการพฒันาเยาวชน
ของชาติเขาสูโลกยุคศตวรรษที ่ 21  โดยมุงสงเสริมใหผูเรียนมีคุณธรรมรักความเปนไทย  มีทักษะการ
คิดวิเคราะห  คิดสรางสรรค  มีทักษะดานเทคโนโลยี  สามารถทํางานรวมกับผูอื่น  และสามารถอยู
รวมกับผูอื่นในสังคมโลกอยางสันติ  การจัดหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานจะประสบผลสําเร็จตาม
เปาหมายที่คาดหวังไดทกุฝายตองรวมรับผิดชอบ  ทํางานอยางเปนระบบ  สงเสริมสนับสนุน  ตรวจสอบ  
และปรับปรงุแกไข  กระทรวงศึกษาธิการ  (2551  :  1-8)ไดจัดทําหลักสูตรแกนกลางข้ันพืน้ฐาน  
พุทธศักราช  2551  สรปุสาระสําคัญไดดังน้ี 
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  1.  วิสัยทัศน 
   หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มุงพัฒนาผูเรียนทกุคน  ซึ่งเปนกําลังของ 
ชาติ  ใหเปนมนุษยที่มีความสมดุลทั้งทางดานรางกาย  ความรู  คุณธรรม  มีจิตสํานึกในความเปนพล
เมืองไทยและเปนพลเมืองโลก  ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมพีระมหากษัตริยทรง
เปนประมุข  มีความรูและทักษะพื้นฐาน  รวมทั้งเจตคติทีจ่ําเปนตอการศึกษาตอการประกอบอาชีพ  
และการศึกษาตลอดชีวิต  โดยมุงเนนผูเรียนเปนสําคัญ  บนพื้นฐานความเช่ือที่วาทุกคนสามารถเรียนรู
และพัฒนาตนเองใหเต็มตามศักยภาพ  (กระทรวงศึกษาธิการ.    2551  :  2-4) 
  2.  หลกัการ  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มีหลักการทีส่ําคัญ  ดังน้ี 
   2.1  เปนหลกัสูตรการศึกษาเพื่อความเปนเอกภาพของชาติ  มีจุดหมายและ 
มาตรฐานการเรียนรู  เปนเปาหมายสําหรับพฒันาเด็กและเยาวชนใหมีความรู  ทักษะ  เจตคติ  และ
คุณธรรมบนพื้นฐานของความเปนไทยควบคูกับความเปนสากล 
   2.2  เปนหลกัสูตรการศึกษาเพื่อปวงชน  ที่ประชาชนทุกคนจะไดรับการศึกษา 
อยางเสมอภาคและมีคุณภาพ 
   2.3  เปนหลกัสูตรการศึกษาทีส่นองการกระจายอํานาจใหสงัคม  มีสวนรวมใน 
การจัดการศึกษาใหสอดคลองกบัสภาพและความตองการของทองถ่ิน 
   2.4  เปนหลกัสูตรการศึกษาทีม่ีโครงสรางยืดหยุนทั้งดานสาระการเรียนรู 
เวลา  และการจัดการเรียนรู 
   2.5  เปนหลกัสูตรที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
   2.6  เปนหลกัสูตรการศึกษาสําหรับการศึกษาในระบบ  นอกระบบ  และอัธยาศัย 
ครอบคลมุทุกกลุมเปาหมาย  สามารถเทียบโอนผลการเรียนรูและประสบการณ 
  3.  จุดหมาย 
   หลักสูตรการศึกษาแกนกลางข้ันพื้นฐาน  มุงพัฒนาผูเรียนใหเปนคนดี  มีปญญา 
มีความสุข  และมีศักยภาพในการศึกษาตอ  และประกอบอาชีพ  จึงกําหนดเปนจุดหมาย  เพื่อใหเกิดกบั
ผูเรียน  เมื่อจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ดังน้ี 
   3.1  มีคุณธรรม  จริยธรรมและคานิยมอันพึงประสงค  เห็นคุณคาของตนเอง 
มีวินัยและ  ปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา  หรือศาสนาที่ตนนับถือ  ยึดหลักปรัชญา
เศรษฐกจิพอเพียง 
   3.2  มีความรูอันเปนสากล  และมีความสามารถในการสื่อสาร  การคิด   
การแกปญหา  การใชเทคโนโลยี  และมีทักษะชีวิต 
   3.3  มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  มีสุขนิสัย  และรักการออกกําลังกาย 
   3.4  มีความรักชาติ  มีจิตสํานึกในความเปนพลเมืองไทยและพลโลก  ยึดมั่นใน 
วิถีชีวิตและการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
   3.5  มีจิตสํานึกในการอนุรักษวัฒนธรรมและภูมปิญญาไทย  การอนุรักษและ 
พัฒนาสิง่แวดลอม  มีจิตสาธารณะทีมุ่งทําประโยชนและสรางสิ่งที่ดีงามในสังคม  และอยูรวมกันใน
สังคมอยางมีความ 
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  4.  สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 
   หลักสูตรแกนกลางข้ันพื้นฐาน  มุงพฒันาผูเรียนไหมมีคุณภาพตามมาตรฐานการ 
เรียนรู  ซึ่งการพัฒนาผูเรียนใหบรรลมุาตรฐานการเรียนรูที่กาํหนดน้ัน  จะชวยใหผูเรียนเกิดสมรรถนะ
สําคัญ  5  ประการ  ดังน้ี 
    4.1  ความสามารถในการสื่อสารเปนความสามารถในการรับและสงสารมีวัฒนธรรม  
ในการใชภาษาถายทอดความคิด  ความรูความเขาใจ  ความรูสึก  และทัศนะของตนเองเพื่อแลกเปลี่ยน
ขอมูลขาวสาร  และประสบการณอันจะเปนประโยชนตอการพัฒนาตนเองและสังคมรวมทั้งการเจรจา
ตอรองเพื่อขจัดและลดปญหาความขัดแยงตางๆ  การเลือกรบัหรือไมรบัขอมลูขาวสารดวยหลักเหตุผล  
และความถูกตอง  ตลอดจนการเลอืกใชวิธีการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพโดยคํานึงถึงผลกระทบที่มีตอ
ตนเองและสงัคม 
    4.2  ความสามารถในการคิดวิเคราะห  การคิดสังเคราะห  การคิดอยางสรางสรรค 
การคิดอยางมีวิจารณญาณและการคิดเปนระบบ  เพื่อนําไปสูการสรางองคความรูหรือสารสนเทศเพื่อ
การตัดสินใจเกี่ยวกบัตนเองและสงัคมไดอยางเหมาะสม 
    4.3  ความสามารถในการแกปญหา  เปนความสามารถในการแกปญหาและ 
อุปสรรคตาง ๆ  ที่เผชิญไดอยางถูกตองเหมาะสม  บนพื้นฐานของหลักเหตุผล  คุณธรรมและขอมลู
สารสนเทศ  เขาใจความสัมพันธและการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณตาง ๆ  ในสังคมแสวงหาความรู
ประยุกต  ความรูมาใชในการปองกันและแกปญหาและมีการตัดสินใจที่มปีระสิทธิภาพโดยคํานึงถึง
ผลกระทบทีเ่กิดข้ึนตอตนเอง  สังคมและสิ่งแวดลอม 
    4.4  ความสามารถในการใชทักษะชีวิต  เปนความสามารถในการนํากระบวนการ 
ตาง ๆ  ไปใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน  การเรียนรูดวยตนเอง  การเรียนรูอยางตอเน่ือง  การทํางาน
และการอยูรวมกันในสังคมดวยการสรางเสริมความสัมพันธอันดีระหวางบุคคลการจัดการปญหาและ
ความขัดแยงตาง ๆ  อยางเหมาะสม  การปรบัตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของสงัคมและสภาพแวดลอม  
และการรูจกัหลีกเลี่ยงพฤติกรรมไมพึงประสงคทีส่งผลกระทบตอตนเองและผูอื่นทางเทคโนโลยี  เพื่อ
การพัฒนาตนเองและสังคม  ในดานการเรียนรู  การสื่อสาร 
    4.5  ความสามารถในการใชเทคโนโลยี  ความสามารถในการเลือก  และใช 
เทคโนโลยีดานตาง ๆ  และมีทกัษะกระบวนการทางเทคโนโลยี  เพื่อการพัฒนาตนเองและสงัคมในดาน
การเรียนรู  การสื่อสาร  การทํางาน  การแกปญหาอยางสรางสรรค  ถูกตองเหมาะสมและมีคุณธรรม 
  5.  คุณลักษณะอันพึงประสงค 
   หลักสูตรแกนกลางข้ันพื้นฐาน  มุงพฒันาผูเรียนใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงค 
เพื่อใหสามารถอยูรวมกบัผูอื่นในสงัคมไดอยางมีความสุข  ในฐานะเปนพลเมืองไทยและพลโลกดังน้ี 
    5.1  รักชาติ  ศาสน  กษัตริย 
    5.2  ซื่อสัตยสุจริต 
    5.3  มีวินัย 
    5.4  ใฝเรียนรู 
    5.5  อยูอยางพอเพียง 
    5.6  มุงมั่นในการทํางาน 
    5.7  รักความเปนไทย 
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    5.8  มีจิตสาธารณะ 
  6.  มาตรฐานการเรียนรู 
   มาตรฐานเรียนรู  หมายถึง  ขอกําหนดสิง่ที่คาดหวังวานักเรยีนตองรูและสามารถทํา 
ไดภายในเวลา  12  ป  มีองคประกอบ  2  สวน  คือ  ความรู  ทักษะกระบวนการ  และคุณธรรม 
จริยธรรม  คานิยมจึงกําหนดตามคุณลักษณะอันพึงประสงคในจุดหมายของหลักสูตรดังน้ัน  มาตรฐาน
การเรียนรูจึงเปนมาตรฐานกลาง  สําหรบัสถานศึกษา  ทองถ่ินและชุมชน  นําไปกําหนดหลกัสูตร  จัด
หลักสูตรการสอนและประเมินผล  ใหเปนแนวเดียวกัน  เพื่อใหการเรียนรูของนักเรียนเปนประสบการณ
ที่มีความเช่ือมโยงตอเน่ืองและสม่ําเสมอ  มาตรฐานการเรียนรูเปนสิ่งที่บงบอกถึงความรูและเปน
เปาหมายสําคัญประสทิธิภาพตาง ๆ  ที่นักเรียนสามารถทําไดในแตละสาระและใชเปนมาตรฐานการ
เรียนรูในแตละสาระมีไมเทากัน  แตละมาตรฐานการเรียนรูมีความหมายที่ครูผูสอนควรทําความเขาใจ
ใหกระจางชัด 
  7.  สาระการเรียนรู 
   คุณลักษณะอันพึงประสงค  ซึ่งกําหนดใหผูเรียนทุกคนในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
จําเปนตองเรียนรู  โดยแบงเปน  8  กลุมสาระการเรียนรู  ดังน้ี 
    7.1  ภาษาไทย 
    7.2  คณิตศาสตร 
    7.3  วิทยาศาสตร 
    7.4  สังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
    7.5  สุขศึกษาและพลศึกษา 
    7.6  ศิลปะ 
    7.7  การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
  8.  ภาษาตางประเทศ 
   ในแตละกลุมสาระการเรียนรูไดกําหนดมาตรฐานการเรียนรู  เปนเปาหมายสําคัญ 
ของการพฒันาคุณภาพผูเรียน  มาตรฐานการเรียนรู  ระบุสิง่ที่ผูเรียนพึงรูและปฏิบัติได  มีคุณธรรม
จริยธรรมและคานิยมที่พงึประสงค  ที่ตองการใหเกิดแกผูเรยีนเมื่อจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มาตรฐาน 
การเรียนรูยังเปนกลไกสําคัญ  ในการขับเคลื่อนพัฒนาการศึกษาทั้งระบบ  เพราะมาตรฐานการเรียนรู
จะสะทอนใหทราบวาตองการอะไร  ตองสอนอะไร  จะสอนอยางไร  และประเมินอยางไร  รวมทั้งเปน
เครื่องมือในการตรวจสอบเพื่อการประกันคุณภาพการศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  (2551  :  1-5)  ได
จัดทําตัวช้ีวัดและสาระการเรียนรูแกนกลาง  กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม  
สรปุสาระสําคัญได  คือ  สาระและมาตรฐานการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสงัคมศึกษา  ศาสนา  และ
วัฒนธรรมกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม  ชวยใหผูเรียนมีความรูความเขาใจ
การดํารง  ชีวิตของมนุษยทั้งในฐานะปจเจกบุคคลและการอยูรวมกันในสงัคม  การปรับตัวตาม
สภาพแวดลอม  การจัดการทรัพยากรทีม่อียูอยางจํากัด  เขาใจถึงการพัฒนาเปลี่ยนแปลงตามยุคสมัย
กาลเวลา  ตามเหตุปจจัยตาง ๆ  เกิดความเขาใจในตนเองและผูอื่น  มีความอดทนอดกลั้น  ยอมรับใน
ความแตกตางและมีคุณธรรม  สามารถนําความรูไปปรับใชในการดําเนินชีวิต  เปนพลเมืองดีของ
ประเทศชาติและสังคมโลก  กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม  วาดวยการอยู
รวมกันในสังคม  มีความสัมพันธกัน  และมีความแตกตางกันอยางหลากหลาย  เพื่อชวยใหสามารถปรับ
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ตนเองกบับริบทสภาพแวดลอม  เปนพลเมอืงดีมีความรับผิดชอบ  มีความรู  ทักษะ  คุณธรรม  และ
คานิยมที่เหมาะสม  โดยไดกําหนดสาระและมาตรฐานการเรียนรู  ไวดังน้ี 
   สาระที ่ 1  ศาสนา  ศีลธรรม  จริยธรรม 
    มาตรฐาน  ส  1.1  รูและเขาใจประวัติ  ความสําคัญ  หลักธรรมของ
พระพุทธศาสนาหรือศาสนาที่ตนนับถือและศาสนาอื่น  มีศรทัธาที่ถูกตอง  ยึดมั่นและปฏิบัติตาม
หลักธรรมเพื่ออยูรวมกันอยางสันติสุข 
    มาตรฐาน  ส  1.2  เขาใจ  ตระหนักและปฏิบัติตน  เปนศาสนิกชนที่ดีและธํารง 
รักษาพระพุทธศาสนาหรือศาสนาที่ตนนับถือ 
   สาระที ่ 2  หนาที่พลเมอืง  วัฒนธรรม  และการดําเนินชีวิต 
    มาตรฐาน  ส  2.1  เขาใจและปฏิบัติตนตามหนาที่ของการเปนพลเมืองดีมีคานิยมที่
ดีงาม  และธํารงรักษาประเพณีและวัฒนธรรมไทย  ดํารงชีวิตอยูรวมกันในสงัคมไทยและสงัคมโลกอยาง
สันติสุข 
    มาตรฐาน  ส  2.2  เขาใจระบบการเมืองการปกครองในสงัคมปจจุบัน  ยึดมั่น
ศรัทธาและธํารงรักษาไวซึ่งการปกครองระบอบประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
   สาระที ่ 3  เศรษฐศาสตร 
    มาตรฐาน  ส  3.1  เขาใจและสามารถบรหิารจัดการทรัพยากรในการผลิตและการ
บริโภคการใชทรัพยากรที่มอียูจํากัดไดอยางมีประสิทธิภาพและคุมคา  รวมทั้งเขาใจหลักการของ
เศรษฐกจิพอเพียง  เพื่อการดํารงชีวิตอยางมีดุลยภาพ 
    มาตรฐาน  ส  3.2  เขาใจระบบและสถาบันทางเศรษฐกิจตาง ๆ  ความสัมพันธทาง
เศรษฐกจิและความจําเปนของการรวมมอืกันทางเศรษฐกิจในสังคมโลก 
   สาระที ่ 4  ประวัติศาสตร 
    มาตรฐานที ่ ส  4.1  เขาใจความหมายความสําคัญของกาลเวลาและยุคสมัยของ
ประวัติศาสตร  ใชวิธีการทางประวัติศาสตรมาวิเคราะหเหตุการณตาง  ๆ  อยางเปนระบบ 
    มาตรฐาน  ส  4.2  เขาใจพัฒนาการของมนุษยชาติจากอดีตจนถึงปจจบุันในดาน
ความสัมพันธและการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณอยางตอเน่ือง  ตระหนักถึงความสําคัญและ 
สามารถวิเคราะหผลกระทบที่เกิดข้ึน 
    มาตรฐาน  ส  4.3  เขาใจความเปนมาของชาติไทย  วัฒนธรรม  ภูมิปญญาไทย 
มีความรัก  ความภาคภูมิใจ  และธํารงความเปนไทย 
   สาระที ่ 5  สาระภูมิศาสตร 
    มาตรฐาน  ส  5.1  เขาใจลักษณะของโลกทางกายภาพ  และความสัมพันธของ
สรรพสิง่ซึง่มผีลตอกันและกันในระบบของธรรมชาติ  ใชแผนที่และเครื่องมือทางภูมิศาสตร  ในการ
คนหาวิเคราะหสรุป  และใชขอมูลภูมสินเทศอยางมีประสทิธิภาพ 
    มาตรฐานที ่ ส  5.2  เขาใจปฏิสัมพันธระหวางมนุษยกับสภาพแวดลอมทาง
กายภาพที่กอใหเกิดการสรางสรรควัฒนธรรม  มีจิตสํานึกและมสีวนรวมอนุรักษทรัพยากรและ
สิ่งแวดลอมเพือ่การพฒันาที่ย่ังยืน 
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  9.  คุณภาพของผูเรียน 
   หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551  ไดกําหนดใหสาระการ 
เรียนรูสงัคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม  เปนสาระการเรียนรูที่วาดวยการอยูรวมกันในสังคมที่มี
ความสัมพันธกัน  และมีความแตกตางกันอยางหลากหลาย  เพื่อชวยใหสามารถปรบัตนเองกบับริบท
สภาพแวดลอม  เปนพลเมืองดีมีความรับผิดชอบ  มีความรู  ทักษะ  คุณธรรม  และคานิยมทีเ่หมาะสม 
   จบช้ันประถมศึกษาปที ่ 3 
    การทีจ่ะทําใหผูเรียนเกิดคุณภาพไดตามที่คาดหวังดังกลาว  หลักสูตรแกนกลาง 
การศึกษาข้ันพื้นฐานไดกําหนดองคความรู  ตัวช้ีวัด  การจัดการเรียนรู  คุณลักษณะอันพึงประสงคเปน
กรอบแตละช้ันป  ในที่น้ีจะขอกลาวเฉพาะระดับช้ันที่ทําการศึกษาคนควา  ดังน้ี 
   คุณภาพผูเรียนเมื่อจบช้ันประถมศึกษาปที ่ 3 
    1.  ไดเรียนรูเรื่องเกี่ยวกับตนเอง  และผูที่อยูรอบขางตลอดจนสภาพแวดลอมใน 
ทองถ่ินที่อยูอาศัย  และเช่ือมโยงประสบการณไปสูโลกกวาง 
    2.  ไดรับการพัฒนาใหมีทกัษะกระบวนการ  และมีขอมลูทีจ่าํเปนตอการพฒันาให 
เปนผูมีคุณธรรม  จริยธรรม  ประพฤติปฏิบัติตามหลักคําสอนของศาสนาที่ตนนับถือมีความเปนพลเมือง
ดีมีความรับผิดชอบ  การอยูรวมกัน  และการทํางานกบัผูอืน่มีสวนรวมในกจิกรรมของหองเรียน  และได
ฝกการตัดสินใจ 
    3.  ไดศึกษาเรื่องราวเกี่ยวกบัตนเอง  ครอบครัว  โรงเรียน  และชุมชนในลักษณะ 
การบรูณาการผูเรียนไดเขาใจแนวคิดเกี่ยวกบัปจจบุัน  และอดีต  มีความรูพื้นฐานทางเศรษฐกิจไดขอคิด
เกี่ยวกับรายรบัและรายจายของครอบครัวเขาใจถึงการผลิตผูบริโภค  รูจักการออมข้ันตนและหลัก
เศรษฐกจิพอเพียง 
    4.  ไดรับการพัฒนาแนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับศาสนา  ศีลธรรม  จริยธรรม  หนาที ่
พลเมือง  เศรษฐศาสตร  ประวัติศาสตร  และภูมิศาสตรเพื่อเปนฐานในการทําความเขาความรูในข้ัน
ตอไป 
  10.  การจัดการเรียนรู 
   การจัดการเรียนรูเปนกระบวนการสําคัญในการนําหลักสูตรไปสูการปฏิบัติใหไปถึง 
เปาหมายในการพัฒนาเด็กและเยาวชน  เพื่อใหผูเรียนมีความรูความสามารถตามมาตรฐานการเรียนรู
สมรรถนะสําคัญและคุณลักษณะที่พงึประสงค  โดยยึดหลักผูเรียนมีความสําคัญที่สุด  เช่ือวาทุกคนมี
ความสามารถเรียนรูและพฒันาตนเองได  ยึดประโยชนทีเ่กดิกับผูเรียน  สงเสริมใหผูเรียนสามารถ
พัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ  คํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคลและพฒันาการทาง
สมอง  เนนใหความสําคัญทัง้ความรู  และคุณธรรม  ใชกระบวนการทีห่ลากหลาย  เชน  กระบวนการ
เรียนรูแบบบูรณาการ  กระบวนการสรางความคิด  กระบวนการทางสังคม  กระบวนการเผชิญ
สถานการณและแกปญหา  กระบวนการเรียนรูจากประสบการณจรงิ  กระบวนการปฏิบัติ  ลงมือทําจริง  
กระบวนการจัดการ  กระบวนการวิจัย  กระบวนการเรียนรูการเรียนรูของตนเองกระบวนการพัฒนา
ลักษณะนิสัย  กระบวนการเหลาน้ีเปนแนวทางในการจัดการเรียนรูทีจ่ะสามารถทําใหผูเรียนเกิดการ
เรียนรูไดดี  โดยมีการเลือกวิธีสอนและเทคนิคการสอน  สื่อ  แหลงเรียนรูใหเหมาะสมแลวยังตอง
คํานึงถึงบทบาทของผูสอนและผูเรียน  เพื่อใหผูเรียนไดพฒันาเต็มศักยภาพและบรรลุตามมาตรฐานการ
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เรียนรูซึ่งเปนเปาหมายทีก่ําหนด  ตลอดจนการวัดและประเมินผลการเรียนรูของกลุมสาระการเรียนรู
สังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
   การวัดผลการเรียนรูของผูเรียนตองอยูบนหลกัการพื้นฐานสองประการ  คือ  การ
ประเมินเพื่อพฒันาผูเรียนและเพื่อตัดสินผลการเรยีน  ในการพัฒนาคุณภาพการเรียนรูของผูเรียนให
ประสบผลสําเรจ็น้ัน  ผูเรียนจะตองไดรับการพฒันาและประเมินผลตามตัวช้ีวัด  เพื่อใหบรรลุตาม
มาตรฐานการเรียนรู  สะทอนสมรรถนะสําคัญและคุณลกัษณะอันพึงประสงค  ของผูเรียน  การวัดและ
ประเมินผลการเรียนรูแบงออกเปน  4  ระดับ 
   การประเมินระดับช้ันเรียน  เปนการวัดและประเมินผลทีอ่ยูในกระบวนการจัดการ
เรียนรูของผูสอน  มีการใชเทคนิคการประเมินอยางหลากหลาย  เปดโอกาสใหผูเรียนประเมินตนเอง
เพื่อนประเมินเพื่อน  ผูปกครองรวมประเมิน  การประเมินระดับช้ันเรียนเปนการตรวจสอบวา  ผูเรียนมี
พัฒนาการความกาวหนาในการเรียนรูมากนอยเพียงใด  ตองการพฒันา  ปรบัปรุงและสงเสรมิในดานใด  
เพื่อเปนขอมลูใหผูสอนปรับปรุงการสอนของตนเอง 
   การประเมินระดับสถานศึกษา  เปนการตรวจสอบผลการเรยีนของผูเรียนเปนรายภาค
และรายป  ผลการประเมินการอาน  คิดวิเคราะหและเขียน  คุณลักษณะอันพึงประสงค  และกิจกรรม
พัฒนาผูเรียน  ผลการประเมินระดับสถานศึกษาจะเปนขอมลูและสารสนเทศ  เพื่อการปรบัปรุงนโยบาย  
หลักสูตร  โครงการหรอืการจัดกาเรียนการสอน  ตลอดจนเพื่อการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษาตอไป 
   การประเมินระดับเขตพื้นที่การศึกษา  เปนการประเมินคุณภาพผูเรียนในระดับเขต 
พื้นที่การศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรูตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน  เพื่อใชเปนขอมูล
พื้นฐานในการพฒันาคุณภาพการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษาตามภาระที่รบัผิดชอบโดยใชวิธีการและ
เครื่องมือทีเ่ปนมาตรฐาน 
   การประเมินระดับชาติ  เปนการประเมินคุณภาพผูเรียนตามมาตรฐานการเรียนรูตาม 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานสถานศึกษาตองจัดใหผูเรียนทกุคนที่เรียนในช้ันประถมศึกษาปที ่ 
3  ประถมศึกษาปที ่ 6  ช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  ช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 6  เขารับการประเมิน  ผลการ
ประเมินใชเปนขอมูลในการเทียบเคียงคุณภาพการศึกษาในระดับตางๆ  เพื่อนําไปใชในการวางแผน
ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา  ตลอดจนเปนขอมลูสนับสนุนการตัดสินใจในระดับนโยบายของ
ประเทศ 
 สรปุวา  ผูศึกษาคนควาในฐานะที่เปนครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนา  และ
วัฒนธรรมช้ันประถมศึกษาปที่    2  จึงไดพฒันาการจัดกจิกรรมการเรียนรูโดยใชกลุมรวมมอืแบบ  
JIGSAW  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  เพื่อใหผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนสูงข้ึนตาม
เกณฑทีส่ถานศึกษากําหนด 
 
ทฤษฎีการเรียนรูแบบรวมมือ   
 
 ทฤษฎีการเรียนรูแบบรวมมือ  (Theory  of  Cooperative  or  Collaborative  Learning) 
  ทิศนา  แขมมณี  (2554  :  98-101)  การเรียนรูแบบรวมมอื  คือ  การเรียนรูเปนกลุม
ยอยโดยมีสมาชิกกลุมที่มีความสามารถแตกตางกันประมาณ  3-6  คน  ชวยกันเรียนรูเพื่อไปสูเปาหมาย
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ของกลุมนักการศึกษาคนสําคัญทีเ่ผยแพรแนวคิดน้ีคือ  สลาวิน  (Slavin)  เดวิด  จอรนสัน  (David  
Johnson)และรอรเจอร  จอรนสัน  (Rojer  Johnson)  เขากลาววา  ในการจัดการสอนโดยทั่วไป  
ไมใหความสนใจเกี่ยวกับความสัมพันธและปฏิสมัพันธระหวางผูเรียนสวนใหญ  เรามักจะมุงไป
ปฏิสัมพันธระหวางครูกับผูเรียนหรือระหวางผูเรียนกบับทเรยีน  ความสัมพันธระหวางผูเรียนเปนมิติที่
มักถูกละเลยหรือมองขามไปทัง้ๆ  ที่ผลการวิจัยช้ีชัดเจนวา  ความรูของผูเรียนตอตนเอง  ตอโรงเรียน  
ครูและเพื่อนรวมช้ัน  มีผลตอการเรียนรูมาก  จอรนสัน  และจอรนสัน  กลาววา  ปฏิสัมพันธระหวาง
ผูเรียนม ี 3  ลักษณะ  คือ 
   1.  ลักษณะแขงขันกัน  ในการศึกษาเรียนรู  ผูเรียนแตละคนจะพยายามเรียนใหได 
ดีกวาคนอื่น  เพื่อใหไดคะแนนดี  ไดรับการยกยองหรอืไดรบัการตอบแทนในลักษณะตาง  ๆ 
   2.  ลักษณะตางคนตางเรียน  คือ  แตละคนตางก็รบัผิดชอบดูแลตนเองใหเกิดการ 
เรียนรูไมยุงเกี่ยวกับผูอื่น 
   3.  ลักษณะรวมมือกันหรอืชวยกันในการเรียนรู  คือแตละคนก็รับผิดชอบในการ 
เรียนรูของตนในขณะเดียวกันก็ตองชวยใหสมาชิกอื่นเรียนรูดวย  จอรนสันและจอรนสันช้ีใหเห็นวาการ
จัดการศึกษาปจจุบันมกัสงเสรมิการเรียนรูแบบแขงขัน  ซึ่งอาจมีผลทําใหผูเรียนเคยชินตอการแขงขัน
เพื่อแยงผลประโยชนมากกวาการรวมมือกันแกปญหาอยางไรก็ตามเขาแสดงความเห็นวาเราควรให
โอกาสผูเรียนไดเรียนรูทัง้  3  ลักษณะ  โดยรูจักการเรียนรูอยางเหมาะสมกบัสภาพการณ  ทั้งน้ีเพราะ
ในชีวิตประจําวัน  ผูเรียนจะตองเผชิญสถานการณทั้ง  3  ลักษณะ  แตเน่ืองจากการศึกษาปจจบุันมีการ
สงเสริมการเรียนรูแบบรวมมือ  ซึ่งสามารถชวยใหผูเรียนเกดิการเรียนรูไดดี  รวมทั้งไดเรียนรูทักษะทาง
สังคมและการทํางานรวมกันกบัผูอื่น  ซึ่งเปนทักษะทีจ่ําเปนอยางย่ิงในการดํารงชีวิตดวย 
 1.  องคประกอบของการเรียนรูแบบรวมมือ 
  การเรียนรูแบบรวมมือไมไดหมายเพียงวา  มีการจัดใหผูเรียนเขากลุมแลวใหงานและบอก
ผูเรียนใหชวยกันทํางานเทาน้ัน  การเรียนรูจะเปนแบบรวมมือไดตองมีองคประกอบทีส่ําคัญครบ  5  
ประการดังน้ี  (ทิศนาแขมมณี.    2554  :  99  ;  อางอิงมาจาก  Johnson  and  Johnson.     
1994  :  31-37) 
   1.1  การพึง่พาและเกื้อกูลกัน  (Positive  Interdependence)  
    กลุมการเรียนรูแบบรวมมือ  จะตองมีความตระหนักวาสมาชิกทุกคนมีความสําคัญ
และความสําเรจ็ของกลุมข้ึนกบัสมาชิกทุกคนในกลุมในขณะเดียวกันสมาชิกแตละคนจะประสบ
ความสําเรจ็ไดก็ตอเมื่อกลุมประสบความสําเร็จ  ความสําเรจ็ของบุคคลและของกลุมข้ึนอยูกบักันและกัน
ดังน้ันแตละคนตองรับผิดชอบในบทบาทหนาที่ตนและในขณะเดียวกันก็ชวยเหลือสมาชิกคน  อื่น ๆ  
ดวยเพื่อประโยชนรวมกันการจัดกลุมเพื่อชวยใหผูเรียนมกีารพึ่งพาชวยเหลือเกื้อกูลกันน้ีทําไดหลายทาง  
เชน  การใหผูเรียนมเีปาหมายเดียวกัน  หรือใหผูเรียนกําหนดเปาหมายในการทํางาน/การเรียนรูรวมกัน
(Positive  Reward  Interdependence)  การใหงานหรือวัสดุอุปกรณที่ทุกคนตองทําหรือใชรวมกัน
(Positive  Resource  Interdependence)  การมอบหมายบทบาทหนาที่ในการทํางานรวมกันใหแต
ละคน  (Positive  Role  Interdependence) 
   1.2  การปรึกษาหารือกันอยางใกลชิด  (Face-to  Face  Promotive  Interaction) 
การทีส่มาชิกในกลุมมกีารพึง่พาชวยเหลือเกื้อกลูกัน  เปนปจจัยทีส่งเสริมใหผูเรียนมีปฏิสมัพันธตอกัน
และกันในทางที่จะชวยใหกลุมบรรลุเปาหมายสมาชิกกลุมจะหวงใย  ไววางใจ  สงเสริม  และชวยเหลือ 
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กันและกันในการทํางานตาง ๆ  รวมกัน  สงผลใหเกิดสัมพันธภาพที่ดีตอกัน 
   1.3  ความรับผิดชอบที่ตรวจสอบไดของสมาชิกแตละคน  (Individual Accountability)  
สมาชิกในกลุมการเรียนรูทุกคนจะตองมหีนาทีร่ับผิดชอบและพยายามทํางานที่ไดรับมอบหมายอยางเต็ม
ความสามารถ  ไมมีใครทีจ่ะไดรบัประโยชนโดยไมทําหนาทีข่องตน  ดังน้ันกลุมจึงจําเปนตองมรีะบบ
ตรวจสอบผลงานทั้งที่เปนรายบุคคลและเปนกลุมวิธีการทีส่ามารถสงเสรมิใหทกุคนไดทําหนาที่ของ
ตนเองอยางเต็มที่มหีลายวิธี  เชนการจัดกลุมใหเล็ก  เพื่อจะไดมีการเอาใจใสกันและกันไดอยางทั่วถึง    
การทดสอบเปนรายบุคคล  การสุมเรียกช่ือใหรายงาน  ครูสงัเกตพฤติกรรมของผูเรียนในกลุม  การจัด
ใหกลุมมผีูสงัเกตการณ  การใหผูเรียนสอนกันและกันเปนตน 
   1.4  การใชทักษะการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลและทักษะการทํางานกลุมยอย
(Interpersonal  and  Small – group  Skills)  การเรียนรูแบบรวมมือจะประสบความสําเร็จได    
ตองอาศัยทักษะทีส่ําคัญ ๆ  หลายประการ  เชน  ทักษะทางสังคม  ทักษะการปฏิสัมพันธกบัผูอื่น    
ทักษะการทํางานกลุม  ทักษะการสือ่สาร  และทักษะการแกปญหาขัดแยง  รวมทั้งการเคารพ    
ยอมรบั  และไววางใจกันและกัน  ซึง่ครูควรสอนและฝกใหแกผูเรียนเพื่อชวยใหดําเนินงานไปได
   1.5  การวิเคราะหกระบวนการกลุม  (Group  Processing)  กลุมการเรียนรูแบบ
รวมมือจะตองมีการวิเคราะหกระบวนการทํางานของกลุมเพือ่ชวยใหกลุมเกิดการเรียนรูและปรับปรงุ
การทํางานใหดีข้ึน  การวิเคราะหกระบวนการกลุมครอบคลมุการวิเคราะหเกี่ยวกับวิธีการทํางานของ
กลุม  การวิเคราะหการเรียนรูน้ีอาจทําไดโดยคร ู หรือผูเรียน  หรือทั้งสองฝาย  การวิเคราะห
กระบวนการกลุมน้ีเปนยุทธวิธีหน่ึงที่สงเสรมิใหกลุมต้ังใจทํางาน  เพราะรูวาจะไดรับขอมูลปอนกลับ  
และชวยฝกทกัษะการรูคิด  (Met Cognition)  คือ  สามารถที่จะประเมินการคิดและพฤติกรรมของตน
ที่ไดทําไป 
  2.  ผลดีของการเรียนรูแบบรวมมือ 
  การเรียนรูแบบรวมมือไดรบัความยินยอมอยางแพรหลายมาก  นับต้ังแตรายงานวิจัยเรื่อง
แรกไดรับการตีพมิพในป  ค.ศ.  1898  ปจจุบันมีงานวิจัยที่เกี่ยวของโดยเปนงานวิจัยเชิงทดลอง
ประมาณ  600  เรือ่ง  และงานวิจัยเชิงหาความสัมพันธประมาณ  100  เรื่อง  ผลการวิจัยทัง้หลาย
ดังกลาวพบวา  การเรียนรูแบบรวมมอืสงผลดีตอผูเรียนตรงกันในดานตาง ๆ  ดังน้ี  (Johnson,  
Johnson  and  Holubec.    1994  :  1.3 – 1.4) 
   2.1  มีความพยายามที่จะบรรลุเปาหมายมากข้ึน  (Greater  Efforts  to  Achieve) 
การเรียนรูแบบรวมมือชวยใหผูเรียนมีความพยายามทีจ่ะเรียนรูใหบรรลเุปาหมาย  เปนผลทําให
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน  และมผีลงานมากข้ึน  การเรยีนรูมีความคงทนมากข้ึน  (Long – term  
Retention)  มีแรงจงูใจภายในและแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ  มีการใชเวลาอยางมีประสทิธิภาพ  ใชเหตุผลดี
ข้ึน  และคิดอยางมีวิจารณญาณมากข้ึน 
   2.2  มีความสัมพันธระหวางผูเรียนดีข้ึน  (More  Positive  Relationships  Among  
students)การเรียนรูแบบรวมมอืชวยใหผูเรียนมีนํ้าใจนักกฬีามากข้ึน  ใสใจในผูอื่นมากข้ึน  เห็นคุณคา
ของความแตกตาง  ความหลากหลาย  การประสานสมัพันธและการรวมกลุม 
   2.3  มีสุขภาพจิตดีข้ึน  (Greater  Psychological  Health)  การเรียนรูแบบรวมมือ
ชวยใหผูเรียนมีสุขภาพจิตดีข้ึน  มีความรูสึกที่ดีเกี่ยวกับตนเองและมีความเช่ือมั่นในตนเองมากข้ึน
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นอกจากน้ันยังชวยพัฒนาทักษะทางสังคมและความสามารถในการเผชิญกับความเครียดและความผัน
แปรตาง ๆ   
 แนวคิดที่สําคัญสรุปไดดังน้ี  คือ 
  1.  การเรียนรูแบบรวมมือจะสรางแรงจูงใจใหการเรียนมากกวาการเรียน  รายบุคคลหรือ
การแขงขัน  ความรูสึกเปนอันหน่ึงอันเดียวกันของกลุมจะสรางพลังในทางบวก  ใหแกกลุม 
  2.  สมาชิกแตละคนในกลุม  ของการสอนแบบรวมมอืจะเรยีนรูจากกันและกันจะ 
พึ่งพากัน 
  3.  เกิดการปฏิสมัพันธกันในกลุม  มีพัฒนาการทางดานทักษะทางสงัคม  เปนการ 
สอนที่พฒันากจิกรรมทางสติปญญาทีเ่พิ่มพูนการเรียนรูมากกวาการเรียนการสอนรายบุคคล 
  4.  เพิ่มความรูสึกทางบวกลดความรูสึกโดดเด่ียวและหางเหนิ  สรางความสัมพันธ 
และความรูสึกที่ดีตอบุคคลอื่น 
  5.  การเรียนรูรวมกันจะพฒันาความรูสึกเห็นคุณคาในตนเอง  รูจักตนเองจากการ 
เรียนรูไดดีข้ึน  รวมทั้งจากสภาพแวดลอมที่ทําใหตระหนักวาตัวเองไดรับการยอมรบัและเอาใจใสจาก
สมาชิกคนอื่นในกลุม 
  6.  ผูเรียนสามารถพฒันาความสามารถในการทํางานรวมกนัอยางมีประสิทธิผลจากงานที่
กําหนดใหกลุมรับผิดชอบ  โดยเปดโอกาสใหผูเรียนไดเรียนรวมมือกัน  ทํางานมากเทาใดผูเรียนจะ
สามารถพฒันาทักษะทางสังคม  โดยเฉพาะอยางย่ิงทักษะการทํางานรวมกันมากข้ึนเทาน้ัน 
  7.  ทักษะทางสงัคมทีจ่ําเปนตาง  ๆ  สามารถเรียนรูและฝกฝนไดเพื่อประสิทธิภาพ 
ของการทํางานรวมกัน 
  8.  ความสําเร็จของสมาชิกทุกคนจะรวมเปนความสําเรจ็ของกลุม 
 หลักการเรียนรูแบบรวมมอื 
  1.  การเรียนรูตองอาศัยหลักการพึง่พากัน  (Positive  Interdependence)  โดยถือวา
ทุกคนมีความสําคัญเทาเทียมกันและจะตองพึ่งพากันเพื่อความสําเร็จรวมกัน 
  2.  การเรียนรูที่ดีตองอาศัยการหันหนาเขาหากัน  มีปฏิสมัพันธกัน  (Face  to  Face 
Interaction)  เพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  ขอมูล  และการเรียนรูตางๆ 
  3.  การเรียนรูรวมกันตองอาศัยทกัษะทางสังคม  (Social  Skills)  โดยเฉพาะทักษะ 
ในการทํางานรวมกัน 
  4.  การเรียนรูรวมกันควรมีการวิเคราะหกระบวนการกลุม  (Group  Processing)  ที่ 
ใชในการทํางาน 
  5.  การเรียนรูรวมกันจะตองมผีลงานหรือผลสัมฤทธ์ิทัง้รายบุคคลและกลุมทีส่ามารถ
ตรวจสอบและวัดประเมินได  (Individual  Accountability)  หากผูเรียนมีโอกาสไดเรียนรูแบบรวมมือ
กัน 
 วัตถุประสงคของการจัดกจิกรรมการเรียนรูแบบกลุมรวมมือ 
  1.  เปนวิธีการที่พัฒนาผูเรียนในดานวิชาการและทักษะทางสังคม 
  2.  เปนการเตรียมผูเรียนใหสามารถดํารงชีวิตในสังคมประชาธิปไตยไดอยางม ี
ประสิทธิภาพและมีความสุข 
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 องคประกอบสําคัญของการจัดการเรียนรูแบบกลุมรวมมือมอีงคประกอบสําคัญ  ดังน้ี 
  1.  การมีความสัมพันธเกี่ยวของกันในทางบวก 
  2.  การปฏิสัมพันธกันอยางใกลชิดระหวางการทํางานกลุม 
  3.  การตรวจสอบความรบัผิดชอบของสมาชิกแตละคน 
  4.  การใชทักษะระหวางบุคคลและทักษะการทํางานกลุมยอย 
  5.  กระบวนการกลุม 
 ประเภทของรูปแบบการจัดกจิกรรมการเรียนรูแบบกลุมรวมมือที่ไดใชกันอยางแพรหลาย  
ไดแก 
  1.  เทคนิคการเรียนรูแบบการแขงขันเปนทีม  (TGT) 
  2.  เทคนิคการเรียนรูแบบประสบความสําเรจ็เปนทมี  (STAD) 
  3.  เทคนิคการเรียนแบบติดตอภาพ  (JIGSAW)  รูปแบบที ่ 1  และรูปแบบที ่ 2 
  4.  เทคนิคการเรียนรูแบบรวมมือกันเปนกลุม  (TAI) 
  5.  เทคนิคการเรียนรูแบบสบืสวนสอบสวนเปนกลุม  (GI) 
  6.  เทคนิคการเรียนรูแบบการเรียนรวมกัน  (LT) 
  7.  เทคนิคการเรียนรูแบบรวมกันคิด  (NHT) 
  8.  เทคนิคการเรียนรูแบบ  CO-op  CO  –op 
 ทักษะที่จําเปนในการเรียนเรียนรูแบบกลุมรวมมอื 
  ในการเรียนรูแบบกลุมรวมมือน้ี  ครูจะตองสอนทกัษะที่จําเปน  2  ประเภท  ใหแก 
นักเรียน  คือ  ทักษะทางสังคมหรือมนุษยสมัพันธ  (Socialor  Interpersonal  Skills)  และทักษะ 
ทางดานเทคนิค  (Teachnical  Skills) 
   1.  ทักษะทางสงัคม  ไดแก  การต้ังใจฟงผูอื่น  การรอคอยใหถึงคราวของตน 
การรวมมือไมถอนตัว  มีทักษะความเปนผูนํา  มีความสามารถในการสื่อสาร  สามารถแกไข 
สถานการณขัดแยง  สนับสนุนใหกําลังใจผูอื่น 
   2.  ทักษะทางดานเทคนิค  ไดแก  ความสามารถในการอาน  เขียน  แกปญหา 
การอภิปราย  การต้ังคําถาม  การคิด  และการนําไปใช 
  
การจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW  
  
 การจัดการเรียนรูแบบกระบวนการกลุม  ซึ่งเปนรูปแบบการสอนที่นักการศึกษายอมรบัวา
สามารถตอบสนองตอกระบวนการเรียนการสอนไดเปนอยางดี  การจัดกจิกรรมการเรียนรูกลุมรวมมือ
รูปแบบ  JIGSAW  มีความเหมาะสมกับการเรียนจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  เพราะรปูแบบของกจิกรรมเปนกระบวนการเรียนรูทีผู่เรียน  ไดรับความรู
จากการลงมือรวมกันปฏิบัติเปนกลุม  กลุมจะมีอทิธิพลตอการเรียนรูของสมาชิกแตละคน  และสมาชิก
แตละคนในกลุมก็มีอทิธิพลและปฏิสัมพันธตอกันและกัน   
  1.  ข้ันตอนของการเรียนรูแบบกลุมรวมมือ 
   วิมลรัตน  สุนทรโรจน  (2554:9-24)  ;  อางอิงมาจาก  (วัฒนาพร  ระงบัทุกข.    
2542  :  34-35)  ไดเสนอข้ันตอนของการจัดกิจกรรมการเรยีนรูแบบกลุมรวมมอื  ดังน้ี 
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    1.  ข้ันเตรียม  กิจกรรมในข้ันเตรียมประกอบดวย  ครูแนะนําทักษะการเรียนรู
รวมกันและจัดเปนกลุมยอย ๆ  ประมาณ  2-6  คน  ครูควรแนะนําเกี่ยวกับระเบียบของกลุม  บทบาท
และหนาที่ของสมาชิกกลุม  แจงวัตถุประสงคของบทเรียน  และการทํากจิกรรมรวมกัน  และการฝกฝน
ทักษะพื้นฐานจําเปนสําหรับการทํากิจกรรมกลุม 
    2.  ข้ันสอน  ครูนําเขาสูบทเรียน  แนะนําเน้ือหา  แนะนําแหลงขอมูลและ 
มอบหมายงานใหนักเรียนแตละกลุม 
    3.  ข้ันทํากิจกรรมกลุม  ผูเรียนเรียนรูรวมกันในกลุมยอย  โดยที่แตละคนม ี
บทบาทและหนาที่ตามที่ไดรับมอบหมาย  เปนข้ันตอนที่สมาชิกในกลุมจะไดรวมกันรับผิดชอบตอผลงาน
ของกลุม  ในข้ันน้ีครูอาจกําหนดใหนักเรียนใชเทคนิคตาง ๆ  กัน  เชน  แบบ  JIGSAW,  TGT,STAD,  
TAI,  GT,  LG,  GI,  L.T,  CIRC,  CO-op  CO-op  เปนตน  ในการทํากจิกรรมแตละครั้งเทคนิคที่ใช
แตละครั้ง  จะตองเหมาะสมกับวัตถุประสงคในการเรียนแตละเรื่อง  ในการเรียนครั้งหน่ึงอาจตองใช
เทคนิคการเรียนแบบรวมมือหลาย ๆ  เทคนิคประกอบกันเพื่อใหเกิดประสทิธิผลในการเรียนย่ิงข้ึน 
    4.  ข้ันตรวจสอบผลงานและทดสอบ  ในข้ันน้ีเปนการตรวจสอบวาผูเรยีนไดปฏิบัติ
หนาที่ครบถวนแลวหรอืยัง  ผลการปฏิบัติเปนอยางไร  เนนการตรวจสอบผลงานกลุมและรายบุคคล  ใน
บางกรณีผูเรียนอาจตองซอมเสริมสวนที่ยังขาดตกบกพรอง  ตอจากน้ันเปนการทดสอบความรู 
    5.  ข้ันสรปุบทเรียน  และประเมินผลการทํางานกลุม  ครูและผูเรียนชวยกันสรปุ
บทเรียน  ถามีสิ่งทีผู่เรียนยังไมเขาใจครูควรอธิบายเพิม่เติม  ครูและผูเรียนชวยกันประเมินผลการทํางาน
กลุม  และพจิารณาวาอะไรคือจุดเดนของงานและอะไรคือสิง่ที่ควรปรับปรงุ 
   อรพรรณ  พรสมีา  (ชัยวัฒน  สุทธิรัตน.    2554  :  186  ;  อางอิงมาจาก อรพรรณ  
พรสมีา.    2540  :  65-66)  ไดอธิบายข้ันตอนการเรียนแบบรวมมอืไวดังน้ี 
    1.  ข้ันเตรียม  กิจกรรมในข้ันเตรียมประกอบดวย  ครูแนะนําทักษะในการเรียนรู   
รวมกันและจัดกลุมเรียน  แบงออกเปนกลุมยอย ๆ  กลุมละ  4  คน  ครูควรแนะนําเกี่ยวกับระเบียบ
ของกลุม  บทบาทและหนาที่ของสมาชิกในกลุม  แจงวัตถุประสงคของบทเรียนและการทํากิจกรรม
รวมกัน  การฝกทักษะพื้นฐานที่จําเปนสําหรับกลุม 
    2.  ข้ันกิจกรรมกลุม  ผูเรียนที่เรียนรูกันในกลุมยอย  โดยที่แตละคนมีบทบาทและ
หนาที่ตามที่ไดรับมอบหมาย  เปนข้ันตอนทีส่มาชิกในกลุมจะไดรวมกันรบัผิดชอบตอผลงานของกลุม    
ในข้ันน้ีครูจะกําหนดใหผูเรียนใชเทคนิคตาง ๆ  ในการทํากจิกรรม 
    3.  ข้ันการตรวจสอบผลงานและทดสอบ  ในข้ันน้ีเปนการตรวจสอบวาผูเรียนได
ปฏิบัติหนาที่ครบถวนแลวหรือยัง  ผลการปฏิบัติเปนอยางไร  เนนการตรวจสอบผลงานกลุมและ
รายบุคคลในบางกรณีผูเรียนอาจตองซอมเสริมสิ่งทียังขาดตกบกพรอง  ตอจากน้ันเปนการทดสอบ 
    4.  ข้ันสรุปบทเรียน  และประเมินผลการทํางานกลุม  ครูและผูเรียนชวยกันสรปุ
บทเรียนถามสีิ่งทีผู่เรียนไมเขาใจ  ครูควรอธิบายเพิ่มเติม  ครูและผูเรียนชวยกันประเมินผลการทํางาน
กลุมและพจิารณาวาอะไรคือจุดเดนของงาน  อะไรคือสิง่ที่ยังตองปรับปรงุ 
 รูปแบบการสอนแบบจิ๊กซอว  (JIGSAW)  มีข้ันตอน  4  ข้ันดังน้ี   
  1.  ข้ันเตรียม 
   1.1  ครูอธิบายข้ันตอนการปฏิบัติใหนักเรียนทราบกอน  แจงจุดประสงคการเรียน
ทบทวนความรูเดิม  ใชคําถาม  เพลง  เกมหรืออื่นๆ  ทีเ่หมาะสมกบัเน้ือหาในแตละบทเรียน 
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   1.2  จัดนักเรียนเขากลุมคละความสามารถ  (เกง-กลาง-ออน)  กลุมละ  4  คน  และ
เรียกกลุมน้ีวา  กลุมบานของเรา  (Home  group) 
   1.3  สมาชิกในกลุมบานของเราไดรบัมอบหมายใหศึกษาเน้ือหาสาระคนละ  1  สวน
(เปรียบเสมือนไดช้ินสวนของภาพตัดตอคนละ  1  ช้ิน)  และหาคําตอบในประเด็นปญหาทีผู่สอน
มอบหมายให 
    สมาชิกคนที ่ 1  ของแตละกลุมรบัผิดชอบศึกษาเฉพาะหัวขอยอยที ่ 1 
    สมาชิกคนที ่ 2  ของแตละกลุมรบัผิดชอบศึกษาเฉพาะหัวขอยอยที ่ 2 
    สมาชิกคนที ่ 3  ของแตละกลุมรบัผิดชอบศึกษาเฉพาะหัวขอยอยที ่ 3 
    สมาชิกคนที ่ 4  ของแตละกลุมรบัผิดชอบศึกษาเฉพาะหัวขอยอยที ่ 4 
  2.  ข้ันศึกษาในกลุมผูเช่ียวชาญ 
   สมาชิกในกลุมบานของเราแยกยายไปรวมกับสมาชิกกลุมอื่นซึ่งไดรับเน้ือหาเดียวกันต้ัง
เปนกลุมผูเช่ียวชาญ  (Expert  Group)  ข้ึนมาและรวมกันทําความเขาใจในเน้ือหาสาระน้ันอยาง
ละเอียด  และรวมกันอภิปรายหาคําตอบประเด็นปญหาทีผู่สอนมอบหมายให 
  3.  ข้ันศึกษากลุมยอย 
   3.1  สมาชิกกลุมบานของเราแยกยายจากกลุมผูเช่ียวชาญ  กลับไปสูกลุมบานของเรา
แตละคนนําความรูแลกเปลี่ยนเรียนรูซึ่งกันและกัน  สมาชิกแตละคนอธิบายความรูชวยสอนเพื่อนใน
กลุมใหเขาใจในสาระที่ตนไดศึกษารวมกับกลุมผูเช่ียวชาญมา  ผลัดเปลี่ยนกันนําเสนอตามลําดับหัวขอ
เรื่องเชนน้ี  สมาชิกทุกคนกจ็ะไดเรียนรูภาพรวมของสาระทั้งหมด 
   3.2  ครูและนักเรียนชวยกันสรปุบทเรียนถามีสิง่ทีผู่เรียนยังไมเขาใจครูควรอธิบาย
เพิ่มเติมและนักเรียนชวยกันประเมินผลการทํางานกลุมและพิจารณาวาอะไรคือจุดเดนของงานและอะไร
คือสิง่ที่ควรปรบัปรุง 
 4.  ข้ันตรวจสอบผลงานและทดสอบยอย 
  4.1  นักเรียนทุกคนทําแบบทดสอบโดยไมไดชวยเหลอืกัน  แตละคนจะไดคะแนนเปน
รายบุคคล  และนําคะแนนของทุกคนในกลุมบานของเรามารวมกัน  (หรอืหาคาเฉลี่ย)  เปนคะแนนกลุม  
กลุมที่ไดคะแนนสูงสุดไดรับรางวัล  สรุปไดวา  การจัดกจิกรรมการเรียนรูกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW  
เปนกจิกรรมที่ครผููสอนมอบหมายใหสมาชิกในแตละกลุมศึกษาเน้ือหาทีก่ําหนดให  โดยทีส่มาชิกทุกคน
จะถูกกําหนดโดยกลุมใหศึกษาเน้ือหาคนละหัวขอที่แตกตางกัน  ผูเรียนจะไปศึกษารวมกับสมาชิกกลุม
อื่นๆ  ที่ไดรับมอบหมายในหัวขอเดียวกัน  หลงัจากที่ทกุคนศึกษาเน้ือหาน้ันจนเขาใจแลวจึงกลบัเขา
กลุมเดิม  แลวใหสมาชิกทุกคนภายกลุมผลัดเปลี่ยนกันเลาเรือ่งที่ตนไดรบัใหเพื่อนในกลุมฟงจนครบทกุ
หัวขอ  แลวชวยกันซักถามเน้ือหาจนเขาใจ  เสรจ็แลวสมาชิกในกลุมรวมกันสรปุและประเมินผลการ
ทํางานกลุมครผููสอนอาจสรปุเพิ่มเติมแลวใหนักเรียนทําแบบทดสอบนําคะแนนของแตละคนในกลุมมา
รวมกันหาคาเฉลี่ยกลุมไหนไดคะแนนสูงสุดไดรับรางวัลซึ่งสามารถสรุปเปนแผนภูมิแสดงข้ันตอนการจัด
กิจกรรมการเรียนรูดังภาพประกอบ  1 
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ภาพประกอบ  1  ข้ันตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู  กลุมรวมมือแบบ  JIGSAW 
  
  2.  การวัดและประเมินผล   
   วิมลรัตน  สุนทรโรจน  (2546  :  50-71)  ไดเสนอแนวทางการวัดและประเมินผลดังน้ี 
    2.1  ใหคะแนนรายบุคคลบวกกบัคะแนนกลุม  ถาทุกคนในกลุมทํางานไดตาม
เกณฑที่ครู  วางไว 
    2.2  ทุกคนในกลุมไดคะแนนเทากัน 
    2.3  เลือกงานคนใดคนหน่ึงในกลุมตรวจ  แลวใหคะแนน 
    2.4  ตรวจผลงานของทุกคนในกลุม  แลวหาคะแนนเฉลี่ย  จากน้ันจงึเอาคะแนน
เฉลี่ยบวกกับคะแนนการทํางานรวมกัน 
  3.  ประโยชนของการเรียนรูแบบกลุมรวมมือ  (Advantages  of  Cooperative  
Learning) 
   กรมวิชาการ  (2544  :  119)  ไดเนนประโยชนของการเรียนแบบกลุมรวมมือทีม่ีผล 
ตอการจัดกิจกรรมการเรียนรู  ไวดังน้ี 
    3.1  สรางความสัมพันธที่ดีระหวางสมาชิกเพราะทกุ  ๆ  คนรวมมือทีม่ีผลในการ 

1. ขั้นเตรียม 
 

2. ขั้นศึกษาในกลุมผูเชี่ยวชาญ 
 

3. ขั้นศึกษากลุมยอย 
 

4. ขั้นตรวจสอบผลงานและ 
ทดสอบยอย 

-ครูอธิบายข้ันตอน,แจงจุดประสงค 

-จัดกลุมผูเรียน 

-มอบหมายงานในประเด็นที่ผูสอน

เตรียมไวในเน้ือหา 

-สมาชิกแยกยายรวมกลุมกับสมาชิก

อื่นศึกษาในเน้ือหาเดียวกัน 

-สมาชิกกลบักลุมบานเรา 

-นําเสนอความรูที่ไดศึกษา 

-สรุปบทเรียน 

- ประเมินผลงานหาจุดเดนจุดดอย 

-ทดสอบความรู 

-มอบรางวัล 
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ทํางานกลุมทุก ๆ  คนมีสวนรวมเทาเทียมกัน  ทําใหเกิดเจตคติที่ดีตอการเรียน 
    3.2  สงเสริมใหสมาชิกทุกคนมีโอกาสคิด  พูด  แสดงออก  และแสดงความ 
คิดเห็นลงมือกระทําอยางเทาเทียมกัน 
    3.3  สงเสริมใหผูเรียนรูจักชวยเหลอืซึ่งกันและกัน  เชน  เด็กเกงชวยเหลอืเด็กที่
เรียนไมเกง  ทําใหเด็กเกงภาคภูมิใจ  รูจักสละเวลา  สวนเด็กออนเกิดความซาบซึง้ในนํ้าใจของเพื่อน
สมาชิกดวยกัน 
    3.4  ทําใหรูจักรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น  การรวมกันคิด  การระดมความคิด 
นําขอมูลที่ไดมาพจิารณารวมกัน  เพื่อหาคําตอบทีเ่หมาะสมที่สุด  เปนการสงเสรมิใหชวยกันวิเคราะห
และตัดสินใจ 
    3.5  สงเสริมทกัษะทางสังคม  ทําใหผูเรียนรูจักการปรบัตัวในการอยูรวมกันดวย
มนุษยสัมพันธที่ดีตอกันเขาใจกันและกัน 
    3.6  สงเสริมทกัษะการสื่อสาร  ทักษะทํางานเปนกลุม  สามารถทํางานรวมกับผูอื่น
ได  สิ่งเหลาน้ีลวนสงเสรมิผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนใหสูงข้ึน 
  สรปุไดวา  รูปแบบการจัดกจิกรรมการเรียนรูแบบกลุมรวมมอื  สามารถจัดไดหลากหลาย
แตทุกรูปแบบมีลักษณะสําคัญรวมกัน  คือ  การจัดแบงผูเรียนออกเปนกลุมยอย  ๆ  ประมาณ  3-6  คน
โดยสมาชิกทกุคนชวยเหลอืกัน  มีการฝกฝนการทํางานกลุม  กระบวนการกลุม  และการประเมินผลเปน
รายบุคคล  ซึ่งแตละรปูแบบครผููสอนสามารถนําไปประยุกตใชใหเหมาะสมกับระดับช้ันเรียน
ความสามารถของผูเรียน  ตลอดจนเน้ือหาอันจะกอใหเกิดประโยชนแกผูเรียน 
 
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
 
 1.  ความหมายของแผนการจัดการเรียนรู 
  นักการศึกษาใหความหมายของแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูไวหลายทาน  ในที่น้ี 
จะนํามากลาวเปนบางทานดังน้ี   
   วัฒนาพร  ระงบัทุกข  (2542  :  1)  ไดใหความหมายของแผนการจัดกจิกรรมการ
เรียนรูวาแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรู  หมายถึง  แผนการหรือโครงการที่จัดทําเปนลายลักษณอักษร
เพื่อใชในการปฏิบัติการจัดกจิกรรมการเรียนรูในรายวิชาใดวิชาหน่ึงเปนการเตรียมการจัดกจิกรรมการ
เรียนรูอยางมรีะบบ  และเปนเครื่องมือที่ชวยใหครพูัฒนาการจัดกจิกรรมการเรียนรูไปสูจุดประสงคการ
เรียนรู  และจุดหมายของหลกัสูตรไดอยางมปีระสิทธิภาพ 
   กาญจนา  วัฒนายุ  (2544  :  3-8)  ไดศึกษาเกี่ยวกับแผนการจัดการเรียนรูวาเปนสือ่
ที่ครูสรางข้ึนเพื่อใหเหมาะสมและหลากหลายตามความแตกตางระหวางบุคคลของนักเรียนครูตองมี
ความรูความสามารถในการประเมินผลการเรียนรู  และนําผลการประเมินมาใชในการพฒันาผูเรียน
แผนการจัดกจิกรรมการเรียนรู  หรือแผนการสอนถือเปนหัวใจสําคัญประการหน่ึงของความสําเร็จใน
การจัดการเรียนรูตามเจตนารมณของพระราชบญัญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.  2542องคประกอบตาม
ความสําคัญของแผนการจัดการเรียนรู 
   กรมวิชาการ  (2545  :  11)  ใหความหมายของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูไววา 
แผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูเปนการจัดโปรแกรมการจัดกจิกรรมการเรียนรูของวิชาใดวิชาหน่ึงไว 
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ลวงหนาเพื่อใหการจัดกิจกรรมการเรียนรูบรรลุจุดมุงหมายที่ต้ังไวจากความหมายของแผนการจัด 
กิจกรรมการเรียนรู  หรือแผนการจัดการเรียนรูกลาวโดยสรปุไดวาแผนการจัดการเรียนรู  เปนแผนการ
หรือโครงการจัดทําไวเปนลายลักษณอกัษร  เพื่อใชในการจดักิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาใดวิชาหน่ึงซึ่ง
เกิดจากแนวคิดทางการศึกษาทีจ่ะชวยเพิ่มประสทิธิภาพการเรียนรูของผูเรียนความสําคัญของแผนการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู  หรือแผนการสอน 
   ธีระพัฒน  ฤทธ์ิทอง  (2545  :  104-105)  ไดศึกษาเกี่ยวกับแผนการจัดการเรียนรูวา 
แผนการจัดการเรียนรูเปนหัวใจสําคัญในการวางแผนของครใูนการที่จะใหนักเรียนเรียนรูตามจุดประสงค
ที่คาดหวังไวในกิจกรรมการจัดกิจกรรมการเรียนรู  ในแผนการจัดการเรียนรูที่เนนใหนักเรียนปฏิบัติเพื่อ
การเรียนรูโดยมีกรอบปฏิรูปการเรียนรู  4  องคประกอบ  คือการจัดแผนการเรียนรูแบบบรูณาการ  
การจัดกจิกรรมการเรียนรูโดยยึดผูเรียนเปนสําคัญการใชแหลงการเรียนรูการประเมินผลจากสภาพจริง 
   รุจริ  ภูสาระ  (2545  :  159-161)  ไดศึกษาถึงประโยชนของแผนการจัดการเรียนรูวา
เปนเครื่องมือสําคัญในการจัดประสบการณการเรียนรูใหผูเรยีน  ตามที่กําหนดไวในสาระการเรียนรูของ
แตละกลุมแผนการจัดการเรียนรูที่ดีจะตองตอบคําถามไดวาจะใหนักเรียนมีคุณสมบัติที่พงึประสงค
อะไรบางตามผลการเรียนรูที่คาดหวัง 
   สถาบันพฒันาความกาวหนา  (2545  :  70-79)  แบงองคประกอบของแผนการ
จัดการเรียนรูออกเปน  3  สวน  ดังน้ี 
    1.  สวนตอนตน  ควรมีองคประกอบทีส่ําคัญไดแก 
     1.1  ขอกําหนดของหลกัสูตร  คือช่ือวิชา/กลุมวิชา  สาระหลัก  มาตรฐานตาม 
สาระหลกั  มาตรฐานการเรียนรูชวงช้ัน  และสาระการเรียนรูชวงช้ัน 
     1.2  การกําหนดผลการเรียนรูที่คาดหวัง  (รายป/รายภาค)  โดยการวิเคราะห
จากมาตรฐานการเรียนรูชวงช้ัน 
     1.3  กําหนดสาระการเรียนรู  (รายป/รายภาค)  และกําหนดเวลาซึ่งวิเคราะหได 
จากผลการเรียนรูที่คาดหวัง 
     1.4  เขียนคําอธิบายรายวิชา 
     1.5  เขียนโครงสรางการจัดการเรียนรู 
    2.  สวนตอนกลาง  เปนสวนสําคัญของแผนการจัดการเรียนรูซึ่งมีองคประกอบ
สําคัญดังตอไปน้ี 
     2.1  วิชา  ช้ันเรียน  สาระหลัก  มาตรฐานตามสาระหลัก  เรื่อง  เวลา 
     2.2  ผลการเรียนรูที่คาดหวัง 
     2.3  สาระการเรียนรู 
     2.4  จุดประสงคการเรียนรู 
      2.4.1  จุดประสงคปลายทาง 
      2.4.2  จุดประสงคนําทาง 
     2.5  พฤติกรรมที่ตองการเนน 
     2.6  กระบวนการจัดการเรียนรู 
      2.6.1  การนําเขาสูบทเรียน 
      2.6.2  การจัดกิจกรรมการเรียนรู 
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      2.6.3  สรปุผลการเรียนรู 
      2.6.4  การปฏิบัติกิจกรรมหลงัการเรียนรู 
     2.7  กระบวนการวัดและประเมินผล 
      2.7.1  วิธีวัด 
      2.7.2  เครื่องมือวัด 
      2.7.3  เกณฑการประเมินผล 
      2.7.4  การประเมินพฤติกรรม 
     2.8  สื่อการเรียนรู 
     2.9  แหลงการเรียนรู 
     2.10  ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 
    3.  สวนตอนทายเปนสวนประกอบตอนทายของแผนการจัดการเรียนรู 
มีองคประกอบดังน้ี 
     3.1  ความเห็นของผูบริหารสถานศึกษา 
     3.2  บันทึกผลหลังการจัดการเรียน 
      3.2.1  ผลการเรียนรูตามจุดประสงค 
      3.2.2  ผลการประเมินพฤติกรรม 
      3.2.3  การปรับปรงุ 
     3.3  ความเห็น/ขอเสนอแนะเพิ่มเติมของผูสอน 
     3.4  ภาคผนวก 
    4.  ข้ันตอนวิธีการในการเขียนแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูมีองคประกอบดังน้ี 
     4.1  ศึกษาทําความเขาใจ  เกี่ยวกับมาตรฐานการเรียนรูผลการเรียนรูที่คาดหวัง
รายป  หรือรายภาค  คําอธิบายรายวิชาเพื่อกําหนดพฤติกรรมการเรียนรูลงในแผนการจัดกจิกรรมการ
เรียนรู 
     4.2  ระบสุาระการเรียนรูในแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู  เพื่อวิเคราะหสาระ
การเรียนรูรายป  รายภาค  ใหสามารถบงช้ีผลการเรียนรูที่คาดหวังทั้ง  3  ดานไดคือความรู  ทักษะ
กระบวนการ  และเจตคติ 
     4.3  กําหนดผลการเรียนรูที่คาดหวังเพื่อบอกถึงความปรารถนา  หรือผลการ 
เรียนรูที่ตองการใหเกิดกับนักเรียนทุกคนเมื่อผานกระบวนการเรียนรูทีก่ําหนดไวในแผนการจัดกจิกรรม
การเรียนรูเมื่อนักเรียนเรียนจบแตละแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูน้ัน 
    5.  กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรูเปนวิธีสอน  หรือวิธีการจัดกจิกรรมการ
เรียนรูเพื่อใหผูเรียนบรรลุผลการเรียนรูที่คาดหวังตามทีก่ําหนดไวเปนข้ันตอนที่ผูสอนนํามาจัดใหกบั
ผูเรียนตามลําดับ  เชน  การทดสอบกอนเรียน  การนําเขาสูบทเรียน  การจัดกิจกรรมการเรยีนรู  การ
ทดสอบหลังเรียน  ซึ่งผูสอนอาจใชเทคนิค  วิธีการที่หลากหลาย  เชน 
     5.1  วิธีสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
     5.2  วิธีสอนที่เนนพฒันาความรูและทักษะ 
     5.3  วิธีสอนที่เนนกระบวนการคิดวิเคราะห 
     5.4  วิธีสอนที่เนนการพฒันาการเรียนรูดวยตนเอง 
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     5.5  วิธีสอนที่เนนการพฒันาคุณธรรม  จริยธรรมและคานิยม 
    6.  สื่อและแหลงการเรียนรูตองมีความหลากหลายและเพียงพอ  สําหรบัอํานวย
ความสะดวกในการเรียนรูประเภทสื่อไดแก  สิ่งพมิพ  เทคโนโลยี  แหลงเรียนรูไดแก  หองสมุด ศูนย
วัฒนธรรม  โบราณสถาน  โบราณวัตถุ  สถานประกอบการในชุมชน  บุคคลสําคัญ  ภูมิปญญาทองถ่ิน 
    7.  กระบวนการวัดและประเมินผล  เปนกระบวนการคนหาคําตอบวาผูเรียนมี
ความรูทักษะ  เจตคติ  มากนอยเพียงใดผลจากการวัด  และประเมินผลจะเปนขอมลูสารสนเทศที่แสดง 
พัฒนาการ  ความกาวหนาและความสําเร็จของผูเรียน  ไดเต็มตามศักยภาพหรอืไมโดยใชเครื่องมือที่
หลากหลายในการวัดและมีการหาคุณภาพเครื่องมือเพื่อความมั่นใจวาเครื่องมอืสามารถบอกผลการวัด
ไดเที่ยงตรงเชน  แบบทดสอบ  แบบสงัเกต  และมกีารบันทกึผลหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
   วิมลรัตน  สุนทรโรจน  (2549  :  249)  แผนจัดกจิกรรมการเรียนรู  หมายถึง  การ
วางแผนการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน  การใชสื่ออปุกรณการสอน  และการวัดประเมินผลเพื่อใช
สอนเพือ่ใหสอดคลองกบัวัตถุประสงคทีก่ําหนดไวในหลกัสูตร  หรือเปนแผนที่ผูสอนจัดทําข้ึนจากคูมือครู
หรือแนวการสอนของกรมวิชาการ  ทําใหผูสอนทราบวาจะสอนเน้ือหาใดเพือ่จุดประสงคใดสอนอยางไร  
ใชสื่ออะไร  และวัดผลประเมินผลโดยวิธีใด 
   สุวิทย  มูลคํา  (2549  :  58)  แผนการจัดกจิกรรมการเรียนรู  หมายถึง  แผนการ 
เตรียมการสอนหรือการกําหนดกิจกรรมการเรียนรูไวลวงหนาอยางเปนระบบและจัดทําไวเปนลาย
ลักษณอักษร  โดยมีการรวบรวมขอมลูตางๆ  มากําหนดกจิกรรมการเรียนการสอน  เพื่อใหผูเรียนบรรลุ
จุดมุงหมายทีก่ําหนดไว  โดยเริ่มจากการกําหนดวัตถุประสงคจะใหผูเรียนเกิดการเปลี่ยนแปลงดานใด  
(สติปญญา/เจตคติ/ทักษะ)  จะจัดกจิกรรมการเรียนการสอนวิธีใด  ใชสื่อการสอนหรอืแหลงการเรียนรู
ใด  และจะประเมินผลอยางไร 
   สําล ี รักสุทธิ  (2549  :  16)  แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู  หมายถึง  การนําวิชา 
หรือกลุมประสบการณที่จะตองทําการสอนตลอดภาคเรียนมาสรางเปนแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน  การใชสื่อและอุปกรณ  การวัดและประเมินผล  สําหรบัเน้ือหาสาระและจุดประสงคการเรียนรู
ยอย ๆ  ใหสอดคลองกับวัตถุประสงคหรือจุดเนนของหลักสตูร  สภาพผูเรียน  ความพรอมของโรงเรียน
ในดานวัสดุ  อุปกรณ  และตรงกบัชีวิตจรงิในทองถ่ิน  หรือ  การเตรียมการสอนเปนลายลกัษณอักษร
ลวงหนา  หรอืบันทกึการสอนตามปกติใหสั้นหรือการเตรียมการสอนหรือการวางแผนการสอนของครู
น่ันเอง 
   ชวลิต  ชูกําแพง  (2551  :  93)  แผนการจัดกจิกรรมการเรยีนรู  หมายถึง  การ
วางแผนการจัดกจิกรรมการสอนลวงหนาอยางเปนลายลักษณอักษรของครผููสอน  เพื่อเปนแนวทาง 
ในการจัดกจิกรรมการเรียนรูในแตละครั้ง  โดยใชสื่อและอุปกรณการเรียนการสอนใหสอดคลองกบัผล
การเรียนรูที่คาดหวัง  เน้ือหา  เวลา  เพื่อพฒันาการเรียนรูของผูเรียนใหเปนไปอยางเต็มศักยภาพจาก
ความหมายของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู  สรุปไดวา  แผนการจัดกจิกรรมการเรียนรู  หมายถึง  
การดําเนินการทีเ่ปนลายลกัษณอักษร  โดยกําหนดรูปแบบของบทเรียนแตละเรื่องเพื่อเปนแนวทางใน
การดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหเปนไปตามจดุมุงหมาย  ความคิดรวบยอด  เน้ือหา  และ
การวัดผลประเมินผลที่กําหนดไวในหลกัสูตร 
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 2.  ความสําคัญของแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรู 
  2.1  ชวยใหครูมีความรูความเขาใจในจุดมุงหมายของเรื่องทีจ่ะจัดกจิกรรม  และเลือก
กิจกรรมไดเหมาะสมกับวัยของผูเรียน  มีคุณภาพตรงตามเจตนารมณของหลักสูตร  ซึ่งสงเสริมให
นักเรียนเกิดการเรียนรูตามลําดับข้ันตอนและทันเวลา 
  2.2  ชวยใหครูมีความมั่นใจในตนเองมากย่ิงข้ึนเมื่อไดเตรียมการสอนมาอยางดีแลว  การ
สอนกจ็ะเปนไปอยางเรียบรอย 
  2.3  ทําใหนักเรียนเกิดการเรียนรูไดอยางรวดเร็ว  เพราะเมือ่ครูไดเตรียมการสอนดียอม
ทําใหการจัดกจิกรรมเปนไปตามข้ันตอนจนนักเรียนไดรับความรูความเขาใจเร็วข้ึน 
  2.4  ทําใหนักเรียนเกิดเจตคติที่ดีตอกลุมประสบการณทีเ่รียน  การที่ครูเตรียมการสอนทํา
ใหครูมีความมั่นใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  และจัดกิจกรรมไดเหมาะสมกับวัยของผูเรียนทํา
ใหนักเรียนเรียนดวยความสนุกสนาน  และเกิดเจตคติที่ดีตอเรื่องที่เรียน 
  2.5  ทําใหนักเรียนเลื่อมใสศรัทธาในตัวคร ู เพราะ  ครูความมั่นใจ  มีการเตรียม  การ
สอนมาอยางดี  กระบวนการเรียนการสอนเปนไปตามข้ันตอนอยางมีประสิทธิภาพ  นักเรียนกเ็กิดความ
เลื่อมใสศรทัธาครูย่ิงข้ึน 
  2.6  ถาครูมีความจําเปนไมไดสอนดวยตนเองผูมาสอนแทนก็จะสามารถสอนแทนไดบรรลุ
ตามจุดประสงคที่กําหนด 
  2.7  ทําใหการประเมินผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนเปนไปตามจดุประสงคทีก่ําหนดไว  ชวยให
ครูสามารถวินิจฉัยจุดออนของนักเรียนที่จะไดรบัการแกไขและทราบจุดเดนที่ควรไดรับการสงเสรมิตอไป  
นอกจากน้ียังชวยใหครูเห็นภาพการทํางานของตนเองไดเดนชัดย่ิงข้ึน 
  2.8  ครูสามารถใชเปนขอมลูที่ถูกตองเที่ยงตรงเพื่อเสนอแนะแกบุคลากร  และหนวยงาน
ที่เกี่ยวของ  ไดแก  กรมวิชาการศึกษานิเทศก  และผูบริหาร  เพื่อปรบัปรุงหลักสูตรใหเหมาะสมย่ิงข้ึน 
  2.9  ชวยใหผูบริหารหรือผูเกี่ยวของไดทราบข้ันตอนกระบวนการตางๆ  ในการสอนของคร ู 
เพื่อการนิเทศติดตามและประเมินผลการสอนไดอยางมปีระสิทธิภาพ 
  2.10  เปนการพัฒนาวิชาชีพคร ู ที่แสดงวาการสอนตองไดรบัการฝกฝนที่มีความ
เช่ียวชาญ  โดยเฉพาะมเีครื่องมือและเอกสารทีจ่ําเปนสําหรบัการประกอบอาชีพ 
  2.11  เปนผลงานทางวิชาการอยางหน่ึงที่แสดงใหเห็นถึงความชํานาญพิเศษ  หรือความ
เช่ียวชาญของผูจัดทําแผนการสอน  ซึ่งสามารถนําไปพฒันางานในหนาที่และเสนอเลื่อนระดับใหสงูข้ึน 
 3.  สวนประกอบของแผนจัดกจิกรรมการเรียนรู 
  3.1  ผลการเรียนรูที่คาดหวัง/จุดประสงคการเรียนรู 
  3.2  สาระการเรียนรู 
  3.3  กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
  3.4  การวัดผลและประเมินผล 
   3.4.1  วิธีการวัดและประเมินผล 
   3.4.2  เครื่องมือวัดและประเมินผล 
   3.4.3  เกณฑการวัดและประเมินผล 
  3.5  สื่อการเรียน/แหลงเรียนรู 
  3.6  กิจกรรมเสนอแนะ  (ถาม)ี 
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  3.7  ความคิดเห็น/ขอเสนอแนะของผูบรหิาร 
  3.8  บันทึกผลหลังการใชแผนการจัดกกิจรรมการเรียนรู 
  3.9  ภาคผนวก/หมายเหตุ 
 4.  รูปแบบของแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรู 
  วิมลรัตน  สุนทรโรจน  (2554  :  110-113)  กลาววา  รูปแบบของแผนการจัดกจิกรรม 
การเรียนรูไมมีรปูแบบตายตัว  ข้ึนอยูกับหนวยงานหรือสถานศึกษาแตละแหงจะกําหนด  สวนใหญจะมี
ความคลายคลึงกัน  ดังน้ี 
   1.  แบบเรียงหัวขอ  เปนรปูแบบที่กําหนดรายละเอียดตามลาํดับหัวขอ  และอาจจะม ี
สวนประกอบจัดไวในภาคผนวกหรือจัดไวในสวนทายของแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรู 
   2.  แบบกึง่ตาราง  รูปแบบน้ีจะเขียนเปนชอง ๆ  ตามหัวขอที่กําหนดแมวาตองใชเวลา
ในการตีตารางแตกส็ะดวกตอการอานทําใหเห็นความสมัพันธของแตละหัวขออยางชัดเจนดังตัวอยาง 
 

ตัวอยางรูปแบบของแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูแบบเรียงหัวขอ 
แผนการเรียนรูหนวยที.่.......................................................................................................................... 
หนวยยอยที.่..............................ช้ัน............................................................................................ 
เรื่อง  ..........................................................................................  เวลาเรียน  ....................คาบ 
1.  สาระสําคัญ 
................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................. 
2.  จุดประสงคการเรียนรู 
      2.1  จุดประสงคการเรียนรูปลายทาง 
....................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................... 
      2.2  จุดประสงคการเรียนรูนําทาง 
.................................................................................................................................................................... 
3.  สาระการเรียนรู 
.................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
4.  สื่อการเรียนรู 
.................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................... 
5.  การบูรณาการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
      5.1  ความพอประมาณ 
      5.2  ความมีเหตุผล 
      5.3  ความมีภูมิคุมกัน 
      5.4  เงื่อนไขคุณธรรม 
      5.5  เงื่อนไขความรู      
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6.  กิจกรรมการเรียนรู 
      6.1  ข้ันนําเขาสูบทเรียน 
      6.2  ข้ันเสนอความรูใหม(สอน) 
      6.3  ข้ันฝกทักษะ  (นักเรียนฝกปฏิบัติการศึกษาคนควาเปนกลุม) 
      6.4  ข้ันแลกเปลี่ยน  (นักเรียนเสนอผลงาน) 
      6.5  ข้ันสรุปความรู 
7.  การวัดและประเมินผล 
.................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................. 
8.  กิจกรรมเสนอแนะเพิ่มเติมหลังจัดการเรียนการสอน 
.................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................. 
9.  บันทึกการตรวจและขอเสนอแนะของผูบงัคับบญัชา 
.................................................................................................................................................................. 
10.  บันทึกผลหลังการสอน 
.................................................................................................................................................................. 
 1.  ผลการสอน 
.................................................................................................................................................................. 
 2.  ปญหา  /อุปสรรค 
.................................................................................................................................................................. 
 3.  ขอเสนอแนะ  /  แนวทางแกไข 
................................................................................................................................................................. 

 
ลงช่ือ..............................ผูสอน 
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ตัวอยางรูปแบบแผนการสอนแบบกึง่ตาราง 
แผนการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู.................................................................ช้ัน.................................. 
หนวยยอยที.่..............เรื่อง  ....................เวลา  ..................ช่ัวโมง  วันที…่.............................……………….   
เรื่อง  .............................................................................................  เวลาเรียน  ................................คาบ 
สาระสําคัญ................................................................................................................................................ 
จุดประสงคการเรียนรูปลายทาง 
1.  .............................................................................................................................................................. 
2.................................................................................................................................................................   

จุดประสงค 
เชิง

พฤติกรรม 

สาระการ 
เรียนรู 

การบูรณาการ
ปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

กิจกรรมการ
เรียนรู 

ส่ือการ
เรียนรู 

การวัดและ
ประเมินผล 

หมายเหตุ 

  1  ความ
พอประมาณ 
2.  ความมีเหตุผล 
3  ความมี
ภูมิคุมกัน 
4  เงื่อนไข
คุณธรรม 
5  เงื่อนไขความรู 

ขั้นนํา........ 
ขั้นสอน..... 
ขั้นสรุป..... 
ขั้นวัดผล... 

   

 
 ในการเขียนแผนการจัดการเรียนรูควรเขียนใหครอบคลุมเน้ือหา  กิจกรรมที่ยึดผูเรียนเปน
สําคัญใหเด็กมสีวนรวมในการกระทํามากที่สุด  ทุกแผนจะตองระบุสือ่อุปกรณไวอยางชัดเจนและอธิบาย
วิธีใชสื่อและอุปกรณใหดวยย่ิงดี  มีวิธีการวัดที่ชัดเจน  ทุกแผนควรมีแบบทดสอบประจําแผนเมือ่สอบ
จบทกุครั้ง  ทั้งน้ีในการเขียนแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูครูผูสอนอาจออกแบบดวยตนเองตามหลัก
ข้ันตน  หรืออาจจะแสวงหานวัตกรรมทีเ่ปนวิธีการจัดการเรยีนรูแนวใหม  แลวเขียนแผนการจัดกจิกรรม
การเรียนรูใหสอดคลองกับการจัดกิจกรรมการเรียนรูเหลาน้ัน 
 
ประสิทธิภาพแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
 
 1.  ความหมายและเกณฑการหาประสทิธิภาพ 
  นิคม  ชมภูหลง  (2545  :  199)  ไดใหความหมายของการหาประสทิธิภาพของแผนการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู  และความหมายของเกณฑประสิทธิภาพไว  ดังน้ี  การหาประสิทธิภาพของ 
แผนการจัดกจิกรรมการเรียนรู  หมายถึง  การนําแผนการจดักิจกรรมการเรียนรูไปทดลองใช  (Try  
Out)  คือ  นําไปทดลองใชตามข้ันตอนที่กําหนดแลวนํามาปรับปรุงแกไข  และนําไปทดลองจริงเพื่อหา
ประสิทธิภาพตามเกณฑที่กําหนดเกณฑประสทิธิภาพ  หมายถึง  ระดับประสทิธิภาพของแผนการจัด
กิจกรรมการเรียนรูทีจ่ะชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรู  แผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูมปีระสิทธิภาพถึง
ระดับแลว  แผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูน้ันมีคุณคาทีจ่ะนําไปสอนนักเรียนไดข้ันตอนการนําแผนการ
จัดกิจกรรมการเรียนรูไปหาประสิทธิภาพ  ดังน้ี 
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   1.  ทดลองกบักลุมที่ไมใชกลุมตัวอยางทัง้เด็กออน  ปานกลาง  และเกง  นําผลที่ได 
คํานวณหาประสิทธิภาพแลวปรบัปรุงใหดีข้ึน  ปกติคะแนนที่ไดจากการทดลองน้ีจะมีคาตํ่ากวาเกณฑ 
   2.  ทดลองภาคสนาม  คือ  ทดลองกบัผูเรียนที่เปนกลุมตัวอยาง  นักเรียน  40–100  
คนนําผลทดลองที่ไดคํานวณหาประสิทธิภาพแลวปรับปรงุใหสมบูรณอกีครัง้  ผลลัพธที่ไดควรใกลเคียง
กับเกณฑที่ต้ังไวการหาประสิทธิภาพพิจารณาได  3  ระดับ  (สุรชัย  สิกขาบัณฑิต.    2539  :  4)  ดังน้ี 
    2.1  ระดับสูงกวาเกณฑ  หมายถึง  ประสทิธิภาพของสื่อสูงกวาเกณฑที่ต้ังไวมีคา
เกินรอยละ  2.5  ข้ึนไป 
    2.2  ระดับเทากบัเกณฑที่ต้ังไว  หมายถึง  ประสิทธิภาพของสื่อ  รอยละ  2.5  ถือ
วามีประสิทธิภาพยอมรับได 
    2.3  ระดับตํ่ากวาเกณฑ  หมายถึงประสิทธิภาพของสื่อตํ่ากวาเกณฑที่ต้ังไวมีคาตํ่า
กวารอยละ  2.5  ถือวาไมมปีระสิทธิภาพ 
  ประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู  หมายถึง  รอยละของคะแนนเฉลี่ยของนักเรียน
ในกลุมตัวอยางทั้ง  2  กลุม  ที่ไดจากการประเมินพฤติกรรม  ประเมินผลงาน  หรอืทดสอบทาย
แผนการจัดการเรียนรูแตละแผนการจัดการเรียนรู  และรอยละของคะแนนเฉลี่ยของนักเรียนในกลุม
ตัวอยางทั้ง  2  กลุม  ที่ไดจากคะแนนการทําแบบทดสอบวัดผลการเรียนรูหลังเรียน 
 
ความมุงมั่นในการทํางาน 
 
 1.  ความหมายของความมุงมั่นในการทํางาน 
  ไดมีผูใหความหมายของความมุงมั่นในการทํางานไวหลายทาน  ดังน้ี 
   Lodahl  และ  Kejer  (อัมพร  วิชกูล.    2549  :  40  ;  อางอิงมาจาก  Lodahl  
and  Kejer.     1965  :  25)  ไดใหความหมายวา  เปนการวัดระดับความสามารถของบุคคลที่จะ
ทํางาน    โดยทุมเททั้งเวลา  พลงังาน  ถือวางานเปนศูนยกลางของชีวิตเปนสวนสําคัญและเปนสวนหน่ึง
ของคุณภาพชีวิต  เปนสมมติฐานที่ใชวัดคุณภาพที่จะเรียนรูกระบวนการทางสงัคมซึง่ทําไดหลายวิธี  
และผลลพัธที่ออกมาเปนเรื่องของคุณภาพของงาน  ความพึงพอใจ  การบรรลจุุดมุงหมายและการมี
ประสิทธิภาพของงาน 
   French  และ  Khan  (ดาวเรอืง  จงจิตร.    2547  :  30  ;  อางองิมาจาก    
French  and  Khan.    1962  :  25)  ใหความหมายไววา  ความสามารถในแตละระดับของบุคคลมี
ผลมาจากการทํางานอยางเต็มกําลังถางานน้ันเปนศูนยกลางของชีวิต  เขาจะมุงมั่นในงานดวยการ
กระทํา 
   Rbainowitz  และ  Hall  (อัมพร  วิชากูล.    2549  :  41  ;  อางอิงมาจาก  
Rbainowitz  and  Hall.    1977  :  265)  ไดใหความหมายของการมุงมั่นในการทํางานไว  2  ระดับ  
คือ 
    1.  ความมุงมั่นเปนการแสดงออกอยางเต็มกําลงั  เพื่อใหตนไดรับการยกยอง 
    2.  ความมุงมั่นเปนความมุงหวังตอภาพลักษณของตนเอง 
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   Birschi  (Choosakul.    2004  :  9  ;  citing  Brickman.    1987)  ไดกลาวไววา    
ความมุงมั่นเปนความสัมพันธระหวาง  ความตองการทีจ่ะเปน  ความตองการที่จะม ี ทั้งในดานบวก   
ดานลบ  และควบคูกันทัง้ดานบวกดานลบ 
   Hirschi  (ลัดดาวัลย  วิมลภักดี.    2548  :  10  ;  อางอิงมาจาก  Hirschi.    1971)  
ใหความหมายวา  ความผูกพัน  หรือความมุงมั่น  หมายถึง  การที่บุคคลหน่ึงบุคคลใดไดทุมเท  เวลา
ของตนไปกับการกระทําบางสิ่งบางอยางโดยหวังวาจะไดรับผลตอบแทน  และเมื่อใดก็ตามที่บุคคลน้ัน
กระทําออกนอกลูนอกทางที่เขาเคยกระทําอยู  เขาตองคํานึงถึงเวลา  พลงังานทีมุ่งมั่นไปกับสิ่งน้ัน ๆ  
วาคุมหรือไม 
     Allport (เสนาะ  มนตวิเศษ.    2543  :  30  ;  อางอิงมาจาก  Allport.    1977) ได
ใหความหมายวา    ความมุงมั่นเปนการนําเอาแนวจิตวิทยามาประกอบการวัดความกระตือรือรนของคน    
และแรงจูงใจในการทํางาน 
   Orlick  (พสิิฏฐ  ศรีหัตถกรรม.    2549  :  22  ;  อางอิงมาจาก  Orlick.    2005)  
ไดใหความหมายของคําวา  ความมุงมั่น วาเปนเรื่องความต้ังใจ  และเปนองคประกอบแรกที่ทําใหถึง 
ชัยชนะ  เน่ืองจากคนเราไมเพียงตองการมีชีวิตอยูเทาน้ันแตยังอยู  เพื่อแสวงหาสิง่ที่ตนเองตองการ   
ซึ่งสําหรบับางคนแลวสิง่น้ันอาจ  หมายถึง  การประสบความสําเร็จหรอืการเปนเลิศ 
  สรปุไดวา  ความมุงมั่นในการทํางาน  หมายถึง  ระดับความสามารถของแตละบุคคลที่
แสดง  ออกในการทํางานอยางเต็มพลังความรูความสามารถ  เสียสละเวลา  มีความรบัผิดชอบตอหนาที่
เปนอยางดี  โดยมจีุดประสงคเพือ่การทํางานใหสําเร็จลลุวงอยางมีประสิทธิภาพและเปนประโยชนตอ
สวนรวม 
 2.  แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวของกบัความมุงมั่นในการทํางาน 
  แนวคิด  และทฤษฎีเกี่ยวกับความมุงมั่นในการทํางาน  หรอืความมานะอุตสาหะในการ
ทํางาน  ผูศึกษาคนควาไดดัดแปลงมาจากทฤษฎีความทุมเทในการปฏิบัติงาน  ซึ่งมีผูศึกษาไวหลายทาน
ดวยกัน  ดังตอไปน้ี 
   Rabinowitz  และ  Hall  (ดาวเรือง  จงจิตร.    2547  :  31  ;  อางองิมาจาก  
Rabinowitz  and  Hall.    1977  :  265-  269)  ไดจําแนกทฤษฎีความทุมเทในการทํางานออกเปน    
3  กลุม  คือ 
    1.  ทฤษฎีความทุมเทในการทํางานเปนเรือ่งความแตกตางระหวางบุคคล  (Job  
Involvement  as  an  Individual  Difference  Variable  Theory)  กลุมน้ีถือวา  ความทุมเทใน
การทํางานข้ึนอยูกับบุคคลจะรูสึกรับผิดชอบ  มีบุคลกิแบบใด  มีความพอใจในงานและพจิารณาผลงาน
ที่ปรากฏ 
    2.  ทฤษฎีความทุมเทในการทํางานเปนองคประกอบของสถานการณ  (Job  
Involvement  as  an  Function  of  the  Situation  Theory)  กลุมน้ีจะเนนสถานการณมีอิทธิพล
ตอความทุมเทในการทํางาน  อาทิ  โอกาสในการตัดสินใจ  ความรูสึกถึงความสําคัญ  ความสําเรจ็  
ผลสัมฤทธ์ิ  การพจิารณาตนเอง  อิสระในการเปนเจาของงานน้ัน  เมื่อบุคคลสามารถปรบัตาม
สถานการณองคการจะประสบผลสําเร็จ 
    3.  ทฤษฎีความทุมเทในการทํางานเกี่ยวของกันระหวางความแตกตางระหวาง
บุคคลกับสถานการณ  (Job  Involvement  as  an  Individual  Difference  Situation  
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Interaction)  กลุมน้ีจะใหความสําคัญของความแตกตางระหวางบุคคลกับสถานการณ  ซึ่งจะตอง
คํานึงถึงในการทีจ่ะใหผูทํางานมีความทุมเทในการทํางาน 
  จากทฤษฎีขางตน  Saal  (อรทัย  คุณะสารพันธ.    2541  :  56  ;  อางอิงมาจาก  Saal.  
1978  :  53  -  54)  สรุปไดดังน้ี 
   1.  ความทุมเทในการทํางานเกี่ยวกบัการทํางาน  3  กลุม  บุคลิกของบุคคล  
คุณลักษณะของสถานการณ  ความแตกตางระหวางบุคคลกบัสถานการณ  และผลงานที่ออกมาทัง้  3  
ระดับ  ไมมีระดับใดที่แสดงออกอยางมากกวาอีกอยางหน่ึง 
   2.  ความทุมเทในการทํางานเปนสิง่ที่แสดงถึงความคงทนซึ่งเปนลักษณะของบุคคล 
   3.  การเปลี่ยนแปลงในเรื่องของความทุมเทน้ันสามารถอธิบายได 
   4.  ขอมูลที่กลาวถึงการใหความสําคัญกบังาน  ซึ่งแสดงออกดวยความเต็มใจของตนใน
การทํางาน  แสดงใหเห็นความสําคัญระหวางการแสดงการกระทําและกําลังคนที่แสดงออก 
   5.  ความทุมเทเปนผลสะทอนกลับ  บอกสาเหตุ  และผลของพฤติกรรมการทํางาน 
   6.  บุคลากรและสถานการณ  มีผลตอความทุมเทในการทํางาน 
   7.  สถานการณที่มีการเปลี่ยนแปลงไป  จะมผีลตอเจตคติการทํางานของคนที่จะสูง
หรือตํ่า 
  Hersey  และ  Blanchard  (อรทัย  คุณะสารพันธ.    2541  :  2  ;  อางอิงมาจาก   
Hersey  and  Blanchard.    1993  :  445-446)  ไดแสดงถึงข้ันตอนของความทุมเทในการทํางานวา
ประกอบดวย  4  ข้ันตอน  ดังน้ีคือ 
   1.  อนุญาตใหบุคลากรมสีวนรวมในการพิจารณาปรับปรุงการทํางาน 
   2.  อนุญาตใหบุคลากรไดกําหนดมาตรฐานการทํางาน 
   3.  อนุญาตใหบุคลากรมสีวนในการกําหนดเปาหมายขององคการ 
   4.  เนนในเรื่องของการเสริมสรางสิง่ตาง ๆ  ในการทํางานทัง้ในระบบและนอกระบบ  
อาทิเชน  การใหรางวัล  สินนํ้าใจ 
  Becker  (ลัดดาวัลย  วิมลภักดี.    2548  :  12-13  ;  อางอิงมาจาก  Becker.    1960)  
เสนอวา  ความมุงมั่น  คือ  การที่บุคคลมีแนวโนมที่จะยังคงปฏิบัติกิจกรรมน้ันตอไป  โดยไดเสนอทฤษฎี  
Side-Bet  มีสาระสําคัญวาการลงทุนเปนสาเหตุที่ทําใหบุคคลเกิดความทุมเท  โดยสิ่งทีล่งทุนไป  เชน  
ความรูความสามารถ  ทักษะ  ระยะเวลา  เปนตน  ทําใหบคุคลน้ันไดรับผลประโยชนตอบแทน  เชน  
รางวัล  หรอื  ช่ือเสียงเกียรติยศ  ทฤษฎีน้ีอธิบายไดวาบางคนสามารถทนทํากจิกรรมหน่ึงกจิกรรมใดได
ทั้งที่ไมมีความสุขในการทํากิจกรรมน้ัน  ก็เพราะหากเลิกทํากิจกรรมน้ันแลวอาจตองสญูเสียผลประโยชน
ทั้ง ๆ  ที่ไดลงทุนทําไปแลว 
  Brickman  (Choosakul.    2004  :  9  ;  citing  Brickman.    1987)  ไดอธิบายวา
ความมุงมั่น  (commitment)  เปนการปฏิบัติอยางตอเน่ืองและรบัผิดชอบเพื่อใหไดในสิ่งที่ตนเอง
ตองการและตองม ี ซึ่งประกอบดวยปจจัยที่สําคัญ  3  ดาน  คือ 
   ปจจัยดานลบ  ประกอบดวย  การเปนปจเจกบุคคล  ไมรูจักเสียสละ  ไมรวมกิจกรรม
หรือทํากิจกรรมที่ชวยเสรมิสรางความสัมพันธกับบุคคลอื่น 
   ปจจัยดานบวก  ประกอบดวย การเขารวมกจิกรรมกับบุคคลอื่น  ซึ่งกอใหเกิด
ความสัมพันธที่ดี  เกิดความรัก  ความหวงใย  ความปลอดภัย  หรือการไดรบัคํายกยองชมเชย 
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    ปจจัยดานบวกและดานลบควบคูกัน  หากปจจัยดานลบชัดเจนกวา  อาจกลาวได
วาบุคคลมีความพยายามทีจ่ะลงมือทํากจิกรรมน้ัน ๆ  แตในความเปนจริงแลวการกระทําน้ัน ๆ  ไมได
เกิดข้ึนดวยความพึงพอใจ  หรือไมพอใจไมเต็มใจทีจ่ะทําก็ได  เมื่อเปนเชนน้ียอมสงผลกระทบตอ
กิจกรรมที่กําลังทําอยู  คือ  การทํากิจกรรมน้ันอาจลาชาไมตอเน่ืองหรอืหยุดชะงกัลงก็เปนได  ในทาง
เดียวกัน  หากปจจัยดานบวกชัดเจนกวา  บุคคลจะมีความสขุมีความต้ังใจ  มีความกระตือรือรนในการ
ทํากิจกรรมน้ันๆมีความพอใจในสิ่งทีก่ําลงักระทํา  รูสึกวาสิ่งที่ตนกระทําอยูน้ันเปนสิง่ทาทาย  การทํา
กิจกรรมก็จะเปนไปอยางตอเน่ืองและมีคุณภาพ 
 3.  การวัดความมุงมั่นในการทํางาน 
  การวัดความมุงมั่นในการทํางาน  เปนการวัดความมุงมั่นในการทํางานของบุคคลที่เปน 
การแยกแยะตามจิตวิทยาการทํางาน  หรือความสําคัญของงานในจินตนาการ  เจตคติในการทํางาน
แสดงออกไดนอยก็ตาม  ไดมีผูทําการศึกษาไวดังน้ี 
   Rabinowitz  และ  Hall  (ดาวเรือง  จงจิตร.    2547  :  33  ;  อางองิมาจาก    
Rabinowitz  and  Hall.    1977  :  267)  ไดเสนอแนะวา  วิธีการทีวัดความทุมเทในการทํางานตอง
เขาใจตัวบุคคลและใชจิตวิทยาในการถาม  โดยม ี 2  ระดับ  ในการวิจัย  คือ  ความทุมเทเปนการ
แสดงออกอยางเต็มกําลัง  และความทุมเทเปนความมุงหวัง  สวน  Hall  ไดแบงออกเปน  3  ทฤษฎี  
คือ    ความทุมเทของแตละบุคคลความทุมเทเปนสวนประกอบของสถานการณ    และความทุมเท
เกี่ยวของระหวางแตละบุคคลกับสถานการณ 
   การวัดความทุมเทจากการศึกษาของ  Lodahl  และ  Kejner  (ดาวเรือง  จงจิตร.
2547  :  33  ;  อางอิงมาจาก  Lodahl  and  Kejner.    1965)  ไดสรางเครื่องมือวัดความทุมเทใน
การทํางาน  โดยใชวิธีสอบถามและใหตอบในแตละขอและไดวัดความทุมเทจากหนาที่และความรวมมือ
ในการทํางาน  โดยใชขอมูลสถานการณเกี่ยวกับความหลากหลาย  ความคลองแคลว  หนาที่และผล
สะทอนกลบัมิตรภาพการติดตอสื่อสารกบัผูอื่น  การแนะนํางาน  การรับผิดชอบ  และจํานวนปการ
ทํางาน  
   สําหรับตัวแปรที่ใชในการวิจัยประกอบดวย 
    1.  ขอมูลบุคคล  เชน  อายุ  เพศ  ระดับการศึกษา  สถานภาพสมรส  จํานวน
สมาชิก  รายได  การเลี้ยงชีพ  เช้ือชาติ  ภูมิลําเนา  ลักษณะชุมชนที่อยูอาศัย 
    2.  ขอมูลสถานการณ  เชน  ความหลากหลาย  ความคลองตัว  หนาที่  ผลสะทอน
กลับ  มิตรภาพ  การสื่อสารกบัผูอื่น  การแนะนํา  การรบัผดิชอบและจํานวนปการทํางาน 
    3.  ผลของงาน  เชน  ความพึงพอใจ  ทํางานเอง  แนะนํางาน  การจายเงิน   
การเลื่อนข้ัน  เพื่อนรวมงาน  การลา  เปนตน 
   จงลักษณ  สีหาราช  (2548  :  52)  ไดศึกษาโมเดลความสมัพันธเชิงสาเหตุของปจจัย
ทีสงผลตอความมานะอุตสาหะในการเรียน  ของนักเรียนชวงช้ันที ่ 2  โดยสรางเครื่องมือวัดมานะ
อุตสาหะในการเรียนของนักเรียน  เปนแบบวัดที่สรางข้ึนมลีกัษณะเปนมาตราประมาณคา  (Rating  
Scale)  5  ระดับ  จํานวน  25  ขอ  โดยมีเน้ือหาครอบคลมุพฤติกรรมที่แสดงถึงความมานะอุตสาหะใน
การเรียน  โดยใหนักเรียนเปนผูตอบแบบสอบถามการวัดความมุงมั่น  ในการทํางาน 
   สมชาย  โคตรภูงา  (2547  :  105-106  )  สรางแบบสอบถามวัดความมุงมั่นในการ
สอนของครู  ชนิดเลือกตอบ  (Check  list)  โดยกําหนดใหเลือกตอบพฤติกรรมยอยตาง ๆ  พฤติกรรม
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ยอยน้ีจะมรีะดับคะแนนตางกัน  เชน  ในการเตรียมการสอนมีพฤติกรรมยอย  3  ระดับ  คือ  1.  ใช
แผนการสอนเดิม  2.  เพิ่มเติมเน้ือหาที่ทันสมัยจากตํารา  วารสารใหม ๆ  แตใชกระบวนการสอนเดิม  
3.  ปรับเน้ือหาสาระและกระบวนการสอนใหมทั้งหมด  พฤติกรรมแรก  คือ  การใชแผนการสอนเดิม    
กําหนดคะแนนเทากับ  1  คะแนน  เน่ืองจากเปนพฤติกรรมที่คงเดิม  พฤติกรรมที่  2  มีการกระทําและ
ผลงานมากข้ึน  กําหนดคะแนนเทากับ  2  สวนพฤติกรรมที ่ 3  มีการกระทําและผลงานใหมแสดงถึง
การทุมเทตอการเรียน  การสอน  กําหนดคะแนนเทากับ  3 
   ธิดารัตน  ทรายทอง  (2547  :  50-51)  สรางแบบสอบถามความมุงมั่นตอการออก
กําลังกาย  ตามกรอบแนวคิดของเพนเตอรและคณะ  (Pender  et  al)  ความมุงมั่นตอการออกกําลัง
กาย  คือ  ความต้ังใจ  ของสมาชิกกลุมออกกําลงักายทีจ่ะออกกําลงักายตามแผนซึ่งไดกําหนดไว
ลวงหนาเกี่ยววิธีการปฏิบัติ  เวลา  สถานที่  บุคคลเฉพาะที่รวมกิจกรรมดวยหรือปฏิบัติคนเดียว  และ
การกําหนดเปาหมายทีเ่ปนไปได  รวมทั้งการกําหนดกลวิธีเสริมแรงการปฏิบัติพฤติกรรม  โดยไดสราง
แบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา  (Rating  Scale)  6  ระดับ  ซึ่งมีรายระเอียดดังน้ี  มากที่สุด    
เทากับ  5  คะแนน  มาก  เทากับ  4  คะแนน   ปานกลาง  เทากับ  3  คะแนน  นอย  เทากับ  2  
คะแนน  นอยที่สุด  เทากับ  1  คะแนน  ไมไดวางแผน  เทากับ  0  คะแนน 
  ดังน้ัน  ความมุงมั่นในการทํางาน  หมายถึงระดับความสามรถของแตละบุคคลที่แสดงออก 
ในการทํางานอยางเต็มพลงัความรูความสามารถ  เสียสละเวลา  มีความรับผิดชอบตอหนาที่เปนอยางดี  
โดยมีจุดประสงคเพื่อการทํางานใหสําเรจ็ลลุวงอยางมีประสทิธิภาพและเปนประโยชนตอสวนรวม  
ฉะน้ันในการทํางานของนักเรียนเพื่อใหงานประสบผลสําเร็จน้ันตองอาศัยปจจัยบางประการ  แตที่สําคัญ
ก็คือ  ถาผูทํางาน  ทํางานอยางเต็มกําลงัความสามารถ  ทุมเททัง้กําลงักาย  กําลังความสามารถ  งานใน
กลุมกจ็ะประสบผลสําเรจ็ได 
 4.  ปจจัยทีส่งผลตอการมุงมั่นในการทํางาน 
  สภาพการทํางานและความทุมเทในการทํางาน  ความสําเรจ็ของกลุมจะเปนไปไดเพียงไร    
ยอมข้ึนอยูกับบุคคลทีม่ารวมทํางานในกลุมน้ัน  ถาบุคคลมีความพึงพอใจตอการทํางานทีท่ําอยู  ก็จะ
พยายามเพิ่มผลผลิตใหแกงาน  และผูที่ทํางานจะเกิดความพึงพอใจในการทํางานมากหรือนอยข้ึนอยูกับ
สิ่งจูงใจ  (พนัส  หันนาคินทร.    2542)  ซึ่ง  Daryono  (อัมพร  วิชกูล.    2549  :  38  ;  อางอิงมา
จาก  Daryono.    1996  :  20-76)  ไดศึกษาเรื่องลกัษณะของบุคคลอันสงผลกระทบตอความสัมพันธ
ระหวางความสนใจสวนบุคคล  ความลงรอยกันในการทํางานและความทุมเทในการปฏิบัติงาน  พบวา  
อายุความรู  มีความสัมพันธในการคาดเดาความลงรอย  กับความทุมเทในการปฏิบัติงาน  และ
บรรยากาศที่ดี  บรรยากาศที่เปนมิตรจะทําใหความทุมเทในการปฏิบัติงานเพิม่ข้ึน  ปรียาพร  วงศอนุตร
โรจน  (2544  :  129)  กลาววา  พลังที่เกิดจากปจจัยภายในของตัวพนักงานสามารถสรางความ
กระตือรือรน  หรือกระตุนการแสดงออกมาเปนความทุมเทในการปฏิบัติงาน  สามารถทํางานอยางเต็ม
กําลังใหความสําคัญกบังานพเิศษ  และถือวางานเปนศูนยกลางชีวิต  จึงมีการแสดงออกอยางทุมเท          
ทั้งเวลา  พลงังานและเปนการกระทําอันพเิศษตองาน  ที่ปฏิบัติเพื่อผลลัพธทีอ่อกมาอยางมีคุณภาพ   
ถาบุคคลมีความพึงพอใจตอการปฏิบัติงานแลวกจ็ะมีความพายามในการเพิ่มผลผลิตใหแกงาน ตองการ
ความทุมเทความสามารถเพื่องาน  มีความเต็มใจทีจ่ะใชพลงัในการทํางานใหประสบผลสําเร็จตาม
เปาหมาย  และจากการศึกษาของ  สมหวัง  พิธิยานุวัฒน  และคณะ  (2540  :  120)  พบวา  ปจจัยที่มี
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ผลตอความกาวหนา  และความสําเร็จในการทํางานในรอบปที่ผานมาของขาราชการพลเรอืน  ไดแก  
ความพึงพอใจในงาน  ระดับตําแหนง  ลกัษณะงาน  ความเกี่ยวของผูกพันกับงาน  อายุ  เวลาใน 
การดํารงตําแหนง  อายุราชการ  ความเพียงพอของรายได  ระยะเวลาที่ใชในการเดินทางไป-กลับ         
การเดินทางโดยรถยนต  ระดับการศึกษา  และรายไดพิเศษเฉลี่ยตอเดือนและปจจัย  และอรทัย            
คุณะสาระพันธ  (2542  :  134)  พบวาสุขภาพองคการโดยรวมมีความสมัพันธกับความทุมเทในการ
ทํางนของครโูรงเรียนประถมศึกษา  สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาแหงชาติในเขตการศึกษา  12  
อยางมีวินัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ  .05  เมื่อจําแนกตามเพศ  และประสบการณการทํางานของครู   
และขนาดโรงเรียน  สุขภาพองคการดานความผกูพันของคร ู การมุงเนนวิชาการและบรูณภาพ              
ของสถาบันสามารถใชพยากรณความทุมเทในการทํางานของครูได  รอยละ  22.96     
 ในการศึกษาคนควาครั้งน้ีผูศึกษาคนควาไดสรางแบบวัดความมุงมั่นในการทํางานเพือ่วัดความ
ต้ังใจ  ความกระตือรอืรน  ทํางานตามที่ไดรับมอบหมายตามกําหนด  และพยายามแกขอบกพรองของ
ตนเองเกี่ยวกับการทํางาน  โดยสรางแบบวัดตามวิธีของลเิคิรท  (Likert)  ใชมาตราสวนประมาณคา  
Rating  Scale  5  ระดับ  คือ  มากที่สุด  มาก  ปานกลาง  นอย  นอยที่สุด 
 
งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 
 1.  งานวิจัยในประเทศ 
  กมล  ขวัญคุม  (2550  :  71  -74)  ไดศึกษาการพัฒนาการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ
(Jigsaw)  เรื่อง  การเมืองการปกครอง  กลุมสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 
6โดยใชนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่ 6  โรงเรียนบานซํามลูนาค  อําเภอแกรงครอ  สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาชัยภูม ิ เขต  2  ที่กําลงัเรียนในภาคเรียนที ่ 1  ปการศึกษา  2549  จํานวน  42  คน   
ซึ่งเลือกมาโดยการเจาะจง  ผลปรากฏวามีประสิทธิภาพเทากับ  85.20/87.08  มีประสิทธิภาพสงูกวา
เกณฑที่ต้ังไวคือ  80/80  คาดัชนีประสิทธิผลมีคาเทากบั  0.8242  มีความกาวหนาทางการเรียน   
และพฤติกรรมประชาธิปไตยของนักเรียนในระหวางการเรียนรูเฉลี่ยทุกแผนคิดเปนรอยละ  91.21   
ซึ่งอยูในคุณภาพดีมาก   
  กอบกลุ  แสงสวาสด  (2550  :  113-  114)  ไดศึกษาการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการ 
เรียนสาระสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 1  ที่จัดการเรียนรูแบบ
รวมมือเทคนิคจิกซอวกับการจัดการเรียนรูแบบปกติ  และเพื่อเปรียบความฉลาดทางอารมณ  โรงเรียน
วัดสวางอารมณ  อําเภอพระนครศรอียุธยา  กลุมโรงเรียนเพนียด  สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
พระนครศรีอยุธยา  เขต  1  จํานวน  1  หองเรียน  จํานวน  24  คน  เปนกลุมทดลองและโรงเรียนลมุ
พลีชนู  ปถัมภ  อําเภอพระนครศรอียุธยา  กลุมโรงเรียนเพนียด  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
พระนครศรีอยุธยา  เขต  1  จํานวน  1  หองเรียน  จํานวน  24  คน  การเลือกกลุมทดลองและกลุม
ควบคุมใชวิธีจับฉลาก  ผลปรากฏวานักเรียนโรงเรียนวัดสวางอารมณ  เปนกลุมทดลองทีจ่ัดการเรียนรู
แบบรวมมือเทคนิคจิกซอวสูงกวาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของกลุมที่การจัดการเรียนรูปกติมอียาง
นัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ  .05  และความฉลาดทางอารมณ  คาเฉลี่ยสูงกวากลุมปกติ  อยางนัยสําคัญ
ทางสถิติทีร่ะดับ  .05   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



36 
 

  ปฐมพงษ  บานฤทัย  (2550  :  103-105)  ไดศึกษาการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ  
(Jigsaw)  เรื่อง  การเมืองการปกครองสมัยอยุธยากลุมสาระสังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรมช้ัน
มัธยมศึกษาปที ่ 2  กลุมตัวอยางเปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 2/4  โรงเรียนคอนสวรรค  อําเภอ
คอนสวรรค  สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาชัยภูม ิ เขต  1  จาํนวน  40  คน  ไดมาโดยการเลือกกลุม
ตัวอยางแบบกลุม  (Cluster  Random  Sampling)  เครื่องมือที่ใชในการศึกษาคนควา  ไดแก  
แผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  จํานวน  40  ขอ  มีคา
อํานาจจําแนกต้ังแต  0.23  ถึง  0.60  คาความเช่ือมั่นของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ  และแบบวัดเจต
คติดานความรักชาติ  ความภูมิใจตอชาติและการเมืองการเมืองการปกครองในสมัยอยุธยา  จํานวน  15  
ขอสถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมลู  ไดแก  คาเฉลี่ย  รอยละ  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานพบวา  นักเรียน
ไดผลการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ  (Jigsaw)  มีประสทิธิภาพ  เทากบั  93.25/91.42  มีคาดัชนี
ประสิทธิผลเทากบั  0.8884  แสดงวานักเรียนมีความกาวหนาทางการเรียน  คิดเปนรอยละ  88.84  
หมายความวาผูเรียนเกิดการเรียนรูเพิม่ข้ึน  คิดเปนรอยละ  88.84  และนักเรียนมเีจตคติดานความรัก
ชาติ  ความภูมิใจตอชาติ  และการเมืองการปกครองสมัยอยุธยามีคาเฉลี่ยความเหมาะสมของ
แบบสอบถาม  เทากบั4.13  ในระดับมาก 
  เวียงงาม  อินทะวงษ  (2550  :  70-73)  ไดศึกษาการพัฒนากิจกรรมการเรียนแบบจิ๊กซอว  
เรื่อง  ประเพณีบุญเบกิฟามหาสารคามกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม   
ช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 1  กลุมตัวอยาง  ไดแก  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 1  จํานวน  20  คน  โรงเรียน
ชุมชนบานลาด  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามหาสารคาม  เขต  1  ซึ่งไดมาโดยการเลือกแบบเจาะจง
เครื่องมือที่ใชคือ  แผนการจัดกจิกรรมการเรียนแบบจิก๊ซอว  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู
จํานวน  40  ขอ  มีคาอํานาจจําแนก  (B)  0.21-0.76  และมีความเช่ือมั่นทัง้ฉบับเทากบั  0.71แบบวัด
ความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมการเรียนแบบจิ๊กซอว  จํานวน  15  ขอ  มีคาอํานาจจําแนก(rxy)         
อยูระหวาง  0.31-0.97  และมีความเช่ือมั่นทั้งฉบับเทากบั  0.96  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมลูไดแก  
คาเฉลี่ย  รอยละ  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ผลการศึกษาคนควา  พบวา  แผนการจัดกจิกรรมการเรียน
แบบจิก๊ซอว  มีประสทิธิภาพตามเกณฑ  81.29/94.50  คาดัชนีประสทิธิผลมีคาเทากับ  0.8301แสดง
วานักเรียนมีความกาวหนาในการเรียนคิดเปนรอยละ  83.01และนักเรียนมีความพงึพอใจตอ 
  สุคนธ  สินธพานนท  (2550  :  79)  กลาววา  เปนวิธีการสอนที่ออกแบบกจิกรรมการ 
เรียนรูโดยสงเสรมิใหผูเรียนไดรวมมือกันในกลุมยอย ๆ  เนนการสรางปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนในแตละ
กลุมจะมสีมาชิกทีม่ีความรูความสามารถแตกตางกัน  ผูเรียนแตละคนจะตองรวมมือในการเรียนรูรวมกัน  
มีการชวยเหลือและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นใหกําลังใจซึง่กนัและกัน  คนที่เกงจะชวยคนที่ออนกวา  
สมาชิกในกลุมจะตองรวมกันรับผิดชอบตอการเรียนรูของเพือ่นสมาชิกทกุคนในกลุมความสําเร็จ 
ของสมาชิกทุกคนจะรวมเปนความสําเรจ็ของกลุม 
  เบญจกาญจน  นามแกว  (2551  :  71)  ไดศึกษาพฤติกรรมการทํางานกลุมและ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหนวยการเรียนรูหนาที่พลเมอืงของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่ 4  สํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษานครราชสมีา  เขต  3  โดยใชเทคนิคจิกซอว  กลุมตัวอยางไดแก  นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที ่ 4  โรงเรียนวัดหลมุขาว  สํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษานครราชสีมา  ในภาคเรียนที ่2  
ปการศึกษา  2550  จํานวน  23  คน  ไดมาโดย  การเลอืกแบบเจาะจง  ผลปรากฏวา  พฤติกรรมการ
ทํางานกลุม  หลงัการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนโดยใชเทคนิคจิกซอว  คาเฉลี่ยของคะแนนพฤติกรรม
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การทํางานกลุมในทุกดานสูงข้ึน  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  หลงัจากจัดกจิกรรมการเรียนการสอนโดยใช
เทคนิคจิกซอว  สูงกวากอนการจัด 
  สีอําพร  วรวัตร  (2552  :  85)  ไดศึกษาการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู  กลุมสาระการ
เรียนรูสงัคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 4  เรื่อง  จังหวัดขอนแกน  โดยใช
รูปแบบการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ  เทคนิคจกิซอว  กลุมตัวอยางเปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่ 4  
ภาคเรียนที ่ 2  การศึกษา  2551  จํานวน  24  คน  ซึ่งไดมาโดยการเลือกแบบเจาะจง  ผลปรากฏวา
นักเรียนมีประสทิธิภาพ  เทากบั  82.46/81.15  ซึ่งสงูกวาเกณฑที่กําหนด  คือ  80/80  มีคาดัชนีประ
สิทธผลเทากับ  0.6830  แสดงวาผูเรียนมีความกวาหนาทางการเรียนเปนรอยละ  68.30  และนักเรียน
มีความพึงพอใจตอการเรียนดวยการจัดกิจกรรม  อยูในระดับมากทีสุ่ด 
  เดือนเพญ็  ภูเขียว  (2553  :  90-92)  ไดศึกษาการพัฒนาการจัดกจิกรรมการเรียนรูกลุม
สาระการเรียนรูสงัคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  แบบกลุมรวมมือ  โดยใชเทคนิคจิ๊กซอว  (Jigsaw)  
เรื่อง  อาณาจักรอยุธยา  ในสาระประวัติศาสตร  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 5  ผลการศึกษาพบวาแผนการ
จัดการเรียนรูแบบจิ๊กซอวมีประสิทธิภาพ  83.58/83.50  มีคาคาดัชนีประสิทธิผลเทากบั  0.5433  และ
นักเรียนมีความพึงพอใจตอกจิกรรมการเรียนรูแบบกลุมรวมมือโดยใชเทคนิคจิ๊กซอว  เรื่อง  อาณาจักร
อยุธยาโดยรวมอยูในระดับมาก 
  ปฐมพงษ  พืชสิงห  (2553  :  95-97)  ไดศึกษาการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูโดย
วิธีการสอนแบบรวมมือ  กลุมสาระการเรียนรูสงัคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  เรือ่ง  วันสําคัญทาง
พุทธศาสนา  ช้ันประถมศึกษาปที่  5  ผลการศึกษาพบวาแผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ  (Jigsaw)  
มีประสิทธิภาพ  81.17/87.29  มีคาคาดัชนีประสิทธิผลเทากับ  0.7227  แสดงวาผูเรียนมีคะแนน
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเพิ่มข้ึน  รอยละ  72.27  สูงกวาเกณฑที่กําหนดไว  E.I.=50%  นักเรียนทีเ่รียน
ดวยแผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมอืเทคนิคจิก๊ซอวมผีลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอน
เรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ  0.1  และนักเรียนมคีวามพึงพอใจตอกิจกรรมการเรียนรูแบบ
รวมมือเทคนิคจิ๊กซอว  เรื่อง  วันสําคัญทางพุทธศาสนา  กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนาและ
วัฒนธรรม  ช้ันประถมศึกษา  ปที่  5  ภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด 
  ยองใย  แสนอุดม  (2553  :  130-131)  ไดศึกษาการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบกลุม
รวมมือ  โดยใชเอกสารประกอบการสอน  เรื่อง  หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา  กลุมสาระการเรียนรู
สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 6  ผลการศึกษาพบวาแผนการจัดกจิกรรม
การเรียนรูแบบกลุมรวมมือ  โดยใชเอกสารประกอบการสอน  เรื่อง  หลักธรรมทางพระพทุธศาสนา  
กลุมสาระการเรียนรูสงัคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 6  มีประสทิธิภาพ
เทากับ  86.95 / 80.75  เปนไปตามเกณฑ  มีคาดัชนีประสทิธิผลเทากบั  0.6951และสามารถคงทน
ความรูหลงัจาก  4  สัปดาหไปแลวไดรอยละ  82.35  ของคะแนนเฉลี่ยหลงัเรียน 
  สกาวเดือน  ไทยสา  (2553  :  101)  ไดศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  กลุมสาระการ
เรียนรูสงัคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่ 6  โดยใชรูปแบบการสอน
แบบรวมมือกันเรียนรู  (Jigsaw  L.T  G.I).ผลการศึกษาพบวานักเรียนไดคะแนนเฉลี่ยคิดเปนรอยละ  
82.67  ซึ่งผานเกณฑทีก่ําหนด  และมจีํานวนนักเรียนที่มีคะแนนผานเกณฑรอยละ  70  ตามที่ผูวิจัยต้ัง
ไวคิดเปนรอยละ  95.83  ผลการศึกษาพฤติกรรมการทํางานกลุมอยูในระดับคุณภาพดี 
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  สุภาพร  สิงหศรี  (2553  :  95-97)  ไดศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบกลุม
รวมมือโดยใชเทคนิคจิกซอว  กลุมสาระสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  ช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 1  
เรื่อง  เศรษฐกิจพอเพียง  มีประสทิธิภาพเทากบั  82.92/89.72  สูงกวาเกณฑที่ต้ังไว  80/80  คาดัชนี
ประสิทธิผลของแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูแบบกลุมรวมมือโดยใชเทคนิคจิกซอว  ช้ันมัธยมศึกษาป
ที่  1  เรื่อง  เศรษฐกจิพอเพียง  มีคาเทากับ  0.7597  แสดงวานักเรียนมีความรูเพิ่มข้ึนหลังจากไดรบั
การจัดกจิกรรมการเรียนรูแบบกลุมรวมมือ  ดวยเทคนิคจิกซอว  รอยละ  75.97    และมีความพงึพอใจ
ในการเรียนอยูในระดับมากที่สุด 
  ชญาภา  วิชชาวณิชนันท  (2553  :  55-57)  ไดศึกษาการใชการใหคําปรึกษากลุมแบบ
เผชิญความจริงเพื่อเสริมสรางความมุงมั่นในการทํางานของนักเรียนชันมัธยมศึกษาปที ่ 4  ผลการศึกษา
พบวา  สมาชิกกลุมที่ไดรบัคําปรกึษามีพฤติกรรมที่เปนไปตามทฤษฎีเผชิญความจริง  ครบทั้ง  8  
ข้ันตอนคือชวงแรกของการเขากลุมบรรยากาศคอนขางอึดอดั  มีความกังวลบางจนกระทั่งผูใหคําปรึกษา
ไดใหสมาชิกทกุคนทํากิจกรรมเพื่อสรางสัมพันธภาพ  ทําใหสมาชิกไดผอนคลายลงกลาพูดและเปดเผย
ตนเองมากข้ึน  จากน้ันจึงสํารวจความตองการในชีวิตและพฤติกรรมที่เปนสาเหตุของการทําใหขาด
ความมุงมั่นในการทํางานซึง่มาจากหลายปจจัย  เชน  การเลนเกมคอมพิวเตอร  การอานหนังสือการตูน
ในเวลาเรียน  การพบปะพูดคุยกบัเพื่อนผูหญิง  หลังจากทีส่มาชิกทุกคนไดประเมินพฤติกรรมของตนเอง
พบวาพฤติกรรมเหลาน้ันสงผลกระทบตอความมุงมั่นในการเรียน  ทุกคนจึงระบุแผนในการปรบัปรุง
ตนเองและระดมความคิดเห็นรวมกันในเรื่องหลักการทํางานใหสําเร็จลลุวงไปดวยดี  เชนตองมีความ
รับผิดชอบในการทํางาน  มีความต้ังใจ  ขยัน  อดทน  ทํางานอยางเปนข้ันตอน  มหีลักการในการทํางาน
ที่ดี  มีเปาหมายในการทํางาน  มีความเขาใจในสิง่จะทําใหความรวมมือในการทํางานกลุม  จากการ
สังเกตและสอบถามผูปกครองเด็กมีพฤติกรรมที่ดีข้ึน  ผลจากการใหคําปรึกษากลุมแบบเผชิญความจรงิมี
การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมและความคิดทางดานความมุงมัน่ในการทํางานของนักเรียนสูงกวากอนการ
ไดรับการปรกึษาอยางมีนัยสําคัญทีร่ะดับ  .01  และมีคะแนนเฉลี่ยสูงกวากอนเขารบัการใหคําปรกึษา  
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ  .05 
  นริศรา  แสนสุข  (2554  :  83-84)  ไดศึกษาความมุงมั่นในการทํางานและความพึงพอใจ
ในการทํางานของขาราชการครูในภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา  พบวาขาราชการครูที่มปีระสบการณในการทํางานและมีแรงจูงใจในการทํางานตํ่ามีความ
พึงพอใจในการทํางานระดับปานกลาง  และมีความมุงมั่นในการทํางานระดับสงู  สวนขาราชการครูทีม่ี
ประสบการณในการทํางานและแรงจงูใจในการทํางานสูง  มคีวามพึงพอใจในการทํางานระดับสงู  
ขาราชการครูทีม่ีประสบการณในการทํางานแตกตางกันสงผลใหขาราชการครูมีความมุงมั่นในการทํางาน
และความพึงพอใจในการไมแตกตางกัน  ขาราชการครทูี่มีแรงจงูใจในการทํางานแตกตางกันสงผลให
ขาราชการครูมีความมุงมั่นในการทํางานและความพึงพอใจในการทํางานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติทีร่ะดับ.01   
 2.  งานวิจัยตางประเทศ   
  Artut  และ  Tarim  (2007  :  129-141)  ไดศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบ 
รวมมือ  เทคนิคจิก๊ซอวของครูโรงเรียนอนุบาลประเทศตุรก ี ซึ่งพบวาการจัดกจิกรรมการเรียนรูแบบ
รวมมือเทคนิคจิ๊กซอวเปนเทคนิคทีเ่ปนที่รูจักและใชบอยในการจัดการเรียนการสอนซึ่งประชากรที่ใชใน
การศึกษาคนควาในครั้งน้ีคือ  ครูที่สอนนักเรียนอนุบาลในมหาวิทยาลัยซูคูโรยะที่ใชกิจกรรมการเรียนรู
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เทคนิคจิ๊กซอวในการสอนคณิตศาสตรจํานวน  81  คน  และประสบผลสําเรจ็โดยการทดสอบความถนัด  
แบบสอบถาม  และแบบสงัเกต  โดยแบงเปนกลุมทดลองจํานวน  45  คน  กลุมควบคุม  36  คน  
ผลการวิจัยพบวาการเรียนรูแบบรวมมอืเทคนิคจิ๊กซอวทําใหนักเรียนประสบผลสําเรจ็ในการจัดการเรียน
การสอน 
  Ballantine  และ  Larres  (2007  :  126-137)  ไดศึกษาเกี่ยวกับการเปรียบเทียบผล
การเรียนรูของนักเรียนแบบกลุมรวมมือ  ไดทําการทดลองแลวปรากฏวานักเรียนสามารถพฒันาดานการ
เรียนรู  ซึ่งกระบวนการเรียนรูแบบกลุมรวมมือไดผลสําเร็จกลุมตัวอยางไดแก  นักเรียนระดับวิทยาลัย  
จากการทดลองพบวา  การเรียนรูแบบกลุมรวมมือจะชวยพัฒนาศักยภาพของผูเรียนทําใหกลา
แสดงออก  และชวยใหการเรียนสําหรับผูที่เรียนออนเกิดการเรียนดวย 
  Hanze  (2007  :  29-41)  ไดศึกษาเปรียบเทียบวิธีการสอนในวิชาฟสิกส  ช้ันมัธยม  
ศึกษาปที่  6  จํานวน  137  คน  โดยใชรูปแบบการสอนแบรวมมือ(จิ๊กซอว)กบัรปูแบบการสอนแบบ
ด้ังเดิม  ผลการทดลองแมจะไมแตกตางในดานผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในทั้งสองรูปแบบ  แตผลการศึกษา 
ที่แสดงใหเห็นความแตกตางของประสบการณการเรียนรูที่จาํเปน  3  ประการคือ  การเรียนรูดวย
ตนเอง  ความสามารถทีเ่กิดจากการเรียนรู  และความสมัพนัธทางสังคมที่เกิดจากทฤษฎีการเรียนรูดวย
ตนเองพรอมทั้งปริมาณการกระตุนตามธรรมชาติ  จากการวิเคราะหขอมูลแสดงใหเห็นวา  ความจําเปน
พื้นฐานน้ันมีความเปนไปไดที่จะเกิดจากวิธีการสอนที่เปนปฏิกิริยาจากการเรียนรูและการกระตุนตาม
ธรรมชาติของเน้ือหาการเรียนรู  ความรูสึกที่นักเรียนมีเมื่อตระหนักถึงความสามารถที่ไดรบัจากการ
เรียนรูแบบรวมมือที่เพิม่มากข้ึน  มีความสัมพันธกับการเรียนในวิชาน้ีไดดีข้ึน  วิธีการสอนแบบรวมมอื
พบวาเปนการสรางปฏิสมัพันธของนักเรียนนอกจากน้ันนักเรียนที่มีแนวคิดดานวิชาการตํ่า  ผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนตํ่าไดประโยชนจากวิธีการสอนแบบรวมมอืมากกวาการสอนแบเดิม  คือครูสอนโดยตรง  
จะเห็นไดจากการเรียนรูแบบรวมมือทําใหพวกเขามีความสารถเกี่ยวกบัฟสกิสมากย่ิงข้ึน 
  Souvignier  และ  Kronenberger  (2007  :  755-771)  ไดทําการศึกษาการจัด
กิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมอืเทคนิคจิ๊กซอว  ในการเรียนวิชาคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรของ
นักเรียนช้ันอนุบาล  3  โดยไมใชคําถามนํา  ผลการวิจัยพบวาการจัดกจิกรรมเรียนรูแบบรวมมือเทคนิค
จิ๊กซอวเปนวิธีเรียนที่นํามาใชในการรับรูขอมลูหรือเน้ือหาทีเ่รียนเปนอยางดี  แตมีขอจํากัดอยูที่อายุของ
นักเรียน  จุดประสงคการศึกษาในครั้งน้ีเพื่อศึกษาการจัดกจิกรรมเรียนรูแบบรวมมือกบันักเรียนอนุบาล
โดยม ี 3  กลุมเปรียบเทียบกัน  คือ  กลุมแรกใชเทคนิคจิก๊ซอวแบบปกติ  กลุมทีส่องใชเทคนิคจิ๊กซอว
โดยใชคําถามนํา  และกลุมที่  3  เรียนแบบจิ๊กซอวโดยครูแนะนํา  ประชากรที่ใชในการศึกษาครั้งน้ีคือ
นักเรียนช้ันอนุบาล  3  จํานวน  208  คน  จากโรงเรียนอนุบาลจํานวน  3  โรงเรียนนักเรียนทัง้หมดได
ศึกษาเรื่องเรขาคณิต  และดาราศาสตร  ในแตละหนวยการเรียนรูประกอบดวยหัวขอ  8  หัวขอ  มีการ
ทดสอบกอนเรียน  หลงัเรียน  และสอบปลายภาคเรียน  ในการเรียนรูวิชาคณิตศาสตรไมมีความ
แตกตางกันระหวาง  3  กลุม  ในการเรียนวิชาดาราศาสตรนักเรียนจะไดประโยชนจากการแนะนําของ
ครู  นักเรียนจะเกิดการเรียนรูไดดีเมื่อไดรบัคําแนะนําจากคร ู ผลการวิจัยสรปุไดวาการเรียนรูแบบ
รวมมือเทคนิคจิ๊กซอวไดผลเปนที่นาพอใจ  การใชคําถามนําในการเรียนรูวิชาดาราศาสตรจะชวยให
นักเรียนไดผลการเรียนที่ดีข้ึน 
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    Doymus  (2008  :  47-57)  ไดศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือเทคนิค 
จิ๊กซอวเปนการศึกษาความเขาใจในการเรียนเรื่องความสมดุลของสารเคมีของนักศึกษาช้ันปที ่ 1  ที่
เรียนหลักสูตรเคมีพื้นฐาน  ประชากรที่ใชในการศึกษาคนควาแบงออกเปน  2  กลุม  กลุมแรกเปนกลุม
ที่เรียนโปรแกรมวิชาวิทยาศาสตรพื้นฐานในระหวางป  2005  ถึง  2006  อีกกลุมไดจากการสุม
นักศึกษาที่ไมไดเรียนดวยกจิกรรมการเรียนรูแบบรวมมอืเทคนิคจิ๊กซอว  นักศึกษาที่เรียนดวยกจิกรรม
การเรียนรูเทคนิคจิก๊ซอวแบงออกเปน  4  กลุม  ตามหัวเรือ่งความสมดุลของสารเคม ี (โมดุล  A,โมดุล
B,  โมดุลC  และ  โมดุลD)  แตละกลุมมจีํานวนสมาชิก  4  คน  ดังน้ี  กลุม  A  (HGA)  เรียนเรื่อง
สถานะและคุณสมบัติ  (โมดุล  A)  กลุม  B  (HGB)  เรียนเรือ่งความสัมพันธของความสมดุล  (โมดุลB)
กลุม  C  (HGC)  เรียนเรื่องขอจํากัดของความสมดุล  (โมดุลC)  กลุม  D  (HGD)  ศึกษาเรื่องการ
คํานวณความสมดุล  แตละกลุมแยกเปนช้ินสวนของจิก๊ซอว  เมื่อศึกษาไประยะหน่ึงกจ็ะเปลี่ยนเอา
สมาชิกกลุมอื่นสลบักันแตละกลุม  พรอมทั้งเปลี่ยนหัวเรื่องถาสมาชิกในกลุมใดไดเรื่องเกาที่ตนศึกษาจะ
อธิบายใหเพือ่นในกลุมฟง  สรุปผลจากการทดสอบพบวากลุมที่เรียนดวยกิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือ
เทคนิคจิ๊กซอวจะประสบผลสําเรจ็มากกวากลุมที่ไมไดเรียนดวยเทคนิคจิ๊กซอว   
 จากงานวิจัยที่เกี่ยวของทั้งในประเทศและตางประเทศ  ซึ่งผูศึกษาคนควาสวนใหญจะ
ศึกษาวิจัยตัวแปรดานผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนและการศึกษาตัวแปรดานอื่น ๆ  ดังที่กลาวมาแลวพบวา
หลงัจากผูเรียนไดรบัการสอนโดยการเรียนรูกลุมรวมมือแบบJigsaw  แลวตัวแปรที่ศึกษาคนควาคือ  
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึนอยางมีนัยสําคัญ  เชนเดียวกับตัวแปรดานอื่น  ๆ 
 ผลจากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยทีเ่กี่ยวของสรปุไดวา  รูปแบบการจัดการเรียนรูที่
สงเสริมการเรียนรูแบบรวมมือมหีลายรปูแบบ  กลุมรวมมือแบบJIGSAW  สรปุข้ันตอนการจัดกจิกรรม
การเรียนรูได  4  ข้ัน  ดังน้ี  ข้ันเตรียม  ข้ันศึกษาในกลุมผูเช่ียวชาญ  ข้ันศึกษากลุมยอย  ข้ันทดสอบ
ยอย  สามารถนําไปพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ  และเมื่อนําไปเปรียบเทียบ
กับวิธีสอนตาง ๆ  แลว  ทําใหผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสงูกวา  นักเรียนมีเจตคติที่ดีมีความพึงพอใจใน
การเรียนรู  จึงเหมาะทีจ่ะนํามาใชพฒันาการจัดการเรียนรู  ทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูไดดีและมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึนตอไป 
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บทท่ี  3 
 

วิธีดําเนินการศึกษาคนควา 
 

 การศึกษาคนควาการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW     
เรื่อง  พลเมอืงดีตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  มีข้ันตอน  ดังตอไปน้ี 
  1.  ประชากรและกลุมตัวอยาง 
  2.  เครื่องมือที่ใชในการศึกษาคนควา 
  3.  วิธีการสรางและหาคุณภาพของเครื่องมือ 
  4.  การเก็บรวบรวมขอมูล 
  5.  การจัดทําขอมลูและวิเคราะหขอมลู 
  6.  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 
ประชากรและกลุมตัวอยาง 

 
 1.  ประชากร 
  ประชากร  ไดแก  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่  2  โรงเรียนอนุบาลศรีธาตุ  สํานักงาน 
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี  เขต  2  จํานวน  3  หองเรียน  จํานวนนักเรียน  94  คน   
ที่กําลงัเรียนในภาคเรียนที ่ 2  ปการศึกษา  2555     
 2.  กลุมตัวอยาง 
  กลุมตัวอยาง  ไดแก  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  โรงเรยีนอนุบาลศรีธาตุ ที่กําลัง
เรียนในภาคเรียนที ่ 2  ปการศึกษา  2555  จํานวน  1  หอง  จํานวน    32  คน  ไดจากการสุมแบบ
กลุม  (Cluster  Randon  Sampling)  โดยการทําสลากช้ัน  ประถมศึกษาปที่    2/1-  2/3  จํานวน  
3  หองเรียน  แลวสุมหยิบข้ึนมา    1  ครั้ง  ปรากฏวาไดช้ันประถมศึกษาปที่    2/3   
 3.  สาระที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งน้ี  ไดแก  สาระที ่ 2  หนาที่พลเมอืง  วัฒนธรรมและ
การดําเนินชีวิตในสังคม  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที่  2 
 4.  ระยะเวลาในการศึกษาคนควา  ปการศึกษา  2555   
  ตัวแปรที่ใชในการศึกษาคนควา 
   1  ตัวแปรอิสระ  ไดแก  แผนการจัดการเรียนรูโดยใชกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW   
เรื่อง  พลเมอืงดีตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที่  2     
   2  ตัวแปรตามม ี 2  ตัว  ไดแก 
    2.1  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
    2.2  ความมุงมั่นในการทํางาน       
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เครื่องมือท่ีใชในการศึกษาคนควา 
 

 1.  เครื่องมือที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งน้ี  มี  3  ชนิด  ประกอบดวย 
  1.1  แผนการจัดกจิกรรมการเรียนรู  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ัน
ประถมศึกษาปที ่ 2  โดยใชกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW  จํานวน  6  แผน  เวลา 12  ช่ัวโมง 
  1.2  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย 
ช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  จํานวน  1  ชุด  แบบปรนัยชนิดเลอืกตอบ  3  ตัวเลือก  จํานวน  30  ขอ   
ที่ผูศึกษาคนควาสรางข้ึน 
  1.3  แบบวัดความมุงมั่นในการทํางานที่มีตอผลการจัดกจิกรรมการเรียนรูโดยใชกลุม
รวมมือแบบ  JIGSAW  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  โดยสรางแบบวัดตามวิธีของลเิคิรท  (Likert)  ใชมาตรา
สวนประมาณคา  Rating  Scale  5  ระดับ  คือ  มากที่สุด  มาก  ปานกลาง  นอย  นอยที่สุด  จํานวน    
10  ขอ 
 
วิธีการสรางและหาคุณภาพของเครื่องมือ 
 
 ผูศึกษาคนควา  ไดกําหนดข้ันตอนในการดําเนินการสรางเครื่องมอืที่ใชใน  การศึกษาคนควา
ตามลําดับข้ัน  ดังน้ี 
  1.  แผนการจัดกจิกรรมการเรียนรู   
   1.1  ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551  เกี่ยวกับ
หลักสูตร  จุดมุงหมาย  โครงสราง  ศึกษาสาระ  และมาตรฐานกลุมสาระการเรียนรู  สังคมศึกษา  
ศาสนาและวัฒนธรรมตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช  2551 
   1.2  ศึกษาสาระการเรียนรู  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  เพื่อทําการ
วิเคราะหความสัมพันธระหวางเน้ือหา  สาระสําคัญ  ความคิดรวบยอด  ผลการเรียนรูที่คาดหวัง
จุดประสงคการเรียนรูและเวลาที่ใชในการจัดการเรียนรู  ดังตารางที ่ 1 
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ตาราง  1 ความสัมพันธระหวางเน้ือหา  สาระสําคัญ  ความคิดรวบยอด  ผลการเรียนรูที่คาดหวัง   
   จุดประสงคการเรียนรูและเวลาที่ใชในการจัดการเรียนรู  ประจําหนวยที ่ 2  เรื่อง  พลเมืองดี 
   ตามวิถีประชาธิปไตย 

 

เน้ือหา สาระสําคัญ/ความคิดรวบ
ยอด 

ผลการเรียนรูที่
คาดหวัง 

จุดประสงคการเรียนรู เวลา/
ช.ม 

มารยาทไทย 
เก่ียวกับ 
-ความเคารพ   
-การยืน   
-การเดิน 
-การน่ัง 

มารยาทไทย  เปนวัฒนธรรม
ไทยที่ไดรับการยอมรับจากสังคม
เปนส่ิงที่ดีงามควรปฏิบัติและ
อนุรักษไวใหคงอยูกับสังคมไทย 
สืบไป 

ปฏิบัติตนได
เหมาะสมตาม
มารยาทไทย 

1. บอกมารยาทไทย 
ที่ควรปฏิบัติได 
2. ปฏิบัตตินตามมารยาท
ไทยไดอยางถูกตองตาม
กาลเทศะ 

 

2 

-มารยาทไทย  เก่ียวกับ
-การพูด 
-การทักทาย   
-การแตงกาย 
-การับประ 
ทานอาหาร 

มารยาทไทย  เปนฒนธรรมไทย
ที่ไดรับการยอมรับจากสังคมวา  
เปนส่ิงที่ดีงามควรปฏิบัติ  และ
อนุรักษไวใหคงอยูกับสังคมไทย
สืบไป 

ปฏิบัติตนได
เหมาะสมตาม
มารยาทไทย 

1.บอกมารยาทไทย 
ที่ควรปฏิบัติได 
2.ปฏิบัติตนตามมารยาท
ไทยไดอยางถูกตองตาม
กาลเทศะ 

 

2 

การยอมรับความคิด 
ความเชื่อความสามารถ
และการปฏิบัติของ
บุคคลที่แตกตางกัน 
-บุคคลยอมมีความ 
คิดที่มีเหตุผล 
-การปฏิบัติตนตาม
พิธีกรรมตามความเชื่อ
ของบุคคล 
-บุคคลยอมมี
ความสามารถแตก 
ตางกัน 
-ไมพูดหรือแสดงอาการ
รังเกียจผูอ่ืน 

ขอตกลงกฎระเบียบ  
กฎหมาย  เปนส่ิงที่คน
กําหนดขึ้นเปนขอปฏิบัติ
หรือขอบังคับในการอยู
รวมกัน เพื่อใหคนจํานวน
มากสามารถอยูรวมกันได
โดยไมขัดแยงกัน  โดย
จะตองยอมรับความแตกตาง
ของบุคคลอ่ืนในสังคมจึงจะ
สามารถใชชีวิตรวมกันได
อยางปกติสุข 

แสดงพฤติกรรมใน
การยอมรบัความคิด    
ความเชื่อและการ
ปฏิบัติของบุคคลอ่ืน
ที่แตกตางกันโดย
ปราศจากอคติ 

1.อธิบายความหมายสิทธิ  
สวนบุคคลได 
2.ยกตัวอยางการ
แสดงออกในการเคารพ
สิทธิของผูอ่ืนได 
3.เคารพสิทธิของตนเอง
และผูอ่ืน 
 
 

2 
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ตาราง  1  (ตอ) 
 

เน้ือหา สาระสําคัญ/ความคิดรวบ
ยอด 

ผลการเรียนรูที่
คาดหวัง 

จุดประสงคการเรียนรู เวลา/ช.ม 

1.การเคารพในสิทธิ
เสรีภาพของบุคคลอ่ืน 
-ความหมายของสิทธิ
และเสรีภาพ 
2.สิทธิและเสรีภาพ
ของตนเองและผูอ่ืน 
-  สิทธิและเสรีภาพใน
ชีวิตและรางกาย 
-สิทธิและเสรีภาพใน
ทรัพยสิน 
-สิทธิและเสรีภาพใน
การแสดงความ
คิดเห็น 

สิทธิสวนบุคคลเปนความเทา
เทียมกันของบุคคลในสังคมที่
ไดรับการคุมครองทางดาน
รางกาย  ความคิด  และ
ทรัพยสินโดยอยูภายใต
กฎหมาย  ทั้งน้ีจะตอง
ยอมรับความแตกตางของ
บุคคลอ่ืนในสังคมจึงจะ
สามารถใชชีวิตรวมกันได
อยางปกติสุข 
 

แสดงออกถึงการ
เคารพในสิทธิ  
เสรีภาพของผูอ่ืน     

1.อธิบายความหมายสิทธิ  
สวนบุคคลได 
2.ยกตัวอยางการ
แสดงออกในการเคารพ
สิทธิของผูอ่ืนได 
3.เคารพสิทธิของตนเอง
และผูอ่ืน 
 
 

2 

1.การปฏิบัติตนตาม
ขอตกลง  กติกา  กฎ  
ระเบียบ  หนาที่ใน
ชีวิตประจําวัน 
-ขอตกลงในครอบครัว 
-ขอตกลง  กฎ  
ระเบียบในโรงเรียน 
-กฎ  ระเบียบใน
ชุมชน 

ขอตกลง  กฎระเบียบ  
กฎหมาย  เปนส่ิงที่คน
กําหนดขึ้นเพื่อเปนขอปฏิบัติ
หรือขอบังคับในการอยู
รวมกัน    เพื่อใหคนจํานวน
มากสามารถอยูรวมกันได
โดยไมขัดแยงกัน 
 

ปฏิบัติตนตามขอ 
ตกลง  กฎ  ระเบียบ 

ของครอบครัว  
โรงเรียนและชุมชน 
ทําใหเราอยูรวมกัน 
ไดอยางมีความสุข 

1.อธิบายความหมาย 
และความแตกตางของ
ขอตกลง  กฎระเบียบ    
กฎหมายได 
2.ปฏิบัติตนตามขอตกลง    
กฎระเบียบ    กฎหมาย
ไดถูกตองและเหมาะสม 

2 

1.การปฏิบัติตนตาม
ขอตกลง    กติกา  
กฎ  ระเบียบ  หนาที่
ในชีวิตประจําวัน 
-การปฏิบัติตนใน
ครอบครัว 
-การปฏิบัติตนใน
โรงเรียน 
-การปฏิบัติตนใน
สถานที่สถานที่
สาธารณะ 

ขอตกลง  กฎระเบียบ    
กฎหมาย    เปนส่ิงที่คน
กําหนดขึ้นเพื่อเปนขอปฏิบัติ
หรือขอบังคับในการอยู
รวมกัน    เพื่อใหคนจํานวน
มากสามารถอยูรวมกันได
โดยไมขัดแยงกัน 
 

ปฏิบัติตนตามขอ 
ตกลง  กฎ  ระเบียบ 
ของครอบครัว  
โรงเรียนและชุมชน 
ทําใหเราอยูรวมกัน 
ไดอยางมีความสุข 

1.อธิบายความหมาย 
และความแตกตางของ
ขอตกลง    กฎระเบียบ    
กฎหมายได 
2.ปฏิบัติตนตามขอตกลง    
กฎระเบียบ    กฎหมาย 
ไดถูกตองและเหมาะสม 

2 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



45 
 

   1.3  ศึกษาแนวการจัดกจิกรรมการเรียนรูกลุมรวมมือ  (Cooperative  Learning) 
แบบ  JIGSAW  (วิมลรัตน  สุนทรโรจน.    2554  :  9–24) 
   1.4  ศึกษาเอกสารการวัดและประเมินผลกลุมสาระการเรียนรูสงัคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551 
   1.5  วิเคราะหสาระการเรียนรู  มาตรฐานการเรียนรู  สาระที่  2  หนาที่พลเมือง
วัฒนธรรมและการดําเนินชีวิตในสังคม  หนวยการเรียนรูเรือ่ง  พลเมอืงดีตามวิถีประชาธิปไตยช้ัน
ประถมศึกษา  ปที่  2 
   1.6  ศึกษาทฤษฎีหลักการในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  (วิมลรัตน  สุนทรโรจน.    
2545  :  82) 
   1.7  ศึกษาวิธีเขียนแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู  (วิมลรัตน  สุนทรโรจน.  2554  :  
113–126) 
   1.8  ดําเนินการเขียนแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW  
จํานวน  6  แผน  เวลา  12  ช่ัวโมง  ดังตารางที่  2 
 

ตาราง  2  แผนการจัดการเรียนรู  เน้ือหา  เวลา  :  ช่ัวโมง 
 

แผนการจัดการเรียนรูที ่ เน้ือหา เวลา/ช่ัวโมง 
1 มารยาทไทย  ความเคารพ  การยืน  การเดิน  

การน่ัง 
2 

2 มารยาทไทย  การพูด  การทักทาย   
การแตงกาย  การรับประทานอาหาร 

2 

3 การยอมรับความคิด  ความเช่ือ  
ความสามารถและการปฏิบัติตนของบุคคล
ที่แตกตาง   

2 

4 ความหมายสทิธิและเสรีภาพ 
สิทธิเสรีภาพในรางกาย  ในทรัพยสิน   
ในการแสดงความคิดเห็น 

2 

5 ขอตกลง  กฎระเบียบ  ในครอบครัว  
โรงเรียน  และชุมชน 

2 

6 การปฏิบัติตนในครอบครัว  โรงเรียน  และ
ชุมชน   

2 

รวม 12 

 
   1.9  นําแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูเสนอตออาจารยที่ปรกึษาการศึกษาคนควา 
อิสระ  เพื่อขอคําแนะนําใน  เรื่องเน้ือหาแตละข้ันตอนของแผนเพื่อปรบัปรุงสวนที่บกพรอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



46 
 

   1.10  นําแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่ปรับปรงุตามคําแนะนําของอาจารยทีป่รึกษา
คนควาอิสระ  เสนอตอผูเช่ียวชาญ  3  ทาน  เพื่อประเมินความถูกตองดานเน้ือหา  จุดประสงค  
กิจกรรมการเรียนรู  สื่อและแหลงเรียนรู  การวัดและประเมนิผล  ผูเช่ียวชาญประกอบดวย 
    1.10.1  ดร.ณรงค  โสภิณ  ครูชํานาญการพิเศษ  โรงเรียนอนุบาลศรีธาตุ   
วุฒิการศึกษา ปร.ด. สาขาวิชายุทธศาสตรการจัดการ การเรยีนรู ผูเช่ียวชาญดานหลักสูตรและการสอน 
    1.10.2  นางสรอยทิพย  ทองใหญ  ครูชํานาญการพิเศษ  โรงเรียนอนุบาลศรีธาตุ        
วุฒิการศึกษา  ศศ.ม.  สาขาวิชาหลักสูตรและการสอนเฉพาะวิชาสังคม  ผูเช่ียวชาญดานหลกัสูตรและ
การสอนเฉพาะวิชาสงัคม   
    1.10.3  นางพัชราภรณ  ศรีสุนาครัว  ครูชํานาญการพเิศษ  โรงเรียนคํากงุประชา  
นุกูล  วุฒิการศึกษา  กศ.ม.สาขาวิชาการวิจัยและประเมินผลการศึกษา  ผูเช่ียวชาญดานการวิจัยและ
ประเมินผล 
   1.11  จากการนําแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูใหผูเช่ียวชาญประเมินความเหมาะสม
ดาน  เน้ือหา  จุดประสงค  กิจกรรมการเรียนรู  สื่อและแหลงเรียนรู  การวัดและประเมินผล  ทั้ง  3  
ทาน  ผลปรากฏวาคะแนนความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญเฉลีย่โดยรวม  ไดคาเฉลี่ย  4.50  ซึ่งมีความ
เหมาะสมในระดับมาก  ถือวาเปนแผนการจัดกิจกรรมการเรยีนรูใชได  (ภาคผนวก  ข) 
   1.12  นําแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่ปรับปรงุตามขอเสนอแนะของผูเช่ียวชาญ
แลวนําไปทดลองสอน  (Try  –  out)  กับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  ปการศึกษา  2555  
โรงเรียนอนุบาลศรีธาตุ  สานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี  เขต  2  จํานวน  1  หอง  
ที่ไมใชกลุมตัวอยาง  เพื่อหาคุณภาพความเหมาะสมดานเวลา  สื่อการเรียนรู  และกจิกรรมการเรียนรู  
แลวปรบัปรุงแกไขใหเหมาะสม 
   1.13  นําแผนการจัดกิจกรรมเรียนรูทีป่รบัปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของผูเช่ียวชาญ        
มาจัดพิมพเปนฉบับสมบูรณ  เพื่อนําไปทดลองกับกลุมตัวอยางตอไป 
  2.  การสรางแบบทดสอบวัดผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
   2.1  ศึกษาหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  และ
หนังสือเรียนกลุมสาระการเรียนรูสงัคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถี
ประชาธิปไตย  ศึกษาวิธีการสรางแบบทดสอบที่ดี  วิธีการหาความเช่ือมั่น  ความเที่ยงตรงของ
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิการเรียนจากหนังสือการวิจัยเบื้องตน  บุญชม  ศรีสะอาด.  (2545  :  81-94)  
และการวัดผลการศึกษา  สมนึก  ภัททิยธนี  (2551  :  193-232) 
   2.2  วิเคราะหความสัมพันธระหวาง  สาระการเรียนรู  จุดประสงคการเรียนรู  และ
จํานวนขอสอบ  ดังตาราง  3 
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ตาราง  3  ความสัมพันธระหวางสาระการเรียนรู  จุดประสงคการเรียนรูและ  จํานวนขอสอบ 
 

จํานวนขอสอบ 
สาระการเรียนรู จุดประสงคการเรียนรู 

สราง ตองการ 
1.กิริยามารยาทไทยเกี่ยวกับการ
เคารพ 
-มารยาทการยืน 
-มารยาทการเดิน 
-มารยาทการน่ัง 
-มารยาทการพูด  การทักทาย 
-มารยาทการแตงกาย 
-มารยาทในการรับประทานอาหาร 

1.บอกมารยาทไทยที่ควรปฏิบัติได 
2.ปฏิบัติตนตามมารยาทไทยไดอยาง
ถูกตองตามกาลเทศะ 
 

15 10 
 
 
 
 
 
 
 

1.การยอมรับความแตกตางของคนใน
สังคมเรื่องความคิด  ความเช่ือ  
ความสามารถ  และการปฏิบัติตน
ของบุคคลอื่นที่แตกตางกัน 
2.สิทธิและเสรีภาพของตนเองและ
ผูอื่น 

1.อธิบายความหมายสิทธิสวนบุคคลได 
2.ยกตัวอยางการแสดงออกในการ
เคารพสิทธิของผูอื่นได 
3.เคารพสิทธิของตนเองและผูอื่น 

15 10 

1.ขอตกลง  กติกา  กฎ  ระเบียบ  หนาที่
ที่ตองปฏิบัติในครอบครัว  โรงเรียน  
สถานที่สาธารณะ  เชน โรงภาพยนตร  
โบราณสถาน 

1.อธิบายความหมายและความแตกตาง
ของขอตกลง  กฎระเบียบ  กฎหมายได 
2.ปฏิบัติตนตามขอตกลง  กฎระเบียบ    
กฎหมายไดถูกตองและเหมาะสม 

15 10 

รวม 45 30 

  
   2.3  สรางแบบทดสอบตามจุดประสงคการเรียนรูที่ใหครอบคลุมสาระเรื่อง  พลเมอืงดี
ตามวิถีประชาธิปไตย  แบบเลอืกตอบชนิด  3  ตัวเลือก  จํานวน  45  ขอ  ตองการจรงิ  30  ขอ 
   2.4  นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  ที่ผูศึกษาคนควาสรางข้ึนเสนอ 
ตออาจารยที่ปรึกษาการคนควาอิสระ  พิจารณาความเที่ยงตรงของเน้ือหา  จุดประสงคการเรียนรูและ
ความเหมาะสมของภาษา  แลวนํามาปรับปรุงตามขอเสนอแนะ 

    2.5  นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่ไดรับการปรับปรงุแกไขแลวเสนอ
ผูเช่ียวชาญชุดเดิม  จํานวน  3  ทาน  เพื่อประเมินคุณภาพความสอดคลอง  ระหวางแบบทดสอบกับ
จุดประสงคโดยมีเกณฑการใหคะแนนดังน้ี 
    ใหคะแนน  +  1  เมื่อแนใจวาขอสอบน้ันวัดตามจุดประสงค 
    ใหคะแนน  0  เมื่อไมแนใจวาขอสอบน้ันวัดตามจุดประสงค 
    ใหคะแนน  -  1  เมื่อแนใจวาขอสอบน้ันไมวัดตามจุดประสงค 
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   2.6  นําผลการประเมินของผูเช่ียวชาญมาวิเคราะหขอมูลการหาคาดัชนีความ
สอดคลองระหวางขอคําถามของแบบทดสอบกับจุดประสงคเชิงพฤติกรรม  โดยใชสูตร  IOC  (Index  
of  Item  Objective  Congruence)  (สมนึก  ภัททิยธนี.    2551  :  220)  และปรับปรงุตาม
ขอเสนอแนะของผูเช่ียวชาญคือขอสอบบางขอตัวลวงไมดี  คําถามบางขอกํากวมไมชัดเจน  จึงได
ปรับปรงุแกไขและจัดพิมพขอสอบไป(Try-out)  กับนักเรียน 
   2.7  นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไปทดลองสอบ  (Try-out)  กับ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  ปการศึกษา  2555  โรงเรยีนอนุบาลศรีธาตุ  สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี  เขต  2  ซึ่งเปนกลุมเดียวกับที่ทดลองใช  (Try  -  out)  แผนการ
จัดการเรียนรูมาแลว  ในขอ  1.12 
   2.8  นําผลการสอบของนักเรียนตรวจใหคะแนน  ขอละ  1  คะแนน  โดยตอบถูก 
ให  1  คะแนน  ตอบผิดให  0  คะแนน  มาวิเคราะหหาคาความยากและคาอํานาจจําแนกตามวิธีของ    
Brenna  (สมนึก  ภัททิยธนี.    2551  :  212-216)  แลวคัดเลือกขอสอบที่มีคาความยากอยูในเกณฑ  
ต้ังแต0.20  –  0.80  มีคาอํานาจจําแนกอยูในเกณฑคือ  ต้ังแต  0.20  ถึง  1.00  คัดเลือกไวใชพบวา  
ไดขอสอบเขาเกณฑ  จํานวน  32  ขอ  จึงคัดเลือกไวใช  30  ขอ  ซึ่งมีคาความยากต้ังแต  0.44  –  
0.67  มีคาอํานาจจําแนกต้ังแต  0.20  –  0.92  (ภาคผนวก  ค) 
   2.9  นําแบบทดสอบจํานวน  30  ขอ  ที่คัดเลือกไว  มาวิเคราะหหาคาความเช่ือมั่น
ของแบบทดสอบทัง้ฉบับ  ตามวิธีของโลเวท  (Lovett)  (สมนึก  ภัททิยธนี.    2551  :  229)  ปรากฏ
วา  ไดคาความเช่ือมั่นทั้งฉบับเทากบั    0.90 
   2.10  พิมพแบบทดสอบทีผ่านการตรวจสอบคุณภาพแลว  เปนแบบทดสอบ 
ฉบับจริง  เพื่อนําไปเกบ็ขอมลูตอไป 
  3.  การสรางแบบวัดความมุงมั่นในการทํางานของนักเรียนทีเ่รียนโดยใชกลุมรวมมือ                
แบบ  JIGSAW  ดําเนินการสรางตามข้ันตอนดังน้ี 
   3.1  ศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวของกับความมุงมั่นในการทํางาน  วิธีการสรางและ
หาความเช่ือมั่น  ความเที่ยงตรงของแบบวัดจากหนังสือการวัดผลการศึกษา  (สมนึก  ภัททิยธนี.    
2551  :  37-41) 
   3.2  สรางแบบวัดความมุงมั่นในการทํางานของนักเรียนทีเ่รยีนโดยใชกลุมรวมมือแบบ
JIGSAW  จํานวน  15  ขอ  ใชจริง  10  ขอ  ตามวิธีของลิเคิรท  (Likert)  ลักษณะเครื่องมือเปนแบบ
มาตราสวนประมาณคา  (Rating  Scale)  5  ระดับ  คือ  มากที่สุด  มาก  ปานกลาง  นอย  นอยที่สุด    
ซึ่งมเีกณฑการใหคะแนนดังน้ี 
    มากที่สุด   ใหคะแนน          5        คะแนน 
    มาก   ใหคะแนน          4        คะแนน 
    ปานกลาง   ใหคะแนน          3        คะแนน 
    นอย   ใหคะแนน          2        คะแนน 
    นอยที่สุด   ใหคะแนน          1        คะแนน 
   3.3  นําแบบวัดความมุงมั่นในการทํางานของนักเรียนที่เรียนโดยใชกลุมรวมมือแบบ
JIGSAW  ไปเสนออาจารยทีป่รึกษาเพื่อพจิารณาความเหมาะสมของขอคําถามและความเหมาะสมของ
ภาษา  แลวปรับปรงุตามขอเสนอแนะ 
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   3.4  นําแบบวัดความมุงมั่นในการทํางานของนักเรียนที่เรียนโดยใชกลุมรวมมอืแบบ
JIGSAW  ไปใหผูเช่ียวชาญชุดเดิมพิจารณาความเหมาะสมของขอคําถามของเน้ือหา  แลวนํามาปรับปรุง
ตามขอเสนอแนะ   
   3.5  นําแบบวัดความมุงมั่นในการทํางานของนักเรียนที่ปรับปรุงตามขอเสนอแนะของ
ผูเช่ียวชาญแลว  จํานวน  15  ขอ  ไปทดลองใช  (Try–out)  กับนักเรียน  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 2 
ปการศึกษา  2555  โรงเรียนอนุบาลศรีธาตุ  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี  เขต  
2  ซึ่งเปนกลุมเดียวกับทีท่ดลองใช  (Try  -  out)  แผนการจัดการเรียนรูมาแลว  ในขอ  1.12  แลว
นํามาวิเคราะหหาคุณภาพดังน้ี   
   3.5  หาคาอํานาจจําแนก  ของแบบวัดความมุงมั่นในการทํางานของนักเรียนทีเ่รียน
โดยใชกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW  รายขอ  สูตรของเปยรสนั  (rxy)  โดยใชคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ
ระหวางคะแนนรายขอกับคะแนนรวม  (Item–total  Correlation)  (สมนึก  ภัททิยธนี.    2551  :    
222)  คัดเลือกขอที่มีคาอํานาจจําแนกต้ังแต  0.46  –  0.95    ไวใช  10  ขอ  (ภาคผนวก  ฉ) 
   3.6  นําแบบวัดความมุงมั่นในการทํางานของนักเรียนที่คัดเลือกไว  จํานวน    10    
ขอ  มาหาคาความเช่ือมั่นทั้งฉบบั  โดยการหาสัมประสิทธ์ิแอลฟา  (α–Coefficient)  ตามวิธีของครอ
นบาค  (Cronbach)  (สมนึก  ภัททิยธนี.    2551  :  225)  มีคาความเช่ือมั่น  0.95 
   3.7  จัดพิมพแบบวัดความมุงมั่นในการทํางานของนักเรียนที่เรียนโดยใชกลุมรวมมือ
แบบJIGSAW  เพื่อนําไปเก็บขอมูลกบันักเรียนกลุมตัวอยางตอไป     
 
การเก็บรวบรวมขอมลู 

 
 การศึกษาคนควาครั้งน้ี  เปนการศึกษาคนควาแบบกึ่งทดลองแบบ  One-Group  Pretest-
Postest  Desing  (ลวน  สายยศ  และอังคนา  สายยศ.    2538  :  249  )  ดังตารางที่  4 
 

ตาราง  4  แผนการศึกษาคนควา 
 

สอบกอนเรียน ทดลองสอน สอบหลงัเรียน 
T 1  X T 2  

 
  T 1      หมายถึง  การทดสอบกอนเรียน 

  X       หมายถึง  การทดลองสอนตามแผนการจัดการเรียนรูที่สรางข้ึน 
  T 2      หมายถึง  การทดสอบหลงัเรียน 

 การศึกษาคนควาครั้งน้ี  ผูศึกษาคนควาไดดําเนินการทดลองในภาคเรียนที ่ 2  ปการศึกษา  
2555  เวลาที่ใชในการทดลองสอน  6  วัน  เวลา  12  ช่ัวโมง  โดยไมรวมวันเวลาที่ใชในการทดสอบ
กอนเรียนและหลงัเรียน  ดังตารางที่  5   
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ตาราง  5  เวลาในการดําเนินการสอนกับกลุมตัวอยางโดยใชแผนการจัดการเรียนรูกลุมรวมมือแบบ 
  JIGSAW  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที่  2 
 

ครั้งที ่ แผนการจัดการ
เรียนรูที ่

เรื่อง เวลา/
ช่ัวโมง 

1  ทดสอบกอนเรียน 1 
2 1 มารยาทไทย  ความเคารพ  การยืน  การเดิน   

การน่ัง 
2 

3 2 มารยาทไทย  การพูด  การทักทาย   
การแตงกาย  การรับประทานอาหาร 

2 

4 3 การยอมรับความคิด  ความเช่ือ  ความสามารถ
และการปฏิบัติตนของบุคคลที่แตกตาง   

2 

5 4 ความหมายสทิธิและเสรีภาพ 
สิทธิเสรีภาพในรางกาย  ในทรัพยสิน   
ในการแสดงความคิดเห็น 

2 

6 5 ขอตกลง  กฎระเบียบ  ในครอบครัว  โรงเรียน  
และชุมชน 

2 

7 6 การปฏิบัติตนในครอบครัว  โรงเรียน  และชุมชน   2 
8  ทดสอบหลังเรียน 1 

 
 1.  ทําการทดสอบกอนเรียน  (Pre-test)  กับผูเรียนที่เปนกลุมตัวอยางดวยแบบทดสอบ 
วัดผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  จํานวน  30  ขอที่ผูศึกษาคนควาสรางข้ึน  ตรวจนับคะแนนเกบ็ไวเปน
คะแนนทดสอบกอนเรียน 
 2.  ดําเนินการทดลองสอนโดยใชแผนการจัดกจิกรรมการเรยีนรูโดยใชกลุมรวมมอืแบบ
JIGSAW  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที่    2   
 3.  เมื่อเรียนจบในแผนที่  2  แผนที่  4  และแผนที่  6  นักเรียนทําแบบทดสอบยอย  ตรวจ
เก็บคะแนนไว  รวมทั้งคะแนนสงัเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานกลุม  และผลงานนักเรียนของแตละแผน 
 4.  หลงัจากเสรจ็สิ้นการทดลอง  ผูศึกษาคนควาทําการทดสอบหลังเรียน  (Post-test)   
โดยใชแบบทดสอบวัดผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  จํานวน  30   ขอ  ซึ่งเปนฉบับเดียวกันที่ทดสอบกอน
เรียน  หลงัจากน้ันตรวจใหคะแนน  เพื่อนําไปวิเคราะหทางสถิติและหาคาเฉลี่ยของคะแนนที่ผูเรียนทํา
ได 
 5.  นําแบบวัดความมุงมั่นในการทํางานของนักเรียนที่เรียนโดยใชกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW    
ใหนักเรียนตอบแลวตรวจใหคะแนนเพื่อนําไปวิเคราะหขอมลูเพื่อสรุปผลการทดลองตามความมุงหมาย
ตอไป 
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การจัดกระทําขอมูลและวิเคราะหขอมูล 
 
 การศึกษาคนควาในครั้งน้ี  ผูศึกษาคนควาไดวิเคราะหขอมูล  โดยดําเนินการจัดกระทําขอมูล
และวิเคราะหขอมลูดังน้ี 
  1.  การจัดกระทําขอมลู  ผูศึกษาคนควาดําเนินการจัดกระทาํขอมูล  ดังตอไปน้ี 
   1.1  นําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยใชกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW  
เรื่องพลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  ตรวจใหคะแนนดังน้ี 
    ตอบถูก     ได  1  คะแนน 
    ตอบผิด     ได  0  คะแนน 
   1.2  แบบวัดความมุงมั่นในการทํางานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  ที่สงผลตอ 
การจัดกจิกรรมการเรียนรู  ตรวจใหคะแนน  ดังน้ี 
    มากที่สุด  ใหคะแนน          5        คะแนน 
    มาก   ใหคะแนน          4        คะแนน 
    ปานกลาง  ใหคะแนน          3        คะแนน 
    นอย   ใหคะแนน          2        คะแนน 
    นอยที่สุด  ใหคะแนน          1        คะแนน 
    1.2.1  นําคะแนนที่ไดจากการวัดมาหาคาเฉลี่ย  ( X )  โดยกําหนดเกณฑ 
การพิจารณา  ดังน้ี  (บุญชม  ศรีสะอาด.    2545  :  102-104)  คาเฉลี่ย  ระดับความมุงมั่นในการ
ทํางาน 
     4.51  -  5.00 มากที่สุด 
     3.51  -  4.50 มาก 
     2.51  -  3.50 ปานกลาง 
     1.51  -  2.50 นอย 
     1.00  -  1.50 นอยที่สุด 
  2.  การวิเคราะหขอมูล 
   ในการวิเคราะหขอมลู  ผูศึกษาคนควาไดดําเนินการ  ดังตอไปน้ี 
    2.1  หาคาสถิติพื้นฐาน  ไดแก  รอยละ  คาเฉลี่ย  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของ
คะแนนที่ไดจากแบบทดสอบยอยประจําเน้ือหา  พฤติกรรมการทํางานกลุม  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน  และแบบวัดความมุงมั่นในการทํางานตอกจิกรรมการเรียนรูกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW       
    2.2  วิเคราะหหาประสิทธิภาพของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมรวมมือแบบ  
JIGSAW  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตยตามเกณฑ  80/80  โดยใชสูตรการหาคา  E1/E2  

(คณาจารยภาควิชาวิจัยและพัฒนาการศึกษา  คณะศึกษาศาสตรมหาวิทยาลัยมหาสารคาม.    2553  :  
113-114)   
    2.3  วิเคราะหหาคุณภาพของแบบทดสอบวัดผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
     2.3.1  การหาคาดัชนีความสอดคลองระหวางขอสอบกบัจุดประสงคการเรียนรู  
โดยหาคาเฉลี่ยของผูเช่ียวชาญทั้งหมด  โดยใชสูตร  (IOC)  โดยใชสูตร  ดังน้ี  (สมนึก  ภัททิยธนี.    
2551  :  220) 
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     2.3.2  การหาคาความยาก  (P)  ของแบบทดสอบวัดผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน
โดยใชสูตร  ดังน้ี  (สมนึก  ภัททิยธนี.    2551  :  212) 
     2.3.3  การหาคาอํานาจจําแนก  (B)  ของแบบทดสอบวัดผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนโดยใชวิธีของ  เบรนแนน  (Brennan)  โดยใชสูตร  ดังน้ี  (สมนึก  ภัททิยธนี.    2551  :  214)   
     2.3.4  การหาคาความเช่ือมั่นของแบบทดสอบทั้งฉบบั  โดยใชสูตรของ   
โลเวทท  (Lovett)  ดังน้ี  (สมนึก  ภัททิยธนี.    2551  :  229)   
    2.4  วิเคราะหความมุงมั่นในการทํางานของนักเรียนทีเ่รียนโดยใชกลุมรวมมือแบบ
JIGSAW       
    2.5  วิเคราะหผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนระหวางกอนเรียนและหลงัเรียน    
โดยใช  t  –  test  (Dependent  Samples)  (สุนทรพจน  ดํารงคพานิช.    2554  :  107) 
 
สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
 
 1.  สถิติพื้นฐาน  ไดแก  รอยละ  คาเฉลี่ย  และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
  1.1  รอยละ  (Percentage)  โดยใชสูตร  ดังน้ี  (สมนึก  ภัททิยธนี.    2551  :  260) 
 

         100x
N
fP   

 
   เมื่อ p   แทน  รอยละ 

     f   แทน  ความถ่ีที่ตองการแปลงใหเปนรอยละ 
     N   แทน  จํานวนความถ่ีทั้งหมด     
 
  1.2  คาเฉลี่ย  (Mean)  โดยใชสูตร  ดังน้ี  (สมนึก  ภัททิยธนี.    2551  :  237) 
 

     X =   N
FX  

 
   เมื่อ X   แทน  คาเฉลี่ย 
      fx  แทน  ผลรวมของขอมลูทั้งหมด 

     N   แทน  จํานวนขอมูลทั้งหมด 
 
  1.3  คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (Standard  Deviation)  โดยใชสูตร  ดังน้ี   
(สมนึก  ภัททิยธนี.    2551  :  250) 
 

   S  =  
 

 1NN
XXN 22
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   เมื่อ  S    แทน  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
      x   แทน  ผลรวมทั้งหมดของคะแนน 

       2x  แทน  ผลรวมของคะแนนยกกําลังสอง 

      N    แทน  จํานวนคนทั้งหมด 
 
 2.  สถิติที่ใชในการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 
  2.1.  สูตรที่ใชหาประสิทธิภาพของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู  หาคาประสทิธิภาพ
ของแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรู  ตามเกณฑ  80/80  โดยใชสูตร  E 1/E 2   ดังน้ี  (คณาจารยภาควิชา
วิจัยและพฒันาการศึกษา  คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม.     2553  :  113-114) 
 

      E1  = A
N
X

×100 

 
   เมื่อ E1   แทน  ประสทิธิภาพของกระบวนการ 
     X   แทน  คะแนนรวมของการสังเกตพฤติกรรม  และการทดสอบยอย 

        ทายแผน 

     N    แทน  จํานวนนักเรียนทัง้หมด 
     A    แทน  คะแนนเต็มของทั้งหมด 
 

      E 2   =
B
N
Y

×100 

 
   เมื่อ E2   แทน  ประสทิธิภาพของผลลัพธ 
     Y   แทน  คะแนนรวมของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิหลงัเรียน 

     N    แทน  จํานวนนักเรียนทัง้หมด 
     B    แทน  คะแนนเต็มของแบบทดสอบวัดผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
 
  2.2  หาคุณภาพของแบบทดสอบวัดผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถี
ประชาธิปไตยช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  โดยใชกลุมรวมมอืแบบ  JIGSAW  ดังน้ี 
   2.2.1  หาความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหา  (Validity)  ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน  โดยใชวิธีหาดัชนีความสอดคลอง  ( IOC )  โดยใชสตูร  ดังน้ี  (สมนึก  ภัททิยธนี.    
2551  :  220  ) 
 

      
N
 R

IOC  
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    เมื่อ IOC  แทน  ดัชนีความสอดคลองระหวางขอสอบกบัผลการเรียนรู 
             ที่คาดหวัง  หรือ  ระหวาง  ผลการเรียนรูที่คาดหวังกบั 
             เน้ือหา       
      R   แทน  ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญทั้งหมด 

      N    แทน  จํานวนผูเช่ียวชาญทั้งหมด 
 

   2.2.2  หาคาความยาก  (P)  ของแบบทดสอบวัดผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนโดยใชสูตร  
ดังน้ี  (สมนึก  ภัททิยธนี.    2551  :  212) 
 

      P =  
N
R  

 
    เมื่อ P   แทน  คาความยากของขอสอบ 
      R   แทน  จํานวนคนตอบถูก 
      N   แทน  จํานวนคนทั้งหมด 
 
   2.2.3  หาคาอํานาจจําแนก  (B)  ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยใชวิธี
ของ  เบรนแนน  (Brennan)  โดยใชสูตร  ดังน้ี  (สมนึก  ภัททิยธนี.    2551  :  214)   
 

      B       =      
21 N
L

N
U

  

 
    เมื่อ B   แทน  คาอํานาจจําแนกของขอสอบ 
      1N  แทน จํานวนคนรอบรู  (หรอืสอบผานเกณฑ) 
      2N   แทน จํานวนคนไมรอบรู  (หรอืสอบไมผานเกณฑ) 

      U   แทน จํานวนคนรอบรู  (หรอืสอบผานเกณฑ)  ตอบถูก 
      L   แทน จํานวนคนไมรอบรู  (หรอืสอบไมผานเกณฑ)  ตอบถูก 
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   2.2.4  หาคาความเช่ือมั่นของแบบทดสอบผลสมัฤทธ์ิทั้งฉบบั  โดยใชสูตรของ   
โลเวทท  (Lovett)  ดังน้ี  (สมนึก  ภัททิยธนี.    2551  :  229) 
 

          2)()1( CXiK
YXxiKrcc 


 

 
   เมื่อ rcc  แทน  ความเช่ือมั่นของแบบทดสอบอิงเกณฑ 

     K   แทน  จํานวนขอของแบบทดสอบทั้งฉบบั 
     

IX
  แทน  คะแนนสอบของนักเรียนแตละคน 

     C   แทน  คะแนนจุดตัด 
   2.3  หาคุณภาพของแบบวัดความมุงมั่นในการทํางานของนักเรียนที่เรียนโดยใชกลุม
รวมมือมอืแบบ  JIGSAW  ดังน้ี 
    2.3.1  วิเคราะหหาคาอํานาจจําแนกรายขอ  โดยใชคาสัมประสทิธิสหสัมพันธ 
ระหวางคะแนนรายขอกับคะแนนรวม  (Item  Total  Correration)  โดยใชสูตร  (สมนึก  ภัททิยธนี.    
2551  :  222) 
 

     
  2)(2(2 yyNxxN

YXXYNrcc 
  

 
   เมื่อ  rxy   แทน  สัมประสทิธ์ิสหสัมพันธระหวางคะแนนชุด  X  กับ  Y 

     x     แทน  ผลรวมทั้งหมดของคะแนนชุด  X 

     y     แทน  ผลรวมทั้งหมดของคะแนนชุด  Y 

     x2   แทน  ผลรวมทั้งหมดของคะแนน  X  แตละตัวยกกําลงัสอง 

     y
2
  แทน  ผลรวมทั้งหมดของคะแนน  Y  แตละตัวยกกําลังสอง 

     xy   แทน  ผลรวมทั้งหมดของคะแนน  X  และ  Y  คูณกันแตละคู 

     n         แทน  จํานวนคนทั้งหมด 
 
    2.3.2  วิเคราะหหาความเช่ือมั่นของแบบวัดความมุงมั่นในการทํางานของนักเรียน 
ที่เรียนโดยใชกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW  โดยใชคาสัมประสทิธ์ิแอลฟา  (α  -  coefficient)  ของ 
ครอนบาค  (Cronbach)  ซึ่งมสีูตร  ดังน้ี  (สมนึก  ภัททิยธนี.    2551  :  225) 
 

    α    =      












s
s
2

2

i1  
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    เมื่อ α  แทน  คาความเช่ือมั่นของแบบทดสอบ 
      n   แทน  จํานวนขอของแบบทดสอบทั้งฉบบั 
      s2i  แทน  ความแปรปรวนของคะแนนรายขอ 

      s2  แทน  ความแปรปรวนของคะแนนทัง้ฉบบั 

 
 3.  สถิติที่ใชทดสอบสมมติฐาน 
  ทดสอบความแตกตางระหวางคะแนนแบบทดสอบกอนเรียนและหลังเรียน  ใชสถิติ   
t  –  test  (Dependent  Samples)  (สุนทรพจน  ดํารงคพานิช.    2554  :  107) 
 

   t  =

)1(
)( 22



 


n
DDn

D
  

 
  เมื่อ D   แทน  ผลตางของขอมูลครั้งหลงักับขอมูลครั้งแรก  (Post  –  Pre) 
    n   แทน  จํานวนคูขอมูล 
    df  แทน  ความเปนอิสระมีคาเทากับ    n –  1 
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บทท่ี  4 

 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
 การศึกษาคนควาการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW     
เรื่อง  พลเมอืงดีตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  ผูศึกษาคนควาไดเสนอการวิเคราะห
ขอมูลตามลําดับข้ันตอน  ดังตอไปน้ี 
  1.  สัญลักษณที่ใชในการเสนอผลการวิเคราะหขอมลู 
  2.  ลําดับข้ันตอนในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
  3.  ผลการวิเคราะหขอมูล 
 
สัญลักษณท่ีใชในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
 
 ผูศึกษาคนควาไดกําหนดความหมายของสัญลักษณตางๆ  ในการวิเคราะหขอมลูดังน้ี 
  N   แทน  จํานวนนักเรียน 
  X   แทน  คาเฉลี่ย 
  S   แทน  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
  E1  แทน  ประสทิธิภาพของกระบวนการ 
  E2  แทน  ประสทิธิภาพของผลลัพธ 
  P   แทน  คาความยากของขอสอบ 
  B   แทน  คาอํานาจจําแนกของขอสอบ 
  rcc แทน  ความเช่ือมั่นของแบบทดสอบอิงเกณฑ 
  rxy  แทน  สัมประสทิธ์ิสหสัมพันธระหวางคะแนนชุด  X  กับ  Y 

  α  แทน  คาความเช่ือมั่นของแบบทดสอบ 

  IOC แทน  ดัชนีความสอดคลองระหวางขอสอบกับผลการเรียนรูที่คาดหวัง  หรอื   
      ระหวาง  ผลการเรียนรูที่คาดหวังกับเน้ือหา 
  D   แทน  ผลตางของขอมูลครั้งหลงักับขอมูลครั้งแรก  (Post  –  Pre) 
 
ลําดับขั้นตอนในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
 
 การวิเคราะหขอมลูในครั้งน้ี  ผูศึกษาคนควาไดดําเนินการตามลําดับข้ันดังน้ี 

   ตอนที่  1  วิเคราะหหาประสทิธิภาพ  (E1/E2)  ของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุม
รวมมือแบบJIGSAW  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 2   
  ตอนที่  2  วิเคราะหเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป
ที่  2  กอนและหลังเรียน  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย   
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  ตอนที่  3  วิเคราะหความมุงมั่นในการทํางานของนักเรียนทีเ่รียนโดยใชกลุมรวมมือ   
แบบ  JIGSAW 
  
ผลการวิเคราะหขอมูล 
 
 ตอนที่  1  วิเคราะหหาประสทิธิภาพของแผนการจัดการเรียนรูกลุมรวมมือแบบ 
JIGSAW  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  ที่มีประสทิธิภาพตามเกณฑ
80/80  (E1/E2) 
  การดําเนินการวิเคราะหหาประสทิธิภาพ  (E1/E2)  ของแผนการจัดการเรียนรูกลุมรวมมือ 
แบบ  JIGSAW  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  ไดจากการจัดกจิกรรม 
ระหวางเรียนที่เปนคารอยละของคะแนนเฉลี่ยของนักเรียนทุกคนที่ไดจากการประเมินพฤติกรรมการ 
ปฏิบัติงานกลุม  ผลงานนักเรียน  และการทดทดสอบยอย  ทายแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูจํานวน   
6  แผน  ปรากฏผลดังตารางที่  6   
 
ตาราง  6  แสดงการวิเคราะหหาประสิทธิภาพของการจัดกจิกรรมการเรียนรูโดยใชกลุมรวมมอืแบบ   
  JIGSAW  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  จํานวน  32  คน 

 

คะแนนระหวางเรียน 

แผนที ่ พฤติกรรม
กลุม  480 

ผลงาน
กลุม  
480 

ทดสอบ
ยอย 
320 

รวม 
คะแนน
ระหวาง
เรียน 

เฉลี่ย s รอยละ 

1 436 440 - 876 27.37 1.12 91.25 
2 436 440 228 1104 34.50 0.98 86.25 
3 440 454 - 894 27.93 0.87 93.12 
4 436 435 244 1115 34.84 1.32 87.10 
5 441 429 - 870 27.18 0.85 90.62 
6 427 441 247 1115 32.30 1.13 87.10 

รวมคะแนนระหวาง
เรียน 

2616 2639 719 5974 186.68 2.16 88.80 

คะแนนทดสอบกอน
เรียน  (30) 

- - - 551 17.20 2.05 57.30 

คะแนนทดสอบหลัง
เรียน  (30) 

- - - 796 24.80 1.51 82.90 

 
 จากตาราง  6  พบวานักเรียน  32  คน  ไดคะแนนเฉลี่ยประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงาน
กลุม  ผลงานกลุมและการทดสอบยอยทายแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชกลุมรวมมอืแบบ  
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JIGSAW  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  เฉลี่ยเทากบั  186.68  คะแนน  จากคะแนนเต็ม  210  
คะแนน  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ  2.16  คิดเปนรอยละ  88.80  และไดคะแนนจากการทดสอบ
วัดผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนกอนเรียนเฉลี่ยเทากบั  17.20  จากคะแนนเต็ม  30 คะแนน  สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเทากับ  2.05  คิดเปนรอยละ  57.30  คะแนนจากการทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลัง
เรียนเฉลี่ยเทากับ  24.80  จากคะแนนเต็ม  30  คะแนน  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ  1.51  คิด
เปนรอยละ  82.90 
 การดําเนินการทดลองหาประสิทธิภาพของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู  การวิเคราะหและ
การนํารอยละของคะแนนจากการสังเกตพฤติกรรมการปฏิบติังานกลุม  ผลงานกลุมและการทดสอบ
ยอยทายแผนระหวางเรียน  80  ตัวแรกและนําคะแนนแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียน    
80  ตัวหลัง  เรือ่ง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย    จากการสอนตามแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรู
โดยใชกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW  ปรากฏดังตาราง  7 
 
ตาราง  7  ประสิทธิภาพของแผนกการจัดการเรียนรูโดยใชกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW  ช้ันประถมศึกษา 
  ปที่  2   
 

รายการประเมิน คะแนนเต็ม 
 

 x  X  S  รอยละ 

คะแนนการประเมินพฤติกรรมการเรียน  
การปฏิบัติกิจกรรมตามช้ินงาน  และ
การทดสอบยอยทายแผนแตละแผน  
(E1) 

210 5974 186.68 2.16 88.80 

คะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงั
เรียนของนักเรียนทุกคน  (E2) 

30 796 24.80 1.51 82.90 

ประสิทธิภาพ    (E1/E2)    =    88.80/82.90 

 
 จากตาราง  7  พบวา  นักเรียนไดคะแนนจากพฤติกรรมการเรียน  การปฏิบัติกจิกรรม 
ตามช้ินงาน  และการทดสอบยอยทายทัง้  6  แผน  โดยรวมเฉลี่ย  186.68  คะแนน  จากคะแนนเต็ม    
210  คะแนน  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากบั  2.16  คะแนนเฉลี่ยรอยละ  88.80  และคะแนนจาก 
การวัดผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหลังเฉลี่ยเทากบั  24.80  คะแนนจากคะแนนเต็ม  30  คะแนน  สวน
เบี่ยงเบนมาตรฐานเทากบั  1.51  คะแนนเฉลี่ยรอยละ  82.90  ดังน้ันแผนกการจัดการเรียนรูโดยใช
กลุมรวมมือแบบ  JIGSAW  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  จึงมี
ประสิทธิภาพ  (E1/E2)  เทากับ  88.80/82.90  ซึ่งสูงกวาเกณฑที่กําหนด   
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  ตอนที่  2  วิเคราะหเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป
ที่  2  กอนและหลังเรียน  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  ปรากฏผลดัง  ตาราง  ที ่ 8,  9 
 
ตาราง  8  คะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกอนเรียนและหลงัเรียนของนักเรียนทีเ่รียนดวยแผนการ 
  จัดการเรียนรูกลุมรวมมอืแบบ  JIGSAW  เรื่อง  พลเมอืงดีตามวิถีประชาธิปไตย     
 

คะแนนทดสอบหลังเรียน คะแนนทดสอบกอนเรียน เลขที ่
30(X) X2 30(X) X2 

D D2 

1 27 729 20 400 7 49 
2 25 625 15 225 10 100 
3 24 576 16 256 8 64 
4 24 576 14 196 10 100 
5 23 529 14 196 9 81 
6 25 625 19 361 6 36 
7 26 676 18 324 8 64 
8 22 484 18 324 4 16 
9 24 576 15 225 9 81 
10 25 625 17 289 8 64 
11 25 625 20 400 5 25 
12 26 676 18 324 8 64 
13 25 625 17 289 8 64 
14 26 676 16 256 10 100 
15 25 625 17 289 8 64 
16 23 529 14 196 9 81 
17 24 576 16 256 8 64 
18 24 576 13 169 9 81 
19 27 729 18 324 9 81 
20 25 625 17 289 8 64 
21 23 529 14 196 9 81 
22 26 676 16 256 10 100 
23 27 729 20 400 7 49 
24 25 625 16 256 9 81 
25 23 529 17 289 6 36 
26 23 529 19 361 4 16 
27 27 729 20 400 7 49 
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ตาราง  8  (ตอ) 
 

คะแนนทดสอบหลังเรียน คะแนนทดสอบกอนเรียน เลขที ่
30(X) X2 30(X) X2 

D D2 

28 25 625 17 289 8 64 
29 24 576 19 361 5 25 
30 23 529 18 324 5 25 
31 27 729 19 361 8 64 
32 28 784 20 400 8 64 
รวม 796 19872 551 9609 247 1997 
เฉลี่ย 24.80 - 17.20 - - - 

S 1.51  2.05 - - - 
รอยละ 82.90 - 57.30 - - - 

 
 จากตาราง  8  พบวา  นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกอนเรียนเฉลี่ยเทากับ  17.20   
จากคะแนนเต็ม  30  คะแนน  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากบั  2.05  รอยละของคะแนนเฉลีย่เทากับ   
57.30  และคะแนนผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนเฉลี่ยเทากับ  24.80  จากคะแนนเต็ม  30   
คะแนน  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ  1.51  รอยละของคะแนนเฉลี่ยเทากับ  82.90 
 

ตาราง  9  เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกอนเรียนและหลังเรียนของนักเรียน 
 

คะแนน N  X  S รอยละ t 
หลงัเรียน 32 24.80 1.51 82.90 25.50* 
กอนเรียน 32 17.20 2.05 57.30  

*  มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05   
  
 จากตาราง  9  แสดงวานักเรียนที่เรียนดวยแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูกลุมรวมมือแบบ  
JIGSAW  มีคะแนนเฉลี่ยหลงัเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ  .05 
  ตอน  3  วิเคราะหความมุงมั่นในการทํางานของนักเรียนที่เรยีนโดยใชกลุมรวมมือ  แบบ  
JIGSAW 
   ผลการวิเคราะหความมุงมั่นในการทํางานของนักเรียนทีเ่รียนโดยใชกลุมรวมมือ  แบบ  
JIGSAW  ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  โรงเรียนอนุบาลศรีธาตุ  ที่เรียนดวยแผนการจัดกจิกรรม
การเรียนรูกลุมรวมมอืแบบ  JIGSAW  ปรากฏดัง  ตารางที่  10 
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ตาราง  10  ความมุงมั่นในการทํางานของนักเรียนที่เรียนโดยใชกลุมรวมมือ  แบบ  JIGSAW   
   เรื่อง  พลเมอืงดีตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที่  2 
 

ความมุงมั่นในการทํางานของนักเรียนทีเ่รียนโดยใชกลุม
รวมมือ  แบบ  JIGSAW     X  S 

ระดับความมุงมั่น
ในการทํางาน 

  1.  เมื่อไดรับมอบหมายงานขาพเจาจะต้ังใจทํางานอยางดี 4.52 0.48 มากที่สุด 

2.  ขาพเจาซักถามรายละเอียดของงานที่จะทําจนเขาใจดี
กอนลงมือปฏิบัติ 

4.34 0.50 มาก 

3.เมื่อไดรบัมอบหมายงานขาพเจาจะพยายามทําใหเสรจ็ตาม
กําหนด 

4.68 0.47 มากที่สุด 

4.ขาพเจาทําการบานที่ครสูั่งเสร็จทันเวลาทุกครัง้แมวา
ครูผูสอนวิชาน้ันจะไมตรวจสมุดก็ตาม 

4.46 0.50 มาก 

5.ขาพเจาทํางานเสรจ็ทันเวลา 4.78 0.42 มากที่สุด 

6.ถึงแมจะมีอุปสรรคในการทํางานขาพเจากจ็ะทําใหสําเรจ็ 4.59 0.49 มากที่สุด 

7.ถางานกลุมไมเรียบรอยถือเปนความผิดของตัวขาพเจาดวย 4.71 0.49 มากที่สุด 

8.ขาพเจายินดีรบัผลของงานทีท่ําลงไปไมวาจะดีหรือไมก็ตาม 4.40 0.71 มาก 

9.เมื่อเพื่อนทํางานสําเรจ็ขาพเจามักจะแสดงความยินดีกับ
เพื่อนเสมอ 

4.65 0.54 มากที่สุด 

10.เมื่อขาพเจาทํางานสําเรจ็ขาพเจามีความภูมิใจในผลงาน
เสมอ 

4.43 0.71 มาก 

รวมเฉลี่ย 4.50 3.82 มาก 

 
 จากตาราง  10  พบวา  นักเรียนที่เรียนโดยใชแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูกลุมรวมมือ 
แบบ  JIGSAW  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  มีความมุงมั่นในการทํางาน  โดยรวมอยูในระดับ
มาก  (X =  4.50)  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากบั  3.82  เมื่อพิจารณารายขอพบวา  อยูในระดับ
มากที่สุด  6  ขอ  เรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  3  อันดับ  แรก  ไดแก  ขอที่  5  ขาพเจา
ทํางานเสรจ็ทันเวลา  (X =  4.78)  ขอที่  7  ถางานกลุมไมเรียบรอยถือเปนความผิดของตัวขาพเจา
ดวย  (X =  4.71)  และขอ  ที่  3  เมื่อไดรบัมอบหมายงานขาพเจาจะพยายามทําใหเสร็จตามกําหนด  

(X =  4.68)  ขอที่มีคาเฉลี่ยนอยทีสุ่ดไดแก  ขอที่  2  ขาพเจาซักถามรายละเอียดของงานที่จะทําจน

เขาใจดีกอนลงมอืปฏิบัติ  (X =  4.34) 
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บทท่ี  5 
 

สรุปผล  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ 
  
 การศึกษาคนควาครั้งน้ี  เปนการศึกษาเพื่อพฒันาการจัดกจิกรรมการเรียนรูโดยใชกลุมรวมมือ
แบบ  JIGSAW  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  มีข้ันตอนการศึกษา
คนควา  และสรปุผลการศึกษาคนควา  ดังตอไปน้ี 
  1.  ความมุงหมายของการศึกษาคนควา 
  2.  สรุปผล 
  3.  อภิปรายผล 
  4.  ขอเสนอแนะ 
 
ความมุงหมายของการศึกษาคนควา 
 
 1.  เพื่อหาประสทิธิภาพของแผนการจัดการเรียนรูโดยใชกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW  เรื่อง  
พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  ที่มีประสิทธิภาพตามเกณฑ    80/80 
 2.  เพื่อเปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  กอนและ
หลงัเรียน   
 3.  เพื่อศึกษาความมุงมั่นในการทํางานของนักเรียนทีเ่รียนโดยใชกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW 
  
สรุปผล 

 

 ผลการศึกษาคนควาการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW    
เรื่อง  พลเมอืงดีตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  สรุปผลการศึกษาคนควา  ไดดังน้ี 
  1.  แผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูโดยใชกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW  เรื่อง  พลเมืองดีตาม
วิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  ที่สรางข้ึน  มีประสิทธิภาพ  88.80/82.90  ซึ่งเปนไปตาม
เกณฑ  ที่ต้ังไว 
  2.  นักเรียนที่เรียนรูโดยใชกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถี
ประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  ระหวางกอนเรียนและหลังเรียน  มีคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนสูง
กวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ  .05  ซึ่งเปนไปตามสมมุติฐานที่ต้ังไว 
  3.  นักเรียนมีความมุงมั่นในการทํางานทีเ่รียนโดยใชกลุมรวมมือ  แบบ  JIGSAW  เรื่อง  
พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  อยูในระดับมาก 
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อภิปรายผล 
 
 จากการศึกษาคนควา  ผลการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชกลุมรวมมอืแบบ  
JIGSAW  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  สามารถอภิปรายผลไดดังน้ี 
  1.  การหาประสทิธิภาพ  (E1/E2)  ของแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูกลุมรวมมือแบบ
JIGSAW  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  มีประสิทธิภาพเทากับ    
88.80/82.90  ซึ่งเปนไปตามเกณฑที่ต้ังไว  หมายความวานักเรียนไดคะแนนการประเมินพฤติกรรม
ระหวางเรียน  การปฏิบัติงานตามช้ินงานทั้ง  6  แผน  และการทดสอบยอยทายแผนในแผนที ่ 2  แผน
ที่  4  และแผนที่  6  คิดเปนรอยละ  88.80  และคะแนนจากการทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคิด
เปนรอยละ  82.90  แสดงวาแผนการจัดการเรียนรูทีส่รางข้ึน  มีประสทิธิภาพตามเกณฑและ
จุดประสงคที่ต้ังไวสามารถนําไปใชสอนไดอยางมีประสิทธิภาพการทีผ่ลการศึกษาคนควาเปนเชนน้ีอาจ
เน่ืองมาจาก  แผนการจัดการเรียนรูไดผานข้ันตอนในการจัดทําอยางมรีะบบและวิธีการเขียนแผนการ
จัดการเรียนรูทีเ่หมาะสมโดยศึกษาหลักสูตร  คูมือคร ู เน้ือหา  เทคนิควิธีการจากเอกสารทีเ่กี่ยวของ  
เพื่อเปนแนวทางในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูและไดผานการตรวจสอบประเมินความถูกตองจาก
ผูเช่ียวชาญ  ผานการทดลองปรบัปรุงใหมีความสมบรูณกอนนําไปทดลองจริง  ผูศึกษาคนควาไดจัดทํา
แผนจัดการเรียนรูโดยยึดรูปแบบการสรางแผนการจัดการเรยีนรูตามองคประกอบดังน้ีคือ  การเขียน
สาระสําคัญสอดคลองกบัจุดประสงคการเรียนรูและครอบคลุมพฤติกรรมโดยการจัดกจิกรรมเนน
นักเรียนเปนสําคัญโดยนักเรียนเปนผูลงมอืปฏิบัติมากทีสุ่ดครูเปนเพียงผูคอยช้ีแนะสงเสริมใหกิจกรรม
ดําเนินไปตามจุดมุงหมายกจิกรรมที่หลากหลายในแตละข้ันตอน  เปนการกระตุนใหผูเรียนไดมสีวนรวม
ในกิจกรรมอยางทั่วถึงและมากที่สุด  ทั้งทางรางกาย  อารมณ  สังคม  และสติปญญาจงึทําใหนักเรียน
เกิดความสนใจ  กระตือรอืรนในการทํางาน  และสนุกสนานกับการเรียนสามารถเขาใจเรื่องทีเ่รียนได
งาย  เพราะนักเรียนเปนผูลงมือปฏิบัติกจิกรรมตาง ๆ  ดวยตนเอง  สอดคลองกบัแนวคิดของ  ทิศนา    
แขมมณี  (2554  :  265)  ที่กลาววาควรจัดการเรียนการสอนใหผูเรียนมโีอกาสเขารวมกิจกรรมการ
เรียนการสอนอยางทั่วถึงและมากทีสุ่ดเทาที่จะทําได  การทีผู่เรียนมีบทบาทเปนผูกระทํา  รบัผิดชอบตอ
การเรียนรูของตนเอง  จะชวยใหผูเรียนเกิดความพรอม  และมีความกระตือรือรนทีจ่ะเรียน  ผูเรียนมี
ปฏิสัมพันธระหวางเพื่อนและครทูั้งในรปูแบบการกระทํา  ความรูสึกและความคิดไดรวมอภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึง่กันและกันเพื่อขยายความรูของตนใหกวางข้ึน  ชวยกันทํางานและอาศัย
ทักษะขบวนการตาง ๆ  ในการคนควาหาความรูตลอดจนสรางความรูดวยตนเองสามารถสรางสรรค
ผลงานออกมาได  แสดงใหเห็นถึงความสามารถ  ความสามคัคี  ความคิดสรางสรรค  กอใหเกิดความ
ภูมิใจในกลุมของตนเองจากการทํางานรวมกันเปนกลุม  นักเรียนรูจักรับฟงความคิดเห็นของผูอื่นมากข้ึน  
ทําใหมีการปรับพฤติกรรมตาง ๆ  ใหเหมาะสมเพื่อสามารถอยูรวมกันและทํางานรวมกันอยางมีความสุข
นักเรียนไดประสบการณใกลเคียงกับสภาพความเปนจรงิสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได  
สอดคลองกบั  เดือนเพ็ญ  ภูเขียว  (2553  :  90-92)  ไดศึกษาการพฒันาการจัดกิจกรรมการเรียนรู
กลุมสาระการเรียนรูสงัคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  แบบกลุมรวมมือ  โดยใชเทคนิคจิ๊กซอว  
(Jigsaw)  เรื่อง  อาณาจักรอยุธยา  ในสาระประวัติศาสตร  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 5  ผลการศึกษาพบวา
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แผนการจัดการเรียนรูแบบจิก๊ซอวมปีระสิทธิภาพ  83.58/83.50  เปนไปตามเกณฑที่ต้ังไว  และ
สอดคลองกบั  ปฐมพงษ  พืชสิงห  (2553  :  95-97)  ไดศึกษาการพฒันาแผนการจัดการเรียนรูโดย
วิธีการสอนแบบรวมมือ  กลุมสาระการเรียนรูสงัคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  เรือ่ง  วันสําคัญทาง
พุทธศาสนา  ช้ันประถมศึกษาปที่  5  ผลการศึกษาพบวาแผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ  (Jigsaw)  
มีประสิทธิภาพ  81.17/87.29  ซึ่งสงูกวาเกณฑที่ต้ังไว 
  2.  เปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนทีเ่รียนดวยการจัดกจิกรรมการเรียนรูโดยใชกลุม
รวมมือแบบ  JIGSAW  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 2  ระหวางกอน
และหลังเรียน  พบวา  นักเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนกอนเรียนเฉลี่ยเทากับ  17.20  จากคะแนน
เต็ม  30  คะแนน  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากบั  2.05  รอยละของคะแนนเฉลี่ยเทากบั  57.30  และ
คะแนน  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนเฉลี่ยเทากับ  24.80  จากคะแนนเต็ม  30  คะแนน  สวน
เบี่ยงเบนมาตรฐานเทากบั  1.51  รอยละของคะแนนเฉลี่ยเทากับ  82.90  ซึ่งผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
หลงัเรียนสงูกวากอนเรียนอาจเน่ืองมาจากการจัดกจิกรรมการเรียนรูแบบกลุมรวมมือ  คือกิจกรรมการ
เรียนรูในแตละครัง้นักเรียนแตละคนที่รบัผิดชอบในแตละเรือ่งไปศึกษาจากกลุมผูเช่ียวชาญเสร็จแลว
นักเรียนทุกคนจะกลบัมาอธิบายใหแกเพื่อนในกลุมฟงซึ่งในการสือ่สารระหวางนักเรียนดวยกันเองเด็ก
นักเรียนจะกลาซกัถามมากกวาเพราะเด็กมีความคุนเคยกันมากกวาครู  นักเรียนเกิดความสนุกสนานกบั
การเรียนเพราะนักเรียนไดลงมอืปฏิบัติการเองในทุกข้ันตอน  สอดคลองกบัทฤษฎีการเรียนรูแบบรวมมอื  
ทิศนา  แขมมณี  (2554  :  99)  คือแตละคนรับผิดชอบในการเรียนรูของตนในขณะเดียวกันก็ตองชวย
ใหสมาชิกอื่นเรียนรูดวย  การจัดการศึกษาปจจบุันมักสงเสรมิการเรียนรูแบบแขงขัน  ซึ่งอาจมผีลทําให
ผูเรียนเคยชินตอการแขงขันเพื่อแยงผลประโยชนมากกวาการรวมมอืกันแกปญหาอยางไรก็ตามเราควร
ใหโอกาสผูเรียนไดเรียนรูทั้ง  3  ลักษณะ  คือแขงขันกัน  ตางคนตางเรียน  และรวมมือกันหรือชวยกัน
ในการเรียนรู  โดยรูจักการเรียนรูอยางเหมาะสมกบัสภาพการณ  ทั้งน้ีเพราะในชีวิตประจําวัน  ผูเรียน
จะตองเผชิญสถานการณทั้ง  3  ลักษณะ  แตเน่ืองจากการศึกษาปจจบุันมีการสงเสริมการเรียนรูแบบ
รวมมือ  ซึ่งสามารถชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูไดดี  รวมทัง้ไดเรียนรูทักษะทางสังคมและการทํางาน
รวมกันกบัผูอื่น  ซึ่งเปนทักษะทีจ่ําเปนอยางย่ิงในการดํารงชีวิตดวย  สอดคลองกบังานวิจัยของ  เบญจ
กาญจน  นามแกว  (2551  :  71)  ไดศึกษาพฤติกรรมการทํางานกลุมและผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน
หนวยการเรียนรูหนาทีพ่ลเมืองของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่ 4  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
นครราชสีมา  เขต  3  โดยใชเทคนิคจิกซอว  กลุมตัวอยางไดแก  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่ 4  
โรงเรียนวัดหลุมขาว  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครราชสีมา  ในภาคเรียนที2่  ปการศึกษา  2550  
จํานวน  23  คน  ไดมาโดย  การเลอืกแบบเจาะจง  ผลปรากฏวา  พฤติกรรมการทํางานกลุม  หลงัการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชเทคนิคจิกซอว  คาเฉลี่ยของคะแนนพฤติกรรมการทํางานกลุมในทุก
ดานสูงข้ึน  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  หลังจากจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชเทคนิคจิกซอว  สูง
กวากอนการจัด  และสอดคลองกับ  สีอําพร  วรวัตร  (2552  :  85)  ไดศึกษาการพัฒนาแผนการ
จัดการเรียนรู  กลุมสาระการเรียนรูสงัคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 4  เรื่อง  
จังหวัดขอนแกน  โดยใชรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ  เทคนิคจิกซอว  กลุมตัวอยางเปน
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่ 4  ภาคเรียนที ่ 2  การศึกษา  2551  จํานวน  24  คน  ซึ่งไดมาโดยการ
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เลือกแบบเจาะจง  ผลปรากฏวานักเรียนมีประสิทธิภาพ  เทากับ  82.46/81.15  ซึ่งสูงกวาเกณฑที่
กําหนด  คือ  80/80 
  3.  ศึกษาความมุงมั่นในการทํางานของนักเรียนทีเ่รียนโดยใชกลุมรวมมือ  แบบ  JIGSAW    
พบวา  นักเรียนมีความมุงมั่นในการทํางานที่เรียนโดยใชกลุมรวมมือ  แบบ  JIGSAW  เรื่อง  พลเมืองดี
ตามวิถีประชาธิปไตย  โดยรวมอยูในระดับมาก  (X   =  4.50)  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ  3.82    

เมื่อพจิารณาเปนรายขอพบวา  อยูในระดับมากทีสุ่ด  6  ขอ  ระดับมาก  4  ขอ  เรียงลําดับจากมากไป
หานอย  ดังน้ี  ขอที่  5  ขาพเจาทํางานเสรจ็ทันเวลา  (X   =  4.78)  ขอที่  7  ถางานกลุมไมเรียบรอย

ถือเปนความผิดของตัวขาพเจาดวย  (X   =  4.71)  ขอที่  3  เมื่อไดรับมอบหมายงานขาพเจาจะ

พยายามทําใหเสร็จตามกําหนด  (X   =  4.68)  ขอที่  9  เมื่อเพื่อนทํางานสําเร็จขาพเจามกัจะแสดง

ความยินดีกับเพื่อนเสมอ  มีคาเฉลี่ยเทากัน  (X   =  4.65)  ขอที่  6  ถึงแมจะมอีุปสรรคในการทํางาน

ขาพเจากจ็ะทําใหสําเรจ็  (X   =  4.59)  ขอที่  1  เมื่อไดรบัมอบหมายงานมาขาพเจาจะต้ังใจทํางาน

อยางดี  (X   =  4.52)  ขอที่  4  ขาพเจาทําการบานที่ครสูั่งเสร็จทันเวลาทกุครั้งแมวาครูผูสอนวิชาน้ัน

จะไมตรวจสมุดก็ตาม  (X   =  4.46)  ขอที่  10  เมื่อขาพเจาทํางานสําเรจ็ขาพเจามีความภูมิใจใน
ผลงานเสมอ  (X   =  4.43)  ขอที่  8  ขาพเจายินดีรบัผลของงานที่ทําลงไปไมวาจะดีหรือไมก็ตาม   
(X   =  4.40)  และขอที่  2  ขาพเจาซกัถามรายละเอียดของงานที่จะทําจนเขาใจดีกอนลงมือปฏิบัติ   

(X   =  4.34)  ความมุงมั่นในการทํางานโดยรวมอยูในระดับมาก  ที่เปนเชนน้ีอาจเน่ืองมาจาก  
แผนการจัดการเรียนรูกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW  มีกิจกรรมหรอืกระบวนการที่ทําใหนักเรียนเกิด
ความรู  ความเขาใจ  สนุกสนาน  ไดเรียนรูดวยการปฏิบัติจริง  มีการชวยเหลือซึ่งกันและกัน  มีการ
เสริมแรงหรือการใหรางวัลเปนการกระตุนใหนักเรียนอยากเรียนมากย่ิงข้ึน  สงผลใหนักเรียนมีความ
พยายามที่จําทํางานใหสําเร็จและทันเวลาเพื่อความสําเรจ็ของกลุม  เด็กนักเรียนทกุคนในกลุมมีความ
ตระหนักวาสมาชิกทกุคนมีความสําคัญและความสําเรจ็ของกลุมข้ึนกบัสมาชิกทุกคนในกลุมใน
ขณะเดียวกันสมาชิกแตละคนจะประสบความสําเร็จไดก็ตอเมื่อกลุมประสบความสําเรจ็ ความสําเร็จของ
บุคคลและของกลุมข้ึนอยูกบักันและกันดังน้ันแตละคนตองรบัผิดชอบในบทบาทหนาที่ตนและใน
ขณะเดียวกันก็ชวยเหลอืสมาชิกคนอื่น ๆ  ดวยเพื่อประโยชนรวมกัน  สอดคลองกบัทฤษฎี  ทิศนา    
แขมมณี  (2554  :  100)  ความรับผิดชอบที่ตรวจสอบไดของสมาชิกแตละคน  สมาชิกในกลุมการ
เรียนรูทุกคนจะตองมีหนาทีร่ับผิดชอบและพยายามทํางานทีไ่ดรับมอบหมายอยางเต็มความสามารถ    
ไมมีใครทีจ่ะไดรับประโยชนโดยไมทําหนาที่ของตน  ดังน้ันกลุมจงึจําเปนตองมรีะบบตรวจสอบผลงาน 
ทั้งทีเ่ปนรายบุคคลและเปนกลุมวิธีการทีส่ามารถสงเสรมิใหทุกคนไดทําหนาที่ของตนเองอยางเต็มที่   
ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ  ชญาภา  วิชชาวณิชนันท  (2553  :  55-57)  ไดศึกษาการใชการให
คําปรึกษากลุมแบบเผชิญความจริงเพื่อเสริมสรางความมุงมัน่ในการทํางานของนักเรียน  ช้ันมัธยมศึกษา
ปที่  4  ผลการศึกษาพบวา  สมาชิกกลุมที่ไดรับคําปรึกษามพีฤติกรรมที่เปนไปตามทฤษฎีเผชิญความ
จริง  ครบทั้ง  8  ข้ันตอนคือชวงแรกของการเขากลุมบรรยากาศคอนขางอึดอัด  มีความกังวลบาง
จนกระทั่งผูใหคําปรึกษาไดใหสมาชิกทกุคนทํากิจกรรมเพื่อสรางสัมพันธภาพ  ทําใหสมาชิกไดผอนคลาย
ลงกลาพูดและเปดเผยตนเองมากข้ึน  จากน้ันจงึสํารวจความตองการในชีวิตและพฤติกรรมทีเ่ปนสาเหตุ
ของการทําใหขาดความมุงมั่นในการทํางานซึ่งมาจากหลายปจจัย  เชน  การเลนเกมคอมพิวเตอร  การ
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อานหนังสือการตูนในเวลาเรียน  การพบปะพูดคุยกับเพื่อนผูหญิง  หลงัจากที่สมาชิกทุกคนไดประเมิน
พฤติกรรมของตนเองพบวาพฤติกรรมเหลาน้ันสงผลกระทบตอความมุงมั่นในการเรียน  ทุกคนจึงระบุ
แผนในการปรบัปรุงตนเองและระดมความคิดเห็นรวมกันในเรื่องหลักการทํางานใหสําเรจ็ลลุวงไปดวยดี  
เชนตองมีความรบัผิดชอบในการทํางาน  มีความต้ังใจ  ขยัน  อดทน  ทํางานอยางเปนข้ันตอน  มี
หลักการในการทํางานที่ดี  มีเปาหมายในการทํางาน  มีความเขาใจในสิง่จะทําใหความรวมมือในการ
ทํางานกลุม  จากการสงัเกตและสอบถามผูปกครองเด็กมีพฤติกรรมที่ดีข้ึน  ผลจากการใหคําปรึกษากลุม
แบบเผชิญความจริงมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมและความคิดทางดานความมุงมั่นในการทํางานของ
นักเรียนสูงกวากอนการไดรับการปรึกษาอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ  .01  และมีคะแนนเฉลี่ยสงูกวากอน
เขารับการใหคําปรึกษา  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ  .05   
 
ขอเสนอแนะ 
 
 1.  ขอเสนอแนะทั่วไป 
  1.1  กอนดําเนินการสอนตามแผนครูควรเตรียมทัง้เน้ือหาและวิธีการ  สื่ออปุกรณ   
ใบความรู  ใบบันทึกผลงาน  แบบทดสอบ  ใหพรอมครบตามจํานวนของผูเรียนเพื่อสะดวกและงาย 
ตอการหยิบใชเพื่อใหการจัดการเรียนการสอนมีประสทิธิภาพสูงสุด 
  1.2  ในการแบงกลุมครูควรอธิบายกติกาและขอตกลงในการทํางานกลุมใหชัดเจนเพื่อให
สมาชิกในกลุมมีความรับผิดชอบตอหนาที่มากที่สุดสงผลใหกระบวนการทํางานกลุมมปีระสิทธิภาพ   
เมื่อจบเน้ือหาเรื่องหน่ึงแลวควรเปลี่ยนกลุมบางเพื่อไมใหเด็กเกิดความเบื่อหนาย 
  1.3  ครูควรกระตุนใหผูเรียนกลาแสดงออก  แมวาความคิดน้ันจะแตกตางหรือไมถูกตอง  
เพื่อจะไดอภิปรายและสรุปอยางถูกตอง 
  1.4  ในการจัดกลุมเด็กน้ันในแตละกลุมมทีั้งเด็ก  เกง  ปานกลาง  และออน  แตเมื่อให
เด็กแตละกลุมแยกไปศึกษาในกลุมผูเช่ียวชาญในบางกลุมอาจจะมีเด็กที่เรียนออนไปอยูดวยกันเปน
สวนมากครูตองคอยใหคําแนะนําเพื่อใหเด็กทํางานเสรจ็ทันตามเวลาทีก่ําหนด 
  1.5  ในการศึกษาความมุงมั่นในการทํางานของนักเรียนควรจะศึกษาเปนเรื่อง ๆ   
เพื่อจะไดทราบวาเด็กชอบหรือไมชอบเรียนเรื่องอะไรเพื่อจะไดนําขอมูลไปแนะแนวเด็กตอไป 
 2.  ขอเสนอแนะในการศึกษาคนควาตอไป 
  2.1  ควรพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW  ในเน้ือหาสาระอื่น  
และชวงช้ันอื่น  เชน  สาระศาสนา  ศีลธรรม  จริยธรรม  เรือ่งพุทธประวัติ  สาระเศรษฐศาสตร  เชน
เรื่องทรพัยากรในการผลิตและการบริการ  สาระประวัติศาสตร  เชนเรื่องประวัติบุคคลสําคัญ   
และภูมิศาสตร  เชนเรื่อง  ทรัพยากรธรรมชาติ   
  2.2  ควรศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระหวางการสอนกลุมรวมมือ 
แบบ  JIGSAW  กับการสอนแบบอื่น ๆ   
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  2.3  ควรศึกษาผลการจัดกิจกรรมการสอนกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW  ที่สงผลตอ 
ความสามารถในการสื่อสาร  ความรับผิดชอบ  ความเปนผูนํา  และคุณลักษณะอันพึงประสงคขออื่น ๆ  
เชน  ซื่อสัตยสจุริต  มีวินัย ใฝเรียนรู     
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 นักเรียนชวงช้ันที ่ 2  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 5.    วิทยานิพนธ  ค.ม.  กรุงเทพฯ  :   
 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม,  2549. 
ดาวเรือง  จงจิตร.    ความสัมพันธระหวางความพึงพอใจในการทํางานกับความทุมเทในการทํางานของ 
 ขาราชการครูเขตคลองสามวา  สังกัดกรุงเทพมหานคร.    วิทยานิพนธ  กศ.ม.  ชลบรุี  :   
 มหาวิทยาลัยบูรพา,  2547.   
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เดือนเพญ็  ภูเขียว.    การพัฒนาการจัดกจิกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสงัคมศึกษา  ศาสนา 
 และวัฒนธรรม  แบบกลุมรวมมือ  โดยใชเทคนิคจิ๊กซอว  (Jigsaw)  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 5. 
 การศึกษาคนควาอิสระ  กศ.ม.  มหาสารคาม  :  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม,  2553. 
ทิศนา  แขมมณี.    ศาสตรการสอน  :  องคความรูเพื่อการจัดการจักกระบวนการเรียนรูที่มีประสทิธิภาพ.   
 พิมพครั้งที่  14.    จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  :  ดานสุทธาการพิมพ,  2554.   
ธิดารัตน  ทรายทอง.    ความสัมพันธระหวางอิทธิพลสถานการณ  อิทธิพลระหวางบุคล  ความมุงมั่นตอ 
 การออกกําลงักายและพฤติกรรมการออกกําลงักายของสมาชิกกลุมออกกําลังกาย  ในจังหวัด 
 พังงา.    วิทยานิพนธ  พย.ม.  สงขลา  :  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร,  2547.     
ธีระพัฒน  ฤทธ์ิทอง.    30รูปแบบการจัดกิจกรรมโดยยึดผูเรียนเปนสําคัญ.    กรุงเทพฯ  :  เฟองฟา 
 ปริ้นต้ิง,  2545. 
นริศรา  แสนสุข.    การเปรียบเทียบความมุงมั่นและความพงึพอใจในการทํางานของขาราชการคร ู
 ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน  สงักัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษาทีม่ ี
 ประสบการณในการทํางานและแรงจงูใจในการทํางานแตกตางกัน.    วิทยานิพนธ  กศ.ม.   
 มหาสารคาม  :  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม,  2554. 
นิคม  ชมภูหลง.    การพฒันาหลักสูตรทองถ่ินและการัดทําหลักสูตรสถานศึกษา.    มหาสารคาม  :   
 อภิชาตการพิมพ,  2545. 
บรรพต  สุวรรณประเสริฐ.    การพัฒนาหลักสูตรโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ.    เชียงใหม  :  เดอะ 
 โนวเลจ  เซ็นเตอร,  2543.   
บุญชม  ศรีสะอาด.    วิจัยเบื้องตน.    พิมพครัง้ที่  7.    กรุงเทพฯ  :  สุวีริยาสาสน,  2545 
เบญจกาญจน  นามแกว.    การศึกษาพฤติกรรมการทํางานกลุมและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหนวย 
 การเรียนรูหนาที่พลเมืองของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่ 4  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
 นครราชสีมา  เขต  3  โดยใชเทคนิคจิกซอว.    วิทยานิพนธ  ค.ม.  นครราชสีมา  :   
 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา,  2551. 
ปฐมพงษ  บานฤทัย.    การจัดการเรียนรูแบบรวมมือ  Jigsaw  เรือ่ง  การเมืองการปกครองสมัยอยุธยา 
 กลุมสาระสงัคมศึกษา  ศาสนาและ  วัฒนธรรม  ช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 2.    การศึกษาคนควา 
 อิสระ  กศ.ม.  มหาสารคาม  :  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม,  2550. 
ปฐมพงษ  พืชสิงห.    การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูโดยวิธีการสอนแบบรวมมือ  กลุมสาระการ 
 เรียนรูสงัคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  เรื่อง  วันสําคัญทางพุทธศาสนา  ช้ันประถมศึกษา 
 ปที่  5.    วิทยานิพนธ  ค.ม.  มหาสารคาม  :  มหาวิทยาลยัราชภัฏมหาสารคาม,  2553. 
ประสาท  เนืองเฉลมิ.    หลักสูตรการศึกษา.    มหาสารคาม  :  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม,  2553. 
ประเสริฐ  ภูถนนนอก.    การพัฒนากจิกรรมการเรียนรูแบบกลุมรวมมือกันเรียนรูเทคนิค  TGT 
 รวมกับ  JIGSAW  สาระประวัติศาสตร  กลุมสาระสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
 ช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 4  โรงเรียนประทาย  อําเภอประทาย  จังหวัดนครราชสมีา. 
 การศึกษาคนควาอิสระ  กศ.ม.  มหาสารคาม  :  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม,  2549. 
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ปริศนา  วงศอิน.    การพัฒนาแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูแบบรวมมือ  กลุมสาระการเรียนรูสังคม- 
 ศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  สาระที ่ 2  หนาที่พลเมือง  วัฒนธรรมและการดําเนินชีวิต 
 ช้ันประถมศึกษาปที ่ 5.    การศึกษาคนควาอิสระ  กศ.ม.  มหาสารคาม  :  มหาวิทยาลัย 
 มหาสารคาม,  2549. 
ปรียาพร  วงศอนุตรโรจน.    จิตวิทยาบริหารงานบุคคล.    กรุงเทพฯ  :  พิมพดี,  2544.     
พนัส  หันนาคินทร.    หลักการบรหิารบุคคลากรในโรงเรียนแผนใหม.    กรุงเทพฯ  :  พิฆเณศ,  2542. 
พิสิฏฐ  ศรีหัตถกรรม.    ความมุงมั่นในการเลนกีฬายิมนาสติกของนักกีฬายิมนาสติกระดับเยาวชน. 
 วิทยานิพนธ  กศ.ม.  ชลบุรี  :  มหาวิทยาลัยบูรพา,  2549.   
ยองใย  แสนอุดม.    การจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบกลุมรวมมือ  โดยใชเอกสารประกอบการสอน 
 เรื่อง  หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา  กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
 ช้ันประถมศึกษาปที ่ 6.    การศึกษาคนควาอิสระ  กศ.ม.  มหาสารคาม  :  มหาวิทยาลัย 
 มหาสารคาม,  2553. 
รุจริ  ภูสาระ.    การเขียนแผนการสอน.    กรุงเทพฯ  :  บุค  พอยท,  2545. 
โรงเรียนอนุบาลศรีธาตุ.    รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษา.    อุดรธานี  :  ม.ป.พ.,  2554. 
ลวน  สายยศ  และอังคนา  สายยศ.    เทคนิคการวิจัยทางการศึกษา.    กรุงเทพฯ  :  สุวีริยาสาสน,   
 2538 
ลัดดาวัลย  วิมลภักดี.    โมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุของการสนับสนุนดานวิชาชีพที่มีอทิธิพลตอความ 
 ผูกพันวิชาชีพของคร.ู    วิทยานิพนธ  กศ.ม.  ชลบุรี  :  มหาวิทยาลัยบรูพา,  2548. 
วัฒนาพร  ระงบัทุกข.    แผนการสอนทีเ่นนผูเรียนเปนศูนยกลาง.    กรุงเทพฯ  :  เลิฟแอนดลิฟเพรส,  
 2542. 
วิมลรัตน  สุนทรโรจน.    การพัฒนาการเรียนการสอน.    มหาสารคาม  :  คณะศึกษาศาสตร 
 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม,  2545.   
  .    นวัตกรรมเพื่อการเรียนรู.    กรุงเทพฯ  :  ชางทอง,  2549.   
  .    นวัตกรรมตามแนวคิดแบบ  Backward    Design.    พิมพครั้งที่  2.    มหาสารคาม  :   
 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม,  2554.   
วิเวก  บุตรโท.    การพฒันาแผนการจัดการเรียนรู  โดยใชวิธีสอนแบบจิกซอว  เรื่อง  พุทธประวัติ 
 และสาวก  กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  ช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 2. 
 การศึกษาคนควาอิสระ  กศ.ม.  มหาสารคม  :  มหาวิทยาลยัมหาสารคาม,  2549. 
เวียงงาม  อินทะวงษ.    การพัฒนากจิกรรมการเรียนแบบจิก๊ซอว  เรื่อง  ประเพณีบุญเบิกฟา 
 มหาสารคาม  กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  ช้ันมัธยมศึกษา 
 ปที ่ 1.    การศึกษาคนควาอิสระ  กศ.ม.  มหาสารคาม  :  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม,   
 2550. 
สกาวเดือน  ไทยสา.    การศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  กลุมสาระการเรียนรูสงัคมศึกษา  ศาสนา   
 และวัฒนธรรม  ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่ 6  โดยใชรูปแบบการสอนแบบรวมมือกัน 
 เรียนรู  (Jigsaw  L.T  G.I).    วิทยานิพนธ  ศศ.ม.  ขอนแกน  :  มหาวิทยาลัยขอนแกน,   
 2553. 
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สถาบันพฒันาความกาวหนา.    ยุทธศาสตรการปรับวิธีเรียน  การเปลี่ยนวิธีสอนเพือ่เตรียมครสูู 
 ความกาวหนาในอนาคต.    กรงุเทพฯ  :  สุวีริยาสาสน,  2545. 
สภาพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ.    ยุทธศาสตรของแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ   
 ฉบับที่  11.    กรุงเทพฯ  :  สภาพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมแหงชาติ,  2555.     
สมชาย  โคตรภูงา.    ปจจัยที่สงผลตอความมุงมั่นในการสอนของครูโรงเรียน  สังกัดสถานศึกษาข้ัน 
 พื้นฐาน.    วิทยานิพนธ  กศ.ม.  พิษณุโลก  :  มหาวิทยาลัยนเรศวร,  2547. 
สมนึก  ภัททิยธนี.    การวัดผลการศึกษา.    พิมพครั้งที่  6.    กาฬสินธุ  :  โรงพิมพประสานการพิมพ,  
 2551. 
สมหวัง  พิธิยานุวัฒน  และคณะ.    คุณภาพการทํางานของราชการพลเรือน.    กรุงเทพฯ  :   
 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย,  2540. 
สายัณ  ฉิมกรด.    ผลการสอนโดยใชการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมรวมมือที่มีตอผลสัมฤทธ์ิทางการ 
 เรียนวิชาสังคมศึกษาและความสามารถในการคิดวิเคราะห  ของนักเรียนช้ันประถมศึกษา 
 ปที ่5.    วิทยานิพนธ  ค.ม.  นครสวรรค  :  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค,  2549. 
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ.    (ราง)  ยุทธศาสตรของแผนพัฒนา 
 เศรษฐกจิและสังคมแหงชาติฉบบัที ่ 11.    กรุงเทพฯ  :  เนช่ัน,  2549.   
สําล ี รักสุทธิ.    แนวการทําเอกสาร/หลักฐาน/ผลงาน  เพือ่ขอกําหนดตําแหนงอาจารย  3  ตาม 
 หลักเกณฑใหมของ  ก.ค..    กรุงเทพฯ  :  พัฒนาศึกษา,  2549. 
สุคนธ  สินธพานนท.    สุดยอดวิธีสอน  สังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม  นําไปสูการจัดการเรียน 
 การสอนของครูยุคใหม.    กรงุเทพฯ  :  อักษรเจริญทัศน,  2550.   
สุธรรมมา  ภูจอมดาว.    การพฒันาแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรูโดยใชกระบวนการกลุมรวมมือ 
 แบบ  Co-op  Co-op  เรื่องสภาพแวดลอมรอบตัวเรา  กลุมสังคมศึกษา  ศาสนาและ 
 วัฒนธรรม  ช้ันประถมศึกษาปที ่ 2.    การศึกษาคนควาอิสระ  กศ.ม.  มหาสารคาม  :   
 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม,  2549. 
สุนทรพจน  ดํารงคพานิช.    สถิติเพื่อการวิจัย.    พิมพครัง้ที่  2.    มหาสารคาม  :  มหาวิทยาลัย 
 มหาสารคาม,  2554. 
สุภาพร  สิงหศร.ี    ผลการจัดกจิกรรมการเรียนรูแบบกลุมรวมมือ  โดยใชเทคนิคจิกซอว  กลุมสาระ 
 การเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรมช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 1  เรื่อง  เศรษฐกิจ 
 พอเพียง.    วิทยานิพนธ  กศ.ม.  มหาสารคาม  :  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม,  2553. 
สุวิทย  มูลคํา.    การเขียนแผนการจัดการเรียนรูทีเ่นนการคิด.    กรงุเทพฯ  :  อี  เค  บุคส,  2549. 
สุวิทย  มูลคํา  และอรทัย  มลูคํา.    21วิธีการจัดการเรียนรูเพื่อพฒันากระบวนการคิด.    กรุงเทพฯ  :   
 ดวงกมลสมัย,  2546.   
เสนาะ  มนตวิเศษ.    ลักษณะงานกับความทุมเทในการปฏิบัติงานของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา 
 สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัด  เขตการศึกษา  12.    วิทยานิพนธ  กศ.ม.   
 ชลบุรี  :  มหาวิทยาลัยบูรพา,  2543.     
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แผนการจัดการเรียนรู 
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แผนการจัดการเรียนรูท่ี  1 
สาระการเรยีนรูสังคมศึกษา    ศาสนา    และวัฒนธรรม  ชั้นประถมศึกษาปท่ี  2 
หนวยการเรียนรูท่ี    2    พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  เวลา  12  ชั่วโมง 
แผนการจัดการเรียนรูท่ี    1    เรื่อง    มารยาทไทย  เวลา  2  ชั่วโมง 
สอนวันท่ี……………….เดือน……………………………..พ.ศ………….. 
 

 
1.  สาระสาํคัญ/ความคิดรวบยอด 
 มารยาทไทย  เปนวัฒนธรรมไทยที่ไดรบัการยอมรับจากสงัคมวา  เปนสิ่งที่ดีงาม  ควรปฏิบัติ  
และอนุรกัษไวใหคงอยูกับสังคมไทยสบืไป 
2.  มาตรฐานการเรียนรู/ตัวชี้วัด 
 ส  2.1  ป.2/2  ปฏิบัติตนตามมารยาทไทย 
3.  จุดประสงคการเรียนรู 
 1.  บอกมารยาทไทยที่ควรปฏิบัติได 
 2.  ปฏิบัติตนตามมารยาทไทยไดอยางถูกตองตามกาลเทศะ 
4.  สาระการเรยีนรู    
 4.1.  มารยาทไทย 
  4.1.1  ความเคารพ 
  4.1.2  การยืน 
  4.1.3  การเดิน 
  4.1.4  การน่ัง 
5.  กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
 1.  ขั้นเตรียม 
  1.1  ครูสนทนากับนักเรียนเรือ่ง  เอกลักษณของไทยทีเ่ปนทีป่ระทับใจของชาวตางชาติวา            
มีอะไรบาง  โดยใหนักเรียนยกตัวอยาง  และครูจดรวบรวมบนกระดาน  เชน 
   -การไหว     -รอยย้ิม  -อาหารไทย   
   -ประเพณีไทย   -ความมีนํ้าใจ     
  1.2  ครูแจงจุดประสงคการเรียนรูใหนักเรียนทราบ 
  1.3  นักเรียนทําแบบทดสอบกอนเรียนจํานวน  10  ขอ 
  1.4  ครูแบงกลุมนักเรียนกลุมละ  4  คน  โดยคละความสามารถ(เกง-ปานกลาง-ออน  1 : 
2 : 1)  กลุมน้ีเรียกวากลุมบานของเรา  (Home  group)  แตละคนในกลุมแบงหนาที่กันรับผิดชอบเน้ือหา
ดังน้ี 
   สมาชิกคนที ่ 1  ศึกษาเน้ือหาใบความรูที่  1  เรือ่ง  ความเคารพ 
   สมาชิกคนที่  2  ศึกษาเน้ือหาใบความรูที่  2  เรือ่ง  การยืน 
   สมาชิกคนที ่ 3  ศึกษาเน้ือหาใบความรูที่  3  เรือ่ง  การเดิน 
   สมาชิกคนที ่ 4  ศึกษาเน้ือหาใบความรูที่  4  เรือ่ง  การน่ัง 
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  1.5  นักเรียนแตละกลุมเลอืกประธาน  รองประธาน  เลขานุการ  ครูอธิบายข้ันตอนการ
ทํางานและมอบหมายการรวมกิจกรรมกลุมรวมมือ  ทุกคนในกลุมเปนผูเช่ียวชาญที่จะตองแยกไปศึกษา
ขอมูลรวมกับผูเช่ียวชาญกลุมอื่น  ในกลุมตกลงกันวาใครจะไปศึกษาเน้ือหาสาระและหาคําตอบในประเด็น
ปญหาที่ผูสอนมอบหมายใหที่ฐานผูเช่ียวชาญฐานใด 
 2.  ขั้นศึกษาในกลุมผูเชี่ยวชาญ 
  2.1  นักเรียนแตละคนจากกลุมบานของเราแยกยายไปรวมกลุมกบัสมาชิกอื่นที่ไดรับเน้ือหา
เดียวกัน  ต้ังเปนกลุมผูเช่ียวชาญ  (Expert  group)  สมาชิกทุกคนรวมกันศึกษาเน้ือหา    ทําความเขาใจ  
รวมกันอภิปรายและแสดงความคิดเห็นเน้ือหาจากใบความรูตามฐานที่ไดรับมอบหมายดังน้ี 
   ฐานที่  1  เรื่อง  ความเคารพ  ประกอบดวยสมาชิกคนที ่ 1  ของแตละกลุม     
   ฐานที่  2  เรื่อง  การยืน  ประกอบดวยสมาชิกคนที ่ 2  ของแตละกลุม     
   ฐานที่  3  เรื่อง  การเดิน  ประกอบดวยสมาชิกคนที ่ 3  ของแตละกลุม     
   ฐานที่  4  เรื่อง  การน่ัง  ประกอบดวยสมาชิกคนที ่ 4  ของแตละกลุม     
  2.2  ผูเช่ียวชาญแตละคนตองบันทกึขอมลู  สรุปความรูที่ตนศึกษาในแตละฐานตามที่ไดรบั
มอบหมาย  ลงในช้ินผลงานของตน 
 3.  ขั้นศึกษากลุมยอย 
  3.1  ผูเช่ียวชาญแยกยายกลับกลุมบานของเรา 
  3.2  ประธานกลุมบานของเราดําเนินการจัดลําดับของผูเช่ียวชาญในการนําเสนอเน้ือหาที่
ไดไปศึกษามา  ตามลําดับจนครบ  จากเรื่องที่  1-4  ทุกคนจะไดเรียนรูภาพรวมของเน้ือหาสาระทั้งหมด 
  3.3  เปดโอกาสใหสมาชิกแตละกลุมไดซกัถาม  นักเรียนรวมกันสนทนา  อภิปรายสรุป
เกี่ยวกับมารยาทไทยในประเด็นที่ศึกษาและประเมินผลการทํางานกลุม  โดยครูเพิม่เติมเน้ือหาสาระให
สมบรูณย่ิงข้ึนอีกครั้ง  และแนะนําใหนักเรียนไปศึกษาคนควาเพิ่มเติมจากแหลงเรียนรูอื่น ๆ  เชน
หองสมุดโรงเรียน  ผูรู  และหองสบืคนของโรงเรียน(อินเตอรเน็ต) 
 4.  ขั้นตรวจสอบผลงานและทดสอบยอย 
  4.1  นักเรียนในกลุมรวมกันตรวจสอบผลงานวาผลงานช้ินไหนเปนจุดเดนของกลุมและ
ผลงานช้ินไหนที่ยังตองปรับปรงุและรวมกันคัดเลือกผลงานช้ินที่ดีที่สุดเปนผลงานของกลุมครูใหรางวัล
กับกลุมทีม่ีผลงานดีทีสุ่ด 
6.สื่อ/แหลงเรียนรู 
  6.1  ใบความรูที่  1    เรื่อง  ความเคารพ 
  6.2  ใบความรูที่  2    เรื่อง  การยืน 
   6.3  ใบความรูที่  3    เรื่อง  การเดิน 
   6.4  ใบความรูที่  4    เรื่อง  การน่ัง 
   6.5  ใบบันทกึความรู 
   6.6    แบบทดสอบยอย 
      6.7  หองสมุดโรงเรียน 
   6.8  หองสืบคน 
   6.9  ผูรู 
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7.  การวัดและการประเมินผล 
 7.1  วิธีการวัดและประเมินผล 
   7.1.1  สังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม 
   7.1.2  ตรวจผลงานกลุม 
   7.1.3  ทดสอบกอนเรียน 
 7.2  เครื่องมือการวัดและประเมินผล 
   7.2.1  แบบสังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม 
   7.2.2  แบบประเมินผลงานกลุม 
   7.2.3  แบบทดสอบกอนเรียน   
 7.3  เกณฑการประเมินผล 
   7.3.1  ประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุมรอยละ  80   
   7.3.2  ประเมินผลงานกลุมรอยละ  80 
   7.3.3  ทดสอบผานเกณฑรอยละ  80 
 
8.ความคิดเห็นของผูบริหาร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

                                                                             (ลงช่ือ)…………………………………. 
                                                                                (นายอุทัย  หนูทอง) 

                                                                                ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลศรีธาตุ 
                                                                      ……………../…………………./………………… 

 
9.  บันทึกผลหลังสอน 
ผลการสอน 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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ปญหาและอปุสรรค 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 
 

(ลงช่ือ)……………………………………………………. 
(นางพรพนา  นวลจํารสั) 

ตําแหนง  ครู 
……………../…………………./…………………. 
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แบบสังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม 
กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 

แผนการจัดการจัดการเรยีนรูท่ี………………เรื่อง……………………………………………ชั้น…………………..     
กลุม…………………………………………………… 

รายการสังเกต สรปุ 
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(ลงช่ือ)………………………………….ผูประเมิน 
                                  (นางพรพนา    นวลจํารัส) 
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เกณฑการประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุม 
 

ระดับคุณภาพ รายการ 
3 2 1 

การแบงหนาที่ภายใน
กลุม 

มีการแบงหนาที่ภายใน
กลุมอยางชัดเจน  มี
ความรับผิดชอบงาน
ตามบทบาทหนาที่จน
สําเร็จ 
 

มีการแบงหนาที่ภายใน
กลุมอยางชัดเจน  
ทํางานตามบทบาท
หนาที่ของตนเองงาน
เสร็จเปนบางสวน 
 

มีการแบงหนาที่ภายใน
กลุมอยางชัดเจน  
ทํางานตามบทบาท
หนาที่ของตนเองแต
งานไมสําเรจ็ 

รับฟงความคิดเห็นของ
ผูอื่น 

ใหโอกาสเพือ่นแสดง
ความคิดเห็น    รับฟง
ยอมรบัและใหความ
รวมมือทกุครั้ง 

ใหโอกาสเพือ่นแสดง
ความคิดเห็น    รับฟง
ยอมรบัและใหความ
รวมมือเกือบทุกครัง้ 

ไมคอยใหโอกาสเพือ่น
แสดงความคิดเห็น    
ไมคอยใหความรวมมือ
กับเพือ่น 

มีการชวยเหลือซึ่งกัน
และกัน 

ชวยเหลือเพื่อนคนอื่น
ในกลุมในการทํางาน    
อธิบายใหเพือ่นเขาใจ  
ชวยทํางานจนสําเรจ็ทุก
ครั้ง 

ชวยเหลือเพื่อนคนอื่น
ในกลุมในการทํางาน    
ไมอธิบายแตบอก
คําตอบ  ชวยทํางานจน
สําเร็จ 

ชวยเหลือเพื่อนคนอื่น
ในกลุมในการทํางาน    
นอยมากไมอธิบายแต
บอกคําตอบ  ชวย
ทํางานบางครั้ง 

ความรับผิดชอบตองาน
ที่ไดรับมอบหมาย 

ทํางานดวยความเต็มใจ
สมาชิกทุกคนในกลุม
ขยันและอดทน  งาน
เสร็จทันเวลา 

ทํางานดวยความเต็มใจ 
สมาชิกบางคนในกลุม
ไมขยันและอดทน  งาน
เสร็จทันเวลา 
 

ทํางานดวยความเต็มใจ 
สมาชิกสวนใหญในกลุม
ไมขยันและอดทน  งาน
เสร็จทันเวลา 

มีกระบวนการทํางาน
ตามข้ันตอน 

ในการดําเนินกจิกรรม
จะทํางานโดยแบงงาน
ใหสมาชิกทําต้ังแต
เริ่มตนจนสําเรจ็ 

ในการดําเนินกจิกรรม
จะทํางานโดยแบงงาน
ใหสมาชิกทําขาด
ข้ันตอนเปนครัง้ 

ในการดําเนินกจิกรรม
ไมมีข้ันตอนในการ
ทํางาน 

เกณฑการใหคะแนนการประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุม 
  3    หมายถงึ    ดีมาก 
  2    หมายถงึ    ด ี  
  1    หมายถงึ    ปรับปรุง 

 คะแนน      12  –  15      คะแนน    หมายถึง    ดีมาก 
 คะแนน      10  –  11      คะแนน    หมายถึง    ดี 
 คะแนน      1  –  9         คะแนน    หมายถึง    ปรับปรงุ 
เกณฑการผานตองไดระดับคุณภาพ  3  ข้ึนไปหรือไดคะแนน  12  ข้ึนไป 
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แบบประเมินผลงานกลุม 
กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 

แผนการจัดการจัดการเรยีนรูท่ี………………เรื่อง……………………………………………ชั้น…………………..     
กลุม…………………………………………………… 

รายการสังเกต สรปุ 

กา
รแ

บง
หน

าท
ี่ภา

ยใ
นก

ลุม
 

กา
รร

ูจัก
แส

ดง
คว

าม
คิด

เห
็น 

กา
รท

ําง
าน

ตา
มขั้

นต
อน

 

ปฏ
ิบัติ

งา
นเ

สร
็จท

ันเ
วล

าแ
ละ

ถูก
ตอ

ง 

คว
าม

เป
นร

ะเ
บีย

บแ
ละ

สะ
อา

ด 

คะ
แน

นร
วม

   

ผาน 
ไม
ผาน กล

ุมท
ี ่

ช่ือ-  สกุล 

3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 15   
                   
                   
                   

1 

                   
                   
                   
                   

2 

                   
                   
                   
                   

3 

                   
                   
                   
                   

4 

                   
 

 
(ลงช่ือ)…………………………….ผูประเมิน 

                                   (นางพรพนา  นวลจํารสั) 
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เกณฑการประเมินผลงานกลุม 
 

ระดับคุณภาพ รายการประเมิน 
3 2 1 

การแบงหนาที่ภายใน
กลุม 

มีการแบงหนาที่ภายใน
กลุมอยางชัดเจนมี
ความรับผิดชอบงาน
ตามบทบาทหนาที่ทุก
คน 

มีการแบงหนาที่ภายใน
กลุมชัดเจนทํางานตาม
บทบาทหนาที่ของ
ตนเองเปนบางคน 

มีการแบงหนาที่ภายใน
กลุมชัดเจนแตไมทํางาน
ตามบทบาทหนาที่ของ
ตนเอง 

การรูจักแสดงความ
คิดเห็น 

รูจักแสดงความคิดเห็น 
ในกลุมดีมาก 

รูจักแสดงความคิดเห็น 
ในกลุม 

ไมแสดงความคิดเห็น 
ในกลุมเลย 

การทํางานตามข้ันตอน มีการทํางานตาม
ข้ันตอนดีมาก 

มีการทํางานตาม
ข้ันตอน 

ไมทํางานตามข้ันตอน 

ปฏิบัติงานเสร็จทันเวลา
และถูกตอง 

ปฏิบัติงานเสร็จทันเวลา
และถูกตองตรงประเด็น
ตามกําหนดเรียบรอยดี
มาก 

ปฏิบัติงานเสร็จทันเวลา
ถูกตองบางสวนตาม
กําหนด 

ปฏิบัติงานไมเสร็จ
ทันเวลาไมตรงประเด็น
ตามที่กําหนด 

ความเปนระเบียบและ
สะอาด 

ผลงานโดยภาพรวม
ตัวอักษรอานงาย
สะอาดและเปนระเบียบ
สวยงาม 

ผลงานโดยภาพรวม
ตัวอักษรอานยาก 

ผลงานโดยภาพรวม
ตัวอักษรอานยาก
สกปรกมากไมเปน
ระเบียบ 

เกณฑการใหคะแนนการประเมินผลงานกลุม 
  3    หมายถึง    ดีมาก 
  2    หมายถึง    ดี   
  1  หมายถึง      ปรับปรงุ 
 คะแนน      12  –  15      คะแนน    หมายถึง    ดีมาก 
 คะแนน      10  –  11      คะแนน    หมายถึง    ดี 
 คะแนน      1  –  9         คะแนน    หมายถึง    ปรับปรงุ 
เกณฑการผานตองไดระดับคุณภาพ  3  ข้ึนไปหรือไดคะแนน  12    ข้ึนไป 
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การแสดงความเคารพ 
การแสดงความเคารพเปนวัฒนธรรมอันดีงามของไทยที่ปฏิบัติสืบตอ

กันมาเปนเอกลักษณสําคัญของคนไทยเปนเรื่อง    แรก  การแสดงความ
เคารพคนไทยแสดงความเคารพกันดวยการไหว  และการกราบ  การที่จะ
แสดงความเคารพในลักษณะใดนั้น  ตองพิจารณาผูที่จะรับความเคารพดวย
วาอยูใน  ฐานะเชนใด  หรือในโอกาสใด  แลวจึงแสดงความเคารพใหถูกตอง
และเหมาะสม   

                         การไหว            การกราบ 

                           

ใบความรูท่ี  1 เร่ือง ความเคารพ 

มารยาท หมายถึง กิริยา วาจา ท่ีสุภาพ

เรียบรอยท่ีพึงปฏิบัติใหเหมาะสมกับกาลเทศะ 

มารยาทไทยเปนเอกลักษณท่ีสําคัญของคนไทย 

ท่ีคนไทยทุกคนควรปฏิบัติใหถูกตองและเหมาะสม 
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ประกอบแผนการจัดการเรียนรูท่ี  1  เร่ือง  ความเคารพ 
 

ผูเช่ียวชาญคนที ่ 1  ช่ือ…………………………………………………………………………. 

 ศึกษาความรูเร่ือง  ความเคารพ 

สรุปผลการศึกษา 
 คําช้ีแจง  นักเรียนเขียนสรุปความรูท่ีไดรับจากใบความรูดังตอไปน้ี  
 1.  มารยาท  หมายถึง  อะไร 

 
 
 

 
 

 2.  การแสดงความเคารพของคนไทยคือ 
         
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลงานชิ้นที่ 1  เรื่อง  ความเคารพ 

        

        

        

        

        

        

        

        

        

 
สวัสดีคะ/ครับ

คุณปา 
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เฉลย 
 

ประกอบแผนการจัดการเรียนรูท่ี  1  เร่ือง  
ความเคารพ 

ผูเช่ียวชาญคนที ่ 1  

ช่ือ…………………………………………………………
……………….                 

ศึกษาความรูเร่ือง  ความเคารพ 

สรุปผลการศึกษา 
 คําช้ีแจง  นักเรียนเขียนสรุป
ความรูท่ีไดรับจากใบความรูดังตอไปน้ี  
 1.  มารยาท  หมายถึง  อะไร 

 
 
 
 

 
 2.  การแสดงความเคารพของคนไทยคือ 
         
 
 
 

 
 
 
 

 

    

มารยาทในการยืน 

การยืนจะปฏิบัติแตกตางกันในแต

ละโอกาส ดังนี้ 

การยืนตอหนาผูใหญ เมื่อยืนอยูตอ

หนาผูใหญ  ใหประสานมือกันอยูต่ํา    

กวาระดับเอว  คอมตัวลงเล็กนอย

ไมควรยืนชิดหรือหางผูใหญ

จนเกินไป 

 

ผลงานชิ้นที่ 1  เรื่อง  ความเคารพ 

กิริยา วาจา ท่ีสุภาพเรยีบรอยท่ีพึงปฏิบัติใหเหมาะสมกับกาลเทศะ 

        

        

การไหว        

        

        

การกราบ       

        

        

 

สวัสดีคะ/ครับ

คุณปา 
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         ใบความรูที่  2   
         เรื่อง  การยืน 

 

                       
                                 
     
 

 
 
 
 
 

ขณะรองเพลงชาติหรือเพลงสรรเสริญพระบารมีเรา

ควรยืนตรงมือแนบไวขางลําตัวจนกวาเพลงจบนะคะ 
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ประกอบแผนการจัดการเรียนรูท่ี  1  เร่ือง  การยืน 
 ผูเช่ียวชาญคนที่  2  ช่ือ………………………………………………………………………… 

 ศึกษาความรูเร่ือง  การยืน                                               
 สรุปผลการศึกษาใบงาน  เรื่อง  การยนื 

คําช้ีแจง  นักเรียนเขียนสรุปความรูท่ีไดรับจากใบความรูดังตอไปน้ี 
 

                           

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 การยืนตอหนาผูใหญควรปฏิบัติอยางไร 

…………………………………………………………………………… 

......................................................................................

..........................................................................................

..........................................................................................

..........................................................................................

........................................................................................ 

ผลงานช้ินท่ี  2 เร่ือง  การยืน 
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ประกอบแผนการจัดการเรียนรูท่ี  1  เร่ือง  การยืน 
 ผูเช่ียวชาญคนที่  2  ช่ือ…………………………………………………………………… 

 ศึกษาความรูเร่ือง  การยืน                                            
 สรุปผลการศึกษาใบงาน  เรื่อง  การยนื 

คําช้ีแจง  นักเรียนเขียนสรุปความรูท่ีไดรับจากใบความรูดังตอไปน้ี 
 

                           

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 การยืนตอหนาผูใหญควรปฏิบัติอยางไร 

ใหประสานมือกันอยูต่ํา    กวาระดับเอว  คอมตัวลง

เล็กนอยไมควรยืนชิดหรือหางผูใหญจนเกินไป 

......................................................................................

..........................................................................................

..........................................................................................

..........................................................................................

เฉลย ผลงานช้ินท่ี  2 เร่ือง  การยนื 
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การเดินผานผูใหญจะปฏิบัติแตกตางกันดังนี้ 
 

 
 
   

 

 

 

                     
 
   
                               
 
       
                                 
   

                             
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

ใบความรูที ่3 เรื่อง การเดิน 

ขณะผูใหญยืน ท้ังชายและหญิงใหเดินผานในลักษณะสํารวม    
ปลอยมือไวขางตัวและคอมตัวเมื่อใกลถึงผูใหญ 

    ขณะผูใหญนั่งเกาอี ้ท้ังชายและหญิงใหเดินผานในลักษณะสํารวม 
ปลอยมือไวขางตัว คอมตัวพรอมกับยอเขาเมื่อใกลถึงผูใหญน่ังเกาอี้
อยู แตถาเปนในบานอาจจะใชวิธีเดินเขาก็ได 

 ขณะผูใหญนั่งกับพื้น ทั้งชายและหญิงใหเดินผาน

ในลักษณะสํารวม เม่ือถึงที่ผูใหญนั่งอยูใหทรุดตัวลงเดินเขา 

เม่ือผานผูใหญไปแลวคอยลุกข้ึนเดิน วิธีเดินเขา ใหคุกเขา

ปลายเทาต้ัง แลวคอยสืบเขาออกทีละขางเหมือนกับการเดิน

และคอมตัวลงเล็กนอยเม่ือใกลจะถึงผูใหญ  
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ประกอบแผนการจัดการเรียนรูท่ี    1  เร่ือง    การเดิน 
 ผูเช่ียวชาญคนที่  3  ช่ือ…………………………………………………………………………. 

 ศึกษาความรูเร่ือง  การเดิน 
 สรุปผลการศึกษาใบงานที่  3  เรื่อง  การเดนิ 
 
 คําช้ีแจง  นักเรียนเขียนสรุปความรูท่ีไดรับจากใบความรูดังตอไปน้ี 

 การเดินผานผูใหญมีกี่ลักษณะอะไรบาง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

…………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………

…….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………

…….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………..  

…………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………

…………… 

ผลงานชิ้นที่ 3 เรื่อง การเดิน 
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ประกอบแผนการจัดการเรียนรูท่ี  1  เร่ือง  การเดิน 
 ผูเช่ียวชาญคนที่  3  ช่ือ………………………………………………………………………….

 ศึกษาความรูเร่ือง  การเดิน 
 สรุปผลการศึกษาใบงานที่  3  เรื่อง  การเดนิ 
 คําช้ีแจง  นักเรียนเขียนสรุปความรูท่ีไดรับจากใบความรูดังตอไปน้ี 

 การเดินผานผูใหญมีกี่ลักษณะอะไรบาง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

…3  ลักษณะ….. 

1.ขณะผูใหญยืน 
……………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………

2.ขณะผูใหญนั่งเกาอี้ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………

3.ขณะผูใหญนั่งกับพื้น 
…………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………

เฉลย ผลงานชิ้นที่ 3 เรื่อง การเดิน 
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 มารยาทในการนั่ง  คือ  นั่งในทาทางที่สุภาพ  นัง่อยางสํารวม 

 การนั่งกับพื้น  ควรนั่งพบัเพียบโดยการนั่งราบกบัพื้นพบัขา  วางมือ
ประสานกันบนหนาขา  เก็บปลายเทา  ใหอยูในลกัษณะสํารวม 

 
 
    
  
 
 
  
 

 
การนั่งเกาอี้  ควรนั่งโดยสํารวม  ตัวตรง  มือทัง้สองประสานกนัวางบนหนาขา   
 

                             
         

ใบความรูที ่4 เรื่อง การน่ัง 
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ประกอบแผนการจัดการเรียนรูท่ี  1  เร่ือง  การน่ัง 
ผูเช่ียวชาญคนที่  4                  
ช่ือ………………………………………………………………

                 

ศึกษาความรูเร่ือง  การนั่ง 
สรุปผลการศึกษาใบงาน  เร่ือง  การนั่ง 
คําช้ีแจง  นักเรียนเขียนสรุปความรูที่ไดรับจากใบความรู
ดังตอไปนี้ 
 1.  มารยาทในการนั่งคือ 
 ……………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 
 

 2.  การนั่งมีกี่แบบอะไรบาง 
 …………………………………………………………………………………………………………………… 
 …………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………… 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลงานช้ินท่ี 4  เร่ือง  การนั่ง 
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ประกอบแผนการจัดการเรียนรูท่ี  1  เร่ือง  การน่ัง 
ผูเช่ียวชาญคนที่  4                  
ช่ือ………………………………………………………………                

ศึกษาความรูเร่ือง  การนั่ง 
สรุปผลการศึกษาใบงาน  เร่ือง  การนั่ง 
คําช้ีแจง  นักเรียนเขียนสรุปความรูที่ไดรับจากใบความรู
ดังตอไปนี้ 
 1.  มารยาทในการนั่งคือ 

น่ังในทาทางที่สุภาพ  น่ังอยางสํารวม 
……………………………………………………………………………………………………………… 

 2.  การนั่งมีกี่แบบอะไรบาง 
2  แบบ……………………………………………………………... 
1.การน่ังกับพ้ืน…………………………………………………. 
2.การน่ังเกาอี้………………………………………………….. 
……………………………………………………………………... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เฉลย ผลงานช้ินท่ี 4  เร่ือง  การนั่ง 
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แบบทดสอบกอนเรียน  แผนการจัดการเรียนรูท่ี  1,2  เรื่อง  มารยาทไทย 
ชั้นประถมศึกษาปท่ี  2 

คําชี้แจง  ใหนักเรียนเลือกคําตอบที่ถูกที่สุดเพียงขอเดียว  และทําเครื่องหมาย  ×  ลงใน
กระดาษคําตอบ  (ขอสอบจํานวน  10  ขอ  คะแนนเต็ม  10  คะแนน) 

1.  ขอใดไมใชการแสดงความเคารพ 
 ก.  การกราบ 
 ข.  การจับมอื 
 ค. การไหว 
2.  การน่ังเกาอี้ตอหนาผูใหญควรปฏิบัติตัวอยางไร 
 ก.  น่ังขัดสมาธิ 
 ข.  น่ังไขวหาง 
 ค.  น่ังสํารวมในทาทีส่บาย 
3.  คุณครูแจกดินสอนักเรียนควรปฏิบัติอยางไร 
 ก.  ย้ิมแลวรับของ 
 ข.  กลาวขอบคุณ 
 ค.  ไหวและกลาวขอบคุณ 
4.  การยืนตอหนาผูใหญควรทําอยางไร 
 ก.  ยืนตรงมือประสานอยูดานหนา 
 ข.  ยืนไขวขา  มือแนบขางลําตัว 
 ค.  ยืนตรงมือกอดอก 
5.  ใครปฏิบัติตนแสดงถึงมารยาทไทยไดถูกตอง 
 ก.  แกมใหของขวัญวันเกิดเพื่อน 
 ข.  ตอมจับมือเมื่อเจอเพื่อน 
 ค.  เตยน่ังพับเพียบ 
6.  ควรปฏิบัติอยางไรเมือ่เดินผานผูใหญขณะผูใหญยืน 
 ก.  เดินสํารวมและคอมตัวเมื่อใกลถึงผูใหญ 
 ข.  เดินตัวตรงในทาตามสบาย 
 ค.  เดินสํารวมมือไขวหลัง 
7.  เมื่อผูใหญน่ังกบัพื้นนักเรียนควรแสดงความเคารพอยางไร 
 ก.  ไหว 
 ข.  กราบ 
 ค.  คํานับ 
8.  ใครปฏิบัติไดถูกตองเมื่อการเดินผานผูใหญขณะผูใหญน่ังกับพื้น 
 ก.  ปอมเดินตัวตรงมือแนบขางลําตัว 
 ข.  แปงเดินคอมตัวเลก็นอย 
 ค.  ปลายเดินเขาเมื่อใกลถึงผูใหญ 
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9.  เมื่อครูเดินผานนักเรียนควรปฏิบัติอยางไร 
 ก.  ลุกข้ึนยืนแลวไหว 
 ข.  เดินหลบเขาหอง 
 ค.  หันมาย้ิมใหคุณคร ู
10.  ใครปฏิบัติตนไดถูกตองในการรบัประทานอาหาร 
 ก.  แกมกลืนขาวกอนพูด 
 ข.  แปงพูดขณะที่ขาวอยูในปาก 
 ค.  แฟมเค้ียวขาวเสียงดัง 
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เฉลยแบบทดสอบกอนเรียน  แผนการจัดการเรียนรูท่ี  1,2  เรื่อง  มารยาทไทย 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

   ขอท่ี  

1.    ข 

2.    ค 

3.    ค 

4.    ก 

5.    ค 

6.    ก 

7.    ข 

8.    ค 

9.    ข 
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ภาคผนวก  ข 
ผลการประเมินแผนการจัดการเรียนรู 
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ตาราง  11  คะแนนเฉลี่ยความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญตอแผนการจัดการเรียนรูกลุมรวมมือแบบ 
    JIGSAW  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย 
 

ผลการประเมินแผน 
การจัดการเรียนรูที่ รายการประเมิน 

1 2 3 4 5 6 รวม 
1.เน้ือหาสาระสําคัญ   
    1.1  ความถูกตอง 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 
    1.2  ความเหมาะสมกับวัยของผูเรียน 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 
    1.3  มีความชัดเจนเขาใจ 4.60 4.60 4.30 4.30 4.60 4.60 4.50 
2.  จุดประสงคการเรียนรู   
    2.1  ครอบคลุมพฤติกรรมการเรียนรู 4.60 4.30 4.60 4.60 4.60 4.30 4.50 
    2.2  ระดับพฤติกรรมที่กําหนดเหาะสมกับเวลา 4.30 4.30 4.30 4.30 4.30 4.30 4.30 
    2.3  ประเมินผลได 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 
3.  กิจกรรมการเรียนรู   
    3.1  สอดคลองกับเน้ือหา 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 
    3.2  สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 
    3.3  เหมาะสมกับวัยของผูเรียน 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 4.30 4.50 
    3.4  เหมาะสมกับเวลาที่สอน 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 
    3.5  สอดคลองกับความตองการของผูเรียน 4.60 4.60 4.30 4.60 4.60 4.60 4.50 
4.  ส่ือและแหลงเรียนรู   
    4.1  สอดคลองกับกลุมสาระการเรียนรู 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 
    4.2  สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 
    4.3  เราความสนใจของผูเรียน 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 
    4.4  ผูเรียนมีสวนรวมในการใชส่ือ 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 
    4.5  เหมาะสมกับวัยและระดับของผูเรียน 4.60 4.60 4.60 4.30 4.60 4.30 4.50 
5.  การวัดและประเมินผล   
    5.1  สอดคลองกับเน้ือหา 4.60 4.60 4.60 4.60 4.30 4.60 4.60 
    5.2  สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 
    5.3  สอดคลองกับกิจกรรม 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 
    5.4  ใชเครื่องมือวัดเหมาะสม 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 4.60 

รวม 91.70 91.40 91.10 91.10 91.40 91.80 91.20 

เฉล่ีย 4.58 4.57 4.55 4.55 4.57 4.54 4.50 
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ภาคผนวก  ค 
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  คาอํานาจจําแนก 

และคาความเชื่อมั่นของแบบทดสอบ 
วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
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แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย   
กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม  ชั้นประถมศึกษาปท่ี  2 

คําชี้แจง  ใหนักเรียนเลือกคําตอบที่ถูกที่สุดเพียงขอเดียว  และทําเครื่องหมาย  ×  ลงใน
กระดาษคําตอบ  (ขอสอบจํานวน    30    ขอ  คะแนนเต็ม    30  คะแนน) 

1.  ขอใด  ไมใชการแสดงความเคารพ 
 ก.  การไหว 
 ข.  การกราบ 
 ค.  การจับมอื 
2.  ขณะรองเพลงชาตินักเรียนควรยืนในลกัษณะใด 
  ก.  ยืนตรงในทาตามสบาย 
  ข.  ยืนคอมตัวลงเลก็นอย 
  ค.  ยืนตรงมอืแนบขางลําตัว 
3.  การปฏิบัติตนตามมารยาทไทยมปีระโยชนอยางไร 
  ก.  เปนการแสดงถึงความมฐีานะทาง  สงัคม 
  ข.  เปนการสืบทอดวัฒนธรรมที่ดีงามของไทย 
 ค.  เปนการแสดงถึงความรักชาติ 
4.  ขอใดไมใชกฎระเบียบในโรงเรียน 
 ก.  เขาแถวซื้ออาหาร 
 ข.  แตงกายตามระเบียบ 
 ค.  ขอลาไปทําบุญกบัพอแม 
5.  สิ่งใดเปนสาธารณสมบัติของชุมชนทัง้หมด 
 ก.  วัด  โทรศัพทมือถือ 
 ข.  ถนน  สนามเด็กเลน 
 ค.  โรงเรียน  สวนหยอมทีบ่านกํานัน 
6.  ขอใดคือเสรีภาพที่บุคคลพึงไดรบัตามกฎหมาย 
 ก.  สามารถยายที่อยูได 
 ข.  สามารถเกบ็ผลไมของเพื่อนบานได 
 ค.  นําจักรยานของเพื่อนมาข่ีได 
7.  เพราะเหตุใดเราจึงไมมีสทิธิและเสรีภาพในทรัพยสินของผูอื่น 
 ก.  ทรัพยสินเคลื่อนยายไมได 
 ข.  ทรัพยสินเปนของหายาก 
 ค. ทรัพยสินไดรับการคุมครองตามกฎหมาย 
8.  ขอใดเปนทรัพยสินทีเ่คลื่อนที่ไดทั้งหมด 
 ก.  รถยนต  บาน  ที่ดิน 
 ข.  ที่ดิน  โทรศัพท  กระเปา 
 ค.  จาน  ดินสอ  แกวนํ้า 
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9.  ขอใดตอไปน้ีเปนขอตกลงในครอบครัว 
 ก.  เคารพเช่ือฟงพอแม 
 ข.  แตงกายตามระเบียบ 
 ค.  ปดไฟกอนออกจากหอง 
10.  ขอใดตรงกบัหลักการเคารพสทิธิเสรีภาพของบุคคล 
 ก.  ยึดตัวเราเองเปนหลกั 
 ข.  โตแยงเพื่อเอาชนะใหได 
 ค.  เปดโอกาสใหแสดงความคิดเห็น 
11.  ขอใดเปนมารยาทในการแตงกายที่ถูกตอง 
 ก.  ใสชุดที่สะอาดเรียบรอย 
 ข.  ใสชุดที่ทันสมัยเทาน้ัน 
 ค.  ใสชุดสีดําไปงานแตงงาน 
12.  ถาผูใหญใหของนักเรียนควรปฏิบัติอยางไร 
 ก.  ย้ิมดวยความดีใจ 
 ข.  กลาวคําขอบคุณ 
 ค.  ไมรับของคนแปลกหนา 
13.  คุณแมพาไปเย่ียมคุณยายที่ตางจังหวัดนักเรียนควรปฏิบัติตัวอยางไร 
 ก.  ไหวสวัสดีและกอดคุณยาย 
 ข.  เมื่อไปถึงว่ิงไปเปดตูเย็นหานํ้ามาด่ืม 
 ค.  ว่ิงไปเลนกับลูกของคุณนา 
14.  ใครปฏิบัติตนไดอยางเหมาะสม 
 ก.  แตงใสกระโปรงสั้นไปวัด 
 ข.  แตวใสเสื้อสายเด่ียวไปเลนนํ้าสงกรานต 
 ค.  แปงใสกางเกงไปออกกําลังกาย 
15.  การแตงกายมาโรงเรียนขอใดหมาะสมมากทีสุ่ด 
 ก.  ปลอยชายเสื้อออกนอกกางเกง 
 ข.  ใสเสื้อผาที่มีความสวยงาม 
 ค.  ใสเสื้อผาที่สะอาดถูกระเบียบ 
16.  นํ้าฝนรับประทานอาหารกับเพื่อน ๆ  แลวใชชอนกลางชิมอาหารจากถวย นํ้าฝนทําถูกตองหรือไม 
 ก.  ทําถูกตองเพราะจะไดรูวาอาหารอรอยหรือไม 
 ข.  ไมถูกเพราะอาจติดเช้ือโรคจากกันได  
 ค.  ถูกตองเพราะไมมีคนทักทวง 
17.  ใครปฏิบัติตนไดถูกตองในการรบัประทานอาหาร 
 ก.  กอยเค้ียวขาวเสียงดัง 
 ข.  พริกพูดขณะที่ขาวอยูในปาก 
 ค.  ตนขาวกลืนขาวกอนพูด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



104 
 

18.  เมื่ออยูรวมกันในหองเรียนเราควรปฏิบัติตนอยางไร 
 ก.  ใหเพื่อนทําตามใจเรา 
 ข.  ปฏิบัติตามขอตกลงของหองเรียน 
 ค.  ปฏิบัติตามคําสั่งของเพื่อน         
19.  ใครปฏิบัติตามสิทธิไดถูกตอง 
 ก.  วิชัยเลือกเลนกีฬาที่ชอบ 
 ข.  กานดาเถียงพอแม 
 ค.  ยืนยงพูดแซวเพื่อนๆ 
20.  ใครปฏิบัติตามสิทธิสวนบุคคลอยางเหมาะสม 
 ก.  บอย  ตอยเพื่อนที่เกเร 
 ข.  นิดแสดงความคิดเห็นในที่ประชุม 
 ค.  ปุมวาเพื่อนที่ตนเองไมชอบ 
21.  เมื่อเพื่อนแสดงความคิดเห็นนักเรียนควรทําอยางไร 
 ก.  ต้ังใจฟง 
 ข.  เดินหนี 
 ค.  ไมสนใจ 
22.  ใครปฏิบัติตัวไดไมถูกตองเมื่ออยูในสวนสาธารณะ 
 ก.  ตนว่ิงออกกําลงักาย 
 ข.  ปลายน่ังคุยกับเพื่อน 
 ค.  ฟาเด็ดดอกไมไปปกแจกันที่วัด 
23.  ใครตอไปน้ีปฏิบัติตามสิทธิของตนเองไดถูกตอง 
 ก.  แปงใสเสื้อสายเด่ียวไปโรงเรียน 
 ข.  ปอนต้ังใจเรียนในขณะที่ครสูอน 
 ค.  บีมขอเงินแมไปแจกเพื่อน 
24.  ใครปฏิบัติตนในการอยูรวมกับผูอื่นไดถูกตอง 
 ก.  เปชอบลอเลียนเพื่อนๆ 
 ข.  ออยไมทิ้งขยะขางทาง 
 ค.  ดาวเด็ดดอกไมในสวนสาธารณะ 
25.  ขอใดแสดงออกถึงการเคารพในสิทธิและเสรีภาพของผูอื่น 
 ก.  หยิบของของเพื่อนมาใชโดยไมไดรับอนุญาต 
 ข.  รับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 
 ค.  เปดเพลงเสียงดังใหเพื่อนบานไดยิน 
26.  ถาสมาชิกในกลุมมีความคิดเห็นขัดแยงกันควรทําอยางไร 
 ก.  รวมกันแกไขปญหา 
 ข.  หาเหตุผลอางเพื่อเอาชนะ 
 ค.  หัวหนากลุมตองยอมใหสมาชิก 
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27.  การปฏิบัติตนอยางไรเปนการยอมรับความคิดความเช่ือและการปฏิบัติของบุคคลอื่น 
 ก.  ลอเลียนเพื่อนเมื่อเพื่อนตอบผิด 
 ข.  ดูถูกผูประกอบอาชีพดอยกวาตน 
 ค.  ช่ืนชมผูที่ประกอบอาชีพสุจริต 
28.  เมื่อนักเรียนเขาไปเที่ยวในโบราณสถานนักเรียนควรปฏิบัติตัวอยางไร 
 ก.  ว่ิงเลนเสียงดัง 
 ข.  เขียนช่ือไวที่ฝาผนัง 
 ค.  ไมทําลายสิ่งของ 
29.  ถานักเรียนพบถุงขยะในสวนสาธารณะควรปฏิบัติตนอยางไร 
 ก.  เก็บไปทิง้ถังขยะ 
 ข.  มองดูเฉย ๆ   
 ค.  เดินหลบ 
30.  สถานที่ใดเหมาะสมทีสุ่ดในการรบัประทานอาหาร 
 ก.  ใตตนไม 
 ข.  โรงอาหาร 
 ค.  หนาระเบียง 
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เฉลยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  
กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม  ชั้นประถมศึกษาปท่ี  2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    ขอที่    ขอที่ 

1. ค   20.   ข   

2. ค   21.   ก 

3. ข   22.  ค 

4. ค   23.  ข 

5. ข   24.  ข 

6. ก   25.  ข 

7. ค   26.  ก 

8. ค   27.  ค 

9. ก   28.  ค 

10. ค   29.  ก 

11. ก   30.  ข 

12. ข 

13. ก 
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ตาราง  12  แสดงคาความยาก  (P)  และคาอํานาจจําแนก  (B)  ของแบบทดสอบวัดผลสมัฤทธ์ิ 
   ทางการเรียน  จํานวน  45  ขอ 
 

ขอ
ที่ 

คา
ความ
ยาก 
(P) 

ผลการ
พิจารณา 

คา
อํานาจ
จําแนก  

(B) 

ผลการ
พิจารณา 

ขอ
ที่ 

คา
ความ
ยาก 
(P) 

ผลการ
พิจารณา 

คา
อํานาจ
จําแนก  

(B) 

ผลการ
พิจารณา 

1 .70 คอนขางงาย .67 ดี 24 .74 คอนขางงาย .18 ตํ่า 
2 .59 ปานกลาง .92 ดีมาก 25 .30 คอนขาง

ยาก 
.04 ตํ่า 

3 .59 ปานกลาง .77 ดีมาก 26 .67 ปานกลาง .51 ดี 
4 .74 คอนขางงาย .43 ดี 27 .70 คอนขางงาย .27 ใชได 
5 ,59 ปานกลาง .47 ดี 28 .63 ปานกลาง .30 ใชได 
6 .52 ปานกลาง .48 ดี 29 .48 ปานกลาง .05 ตํ่า 
7 .48 ปานกลาง .27 ใชได 30 .56 ปานกลาง .32 ใชได 
8 .48 ปานกลาง .42 ดี 31 .56 ปานกลาง .63 ดี 
9 .56 ปานกลาง .55 ดี 32 .48 ปานกลาง .35 ใชได 
10 .44 ปานกลาง .80 ดีมาก 33 .56 ปานกลาง .32 ใชได 
11 .48 ปานกลาง .42 ดี 34 .63 ปานกลาง .30 ใชได 
12 .22 คอนขางยาก .05 ไมได 35 .44 ปานกลาง .14 ตํ่า 
13 .52 ปานกลาง .03 ตํ่า 36 .67 ปานกลาง .36 ใชได 
14 .59 ปานกลาง .17 ตํ่า 37 .15 ปานกลาง .06 ไมได 
15 .67 ปานกลาง .45 ดี 38 .70 คอนขางงาย .42 ดี 
16 .56 ปานกลาง .14 ไมได 39 .78 คอนขางงาย .24 ใชได 
17 .67 ปานกลาง .20 ใชได 40 .63 ปานกลาง .76 ดีมาก 
18 .52 ปานกลาง .41 ดี 41 .59 ปานกลาง .54 ดี 
19 .48 ปานกลาง .51 ดี 42 .63 ปานกลาง .60 ดี 
20 .67 ปานกลาง .20 ใชได 43 .63 ปานกลาง .60 ดี 
21 .59 ปานกลาง .54 ดี 44 .48 ปานกลาง .20 ตํ่า 
22 .63 ปานกลาง .14 ตํ่า 45 .44 ปานกลาง .14 ตํ่า 
23 .63 ปานกลาง .60 ดี      
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ตาราง  13  แสดงคาความยาก  (P)  คาอํานาจจําแนก  (B)  และคาความเช่ือมั่นของแบบทดสอบ 
   วัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจากขอสอบจํานวน  45  ขอ  คัดเหลือ  30  ขอ 
 

ขอ
ที่ 

คา
ความ
ยาก 
(P) 

ผลการ
พิจารณา 

คา
อํานาจ
จําแนก  

(B) 

ผลการ
พิจาร
ณา 

ขอที่ 

คา
ความ
ยาก 
(P) 

ผลการ
พิจารณา 

คา
อํานาจ
จําแนก  

(B) 

ผลการ
พิจารณา 

1 .59 ปานกลาง .92 ดีมาก 16 .59 ปานกลาง .54 ดี 
2 .59 ปานกลาง .77 ดีมาก 17 .63 ปานกลาง .60 ดี 
3 .59 ปานกลาง .47 ดี 19 .67 ปานกลาง .51 ดี 
4 .52 ปานกลาง .48 ดี 20 .63 ปานกลาง .30 ใชได 
5 .48 ปานกลาง .27 ใชได 21 .56 ปานกลาง .63 ดี 
6 .48 ปานกลาง .42 ดี 22 .48 ปานกลาง .35 ใชได 
7 .56 ปานกลาง .55 ดี 23 .56 ปานกลาง .32 ใชได 
8 .44 ปานกลาง .80 ดีมาก 24 .63 ปานกลาง .30 ใชได 
9 .48 ปานกลาง .42 ดี 25 .67 ปานกลาง .36 ใชได 
10 .44 ปานกลาง .80 ดีมาก 26 .60 ปานกลาง .42 ดี 
11 .56 ปานกลาง .80 ดีมาก 27 .63 ปานกลาง .76 ดีมาก 
12 .67 ปานกลาง .20 ใชได 28 .59 ปานกลาง .54 ดี 
13 .52 ปานกลาง .41 ดี 29 .63 ปานกลาง .60 ดี 
14 .48 ปานกลาง .51 ดี 30 .63 ปานกลาง .60 ดี 
15 .67 ปานกลาง .20 ใชได      

คาความเช่ือมั่นของแบบทดสอบวัดผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนทั้งฉบบัเทากับ  0.90 
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ภาคผนวก  ง   
ผลการประเมินความสอดคลองระหวางขอสอบกับจุดประสงค 
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ตารางวิเคราะหขอสอบ 

ผูเชี่ยวชาญประเมินความสอดคลองระหวางขอคําถามกับจุดประสงค  (IOC)  ของแบบทดสอบ
วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา    

ศาสนา  และวัฒนธรรม  ชั้นประถมศึกษาปท่ี  2 

คําชี้แจง ใหทําเครื่องหมาย    ลงในชอง+  1  ,  0  ,  –  1  ท่ีตรงกับความเห็นของทานดังน้ี 
 ใหคะแนน    +  1   เมื่อแนใจวาขอสอบน้ันวัดตามจุดประสงค 

 ใหคะแนน    0       เมื่อไมแนใจวาขอสอบน้ันวัดตามจุดประสงค 
 ใหคะแนน  –  1      เมื่อแนใจวาขอสอบน้ันไมวัดตามจุดประสงค 
 

ตาราง  14  วิเคราะหขอสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  จาํนวน  45  ขอ 
 

ความสอดคลอง 
จุดประสงค ขอสอบขอที่ 

+1 0 -1 
1.  บอกมารยาทไทยที่ควร
ปฏิบัติได 

 

1.  ขอใดคือมารยาทไทย    
    ก.  การจับมือ 
    ข.  การไหว 
    ค.  การยิ้ม 
2.  ขอใด  ไมใชการแสดงความเคารพ 
    ก.  การไหว 
    ข.  การกราบ 
    ค.  การจับมือ 
3.  ขณะรองเพลงชาตินักเรียนควรยืนในลักษณะใด 
    ก.  ยืนตรงในทาตามสบาย 
    ข.  ยืนคอมตัวลงเล็กนอย 
    ค.  ยืนตรงมือแนบขางลําตัว 
4.  เราไหวพอแมกอนออกจากบานเพื่ออะไร 
    ก.  เพื่อทําความเคารพ 
    ข.  เพื่อใหทานรัก 
    ค.  เพื่อทําตามที่ครูสอน 
5.  การปฏิบัติตนตามมารยาทไทยมีประโยชนอยางไร 
    ก.  เปนการแสดงถึงความมีฐานะทาง  สังคม 
    ข.  เปนการสืบทอดวัฒนธรรมที่ดีงามของไทย 
    ค.  เปนการแสดงถึงความรักชาติ 
6.  ขอใดไมใชกฎระเบียบในโรงเรียน 
    ก.  เขาแถวซ้ืออาหาร 
    ข.  แตงกายตามระเบียบ 
    ค.  ขอลาไปทําบุญกับพอแม 
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ตาราง  14  (ตอ) 
 

ความสอดคลอง 
จุดประสงค ขอสอบขอที่ 

+1 0 -1 
1.  อธิบาย
ความหมายสิทธิสวน
บุคคลได 

 

7.  ส่ิงใดเปนสาธารณสมบัติของชุมชนทั้งหมด 
    ก.  วัด  โทรศัพทมือถือ 
    ข.  ถนน  สนามเด็กเลน 
    ค.  โรงเรียน  สวนหยอมที่บานกํานัน 
8.  ขอใดคือเสรีภาพที่บุคคลพึงไดรับตาม กฎหมาย 
    ก.  สามารถยายที่อยูได 
    ข.  สามารถเก็บผลไมของเพื่อนบานได 
    ค.  นําจักรยานของเพื่อนมาขี่ได 
9.  เพราะเหตุใดเราจึงไมมีสิทธิและเสรีภาพในทรัพยสินของผูอ่ืน 
    ก.  ทรัพยสินเคล่ือนยายไมได 
    ข.  ทรัพยสินเปนของหายาก 
    ค.  ทรัพยสินไดรับการคุมครองตามกฎหมาย 
10.  ขอใดเปนทรัพยสินที่เคล่ือนที่ไดทั้งหมด 
    ก.  รถยนต  บาน  ที่ดิน 
    ข.  ที่ดิน  โทรศัพท  กระเปา 
    ค.  จาน  ดินสอ  แกวนํ้า 
11.  ขอใดตอไปน้ีเปนขอตกลงในครอบครัว 
    ก.  เคารพเชื่อฟงพอแม 
    ข.  แตงกายตามระเบียบ 
    ค.  ปดไฟกอนออกจากหอ 
12.  ขอใด  ไมใชกฎระเบียบของชุมชน 
    ก.  แตงกายถูกตองตามประเพณี 
    ข.  แขงรถกับเพื่อนบนถนน 
    ค.  ทิ้งขยะลงในถังขยะทุกครั้ง 
13.  เรามีหนาที่ในฐานะนักเรียนอยางไร 
    ก.ตั้งใจเรียนหนังสือ 
    ข.หนีโรงเรียนเม่ือมีโอกาส 
    ค.เถียงคุณครูเม่ือมีเหตุผล 
14.  ใครไมใหเกียรติผูอ่ืน 
    ก.  วุน  กลาวคําขอโทษเพื่อน 
    ข.  นํ้า  นินทาเพื่อนคนอ่ืน 
    ค.  เนย  สวัสดีคุณครูทุกเชา 
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ตาราง  14  (ตอ) 

 
ความสอดคลอง 

จุดประสงค ขอสอบขอที่ 
+1 0 -1 

1.  อธิบาย
ความหมายสิทธิสวน
บุคคลได 

 

15.  ขอใดตรงกับหลักการเคารพสิทธิ เสรีภาพของบุคคล 
    ก.  ยึดตัวเราเองเปนหลัก 
    ข.  โตแยงเพื่อเอาชนะใหได 
    ค.  เปดโอกาสใหแสดงความคิดเห็น 

   

2.  ปฏบิัติตนตาม
มารยาทไทยไดอยาง
ถูกตองตามกาลเทศะ 
 

16.  เม่ือเดินผานผูใหญควรปฏิบัติอยางไร 
    ก.  เดินตัวตรง 
    ข.  เดินแลวยิ้มให 
    ค.  เดินผานโดยกมตัวเล็กนอย 
17.  การน่ังบนเกาอ้ีในขอใดปฏิบัติได ถูกตอง 
    ก.  น่ังตัวตรงมือประสานกันไวบนหนาขา 
    ข.  น่ังตัวตรงมือแนบขางลําตัว 
    ค.  น่ังตัวตรงขาไขวกันในทาที่สบาย 
18.  ขอใดเปนมารยาทในการแตงกายที่ถูกตอง 
    ก.  ใสชุดที่สะอาดเรียบรอย 
    ข.  ใสชุดที่ทันสมัยเทาน้ัน 
    ค.  ใสชุดสีดําไปงานแตงงาน 
19.  เม่ือเพื่อนใหยืมดินสอนักเรียนควรพูดอยางไร 
    ก.  ขอโทษ 
    ข.  ขอบคุณ 
    ค.  ไมเปนไร 
20.  ถาผูใหญใหของนักเรียนควรปฏิบัติอยางไร 
    ก.  ยิ้มดวยความดีใจ 
    ข.  กลาวคําขอบคุณ 
    ค.  ไมรับของคนแปลกหนา 
21.  คุณแมพาไปเยี่ยมคุณยายที่ตางจังหวัดนักเรียนควรปฏิบัติ
ตัวอยางไร 
    ก.  ไหวสวัสดีและกอดคุณยาย 
    ข.  เม่ือไปถึงว่ิงไปเปดตูเย็นหานํ้ามาดื่ม 
    ค.  ว่ิงไปเลนกับลูกของคุณนา 
22.  เม่ือเจอแมเพื่อนที่ตลาดนักเรียนควรทําอยางไร 
    ก.  ถามวามาคนเดียวหรือครับ 
    ข.  ไหวแลวกลาวคําวาสวัสด ี
    ค.  เดินหลบเพราะอาย 
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ตาราง  14  (ตอ) 

 
ความสอดคลอง 

จุดประสงค ขอสอบขอที่ 
+1 0 -1 

2.  ปฏิบัติตนตาม
มารยาทไทยไดอยาง
ถูกตองตามกาลเทศะ 

 

23.  ใครปฏิบัติตนไดอยางเหมาะสม 
    ก.  แตงใสกระโปรงส้ันไปวัด 
    ข.  แตวใสเส้ือสายเดี่ยวไปเลนนํ้าสงกรานต 
    ค.  แปงใสกางเกงไปออกกําลังกาย 
24.  การแตงกายมาโรงเรียนขอใดเหมาะสมมากที่สุด 
    ก.  ปลอยชายเส้ือออกนอกกางเกง 
    ข.  ใสเส้ือผาที่มีความสวยงาม 
    ค.  ใสเส้ือผาที่สะอาดถูกระเบียบ 
25.  เม่ือนักเรียนไปวัดนักเรียนควรแตงกายแบบใด 
    ก.  แตงกายตามสบาย 
    ข.  แตงกายทันสมัย 
    ค.  แตงกายใหสุภาพเรียบรอย 

   

3.  ยกตัวอยางการ
แสดงออกในการ
เคารพสิทธิของผูอ่ืน
ได 
 

26.  นํ้าฝนรับประทานอาหารกับเพื่อน ๆ  แลวใชชอนกลางชิม
อาหารจากถวยนํ้าฝนทําถูกตองหรือไม 
    ก.  ทําถูกตองเพราะจะไดรูวาอาหารอรอยหรือไม 
    ข.  ไมถูกเพราะอาจติดเชื้อโรคจาก กันได 
    ค.  ถูกตองเพราะไมมีคนทักทวง 
27.  ใครปฏิบัติตนไดถูกตองในการรับประทานอาหาร 
    ก.   กอยเคี้ยวขาวเสียงดัง 
    ข.   พริกพูดขณะที่ขาวอยูในปาก 
    ค.   ตนขาวกลืนขาวกอนพูด 
28.  เม่ืออยูรวมกันในหองเรียนเราควรปฏิบัติตนอยางไร 
    ก.  ใหเพื่อนทําตามใจเรา 
    ข.  ปฏิบัตติามขอตกลงของหองเรียน 
    ค.  ปฏิบตัิตามคําส่ังของเพื่อน         
29.  ใครปฏิบัติตามสิทธิไดถูกตอง 
    ก.  วิชัยเลือกเลนกีฬาที่ชอบ 
    ข.  กานดาเถียงพอแม 
    ค.  ยืนยงพูดแซวเพื่อนๆ 
30.  ใครปฏิบัติตามสิทธิสวนบุคคลอยางเหมาะสม 
    ก.  บอย  ตอยเพื่อนที่เกเร 
    ข.  นิดแสดงความคิดเห็นในที่ประชุม 
    ค.  ปุม  วาเพื่อนที่ตนเองไมชอบ 
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ตาราง  14  (ตอ) 

 
ความสอดคลอง 

จุดประสงค ขอสอบขอที่ 
+1 0 -1 

4.  เคารพสิทธิของ
ตนเองและผูอ่ืน 

 

31.  เม่ือเพื่อนแสดงความคิดเห็นนักเรียนควรทําอยางไร 
    ก.  ตั้งใจฟง 
    ข.  เดินหนี 
    ค.  ไมสนใจ 
32.  ใครปฏิบัติตัวไดไมถูกตองเม่ืออยูในสวนสาธารณะ 
    ก.  ตนว่ิงออกกําลังกาย 
    ข.  ปลายน่ังคุยกับเพื่อน 
    ค.  ฟาเด็ดดอกไมไปปกแจกันที่วัด 
33.  ใครตอไปน้ีปฏิบัติตามสิทธิของตนเองไดถูกตอง 
    ก.  แปงใสเส้ือสายเดี่ยวไปโรงเรียน 
    ข.  ปอนตั้งใจเรียนในขณะที่ครูสอน 
    ค.  บีมขอเงินแมไปแจกเพื่อน 
34.  ใครปฏิบัติตนในการอยูรวมกับผูอ่ืนไดถูกตอง 
    ก.  เปชอบลอเลียนเพื่อนๆ 
    ข.  ออยไมทิ้งขยะขางทาง 
    ค.  ดาวเด็ดดอกไมในสวนสาธารณะ 
35.  นักเรียนควรปฏิบัติตอเพื่อนที่นับถือศาสนาตางจาก 
นักเรียนอยางไร 
    ก.  ไมพูดคุยดวย 
    ข.  ใหเพื่อนใหนับถือศาสนาเหมือนเรา 
    ค.  ยอมรับความแตกตางของศาสนา 
36.  ขอใดแสดงออกถึงการเคารพในสิทธิและเสรีภาพของผูอ่ืน 
    ก.  หยิบของของเพื่อนมาใชโดยไมไดรับอนุญาต 
    ข.  รับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 
    ค.  เปดเพลงเสียงดังใหเพื่อนบานไดยิน 
37.  ขอใดคือผลที่เกิดขึ้นจากการยอมรับความคิด  ความเชื่อ 
และการปฏิบัติตนของบุคคลอ่ืนที่แตกตางกัน 
    ก.  สังคมสงบสุข 
    ข.  สังคมไมสงบสุข 
    ค.  เกิดความขัดแยงกันในสังคม 
38.  ถาสมาชิกในกลุมมีความคิดเห็น  ขัดแยงกันควรทําอยางไร 
    ก.  รวมกันแกไขปญหา 
    ข.  หาเหตุผลอางเพื่อเอาชนะ 
    ค.  หัวหนากลุมตองยอมใหสมาชิก 
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ตาราง  14  (ตอ) 

 
ความสอดคลอง 

จุดประสงค ขอสอบขอที่ 
+1 0 -1 

4.  เคารพสิทธิของ
ตนเองและผูอ่ืน 

 

39.  การปฏิบัติตนอยางไรเปนการใชสิทธิและเสรีภาพในการ 
แสดงความคิดเห็นอยางถูกตอง 
    ก.  นินทาเพื่อนในชั้นเรียน 
    ข.  ลอเพื่อนเม่ือเพื่อนสอบตก 
    ค.  ยกยองเพื่อนเม่ือเพื่อนทําความดี 
40.  การปฏิบัติตนอยางไรเปนการยอมรับความคิดความเชื่อ 
และการปฏิบัติของบุคคลอ่ืน 
    ก.  ลอเลียนเพื่อนเม่ือเพื่อนตอบผิด 
    ข.  ดูถูกผูประกอบอาชีพดอยกวาตน 
    ค.  ชื่นชมผูที่ประกอบอาชีพสุจริต 
41.  เม่ือนักเรียนเขาไปเที่ยวในโบราณสถานนักเรียนควรปฏิบัติ 
ตัวอยางไร 
    ก.  ว่ิงเลนเสียงดัง 
    ข.  เขียนชื่อไวที่ฝาผนัง 
    ค.  ไมทําลายส่ิงของ 
42.  ถานักเรียนพบถุงขยะในสวนสาธารณะควรปฏิบัติตน
อยางไร 
    ก.  เก็บไปทิ้งถังขยะ 
    ข.  มองดูเฉย  ๆ 
    ค.  เดินหลบ 
43.  สถานที่ใดเหมาะสมที่สุดในการรับประทานอาหาร 
    ก.  ใตตนไม 
    ข.  โรงอาหาร 
    ค.  หนาระเบียง 
44.  ถาสมาชิกในบานสวนมากอยากดูกีฬา  แตนักเรียนอยากดู
ละครควรทําอยางไร 
    ก.  ดูกีฬาตามคนสวนใหญ 
    ข.  ไมพูดกับคนในบาน 
    ค.  เดินไปปดทีวี 
45.  ใครมีหนาที่ดูแลรักษาความสะอาดภายในโรงเรียน 
    ก.  ภารโรง 
    ข.  นักเรียน 
    ค.  ทุกคนในโรงเรียน 

   

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



116 
 

 

 
ขอเสนอแนะของผูเช่ียวชาญ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………..…… 
 
 

(ลงช่ือ)……………………………………..ผูประเมิน 
(…………………………………………...) 

 
ตาราง   15  แสดงผลการประเมินความสอดคลองแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิจากผูเช่ียวชาญของ 
   แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ  จํานวน  45  ขอ 
 

คะแนนความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญ ขอสอบ
ขอที่ คนที่  1 คนที่  2 คนที่  3 

 R  IOC สรปุผล 

1 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
2 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
3 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
4 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
5 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
6 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
7 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
8 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
9 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
10 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
11 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
12 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
13 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
14 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
15 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
16 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
17 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
18 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
19 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
20 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



117 
 

 

       
ตาราง  15  ตอ    
 

คะแนนความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญ ขอสอบ 
ขอที่ คนที่  1 คนที่  2 คนที่  3 

 R  IOC สรปุผล 

21 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
22 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
23 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
24 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
25 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
26 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
27 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
28 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
29 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
30 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
31 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
32 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
33 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
34 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
35 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
36 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
37 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
38 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
39 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
40 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
41 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
42 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
43 +  1 0 +  1 +  2 0.67 สอดคลอง 
44 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
45 +  1 +  1 +  1 +  3 1 สอดคลอง 
รวม 45 44 45 134 44.67 สอดคลอง 

คาเฉลี่ย 1 0.97 1 2.98 - สอดคลอง 
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ภาคผนวก  จ 
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

ผลงานนักเรียน 
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แผนการจัดการเรียนรูท่ี  1 

สาระการเรยีนรูสังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม  ชั้นประถมศึกษาปท่ี  2 
หนวยการเรียนรูท่ี    2    พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  เวลา  12  ชั่วโมง 
แผนการจัดการเรียนรูท่ี    1    เรื่อง    มารยาทไทย  เวลา  2  ชั่วโมง 
สอนวันท่ี……………….เดือน……………………………..พ.ศ………….. 
 

 
1.  สาระสาํคัญ/ความคิดรวบยอด 
 มารยาทไทย  เปนวัฒนธรรมไทยที่ไดรบัการยอมรับจากสงัคมวา  เปนสิ่งที่ดีงาม  ควรปฏิบัติ  
และอนุรกัษไวใหคงอยูกับสังคมไทยสบืไป 
2.  มาตรฐานการเรียนรู/ตัวชี้วัด 
 ส  2.1  ป.2/2  ปฏิบัติตนตามมารยาทไทย 
3.  จุดประสงคการเรียนรู 
 1.  บอกมารยาทไทยที่ควรปฏิบัติได 
 2.  ปฏิบัติตนตามมารยาทไทยไดอยางถูกตองตามกาลเทศะ 
4.  สาระการเรยีนรู    
 4.1.  มารยาทไทย 
  4.1.1  ความเคารพ 
  4.1.2  การยืน 
  4.1.3  การเดิน 
  4.1.4  การน่ัง 
5.  กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
 1.  ขั้นเตรียม 
  1.1  ครูสนทนากับนักเรียนเรือ่ง  เอกลักษณของไทยทีเ่ปนทีป่ระทับใจของชาวตางชาติวา   
มีอะไรบาง  โดยใหนักเรียนยกตัวอยาง  และครูจดรวบรวมบนกระดาน  เชน 
   -การไหว    -รอยย้ิม   -อาหารไทย    
   -ประเพณีไทย  -ความมีนํ้าใจ     
  1.2  ครูแจงจุดประสงคการเรียนรูใหนักเรียนทราบ 
  1.3  นักเรียนทําแบบทดสอบกอนเรียนจํานวน    10    ขอ 
  1.4  ครูแบงกลุมนักเรียนกลุมละ  4  คน  โดยคละความสามารถ(เกง-ปานกลาง-ออน  
1:2:1)  กลุมน้ีเรียกวากลุมบานของเรา  (Home  group)  แตละคนในกลุมแบงหนาที่กันรับผิดชอบ
เน้ือหาดังน้ี 
   สมาชิกคนที่  1  ศึกษาเน้ือหาใบความรูที่  1  เรือ่ง  ความเคารพ 
   สมาชิกคนที่  2  ศึกษาเน้ือหาใบความรูที่  2  เรือ่ง  การยืน 
   สมาชิกคนที่  3  ศึกษาเน้ือหาใบความรูที่  3  เรือ่ง  การเดิน 
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   สมาชิกคนที่  4  ศึกษาเน้ือหาใบความรูที่  4  เรือ่ง  การน่ัง 
  1.5  นักเรียนแตละกลุมเลอืกประธาน    รองประธาน    เลขานุการ    ครูอธิบายข้ันตอน
การทํางานและมอบหมายการรวมกจิกรรมกลุมรวมมือ  ทุกคนในกลุมเปนผูเช่ียวชาญที่จะตองแยกไป
ศึกษาขอมูลรวมกับผูเช่ียวชาญกลุมอื่น  ในกลุมตกลงกันวาใครจะไปศึกษาเน้ือหาสาระและหาคําตอบใน
ประเด็นปญหาทีผู่สอนมอบหมายใหที่ฐานผูเช่ียวชาญฐานใด 
 2.  ขั้นศึกษาในกลุมผูเชี่ยวชาญ 
  2.1  นักเรียนแตละคนจากกลุมบานของเราแยกยายไปรวมกลุมกบัสมาชิกอื่นที่ไดรับเน้ือหา
เดียวกัน  ต้ังเปนกลุมผูเช่ียวชาญ  (Expert  group)  สมาชิกทุกคนรวมกันศึกษาเน้ือหา    ทําความเขาใจ  
รวมกันอภิปรายและแสดงความคิดเห็นเน้ือหาจากใบความรูตามฐานที่ไดรับมอบหมายดังน้ี 
   ฐานที่  1  เรื่อง  ความเคารพ  ประกอบดวยสมาชิกคนที่  1  ของแตละกลุม     
   ฐานที่  2  เรื่อง  การยืน   ประกอบดวยสมาชิกคนที่  2  ของแตละกลุม     
   ฐานที่  3  เรื่อง  การเดิน  ประกอบดวยสมาชิกคนที่  3  ของแตละกลุม     
   ฐานที่  4  เรื่อง  การน่ัง   ประกอบดวยสมาชิกคนที่  4  ของแตละกลุม     
  2.2  ผูเช่ียวชาญแตละคนตองบันทกึขอมลู  สรุปความรูที่ตนศึกษาในแตละฐานตามที่ไดรบั
มอบหมาย  ลงในช้ินผลงานของตน 
 3.  ขั้นศึกษากลุมยอย 
  3.1  ผูเช่ียวชาญแยกยายกลับกลุมบานของเรา 
  3.2  ประธานกลุมบานของเราดําเนินการจัดลําดับของผูเช่ียวชาญในการนําเสนอเน้ือหาที่
ไดไปศึกษามา  ตามลําดับจนครบ  จากเรื่องที่  1-4  ทุกคนจะไดเรียนรูภาพรวมของเน้ือหาสาระทั้งหมด 
  3.3  เปดโอกาสใหสมาชิกแตละกลุมไดซกัถาม  นักเรียนรวมกันสนทนา  อภิปรายสรุป
เกี่ยวกับมารยาทไทยในประเด็นที่ศึกษาและประเมินผลการทํางานกลุม  โดยครูเพิม่เติมเน้ือหาสาระให
สมบรูณย่ิงข้ึนอีกครั้ง  และแนะนําใหนักเรียนไปศึกษาคนควาเพิ่มเติมจากแหลงเรียนรูอื่น ๆ  เชน
หองสมุดโรงเรียน  ผูรู  และหองสบืคนของโรงเรียน(อินเตอรเน็ต) 
 4.  ขั้นตรวจสอบผลงานและทดสอบยอย 
  4.1  นักเรียนในกลุมรวมกันตรวจสอบผลงานวาผลงานช้ินไหนเปนจุดเดนของกลุมและ
ผลงานช้ินไหนที่ยังตองปรับปรงุและรวมกันคัดเลือกผลงานช้ินที่ดีที่สุดเปนผลงานของกลุมครูใหรางวัล
กับกลุมทีม่ีผลงานดีทีสุ่ด 
6.สื่อ/แหลงเรียนรู 
 6.1  ใบความรูที่  1  เรื่อง  ความเคารพ 
 6.2  ใบความรูที่  2  เรือ่ง  การยืน 
  6.3  ใบความรูที่  3  เรือ่ง  การเดิน 
  6.4  ใบความรูที่  4  เรือ่ง  การน่ัง 
  6.5  ใบบันทกึความรู 
  6.6  แบบทดสอบยอย 
  6.7  หองสมุดโรงเรียน 
  6.8  หองสืบคน 
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  6.9  ผูรู 
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แบบสังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม 

กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
แผนการจัดการจัดการเรยีนรูท่ี…………เรื่อง………………………………………ชั้น…………………..     

กลุม…………………………………………………… 
 

รายการสังเกต สรปุ 
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(ลงช่ือ)……………………………………….ผูประเมิน 

                                   (นางพรพนา  นวลจํารสั) 
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เกณฑการประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุม 

ระดับคุณภาพ รายการ 
3 2 1 

การแบงหนาที่ภายใน
กลุม 

มีการแบงหนาที่ภายใน
กลุมอยางชัดเจน  มี
ความรับผิดชอบงาน
ตามบทบาทหนาที่จน
สําเร็จ 
 

มีการแบงหนาที่ภายใน
กลุมอยางชัดเจน  
ทํางานตามบทบาท
หนาที่ของตนเองงาน
เสร็จเปนบางสวน 
 

มีการแบงหนาที่ภายใน
กลุมอยางชัดเจน  
ทํางานตามบทบาท
หนาที่ของตนเองแต
งานไมสําเรจ็ 
 

รับฟงความคิดเห็นของ
ผูอื่น 

ใหโอกาสเพือ่นแสดง
ความคิดเห็น    รับฟง
ยอมรบัและใหความ
รวมมือทกุครั้ง 

ใหโอกาสเพือ่นแสดง
ความคิดเห็น    รับฟง
ยอมรบัและใหความ
รวมมือเกือบทุกครัง้ 

ไมคอยใหโอกาสเพือ่น
แสดงความคิดเห็น    
ไมคอยใหความรวมมือ
กับเพือ่น 

มีการชวยเหลือซึ่งกัน
และกัน 

ชวยเหลือเพื่อนคนอื่น
ในกลุมในการทํางาน    
อธิบายใหเพือ่นเขาใจ  
ชวยทํางานจนสําเรจ็
ทุกครั้ง 

ชวยเหลือเพื่อนคนอื่น
ในกลุมในการทํางาน    
ไมอธิบายแตบอก
คําตอบ  ชวยทํางานจน
สําเร็จ 

ชวยเหลือเพื่อนคนอื่น
ในกลุมในการทํางาน    
นอยมากไมอธิบายแต
บอกคําตอบ  ชวย
ทํางานบางครั้ง 

ความรับผิดชอบตองาน
ที่ไดรับมอบหมาย 

ทํางานดวยความเต็มใจ
สมาชิกทุกคนในกลุม
ขยันและอดทน  งาน
เสร็จทันเวลา 
 

ทํางานดวยความเต็มใจ 
สมาชิกบางคนในกลุม
ไมขยันและอดทน  งาน
เสร็จทันเวลา 
 

ทํางานดวยความเต็มใจ 
สมาชิกสวนใหญในกลุม
ไมขยันและอดทน  งาน
เสร็จทันเวลา 
 

มีกระบวนการทํางาน
ตามข้ันตอน 

ในการดําเนินกจิกรรม
จะทํางานโดยแบงงาน
ใหสมาชิกทําต้ังแต
เริ่มตนจนสําเรจ็ 

ในการดําเนินกจิกรรม
จะทํางานโดยแบงงาน
ใหสมาชิกทําขาด
ข้ันตอนเปนครัง้ 

ในการดําเนินกจิกรรม
ไมมีข้ันตอนในการ
ทํางาน 

เกณฑการใหคะแนนการประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุม 
 3  หมายถึง  ดีมาก 
 2  หมายถึง  ดี   
 1  หมายถึง  ปรบัปรุง 
 คะแนน  12  –  15  คะแนน  หมายถึง  ดีมาก 
 คะแนน  10  –  11  คะแนน  หมายถึง  ดี 
 คะแนน  1  –  9  คะแนน  หมายถึง  ปรับปรงุ 
เกณฑการผานตองไดระดับคุณภาพ  3  ข้ึนไปหรือไดคะแนน  12  ข้ึนไป 
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แบบประเมินผลงานกลุม 

กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
แผนการจัดการจัดการเรยีนรูท่ี………………เรื่อง……………………………………………ชั้น…………………..     

กลุม…………………………………………………… 
รายการสังเกต สรปุ 
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(ลงช่ือ)……………………….……………….ผูประเมิน 

                                  (นางพรพนา  นวลจํารัส) 
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เกณฑการประเมินผลงานกลุม 

ระดับคุณภาพ รายการประเมิน 
3 2 1 

การแบงหนาที่ภายใน
กลุม 

มีการแบงหนาที่ภายใน
กลุมอยางชัดเจนมี
ความรับผิดชอบงาน
ตามบทบาทหนาที่ทุก
คน 

มีการแบงหนาที่ภายใน
กลุมชัดเจนทํางานตาม
บทบาทหนาที่ของ
ตนเองเปนบางคน 

มีการแบงหนาที่ภายใน
กลุมชัดเจนแตไม
ทํางานตามบทบาท
หนาที่ของตนเอง 

การรูจักแสดงความ
คิดเห็น 

รูจักแสดงความคิดเห็น 
ในกลุมดีมาก 

รูจักแสดงความคิดเห็น 
ในกลุม 

ไมแสดงความคิดเห็น 
ในกลุมเลย 

การทํางานตามข้ันตอน มีการทํางานตาม
ข้ันตอนดีมาก 

มีการทํางานตาม
ข้ันตอน 

ไมทํางานตามข้ันตอน 

ปฏิบัติงานเสร็จ
ทันเวลาและถูกตอง 

ปฏิบัติงานเสร็จ
ทันเวลาและถูกตองตรง
ประเด็นตามกําหนด
เรียบรอยดีมาก 

ปฏิบัติงานเสร็จ
ทันเวลาถูกตอง
บางสวนตามกําหนด 

ปฏิบัติงานไมเสร็จ
ทันเวลาไมตรงประเด็น
ตามที่กําหนด 

ความเปนระเบียบและ
สะอาด 

ผลงานโดยภาพรวม
ตัวอักษรอานงาย
สะอาดและเปน
ระเบียบสวยงาม 

ผลงานโดยภาพรวม
ตัวอักษรอานยาก 

ผลงานโดยภาพรวม
ตัวอักษรอานยาก
สกปรกมากไมเปน
ระเบียบ 

เกณฑการใหคะแนนการประเมินผลงานกลุม 
 3  หมายถึง  ดีมาก 
 2  หมายถึง  ดี   
 1  หมายถึง  ปรบัปรุง 
 คะแนน  12  –  15  คะแนน  หมายถึง  ดีมาก 
 คะแนน  10  –  11  คะแนน  หมายถึง  ดี 
 คะแนน  1  –  9  คะแนน  หมายถึง  ปรับปรงุ 
เกณฑการผานตองไดระดับคุณภาพ  3  ข้ึนไปหรือไดคะแนน  12  ข้ึนไป 
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การแสดงความเคารพ 
การแสดงความเคารพเปนวัฒนธรรมอันดีงามของไทยที่ปฏิบัติสืบตอ

กันมาเปนเอกลักษณสําคัญของคนไทยเปนเรื่อง  แรก  การแสดงความ
เคารพคนไทยแสดงความเคารพกันดวยการไหว  และการกราบ  การที่จะ
แสดงความเคารพในลักษณะใดนั้น  ตองพิจารณาผูที่จะรับความเคารพดวย
วาอยูใน  ฐานะเชนใด  หรือในโอกาสใด  แลวจึงแสดงความเคารพใหถูกตอง
และเหมาะสม   

                        การไหว            การกราบ 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ใบความรูท่ี  1 เร่ือง ความเคารพ 

มารยาท หมายถึง กิริยา วาจา ท่ีสุภาพ

เรียบรอยท่ีพึงปฏิบัติใหเหมาะสมกับกาลเทศะ 

มารยาทไทยเปนเอกลักษณท่ีสําคัญของคนไทย 

ท่ีคนไทยทุกคนควรปฏิบัติใหถูกตองและเหมาะสม 
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                ใบความรูที่  2   
                เรื่อง  การยืน 

 

                       
                                 
     
 

 

มารยาทในการยืน 

การยืนจะปฏิบัติแตกตางกันในแต

ละโอกาส ดังนี้ 

        การยืนตอหนาผูใหญ เมื่อยืน

อยูตอหนาผูใหญ  ใหประสานมือกัน

อยูต่ํา  กวาระดับเอว  คอมตัวลง

เล็กนอยไมควรยืนชิดหรือหางผูใหญ

จนเกินไป 

 

ขณะรองเพลงชาติหรือเพลงสรรเสริญพระบารมีเรา

ควรยืนตรงมือแนบไวขางลําตัวจนกวาเพลงจบนะคะ 
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การเดินผานผูใหญจะปฏิบัติแตกตางกันดังนี้ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
           

                           

 
 
 
 
 
 
 
 

    ขณะผูใหญนั่งเกาอี้ ทั้งชายและหญิงใหเดินผานในลักษณะ
สํารวม ปลอยมือไวขางตัว คอมตัวพรอมกับยอเขาเม่ือใกลถึง
ผูใหญนั่งเกาอ้ีอยู แตถาเปนในบานอาจจะใชวิธีเดินเขาก็ได 

 ขณะผูใหญนั่งกับพื้น ทั้งชายและหญิงใหเดินผานใน

ลักษณะสํารวม เม่ือถึงที่ผูใหญนั่งอยูใหทรุดตัวลงเดินเขา เม่ือ

ผานผูใหญไปแลวคอยลุกข้ึนเดิน วิธีเดินเขา ใหคุกเขาปลาย

เทาต้ัง แลวคอยสืบเขาออกทีละขางเหมือนกับการเดินและ

คอมตัวลงเล็กนอยเม่ือใกลจะถึงผูใหญ  

ใบความรูที ่ 3 เรื่อง การเดิน 

    ขณะผูใหญยืน ทั้งชายและหญิงใหเดินผานในลักษณะ
สํารวม ปลอยมือไวขางตัวและคอมตัวเม่ือใกลถึงผูใหญ 
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ใบความรูที ่4 เรื่อง การน่ัง 
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 มารยาทในการนั่ง  คือ  นั่งในทาทางที่สุภาพ  นัง่อยางสํารวม 

 การนั่งกับพื้น  ควรนั่งพบัเพียบโดยการนั่งราบกบัพื้นพบัขา  วางมือ 
  ประสานกันบนหนาขา  เก็บปลายเทา  ใหอยูในลกัษณะสํารวม 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

 การนั่งเกาอี้  ควรนั่งโดย
สํารวม  ตัวตรง  มือทัง้สองประสานกันวางบนหนาขา   
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ภาคผนวก  ฉ 
แบบประเมินความมุงมั่นในการทํางาน  ผลการประเมินความสอดคลอง 

ระหวางขอคําถามของเน้ือหาและความเหมาะสมของภาษา 
ท่ีแสดงถึงความมุงมั่นในการทํางาน 
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แบบประเมินความมุงมั่นในการทํางาน 
ตอนท่ี  1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย    ชอง  (   )  หนาคําหรอืขอความในชองวางใหสอดคลองกับสภาพ
ความเปนจริงของนักเรียน 
ช่ือ  –  สกลุ…………………………………………………………………………………………. 
ตอนท่ี  2  แบบประเมินความมุงมั่นในการทํางาน 
คําชี้แจง  แบบประเมินน้ีเปนแบบประเมินความมุงมั่นในการทํางานของนักเรียน  มีทั้งหมด    15    ขอ  
ใหนักเรียนอานขอความทลีะขอแลวพจิารณาตอบตามสภาพที่เปนจรงิของนักเรียนใหมากที่สุด  โดย

เขียนเครื่องหมาย    ลงในชองที่ตองการหลังขอความน้ันซึ่งกําหนดระดับไว    5    ระดับดังน้ี 
 มากที่สุด   หมายถึง    นักเรียนเห็นวาสิ่งที่ใหมาตรงกับสิ่งทีป่ฏิบัติจริงทั้งหมด 
 มาก   หมายถึง    นักเรียนเห็นวาสิ่งที่ใหมาตรงกับสิ่งทีป่ฏิบัติจริงสวนใหญ 
 ปานกลาง  หมายถึง    นักเรียนเห็นวาสิ่งที่ใหมาตรงกับสิ่งทีป่ฏิบัติจริงเพียงครึ่งหน่ึง 
 นอย     หมายถึง    นักเรียนเห็นวาสิ่งที่ใหมาตรงกับสิ่งทีป่ฏิบัติจริงเพียงบางสวน 
 นอยที่สุด  หมายถึง    นักเรียนเห็นวาสิ่งที่ใหมาไมตรงกับสิ่งทีป่ฏิบัติจรงิเลย 
 

ตาราง 16  แบบประเมินความมุงมั่นในการทํางาน  จํานวน  15  ขอ 
 

ระดับพฤติกรรม 
ขอที่ ขอความ มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน
กลาง 

นอย 
นอย
ที่สุด 

1 เมื่อไดรบัมอบหมายงานขาพเจาจะต้ังใจทํางาน
อยางดี 

     

2 ขาพเจาซกัถามรายละเอียดของงานที่จะทําจน
เขาใจดีกอนลงมอืปฏิบัติ 

     

3 เมื่อไดรบัมอบหมายงานขาพเจาจะพยายามทําให
เสร็จตามกําหนด 

     

4 ขาพเจาทําการบานที่ครสูั่งเสร็จทันเวลาทุกครัง้
แมวาครูผูสอนวิชาน้ันจะไมตรวจสมุดก็ตาม 

     

5 ขาพเจาทํางานเสรจ็ทันเวลา      
6 ถึงแมจะมอีุปสรรคในการทํางานขาพเจากจ็ะทําให

สําเร็จ 
     

7 ถางานกลุมไมเรียบรอยถือเปนความผิดของตัว
ขาพเจาดวย 
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ตาราง  16  (ตอ) 
 

ระดับพฤติกรรม 
ขอที่ ขอความ มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน
กลาง 

นอย 
นอย
ที่สุด 

8 ขาพเจายินดีรบัผลของงานที่ทําลงไปไมวาจะดี
หรือไมก็ตาม 

     

9 เมื่อขาพเจาทํางานที่ยากจนสําเรจ็ขาพเจาให
รางวัลกบัตัวเอง 

     

10 เมื่อเพื่อนทํางานสําเรจ็ขาพเจามักจะแสดงความ
ยินดีกับเพือ่นเสมอ 

     

11 เมื่อขาพเจาทํางานสําเรจ็ขาพเจามีความภูมิใจใน
ผลงานเสมอ 

     

12 เมื่อตองแบงงานใหคนอื่นทํา  ขาพเจามักจะ
สอบถามปญหาและความกาวหนาของงาน 

     

13 ขาพเจารูวาอะไรทีจ่ะตองทําแตมักพบวาตนเองทํา
สิ่งอื่นกอนเสมอ 

     

14 ขาพเจาตรวจทานและแกไขงานทุกครั้งกอนนําสง
คุณคร ู

     

15 งานช้ินไหนที่ไมเขาใจขาพเจาจะทําความเขาใจโดย
ถามเพื่อน  หรืออานทบทวนอีกครัง้ 

     

 
ตาราง  17  ผลการประเมินความสอดคลองระหวางขอคําถามของเน้ือหาและความเหมาะสมของภาษา 
   ที่แสดงถึงความมุงมั่นในการทํางานของผูเช่ียวชาญ  15  ขอ 
 

ผูเช่ียวชาญ 
หัวขอประเมิน คนที่  

1 
คนที่  

2 
คนที่  

3 

 R

 

IC สรปุผล 

1.  เม่ือไดรับมอบหมายงานขาพเจาจะตั้งใจทํางาน 
อยางดี 

+  
1 

+  
1 

+  
1 

+  3 1 
เหมาะสมมาก

ที่สุด 

2.  ขาพเจาซักถามรายละเอียดของงานที่จะทําจนเขาใจ
ดีกอนลงมือปฏิบัต ิ

+  
1 

+  
1 

+  
1 

+  3 1 
เหมาะสมมาก

ที่สุด 
3.  เม่ือไดรับมอบหมายงานขาพเจาจะพยายามทําให
เสร็จตามกําหนด 

+  
1 

+  
1 

+  
1 

+  3 1 
เหมาะสมมาก

ที่สุด 
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ตาราง  17  (ตอ) 
 

ผูเช่ียวชาญ 
หัวขอประเมิน คนที่  

1 
คนที่  

2 
คนที่  

3 

 R

 

IC สรปุผล 

4.  ขาพเจาทําการบานที่ครูส่ังเสร็จทันเวลาทุกครั้งแมวา
ครูผูสอนวิชาน้ันจะไมตรวจสมุดก็ตาม 

+  
1 

+  
1 

+  
1 

+  3 1 
เหมาะสมมาก

ที่สุด 
5.  ขาพเจาทํางานเสร็จทันเวลา +  

1 
+  
1 

+  
1 

+  3 1 
เหมาะสมมาก

ที่สุด 
6.  ถึงแมจะมีอุปสรรคในการทํางานขาพเจาก็จะทําให
สําเร็จ 

+  
1 

+  
1 

+  
1 

+  3 1 
เหมาะสมมาก

ที่สุด 
7.  ถางานกลุมไมเรียบรอยถือเปนความผิดของตัว
ขาพเจาดวย 

+  
1 

+  
1 

+  
1 

+  3 1 
เหมาะสมมาก

ที่สุด 
8.  ขาพเจายินดีรับผลของงานที่ทําลงไปไมวาจะดี
หรือไมก็ตาม 

+  
1 

+  
1 

+  
1 

+  3 1 
เหมาะสมมาก

ที่สุด 
9.  เม่ือขาพเจาทํางานที่ยากจนสําเร็จขาพเจาใหรางวัล
กับตัวเอง 

+  
1 

+  
1 

+  
1 

+  3 1 
เหมาะสมมาก

ที่สุด 
10.  เม่ือเพื่อนทํางานสําเร็จขาพเจามักจะแสดงความ
ยินดีกับเพื่อนเสมอ 

+  
1 

+  
1 

+  
1 

+  3 1 
เหมาะสมมาก

ที่สุด 
11.  เม่ือขาพเจาทํางานสําเร็จขาพเจามีความภูมิใจใน
ผลงานเสมอ 

+  
1 

+  
1 

+  
1 

+  3 1 
เหมาะสมมาก

ที่สุด 
12.  เม่ือตองแบงงานใหคนอ่ืนทําขาพเจามักจะสอบถาม
ปญหาและความกาวหนาของงาน 

+  
1 

+  
1 

+  
1 

+  3 1 
เหมาะสมมาก

ที่สุด 
13.  ขาพเจารูวาอะไรที่จะตองทําแตมักพบวาตนเองทํา
ส่ิงอ่ืนกอนเสมอ 

+  
1 

0 
+  
1 

+  2 .67 เหมาะสมมาก 

14.  ขาพเจาตรวจทานและแกไขงานทุกครั้งกอนนําสง
คุณครู 

+  
1 

+  
1 

+  
1 

+  3 1 
เหมาะสมมาก

ที่สุด 
15.  งานชิ้นไหนที่ไมเขาใจขาพเจาจะทําความเขาใจโดย
ถามเพื่อน  หรืออานทบทวนอีกครั้ง 

+  
1 

+  
1 

+  
1 

+  3 1 
เหมาะสมมาก

ที่สุด 
ใหคะแนน  +  1  เมื่อแนใจวาขอคําถามน้ันสอดคลองกบัขอความที่ตองการวัด 
ใหคะแนน  0  เมื่อไมแนใจวาขอคําถามน้ันสอดคลองกบัขอความที่ตองการวัด 
ใหคะแนน  -  1  เมื่อแนใจวาขอคําถามน้ันไมสอดคลองกบัขอความที่ตองการวัด 
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แบบประเมินความมุงมั่นในการทํางาน 
ตอนท่ี  1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย    ชอง  (     )  หนาคําหรือขอความในชองวางใหสอดคลองกบัสภาพ
ความเปนจริงของนักเรียน 
ช่ือ  –  สกลุ…………………………………………………………………………………………. 
ตอนท่ี    2    แบบประเมินความมุงมั่นในการทํางาน 
คําชี้แจง  แบบประเมินน้ีเปนแบบประเมินความมุงมั่นในการทํางานของนักเรียน  มีทั้งหมด  10  ขอ  
ใหนักเรียนอานขอความทลีะขอแลวพจิารณาตอบตามสภาพที่เปนจรงิของนักเรียนใหมากที่สุด  โดย
เขียนเครื่องหมาย      ลงในชองที่ตองการหลังขอความน้ันซึ่งกําหนดระดับไว  5  ระดับดังน้ี 
 มากที่สุด       หมายถึง    นักเรียนเห็นวาสิง่ที่ใหมาตรงกับสิ่งทีป่ฏิบัติจริงทั้งหมด 
 มาก    หมายถึง    นักเรียนเห็นวาสิ่งที่ใหมาตรงกับสิ่งทีป่ฏิบัติจริงสวนใหญ 
 ปานกลาง   หมายถึง    นักเรียนเห็นวาสิ่งที่ใหมาตรงกับสิ่งทีป่ฏิบัติจริงเพียงครึ่งหน่ึง 
 นอย       หมายถึง    นักเรียนเห็นวาสิ่งที่ใหมาตรงกับสิ่งทีป่ฏิบัติจริงเพียงบางสวน 
 นอยที่สุด   หมายถึง    นักเรียนเห็นวาสิ่งที่ใหมาไมตรงกับสิ่งทีป่ฏิบัติจรงิเลย 
 

ตาราง  18  แบบประเมินความมุงมั่นในการทํางาน  คัดเหลอื  10  ขอ 
 

ระดับพฤติกรรม 
ขอที่ ขอความ มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน
กลาง 

นอย 
นอย
ที่สุด 

1 เม่ือไดรับมอบหมายงานขาพเจาจะตั้งใจทํางานอยางด ี      
2 ขาพเจาซักถามรายละเอียดของงานที่จะทําจนเขาใจดีกอน

ลงมือปฏิบัติ 
     

3 เม่ือไดรับมอบหมายงานขาพเจาจะพยายามทําใหเสร็จตาม
กําหนด 

     

4 ขาพเจาทําการบานที่ครูส่ังเสร็จทันเวลาทุกครั้งแมวา
ครูผูสอนวิชาน้ันจะไมตรวจสมุดก็ตาม 

     

5 ขาพเจาทํางานเสร็จทันเวลา      
6 ถึงแมจะมีอุปสรรคในการทํางานขาพเจาก็จะทําใหสําเร็จ      
7 ถางานกลุมไมเรียบรอยถือเปนความผิดของตัวขาพเจาดวย      
8 ขาพเจายินดีรับผลของงานที่ทําลงไปไมวาจะดีหรือไมก็ตาม      
9 เม่ือขาพเจาทํางานที่ยากจนสําเร็จขาพเจาใหรางวัลกับ

ตัวเอง 
     

10 เม่ือเพื่อนทํางานสําเร็จขาพเจามักจะแสดงความยินดีกับ
เพื่อนเสมอ 
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ตาราง  19  แสดงคาอํานาจจําแนกรายขอ  (rxy )  และคาความเช่ือมั่น  (α)ของแบบวัดความมุงมั่น   

   ในการทํางาน  จํานวน  10  ขอ  ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่  2    
 

ขอที่ คาอํานาจจําแนก  (rxy ) 

1 0.95 
2 0.78 
3 0.73 
4 0.92 
5 0.66 
6 0.73 
7 0.73 
8 0.66 
9 0.92 
10 0.46 

คาความเช่ือมั่น  (α)  ของแบบวัดความมุงมั่นในการทํางานเทากับ  0.95  
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ภาคผนวก  ช 
การหาประสิทธิภาพของการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW 

เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย  ชั้นประถมศึกษาปท่ี  2 
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ตาราง  20  แสดงการวิเคราะหหาประสิทธิภาพของการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชกลุมรวมมือแบบ  JIGSAW  เรื่อง  พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย   
   ช้ันประถมศึกษาปที ่ 2 
 

คะแนนระหวางเรียน 
แผนท่ี  1 แผนท่ี  2 แผนท่ี  3 แผนท่ี  4 แผนท่ี  5 แผนท่ี  6 

เลขท่ี 

คะ
แน

นท
ดส

อบ
กอ

นเ
รีย

น 

พฤ
ติก

รร
ม 

 ก
ลุม

15
 

ผล
งา

นก
ลุม

  1
5 

รวม 
30 

พฤ
ติก

รร
ม 

 ก
ลุม

15
 

ผล
งา

นก
ลุม

  1
5 

ทด
สอ

บย
อย

  1
0 

รวม    
40 

พฤ
ติก

รร
มก

ลุม
15

 

ผล
งา

นก
ลุม

  1
5 

รวม    
30 

พฤ
ติก

รร
มก

ลุม
  

15
 

ผล
งา

นก
ลุม

  1
5 

ทด
สอ

บย
อย

  1
0 

รวม    
40 

พฤ
ติก

รร
มก

ลุม
15

 

ผล
งา

นก
ลุม

  1
5 

รวม    
30 

พฤ
ติก

รร
มก

ลุม
  

15
 

ผล
งา

นก
ลุม

  1
5 

ทด
สอ

บย
อย

  1
0 

รวม    
40 

คะ
แน

นท
ดส

อบ
หล

ังเ
รีย

น 

รว
ม 

 ค
ะแ

นน
ระ

หว
าง

เร
ียน

21
0 

1 20 14 12 26 13 14 8 35 14 15 29 14 12 7 33 14 12 26 12 14 9 35 27 184 

2 15 15 14 29 14 12 7 33 14 13 27 14 14 8 36 13 14 27 14 13 7 34 25 186 
3 16 13 14 27 14 14 8 36 14 15 29 14 14 7 35 14 12 26 14 14 8 36 24 189 
4 14 14 13 27 14 14 7 35 14 14 28 12 14 8 34 14 12 26 13 14 7 34 24 184 
5 14 12 14 26 12 14 7 33 14 14 28 14 14 8 36 14 14 28 12 14 9 35 23 186 
6 19 13 14 27 14 14 8 36 14 15 29 14 13 8 35 14 12 26 14 14 7 35 25 188 
7 18 14 14 28 14 14 7 35 12 13 27 14 14 8 36 13 14 27 14 15 8 37 26 190 

8 18 15 14 29 14 12 7 33 14 14 28 14 12 8 34 14 14 28 14 13 7 34 22 186 
9 15 14 12 26 13 14 7 34 14 14 28 14 14 8 36 14 14 28 14 15 8 37 24 189 
10 17 13 14 27 14 14 7 35 14 14 28 13 14 6 33 14 14 28 12 14 9 35 25 186 
11 20 14 13 27 14 14 8 36 14 15 29 12 14 7 33 14 14 28 12 14 9 35 25 188 
12 18 13 14 27 14 14 7 35 14 14 28 13 14 6 33 14 14 28 14 15 8 37 26 188 
13 17 14 12 26 13 14 7 34 14 14 28 14 12 8 34 14 12 26 14 15 8 37 25 185 

14 16 12 14 26 12 14 7 33 14 13 27 14 14 8 36 14 14 28 12 14 9 35 26 185 
15 17 15 14 29 14 12 7 33 14 14 28 14 14 8 36 13 14 27 14 13 7 34 25 187 
16 14 14 14 28 14 14 7 35 12 14 26 14 14 8 36 14 14 28 14 13 7 34 23 187 
17 16 14 13 27 14 14 7 35 14 14 28 12 14 8 34 14 12 26 14 13 7 34 24 184 
18 13 13 14 27 14 14 7 35 14 14 28 13 14 6 33 14 14 28 12 14 9 35 24 186 
19 18 14 15 29 14 14 7 35 14 15 29 14 13 8 35 13 14 27 14 14 8 36 27 191 
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ตาราง  20  (ตอ) 
 

คะแนนระหวางเรียน 

แผนท่ี  1 แผนท่ี  2 แผนท่ี  3 แผนท่ี  4 แผนท่ี  5 แผนท่ี  6 

เลขท่ี 

คะ
แน

นท
ดส

อบ
กอ

นเ
รีย

น 

พฤ
ติก

รร
มก

ลุม
15

 

ผล
งา

นก
ลุม

  1
5 

รวม 
30 

พฤ
ติก

รร
มก

ลุม
15

 

ผล
งา

นก
ลุม

  1
5 

ทด
สอ

บย
อย

  1
0 

รวม    
40 

พฤ
ติก

รร
มก

ลุม
  1

5 

ผล
งา

นก
ลุม

  1
5 

รวม    
30 

พฤ
ติก

รร
ม 

 1
5 

ผล
งา

นก
ลุม

  1
5 

ทด
สอ

บย
อย

  1
0 

รวม    
40 

พฤ
ติก

รร
มก

ลุม
  1

5 

ผล
งา

นก
ลุม

  1
5 

รวม    
30 

พฤ
ติก

รร
มก

ลุม
  1

5 

ผล
งา

นก
ลุม

  1
5 

ทด
สอ

บย
อย

  1
0 

รวม    
40 

คะ
แน

นท
ดส

อบ
หล

ังเ
รีย

น 

รว
มค

ะแ
นน

ระ
หว

าง
เร

ียน
  

21
0 

20 17 15 14 29 14 12 7 33 14 13 27 14 14 8 36 13 14 27 14 13 7 34 25 186 

21 14 14 14 28 14 14 7 35 12 14 26 14 14 8 36 14 14 28 14 13 7 34 23 187 
22 16 14 14 28 14 14 7 35 12 14 26 14 14 8 36 14 14 28 13 14 7 34 26 187 
23 20 13 14 27 14 14 7 35 14 14 28 13 12 6 31 14 14 28 12 14 9 35 27 184 
24 16 14 12 26 13 14 7 34 14 14 28 14 14 7 35 14 14 28 12 14 7 33 25 184 
25 17 13 14 27 14 14 7 35 14 14 28 14 14 8 36 14 12 26 14 13 7 34 23 186 
26 19 14 13 27 14 14 7 35 14 14 28 12 14 8 34 14 12 26 14 13 7 34 23 184 

27 20 14 15 29 14 14 7 35 14 15 29 14 13 8 35 13 14 27 14 13 7 34 27 189 
28 17 12 14 26 12 14 7 33 14 14 28 14 14 8 36 14 14 28 13 14 7 34 25 185 
29 19 14 15 29 14 14 7 35 14 15 29 14 13 8 35 13 14 27 14 14 7 35 24 190 
30 18 12 14 26 12 14 7 33 14 14 28 14 14 8 36 14 14 28 13 13 7 33 23 184 
31 19 13 14 27 14 14 7 35 14 14 28 14 14 8 36 14 12 26 14 14 8 36 27 188 
32 20 14 15 29 14 14 7 35 14 15 29 14 13 8 35 14 13 27 13 14 9 36 28 191 

รวม 551 436 440 876 436 440 228 1104 440 452 894 436 435 244 1115 441 429 870 427 441 247 1115 796 5974 

เฉลี่ย 17.20 13.62 13.75 27.37 13.62 13.75 7.12 34.50 13.75 14.12 27.93 13.62 13.59 7.62 34.84 13.78 13.40 27.18 13.34 13.78 7.71 34.81 24.80 
186.6
8 

S 2.05 0.87 0.84 1.12 0.70 0.67 0.33 0.98 0.67 0.60 0.87 0.70 0.71 0.70 1.32 0.42 0.91 0.85 0.86 0.65 0.85 1.14 1.51 2.16 
รอย
ละ 57.30 90.83 91.66 91.25 90.83 91.66 

71.2
5 

86.25 91.66 94.16 93.12 90.83 90.62 
76.2
5 

87.10 91.87 89.37 90.62 80.62 83.33 
77.1
8 

87.10 82.90 88.80 
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