
 
 

การประเมินคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่ 3  
ตามหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม  

จังหวัดมหาสารคาม 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

วิทยานิพนธ์ 
ของ 

ภิญนารี สัพโส 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เสนอต่อมหาวิทยาลัยมหาสารคาม เพ่ือเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตร 
ปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 

สิงหาคม  2557 
ลิขสิทธิ์เป็นของมหาวิทยาลัยมหาสารคาม

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



การประเมินคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่  3  
ตามหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม  

จังหวัดมหาสารคาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

วิทยานิพนธ์ 
ของ 

ภิญนารี สัพโส 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เสนอต่อมหาวิทยาลัยมหาสารคาม เพื่อเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตร 
ปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 

สิงหาคม  2557 
ลิขสิทธิ์เป็นของมหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



ประกาศคุณูปการ 
 

 วิทยานิพนธ์ฉบับนี้ส าเร็จสมบูรณ์ได้ด้วยความกรุณา และความช่วยเหลืออย่างดียิ่งจาก  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นิราศ จันทรจิตร ประธานกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์ อาจารย์ ดร.พงษ์ธร 
สิงห์พันธ์ กรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์ รองศาสตราจารย์ศิริศักดิ์ จันฤาไชย ประธานกรรมการสอบ
วิทยานิพนธ์ และอาจารย์ ดร.สุวิมล โพธิ์กลิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่ได้กรุณาให้ค าแนะน าและตรวจแก้ไข
ข้อบกพร่องต่าง ๆ จนได้รูปเล่มฉบับสมบูรณ์ ผู้ท าวิทยานิพนธ์ขอกราบขอบพระคุณเป็นอย่างสูง 
 ขอขอบพระคุณอาจารย์สมทรง อาจลออ ครูเชี่ยวชาญ โรงเรียนเทศบาลบ้านส่องนางใย  
รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ โรงเรียนเทศบาลบ้านส่องนางใย โรงเรียนเทศบาลบูรพาพิทยาคาร 
โรงเรียนเทศบาลสามัคคีวิทยา และโรงเรียนเทศบาลศรีสวัสดิ์วิทยา รวมทั้งอาจารย์สุชิดา สาตารม 
อาจารย์วรรณาพร สกุลซ้ง และอาจารยไสว ประภาศรี ที่กรุณาให้ข้อมูลประกอบการวิจัยด้วยการ
สัมภาษณ์ และเป็นผู้เชี่ยวชาญในการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ ตลอดจนให้ค าปรึกษาที่เป็นประโยชน์
ต่อการท าวิทยานิพนธ์ครั้งนี้ 
 ขอกราบขอบพระคุณ คุณพ่อประครอง สัพโสและคุณแม่โม สัพโส บิดาและมารดาผู้ให้ชีวิต
และการศึกษาแก่ผู้ศึกษา ขอบคุณพ่ี ๆ และน้อง ๆ ทุกคนที่เป็นก าลังใจมาโดยตลอด 
 สุดท้ายนี้ ขอขอบคุณทุก ๆ ท่านที่ไม่ได้เอ่ยนามและปรากฏ ณ ทีนี้ ที่มีส่วนให้ก าลังใจ และ
ความอนุเคราะห์ให้การท าวิทยานิพนธ์ฉบับนี้ส าเร็จลงได้ด้วยดี ประโยชน์และคุณค่าจากการท า
วิทยานิพนธ์ฉบับนี้ ขอมอบบูชาพระคุณบุพการี คุณบิดามารดา และบูรพาคณาจารย์ผู้มีพระคุณทุกท่าน 
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บทคัดย่อ 

 
 กระบวนการพัฒนาหลักสูตรที่มีคุณภาพควรประกอบด้วย การจัดท าหลักสูตร การน าหลักสูตร
ไปใช้ และการประเมินหลักสูตรที่ด าเนนิการให้ครบอย่างต่อเนื่อง เพ่ือสนับสนุนให้สถานศึกษาสามารถ
ด าเนินการปรับปรุงแก้ไข และพัฒนาหรือปรับปรุงในส่วนที่เกี่ยวข้องกับคุณลักษณะทักษะชีวิตของ
นักเรียนให้ประสบผลส าเร็จตามเป้าหมายของหลักสูตร การวิจัยครั้งนี้มีความมุ่งหมายเพ่ือ 1) ประเมิน
การพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ตามกรอบหลักสูตรสถานศึกษา ของโรงเรียน 
ในสังกัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม 2) ประเมินทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนใน
สังกัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม กลุ่มตัวอย่างและกลุ่มเป้าหมายในการวิจัย ประกอบด้วย 1) กลุ่มผู้ให้
ข้อมลูตอบแบบสอบถาม ได้แก่ ครูผู้สอนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จาก 4 โรงเรียน จ านวน 22 คน และ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 185 คน ได้มาด้วยวิธีการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random Sampling) 
และ 2) กลุ่มผู้ให้ข้อมูลด้วยการสัมภาษณ์ ได้แก่ ครูผู้สอนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 8 คน นักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จาก จ านวน 20 คน และผู้ปกครองนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 12 คน 
ได้มาด้วยการเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 1) แบบสัมภาษณ์และแบบสอบถามครู
เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้เสริมสร้างทักษะชีวิต 2) แบบสัมภาษณ์นักเรียนเกี่ยวกับการจัดกิจกรรม
เสริมสร้างทักษะชีวิต 3) แบบสัมภาษณ์ผู้ปกครองนักเรียนเกี่ยวกับการเสริมสร้างทักษะชีวิตของนักเรียน 
และ 4) แบบวัดคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ครอบคลุมทักษะชีวิต 9 ด้าน 
จ านวน 72 ข้อ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ
น าเสนอข้อมูลเชิงคุณภาพด้วยการพรรณนาวิเคราะห์  
 ผลการวิจัยปรากฏดังนี้ 
  1. ผลการประเมินการพัฒนาทักษะชีวิต ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในโรงเรียน
สังกัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม พบว่า 
   1.1 การจัดการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะด้านทักษะชีวิตของนักเรียนในทัศนะ
ของครูผู้สอน เห็นว่า ได้จัดกิจกรรมสอดแทรกและบูรณาการคุณลักษณะทักษะชีวิต เข้าไว้ในการเรียน 
ทั้งรายวิชาพ้ืนฐาน รายวิชาเพ่ิมเติม และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ยังเห็นว่านักเรียนมีคุณลักษณะทักษะ
ชีวิตแต่ละด้านอยู่ในระดับปานกลางหรือพอใช้ และมีระดับค่อนข้างมากในบางด้าน โดยผู้สอนและ
ผู้เกี่ยวข้องมีโอกาสจัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะชีวิตของนักเรียนในบริบทที่ต่างกัน อีกท้ังเห็นว่าการจัด 
กิจกรรมในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียน มีส่วนช่วยเสริมสร้างคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียนในระดับ
ค่อนข้างมาก  
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   1.2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการสัมภาษณ์นักเรียน เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมทั้ง 
ในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียนที่มีผลต่อการพัฒนาคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียน พบว่า การจัด
กิจกรรมในห้องเรียนช่วยเสริมสร้างทักษะชีวิตให้นักเรียนเพ่ิมข้ึน แต่ไม่ใช่เงื่อนไขหรือปัจจัยส าคัญท่ี
ส่งผลต่อการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนเพิ่มสูงขึ้นอย่างชัดเจน  
   1.3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการสัมภาษณ์ผู้ปกครองนักเรียน เกี่ยวกับการสนับสนุน
ส่งเสริมคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียน พบว่า นักเรียนส่วนมากอาจได้รับการพัฒนาและสนับสนุน
ในคุณลักษณะทักษะชีวิตบางด้าน จากบริบทเงื่อนไขของวิถีชีวิตนักเรียนที่บ้าน และสังคมนอกโรงเรียน
ในระดับมากน้อยต่างกัน และเห็นว่านักเรียนได้รับการเสริมสร้างทักษะชีวิตจากภายนอกโรงเรียน และ
จากสังคมที่บ้านของนักเรียนบางด้าน ในระดับค่อนข้างมาก  
  2. การประเมินผลคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียน ตามกรอบหลักสูตรสถานศึกษา 
พบว่า คุณลักษณะทักษะชีวิตทั้ง 9 ด้าน ของนักเรียนมีค่าเฉลี่ยรายข้อ รายด้านและโดยรวมทุกด้าน  
อยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาค่าเฉลี่ยทักษะชีวิตรายข้อจากจ านวนทั้งหมด พบว่า ข้อที่มีระดับทักษะ
ชีวิตสูงสุด 3 รายการ ได้แก่ (1) นักเรียนต้องการให้เกียรติและให้โอกาสผู้อื่นในเหตุการณ์ที่เก่ียวข้อง 
และแสดงออกกับผู้อ่ืนด้วยความรู้สึกที่ดี (2) นักเรียนสามารถเข้าใจรับรู้ความรู้สึกอารมณ์ของผู้อ่ืนและ
น ามา ไตร่ตรองผลกระทบก่อนที่จะปฏิบัติหรือแสดงออกในสถานการณ์นั้น และ (3) นักเรียนชอบและ
พร้อมที่จะช่วยเหลือเพ่ือนและผู้อ่ืนในทุกโอกาส เมื่อเห็นว่าบุคคลดังกล่าวต้องการค าแนะน าช่วยเหลือ 
 โดยสรุป ผลการประเมินคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ตามกรอบ
หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม มีคุณภาพอยู่ในระดับค่อนข้างมาก โดย
ได้รับการพัฒนาผ่านกิจกรรมทั้งในและนอกชั้นเรียน รวมทั้งอิทธิผลจากปัจจัยภายนอกท่ีบ้านและสังคม
ของนักเรียน ทั้งนี้ควรได้รับการสนับสนุนให้มีการพัฒนาคุณลักษณะดังกล่าวให้เพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่องตาม
ความต้องการของหลักสูตรและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย  
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ABSTRACT 
 
 The quality process of curriculum development should comprise of curriculum 
making, curriculum implementing, and curriculum evaluation, those was operated 
continuously for supporting the schools could improve on life-skills characteristics 
 of students with curriculum goals successfully. The purposes of this research were :  
1) to evaluate on development of the students’ life-skills for Mathayomsuksa 3 level with 
curriculum framework in Mahasarakham Municipality schools; and 2) to evaluate life-skills 
characteristics of Mathayomsuksa 3 students in Mahasarakham Municipality schools. The 
samples and target groups in this research consisted of 1) questionnaire responders were 
22 teachers and 185 students in Mathayomsuksa 3 level from 4 schools, which obtained 
using cluster random sampling technique and 2) target groups for interviewing were 8 
teachers, 20 students in Mathayomsuksa 3 level, and 12 parents of student, were obtained 
using purposive sampling. The instruments used in this research were 1) interviewing form 
and questionnaire for teachers on instructional management to enhance the students’  
life-skills characteristics, 2) interviewing form for the students on learning activities to 
promote their life-skills characteristics, 3) interviewing form for the parents on activities to 
promote the students’ life-skills characteristics, and 4) 72 item scales on the students’ life-
skills characteristics with 9 aspects of life-skills. The statistics used for analysis data were 
percentage, mean, standard deviation, and using narrative analysis for qualitative data.  
 The results of the study were as follows : 
  1. The results of evaluation on life-skills characteristics of Mathayomsuksa 3 
students in Mahasarakham Municipality schools consisted of :  
   1.1 Learning activities to promote the students’ life-skills of the teacher 
perspectives, those were operated activities to promote with intervention and integration  
of those characteristics in learning for basic and additional contents, and also the learner 
developmental activities. Which found that students had average on each aspect of life 
– skills and slightly high in some aspect, whereas teachers and personnel who concerned 
had opportunities in management activities to promote life-skills with different situations.  
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Including an agreement with inside and outside classroom activities could incorporate  
to create life-skills of the students at slightly high level.  
   1.2 The result of interviewing the students showed that operating on 
inside and outside classroom activities those effected in improving life-skills of 
students, but not important in prominent gaining of life-skills. 
   1.3 The results of interviewing the parents showed that the students 
may have developing and supporting in some aspects of life-skills, effected from real-
life context at home and society at outside their schools in different ways and had a 
slightly high level in some aspects.  
  2. The result of evaluating in life-skills of the students based on school 
curriculum framework found that; the life-skills of students were at a high level in each 
item, aspect, and a total characteristic. Whereas the items those had a high level of 
characteristic were : 1) students need to take the prestige and opportunities for other 
persons and expressing appropriately, 2) students could apprehend and perceive the 
feeling and sensation of others accurately, and also consider the effect of performing 
critically in those situations, and 3) the students needed and willing to help any person 
in all situations whereas they needed for helping.  
 In conclusion, the effects on evaluation characteristics of the students’  
life-skills in Mathayomsuksa 3 level, based on the school curriculum framework of 
Mahasarakham Municipality showed a slightly high quality. Which they were improved 
through both inside and outside classroom activities, and also influenced from their 
homes and societies. In order that students should developed and improved based on 
desirability of curriculum and with whom concerned continuously.  
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บทท่ี 1 
 

บทนํา 
 

ภูมิหลัง 
 
 การจัดการศึกษามเีปาหมายสําคญัในการพฒันาผูเรียนใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกาย 
จิตใจ สตปิญญา ความรูและคุณธรรม มีจริยธรรมและวฒันธรรมในการดํารงชีวิต อยูรวมไดกับผูอื่น 
อยางมีความสุข ประกอบกบัมีแนวทางการจัดการศึกษาที่ใหความสําคัญแกผูเรียนทุกคนที่เทาเทียมกัน 
โดยยึดหลกัทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได และถือวาผูเรียนมีความสําคัญที่สุดตอง
สงเสริมใหผูเรียนพฒันาเต็มศักยภาพ (พระราชบัญญัติการศกึษาแหงชาติ.    2542  :  32) เนื่องดวย
สํานักงานเทศบาลเมืองมหาสารคาม จงัหวัดมหาสารคาม เปนองคกรปกครองสวนทองถิ่นก็มบีทบาท
หนาที่รบัผิดชอบในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน ในระดับทองถิ่น และมีสถานศึกษาในสงักัดเทศบาลที่
ตองรบัผิดชอบในดานการบริหารจัดการและกํากบัดูแล ใหสามารถจัดการศึกษาตามกรอบนโยบายของ
เทศบาลและหนวยงานสวนกลาง ทัง้หมด 7 แหง ที่เปดสอนในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา  
ซึ่งจะตองสนับสนุนการจัดกระบวนการเรียนรู ของสถานศึกษาและหนวยงานทีเ่กี่ยวของดําเนินการ
พัฒนาทักษะการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ และการประยุกตใชความรูเพื่อการปองกัน
ปญหา” (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาต.ิ    2542  :  6) เนื่องจากหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ึนพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ไดกําหนดกรอบสมรรถนะสําคัญของผูเรียนไวประการหนึ่ง 
ไดแก การมีทักษะชีวิต เพื่อใหสถานศึกษาและหนวยงานทีเ่กี่ยวของรับรู และนําไปปฏิบัติเพื่อเสรมิสราง
พัฒนาใหผูเรียนใหบรรลผุลในการเรียนรูตามกรอบสมรรถนะดังกลาว ใหสามารถนําไปใชประโยชนใน
การดําเนินชีวิต ซึ่งสถานศึกษาทกุแหงจะตองสนบัสนุนใหผูเรียนไดรับการพฒันา และประสบ
ความสําเรจ็ในการเรียนรูตอไป ดังนั้นทักษะชีวิตจึงมีความสาํคัญที่เปนองคประกอบ และเงื่อนไขในการ
จัดการเรียนรูของสถานศึกษาในทุกสงักัด ทีจ่ะตองนําไปดําเนินการอยางตอเนื่องใหบงัเกิดประสทิธิภาพ  
 องคการอนามัยโลก (WHO) ไดเสนอกรอบสมรรถนะดานทักษะชีวิตของผูเรียนไว 10 องคประกอบ 
ไดแก (1) การตัดสินใจ (Decision Making) (2) การแกปญหา (Problem Solving) (3) ความคิดสรางสรรค 
(Creative Thinking) (4) ความคิดอยางมีวิจารณญาณ (Critical Thinking) (5) การสือ่สารอยางมปีระสิทธิภาพ 
(Effective Communication) (6) ทักษะการสรางสมัพันธภาพระหวางบคุคล (Interpersonal Relationship 
Skills) (7) ความตระหนักในตนเอง (Self-awareness) (8) ความเห็นอกเหน็ใจผูอืน่ (Empathy) (9) การจัด 
การกับอารมณ (Coping with Emotions) และ (10) การจดัการกับความเครียด (Coping with Stress) 
(วนิดา ขาวมงคล เอกแสงศร.ี    2546  :  5 -8) ซึ่งนกัเรียนระดับมัธยมศึกษาจัดอยูในชวงวัยที่ถือวาเปน
วัยวิกฤต เนื่องจากมีอารมณแปรปรวน วุฒิภาวะทางอารมณไมสมบรูณ มีความสบัสนในบทบาทหนาที่
ของตนเองในสังคม ขาดทักษะประสบการณในการเผชิญปญหา การขาดความเขาใจในตนเองยงัการขาด
ทักษะ และประสบการณในการเผชญิปญหาของวัยรุน ประกอบการขาดแรงสนับสนุนทีเ่หมาะสมจาก
สังคม อาจทําใหวัยรุนมีปญหาสุขภาพจิต เชน ความวิตกกังวลเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงของรางกายความ
สับสนในการปฏิบัติตัวตอกลุมเพือ่น เปนตน (กรมสุขภาพจติ.    2546  :  3) นอกจากนี้วัยรุนยังเปนวัยที่
ตองการหาเอกลกัษณของตน อยากรูอยากเห็น อยากลอง ตองการอิสระจากครอบครัวตองการเปนที่
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ยอมรบัจากกลุมเพื่อน หากเด็กเรียนรูไมเทาทันหรือปรบัตัวไมไดจะเปนเหตุใหเสี่ยงตอการเกิดอันตรายตอ
ตัวเขาเอง (สายสมร ยุวนิมิ.    2545  :  71)  
 ซึ่งในปจจบุันทักษะชีวิต (Life Skills) เปนปจจัยที่มีคุณคาและมีความสัมพันธสอดคลองกับ
ชีวิตประจําวัน เนนใหบุคคลพฒันาตนเองโดยการใชความคดิดานการปรับตัว การตัดสินใจ การสื่อสาร 
การจัดการกบัอารมณและความเครียด (อรวรรณ เจาะประโคน.    2551  :  3) ดังนั้น ทักษะชีวิตจึงเปน
กระบวนการหนึง่ที่ชวยใหผูเรียนสามารถปฏิบัตหินาที่ของตนเองไดอยางเหมาะสม ตามสภาพแวดลอมที่
เกี่ยวของ โดยเฉพาะการนํามาใชเพือ่เตรียมการสําหรบัวัยรุน ใหพรอมตอการเปลี่ยนแปลงสูวัยผูใหญ 
โดยมีหลักการวา ทักษะชีวิตจะชวยใหเยาวชนไดคนพบความตองการขั้นพื้นฐานเพือ่นําไปสูการพฒันา
ศักยภาพของตนเอง ซึง่มีความสําคัญตอการปฏิบัตหินาที่ทางสังคมของผูเรียนในอนาคต จากเหตุผล
ดังกลาว จึงไดนําทกัษะชีวิตมาปรบัใชเปนแนวทางแกไขปญหาสังคมดานตาง ๆ โดยเฉพาะปญหาที่มี
ผลกระทบโดยตรงตอการพฒันาคุณภาพชีวิตเยาวชน (คณะกรรมการปองกันและปราบปรามยาเสพติด.    
2550  :  5) นอกจากนี้ ทักษะชีวิตยังนํามาใชสําหรบัเตรียมความพรอมดานการปรับตัวในอนาคต ทั้งใน
เรื่องบทบาทชายหญิง เพศสัมพันธ สารเสพติด สุขภาพ จริยธรรม อิทธิพลของสื่อสิ่งแวดลอมชีวิต
ครอบครัว ตลอดจนปญหาสังคมดวยความคิดเชิงเหตผุล อันจะนําไปสูการตัดสินใจแกไชปญหาไดอยาง
สรางสรรค (นพวรรณ วงศวิชัยวัฒน.    2547  :  3) 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 2551 ไดระบุไววาจะตองพฒันาใหผูเรียนมีความ
สมดุลทั้งดานรางกาย ความรู คุณธรรม และทักษะพื้นฐาน รวมทั้งเจตคติที่ดีตอการศึกษาตอ โดยมุงเนน
ผูเรียนเปนสําคัญบนพื้นฐานความเชื่อวา ทุกคนสามารถเรียนรูและพฒันาตนเองไดเต็มตามศักยภาพ
สอดคลองกบัแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 10 (พ.ศ. 2550 - 2554) มีจุดเนนในการ
พัฒนาคุณภาพคนในสังคมไทยให มีคุณธรรม และมีความรอบรูอยางเทาทัน ใหมีความพรอมทัง้ดาน
รางกาย สติปญญา อารมณ และศลีธรรม สามารถกาวทันการเปลี่ยนแปลงเพื่อนําไปสูสังคมฐานความรู
ไดอยางมั่นคง แนวการพัฒนาคนดงักลาวมุงเตรียมเยาวชนใหมีพื้นฐานจิตใจที่ดงีาม มีจิตสาธารณะ 
พรอมทั้งมสีมรรถนะ ทักษะและความรูพื้นฐานทีจ่ําเปนในการดํารงชีวิตอันจะสงผลตอการพัฒนาสังคม
แบบยั่งยืน ดังนั้นการสงเสริมใหเด็กคิดแกปญหาเปน มีสติปญญาทีร่ับผิดชอบและสามารถดํารงชีวิต
รวมกับผูอื่นไดอยางเหมาะสมนั้น จะตองคํานึงถึงพฒันาการในแตละชวงวัย ประกอบกับเทศบาลเมือง
มหาสารคาม ไดรับผิดชอบการจัดการศึกษาในระดับทองถิ่น ทั้งในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา  
โดยเฉพาะโรงเรียนทีจ่ัดการเรียนการสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 5 แหง ที่มีนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 3 ในปการศึกษา 2556 รวม 319 คน ยังคงตองการมุงเนนสนบัสนุนใหนักเรียนไดรบั
การพัฒนาดานทักษะชีวิตตามกรอบสาระของหลักสูตร ซึง่โรงเรียนแตละแหงไดพยายามดําเนินการ
เสริมสรางคุณลักษณะดานทักษะชีวิตของผูเรียนในทุกระดับชั้น แตเห็นวายังไมบรรลผุลสําเรจ็เทาที่ควร 
รวมทั้งยงัไมมีการประเมินคุณลักษณะดานทกัษะชีวิตอยางเปนระบบ (เทศบาลเมืองมหาสารคาม.    
2555  :  3, 22-23) จึงตองการขอมลูเพื่อใชเปนแนวทางการพัฒนาผูเรียนสนบัสนุนโดยบรูณาการเขา
กับการเรียนการสอนตามหลกัสูตร ทั้งในหองเรียนและควบคูกับกิจกรรมอื่นใหเหมาะสม เพือ่ใหสามารถ
ดําเนินการพฒันาผูเรียนใหบงัเกิดประสทิธิภาพยิ่งขึ้น และจาํเปนตองการขอสนเทศพื้นฐานดานการจัด
กิจกรรมพัฒนาและเสรมิสรางคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนตน ในบรบิทที่
โรงเรียนไดดําเนินการชวงระยะทีผ่านมา ไดประสบผลสําเรจ็หรือมปีญหาในดานใดบางอยางไร รวมทัง้
ความตองการทีจ่ะดําเนินการตอใหบรรลผุลนั้น ควรดําเนินการในลักษณะใดจึงจะบงัเกิดประสทิธิภาพ 
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ซึ่งจะดําเนินการประเมินในบริบท และปจจัยเงื่อนไขทีเ่กี่ยวของ ที่สงผลถึงคุณภาพการบริหารจัดการ
หรือการใชหลักสูตรของโรงเรียนเทศบาลดงักลาว 
 เนื่องจากสาระสําคัญของกรอบการพัฒนาหลักสูตรที่ดีนั้น จะประกอบดวย การจัดทําหลักสูตร 
การนําหลักสูตรไปใช และการประเมินหลักสูตร ใหครบเปนวงจรอยางตอเนือ่ง เพื่อใหสถานศึกษา
สามารถดําเนินการปรบัปรุงแกไข และพฒันาหรือปรบัเปลี่ยนหลักสูตรในสวนที่เกี่ยวของกบัสมรรถนะ
ทักษะชีวิตของผูเรียน รวมทัง้กจิกรรมทางวิชาการในโรงเรียนตนใหประสบผลสําเรจ็ยิ่งขึ้น โดยเฉพาะ
การสนบัสนุนและการพฒันาทักษะชีวิตของนักเรียน ซึง่สถานศึกษาจะดําเนินกจิกรรมพัฒนาทกัษะชีวิต
สอดแทรกผานการเรียนในหลักสูตรทั้ง 8 ลุมสาระการเรียนรู และกจิกรรมพัฒนาผูเรียน สวนจะมีการ
มุงเนนการพฒันาเขมขนมากนอยเพียงใดนั้น ขึ้นอยูกับบรบิทและเงื่อนไขความตองการของหนวยงาน
และสถานศึกษาทีเ่กี่ยวของ ดังนั้น การประเมินคุณลักษณะดานทักษะชีวิตของผูเรียนจงึเปนการ
ดําเนินการประเมินผานกรอบการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา ดานการจัดทําหลักสูตร และการใช
หลักสูตรของสถานศึกษา ตามกรอบแนวคิดการยึดจุดประสงคหรือเปาหมายในการจัดทําหลักสูตรของ 
Tyler (Ornstein and Hunkins.    2004  :  197  ;  citing  Tyler.    1949) ซึ่งใหความสําคัญกบั
การจัดทําและการประเมินเปาหมายหรือการบรรลุวัตถุประสงค ของกจิกรรมที่ประเมิน ควบคูกับการ
ประยุกตใชแนวคิดการประเมินรูปแบบซปิ (CIPP Model) ของ Stufflebeam (Ornstein and 
Hunkins.    2004  :  343  ;  citing Stufflebeam.    1971) เฉพาะในสวนของปจจัยนําเขา (Input) 
กระบวนการ (Process) และผลผลิต (Product) เพื่อตองการศึกษาวาการที่นักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ตอนตน บรรลุคุณภาพดานทักษะชีวิตของตนในระดับใดนั้น เปนผลเนื่องมาจากปจจัยใดบาง และ
ตองการนําขอสนเทศจากการประเมินครัง้นี้ไปใชสําหรบัการบรหิารจัดการหลกัสูตร และการจัดกจิกรรม
การเรียนในชั้นเรียนตามแบบแผนแนวทางใดตอไปดวย ซึ่งเทศบาลเมืองมหาสารคาม และสถานศึกษาใน
สังกัดยงัตองการขอมลูผลการประเมินทีเ่ปนระบบ และสารสนเทศที่เกี่ยวของ ไปปรบัใชในการ
ดําเนินการดานหลักสูตรใหประสบผลสําเร็จยิง่ขึ้น  
 จากเหตุผลและความสําคัญดังกลาวขางตน ผูวิจัยจึงสนใจทีจ่ะดําเนินการประเมินหลักสูตร
ของโรงเรียนเทศบาลเมืองมหาสารคาม ตามกรอบคุณลักษณะสําคัญดานทักษะชีวิต ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 3 ในโรงเรียนทัง้ 5 โรง เพือ่ตองการทราบระดับคุณภาพดานทักษะชีวิตของนักเรียน 
และเปนขอสนเทศในการปรบัปรุงและบรหิารจัดการหลกัสูตรสถานศึกษาในสงักัดเทศบาล รวมทั้ง 
เปนขอสนเทศประกอบนการบรหิารจัดการหลกัสูตรและการคนควาวิจัยในสวนที่เกี่ยวของ ใหประสบ
ผลสําเร็จยิง่ขึ้นตอไป  
 
ความมุงหมายของการวิจัย 
 
 1. เพื่อประเมินแนวทางการจัดกิจกรรมเสริมสรางทักษะชีวิต ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 
ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม 
 2. เพื่อประเมินผลดานคุณลักษณะทกัษะชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  
ตามกรอบหลักสูตรสถานศึกษา ของโรงเรียนสงักัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม  
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ความสําคัญของการวิจัย 
 
 1. เปนสารสนเทศทีส่ะทอนใหเห็นผลการใชหลักสูตร รวมทัง้การประเมินกระบวนการจัดการ
เรียนรูของบุคลากรครู โรงเรียนสงักัดเทศบาลเมอืงมหาสารคามที่เชื่อมโยงไปสูการพฒันาทกัษะชีวิต 
ของนักเรียน ซึ่งสามารถเปนแนวทางในการพฒันานักเรียน และพัฒนาหลักสูตรตอไป 
 2. เปนประโยชนทําใหไดขอสนเทศในการปรับปรงุหลักสูตร และการจัดการเรียนการสอน 
เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพดานคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียนและสถานศึกษาในสังกัดโรงเรียน
เทศบาลและโรงเรียนอื่น ๆ ที่มีบริบทของหลกัสูตรคลายคลงึกัน  
 
ขอบเขตของการวิจัย 
 
 1. ประชากรและกลุมตัวอยาง  
  1.1 ประชากร ไดแก ครูผูสอนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 ในโรงเรยีนเทศบาลบรูพาพิทยาคาร 
โรงเรียนเทศบาลศรสีวัสดิ์วิทยา โรงเรียนเทศบาลบานสองนางใย และโรงเรียนเทศบาลสามัคคีวิทยา  
38 คน และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ในโรงเรียนสังกัดเทศบาล ทัง้ 5 โรงเรียน จํานวน 263 คน  
  1.2 กลุมเปาหมายที่ใหขอมูลดวยการสัมภาษณ ไดแก ครูผูสอนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3  
ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลมืองมหาสารคาม 4 โรงเรียน จํานวน 8 คน นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  
ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม 4 โรงเรียน จํานวน 20 คน และผูปกครองนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ในโรงเรียนสงักัดเทศบาลเมอืงมหาสารคาม 4 โรงเรียน จํานวน 12 คน  
ไดมาโดยการเลือกแบบเจาะจง 
  1.3 กลุมตัวอยาง ไดแก (1 ) ครูผูสอนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนเทศบาล
บูรพาพทิยาคาร โรงเรียนเทศบาลศรีสวสัดิ์วิทยา โรงเรียนเทศบาลบานสองนางใย และโรงเรียนเทศบาล
สามัคคีวิทยา ที่รับผิดชอบการจัดกิจกรรมการเรียนในวิชาภาษาไทย สังคมศึกษา ศิลปะ พลศกึษา และ
กิจกรรมพัฒนาผูเรียนรวม จํานวน 22 คน และ (4) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 จํานวน 185 คน 
ไดมาโดยใชวิธีการสุมแบบกลุม (Cluster Random Sampling)  
 2. ตัวแปรในการวิจัย ที่ใชเปนตัวแปรที่ศึกษา ไดแก คุณลักษณะดานทักษะชีวิต 9 ดาน 
ประกอบดวย ดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ ดานการคิดสรางสรรค ดานการตระหนักรูในตนเอง  
ดานความเห็นใจผูอื่น ดานการเห็นคุณคาในตนเอง ดานความรับผิดชอบตอสังคม ดานการสือ่สารและ
สรางสัมพันธภาพ ดานการตัดสินใจและแกปญหา ดานการจดัประสบการณและความเครียด 
 3. ระยะเวลาในการดําเนินการประเมิน ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2556 
 
นิยามศัพทเฉพาะ 
 
 1. คุณลักษณะทักษะชีวิต หมายถึง ความสามารถของนักเรียนในการเผชิญกับสถานการณตาง ๆ 
ที่ปรากฏขึ้นในชีวิตประจําวันไดถูกตองและเหมาะสม เพื่อนําไปสูการดําเนินชีวิต การแกปญหา การปรับตัว 
การมีพฤติกรรมและแสดงออก ใหบรรลผุลตามวัตถุประสงคที่ตนตองการและมีความพรอมสําหรบัการ
ดําเนินชีวิตในอนาคตอยางมีประสิทธิภาพ เพื่อใหตัวเองมีความเปนอยูที่พรอมดวยความสุข ความพอใจ
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และอยูรอดในสังคมได ซึ่งประกอบดวยคุณลักษณะดานการคิดวิเคราะห ความคิดสรางสรรค การ
ตระหนักรูในตนเอง ความเห็นใจผูอื่น ความภูมิใจในตนเอง ความรับผิดชอบตอสงัคม การสราง
สัมพันธภาพและการสื่อสาร การตัดสินใจและแกปญหา และการจัดการกบัอารมณและความเครียด 
  1.1 คุณลักษณะดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ หมายถึง การคิดอยางไตรตรองดวยเหตุ
และผลอยางรอบดานเพื่อเชื่อมโยงนําไปสูการตัดสินใจลงความเห็นและนําไปปฏิบัติเพือ่แกปญหาหรือ
การแสดงออกใหบรรลุผล เกิดประโยชนคุมคาสําหรับตนและผูอื่นในขณะนั้นและผลที่ปรากฏตามมา 
  1.2 คุณลักษณะดานการคิดสรางสรรค หมายถึง การคิดไตรตรองในมมุมองอื่นที่แปลกใหม
หรือเปนทางเลือกปฏิบัติแบบอื่นอยางยืดหยุนไมเหมอืนเดิม เปนการคิดอยางละเอียดในลักษณะการ
เชื่อมโยงสังเคราะหขอมลูความรูประสบการณเดมิ เพื่อนํามาออกแบบการคิดใหม รวมทัง้การคิดปฏิบัติ
หรือกระทําที่ถูกตองมีคุณคาอยางรวดเร็วและในมมุมองทีห่ลากหลาย 
  1.3 คุณลักษณะดานการตระหนักรูในตน หมายถึง การรับรูเขาใจตนเองในทกุขณะวามี
ความรูสึกตองการสิ่งใด ตนเองมีความรูความสามารถในสิ่งใดบาง มากนอยเพียงใด หากคิดจะกระทําสิ่ง
นั้นแลวจะปรากฏผลอะไรตามมา มีความถูกตองเหมาะสม คุมคาหรือสงผลกระทบตอผูอื่นหรือไม
อยางไร ควรหลีกเลี่ยงหรอืรอหรอืมุงมั่นกระทําใหบรรลุเพียงใด 
  1.4 คุณลักษณะดานความเห็นใจผูอื่น หมายถึง การรบัรูเขาใจความรูสกึความตองการของ
ตนที่จะแสดงออกในมุมมองของการเสียสละและใหโอกาสแกผูอื่นกอนตน รับรูเขาใจวาเมื่อผูอื่นอยูใน
ภาวะที่มีปญหาหรือประสบความยากลําบากจะเปนอยางไร ตองการความชวยเหลือ ความเห็นอกเห็นใจ
ผูอื่นในลกัษณะใดบาง และเราพรอมที่จะตอบสนองหรอืแสดงออกในสถานการณความเดือดรอนหรือ
ความทุกขของผูอื่นอยางไรบาง จงึจะถือวาเราเปนผูมีน้ําใจและเสียสละความสุขสบายใหผูอื่นเทาที่ควร
จะเปนหรือสามารถกระทําได 
  1.5 คุณลักษณะการเห็นคุณคาในตนเอง หมายถึง ลักษณะการรับรูเขาใจตนเองในดาน
ตาง ๆ ทั้งความรูความสามารถ ความรูสกึอารมณ ความตองการ ความทุกขไมสบายใจ ความผิดหวงั 
ความสําเรจ็และความลมเหลวของตนทัง้ในการเรียนและการดําเนินชีวิต เพื่อทีจ่ะนํามาประมวล
เชื่อมโยงกับเหตุการณสถานการณขณะนั้นและประสบการณในอดีตสําหรบัการปรับปรุง สรางเงือ่นไข 
สรางโอกาสและกําลงัใจในการกระทําของตนตามทางเลือกที่เปนไปไดใหบรรลุและเสริมพลงัใหรับรู
เขาใจตนเอง และพรอมที่จะกระตุนจูงใจหรือผลักดันตนเองใหสามารถกระทําและแสดงออกทีป่ระสบ
ผลสําเร็จยิง่ขึ้น 
  1.6 คุณลักษณะดานความรับผิดชอบตอสงัคม หมายถึง การมีความรูสกึตองการหรือมี
แรงจงูใจภายในตนเองที่อยากกระทํา แสดงออกดานความเสียสละหรือสรางประโยชนใหกับผูอื่นและ
สังคม ถือวาเปนหนาทีส่วนหนึ่งที่ตนเองจะตองกระทําผานการใชความพยายามอดทนหรือการกํากบั
ควบคุมตนเองเพื่อกระทําสิ่งนั้นใหบรรลุผล โดยมองวาเมื่อกระทําสิ่งนั้นสําเร็จแลวตนเองไมตองการ
ไดรับผลประโยชนใดตอบแทนกลบัมา ยกเวนความรูสึกวาตนเองไดเสียสละทําประโยชนและความด ี
แกผูอื่น ซึ่งอาจสะทอนผลใหตนรูสึกพอใจ เปนสุขและภูมิใจในตนเองมากขึ้น 
  1.7 คุณลักษณะดานการสรางสัมพันธภาพและการสื่อสาร หมายถึง การรบัรูเขาใจตนเอง
ในการแสดงออกและสือ่สารกับผูอื่นดวยความมุงมั่นต้ังใจใหไดรับขอมลูที่ถูกตองและเขาใจตรงกัน  
เพื่อนําไปสูความรูสึกที่ดีมีความผูกพัน มีความพรอมและตองการทีจ่ะสานตอในการแลกเปลี่ยนขอมลู
ขาวสารและความรวมมือกันปฏิบัติงานหรือสรางสรรคผลงานที่เกี่ยวของหรือรับผิดชอบรวมกันใหสําเรจ็
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อยางมีคุณคา ภายใตบรรยากาศทีเ่อื้อตอการคิดและการแสดงออกรวมกัน รวมทัง้การใหอภัยและให
โอกาสซึ่งกันและกันในการปฏิบัต ิ
  1.8 คุณลักษณะดานการตัดสินใจและแกปญหา หมายถึง ความพยายามและความสามารถ
ในการคิดลงมือปฏบิัติ กระทําแสดงออกหรือแกปญหาในสถานการณที่เผชิญใหบรรลุผลตามเปาหมาย
ที่ตั้งไว ภายใตความรูความสามารถในการวิเคราะหเชื่อมโยงขอมูลทีเ่กี่ยวของ ความเปนเหตุและผล การ
ออกแบบวิธีการขั้นตอนที่ดีและมีคุณภาพชวยนําการปฏิบัตหิรือแกปญหาใหสําเร็จอยางมีคุณคา เปนที่
ยอมรบั เกิดความพึงพอใจของตนเองและผูอื่น สามารถทีจ่ะนําไปปรบัใชหรือขยายผลในเหตกุารณ
สถานการณอื่นไดเหมาะสมยิง่ขึ้น 
  1.9 คุณลักษณะดานการจัดการอารมณและความเครียด หมายถึง ความสามารถในการ
รับรูเขาใจความรูสึกอารมณของตนในแตละสถานการณสามารถยับยั้งความรูสึกไมพอใจเพื่อกํากับ
ควบคุมอารมณและพฤติกรรมการแสดงออกของตนที่ไมเหมาะสมถูกตองในสถานการณนั้น อีกทั้งเปน
ความสามารถในการขมใจตนเองในสถานการณ ที่ไมไดรบัการตอบสนองตามที่ตองการหรือสถานการณ
ที่ตนประสบความลมเหลว พรอมที่จะใหกําลังใจและใหโอกาสแกตนเอง เพื่อปรบัปรุงเงื่อนไขสาเหตุของ
ความผิดหวังและยับยั้งความรูสกึ พรอมที่จะรอรับความสําเร็จและสมหวังอีกครัง้หนึ่งในระยะตอไป  
 2. การประเมินคุณลักษณะทักษะชีวิต หมายถึง กระบวนการตรวจสอบคุณภาพของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนสงักัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม ที่ไดรับการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร
สถานศึกษา ในสวนที่เกี่ยวของกบักลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย สังคมศึกษา ศิลปะ สุขศึกษาและ  
พลศึกษา และกจิกรรมพัฒนาผูเรียน ที่สงผลตอคุณลักษณะดานทักษะชีวิตของนักเรียน โดยประเมิน
คุณภาพ และความเหมาะสมของการดําเนินการดานหลักสูตร จากผูเกี่ยวของในสถานศึกษา ไดแก 
ผูเรียน ครูผูสอน และผูปกครองนักเรียน ตามกรอบการประเมินที่ยึดกระบวนการดําเนินการ เปาหมาย
หรือวัตถุประสงคเปนหลักสําคัญ ดังนี ้
  2.1 การประเมินการจัดการเรียนรู หมายถึง การประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู  
ตามกรอบหลักสูตรทั้งในและนอกหองเรียนทีส่งผลตอคุณลกัษณะทักษะชีวิตของนักเรียน จากบุคลากร 
ที่เกี่ยวของในการใชหลกัสูตร โดยเฉพาะดานคุณภาพและความเหมาะสมของกจิกรรมการจัดการเรียนรู
ตามกรอบหลักสูตรเมื่อนําไปใชในช้ันเรียนและบรบิทนอกชัน้เรียน  
  2.2 การประเมินผลผลิต หมายถึง การประเมนิคุณภาพของผลการใชหลักสูตร ทีป่รากฏกบั
ผูเรียน ตามกรอบคุณลักษณะดานทกัษะชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ทั้ง 9 ดาน ไดแก ดาน 
(1) คุณลักษณะดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ (2) คุณลักษณะดานการคิดสรางสรรค (3) คุณลักษณะ
ดานการตระหนักรูในตน (4) คุณลักษณะดานความเห็นใจผูอื่น (5) คุณลักษณะการเห็นคุณคาในตนเอง 
(6) คุณลักษณะดานความรับผิดชอบตอสังคม (7) คุณลกัษณะดานการสรางสัมพันธภาพและการสื่อสาร 
(8) คุณลักษณะดานการตัดสินใจและแกปญหา (9) คุณลักษณะดานการจัดการอารมณและความเครียด 
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เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

 การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  
เพ่ือใช้ประกอบและเป็นแนวทางในการท าวิจัย โดยน าเสนอตามล าดับดังต่อไปนี้ 
  1. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
  2. การพัฒนาทักษะชีวิต 
  3. แนวคิดและหลักการทฤษฎีที่เกี่ยวกับการประเมินหลักสูตร 
  4. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
   4.1 งานวิจัยในประเทศ 
   4.2 งานวิจัยต่างประเทศ 
 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
  
 ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2551  :  53) กล่าวถึง หลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ไว้ดังต่อไปนี้ 
  วิสัยทัศน์  
   หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ให้เป็นมนุษย์ที่มีความ
สมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกรักและภูมิใจในท้องถิ่น ความเป็นพลโลก ยึดมั่นใน
การปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะพื้นฐาน 
รวมทั้งเจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ 
  หลักการ 
   หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีหลักการส าคัญดังต่อไปนี้ 
    1. หลักสูตรการศึกษาเพื่อความเป็นเอกภาพของชาติ มีจุดหมายและมาตรฐาน 
การเรียนรู้เป็นเป้าหมายส าหรับการพัฒนาเด็กและเยาวชนให้มีความรู้ ทักษะ เจตคติและคุณธรรม 
บนพื้นฐานของความเป็นไทยควบคู่กับความเป็นสากล 
    2. เป็นหลักสูตรการศึกษาเพ่ือปวงชน ที่ประชาชนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษา
อย่างเสมอภาคและมีคุณภาพ 
    3. เป็นหลักสูตรการศึกษาท่ีสนองการกระจายอ านาจ ให้สังคมมีส่วนร่วม 
ในการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับสภาพและความต้องการของท้องถิ่น 
    4. เป็นหลักสูตรการศึกษาที่มีโครงสร้างยืดหยุ่นทั้งด้านสาระการเรียนรู้ เวลา 
และการจัดการเรียนรู้ 
    5. เป็นหลักสูตรการศึกษาท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
    6. เป็นหลักสูตรการศึกษาส าหรับการศึกษาในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย
ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย สามารถเทียบโอนผลการเรียนรู้และประสบการณ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



8 

  จุดมุ่งหมาย 
   หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีปัญญา  
มีความสุข มีศักยภาพในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ จึงก าหนดเป็นจุดมุ่งหมายเพ่ือให้เกิดกับผู้เรียน
เมื่อจบการศึกษาภาคบังคับดังนี้ 
    1. มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ เห็นคุณค่าของตนเองมีวินัยและ
ปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนาหรือศาสนาที่ตนนับถือ ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    2. มีความรู้ ความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้เทคโนโลยี
และมีทักษะชีวิต 
    3. มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีสุขนิสัยและรักการออกก าลังกาย 
    4. มีความรักชาติ มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ยึดมั่นใน 
วิถีชีวิตและการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
    5. มีจิตส านึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยและภูมิปัญญาไทย การอนุรักษ์และ
พัฒนาสิ่งแวดล้อม มีจิตสาธารณะที่มุ่งท าประโยชน์และสร้างสิ่งที่ดีงามในสังคม และอยู่ร่วมกันในสังคม
อย่างมีความสุข 
  สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
   การพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียน 
ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานที่ก าหนด ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะส าคัญ ดังนี้ 
    1. ความสามารถในการสื่อสาร เป็นความสามารถในการรับและการส่งสาร  
มีวัฒนธรรมในการใช้ภาษาถ่ายทอดความคิด ความรู้ความเข้าใจ ความรู้สึก และทัศนะของตนเอง 
เพ่ือแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารและประสบการณ์อันจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาตนเองและสังคม 
รวมทั้งการเจรจาต่อรองเพ่ือขจัดและลดปัญหาความขัดแย้งต่าง ๆ การเลือกรับหรือไม่รับข้อมูลข่าวสาร
ด้วยหลักเหตุผลและความต้องการตลอดจนการเลือกใช้วิธีการสื่อสาร ที่มีประสิทธิภาพโดยค านึงถึง
ผลกระทบที่มีต่อตนเองและสังคม 
    2. ความสามารถในการคิด เป็นความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การคิดสังเคราะห์ 
การคิดอย่างสร้างสรรค์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการคิดอย่างมีระบบ เพ่ือน าไปสู่การสร้างองค์
ความรู้หรือสารสนเทศเพ่ือการตัดสินใจเกี่ยวกับตนเองและสังคมได้อย่างเหมาะสม 
    3. ความสามารถในการแก้ปัญหา เป็นความสามารถในการแก้ปัญหาและอุปสรรค
ต่าง ๆ ที่เผชิญได้อย่างถูกต้องเหมาะสมบนพ้ืนฐานของหลักเหตุผล คุณธรรมและข้อมูลสารสนเทศเข้าใจ
ความสัมพันธ์และการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณ์ต่าง ๆ ในสังคม แสวงหาความรู้ ประยุกต์ความรู้มาใช้
ในการป้องกันและแก้ไขปัญหา และมีการตัดสินใจที่มีประสิทธิภาพโดยค านึงผลกระทบที่เกิดข้ึนต่อ
ตนเองสังคมและสิ่งแวดล้อม 
    4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต เป็นความสามารถในการน ากระบวนการต่าง ๆ 
ไปใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน การเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้อย่างตอเนื่อง การท างานและการอยู่
ร่วมกันในสังคมด้วยการเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล การจัดการปัญหาและความขัดแย้ง
ต่าง ๆ อย่างเหมาะสม การปรับตัวให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและสภาพแวดล้อม และการรู้จัก
หลีกเลี่ยงพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ที่ส่งผลกระทบต่อตนเองและผู้อ่ืน 
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    5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี เป็นความสามารถในการเลือก และใช้
เทคโนโลยีด้านต่าง ๆ และมีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคมในด้าน
การเรียนรู้ การสื่อสารการท างาน การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ถูกต้อง เหมาะสม และมีคุณธรรม 
การพัฒนาทักษะชีวิตระบบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ได้ก าหนดเป็นสมรรถนะส าคัญ 
ที่ผู้เรียนทุกคนได้พึงได้รับการพัฒนา ทั้งด้านความรู้ ความรู้สึกนึกคิด ให้รู้จักสร้างสัมพันธ์อันดีระหว่าง
บุคคล รู้จักจัดการปัญหาและความขัดแย้งต่าง ๆ อย่างเหมาะสม ปรับตัวให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงของ
สังคมและสภาพแวดล้อม รู้จักหลีกเลี่ยงพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ท่ีส่งผลต่อตนเองและผู้อื่น ป้องกัน
ตัวเองในภาวะคับขัน และจัดการกับชีวิตอย่างมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับวัฒนธรรมและสังคม ดังนั้น
ส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจึงก าหนดความหมายและองค์ประกอบชีวิต เพ่ือให้ครูและ
ผู้เกี่ยวขอ้งมีแนวทางในการเสริมสร้างทักษะชีวิตให้แก่นักเรียนที่สอดคล้องกับหลักสูตรและองค์ประกอบ
ทักษะชีวิตที่องค์การอนามัยโลกก าหนด 
  การสร้างทักษะชีวิต 
   ทักษะชีวิตเป็นความสามารถที่เกิดในตัวผู้เรียนได้ด้วยวิธีการ 2 วิธี ดังนี ้
    1. เกิดเองตามธรรมชาติ เป็นการเรียนรู้ที่ข้ึนอยู่กับประสบการณ์ และการมี
แบบอย่างที่ด ีแต่การเรียนรู้ตามธรรมชาติจะไม่มีทิศทางและเวลาที่แน่นอน บางครั้งกว่าจะเรียนรู้ 
ก็อาจสายเกินไป 
    2. การสร้างและพัฒนาโดยกระบวนการเรียนการสอน เป็นการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้ร่วมกันในกลุ่ม ผ่านกิจกรรมรูปแบบต่าง ๆ ได้ลงมือปฏิบัติ ได้ร่วมคิดอภิปรายแสดงความคิดเห็น
ได้แลกเปลี่ยนความคิดและประสบการณ์ซึ่งกันและกัน ได้สะท้อนความรู้สึกนึกคิด มุมมองเชื่อมโยงสู่วิถี
ชีวิตของตนเอง เพ่ือสร้างองค์ความรู้ใหม่และปรับใช้กับชีวิต 
  กิจกรรมการสร้างและพัฒนาทักษะชีวิต 
   กิจกรรมที่จะสร้างและพัฒนาทักษะชีวิตต้องเป็นกิจกรรมที่มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
ผู้เรียนเป็นผู้ได้รับประโยชน์จากการเรียนรู้ ซึ่งลักษณะของกิจกรรมที่มีประสิทธิภาพในการสร้างและ
พัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียน มีดังนี้ 
    1. กิจกรรมที่ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการค้นพบความรู้หรือสร้างความรู้ด้วยตนเอง  
ซึ่งจะท าให้ผู้เรียนเกิดทักษะชีวิตในด้านการคิดวิเคราะห์ การคิดตัดสินใจและแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
เช่น กิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้โอกาสผู้เรียนแสดงความคิดเห็น วิพากษ์วิจารณ์ข่าวสาร เหตุการณ์ 
สถานการณ์หรือประสบการณ์ของผู้เรียน และกิจกรรมการเรียนรู้ที่ผู้เรียนได้สืบค้นหรือศึกษาค้นคว้าคิด
วิเคราะห์สังเคราะห์ความรู้จากสื่อต่าง ๆ และแหล่งเรียนรู้จากสื่อต่าง ๆ และแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษาได้สะท้อนตนเองเชื่อมดยงกับชีวิตและการด าเนินชีวิตในอนาคต 
    2. กิจกรรมที่ผู้เรียนได้ท ากิจกรรมร่วมกัน ได้ลงมือกระท ากิจกรรมลักษณะต่าง ๆ  
ก็ได้ ได้ประยุกต์ใช้ความรู้ เช่น กิจกรรมทัศนศึกษา กิจกรรมค่าย กิจกรรมวันส าคัญ กิจกรรมชมรม/
ชุมนุมกิจกรรมโครงงาน/โครงการ กิจกรรมอาสา เป็นต้น กิจกรรมดังที่กล่าวมาแล้วนั้น ล้วนจะท าให้
ผู้เรียนได้เกิดการพัฒนาทักษะชีวิต ดังนี้ 
     2.1 ได้เสริมสร้างสัมพันธภาพและใช้ทักษะการสื่อสาร ได้ฝึกการจัดการกับ
อารมณ์และความเครียดของตนเอง 
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     2.2 ได้รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น ท าให้เข้าใจผู้อื่น น าไปสู่การยอมรับความ
คิดเห็นผู้อ่ืน รู้จักไตร่ตรอง ท าความเข้าใจและตรวจสอบตนเองท าให้เข้าใจตนเองและเห็นใจผู้อื่น 
     2.3 ได้รับการยกย่องจากกลุ่ม ได้แสดงออกด้านความคิด การพูดและการท างาน
มีความส าเร็จ ท าให้ได้รับค าชม เกิดเป็นความภูมิใจและเห็นคุณค่าในตนเอง น าไปสู่ความรับผิดชอบ  
ทั้งตนเองและสังคม 
 การพัฒนาและเสริมสร้างทักษะชีวิตเป็นภูมิคุ้มกันชีวิตให้แก่เด็กและเยาวชนในสภาพสังคมที่
เปลี่ยนแปลงและเตรียมพร้อมส าหรับการด าเนินชีวิตในอนาคต จึงเป็นภารกิจส าคัญของสถานศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน ที่จะต้องจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
โดยเสริมสร้างทักษะชีวิตให้มากท่ีสุดใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอันได้แก่ 
กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมโฮมรูม กิจกรรมนักเรียน (กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บ าเพ็ญ
ประโยชน์ กิจกรรมชมรม/ชุมนุม) กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์และกิจกรรมที่เสริมสร้าง
คุณลักษณะตามนโยบายของสถานศึกษา ซึ่งเป็นกิจกรรมที่สามารถพัฒนาและเสริมสร้างทักษะชีวิตได้
ทุกองค์ประกอบของทักษะชีวิต 
 แนวทางการพัฒนาทักษะชีวิตบูรณาการการเรียนการสอน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  เป็นแนวทางการพัฒนาและเสริมสร้างทักษะชีวิตให้กับผู้เรียน ด้วยวิธีการบูรณาการเรียน
และการสอนแทรกในกิจกรรมการเรียนการสอน หรือกิจกรรมการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่อิง
มาตรฐานและตัวชี้วัดหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ลักษณะของการ 
บูรณาการและสอนแทรกทักษะชีวิตในการเรียนการสอนที่เป็นจุดเน้นของแนวทางการพัฒนาทักษะชีวิต
ใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ เป็นการจัดกิจกรรมที่ก าหนดให้ผู้เรียนได้อภิปรายแสดงความรู้สึกนึกคิดและ
ประยุกต์ใช้ความคิดอย่างมีประสิทธิภาพ หลังสิ้นสุดการเรียนรู้หรือสิ้นสุดกระบวนการเรียนการสอน
เนื้อหาสาระในหลักสูตรตามปกติแล้ว เพ่ือให้ผู้เรียนเปิดเผยตัวเองผ่านการสะท้อนความรู้สึกหรือมุมมอง
ของตนเอง ได้คิดเชื่อมโยงความรู้ใหม่กับประสบการณ์เดิมของผู้เรียน และได้ประยุกต์ความรู้นั้นไปใช้ใน
ชีวิตจริงของผู้เรียน โดยครูเป็นผู้ตั้งประเด็นค าถามให้ผู้เรียนได้สะท้อน (Reflect) เชื่อมโยง (Connect) 
และปรับใช้ (Apply) ซึ่งเรียกค าถามดังกล่าวโดยย่อว่า ค าถาม R-C-A 
 จากแนวคิดดังกล่าว ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจึงได้จัดวางระบบการบูรณาการ
และสอนแทรกทักษะชีวิตในการเรียนการสอนปกติของครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้โดยมีวัตถุประสงค์คือ 
เพ่ือพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่บูรณาการทักษะชีวิตในกลุ่มสาระการเรียนรู้หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตให้กับผู้เรียนในระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานทุกชั้นปี โดยมีสาระส าคัญ 4 เรื่อง ดังนี้ 
  1. แนวคิดเรื่องทักษะชีวิตและการพัฒนาทักษะชีวิตในหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ประกอบ ด้วยความหมายทักษะชีวิต องค์ประกอบทักษะชีวิต พฤติกรรม
ทักษะชีวิตที่คาดหวัง จ าแนกรายชั้นปี เพ่ือเป็นความรู้และสร้างความเข้าใจให้ครูผู้สอนได้เห็นถึงความ
เชื่อมโยงสอดคล้องระหว่างองค์ประกอบ พฤติกรรมและตัวชี้วัด ที่เป็นเป้าหมายของการพัฒนาผู้เรียนให้
ผู้เรียนมีทักษะชีวิตเป็นภูมิคุ้มกันปัญหาต่าง ๆ รอบตัว ทั้งในปัจจุบันและเตรียมพร้อมส าหรับอนาคต 
  2. การพัฒนาทักษะชีวิตบูรณาการการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนการสอนในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ ประกอบด้วยความหมายค าถาม R-C-A การพัฒนาทักษะชีวิตด้วยเทคนิคค าถาม R-C-A 
ลักษณะของค าถาม R-C A เทคนิคการใช้ค าถามและตัวอย่างค าถาม R-C-A 
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  3. แนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการทักษะชีวิตและแผนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ หลักสูตรแกนกลางการศึกษาพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ตัวอย่าง
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการทักษะชีวิตในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี และภาษาต่างประเทศ 
  4. ประเด็นค าถาม R-C-A ส าหรับครูเลือกน าไปตั้งค าถามพัฒนาทักษะชีวิตให้กับนักเรียน 
ประกอบด้วย ค าถาม R-C-A การตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน ค าถาม  
R-C-A การคิดวิเคราะห์ ตัดสินใจและแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ค าถาม R-C-A การจัดการกับอารมณ์
และความเครียด ค าถาม R-C-A การสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อ่ืน 
 สภาพการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
  ความส าคัญและความจ าเป็นของการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน 
   การพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษามีความส าคัญเนื่องจากนักเรียนในวัย
นี้จะมีอายุอยู่ในช่วงอายุระหว่าง 13-18 ปี ซึ่งเป็นช่วงของวัยรุ่นตอนกลางที่สภาพร่างกายมีการ
เปลี่ยนแปลงมากมาย สภาวะของอารมณ์ไม่แน่นอน มีความสับสนและยุ่งยากเก่ียวกับตนเองในการ
แสวงหาประสบการณ์เพ่ือให้เหมาะสมกับบุคลิกลักษณะและทัศนคติของตนเอง (Dworetzky.    1999  
:  144) ผู้ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเด็กในวัยนี้จ าเป็นต้องส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้สามารถเข้าใจ 
รับรู้ เกิดการเรียนรู้ มีเจตคติและมีทักษะที่ดีต่อการปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดจากการ
เปลี่ยนแปลงทางร่างกายตนเอง และการเปลี่ยนแปลงจากสภาพแวดล้อมภายนอก ซึ่งจะท าให้นักเรียน
เกิดปัญหาสามารถคิดอย่างมีวิจารณญาณ คิดอย่างเป็นระบบก่อนการตัดสินใจและการแก้ปัญหา 
นอกจากนั้นยังท าให้นักเรียนเข้าใจธรรมชาติและชีวิต รู้จักและเข้าใจตนเอง เห็นคุณค่าของตนเองและ
ผู้อื่น รู้จักดูแลบ ารุงรักษาสภาพกาย จิตรใจ อารมณ ์สังคมและสติปัญญาให้อยู่ในสภาพที่สมดุลอยู่เสมอ 
นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่ดี สามารถปฏิบัติตนได้อย่างเหมาะสมทั้งในด้านการป้องกัน
และการส่งเสริมให้นักเรียนสามารถด ารงชีวิตของตนเองอยู่ในครอบครัว ชุมชน และสังคมอย่างมี
ความสุข ความจ าเป็นในการพัฒนาทักษะชีวิตในการด าเนินชีวิตของนักเรียน มีดังนี้ 
    1. สภาพความรุนแรงของปัญหาสังคม อันเกิดมาจากความเจริญก้าวหน้าทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ความยากจน ยาเสพย์ติด การระบาดของโรคร้าย คุณธรรมและค่านิยมของ
คนไทยเสื่อมถอย สภาพการศึกษาและคุณภาพของคนตกต่ า สภาพปัญหาสังคมดังกล่าวจึงจ าเป็น
เร่งด่วนที่จะต้องพัฒนาเยาวชนให้รู้คุณค่าและวิธีการด ารงชีวิตตามวิถีไทยควบคู่กับการปรับปรุงและ
พัฒนาการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
    2. หลักสูตรการศึกษาของประเทศไทยที่ผ่านมายังไม่สามารถส่งเสริมให้สังคมไทย
ก้าวไปสู่สังคมได้รับรู้ได้ทันการณ์ ไม่สร้างพ้ืนฐานในการคิดและวิธีการเรียนรู้ให้คนไทยมีทักษะในการ
จัดการและทักษะในการด าเนินชีวิตที่จะเผชิญปัญหาสังคมและเศรษฐกิจที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
    3. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ก าหนดให้การจัดการศึกษาต้อง
เป็นเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม 
มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด าเนินชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
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   สรุปได้ว่า การพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนมีความส าคัญและจ าเป็นที่จะต้องพัฒนา
ให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตรก าหนดและมีประสิทธิภาพในการด ารงชีวิตให้อยู่รอด
ปลอดภัยในสังคมอย่างมีความสุข  
  จุดมุ่งหมายของการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน 
   การพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544 
มีจุดมุ่งหมายเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม 
มีจริยธรรมและวัฒนธรรมแห่งความเป็นไทยในการด ารงชีวิต และความสามารถในการด าเนินชีวิตของ
กระทรวงสาธารณสุข (2544  :  5) คือ การช่วยเหลือนักเรียนให้มีความสามารถด้านการรู้ เจตคติ และ
ทักษะในการจัดการกับปัญหารอบ ๆ ตัวในสภาพสังคมปัจจุบันและการเตรียมความพร้อมเพ่ือการปรับตัว
ในอนาคตไม่ว่าเป็นเรื่องเพศ สารเสพติด บทบาทของชายและหญิง ชีวิตครอบครัว สุขภาพ อิทธิพลสื่อ
สิ่งแวดล้อม จริยธรรมและปัญหาสังคม ส าหรับจุดมุ่งหมายของการพัฒนาทักษะในการด าเนินชีวิตของ
ผู้เรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา (ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา.    2547  :  
10-11) 
    1. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีสภาวะทางกายและจิตใจเข้มแข็ง มีพลังสติปัญญา 
ที่ควบคุมตนเองและสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการปรับปรุงพัฒนาสุขภาพของผู้เรียนให้ด ารงชีวิต 
อยู่ในครอบครัว ชุมชน และสังคมอย่างเป็นสุข 
    2 พัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้เรียน ของบุคคลครอบครัว และชุมชนให้ยั่งยืน 
โดยผ่านกระบวนการเรียนรู้ร่วมกันอย่างต่อเนื่อง 
    3. ผู้เรียนเกิดการพัฒนาพฤติกรรมด้านความรู้ เจตคติ อารมณ์ สติปัญญา  
และการปฏิบัติเกี่ยวกับสภาพควบคู่ไปด้วยกัน 
    4. ผู้เรียนเกิดการพัฒนาโดยรวมด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สติปัญญา  
และสังคมเพ่ือการมีวิถีชีวิตที่มีความสุข 
    5. ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเองทั้งทางตรงและทางอ้อม 
    6. ผู้เรียนรู้ เข้าใจ คิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ ประเมินค่าและตัดสินใจแก้ปัญหาได้
อย่างถูกต้องเหมาะสมและน าไปปรับใช้ในชีวิตได้อย่างแท้จริง 
    7. ผู้เรียนได้ฝึกทักษะปฏิบัติตนมีสุขนิสัยที่ดีทั้งส่วนตน ครอบครัว ชุมชน และสังคม 
    8. ผู้เรียนเห็นคุณค่าของตนเอง ตระหนักในความส าคัญเกี่ยวกับการเจริญเติบโต
และปลอดภัยในชีวิต 
   สรุป จุดมุ่งหมายของการพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน การพัฒนาให้ผู้เรียนเจคติและ 
มีทักษะในการพัฒนากาย ใจ และชีวิตของตนเองเกี่ยวกับการรู้จักตนเอง การแสวงหาและการใช้ข้อมูล 
การคิดและการตัดสินใจแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ มีวิสัยทัศน์ สามารถวางแผนและจัดการกลุ่มเสี่ยง 
อย่างมีเป้าหมาย ติดต่อสื่อสาร สร้างสัมพันธภาพกับผู้อ่ืน สามารถปรับตัวและท างานเป็นกลุ่มได้อย่าง 
มีความสุข 
  ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับทักษะชีวิตของนักเรียน 
   ทฤษฎีที่เกี่ยวขอ้งกับทักษะชีวิต เป็นการน าเอาทฤษฎีต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับพฤติกรรม
และการด าเนินชีวิตของมนุษย์มาสนับสนุนซึ่งกันและกันโดยรวบรวมทฤษฎีต่าง ๆ มาจัดเป็นหมวดหมู่ได้ 
5 ด้าน คือ ทฤษฎีพัฒนาการทางร่างกายและการเคลื่อนไหว ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญา ทฤษฎี
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พัฒนาการทางอารมณ์และบุคลิกภาพ ทฤษฎีพัฒนาการพฤติกรรมทางสังคม และทฤษฎีพัฒนาการทาง
จริยธรรม (พรรณทิพย์ ศิริวรรณบุศย์.    2547  :  1-2) 
  จากการศึกษาทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับทักษะชีวิต ได้แก ่ทฤษฎีพัฒนาการเด็กและวัยรุ่น
ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคม ทฤษฎีพฤติกรรมที่เป็นปัญหา ทฤษฎีอิทธิพลทางสังคม ทฤษฎีการแก้ปัญหา
ทางความคิด ทฤษฎีพหุปัญญา และทฤษฎีความเสี่ยงและการฟื้นฟู ซึ่งทฤษฎีแต่ละทฤษฎีนั้นเป็นพ้ืนฐาน
ส าคัญส าหรับการพัฒนาทักษะชีวิตของเด็กและเยาวชน ซึ่งจะต้องน ามาบูรณาการให้เกิดความเหมาะสม 
เช่น บางทฤษฎีมุ่งให้ความส าคัญกับการตั้งเป้าหมาย ความสามารถในการแก้ปัญหา ความสามารถใน
การสื่อสารระหว่างบุคคลและการแก้ปัญหาความขัดแย้ง ส่วนบางทฤษฎีก็มุ่งความส าคัญที่ผลลัพธ์ของ
พฤติกรรมแต่ที่ส าคัญจะต้องสอนให้เด็กและเยาวชนได้รู้จักคิดว่าจะท าอย่างไร (How to think) ดีกว่า
สอนให้เด็กวัยรุ่นนั้นคิดว่า 
 
การพัฒนาทักษะชีวิต 
 
 ค าว่า ทักษะชีวิต ทักษะการด ารงชีวิต ทักษะการเรียนรู้ชีวิต และทักษะการด าเนินชีวิต 
เป็นความหมายที่สอดคล้องกับค าว่า Life Skill ซึ่งองค์การอนามัยโลก (WHO) เป็นผู้บัญญัติศัพท์นี้
รวมทั้งให้ความหมายขององค์ประกอบของความสามารถในด้านนี้ด้วย 
 WHO (1997  :  1) ให้ความหมายของทักษะชีวิตว่าเป็นความสามารถของบุคคลที่จะปรับตัว
และมีพฤติกรรมในทิศทางที่ถูกต้อง ในขณะที่ต้องเผชิญกับแรงกดดันจากภาวะแวดล้อมต่าง ๆ  
ในชีวิตประจ าวัน 
 โสภณ จุโลทก (2542  :  77) ให้ความหมายทักษะชีวิตไว้ว่า เป็นความสามารถพ้ืนฐานในการ
จัดการที่เหมาะสมกับตัวเองและสิ่งแวดล้อมเพ่ือนให้ตัวเองมีความปกติสุข และอยู่รอดปลอดภัยจากภัย
สังคม 
 กรมวิชาการ (2543  :  6) ให้ความหมายของทักษะชีวิตว่า เป็นความสามารถของบุคคลที่จะ
คิด ตัดสินใจ แก้ปัญหา และปรับตัวให้มีพฤติกรรมทีถู่กต้อง สามารถจัดการกับความต้องการปัญหา และ
สถานการณ์ต่าง ๆ เพ่ือให้สามารถด าเนินชีวิตอย่างเหมาะสมกับสังคมเปลี่ยนแปลง ให้มีสุขภาพดีทั้งด้าน
ร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม ร่วมสร้างสรรค์สังคมให้เป็นสังคมที่มีสุขภาพดี (Healthy Community) 
 วนิดา ขาวมงคล เอกแสงศรี (2546  :  1) ให้ความหมายของทักษะชีวิตว่า 
  1. ความสามารถของมนุษย์ที่มีติดตัวมาแต่ก าเนิด 
  2. ความสามารถที่มนุษย์สามารถเรียนรู้จากตนเองและผู้อื่น ซึ่งรวมถึงสภาพแวดล้อม 
ทั้งทางธรรมชาติและทางสังคมที่มนุษย์เป็นผู้สร้างข้ึน 
  3. ความสามารถที่ประกอบด้วยความรู้ เจตคติ และทักษะการจัดการกับชีวิตของตนเอง
กับปัญหากับสภาพแวดล้อมต่างได้ 
  4. ความสามารถที่มนุษย์ควรจะพัฒนาได้จนบรรลุจุดสูงสุดในชีวิต คือความเป็นมนุษย์ 
ที่สมบูรณ์ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 
   4.1 ทักษะชีวิต (Life Skills) หมายถึง ความสามารถของนักเรียนในการเผชิญกับ
สถานการณ์ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม และเตรียมพร้อมส าหรับในอนาคตได้
อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือให้ตัวเองมีความปกติสุข และอยู่รอดในสังคม อันประกอบไปด้วย การคิด
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วิเคราะห์ ความคิดสร้างสรรค์ การตระหนักรู้ในตน ความเห็นใจผู้อื่น ความภูมิใจในตนเอง ความรับผิดชอบ
ต่อสังคมการสร้างสัมพันธภาพและการสื่อสาร การตัดสินใจและแก้ปัญหา และการจัดการกับอารมณ์
และความเครียด 
    4.1.1 การคิดวิเคราะห์ (Critical Thinking) หมายถึง ความสามารถของนักเรียนใน
การแยกแยะข้อมูลข่าวสาร ปัญหา และสถานการณ์ต่าง ๆ อย่างมีจุดหมาย ความสามารถวิเคราะห์และ
ระบุปัญหาประกอบด้วย ความสามารถจ าแนกและเลือกข้อมูล ความสามารถสร้างความเข้าใจและสร้าง
ข้อสรุปความสามารถตั้งสมมติฐาน และความสามารถสรุปอ้างอิงหรือตัดสินข้อสรุป 
    4.1.2 ความคิดสร้างสรรค์ (Creative Thinking) หมายถึง ความสามารถของ
นักเรียนในการคิดกว้างไกลคิดดัดแปลง คิดหลายทิศทาง ซึ่งน าสู่สิ่งแปลกใหม่ รวมไปถึงการค้นพบ
วิธีการแก้ปัญหาได้ส าเร็จบุคคลที่มีความคิดสร้างสรรค์จะมีลักษณะของความคิดริเริ่ม ความคิดคล่อง
ความคิดยืดหยุ่นและความคิดละเอียดลออ 
    4.1.3 การตระหนักรู้ในตน (Self Awareness) หมายถึง การรับรู้และเข้าใจ
ความรู้สึกความคิด และอารมณ์ของนักเรียน รู้จุดดี จุดด้อยของตน และสามารถควบคุมอารมณ์และ
ความรู้สึกของนักเรียนได้สามารถประเมินตนเองและยอมรับความแตกต่างระหว่างนักเรียนที่มี
บุคลิกภาพต่างกัน 
    4.1.4 ความเห็นใจผู้อ่ืน (Empathy) หมายถึง การรับรู้และเข้าใจอารมณ์ 
ความต้องการของผู้อ่ืน และสามารถแสดงออกอย่างเหมาะสม ประกอบด้วย ความสามารถในการเข้าใจ 
และตระหนักรู้ในความรู้สึกนึกคิดของผู้อ่ืน ความสามารถในการรับรู้ คาดคะเนและตอบสนองความ
ต้องการของผู้อื่น ความสามารถในการส่งเสริม ช่วยเหลือผู้อื่นอย่างเหมาะสมและการให้โอกาสผู้อื่นใน
วาระต่าง ๆ  
    4.1.5 ความภูมิใจในตนเอง (Self Esteem) หมายถึง ความรู้สึกท่ีดีต่อตัวนักเรียน
รู้สึกว่าตัวนักเรียนมีคุณค่า ค้นพบ และภูมิใจในความสามารถด้านต่าง ๆ ของตัวนักเรียนมี 
ความเชื่อมั่นและน าสิ่งเหล่านี้มาใช้ให้เกิดประโยชน์ได้ ประกอบด้วย การรับรู้คุณค่าของตนเองตามความ
เป็นจริงการเปิดใจกว้างยอมรับสิ่งต่าง ๆ ตามความเป็นจริง เชื่อมั่นในความสามารถหรือศักยภาพของ
นักเรียนเองและการแสดงพฤติกรรมต่าง ๆ อย่างเหมาะสม 
    4.1.6 ความรับผิดชอบต่อสังคม (Social Responsibility) หมายถึง การตระหนัก
ว่าตัวนักเรียนเป็นส่วนหนึ่งของสังคมและพยายามท าหน้าที่ให้ส าเร็จและได้ผลดี และรับผิดชอบต่อผลที่
เกิดข้ึน ประกอบด้วย การปฏิบัติตามกฎระเบียบของสังคม การให้ความร่วมมือกับผู้อื่นอย่างสร้างสรรค์ 
การกระท าการตามหน้าที่เพ่ือประโยชน์ส่วนรวม และการรักษาทรัพยากร หรือสมบัติของส่วนรวม 
    4.1.7 การสร้างสัมพันธภาพและการสื่อสาร (Interpersonal Relationship and 
Communication Skill) หมายถึง ความสามารถในการติดต่อหรือสัมพันธ์กับเพ่ือน เพ่ือให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงที่ดีหรือความสามารถในการแสวงหาความร่วมมือประกอบด้วยความสามารถโน้มน้าวและ
จูงใจ ความสามารถสื่อความที่ดี และความสามารถปรับตัวในสถานการณ์ต่าง ๆ  
    4.1.8 การตัดสินใจและแก้ปัญหา (Decision Making and Problem Solving Skill) 
หมายถึง กระบวนการของแต่ละบุคคลที่ต้องอาศัยความรู้ ทักษะ สติปัญญา ความคิด และประสบการณ์
เดิม เพ่ือใช้ในการแก้ปัญหาที่ประสบใหม่ได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 
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    4.1.9 การจัดการกับอารมณ์และความเครียด (Coping with Emotion and 
Stress Skill) หมายถึง ความสามารถในการควบคุมอารมณ์ การจัดการกับอารมณ์ รู้วิธผี่อนคลาย
ความเครียด และหลีกเลี่ยงสาเหตุที่ก่อให้เกิดความเครียดได้อย่างเหมาะสม 
 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2546  :  61) ได้ให้ความหมายของทักษะชีวิตว่าเป็น
ความสามารถในการปรับตัวให้อยู่รอดปลอดภัย และอยู่อย่างสงบสุขในสังคมซึ่งความสามารถในการ
ปรับตัวนี้จะต้องได้รับการฝึกฝนอย่างต่อเนื่องจนเกิดเป็นทักษะ ดังนั้นทักษะชีวิตจึงเป็นความสามารถที่
ได้รับการฝึกฝนเพ่ือท าให้ชีวิตอยู่รอดปลอดภัย และอยู่ได้อย่างสงบสุขในสังคม 
 สรุปทักษะชีวิต หมายถึง ความสามารถในการแก้ปัญหาที่ตนเผชิญในชีวิตประจ าวันเพ่ือให้อยู่
รอดปลอดภัยและสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข และอยู่รอดในสังคมอันประกอบไปด้วย การ
คิดวิเคราะห์ ความคิดสร้างสรรค์ การตระหนักรู้ในตน ความเห็นใจผู้อ่ืนความภูมิใจในตนเอง ความ
รับผิดชอบต่อสังคมการสร้างสัมพันธภาพและการสื่อสาร การตัดสินใจและแก้ปัญหา  
และการจัดการกับอารมณ์และความเครียดได้ 
 แนวคิดเก่ียวกับทักษะชีวิต 
  WHO (1997  :  1) ให้แนวคิดเกี่ยวกับทักษะชีวิตว่าเป็นความสามารถของบุคคลในการ
เผชิญกับสิ่งที่ท้าทายต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในชีวิตประจ าวันได้อย่างมีประสิทธิภาพและยังเป็นสิ่งที่จะช่วยให้
เกิดการด ารงไว้ซึ่งภาวะสุขภาพจิตที่ดีคนที่สามารถยืนหยัดอยู่ได้อย่างปกติสุข ไม่เป็นบุคคลที่มีปัญหา  
ก็คือบุคคลที่สามารถจัดการกับแรงปะทะจากภายนอก 4 แหล่ง ได้แก่ ขนบธรรมเนียมประเพณีและ
วัฒนธรรมครอบครัว เพ่ือน และสิ่งแวดล้อมต่าง ๆ เหล่านี้ได้ (ประเสริฐ ตันสกุล และคณะ.    2538  :  2) 
  ทักษะชีวิตตามแนวคิดของมาสโลว์ (Abraham H. Maslow) เป็นแนวคิดเก่ียวกับความ 
ต้องการของมนุษย์ 5 ขั้น คือ (โสภณ จุโลทก.    2542  :  78) 
   1. Survival Needs คือความต้องการขั้นพ้ืนฐานเพ่ือให้มีชีวิตอยู่ได้ เช่น ต้องการ
อาหาร เสื้อผ้า เครื่องนุ่งห่ม ความต้องการทางเพศ เป็นต้น ความต้องการเหล่านี้ไม่จ าเป็นจะต้องได้รับ
การเรียนรู้ หรือได้รับการอบรมสั่ง สอน แต่เป็นความต้องการตามสัญชาตญาณ (Instinct)  
ซึ่งมีอยู่เหมือนกันทั้งในคนและสัตว์ 
   2. Safety Needs คือความต้องการความปลอดภัยทั้งด้านร่างกาย และจิตใจ เช่น 
ต้องการมีชีวิตยืนยาวปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ ต้องการมีจิตใจร่าเริงแจ่มใส เป็นต้น 
   3. Love Needs คือความต้องการความรัก และการยอมรับจากผู้อื่น 
   4. Self Esteem Needs คือความต้องการเห็นคุณค่าความสามารถของตนเองด้วยตนเอง 
   5. Needs for Self-Actualization คือความต้องการที่จะเป็นตัวของตัวเอง ท าอะไร 
ได้ด้วยตนเองพ่ึงตัวเองได้อย่างเต็มท่ีคนเราถึงแม้ว่าจะมีความต้องการด้านต่าง ๆ อย่างสมบูรณ์ทั้ง 
Survival Needs, Safety Needs และ Love Needs กล่าวคือ มีบ้านใหญ่โต มีทรัพย์สินเงินทอง  
มีความปลอดภัยสูงมีคอยเอาอกเอาใจแต่กะจะไม่สามารถมีความสุขได้อย่างแท้จริง ถ้าขาด Self Esteem 
Needs และ Needs for Self-Actualization เพราะไม่สามารถเห็นคุณค่า ความสามารถของตนเอง 
ขาดความภูมิใจในตนเอง ไม่สามารถพ่ึงพาตนเองได้และเป็นภาระของผู้อื่น ความต้องการในขั้นที่ 1-3 
ถือว่าเป็นความต้องการระดับต่ า ที่มีได้ทั้งใน “คน” และ “สัตว์” ส่วนในขั้นที่ 4-5 ถือว่าเป็นความ
ต้องการของคนท่ีมีพัฒนาการด้านจิตใจสูงและสูงที่สุดตามล าดับ ซึ่งจะมีได้เฉพาะใน “คน” เท่านั้น  
จึงถอืว่าเป็นขั้นตอนของคงท่ีจะมีทักษะชีวิต 
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  เทพ สงวนกิตติพันธุ์ (2545  :  8-9) ให้แนวคิดเก่ียวกับทักษะชีวิตว่า ชีวิตของมนุษย์
เกี่ยวข้องกับปัจจัยสามประการ นั้น คือ ร่างกาย สังคมและจิตใจ ซึ่งจะส่งผลต่อกันตลอดเวลามนุษย์
หรือบุคคลจึงควรมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นในการด าเนินชีวิต เพ่ือให้สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างเป็น
สุขและน ามาซึ่งความส าเร็จ อันได้แก่ 
   1. ทักษะชีวิตทางด้านร่างกาย บุคคลควรมีความรู้ความสามารถหรือความเชี่ยวชาญ
เกี่ยวกับการรู้จักตนเอง การปฏิบัติตนให้เป็นผู้มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 
   2. ทักษะชีวิตทางด้านสังคม บุคคลควรมีความรู้ ความสามารถหรือเชี่ยวชาญเกี่ยวกับ
บทบาทชีวิต การติดต่อสื่อสารที่ดีกับผู้อ่ืน การแสดงออกท่ีเหมาะสม 
   3. ทักษะชีวิตทางด้านจิตใจ บุคคลควรมีความรู้ความสามารถหรือความเชี่ยวชาญ
เกี่ยวกับการรู้จักควบคุมอารมณ์ของตนเอง การปรับพฤติกรรมตนเอง การตัดสินใจที่ดีการที่บุคคลจะ
ประสบความส าเร็จในชีวิตได้เป็นอย่างดั้น ไม่ใช่มีเพียงแต่ความฉลาดทางด้านสติปัญญาเท่านั้นแต่จะต้อง
เป็นผู้มีความฉลาดทางอารมณ์ท่ีดีร่วมด้วย ได้แก่ ดี เก่ง สุข 
  สรุปแนวคิดเก่ียวกับทักษะชีวิต คือเป็นลักษณะและความสามารถของมนุษย์ทั้งทางด้าน
ความคิดด้านจิตใจ ด้านร่างกาย และด้านสังคม มีความสามารถพ้ืนฐานในการตอบสนองต่อสิ่งแวดล้อม
ภายนอกและภายในจิตใจตนเอง ซึ่งท าให้บุคคลนั้นสามารถอยู่ในสังคมอย่างมีความสุขและน ามาซึ่ง
ความส าเร็จ 
 ปัจจัยพื้นฐานส าคัญของการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน 
  Mangrulkar, Whitman และ Posner (2001  :  22-28) กล่าวว่า การใช้ชนิดของกลยุทธ์
ในการเรียนรู้ที่จะพัฒนาทักษะชีวิตนั้นคืออะไร โดยมีรายละเอียดต่าง ๆ ดังนี้ 
   1. การพัฒนาทักษะที่จ าเป็น แบ่งองค์ประกอบส าคัญของโปรแกรมการพัฒนาทักษะ
ชีวิตไว้ 3 ทักษะ คือ 
    1.1 องค์ประกอบทักษะทางสังคม (Social Skills) 
    1.2 องค์ประกอบทักษะทางความคิด (Cognitive Skills) 
    1.3 องค์ประกอบทักษะการเผชิญทางอารมณ์ (Emotional Coping Skills) 
   2. พ้ืนฐานส าคัญของโปรแกรมการพัฒนาทักษะชีวิต (Key Elements of life Skills 
Programs) ประกอบด้วย 
    2.1 การพัฒนาทักษะ (Skills Development) 
    2.2 เนื้อหาข้อมูล/ข่าวสาร (Informational Content) 
    2.3 วิธีการสอนแบบมีปฏิสัมพันธ์ (Interactive Teaching Methodologies) 
  สรุป ปัจจัยพื้นฐานส าคัญของการพัฒนาทักษะชีวิตนักเรียน ผู้พัฒนาจะต้องท าความเข้าใจ
กับทักษะที่จ าเป็นของนักเรียน โปรแกรมการพัฒนาทักษะชีวิตและจะต้องสร้างภูมิคุ้มกันป้องกันความ
เสี่ยงจากปัจจัยคุ้มกันภายใน และปัจจัยคุ้มกันภายนอก 
 แนวทางการพัฒนาทักษะชีวิต 
  ทักษะชีวิตเป็นคุณลักษณะหรือความสามารถทางสังคมจิตวิทยา (Psychosocial 
Competence) และการเรียนรู้ทางสังคม (Social Learning) ตามสภาพจริงที่เกิดขึ้นในปัจจุบัน  
ซึ่งมีปัญหามากมายโดยเฉพาะปัญหาที่เกิดจากเด็กวัยรุ่น ปัญหาเหล่านี้ได้ส่งผลกระทบต่อสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตของตนเองและยังได้ส่งผลกระทบต่อสภาพสังคม เศรษฐกิจของประเทศชาติโดยรวม 
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การพัฒนาเด็กวัยรุ่นให้มีความรู้ ความเข้าใจ และสามารถในการจัดการปัญหารอบตัวของตนเองและ
เตรียมความพร้อมส าหรับการปรับตัวให้อยู่ในสังคมได้ในปัจจุบันและภายในอนาคตเป็นสิ่งจ าเป็นต้อง
พัฒนาผู้เรียนในวัยรุ่นได้รับการพัฒนาทักษะชีวิตที่ถูกต้องสอดคล้องกับพฤติกรรมตามวัย ซึ่งทักษะที่
จ าเป็นต้องพัฒนาให้กับเด็กในวัยรุ่นซึ่งเป็นวัยของผู้เรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษา ประกอบด้วย ทักษะการ
ติดต่อสื่อสาร ทักษะการให้ความร่วมมือ ทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ ทักษะในการแก้ปัญหา 
ทักษะการจัดการความเครียดและทักษะการควบคุมดุแลตนเอง (กมลพรรณ ชีวพันธุ์ศรี.    2551  :  2) 
 แนวทางการพัฒนาทักษะชีวิตนักเรียน 
  การพัฒนาทักษะในการด าเนินชีวิตของนักเรียนมุ่งเน้นการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ
การป้องกัน ส่งเสริม พัฒนาและการบริหารจัดการชีวิต เพ่ือด ารงสุขภาพที่ดี อันเป็นรากฐานส าคัญยิ่งต่อ
การด าเนินชีวิตที่สมดุลทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ ์สังคม และจิตวิญญาณ ซึ่งองค์ประกอบของ
การมีสภาวะทางสุขภาพท่ีสมบูรณ์และยังมุ่งเน้นด้านการสร้างเจตคติ ค่านิยมที่ดีคุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และด้านทักษะกระบวนการเพ่ือการพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพที่ยั่งยืน 
(กระทรวงศึกษาธิการ.    2545  :  1) ซึ่งการพัฒนาทักษะในการด าเนินชีวิตของนักเรียนตามหลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544 สถานศึกษาต้องจัดกระบวนการเรียนรู้ตามโครงสร้างของสาระ
การเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ในสาระที่ 2 ชีวิตและครอบครัว มาตรฐานการเรียนรู้การศึกษาขั้น
พ้ืนฐานที่ 2.1 (มาตรฐาน พ.21) เข้าใจและเห็นคุณค่าของชีวิต ครอบครัว เพศศึกษาและมีทักษะในการ
ด าเนินชีวิต สถานศึกษาต้องจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพ่ือพัฒนาองค์รวมของความเป็นมนุษย์ให้ครบทุก
ด้านทั้งด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ ์และสังคม ปลูกสร้างและสร้างจิตส านึกของการท าประโยชน์เพื่อ
สังคม การจัดกระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนสถานศึกษาจะต้องใช้รูปแบบ และวิธีการที่
เหมาะสมสามารถสนองความสามารถ ความถนัด ความต้องการของนักเรียนและชุมชนและบูรณาการซึ่ง
กันและกัน (กระทรวงศึกษาธิการ.    2544  :  5-6) และแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และ
การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และมีทักษะการด าเนินชีวิตตามหลักสูตร
ก าหนดอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลจ าเป็นต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกคนทุกฝ่ายอย่างจริงจัง
และต่อเนื่อง เนื่องจากทุกปัญหาของผู้เรียนล้วนมีสาเหตุและไม่ได้เกิดข้ึนในทันทีทันใด แต่เป็นการสร้าง
สมประสบการณ์ท้ังในด้านความคิด ความรู้สึก และการกระท า หากไม่ได้รับการช่วยเหลืออย่างทันท่วงที
อาจเกิดปัญหาและลุกลามจนยากต่อการแก้ไขในที่สุด เพ่ือป้องกัน ดูแลช่วยเหลือและส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน
ให้บรรลุเป้าหมายของการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการด าเนินชีวิต (กระทรวงศึกษาธิการ.    2545  :  21) 
  กระทรวงศึกษาธิการ (2545  :  37-46) ได้เสนอแนวทางการพัฒนาผู้เรียนด้วยการใช้
กิจกรรม วิธีการหรือนวัตกรรมมาใช้แก้ปัญหาหรือพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับเป้าหมายได้อย่างมี
คุณภาพ มีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับสถานการณ์ ควรมีข้ันตอนด าเนินงานดังนี้ 
   1. สร้างกรอบแนวคิดในการพัฒนา 
    1.1 ศึกษาหลักสูตร เนื้อหา และเนื้อเรื่องที่สอน 
    1.2 ศึกษาจุดเด่นและจุดด้อยของเนื้อหาวิชา 
    1.3 ศึกษาสภาพปัญหาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
    1.4 ก าหนดแนวทางการพัฒนา 
   2. วิเคราะห์หลักสูตร 
    2.1 วิเคราะห์โครงสร้างเนื้อหา 
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    2.2 วิเคราะห์ความยาวนานของเวลาที่ใช้ 
    2.3 วิเคราะห์ผู้เรียน 
   3. ก าหนดวัตถุประสงค์การเรียนรู้ 
    3.1 พุทธิพิสัย 
    3.2 ทักษะพิสัย 
    3.3 จิตพิสัย 
   4. ก าหนดคุณลักษณะกิจกรรมการเรียนรู้ 
   5. ส ารวจทรัพยากรการด าเนินงาน 
    5.1 ส ารวจบุคลากร  
    5.2 ส ารวจเครื่องมือ 
    5.3 ส ารวจงบประมาณ 
    5.4 ส ารวจสถานที่ 
   6. ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ 
    6.1 หลักการและทฤษฎีทางจิตวิทยาการศึกษา 
    6.2 หลักการออกแบบ 
    6.3 หลักการสื่อสาร 
    6.4 หลักการเรียนรู้ 
   7. วางแผนและด าเนินการพัฒนา 
    7.1 ก าหนดขั้นตอนการด าเนินงาน 
    7.2 การด าเนินงานตามแผน 
   8. การตรวจสอบคุณภาพวิธีการของกิจกรรมการเรียนรู้ 
   9. สรุปและประเมินผล 
  จากแนวคิดการพัฒนาทักษะชีวิตผู้เรียนทั้ง 6 องค์ประกอบย่อย ได้แก ่ทักษะการติดต่อ 
สื่อสาร ทักษะการให้ความร่วมมือ ทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ ทักษะการแก้ปัญหา 
ทักษะการจัดการความเครียด และทักษะการควบคุมดูแลตนเองจะต้องมีการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหา
และความต้องการของผู้เรียนสร้างกรอบแนวคิดในการพัฒนา วิเคราะห์หลักสูตรก าหนดวัตถุประสงค์
และเป้าหมายของการพัฒนา ก าหนดกิจกรรมและแนวทางการพัฒนา วางแผนการพัฒนา ด าเนินการ
พัฒนา สรุปและประเมินผลการพัฒนา 
 องค์ประกอบเกี่ยวกับทักษะชีวิต 
  องค์การอนามัยโลก (WHO) ได้กล่าวถึง องค์ประกอบของทักษะชีวิตไว้ 10 องค์ประกอบ 
ดังนี้ (วนิดา ขาวมงคล เอกแสงศรี.    2546  :  5 -8) 
   1. การตัดสินใจ (Decision Making) 
   2. การแก้ปัญหา (Problem Solving) 
   3. ความคิดสร้างสรรค์ (Creative Thinking) 
   4. ความคิดอย่างมีวิจารณญาณ (Critical Thinking) 
   5. การสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ (Effective Communication) 
   6. ทักษะการสร้างสัมพันธภาพระหว่างบุคคล (Interpersonal Relationship Skills) 
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   7. ความตระหนักในตนเอง (Self-awareness) 
   8. ความเห็นอกเห็นใจผู้อื่น (Empathy) 
   9. การจัดการกับอารมณ์ (Coping with Emotions) 
   10. การจัดการกับความเครียด (Coping with Stress) 
  จากองค์ประกอบของทักษะชีวิตทั้ง 10 องค์ประกอบ องค์การอนามัยโลก (WHO)  
จัดองค์ประกอบของทักษะชีวิตไว้ 10 ประการ ซึ่งจัดเป็นคู่ได้ 5 คู ่คือ 
   1. ความคิดวิเคราะห์วิจารณ์และความคิดสร้างสรรค์ 
   2. ความตระหนักรู้ในตนเองและความเห็นใจผู้อ่ืน 
   3. การสร้างสัมพันธ์ภาพและการสื่อสาร 
   4. การตัดสินใจและการแก้ไขปัญหา 
   5. การจัดการกับอารมณ์และความเครียด 
  เมื่อน าองค์ประกอบทั้ง 5 ข้างต้น มาจัดแบ่งตามพฤติกรรมการเรียนรู้ 3 ด้าน จะได้ดังนี้ 
   1. องค์ประกอบของทักษะชีวิตด้านพุทธิพิสัย (ด้านปัญญา ความคิด) ประกอบด้วย 
ความคิดวิเคราะห์วิจารณ์ และความคิดสร้างสรรค์ 
    1.1 ความคิดวิเคราะห์วิจารณ์ (Critical Thinking) เป็นความสามารถท่ีจะวิเคราะห์ 
แยกแยะข้อมูล ข่าวสาร ปัญหา เหตุการณ์ และสถานการณ์ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นกับตนเองและ
สภาพแวดล้อมที่เกี่ยวข้องกับมนุษย์ ธรรมชาต ิเทคโนโลยี เป็นต้น 
    1.2 ความคิดสร้างสรรค์ (Creative Thinking) เป็นความสามารถในการคิดออกไป
อย่างกว้างขวางโดยไม่ยึดติดในสิ่งที่เป็นกรอบหรือสิ่งที่คิดต่อเนื่องกันมาจนกลายเป็นความเคยชินอาจ
เป็นความคิดที่แปลก ๆ ใหม ่ๆ ที่ก่อให้เกิดองค์ความรู้ใหม่ ๆ เป็นต้น 
   2. องค์ประกอบของทักษะชีวิตด้านจิตพิสัย หรือเจตคติ (ด้านจิตใจ) ประกอบด้วย
ความตระหนักรู้ในตนและความเห็นใจผู้อ่ืน 
    2.1 ความตระหนักรู้ในตน (Self Awareness) เป็นความสามารถในการค้นหาและ
เข้าใจในจุดดี จุดด้อยของตนเอง และความแตกต่างของตนเองกับผู้อ่ืนไม่ว่าจะในแง่ความสามารถ เพศ 
วัย ระดับการศึกษา ศาสนา สีผิว สุขภาพฯลฯ 
    2.2 ความเห็นใจผู้อ่ืน (Empathy) เป็นความสามารถในการเข้าใจความรู้สึกและ
เห็นอกเห็นใจบุคคลที่แตกต่างกับเราในด้านต่าง ๆ ตามลักษณะในข้อ 2.1 
   3. องค์ประกอบของทักษะชีวิตด้านทักษะพิสัย (ด้านการกระท า) ประกอบด้วยการสร้าง
สัมพันธภาพและการสื่อสาร การตัดสินใจและการแก้ไขปัญหา การจัดการกับอารมณ์และความเครียด 
    3.1 ทักษะการสร้างสัมพันธภาพ และการสื่อสาร (Interpersonal Relationship 
and Communication Skill) เป็นความสามารถในการใช้ค าพูด และภาษาท่าทางเพ่ือสื่อสารความรู้สึก
นึกคิดของตนเองไปยังผู้อ่ืน รวมทั้งสามารถในการรับรู้ความรู้สึกนึกคิดของผู้อื่นที่สื่อสารมายังตนเอง 
    3.2 ทักษะการตัดสินใจ และแก้ปัญหา (Decision Making and Problem 
Solving Skill) เป็นความสามารถในการรับรู้ปัญหา โดยรู้สาเหตุของปัญหา น ามาวิเคราะห์สังเคราะห์จน
เกิดความรู้ความเข้าใจที่จะหาทางเลือกท่ีเหมาะสม ท าให้ตัดสินใจหาทางเลือกท่ีเหมาะสมในการ
แก้ปัญหาจนถึงขั้นแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 
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  UNESCO (2001  :  52-54) ได้แบ่งองค์ประกอบของทักษะชีวิตไว้เป็น 3 ด้าน ดังนี้ 
   1. ด้านความสามารถทางความคิด (Cognitive Abilities) เป็นความสามารถ 
ในการเรียนรู้ที่จะรู้ (Learning to Know) โดยแบ่งออกเป็น 2 ทักษะ คือ 
    1.1 ทักษะการแก้ปัญหาและการตัดสินใจ (Decision Making and Problem Solving 
Skills) ประกอบด้วย ทักษะในการรวบรวมข้อมูลข่าวสาร การประเมินผลที่จะเกิดข้ึนในอนาคตของ
พฤติกรรมในปัจจุบันส าหรับตนเองและผู้อื่น การก าหนดทางเลือกต่าง ๆ ในการแก้ปัญหา ทักษะการ
วิเคราะห์เกี่ยวกับอิทธิพลของค่านิยมและเจตคติของตนเองและบุคคลอ่ืนต่อแรงจูงใจ 
    1.2 ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ (Critical Thinking Skills) ประกอบด้วย 
การวิเคราะห์กลุ่มเพ่ือนที่มีผลกระทบต่อตนเอง 
   2. ด้านความสามารถส่วนบุคคล (Personal Abilities) เป็นความสามารถในการเรียนรู้
ทีจะเป็น (Learning to be) โดยแบ่งออกเป็น 3 ทักษะ คือ 
    2.1 ทักษะการเพ่ิมการควบคุมภายในตนเอง (Skills for Increasing Internal 
Locus of Control) ประกอบด้วย ทักษะการสร้างความเชื่อมั่น และความภาคภูมิใจในตนเอง ทักษะ
การตระหนักรู้ในตนเองรวมถึงการตระหนักรู้ในสิทธิ อิทธิพล ค่านิยม เจตคติ จุดแข็ง 
และจุดอ่อน ทักษะในการก าหนดเป้าหมาย ทักษะในการดูแลตนเอง และทักษะในการประเมินตนเอง 
    2.2 ทักษะการจัดการกับความรู้สึก (Skills for Managing Feeling) ประกอบด้วย 
การจัดการความโกรธ การจัดการกับความวิตกกังวลและความเศร้า ผิดหวัง ทักษะ 
การเผชิญส าหรับการจัดการกับความสูญเสีย ความทุกข์ 
    2.3 ทักษะการจัดการความเครียด (Skills for Managing Stress) ประกอบด้วย
การบริหารเวลา การเพ่ิมความคิดทางบวก การรู้จักเทคนิคการผ่อนคลาย 
   3. ด้านความสามารถระหว่างบุคคล (Interpersonal Abilities) เป็นความสามารถใน
การเรียนรู้ที่จะอยู่ร่วมกับบุคคลอื่น แบ่งออกเป็น 5 ทักษะ คือ 
    3.1 ทักษะการสื่อสารระหว่างบุคคล (Interpersonal Communication Skills) 
ประกอบด้วย การสื่อสารทั้งภาษาท่าทางและภาษากาย การฟังอย่างมีประสิทธิภาพ  
การแสดงความรู้สึก การให้ข้อมูลย้อนกลับ (ไม่ใช่ทางลบ) และการรับข้อมูลย้อนกลับ 
    3.2 ทักษะการปฏิเสธและการเจรจาต่อรอง (Negotiation and Refusal Skills) 
ประกอบด้วย การบริหารความขัดแย้งและการเจรจาต่อรอง ทักษะการแสดงออกอย่างเหมาะสมทักษะ
การปฏิเสธ 
    3.3 ทักษะการเห็นอกเห็นใจ (Empathy Skills) ประกอบด้วย ความสามารถท่ีจะ
ฟังและเข้าใจความต้องการของบุคคลอ่ืนในสถานการณ์ต่าง ๆ ตลอดจนแสดงถึงความเข้าใจในสิ่งนั้น 
    3.4 ทักษะการท างานเป็นทีมและการให้ความร่วมมือ (Cooperation and 
Teamwork Skills) ประกอบด้วย การแสดงความเคารพในความคิดเห็นของบุคคลอ่ืน การประเมิน
ความสามารถของบุคคลและการสนับสนุนกลุ่ม 
  Maxwell (1981  :  7-8) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบของทักษะชีวิตว่าควรมีทักษะที่จ าเป็น
ใหญ่ ๆ ดังนี้ 
   1. ทักษะด้านความรู้ในตนเอง และการตระหนักรู้ในตนเอง (Self-Knowledge or 
Self-Awareness Skills) ในด้านความรู้ในตนเองและการรู้ในข้อจ ากัดของตนเองเป็นสิ่งที่จ าเป็นและมี
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ประโยชน์อย่างมหาศาลโดยที่จะขาดเสียมิได้ ตัวอย่างเช่น ทักษะการประเมินตนเอง หรือการค้นหาข้อดี
และข้อด้อยของตนเองในขอบเขตของชีวิต ทักษะของการเข้าใจแรงจูงใจในตนเองความปรารถนา 
ความชอบ และการก าหนดเป้าหมายในชีวิตของตนเองอย่างชัดเจน เป็นต้น 
   2. ทักษะการมีปฏิสัมพันธ์ (Interactive Skills) มนุษย์เป็นสัตว์สังคม จ าเป็นอย่างยิ่งที่
จะต้องอยู่รวมกันและใช้ชีวิตร่วมกัน ดังนั้นทักษะที่จ าเป็นในการปฏิสัมพันธ์กับบุคคลอ่ืนได้แก่ทักษะการ
แสดงออกทางอารมณ์ของตน ทักษะการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ ทักษะการเข้าใจอารมณ์บุคคลอ่ืน
ทักษะการตีความในแรงจูงใจของบุคคลอื่น ทักษะการกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม ทักษะการต่อต้าน
ความกัดดันจากสังคม และทักษะการฟังอย่างมีประสิทธิภาพ 
   3. ทักษะการแก้ปัญหา (Problem-Solving Skills) ชีวิตของมนุษย์ในแต่ละช่วงวัย
จะต้องเผชิญกับความซับซ้อนทางสังคมที่เกิดขึ้น ดังนั้นทักษะการแก้ปัญหาจึงจ าเป็นและมีความส าคัญ
ในการด ารงชีวิต ไม่ว่าจะเป็นทักษะการค้นหาข้อมูล ทักษะการตัดสินใจ ทักษะ การคิดหาทางเลือกท่ี
เหมาะสม ทักษะการวางแผนทั้งระยะสั้นและระยะยาว ซึ่งทักษะต่าง ๆ จะขึน้อยู่กับการน าไปประยุกต์
กับขอบข่ายของชีวิตในแต่ละด้านของบุคคล เช่น ชีวิตการท างานชีวิตการเรียน ชีวิตครอบครัว และชีวิต
ส่วนตัวของการใช้เวลาว่าง เป็นต้น 
  Gazda, Childers แลt Brooks (1987  :  212) ได้จัดประเภทต่าง ๆ ของทักษะชีวิตไว้
มากว่า 300 ทักษะ โดยสามารถรวมเป็น 4 องค์ประกอบใหญ่ ๆ ได้แก่ 
   1. ทักษะด้านมนุษยสัมพันธ์และการสื่อสารระหว่างบุคคล (Interpersonal 
Communication and Human Relations Skills) ประกอบด้วยทักษะที่จ าเป็น คือ การสื่อสารที่มี
ประสิทธิภาพทั้งภาษาพูดและภาษาท่าทางกับบุคคลอื่น การสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับบุคคลอื่นการมี 
ส่วนร่วมและเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่ม และชุมชน การจัดการในเรื่องความใกล้ชิดกับบุคคลอ่ืนการแสดง
ความคิดเห็นและความคิดได้อย่างชัดเจน 
   2. ทักษะด้านการตัดสินใจและการแก้ปัญหา (Problem Solving and Decision 
Making Skills) ประกอบด้วยทักษะที่จ าเป็น คือ การค้นหาข้อมูล การวิเคราะห์และประเมินข้อมูล 
การประเมินปัญหา การจัดการปัญหา การระบุปัญหา และการแก้ปัญหา การก าหนดเป้าหมาย 
การคาดการณ์และการวางแผนอย่างเป็นระบบ การบริหารเวลา การคิดอย่างมีวิจารณญาณและประการ
สุดท้ายคือการแก้ปัญหาความขัดแย้ง 
   3. ทักษะด้านการดูแลรักษาสุขภาพและร่างกาย (Physical Fitness and Health 
Maintenance Skills) ประกอบด้วยทักษะที่จ าเป็น คือ การดูแลเรื่องการรับประทานอาหาร การควบคุม
น้ าหนัก การออกก าลังกาย การเล่นกีฬา การเข้าใจด้านจิตสังคมในมุมมองเก่ียวกับเรื่องเพศ การบริหาร
ความเครียด และการเลือกและปฏิบัติในกิจกรรมเวลาว่าง 
   4. ทักษะด้านการพัฒนาเอกลักษณ์และจุดมุ่งหมายในชีวิต (Identity Development 
and Purpose in Life Skills) ประกอบด้วยทักษะที่จ าเป็น คือ การพัฒนาเอกลักษณ์ส่วนตนการตระหนักรู้
ในอารมณ์ตนเอง การก ากับดูแลตนเอง การรักษาไว้ซึ่งความมีคุณค่าในตนเองการพัฒนาบทบาททางเพศ 
การพัฒนาความหมายของชีวิต และการท าความกระจ่างชัดในค่านิยมและคุณธรรม 
  นอกจากนี้จากการศึกษาของ Mangrulker, Whitman และ Posner (2001  :  22)  
ที่ศึกษาเก่ียวกับวิธีการพัฒนาทักษะชีวิตในเด็กและวัยรุ่นได้แบ่งองค์ประกอบส าคัญของโปรแกรมการ
พัฒนาทักษะชีวิตไว้ 3 องค์ประกอบ คือ 
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   1. องค์ประกอบทักษะทางสังคม (Social Skills) ประกอบด้วย ทักษะการสื่อสาร
ทักษะการปฏิเสธและเจรจาต่อรอง ทักษะการแสดงออกอย่างเหมาะสม ทักษะระหว่างบุคคล 
(การพัฒนาสัมพันธภาพที่ดี) ทักษะการให้ความร่วมมือ ทักษะการเห็นอกเห็นใจ 
   2. องค์ประกอบทักษะทางความคิด (Cognitive Skills) ประกอบด้วย ทักษะ การแก้ปัญหา
และการตัดสินใจ (การเข้าใจผลที่เกิดข้ึนของการกระท า การก าหนดทางเลือกในการแก้ปัญหา) 
   3. องค์ประกอบทักษะการเผชิญทางอารมณ์ (Emotional Coping Skills) 
ประกอบด้วยการจัดการความเครียด การจัดการกับความรู้สึกรวมถึงความโกรธ ทักษะส าหรับการเพ่ิม
การควบคุมภายในตนเอง (การบริหารจัดการและดูแลตนเอง) ทักษะทั้งสามองค์ประกอบดังกล่าวเป็น
ทักษะที่มีความสัมพันธ์กัน หรืออีกนัยหนึ่งคือแต่ละทักษะนั้นมิได้ไม่ได้แยกออกจากกัน และเป็นส่วนที่
ร่วมกันส่งเสริมท าให้เกิดทักษะชีวิตที่สมบูรณ์ในการด ารงชีวิต 
  Neeley (2004  :  54-56) ได้ศึกษาองค์ประกอบของหลักสูตรการแนะแนวเพ่ือพัฒนา
ทักษะชีวิตของนักเรียน โดยแบ่งองค์ประกอบของทักษะชีวิตไว้ 7 ด้าน ดังนี้ 
   องค์ประกอบที่ 1 ด้านการพัฒนาความเชื่อม่ันในตนเอง (Self–Confidence 
Development) ได้แก่ 
    1.1 การมีอัตมโนทัศน์ต่อตนเองอย่างถูกต้อง (Have Accurate Self-concept) 
ประกอบด้วย การตระหนักรู้ในคุณลักษณะส่วนบุคคลของตนเอง และการอธิบายเกี่ยวกับด้านร่างกาย
ของตนเองได้ 
    1.2 การตระหนักรู้ในลักษณะเฉพาะของตนเอง (Appreciate their Uniqueness) 
ประกอบด้วย การระบุความเหมือนและความแตกต่างระหว่างตนเองกับผู้อ่ืน และการอธิบายว่าอะไรที่
จะช่วยสร้างตนเองให้มีความรู้สึกที่ดี 
    1.3 การจัดการกับความรู้สึกตนเอง (Manage their Feeling) ประกอบด้วยการระบุ
ถึงความรู้สึกของตนเอง และการตระหนักรู้ว่าท าไมการจัดการอารมณ์ของตนเองนั้นถือเป็นสิ่งส าคัญ 
   องค์ประกอบที่ 2 ด้านแรงจูงใจเพื่อความส าเร็จ (Motivation to Achieve) ได้แก่ 
    2.1 การพัฒนาศักยภาพทางการเรียนของตนเอง (Develop their Own Academic 
Potential) ประกอบด้วย การตระหนักรู้ว่าอะไรเป็นสิ่งต้องเรียนรู้ และจะเรียนรู้ได้อย่างไร การตระหนักรู้ถึง
ประโยชน์จากการเรียนรู้ การตระหนักรู้ถึงสิ่งที่สนใจในการเรียนรู้และการมีส่วนร่วมในกิจกรรมของโรงเรียน 
    2.2 การรักษาความซื่อสัตย์ในตนเองเมื่อต้องท างานร่วมกันในกลุ่ม (Maintain 
their Personal Integrity while Participating in Groups) ประกอบด้วย การกล้าแสดง ความต้องการ
และความจ าเป็นของตนเองในกลุ่ม การหาเอกลักษณ์ของตนเองเมื่อเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่ม 
    2.3 การพัฒนาสัมพันธภาพที่ดี (Develop Healthy Friendships) ประกอบด้วย
อธิบายถึงที่ช่วยให้เกิดสัมพันธภาพที่ดี 
    2.4 การท าหน้าที่สมาชิกกลุ่มได้อย่างมีประสิทธิภาพ (Function Effectively as 
Group Members) ประกอบด้วย การตระหนักถึงการท างานเป็นทีม การปฏิบัติตามกฎระเบียบของกลุ่ม 
ตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบต่าง ๆ ทั้งในครอบครัวโรงเรียน และชุมชน 
   องค์ประกอบที่ 3 ด้านทักษะการสร้างการตัดสินใจ (Decision Making Skill)  
ด้านการตั้งเป้าหมาย (Goal-setting Skill) ด้านการวางแผน (Planning Skill) และด้านทักษะการ
แก้ปัญหา (Problem-solving Skill) ได้แก่ 
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    3.1 การสร้างการตัดสินใจ (Make Decision) ประกอบด้วย การตระหนักรู้ในการ
สร้างทางเลือก และการเข้าใจในทางเลือกท่ียากต่อการตัดสินใจระหว่างทางเลือกที่ต้องการ 2 ทางเลือก 
    3.2 การพัฒนาแผนการปฏิบัติ (Develop a Plan of Action) ประกอบด้วย 
การวางแผนชีวิตประจ าวัน และการตระหนักรู้ในความจ าเป็นของการใช้เวลาอย่างมีประสิทธิภาพ 
    3.3 การตั้งเป้าหมาย (Get Goal) ประกอบด้วย การตระหนักรู้ในเป้าหมายของตนเอง 
    3.4 การรวบรวมข้อมูลข่าวสาร (Gather Information) การตระหนักรู้ในความแตกต่าง
ของอาชีพ 
    3.5 การแก้ปัญหา (Solve Problems) ประกอบด้วย การนิยามถึงปัญหา 
และการระบุปัญหาต่าง ๆ  
   องค์ประกอบที่ 4 ด้านการสร้างสัมพันธภาพระหว่างบุคคลอย่างมีประสิทธิภาพ 
(Interpersonal Effectiveness) ได้แก่ 
    4.1 การให้ความเคารพผู้อ่ืน (Respect others) ประกอบด้วย การตระหนักรู้ 
ในความรู้สึกของบุคคลอ่ืน และการแสดงถึงความเอาใจใส่ผู้อ่ืน 
    4.2 การมีสัมพันธ์ที่ดีกับบุคคลอื่น (Relate Well with others) ประกอบด้วย 
การตระหนักรู้ในความรับผิดชอบของตนเองเมื่อท างานร่วมกับผู้อ่ืนตระหนักรู้ว่าท าอย่างไร ที่จะสามารถ
แสดงถึงความเอาใจใส่บุคคลอ่ืน 
   องค์ประกอบที่ 5 ด้านทักษะการสื่อสาร (Communication Skills) ได้แก่ 
    5.1 การเข้าใจพ้ืนฐานของทักษะการสื่อสาร (Understanding Basic 
Communication Skills) ประกอบด้วย การเข้าใจถึงการฟังและการพูดกับบุคคลที่หลากหลาย 
    5.2 การแสดงออก (Express Themselves) ประกอบด้วย การแสดงออก 
ทั้งด้านค าพูด ความคิด และความรู้สึก 
    5.3 การรับฟังผู้อ่ืน (Listen to others) ประกอบด้วย การตระหนักรู้ ในการเป็น
ผู้ฟังที่ดี การรับรู้ว่าบุคคลอ่ืนมีการสื่อสารแตกต่างกัน และการรับฟังบุคคลอ่ืนอย่างตั้งใจและการทบทวน
ความคิดของบุคคลอ่ืนเมื่อสนทนา 
   องค์ประกอบที่ 6 ด้านวัฒนธรรมที่ต่างกัน (Cross-cultural Effectiveness) ได้แก่ 
    6.1 การซาบซึ้งในวัฒนธรรมของตนเอง (Appreciate their Own Culture) 
ประกอบด้วย การแสดงถึงความภูมิใจในครอบครัวของตนเอง 
    6.2 การเคารพและยอมรับบุคคลที่มีเป็นสมาชิกกลุ่มท่ีมีวัฒนธรรมที่ต่างกัน 
(Respect others as Individuals and Accept them for their Culture Relationships) 
ประกอบด้วยการรับรู้และเข้าใจถึงความแตกต่างกันต่าง ๆ ด้านภาษา การตระหนักรู้ความหมายของ 
ภูมิหลังเกี่ยวกับวัฒนธรรมของบุคคลอื่น 
   องค์ประกอบที่ 7 ด้านความรับผิดชอบในพฤติกรรม (Responsible Behavior) ได้แก่ 
    7.1 ความรับผิดชอบในพฤติกรรม (Behave Responsibly) ประกอบด้วย 
การตระหนักถึงกฎระเบียบของห้องเรียน/โรงเรียน การสามารถปฏิบัติตามกฎและความสั่งได้ 
    7.2 การมีความรับผิดชอบในพฤติกรรมของตนเอง (Take Responsibility for 
their Own Behaviors) การระบุถึงพฤติกรรมของตนเอง และการยอมรับรางวัลและผลที่ตามมาของ
พฤติกรรม 
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    7.3 การมีวินัย (Be Self-disciplined) ประกอบด้วย การรู้และปฏิบัติตามกฎของ
ตนเอง 
  องค์ประกอบทักษะชีวิตของกรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข 
   ในประเทศไทยได้มีการน าทักษะชีวิตไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนและเริ่มแพร่หลาย
ตั้งแต่ปี 2538 เป็นต้นมา กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข และกระทรวงศึกษาธิการ ได้มีการน าเอา
ทักษะชีวิตไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน และการจัดกิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหาเอดส์  
ด้วยเหตุนี้เอง ได้มีการพัฒนาทักษะชีวิตโดยการปรับโครงสร้างและองค์ประกอบของทักษะชีวิตให้
สอดคล้องกับการด าเนินงานด้านการป้องกันเอดส์ โดยกรมสุขภาพจิตสาธารณสุข ได้ก าหนดองค์ประกอบ
ของทักษะชีวิตไว้ 12 ทักษะ ซึ่งประกอบด้วย (กรมสุขภาพจิต.    2541  :  2-3) 
    1. ทักษะความคิดวิเคราะห์วิจารณ์ 
    2. ทักษะความคิดสร้างสรรค์ 
    3. ทักษะความตระหนักรู้ในตน 
    4. ทักษะความเห็นใจผู้อ่ืน 
    5. ทักษะความภูมิใจในตนเอง 
    6. ทักษะความรับผิดชอบต่อสังคม 
    7. ทักษะการสร้างสัมพันธภาพ 
    8. ทักษะการสื่อสาร 
    9. ทักษะการตัดสินใจ 
    10. ทักษะการแก้ไขปัญหา 
    11. ทักษะการจัดการกับอารมณ์ 
    12. ทักษะในการจัดการกับความเครียด 
  องค์ประกอบทักษะชีวิต 12 ประการ สามารถน ามาแบ่งเป็น 3 ด้านในแง่ปรัชญา 
ในการเรียนรู้อธิบายได้ดังนี้ 
   ด้านพุทธพิสัย 
    1. ความคิดสร้างสรรค์ (Creative Thinking) มีความสามารถในการคิดออกไป
อย่างกว้างขวางโดยไม่ยึดติดอยู่ในกรม ช่วยให้บุคคลสามารถน าประสบการณ์ที่ผ่านมามาใช้ในการ
ปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม 
    2. ความคิดวิเคราะห์วิจารณ์ (Critical Thinking) เป็นความสามารถที่จะวิเคราะห์
ข้อมูลข่าวสารและประเมินปัจจัยต่าง ๆ ทีม่ีอิทธิพลต่อเจตคติและพฤติกรรม เช่นค่านิยม แรงกดดันจาก
กลุ่มเพ่ือน อิทธิพลจากสื่อต่าง ๆ ผลต่อการด าเนินชีวิต 
   ด้านจิตพิสัย 
    3. ความตระหนักในตนเอง (Self-Awareness) เป็นความสามารถในการค้นหาและ
เข้าใจในจุดดี จุดด้อยของตนเอง อะไรที่ตนเองปรารถนา และไม่พึงปรารถนาและเข้าใจในความแตกต่าง
จากบุคคลอ่ืนบทที่ 1 แนวคิดพ้ืนฐานเกี่ยวกับกับทักษะชีวิต 
    4. ความเห็นใจผู้อ่ืน (Empathy) เป็นความสามารถในการเข้าใจความรู้สึกและ
ความเห็นใจบุคคลที่แตกต่างจากเรา ถึงแม้ว่าเราจะไม่คุ้นเคย ซึ่งจะช่วยให้เราเข้าใจ และยอมรับความ
แตกต่างของบุคคล อ่ืน ท าให้เกิดความสัมพันธ์อันดีทางสังคม เช่น ความแตกต่างทางเชื้อชาติวัฒนธรรม
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โดยเฉพาะบุคคลที่ต้องการได้รับการช่วยเหลือและดูแล เช่น ผู้ป่วยโรคเอดส์ ผู้มีภาวะบกพร่องทางจิตใจ 
หรือบุคคลที่ไม่เป็นที่ยอมรับจากสังคม 
    5. ความภูมิใจในตนเอง (Self-Esteem) มีความรู้สึกว่าตนเองมีคุณค่า ค้นพบและ
ภูมิใจในความสามารถด้านต่าง ๆ ของตนโดยไม่มุ่งสนใจแต่เรื่องความโก้เก๋รูปร่าง หน้าตาเสน่ห์ หรือ
ความสามารถทางเพศ 
    6. ความรับผิดชอบต่อสังคม (Social Responsibility) มีความรู้สึกว่าตนเองเป็น
ส่วนหนึ่งของสังคมและมีส่วนร่วมรับผิดชอบในความเจริญหรือความเสมือนของสังคม 
   ด้านทักษะพิสัย 
    7. ทักษะการสร้างสัมพันธภาพ (Interpersonal Relationship Skills) สามารถ
ช่วยให้บุคคลมีความสัมพันธ์ซึ่งกันและกัน และสามารถท่ีจะรักษาและด ารงไว้ซึ่งความสัมพันธ์อันดี  
ซึ่งเป็นสิ่งส าคัญต่อการอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างปกติสุข และรวมถึงการรักษาสัมพันธภาพที่ดีของ
สมาชิกในครอบครัวที่ เป็นแหล่งส าคัญของแรงสนับสนุนทางสังคม 
    8. การสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ (Effective Communication) หมายถึง
ความสามารถในการใช้ค าพูดและภาษาท่าทาง เพ่ือแสดงความรู้สึกนึกคิดของตนอย่างเหมาะสมกับ
สภาพวัฒนธรรมและสถานการณ์ต่าง ๆ โดยสามารถที่จะแสดงความคิดเห็น ความปรารถนา ความต้องการ 
การขอร้องการเตือนและการขอความช่วยเหลือ 
    9. การตัดสินใจ (Decision Making) เป็นสิ่งที่น าไปสู่การตัดสินใจเกี่ยวกับเรื่องราว
ต่าง ๆ ในชีวิต ซึ่งถ้าบุคคลมีการตัดสินใจอย่างมีประสิทธิภาพในการกระท าต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องข้องกับสุขภาพ 
โดยมีการประเมินทางเลือกและผลจากการตัดสินใจเลือกทางเลือกนั้น ๆ จะมีผลต่อสุขภาพอนามัยของ
บุคคลนั้น ๆ  
    10. การแก้ปัญหา (Problem Solving) เมื่อบุคคลมีปัญหาต่าง ๆ ที่ไม่สามารถแก้ไขได้ 
ท าให้เกิดภาวะความตึงเครียดทั้งด้านร่างกายและจิตใจ ทักษะการแก้ปัญหาจะช่วยให้บุคคลสามารถ
แก้ปัญหาต่าง ๆ ในชีวิตของเขาได้อย่างถูกต้อง เหมาะสม 
    11. การจัดการกับอารมณ์ (Coping with Emotions) เป็นการรู้จักและเข้าใจ
อารมณ์ของตนเองและผู้อ่ืนว่ามีอิทธิพลต่อพฤติกรรม ซึ่งจะท าให้สามารถตอบสนองและแสดงออกได้
อย่างเหมาะสมเช่น อารมณ์รุนแรงต่าง ๆ หรือความเศร้าโศกที่ส่งผลต่อภาวะสุขภาพ 
    12. การจัดการกับความเครียด (Coping with Stress) เป็นความสามารถในการรู้
ถึงสาเหตุของความเครียด และรู้ถึงหนทางในการควบคุมระดับความเครียดเป็นการเปลี่ยนแปลง
สิ่งแวดล้อมต่าง ๆ ในวิถีชีวิต การเรียนรู้วิธีผ่อนคลายเมื่ออยู่ในภาวะความตึงเครียดได้อย่างเหมาะสม
เพ่ือที่จะช่วยลดปัญหาต่าง ๆ ทางด้านสุขภาพ 
  สรุป องค์ประกอบของทักษะชีวิตนั้น ประกอบด้วยทักษะต่าง ๆ ที่ล้วนแล้วแต่เป็นทักษะที่
ท าให้คนรู้จักดูแลตนเองทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์และจิตใจซึ่งจะส่งผลให้คนมีสภาพการด ารงชีวิตที่มี
ความสุขและสามารถด ารงตนอยู่ในสังคมโดยไม่เป็นภาระของสังคม จึงได้น าไปใช้เพ่ือการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ในสังคมโลกท้ังนี้เพ่ือให้คนเกิดการพัฒนาตนเองโดยการใช้ความคิดการปรับตัว การตัดสินใจ การ
สื่อสารการจัดการกับอารมณ์และความเครียดในการแก้ไขปัญหาให้กับตนเองได้อย่างฉลาดที่ส่งผลให้คน
ฉลาดรู้ ฉลาดเลือกและฉลาดปฏิบัติ รวมทั้งการรู้จักยับยั้งชังใจ บุคคลที่มีทักษะชีวิตจะเป็นคนที่มีเหตุผล 
รู้จักเลือกการด ารงชีวิตที่เหมาะสมทักษะชีวิตถูกน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือการป้องกัน  
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การแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่เก่ียวกับสุขภาพร่างกายและจิตใจ ตลอดทั้งการหลีกเลี่ยงสิ่งเสพติดให้โทษ  
ซึ่งเน้นนักเรียนเป็นศูนย์กลาง เน้นการลงมือปฏิบัติ และสอดคล้องกับเหตุการณ์ในชีวิตจริงเพื่อให้
สามารถประเมินความสามารถของนักเรียนได้อย่างถูกต้องตรงตามสภาพที่แท้จริง จะต้องเลือกใช้วิธีการ
และเครื่องมือที่เหมาะสม จากการศึกษาพบว่ามีผู้ออกแบบการวัดและการประเมินผลทักษะชีวิตดังนี้ 
   พิมพ์พิมล ธงเธียร และคณะ (2547  :  21-22) ได้เสนอว่า การประเมินการสอนทักษะ
ชีวิตของผู้เรียนเพื่อให้ได้ผลอย่างแม่นย า (Validity) จ าเป็นต้องประเมินให้ครบทั้ง 12 องค์ประกอบย่อย 
คือคุณค่าในตนเอง ความรับผิดชอบต่อสังคม ความตระหนักในตนเอง ความเห็นอกเห็นใจ ความคิด
สร้างสรรค์ ความคิดวิตกวิจารณ์ การสื่อสารความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล การตัดสินใจ การแก้ปัญหา 
การจัดการกับอารมณ์ การจัดการกับความเครียด ด้วยเครื่องมือที่หลากหลายผู้ประเมินหลาย ๆ ฝ่าย 
เช่น ผู้สอน บุคลากรในโรงเรียน เพ่ือน นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชนฯลฯโครงสร้างการประเมิน
ประกอบด้วย 3 มิติที่ส าคัญคือ 
    1. องค์ประกอบของทักษะชีวิต ได้แก่ พุทธิพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย 
    2. รูปแบบการประเมิน ได้แก่ ประเมินรายบุคคล ประเมินเป็นกลุ่ม 
    3. ประเภทของการประเมิน ได้แก่ การประเมินระหว่างเรียน การประเมิน 
ปลายภาคเรียน 
   วิธีการประเมินสามารถประเมินโดย 
    1. การสังเกต พฤติกรรม การแสดงออก การร่วมกิจกรรม 
    2. การตรวจผลงาน เช่น ใบงาน ผลงาน การเสนอผลงาน 
    3. การซักถาม แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
   Daren (1991) ได้ศึกษาความตรงเชิงโครงสร้างของการพัฒนามาตรวัดทักษะชีวิตของ
วัยรุ่น (Life Skills Development Scale-adolescent Form, L SD-R) พบว่า L SD-R เป็นเครื่องมือ
รายงานตนเองในการประเมินซึ่งออกแบบเพ่ือการประเมินการรับรู้เกี่ยวกับการพัฒนาทักษะชีวิต L SD-
R ประกอบด้วยองค์ประกอบย่อย 4 ด้าน คือ 1) การสื่อสารระหว่างบุคคล/ทักษะสัมพันธภาพ 2) ทักษะ
การตัดสินใจและการแก้ปัญหา 3) ทักษะการบ ารุงสุขภาพ/ร่างกาย 4) การพัฒนาบุคลิกภาพ LSD-R
และเครื่องมืออ่ืน ๆ ที่ได้ด าเนินการสอบกับนักเรียนจ านวน 166 คน และทดสอบความสัมพันธ์ทัศนคติ
ทางการศึกษาและความปรารถนาทางสังคม ซึ่งเป็นหลักฐานที่เชื่อมโยงกันและหลักฐานของความตรงเชิง
จ าแนกในทั้ง 4 องค์ประกอบย่อยและได้วิเคราะห์องค์ประกอบทั้ง 4 ให้แยกออกจากกันและวิเคราะห์ 
ความสอดคล้องภายในที่สร้างขึ้น L SD-R ไม่มีความสัมพันธ์กับการวัดทัศนคติทางการศึกษาแต่มี
ความสัมพันธ์พอสมควรกับความปรารถนาทางสังคม L SD-R ที่พบมีเพียงองค์ประกอบเดียว L SD-R 
แสดงให้เห็นว่าเครื่องมือการประเมินโครงสร้างทักษะชีวิตทั้งหมดแยกจากกัน ขณะที่มาตรวัดทั้ง 4 
องค์ประกอบของโมเดลทักษะชีวิตเป็นการวัดส่วนหนึ่ง จากการศึกษาพบว่าวุฒิภาวะทางอารมณ์หรือ
ความฉลาดทางอารมณ์ เป็นส่วนหนึ่งของทักษะชีวิต ซึ่งมีผู้สร้างและพัฒนาแบบวัด อยู่หลายฉบับดังนี้ 
   กรมสุขภาพจิต (2543  :  103) ได้พัฒนาแบบประเมินความฉลาดทางอารมณ์จ านวน
52 ข้อ ค าตอบมี 4 ค าตอบ ส าหรับข้อความแต่ละประโยคคือ ไม่จริง จริงบางครั้งค่อนข้างจริงและจริง
มาก โดยมีองค์ประกอบการประเมิน 3 ประการ คือ ดี เก่ง สุข และมี 9 องค์ประกอบย่อยได้แก่ 
    1. ดี ได้แก่ องค์ประกอบ ด้านการควบคุมอารมณ์และความต้องการของตนเองด้าน
การเห็นใจผู้อ่ืนและด้านความรับผิดชอบ 
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    2. เก่ง ได้แก่ องค์ประกอบ ด้านการรู้จักและมีแรงจูงใจในตนเองด้านการตัดสินใจ
แก้ปัญหา ด้านการมีสัมพันธภาพกับผู้อ่ืน 
    3. สุข ได้แก่ องค์ประกอบ ด้านภูมิใจในตนเอง ด้านความพอใจในชีวิตด้านความสุขสงบ 
   คมเพชร ฉัตรศุภกุล และผ่องพรรณ เกิดพิทักษ์ (2544  :  1-4) ได้สร้างแบบประเมิน
เชาวน์อารมณ์ ประกอบด้วยข้อความจ านวน 125 ข้อ ตามโครงสร้างของเชาวน์อารมณ์ท่ีประกอบด้วย
องค์ประกอบต่าง ๆ 5 องค์ประกอบ คือ 
    1. องค์ประกอบส่วนบุคคล ได้แก่ ความสามารถในการตระหนักรู้อารมณ์ของ
ตนเอง ความสามารถในการแสดงอารมณ์ ความรู้สึก ความคิด และความเชื่อของตนเอง 
    2. องค์ประกอบระหว่างบุคคล ได้แก่ ความเห็นอกเห็นใจผู้อ่ืนความสามารถ 
ในการมีสัมพันธภาพกับผู้อ่ืน และความสามารถด้านความรับผิดชอบทางสังคม 
    3. องค์ประกอบด้านการปรับตัว ได้แก่ ความสามารถในการแก้ปัญหาความสามารถ 
ที่จะตรวจสอบตามความเป็นจริง และการมีความยืดหยุ่น 
    4. องค์ประกอบด้านการจัดการบริหารความเครียด ได้แก่ ความสามารถในการจัด 
การความเครียด และความสามารถในการควบคุมตนเอง 
   สรุป การวัดทักษะชีวิต คือ การเลือกใช้วิธีการและเครื่องมือที่เหมาะสมให้การวัด 
มีความเพ่ือ ให้สามารถประเมินความสามารถของนักเรียนได้อย่างถูกต้องตรงตามสภาพแท้จริง  
โดยประเมินให้ครบทั้ง12 องค์ประกอบย่อย คือ การคิดวิเคราะห์ ความคิดสร้างสรรค์ การตระหนักรู้ใน
ตน ความเห็นใจผู้อ่ืนความภูมิใจในตนเอง ความรับผิดชอบต่อสังคม การสร้างสัมพันธภาพและการ
สื่อสาร การตัดสินใจและแก้ปัญหา และการจัดการกับอารมณ์และความเครียด 
 ความส าคัญของทักษะชีวิต 
  การพัฒนาการศึกษา คือ การพัฒนามนุษย์ และการพัฒนามนุษย์นั้นคือ การพัฒนาชีวิต
จ าเป็นต้องอาศัยการศึกษาทั้งในด้านสาระการเรียนรู้ (องค์ความรู้) และการฝึกปฏิบัติ (ทักษะ) ซึ่งวนิดา 
ขาวมงคล เอกแสงศรี (2546  :  2-5) อธิบายว่า เมื่อต้องการพัฒนาชีวิตจะต้องเข้าใจว่า การรู้ชีวิตมี
ความส าคัญเท่า ๆ กัน หรือมากกว่าการรู้ความรู้เสียอีก เพราะการรู้ชีวิตเกี่ยวข้องกับศีลธรรมและ
จริยธรรมของการอยู่ร่วมกัน พ่ึงพาอาศัยและพ่ึงพิงกัน รวมไปถึงการปลดปล่อยตนเองความเป็นอิสระ 
การเรียนรู้ชีวิตเป็นทักษะที่แตกต่างไปจากการเรียนรู้ที่เป็นวิชาการเป็นทักษะที่ต้องอาศัยจิตวิญญาณ  
ซึ่งบางทีความรู้ที่เราจ าได้ วิเคราะห์เก่ง เรียนได้คะแนนสูง ไม่ได้ช่วยให้มนุษย์สามารถมีทักษะชีวิตได้ 
ทักษะชีวิตต้องเกิดจากการรู้และเข้าใจตนเอง และรู้จักเอาใจเขามาใส่ใจเรา ซึ่งจากข้อความนี้สอดคล้อง
กับแนวคิดของการปฏิรูปการศึกษาที่มีแนวทางในการพัฒนาเด็กให้เป็นคนดีคนเก่ง มีความสุขเพ่ือเป็น
พลังในการสร้างสรรค์โลก การพัฒนาชีวิตของเยาวชนเป็นจุดมุ่งหมายส าคัญของการศึกษา เพราะชีวิต
จะพัฒนาได้อย่างมีมาตรฐาน มีคุณภาพชีวิตที่ดีต้องอาศัยการศึกษาเป็นสิ่งที่ท าให้เกิดการพัฒนา (วนิดา 
ขาวมงคล เอกแสงศรี.    2546  :  34-56) ชีวิตที่ได้รับการพัฒนาจะต้องพัฒนาในรูปองค์รวมของชีวิต 
คือ องค์ความรู้และทักษะชีวิตส าหรับการพัฒนาชีวิตด้วยการศึกษานั้น 
  การพัฒนาทักษะชีวิต (กรมสุขภาพจิต.    2543  :  4-8) จัดเป็นสิ่งส าคัญอย่างยิ่ง 
ผู้เกี่ยวข้องทั้งผู้ปกครองครูอาจารย์ จะต้องค านึงถึงในการปลูกฝังและฝึกฝนให้นักเรียนมีพ้ืนฐานของ
ทักษะชีวิตที่ดีงามครบถ้วนตามองค์ประกอบเพ่ือมุ่งไปสู่จุดประสงค์ท่ีจะให้นักเรียนมีพ้ืนฐานของชีวิต  
ในลักษณะมนุษย์ที่ดี มีปัญญา มีคุณภาพชีวิตที่ดี เป็นความเก่งที่มีลักษณะการใช้ความคิด สติปัญญา  
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และลักษณะของการท างานที่เรียกว่าคิดเป็น คือการใช้ความคิดอย่างมีเหตุผล คิดเชื่อมโยงในความสัมพันธ์
ของสิ่งต่าง ๆ ท าให้เกิดปัญญามีโลกทัศน์กว้างขวางที่สามารถสร้างความรู้ใหม่ได้ และการคิดเป็นย่อม
น าไปสู่คุณลักษณะที่พึงประสงค์ เช่นการท าเป็น และการอยู่ร่วมกันเป็น การคิดเป็นจัดว่าเป็นความเก่ง
ทั้งทางด้านไอคิว สติปัญญา และความฉลาดทางอารมณ์ ส่วนการท าเป็นเป็นความเก่ง ในด้านพฤติกรรม
ของมนุษย์ 
  การที่มนุษย์เรียนรู้จากการท างานเป็นโดยเฉพาะการสร้างเป็น จะช่วยให้บุคคลเกิดการเรียนรู้
จากการท างาน เกิดการปีติและภูมิใจในผลงาน มีทักษะการสื่อสาร ทักษะในการเผชิญสถานการณ์และ
ทักษะในการจัดการคุณลักษณะของการเป็นคนดี ความหมายของการเป็นคนดีในทางสากล หมายถึง 
บุคคลที่มีพฤติกรรมเป็นที่พึงประสงค์ คือ ไม่ท าให้ผู้อ่ืนและสังคมที่แวดล้อมต้องเดือดร้อนน้ าใจ เพราะ
การกระท าของตนเอง เป็นบุคคลที่รักเพ่ือนมนุษย์ รักสันติภาพ มีความเคารพสิทธิของตนเองและผู้อื่น, 
ช่วยเหลือเกื้อกูลการเป็นคนดีจ าเป็นต้องอาศัยการพัฒนาทักษะชีวิตที่เกี่ยวข้องข้องกับคุณธรรมและ
จิตใจพร้อมจะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง ผู้อื่นและสิ่งแวดล้อมทักษะชีวิตจึงมีความจ าเป็นส าหรับ
เยาวชนที่จะต้องเผชิญต่อสู้กับสถานการณ์ต่าง ๆ ซึ่งไม่ได้เตรียมตัวมาก่อน อีกท้ังเยาวชนในวัยนี้ต้อง
เจริญเติบโตขึ้นในสังคมที่แปลงไปอย่างรวดเร็ว ท าให้เยาวชนสับสนในความคิดของตนเกี่ยวกับโอกาสใน
วันข้างหน้าว่าจะเป็นอย่างไรท าให้เยาวชนเกิดความอ่อนแอ ขณะเดียวกันก็มีปัญหาของสถาบันครอบครัว 
  จากมุมมองของนักพฤติกรรมศาสตร์ เนื่องจากวัยรุ่นเป็นวัยที่คนหนุ่มสาว จะให้ความส าคัญ
กับเพ่ือนสูงสุดจนอาจกล่าวได้ว่าเป็นวัยที่ติดเพ่ือนได้ พฤติกรรมเบี่ยงเบนและพฤติกรรมเสี่ยงทั้งหลาย
ของกลุ่มวัยรุ่น มักจะเป็นพฤติกรรมที่กระท าตามการตัดสินใจของผู้น ากลุ่มหรือตามความคิดริเริ่มและ
จินตนาการของสมาชิกในกลุ่ม โดยที่สมาชิกวัยรุ่นในกลุ่มจะต้องเร่งรัดตัดสินใจฉับพลันเป็นการเฉพาะ
หน้าภายใต้แรงกดดันของขนวนการกลุ่มเพ่ือน (Peer Pressure) อีกด้วย 
  ในภาวะคับขันเช่นนี้ หากวัยรุ่นได้ฝึกทักษะในการประเมินศักยภาพของตัวเองมาแล้วจน
เกิดความเคยชินช านาญ ก็จะสามารถประเมินศักยภาพของตนเองได้ถูกต้อง ซึ่งจะช่วยให้มองเห็นว่า
ทางเลือกท่ีกลุ่มเสนอนั้นเหมาะสมกับตนเองหรือไม่ และยังจะช่วยให้สามารถคิดหาทางเลือกที่เหมาะสม
กับตนเองได้ด้วย ซึ่งในกรณีเช่นนี้ ทักษะการสื่อสารปฏิเสธคัดค้านเจรจาต่อรอง โดยเสนอทางเลือกใหม่
ที่ดีกว่าและทักษะในการเหตุผลโน้นน้าวให้มีการเปลี่ยนแปลงแปลงการตัดสินใจของกลุ่มจะเป็นทักษะ
ชีวิตที่มีประโยชน์อย่างยิ่งในการยับยั้งพฤติกรรมเสี่ยงและพฤติกรรมเบี่ยงเบนทั้งหลายที่เกิดจากความคิด
ริเริ่มที่ไม่สร้างสรรค์นอกจากทักษะในการวิเคราะห์อย่างมีเหตุมีผลและทักษะในการใช้เหตุผลพิจารณา
ตัดสินใจเลือกทางท่ีเหมาะสมกับตนเองแล้ว ทักษะชีวิตที่เก่ียวข้องกับการประมาณตน การรู้จักใช้การ
สื่อสารเพื่อรักษาจุดยืนของตนเอง โดยการปฏิเสธและเจรจาต่อรองอย่างละมุนละม่อม เพ่ือรักษาน้ าใจ
และผลประโยชน์ของตนเอง และทักษะในการปรับเจตคติของตนเองและผู้ที่เกี่ยวข้องข้อง ให้ทันกับ
เหตุการณ์นับว่ามีความส าคัญต่อเยาวชนเป็นอันมาก เป็นทักษะพ้ืนฐานที่จะช่วยท าหน้าที่เป็นภูมิคุ้มกัน
อย่างถาวรที่คอยเหนียวรังเยาวชนออกจากพฤติกรรมเบี่ยงเบน และชักน าเยาวชนเลือกกระท าพฤติกรรม 
ที่เหมาะสม ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ ยงยุทธ วงศ์ภิรมย์ศานต์ (2538  :  2) ที่กล่าวว่า ความส าคัญ
ของการสอนทักษะชีวิตแก่เยาวชน ว่าเยาวชนของเราอยู่ภายใต้สิ่งแวดล้อมที่ท าให้เด็กมีพฤติกรรมที่เป็น
ปัญหา ขณะเดียวกันก็มีปัญหาของสถาบันครอบครัวในการพัฒนาเยาวชนดังนั้นจึงจ าเป็นที่ระบบ
การศึกษาจะต้องช่วยสร้างภูมิคุ้มกันให้กับเยาวชนเพื่อที่จะไปเผชิญปัญหารอบตัวและภูมิคุ้มกันเหล่านี้
จะเป็นพ้ืนฐานส าคัญในการสร้างครอบครัวในอนาคตของเยาวชนต่อไป 
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  จากการศึกษาความส าคัญของทักษะชีวิตดังกล่าวข้างต้น จะเห็นได้ว่าผู้ที่จะมีทักษะชีวิตที่
ดีนั้นต้องประกอบด้วยคุณลักษณะทั้งด้านสติปัญญาและคุณลักษณะทางพฤติกรรมอันพึงประสงค์ซ่ึงต้อง
ได้รับการพัฒนาควบคู่กันไประหว่าง ความรู้และทักษะการด าเนินชีวิต เพ่ือเป็นความสามารถพ้ืนฐานที่
ใช้เผชิญปัญหาปกติในชีวิตประจ าวัน เช่น ความเครียด สุขภาพ การคบเพ่ือน การปรับตัวครอบครัว
แตกแยก การบริโภคอาหาร และยังเป็น ความสามารถทีจ่ าเป็นในการเผชิญปัญหาเฉพาะเช่น ยาเสพติด 
โรคเอดส์ การถูกล่วงละเมิดทางเพศ ภัยธรรมชาติฯลฯ 
 
แนวคิดและหลักการทฤษฎีที่เกี่ยวกับการประเมินหลักสูตร 
 
 ความหมายของการประเมินหลักสูตร 
  Quinion (2002  :  1) ได้กล่าวถึงค าว่า หลักสูตร (Curriculum) มาจากภาษาลาตินว่า 
Currere ซึ่งหมายถึง รายวิชา (Course) การวิ่ง (to run) การแข่ง (Racing) และได้มีนักวิชาการให้
ความหมายไว้แตกต่างกันตามทัศนะของแต่ละท่าน ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับความเชื่อพ้ืนฐานความเข้าใจ และ
ประสบการณ์ ซึ่งประมวลความหมายที่ส าคัญได้อยู่ในขณะนั้น ไม่ว่าหลักสูตรนั้นเป็นหลักสูตรกลาง  
ซึ่งเป็นหลักสูตรที่บังคับใช้ทั้งระบบหรือเป็นหลักสูตรที่โรงเรียนสร้างขึ้นหรือพัฒนาขึ้นเองก็ตาม (ชมพันธุ์ 
กุญชร ณ อยุธยา.    2540  :  3–5) กล่าวว่าหลักสูตร มีความแตกต่างกันไปตั้งแต่ความหมายที่แคบสุด
จนถึงกว้างสุด ซึ่งสามารถจ าแนกความคิดเห็นของนักการศึกษาที่ได้ให้นิยามความหมายของหลักสูตร
แบ่งออกเป็น 2 กลุ่มใหญ่ ๆ ได้ดังนี้ 
   1. หลักสูตร หมายถึง แผนประสบการณ์การเรียน นักการศึกษาที่มีความคิดเห็นว่า 
หลักสูตร หมายถึง แผนประสบการณ์การเรียนนั้น มองหลักสูตรที่เป็นเอกสารหรือโครงการของการศึกษา 
ที่สถาบันการศกึษาไว้วางแผนไว้ เพ่ือให้ผู้เรียนได้ศึกษาตามแผนหรือโครงการที่ก าหนดไว้หลักสูตรตาม
ความหมายนี้ หมายรวมถึง แผนการเรียนหรือรายวิชาต่าง ๆ ที่ก าหนดให้เรียนรวมทั้งเนื้อหาวิชาของ
รายวิชาต่าง ๆ กิจกรรมการเรียนการสอน และการประเมินผล ซึ่งได้ก าหนดไว้ในแผนความคิดเห็นของ
นกัการศึกษากลุ่มนี้ ไม่รวมถึงการน าหลักสูตรไปใช้หรือการเรียนการสอนที่ปฏิบัติจริง 
   2. หลักสูตร หมายถึง ประสบการณ์การเรียนของผู้เรียน ที่สถาบันการศึกษาจัดให้แก่
ผู้เรียนประกอบด้วย จุดมุ่งหมาย เนื้อหา การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การประเมินผล 
  ธ ารง บัวศรี (2542  :  7) ได้ให้ความหมายของหลักสูตรว่า หลักสูตร คือ แผนซึ่งได้
ออกแบบจัดท าขึ้นเพ่ือแสดงถึงจุดหมาย การจัดเนื้อหาสาระกิจกรรมและมวลประสบการณ์ในแต่ละ
โปรแกรมการศึกษา เพ่ือให้ผู้เรียนมีพัฒนาการในด้านต่าง ๆ ตามจุดหมายที่ได้ก าหนดไว้ 
  Taba (1962  :  9) กล่าวว่า หลักสูตร หมายถึง มวลประสบการณ์ ที่โรงเรียนและ
ครูผู้สอนจัดขึ้นเพ่ือให้นักเรียนมีการเปลี่ยนแปลงไปตามลักษณะที่ตั้งจุดหมายไว้ 
  Good (1973  :  7) ได้ให้ความหมายของหลักสูตรไว้ 3 ประการ คือ (1) หลักสูตร คือ 
เนื้อหาวิชาที่จัดไว้เป็นระบบให้ผู้เรียนได้ศึกษา (2) หลักสูตร คือ เค้าโครงทั่วไปของเนื้อหา หรือสิ่ง
เฉพาะที่จะต้องสอนซึ่งโรงเรียนจัดให้แก่เด็กเพ่ือให้มีความรู้จนจบชั้นเรียน หรือได้รับประกาศนียบัตร
เพ่ือให้สามารถเข้าเรียนต่อในทางอาชีพต่อไป (3) หลักสูตร คือ กลุ่มวิชาและการจัดประสบการณ์ที่
ก าหนดไว้ ซึ่งนักเรียนได้เล่าเรียนภายใต้การแนะน าของโรงเรียนและสถาบันที่เกี่ยวข้อง 
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  Saylor และ Alexander (1974  :  3) ได้ให้ความหมายของหลักสูตรไว้ว่า หลักสูตร 
หมายถึง ความพยายามทั้งหมดของโรงเรียนในการที่จะก่อให้เกิด ผลการเรียนที่โรงเรียนพึงปรารถนา 
ทั้งในสถานการณ์ภายในและภายนอกโรงเรียนจากความหมายของหลักสูตรดังกล่าว  
  จึงอาจสรุปได้ว่า หลักสูตร หมายถึง เนื้อหาประสบการณ์ที่จัดขึ้นให้กับผู้เรียน  
เพ่ือเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมและส่งเสริมพัฒนาการของผู้เรียนทุกด้าน เพ่ือให้บรรลุความมุ่งหมาย 
ของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 ความส าคัญของหลักสูตร 
  หลักสูตรมีความส าคัญมากในการจัดการศึกษาของประเทศไทย เพราะหลักสูตรเป็นกรอบ
ของแนวทางด าเนินงานของการจัดการศึกษา ในการที่จะให้ความรู้ การเสริมสร้างทักษะการปลูกฝัง 
เจตคต ิค่านิยม และการเสริมสร้างความเจริญเติบโตให้แก่ผู้เรียนได้พัฒนาทุก ๆ ด้าน ต่อไปนี้ 
   วิชัย วงษ์ใหญ่ (2543  :  47) ได้เสนอความคิดเห็นและกล่าวถึงความส าคัญของหลักสูตร
ได้ดังนี้ 
    1. หลักสูตรเป็นแผนและแนวทางในการจัดการศึกษาของชาติให้บรรลุตาม 
ความมุ่งหมายและนโยบาย 
    2. หลักสูตรเป็นหลักและแนวทางในการวางแผนวิชาการ การจัดและการบริหาร
การศึกษาการสรรหาและการพัฒนาบุคลากร การจัดวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ นวัตกรรมการเรียน การสอน
งบประมาณ อาคารสถานที่ ซึ่งจ าเป็นต้องได้รับการพิจารณาให้เหมาะสมและสอดคล้องกับความคาดหวัง
ของหลักสูตร 
    3. หลักสูตรเป็นเครื่องมือในการควบคุมมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและ
คุณภาพของผู้เรียนให้เป็นไปตามนโยบายและแผนพัฒนาการศึกษาของประเทศ และสอดคล้องกับ 
ความต้องการของแต่ละท้องถิ่น 
    4. ระบบหลักสูตรจะก าหนด ความมุ่งหมาย ขอบข่ายของเนื้อหา แนวทางการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน แหล่งทรัพยากร และการประเมินผล ส าหรับการจัดการศึกษาของครูและ
ผู้บริหาร 
    5. หลักสูตรจะเป็นเครื่องบ่งชี้ทิศทางการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพและ
สอดคล้องกับแนวโน้มการพัฒนาสังคมของประเทศ 
   สุนีย์ ภู่พันธ์ (2546  :  17) ได้กล่าวถึงความส าคัญของหลักสูตรซึ่งสรุปได้ดังนี้ 
    1. หลักสูตรเป็นเสมือนเบ้าหลอมให้ประชาชนเป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ 
    2. หลักสูตรเป็นมาตรฐานของการจัดการศึกษา 
    3. หลักสูตรเป็นโครงการแนะแนวทางในการจัดการศึกษา 
    4. ในระดับโรงเรียน หลักสูตรจะเป็นแนวปฏิบัติแก่ครู 
    5. หลักสูตรเป็นแนวทางการส่งเสริมความเจริญงอกงามและพัฒนาการของเด็กตาม
จุดมุ่งหมายของการศึกษา 
    6. หลักสูตรเป็นเครื่องก าหนดแนวทางในการจัดประสบการณ์ว่า ผู้เรียนและสังคม 
ควรจะได้รับสิ่งใดบ้างที่เป็นประโยชน์แก่เด็กเล็กโดยตรง 
    7. หลักสูตรเป็นเครื่องก าหนดว่า เนื้อหาวิชาอะไรบ้างที่จะช่วยให้เด็กมีชีวิต 
อยู่ในสังคมอย่างราบรื่น เป็นพลเมืองที่ดีของประเทศชาติ และบ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์แก่สังคม 
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    8. หลักสูตรเป็นเครื่องก าหนดว่า วิธีการด าเนินชีวิตของเด็กให้เป็นไปด้วย 
ความราบรื่นและผาสุกเป็นอย่างไร 
    9. หลักสูตรย่อมท านายลักษณะของสังคมในอนาคตว่าเป็นเช่นไร 
    10. หลักสูตรจะตัวก าหนดแนวทางความรู้ ความสามารถ ความประพฤติ ทักษะ
และเจตคติของผู้เรียนในอันที่จะร่วมในสังคม และบ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อชุมชนและบ้านเมือง  
   ทศพล กมลสุข (2547  :  13) ได้กล่าวถึงความส าคัญของหลักสูตรซึ่งสรุปได้ดังนี้ 
    1. หลักสูตรเป็นประสบการณ์ที่เชื่อมโยงระหว่างปรัชญา ปณิธาน หรือจุดมุ่งหมาย
ของการศึกษาที่ช่วยปลูกฝังทัศนคติ ค่านิยม คุณธรรมจริยธรรมที่ดี 
    2. หลักสูตรเป็นเครื่องมือในการพัฒนาคน และเป็นเครื่องบ่งชี้ความเจริญของประเทศ 
    3. หลักสูตรเป็นแผนการปฏิบัติงานหรือเครื่องมือชี้แนวทางการปฏิบัติงานของครู 
    4. หลักสูตรเป็นแผนการด าเนินงานของผู้บริหารการศึกษา 
    5. หลักสูตรเป็นเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา และเป็นเกณฑ์มาตรฐานในการจัดสรร
งบประมาณ 
 องค์ประกอบของหลักสูตร 
  บุญชม ศรีสะอาด (2546  :  11) กล่าวว่า หลักสูตรมีองค์ประกอบพ้ืนฐาน 4 ประการ ได้แก ่
1) จุดประสงค์ 2) สาระความรู้และประสบการณ์ 3) กระบวนการเรียนการสอน และ 4) การประเมินผล 
  โกสินทร์ รังสยาพันธ์ (2546  :  37) ได้ก าหนดองค์ประกอบและกล่าวถึงความสัมพันธ์ 
ระหว่างองค์ประกอบที่ส าคัญของหลักสูตรว่า หลักสูตรประกอบด้วย 1) วัตถุประสงค์ (Objective) 
หมายถึง วัตถุประสงค์ของหลักสูตรและวัตถุประสงค์ของวิชาต่าง ๆ ในหลักสูตร 2) เนื้อหาวิชา (Subjective 
Matter) 3) วิธีการสอนและการจัดดาเนินการ (Method and Organization) 4) การประเมินผลตามหลักสูตร 
(Evaluation) ซึ่งองค์ประกอบทั้ง 4 จะต้องมีความสัมพันธ์กันและสอดคล้องกัน  
 ความจ าเป็นและจุดมุ่งหมายในการประเมินหลักสูตร 
  ความจ าเป็นในการประเมินหลักสูตร (สงบ ลักษณะ.    2533  :  95-96) 
   เพ่ือการศึกษาหาความรู้ความจริงในแง่มุมต่าง ๆ เกี่ยวกับหลักสูตรคือ 
    1. หาความรู้ความจริง เพ่ือทราบความจ าเป็นและความต้องการของประชากร 
เป้าหมายของหลักสูตร เพ่ือใช้เป็นพ้ืนฐานของการพัฒนาหลักสูตร เรียกว่า การประเมินตามความจ าเป็น 
(Need assessment) 
    2. หาความรู้ความจริงเกี่ยวกับแนวการจัดการหลักสูตร ซึ่งเกี่ยวข้องกับการก าหนด
หลักการ ก าหนดจุดมุ่งหมาย และก าหนดโครงสร้างเนื้อหาวิชา หรือลักษณะความรู้ ความสามารถ 
ทักษะ เจตคต ิต่าง ๆ ที่ควรบรรจุในหลักสูตรที่จะสนองหลักการ และสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายต่าง ๆ  
    3. หาความรู้ความจริงเกี่ยวกับความเหมาะสมของตัวหลักสูตรที่ได้พัฒนาขึ้น  
ซึ่งมักเรียกว่า การประเมินในตัวหลักสูตร 
    4. หาความรู้ความจริงเกี่ยวกับการใช้หลักสูตร มักเกี่ยวกับการบริหารหลักสูตร  
การสร้างความพร้อมก่อนการใช้หลักสูตร การพัฒนาบุคลากร การก าหนดกิจกรรมการเรียนการสอน 
การพัฒนาสื่อการเรียนการสอน และการวัดประเมินผล เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ และประสิทธิผลของการ
ใช้หลักสูตรให้บรรลุผลครบตามวัตถุประสงค์หลักสูตร 
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    5. หาความรู้ความจริงเกี่ยวกับผลการใช้หลักสูตร หรือประเมินผลการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรความรู้ความเข้าใจที่ได้จากกการวิจัยและประเมินหลักสูตร จะมีประโยชน์ช่วยให้มีการกลั่นกรอง
หลักสูตร เพ่ือให้ได้หลักสูตรที่สอดคล้องกับสภาพที่เป็นจริง มีความเหมาะสมสมบูรณ์ก่อนน าไปปฏิบัติ 
จุดมุ่งหมายในการประเมินหลักสูตร การประเมินผลหลักสูตรใด ๆ โดยทั่วไปแล้ว จะมีจุดมุ่งหมายคล้ายกัน 
 แนวคิดและรูปแบบการประเมินหลักสูตร  
  การประเมินหลักสูตรเป็นปัจจัยส าคัญประการหนึ่งในกระบวนการพัฒนาหลักสูตร ภายหลัง
จากที่โรงเรียนหรือสถานศึกษาได้จัดท าหลักสูตรขึ้นมาใช้ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและสมรรถนะ
ตามกรอบหลักสูตรแต่ละแห่ง ก็ควรมีการประเมินว่าหลักสูตรดังกล่าวได้บรรลุหรือมีคุณภาพตาม
วัตถุประสงค์หรือเป้าหมายที่หลักสูตรต้องการหรือไม่ บางแห่งอาจใช้เวลา 3–5 ปี เพ่ือด าเนินการ
ประเมินหลักสูตรภายหลังที่มีการน าไปใช้กับผู้เรียนซึ่งส่วนมากมักจะด าเนินการประเมินหลักสูตรจาก
บุคคลภายนอกท่ีมีบทบาทหน้าที่เก่ียวข้องกับการบริหารจัดการหลักสูตรของสถานศึกษาโดยตรงและ
บางครั้งอาจเป็นนักวิชาการจากหน่วยงานภายนอก การประเมินหลักสูตรจากบุคคลภายนอกมักจะ
เริ่มต้นจากการศึกษาทบทวนกรอบโครงสร้างของหลักสูตรและกิจกรรมในหลักสูตร แล้ววางแผนการ
ประเมินและสร้างเครื่องมือส าหรับใช้จัดเก็บข้อมูล จากนั้นจะน าข้อมูลผลการประเมินมาพิจารณา
สะท้อนผลตามประเด็นที่ประเมิน การประเมินหลักสูตรทั่วไปจะใช้กรอบแนวคิดการประเมินระหว่าง
ด าเนินการใช้หลักสูตร (Formative Evaluation) และประเมินผลลัพธ์ (Summative Evaluation) 
ภายหลังการใช้หลักสูตร ซึ่งจะให้ความส าคัญกับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการท่ีผู้เรียนได้รับมากกว่าผลหรือ
คุณภาพด้านอ่ืน หากยังพบว่าคุณภาพนักเรียนที่เรียนตามกรอบหลักสูตรดังกล่าวไม่มีคุณภาพหรือ
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการท่ีด้อยกว่าเกณฑ์ท่ีต้องการแล้วผู้เกี่ยวข้องจะต้องพิจารณาปรับปรุงแก้ไขให้มี
คุณภาพตามสถานการณ์ที่ควรจะเป็น (Lodico and others.    2010  :  362-363) 
   1. การประเมินตามประเด็นข้อจ ากัดเฉพาะของหลักสูตร (Limited Models) 
ประกอบด้วยแนวทางการประเมินในสาระของหลักสูตรที่เป็นองค์ประกอบส าคัญแต่ละส่วนของหลักสูตร 
ได้แก่ (1) การประเมินเป้าหมายหรือจุดประสงค์หลักสูตร (Assessment of Curriculum Objectives) 
(2) การประเมินหลักการแนวทางของการสร้างและการจัดการหลักสูตร (Assessment of Guiding 
Principles of Curriculum Construction and Organization)  
   2. การประเมินเพ่ือความเข้าใจในหลักสูตร (Comprehensive Models) ได้แก ่ 
(1) การประเมินตามกรอบแนวคิดของเซเลอร์ อเล็กซานเดอร์และเลวิส (The Saylor, Alexander, and 
Lowis Models) (2) การประเมินด้วยรูปแบบซิป (The CIPP Model) 
  กรอบแนวคิดการประเมินหลักสูตรแต่ละรูปแบบมีองค์ประกอบและสาระส าคัญและแนว
ทางการประเมินหลักสูตร ดังนี้ (Oliva.    2009  :  414-447)  
   1. การประเมินตามประเด็นข้อจ ากัดของหลักสูตร (Limited Model) 
    1.1 การประเมินจุดประสงค์หรือเป้าหมายของหลักสูตร เป็นการประเมินผลลัพธ์
ของหลักสูตรตามจุดประสงค์ที่ผู้เรียนบรรลุในระบบของโรงเรียน ซึ่งเป็นคุณลักษณะของผู้เรียนด้าน
ความสามารถในการปฏิบัติหรือพฤติกรรมตามกรอบจุดประสงค์ ระดับความก้าวหน้าหรือการรอบรู้ของ
ผู้เรียน รวมทั้งการปฏิบัติภายใต้เงื่อนไขบางประการที่อาจมิใช่ความเข้าใจของผู้เรียน การประเมินตาม
กรอบแนวคิดด้านจุดประสงค์หลักสูตรดังกล่าวจะพิจารณาเฉพาะสาระส าคัญของจุดประสงค์ไม่ได้
เกี่ยวข้องกับสาระของเนื้อหาหลักสูตร และจะหมายความถึงคุณภาพของผู้เรียนทั้งกลุ่มหรือนักเรียนทุก
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คนในโรงเรียน มิใช่ผู้เรียนรายบุคคลที่ประสบผลส าเร็จซึ่งจะมีลักษณะตรงข้ามกับการประเมินผลการ
จัดการเรียนรู้ในชั้นเรียน (Instructional Evaluation) ที่ให้ความส าคัญกับการประเมินความรู้ความสามารถ
ของผู้เรียนรายคนโดยตรง ส่วนการประเมินผลการบรรลุจุดประสงค์ของหลักสูตรจะพิจารณาผลโดย
อ้อม ส าหรับเครื่องมือที่ใช้เก็บรวบรวมข้อมูลผลการประเมินสามารถเลือกใช้การสอบถามหรือแบบ
ส ารวจ การสังเกต การทดสอบ หรือข้อมูลจากแฟ้มงานของผู้เรียน เช่น ข้อมูลด้านความสามารถในการ
ปฏิบัติกิจกรรมตามกรอบหลักสูตร ร้อยละของนักเรียนที่ออกกลางคัน จ านวนนักเรียนที่ใช้เวลาว่างอ่าน
หนังสือเพ่ิมข้ึน คะแนนผลการสอบตามแบบทดสอบมาตรฐานในบางรายวิชา จ านวนนักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมการแข่งขันทางวิชาการ กิจกรรมกีฬาหรือความสามารถของจิตรกรรม ความสนใจในการด าเนิน
ชีวิต รวมทั้งคุณลักษณะด้านคุณธรรมจริยธรรมที่พึงประสงค์ ความสามารถในการอภิปรายการแสดง
ความคิดเห็นอ่ืน ซึ่งการประเมินเป้าหมายของหลักสูตรในภาพรวมจะอธิบายการบรรลุจุดประสงค์แต่ละ
ประเด็นตามล าดับความส าคัญมากน้อย 
    1.2 การประเมินหลักการตามแนวทางของการสร้างและการจัดการหลักสูตร 
(Assessment of Guiding Principles of Curriculum Construction and Organization) ได้แก่ 
การพิจารณาประเมินหลักการของการสร้างและการจัดการหลักสูตรที่ปรากฏหรือสอดแทรกในกิจกรรม
การพัฒนาหลักสูตร ซึ่งประกอบด้วย (1) การก าหนดขอบข่ายหลักสูตร (Scope) (2) ความเก่ียวข้อง 
ของหลักสูตร (Relevance) (3) ความสมดุลของหลักสูตร (Balance) (4) การบูรณาการของหลักสูตร 
(Integration) (5) ล าดับขั้นตอนของหลักสูตร (Sequence) (6) ความต่อเนื่องของหลักสูตร (Continuity) 
(7) การเชื่อมต่อของหลักสูตร (Articulation) และ (8) ความสามารถในการถ่ายโอนการเรียนรู้ของ
หลักสูตร (Transferability) ซึ่งกรอบโครงสร้างของหลักสูตรแต่ละด้านมีสาระส าคัญดังนี้ 
     1) ด้านขอบข่ายของหลักสูตร จะพิจารณาในด้านความพอเพียงและความถูกต้อง
ตามสถานการณ์จริงของเนื้อหา หลักสูตรมีความครอบคลุมสาระที่ต้องการจ าเป็นในแต่ละระดับหรือไม่ 
รวมทั้งขอบข่ายประสบการณ์ กิจกรรม การจัดระบบระเบียบล าดับความต่อเนื่องของเนื้อหาและ
องค์ประกอบอ่ืน การจัดล าดับในลักษณะบูรณาการหรือหัวข้อหลัก ส่วนมากจะพิจารณาขอบข่ายเนื้อหา 
เฉพาะในแต่ละระดับชั้นหรือในรายวิชานั้น ๆ ขณะที ่Saylor และ Alexander (Oliva.    2009  :  418  ;   
citing Saylor and Alexander.    1945) ได้อธิบายความหมายของขอบข่ายเนื้อหา (Scope) ไว้ว่า 
เป็นความกว้าง ความหลากหลายหรือเป็นประสบการณ์ทางการศึกษาที่จัดไว้เพ่ือสนับสนุนให้ผู้เรียน
ได้รับการพัฒนาหรือมีความก้าวหน้าทางการเรียน นอกจากนี้นักหลักสูตรคนอ่ืนยังอธิบายขอบข่าย
เนื้อหาหลักสูตรไว้ว่า เป็นสาระส าคัญของประเด็นการเรียนรู้ที่จัดไว้เพื่อให้ผู้เรียนบรรลุจุดประสงค์ของ
หลักสูตร ดังนั้นความคิดรวบยอดและทักษะพื้นฐานจึงเป็นองค์ประกอบส าคัญของหลักสูตร วิธีการจัด
ขอบข่ายเนื้อหาและกิจกรรมหลักสูตรที่มีประโยชน์ต่อการใช้และการประเมินหลักสูตรสามารถ
ด าเนินการผ่านการจัด ระบบเรียบเรียงเนื้อหา การน าเสนอความรู้ที่หลากหลาย การใช้กระบวนการวิธี
ด้านจุดมุ่งหมาย โดยปรับเป็นจุดประสงค์เฉพาะส าหรับหลายวิชาในแต่ละระดับชั้น เพ่ือเชื่อมโยงกับ
ขอบข่ายของงานการเรียนการสอนที่ต้องปฏิบัติในแต่ละระดับชั้น การตัดสินใจในสาระความรู้ที่จ าเป็น
และส าคัญส าหรับผู้เรียนและสังคม 
     2) ด้านความเกี่ยวข้องของเนื้อหา (Relevance) ได้แก ่เหตุการณ์หรือข้อมูล
ความรู้ที่อยู่ใกล้ตัวผู้เรียน ซึ่งเป็นสิ่งที่อยู่ในความต้องการหรือความสนใจของผู้เรียน ช่วงเวลาขณะนั้น 
หรือเนื้อหาสาระที่เรียนไม่ได้เกี่ยวข้องหรืออยู่ในเงื่อนไขของการน าไปใช้ประกอบอาชีพ ทักษะและ
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เนื้อหาวิชาที่จ าเป็นส าหับผู้เรียนจะต้องเป็นพื้นฐานในการเรียนรู้ตามกรอบหลักสูตรอ่ืน และเป็นการเปิด
มุมมองความคิดเห็น เพ่ือเชื่อมโยงไปยังอาชีพอ่ืน เช่น แหล่งความรู้ เหตุการณ์ให้ความบันเทิง สุขภาพ 
วารสาร ศิลปะ ดนตรี คุณความด ีด้านอาชีพ บทบาทหน้าที่ความเป็นพลเมือง ความผูกพันระหว่าง
บุคคลและกิจกรรมด้านวัฒนธรรม นอกจากนี้ยังใช้ความเกี่ยวข้องด้านความรู้ ประกอบการอธิบาย  
การแปลความและการประยุกต์ใช้ ซึ่งผู้เรียนจะต้องใช้ความสามารถเชื่อมโยงความรู้อย่างอิสระ และน า
ความรู้ไปใช้แก้ปัญหาในบริบทแวดล้อมของผู้เรียน โดยที่ไม่สามารถจะแก้ปัญหาต่อไปได้หากไม่มีความรู้
พ้ืนฐานดังกล่าวสนับสนุน 
     3) ด้านความสมดุลของหลักสูตร (Balance) ได้แก่ สภาวะของหลักสูตรที่มี
สาระความคิดรวบยอดท่ีไม่สอดคล้องกับความต้องการทางวัฒนธรรมและสภาพการเปลี่ยนแปลงทาง
สังคมท่ีเป็นไปอย่างรวดเร็ว ดังนั้นหลักสูตรที่มีความสมดุลจะช่วยให้ผู้เรียนสามารถสนองตอบความ
ต้องการด้านต่าง ๆ ของตนได้อย่างเหมาะสม โดยเฉพาะความต้องการด้านเนื้อหาวิชาช่วยให้ผู้เรียน
พัฒนาตนเองได้อย่างมีคุณค่า ผ่านเนื้อหาที่เหมาะสม การใช้กระบวนการกลุ่มผู้เรียนมีการเชื่อมต่อกับ
ประสบการณ์ของผู้เรียนที่เหมาะสม ซึ่งในสถานการณ์ที่แท้จริงจะไม่สามารถก าหนดองค์ประกอบให้มี
ความสมดุลกันตลอดในทุกเง่ือนไขของการจัดท าหลักสูตร เช่นเดียวกับสัดส่วนของตัวเลข 50/50  
การพิจารณาเงื่อนไขความสมดุลกันขององค์ประกอบหลักสูตรอาจพิจารณาเปรียบเทียบในประเด็น
ต่อไปนี้ (Oliva.    2009  :  424-425) 
      3.1) หลักสูตรที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญกับการยึดเนื้อหาวิชาเป็นส าคัญ 
      3.2) หลักสูตรที่ยึดความต้องการของผู้เรียนและความต้องการทางสังคม 
เป็นหลัก 
      3.3 หลักสูตรที่เน้นด้านการจัดการศึกษาส าหรับคนทั่วไปกับการจัดการศึกษา
พิเศษ 
      4. หลักสูตรที่ยึดหลักการด้านความกว้างของขอบข่ายเนื้อหาและหลักสูตร 
ที่ยึดความลุ่มลึกของเนื้อหา 
      5. หลักสูตรที่ใช้หลักความส าคัญของกรอบเนื้อหา 3 ส่วน หรือจุดมุ่งหมาย 
3 ด้านที่สมดุลกัน ได้แก่ ด้านการรู้คิดทางสติปัญญา ด้านอารมณ์จิตใจ และด้านการปฏิบัติหรือทักษะ
การเคลื่อนไหวทางกาย 
      6. หลักสูตรที่เน้นให้ความส าคัญกับผู้เรียนรายบุคคลกับการเรียนรู้ผ่าน 
กลุ่มผู้เรียนรายบุคคล 
      7. หลักสูตรที่มุ่งเน้นหลักการความเป็นนวัตกรรมทางวิชาการ กับหลักสูตร 
ที่จัดการศึกษาแบบเดิม 
      8. หลักสูตรที่มุ่งเน้นความเป็นเหตุและผลเชิงตรรกะกับหลักสูตรที่ยึดหลัก
ปรัชญาความเชื่อทางจิตวิทยา 
      9. หลักสูตรที่ให้ความส าคัญกับการก าหนดเงื่อนไขเฉพาะส าหรับผู้เรียนและ
แบบไม่มีเงื่อนไขข้อยกเว้นในกลุ่มผู้เรียน 
      10. หลักสูตรที่มุ่งเน้นความเป็นเลิศทางวิชาการหรือกลุ่มเด็กฉลาดและกลุ่ม
ผู้เรียนที่มีปัญหาทางสติปัญญา 
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      11. หลักสูตรที่มุ่งให้ความส าคัญกับวิธีการ ประสบการณ์ และกลวิธี 
(strategies) ของการจัดการเรียนรู้ ในลักษณะการผสมผสานด้วยสื่อประสม 
      12. หลักสูตรที่ให้ความส าคัญกับเหตุการณ์ท่ีเป็นอยู่ขณะนั้นกับหลักสูตร 
ที่ให้ความส าคัญกับความห่างไกลด้านเวลาและระยะทาง ได้แก่ หลักสูตรที่จัดให้เรียนรู้เหตุการณ์ใน
ประวัติศาสตร์ ซึ่งมีเนื้อหาสาระไม่เกี่ยวข้องกับบริบทผู้เรียนในขณะนี้ 
      13. หลักสูตรให้ความส าคัญกับการปฏิบัติงานทางวิชาการและการละเล่น
หรือกิจกรรมทางร่างกายของผู้เรียน 
      14. หลักสูตรที่ให้ความส าคัญในบทบาทการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียน  
กับบทบาทการจัดการเรียนรู้ของชุมชนหรือสังคม เพ่ือท าหน้าที่เป็นผู้ขับเคลื่อนทางวิชาการ 
      15. หลักสูตรที่มุ่งเน้นความเป็นเลิศในบางสาขาวิชา เพ่ือให้ผู้เรียนสนใจ
สมัครเข้าเรียนหรือเลือกเรียนตามความต้องการกับการจัดหลักสูตรเพ่ือสนองความเก่งของผู้เรียนใน 
ทุกสาขาวิชา 
      16. หลักสูตรที่จัดสนับสนุนโปรแกรมวิชาชีพที่หลากหลายให้เชื่อมต่อกับ
หลักสูรในระดับสูงขึ้นไปในโรงเรียนบางแห่ง ขณะที่บางโรงเรียนจัดโปรแกรมหลักสูตรไม่เชื่อมต่อกับ
หลักสูตรระดับสูงขึ้นไป เช่น หลักสูตรระดับมัธยมศึกษากับระดับอุดมศึกษาหรือระดับวิทยาลัย 
      17. การจัดหลักสูตรของสาขาวิชาทางสังคมศาสตร์ ควรผสมผสานระหว่าง
แนวคิดการจัดการเรียนรู้ตามแบบที่ยึดครูเป็นผู้ให้ความรู้กับการจัดให้ผู้เรียนค้นหาค าตอบเอง หรือ
หลักสูตรภาษาควรเสริมสร้างทักษะทั้ง 4 ด้าน ควบคู่ไปพร้อมกัน ไม่ควรเน้นให้ความส าคัญในด้านใด
ด้านหนึ่งมากกว่า 
       ดังนั้น สาระเงื่อนไขที่กล่าวถึงข้างต้นจึงเป็นเหตุผลและแนวทางส าคัญ
ของการออกแบบหลักสูตรในแต่ละบริบทให้มีความสมดุลและเหมาะสมยิ่งข้ึน 
     4) ด้านการบูรณาการหลักสูตร (Integration) การจัดท าหลักสูตรของนักออกแบบ
หลักสูตรควรให้ความส าคัญกับการบูรณาการหลักสูตรในรูปแบบที่หลากหลาย ทั้งในลักษณะการรวม 
การสอดแทรก หรือการบูรณาการ บนพื้นฐานความเชื่อทางปรัชญาของธรรมชาติวิชา ธรรมชาติผู้เรียน 
และวัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษา ซึ่งนักการศึกษาบางคนเห็นว่าการบูรณาการเป็นวิธีการสร้าง
ความสัมพันธ์ของเนื้อหาวิชาตามแนวนอน (Horizontal Relationship) เพ่ือประโยชน์ในการเรียนรู้ 
ของผู้เรียนให้มีลักษณะหลอมรวมเข้าเป็นหน่วยเดียวกันทั้งในด้านมุมมองความคิดเห็นและพฤติกรรม
การแสดงออก โดยเฉพาะนักการศึกษากลุ่มพัฒนาการนิยม (Progressivism) จะมีความเห็นว่าคุณภาพ
การเรียนรู้ของผู้เรียนจะสูงขึ้นเมื่อมีการรื้อหรือยกเส้นกั้นแบ่งขอบเขตเนื้อหาของแต่ละวิชาออกไป โดย
พยายามบูรณาการเนื้อหาวิชาที่มีความเกี่ยวข้องกัน เพ่ือให้เกิดประโยชน์ในการเรียนรู้ของผู้เรียนตาม
ธรรมชาติมากที่สุด 
     5) การจัดล าดับเนื้อหาหลักสูตร (Sequence) เป็นการจัดเนื้อหาหลักสูตรตาม
ขอบเขตแต่ละรายวิชาให้มีความต่อเนื่องตามล าดับก่อนหลังของการเรียนรู้แต่ละช่วงเวลาที่เหมาะสม 
การจัดล าดับเนื้อหาและประสบการณ์ของผู้เรียนตามแนวคิดดังกล่าวเป็นการจัดล าดับเนื้อหาวิชาตาม
แนวตั้ง ซึ่งมีลักษณะตรงข้ามกับแนวคิดการจัดขอบข่ายเนื้อหา (Scope) ของหลักสูตร ตัวอย่างได้แก่ 
การจัดล าดับการเรียนรู้ภาษาที่เริ่มจากการเรียนรู้ตัวอักษรแล้วเรียนรู้ด้านการอ่านค า ประโยค เนื้อเรื่อง
ในแต่ละย่อหน้า และการอ่านเนื้อเรื่องทั้งหมด ซึ่งการจัดล าดับเนื้อหาของหลักสูตรแต่ละวิชาจะต้องตอบ
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ค าถามในประเด็นเกี่ยวกับวุฒิภาวะของผู้เรียน ความสนใจของผู้เรียน ความพร้อมของผู้เรียน ความยาก
ง่ายและความสัมพันธ์เกี่ยวข้องของเนื้อหาแต่ละวิชา ทักษะพ้ืนฐานที่ต้องการน ามาใช้ในการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน โดยที่การจัดล าดับอาจจัดเรียงตามเงื่อนไขต่อไปนี้คือ (1) จัดเรียงตามความยากง่ายของเนื้อหา
จากง่ายไปหาซับซ้อน (2) จัดตามล าดับเวลาของเหตุการณ์ (3) จัดย้อนกลับตามล าดับเวลาที่ปรากฏจาก
หลังมาหน้าหรือจากสุดท้ายมายังจุดเริ่มต้น (4) จัดตามสภาพความห่างของระยะทางจากใกล้สุดไปไกลสุด 
(5) จุดล าดับตามเงื่อนไขสภาพภูมิประเทศ (6) จัดล าดับตามลักษณะของความเป็นรูปธรรมไปหา
นามธรรม (7) จัดล าดับตามความมีลักษณะทั่วไปไปยังลักษณะเฉพาะองค์ประกอบของหลักสูตร หรือ
จากหลักการไปหาตัวอย่างและ (8) จัดล าดับจากลักษณะเฉพาะไปยังลักษณะทั่วไป หรือจัดล าดับจาก
ตัวอย่างไปหาหลักการของเนื้อหาวิชา นอกจากนี้ยังมีผู้เสนอความเห็นว่าการจัดล าดับเนื้อหาหลักสูตร
อาจพิจารณาตามกรอบความคิดรวบยอดก็ได้ โดยจัดล าดับตามเงื่อนไขของความต้องการจ าเป็นด้าน
ความคิดรวบยอดในระดับกว้าง และระดับย่อยหรือความคิดรวบยอดเฉพาะเรื่อง (Macrosequencing 
and Microsequencing) Orlosky และ Smith (Oliva.    2009  :  430  ;  citing Orlosky and 
Smith.    1987) 
     6) ด้านความต่อเนื่องของหลักสูตร (Continuity) ได้แก่ การจัดเนื้อหาวิชาที่
สอดคล้องกับการวางแผนที่มีความซ้ าซ้อนเมื่อผู้เรียนส าเร็จการศึกษาแต่ละระดับ หรือเพ่ิมระดับ 
ความซับซ้อนของเนื้อหาในแต่ละช่วงเวลา ซ่ึง Tyler (Oliva.    2009  :  431  ;  citing Tyler.    
1969) ได้อธิบายความต่อเนื่องของเนื้อหาหลักสูตรไว้ว่า การออกแบบหรือจัดเนื้อหาหรือองค์ประกอบ
ส าคัญของหลักสูตรในลักษณะท าซ้ าหรือทบทวนในแนวตั้ง เช่น การเสริมสร้างให้ผู้เรียนได้ใช้ทักษะการ
อ่านซ้ าหลายครั้งระหว่างการเรียนวิชาสังคมศึกษา หรือการสร้างความคิดรวบยอดในเรื่องใดเรื่องหนึ่งใน
วิชาวิทยาศาสตร์ที่มีความหมายและมีประโยชน์ส าหรับผู้เรียน ก็สามารถน าไปจัดไว้ในเนื้อหาเรื่องอ่ืนที่
เกี่ยวข้องในวิชาเดียวกัน เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ซ้ าอีกครั้งในระยะต่อไป ซึ่งอาจจัดกระท าและด าเนินการ
ในลักษณะของหลักสูตรบันไดเวียน (Spiral Curriculum) หรือหลักสูตรเสริมสร้างทักษะความช านาญ
การในเรื่องนั้น ๆ กับผู้เรียน 
     7) ด้านความเชื่อมโยงของหลักสูตร (Articulation) เป็นการออกแบบหลักสูตร
ที่ป้องกันช่วงห่างหรือช่องว่างระหว่างหลักสูตรแต่ละระดับหรือช่วงชั้น โดยเฉพาะความต่อเนื่องกรณีที่
ผู้เรียนจบหลักสูตรระดับชั้นหนึ่งเพื่อไปเรียนต่ออีกชั้นหนึ่งในโรงเรียนเดียวกันหรือโรงเรียนอื่น ซึ่งอาจ
เป็นความเชื่อมโยงกันของเนื้อหาหลักสูตรทั้งในแนวนอนและแนวตั้ง และเห็นว่าการเชื่อมโยงเนื้อหา
หลักสูตรอาจมีลักษณะเงื่อนไขแบบเดียวกันกับประเด็นหรือเกี่ยวข้องกัน 
     8) ด้านความสามารถในการถ่ายโยงของหลักสูตร (Transferability) ได้แก่
เงื่อนไขด้าน ความสามารถในการส่งผ่านหรือถ่ายโยงความรู้และคุณค่าที่ส าคัญบางประการของผู้เรียน
ตามกรอบหลักสูตรให้คงอยู่หรือปรากฏกับผู้เรียนในระยะต่อไป เช่น ความสามารถในการประยุกต์ใช้
ความรู้ในสถานการณ์ชีวิตจริงของผู้เรียนอาจได้รับการส่งผ่านไปยังการเรียนระดับขั้นต่อไป หรืออาจ 
เป็นความสามารถด้านดนตรี ศิลปะ พลศึกษา การประมวลผลข้อมูลทักษะการใช้คอมพิวเตอร์หรือการ
ประดิษฐ์ชิ้นงาน โดยที่ความสามารถในการถ่ายโอนความรู้ความสามารถของผู้เรียนอาจเกี่ยวข้องกับ
เงื่อนไขหรือปัจจัยดังนี้ (1) สอดคล้องกับเป้าหมายของการศึกษาตามหลักสูตร (2) เป็นสถานการณ์ท่ี
ใกล้ชิดเกี่ยวข้องกับบริบทของห้องเรียน (3) ความเอาใจใส่และการรู้ตัวของผู้สอนขณะจัดกิจกรรมการ
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เรียนจะส่งผลให้การถ่ายโยงความรู้มีประสิทธิภาพ (4) ความเข้าใจในหลักการหรือสาระส าคัญ ความคิด
รวบยอดของผู้เรียน โดยมีครูคอยสนับสนุนจะส่งผลให้ผู้เรียนถ่ายโยงความรู้ความสามารถได้ดีกว่า  
(5) การเล่าเหตุการณ์หรือการพูดเกี่ยวกับข้อมูลความรู้ของผู้เรียนจะช่วยสนับสนุนให้กิจกรรมการถ่าย
โยงความรู้ประสบผลส าเร็จยิ่งขึ้น 
   2. รูปแบบการประเมินหลักสูตรตามความเข้าใจ (Comprehensive Models) 
    เนื่องจากรูปแบบการประเมินที่ยึดข้อจ ากัด (Limited Model) จะให้ความส าคัญ
กับการระบุเงื่อนไขท่ีเป็นกรณีเฉพาะของหลักสูตรและช่วยสนับสนุนการบรรลุวัตถุประสงค์หลักสูตรใน
ขั้นสุดท้าย ส่วนรูปแบบการประเมินหลักสูตรที่สามารถน ามาใช้ให้สอดคล้องกับกระบวนการพัฒนา
หลักสูตรทั้งระบบ ในภาพรวมทั้งหมดซึ่งประกอบด้วยรูปแบบของ Saylor, Alexander, และ Lewis 
(Oliva.    2009  :  437-442  ;  citing  Saylor, Alexander and Lewis.    1981) และรูปแบบ 
CIPP ของ Stufflebeam  (2001  :  443-449) ดังรายละเอียดข้อมูลต่อไปนี้ 
     2.1 รูปแบบการประเมินของ Saylor, Alexander, และ Lewis (Oliva.    
2009  :  437-442  ;  citing  Saylor, Alexander and Lewis.    1981) มีองค์ประกอบการประเมิน 
5 ด้าน ดังนี้ 
      1) เป้าหมายหลัก เป้าหมายรอง และจุดประสงค์หลักสูตร 
      2) โปรแกรมการจัดการเรียนรู้ตามกรอบหลักสูตรโดยภาพรวม 
      3) ส่วนขององค์ประกอบเฉพาะของโปรแกรมการจัดการศึกษา 
      4) การจัดการเรียนรู้ตามกรอบหลักสูตร 
      5) โปรแกรมการประเมินผลหลักสูตร 
     ซึ่งมีหลักการส าคัญในการประเมินองค์ประกอบหลักสูตรตามกรอบแนวคิดของ 
เซเลอร์, อเล็กซานเดอร์ และเลวิส ได้แก่ การน าแนวทางหรือวิธีการประเมินในช่วงระหว่างเรียนและ
หลังเรียน (Formative and Summative Evaluation) มาใช้ประเมินแต่ละองค์ประกอบของโมเดล
การประเมินในภาพรวมทั้งหมด ซึ่งการประเมินเป้าหมาย (Goals) เป้าหมายย่อยหรือเป้าหมายรอง 
(Subgoals) และจุดประสงค์ของหลักสูตร (Objectives) จะด าเนินการประเมินระหว่างการปฏิบัติเพ่ือ
ปรับปรุงแก้ไข (Formative Evaluation) โดยใช้กิจกรรมตามแนวทางดังนี้คือ (1) การวิเคราะห์ความ
ต้องการของสังคม (2) การวิเคราะห์ความต้องการของผู้เรียนรายบุคคล (3) การน ากรอบเป้าหมายหลัก
เป้าหมายย่อยและจุดประสงค์ไปใช้อ้างอิง (Referring) กับกลุ่มผู้ใช้หลักสูตรกลุ่มอ่ืนที่แตกต่างกัน (4) 
การน ากรอบเป้าหมายหลัก เป้าหมายย่อยและจุดประสงค์หลักสูตรเสนอให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบความ
เที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (5) การใช้ข้อมูลของประเมินผลรวม (Summative Data) ในระยะที่ผ่านมา 
    2.2 รูปแบบการประเมินหลักสูตรของไทเลอร์ 
     ไทเลอร์ได้เสนอแนวคิดการประเมินหลักสูตร โดยวิธีการเปรียบเทียบ 
ความสอดคล้องของพฤติกรรมของผู้เรียนที่เปลี่ยนแปลงกับจุดมุ่งหมาย จุดมุ่งหมายของการประเมิน
หลักสูตรของไทเลอร์ถือเป็นส่วนหนึ่งของการประเมินการเรียนการสอน และการประเมินหลักสูตร 
      1. ก าหนดจุดมุ่งหมายทั่วไปกว้าง ๆ โดยการวิเคราะห์ปัจจัยองค์ประกอบ
ต่าง ๆ คือผู้เรียน สังคม เนื้อหา สาระ ปัจจัยที่ก าหนดขอบเขตของจุดมุ่งหมาย ได้แก่ จิตวิทยา 
การเรียนและปรัชญาการศึกษา 
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      2. ก าหนดจุดมุ่งหมายเฉพาะ หรือจุดมุ่งหมายเชิงพฤติกรรมที่ต้องการวัด 
ภายหลังจากการวัดภายหลังจากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
      3. ก าหนดสถานที่แสดงความส าเร็จของจุดมุ่งหมาย 
      4. พัฒนาและเลือกเทคนิคในการวัดให้เหมาะสมกับพฤติกรรมที่ต้องการวัด 
      5. ก าหนดเนื้อหาหรือประสบการณ์ทางการศึกษา เพ่ือให้สอดคล้องและ
บรรลุจุดมุ่งหมายที่ก าหนด 
      6. รวบรวมข้อมูลที่เป็นผลงานของนักเรียน 
      7. เปรียบเทียบข้อมูลที่ได้จากการวัดกับจุดมุ่งหมายเชิงพฤติกรรมที่ก าหนดไว้ 
      8. ถ้าไม่บรรลุจุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว้ จะต้องมีการตัดสินใจปรับปรุงหลักสูตร
หรือยกเลิก ถ้าบรรลุจุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว้ ก็จะใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาหลักสูตร (ชวลิต ชูก าแพง.    
2551  :  168) 
     สรุป ในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยใช้รูปแบบการประเมินหลักสูตรของไทเลอร์ ซึ่งจะ
เน้นที่จุดมุ่งหมายของการประเมินเป็นหลัก ซึ่งน ามาใช้ในการประเมินหลักสูตรสถานศึกษาด้านคุณลักษณะ
ทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3 โรงเรียนเทศบาลเมืองมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม 
 
งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
 
 1. งานวิจัยในประเทศ 
  กมลรัตน์ วัชรินทร์ (2547  :  47-64) ได้สร้างและพัฒนาแบบวัดทักษะชีวิตส าหรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
จ านวน 680 คน ผลการสร้างและพัฒนาพบว่า ได้แบบวัดทักษะชีวิตจ านวน 84 ข้อ โดยใช้วัด  
9 องค์ประกอบ คือ ด้านความคิดวิเคราะห์ ความคิดสร้างสรรค์ การสร้างสัมพันธภาพและการสื่อสาร 
การตัดสินใจและการแก้ปัญหา การจัดการกับอารมณ์และความเครียด วัดโดยใช้แบบปรนัยเลือกตอบ
จ านวน 34 ข้อ และด้านการตระหนักรู้ในตน ความเห็นใจผู้อ่ืน ความภูมิใจในตนเอง ความรับผิดชอบ 
ต่อสังคม วัดโดยใช้แบบมาตราส่วนประมาณค่า จ านวน 50 ข้อ แบบวัดที่สร้างขึ้นมีอ านาจจ าแนก  
มีความตรงตามทฤษฎี และมีความเที่ยงท้ังฉบับ 0.92 เกณฑ์ปกติทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที ่1-3 จัดเสนอในรูปคะแนนมาตรฐานในแต่ละองค์ประกอบและต าแหน่งเปอร์เซ็นต์ไทล์ 
  ธมลวรรณ เหล่าวิทยนุรักษ์ (2545  :  75) ได้ศึกษาเรื่อง ความสัมพันธ์ระหว่างสิ่งแวดล้อม
ทางสังคม ทักษะชีวิตด้านจิตพิสัย และพฤติกรรมเสริมสร้างสังคมของวัยรุ่นในกรุงเทพมหานคร โดยมี
วตัถุประสงค์ของการวิจัย คือ 1. เพ่ือศึกษาถึงสิ่งแวดล้อมทางสังคมทักษะชีวิตด้านจิตพิสัย และพฤติกรรม
เสริมสร้างสังคมของวัยรุ่น 2. เพ่ือเปรียบเทียบความแตกต่างของทักษะชีวิตจิตพิสัยของวัยรุ่นที่ได้รับ
สิ่งแวดล้อมทางสังคมต่างกัน 3. เพ่ือเปรียบเทียบความแตกต่างของพฤติกรรมเสริมสร้างสังคมของวัยรุ่น 
ที่ได้รับสิ่งแวดล้อมทางสังคมต่างกัน 4. เพ่ือศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างทักษะชีวิตด้านจิตพิสัยและพฤติกรรม 
เสริมสร้างสังคมของวัยรุ่น กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยในครั้งนี้ได้แก่ นักเรียนชั้นมะยมศึกษาปีที่ 6  
ที่ก าลังศึกษาในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2544 ของโรงเรียนในกรุงเทพมหานคร จ านวน 2 โรงเรียน 
ได้แก่ โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ เตรียมอุดมศึกษาน้อมเกล้า และโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยรามค าแหง 
จ านวน 90 คน เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาประกอบด้วยแบบสอบถามข้อมูลทั่วไป แบบสอบถามวัดสิ่งแวดล้อม
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ทางสังคม แบบสอบถามวัดทักษะชีวิตด้านจิตพิสัย และแบบวัดพฤติกรรมเสริมสร้างทางสังคมแตกต่างกัน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และทักษะชีวิต ด้านจิตพิสัยมีความสัมพันธ์ทางบวกกับพฤติกรรม
เสริมสร้างสังคมในระดับปานกลาง อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
  บุญชม ศรีสะอาด และอรนุช ศรีสะอาด (2551  :  7) ได้ศึกษาการประเมินหลักสูตร
การศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาการบริหารและพัฒนาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
ประชากรที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย อาจารย์ผู้สอน 13 คน ดุษฎีบัณฑิต จ านวน 5 คน นิสิตดุษฎี
บัณฑิต 66 คน และผู้บังคับบัญชาดุษฎีบัณฑิต จ านวน 5 คน รวมทั้งสิ้น 89 คน เครื่องมือในการท าวิจัย 
ได้แก่ แบบประเมินหลักสูตรจ านวน 4 ฉบับ ผลการวิจัยพบว่า ปรัชญาและจุดมุ่งหมายของหลักสูตร 
จ านวนหน่วยกิตท่ีเรียนรายวิชาที่เรียนช่วงเวลาที่เรียนและเวลาเรียนตลอดหลักสูตรมีความเหมาะสมใน
ระดับมาก มีความสะดวกในการใช้อุปกรณ์หรือบริการต่าง ๆ ของอาจารย์ผู้สอนในระดับมาก มีสิ่งอ านวย
ความสะดวก ส าหรับนิสิตโดยรวมในระดับมาก นิสิตได้รับประโยชน์ที่ได้จากการเรียนรายวิชาต่าง ๆ  
11 รายวิชา ในระดับมาก นิสิตมีคุณภาพในระดับมาก มีการจัดการเรียนการสอนหรือประสบการณ์การ
เรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพในระดับมาก ผู้บังคับบัญชาหรือหัวหน้างานของนิสิตที่ส าเร็จการศึกษา ประเมิน
ว่าผู้ส าเร็จการศึกษามีความรู้ความสามารถในด้านต่าง ๆ ระดับมาก และมีคุณลักษณะต่าง ๆ โดยรวมใน
ระดับมาก ดุษฎีบัณฑิตประเมินว่าหลักสูตรนี้บรรลุวัตถุประสงค์ทั้ง 5 ข้อ ในระดับมากท่ีสุด 
  นิ่มนวล พงษ์เภา (2553  :  1) ได้ศึกษาการประเมินหลักสูตรระดับปริญญาตรีสาขาวิชา
พลศึกษา สถาบันการพลศึกษาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยใช้รูปแบบ CIPP Model ประเมินเกี่ยวกับ
บริบทของหลักสูตร ปัจจัยเบื้องต้นของหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน และคุณภาพของบัณฑิต
กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่บัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรสาขาวิชาพลศึกษา สถาบันการพลศึกษาใน
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือในปีการศึกษา 2550-2551 จ านวน 126 คน อาจารย์ผู้สอน จ านวน 25 คน
ผู้บังคับบัญชาของบัณฑิต จ านวน 67 และผู้ร่วมงานของบัณฑิต จ านวน 36 คน รวมทั้งหมด 254 คน 
จาก4 วิทยาเขต ได แก วิทยาเขตชัยภูมิ วิทยาเขตมหาสารคามวิทยาเขตศรีสะเกษ และวิทยาเขต
อุดรธานี เครื่องมือที่ ใช้ในการวิจัย จ านวน 2 ชนิด ได้แก่แบบสอบถามชนิดมาตราส่วนประมาณค่า  
5 ระดับจ านวน 3 ฉบับ ฉบับที ่1 สอบถามบัณฑิต ฉบับที ่2 สอบถามอาจารย์ ฉบับที ่3 สอบถาม
ผู้บังคับบัญชา และผู้ร่วมงานของบัณฑิต และแบบสัมภาษณ์ชนิดมีโครงสร้าง จ านวน 2 ฉบับ ฉบับที่ 1 
สัมภาษณ์บัณฑิต ฉบับที ่2 สัมภาษณ์ผู้บังคับบัญชาของบัณฑิต ผลการวิจัยคือ 1.ด้านบริบท จากการ
ประเมินบริบทของหลักสูตรตามความคิดเห็นของบัณฑิตเกี่ยวกับหลักสูตรคุณภาพเหมาะสมอยูในระดับ
มาก ความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านกลุ่มวิชา หรือหมวดวิชาต่าง ๆ มีคุณภาพความเหมาะสมอยู่ ในระดับมาก 
ความคิดเห็นของอาจารย์เกี่ยวกับหลักสูตรโดยรวม มีคุณภาพเหมาะสมอยู ในระดับมาก 2. ด้านปัจจัย
ของหลักสูตรตามความคิดเห็นของบัณฑิต โดยรวมมีคุณภาพเหมาะสมอยู ในระดับมาก ความคิดเห็น
ของอาจารย์ผู้สอนโดยรวมมีคุณภาพเหมาะสมอยู ในระดับมาก 3. ด้านกระบวนการเรียนการสอนของ
อาจารย์ตามความคิดเห็นของบัณฑิตโดยรวมมีคุณภาพเหมาะสมอยู่ในระดับมาก ข้อที่มีคุณภาพเหมาะสม
สูงสุด คือ มีความรู ความสามารถเก่ียวกับเนื้อหาวิชา และมีความยุติ ธรรมในการให้คะแนนหรือ
ประเมินผล 4. ด้านผลผลิตของบัณฑิตตามความคิดเห็นของอาจารย์โดยรวมมีคุณภาพเหมาะสมอยู่ใน
ระดับมาก คือ บุคลิกภาพ ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชาและผู้ร่วมงานของบัณฑิตโดยรวมมีคุณภาพ
เหมาะสมอยูในระดับมาก คือ ความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่  
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  วราภรณ์ ตราชู (2542  :  95) ได้ประเมินหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต สาขาวิศวกรรม
อุตสาหกรรม (หลักสูตรปรับปรุงใหม่) พ.ศ. 2537 ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี โดย
ใช้รูปแบบการประเมินซิปป์ โดยศึกษาจากกลุ่มตัวอย่าง ผู้เชี่ยวชาญหลักสูตรอาจารย์ นักศึกษา บัณฑิต 
และผู้บังคับบัญชาบัณฑิต ผลการประเมินพบว่า วัตถุประสงค์ของหลักสูตรสอดคล้องกับความมุ่งหมาย
ทางการศึกษา และสอดคล้องกับปรัชญาทางการศึกษาของวิศวกรรมศาสตร์โครงสร้างหลักสูตรเมื่อเทียบ
กับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรทบวงมหาวิทยาลัย โดยรวมสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐาน กระบวนการเรียนการ
สอน การวัดและประเมินผล มีความเหมาะสมมาก และด้านผลผลิตนั้น บัณฑิตมีความรู้ทักษะ และการ
ปฏิบัติงาน มีความเหมาะสมปานกลาง 
 2. งานวิจัยต่างประเทศ 
  Gilchrist (1987  :  73-84) ได้ศึกษาผลการให้ค าปรึกษาเพ่ือส่งเสริมทักษะชีวิตเพ่ือป้องกัน
ปัญหาของวัยรุ่น โดยจ าแนกพฤติกรรมใน 4 ด้านของวัยรุ่น คือ การมีเพศสัมพันธ์และการตั้งครรภ์  
การใช้สารเสพติดหรือเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอล์ ปัญหาความเครียดและการถูกทอดทิ้งจากสังคมใน
มารดาที่เป็นแม่วัยรุ่น มีการเริ่มกิจกรรมในระยะแรกโดยการชักชวนและจูงใจ ระยะที่สองมีการแสดง
ตัวอย่างงานวิจัยในประสิทธิผลจากการน าทักษะชีวิตไปใช้ในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ระยะที่สามเป็น
การฝึกปฏิบัติเพ่ือให้เกิดทักษะชีวิต ผลการศึกษาพบว่าการให้ค าปรึกษาเพ่ือส่งเสริมทักษะชีวิตสามารถ
ลดและป้องกันพฤติกรรมที่เป็นปัญหาทั้ง 4 อย่างในวัยรุ่น 
  Kay (1998  :  Web Site) ได้ศึกษาการออกแบบหลักสูตรที่เอ้ือต่อการพัฒนาทักษะชีวิต
ของนักเรียนในโรงเรียนมัธยม โดยกลุ่มเป้าหมายของการศึกษาเป็นนักเรียนระดับมัธยมศึกษาที่อยู่ใน
เมือง โดยแบ่งเป็น 3 ระดับชั้น ได้แก้ เกรด 10 เกรด 11 และเกรด 12 ซึ่งมีวัตถุประสงค์ของการศึกษา
เพ่ือออกแบบหลักสูตรที่เอ้ือต่อการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนพบว่าองค์ประกอบของหลักสูตร
ประกอบด้วยทักษะชีวิตในด้านต่าง ๆ ได้แก่ ทักษะการตระหนักรู้ในตนเอง ทักษะการสร้าง ทักษะการ
ตัดสินใจ ทักษะการติดต่อสื่อสาร และทักษะการแก้ปัญหา 
  Edversden (2001  :  Abstract) ได้ศึกษาความรู้ด้านทักษะชีวิตของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลายทั้งในเขตเมืองและเขตนอกเมืองในอิลลินอยส์ โดยวัตถุประสงค์ของการศึกษาเพ่ือ
วัดระดับความรู้ด้านทักษะชีวิตของนักเรียนมัธยมศึกษาทั้งในเขตเมืองและนอกเมืองผลจากการศึกษา
พบว่า นักเรียนทั้งในเขตเมืองและนอกเมืองมีความรู้ด้านทักษะชีวิตอยู่ในระดับต่ าและเพสไม่มีนัยส าคัญ
ทางสถิติกับความรู้ด้านทักษะชีวิต 
  Zollinger, Saywell และ Muegge (2003  :  338-346) ได้ศึกษาผลของหลักสูตรการฝึก
ทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาที่สูบบุหรี่ในประเทศอินเดีย วัตถุประสงค์ของการศึกษาเพ่ือประเมิน
การป้องกันการสูบบุหรี่ โดยมีโรงเรียนเป็นพ้ืนฐานและโปรแกรมควบคุม ทั้งนี้โดยประเมินผลของหลักสูตร
การฝึกทักษะชีวิตต่อนักเรียนในชั้นมัธยมศึกษาในด้านความรู้ เจตคต ิและความสามารถในการสร้างการ
ตัดสินใจที่ดีในการด าเนินชีวิต โดยกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการส ารวจข้อมูล จ านวน 1,598 คน 
  Daren (1991  :  Abstract) ได้ศึกษาความตรงเชิงโครงสร้างของการพัฒนามาตรวัดทักษะ
ชีวิตของวัยรุ่น (Life- Skill Development Scale - Adolescent form, L SD- R) และโครงสร้างของ
โมเดลทักษะชีวิต (Life Scale Model) L SD R เป็นเครื่องมือรายงานตนเองในการประเมินซึ่งออกแบบ
เพ่ือการประเมินการรับรู้เกี่ยวกับการพัฒนาทักษะชีวิต โมเดลทักษะชีวิตเป็นโมเดลความสามารถในการเข้า
สังคมบนพ้ืนฐานของความสมเหตุสมผล ในการพัฒนาทักษะชีวิตได้ก าหนดอ่ืนนอกเหนือจากทักษะทาง

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



41 

วิชาการ ซึ่งเป็นสิ่งจ าเป็นในการด ารงชีวิตอย่างมีประสิทธิภาพ L SD- R ประกอบด้วยองค์ประกอบย่อย 
4 ด้านคือ 1) การสื่อสารระหว่างบุคคล/ทักษะสัมพันธ์ภาพ 2) ทักษะการตัดสินใจและแก้ปัญหา  
3) ทักษะการบ ารุงสุขภาพ/การท าร่างกายให้เหมาะสม และ 4) การพัฒนาบุคลิกภาพ L SD - R และ
เครื่องมืออ่ืน ๆ ที่ได้ด าเนินการสอบกับนักเรียนจ านวน 166 คน และทดสอบความสัมพันธ์ทัศนคติทาง
การศึกษาและความปรารถนาทางสังคม ซึ่งเป็นหลักฐานที่เชื่อมโยงกัน และหลักฐานของความตรงเชิง
จ าแนกในท้ัง 4 องค์ประกอบย่อยและได้วิเคราะห์องค์ประกอบทั้ง 4 ให้แยกจากกันและวิเคราะห์ความ
สอดคล้องภายในที่สร้างขึ้น L SD- R ไม่มีความสัมพันธ์กับการวัดทัศนคติทางการศึกษาแต่มีความสัมพันธ์
พอสมควรกับความปรารถนาทางสังคม หลักฐานที่มีความตรงร่วมกันพบว่าโดยที่สัมพันธ์กับเครื่องมือที่
ถูกท านายเพ่ือความสัมพันธ์ องค์ประกอบทั้ง 4 องค์ประกอบไม่มีความตรงเชิงจ าแนก L SD- R ที่พบมี
เพียงองค์ประกอบเดียว L SD- R แสดงให้เห็นว่าเครื่องมือการประเมินโครงสร้างทักษะชีวิตทั้งหมดแยก 
จากกัน ขณะที่การวัดทั้ง 4 องค์ประกอบของโมเดลทักษะชีวิตเป็นการวัดส่วนหนึ่ง 
  Curran และคณะ (2003  :  256-266) ได้ศึกษาการประยุกต์แนวทางการประเมินการ
ตอบสนองในทางแพทยศาสตร์ศึกษา เป็นการใช้รูปแบบการประเมินแบบการตอบสนองประเมิน
โปรแกรมการฝึกอบรมและการประเมินทักษะทางคลินิก ของคณะแพทยศาสตร์มหาวิทยาลัยเมมโมเรียล 
เมืองนิวฟาวด์แลนด์ ประเทศแคนาดา โดยปรับลดขั้นตอนการประเมินจากเดิม 12 ขั้นเหลือเป็น 5 ขั้น 
คือ (1) ระบุผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย พูดคุย และส ารวจประเด็นปัญหา (2) วิเคราะห์ประเด็นปัญหาและความ
สนใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (3) ระบุมาตรฐานและเกณฑ์การประเมิน (4) ออกแบบและเลือกวิธีการประเมิน 
และ (5) วิเคราะห์ข้อมูลและรายงานผลการประเมินจะใช้แนวทางการประเมินแบบการตอบสนองในการ
ระบุประเด็นปัญหาและความสนใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย สร้างมาตรฐานและเกณฑ์ท่ีใช้วัดความส าเร็จ
ของโปรแกรมท่ีจัดท าข้ึนและรวบรวมข้อมูลการประเมินเชิงพรรณนาเกี่ยวกับกระบวนการจัดการศึกษา 
จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการประเมินหลักสูตร สรุปได้ว่าผลผลิตของหลักสูตรสามารถบรรลุ
ตามวัตถปุระสงค์ของหลักสูตร ผลของการประเมินส่วนใหญ่พบว่า ผู้ส าเร็จการศึกษามีประสิทธิภาพตาม
เกณฑ์ของจุดมุ่งหมายที่วางไว้ ในส่วนของบริบท ปัจจัยเบื้องต้น กระบวนการเรียนการสอน ซึ่งผลการวิจัย 
พบว่า มีทั้งส่วนดีและส่วนบกพร่องที่ต้องปรับปรุงแก้ไข สาเหตุเพราะหลักสูตรแต่ละหลักสูตรมีลักษณะ
แตกต่างกันตามสภาพของปัญหา สภาพแวดล้อม ลักษณะของหลักสูตรแต่ละสาขาวิชา ตลอดจนความ
แตกต่างกันของจุดประสงค์ในการประเมินของผู้วิจัยแต่ละคน อย่างไรก็ตามผลการประเมินหลักสูตร  
จะท าให้ได้ข้อมูลเกี่ยวกับหลักสูตรนั้น ๆ ว่ามีข้อดี ข้อบกพร่องในแต่ละด้านอย่างไร ทั้งนี้เพ่ือน าข้อมูลที่ 
ได้จากการประเมินมาใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาในแต่ละด้านของหลักสูตรให้สอดคล้อง
กัน เพ่ือให้ได้หลักสูตรที่เหมาะสม ทันสมัย มีประสิทธิภาพ ทันต่อเหตุการณ์และการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
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บทท่ี 3 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

 ในการประเมินหลักสูตรครัง้นี ้ผูวิจัยไดดําเนินการดังนําเสนอตามลําดับหัวขอ ดังนี ้
  1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 
  2. เครื่องมอืที่ใชในการวิจัย 
  3. วิธีการสรางเครื่องมือ 
  4. การเกบ็รวบรวมขอมลู 
  5. การวิเคราะหขอมลู 
  6. สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมลู 
 
ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 
 ประชากรและกลุมตัวอยาง  
  1. ประชากร ไดแก ครูผูสอนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 ในโรงเรียนเทศบาลบรูพาพิทยาคาร 
โรงเรียนเทศบาลศรสีวัสดิ์วิทยา โรงเรียนเทศบาลบานสองนางใย โรงเรียนเทศบาลสามัคคีวิทยา และ
โรงเรียนเทศบาลบานคอ จํานวน 38 คน และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ในโรงเรียนสังกัดเทศบาล 
ทั้ง 5 โรงเรียน จํานวน 263 คน  
  2. กลุมเปาหมายที่ใหขอมูลดวยการสมัภาษณ ไดแก ครูผูสอนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  
ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลมืองมหาสารคาม 4 โรงเรียน จํานวน 8 คน นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  
ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม 4 โรงเรียน จํานวน 20 คน และผูปกครองนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ในโรงเรียนสงักัดเทศบาลเมอืงมหาสารคาม 4 โรงเรียน จํานวน 12 คน ไดมาโดย
การเลือกแบบเจาะจง 
  3. กลุมตัวอยาง ไดแก (1) ครูผูสอนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนเทศบาล
บูรพาพทิยาคาร โรงเรียนเทศบาลศรีสวสัดิ์วิทยา โรงเรียนเทศบาลบานสองนางใย และโรงเรียนเทศบาล
สามัคคีวิทยา ที่รับผิดชอบการจัดกิจกรรมการเรียนในวิชาภาษาไทย สังคมศึกษา ศิลปะ สุขศึกษาและ
พลศึกษา และกจิกรรมพัฒนาผูเรียนรวม จํานวน 22 คน และ (4) นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 จํานวน 
185 คน ไดมาโดยใชวิธีการสุมแบบกลุม (Cluster Random Sampling)  
 
เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 
 1. แบบสัมภาษณและสอบถามครผููสอนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3 เกี่ยวกับการจัดกจิกรรมในช้ัน
เรียนและนอกชั้นเรียนของสถานศึกษา ที่เชื่อมโยงและเสริมสรางหรือพฒันาคุณลักษณะทักษะชีวิตของ
นักเรียน จํานวน 1 ฉบับ ประกอบดวย 2 ตอน ไดแก  
  ตอนที่ 1 การสัมภาษณครูเกี่ยวกับการจัดกจิกรรมในช้ันเรียนและนอกชั้นเรียนของ
สถานศึกษา ที่เสริมสรางหรือพฒันาคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียน 
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  ตอนที่ 2 การสอบถามครูเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมในช้ันเรียนและนอกชั้นเรียนของ
สถานศึกษา ที่เสริมสรางหรือพฒันาคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียน 
 2. แบบสัมภาษณนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมเพื่อเสรมิสราง 
คุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียน เปนแบบมีโครงสราง จํานวน 1 ฉบับ 
 3. แบบสัมภาษณผูปกครองนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 เกีย่วกับการเสริมสรางคุณลักษณะ
ทักษะชีวิตจากประสบการณนอกโรงเรียนของนักเรียน เปนแบบมีโครงสราง  
จํานวน 1 ฉบับ 
 4. แบบวัดคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนเทศบาลเมอืง
มหาสารคาม เพื่อใชสอบถามและประเมินคุณลกัษณะทักษะชีวิตของนักเรียน 9 ดาน ไดแก (1) ดานการ
คิดอยางมีวิจารณญาณ (2) ดานการคิดสรางสรรค (3) ดานการตระหนักรูในตนเอง (4) ดานความเห็นใจ
ผูอื่น (5) ดานการเห็นคุณคาในตนเอง (6) ดานความรับผิดชอบตอสงัคม (7) ดานการสื่อสารและสราง
สัมพันธภาพ (8) ดานการตัดสินใจและแกปญหา (9) ดานการจัดประสบการณและความเครียดของนักเรียน  
 
วิธีการสรางเครื่องมือ 
 
 ผูวิจัยไดดําเนินการสรางเครื่องมือจัดเกบ็ขอมลู และหาคุณภาพเครื่องมือแตละฉบบั ดังนี้ 
  1. แบบสัมภาษณและสอบถามครผููสอนระดบัชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 เกี่ยวกับการจัด
กิจกรรมในช้ันเรียนแตละกลุมสาระที่เชื่อมโยงกบัการเสริมสรางคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียน  
เปนแบบมีโครงสราง จํานวน 1 ฉบับ จําแนกเปน 2 ตอน ไดแก ตอนที่ 1 การสัมภาษณครูเกี่ยวกบัการ
จัดกิจกรรมในช้ันเรียนและนอกชั้นเรียนของสถานศึกษา ที่เสริมสรางหรือพฒันาคุณลักษณะทักษะชีวิต
ของนักเรียน และ ตอนที่ 2 การสอบถามครูเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมในช้ันเรียนและนอกชั้นเรียนของ
สถานศึกษา ที่เสริมสรางหรือพฒันาคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียน  
   1.1 ผูวิจัยไดศึกษาเอกสาร องคความรูที่เกี่ยวของกับการจัดทําแบบสัมภาษณเกี่ยวกับ 
กระบวนการจัดการเรียนรูทั้งในและนอกชั้นเรียน เพือ่เสรมิสรางคุณลักษณะดานทักษะชีวิตของนักเรียน 
โดยศึกษาความรูดานการสรางแบบสัมภาษณและแบบสอบถาม จากเอกสารการวัดผลการศึกษา  
(สมนกึ ภัททิยธนี.    2553  :  155-232) และหนังสือการวจิัยเบือ้งตน (บญุชม ศรีสะอาด.    2553  :  
56 - 74) เพื่อเปนแนวทางในการสรางแบบสัมภาษณครู  
   1.2 ศึกษาองคความรูเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูในชั้นเรียน ในกลุมสาระการเรียนรูตาง ๆ 
เพื่อเสริมสรางคุณลักษณะดานทักษะชีวิตของนักเรียน จากเอกสารหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 กรอบหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนสงักัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม 
   1.3 ศึกษาองคความรูเกี่ยวกับการพฒันาคุณลักษณะทกัษะชีวิตของนักเรียน  
จากเอกสารและงานวิจัยทีเ่กี่ยวของ 
   1.4 กําหนดกรอบคําถาม ประเด็นการสัมภาษณและการสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับ
การจัดการเรียนรูในโรงเรียน เพื่อเสริมสรางคุณลักษณะดานทักษะชีวิตของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 
และนํามาสรางเปนแบบสัมภาษณแบบมโีครงสราง และแบบสอบถามความคิดเห็นจัดทําเปนแบบมาตรา
สวนประมาณคา 5 อันดับ สําหรบัใชสัมภาษณและสอบถามครูที่รบัผิดชอบการเรียนการสอนนักเรียนใน
กลุมสาระการเรียนรูตาง ๆ ที่เกี่ยวของ วากิจกรรมที่จัดในชัน้เรียนและนอกชั้นเรียนนั้น มีสวนเสริมสราง
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คุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียนหรือไมอยางไร และมีกจิกรรมสําคัญอะไรบางทีส่งผลตอการพัฒนา
ทักษะชีวิตของนักเรียนในโรงเรียนดังกลาว โดยใชคําถามแบบปลายเปดในแบบสัมภาษณ  
   1.5 เมื่อสรางแบบสมัภาษณและแบบสอบถามเสรจ็แลว ไดนําเสนอคณะกรรมการ
ควบคุมวิทยานิพนธตรวจสอบความถูกตองเหมาะสม ความครอบคลมุ ชัดเจนในประเด็นที่ตองการ
สัมภาษณและสอบถาม จากนั้นไดนําเสนอผูเชียวชาญดานหลักสูตรและการสอน และดานการจัดการ
เรียนรูเสรมิสรางทกัษะชีวิตของนักเรียน จํานวน 3 คน เพื่อตรวจสอบความเที่ยงตรงของแบบสัมภาษณ 
และแบบสอบถามกอนนําไปใชจัดเกบ็ขอมลูจริงกบัครูกลุมเปาหมายตอไป ซึ่งมผีูเชี่ยวชาญ 5 ทาน 
ประกอบดวย 
     1.5.1 อาจารย ดร.ญาณภัทร สีหะมงคล อาจารยประจําภาควิชาวิจัยและพัฒนา
การศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
     1.5.2 อาจารยพัชรินทร เทียบพมิพ วุฒ ิกศ.ม. สาขาวิชาหลกัสูตรและการสอน 
ตําแหนง ครูชํานาญการพิเศษ โรงเรียนบรบือวิทยาคาร อําเภอบรบอื จังหวัดมหาสารคาม  
     1.5.3 อาจารยสุชิดา สาตารม วุฒิ กศ.ม. สาขาวิชาหลกัสูตรและการสอน
ตําแหนงครูชํานาญการพิเศษ โรงเรียนผดงุนารี อําเภอเมือง จังหวัดมหาสารคาม 
     1.5.4 อาจารยสมทรง อาจลออ วุฒิ กศ.ม. สาขาวิชาหลักสตูรและการสอน 
ตําแหนงครเูชี่ยวชาญ โรงเรียนเทศบาลบานสองนาใย อําเภอเมืองมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม 
     1.5.5 อาจารยไสว ประภาศรี วุฒิ กศ.ม. สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 
ตําแหนงศึกษานิเทศก วิทยะฐานะศึกษานิเทศกเชี่ยวชาญ สํานักงานการศึกษาเทศบาลเมือง
มหาสารคาม อําเภอเมืองมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม  
   1.6 นําขอเสนอแนะจากการตรวจสอบความชัดเจน ความเหมาะสมและครอบคลุม
ประเด็นสําคัญในการสัมภาษณและสอบถาม ของแบบสัมภาษณและแบบสอบถาม และนําขอเสนอแนะ
บางประเด็นมาใชปรบัปรุงแบบสัมภาษณใหมีความเหมาะสมและสมบรูณยิ่งขึ้น เชน ใหระบุเงื่อนไข
เฉพาะเพิม่เติมในกรณีทีป่ระเด็นคําถามกวางมากเกินไป  
   1.7 จัดพิมพแบบสมัภาษณและแบบสอบถามฉบับจรงิ เพื่อนําไปใชจัดเก็บขอมูลการ
สัมภาษณและสอบถาม จากครูผูเกี่ยวของที่เปนกลุมเปาหมายในการจัดการเรียนรูเสริมสรางคุณลักษณะ
ดานทักษะชีวิต ในโรงเรียนเทศบาลเมืองมหาสารคามตอไป  
  2. แบบสัมภาษณนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมเพื่อเสรมิสราง 
คุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียน เปนแบบสัมภาษณชนิดมีโครงสราง  
   2.1 ผูวิจัยไดศึกษาเอกสาร องคความรูที่เกี่ยวของกับการจัดทําแบบสัมภาษณเกี่ยวกับ 
กิจกรรมการเรียนรูในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียน ที่ชวยเสริมสรางคุณลักษณะดานทักษะชีวิตของนักเรียน 
โดยศึกษาความรูดานการสรางแบบสัมภาษณ จากเอกสารการวัดผลการศึกษา (สมนึก ภัททิยธนี.    
2553  :  155-232) และหนังสือการวิจัยเบื้องตน (บญุชม ศรีสะอาด.    2553  :  56-74) เพื่อเปน
แนวทางในการสรางแบบสัมภาษณครู  
   2.2 ศึกษาองคความรูเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูในชั้นเรียน และนอกชั้นเรียนของ
โรงเรียนในสวนที่เกี่ยวของ เพื่อเสริมสรางคุณลักษณะดานทกัษะชีวิตของนักเรียน จากเอกสารหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และกรอบหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนสงักัด
เทศบาลเมอืงมหาสารคาม 
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   2.3 ศึกษาองคความรูเกี่ยวกับการพฒันาและการจัดกิจกรรมการเรียนทีส่งผลตอ 
การเสรมิสรางคุณลกัษณะจิตสาธารณะของนักเรียน จากเอกสารและงานวจิัยที่เกี่ยวของ 
   2.4 กําหนดกรอบคําถามและประเด็นการสมัภาษณนักเรียนเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู
ทั้งในและนอกชั้นเรียน เพื่อเสริมสรางคุณลักษณะดานทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 และ
นํามาสรางเปนแบบสัมภาษณชนิดมีโครงสราง สําหรบัใชสัมภาษณนักเรียนที่ไดรบัการจัดกจิกรรมสวนที่
เกี่ยวของ วากิจกรรมที่จัดในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียนนั้น มสีวนเสริมสรางคุณลักษณะทกัษะชีวิตของ
นักเรียนหรอืไมอยางไร และมีกจิกรรมสําคัญอะไรบางที่คิดวามีสวนสงผลตอการพัฒนาทักษะชีวิตของ
นักเรียนในโรงเรียนดงักลาว โดยใชคําถามแบบปลายเปดในแบบสมัภาษณ  
   2.5 เมื่อสรางแบบสมัภาษณเสร็จแลว ไดนําเสนอคณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ
ตรวจสอบความถูกตองเหมาะสม ความครอบคลุม ชัดเจนในประเด็นที่ตองการสัมภาษณ จากนั้น
นําเสนอผูเชียวชาญดานหลักสูตรและการสอน และดานการจัดการเรียนรูเสรมิสรางทักษะชีวิตของ
นักเรียน จํานวน 5 ทาน (ตามขอ 1.5) เพื่อตรวจสอบความเที่ยงตรงของแบบสมัภาษณ กอนนําไปใช 
จัดเกบ็ขอมลูจริงกบัครูกลุมเปาหมายตอไป  
   2.6 นําขอเสนอแนะจากการตรวจสอบความชัดเจน ความเหมาะสมและครอบคลุม
ประเด็นสําคัญในการสัมภาษณ ของแบบสัมภาษณ ที่เปนขอแนะนําบางประเด็นมาใชปรบัปรุงแบบ
สัมภาษณใหมีความเหมาะสมและสมบรูณยิ่งขึ้น เชน ใหระบุเงือ่นไขเฉพาะกรณีหรอืปรับใชขอความ
เจาะจงเมื่อเห็นวาประเด็นคําถามกวางมากเกินไป  
   2.7 จัดพิมพแบบสมัภาษณนักเรียนเปนฉบบัจริง เพื่อนําไปใชจัดเก็บขอมูลดวยการ
สัมภาษณนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3 ที่เปนกลุมเปาหมายในการวิจัย และไดรบัการจัดการเรียนรู  
เพื่อเสรมิสรางคุณลักษณะดานทักษะชีวิต ของโรงเรียนเทศบาลเมืองมหาสารคามตอไป  
  3. แบบสัมภาษณผูปกครองนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 เกีย่วกับการเสริมสราง
คุณลักษณะทักษะชีวิตจากประสบการณนอกโรงเรียนของนกัเรียน มีวิธีการจัดทําตามขั้นตอน ดังนี ้
   3.1 ผูวิจัยไดศึกษาเอกสาร องคความรูที่เกี่ยวของกับการจัดทําแบบสัมภาษณ 
ผูปกครองนกัเรียน เกี่ยวกับการสนับสนุนของผูปกครองที่สงผลตอพฤติกรรมการแสดงออกดานทกัษะ
ชีวิตของนักเรียน มีหรือปรากฏในลักษณะใดบางตามที่ผูปกครองรบัรู โดยศึกษาความรูดานการสราง
แบบสมัภาษณ จากเอกสารการวัดผลการศึกษา (สมนกึ ภัททิยธนี.    2553  :  155-232) และหนังสือ
การวิจัยเบื้องตน (บุญชม ศรสีะอาด.    2553  :  56-74) เพือ่เปนแนวทางในการสรางแบบสัมภาษณ 
ผูปกครองนกัเรียน  
   3.2 ศึกษาองคความรูเกี่ยวกับบรบิทแวดลอม และปจจยัสนบัสนุนจากภายนอกทีม่ีผล
ตอการเสรมิสรางคุณลักษณะดานทักษะชีวิตของนักเรียน จากเอกสารหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และเอกสารความรูเกี่ยวกับปจจยัและเงื่อนไขสนับสนุนสงเสริมคุณลักษณะ
ทักษะชีวิตของนักเรียน กลุมระดบัชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  
   3.3 ศึกษาองคความรูเกี่ยวกับเงื่อนไขทางสงัคมและพฤติกรรมกลุมเพื่อนนักเรียน  
ที่มีผลตอการเสรมิสรางคุณลกัษณะจิตสาธารณะของนักเรียน จากเอกสารและงานวจิัยที่เกี่ยวของ 
   3.4 กําหนดกรอบคําถามและประเด็นการสมัภาษณนักเรียนเกี่ยวกับเงื่อนไขทางสังคม
และพฤติกรรมกลุมเพื่อนนกัเรียน ที่อาจมีผลตอการเสรมิสรางคุณลักษณะดานทักษะชีวิตของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 และนํามาสรางเปนแบบสมัภาษณชนิดมีโครงสราง สําหรับใชสัมภาษณผูปกครอง
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นักเรียน ดานการรบัรูใหขอมูลเกี่ยวกบัการสนับสนุน และเสริมสรางคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียน
อยางไรบาง โดยใชคําถามแบบปลายเปดในแบบสัมภาษณ  
   3.5 เมื่อสรางแบบสมัภาษณเสร็จแลว ไดนําเสนอคณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ
ตรวจสอบความถูกตองเหมาะสม ความครอบคลุม ชัดเจนในประเด็นที่ตองการสัมภาษณ จากนั้น
นําเสนอผูเชียวชาญดานหลักสูตรและการสอน และดานการจัดการเรียนรูเสรมิสรางทักษะชีวิตของ
นักเรียน จํานวน 5 ทาน (ตามขอ 1.5) เพื่อตรวจสอบความเที่ยงตรงของแบบสมัภาษณ กอนนําไปใช 
จัดเกบ็ขอมลูจริงกบัครูกลุมเปาหมายตอไป  
   3.6 นําขอเสนอแนะจากการตรวจสอบความชัดเจน ความเหมาะสมและครอบคลุม
ประเด็นสําคัญในการสัมภาษณ ของแบบสัมภาษณ ที่เปนขอแนะนําบางประเด็นมาใชปรบัปรุงแบบ
สัมภาษณใหมีความเหมาะสมและสมบรูณยิ่งขึ้น ไดแก ประเด็นที่ถามแตละครัง้ไมควรใชหรอืถามใน
หลายประเด็นพรอมกัน และใหระบเุงื่อนไขเฉพาะในกรณีทีป่ระเด็นคําถามกวางมากเกินไป 
   3.7 จัดพิมพแบบสมัภาษณเปนฉบบัจริง เพื่อนําไปใชจัดเกบ็ขอมูลดวยการสัมภาษณ 
ผูปกครองนกัเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่เปนกลุมเปาหมายในการวิจัย วานักเรียนไดรับการสนบัสนุน
เพื่อเสรมิสรางคุณลักษณะดานทักษะชีวิต เพิ่มเตมิจากทางโรงเรียนดวยหรือไมและอยางไร  
  4. แบบวัดคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนเทศบาลเมอืง
มหาสารคาม ผูวิจัยไดดําเนินการจัดทําตามขั้นตอนดังนี ้
   4.1 ผูวิจัยไดศึกษาเอกสาร องคความรูที่เกี่ยวของกับการจัดทาํแบบสอบถาม ชนิดมาตรา
สวนประมาณคา 5 อันดับ เพื่อใชวัดประเมินคุณลักษณะดานทักษะชีวิตของนักเรียน โดยศึกษาความรู
ดานการสรางแบบสอบถาม จากเอกสารการวัดผลการศึกษา (สมนึก ภัททิยธนี.    2553  :  155-232) 
และหนงัสือการวิจัยเบือ้งตน (บญุชม ศรีสะอาด.    2553  :  56-74) เพื่อเปนแนวทางในการสรางแบบ
วัดคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียน  
   4.2 ศึกษาองคความรูเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูทั้งในและนอกชั้นเรียน เพื่อเสริมสราง
คุณลักษณะดานทักษะชีวิตของนักเรียน รวมทัง้องคความรูเกี่ยวกับลกัษณะ องคประกอบและเงื่อนไข
การพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนในวัยนี้ จากเอกสารแนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยทีเ่กี่ยวของ  
   4.3 กําหนดกรอบคําถามและประเด็นการสอบถามทีจ่ะใชวัดประเมินคุณลักษณะ 
ดานทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ทั้งในบริบทของชั้นเรียนและนอกชั้นเรียนในชีวิตจริง
ของผูเรียนวัยดังกลาว และนํามาสรางเปนขอคําถามเพื่อใชสาํหรับการสอบถามเชิงประเมินทกัษะชีวิตที่
ปรากฏในตัวผูเรียนขณะนั้น ซึ่งประกอบดวยคุณลักษณะ 9 ดาน ไดแก (1) ดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ 
(2) ดานการคิดสรางสรรค (3) ดานการตระหนักรูในตนเอง (4) ดานความเห็นใจอื่น (5) ดานการเห็นคุณคา
ในตนเอง (6) ดานความรับผิดชอบตอสังคม (7) ดานการสื่อสารและสรางสัมพันธภาพ (8) ดานการตัดสินใจ
และแกปญหา (9) ดานการจัดประสบการณและความเครียดของนักเรียน  
   4.4 สรางแบบสอบถามวัดคุณลักษณะดานทักษะชีวิต ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 
ชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ แทนดวยคะแนน 5, 4, 3, 2, 1 และมีความหมาย ดังนี้ 
   ระดับ 5 คะแนน หมายถึง มีความเห็นดวยในดานคุณลักษณะ หรือพฤติกรรม 
การแสดงออกในระดับดมีากหรือมากทีสุ่ด  
   ระดับ 4 คะแนน หมายถึง มีความเห็นดวยในดานคุณลักษณะ หรือพฤติกรรม 
การแสดงออกในระดับดหีรือมาก  
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   ระดับ 3 คะแนน หมายถึง มีความเห็นดวยในดานคุณลักษณะ หรือพฤติกรรม 
การแสดงออกในระดับพอใชหรือปานกลาง  
   ระดับ 2 คะแนน หมายถึง มีความเห็นดวยในดานคุณลักษณะ หรือพฤติกรรม 
การแสดงออกในระดับคอนขางต่ําหรอืคอนขางนอย  
   ระดับ 1 คะแนน หมายถึง มีความเห็นดวยในดานคุณลักษณะ หรือพฤติกรรม 
การแสดงออกในระดับต่ําหรือนอยมาก  
    โดยจัดทําแบบวัดทักษะชีวิตของนักเรียน ดานละ 10 ขอ จํานวน 9 ดาน รวม 90 
ขอ และตองการคัดเลอืกไวใชดานละ 8 ขอ รวม 72 ขอ  
   4.5 เมื่อสรางแบบสอบถามวัดคุณลักษณะดานทกัษะชีวิตเสร็จแลว ไดนําเสนอ
คณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธตรวจสอบความถูกตองเหมาะสม ความครอบคลมุ ชัดเจนในประเด็น
ที่ตองการวัดประเมิน จากนั้นนําเสนอผูเชียวชาญดานหลกัสตูรและการสอน และดานการจัดการเรียนรู
เสริมสรางทักษะชีวิตของนักเรียน จํานวน 5 ทาน (ตามขอ 1.5) เพื่อตรวจสอบความเที่ยงตรงของแบบ
วัดคุณลักษณะดานทักษะชีวิต ดวยการประเมินคาความสอดคลองระหวางขอคําถามกบัตัวช้ีวัดดาน
ทักษะชีวิตของนักเรียน หรือประเมินคา IC และคัดเลือกขอคําถามที่มีดัชนีความเที่ยงตรงผานเกณฑเพื่อ
นําไปทดลองใชกับนักเรียนที่ไมใชกลุมตัวอยาง ซึ่งพบวาขอคําถามในแบบวัดคุณลักษณะดานทักษะชีวิต 
ทุกขอมีดัชนีความสอดคลองผานเกณฑ โดยมีคา IC ตั้งแต 0.80 – 1.00  
   4.6 นําแบบวัดที่ผานการตรวจสอบความเที่ยงตรงจากผูเชี่ยวชาญทั้งฉบับ ไปทดลองใช
กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนเทศบาลบานสองนางใย 1 หอง จํานวน 34 คน และนําผลการ
ทดลองใชไปวิเคราะหคาอํานาจจําแนกรายขอ ดวยการหาคาสหสัมพันธอยางงายระหวางคะแนนรายขอ
กับคะแนนรวมทุกขอ พบวาขอคําถามที่คัดไว จํานวน 72 ขอ มีคาอํานาจจําแนกรายขอ (rxy) ตั้งแต 
0.36-0.71 จากนั้นนําแบบวัดไปวิเคราะหหาคาความเชื่อมั่นทั้งฉบบั ดวยการหาคาสมัประสทิธิ์อัลฟา 
ของครอนบาค พบวาแบบวัดมีคาความเชื่อมั่นทัง้ฉบบัเทากบั 0.86  
   4.7 จัดพิมพแบบวัดคุณลักษณะดานทักษะชีวิตฉบับจรงิ เพือ่นําไปใชจัดเกบ็ขอมลูดวย
การสอบถามนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่เปนกลุมตัวอยางในการวิจัยตอไป  
 
การเก็บรวบรวมขอมูล 
 
 ผูวิจัยไดดําเนินการจัดเก็บรวบรวมขอมูลการวิจัยจากกลุมเปาหมายและกลุมตัวอยาง 
ในการวิจัย ดังนี ้
  1. ติดตอขอรับหนงัสือจากฝายวิชาการและบัณฑิตศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม เพื่อขอความอนุเคราะหและขอความรวมมือในการจัดเก็บขอมูล ไปยงัโรงเรียนทีเ่กี่ยวของ
ทั้ง 4 โรงเรียน ไดแก โรงเรียนเทศบาลบูรพาพิทยาคาร โรงเรยีนเทศบาลศรีสวัสดิ์วิทยา โรงเรียนเทศบาล 
บานสองนางใย และโรงเรียนเทศบาลสามัคคีวิทยา เพื่อขอรบัการสัมภาษณและสอบถามครูผูสอน 
สัมภาษณนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปที่ 3 ที่เปนกลุมเปาหมาย และสอบถามวัดคุณลักษณะทักษะชีวิตของ
นักเรียนกลุมตัวอยาง ดวยเครื่องมือจัดเกบ็ขอมูลที่ผูวจิัยจัดทําสําหรับใชในการวิจัยครั้งนี้  
  2. ดําเนินการจัดเก็บขอมูล ตามประเด็นเงื่อนไขของเครื่องมอืแตละชนิด โดยประสาน
ชวงเวลาในการจัดเกบ็ขอมลูแตละรายการกับครูผูรับผิดชอบ ดังนี้ 
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   1) การสัมภาษณและสอบถามครผููสอนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 เกี่ยวกับการจัดกจิกรรม
ในช้ันเรียนและนอกชั้นเรียนของสถานศึกษา ที่เชื่อมโยงและเสริมสรางหรือพัฒนาคุณลักษณะทักษะชีวิต
ของนักเรียน ประกอบดวย 2 ตอน ไดแก  
    ตอนที่ 1 การสัมภาษณครูเกี่ยวกับการจัดกจิกรรมในช้ันเรียนและนอกชั้นเรียนของ
สถานศึกษา ที่เสริมสรางหรือพฒันาคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียน 
    ตอนที่ 2 การสอบถามครูเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมในช้ันเรียนและนอกชั้นเรียนของ
สถานศึกษา ที่เสริมสรางหรือพฒันาคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียน 
   2) การสัมภาษณนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมเพื่อเสรมิสราง 
คุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียน ดวยแบบสัมภาษณชนิดมีโครงสราง  
   3) การสัมภาษณผูปกครองนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 เกีย่วกับการเสริมสราง
คุณลักษณะทักษะชีวิตจากประสบการณนอกโรงเรียนของนกัเรียน ดวยแบบสัมภาษณชนิดมีโครงสราง  
   4) การวัดคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3  
  3. นําขอมูลที่ไดจากเครื่องมือจัดเก็บขอมลูแตละชนิด มาตรวจสอบความถูกตองเหมาะสม
สรปุสงัเคราะหขอมลูเชิงคุณภาพ เพื่อเรียบเรียงจัดกลุมนําเสนอ สวนขอมลูเชิงปรมิาณไดนําตรวจสอบ
ใหคะแนน และนําไปวิเคราะหคาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ประกอบการนําเสนอผลตามกรอบของ
ความมุงหมายการวิจัย  
 
การวิเคราะหขอมูล 
 
 1. ขอมูลเชิงคุณภาพที่ไดจากการสัมภาษณ วิเคราะหดวยการจัดกลุมขอมูลตามประเด็น 
วัตถุประสงค และความมุงหมายการวิจัย และสรปุเรียบเรียงดวยการพรรณนาวิเคราะห (Descriptive 
Analysis) 
 2. ขอมูลเชิงปรมิาณไดดําเนินการวิเคราะหผานการบันทกึลงในโปรแกรมคอมพิวเตอร  
เพื่อประมวลผลหาคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ตามประเด็นความมุงหมายการวิจัย และ 
ตามกรอบตัวแปรของการวจิัย โดยเฉพาะขอมลูจากแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ 
และแปลความหมายของคาเฉลี่ย ดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด.    2545  :  166) 
   คาเฉลี่ย       ระดับคุณภาพหรือความเหมาะสม 
   4.51-5.00         มากที่สุด 
   3.51-4.50        มาก 
   2.51-3.50         ปานกลาง 
   1.51-2.50        นอย 
   1.00-1.50         นอยที่สุด 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



49 

สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 
 1. สถิติที่ใชในการหาคุณภาพของเครื่องมือ 
  1.1 หาคาความเที่ยงตรง (Content Validity) ของแบบวัดคุณลักษณะทักษะชีวิตนักเรียน 
โดยการหาดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับตัวชีวัดคุณลักษณะทักษะชีวิต (IC) โดยคํานวณจาก
สูตร ดังนี้ (สมนึก ภัททิยธนี.    2551  :  220) 
 

N

R
IOC


  

 
   เมื่อ  IOC แทน  ดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับตัวช้ีวัดดานทักษะชีวิต 
      R   แทน  ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญทั้งหมด 
     N   แทน  จํานวนผูเชี่ยวชาญทั้งหมด 
 
  1.2 การหาอํานาจจําแนก (Discrimination) ของแบบวัดคุณลักษณะดานทักษะชีวิตราย
ขอ ดวยวิธีการหาความสัมพันธ (rxy) ระหวางคะแนนรายขอกับคะแนนรวม (Item Total Correlation) 
จากสูตร ดังนี ้(บุญชม ศรีสะอาด.    2545  :  104) 
 

     2222 YYNXXN

YXXYN
rxy




  

 
   เมื่อ r xy  แทน  สัมประสิทธิ์สหสัมพันธของแบบวัด 
     X   แทน  คะแนนที่ไดจากแบบวัดรายขอของนักเรียนรายคน 
     Y   แทน คะแนนที่ไดจากคะแนนรวมทกุขอของนักเรียนรายคน 
     N   แทน  จํานวนผูสอบ 
 
  1.3 หาคาความเชื่อมั่นของแบบวัดชนิดมาตราสวนประมาณคาตามวิธีการของ Cronbach 
โดยการคํานวณคาสัมประสิทธิ์แอลฟา (  - Coefficient) (บุญชม ศรีสะอาด.    2545  :  104) 
 










 












2

2

1
1

t

i

s

s

K

K
  

 
   เมื่อ     แทน  คาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามหรือแบบวัด 
     k   แทน  จํานวนขอคําถามในแบบวัดหรอืแบบสอบถาม 
     2

is  แทน  ความแปรปรวนของคะแนนแตละขอ 

     2

ts  แทน  ความแปรปรวนของคะแนนรวมทกุขอของแบบวัดทั้งฉบับ 
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 2. สถิติพื้นฐานที่ใชในการวิเคราะหขอมลู ไดแก 
  2.1 รอยละ (Percentage) โดยใชสูตรดังนี ้(บุญชม ศรีสะอาด.    2545  :  104) 
 

100
N

f
P  

 
   เมื่อ  P  แทน  รอยละ 
      f  แทน ความถี่ที่ตองการแปลงใหเปนรอยละ 
      N แทน จํานวนความถี่ทั้งหมด 
 
  2.2 คาเฉลี่ยเลขคณิต (Mean) โดยคํานวณจากสูตร ดังนี้ (ชูศรี วงศรัตนะ.    2550  :  33) 
 

n


  

 
   เมื่อ    แทน  คะแนนเฉลี่ย 

       แทน  ผลรวมทั้งหมดของขอมลู 
     n    แทน  จํานวนนักเรียนในกลุมตัวอยาง 
 
  2.3 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานโดยคํานวณจากสูตร ดังนี้ (ชูศรี วงศรัตนะ.    2550  :  60) 
 

)1(

)( 22






nn

n
S  

 
   เมื่อ S    แทน จํานวนนักเรียนในกลุมตัวอยาง 
     

2    แทน คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
     )( 2  แทน ผลรวมของขอมูลทัง้หมดยกกาลังสอง 
     )1( nn  แทน จํานวนนักเรียนในกลุมตัวอยาง 
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บทที ่4 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

 ผู้วิจัยเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล ตามล าดับดังนี้ 
  1. สัญลักษณ์ท่ีใช้ในการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
  2. ล าดับขั้นตอนในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
  3. ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
สัญลักษณ์ที่ใช้ในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 ผู้วิจัยได้ก าหนดความหมายของสัญลักษณ์ท่ีใช้ในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล  
เพ่ือให้เกิดความเข้าใจตรงกันในการแปลความหมายของข้อมูล ดังต่อไปนี้ 
  X   แทน  ค่าเฉลี่ย 
  S.D.  แทน  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 
ล าดับขั้นตอนในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 การวิเคราะห์ข้อมูลครั้งนี้ ผู้วิจยัได้ด าเนินการวิเคราะห์ตามล าดับขั้นตอนดังนี้ 
  ตอนที่ 1 วิเคราะห์ผลการประเมินข้อมูลจากแบบสัมภาษณ์ครแูละแบบสอบถามครูผู้สอน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียนของสถานศึกษา  
ที่เชื่อมโยงและเสริมสร้างหรือพัฒนาคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียน ประกอบด้วย 2 ตอน ได้แก่  
   1) ผลการสัมภาษณ์ครเูกี่ยวกับการจัดกิจกรรมในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียนที่เสริมสร้าง
หรือพัฒนาคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียน 
   2) การสอบถามครเูกี่ยวกับการจัดกิจกรรมในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียน ที่เสริมสร้าง
หรือพัฒนาคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียน 
  ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการสัมภาษณ์นักเรียน เกี่ยวกับการจัดกิจกรรม 
ทั้งในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียนที่มีผลต่อการพัฒนาคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียน 
  ตอนที่ 3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการสัมภาษณ์ผู้ปกครองนักเรียน เกี่ยวกับการสนับสนุน
ส่งเสริมคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียน 
  ตอนที่ 4 ผลการวิเคราะห์คุณลักษณะด้านทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
จากแบบวัด 
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ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 ตอนที่ 1 วิเคราะห์ผลการประเมินข้อมูลจากแบบสัมภาษณ์ครูและแบบสอบถามครูผู้สอนชั้น
มัธยมศึกษาปีที ่3 เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียนของสถานศึกษา ที่เชื่อมโยงและ
เสริมสร้างหรือพัฒนาคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียน ประกอบด้วย 2 ตอน ได้แก่ 
  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการสัมภาษณ์ครูผู้สอนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 8 คน  
จาก 4 โรงเรียน พบว่า การจัดการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะด้านทักษะชีวิตของนักเรียน 
ส่วนมากจะสอดแทรกและบูรณาการคุณลักษณะทักษะชีวิตเข้าไปในการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิชา
ต่าง ๆ ส่วนในวิชาคณิตศาสตร์ก็จะสนับสนุนส่งเสริมคุณลักษณะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณให้กับ
ผู้เรียน ยังไม่มีกิจกรรมการเรียนที่เป็นรายวิชาเพ่ิมเติม หรือกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนด้านทักษะชีวิต
โดยเฉพาะ นอกจากนี้ยังเห็นว่าผู้เรียนมีคุณลักษณะด้านการคิดไตร่ตรองก่อนลงมือท าอยู่อีกมาก  
อาจเป็นเพราะว่านักเรียนยังมีความฉลาดทางอารมณ์ หรือความสามารถในการควบคุมอารมณ์ในระดับ
ค่อนข้างต่ า เพราะเป็นวัยที่อยู่ในช่วงอารมณ์ไม่คงท่ีเปลี่ยนแปลงง่าย และเมื่อพิจารณาทักษะชีวิตทั้ง  
9 ด้าน ที่ประกอบด้วย (1) ด้านการคิดอย่างมีวิจารญาณ (2) ด้านการคิดสร้างสรรค์ (3) ด้านการตระหนักรู้
ในตนเอง (4) ด้านความเห็นใจผู้อ่ืน (5) ด้านการเห็นคุณค่าในตนเอง (6) ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 
(7) ด้านการสื่อสารและสร้างสัมพันธภาพ (8) ด้านการตัดสินใจและแก้ปัญหา และ (9) ด้านการจัด
อารมณ์และความเครียด เห็นว่านักเรียนส่วนมากจะมีคุณลักษณะทักษะชีวิตโดยรวม และรายด้านอยู่ใน
ระดับพอใช้ แต่ก็อาจมีบางด้านที่อยู่ในระดับค่อนข้างมาก เช่น ด้านการสื่อสารและสร้างสัมพันธภาพ 
ด้านความเห็นใจผู้อื่น ด้านการเห็นคุณค่าในตนเอง และด้านความรับผิดชอบต่อสังคม ส่วนด้านที่ยัง
ต้องการพัฒนาเพ่ิมขึ้น ได้แก่ ด้านการคิดอย่างมีวิจารญาณ ด้านการคิดสร้างสรรค์ด้านการตัดสินใจและ
แก้ปัญหา และด้านการจัดอารมณ์และความเครียด โดยที่เห็นว่าครูผู้สอนและบุคลากรผู้เกี่ยวข้อง
สามารถจัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะชีวิตของนักเรียน ให้ได้รับการพัฒนาสูงขึ้นได้หากมีการก าหนดเป็น
ความต้องการและเป้าหมายหลักร่วมกันของสถานศึกษา 
  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถามครูผู้สอน เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมเสริมสร้าง
ทักษะชีวิตนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 22 คน จากแบบสอบถามปรากฏดังตาราง 1 

 
ตาราง 1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถามครูผู้สอน เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะ 
 ชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
 

รายการกิจกรรมที่ปฏิบัติ 
สถิติพ้ืนฐาน 
  S.D. 

1. กิจกรรมในห้องเรียน   
1.1 การแนะน าบอกกล่าวของครูเพ่ือให้นักเรียนตั้งใจปฏิบัติตามค าชี้แจงหรือระเบียบ
ข้อปฏิบัติที่พึงกระท า 

4.54 0.59 

1.2 การจัดกิจกรรมตามขอบข่ายเนื้อหาในบทเรียนที่เกี่ยวข้องโดยตรงในกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

4.45 0.50 
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ตาราง 1 (ต่อ) 
 

รายการกิจกรรมที่ปฏิบัติ 
สถิติพ้ืนฐาน 
  S.D. 

1.3 การสอดแทรกในเนื้อหาบทเรียนและกิจกรรมการเรียนในลักษณะกิจกรรมกลุ่ม
หรือการเรียนรู้ร่วมกัน 

4.36 0.49 

1.4 การสอดแทรกในเนื้อหาบทเรียนและกิจกรรมการเรียนรายบุคคล เช่น การค้นคว้า
รายงานหรือโครงงานเดี่ยว การเรียนรู้จากสื่ออินเทอร์เน็ตหรือการเรียนรู้จากบุคคลหรือ
สถานการณ์จริงด้วยตนเอง 

4.27 0.55 

1.5 การจัดกิจกรรมตามความสนใจประกอบการเรียนในห้องเรียน เช่น เกมในลักษณะ
ต่างๆการแสดงบทบาทหรือแก้ปัญหาจากสถานการณ์จ าลอง 4.13 0.56 
1.6 การสนับสนุนให้นักเรียนได้ฝึกพูด การตอบค าถามที่ท้าทาย การอภิปราย การ
แสดงความคิดเห็นในสถานการณ์มีข้อโต้แย้ง 4.45 0.73 
1.7 การสนับสนุนให้นักเรียนฝึกใช้สมาธิหรือการข่มใจไตร่ตรอง การยับยั้ง ชั่งใจก่อน
ตัดสินกระท า การค านึงถึงผลหรือคาดการณ์ ในสิ่งที่จะเกิดขึ้นตามมาภายหลังการปฏิบัติ 4.36 0.58 
1.8 การสนับสนุนให้ผู้เรียนระมัดระวังการใช้อารมณ์ให้เหมาะสมและค านึงถึงผลเสียที่
ของการใช้อารมณ์หรือแสดงออกทางอารมณ์กับเพ่ือนหรือผู้อ่ืน 4.40 0.50 
1.9 การสนับสนุนให้ผู้เรียนรู้จักเสียสละรู้จักการรอคอยและให้โอกาสแก่ผู้อ่ืนก่อนทุกครั้ง
ในกรณีที่เห็นว่าควรเสียสละให้ผู้อื่นหรือเป็นความต้องการจ าเป็นส าหรับผู้อ่ืนมากกว่า 4.36 0.58 
1.11 การสนับสนุนให้ผู้เรียนฝึกใช้ความพยายามอดทน เพ่ือท างานหรือแก้ปัญหาที่
เผชิญให้ส าเร็จและลดปัญหานั้นให้น้อยลง 4.50 0.51 
1.12 การฝึกให้นักเรียนวิเคราะห์เพ่ือรับรู้เข้าใจตนเองทั้งในด้านความต้องการ ความสนใจ 
ความสามารถ ความรู้สึกอารมณ์ และความมุ่งมั่นพยายามว่ามีความมากน้อยเพียงใด และ
ต้องการปรับปรุงให้สิ่งดังกล่าวเหมาะสมกับสภาพความพร้อมของตนเองในทุกขณะ 4.40 0.50 
1.13 การฝึกให้นักเรียนรู้จักมองและพยายามเข้าใจความรู้สึก ความต้องการ
ความสามารถของผู้อ่ืน เพ่ือนร่วมท างานและพยายามให้โอกาสผู้อื่นก่อนเสมอ 4.36 0.58 
1.14 การฝึกให้นักเรียนได้ตรวจสอบประเมินและทบทวนผลการปฏิบัติและการ
แสดงออกของตนเสมอว่าเป็นสิ่งที่คุ้มค่าหรือเกิดประโยชน์ตามท่ีต้องการมากกว่า
ผลเสียหรือไม่ อย่างไร 4.22 0.52 
1.15 การสนับสนุนให้นักเรียนน าผลการคิด การปฏิบัติหรือการแสดงออกมาใช้
ปรับปรุงตัวเองในแต่ละด้านที่เกี่ยวข้องให้มีคุณภาพ เหมาะสมยิ่งขึ้นเสมอ 4.22 0.68 
2. กิจกรรมนอกห้องเรียน   
2.1 คุณภาพและผลประโยชน์ที่เกิดข้ึนจากกิจกรรมชุมนุม ชมรม หรือกลุ่มสนใจอ่ืนๆ 
ของนักเรียน ที่จัดไว้ในโรงเรียน 4.54 0.50 
2.2 การสนับสนุนผ่านกิจกรรมตรวจสอบความพร้อมและความถูกต้อง ในการแต่งกาย
ของนักเรียนที่บริเวณประตูโรงเรียน 4.31 0.47 
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ตาราง 1 (ต่อ) 
 

รายการกิจกรรมที่ปฏิบัติ 
สถิติพ้ืนฐาน 
  S.D. 

2.3 ความเข้มข้นและคุณภาพผลการปฏิบัติกิจกรรมหน้าเสาธงที่ส่งผลต่อคุณลักษณะ
ทักษะชีวิตของนักเรียน 4.50 0.51 
2.4 การสนับสนุนให้นักเรียนใช้ห้องสมุดในเวลาว่างและในเวลาเรียน แต่ละรายวิชา 4.45 0.50 
2.5 การสนับสนุนให้นักเรียนปฏิบัติตนและแสดงออกท่ีเหมาะสมในช่วงพักเท่ียงและ
รับประทานอาหารกลางวัน 4.27 0.55 
2.6 การสนับสนุนให้นักเรียนปฏิบัติตนและแสดงออกท่ีเหมาะสม ขณะร่วมกิจกรรม
นอกห้องเรียนในภาคบ่ายและหลังเลิกเรียน ในบริเวณอาคารและสนามเล่น 4.18 0.58 
2.7 การสนับสนุนให้นักเรียนปฏิบัติตนที่เหมาะสมส่งผลต่อการมีทักษะชีวิตก่อนเดินทาง
กลับบ้านของนักเรียน 4.31 0.64 
 
   จากตาราง 1 พบว่า กิจกรรมในชั้นเรียนที่ช่วยเสริมสร้างคุณลักษณะทักษะชีวิตค่อนข้างมาก 
ได้แก่ (1) การแนะน าบอกกล่าวให้นักเรียนตั้งใจปฏิบัติตามค าชี้แจง หรือระเบียบข้อปฏิบัติที่พึงกระท า  
(2) การสนับสนุนให้ผู้เรียนคิดใช้เหตุอย่างรอบคอบก่อนท างานหรือแสดงออกกับผู้อ่ืนแต่ละครั้ง และ  
(3) การสนับสนุนให้ผู้เรียนฝึกใช้ความพยายามอดทน เพื่อท างานหรือแก้ปัญหาที่เผชิญให้ส าเร็จและ 
ลดปัญหานั้นให้น้อยลง ขณะที่กิจกรรมนอกชั้นเรียนซึ่งมีส่วนช่วยเสริมสร้างคุณลักษณะทักษะชีวิตของ
นักเรียน ได้แก่ (1) คุณภาพและผลประโยชน์ที่เกิดข้ึนจากกิจกรรมชุมนุม ชมรม หรือกลุ่มสนใจอื่น ๆ  
ของนักเรียน ที่จัดไว้ในโรงเรียน และ (2) ความเข้มข้นและคุณภาพผลการปฏิบัติกิจกรรมหน้าเสาธงที่
ส่งผลต่อคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียน  
  ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการสัมภาษณ์นักเรียน เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมทั้งใน 
ชั้นเรียนและนอกชั้นเรียนที่มีผลต่อการพัฒนาคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียน  
   พบว่า การจัดกิจกรรมในห้องเรียนช่วยเสริมทักษะชีวิตให้นักเรียนเพิ่มขึ้น แต่ไม่ใช่
เงื่อนไขหรือปัจจัยส าคัญท่ีส่งผลต่อพัฒนาการ และการเสริมสร้างทักษะชีวิตของนักเรียนเพ่ิมสูงขึ้นใน
ระดับมาก อย่างชัดเจน กิจกรรมส าคัญที่นักเรียนเห็นว่ามีส่วนสนับสนุนให้นักเรียนมีทักษะชีวิตเพ่ิมข้ึน 
ได้แก่ การแสดงออกด้านการพูด การตอบค าถาม การอภิปราย การแสดงความคิดในสถานการณ์มีข้อ
ขัดแย้ง การปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรายบุคคล การค้นคว้ารายงานหรือโครงงานเดี่ยว การเรียนรู้จาก 
สื่ออินเทอร์เน็ต และการเรียนรู้จากบุคคลอ่ืนหรือสถานการณ์จริงด้วยตนเอง  
   ส่วนกิจกรรมนอกห้องเรียน โรงเรียนได้สนับสนุนให้นักเรียนใช้ห้องสมุดในเวลาว่าง 
และการสนับสนุนให้ผู้เรียนได้ท ากิจกรรมผ่านการตรวจสอบความพร้อม และความถูกต้องด้วยตนเอง 
เช่น การแต่งกายและความรับผิดชอบในงานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย ซึ่งในกระบวนการของกิจกรรม
ดังกล่าวนั้น นักเรียนยังมโีอกาสได้ประชุมและปฏิบัติงานร่วมกันกับเพ่ือนนักเรียน โดยเฉพาะกิจกรรม
ชุมนุมตามกลุ่มสนใจ กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา กิจกรรมปลูกต้นไม้ ผักสวนครัว กิจกรรมธนาคาร
ขยะ กิจกรรมดนตรี – นาฏศิลป์ กิจกรรมลดโลกร้อน กิจกรรมแนะน าภูมิปัญญาท้องถิ่น ซึ่งกิจกรรมที่
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โรงเรียนได้จัดสนับสนุนและส่งเสริมนอกชั้นเรียนดังกล่าว ล้วนมีผลต่อการพัฒนาคุณลักษณะทักษะชีวิต
ของนักเรียนเพ่ิมข้ึน 
  ตอนที ่3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการสัมภาษณ์ผู้ปกครองนักเรียน เกี่ยวกับการสนับสนุน
ส่งเสริมคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียน 
   ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการสัมภาษณ์ผู้ปกครองนักเรียน จ านวน 12 คน พบว่า นักเรียน
ส่วนมากอาจจะได้รับการพัฒนาและสนับสนุนในคุณลักษณะทักษะชีวิตบางด้าน จากบริบทเงื่อนไขของ
วิถีชีวิตนักเรียนที่บ้าน และสังคมนอกโรงเรียนมากน้อยแตกต่างกัน ส าหรับทักษะชีวิตที่นักเรียนได้รับ
การเสริมสร้างจากสภาพแวดล้อมนอกโรงเรียน และอิทธิพลของสังคมที่บ้านของนักเรียน ในระดับ
ค่อนข้างมาก ได้แก่ ทักษะด้านการตระหนักรู้ในตน ด้านความเห็นใจผู้อ่ืนด้านการเห็นคุณค่าในตนเอง 
ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม ด้านการจัดการอารมณ์ความเครียด และด้านการสื่อสารและสร้าง
สัมพันธภาพ ส่วนคุณลักษณะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณและการคิดอย่างสร้างสรรค์ จะได้รับผล
และอิทธิพลจากสภาพแวดล้อมและสังคมทางบ้าน น้อยกว่าการได้รับจากอิทธิพลของทางโรงเรียน 
เนื่องจากขณะที่นักเรียนใช้ชีวิตที่บ้านและสังคมนอกโรงเรียนจะมีพฤติกรรมการแสดงออกท่ีเกี่ยวข้องกับ
การมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่น การสื่อสารกับผู้อื่น การคิดกระท าด้วยตนเอง การรู้สึกเห็นใจและเกรงใจผู้อื่น 
การเสียสละให้เพ่ือนมากกว่าเอาใจตนเอง การเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม การเห็นค่าในตนเอง การยอมรับ
ในความผิดหวังบางครั้ง ใส่ใจด้านความรับผิดชอบทางสังคมและงานที่บ้าน ความสามารถในการสื่อสาร
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น การให้ข้อเสนอแนะแก่ผู้อ่ืน การคบเพื่อนและรับฟังความคิดเห็นจากเพ่ือนที่ดี 
การช่วยเหลืองานที่บ้าน การควบคุมและระงับอารมณ์ข่มใจเมื่ออยู่ในภาวะกดดัน การรู้และเข้าใจสิ่งที่ดี
ควรกระท าและควรหลีกเลี่ยงการช่วยเหลือคอยดูแลคนในครอบครัว นักเรียนรู้ตนเองมีความสามารถ
อะไร ท าสิ่งหนึ่งสิ่งใดแล้วผลจะเป็นอย่างไรส่งผลให้คนอ่ืนจะเดือดร้อนหรือไม่ รวมทั้งการแบ่งเบาภาระ
ผู้ปกครองช่วยท างานในวันหยุด การช่วยเหลือสังคม ชุมชนและงานประเพณีงานบุญต่างๆ ส่วนมากจะ
ใช้การตัดสินใจแก้ปัญหาด้วยตนเอง บ่อยครั้งที่สามารถจัดการอารมณ์ความเครียดได้ผลดี และควบคุม
ยับยั้งความรู้สึกที่ไม่แสดงกิริยาก้าวร้าว เงื่อนไขเหล่านี้เป็นสิ่งที่ส่งผลต่อคุณภาพของทักษะชีวิตของ
นักเรียนที่มีประสิทธิภาพ  
  ตอนที่ 4 ผลการวิเคราะห์คุณลักษณะด้านทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
จากแบบวัดคุณลักษณะทักษะชีวิตนักเรียน 
   ผู้วิจัยได้วิเคราะห์ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนน คุณลักษณะด้าน
ทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จากแบบวัดคุณลักษณะด้านทักษะชีวิตทั้งรายข้อ รายด้าน
และโดยรวม ปรากฏผลดังตาราง 2  
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ตาราง 2 การวิเคราะห์คุณลักษณะด้านทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จากแบบวัดคุณลักษณะ 
 ทักษะชีวิตนักเรียน 
 

คุณลักษณะ 
สถิติพ้ืนฐาน 
  S.D. 

1. ด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ   
1.1 นักเรียนสามารถจ าแนกแยกแยะข้อมูลข่าวสารที่ได้รับว่าเป็นข้อมูลดีที่มีคุณค่าและ
ไม่มีประโยชน์น าไปใช้ 4.06 0.72 
1.2 นักเรียนสามารถแยกแยะปัญหาและสถานการณ์รอบตัวในลักษณะที่ตรงข้ามหรือ
ขัดแย้งกัน 3.98 0.66 
1.3 นักเรียนสามารถประเมินและจัดล าดับปัญหาด้วยเหตุและผล 3.98 0.67 
1.4 นักเรียนสามารถคิดทางเลือกเพ่ือแก้ปัญหาที่เป็นไปได้ด้วยการไตร่ตรองทุกครั้ง 3.98 0.77 
1.5 นักเรียนสามารถตัดสินลงความเห็นใช้วิธีการแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผลและคิดอย่าง
รอบคอบ 4.00 0.78 
1.6 นักเรียนใช้ทางเลือกแก้ปัญหาโดยน าประสบการณ์เดิมมาพิจารณาประกอบทุกครั้ง 4.07 0.66 
1.7 นักเรียนเลือกใช้วิธีแก้ปัญหาที่ผู้อื่นไม่ได้รับผลกระทบตามมา 3.89 0.69 
1.8 นักเรียนรู้สึกกังวลห่วงใยในผลได้ผลเสียหรือความคุ้มค่ากับการตัดสินใจที่จะกระท า
และปฏิบัติงานทุกครั้ง 3.94 0.71 

รวมด้านที ่1 3.97 0.46 
2. ด้านการคิดสร้างสรรค์   
2.1 นักเรียนรู้จักและใช้การยืดหยุ่นทางความคิดเพ่ือหาทางออกท่ีเป็นไปได้โดยคิดใช้
วิธีการหลายวิธีหรือหลายแนวทาง 

3.98 0.71 

2.2 นักเรียนชอบคิดปรับเปลี่ยนสิ่งที่ตนปฏิบัติประจ าให้มีความแปลกใหม่และน่าสนใจ
ทั้งด้านการเรียนและการใช้ชีวิตจริงอยู่เสมอ 

4.03 0.78 

2.3 นักเรียนชอบวิเคราะห์องค์ประกอบของเหตุการณ์ท่ีเผชิญในมุมมองหลากหลายทิศทาง 3.89 0.78 
2.4 นักเรียนชอบคิดทางเลือกแก้ปัญหาหรือปฏิบัติตนที่ต่อเนื่องและเพ่ิมเติมจากเดิมเสมอ 4.04 0.77 
2.5 นักเรียนสนใจคิดเชื่อมโยงเหตุการณ์หรือวิธีการที่มีอยู่เดิมมาประสานให้เป็นวิธีใหม่
เพ่ือปฏิบัติหรือใช้แก้ปัญหา 

4.01 0.76 

2.6 นักเรียนชอบทบทวนหรือประเมินผลการปฏิบัติของตนแต่ละครั้งเพ่ือน ามาปรับ
วิธีการปฏิบัติใหม่ให้น่าสนใจและมีคุณค่ามากข้ึน 

4.02 0.79 

2.7 นักเรียนพร้อมที่จะรับฟังความเห็นและข้อเสนอแนะจากผู้อ่ืน เพ่ือปรับปรุงแก้ไข
งานของตนให้มีคุณค่ายิ่งขึ้นเสมอ 

4.06 0.80 

2.8 นักเรียนสามารถเลือกปฏิบัติและแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่คิดได้ในทันทีทันใดที่มักจะ
ได้ผลดีและคุ้มค่ากับการคิดหรือกระท าอย่างรวดเร็วในครั้งนั้น 3.95 0.82 

รวมด้านที่ 2 3.99 0.51 
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3. การตระหนักรู้ในตนเอง   
3.1 นักเรียนประเมินและสรุปผลการกระท าของตนเองและผู้อื่น เพ่ือเป็นบทเรียนชีวิต
ของตนเองในวันข้างหน้าเสมอ 4.07 0.68 
3.2 นักเรียนสามารถเข้าใจและรับรู้ความรู้สึกอารมณ์ของผู้อ่ืนและน ามาไตร่ตรอง
ผลกระทบก่อนที่ตนจะปฏิบัติหรือแสดงออกในสถานการณ์นั้น 4.15 0.69 
3.3 นักเรียนสามารถรับรู้เข้าใจความรู้สึกและความคิดของตนทุกขณะ 4.08 0.67 
3.4 นักเรียนต้องสามารถก ากับควบคุมความรู้สึกและความคิดของตนเองเพ่ือแสดงออก
กับผู้อ่ืนให้ถูกต้องเหมาะสม 4.07 0.78 
3.5 นักเรียนต้องการแสดงออกและปฏิบัติในลักษณะที่มีผลสร้างความรู้สึกที่ดีและไม่
สร้างปัญหาความเดือดร้อนให้ผู้อื่น 4.03 0.65 
3.6 นักเรียนสามารถควบคุมและปรับอารมณ์ให้อยู่ในสภาวะปกติและเหมาะสมเมื่อ
เผชิญเหตุการณ์ปัญหาในทุกสถานการณ์ 3.98 0.78 
3.7 นักเรียนจะทบทวนเหตุการณ์ปัญหาที่ส่งผลต่อความไม่สบายใจของตนมาทบทวน
และคิดวิธีการปรับปรุงแก้ไขให้เหมาะสมและมีคุณค่ามากขึ้น 3.95 0.80 
3.8 นักเรียนพยายามรับรู้เข้าใจว่าผู้อื่นจะคิดและกระท าแต่ละครั้งได้ผ่านการไตร่ตรอง
และการตัดสินใจอย่างมีเหตุผลแล้ว 3.97 0.74 

รวมด้านที่ 3 4.03 0.46 
4. ด้านความเห็นใจผู้อื่น   
4.1 นักเรียนรบัรู้เข้าใจวา่แต่ละบุคคลมีความรู้สึกต้องการและมีมุมมองความคิดที่แตกต่างกัน 3.98 0.81 
4.2 นักเรียนรับรู้เข้าใจว่าผู้อ่ืนจะคิดและปฏิบัติในด้านบวกและเกิดประโยชน์ส าหรับ
ตนเองและผู้อื่นเสมอ 3.97 0.82 
4.3 นักเรียนเข้าใจว่าบุคคลที่ปฏิบัติหรือแสดงออกเป็นความต้องการที่จะแก้ปัญหา
ส าหรับตนเองเช่นเดียวกับนักเรียนหรือบุคคลทั่วไป 3.94 0.73 
4.4 นักเรียนพร้อมที่จะแสดงออกและปฏิบัติตามแนวทางที่คนส่วนมากต้องการและยอมรับ 4.00 0.80 
4.5 นักเรียนพร้อมที่จะปฏิบัติให้ความร่วมมือกับเพ่ือนหรือบุคคลอื่นคนเหล่านั้นอยู่ใน
ภาวะล าบากและต้องการความช่วยเหลือ 4.00 0.75 
4.6 นักเรียนชอบและเต็มใจที่จะเสียสละประโยชน์ส่วนตนที่จะให้โอกาสผู้อื่นเมื่อเป็น
ความต้องการและความสุขของผู้อ่ืน 4.20 0.69 
4.7 นักเรียนเป็นผู้มีจิตเมตตา เอ้ือเฟ้ือให้ความช่วยเหลือบุคคลและสิ่งมีชีวิตอ่ืนในทุกโอกาส 4.09 0.62 
4.8 นักเรียนพร้อมที่จะยอมรับความทุกข์หรือความไม่สบายใจเพื่อต้องการให้ผู้อ่ืนได้รับ
ความสะดวกสบายหรือความสุขในโอกาสที่ผู้อ่ืนต้องการ 3.94 0.69 

รวมด้านที่ 4 4.01 0.48 
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5. ด้านการเห็นคุณค่าในตนเอง   
5.1 นักเรียนรับรู้เข้าใจและยอมรับในปมเด่นและปมด้อยของตนเองในทุกขณะ 3.96 0.74 
5.2 นักเรียนมุ่งมั่นต้องการที่จะปรับปรุงแก้ไขหรือลดปัญหาข้อบกพร่องหรือจุดด้อย
ของตนให้ดีขึ้นในทุกครั้งที่มีโอกาส 3.97 0.74 
5.3 นักเรียนให้หาวิธีการปฏิบัติหรือแสดงออกในสิ่งที่ตนได้รับความพอใจหรือชื่นชม
ตนเองทุกโอกาส 4.04 0.73 
5.4 นักเรียนคดิหลีกเลี่ยงและเสียสละให้โอกาสผู้อื่นกระท าหรือปฏิบัติก่อนตนเสมอ 
เมื่ออยู่ในสถานการณ์ที่ผู้อื่นร้องขอหรือต้องการ 3.99 0.72 
5.5 นักเรียนคิดไตร่ตรองก่อนกระท าและแสดงออกในสิ่งที่จะไม่สร้างปัญหาหรือสร้าง
ความเดือดร้อนให้ผู้อ่ืนเสมอ 3.98 0.80 
5.6 นักเรียนรับรู้เข้าใจสิ่งที่ตนเองยังบกพร่องและคิดทบทวนหรือปรับปรุงแก้ไขทุกขณะ 3.93 0.79 
5.7 นักเรียนสนใจและต้องการค้นหาความรู้ความสามารถและเพ่ิมพูนประสบการณ์ทุก
ขณะตนเองในทุกโอกาสเหมาะสมและเป็นไปได้ 4.02 0.73 
5.8 นักเรียนมีความต้องการและมุ่งมั่นกระท าในสิ่งที่เสริมสร้างให้ตนเองมีคุณค่าและ
สามารถสร้างประโยชน์ให้ผู้อ่ืนอย่างต่อเนื่อง 4.01 0.80 

รวมด้านที่ 5 3.98 0.51 
6. ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม   
6.1 นักเรียนพร้อมและสนใจท ากิจกรรมและปฏิบัติตนให้อยู่ในกรอบความถูกต้อง
เหมาะสมของสังคมและเงื่อนไขของสถาบันหรือกลุ่มบุคคล 4.06 0.82 
6.2 นักเรียนสนใจที่จะแสดงความคิดเห็นและปฏิบัติตนในสิ่งที่เป็นประโยชน์กับผู้อ่ืน
ทุกเมื่อและทุกสถานการณ์ 4.30 0.64 
6.3 นักเรียนให้ความร่วมมือในการท างานกลุ่มด้วยความมุ่งมั่นตั้งใจให้ส าเร็จตามก าหนด 4.11 0.67 
6.4 นักเรียนมีความใส่ใจในกรอบการประพฤติปฏิบัติตามเงื่อนไขข้อตกลงของสถานศึกษา 4.02 0.75 
6.5 นักเรียนรับและเห็นด้วยกับความคิดเห็นของผู้อื่นกรณีที่ต้องปฏิบัติงานเพ่ือส่วนรวม 4.04 0.74 
6.6 นักเรียนสนใจและต้องการแนะน าในสิ่งที่เป็นประโยชน์แก่ผู้อื่นและส่วนรวม 3.95 0.77 
6.7 นักเรียนเต็มใจปฏิบัติตนตามกฎระเบียบของสังคม 4.02 0.71 
6.8 นักเรียนเต็มใจที่จะรักษาทรัพย์สินหรือสมบัติของสาธารณะ ทุกโอกาส 4.03 0.84 

รวมด้านที่ 6 4.06 0.49 
7. ด้านการสื่อสารและสร้างสัมพันธภาพ   
7.1 นักเรียนสื่อสารด้วยภาษาพูดหรือหรือเขียนข้อความท่ีเหมาะสมกับบุคคลและ
สถานการณ์ขณะนั้น 4.03 0.81 
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7.2 นักเรียนสื่อสารด้วยการแสดงออกทางกายด้วยความรู้สึกจริงใจกับบุคคลอ่ืนที่
เหมาะสมกับวัฒนธรรมและสถานการณ์ 4.00 0.78 
7.3 นักเรียนสื่อสารกับบุคคลอ่ืนโดยค านึงถึงความรู้สึกหรือผลที่เขาจะได้รับทุกครั้ง 4.02 0.85 
7.4 นักเรียนชอบทักทายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับเพ่ือนและผู้อื่นทุกโอกาสที่เป็นไปได้ 4.05 0.86 
7.5 นักเรียนสามารถวางตัวเป็นผู้ฟังที่ดีต้องการสร้างบรรยากาศในการสนทนาที่ทุกฝ่าย
มีความสุขและได้รับประโยชน์ 4.07 0.81 
7.6 นักเรียนรู้จักข่มอารมณ์ตนเองและให้เกียรติผู้อ่ืนในการสนทนา 4.09 0.86 
7.7 นักเรียนต้องการให้เกียรติและให้โอกาสผู้อื่นที่เกี่ยวข้อง ในเหตุการณ์ได้คิดหรือ
แสดงออกด้วยความพอใจและเกิด ความรู้สึกที่ดี 4.28 0.74 
7.8 นักเรียนชอบและพร้อมที่จะช่วยเหลือเพ่ือนและผู้อ่ืนในทุกโอกาสเมื่อเห็นว่าเขา
ต้องการค าแนะน าช่วยเหลือ 4.15 0.74 

รวมด้านที่ 7 4.08 0.54 
8. ด้านการตัดสินใจและแก้ปัญหา   
8.1 นักเรียนชอบคิดไตร่ตรองด้วยความรอบคอบก่อนตัดสินใจท าอะไรลงไปทุกครั้ง 4.08 0.77 
8.2 นักเรียนจะคาดการณ์สิ่งที่จะเกิดขึ้นที่เป็นผลของการกระท าแต่ละครั้งและสามารถ
คาดการณ์ได้ใกล้เคียงหรือตรงกับที่คิดไว้เสมอ 4.05 0.78 
8.3 นักเรียนจะน าประสบการณ์เดิมมาใช้ประกอบการกระท าหรือคิดตัดสินใจเพ่ือ
ปฏิบัติแต่ละครั้งเสมอ 3.98 0.75 
8.4 นักเรียนจะวิเคราะห์ถึงผลได้ผลเสียหรือความคุ้มค่าที่จะเกิดขึ้นจากการปฏิบัติก่อน
ตัดสินใจปฏิบัติจริงทุกครั้ง 3.97 0.76 
8.5 นักเรียนจะก าหนดเป้าหมายที่ต้องการในการปฏิบัติแต่ละครั้งเสมอ 3.89 0.86 
8.6 นักเรียนจะสามารถตัดสินใจและเลือกปฏิบัติที่คุ้มค่าได้ประโยชน์กับตัวเองและ
ผู้เกี่ยวข้องเสมอ 3.82 0.81 
8.7 นักเรียนจะประเมินทบทวนผลการปฏิบัติแต่ละครั้งว่าถูกต้องเหมาะสมและมี
คุณธรรมกับผู้เกี่ยวข้องเสมอ 3.92 0.76 
8.8 นักเรียนจะคิดออกแบบหรือสร้างทางเลือกปฏิบัติแต่ละครั้งให้มั่นใจว่าเป็นสิ่งที่
ถูกต้องมีคุณค่าและมีการทบทวนหรือปรึกษาผู้อ่ืนก่อนลงมือปฏิบัติจริงเสมอ 4.03 0.71 

รวมด้านที่ 8 3.96 0.52 
9. ด้านการจัดประสบการณ์และความเครียด   
9.1 นักเรียนรับรู้เข้าใจและปรับอารมณ์ความรู้สึกของตนก่อนแสดงออกหรือปฏิบัติงาน
ในทุกขณะให้เหมาะสม 3.96 0.76 
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ตาราง 2 (ต่อ) 
 

คุณลักษณะ 
สถิติพ้ืนฐาน 
  S.D. 

9.2 นักเรียนสามารถสร้างความรู้สึกสบายใจให้กับตนเองได้ส าเร็จ เมื่ออยู่ในภาวะที่มี
ความเครียดและไม่สบายใจ 3.99 0.79 
9.3 นักเรียนสามารถแบ่งปันเสียสละสิ่งของหรือให้โอกาสความสุขความพอใจแก่เพ่ือน
หรือบุคคลอ่ืนก่อนที่จะรับมาเป็นของตนเสมอ 4.12 0.74 
9.4 นักเรียนรู้สึกยินดีเมื่อเห็นเพ่ือนหรือผู้อื่นมีความสุขและรู้สึกเสียใจหรือทุกข์ใจแทน
เมื่อเห็นผู้อ่ืนได้รับความทุกข์และผิดหวัง 4.01 0.73 
9.5 นักเรียนพยายามจะไม่ยึดติดและปล่อยวางในความสุข ความชนะและโอกาสที่จะ
สมหวังในเหตุการณ์ที่เผชิญหรือการแก้ปัญหาแต่ละครั้ง 4.00 0.71 
9.6 นักเรียนมักจะใช้หลักเหตุและผลการกระท าความดีหรือ ความไม่ดีเพ่ือเป็นเงื่อนไข
เตือนสติของตนที่อาจน าไปสู่ความสุขหรือความทุกข์เสมอ 3.92 0.80 
9.7 นักเรียนพยายามที่จะไม่ยึดติดและปล่อยวางในความสุข ความชนะและโอกาสที่จะ
สมหวังในเหตุการณ์ที่เผชิญหรือการแก้ปัญหาแต่ละครั้ง 4.05 0.75 
9.8 นักเรียนจะมักใช้หลักเหตุและผลการกระท าความดีหรือความไม่ดีเพ่ือเป็นเงื่อนไข
เตือนสติของตนที่อาจน าไปสู่ความสุขหรือความทุกข์เสมอ 4.02 0.84 

รวมด้านที่ 9 4.00 0.49 
โดยรวมทุกด้าน 4.01 0.42 

 
   จากตาราง 2 พบว่า คุณลักษณะทักษะชีวิตใน 9 ด้าน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม ที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง มีค่าเฉลี่ยรายข้อ รายด้าน และโดยรวมทุก
ด้าน พบว่า อยู่ในระดับมาก ซึ่งค่าเฉลี่ยรายข้อของทั้ง 72 ข้อ มีค่าเฉลี่ยอยู่ระหว่าง 3.82-4.28 ค่าเฉลี่ย
รายด้านทั้ง 9 ด้าน มีค่าอยู่ระหว่าง 3.96–4.08 และมีค่าเฉลี่ยโดยรวมทุกด้านเท่ากับ 4.01 ซึ่งเป็นคะแนน
ที่มีคุณลักษณะของทักษะชีวิตอยู่ในระดับมากทุกรายการ เมื่อพิจารณาค่าเฉลี่ยทักษะชีวิตรายข้อจาก
จ านวนทั้งหมด พบว่า ข้อที่มีระดับทักษะชีวิตสูงสุด 3 รายการ ได้แก่ (1) นักเรียนต้องการให้เกียรติและ
ให้โอกาสผู้อื่นที่เกี่ยวข้องในเหตุการณ์ได้คิดหรือแสดงออกด้วยความพอใจและเกิดความรู้สึกที่ดี 
(คุณลักษณะด้านที่ 7 ด้านการสื่อสารและสร้างสัมพันธภาพ) (2) นักเรียนสามารถเข้าใจและรับรู้ความรู้สึก
อารมณ์ของผู้อื่น และน ามาไตร่ตรองผลกระทบก่อนที่ตนจะปฏิบัติหรือแสดงออกในสถานการณ์นั้น 
(คุณลักษณะด้านที่ 3 ด้านการตระหนักรู้ในตนเอง) และ (3) นักเรียนชอบและพร้อมที่จะช่วยเหลือเพ่ือน
และผู้อ่ืนในทุกโอกาสเมื่อเห็นว่าเขาต้องการค าแนะน าช่วยเหลือ (คุณลักษณะด้านที่ 7 ด้านการสื่อสาร
และสร้างสัมพันธภาพ) มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.28, 4.15 และ 4.15 ตามล าดับ ส่วนคุณลักษณะที่มีค่าเฉลี่ย
ต่ าสุด คือ นักเรียนเลือกใช้วิธีแก้ปัญหาที่ผู้อื่นไม่ได้รับผลกระทบตามมา 3.89 (คุณลักษณะด้านที่ 1 ด้าน
การคิดอย่างมีวิจารณญาณ) 
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บทที ่5 
 

สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
 

 การวิจัยเรื่องการประเมินคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
ตามหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม  
ผู้วิจัยได้เสนอผลการวิจัยตามล าดับดังนี้ 
  1. ความมุ่งหมายของการวิจัย 
  2. สรุปผล 
  3. อภิปรายผล 
  4. ข้อเสนอแนะ 
 
ความมุ่งหมายของการวิจัย 
 
 1. เพ่ือประเมินแนวทางการจัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะชีวิต ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม 
 2. เพ่ือประเมินผลด้านคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ตามกรอบ
หลักสูตรสถานศึกษา ของโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม  
  
สรุปผล 
 
 การประเมินคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
โรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม สามารถสรุปผลการวิจัยได้ดังนี้ 
  1. ผลการประเมินการพัฒนาทักษะชีวิต ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในโรงเรียน
สังกัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม พบว่า 
   1.1 การจัดการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะด้านทักษะชีวิตของนักเรียน ในทัศนะ
ของครูผู้สอน เห็นว่า ได้จัดกิจกรรมสอดแทรกและบูรณาการคุณลักษณะทักษะชีวิต เข้าไว้ในการเรียน 
ทั้งรายวิชาพ้ืนฐาน รายวิชาเพ่ิมเติม และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ยังเห็นว่านักเรียนมีคุณลักษณะทักษะ
ชีวิตแต่ละด้านอยู่ในระดับปานกลางหรือพอใช้ และมีระดับค่อนข้างมากในบางด้าน โดยผู้สอนและ
ผู้เกี่ยวข้องมีโอกาสจัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะชีวิตของนักเรียนในบริบทที่ต่างกัน อีกท้ังเห็นว่าการจัด 
กิจกรรมในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียน มีส่วนช่วยเสริมสร้างคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียนในระดับ
ค่อนข้างมาก  
   1.2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการสัมภาษณ์นักเรียน เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมทั้งในชั้นเรียน
และนอกชั้นเรียนที่มีผลต่อการพัฒนาคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียน พบว่า การจัดกิจกรรมใน
ห้องเรียนช่วยเสริมสร้างทักษะชีวิตให้นักเรียนเพิ่มข้ึน แต่ไม่ใช่เงื่อนไขหรือปัจจัยส าคัญท่ีส่งผลต่อการ
พัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนเพ่ิมสูงขึ้นในระดับมากอย่างชัดเจน  
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   1.3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการสัมภาษณ์ผู้ปกครองนักเรียน เกี่ยวกับการสนับสนุน
ส่งเสริมคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียน พบว่า นักเรียนส่วนมากอาจได้รับการพัฒนาและสนับสนุน
ในคุณลักษณะทักษะชีวิตบางด้าน จากบริบทเงื่อนไขของวิถีชีวิตนักเรียนที่บ้าน และสังคมนอกโรงเรียน
ในระดับมากน้อยต่างกัน และเห็นว่านักเรียนได้รับการเสริมสร้างทักษะชีวิตจากภายนอกโรงเรียน และ
ได้รับอิทธิพลจากสังคมที่บ้านของนักเรียนบางด้าน ในระดับค่อนข้างมาก  
  2. การประเมินผลด้านคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ตามกรอบ
หลักสูตรสถานศึกษา ของโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม พบว่า คุณลักษณะทักษะชีวิตทั้ง 9 ด้าน 
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีค่าเฉลี่ยรายข้อ รายด้าน และโดยรวมทุกด้าน อยู่ในระดับมาก เมื่อ
พิจารณาค่าเฉลี่ยทักษะชีวิตรายข้อจากจ านวนทั้งหมด พบว่า ข้อที่มีระดับทักษะชีวิตสูงสุด 3 รายการ 
ได้แก่ (1) นักเรียนต้องการให้เกียรติและให้โอกาสผู้อื่นในเหตุการณ์ที่เกี่ยวข้อง และคิดหรือแสดงออก
ด้วยความพอใจให้เกิดความรู้สึกที่ดี (2) นักเรียนสามารถเข้าใจและรับรู้ความรู้สึกอารมณ์ของผู้อ่ืน และ
น ามาไตร่ตรองผลกระทบก่อนที่ตนจะปฏิบัติหรือแสดงออกในสถานการณ์นั้น และ (3) นักเรียนชอบและ
พร้อมทีจ่ะช่วยเหลือเพ่ือนและผู้อ่ืนในทุกโอกาส เมื่อเห็นว่าบุคคลดังกล่าวต้องการค าแนะน าช่วยเหลือ 
 
อภิปรายผล 
 
 การวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยเพื่อการประเมินคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 3 ตามหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม ผู้วิจัยได้น าเสนอประเด็น
การอภิปรายผล ดังนี้ 
  1. ผลการประเมินแนวทางการจัดกิจกรรมเสริมสร้างทักษะชีวิต ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยม 
ศึกษาปีที่ 3 ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม พบว่า 
   1.1 การจัดการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะด้านทักษะชีวิตของนักเรียน ในทัศนะ
ของครูผู้สอน เห็นว่า ส่วนมากจะสอดแทรกและบูรณาการคุณลักษณะทักษะชีวิตเข้าไว้ในการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิชาต่างๆ ยังไม่มีกิจกรรมการเรียนที่เป็นรายวิชาเพ่ิมเติม หรือเป็นกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ด้านทักษะชีวิตโดยเฉพาะ นอกจากนี้ยังเห็นว่านักเรียนมีคุณลักษณะด้านบวกในแต่ละด้านอยู่ในระดับ
ปานกลางหรือพอใช้และค่อนข้างมาก โดยผู้สอนและบุคลากรผู้เกี่ยวข้องสามารถจัดกิจกรรมเสริมสร้าง
ทักษะชีวิตของนักเรียน ให้ได้รับการพัฒนาสูงขึ้นหากมีการก าหนดเป็นความต้องการและเป้าหมายหลัก
ร่วมกันของสถานศึกษา นอกจากนี้ยังพบว่า กิจกรรมในชั้นเรียนที่ช่วยเสริมสร้างคุณลักษณะทักษะชีวิต
ระดับค่อนข้างมาก ได้แก่ (1) การแนะน าบอกกล่าวให้นักเรียนตั้งใจปฏิบัติตามค าชี้แจง หรือระเบียบข้อ
ปฏิบัติที่พึงกระท า (2) การสนับสนุนให้ผู้เรียนคิดใช้เหตุอย่างรอบคอบก่อนท างานหรือแสดงออกกับผู้อ่ืน
แต่ละครั้ง และ (3) การสนับสนุนให้ฝึกใช้ความพยายามอดทน เพื่อท างานแก้ปัญหาที่เผชิญให้ส าเร็จ
และลดปัญหานั้นให้น้อยลง ส่วนกิจกรรมนอกชั้นเรียนที่มีส่วนช่วยเสริมสร้างคุณลักษณะทักษะชีวิตของ
นักเรียน ได้แก่ (1) คุณภาพและผลประโยชน์ที่เกิดข้ึนจากกิจกรรมชุมนุม ชมรม หรือกลุ่มสนใจอื่นของ
นักเรียน ที่จัดไว้ในโรงเรียน และ (2) ความเข้มข้นและคุณภาพผลการปฏิบัติกิจกรรมหน้าเสาธงที่ส่งผล
ต่อคุณลักษณะทักษะชีวิตของผู้เรียน 
   1.2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการสัมภาษณ์นักเรียน เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมทั้งในชั้น
เรียนและนอกชั้นเรียนที่มีผลต่อการพัฒนาคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียน พบว่า การจัดกิจกรรมใน
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ห้องเรียนช่วยเสริมทักษะชีวิตให้นักเรียนเพิ่มข้ึน แต่ไม่ใช่เงื่อนไขหรือปัจจัยส าคัญที่ส่งผลต่อพัฒนาการ 
และการเสริมสร้างทักษะชีวิตของนักเรียนเพิ่มสูงขึ้นในระดับมากอย่างชัดเจน กิจกรรมส าคัญที่นักเรียน
เห็นว่ามีส่วนสนับสนุนให้นักเรียนมีทักษะชีวิตเพ่ิมข้ึน ได้แก่ การแสดงออกด้านการพูด การตอบค าถาม 
การอภิปราย การแสดงความคิดในสถานการณ์มีข้อขัดแย้ง การปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรายบุคคล  
การค้นคว้ารายงานหรือจัดท าโครงงานเดี่ยว การเรียนรู้จากสื่ออินเทอร์เน็ต และการเรียนรู้จากบุคคลอ่ืน
หรือสถานการณ์จริงด้วยตนเอง ส่วนกิจกรรมนอกห้องเรียน ได้สนับสนุนให้นักเรียนใช้ห้องสมุดในเวลา
ว่าง และการสนับสนุนให้ผู้เรียนได้ก ากับตรวจสอบความถูกต้องด้วยตนเอง และความรับผิดชอบในงาน
อ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย ซึ่งในกระบวนการของกิจกรรมดังกล่าวนั้น นักเรียนยังมีโอกาสได้ประชุมและ
ปฏิบัติงานร่วมกันกับเพ่ือนนักเรียน โดยเฉพาะกิจกรรมชุมนุมตามกลุ่มสนใจ กิจกรรมอ่ืนของโรงเรียน 
รวมทั้งการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น การที่ข้อมูลความรู้จากการสัมภาษณ์เช่นนี้  
   1.3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการสัมภาษณ์ผู้ปกครองนักเรียน เกี่ยวกับการสนับสนุน
ส่งเสริมคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียน พบว่า นักเรียนส่วนมากอาจได้รับการพัฒนาและสนับสนุน
ในคุณลักษณะทักษะชีวิตบางด้าน จากบริบทเงื่อนไขของวิถีชีวิตนักเรียนที่บ้าน และสังคมนอกโรงเรียน
ในระดับมากน้อยต่างกัน ส าหรับทักษะชีวิตที่นักเรียนได้รับการเสริมสร้างจากภายนอกโรงเรียน และ
อิทธิพลของสังคมที่บ้านของนักเรียน ในระดับค่อนข้างมาก  
    การที่ผลการวิจัยปรากฏเช่นนี้ เนื่องมาจากกระบวนการพัฒนาหลักสูตรของ
โรงเรียนเทศบาล ได้มุ่งเน้นให้ความส าคัญกับ การวิเคราะห์ข้อมูลพ้ืนฐานและบริบทแวดล้อมด้านผู้เรียน 
ความเชื่อและวัฒนธรรมทางสังคม สอดคล้องกับแนวคิดการออกแบบหลักสูตรที่ดี ควรจะต้องค าถึงถึง
พัฒนาการของผู้เรียนและความแตกต่างระหว่างบุคคล รวมทั้งความต้องการ ความสนใจและศักยภาพ
ของผู้เรียน และบริบททางสังคมในส่วนที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตร ทีต่้องการพัฒนาขึ้นมาใช้ให้สอดคล้อง
กับเงื่อนไขสภาพแวดล้อมของผู้เรียน ประกอบกับกระบวนการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษาแต่ละ
แห่ง ได้ด าเนินการตามกรอบหลักสูตรแกนกลาง นโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด รวมทั้งความต้องการ
ของโรงเรียนที่มีกรอบการพัฒนาหลักสูตร และการน าหลักสูตรไปใช้ในชั้นเรียน โดยค านึงถึงบริบทความ
ต้องการของผู้เรียน สถานศึกษา สังคมและชุมชนที่เก่ียวข้อง จึงส่งผลให้คุณลักษณะด้านทักษะชีวิตของ
นักเรียนได้รับการพัฒนา ตามกรอบความต้องการของสถานศึกษาและหลักสูตรที่ปรากฏ ซึ่งสอดคล้อง
กับแนวคิดของนักหลักสูตรหลายท่าน อาทิ Tyler (Ornstein and Hunkins.    2004  :  198  ;  
citing  Tyler.    1949) ที่มีแนวคิดการพัฒนาหลักสูตรควรด าเนินการบนพ้ืนฐานด้านเนื้อหาวิชา บริบท
ทางสังคม ธรรมชาติผู้เรียน และพ้ืนฐานด้านปรัชญาการศึกษา หรือแนวคิดของ Saylor, Alexander, c
และ Lewis (Oliva.    2009  :  135  ;  citing  Saylor, Alexander, and Lewis.    1981) ที่เห็นว่า
การวางแผนจัดท าหลักสูตรที่มีคุณภาพจะต้องก าหนดเป้าหมายหลักสูตรที่ต้องการ รวมทั้งเนื้อหาและ
กิจกรรมบนพื้นฐานความต้องการด้านนโยบาย และสังคมที่มุ่งให้ผู้เรียนได้รับโอกาสพัฒนาไปในทิศทางที่
ต้องการ รวมทั้งแนวคิดของ Oliva (2009  :  138) ที่เห็นว่ากระบวนการพัฒนาหลักสูตรที่มี
ประสิทธิภาพควรสอดคล้องและด าเนินการบนพ้ืนฐานด้านหลักการทางปรัชญา หลักการทางจิตวิทยา 
ความต้องการของชุมชนหรือสังคม ความต้องการของผู้เรียนและกรอบองค์ความรู้ในเนื้อหาวิชา นอกจา
นี้ผู้จัดท าหลักสูตรยังต้องค านึงถึง โครงสร้างของเนื้อหาวิชา (Glatthorn and others.    2012  :  97-98) 
ประกอบกับการประเมินหลักสูตรจะต้องค านึงถึงเง่ือนไขในหลายมิติขององค์ประกอบหลักสูตร ดัง
แนวคิดการประเมินที่ยึดความสมดุลของหลักสูตร ซึ่งหลักสูตรที่มีความสมดุลจะช่วยให้ผู้เรียนสามารถ
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สนองตอบความต้องการด้านต่างๆ ของตนได้อย่างเหมาะสม โดยเฉพาะความต้องการด้านเนื้อหาวิชา 
ช่วยให้ผู้เรียนพัฒนาตนเองได้อย่างมีคุณค่า ผ่านเนื้อหาที่เหมาะสม การใช้กระบวนการกลุ่มผู้เรียนมีการ
เชื่อมต่อกับประสบการณ์ของผู้เรียนที่เหมาะสม ซึ่งในสถานการณ์ที่แท้จริงจะไม่สามารถก าหนด
องค์ประกอบ ให้มีความสมดุลกันตลอดในทุกเง่ือนไขของการจัดท าหลักสูตร เช่นเดียวกับสัดส่วนของ
ตัวเลข 50/50 การพิจารณาเงื่อนไขความสมดุลกันขององค์ประกอบหลักสูตรอาจพิจารณาในประเด็นที่
เกี่ยวกับ การยึดผู้เรียนเป็นส าคัญกับการยึดเนื้อหาวิชาเป็นส าคัญ การยึดความต้องการของผู้เรียนและ
ความต้องการทางสังคมเป็นหลัก การมุ่งเน้นการจัดการศึกษาส าหรับคนทั่วไปกับการจัดการศึกษาพิเศษ 
หรือยึดหลักการด้านความกว้างของขอบข่ายเนื้อหาและหลักสูตรที่ยึดความลุ่มลึกของเนื้อหา อีกท้ัง
หลักสูตรที่ใช้หลักความส าคัญของกรอบเนื้อหา หรือจุดมุ่งหมาย ด้านการรู้คิดทางสติปัญญา ด้าน
อารมณ์จิตใจ และด้านการปฏิบัติหรือทักษะการเคลื่อนไหวทางกาย และหลักสูตรที่เน้นให้ความส าคัญ
กับผู้เรียนรายบุคคลกับการเรียนรู้ผ่านกลุ่มผู้เรียนรายบุคคล (Oliva.    2009  :  424-425) ซึ่งการ
พัฒนาหลักสูตรตามแนวคิดดังกล่าวจะส่งผลให้ได้หลักสูตรที่มีความพร้อม และมีประสิทธิภาพในการ
น าไปใช้เสริมสร้างผู้เรียนในสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ แนวคิดการบูรณาการของหลักสูตร เป็นปัจจัย
ที่สนับสนุนให้ได้หลักสูตรที่มีคุณค่าส าหรับผู้เรียน เนื่องจากการบูรณาการหลักสูตร (Integration) ได้ให้
ความส าคัญกับการออกแบบหลักสูตรในแนวทางท่ีหลากหลาย ทั้งในลักษณะการรวม สอดแทรก หรือ
ผสมผสานสาระส าคัญ บนพื้นฐานความเชื่อทางปรัชญาของธรรมชาติวิชา ธรรมชาติผู้เรียน และ
วัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษา ซึ่งนักการศึกษาบางคนเห็นว่าการบูรณาการเป็นวิธีการสร้าง
ความสัมพันธ์ของเนื้อหาวิชาตามแนวนอน (Horizontal relationship) เพ่ือประโยชน์ในการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนให้มีลักษณะหลอมรวมเข้าเป็นหน่วยเดียวกันทั้งในด้านมุมมองความคิดเห็นและพฤติกรรมการ
แสดงออก โดยเฉพาะนักการศึกษากลุ่มพัฒนาการนิยม (Progressivism) ที่มีความเห็นว่าคุณภาพการ
เรียนรู้ของผู้เรียนจะสูงขึ้นเมื่อมีการรื้อหรือยกเส้นกั้นแบ่งขอบเขตเนื้อหาของแต่ละวิชาออกไป โดย
พยายามบูรณาการเนื้อหาวิชาที่มีความเกี่ยวข้องกัน เพ่ือให้เกิดประโยชน์ในการเรียนรู้ของผู้เรียนตาม
ธรรมชาติมากที่สุด โดยที่เนื้อหาที่น ามาบูรณาการในหลักสูตรนั้นจะต้องเชื่อมโยงกับมาตรฐานของ
หลักสูตรด้วย (Wiles and Bondi.    2011  :  151) และหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนเทศบาลที่
เป็นกลุ่มตัวอย่างในการวิจัยครั้งนี้ ได้จัดท าหลักสูตรบนพ้ืนฐานของหลักสูตรที่อิงมาตรฐาน และยึดกรอบ
แนวคิดการจัดท าที่เชื่อมโยงกับบริบทของผู้เรียน สังคม และเป้าหมายตามกรอบหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จึงส่งผลให้ผู้เรียนที่เป็นผลผลิตของหลักสูตรได้รับการจัดการเรียนรู้ตามเงื่อนไขที่
ปรากฏในผลการวิจัย  
   2. การประเมินผลด้านคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
ตามกรอบหลักสูตรสถานศึกษา ของโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม พบว่า คุณลักษณะทักษะ
ชีวิตทั้ง 9 ด้าน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีค่าเฉลี่ยรายข้อ รายด้าน และโดยรวมทุกด้าน อยู่ใน
ระดับมาก เมื่อพิจารณาค่าเฉลี่ยทักษะชีวิตรายข้อจากจ านวนทั้งหมด พบว่า ข้อที่มีระดับทักษะชีวิต
สูงสุด 3 รายการ ได้แก่ (1) นักเรียนต้องการให้เกียรติและให้โอกาสผู้อื่นที่เกี่ยวข้องในเหตุการณ์ได้คิด
หรือแสดงออกด้วยความพอใจและเกิดความรู้สึกท่ีดี (2) นักเรียนสามารถเข้าใจและรับรู้ความรู้สึก
อารมณ์ของผู้อ่ืน และน ามาไตร่ตรองผลกระทบก่อนที่ตนจะปฏิบัติหรือแสดงออกในสถานการณ์นั้น และ 
(3) นักเรียนชอบและพร้อมที่จะช่วยเหลือเพ่ือนและผู้อ่ืนในทุกโอกาสเมื่อเห็นว่าเขาต้องการค าแนะน า
ช่วยเหลือ การที่ผลการวิจัยปรากฏเช่นนี้ อาจเนื่องมาจากกระบวนการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาของ
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โรงเรียนเทศบาลที่เป็นกลุ่มตัวอย่างในการวิจัยครั้งนี้ ได้ด าเนินการบนพื้นฐานกรอบแนวคิดการพัฒนา
หลักสูตรตามรูปแบบของ Tyler (Glatthorn and others.    2012  :  360  ;  citing  Tyler.    1950) 
ที่เห็นว่าการจัดท าหลักสูตรที่ยึดวัตถุประสงค์หรือเป้าหมายเป็นหลัก จะต้องให้ความส าคัญกับการวาง
ระบบของหลักสูตรที่อิงเป้าหมายหรือมาตรฐานที่ต้องการให้ผู้เรียนบรรลุ แล้วใช้กระบวนการประเมินผล
ช่วยตรวจสอบคุณภาพ เนื่องจากหลักสูตรที่พัฒนาขึ้นมาใช้นั้นจะต้องค านึงถึงผู้เรียน เนื้อหาความรู้ 
ปรัชญาความเชื่อ และบริบททางสังคม โดยผู้รับผิดชอบหลักสูตรจะตรวจสอบประเมินโดยยึด
วัตถุประสงค์ของหลักสูตรเป็นกรอบในการตรวจสอบคุณภาพ รวมทั้ง Parkey และคนอื่น ๆ (2010  :  
252) เห็นว่า การพัฒนาหลักสูตรที่ดีควรมีกระบวนการตัดสินใจบนพื้นฐานของผู้เรียน มาตรฐานและ
เป้าหมายทางการศึกษาของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง กรอบเนื้อหาและประสบการณ์ทางการศึกษาที่
ต้องการให้ผู้เรียนบรรลุ นอกจากนี้ Eisner (Marsh and Willis.    2003  :  83  ;  citing  Eisner.    
1979) เห็นว่าการออกแบบหลักสูตรที่ดี จะต้องค านึงถึงความต้องการของผู้เรียน เนื้อหาวิชา และ
เงื่อนไขทางสังคม โดยให้ความส าคัญกับความสนใจของผู้เรียน ความต้องการของสังคม รวมทั้งเนื้อหา
และแบบแผนขนบประเพณีหรือวัฒนธรรมส าคัญ และจ าเป็นต้องสืบทอดให้คงอยู่ในเวลาต่อมา ประกอบ
กับ Danish และ Forneris (2006  :  191-192) เห็นว่า ทักษะชีวิตของนักเรียนมีความเกี่ยวข้องกับ
บริบทการเรียนและการใช้ชีวิตในสังคม และสามารถพัฒนาให้เกิดกับผู้เรียนได้อย่างต่อเนื่อง ทั้งใน
โรงเรียนและท่ีบ้าน ผ่านกิจกรรมการบรรยาย การแนะน าควบคู่กิจกรรมในชั้นเรียน การท างานกลุ่ม 
การสนทนากับเพ่ือ การปฏิบัติหน้าที่ในบทบาทผู้น ากลุ่ม การแก้ปัญหา การดูแลรักษาสุขภาพ การฝึก
วิเคราะห์เป้าหมายความส าเร็จของชีวิต การสร้างพลังในการน าตนเองให้บรรลุผลการปฏิบัติ การสนับสนุน
ทางสังคม การฝึกทักษะการอภิปราย การก าหนดเป้าหมายให้เหมาะกับศักยภาพของตนเอง การสร้าง
ความเชื่อมั่นในการปฏิบัติและแสดงออก การก าหนดแผนและการปฏิบัติตามแผนให้บรรลุ การรับและ
แบ่งปันสิ่งของหรือความคิดเห็นกับผู้อื่น ซึ่งเงื่อนไขดังกล่าวเหล่านี้ทางโรงเรียนได้น ามาใช้เป็นกรอบการ
จัดกิจกรรมทั้งในและนอกชั้นเรียน รวมทั้งการเสริมสร้างทักษะชีวิตผ่านประสบการณ์ที่บ้านและวิถีชีวิต
จริงของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะการด าเนินการส่งเสริมผ่านกรอบกิจกรรมหลักสูตรของโรงเรียน
เทศบาล ทีด่ าเนินการภายใต้เงื่อนไขการพัฒนาทักษะชีวิต และความต้องการของผู้เรียนที่จะต้องได้รับ
การหล่อหลอมให้เป็นสมาชิกที่ดขีองสังคม จึงส่งผลให้นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนเทศบาล
เมืองมหาสารคาม มีคุณลักษณะทักษะชีวิตทั้ง 9 ด้านอยู่ในระดับค่อนข้างมาก ดังที่ปรากฏในผลการวิจัย
ครั้งนี้  
 
ข้อเสนอแนะ 
 
 1. ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
  1.1 ข้อมูลที่ได้จากแบบประเมินตนเองของนักเรียนอาจยังขาดความเที่ยงตรงจึงควรศึกษา
ข้อมูลจากการสังเกตเพ่ิมเติม 
  1.2 ควรจัดเก็บข้อมูลกับกลุ่มนักเรียนในปริมาณเพ่ิมเพ่ือให้ได้ข้อมูลที่มีความน่าเชื่อถือมากกว่า 
 2. ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้งต่อไป 
  2.1 ควรจัดเก็บข้อมูลด้านคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียนโดยการสังเกตพฤติกรรมการ
แสดงออกของนักเรียนเพิ่มเติมจากการให้ผู้เรียนประเมินตนเอง 
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  2.2 การวิจัยครั้งต่อไปควรมีการศึกษาคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียนเฉพาะกลุ่ม 
อย่างต่อเนื่องในช่วงระยะเวลาตลอดภาคเรียน ตามรูปแบบการวิจัยของการศึกษารายกรณี (Case Study) 
แบบเฉพาะกลุ่มเป้าหมาย หรือการศึกษาแบบภาคตัดขวาง หรือการศึกษาตามระยะยาว (Longitudinal 
Study)  
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แบบวัดคุณลักษณะด้านทักษะชีวิต ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม 

 
ตอนที ่1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 1. โรงเรียน......................................................... เพศ  ชาย  หญิง 
 2. อายุ   13 ปี  14 ปี  15 ปี  มากกว่า 15 ปี 
   
ตอนที ่2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับทักษะชีวิตของนักเรียน 
ค าชี้แจง ให้นักเรียนพิจารณาข้อความแต่ละข้อนั้นมีลักษณะตรงกับคุณลักษณะ หรือพฤติกรรม  
การแสดงออกของนักเรียนในแต่ละประเด็นมากน้อยเพียงใด แล้วท าเครื่องหมาย / ลงในช่องที่ตรงกับ
ความคิดเห็นที่แท้จริงของนักเรียนในแต่ละข้อตามความหมายดังต่อไปนี้ 
 มากที่สุด  หมายถึง ข้อความนั้นตรงกับคุณลักษณะ หรือพฤติกรรมการแสดงออกของ 
นักเรียนในระดับมากที่สุด 
 มาก   หมายถึง ข้อความนั้นตรงกับคุณลักษณะ หรือพฤติกรรมการแสดงออกของ 
นักเรียนในระดับมาก 
 ปานกลาง  หมายถึง ข้อความนั้นตรงกับคุณลักษณะ หรือพฤติกรรมการแสดงออกของ 
นักเรียนในระดับปานกลาง 
 น้อย   หมายถึง ข้อความนั้นตรงกับคุณลักษณะ หรือพฤติกรรมการแสดงออกของ 
นักเรียนในระดับน้อย 
 น้อยที่สุด  หมายถึง ข้อความนั้นตรงกับคุณลักษณะ หรือพฤติกรรมการแสดงออกของ 
นักเรียนในระดับน้อยที่สุด 
 

ข้อ ข้อความ 
ระดับความคิดเห็น 

มาก 
ที่สุด 

มาก 
ปาน 
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

1 ด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ      
1.1 นักเรียนสามารถจ าแนกแยกแยะข้อมูลข่าวสารที่ได้รับ

ว่าเป็นข้อมูลดีที่มีคุณค่าและไม่มีประโยชน์น าไปใช้ 
     

1.2 นักเรียนสามารถแยกแยะปัญหาและสถานการณ์
รอบตัวในลักษณะที่ตรงข้ามหรือขัดแย้งกัน 
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ข้อ ข้อความ 
ระดับความคิดเห็น 

มาก 
ที่สุด 

มาก 
ปาน 

กลาง 
น้อย 

น้อย
ที่สุด 

1.3 นักเรียนสามารถประเมินและจัดล าดับปัญหาด้วยเหตุ
และผล 

     

1.4 นักเรียนสามารถคิดทางเลือกเพ่ือแก้ปัญหาที่เป็นไปได้
ด้วยการไตร่ตรองทุกครั้ง 

     

1.5 นักเรียนสามารถตัดสินลงความเห็นใช้วิธีการแก้ปัญหา
อย่างมีเหตุผลและคิดอย่างรอบคอบ 

     

1.6 นักเรียนใช้ทางเลือกแก้ปัญหาโดยน าประสบการณ์เดิม
มาพิจารณาประกอบทุกครั้ง 

     

1.7 นักเรียนเลือกใช้วิธีแก้ปัญหาที่ผู้อื่นไม่ได้รับผลกระทบ
ตามมา 

     

1.8 นักเรียนรู้สึกกังวลห่วงใยในผลได้ผลเสียหรือความคุ้มค่า
กับการตัดสินใจที่จะกระท าและปฏิบัติงานทุกครั้ง 

     

2. ด้านการคิดสร้างสรรค ์      
2.1 นักเรียนรู้จักและใช้การยืดหยุ่นทางความคิดเพ่ือหาทาง

ออกที่เป็นไปได้โดยคิดใช้วิธีการหลายวิธี หลายแนวทาง 
     

2.2 นักเรียนชอบคิดปรับเปลี่ยนสิ่งที่ตนปฏิบัติประจ าให้มี
ความแปลกใหม่และน่าสนใจทั้งด้านการเรียนและการ
ใช้ชีวิตจริงอยู่เสมอ 

     

2.3 นักเรียนชอบวิเคราะห์องค์ประกอบของเหตุการณ์ที่
เผชิญในมุมมองหลากหลายทิศทาง 

     

2.4 นักเรียนชอบคิดทางเลือกแก้ปัญหาหรือปฏิบัติตนที่
ต่อเนื่องและเพ่ิมเติมจากเดิมเสมอ 

     

2.5 นักเรียนสนใจคิดเชื่อมโยงเหตุการณ์หรือวิธีการที่มีอยู่
เดิมมาประสานให้เป็นวิธีใหม่เพ่ือปฏิบัติหรือใช้แก้ปัญหา 

     

2.6 นักเรียนชอบทบทวนหรือประเมินผลการปฏิบัติของตน
แต่ละครั้งเพ่ือน ามาปรับวิธีการปฏิบัติใหม่ให้น่าสนใจ
และมีคุณค่ามากขึ้น 

     

2.7 นักเรียนพร้อมที่จะรับฟังความเห็นและข้อเสนอแนะจาก
ผู้อื่นเพ่ือปรับปรุงแก้ไขงานของตนให้มีคุณค่ายิ่งขึ้นเสมอ 

     

2.8 นักเรียนสามารถเลือกปฏิบัติและแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่
คิดได้ในทันทีทันใดที่มักจะได้ผลดีและคุ้มค่ากับการคิด
หรือกระท าอย่างรวดเร็วในครั้งนั้น 
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ข้อ ข้อความ 
ระดับความคิดเห็น 

มาก 
ที่สุด 

มาก 
ปาน 

กลาง 
น้อย 

น้อย
ที่สุด 

3. ด้านการตระหนักรู้ในตนเอง      
3.1 นักเรียนประเมินและสรุปผลการกระท าของตนเองและ

ผู้อื่น เพื่อเป็นบทเรียนชีวิตของตนในวันข้างหน้าเสมอ 
     

3.2 นักเรียนสามารถเข้าใจและรับรู้ความรู้สึกอารมณ์ของ
ผู้อื่นและน ามาไตร่ตรองผลกระทบก่อนที่ตนจะปฏิบัติ
หรือแสดงออกในสถานการณ์นั้น 

     

3.3 นักเรียนสามารถรับรู้เข้าใจความรู้สึกและความคิดของ
ตนเองทุกขณะ 

     

3.4 นักเรียนต้องสามารถก ากับควบคุมความรู้สึกและ
ความคิดของตนเองเพ่ือแสดงออกกับผู้อ่ืนให้ถูกต้อง
เหมาะสม 

     

3.5 นักเรียนต้องการแสดงออกและปฏิบัติในลักษณะที่สร้าง
ความรู้สึกที่ดีและไม่สร้างปัญหาความเดือดร้อนให้ผู้อ่ืน 

     

3.6 นักเรียนสามารถควบคุมและปรับอารมณ์ให้อยู่ใน
สภาวะปกติและเหมาะสมเมื่อเผชิญเหตุการณ์ปัญหาใน
ทุกสถานการณ์ 

     

3.7 นักเรียนจะทบทวนเหตุการณ์ปัญหาที่ส่งผลต่อความไม่
สบายใจของตนมาทบทวนและคิดวิธีการปรับปรุงแก้ไข
ให้เหมาะสมและมีคุณค่ามากขึ้น 

     

3.8 นักเรียนพยายามรับรู้เข้าใจว่าผู้อื่นจะคิดและกระท าแต่
ละครั้งได้ผ่านการไตร่ตรองและการตัดสินใจอย่างมี
เหตุผลแล้ว 

     

4. ด้านความเห็นใจผู้อื่น      
4.1 นักเรียนรับรู้เข้าใจว่าแต่ละบุคคลมีความรู้สึกต้องการ

และมีมุมมองความคิดท่ีแตกต่างกัน 
     

4.2 นักเรียนรับรู้เข้าใจว่าผู้อ่ืนจะคิดและปฏิบัติในด้านบวก
และเกิดประโยชน์ส าหรับตนเองและผู้อ่ืนเสมอ 

     

4.3 นักเรียนเข้าใจว่าบุคคลที่ปฏิบัติหรือแสดงออกเป็นความ
ต้องการที่จะแก้ปัญหาส าหรับตนเองเช่นเดียวกับ
นักเรียนหรือบุคคลทั่วไป 

     

4.4 นักเรียนพร้อมที่จะแสดงออกและปฏิบัติตามแนวทาง 
ที่คนส่วนมากต้องการและยอมรับ 
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ข้อ ข้อความ 
ระดับความคิดเห็น 

มาก 
ที่สุด 

มาก 
ปาน 

กลาง 
น้อย 

น้อย
ที่สุด 

4.5 นักเรียนพร้อมที่จะปฏิบัติให้ความร่วมมือกับเพื่อนหรือ
บุคคลอื่นคนเหล่านั้นอยู่ในภาวะล าบากและต้องการ
ความช่วยเหลือ 

     

4.6 นักเรียนชอบและเต็มใจเสียสละประโยชน์ส่วนตนที่จะ
ให้โอกาสผู้อื่นได้รับ เมื่อเป็นความต้องการของผู้อื่นเสมอ 

     

4.7 นักเรียนเป็นผู้มีจิตเมตตา เอื้อเฟ้ือให้ความช่วยเหลือ
บุคคลและสิ่งมีชีวิตอ่ืนในทุกโอกาส 

     

4.8 นักเรียนพร้อมที่จะยอมรับความทุกข์หรือความไม่
สบายใจเพื่อต้องการให้ผู้อ่ืนได้รับความสะดวกสบาย
หรือความสุขในโอกาสที่ผู้อ่ืนต้องการ 

     

5. ด้านการเห็นคุณคา่ในตนเอง      
5.1 นักเรียนรับรู้เข้าใจและยอมรับในปมเด่นและปมด้อย

ของตนเองในทุกขณะ 
     

5.2 นักเรียนมุ่งมั่นต้องการที่จะปรับปรุงแก้ไขหรือลดปัญหา
ข้อบกพร่องหรือจุดด้อยของตนให้ดีขึ้นในทุกครั้งที่มี
โอกาส 

     

5.3 นักเรียนให้หาวิธีการปฏิบัติหรือแสดงออกในสิ่งที่ตน
ได้รับความพอใจหรือชื่นชมตนเองทุกโอกาส 

     

5.4 นักเรียนคิดหลีกเลี่ยงและเสียสละให้โอกาสผู้อื่นกระท า
หรือปฏิบัติก่อนตนเสมอ เมื่ออยู่ในสถานการณ์ที่ผู้อื่น
ร้องขอหรือต้องการ 

     

5.5 นักเรียนคิดไตร่ตรองก่อนกระท าและแสดงออกในสิ่งที่
จะไม่สร้างปัญหาหรือสร้างความเดือดร้อนให้ผู้อ่ืนเสมอ 

     

5.6 นักเรียนรับรู้เข้าใจสิ่งที่ตนเองยังบกพร่องและคิด
ทบทวนหรือปรับปรุงแก้ไขทุกขณะ 

     

5.7 นักเรียนสนใจและต้องการค้นหาความรู้ความสามารถ
และเพ่ิมพูนประสบการณ์ทุกขณะตนเองในทุกโอกาส
เหมาะสมและเป็นไปได้ 

     

5.8 นักเรียนมีความต้องการและมุ่งมั่นกระท าในสิ่งที่
เสริมสร้างให้ตนเองมีคุณค่าและสามารถสร้าง
ประโยชน์ให้ผู้อ่ืนอย่างต่อเนื่อง 

     

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



79 

ข้อ ข้อความ 
ระดับความคิดเห็น 

มาก 
ที่สุด 

มาก 
ปาน 

กลาง 
น้อย 

น้อย
ที่สุด 

6. ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม      
6.1 นักเรียนพร้อมและสนใจท ากิจกรรมและปฏิบัติตนให้

อยู่ในกรอบความถูกต้องเหมาะสมของสังคมและ
เงื่อนไขของสถาบันหรือกลุ่มบุคคล 

     

6.2 นักเรียนสนใจที่จะแสดงความคิดเห็นและปฏิบัติตนใน
สิ่งที่เป็นประโยชน์กับผู้อื่นทุกเมื่อและทุกสถานการณ์ 

     

6.3 นักเรียนให้ความร่วมมือในการท างานกลุ่มด้วยความ
มุ่งม่ันตั้งใจให้ส าเร็จตามก าหนด 

     

6.4 นักเรียนมีความใส่ใจในกรอบการประพฤติปฏิบัติตาม
เงื่อนไขข้อตกลงของสถานศึกษา 

     

6.5 นักเรียนรับและเห็นด้วยกับความคิดเห็นของผู้อื่นกรณี
ที่ต้องปฏิบัติงานเพื่อส่วนรวม 

     

6.6 นักเรียนสนใจและต้องการแนะน าในสิ่งที่เป็นประโยชน์
แก่ผู้อื่นและส่วนรวม 

     

6.7 นักเรียนเต็มใจปฏิบัติตนตามกฎระเบียบของสังคม      
6.8 นักเรียนเต็มใจที่จะรักษาทรัพย์สินหรือสมบัติของ

สาธารณะทุกโอกาส 
     

7. ด้านการสื่อสารและสร้างสัมพันธภาพ      
7.1 นักเรียนสื่อสารด้วยภาษาพูดหรือหรือเขียนข้อความท่ี

เหมาะสมกับบุคคลและสถานการณ์ขณะนั้น 
     

7.2 นักเรียนสื่อสารด้วยการแสดงออกทางกายด้วย
ความรู้สึกจริงใจกับบุคคลอ่ืนที่เหมาะสมกับวัฒนธรรม
และสถานการณ์ 

     

7.3 นักเรียนสื่อสารกับบุคคลอ่ืนโดยค านึงถึงความรู้สึกหรือ
ผลที่เขาจะได้รับทุกครั้ง 

     

7.4 นักเรียนชอบทักทายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับเพ่ือน
และผู้อ่ืนทุกโอกาสที่เป็นไปได้ 

     

7.5 นักเรียนสามารถวางตัวเป็นผู้ฟังที่ดีต้องการสร้าง
บรรยากาศในการสนทนาที่ทุกฝ่ายมีความสุขและได้รับ
ประโยชน์ 

     

7.6 นักเรียนรู้จักข่มอารมณ์ตนเองและให้เกียรติผู้อ่ืนในการ
สนทนา 
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ข้อ ข้อความ 
ระดับความคิดเห็น 

มาก 
ที่สุด 

มาก 
ปาน 

กลาง 
น้อย 

น้อย
ที่สุด 

7.7 นักเรียนต้องการให้เกียรติและให้โอกาสผู้อ่ืนที่เกี่ยวข้อง
ในเหตุการณ์ได้คิดหรือแสดงออกด้วยความพอใจและ
เกิดความรู้สึกที่ดี 

     

7.8 นักเรียนชอบและพร้อมที่จะช่วยเหลือเพ่ือนและผู้อ่ืนใน
ทุกโอกาสเมื่อเห็นว่าเขาต้องการค าแนะน าช่วยเหลือ 

     

8. ด้านการตัดสินใจและแก้ปัญหา      
8.1 นักเรียนชอบคิดไตร่ตรองด้วยความรอบคอบก่อน

ตัดสินใจท าอะไรลงไปทุกครั้ง 
     

8.2 นักเรียนจะคาดการณ์สิ่งที่จะเกิดข้ึนที่เป็นผลของการ
กระท าแต่ละครั้งและสามารถคาดการณ์ได้ใกล้เคียง
หรือตรงกับที่คิดไว้เสมอ 

     

8.3 นักเรียนจะน าประสบการณ์เดิมมาใช้ประกอบการ
กระท าหรือคิดตัดสินใจเพ่ือปฏิบัติแต่ละครั้งเสมอ 

     

8.4 นักเรียนจะวิเคราะห์ถึงผลได้ผลเสียหรือความคุ้มค่าท่ี
จะเกิดขึ้นจากการปฏิบัติก่อนตัดสินใจปฏิบัติจริงทุกครั้ง 

     

8.5 นักเรียนจะก าหนดเป้าหมายที่ต้องการในการปฏิบัติแต่
ละครั้งเสมอ 

     

8.6 นักเรียนจะสามารถตัดสินใจและเลือกปฏิบัติที่คุ้มค่าได้
ประโยชน์กับตัวเองและผู้เกี่ยวข้องเสมอ 

     

8.7 นักเรียนจะประเมินทบทวนผลการปฏิบัติแต่ละครั้งว่า
ถูกต้องเหมาะสมและมีคุณธรรมกับผู้เกี่ยวข้องเสมอ 

     

8.8 นักเรียนจะคิดออกแบบหรือสร้างทางเลือกปฏิบัติแต่ละ
ครั้งให้มั่นใจว่าเป็นสิ่งที่ถูกต้องมีคุณค่าและมีการ
ทบทวนหรือปรึกษาผู้อ่ืนก่อนลงมือปฏิบัติจริงเสมอ 

     

9. ด้านการจัดประสบการณ์และความเครียด      
9.1 นักเรียนรับรู้เข้าใจและปรับอารมณ์ความรู้สึกของตน

ก่อนแสดงออกหรือปฏิบัติงานในทุกขณะให้เหมาะสม 
     

9.2 นักเรียนสามารถสร้างความรู้สึกสบายใจให้กับตนเองได้
ส าเร็จ เมื่ออยู่ในภาวะที่มีความเครียดและไม่สบายใจ 

     

9.3 นักเรียนสามารถแบ่งปันเสียสละสิ่งของหรือให้โอกาส
ความสุขความพอใจแก่เพ่ือนหรือบุคคลอ่ืนก่อนที่จะ
รับมาเป็นของตนเสมอ 
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ข้อ ข้อความ 
ระดับความคิดเห็น 

มาก 
ที่สุด 

มาก 
ปาน 

กลาง 
น้อย 

น้อย
ที่สุด 

9.4 นักเรียนรู้สึกยินดีเมื่อเห็นเพ่ือนหรือผู้อื่นมีความสุขและ
รู้สึกเสียใจหรือทุกข์ใจแทนเมื่อเห็นผู้อ่ืนได้รับความทุกข์
และผิดหวัง 

     

9.5 นักเรียนพยายามจะไม่ยึดติดและปล่อยวางในความสุข 
ความชนะและโอกาสที่จะสมหวังในเหตุการณ์ที่เผชิญ
หรือการแก้ปัญหาแต่ละครั้ง 

     

9.6 นักเรียนมักจะใช้หลักเหตุและผลการกระท าความดี
หรือความไม่ดีเพ่ือเป็นเงื่อนไขเตือนสติของตนที่อาจ
น าไปสู่ความสุขหรือความทุกข์เสมอ 

     

9.7 นักเรียนพยายามที่จะไม่ยึดติดและปล่อยวางใน
ความสุข ความชนะและโอกาสที่จะสมหวังใน
เหตุการณ์ที่เผชิญหรือการแก้ปัญหาแต่ละครั้ง 

     

9.8 นักเรียนจะมักใช้หลักเหตุและผลการกระท าความดี
หรือความไม่ดีเพ่ือเป็นเงื่อนไขเตือนสติของตนที่อาจ
น าไปสู่ความสุขหรือความทุกข์เสมอ 
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แบบสัมภาษณ์และสอบถามความคิดเห็นของครู เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้าง 
ทักษะชีวิตของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม 

 
************************** 

ค าชี้แจง แบบสัมภาษณ์และสอบถามความคิดเห็นครฉูบับนี้ ใช้สัมภาษณ์และสอบถามเกี่ยวกับลักษณะ
และระดับการปฏิบัติกิจกรรม ทั้งในและนอกห้องเรียนที่ท่านเกี่ยวข้อง ว่าได้จัดกิจกรรมที่มีผลน าไปสู่
การพัฒนาคุณลักษณะ ด้านทักษะชีวิตของนักเรียนอย่างไรและมากน้อยเพียงใดซึ่งประกอบด้วย 2 ตอน  
ดังนี้ 
 ตอนที่ 1 แบบสัมภาษณ์ความคิดเห็นครเูกี่ยวกับกิจกรรมที่มีผลน าไปสู่การพัฒนาคุณลักษณะ
ด้านทักษะชีวิตของนักเรียน 
 ตอนที่ 2 แบบสอบถามความคิดเห็นครเูกี่ยวกับกิจกรรมที่มีผลน าไปสู่การพัฒนาคุณลักษณะ
ด้านทักษะชีวิตของนักเรียน 
 
ตอนที่ 1 แบบสัมภาษณ์ความคิดเห็นเกี่ยวกับกิจกรรมที่มีผลน าไปสู่การพัฒนาคุณลักษณะด้าน
ทักษะ 
ชีวิตของนักเรียน 
 1. กิจกรรมการเรียนที่ท่านได้ร่วมรับผิดชอบด าเนินการจัดให้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น และ เห็นว่าส่งผลต่อคุณลักษณะด้านทักษะชีวิตของนักเรียน ทั้งในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียนมี
อะไรบ้างที่บรรลุผลส าเร็จ และเป็นกิจกรรมที่น่าสนใจส าหรับผู้เรียน และแต่ละกิจกรรมท่านได้
ด าเนินการจัดกิจกรรมอย่างไร (น าเสนอหรืออธิบายเฉพาะในส่วนที่เป็นสาระส าคัญ) 
  1.1 กิจกรรมในชั้นเรียน (ได้แก่อะไรบ้าง ด าเนินการและปรากฏผลอย่างไร) 
............................................................................................................................. ....................................... 
  1.2 กิจกรรมนอกชั้นเรียน (ได้แก่อะไรบ้าง ด าเนินการและปรากฏผลอย่างไร) 
............................................................................................................................. ....................................... 
 2. เงื่อนไขส าคัญท่ีช่วยให้กิจกรรมดังกล่าวประสบผลส าเร็จ มีอะไรบ้าง และเพราะเหตุผลใด 
................................................................................................................................ .................................... 
 3. ข้อเสนอแนะส าหรับการด าเนินกิจกรรมดังกล่าว เพื่อให้ประสบผลส าเร็จมากยิ่งขึ้นในระยะ
ต่อไป 
.................................................................................................................................. .................................. 
 4. ครูผู้สอนคิดว่านักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษา ตอนต้น มีคุณลักษณะด้านใดที่เด่นชัดที่สุด 
อย่างไร 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 5. ครูผู้สอนคิดว่าคุณลักษณะในเรื่องใดที่ควรจะให้มีการน ามาบูรณาการเรียนการสอนส าหรับ
นักเรียนในชั้นเรียน เพ่ือจะน าไปปรับใช้กับผู้เรียนในชีวิตประจ าวัน 
....................................................................................................................................................................  
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ตอนที่ 2 แบบสอบถามความคิดเห็นครูเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติกิจกรรมแต่ละรายการที่ส่งผลต่อ 
การพัฒนาคุณลักษณะทักษะชีวิต ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
 

รายการกิจกรรมที่ปฏิบัติ 
ระดับความเข้มข้น/ความมากน้อยของผลการปฏิบัติ 
มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยมาก 

1. กิจกรรมในห้องเรียน      
1.1 การแนะน าบอกกล่าวให้นักเรียนตั้งใจปฏิบัติ
ตามค าชี้แจงหรือระเบียบข้อปฏิบัติที่พึงกระท าของ
ครูและโรงเรียน 

     

1.2 การจัดกิจกรรมตามขอบข่ายเนื้อหาบทเรียนที่
เกี่ยวข้องโดยตรงในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

     

1.3 การสอดแทรกในเนื้อหาบทเรียนและกิจกรรมการ
เรียนในลักษณะกิจกรรมกลุ่มหรือการเรียนรู้ร่วมกัน 

     

1.4 การสอดแทรกในเนื้อหาบทเรียนและกิจกรรมการ
เรียนลักษณะรายบุคคล เช่น การค้นคว้ารายงานหรือ
โครงงานเดี่ยว การเรียนรู้จากสื่ออินเทอร์เน็ตหรือการ
เรียนรู้จากบุคคลหรือสถานการณ์จริงด้วยตนเอง 

     

1.5 การจัดกิจกรรมตามความสนใจประกอบการ
เรียนในห้องเรียน เช่น เกมในลักษณะต่าง ๆ การ
แสดงบทบาทหรือแก้ปัญหาจากสถานการณ์จ าลอง 

     

1.6 การสนับสนุนให้นักเรียนได้ฝึกพูด การตอบ
ค าถามที่ท้าทายการอภิปราย การแสดงความคิดเห็น
ในสถานการณ์มีข้อโต้แย้ง 

     

1.7 การสนับสนุนให้นักเรียนฝึกใช้สมาธิหรือการข่ม
ใจไตร่ตรอง การยับยั้ง ชั่งใจก่อนตัดสินกระท า การ
ค านึงถึงผลหรือคาดการณ์ในสิ่งที่จะเกิดขึ้นตามมา
ภายหลังการปฏิบัติ 

     

1.8 การสนับสนุนให้ผู้เรียนระมัดระวังการใช้อารมณ์
ให้เหมาะสมและค านึงถึงผลเสียที่ของการใช้อารมณ์
หรือแสดงออกทางอารมณ์กับเพ่ือนหรือผู้อื่น 

     

1.9 การสนับสนุนให้ผู้เรียนรู้จักเสียสละรู้จักการรอ
คอยและให้โอกาสแก่ผู้อ่ืนก่อนทุกครั้งในกรณีที่เห็น
ว่าควรเสียสละให้ผู้อื่นหรือเป็นความต้องการจ าเป็น
ส าหรับผู้อ่ืนมากกว่า 
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รายการกิจกรรมที่ปฏิบัติ 
ระดับความเข้มข้น/ความมากน้อยของผลการปฏิบัติ 
มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยมาก 

1.10 การสนับสนุนให้ผู้เรียนคิดใช้เหตุอย่างรอบคอบ
ก่อนท างานหรือแสดงออกกับผู้อื่นแต่ละครั้ง 

     

1.11 การสนับสนุนให้ผู้เรียนฝึกใช้ความพยายาม
อดทนเพ่ือท างานหรือแก้ปัญหาที่เผชิญให้ส าเร็จลด
ปัญหานั้นให้น้อยลง 

     

1.12 การฝึกให้นักเรียนวิเคราะห์เพ่ือรับรู้เข้าใจตนเอง
ทั้งในด้านความต้องการ ความสนใจ ความสามารถ 
ความรู้สึกอารมณ์ และความมุ่งมั่นพยายามว่ามีความ
มากน้อยเพียงใด และต้องการปรับปรุงให้สิ่งดังกล่าว
เหมาะสมกับสภาพความพร้อมของตนเองในทุกขณะ 

     

1.13 การฝึกให้นักเรียนรู้จักมองและพยายามเข้าใจ
ความรู้สึก ความต้องการและความสามารถของผู้อ่ืน 
เพ่ือร่วมท างานและสนับสนุนให้โอกาสผู้อ่ืนก่อนเสมอ 

     

1.14 การฝึกให้นักเรียนได้ตรวจสอบประเมินและ
ทบทวนผลการปฏิบัติและการแสดงออกของตน
เสมอ ว่าเป็นสิ่งที่คุ้มค่าหรือเกิดประโยชน์ตามที่
ต้องการมากกว่าผลเสีย 

     

1.15 การสนับสนุนให้นักเรียนน าผลการคิด การปฏิบัติ
หรือการแสดงออกมาใช้ปรับปรุงตัวเองในแต่ละด้านที่
เกี่ยวข้องให้มีคุณภาพและเหมาะสมยิ่งขึ้นเสมอ 

     

1.16 กิจกรรมการปฏิบัติอ่ืนพร้อมผลการปฏิบัติ 
ได้แก่ (ถ้ามีโปรดระบุ) ........................................... 

     

2. กิจกรรมนอกห้องเรียน      
2.1 การสนับสนุนให้ร่วมกิจกรรม นักเรียนและ
ชมรมหรือชุมนุมต่าง ๆ ได้แก่ กิจกรรม 
............................................................................... 

     

2.2 คุณภาพและผลประโยชน์ที่เกิดข้ึนจากกิจกรรม
ในข้อ 2.1 มีมากน้อยเพียงใด 

     

2.3 การสนับสนุนผ่านกิจกรรมตรวจสอบความ
พร้อมและความถูกต้องในการแต่งกายของนักเรียน
ที่บริเวณประตูโรงเรียน 

     

2.4 ความเข้มข้นและคุณภาพผลการปฏิบัติกิจกรรม
หน้าเสาธงที่ส่งผลต่อคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียน 
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รายการกิจกรรมที่ปฏิบัติ 
ระดับความเข้มข้น/ความมากน้อยของผลการปฏิบัติ 
มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยมาก 

2.5 การสนับสนุนให้นักเรียนใช้ห้องสมุดในเวลาว่าง
และในเวลาเรียนแต่ละรายวิชา 

     

2.6 การสนับสนุนให้นักเรียนปฏิบัติตนและ
แสดงออกท่ีเหมาะสมในช่วงพักเท่ียงและ
รับประทานอาหารกลางวัน 

     

2.7 การสนับสนุนให้นักเรียนปฏิบัติตนและ
แสดงออกท่ีเหมาะสมขณะร่วมกิจกรรมนอก
ห้องเรียนในภาคบ่ายและหลังเลิกเรียนในบริเวณ
อาคารและสนามเล่น 

     

2.8 การสนับสนุนให้นักเรียนปฏิบัติตนที่เหมาะสม
ส่งผลต่อการมีทักษะชีวิตก่อนเดินทางกลับบ้านของ
นักเรียน 

     

2.9 กิจกรรมนอกห้องเรียนอ่ืนที่ท่านได้ปฏิบัติกับ
นักเรียน พร้อมระบุผลการปฏิบัติ ได้แก่  
(ถ้ามี โปรดระบุ) ....................................................... 
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แบบสัมภาษณ์นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

ประกอบการประเมินคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียน ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม 
จังหวัดมหาสารคาม 

 
ข้อมูลทั่วไปผู้ให้สัมภาษณ์ 
ชื่อ.........................................นามสกุล..........................................ชั้นเรียน........................................ .
โรงเรียน.........................................วันที่ให้สัมภาษณ์............เดือน.........................พ.ศ.  ....................... 
สถานที่ให้สัมภาษณ์........................................................................................................... ................. 
 
 1. นักเรียนเห็นว่าทักษะชีวิตด้านใดบ้างในจ านวน 9 ด้านนี้ นักเรียนชอบและสนใจที่จะพัฒนา
ให้เกิดข้ึนกับตัวเอง เพ่ือจะได้น าไปใช้ประโยชน์ส าหรับนักเรียน ได้แก่ (1) ด้านการคิดอย่างมีวิจารญาณ 
(2) ด้านการคิดสร้างสรรค์ (3) ด้านการตระหนักรู้ในตนเอง (4) ด้านความเห็นใจผู้อ่ืน (5) ด้านการเห็น
คุณค่าในตนเอง (6) ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม (7) ด้านการสื่อสารและสร้างสัมพันธภาพ (8) ด้าน
การตัดสินใจและแก้ปัญหา และ (9) ด้านการจัดอารมณ์และความเครียด 
............................................................................................................................. .......................................
...................................................................................................................................................... ..............
..................................................................................................................... ............................................... 
 2. ภายหลังที่นักเรียนได้มีโอกาสร่วมกิจกรรมอะไร ในการเรียนวิชาใดหรือกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ใดบ้างในห้องเรียน ที่เห็นว่าเป็นกิจกรรมน่าสนใจ และส่งผลต่อการพัฒนาคุณลักษณะด้านทักษะ
ชีวิตเพ่ิมข้ึน ซึ่งกิจกรรมที่เห็นว่ามีประโยชน์ดังกล่าวนั้น มีลักษณะส าคัญอะไรบ้าง  
............................................................................................................................. .......................................
....................................................................................................................................................................
............................................................................................................................. ...................................... 
 3. นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมอะไรบ้าง ที่เป็นกิจกรรมนอกชั้นเรียนและเห็นว่าเป็นกิจกรรมที่น่าสนใจ 
และมีประโยชน์ส าหรับการเสริมสร้างทักษะชีวิตของนักเรียนเพ่ิมขึ้น และมีลักษณะส าคัญอะไรบ้าง 
....................................................................................................................................................................
............................................................................................................................. .......................................
............................................................................................................................. ....................................... 
 4. นักเรียนมีความต้องการให้ครูและโรงเรียนจัดกิจกรรมอะไรบ้าง ทั้งในชั้นเรียนและนอก 
ชั้นเรียน ที่เห็นว่าจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนเพิ่มข้ึน ในระยะต่อไป  
............................................................................................................................. .......................................
............................................................................................................................. ....................................... 
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แบบสัมภาษณ์ผู้ปกครองนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

ประกอบการประเมินคุณลักษณะทักษะชีวิตของนักเรียน ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม  
 
ข้อมูลทั่วไปผู้ให้สัมภาษณ์ 
ชื่อ.........................................นามสกุล..........................................ชั้นเรียน...................... ...................
โรงเรียน.........................................วันที่ให้สัมภาษณ์............เดือน.........................พ.ศ. ....................... 
สถานที่ให้สัมภาษณ์........................................................................................................... ................. 

 
 1. ผู้ปกครองเห็นว่านักเรียนมีพฤติกรรมการแสดงออก ตามกรอบคุณลักษณะทักษะชีวิตทั้ง  
9 ด้าน หรือไม่ ด้านที่ท่านรู้สึกพอใจมีด้านใดบ้าง และคิดว่าเป็นผลจากการสนับสนุนของโรงเรียนหรือ
จากทางบ้านและชุมชน 
............................................................. .......................................................................................................
............................................................................................................................. .......................................
............................................................................................................................. ....................................... 
 2. ผู้ปกครองเห็นว่าทางบ้านและชุมชน ได้จัดกิจกรรมหรือด าเนินการสนับสนุนให้นักเรียนมี
คุณลักษณะทักษะชีวิตใน 9 ด้าน เกิดขึ้นในด้านใดบ้าง และได้ด าเนินการหรือปฏิบัติกิจกรรมส าคัญนั้น
อย่างไรบ้าง  
............................................................................................................................. ....................................... 
............................................................................................................................. .......................................
........................................................................... .........................................................................................  
 3. ผู้ปกครองเห็นว่ากิจกรรมใดบ้างที่ท่านและชุมชน สามารถด าเนินการสนับสนุนให้นักเรียน
มีคุณลักษณะทักษะชีวิตประสบผลส าเร็จ ต่อเนื่องออกไปอีก 
........................................................................................................................................................... .........
.......................................................................................................................... ..........................................
............................................................................................................................. ....................................... 
 4. ท่านคิดว่าอยากให้ครูและโรงเรียนสนับสนุนส่งเสริม ให้นักเรียนได้รับการพัฒนา
คุณลักษณะทักษะชีวิตเพ่ิมเติมในเรื่องใด และด าเนินการอย่างไร  
............................................................................................................................. .......................................
................................................................................................................................. ...................................
................................................................................................ .................................................................... 
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ตาราง 3 ผลการประเมินความสอดคล้อง (IC) ค่าอ านาจจ าแนก (rxy) ที่เข้าเกณฑ์และ ค่าความเชื่อมั่น  
 ( ) ของแบบวัดคุณลักษณะทักษะชีวิต ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
 
ข้อที่ ค่า IC ค่าอ านาจจ าแนก (rxy) ข้อที่ ค่า IC ค่าอ านาจจ าแนก (rxy) 
1 1.00 0.44 26 0.80 0.45 
2 1.00 0.53 27 1.00 0.37 
3 0.67 0.49 28 1.00 0.64 
4 1.00 0.61 29 1.00 0.57 
5 1.00 0.51 30 0.80 0.67 
6 1.00 0.43 31 0.80 0.55 
7 0.67 0.47 32 1.00 0.55 
8 1.00 0.53 33 1.00 0.43 
9 1.00 0.67 34 1.00 0.36 
10 1.00 0.36 35 1.00 0.45 
11 1.00 0.43 36 1.00 0.59 
12 1.00 0.44 37 1.00 0.45 
13 1.00 0.53 38 0.80 0.47 
14 1.00 0.43 39 0.80 0.39 
15 1.00 0.48 40 1.00 0.41 
16 0.67 0.41 41 1.00 0.37 
17 1.00 0.49 42 1.00 0.52 
18 1.00 0.39 43 1.00 0.65 
19 1.00 0.47 44 0.80 0.38 
20 1.00 0.44 45 1.00 0.53 
21 0.67 0.49 46 0.80 0.36 
22 1.00 0.54 47 1.00 0.38 
23 1.00 0.56 48 1.00 0.46 
24 1.00 0.43 49 0.80 0.54 
25 1.00 0.36 50 1.00 0.43 
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ตาราง 3 (ต่อ)  
 
ข้อที่ ค่า IC ค่าอ านาจจ าแนก (rxy) ข้อที่ ค่า IC ค่าอ านาจจ าแนก (rxy) 
1 1.00 0.47 26 0.80 0.41 
2 1.00 0.39 27 1.00 0.39 
3 1.00 0.51 28 1.00 0.63 
4 1.00 0.53 29 1.00 0.52 
5 1.00 0.43 30 0.80 0.36 
6 1.00 0.45 31 0.80 0.53 
7 1.00 0.39 32 1.00 0.59 
8 1.00 0.54 33 1.00 0.45 
9 1.00 0.49 34 1.00 0.46 
10 1.00 0.37 35 1.00 0.49 
11 1.00 0.51 36 1.00 0.52 
12 1.00 0.57 37 1.00 0.49 
13 1.00 0.41 38 0.80 0.43 
14 1.00 0.39 39 0.80 0.39 
15 1.00 0.43 40 1.00 0.41 
16 0.80 0.48 41 1.00 0.62 
17 1.00 0.42 42 1.00 0.57 
18 1.00 0.59 43 1.00 0.67 
19 1.00 0.61 44 0.80 0.49 
20 1.00 0.57 45 1.00 0.59 
21 0.67 0.36 46 0.80 0.48 
22 0.67 0.58 47 1.00 0.38 
23 1.00 0.52 48 1.00 0.57 
24 1.00 0.43 49 0.80 0.66 
25 1.00 0.49 50 1.00 0.61 

ค่าความเชื่อมั่น ( ) ของแบบวัดคุณลักษณะทักษะชีวิตมีค่าเท่ากับ 0.86 
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ภาคผนวก ข 
หนังสือขอความอนุเคราะห์ 
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