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ประกาศคุณูปการ 
 
 วิทยานิพนธ์ฉบับนี้ส าเร็จสมบูรณ์ได้ด้วยความกรุณาและความช่วยเหลืออย่างสูงยิ่งจาก 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ดร.ธัชชยั  จิตรนันท์  อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  ผู้ช่วยศาสตราจารย์   
ดร.พชรวิทย์  จันทร์ศิริสิร  ประธานกรรมการสอบ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ดร.จิระพร  ชะโน  กรรมการ
สอบ  และรองศาสตราจารย์  ดร.ศุวกิจ  ศรีปัดถา  กรรมการสอบ  (ผู้ทรงคุณวุฒิ)  ที่ให้ค าปรึกษา  
แนะน าและช่วยเหลือแก้ไขงานวิจัยด้วยดีตลอดมา  ผู้วิจัยขอกราบขอบพระคุณเป็นอย่างสูง 
 ขอขอบพระคุณ  นายค าพร  แก้ววิเศษ  ครูช านาญการพิเศษ  โรงเรียนอนุบาลโนนคูณ   
(โนนค้อวิทยาคาร)  นางทิพวรรณ  ค ายนต์  ครูช านาญการพิเศษ  โรงเรียนโนนค้อวิทยาคม   
นายเทอดศักดิ์  ขุขันธิน  ครูช านาญการพิเศษ  โรงเรียนอนุบาลโนนคูณ  (โนนค้อวิทยาคาร)   
นางสาวอัญชลี  จิตรเเม้น  ครูโรงเรียนบ้านโคกใหญ่  นายถิระพงษ์  จันทบุตร  ครูช านาญการพิเศษ  
โรงเรียนผักไหมวิทยานุกูล  นางสาวรวีวรรณ  พันธ์ช่อทอง  ครูช านาญการพิเศษ  โรงเรียน 
วัดหนองสมัคร  (มูลนิธิสุขาวดีอุปถัมภ์)  นางกาญจนา  ทองดีเลิศ  คร ู ช านาญการพิเศษ  โรงเรียน 
บ้านกระเดาอุ่มแสง  ที่กรุณาให้ความรู้  ตรวจแก้ไขและให้ค าแนะน า  ท าให้งานวิจัยมีความสมบรูณ์
ยิ่งขึ้น  และขอขอบพระคุณผู้ทรงวุฒิทุกท่านที่ปรากฏนามในวิทยานิพนธ์  ฉบับนี้ที่ให้ความอนุเคราะห์
ในการตรวจสอบและให้ค าแนะน าแก้ไขเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยให้มีคุณภาพรวมทั้งให้ข้อคิดเห็นที่เป็น
ประโยชน์อย่างยิ่งต่อผู้วิจัย 
 ขอขอบพระคุณคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ผู้น าชุมชน  และครูปฐมวัย  สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  ทุกท่าน  ที่กรุณาให้ความสะดวกในการ
จัดเก็บข้อมูลและตอบแบบสอบถามอย่างดียิ่ง 
 ขอกราบขอบพระคุณ  คุณพ่อแปลง  คุณแม่โสม  บุญเสนอ  ที่คอยให้ก าลังใจ  ขอบคุณนาย
ค าพร  แก้ววิเศษ  ผู้อานวยการโรงเรียนอนุบาลโนนคูณ  (โนนค้อวิทยาคาร)  ที่เอ้ือเวลาในการศึกษาต่อ
จนประสบความ  ส าเร็จ  ขอบคุณนางสาวบุหงา  คงราช  และพ่ี  เพ่ือน  พ.27  ศูนย์มหาสารคามที่คอย
ให้ความเหลือด้านต่างๆ  และเป็นก าลังใจด้วยดีเสมอมาจนวิทยานิพนธ์ฉบับนี้ส าเร็จคุณค่า  และ
ประโยชน์ของวิทยานิพนธ์ฉบับนี้  ผู้วิจัยขอมอบเป็นบุพการี  บูรพาจารย์และผู้มีพระคุณทุกท่านทั้งใน
อดีตและปัจจุบัน  ที่ท าให้ข้าพเจ้าได้รับการศึกษาและประสบความส าเร็จมาจนตราบเท่าทุกวันนี้ 
 คุณค่าและประโยชน์ของวิทยานิพนธ์ฉบับนี้  ผู้วิจัยขอน้อมบูชาพระคุณบิดาและมารดาผู้ให้
ชีวิต  ให้การศึกษา  ตลอดจนบูรพาจารย์และผู้มีพระคุณทุกท่านที่ได้รับประสิทธิประสาทวิชาความรู้แก่
ผู้วิจัยจนท าให้ส าเร็จการศึกษา 
 

อมรรัตน์  บุญเสนอ 
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ชื่อเรื่อง     การพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัย 
     ในสถานศึกษาสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ   
     เขต  3 
ผู้วิจัย     นางสาวอมรรัตน์  บุญเสนอ 
อาจารย์ท่ีปรึกษา  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ดร.ธชัชยั  จิตรนันท์ 
ปริญญา     กศ.ม.      สาขาวิชา    การบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัย    มหาวิทยาลัยมหาสารคาม      ปีท่ีพิมพ์    2560 
 

บทคัดย่อ 
 
 การวิจัยครั้งนี้มีจุดมุ่งหมาย  1)  เพ่ือศึกษาองค์ประกอบของการมีส่วนร่วมของชุมชนในการ
จัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  
2)  เพ่ือศึกษาสภาพปัจจุบัน  สภาพที่พึงประสงค์ของการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  3)  เพ่ือพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะ
เกษ  เขต  3  กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้  ได้แก่  ครูปฐมวัย  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรี
สะเกษ  เขต  3  จ านวน  320  คน  คณะกรรมการสถานศึกษา  โรงเรียนละ  7  คน  รวม  179  คน  
ผู้น าชุมชนโรงเรียนละ  1  คน  รวม  63  คน  ก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยเทียบจ านวนประชากร
ทั้งหมดกับตารางส าเร็จรูปของ  Krejcie  และ  Morjan  แล้วท าการสุ่มแบบแบ่งชั้น  (Strati  find  
Random  Sampling)  เครื่องมือที่ใช้เป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า  (Rating  Scale)  5  
ระดับ  ได้แก ่ แบบประเมินสภาพปัจจุบัน  สภาพที่พึงประสงค์ของการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  แบบประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปได้  แบบประเมินความเหมาะสมของ
องค์ประกอบการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  และแบบสัมภาษณ์  
สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล  ได้แก่  ร้อยละ  ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ค่าสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ์ 
 ผลการวิจัยปรากฏ  ดังนี้ 
  1.  ผลการศึกษาองค์ประกอบการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  พบว่า  องค์ประกอบ
จ านวน  5  ด้าน  ได้แก่  การสร้างหลักสูตรที่เหมาะสม,  การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้
ของเด็ก,  การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก,  การบูรณาการการเรียนรู้การจัดการเรียน
การสอน,การประเมินพัฒนาการ  มีความเหมาะสมโดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
  2.  ผลการศึกษาสภาพปัจจุบันของการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  พบว่าโดยรวมอยู่ในระดับมาก  เมื่อ
พิจารณาเป็นรายด้านอยู่ในระดับมากทุกด้าน  โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดสามดันดับแรกคือ  การบูรณา
การการเรียนรู้การจัดการเรียนการสอน  การประเมินพัฒนาการการสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ของเด็ก  และด้านที่ค่าเฉลี่ยต่ าสุด  คือ  การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



   ผลการศึกษาสภาพที่พึงประสงค์การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศกึษา  สังกัดนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  โดยรวมอยู่ในระดับมาก
ที่สุดเมื่อพิจารณาเป็นรายด้านอยู่ในระดับมากท่ีสุดทุกด้าน  โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดสามดันดับแรกคือ  
การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กการประเมินพัฒนาการ  การสร้างสภาพแวดล้อมที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก  และด้านที่ค่าเฉลี่ยต่ าสุด  คือการบูรณาการการเรียนรู้การจัดการเรียนการ
สอน 
  3.  ผลการศึกษาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  มีทั้งหมด  5  ดา้น  35  แนวทาง  ได้แก ่ การสร้างหลักสูตรที่เหมาะสม  มี  8  แนวทาง  
การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก  มี  9  แนวทาง  การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริม
พัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก  6  แนวทาง  การบูรณาการการเรียนรู้การจัดการเรียนการสอน  มี  5  
แนวทาง  การประเมินพัฒนาการมี  7  แนวทาง     
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ABSTRACT 
 
 This  study  aimed  to  1)  study  the  elements  of  community  participation  
in  the  management  of  early  childhood  education  in  schools  under  the  
jurisdiction  of  Sisaket  Educational  Service  Area  3,  2)  study  the  current  situation  
and  the  desirable  state  of  early  childhood  education  in  schools  under  the  
jurisdiction  of  Sisaket  Educational  Service  Area  3,  and  3)  develop  guidelines  for  
community  participation  in  the  management  of  early  childhood  education  in  
schools  in  the  service  area.  The  study  samples  included  320  early  childhood  
teachers,  a  total  of  179  education  committee  members  (7  per  school),  a  total  
of  63  community  leaders  (1  per  school)  .  Samples  sizes  were  determined  in  
comparison  with  the  total  population  using  Krejcie  Morjan’s  table.  Stratefied  
random  sampling  was  used.  In  addition  to  interviews,  a  questionnaire  was  used  
to  assess  the  current  state,  the  desirable  state,  the  suitability  and  the  
feasibility  of  the  elements  of  community  participation  in  the  management  of  
early  childhood  education  in  schools.  Percentage,  mean,  standard  deviation  and  
correlation  coefficient  were  used  for  statistical  analysis. 
 The  research  results  were  as  follows. 
  1.  Participation  in  the  management  of  early  childhood  education  in  
schools  under  the  jurisdiction  of  Sisaket  Educational  Service  Area  3  on  5  
aspects  including  curriculum  construction,  an  environment  conducive  to  learning,  
child  activities  that  promote  learning  development  of  children,  integration  of  
learning,  teaching,  andassessment  of  development  was  highly  appropriate.   
  2.  The  current  state  of  the  management  of  early  childhood  
education  in  schools  under  the  jurisdiction  of  Sisaket  Educational  Service  Area  
3  was  highly  satisfactory  overall.  The  top  three  aspects  that  received  the  
highest  scores  include  integration  of  learning,  teaching  management  and  an  
environment  that  is  conducive  to  the  child's  learning.  The  aspect  of  early  
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childhood  education  with  the  lowest  assessment  score  was  activities  to  
promote  the  learning  development  of  the  child. 
   The  study  found  the  overall  characteristics  of  community  
participation  in  management  of  early  childhood  education  in  schools  in  the  
service  area  to  be  at  the  highest  level.  The  top  three  aspects  include  activities  
that  promote  learning,  child  development  assessment  and  creating  an  
environment  conducive  to  the  child's  learning.  The  aspect  receiving  the  lowest  
score  was  integration  of  teaching  and  learning. 
  3.  Community  participation  in  management  of  early  childhood  
education  in  schools  can  be  done  in  5  areas  totaling  35  approaches.  These  
include  8  approaches  for  appropriate  curricula,  9  approaches  for  conducive  
environment  ,  6  approaches  for  child  learning  development  activities,  5  
approaches  for  integration  of  learning  and  teaching,  and  7  approaches  for  
development  evaluation. 
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บทที ่ 1 
 

บทน า 
 
ภูมิหลัง 
 
 การพัฒนาคนให้มีคุณภาพเป็นที่ยอมรับกันว่ากลไกในการพัฒนาคนที่มีประสิทธิภาพมากท่ีสุด  
คือ  “การศึกษา”  แต่สภาพการจัดการศึกษาของไทยในปัจจุบัน  ยังไม่ตอบสนองความต้องการที่
แท้จริงของผู้เรียน  สังคม  ประเทศชาติ  และกระแสโลกาภิวัตน์  เนื่องจากการเรียนการสอนบางส่วนยัง
เน้นเนื้อหาไกลตัว  และไม่ก่อประโยชน์โดยตรงต่อผู้เรียน  ขาดระบบการส่งเสริมวิชาชีพครูที่มี
ประสิทธิภาพชุมชน  และองค์กรอ่ืนในสังคมมีบทบาทค่อนข้างจ ากัด  ท าให้ผลผลิตทางการศึกษาไม่มี
คุณภาพเท่าท่ีควร  (กระทรวงศึกษาธิการ.    2542  :  2)  แม้ว่าสถานศึกษาจะเป็นแหล่งให้ความรู้ของ
ชุมชนแต่ก็ยังไม่อาจน าความรู้มาประยุกต์ใช้ให้สอดคล้องกับชีวิตในชุมชนได้ชุมชนจึงพัฒนาตนเองก้าว
เข้าสู่ความเป็นองค์กรชุมชนขณะเดียวกันการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองต่อสถานศึกษาก็มีอย่างจ ากัดและ
ค่อนข้างน้อย  จัดเป็นการมีส่วนร่วมอยู่ห่างๆ  ความรับผิดชอบในการจัดการศึกษาผูกขาดอยู่กับระบบ
ราชการ  นักการศึกษา  และครู  อาจารย์  ท าให้เกิดแนวคิด  กระแสผลักดัน  ที่จะท าให้ความสัมพันธ์
ระหว่างชุมชน  ท้องถิ่น  และสถานศึกษาใกล้ชิดกันมากข้ึน  มีบทบาทต่อกันมากข้ึนโดยก าหนดให้การ
จัดการศึกษาเป็นความรับผิด  ชอบร่วมกัน  อันจะท าให้ความรู้เกิดประโยชน์ที่สอดคล้องกับชีวิตใน
ชุมชนได้อย่างแท้จริงสถานศึกษาจะเป็นแหล่งของการพัฒนาคน  เพ่ือให้คนพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น
ของตน  ขณะเดียวกันชุมชนและท้องถิ่นก็จะช่วยพัฒนาสถานศึกษา  ซึ่งเป็นวงจรการพัฒนาที่ยั่งยืนและ
เป็นการปฏิรูปการศึกษาตามแนวทางท่ีก าหนดไว้  การที่จะด าเนินการร่วมมือกันจัดการศึกษาระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน  ดังกล่าว  จ าเป็นต้องระดมทรัพยากรทางการศึกษาจากทุกฝุายที่เก่ียวข้องเพ่ือให้
การศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  (ไพรัช  อรรถกามานนท์.    2545  :  11) 
 กระทรวงศึกษาธิการจึงได้ก าหนดให้มีการปฏิรูปการเรียนรู้เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว
โดยการปฏิรูปการเรียนการสอน  การบริหารจัดการ  และการมีส่วนร่วมโดยการจัดการ  ศึกษาอบรมรัฐ
ต้องค านึงถึงการมีส่วนร่วมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และเอกชน  ดังจะเห็นได้ว่าเจตนารมณ์ของ
รฐัธรรมนูญแห่งราช  อาณาจักรไทย  พุทธศักราช  2550  ได้ให้ความส าคัญกับการจัดการศึกษาของ
ท้องถิ่นเป็นอย่างมาก  ดังปรากฏในมาตรา  80(4)  ที่ก าหนดให้รัฐส่งเสริมและสนับสนุนการกระจาย
อ านาจ  เพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ชุมชน  องค์กรทางศาสนาและเอกชน  มีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา  เพ่ือพัฒนามาตรฐานคุณภาพการศึกษาให้เท่าเทียมและสอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐ  
(ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา.    2552  :  78)  และในมาตรา  289  ต้องการให้ชุมชนมีบทบาท
ในการจัดการศึกษา  และฝึกอาชีพตามความเหมาะสมและเข้าไปมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาอบรม
โดยค านึงถึงความสอดคล้องมาตรฐานและระบบการศึกษาของชาติด้วยตนเองเพ่ือให้สถานศึกษาได้มี
การพัฒนาอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ  (ส านักนายกรัฐมนตรี.    2555  :  17)   
 โรงเรียนถือเป็นตัวแทนของสถาบันการศึกษาตัวแทนหนึ่งซึ่งจะต้องเกี่ยวข้องหรือสัมพันธ์กับ
สถาบันอืน่และเกี่ยวข้องกับชุมชน  อีกท้ังที่ตั้งของสถาบันทั้งหมดจะต้องตั้งอยู่ในชุมชนหรือเป็นส่วนหนึ่ง
ของชุมชน  และส่วนใหญ่ชุมชนจะต้องมีส่วนช่วยเหลือสนับสนุนโรงเรียนด้วยจนกระทั่งชุมชนถือว่า
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โรงเรียนเป็นของชุมชน  ดังนั้น  โรงเรียนจึงต้องมีการติดต่อสัมพันธ์กันโดยธรรมชาติอยู่แล้ว  ซึ่งภารกิจ
หลักของโรงเรียนคือการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้การศึกษาแก่สมาชิกของชุมชนและโรงเรียน  จึงต้อง
ร่วมมือประสานกันเพ่ือให้การเรียนการสอนนั้นสอดคล้องกับสภาพและความต้องการของท้องถิ่น  จาก
สภาพและบทบาทหน้าที่ของโรงเรียนดังกล่าวข้างต้น  จึงท าให้โรงเรียนต้องมีความสัมพันธ์กับท้องถิ่น
หรือชุมชนอยู่ตลอดเวลา  (มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช.    2540  :  707)  การมีส่วนร่วมของ
ประชาชนและชุมชน  จึงเป็นกระบวนการที่เปิดโอกาสให้ประชาชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาร่วมกับโรงเรียน  เป็นกระบวนการเรียนรู้ซึ่งกันและกันของทุกฝุาย  นับตั้งแต่การแสดงความ
คิดเห็น  การวางแผน  การดาเนินการและการแก้ไขปัญหา  ตลอดจนการควบคุม  ก ากับ  ติดตามและ
ประเมินผล  เพ่ือประโยชน์ในการพัฒนาการศึกษาให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้  สามารถท าได้ทั้ง
ทางตรง  คือ  ร่วมเป็นคณะท างานและทางอ้อมร่วมวางแนวทางนโยบายการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง
และชุมชนในการจัดการศึกษา  (กระทรวงศึกษาธิการ.    2550  :  88-90) 
 การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของชุมชน  ต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์  ทั้งร่างกายและจิตใจ  มีคุณธรรม  จริยธรรม  สตปิัญญาความรู้  และมีวัฒนธรรมในการด าเนิน
ชีวิต  สามารถอยู่ร่วม  กับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  ให้สังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  โดยการมี
ส่วนร่วมของบุคคล  ครอบครัว  สังคม  ชุมชน  เอกชน  องค์กรเอกชน  องค์กรชุมชน  องค์กรวิชาชีพ  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สถานประกอบ  การ  สถาบันศาสนา  และสถาบันสังคมอ่ืน  ส่งเสริมความ
เข้มแข็งของชุมชนโดยการจัดกระบวนการเรียนรู้ในชุมชน  เพ่ือให้ชุมชนมีการจัดการศึกษาอบรม  มีการ
แสวงหาความรู้ข้อมูลข่าวสารและรู้จักเลือกสรรภูมิปัญญาและวิทยากรต่างๆเพ่ือพัฒนาชุมชนให้มีความ
สอดคล้องกับปัญญาและความต้องการของชุมชน  รวมทั้งหาวิธีการสนับสนุนให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
ประสบการณ ์ การพัฒนาระหว่างชุมชน  โรงเรียนต้องมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนให้ข่าวสารกับ
ชุมชน  ชุมชนต้องมีส่วนร่วมในการพัฒนาสนับสนุนโรงเรียนในเวลาเดียวกัน  การสร้างความสัมพันธ์กับ
ชุมชนจะท าให้ได้มาซึ่งความร่วมมือในการจัดการศึกษาในรูปแบบต่างๆ  เช่น  สถานประกอบการเป็น
สถานที่ในการพัฒนาความรู้และทักษะแก่นักเรียน  การเชิญผู้ที่มีความรู้ในท้องถิ่นมาเป็นวิทยากรให้
ความรู้แก่นักเรียน  การให้การสนับสนุนอาคารสถานที่  การศึกษานอกสถานที่ในชุมชน  การส ารวจ
แหล่งเรียนรู้ต่างๆ  ในชุมชน  เป็นต้น  (กระทรวงศึกษาธิการ.    2546  :  4) 
 เด็กเป็นทรัพยากรมนุษย์ที่มีค่าที่จะเติบโตเป็นผู้ใหญ่ในวันข้างหน้า  เป็นรากฐานและก าลังที่
ส าคัญในการพัฒนาประเทศชาติ  จึงสมควรอย่างยิ่งที่เด็กต้องได้รับการเลี้ยงดูด้วยความรักความอบอุ่น
ร่วมกับการส่ง  เสริมพัฒนาการที่ถูกต้องและเหมาะสมจากครอบครัว  เพ่ือให้เด็กสามารถพัฒนาสู่การมี
ศักยภาพสูงสุดที่สมบูรณ์พร้อมในทุกด้าน  โดยเฉพาะช่วงแรกของชีวิต  มีความส าคัญอย่างยิ่งในการ
ก าหนดคุณภาพของคน  ตั้งแต่ระยะอยู่ในครรภ์มารดาจนถึงอายุ  5  ปี  การพัฒนาเด็กเป็นการลงทุนที่
ยิ่งกว่าคุ้มค่าต่อผลทางสังคมในระยะยาวที่เกิดข้ึนนั่นเป็นเพราะการพัฒนาในวัยเด็กเล็กท่ีส่งผลในวัย
ผู้ใหญ่ที่เกิดขึ้นอย่างชัดเจน  คือ  เด็กมีศักยภาพในการเรียนรู้และสามารถเข้ารับการศึกษาในระดับที่
สูงขึ้น  มีการท างานที่ดีขึ้น  สามารถดูแลตนเอง  และลดการพึ่งพาจากรัฐ  ลดอาชญากรรม  และท่ี
ส าคัญ  คือ  ลดอัตราการทอดทิ้งในรุ่นถัดไป  และการศึกษายังยืนยันว่าการลงทุนให้เกิดโครงการเพ่ือ
สนับสนุนพัฒนาการเด็กตั้งแต่วัยเด็ก  ซึ่งถ้ายิ่งเล็กเท่าใดก็ยิ่งให้คุ้มค่ามากยิ่งข้ึนเท่านั้น  ไม่เฉพาะแต่
โครงการที่มุ่งเน้นด้านสุขภาพของเด็กเท่านั้นแต่รวมไปถึงโครงการที่มุ่งให้ความรู้แก่ผู้ดูแลเด็กในด้าน
พัฒนาการเด็กด้วย  (บังอร  เทพเทียน  และปิยฉัตร  ตระกูลวงษ์.    2550  :  10) 
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 การจัดการศึกษาระดับปฐมวัย  ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  พุทธศักราช  2546  เปน็การ
จัดการ  ศึกษาในลักษณะของการอบรมเลี้ยงดูและให้การศึกษา  เด็กจะได้รับการพัฒนาทั้งทางด้าน
ร่างกาย  อารมณ์จิตใจ  สังคม  และสติปัญญา  ตามวัยและความสามารถของแต่ละบุคคลพร้อมทั้ง
ส่งเสริมให้มีคุณธรรมและจริยธรรม  เพ่ือให้เป็นคนไทยที่มีคุณภาพของประเทศต่อไปการจัดการศึกษา
ยังเป็นกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และควรต้องเริ่มตั้งแต่แรกเกิดการจัดการศึกษา
ระดับปฐมวัย  อายุ  3-5  ปี  เป็นพื้นฐานการอบรมเลี้ยงดูและส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่สนองต่อ
ธรรมชาติและพัฒนาการของเด็กแต่ละคน  เพ่ือให้เด็กแต่ละคนพัฒนาเต็มตามศักยภาพภายใต้บริบท
ของสังคมและวัฒนธรรมที่แวดล้อมตัวเด็ก  ด้วยความรัก  ความเอ้ืออาทร  และความเข้าใจของทุกคน
เป็นการสร้างรากฐานคุณภาพชีวิตให้เด็กพัฒนาไปสู่ความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์เกิดคุณภาพต่อตนเองและ
สังคม  (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน.    2548  :  5)   
 การจัดการศึกษาส าหรับเด็กปฐมวัยจึงเป็นเรื่องท่ีมีความส าคัญมากเรื่องหนึ่ง  ซึ่งทุกประเทศ
ทั่วโลกต่างก็ยอมรับว่าเด็กเป็นทรัพยากรที่มีค่ายิ่งของประเทศที่ต้องได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพท าให้
ทุกประเทศมีแผน  งานในการพัฒนาเด็ก  ส าหรับประเทศไทยก็เช่นกัน  รัฐบาลได้ก าหนดนโยบายที่จะ
พัฒนาเด็กไว้ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที ่ 11  (พ.ศ.  2555-2559)  โดยเร่งรัดให้
เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้านตามวัยอย่างมีคุณภาพและต่อเนื่อง  เพ่ือให้เด็กทุกคนมี
พัฒนาการที่เหมาะสมตามวัยทั้งทางร่างกายและสติปัญญา  (ส านักนายกรัฐมนตรี.    2555  :  45)  ซ่ึง
ชี้ให้เห็นว่ารัฐบาลให้ความส าคัญกับชีวิตความเป็นอยู่ของเด็กมากข้ึน  และต้องการที่จะพัฒนาคุณภาพ
และความเป็นธรรมในประชากรทุกกลุ่มของประเทศด้วย  โดยเฉพาะในกลุ่มเด็กอายุต่ ากว่า  5  ปี  ซ่ึง
เป็นทรัพยากรที่มีความส าคัญและมีค่ายิ่ง  ส าหรับการพัฒนาประเทศในอนาคต  เด็กท่ีมีคุณภาพ  คือ  
เด็กท่ีมีการเจริญเติบโตปกติและมีพัฒนาการสมวัย  เป็นเด็กท่ีได้รับการอบรมเลี้ยงดูและส่งเสริม
พัฒนาการตามวัยเป็นอย่างดี  ดังนั้น  ในช่วงแรกเกิดถึง  2  ปี  ซึ่งเป็นช่วงที่เด็กมีการเจริญเติบ  โตของ
สมองมากท่ีสุดผู้เลี้ยงดูเด็กจึงต้องมีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ต่างๆ  ให้เด็กได้เรียนรู้  และท าให้เด็ก
วัยนี้เกิดการเรียนรู้ได้เร็วมากที่สุด  การเรียนรู้เกิดจากการที่เซลล์สมองสร้างเส้นใยประสาทรับและส่ง
ข้อมูล  และจะเพ่ิมจ านวนมากข้ึน  เมื่อได้รับการกระตุ้นจากสิ่งแวดล้อม  และการเลี้ยงดูที่กระตุ้นให้เด็ก
เกิดการเรียนรู้แต่เส้นใยประสาทเหล่านั้นจะสลายไป  หากสมองได้รับการเรียนรู้เพียงครั้งเดียวหรือไม่
ได้รับเลยด้วยเหตุนี้  การจัดประสบการณ์การเลี้ยงดูที่มีความเหมาะสมและการได้รับประสบการณ์ซ้ าๆ  
จะท าให้เส้นใยประสาทและจุดเชื่อมต่อต่างๆ  คงอยู่และแข็งแรง  สามารถท าให้เด็กมีความฉลาดและ
สามารถปรับตัวได้ดี  ส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการด้านต่างๆ  ที่สมวัยตามไปด้วย  ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาปฐมวัย  พุทธศักราช  2546  มาตรฐานที่  9.2  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากร
ภายในสถานศึกษา  ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว  ชุมชนและองค์ท่ีเกี่ยวข้อง  (ส านักทดสอบทาง
การศึกษา.    2554  :  98) 
 โรงเรียนที่จัดการศึกษาระดับปฐมวัยในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
ศรีสะเกษ  เขต  3  ส่วนใหญ่ขาดการจัดสภาพแวดล้อมที่กระตุ้นให้ชุมชน  เกิดความรู้สึกมีส่วนร่วมใน
การจัดการ  ศึกษา  การที่ชุมชนจะเข้ามาให้การสนับสนุนช่วยเหลือและมีส่วนร่วมในกิจกรรมของ
สถานศึกษาจึงเป็นไปได้ยาก  สถานศึกษาจึงต้องสร้างความเข้าใจและความสัมพันธ์กับชุมชนให้มาก  
ต้องออกไปให้บริการ  ประชาสัมพันธ์ให้ข้อมูลข่าวสาร  ความรู้และความเคลื่อนไหวของสถานศึกษา
อย่างต่อเนื่อง  ดังนั้น  จึงถือเป็นความจ าเป็นและภาระหน้าที่ของสถานศึกษาที่ต้องมีการจัดการศึกษา

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



4 

ให้สอดคล้องกับสภาพและความต้องการของชุมชน  โดยเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน  ให้ชุมชนเข้ามามี
บทบาทหรือมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  โดยให้มีส่วนร่วมในการวางแผนการปฏิบัติ  การรับ
ผลประโยชน์  และการประเมินผลจากการจัดการศึกษา  เนื่องจากความรู้นอกห้องเรียนเกิดข้ึนมากมาย
และรวดเร็ว  การแลก  เปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างองค์กรหลักในชุมชนที่มีความสัมพันธ์กับสถานศึกษามีส่วน
ในการส่งเสริม  สนับสนุน  และผลักดันให้เกิดการพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานได้  
ผู้บริหารและครูอาจารย์ในสถานศึกษาคือบุคคลส าคัญท่ีจะต้องประสานงานให้องค์กรท้องถิ่นและผู้น า
ด้านต่างๆ  ได้เข้ามาร่วมกันเรียนรู้และมีส่วนร่วมจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษาให้มากที่สุด  ทั้งในรูปแบบ
ของคณะกรรมการสถานศึกษาและรูปแบบอ่ืนๆ  ตามโอกาส  ผู้บริหารและครูต้องสร้างศรัทธาและฟ้ืนฟู
บทบาทการเป็นผู้น าชุมชนด้านการศึกษาให้มาก  ต้องสร้างความตระหนักและความเข้าใจในการมีส่วน
ร่วมพัฒนาสถานศึกษาว่ามิใช่เพียงแต่สนับสนุนด้านวัตถุเท่านั้นแต่ตัวบุคลากรและองค์กรในท้องถิ่นเอง  
สามารถเป็นสื่อการเรียนรู้ซึ่งกันและกันได้  รวมทั้งสามารถสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้และเข้าถึงการ
เรียนรู้ได้ท้ังระดับตนเองและสังคม  โดยการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  ต้องเริ่มที่การมีส่วนร่วม 
การเรียนรู้จากการมีส่วนร่วมท าให้เกิดพลังชุมชน  พลังชุมชนท าให้เกิดชุมชนแห่งการเรียนรู้  ชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ท าให้เกิดสังคมเรียนรู้  สังคมเรียนรู้ท าให้คนในสังคมเกิดสันติสุขและสันติภาพ  (ส านักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  (องค์กรมหาชน).    2557  :  8) 
 จากเหตุผลดังกล่าว  ผู้วิจัยในฐานะเป็นครูจัดประสบการณ์เด็กปฐมวัยได้เล็งเห็นความส าคัญ
ของการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาปฐมวัย  หากทุกฝุายเห็นความส าคัญและเข้าใจหลักการจัด
การศึกษาส าหรับเด็กปฐมวัยแล้วก็จะส่งผลให้เด็กเรียนรู้อย่างมีความสุข  โรงเรียนและชุมชนให้ความ
ช่วยเหลือและดูแลซึ่งกันและกัน  อีกท้ังมีความประสงค์ท่ีจะศึกษาการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  
3  เพ่ือให้ผู้ปกครองและชุมชนตระหนักถึงความส าคัญของการจัดการศึกษา  ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อการ
จัดการศึกษาของครูผู้สอน  ผู้บริหารโรงเรียน  ตลอดจนผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทั้งหลาย  ในการจัดการเรียน
การสอนอย่างเต็มรูปแบบและมีประสิทธิภาพต่อไป 
 
ค าถามการวิจัย 
 
 1.  การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  มีองค์ประกอบอะไรบ้าง 
 2.  สภาพปัจจุบัน  สภาพที่พึงประสงค์ของการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา   
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  เป็นอย่างไร 
 3.  แนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา   
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  ควรเป็นอย่างไร 
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ความมุ่งหมายของการวิจัย 
 
 1.  เพ่ือศึกษาองค์ประกอบของการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
 2.  เพ่ือศึกษาสภาพปัจจุบัน  สภาพที่พึงประสงค์ของการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
 3.  เพ่ือพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
 
ความส าคัญของการวิจัย 
 
 1.  ท าให้ทราบถึงสภาพปัจจุบัน  สภาพที่พึงประสงค์ของการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
 2.  เป็นแนวทางการพัฒนาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
 
ขอบเขตของการวิจัย 
 
 1.  ขอบเขตเนื้อหาในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยก าหนดขอบเขตเนื้อหาส าหรับการด าเนินการวิจัย  
ดังนี้ 
  1.1  การจัดการศึกษาปฐมวัยมี  5  ด้าน  ดังนี้ 
   1.1.1  การสร้างหลักสูตรที่เหมาะสม  การพัฒนาหลักสูตรพิจารณาจากวัยและ
ประสบการณ์ของเด็กเป็นหลักสูตรที่มุ่งเน้นการพัฒนาเด็กในทุกด้าน  ทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์  จิตใจ  
สังคม  สติปัญญา 
   1.1.2  การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็กสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้จะต้องอยู่ในสภาพสนองความต้องการ  ความสนใจของเด็กทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน
ผู้สอนจะต้องจัดสภาพแวดล้อมให้อยู่ในที่ที่สะอาดปลอดภัยอากาศสดชื่นผ่อนคลายไม่เครียด 
   1.1.3  การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็กผู้สอนมีความส าคัญ
ต่อการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กอย่างมาก  ผู้สอนต้องเปลี่ยนบทบาทจากผู้บอกความรู้หรือสั่งให้เด็ก  ท า
มาเป็นผู้อ านวยความสะดวกในการจัดสภาพแวดล้อม  ประสบการณ์และกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการ
และการเรียนรู้ของเด็กท่ีผู้สอนและเด็กมีส่วนร่วมที่จะริเริ่มทั้งสองฝุายโดยผู้สอนจะเป็นผู้สนับสนุน  
ชี้แนะ  และเรียนรู้ร่วมกับเด็ก 
   1.1.4  การบูรณาการการเรียนรู้  การจัดการเรียนการสอนในระดับปฐมวัยยึดหลัก
การบูรณาการที่ว่า  หนึ่งแนวคิดเด็กสามารถเรียนรู้ได้หลายกิจกรรม  หนึ่งกิจกรรมเด็กสามารถเรียนรู้ได้
หลายทักษะและหลายประสบการณ์ส าคัญ 
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   1.1.5  การประเมินพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็ก  การประเมินเด็กปฐมวัย   
ยึดวิธีการสังเกตเป็นส่วนใหญ่  ผู้สอนจะต้องสังเกตและประเมินทั้งการสอนของตนและพัฒนาการการ
เรียนรู้ของเด็กว่าได้บรรลุตามจุดหมายและเปูาหมายที่วางไว้หรือไม่ 
 2.  ขอบเขตประชากรและกลุ่มตัวอย่าง/กลุ่มผู้ให้ข้อมูล 
  ระยะที ่ 1  การศึกษาองค์ประกอบการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  กลุ่มผู้ให้ข้อมูลซึ่ง
ประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบได้แก่ผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน  5  คน 
  ระยะที ่ 2  การศึกษาสภาพปัจจุบัน  สภาพที่พึงประสงค์ของการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา 
   2.2.1  ประชากร  ได้แก่  คร ู สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
ศรีสะเกษ  เขต  3  ปีการศึกษา  2558  จ านวน  1,877  คน  คณะกรรมการฯ  จ านวน  2,814  คน  
ผู้น าชุมชน  จ านวน  1,005  คน  รวมทั้งหมด  5,696  คน 
   2.2.2  กลุ่มตัวอย่าง  ได้แก่  ครูปฐมวัย  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  จ านวน  119  คน  ก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยเทียบจ านวน
ประชากรทั้งหมดกับตารางส าเร็จรูปของ  Krejcie  และ  Morgan  (บุญชม  ศรีสะอาด.    2554  :  
43-44)  แล้วท าการสุ่มแบบแบ่งชั้น  (Strati  find  Random  Sampling)  ให้ได้มาซึ่งกลุ่มตัวอย่าง  
คณะกรรมการสถานศึกษา  โรงเรียนละ  7  คน  รวม  179คน  ผู้น าชุมชนโรงเรียนละ  1  คน  รวม  
63  คน  รวมทั้งหมด  361  คน 
  ระยะที ่ 3  การพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษากลุ่มผู้ให้ข้อมูลซึ่งท าหน้าที่ประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของการพัฒนาแนว
ทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  ได้แก ่ ผู้ทรงคุณวุฒิ  จ านวน  7  
คน 
 
กรอบแนวคิดที่ใช้ในการวิจัย 
 
 การวิจัยครั้งนี้มุ่งศึกษาการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัย
ในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  ส าหรับกรอบ
การศึกษาค้นคว้า  ผู้วิจัยน ามาจาก  5  แหล่ง  (กระทรวงศึกษาธิการ.    2546  ข)  ผู้วิจยัได้สังเคราะห์
การจัดการศึกษาปฐมวัย  ดังนี้ 
  1.  สร้างหลักสูตรที่เหมาะสม 
  2.  สร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
  3.  จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการ 
  4.  การบูรณาการการเรียนรู้ 
  5.  การประเมินพัฒนาการ 
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ภาพประกอบ  1  กรอบแนวคิดและทฤษฎีที่ใช้ในการวิจัย 
 
นิยามศัพท์เฉพาะ 
 
 1.  การมีส่วนร่วม  หมายถึง  ความร่วมมือระหว่างคณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้น าชุมชน
และครูในการเข้ามามีส่วนร่วมจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา 
  1.1  การวางแผน  หมายถึง  การที่ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการประชุมวางแผนการจัด
กิจกรรมของสถานศึกษา  และร่วมแสดงความคิดเห็นร่วมกับครูในการสร้างหลักสูตร  การสร้าง
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  การจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการ  การบูรณาการการเรียนรู้   
และการประเมินพัฒนาการ 
  1.2  การปฏิบัติ  หมายถึง  การที่ชุมชนเข้ามาท างานร่วมกับครูในการสร้างหลักสูตร   
การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  การจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการ  การบูรณาการการ
เรียนรู้  และการประเมินพัฒนาการเปิดโอกาสให้ทุกฝุายเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการตามความ

การพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วม
ของชุมชนในการจัดการศึกษา
ปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 

 

การมีส่วนร่วมของชุมชน 
1.การมีส่วนร่วมในการวางแผน 
2.การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติ 
3.การมีส่วนร่วมในการรับ
ผลประโยชน ์
4.การมีส่วนร่วมในการประเมินผล 

การจัดการศึกษาส าหรับเด็กปฐมวัย 
1.  สร้างหลักสูตรที่เหมาะสม 
2.  สร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 
3.  จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการ 
4.  การบูรณาการการเรียนรู้ 
5.การประเมินพัฒนาการ 

บริบทของสถานศึกษาสังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษา  ศรีสะเกษ  เขต  3 
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เหมาะสมและสถานศึกษาสร้างเครือข่ายเชื่อมโยงความสัมพันธ์อันดีระหว่างชุมชนและหน่วยงาน
ภายนอก 
  1.3  การรับผลประโยชน์  หมายถึง  ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดหาแหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน
และภายนอกสถานศึกษา  เพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้ของนักเรียนและตระหนักถึงคุณค่าของตนเองที่เป็น
ส่วนหนึ่งในการท างานร่วมกับครูให้ประสบความส าเร็จโดยสถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ทางวิชาการและ
เป็นศูนย์กลางของชุมชนในการจัดกิจกรรม 
  1.4  การประเมินผล  หมายถึง  การที่ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการประเมินผลการใช้
หลักสูตรของสถานศึกษา  เช่น  หลักสูตรท้องถิ่นในการติดตามตรวจสอบผลการปฏิบัติงานร่วมกับครูใน
การสร้างหลักสูตร  การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  การจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการ  
การบูรณาการการเรียนรู้  และการประเมินพัฒนาการโดยมีการประเมินผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง
โดยใช้วิธีการที่หลากหลายและรายงานผลต่อหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
 2.  การจัดการศึกษาปฐมวัย  หมายถึง  การอบรมเลี้ยงดู  และส่งเสริมพัฒนาเด็กปฐมวัยทั้ง  
4  ด้านคือ  ด้านร่างกาย  ด้านอารมณ์  จิตใจ  ด้านสังคม  และด้านสติปัญญา  ให้มพัีฒนาการที่
เหมาะสมกับวัย  สามารถอยู่ร่วมกับสังคมอย่างมีความสุข 
  2.1  การสร้างหลักสูตรที่เหมาะสม  หมายถึง  การที่ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท า
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  
เขต  3 
  2.2  การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  หมายถึง  การที่ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม
ในการจัดบรรยากาศท้ังในและนอกห้องเรียนปฐมวัยให้มีสภาพแววล้อมท่ีอบอุ่น  เหมาะแก่การเรียนรู้
และส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในสถานศึกษา 
  2.3  การจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการ  หมายถึง  การที่ชุมชนเข้ามาให้ความรู้และจัด
ประสบการณ์ร่วมกับครูในการให้ความรู้เด็กปฐมวัย 
  2.4  การบูรณาการการเรียนรู้  หมายถึง  การที่ชุมชนร่วมกับครูในการน าหลายๆ  
กิจกรรมมาปรับให้เป็นหนึ่งกิจกรรมเพ่ือให้เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้หลายทักษะในหนึ่งกิจกรรม 
  2.5  การประเมินพัฒนาการ  หมายถึง  การแลกเปลี่ยนข้อมูลเด็กของชุมชนและครูใน
ระหว่างพัฒนาการเด็กอยู่ที่บ้านและโรงเรียนแล้วน าผลที่ได้มาส่งเสริมและพัฒนาเด็กอย่างเต็มศักยภาพ
ต่อไป 
 3.  ชุมชน  หมายถึง  ผู้ปกครอง  ผู้น าชุมชน  คณะกรรมการสถานศึกษาและหน่วยงานต่างๆ  
ที่มีความสัมพันธ์กับทางโรงเรียน 
  3.1  คณะกรรมการสถานศึกษา  หมายถึง  ตัวแทนของคณะกรรมการสถานศึกษา  
ตัวแทนของผู้ปกครองและตัวแทนของสมาชิกในชุมชน  ซึ่งมีบทบาทในการพัฒนาโรงเรียน  และพัฒนา
ชุมชน 
  3.2  ผู้น าชุมชน  หมายถึง  ตัวแทนของผู้ปกครองที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการพัฒนา
สถานศึกษา 
 4.  การพัฒนาแนวทาง  หมายถึง  การพัฒนาข้อปฏิบัติที่ชุมชน  และหน่วยงานต่างๆ  เข้ามา
มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาให้แก่เด็กปฐมวัยในสถานศึกษา 
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  4.1  แนวทาง  หมายถึง  ข้อปฏิบัติส าหรับชุมชนในการเข้ามามีส่วนร่วมวางแผน  ปฏิบัติ  
รับผลประโยชน์  และประเมินผลในการจัดการศึกษาปฐมวัย 
  4.2  การพัฒนาหมายถึง  การท าข้อปฏิบัติส าหรับชุมชนในการเข้ามามีส่วนร่วมวางแผน  
ปฏิบัติ  รับผลประโยชน์  และประเมินผลในการจัดการศึกษาปฐมวัยให้ดีขึ้น 
 5.  สภาพปัจจุบัน  หมายถึง  สภาพที่เป็นอยู่ของโรงเรียนในการมีส่วนร่วมของชุมชนในการ
จัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
 6.  สภาพที่พึงประสงค์  หมายถึง  ความคาดหวังของครูที่จะให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
จัดการ  ศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษเขต  3 
 7.  สถานศึกษา  หมายถึง  โรงเรียนที่จัดการศึกษาระดับปฐมวัย  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
 8.  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  หมายถึง  องค์กรที่ส่งเสริม
การจัดการศึกษาในสถานศึกษาซึ่งครอบคลุม  4  อ าเภอได้แก่  อ าเภอขุขันธ์  อ าเภอภูสิงห์  อ าเภอ
ปรางค์กู่  อ าเภอไพรบึง  มีการจัดการเรียนการสอนตั้งแต่ระดับปฐมวัยจนถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3  
จ านวน  201  โรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



บทที่  2 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 
 การศึกษาการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสาร
และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  น าเสนอตามล าดับหัวข้อต่อไปนี้ 
  1.  การจัดการศึกษาส าหรับเด็กปฐมวัย 
   1.1  ความส าคัญของการจัดการศึกษาปฐมวัย 
   1.2  องค์ประกอบของการจัดการศึกษาปฐมวัย 
   1.3  หลักการจัดการศึกษาปฐมวัย 
   1.4  การสังเคราะห์การจัดการศึกษาปฐมวัย 
  2.หลักการ  แนวคิด  มีส่วนร่วมของชุมชน 
   2.1  ความส าคัญของการมีส่วนร่วมของชุมชน 
   2.2  รูปแบบการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา 
   2.3  หลักการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
   2.4  แนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา 
   2.5  องค์ประกอบของการมีส่วนร่วม 
   2.6  บทบาทของชุมชนในการทีส่วนร่วมจัดการศึกษา 
  3.  บริบทการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษา  ศรีสะเกษ  เขต  3 
  4.  งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
   4.1  งานวิจัยในประเทศ 
   4.2  งานวิจัยต่างประเทศ 
 
การจัดการศึกษาส าหรับเด็กปฐมวัย 
 
 ความหมายของการจัดการศึกษาปฐมวัย 
  การจัดการศึกษาส าหรับเด็กปฐมวัยมีผู้เรียกชื่อแตกต่างกันไป  เช่น  การศึกษาระดับก่อน
ประถมศึกษา  การศึกษาก่อนวัยเรียน  การศึกษาปฐมวัย  ซ่ึงแต่ละชือ่ท่ีเรียกมีวธิกีารและลักษณะใน
การจัดกิจกรรม  ซึ่งมีจุดมุ่งหมายที่จะช่วยในการพัฒนาเด็กเหมือนกัน  ในเอกสารประกอบการสอนนี้จะ
เรียกว่า  “การจัดการศึกษาปฐมวัย”  การจัดการศึกษาปฐมวัย  ถือว่าเป็นการจัดการศึกษาท่ีเป็น
พ้ืนฐานของชีวิต  เพราะในปัจจุบันข้อมูลความรู้ตลอดจนงานวิจัยต่างๆ  เป็นที่ประจักษ์แล้วว่า  เด็ก
ตั้งแต่แรกเกิดจนกระทั่งถึงอายุ  6  ปี  เป็นวัยที่ส าคัญที่สุดในการปูพื้นฐานในการพัฒนาไปเป็นผู้ใหญ่ที่
สมบูรณ์ในอนาคตท้ังในด้านร่างกาย  อารมณ์  สังคม  และสติปัญญา  ส าหรับความหมายของการจัด
การศึกษาปฐมวัยมีนักการศึกษาและหน่วยงานที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาเด็กปฐมวัยได้ให้ความหมาย
ดังต่อไปนี้ 
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   กู๊ด  (เยาวพา  เดชะคุปต์.    2542  :  14  ;  อ้างอิงมาจาก  Good.    1959)  ได้
สรุปว่าความหมายของคาว่า  การจัดการศึกษาปฐมวัย  หมายถึง  โครงการหรือหลักสูตรที่จัดส าหรับ
เด็กในโรงเรียนเด็กเล็ก  โรงเรียนอนุบาล  หรือระดับชั้น  ประถมศึกษาปี  ที่  1-ชั้นประถมศึกษาปีที่  3 
   เยาวพา  เดชะคุปต์  (2542  :  14)  ได้สรุปว่าความหมาย  การจัดการศึกษาปฐมวัย  
หมายถึงการจัดการศึกษาส าหรับเด็กที่มีอายุตั้งแต่แรกเกิดจนถึง  6  ปี  ซึ่งการจัดการศึกษาดังกล่าวจะ
มีลักษณะพิเศษที่แตกต่างไปจากระดับอ่ืนๆ  ทั้งนี้เพราะเด็กในวัยนี้เป็นวัยที่ส าคัญต่อการวางรากฐาน
บุคลิกภาพและการพัฒนาทางสมอง  การจัดการศึกษาส าหรับเด็กในวัยนี้มีชื่อเรียกต่างกันไปหลายชื่อ  
ซ่ึงแต่ละโปรแกรมก็มีวธิกีารและลักษณะในการจัดกิจกรรม  ซ่ึง  มีจุดมุ่งหมายท่ีจะช่วยพัฒนาเด็กใน
รูปแบบต่างๆ  กัน 
   กรมวิชาการ  (2546  :  1)  ได้สรุปว่า  การจัดการศึกษาปฐมวัยไว้ว่า  การศึกษา
ปฐมวัยเป็นการพัฒนาเด็กตั้งแต่แรกเกิดถึง  5  ปี  11  เดือน  29  วัน  บนพื้นฐาน  การอบรมเลี้ยงดู
และการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้  ที่สนองต่อธรรมชาติ  และพัฒนาการของเด็กแต่ละคนตาม
ศักยภาพภายใต้บริบทสังคม-วัฒนธรรม  ที่เด็กอาศัยอยู่  ด้วยความรัก  ความเอ้ืออาทร  และความ
เข้าใจของทุกคน  เพ่ือสร้างรากฐานคุณภาพชีวิตให้เด็กพัฒนาไปสู่ความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์  เกิดคุณค่า
ต่อตนเองและสังคม 
   วัชรีย ์ ร่วมคิด  (2547  :  1)  ได้สรุปว่า  ความหมายของ  การจัดการศึกษาปฐมวัย  
หมายถึงการจัดการศึกษาส าหรับเด็กวัย  0-6  ปี  เพ่ือเตรียมความพร้อม  (Readiness)  และส่งเสริม
พัฒนาการ  (Development)  ด้านร่างกาย  ด้านอารมณ์  จิตใจ  ด้านสังคม  และด้านสติปัญญาให้กับ
เด็กวัยนี้  หรืออาจกล่าวอีกนัยหนึ่งได้ว่า  เป็นการจัดประสบการณ์หรือกิจกรรมที่มีจุดมุ่งหมายส าคัญ  
คือ  การส่งเสริมพัฒนาการทุกด้านให้แก่เด็กปฐมวัย  รวมทั้ง  การปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีเหมาะสม  เพ่ือให้เด็กเติบโตขึ้น  อย่างมีคุณภาพ  และพร้อมที่จะรับการศึกษาในระดับสูงขึ้น  
อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
   กรมวิชาการ  (2540  :  31)  ได้สรุปว่า  ความหมายของ  การจัดการศึกษาปฐมวัยไว้
ว่า  คือ  การจัดการศึกษา  ส าหรับเด็กอายุ  3-6  ปี  เป็นการจัดในลักษณะของการอบรมเลี้ยงดู 
และให้การศึกษาแก่เด็กทุกด้าน  ทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์  จิตใจ  สังคม  สติปัญญา  ตามวัย   
   เยาวพา  เดชะคุปต์  (2542  :  14)  ได้สรุปว่า  การจัดการศึกษาระดับก่อน
ประถมศึกษา  หมายถึง  การจัดการศึกษาส าหรับเด็กท่ีมีอายุตั้งแต่แรกเกิดจนถึง  6  ปี  ซึ่งการจัด
การศึกษาของเด็กในวัยนี้จะมีลักษณะ  พิเศษท่ีมีความแตกต่างไปจากระดับอ่ืนๆ  ทั้งนี้ก็เพราะว่าเด็กใน
วัยนี้  เป็นวัยที่มีความส าคัญต่อการวางรากฐานในการพัฒนาสมองของเด็ก  และพัฒนาบุคลิกภาพอีก
ด้วย   
 สรุปได้ว่า  การจัดการศึกษาปฐมวัย  เป็นการจัดการศึกษาให้กับเด็กท่ีมีอายุตั้งแต่แรกเกิด
จนถึง  6  ปี  ผ่านการอบรมเลี้ยงดูและส่งเสริมพัฒนาการเด็กท้ัง  4  ด้าน  คือ  ด้านร่างกาย  อารมณ์  
จิตใจ  สังคมและสติปัญญาให้เหมาะสมกับวัย   
 จุดมุ่งหมายของการจัดการศึกษาปฐมวัย 
  ในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยมุ่งอบรมเลี้ยงดูเด็กเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการเด็กให้มีการ
เตรียมความพร้อมและได้รับการพัฒนาทางร่างกาย  อารมณ์  จิตใจ  สังคม  และสติปัญญา  อย่าง 
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เหมาะสมตามวัยและความสามารถของแต่ละบุคคล  พร้อมที่จะเข้ารับการศึกษาในการเรียนชั้น
ประถมศึกษา  ซึ่งสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  (กรมวิชาการ.    2546  :  31)  ในการจัด
การศึกษาระดับปฐมวัยมีนักการศึกษาให้แนวคิดไว้  ดังนี้   
   กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  (2547  :  4)  ได้สรุปว่าการได้เข้ามามีส่วนในการจัด
การศึกษาปฐมวัยเป็นการเริ่มต้นชีวิตของเด็กในระดับปฐมวัยที่มีอายุแรกเกิดถึง  5  ขวบ  สมองมีการ
เจริญเติบโตมากกว่าทุกช่วงอายุ  เป็นช่วงเวลาที่ส าคัญช่วงหนึ่งของชีวิตเหมาะส าหรับการปูพื้นฐาน
ทักษะต่างๆ  ให้แก่เด็กเพ่ือความพร้อมที่จะพัฒนาในระดับต่อไป 
   กระทรวงศึกษาธิการ  (2546  :  9)  ได้สรุปว่าจุดมุ่งหมายของการจัดการศึกษาปฐมวัย
เพ่ือให้ส่งเสริมพัฒนาการทางกายของเด็กอย่างเต็มที่เพ่ือจะได้เป็นพลเมืองไทยที่สมบูรณ์แข็งแรง  
ส่งเสริมพัฒนาการด้านบุคลิกภาพ  อารมณ์  และสังคมของเด็กเพ่ือให้เป็นผู้ใหญ่ที่มีสุขภาพสมบูรณ์  มี
ความเข้มแข็งทางจิตใจที่จะเผชิญอุปสรรคและอันตรายได้  ให้เด็กมีนิสัยขยันแข็งแรง  ซื่อสัตย์  มี
ระเบียบวินัย  ประหยัด  สะอาด  ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์  เชื่อมโยงความสัมพันธ์ระหว่างบ้านกับ
โรงเรียน  หรือศูนย์เด็กก่อนวัยเรียนในการส่งเสริมพัฒนาการของเด็กตระหนักปัญหาความเบี่ยงเบนของ
พัฒนาการ  และด าเนินการต่อไปโดยเหมาะสม 
   หฤทัย  อรุณศิริ  (2551  :  8-9)  ได้สรุปว่าการศึกษาระดับปฐมวัยเป็นการศึกษาที่มุ่ง
อบรมเลี้ยงดูเด็ก  เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการเด็กให้มีการเตรียมความพร้อมและได้รับการพัฒนาทางร่างกาย  
อารมณ์  จิตใจ  สังคม  และสติปัญญา  อย่างเหมาะสมในทุกๆ  ด้านและพร้อมที่จะเข้ารับการศึกษาใน
การเรียนชั้นประถมศึกษา  ในการจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัยศึกษาเป็นการจัดการศึกษาแบบ
บริการการดูแล  และเลี้ยงดูเด็กให้เป็นไปอย่างเหมาะสมกับพัฒนาการ  จะมุ่งเน้นการอบรมเลี้ยงดู  เป็น
ส่วนใหญ่  ไม่มีการพัฒนาเด็กในด้านการอ่าน  เขียน  แต่เป็นการเตรียมเด็กเพ่ือความพร้อมในการเรียน
ส าหรับการศึกษาปฐมวัย 
   เยาวพา  เดชะคุปต์  (2542  :  15-19)  ได้สรุปว่าจุดมุ่งหมายหลักของการจัด
การศึกษาปฐมวัยคือ  การเตรียมเด็กให้มีการพัฒนาที่สมบูรณ์ทุกๆ  ด้าน  และพร้อมที่จะเติบโตให้เป็น
บุคคลที่สมบูรณ์เป็นสมาชิกท่ีดีของครอบครัว  ชุมชน  และประเทศชาติ  ในด้านร่างกาย  ต้องส่งเสริม
การเจริญเติบโต  ความแข็งแรงของร่างกาย  ปลูกฝังนิสัย  ฝึกกิจนิสัยและสุขนิสัยให้รู้จักรักษาความ
สะอาด  เลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน์  รู้จักการใช้ห้องน้ าห้องส้วมได้  ถูกต้อง  ฝึกให้เล่นและ
ออกก าลังกายเพ่ือบริหารกล้ามเนื้อและประสาทสัมผัส  รู้จักพักผ่อนอย่างถูกวิธี  ด้านจิตใจและอารมณ์
ต้องส่งเสริมด้านสุขภาพจิต  ปลูกฝังให้รู้จักควบคุมอารมณ์  มีจิตใจร่าเริงแจ่มใส  ชื่นชมต่อความไพเราะ
และสิ่งสวยงาม  ฝึกให้มีจิตใจเมตตากรุณา  เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่  ซื่อสัตย์  มีสัมมาคารวะกตัญญูกตเวที  
เคารพเชื่อฟังประหยัด  ขยันหมั่นเพียร  อดทน  มีระเบียบวินัยและเชื่อถือค าสอนของศาสนา  ด้าน
สังคม  ต้องส่งเสริมการพัฒนาลักษณะนิสัย  ปลูกฝังให้เด็กรู้จักเคารพตนเองกล้าพูดกล้าแสดงออก
ในทางท่ีถูกต้องตามขนบธรรมเนียมประเพณี  รู้จักเล่นและท างานร่วมกับผู้อ่ืนเคารพสิทธิและหน้าที่
ตลอดจนความรับผิดชอบ  เป็นผู้รู้จักการรับ  การให ้ พร้อมที่จะปรับตัวเข้ากับสังคมและสิ่งแวดล้อมที่ดี  
ด้านสติปัญญา  ต้องส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา  ให้รู้จักหาเหตุผลจนเกิดความเข้าใจและรู้จัก
ตัดสินใจด้วยตนเอง  สนใจต่อสิ่งรอบตัว  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์เป็นคนว่องไว  รักการเรียนรู้  รู้จัก
ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  และมีประสบการณ์พอที่จะเรียนในระดับต่อไป 
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   กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  (2547  :  8)  ได้สรุปว่า  การจัดการเรียนการสอน
ระดบัปฐมวัยเป็นการจัดการศึกษา  บริการการ  ดูแล  และเลี้ยงดูเด็กให้มีพัฒนาการอย่างเหมาะสมใน
ทุกด้าน  ส่งเสริมการปรับตัวให้เข้ากับสังคม  มีทักษะทางปัญญา  โดยค านึงถึงพัฒนาการของเด็กโดย
องค์รวมเพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนได้รับการพัฒนาครบทุกด้านตามล าดับขั้นของพัฒนาการอย่างสมดุล
และเต็มตามศักยภาพ  เน้นกระบวนการเรียนรู้และพัฒนาโดยค านึงถึงความแตกต่างของแต่ละบุคคล
และเน้นเด็กเป็นส าคัญ  การจัดการศึกษาต้องสอดคล้องกับวิถีชีวิต  สังคม  วัฒนธรรม  โดยมีชุมชนเป็น
ผู้เชื่อมโยงองค์ความรู้ให้แก่เด็ก   
   กรมวิชาการ  (2546  :  35)  ได้มกีารก าหนดหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช  
2546  ขึ้น  เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาเด็กปฐมวัยได้อย่างถูกต้องเหมาะสม  มีประสิทธิภาพและ
มาตรฐานเดียวกัน  สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
(ฉบับที่  2)  พ.ศ.  2545  และหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  2544  โดยก าหนด
จุดมุ่งหมายของการพัฒนาเด็กแต่ละวัย  ดังนี้ 
    เด็กอายุต่ ากว่า  3  ปี 
     การพัฒนาเด็กอายุต่ ากว่า  3  ปี  มุ่งส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย  
อารมณ์  จิตใจสังคม  และสติปัญญาที่เหมาะสมกับวัย  ความสามารถ  ความสนใจและความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล  เพ่ือให้เด็กมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  ดังนี้ 
      กรมวิชาการ  (2546  :  7)  ได้สรุปว่า 
       1.  ร่างกายเจริญเติบโตตามวัยและมีสุขภาพดี 
       2.  ใช้อวัยวะของร่างกายได้คล่องแคล่วประสานสัมพันธ์กัน 
       3.  มีความสุขและแสดงออกทางอารมณ์ได้เหมาะสมกับวัย 
       4.  รับรู้และสร้างปฏิสัมพันธ์กับบุคคลและสิ่งแวดล้อมรอบตัว 
       5.  ช่วยเหลือตนเองได้เหมาะสมกับวัย 
       6.  สื่อความหมายและใช้ภาษาได้เหมาะสมกับวัย 
       7.  สนใจเรียนรู้สิ่งต่างๆ  รอบตัว 
    เด็กอายุ  3-5  ปี 
     หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยส าหรับเด็กอายุ  3-5  ปี  มุ่งให้เด็กมีพัฒนาการด้าน
ร่างกาย  อารมณ์  จิตใจ  สังคมและสติปัญญา  ที่เหมาะสมกับวัย  ความสามารถและความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล  จึงก าหนดจุดมุ่งหมายซึ่งถือเป็นมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์  ดังนี้ 
      กรมวิชาการ  (2546  :  26) 
       1.  ร่างกายเจริญเติบโตตามวัยและมีสุขนิสัยที่ดี 
       2.  กล้ามเนื้อใหญ่และกล้ามเนื้อเล็กแข็งแรงใช้ได้อย่างคล่องแคล่วและ
ประสานสัมพันธ์กัน 
       3.  มีสุขภาพจิตดี  และมีความสุข 
       4.  มีคุณธรรม  จริยธรรมและจิตใจที่ดีงาม 
       5.  ชื่นชมและแสดงออกทางศิลปะ  ดนตรี  การเคลื่อนไหว  และรักการ
ออกก าลังกาย 
       6.  ช่วยเหลือตนเองได้เหมาะสมกับวัย 
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       7.  รักธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรมและความเป็นไทย 
       8.  อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  และปฏิบัติตนเป็นสมาชิกท่ีดีของ
สังคมในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
       9.  ใช้ภาษาสื่อสารได้เหมาะสมกับวัย 
       10.  มีความสามารถในการคิดและการแก้ปัญหาได้เหมาะสมกับวัย 
       11.  มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ 
       12.  มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้และมีทักษะในการแสวงหาความรู้ 
   เยาวพา  เดชะคุปต์  (2542  :  18-19)  ได้สรุปว่า  การจัดการศึกษาปฐมวัยว่าเป็น
การจัดการศึกษาที่มุ่งเน้นการอบรมเลี้ยงดูเป็นส่วนใหญ่  เพ่ือให้เด็กพัฒนาทุกด้านดังต่อไปนี้ 
ด้านร่างกาย  ส่งเสริมความเจริญเติบโต  ความแข็งแรงของร่างกาย  ปลูกฝังสุขนิสัยทางสุขภาพอนามัย  
ฝึกกิจนิสัยและสุขนิสัย  รู้จักรักษาความสะอาด  เลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน์  รู้จักการใช้
ห้องน้ า  ห้องส้วมได้ถูกต้อง  ฝึกให้เล่นและออกก าลังกายเพ่ือเป็นการบริหาร  พ.ศ.  2542  และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติม  (ฉบับที่  2)  พ.ศ.  2545  ซ่ึงมีหลายมาตราที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย  ได้แก่ 
    มาตรา  13  (1)  ก าหนดให้บิดา  มารดา  หรือผู้ปกครองมีสิทธิได้รับสิทธิประโยชน์
การสนับสนุนจากรัฐ  ให้มีความรู้  ความสามารถในการอบรมเลี้ยงดู  และการให้การศึกษาแก่บุตรหรือ
บุคคลซึ่ง  อยู่ในความดูแล 
    มาตรา  14  (1)  บุคคล  ครอบครัว  ชุมชน  องค์กรชุมชน  องค์กรเอกชน  องค์กร
วิชาชีพสถาบันศาสนา  สถานประกอบการ  และสถาบันสังคมอ่ืน  ซึ่งสนับสนุนหรือจัดการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  มีสิทธิได้รับสิทธิประโยชน์การสนับสนุนจากรัฐให้มีความรู้  ความสามารถในการอบรมเลี้ยงดู
บุคคลซึ่ง  อยู่ในความดูแลรับผิดชอบ 
    มาตรา  18  และ  18  (1)  การจัดการศึกษาปฐมวัย  และการจัดการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  ให้จัดในสถานศึกษาดังต่อไปนี้  ได้แก่  ศูนย์เด็กเล็ก  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ศูนย์พัฒนาเด็กก่อน
เกณฑ์ของสถาบันศาสนา  ศูนย์บริการช่วยเหลือระยะแรกเริ่มของเด็กพิการและเด็กซ่ึงมีความต้องการ
พิเศษ  หรือสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน 
    มาตรา  47  ให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  เพ่ือพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาทุกระดับ  ประกอบด้วยระบบการประกันคุณภาพภายในและระบบการประกัน
คุณภาพภายนอก 
 สรุปได้ว่า  การจัดการศึกษาระดับปฐมวัยเพื่อให้เด็กได้รับการพัฒนาและมีพัฒนาการที่ดีเต็ม
ตามศักยภาพและเหมาะสมกับวัย  โดยให้ชุมชนและโรงเรียนมีการร่วมมือและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
ในการพัฒนาเด็ก  มีการสร้างสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้และชุมชนมีส่วนร่วม
ในการประเมินพัฒนาการเด็กทั้งท่ีบ้านและที่โรงเรียนเพ่ือให้ครูน าผลการประเมินดังกล่าวมาส่งเสริมและ
พัฒนาเด็กให้เต็มศักยภาพและเหมาะสมกับวัย 
 1.  ความส าคัญของการจัดการศึกษาปฐมวัย 
  การจัดการศึกษาปฐมวัยนับวันจะมีความส าคัญต่อชุมชนมากยิ่งข้ึนเนื่องจากสังคมไทยใน
อดีตเด็กอยู่ในครอบครัวที่มีผู้ใหญ่ดูแล  เพราะครอบครัวไทยแต่โบราณเป็นครอบครัวแบบขยายมี  ปู ุ 
ย่า  ตา  ยาย  อยู่รวมกัน  แต่ปัจจุบันสังคมไทยกลายเป็นครอบครัวเดี่ยวที่มีแต่พ่อ  แม่  ลูก  และแม่ยัง
ต้องออกไปประกอบอาชีพนอกบ้านเพ่ือเพ่ิมรายได้ให้กับครอบครัว  พ่อแม่จึงน าลูกไปฝากไว้ตามสถาน
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รับเลี้ยงเด็ก  สถานบริบาลทารก  หรือโรงเรียนอนุบาลเร็วขึ้น  การศึกษาปฐมวัยจึงกลายเป็นความ
จ าเป็นของชีวิตมากข้ึนกว่าเดิม  นักจิตวิทยา  นักการศึกษา  รวมทั้งผู้เชี่ยวชาญในวงการการศึกษาต่างก็
เล็งเห็นถึงความส าคัญของการจัดการศึกษาส าหรับเด็กปฐมวัย  เพราะจากการค้นคว้าและวิจัยพบว่า  
พัฒนาการทุกๆ  ด้านของบุคคลมีรากฐานมาจากการพัฒนาในวัยเด็กโดยเฉพาะในช่วงอายุ  0-6  ปี  
ดังนั้น  การปลูกฝังทัศนคติ  ค่านิยมและบุคลิกภาพ  รวมทั้ง  การส่งเสริมการเรียนรู้ให้กับเด็กจะท าได้ดี
ที่สุดในช่วงนี้  ซึ่งเป็นวัยเริ่มต้นของชีวิตการจัดการศึกษาปฐมวัยที่เหมาะสม  ควรค านึงถึงการเสริมสร้าง
พัฒนาการด้านร่างกายอารมณ์  จิตใจ  สังคมและสติปัญญาอย่างได้สัดส่วน  กล่าวคือเปิดโอกาสให้เด็ก
ได้สร้างเสริมพัฒนาการด้านร่างกายทั้ง  กล้ามเนื้อ  ใหญ่และกล้ามเนื้อ  เล็ก  ได้รับอาหารที่มีคุณค่าทาง
โภชนาการและถูกส่วน  ได้รับการปลูกฝังและเสริมสร้างพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ  สังคมและ
สติปัญญาอย่างเต็มท่ี  เพ่ือให้เด็กเจริญเติบโตเป็นบุคคลที่มีประสิทธิภาพและมีคุณค่าแก่สังคม  การ
พัฒนาบุคคลให้มีคุณภาพมีผลมาจากการส่งเสริมพัฒนาการตั้งแต่ปฐมวัย  ซึ่งเป็นระยะวิกฤติท่ีเด็ก
สามารถเรียนรู้สิ่งต่างๆ  ได้อย่างรวดเร็ว  การกระตุ้นทางตา  หู  จมูก  ลิ้น  และกาย  ให้ได้เห็นได้ยินได้
สัมผัส  และได้เรียนรู้โดยการเล่นตั้งแต่ปฐมวัย  โดยเฉพาะการได้รับความรัก  ความอบอุ่น  การดูแล
จากพ่อแม่  จะช่วยให้ใยประสาทในเซลล์สมองขยายงอกงาม  ท าให้เด็กสามารถเรียนรู้ได้ง่ายรู้เหตุผล  
อันเป็นพื้นฐานการพัฒนาเด็กให้สมบูรณ์มากท่ีสุด  เด็กเล็กๆ  จะเรียนรู้ทุกอย่างในวัยที่เขายังเล็กอยู่  
แต่ถ้าหากเด็กวัยนี้ไม่ได้รับการเอาใจใส่  เมื่อพ้นวัยนี้ไปเด็กจะเรียนรู้สิ่งต่างๆ  ได้ด้วยความยากล าบาก
และในบางอย่างก็จะไม่สามารถเรียนรู้ได้อีกเลย 
   วัชรีย ์ ร่วมคิด  (2547  :  3-4)  ได้สรุปว่า  ความส าคัญของการจัดการศึกษาปฐมวัยไว้
ดังต่อไปนี้ 
    1.  ความส าคัญต่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  นักจิตวิทยาและนักการศึกษาหลาย
ท่านมีความเห็นที่สอดคล้องกันว่าเด็กปฐมวัย  เป็นวัยเริ่มต้นของชีวิตมนุษย์และนับเป็นช่วงวัยที่ส าคัญ
ที่สุดช่วงหนึ่ง  เพราะเป็นช่วงวัยของการวางรากฐานและเตรียมตัวเพ่ือชีวิต  ทั้งยังเป็นช่วงระยะที่เกิด
การเรียนรู้มากที่สุดในชีวิตด้วย 
    2.  ความส าคัญต่อการเสริมสร้างคุณลักษณะที่พึงประสงค์  นักจิตวิทยาหลายท่าน
มีความเห็นสอดคล้องกันว่า  ช่วงวิกฤติของชีวิตในระยะ  5  ปีแรก  เป็นระยะส าคัญในการวางรากฐาน
บุคลิกภาพของมนุษย์  ดังนั้นการพัฒนาคุณภาพของประชาชนจึงจ าเป็นต้องเริ่มพัฒนาตั้งแต่ระยะ
ปฐมวัยเพื่อให้  เติบโตขึ้น  เป็นคนที่มีคุณภาพและมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของสังคมและประเทศชาติ 
    3.  ความส าคัญต่อกระบวนการจัดการศึกษา  เพียเจท์  (Jean  Piaget)  ผู้สร้าง
ทฤษฎีทางปัญหาที่แพร่หลายที่สุด  กล่าวว่า  เด็กในช่วงอายุ  2-6  ปี  เป็นช่วงวัยที่เด็กเริ่มเรียนรู้ภาษา
พูดและสามารถเรียนรู้สิ่งต่างๆได้ดีขึ้น  แต่ความสามารถในการเรียนรู้ยังอยู่ในลักษณะจ ากัด  ดังนั้นเด็ก
ในวัยนี้จึงจ าเป็นต้องได้รับการฝึกทักษะการใช้ประสาทสัมผัส  ซึ่งการจัดสภาพแวดล้อมและ
ประสบการณ์ที่เหมาะสมจะช่วยเสริมสร้างพัฒนาการในด้านการคิดและพัฒนาการเรียนรู้เพื่อพัฒนา
โครงสร้างทางสติปัญญาในขั้นต่อไปให้สมบูรณ์ยิ่งขึ้น 
    4.  ความส าคัญต่อการวางรากฐานในการพัฒนาประเทศ  การพัฒนาประเทศชาติ
บ้านเมืองนั้น  จะต้องเริ่มต้นจากการพัฒนาประชากรให้มีคุณภาพก่อนเป็นอันดับแรก  เพ่ือให้เป็นทั้ง  
คนเก่ง  คนด ี คนที่มีสติปัญญา  มีความสามารถและมีคุณธรรมจริยธรรม  ซึ่งคุณสมบัติต่าง  ๆเหล่านี้
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จะต้องได้รับการปลูกฝัง  อบรมสั่งสอนตั้ง  แต่ยังเด็ก  ทั้งต้องอาศัยความร่วมมือจากสถาบันทางสังคม
ทุกสถาบันร่วมมือกันพัฒนาเด็กตั้ง  แต่เยาว์วัย 
 สรุปได้ว่า  ความส าคัญของการจัดการศึกษาปฐมวัยมีความส าคัญต่อการวางรากฐานการ
พัฒนามนุษย์  เพ่ือพัฒนาให้เป็นคนที่มีคุณภาพตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของสังคมและประเทศชาติ
เพราะเด็กปฐมวัยถือได้ว่าเป็นวัยทองของชีวิตหากเด็กได้รับการพัฒนาที่เหมาะสมกับวัยจะท าให้เขา
เติบโตมาอย่างมีคุณภาพ  แตต่้องอาศัยความร่วมมือจากสถาบันทางสังคมทุกสถาบันร่วมมือกัน  หาก
ผู้เกี่ยวข้องกับเด็กปฐมวัยทุกฝุายได้ตระหนักถึงความส าคัญดังกล่าว  และร่วมมือกันพัฒนาการศึกษา
ระดับปฐมวัยเป็นอย่างดีแล้ว  ก็จะส่งผลให้ได้ประชากรที่มีคุณภาพซึ่งจะเติบโตมาเป็นก าลังแห่งการ
พัฒนาประเทศได้ในที่สุด 
 2.  องค์ประกอบของการจัดการศึกษาปฐมวัย 
  การจัดการศึกษาปฐมวัยเน้นการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และพัฒนาครอบคลุมเด็ก  ทุก
ประเภททั้งเด็กปกติ  เด็กด้อยโอกาสและเด็กพิเศษ  โดยค านึงถึงความแตกต่างของแต่ละบุคคลและเน้น
เด็กเป็นส าคัญการจัดการศึกษา  จัดหลักการให้สอดคล้องกับวิถีชีวิต  สังคมวัฒนธรรม  ตามความเป็น
จริงของเด็ก  โดยมีผู้ใหญ่ในชุมชนเป็นผู้เชื่อมโยงองค์ความรู้ให้แก่เด็กๆ  ทั้งยังเปิดโอกาสให้เด็กได้
พัฒนาอย่างเป็นองค์รวม  โดยผ่านการเล่นซึ่งเป็นพัฒนาการตามธรรมชาติของเด็ก  และผ่านกิจกรรมที่
เหมาะสมกับวัยเด็กเล็ก  โดยมีผู้ใหญ่เป็นแบบอย่างที่ดีของการเรียนรู้การจัดประสบการณ์ต่างๆในการ
เรียนรู้ที่สามารถด ารงชีวิตในประจ าวันได้อย่างมีคุณภาพและความสุข  ซึ่งต้องได้รับความประสานความ
ร่วมมือจากครอบครัว  ชุมชน  และสถานศึกษา  แนวทางดังกล่าวข้างต้นน ามาสู่การจัดการศึกษา
ปฐมวัย   
  โกร์ดอน  และวิลเลียมส์  บราวน์  (นภเนตร  ธรรมบวร.    2551  :  15  ;  อ้างอิงมาจาก  
Gordon  and  Williams-Browne.    1999)  กล่าวถึงการจัดการศึกษาปฐมวัยว่ามีองค์ประกอบที่
ส าคัญร่วมกัน  3  ประการ  คือ 
   1.  อัตราส่วนของครูผู้สอนต่อเด็ก 
   2.  ขนาดของชั้นเรียน 
   3.  การศึกษา  และประสบการณ์ของครู  และผู้ดูแลเด็ก 
  นอกจากนี้  ธรรมบวร  (2551  :  15-16)  ได้ก าหนดมาตรฐานการจัดการศึกษาปฐมวัยที่
มีคุณภาพไว้ดังต่อไปนี้ 
   1.  ปฏิสัมพันธ์ระหว่างเด็กและผู้ใหญ่ในชั้นเรียน  การจัดการศึกษาปฐมวัยที่มีคุณภาพ
ควรส่งเสริมปฏิสัมพันธ์ระหว่างเด็กและผู้ใหญ่  ทั้งนี้เพ่ือเปิดโอกาสให้เด็กได้พัฒนาความเข้าใจในตนเอง  
และบุคคลรอบข้าง 
   2.  หลักสูตรการเรียนการสอนควรส่งเสริมให้เด็กเป็นผู้ลงมือปฏิบัติจริงในชั้นเรียน  
โดยผ่านการจัดกิจกรรมที่เหมาะสม  ทั้งนี้ต้องค านึงถึงความสนใจ  และประสบการณ์เดิมของเด็ก 
   3.  การติดต่อสื่อสารกับพ่อแม่  ผู้ปกครอง  ถือเป็นองค์ประกอบที่ส าคัญมากในชีวิต
ของเด็กโรงเรียนจึงควรส่งเสริม  และกระตุ้นให้พ่อแม่  ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอน 
   4.  บุคลากรในสถานศึกษาปฐมวัย  ควรผ่านการอบรมเกี่ยวกับพัฒนาการเด็ก  และ
การศึกษาปฐมวัย  รวมตลอดถึงเป็นผู้ที่ตระหนักในความต้องการของเด็ก  ทั้งนี้เนื่องจากคุณภาพและ
ความสามารถของบุคลากรถือเป็นองค์ประกอบที่ส าคัญในการตัดสินคุณภาพของสถานศึกษาปฐมวัย 
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   5.  การให้ความส าคัญกับโครงสร้างของระบบการบริหารบุคลากรในสถานศึกษา
ปฐมวัยทั้งนี้เพื่อเป็นหลักประกันว่า  ความต้องการและความสนใจของเด็ก  รวมตลอดถึงปฏิสัมพันธ์
ระหว่างเด็กและผู้ใหญ่จะได้รับการตอบสนอง 
   6.  การบริหารงานที่มีประสิทธิภาพ  การจัดการศึกษาปฐมวัยที่มีประสิทธิภาพส่วน
หนึ่งขึ้น  อยู่กับคุณภาพของการบริหารงาน  การบริหารงานที่มีประสิทธิภาพรวมถึงการติดต่อสื่อสารที่ดี
การมีความสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชน  ความมั่นคงทางเศรษฐกิจการเงิน  รวมตลอดถึงการให้ความเอาใจใส่
ต่อความต้องการ  และการทางานของบุคลากรในการปกครอง 
   7.  การจัดสิ่งแวดล้อมทางกายภาพทั้ง  ภายในและภายนอกชั้นเรียนควรค านึงถึงการมี
ส่วนร่วมของเด็กในกิจวัตรประจ าวันและปฏิสัมพันธ์ระหว่างเด็กกับผู้ใหญ่ 
   8.  การดูแลสุขภาพ  ความปลอดภัยของเด็กและผู้ใหญ่  การจัดการศึกษาปฐมวัยที่มี
คุณภาพจ าเป็นต้องค านึงถึงการปูองกันโรคภัยไข้เจ็บและอุบัติเหตุอันอาจเกิดขึ้น  รวมตลอดถึงให้ความรู้
แก่เด็กเกี่ยวกับความปลอดภัย  และการดูแลรักษาสุขภาพของตนเอง 
   9.  โภชนาการที่ดี  การจัดการศึกษาปฐมวัยที่มีคุณภาพควรค านึงถึงหลักโภชนาการที่
ดีกล่าวคือ  เด็กจ าเป็นต้องได้รับสารอาหารที่พอเพียงและมีคุณค่า  รวมตลอดถึงมีสุขนิสัยในการ
รับประทานอาหารที่ดี 
   10.  การประเมินผลที่เป็นระบบและมีความต่อเนื่อง  การประเมินผลเป็นองค์ประกอบ
ที่ส าคัญในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพของการจัดการศึกษาปฐมวัย  การประเมินผลควรมุ่งเน้นที่ 
ประสิทธิภาพของการจัดการศึกษาปฐมวัยในการตอบสนองความต้องการของเด็กและผู้ปกครอง 
 3.  หลักการจัดการศึกษาปฐมวัย 
  เยาวพา  เดชะคุปต์  (2542  :  34)  ได้สรุปว่า  การจัดการศึกษาปฐมวัย  ควรมีส่วนช่วย
ให้เด็กเกิดพัฒนาการและการเรียนรู้อย่างเต็มที่ซึ่งแนวคิดในการจัดการศึกษาส าหรับเด็กในวัยนี้ทุก
รูปแบบควรมีส่วนส าคัญ  ดังนี้ 
   1.  เป็นการส่งเสริมพัฒนาการเด็กทุกด้าน  นับตั้งแต่แรกเกิดจนเริ่มเข้าเรียนในระบบ
โรงเรียน 
   2.  วางพ้ืนฐานทางสุขภาพอนามัยให้กับเด็กตั้งแต่ต้น  รวมทั้งเด็กที่มีข้อบกพร่องต่างๆ 
   3.  สิ่งแวดล้อมทางบ้านควรมีส่วนช่วยให้เด็กเจริญเติบโตและพัฒนาในทุกๆด้าน 
   4.  พ่อแม่ควรเป็นครูคนแรกที่มีความส าคัญต่อลูก 
   5.  อิทธิพลจากทางบ้านควรมีผลต่อกระบวนการในการพัฒนาเด็ก  และสามารถน าไป
เป็นหลักในการจัดการศึกษาปฐมวัย 
  กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  (2547  :  7-10)  ได้สรุปว่า  เด็กทุกคนมีสิทธิที่จะได้รับ
การอบรมเลี้ยงดูและส่งเสริมพัฒนาการตลอดจนการเรียนรู้อย่างเหมาะสม  ด้วยปฏิสัมพันธ์ที่ดีระหว่าง
เด็กกับพ่อแม่  เด็กกับผู้เลี้ยงดูหรือบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถในการอบรมเลี้ยงดูและให้การศึกษา
เด็กปฐมวัยเพ่ือให้เด็กมีโอกาสพัฒนาศักยภาพตนเองตามล าดับขั้นของการพัฒนาทุกด้านอย่างสมดุล  
โดยก าหนดหลักการดังนี้   
   1.  ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และพัฒนาการที่ครอบคลุมเด็กปฐมวัยทุกประเภท 
   2.  ยึดหลักการอบรมเลี้ยงดูและให้การศึกษาที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ  โดยค านึงถึงความ
แตกต่างระหว่างบุคคลและวิถีชีวิตของเด็กตามบริบทของชุมชน  สังคมและวัฒนธรรม 
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   3.  พัฒนาเด็กโดยองค์รวมผ่านการเล่นและกิจกรรมที่เหมาะสมกับวัย 
   4.  จัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สามารถด ารงชีวิตประจ าวันได้อย่างมีคุณภาพ 
   5.  ประสานความร่วมมือระหว่างครอบครัว  ชุมชนและสถานศึกษาในการพัฒนาเด็ก
การหลักการจัดการศึกษาปฐมวัยส าหรับเด็กท่ีมีอายุตั้งแต่แรกเกิดถึง  5  ปี  นั้นเป็นหลักการที่ค านึงถึง
การพัฒนาเด็กอย่างเป็นองค์รวมเพ่ือโอกาสในการพัฒนาเด็กทุกด้านตามล าดับขั้นตอนของการ
พัฒนาการอย่างสมดุลและเต็มตามศักยภาพ 
  เยาวพา  เดชะคุปต์  (2542  :  22)  ได้สรุปว่า  หลักการจัดการศึกษาปฐมวัยไว้ว่าควรมุ่ง
พัฒนาเด็ก  3  ประการ  ดังนี้ 
   1.  ความเสมอภาคทางโอกาส  เด็กทุกคนไม่ว่าจะมาจากท่ีใด  สังคมใดมีความเสมอ
ภาคเท่าเทียมกันในการที่จะได้รับการพัฒนาในระดับปฐมวัย  เพ่ือให้เจริญเติบโตไปสู่ความเป็นพลเมืองดี  
มีคุณภาพ  โดยเฉพาะเด็กในชนบท  ชุมชนแออัด  หรือเด็กที่อยู่ในครอบครัวที่ยากไร้ควรได้รับการ
พิจารณาช่วยเหลือเป็นพิเศษ  เพ่ือให้ได้รับการพัฒนาตามแนวทางเช่นเดียวกับเด็กในเมืองได้รับ 
   2.  การพัฒนาศักยภาพของเด็ก  มนุษย์ทุกคนมีศักยภาพหรือความสามารถอยู่ภายใน
ตัวซึ่งติดตัวมาตั้ง  แต่ก าเนิด  ศักยภาพต่างๆ  เหล่านี้สามารถพัฒนาได้และสามารถจะน าออกมาใช้เมื่อ
ได้รับการกระตุ้นทั้ง  จากสิ่งเร้าภายนอกและแรงจูงใจภายในตนเอง  การจัดการศึกษาส าหรับเด็กวัยนี้
จะต้องพยายามดึงเอาศักยภาพของเด็กแต่ละคนออกมา  และพัฒนาศักยภาพนั้น  ให้เจริญงอกงาม
สมบูรณ์ 
   3.  ความแตกต่างระหว่างบุคคล  ความแตกต่างระหว่างบุคคลเป็นธรรมชาติของมนุษย์
เด็กแต่ละคนมีความแตกต่างกันตามคุณสมบัติประจาตัวและสิ่งแวดล้อมที่ได้รับ  การจัดการศึกษา
ปฐมวัยจะต้องตระหนักถึงหลักความจริงนี้  การตระหนักถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลจะเป็นพื้นฐาน
ในการวางแนวทางการพัฒนาเด็กตามลักษณะเฉพาะของเขา  และเป็นการพยายามเข้าถึงตัวเด็กแต่ละ
คนด้วย 
 ดังนั้น  รัฐจึงมีบทบาทโดยตรง  หรือมีส่วนร่วมและส่งเสริมสนับสนุนให้บุคคล  ครอบครัว
องค์กรชุมชน  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เอกชน  องค์กรเอกชน  องคก์รวิชาชีพ  สถาบันศาสนา
สถานประกอบการและสถาบันสังคมอ่ืนมีส่วนร่วมในการพัฒนาเด็กปฐมวัยให้ทั่วถึงมีคุณภาพและได้
มาตรฐานเท่าเทียมกันต่อมาเมื่อวันที่  22  พฤษภาคม  2550  คณะรัฐมนตรีมีมติให้ความเห็นชอบ  
นโยบายและยุทธศาสตร์การพัฒนาเด็กปฐมวัย  (0-5  ปี)  ระยะยาว  พ.ศ.  2550-2559  และได้
มอบหมายให้  กระทรวงศึกษาธิการ  กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  กระทรวง
สาธารณสุขกระทรวงมหาดไทย  กระทรวงและหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  ร่วมรับผิดชอบในการนา
นโยบายสู่การปฏิบัติให้ปรากฏผลเป็นรูปธรรม  เพ่ือสร้างเด็กไทยให้เป็นบุคลากรที่มีคุณภาพของ
ประเทศด้วยความส าคัญรวมทั้งหลักการและเหตุผลดังที่ได้กล่าวแล้ว  ส านักงานเลขาธิการสภา
การศึกษาจึงได้ด าเนินการเสนอนโยบายและยุทธศาสตร์การพัฒนาเด็กปฐมวัย  (0-5  ปี)  ระยะยาว  
พ.ศ.  2550-2559  ประเด็นต่างๆ  ดังนี้ 
  ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา  (2550  :  17-20)  ได้สรุปว่า  วิสัยทัศน ์ ในปี  2559  
เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับและมีการพัฒนาที่ดีและเหมาะสมอย่างรอบด้าน  สมดุล  เต็มศักยภาพ  พร้อม
ทั้ง  เรียนรู้อย่างมีความสุข  เติบโตตามวัยอย่างมีคุณภาพเพ่ือเป็นรากฐานอันส าคัญยิ่งในการพัฒนาเด็ก
ในระยะต่อๆ  ไป 
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  สรุปได้ว่าหลักในการจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาเด็กปฐมวัย  ควรจัดการศึกษาให้กับเด็ก
ด้วยความเสมอภาคเท่าเทียมกัน  โดยต้องพยายามดึงเอาศักยภาพของเด็กแต่ละคนออกมา  และพัฒนา
ศักยภาพนั้น  ให้เจริญงอกงามสมบูรณ์อย่างเต็มความสามารถ  โดยค านึงถึงความแตกต่างของแต่ละ
บุคคลและเน้นเด็กเป็นส าคัญการจัดการศึกษา  จัดหลักการให้สอดคล้องกับวิถีชีวิต  สังคมวัฒนธรรม  
ตามความเป็นจริงของเด็ก  โดยมีผู้ใหญ่ในชุมชนเป็นผู้เชื่อมโยงองค์ความรู้ให้แก่เด็กๆ  ทั้งยังเปิดโอกาส
ให้เด็กได้พัฒนาอย่างเป็นองค์รวม  โดยผ่านการเล่นซึ่งเป็นพัฒนาการตามธรรมชาติของเด็ก  และผ่าน
กิจกรรมที่เหมาะสมกับวัยเด็กเล็ก  โดยมีผู้ใหญ่เป็นแบบอย่างที่ดีของการเรียนรู้การจัดประสบการณ์
ต่างๆในการเรียนรู้ที่สามารถด ารงชีวิตในประจ าวันได้อย่างมีคุณภาพและความสุข  ซึ่งต้องได้รับความ
ประสานความร่วมมือจากครอบครัว  ชุมชน  และสถานศึกษา 
  ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา  (2547  :  5-7)  ได้สรุปหลักการจัดการศึกษา
ปฐมวัย  ดังนี้ 
   1.  การสร้างหลักสูตรที่เหมาะสม  การพัฒนาหลักสูตรพิจารณาจากวัยและ
ประสบการณ์ของเด็ก  โดยเป็นหลักสูตรที่มุ่งเน้นการพัฒนาเด็กทุกด้าน  ทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์จิตใจ  
สังคมและสติปัญญา  โดยอยู่บนพื้นฐานของประสบการณ์เดิมที่เด็กมีอยู่และประสบการณ์ใหม่ที่เด็กจะ
ได้รับมีความหายกับตัวเด็ก  เป็นหลักสูตรที่ให้โอกาสทั้งเด็กปกติ  เด็กด้อยโอกาสและเด็กพิเศษ  ได้
พัฒนา  รวมทั้งยอมรับในวัฒนธรรมและภาษาของเด็ก  พัฒนาเด็กให้รู้สึกเป็นสุขในปัจจุบัน  มิใช่เพียง
เพ่ือเตรียมเด็กส าหรับอนาคตข้างหน้าเท่านั้น 
   2.  การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก  สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้จะต้องอยู่ในสภาพที่สนองความต้องการ  ความสนใจของเด็กท้ังภายในและภายนอกห้องเรียน
ผู้สอนจะต้องจัดสภาพแดล้อมให้เด็กได้อยู่ในที่ที่สะอาด  ปลอดภัย  อากาศสดชื่น  ผ่อนคลายไม่เครียด  
มีโอกาสออกก าลังกายและพักผ่อน  มีสื่อ  วัสดุ  อุปกรณ์มีของเล่นที่หลากหลายเหมาะสมกับวัย  ให้เด็ก
มีโอกาสได้เลือกเล่น  เรียนรู้เกี่ยวกับตนเองและโลกที่เด็กอยู่  รวมทั้งพัฒนาการอยู่ร่วมกับคนอ่ืนใน
สังคม  ดังนั้นสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนจึงเป็นเสมือนหนึ่งสังคมที่มีคุณค่าส าหรับ
เด็กแต่ละคนจะเรียนรู้และสะท้อนให้เห็นว่าบุคคลในสังคมเห็นความส าคัญของการอบรมเลี้ยงดูและให้
การศึกษากับเด็กปฐมวัย 
   3.  การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็ก  ผู้สอนมีความส าคัญต่อ
การจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กอย่างมาก  ผู้สอนต้องเปลี่ยนแปลงบทบาทจากผู้บอกความรู้หรือสั่งให้เด็กท า
มาเป็นผู้อ านวยความสะดวก  ในการจัดสภาพแวดล้อม  ประสบการณ์และกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการ
และการเรียนรู้ของเด็กท่ีผู้สอนและเด็กมีส่วนที่จะริเริ่มทั้งสองฝุาย  โดยผู้สอนจะเป็นผู้สนับสนุนชี้แนะ  
และเรียนรู้ร่วมกับเด็ก  ส่วนเด็กเป็นผู้กระท าเรียนรู้  และค้นพบด้วยตนเอง  ดังนั้นผู้สอนจะต้องยอมรับ  
เห็นคุณค่า  รู้จักและเข้าใจเด็กแต่ละคนที่ตนดูแลรับผิดชอบก่อน  เพ่ือจะได้วางแผนสร้างสภาพแวดล้อม  
และจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการการเรียนรู้ของเด็กได้อย่างเหมาะสม  นอกจากนั้นผู้สอนต้องรู้จัก
พัฒนาตนเองปรับปรุง  ใช้เทคนิคการจัดกิจกรรมต่างๆให้เหมาะสมกับเด็ก 
   4.  การบูรณาการการเรียนรู้  การจัดการเรียนการสอนในระดับปฐมวัย  ยึดหลักบูรณา
การหนึ่งที่ว่า  หนึ่งแนวคิดเด็กสามารถเรียนรู้ได้หลายกิจกรรม  หนึ่งกิจกรรมเด็กสามารถเรียนรู้ได้หลาย
ทักษะและหลายประสบการณ์ส าคัญ  ดังนั้น  หน้าที่ของผู้สอนจะต้องวางแผนการจัดประสบการณ์ในแต่
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ละวันให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านการเล่นที่หลากหลายกิจกรรม  หลายทักษะ  หลากหลายประสบการณ์ส าคัญ  
อย่างเหมาะสมกับวัยและพัฒนาการเพ่ือให้บรรลุหลักสูตรแกนกลางที่ก าหนดไว้ 
   5.  การประเมินพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็ก  การประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย
ยึดวิธีการสังเกตเป็นส่วนใหญ่  ผู้สอนจะต้องสังเกตและประเมินพัฒนาทั้งการสอนของตนและพัฒนาการ
การเรียนรู้ของเด็กว่าได้บรรลุตามจุดประสงค์และเปูาหมายที่วางไว้หรือไม่  ผลที่ได้จากการสังเกต
พัฒนาการ  จากข้อมูลเชิงบรรยาย  จากการรวบรวมผลงาน  การแสดงออกในสภาพที่เป็นจริง  ข้อมูล
จากครอบครัวของเด็ก  ตลอดจนการที่เด็กประเมินตนเองหรือผลงานสามารถบอกได้ว่าเด็กเกิดการ
เรียนรู้และมีความก้าวหน้าเพียงใด  ข้อมูลจากการประเมินพัฒนาการจะช่วยผู้สอนในการวางแผน
กิจกรรม  ชี้ให้เห็นความต้องการพิเศษของเด็กแต่ละคน  ใช้เป็นข้อมูลในการสื่อสารกับพ่อแม่  
ผู้ปกครองเด็ก  และขณะเดียวกันยังใช้ในการประเมินประสิทธิภาพการจัดการศึกษาให้กับเด็กในวัยนี้ได้
อีกด้วย 
  กรมวิชาการ  (2546  :  5)  ได้กล่าวถึง  หลักการจัดการศึกษาปฐมวัย  ไว้ดังนี้ 
   1.  การสร้างหลักสูตรที่เหมาะสม  หลักสูตรเป็นมวลประสบการณ์ท่ีโรงเรียนจัดเตรียม
ไว้ให้เด็กได้มีส่วนร่วมอย่างกระตือรือร้น  เพ่ือให้เด็กได้พัฒนาทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์  จิตใจ  สังคม
และสติปัญญา  โดยมวลประสบการณ์นั้นเอ้ือต่อการให้เด็กได้มีปฏิสัมพันธ์กับวัตถุสิ่งของ  บุคคลและ
เหตุการณ์ต่างๆ  ในสิ่งแวดล้อมที่มีการวางแผนไว้หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยควรได้รับการวางแผนโดย
ค านึงถึงความต้องการด้านพัฒนาการของเด็กแต่ละคนในชั้นเรียน  การก าหนดจุดมุ่งหมายหรือ
เปูาหมายของหลักสูตรควรมุ่งเน้นพัฒนาการทุกด้านของเด็กโดยค านึงถึงเด็กในฐานะปัจเจกบุคคลที่มี
ความต้องการ  ความสนใจและความสามารถที่แตกต่างกันไป  ด้วยเหตุนี้  การจัดหลักสูตรการเรียนการ
สอนจึงควรมีพ้ืนฐานมาจากหน่วยการเรียนที่เด็กสนใจและมีผลต่อตัวเด็ก  มีการส่งเสริมทักษะด้านต่างๆ
ของเด็กการเรียนรู้ควรเป็นกระบวนการที่มีความหมายกับเด็ก  มุ่งเน้นการปฏิบัติจริง  และเปิดโอกาสให้
เด็กได้มีส่วนร่วม  ดังนั้นในการก าหนดจุดมุ่งหมายของหลักสูตรส าหรับเด็กปฐมวัยครูควรค านึงถึง
พัฒนาการทั้ง  4  ด้านของเด็ก  ได้แก่  พัฒนาการทางร่างกาย  อารมณ์  สังคม  สติปัญญาและภาษา 
  นอกจากนั้น  ควรจัดสรรเวลา  รวมตลอดถึงเปิดโอกาสให้เด็กได้แสดงออกอย่างอิสระโดย
ผ่านสื่อและอุปกรณ์ต่างๆ  หลักสูตรปฐมวัยที่มีคุณภาพควรสะท้องถึงธรรมชาติของเด็กซึ่งเต็มไปด้วย
ความอยากรู้อยากเห็นในการแสวงหาสิ่งต่างๆ  รอบตัว  หลักสูตที่ดีควรมุ่งเน้นกระบวนการเรียนรู้ที่
ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางมิใช่ครูเป็นศูนย์กลาง  ทั้งนี้โดยเปิดโอกาสให้เด็กได้มีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม
รอบตัวความส าเร็จของการศึกษาต้องขึ้นอยู่กับหลักสูตรเป็นประการส าคัญ  หลักสูตรจะเป็นข้อก าหนด
ว่าผู้เรียนจะเรียนอะไร  เรียนเพ่ืออะไร  หลักสูตรจึงเปรียบได้กับมรรควิธีที่จะน าความมุ่งหมายไปสู่
ความส าเร็จ  การจัดการศึกษาส าหรับเด็กปฐมวัยนั้นมีจุดมุ่งหมายเพ่ือพัฒนาเด็กให้เต็มศักยภาพแห่งตน
ด้วยเหตุนี้  สถานศึกษาส าหรับเด็กปฐมวัยแต่ละแห่งจึงพยายามจัดกิจกรรมในรูปแบบต่างๆ  เพ่ือให้
บรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว  หลักสูตรส าหรับเด็กปฐมวัยจะมุ่งเน้นที่การจัดประสบการณ์เพ่ือเปิดโอกาส
ให้เด็กได้เรียนรู้ในบริบทของโรงเรียนโดยอยู่บนพ้ืนฐานของประสบการณ์เดิมที่เด็กมีอยู่และ
ประสบการณ์ใหม่ที่เด็กจะได้รับต้องมีความหมายกับตัวเด็ก  เป็นหลักสูตรที่ให้โอกาสทั้งเด็กปกติเด็ก
ด้อยโอกาส  และเด็กพิเศษได้พัฒนารวมทั้งยอมรับในวัฒนธรรมและภาษาของเด็ก  พัฒนาเด็กให้รู้จัก
เป็นสุขในปัจจุบัน  มิใช่เพียงเพ่ือเตรียมเด็กส าหรับอนาคตข้างหน้าเท่านั้น 
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 ความหมายของหลักสูตร 
  หลักสูตรเป็นมวลประสบการณ์ท่ีโรงเรียนจัดเตรียมไว้ให้เด็กได้มีส่วนร่วมอย่าง
กระตือรือร้น  เพ่ือให้เด็กได้พัฒนาทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์  จิตใจ  สังคมและสติปัญญา  โดยมวล
ประสบการณ์นั้นเอ้ือต่อการให้เด็กได้มีปฏิสัมพันธ์กับวัตถุสิ่งของ  บุคคล  และเหตุการณ์ต่างๆ  ใน
สิ่งแวดล้อมท่ีมีการวางแผนไว้ 
   Foshay  (นภเนตร  ธรรมบวร.    2546  :  34  ;  อ้างอิงมาจาก  Foshay.    1969)  
ให้ความหมาย  หลักสูตร  คือ  ประสบการณ์ท้ังหมดที่ผู้เรียนมีภายใต้ข้อแนะน าของโรงเรียน 
   สุมน  อมรวิวัฒน์  (2544  :  6-7)  ได้ให้ความหมายของ  หลักสูตร  คือ  แนวก าหนด
ประสบการณ์ทั้งมวลที่มุ่งหมายให้นักเรียน  ได้รับการศึกษาทั้งในแง่วิจารณ์และพัฒนาการทุกด้าน
ครอบคลุมถึงการก าหนดกิจกรรมการเรียนการสอนและวิธีฝึกอบรมเด็กในชั้นเรียน  หลักสูตรมีฐานะเป็น
มาตรฐานและเป็นพ้ืนฐานอย่างหนึ่งในการจัดประสบการณ์ให้แก่นักเรียน  ครูจึงสามารถเติมเสริมแต่งให้
เหมาะสมกับสภาพของผู้เรียน  และท้องถิ่นได้ 
   Connelly  และ  Clandinin  (นภเนตร  ธรรมบวร.    2546  :  36  ;  อ้างอิงมาจาก
Connelly  and  Clandinin.    1988  :  6-9)  ได้กล่าวถึงการพิจารณาหลักสูตรในแง่ของการจัด
ประสบการณ์  โดยได้มุ่งเน้นที่ประสบการณ์  และสถานการณ์  การมองหลักสูตรในที่นี้จะมุ่งมองทั้ง
กระบวนการไม่มุ่งมองในส่วนใดส่วนหนึ่งโดยเฉพาะ 
   Billman  และ  Sherman  (นภเนตร  ธรรมบวร.    2546  :  36  ;  อ้างอิงมาจาก  
Billman  and  Sherman.    1996  :  205)  ได้ให้ความหมายของ  หลักสูตรส าหรับเด็กปฐมวัย  
หมายถึง  ทุกสิ่งซึ่งเกิดขึ้นในชั้นเรียนของเด็กตั้งแต่เด็กมาถึงโรงเรียนในตอนเช้าจนกระทั่งกลับบ้าน
นอกจากนั้น  ยังครอบคลุมถึงพัฒนาการทุกด้านของเด็กไม่ว่าจะเป็นด้านร่างกาย  อารมณ์  สังคมและ
สติปัญญา 
   ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา  (2547  :  36-37)  ได้ให้ความหมายของ  
หลักสูตรปฐมวัย  ว่าหมายถึง  กรอบโครงสร้างซึ่งก าหนดสาระ  หรือเนื้อหาที่เด็กต้องเรียนรู้
กระบวนการที่ช่วยให้เด็กบรรลุวัตถุประสงค์ของหลักสูตรที่ก าหนดไว้  และสิ่งที่ครูท าหรือปฏิบัติเพื่อช่วย
ให้เด็กบรรลุวัตถุประสงค์รวมตลอดถึงบริบทที่การเรียนการสอนเกิดข้ึนในชั้นเรียนซึ่งจ าเป็นต้อง
สอดคล้องกับความต้องการและความสนใจของเด็กแต่ละคน  นอกจากนั้น  ได้เสนอข้อแนะน าในการจัด  
หลักสูตรส าหนับเด็กปฐมวัยดังต่อไปนี้ 
    1.  หลักสูตรปฐมวัยควรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง  4  ด้านของเด็ก  ได้แก่  พัฒนา
ด้านร่างกาย  พัฒนาด้านสังคม  อารมณ์  และสุนทรียศาสตร์  รวมตลอดถึงพัฒนาการด้านสติปัญญา  
และภาษา 
    2.  หลักสูตปฐมวัยควรบูรณาการเนื้อหาวิชาการต่างๆ  เข้าด้วยกัน  และมี
ความหมายต่อตัวเด็ก 
    3.  หลักสูตรปฐมวัยควรสร้างขึ้นบนพื้นฐานของสิ่งที่เด็กรู้อยู่แล้วและสามารถท าได้
หรือบนพื้นฐานความรู้เดิมของเด็กทั้งนี้เพ่ือให้การเรียนรู้ของเด็กมั่นคง  และส่งเสริมการได้มาซึ่งทักษะ
ความคิดรวบยอดใหม่ๆ 
    4.  การวางแผนหลักสูตรที่มีประสิทธิภาพ  ควรบูรณาการวิชาต่างๆ  เข้าด้วยกัน
เพ่ือช่วยเด็กสามารถเชื่อมโยงความสัมพันธ์ที่มีความหมายต่อตัวเด็ก  และส่งเสริมพัฒนาการด้าน
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ความคิดรวบยอดอย่างไรก็ตามการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาใดวิชาหนึ่งถือเป็นกลยุทธ์ที่
จ าเป็นต้องใช้ในบางโอกาส 
    5.  หลักสูตรควรส่งเสริมพัฒนาการด้านความรู้  ความเข้าใจกระบวนการและ
ทักษะนอกจากนั้นควรส่งเสริมการน าไปปฏิบัติ  และการแสวงหาความรู้ใหม่ๆ 
    6.  หลักสูตรควรส่งเสริมความเชื่อ  ทัศนคติ  และวัฒนธรรมทางบ้านของเด็กรวม
ตลอดถึงการกระตุ้นให้เด็กได้แลกเปลี่ยนความรู้  และความคิดเห็นกับเพ่ือนในชั้น 
    7.  จุดมุ่งหมายหรือเปูาหมายของหลักสูตรควรสะท้องความเป็นจริงในสังคม  
สัมพันธ์กับอายุของเด็กท่ีต้องการใช้  และสอดคล้องกับบริบทที่เด็กอาศัยอยู่ 
    8.  เมื่อมีการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการเรียนการสอนครูควรบูรณาการเทคโนโลยีให้
เป็นส่วนหนึ่งของชั้นเรียน  หลักสูตร  และการสอน 
 การสร้างหลักสูตรที่เหมาะสม  มีตัวชี้วัด  ดังนี ้
  กระทรวงศึกษาธิการ  (2546  :  5-6)  ได้สรุปว่า 
   1.  การพัฒนาหลักสูตรพิจารณาจากวัยและประสบการณ์ของเด็กเป็นหลักสูตรที่
มุ่งเน้นการพัฒนาเด็กในทุกด้าน  ทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์  จิตใจสังคม  สติปัญญาและลักษณะนิสัยโดย
อยู่บนพื้นฐานของประสบการณ์เดิมที่มีอยู่และประสบการณ์ใหม่ที่เด็กจะได้รับ 
   2.  เป็นหลักสูตรที่ให้โอกาสทั้งเด็กปกติ  เด็กด้อยโอกาส  และเด็กพิเศษ  ได้พัฒนา
รวมทั้งยอมรับในวัฒนธรรมและภาษาของเด็ก  พัฒนาเด็กให้รู้สึกเป็นสุขในปัจจุบัน  มิใช่เพียงเพ่ือเตรียม
เด็กส าหรับอนาคตข้างหน้าเท่านั้น 
  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  (2554  ก  :  18-29)  ได้สรุปว่า 
   1.  คณะกรรมการจัดท าหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา  ประกอบด้วยผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องหลายฝุาย  (เชน่  คร ู ผู้บริหารสถานศึกษา  คณะกรรมการสถานศึกษาผู้ปกครอง  ผู้แทน
ชุมชน/ผู้ทรงคุณวุฒิ)  และหลักสูตรผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา 
   2.  การน าผลการวิเคราะห์เด็ก  บริบท  สภาพปัญหา  ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นมาใช้ในการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา 
   3.  ความสอดคล้องหรือสัมพันธ์กันของหัวข้อส าคัญของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของ
สถานศึกษา  (เช่น  วิสัยทัศน์  ภารกิจ  เปูาหมาย  คุณลักษณะที่พึงประสงค์  สาระการเรียนรู้รายปี  
การจัดประสบการณ์  การสร้างบรรยากาศการเรียนรู้  สื่อและแหล่งการเรียนรู้  การประเมินพัฒนาการ  
การบริหารจัดการหลักสูตร  เป็นต้น) 
   4.  การนิเทศ  ก ากับ  ติดตาม  ตรวจสอบ  ประเมินผลการใช้หลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัยของสถานศึกษา  และสรุปผลทุกภาคเรียน  และหรือทุกปี 
   5.  น าผลการนิเทศ  ก ากับ  ติดตาม  ตรวจสอบ  ประเมินผลการใช้หลักสูตร  และ
หรือผลการวิจัยที่เก่ียวข้องมาปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษาทุกปี
การศึกษา 
  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  (2554  ข  :  56-98)  ได้สรุปว่า 
   1.  จัดให้มีการประเมินผลและพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของเด็ก
และสังคมสถานศึกษามีการจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่แสดงแผนงานโครงการ  
กิจกรรม  วิธีการ  งบประมาณ  และผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจน  สอดรับกับวิสัยทัศน์พันธกิจ  เปูาหมายที่

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



23 

สถานศึกษาก าหนดไว้  โดยมีการก าหนดกรอบเวลาของการด าเนินงานอย่างน้อย  3  ปี  เพ่ือใช้เป็น
กรอบ  ทิศทางในการด าเนินงาน 
   2.  มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝุายร่วมกันคิด  วิเคราะห์  และพิจารณาอย่างละเอียดรอบคอบ  
และมีการน าแผนสู่การปฏิบัติตามกรอบระยะเวลาที่ก าหนดไว้ 
   3.  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษาและน าสู่การปฏิบัติได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ   
   4.  มีระบบและกลไกให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝุายตระหนักและเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย 
   5.  มีการจัดท าหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพและมีความ
ถูกต้องตามหลักการการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
   6.  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  สอดคล้องกับความต้องการของผู้ปกครอง  ชุมชน  
และท้องถิ่น  สนองการเปลี่ยนแปลงทางสังคม  และเศรษฐกิจ  โดยอาศัยการมีส่วนร่วมของบุคคลที่
เกี่ยวข้อง  เพ่ือพัฒนาเด็กให้เกิดความสุขในการเรียนรู้  เกิดทักษะที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวิต  รวมทั้งการ
ปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรม  ค่านิยมที่พึงประสงค์ให้แก่เด็ก 
   7.  เป็นผู้น าในการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้เชื่อมต่อกับหลักสูตรการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานและส่งต่อข้อมูลความพร้อมของเด็กให้กับสถานศึกษาแห่งใหม่หรือในระดับชั้นที่สูงขึ้น 
   8.  สถานศึกษามีการจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีแสดง
แผนงานโครงการ  กิจกรรม  วิธีการ  งบประมาณ  และผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจน 
   9.  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝุายร่วมกันคิด  วิเคราะห์  และพิจารณาหลักสูตรอย่าง
ละเอียดรอบคอบ  และมีการน าแผนสู่การปฏิบัติตามกรอบระยะเวลาที่ก าหนดไว้ 
   10.  ผู้เกี่ยวข้องทุกฝุายมีส่วนร่วมในการก าหนดเปูาหมายร่วมรับผิดชอบด าเนินงาน
ตามบทบาทหน้าที่  มีการนิเทศ  ติดตาม  ก ากับ  และประเมินผลการด าเนินงาน  และสร้างขวัญ
ก าลังใจในการปฏิบัติงาน 
 สรุป  ตัวชี้วัดมีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  ของสถานศึกษา  และน าสู่การปฏิบัติได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  1.  การจัดท าหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา  จัดท าโดยองคณะบุคคลต่างๆ
ประกอบด้วย  คร ู ผู้บริหารสถานศึกษา  คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้ปกครอง  ผู้แทนชุมชน/
ผู้ทรงคุณวุฒิ 
  2.  คณะกรรมการสถานศึกษาให้ความเห็นชอบและอนุมัติการใช้หลักสูตรสถานศึกษา 
  3.ในการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา  ได้น าผลการวิเคราะห์เด็ก  
บริบท  สภาพปัญหา  ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา  ท้องถิ่นมาใช้ 
  4.  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา  มีความสอดคล้องหรือสัมพันธ์กันกับ  
วิสัยทัศน์  ภารกิจ  เปูาหมาย  และคุณลักษณะที่พึงประสงค์   
  5.หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา    มีความสอดคล้องหรือสัมพันธ์กันกับ  
สาระการเรียนรู้รายปี  การจัดประสบการณ์  การสร้างบรรยากาศการเรียนรู้  สื่อและแหล่งการเรียนรู้  
การประเมินพัฒนาการ  และการบริหารจัดการหลักสูตร   
  6.  มีการนิเทศ  ก ากับ  ติดตาม  ตรวจสอบ  ประเมินผลการใช้หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย
ของสถานศึกษา  และสรุปผลทุกภาคเรียน  และหรือทุกปี 
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  7.  มีการน าผลการนิเทศ  ก ากับ  ติดตาม  ตรวจสอบ  ประเมินผลการใช้หลักสูตร  และ
หรือผลการวิจัยที่เก่ียวข้องมาปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษาทุกปี
การศึกษา 
 สรุป  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  หมายถึง  กรอบโครงสร้างซึ่งก าหนดสาระ  หรือเนื้อหาที่
เด็กต้องเรียนรู้กระบวนการที่ช่วยให้เด็กบรรลุวัตถุประสงค์ของหลักสูตรที่ก าหนดไว้  และสิ่งที่ครูท าหรือ
ปฏิบัติเพื่อช่วยให้เด็กบรรลุวัตถุประสงค์รวมตลอดถึงบริบทที่การเรียนการสอนเกิดขึ้นในชั้นเรียนซึ่ง
จ าเป็นต้องสอดคล้องกับความต้องการและความสนใจของเด็กแต่ละคน  โดยหลักสูตรมีความสัมพันธ์กับ
การตัดสินใจเกี่ยวกับเนื้อหา  หรือสาระที่สอน  และวิธีการว่าจะสอนอย่างไร  หลักสูตรอาจหมายถึง
หลักสูตรในลักษณะที่เป็นหนังสือ  หรือคู่มือ  หรือแผนการสอนต่างๆ  ที่ถูกก าหนดไว้ก่อนแล้วซึ่งเราใน
ฐานะครูมีหน้าที่ต้องจัดการเรียนการสอนให้ครบคลุมเนื้อหาที่หลักสูตรระดับนั้นๆ  ก าหนดไว้  อย่างไรก็
ตามบักสูตรยังมีความหมายที่กว้างขึ้นซึ่งอาจหมายรวมปึงปรัชญาในการสอนของครู  กระบวนการเรียน
การสอน  การจัดสิ่งแวดล้อมในชั้นเรียน  การประเมินผลต่างๆ  ที่ก าลังด าเนินไปในชั้นเรียน  รวมตลอด
ถึงทิศทางความตั้งใจที่ครูต้องการ  หรือคาดหวังให้เกิดข้ึนในอนาคต 
 องค์ประกอบของหลักสูตร 
  McCarthy  และ  Houston  (นภเนตร  ธรรมบวร.    2546  :  45  ;  อ้างอิงมาจาก  
McCarthy  and  Houston.    1980  :  224-229)  กล่าวว่า  หลักสูตรประกอบด้วยองค์ประกอบที่
ส าคัญ  2  ประการ  คือ 
   1.  เนื้อหา  (Content)  หมายถึง  ความจริง  ความคิดรวบยอด  รวมตลอดถึงข้อมูลที่
เด็กจ าเป็นต้องเรียนรู้ซึ่งเป็นส่วนส าคัญของหลักสูตร  การเลือกเนื้อหาของหลักสูตรขึ้นอยู่กับปัจจัยต่างๆ
เช่น  ประเภทของหลักสูตร  วัตถุประสงค์ของหลักสูตร  ชุมชนที่โรงเรียนตั้งอยู่  ผู้เรียน  และผู้สอนเป็น
ต้น  หลักสูตรที่มุ่งเน้นเนื้อหา  (Content-Oriented  Curriculum)  มักมุ่งเตรียมเด็กเพ่ือความส าเร็จใน
การเรียน  หัวใจส าคัญของความส าเร็จของเด็กมักอยู่ที่อนาคตมากกว่าความสนุกสนานของการเรียนรู้
หรือพัฒนาการ  ในปัจจุบัน  หลักสูตรมักให้ความส าคัญกับการท่องจ า  การติวเข้มในเนื้อหาข้อมูลและ
ความคิดรวบยอดที่จะช่วยให้เด็กเติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่ประสบความส าเร็จในสังคมของการแข่งขัน 
   2.  กระบวนการ  (Process)  หมายถึง  วิธีการที่เด็กใช้ในการเรียนรู้การพัฒนาทักษะ
ในการเรียนรู้  และการน าความรู้ที่ได้ไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน  หลักสูตรที่เน้นกระบวนการจะให้
ความส าคัญกับวิธีการที่เด็กคิดและค้นหาข้อมูล  หลักสูตรในรูปแบบนี้มีความซับซ้อนมากเพราะมุ่งเน้น
การช่วยให้เด็กเรียนรู้  และสนุกกับการเรียน  วัตถุประสงค์ของหลักสูตรอยู่ที่การพัฒนาทักษะการเรียนรู้
ทั่วๆ  ไปมากกว่าการให้ข้อมูลเฉพาะเจาะจง  นักการศึกษาที่เชื่อในหลักสูตรแนวนี้ก็มีความหวังว่าเด็กที่
ผ่านหลักสูตรที่เน้นกระบวนการจะเติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่ประสบความส าเร็จต่อไปในอนาคต 
 การวางแผนและพัฒนาหลักสูตร 
  หัวใจส าคัญของการวางแผนและพัฒนาหลักสูตรอยู่ที่ความสามารถของครูในการบูรณา
การความสนใจ  และความต้องการของเด็กแต่ละคน  ความรู้เกี่ยวกับพัฒนาการเด็ก  ปรัชญาการสอน
ของครู  บริบทที่โรงเรียนตั้งอยู่  รวมตลอดถึงการประเมินผลเข้าด้วยกัน 
   Gordon  และ  Williams-Browne  (นภเนตร  ธรรมบวร.    2546  :  52  ;  อ้างอิง
มาจาก  Gordon  and  Williams-Browne.    1995  :  338-340)  กล่าวว่า  มีวิธีการต่างๆ  มากมาย
ที่ใช้ในการวางแผนหลักสูตรในที่จะกล่าวถึง  3  วิธ ี คือ 
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    1.  กรอบการสอน  (Written  Plans)  กรอบการสอน  ถือเป็นวิธีการหนึ่งในการ
วางแผนและพัฒนาหลักสูตร  โดยเฉพาะกับครูที่ยังไม่มีประสบการณ์ในการสอนมาก่อน  กรอบการสอน
เป็นเสมือนโครงร่างของหลักสูตรที่ครูต้องปฏิบัติตาม  ซึ่งอาจรวมถึงการเรียนต่างๆ  จุดประสงค์ส าหรับ
การเรียนรู้ของเด็ก  กระบวนการหรือวิธีสอน  ความรับผิดขอบของครู  รวมตลอดถึงระยะเวลาที่ใช้สอน
การวางแผนหลักสูรโดยใช้กรอบการสอนอาจวางแผนเป็นวัน  เป็นสัปดาห์  หรือเป็นเดือนก็ได้ 
    2.  การวางแผนโดยก าหนดจุดประสงค์  (Planning  by  Objectives)  การ
วางแผนโดยก าหนดจุดประสงค์เป็นวิธีการในการพัฒนาหลักสูตรซึ่งมีลักษณะเป็นทางการมากกว่าการ
เขียนกรอบการสอน  เพราะการวางแผนโดยก าหนดจุดประสงค์สามารถน าไปสู่การเขียนแผนการสอน  
(Lesson  Plans)  ได้การก าหนดจุดประสงค์ในที่นี้มักเป็นจุดประสงค์เขิงพฤติกรรม  (Behavioral  
Objectives)  ซึ่งหมายถึงความคิดรวบยอดที่เด็กจ าเป็นต้องเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ปัจจัย  2  ประการ
ที่ควรค านึงถึงในการพัฒนาจุดประสงค์ของหลักสูตรคือ  ความรู้ความเข้าใจที่เด็กมีอยู่เดิม  และสิ่งที่เด็ก
สนใจ  ทั้งนี้เพราะ  หลักสูตรที่มีประสิทธิภาพพัฒนามาจากประสบการณ์และความสนใจของเด็ก 
    3.  การวางแผนโดยใช้หลักสูตรใยแมงมุม  (Webbing)  หลักสูตรใยแมงมุมหรือใน
บางต ารา  เรียกว่า  แผนที่ความคิด  (Mind  Mapping)  เป็นกระบวนการที่ครูใช้ในการพัฒนาแผนผัง  
(Diagram)  โดยมีพ้ืนฐานมาจากหัวข้อหรือหน่วยการเรียนรู้เรื่องใดเรื่องหนึ่ง  หลักสูตรใยแมงมุม
สามารถใช้เป็นเครื่องมือในการวางแผนเพื่อพัฒนาหน่วยการเรยีนรู้โดยจะบูรณาการกิจกรรมการเรียนรู้
ต่างๆ  เข้าด้วยกัน 
 การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก 
  สภาพแวดล้อมทางการศึกษาปฐมวัยมักมี  ความหมายถึง  สภาพภายในชั้นเรียน  อาทิ  
มุมต่างๆ  ไม่ว่าจะเป็นมุมศิลปะ  มุมบทบาทสมมุติมุมช่างไม้  มุมภาษา  มุมหนังสือ  มุมบล็อก  มุม
ดนตรี  รวมตลอดถึงมุมน้ าและทราย  เป็นต้นนอกจากนั้นยังรวมถึงสภาพภายนอกชั้นเรียนอีกด้วยการ
จัดสภาพแวดล้อมส าหรับเด็กปฐมวัยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือกระตุ้นให้เด็กเกิดการเรียนรู้และได้รับ
ประสบการณ์จากการอยู่ร่วมกัน  ส่งเสริมความเป็นอิสระ  การตัดสินใจ  ความคิดริเริ่ม  การควบคุม
ตนเอง  รวมตลอดถึงการค้นพบโดยผ่านการเล่น 
  นอกจากนั้น  ยังมุ่งให้เด็กมีสุขภาพกาย  และสุขภาพจิตที่ดี  มีความสนุกสนาน  ปลอดภัย  
การสร้างสภาพ  แวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็กการจัดสภาวะแวดล้อมที่เหมาะสมส าหรับเด็กโดย
ส่วนใหญ่จะประกอบ  ด้วยความสมดุลขององค์ประกอบต่างๆ  ข้างต้น  ทั้งนี้โดยต้องสัมพันธ์กับอายุ
พัฒนาการและความต้องการของเด็กรวมถึงวัตถุประสงค์ของการจัดหลักสูตรหรือโปรแกรมส าหรับเด็ก
การจักสภาพแวดล้อมในชั้นเรียนห้องเรียนส าหรับเด็กปฐมวัยควรมีขนาดใหญ่  เพราะเด็กต้องการเนื้อที่
ในการท างานเคลื่อนไหวและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน  ได้โดยไม่รู้สึกอึดอัด  การจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนควi
ยืดหยุ่นได้  และมีชีวิตชีวา  ภายในห้องเรียนควรจัดเป็นศูนย์การเรียนหรือมุมต่างๆ  ในชั้นเรียนซึ่งครูมี
ความเชื่อว่า  เด็กเรียนได้ดีที่สุดโดยผ่านการปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมรอบตัว  การจัดศูนย์การเรียนจะ
ช่วยให้ประสบการณ์การเรียนรู้มีความหมายกับเด็กมากขึ้น  ศูนย์การเรียนรู้หรือมุมต่าง  จะเก่ียวพันกั
[ประสบการณ์ตรง  และวัสดุอุปกรณีที่หลากหลายซึ่งควรมีความสัมพันธ์กับหน่วยการเรียนที่ก าลัง
ด าเนินอยู่ขณะนั้นในการเริ่มต้นจัดชั้นเรียน  ครูควรพิจารณาถึงวัสดุอุปกรณ์ท่ีเคลื่อนย้ายไม่ได้ก่อน  เช่น
ประตู  หน้าต่าง  ปลั๊กไฟ  ห้องน้ า  นอกจากนั้นครูควรค านึงถึงการถ่ายเทอากาศ  แสงสว่าง  บุคลากร
ในชั้นเรียนรวมตลอดถึงวัสดุที่เคลื่อนย้ายได้  สิ่งส าคัญประการหนึ่งในการจัดสภาพแวดล้อมภายในชั้น
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เรียนคือ  ครูควรวิเคราะห์แผนการจัดชั้นเรียน  โดยค านึงว่าการเรียนรู้ควรเกิดขึ้นทุกด้าน  เช่น
พัฒนาการด้านกล้าม  เนื้อใหญ่  กล้ามเนื้อเล็ก  การช่วยเหลือตนเอง  พัฒนาการด้านสติปัญญาและ
ภาษาตลอดถึงพัฒนาการด้านสังคม  อารมณ์  นอกจากนั้นควรค านึงถึงเนื้อหาสาระของหลักสูตรด้วย  
การจัดสภาพ  แวดล้อมนอกชั้นเรียน  ประสบการณ์นอกชั้นเรียนถือว่าเป็นองค์ประกอบที่ส าคัญในการ
จัดสิ่งแวดล้อม  เพ่ือกระตุ้นการเรียนรู้ของเด็ก  ประสบการณ์การเรียนรู้ของเด็กท้ังภายในและภายนอก
ชั้นเรียนมีความ  ส าคัญเท่าเทียมกัน  ในการจัดสภาพแวดล้อมนอกชั้นเรียน  ความปลอดภัยถือว่ามี
ความส าคัญมาก  เพ่ือให้เด็กได้มีโอกาสเล่นอย่างอิสระ  การออกแบบสนามและเครื่องเล่นที่ไม่เหมาะสม
รวมถึงการขาดการดูแลรักษาอุปกรณ์เครื่องเล่นสนามต่างๆ  จะส่งผลให้เกิดอุบัติเหตุในการเล่นได้
นอกจากนั้นพ้ืนที่ว่างรอบๆ  เครื่องเล่นควรมีอย่างพอเพียงเพ่ือหลีกเลี่ยงความแออัดของกลุ่มเด็กและครู
ควรสอนเด็กเกี่ยวกับความปลอดภัยของการเล่น  สภาพแวดล้อมมีส่วนส าคัญต่อกระบวนการเรียนรู้ของ
เด็ก  โดยมีองค์ประกอบที่ส าคัญ  7  ประการ  ในการจัดสภาพแวดล้อมส าหรับเด็กปฐมวัย  ดังนี้ 
  1.  ความนุ่มนวล-ความแข็ง  (Softness/Hardness)  ความนุ่มนวลในสภาพแวดล้อม
สามารถจัดได้โดยใช้วัสดุ  อุปกรณ์ท่ีมีความนุ่ม  หรือยืดหยุ่นต่อการสัมผัส  เช่นการเล่นแปูงโดว์การวาด
ภาพด้วยนิ้วมือโดยใช้แปูงเปียก  (Finger  Paints)  หมอน  เบาะ  น้ า  ทราย  ดินเหนียวเป็นต้น  การ
จัดวัสดุที่มีความแข็งในสภาพแวดล้อมก็เพ่ือส่งเสริมให้เด็กสามารถปรับตัวให้เข้ากับสภาพแวดล้อม
รอบตัวได้  เช่น  เครื่องเล่นสนม  วัสดุอุปกรณ์ที่ท าด้วยไม้  เป็นต้น 
  2.  การเปิด-ปิด  (Open/Closed)  การเปิดในที่นี้  หมายถึง  วัสดุอุปกรณ์  ซึ่งสามารถ
ใช้ได้หลากหลายวิธี  และไม่มีวิธีที่  “ถูก”  หรือ  “ผิด”  ในการใช้อุปกรณ์เหล่านั้น  เช่น  ทราย  บล็อก
และอุปกรณ์ทางศิลปะ  เป็นต้น  รูปแบบของการจัดกิจรรมในชั้นเรียนสามารถอยู่ในรูปแบบเปิดได้ท้ังนี้  
โดยการจัดกิจกรรมที่หลากหลายเพ่ือเปิดโอกาสให้เด็กสามารถเลือกท าหรือเล่นในกิจกรรมที่ตนสนใจ
การปิดในที่นี้  หมายถึง  วัสดอุุปกรณ์ที่มีการเล่นหรือการใช้เพียงวิธีการเดียวและมักมีค าตอบที่ถูกต้อง  
เช่น  การเล่นภาพตัดต่อ  อุปกรณ์  การเล่นของมอนเตสเซอรี  เป็น 
  3.  ความง่าย-ซับซ้อน  (Simple/Complex)  ในการเล่นของเด็กเรามักพบว่าการเล่น
บางอย่างดึงดูดความสนใจของเด็กได้มากกว่าการเล่นอ่ืนๆ  โดยทั่วไปแล้วการเล่นที่มีความง่ายหรือ
ความไม่ซับซ้อนจะดึงดูดความสนใจของเด็กได้น้อยกว่าการเล่นที่มีความซับซ้อน  การเล่นที่มีความง่าย
มักมีเพียงมิติเดียว  เช่น  การเล่นชิงช้า  การข่ีจักรยานสามล้อ  ส่วนการเล่นที่มีความซับซ้อนมัก
ประกอบด้วยวัสดุอุปกรณ์สองชิ้นขึ้นไปมาประกอบกัน 
  4.  การรวม-การแยก  (Intrusion/Seclusion)  ในสภาวะแวดล้อมในชั้นเรียนจะประกอบ
ไปด้วยมิติของการรวมและการแยก  กล่าวคือ  ทุกห้องเรียนจะมีพ้ืนที่ซึ่งใช้ร่วมกันระหว่างเด็กทุกคน
อย่างไรก็ตามการมีพ้ืนที่ซึ่งเด็กสามารถท างานได้ตามล าพัง  หรือแยกจากกลุ่มเพ่ือก็ถือว่ามีความส าคัญ
และจ าเป็นมาก  ด้วยเหตุนี้ครูจึงจ าเป็นต้องจัดพ้ืนที่ส าหรับให้เด็กได้ท างานอย่างอิสระตามล าพังด้วย 
  5.  การเคลื่อนไหวมาก-การเคลื่อนไหวน้อย  (High  Mobility/Low  Mobility)การ
เคลื่อนไหวถือเป็นมิติหนึ่งที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการจัดสภาพแวดล้อมส าหรับเด็กปฐมวัยทั้งนี้
เนื่องจากเกี่ยวพันกับการให้อิสระแก่เด็กในการเคลื่อนไหว  กิจกรรมที่เคลื่อนไหวมากจ าเป็นต้อง
จัดเตรียมพ้ืนที่และวัสดุอุปกรณ์ท่ีส่งเสริมการใช้กล้ามเนื้อใหญ่  เข่น  การวิ่ง  การปีนปุาย  กิจกรรมที่
เคลื่อนไหวน้อยมักเป็นกิจกรรมที่ต้องนั่งนิ่งๆ  เช่น  การฟังนิทาน  การเล่นภาพตัดต่อ  เป็นต้น 
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  6.  ความเสี่ยง-ความปลอดภัย  (Risk/Safety)  การเสี่ยงและความปลอดภัยในการจัด
สภาวะแวดล้อมส าหรับเด็ก  ถึงแม้ว่าครู  พ่อแม่  ผู้ปกครองจะเล็งเห็นถึงความส าคัญของการปูองกัน
เด็กจากอันตรายต่างๆ  และการสอนเรื่องความปลอดภัย  ก็จะต้องไม่มองข้ามความส าคัญของการเปิด
โอกาสให้เด็กได้มีความเสี่ยงในการท ากิจกรรมต่างๆ  เข่น  การปีนปุาย  การกระโด  ทั้งนี้เนื่องจากการ
สอนให้เด็กทดลองท าในสิ่งที่ท้าทายด้วยความระมัดระวังนั้นแตกต่างจากการห้ามไม่ให้เด็กท าสิ่งต่างๆ
เพียงเพราะความไม่ปลอดภัย 
  7.  กิจกรรมกลุ่ม-กิจกรรมรายบุคคล  (Large  Group/Individual)  ในการจัด
สภาพแวดล้อมส าหรับเด็กปฐมวัยครูจ าเป็นต้องค านึงถึงความสมดุบระหว่างการจัดกิจกรรมกลุ่มและ
กิจกรรมรายบุคคลการจัดสภาวะแวดล้อมที่เหมาะสมส าหรับเด็กโดยส่วนใหญ่จะประกอบด้วยความ
สมดุลขององค์ประกอบต่างๆ  ข้างต้น  ทั้งนี้โดยต้องสัมพันธ์กับอายุ  พัฒนาการและความต้องการของ
เด็กรวมถึงวัตถุประสงค์ของการจัดหลักสูตรหรือโปรแกรมส าหรับเด็กการจัดสภาพแวดล้อมในชั้นเรียน
ห้องเรียนส าหรับเด็กปฐมวัยควรมีขนาดใหญ่  เพราะเด็กต้องการเนื้อที่ในการท างานเคลื่อนไหวและอยู่
รว่มกับผู้อ่ืน  ได้โดยไม่รู้สึกอึดอัด  การจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนควรยืดหยุ่นได้  และมีชีวิตชีวา  
ภายในห้องเรียนควรจัดเป็นศูนย์การเรียนหรือมุมต่างๆในชั้นเรียนซึ่งครูมีความเชื่อว่า  เด็กเรียนได้ดีที่สุด
โดยผ่านการปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมรอบตัว  การจัดศูนย์การเรียนจะช่วยให้ประสบการณ์การเรียนรู้มี
ความหมายกับเด็กมากขึ้น  ศูนย์การเรียนรู้หรือมุมต่าง  จะเก่ียวพันกับประสบการณ์ตรง  และวัสดุอุป
กรณีท่ีหลากหลายซึ่งควรมีความสัมพันธ์กับหน่วยการเรียนที่ก าลังด าเนินอยู่ขณะนั้นในการเริ่มต้นจัดชั้น
เรียน  ครูควรพิจารณาถึงวัสดุอุปกรณ์ที่เคลื่อนย้ายไม่ได้ก่อน  เช่น  ประตู  หน้าต่าง  ปลั๊กไฟ  ห้องน้ า  
นอกจากนั้นครูควรค านึงถึงการถ่ายเทอากาศ  แสงสว่าง  บุคลากรในชั้นเรียนรวมตลอดถึงวัสดุที่
เคลื่อนย้ายได้  สิ่งส าคัญประการหนึ่งในการจัดสภาพแวดล้อมภายในชั้นเรียนคือ  ครูควรวิเคราะห์
แผนการจัดชั้นเรียนโดยค านึงว่าการเรียนรู้ควรเกิดข้ึนทุกด้าน  เช่น  พัฒนาการด้านกล้ามเนื้อใหญ่  
กล้ามเนื้อเล็กการช่วยเหลือตนเอง  พัฒนาการด้านสติปัญญาและภาษา  ตลอดถึงพัฒนาการด้านสังคม  
อารมณ์นอกจากนั้นควรค านึงถึงเนื้อหาสาระของหลักสูตรด้วยการจัดสภาพแวดล้อมนอกชั้นเรียน
ประสบการณ์นอกชั้นเรียนถือว่าเป็นองค์ประกอบที่ส าคัญในการจัดสิ่งแวดล้อม  เพ่ือกระตุ้นการเรียนรู้
ของเด็ก  ประสบการณ์การเรียนรู้ของเด็กท้ังภายในและภายนอกชั้นเรียนมีความส าคัญเท่าเทียมกัน  ใน
การจัดสภาพแวดล้อมนอกชั้นเรียน  ความปลอดภัยถือว่ามีความส าคัญมาก  เพ่ือให้เด็กได้มีโอกาสเล่น
อย่างอิสระ  การออกแบบสนามและเครื่องเล่นที่ไม่เหมาะสม  รวมถึงการขาดการดูแลรักษาอุปกรณ์
เครื่องเล่นสนามต่างๆ  จะส่งผลให้เกิดอุบัติเหตุในการเล่นได้  นอกจากนั้นพ้ืนที่ว่างรอบๆ  เครื่องเล่น
ควรมีอย่างพอเพียงเพ่ือหลีกเลี่ยงความแออัดของกลุ่มเด็กและครูควรสอนเด็กเก่ียวกับความปลอดภัย
ของการเล่น 
 บุญเยี่ยม  จิตรดอน  (2533  :  331)  ได้กล่าวว่า  สภาพแวดล้อมนับว่ามีอิทธิพล  และมี
ความส าคัญต่อเด็กเป็นอย่างยิ่ง  โดยเฉพาะเด็กปฐมวัย  สถานที่ให้การศึกษาอบรมเด็กในระดับนี้  ควร
จัดเตรียม  ทั้งสภาพภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน  สิ่งของเครื่องใช้อุปกรณ์ต่างๆ  ควรจัดให้
เพียงพอเหมาะสมกับวัยและความสนใจและตกแต่งให้น่าดู  จัดวางไว้ให้เด็กได้เลือกเล่นอย่างสนุก  
เลือกใช้และทดลองอย่างสะดวกสบาย  ปลอดภัย  ส าหรับสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาควรจัดให้มี
สภาพคล้ายคลึงบ้านของเด็กให้มากที่สุด  เพ่ือเด็กจะได้อบอุ่นมั่นใจ  สนใจ  รักและอยากมาโรงเรียน  
ส่วนสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียนควรตกแต่งให้สวยงามและได้ประโยชน์  เช่นปลูกไม้ดอก  ไม้
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ประดับ  และต้นไม้ใหญ่เพ่ือให้ได้ร่มเงาเพ่ือความสวยงามและเพ่ือความปลอดภัยพื้นสนามควรปรับให้
เรียบสม่ าเสมอ  ปลูกหญ้าเพื่อให้ความสดชื่นน่าดู  ควรดูแลความปลอดภัยไม่ให้มีเศษแก้ว  หินคม  
เพราะอาจเป็นอันตรายต่อเด็กได้  บริเวณสนามควรดูแลรักษาให้สะอาดเรียบร้อย  มีที่ท้ิงขยะเป็น
สัดส่วน  ในสนามควรมีเครื่องเล่นสนาม  ส าหรับเด็กให้เล่นและออกกาลังกาย  นอกจากนี้ควรมีที่เลี้ยง
สตัว์ที่ให้ความสวยงามและฝึกนิสัยเด็กให้มีความเมตตา  กรุณาต่อสัตว์ 
 เบญจา  แสงมลิ  (2533  :  244)  ได้ให้แนวคิดเก่ียวกับการจัดสภาพแวดล้อมภายนอก
ห้องเรียนของเด็กปฐมวัยไว้ดังนี้   
  1.  สนามของสถานศึกษาเด็กปฐมวัยเป็นส่วนส าคัญในการพัฒนาด้านร่างกายและอารมณ์
ของเด็ก  สถานศึกษาระดับปฐมวัยจึงควรจัดให้ทั้งสนามหญ้าและสนามเด็กเล่น   
  2.  สวนที่มีอยู่ในสถานศึกษาระดับปฐมวัยช่วยให้เด็กรักธรรมชาติ  ไม่ท าลายธรรมชาติที่
อยู่รอบตัวเด็ก  การท าสวนจึงเป็นกิจกรรมที่จ าเป็นส าหรับเด็กปฐมวัย   
  3  สถานศึกษาระดับปฐมวัยมีหน้าที่ปลูกฝังให้เด็กมีใจเมตตากรุณา  และรักสัตว์  ไม่รังแก
สัตว์  จึงควรจัดให้มีที่ส าหรับเลี้ยงสัตว์ด้วย  ส่วนมากจะจัดให้อยู่ใกล้กับสวน  หรืออาจเลี้ยงสัตว์
บางอย่างไว้ในห้องเรียนได้  ถ้าสัตว์เหล่านั้นไม่ท าให้ห้องเรียนมีกลิ่นหรือสกปรก  หรืออาจจัดแขวนกรง
สัตว์ไว้ระเบียงหน้าอาคารก็ได้  สนามเด็กปฐมวัยควรแบ่งออกเป็นสองส่วนคือ   
   1.  สนามหญ้า  เป็นสนามที่ปลูกหญ้าไว้ใช้เป็นที่วิ่งของเด็ก  อาจใช้เสมือนเป็น
ห้องเรียนเด็กก็ได้สนามส่วนนี้ควรมีต้นไม้ใหญ่เพ่ือให้ร่มเงาเด็ก   
   2.  สนามเด็กเล่น  สนามส่วนนี้จะเป็นที่ซึ่งจัดตั้งเครื่องเล่นสนามของเด็ก  เพ่ือส่งเสริม
ให้เด็กได้เคลื่อนไหว  ใช้กล้ามเนื้อใหญ่  อันได้แก่  แขน  ขา  และล าตัว  เด็กชอบปีนปุาย  ห้อยโหน  
เครื่องเล่นสนามจึงมีลักษณะให้เด็กเล่นตามความต้องการโดยใช้แขนขาออกกาลังกาย  สถานศึกษา
ระดับปฐมวัยส่วนมากมีเครื่องเล่นสนามดังนี้   
    2.1  ชิงช้า   
    2.2  สะพานลื่น   
    2.3  กระดานหก   
    2.4  ราวไต่   
    2.5  ราวโหน   
    2.6  โครงไม้   
    2.7  ม้าหมุน   
    2.8  เรือโล้   
    2.9  บ่อทราย  และเครื่องมือในการเล่น  เช่น  เสียมเล็กๆ  ถังท่ีตักทราย  พิมพ์ทา  
ด้วยไม้  หรือพลาสติกเป็นต้น   
    2.10  อ่างใส่น้าและของลอยน้าพลาสติก  เช่น  เรือ  เป็ด  หลา  เครื่องตวง   
เป็นต้น   
  สิ่งที่ต้องค านึงถึงในการจัดตั้งเครื่องเล่นสนามส าหรับเด็ก  คือ  เครื่องเล่นชนิดหนึ่งๆ  
จะต้องตั้งให้ห่างกันพอสมควร  มีเนื้อที่ซึ่งขณะที่เด็กหมู่หนึ่งก าลังเล่นก็จะไม่วิ่งไปโดนหรือชนเด็กกลุ่ม
อ่ืนที่ก าลังเล่นอยู่และเครื่องเล่นสนามในสถานศึกษาเด็กปฐมวัยอาจสร้างจากวัสดุในท้องถิ่นก็ได้   
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  นอกจากนี้  นภเนตร  ธรรมบวร  (2544  :  176)  ได้กล่าวว่าการจัดสภาพแวดล้อมทั้ง
ภายในและภายนอกชั้นเรียนได้อย่างเหมาะสม  ถือเป็นส่วนส าคัญของการพัฒนาหลักสูตรปฐมวัย  ทั้งนี้
เพราะสภาพแวดล้อมเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนการสอนที่จะช่วยให้ครูบรรลุวัตถุประสงค์  
และเปูาหมายที่ตั้งไว้  ส าหรับการจัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนนั้น  ควรจัดเป็นศูนย์การเรียน  
หรือมุมต่างๆ  เช่น  มุมภาษา  ซึ่งรวมถึงหนังสือนิทานต่างๆ  และเทปให้เด็กสาหรับฟังนิทาน  หรือฟัง
เรื่องราวต่างๆ  มุมบทบาทสมมุติ  มุมบล็อก  มุมศิลปะ  มุมดนตรี  มุมคอมพิวเตอร์  มุมวิทยาศาสตร์  
และมุมคณิตศาสตร์  เป็นต้น  ส่วนการจัดสภาพแวดล้อมภายนอกควรจัดให้มีสนามเด็กเล่นและมี
อุปกรณ์เครื่องเล่นต่างๆ  ซึ่งจะต้องค านึงความปลอดภัยของเด็ก 
 การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก  มีตัวชี้วัด  ดังนี้ 
  กระทรวงศึกษาธิการ  (2546  :  5-6)  ได้สรุปว่า 
   1.  สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้จะต้องอยู่ในสภาพสนองความต้องการ  ความ
สนใจของเด็กท้ังภายในและภายนอกห้องเรียน 
   2.  ผู้สอนจะต้องจัดสภาพแวดล้อมให้อยู่ในที่ที่สะอาดปลอดภัยอากาศสดชื่นผ่อนคลาย
ไม่เครียด  มีโอกาสออกก าลังกายและพักผ่อน  มีสื่อ  วัสด ุ อุปกรณ์  มีของเล่นที่หลากหลาย  เหมาะสม
กับวัยให้เด็กมีโอกาสได้เลือกเล่น  เรียนรู้เกี่ยวกับตนเองและโลกที่เด็กอยู่รวมทั้งพัฒนาการอยู่ร่วมกับคน
อ่ืนในสังคม  ดังนั้นสภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกห้องเรียนจึงเป็นเสมือนหนึ่งสังคมที่มีคุณค่า
ส าหรับเด็กแต่ละคนจะเรียนรู้และสะท้อนให้เห็นว่าบุคคลในสังคมเห็นความส าคัญของการอบรมเลี้ยงดู
และให้การศึกษากับเด็กปฐมวัย 
  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  (2554  ก  :  18-29)  ได้สรุปว่า 
   1.  จัดสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน 
   2.  สถานศึกษาต้องจัดสิ่งอ านวยความสะดวกท่ีจ าเป็น  เอ้ือประโยชน์และอ านวย 
ความสะดวกต่อการพัฒนาเด็ก  ทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์และจิตใจ  สังคม  และสติปัญญา 
   3.  จัดให้มีอุปกรณ์ของเล่น  ของใช้  เครื่องนอน  เครื่องอ านวยความสะดวกต่างๆ  ให้
พอเพียงกับเด็กโดยจัดให้เหมาะสม  สะอาดและปลอดภัย 
   4.  จัดให้มีมุมหนังสือที่จ าเป็นต่อพัฒนาการของเด็กให้เพียงพอและเหมาะสมกับวัย  
จัดให้มีเครื่องเล่นสนาม  เครื่องเล่นน้ า  เล่นทรายที่เหมาะสมและปลอดภัย 
   5.  จัดให้มีพ้ืนที่ส าหรับแปรงฟัน  ล้างมือ  ท าความสะอาดร่างกาย  ห้องน้ าห้องส้วม
พร้อมอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นและเหมาะสมกับเด็ก 
   6.  จัดให้มีห้องพยาบาลหรือมุมพยาบาลที่เพียงพอสะอาด  เหมาะสม  เพ่ือเป็นการ
ช่วยเหลือเด็กเบื้องต้น 
   7.  จัดสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยต่อสุขภาพและร่างกายของเด็ก  ดูแลรักษาและ
เลือกใช้วัสดุอุปกรณ์  เครื่องใช้  ของเล่น  ที่ไม่ก่อให้เกิดอันตรายต่อเด็ก  ซ่อมแซมและท าความสะอาด
วัสดุอุปกรณ์  เครื่องใช้  ของเล่นให้สะอาดและปลอดภัยอยู่เสมอ  ดูแลระดับการใช้เสียงของตน  การใช้
อุปกรณ์ทางเสียง  และการใช้ระดับแสงให้เหมาะสมกับกิจกรรม  ใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์  เช่น  โทรทัศน์  
วีดีทัศน์  คอมพิวเตอร์  อย่างจ ากัดและระมัดระวัง  โดยค านึงถึงการใช้สื่อเหล่านี้ให้เหมาะสมกับวัย   
   8.  จัดสภาพแวดล้อมที่ตอบสนองความต้องการส่งเสริมพัฒนาการและการเรียนรู้ของ
เด็ก  จัดสถานที่ท้ังภายในและภายนอกห้องเรียนให้เด็กได้เคลื่อนไหวร่างกาย  ได้ใช้ประสาทสัมผัส  และ
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ได้รับอากาศที่สดชื่น  จัดสถานที่อย่างเพียงพอให้เด็กพักผ่อนและมีเวลาพักผ่อนประมาณ  ๑-๒  ช.ม./
วัน  จัดพื้นที่เพ่ือการเรียนรู้และเลือกวัสดุ  อุปกรณ์ท่ีสัมพันธ์กับเนื้อหาและพัฒนาการของเด็กทุกด้าน  
เพ่ือกระตุ้นให้เด็กได้ส ารวจ  ทดลอง  ค้นพบ  และเรียนรู้ความคิดรวบยอดพ้ืนฐาน   
   9.  จัดสภาพแวดล้อมให้มีบรรยากาศท่ีอบอุ่น  และสอดคล้องกับบริบททางวัฒนธรรม  
จัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนคล้ายบ้าน  ให้เด็กรู้สึกปลอดภัย  มีอิสระในการเลือกท ากิจกรรม
ต่างๆที่ผู้ดูแลเด็กจัดไว้ให้ในห้องเรียน  จัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนที่สอดคล้องกับ
บริบททางวัฒนธรรม 
   10.  จัดสภาพแวดล้อมที่ปูองกันพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของเด็ก  จัดตารางกิจกรรม
ประจ าวันที่มีความยืดหยุ่น  สอดคล้องกับธรรมชาติและความสามารถของเด็ก   
   11.  สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมภายนอกอาคารที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  สนองต่อความ
ต้องการ  ความสนใจของเด็ก  และปลอดภัย 
  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  (2554  ข  :  56-98)  ได้สรุปว่า 
   1.  สถานศึกษามีที่ตั้งเป็นสัดส่วน  มีอาณาเขตชัดเจน  ตั้งอยู่ห่างจากแหล่งอบายมุข  
ฝุุนละออง  กลิ่น  เสียงรบกวน  และพ้ืนที่เสี่ยงต่ออันตราย 
   2.  มีพ้ืนที่ภายนอกเพียงพอเหมาะสมกับจ านวนเด็ก  และมีการจัดสรรพื้นที่อย่าง
ชัดเจน  ส าหรับเป็นสนามเด็กเล่น  การเล่นอิสระ  และการท ากิจกรรมนอกห้องเรียน 
   3.  มีพ้ืนที่สนามเด็กเล่นและมีเครื่องเล่นที่เหมาะสม  ปลอดภัยส าหรับเด็ก 
   4.  มีพ้ืนที่ส าหรับจัดเป็นแหล่งเรียนรู้ภายนอกห้องเรียนให้แก่เด็ก 
   5.  มีการจัดสถานที่พักรอและมุมการเรียนรู้ส าหรับผู้ปกครอง 
   6.  มีการจัดสถานที่ส าหรับเก็บน้ าสะอาดเพ่ือดื่มและใช้อย่างเพียงพอ 
   7.  มีการจัดพื้นที่เก็บสิ่งปฏิกูลที่เหมาะสม  ถูกสุขลักษณะ  เพียงพอ  และมีการก าจัด
สิ่งปฏิกูลทุกวัน 
   8.  มีการจัดการดูแลสภาพแวดล้อมให้ถูกสุขลักษณะ  เป็นระเบียบเรียบร้อย  สะอาด  
ปลอดภัย  ร่มรื่น  สวยงาม 
   9.  ตัวอาคารมั่นคง  แข็งแรง  และปลอดภัย  ประต ู หน้าต่างอยู่ในสภาพดี  สามารถ
เข้าออกได้หลายทาง  ปลั๊กไฟติดตั้งอยู่สูงจากพ้ืนมากกว่า  1.5  เมตรและมีฝาปิดปูองกันเด็กเล่น   
   10.  พ้ืนที่ในห้องเรียนแบ่งเป็นสัดส่วนส าหรับการท ากิจกรรมได้หลากหลายรูปแบบ  มี
พ้ืนที่ว่างส าหรับการนั่งท างานที่พ้ืนห้อง  และมีพ้ืนที่ส าหรับเก็บอุปกรณ์ของครูหรือผู้เลี้ยงดูเด็กและของ
เด็ก   
   11.  มีพ้ืนที่ห้องส าหรับจัดกิจกรรมเพ่ือเด็กเหมาะสมกับจ านวนเด็ก  คือ  มีพ้ืนที่ไม่
น้อยกว่า  2.00  ตารางเมตร  ต่อเด็ก  1  คน   
   12.  ภายในห้องเรียนมีแสงสว่างเพียงพอ  และอากาศถ่ายเทได้ดี   
   13.  โต๊ะ  เก้าอ้ี  ของเล่น  และของใช้  มีขนาดเหมาะสม  จ านวนเพียงพอ  สะอาด
และปลอดภัยส าหรับเด็ก 
   14.  มีการจัดที่พักส าหรับเด็กปุวยแยกเป็นสัดส่วน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



31 

   15.  มีสถานที่ส าหรับการจัดเตรียมเครื่องดื่ม  ของว่าง  และอาหารที่ถูกต้องตามหลัก
โภชนาการ  รวมถึงสถานที่ท าความสะอาดภาชนะ  และจัดเก็บภาชนะท่ีสะอาด  ปลอดภัย  และถูก
สุขลักษณะ 
   16.  มีพ้ืนที่ส าหรับใช้ในการแปรงฟัน  ล้างมือ  และท าความสะอาดร่างกายเด็ก  
พร้อมอุปกรณ์ท าความสะอาด  ที่จ าเป็นและเหมาะสมกับเด็ก 
   17.  มีน้ าสะอาดส าหรับบริโภค  เด็กมีแก้วน้ าส่วนตัว  และมีการล้างและจัดเก็บที่ถูก
สุขลักษณะ 
   18.  มีการติดตั้งเครื่องตัดไฟ  และอุปกรณ์ดับเพลิงที่พร้อมใช้งาน  สายยางหรือ
อุปกรณ์อ่ืนใดที่สามารถใช้ในการดับไฟ  และมีช่องทางฉุกเฉินที่สามารถพาเด็กออกอาคารได้อย่าง
ปลอดภัย   
   19.  มีห้องส้วมที่ถูกสุขลักษณะ  เหมาะสมกับวัย  สะอาด  ปลอดภัย  และเพียงพอกับ
การใช้งานของเด็ก  มีน้ าส าหรับช าระล้าง  มีแสงสว่างและการระบายอากาศท่ีดี 
   20.  มีถังขยะที่สะอาด  มีฝาปิดมิดชิด  อยู่ในสภาพใช้งานได้ดี  และมีการจัดเก็บออก
จากตัวอาคารทุกวัน  เพ่ือน าไปก าจัดอย่างถูกวิธี 
 สรุปได้ว่า  สภาพแวดล้อมเป็นปัจจัยพื้นฐานที่ส าคัญอย่างยิ่งในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย
เพราะถ้าเด็กได้อยู่ในสภาพแวดล้อมที่ดี  ย่อมส่งผลถึงการพัฒนา  พัฒนาการของเด็กในทุกๆด้าน  
ดังนั้นสถานศึกษาที่จัดการศึกษาในระดับปฐมวัยจะต้องค านึงการจัดสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมกับวัย
ของเด็กเป็นอย่างยิ่ง 
 สรุปตัวชี้วัด  การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก 
  1.  สถานศึกษามีที่ตั้งเป็นสัดส่วน  มีอาณาเขตชัดเจน  ตั้งอยู่ห่างจากแหล่งอบายมุข  ฝุุน
ละออง  กลิ่น  เสียงรบกวน  และพ้ืนที่เสี่ยงต่ออันตราย 
  2.  สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้จะต้องอยู่ในสภาพสนองความต้องการ  ความสนใจ
ของเด็กท้ังภายในและภายนอกห้องเรียน 
  3.  มีการจัดการดูแลสภาพแวดล้อมให้ถูกสุขลักษณะ  เป็นระเบียบเรียบร้อย  สะอาด  
ปลอดภัย  ร่มรื่น  สวยงาม 
  4.  จัดสภาพแวดล้อมให้มีบรรยากาศท่ีอบอุ่น  และสอดคล้องกับบริบททางวัฒนธรรม  จัด
สภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนคล้ายบ้าน  ให้เด็กรู้สึกปลอดภัย  มีอิสระในการเลือกท ากิจกรรมต่างๆ 
  5.  มีพ้ืนที่ภายนอกเพียงพอเหมาะสมกับจ านวนเด็ก  และมีการจัดสรรพื้นที่อย่างชัดเจน  
ส าหรับเป็นสนามเด็กเล่น  การเล่นอิสระ  และการท ากิจกรรมนอกห้องเรียน 
  6.  มีการจัดพ้ืนที่สนามเด็กเล่นและมีเครื่องเล่นที่เหมาะสม  ปลอดภัยส าหรับเด็ก 
  7.  ภายในห้องเรียนมีแสงสว่างเพียงพอ  และอากาศถ่ายเทได้ดี 
  8.  โต๊ะ  เก้าอ้ี  ของเล่น  และของใช้  มีขนาดเหมาะสม  จ านวนเพียงพอ  สะอาดและ
ปลอดภัยส าหรับเด็ก 
  9.  มีพ้ืนที่ห้องส าหรับจัดกิจกรรมเพื่อเด็กเหมาะสมกับจ านวนเด็ก  คือ  มีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า  
2.00  ตารางเมตร  ต่อเด็ก  1  คน 
 การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก  โดยผู้สอนหรือผู้ดูแลเด็กมีความส าคัญต่อ
การจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กอย่างมาก  ผู้สอนต้องเปลี่ยนบทบาทจากผู้บอกความรู้หรือสั่งให้เด็กท ามาเป็น
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ผู้อ านวยความสะดวก  ในการจัดสภาพแวดล้อม  ประสบการณ์และกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการและการ
เรียนรู้ของเด็กท่ีผู้สอนและเด็กมีส่วนที่จะริเริ่มทั้งสองฝุายโดยผู้สอนจะเป็นผู้สนับสนุน  ชี้แนะและเรียนรู้
ร่วมกับเด็ก  ส่วนเด็กเป็นผู้ลงมือกระท า  เรียนรู้และค้นพบด้วยตนเอง  ดังนั้น  ผู้สอนจะต้องยอมรับ  
เห็นคุณค่า  รู้จักและเข้าใจเด็กแต่ละคนที่ตนดูแลรับผิดชอบก่อน  เพ่ือจะได้วางแผนสร้างสภาพแวดล้อม
และจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็กได้อย่างเหมาะสม    นอกจากนั้นผู้สอนต้อง
รู้จักพัฒนาตนเอง  ปรับปรุง  ใช้เทคนิคการจัดกิจกรรมต่างๆ  ให้เหมาะสมกับเด็กผู้สอนมีความส าคัญ
ต่อการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กอย่างมาก  ผู้สอนต้องเปลี่ยนบทบาทจากผู้บอกความรู้หรือสั่งให้เด็กท ามา
เป็นผู้อ านวยความสะดวก  ในการจัดสภาพแวดล้อม  ประสบการณ์และกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการ  
และการเรียนรู้ของเด็กท่ีผู้สอนและเด็กมีส่วนที่จะริเริ่มทั้งสองฝุายโดยผู้สอนจะเป็นผู้สนับสนุน  ชี้แนะ  
และเรียนรู้ร่วมกับเด็ก  ส่วนเด็กเป็นผู้ลงมือกระท า  เรียนรู้และค้นพบด้วยตนเองดังนั้น  ผู้สอนจะต้อง
ยอมรับ  เห็นคุณค่า  รู้จักและเข้าใจเด็กแต่ละคนที่ตนดูแลรับผิดชอบก่อน  เพ่ือจะได้วางแผนสร้าง
สภาพแวดล้อมและจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็กได้อย่างเหมาะสม  
นอกจากนั้นผู้สอนต้องรู้จักพัฒนาตนเอง  ปรับปรุง  ใช้เทคนิคการจักกิจกรรมต่างๆ  ให้เหมาะสมกับเด็ก  
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  หมายถึง  การจัดประสบการณ์หรือสภาพการณ์ท่ีผู้เรียนได้ใช้ทั้งกาย
และสมองกระท ากิจกรรมต่างๆ  ที่เป็นผลให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้  มีความรู้ความเข้าใจ  ความช านาญ
หรือทักษะและทัศนคติ  มีพัฒนาการทั้งทางร่างกาย  อารมณ์  สังคมและสติปัญญาโดยบรรลุ
จุดมุ่งหมายที่ครูหรือนักเรียนตั้งไว้  และท าให้นักเรียนได้สนุกสนานรื่นเริงตารางกิจกรรมประจ าวัน  การ
วางแผนตารางกิจกรรมประจ าวันในชั้นเรียนปฐมวัยไม่ควรเข้มงวดจนเกินไป  แต่ควรยืดหยุ่นได้  ทั้งนี้
โดยค านึงถึงความต้องการและความสนใจของเด็กเป็นส าคัญกล่าวว่าโปรแกรมปฐมวัยเป็นจ านวนมากมี
ตารางกิจกรรมประจ าวันที่ไม่ยืดหยุ่นต่อผู้เรียน  แต่จะด าเนินกิจกรรมโดยขึ้นอยู่กับเวลาเป็นหลัก  ซ่ึง
อาจเป็นสาเหตุหนึ่งที่ท าให้เด็กเล็กๆ  เกิดความเบื่อหน่ายต่อการมาโรงเรียนได้  ครูควรมีการวางแผน
กิจกรรมประจ าวันอย่างคร่าวๆ  เช่น  กิจกรรมจะเริ่มต้นเมื่อไรและกิจกรรมล าดับต่อไปจะเป็นอะไร  
เป็นต้น  ขณะเดียวกัน  ครูก็ควรสังเกตความต้องการและความสนใจของเด็กประกอบกันเพ่ือให้การจัด
ตารางกิจกรรมประจ าวันเป็นไปด้วยความยืดหยุ่นมากขึ้น  อาทิถ้าครูวางแผนกิจกรรมเสรีของเด็กไว้
ประมาณ  30  นาที  แต่เมื่อครูสังเกตเห็นความสนใจและความกระตือรือร้นของเด็กครูก็สามารถขยาย
เวลากิจกรรมเสรีไปเป็น  45  นาทีได้  ในทางกลับกันครูอาจย่นระยะเวลาของกิจกรรมอ่ืนให้ลดน้อยลง
ได้  ทั้งนี้เพ่ือไม่ให้เด็กเกิดความรู้สึกว่าตนเองถูกเร่งรัดจากการท ากิจกรรมหนึ่งไปสู่กิจกรรมอ่ืนมาก
เกินไป  เป็นต้น  เด็กเล็กๆ  ต้องการการวางแผนหลักสูตรที่ดี  แต่ระยะเวลาที่จะใช้ในการท ากิจกรรมแต่
ละอย่างนั้นควรยืดหยุ่นได้โดยค านึงถึงความสนใจและการมีส่วนร่วมของเด็กเป็นหลัก  องค์ประกอบของ
ตารางกิจกรรมประจ าวันที่ดีดังต่อไปนี้ 
  1.  ตารางกิจกรรมที่ดีควรยืดหยุ่นได้  โดยค านึงถึงความสนใจของเด็กเป็นส าคัญ 
  2.  ตารางกิจกรรมที่ดีควรมีความสมดุลระหว่างกิจกรรมที่เด็กเป็นผู้ริเริ่ม  และครูเป็นผู้
ริเริ่ม  เด็กต้องการเวลาที่ต่อเนื่องในการเล่นและโอกาสในการเลือก  และวางแผนการเล่นของตนเองใน
ขณะเดียวกัน  ครูก็อาจเป็นผู้เริ่มกิจกรรมส าหรับเด็ก  เช่น  ช่วงเวลาของการฟังนิทาน  อย่างไรก็ตาม
ตารางกิจกรรมควรมีความสมดุลระหว่างกิจกรรมที่เด็กเป็นผู้เลือกและครูเป็นผู้เลือก 
  3.  ตารางกิจกรรมที่ดีควรมีความสมดุลระหว่างกิจกรรมในร่มและกลางแจ้งรวมตลอดถึง
กิจกรรมที่เด็กเป็นผู้ลงมือปฏิบัติ  และกิจกรรมที่เด็กเป็นผู้เฝูาดู  เด็กต้องการประสบการณ์การเรียนรู้ที่
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หลากหลาย  ดังนั้น  ตารางกิจกรรมที่ดีจึงควรมีการสลับกันระหว่างกิจกรรมที่เด็กต้องลงมือปฏิบัติและ
เด็กเป็นผู้เฝูาดู  หรือผู้ฟัง  ทั้งนี้เพื่อปูองกันความเหนื่อยล้าและเบื่อหน่ายที่อาจเกิดขึ้นได้กิจกรรมที่
ต้องการสมาธิในการฟัง  เช่น  กิจกรรมกลุ่มใหญ่ที่ควรจัดไว้ในช่วงเช้าของวันก่อนที่เด็กจะเหนื่อยล้า  
กิจกรรมกลุ่มที่เด็กต้องการความสงบ  และใช้เวลาไม่มากนัก  อาทิ  กิจกรรมนิทาน  ซึ่งช่วยให้เด็กผ่อน
คลายอาจจัดไว้ก่อนการรับประทานอาหารกลางวัน  หรือหลังหารเล่นกิจกรรมกลางแจ้ง 
  4.  ตารางกิจกรรมที่ดีควรตระหนักในความแตกต่างของช่วงความสนใจของเด็กช่วงเวลา
ของความสนในของเด็กส่วนหนึ่งขึ้นอยู่กับพัฒนาการของเด็ก  เช่น  เด็กในวัย  2  ขวบสว่นใหญ่จะเข้า
กลุ่มในกิจกรรมกลุ่มได้ในช่วงเวลาสั้นๆ  ขณะที่เด็กวัย  4-5  ขวบจะมีช่วงความสนใจที่ยาวนานกว่า  
เป็นต้น 
  5.  ตารางกิจกรรมที่ดีควรท านายได้  ในการจัดตารางกิจกรรมประจ าวันส าหรับเด็กนั้น
ล าดับขั้นของการจัดกิจกรรมถือเป็นสิ่งส าคัญมากเด็กต้องการทราบรูปแบบว่า  เมื่อท ากิจกรรมหนึ่ง
สิ้นสุดแล้วกิจกรรมล าดับต่อไปจะเป็นอะไร  เด็กจะเกิดความม่ันใจมากข้ึนเมื่อทราบล าดับขั้นของ
กิจกรรมในแต่ละวันที่ได้ปฏิบัติกิจกรรม 
  กรมวิชาการ  (2546  :  53-54)  ให้ข้อเสนอแนะว่าการจัดกิจกรรมประจ าวันมีหลักการ
จัดและขอบข่ายของกิจกรรมประจ าวัน  ดังนี้ 
   1.  ก าหนดระยะเวลาในการจัดกิจกรรมแต่ละกิจกรรมให้เหมาะสมกับวัยของเด็กในแต่
ละวันและยืดหยุ่นได้ตามความต้องการและความสนใจของเด็ก  เช่นวัย  3  ปี  มีความสนใจช่วงสั้น
ประมาณ  8  นาทีวัย  4  ปี  มีความสนใจอยู่ได้ประมาณ  12  นาทีวัย  5  ปี  มีความสนใจอยู่ได้
ประมาณ  15  นาที 
   2.  กิจกรรมที่ต้องใช้ความคิด  ทั้งในกลุ่มเล็กและกลุ่มใหญ่  ไม่ควรใช้เวลาต่อเนื่องนาน
เกินกว่า  20  นาท ี
   3.  กิจกรรมที่เด็กมีอิสระเลือกเล่นเสรี  เช่น  การเล่นตามมุม  การเล่นกลางแจ้งใช้
เวลาประมาณ  40-60  นาที 
   4.  กิจกรรมควรมีความสมดุลระหว่างกิจกรรมในห้องและนอกห้องกิจกรรมที่ใช้
กล้ามเนื้อใหญ่และกล้าม  เนื้อเล็ก  กิจกรรมที่เป็นรายบุคคล  กลุ่มย่อย  และกลุ่มใหญ่  กิจกรรมที่เด็ก
เป็นผู้ริเริ่มและผู้สอนเป็นผู้ริเริ่ม  และกิจกรรมที่ใช้ก าลังและไม่ใช้ก าลัง  จัดให้ครบทุกประเภท  ทั้งนี้
กิจกรรมที่ต้องออกก าลังกายควรจัดสลับกับกิจกรรมที่ไม่ต้องออกก าลังกายมากนัก  เพ่ือเด็กจะได้ไม่
เหนื่อยเกินไปขอบข่ายของกิจกรรมประจ าวันการเลือกกิจกรรมที่จะน ามาจัดในแต่ละวันต้องให้
ครอบคลุมสิ่งต่อไปนี้ 
    1.  การพัฒนากล้ามเนื้อใหญ่  เพ่ือให้เด็กได้พัฒนาความแข็งแรงของกล้ามเนื้อใหญ่
การเคลื่อนไหว  และความคล่องแคล่วในการใช้อวัยวะต่างๆ  จึงควรจัดกิจกรรม  โดยให้เด็กได้เล่นอิสระ
กลางแจ้ง  เล่นเครื่องเล่นสนาม  เคลื่อนไหวร่างกายตามจังหวะดนตรี 
    2.  การพัฒนากล้ามเนื้อเล็ก  เพ่ือให้เด็กได้พัฒนาความแข็งแรงของกล้ามเนื้อเล็ก
การประสานสัมพันธ์ระหว่างมือและตา  จึงควรจัดกิจกรรมโดยให้เด็กได้เล่นเครื่องเล่นสัมผัส  เล่นเกม
ต่อภาพ  ฝึกช่วยเหลือตนเองในการแต่งกาย  หยิบจับช้อนส้อม  ใช้อุปกรณ์ศิลปะ  เช่น  สีเทียนกรรไกร  
พู่กัน  ดินเหนียว 
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    3.  การพัฒนาอารมณ์  จิตใจและปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรม  เพ่ือให้เด็กมีความรู้
สุกที่ดีต่อตนเองและผู้อ่ืน  มีความเชื่อม่ัน  กล้าแสดงออก  มีวินัยในตนเอง  รับผิดชอบ  ซื่อสัตย์  
ประหยัดเมตตากรุณา  เอ้ือเฟ้ือ  แบ่งปัน  มีมารยาทและปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาที่นับ
ถือจึงควรจัดกิจกรรมต่างๆ  ผา่นการเล่นให้เด็กได้มีโอกาสตัดสินใจเลือก  ได้รับการตอบสนองตามความ
ต้องการได้ฝึกปฏิบัติ  โดยสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม  ตบอดเวลาที่โอกาสเอื้ออ านวย 
    4.  การพัฒนาสังคมนิสัย  เพ่ือให้เด็กมีลักษณะนิสัยที่ดี  แสดงออกอย่างเหมาะสม
และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  ช่วยเหลือตนเองในการท ากิจวัตรประจ าวัน  มีนิสัยรักการท างาน
รู้จักระมัดระวังความปลอดภัยของตนเองและผู้อื่น  จึงควรจัดให้เด็กได้ปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันอย่าง
สม่ าเสมอ  เช่น  รับประทานอาหาร  พักผ่อนนอนหลับ  ขับถ่าย  ท าความสะอาดร่างกาย  เล่นและทาน
ร่วมกับผู้อ่ืน  ปฏิบัติตามกฎกติกา  ข้อตกลงของส่วนรวม  เก็บของเข้าที่เมื่อเล่นหรือท างานเสร็จ 
    5.  การพัฒนาการคิด  เพ่ือให้เด็กได้พัฒนาความคิดรวบยอด  สังเกต  จ าแนก
เปรียบเทียบ  จัดหมวดหมู่  เรียงล าดับเหตุการณ์  แก้ปัญหา  จึงควรจัดกิจกรรมให้เด็กได้สนทนา
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  เชิญวิทยากรมาพูดคุยกับเด็ก  ค้นคว้าจากแหล่งข้อมูลต่างๆ  ทดลอง
ศึกษานอกสถานที่  ประกอบการ  หรือจัดให้เด็กได้เล่นเกมการศึกษาท่ีเหมาะสมกับวัยอย่างหลายหลาย
ฝึกการแก้ปัญหา  ในชีวิตประจ าวันแบะในการท ากิจกรรมทั้งที่เป็นรายบุคคล  และเป็นกลุ่ม 
    6.  การพัฒนาภาษา  เพ่ือให้เด็กได้มีโอกาสใช้ภาษาสื่อสาร  ถ่ายทอดความรู้สึก
ความนึกคิด  ความรู้ความเข้าใจในสิ่งต่างๆ  ที่เด็กมีประสบการณ์  จึงควรจัดกิจกรรมทางภาษาให้มี
ความหลากหลายในสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  มุ่งปลูกฝักให้เด็กรักการอ่าน  และบุคลากรที่
แวดล้อมต้องเป็นแบบอย่างที่ดีในการใช้ภาษา  ทั้งนี้ต้องค านึงถึงหลักการจัดกิจกรรมทางภาษาท่ี
เหมาะสมกับเด็กเป็นส าคัญ 
    7.  การส่งเสริมจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์  เพ่ือให้เด็กได้พัฒนาความคิด
ริเริ่มสร้างสรรค์  ได้ถ่ายทอดอารมณ์ความรู้สึกและเห็นความสวยงามของสิ่งต่างๆ  รอบตัว  โดยใช้
กิจกรรมศิลปะและดนตรีเป็นสื่อใช้การเคลื่อนไหวและจังหวะตามจินตนาการ  ให้ประดิษฐ์สิ่งต่างๆ  
อย่างอิสระตามความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ของเด็ก  เล่นบทบาทสมมุติในมุมเล่นต่างๆ  เล่นน้ า  เล่นทราย  
เล่นก่อสร้างสิ่งต่างๆ  เข่น  แท่งไม่รูปทรงต่างๆการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการและการเรียนรู้ของ
เด็ก  โดยสรุป  ตารางกิจกรรมควรก าหนดระยะเวลาในแต่ละกิจกรรมให้เหมาะสมกับเหตุการณ์และ
ลักษณะของกลุ่มเด็ก  ระดับอายุ  ความต้องการ  ภูมิหลังฯลฯ  ของเด็กแต่ละคน  ตารางกิจกรรมควรมี
การยืดหยุ่นเหมาะสมกับสภาพท้องถิ่นและการเปิดปิดของโรงเรียน  ให้เด็กมีอิสระเลือกเล่นและท า
กิจกรรมต่างๆ  ที่สามารถพัฒนากล้ามเนื้อใหญ่  กล้ามเนื้อเล็ก  พัฒนาอารมณ์  จิตใจ  สังคมนิสัยและ
การพัฒนาความคิดรวบยอดเกี่ยวกับการสังเกต  จ าแนก  เปรียบเทียบ  จัดหมวดหมู่  เรียงล าดับ
เหตุการณ์  และแก้ปัญหา  โดยถ่ายทอดความรู้สึกนึกคิด  ความเข้าใจสิ่งต่างๆ  ออกมาเป็นผลงานตาม
จินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ 
 การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็ก  มีตัวชี้วัด  ดังนี ้
  กระทรวงศึกษาธิการ  (2546  :  5-6)  ได้สรุปว่า 
   1.  ผู้สอนมีความส าคัญต่อการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กอย่างมาก 
   2.  ผู้สอนต้องเปลี่ยนบทบาทจากผู้บอกความรู้หรือสั่งให้เด็ก  ท ามาเป็นผู้อ านวยความ
สะดวกในการจัดสภาพแวดล้อม  ประสบการณ์และกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็ก 
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   3.  ผู้สอนและเด็กมีส่วนร่วมที่จะริเริ่มทั้งสองฝุายโดยผู้สอนจะเป็นผู้สนับสนุน  ชี้แนะ  
และเรียนรู้ร่วมกับเด็ก  ส่วนเด็กเป็นผู้ลงมือกระท าเรียนรู้และค้นพบด้วยตนเอง   
   4.  ผู้สอนจะต้องยอมรับ  เห็นคุณค่ารู้จักและเข้าใจเด็กแต่ละคนที่ตนดูแลรับผิดชอบ
ก่อนเพ่ือจะได้วางแผน  สร้างสภาพแวดล้อม  และจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการและการเรียนรู้ของ
เด็กได้อย่างเหมาะสม   
   5.  ผู้สอนต้องรู้จักพัฒนาตนเอง  ปรับปรุงใช้เทคนิคการจัดกิจกรรมต่างๆให้เหมาะกับ
เด็ก 
  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  (2554  ก  :  18-29)  ได้สรุปว่า 
   1.  ศึกษา  วิเคราะห์สภาพปัญหา  และความต้องการจ าเป็นของสถานศึกษา  และ
ก าหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ  และเปูาหมายด้านต่างๆ  โดยมีจุดเน้นที่คุณภาพเด็ก  สะท้อนคุณภาพ
ความส าเร็จที่ชัดเจนและเป็นรูปธรรม  โดยทุกฝุายมีส่วนร่วม 
   2.  ก าหนดวิธีการด าเนินงานโครงการ  กิจกรรม  ทุกโครงการ  กิจกรรมสอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา 
   3.  ใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นจากทั้งภายในและภายนอกที่ให้การสนับสนุน
ทางวิชาการ 
   4.  ก าหนดบทบาทหน้าที่ให้บุคลากรของสถานศึกษา  เด็ก  ผู้ปกครอง  องค์กร
หน่วยงาน  ชุมชน  และท้องถิ่น  และด าเนินงานตามที่ก าหนดไว้ครบถ้วน 
   5.  ก าหนดการใช้งบประมาณและทรัพยากรอย่างคุ้มค่า  สอดคล้องกับเปูาหมายทุก
โครงการ  กิจกรรม 
   6.  จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา 
   7.  ก าหนดปฏิทินการน าแผนปฏิบัติการประจ าปีไปสู่การปฏิบัติที่ชัดเจน 
   8.  เสนอแผนพัฒนาการจัดการศึกษา  และแผนปฏิบัติการประจ าปีต่อคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  และหรือคณะกรรมการสถานศึกษา  และหรือ  คณะกรรมการบริหาร
สถานศึกษาให้ความเห็นชอบ 
   9.  น าแผนปฏิบัติการประจ าปีแต่ละปีสู่การปฏิบัติ  ตามกรอบระยะเวลา  ที่โครงการ
กิจกรรมก าหนดไว้ 
   10.  เลือกใช้สื่อการเรียนรู้การวัดและประเมินพัฒนาการเด็ก  การวิจัยเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้  และเอาใจใส่การจัดการศึกษาของสถานศึกษา  โดยมีการติดตาม  ก ากับ  ประเมิน  และน าผล
การประเมินไปพัฒนาหรือปรับปรุงอย่างต่อเนื่องตามภารกิจอย่างเต็มความสามารถ  และเต็มเวลาท า
การ 
   11.  เป็นแหล่งเรียนรู้เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กและบุคลากรในสถานศึกษา 
   12.  สถานศึกษามีกระบวนการและแนวทางการปฏิบัติงาน  เพ่ือให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ทุกฝุายเกิดความตระหนักและเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย  เช่น  การประชุมผู้ปกครองการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา  การประชาสัมพันธ์  เป็นต้น 
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   13.  มีกลไกที่ท าให้ผู้มีส่วนรวมทุกฝุายตระหนักและเข้าใจการวัดการศึกษาปฐมวัย  
เช่น  การแต่งตั้งผู้รับผิดชอบการนิเทศ  ติดตาม  และการรายงานผล  เป็นต้น  โดยมีการวางแผน  
ด าเนินงาน  ตรวจสอบและปรับปรุงแก้ไขการจัดกิจกรรมให้ดีขึ้น 
   14.  จัดกิจกรรมเสริมสร้างความตระหนักรู้และความเข้าใจหลักการ 
จัดการศึกษาปฐมวัย 
   15.  สถานศึกษามีระบบและกลไกเพ่ือให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเกิดความตระหนัก  และ
เข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัยอย่างชัดเจนโดยมีการวางแผนการด าเนินงานมีการด าเนินงานเป็นระบบ  
มีการตรวจสอบ  และปรับปรุงการด าเนินงานให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง  เป็นที่ยอมรับ  และเป็นแบบอย่าง
แก่สถานศึกษาอ่ืน 
  สถานศึกษามีระบบและกลไกในการขับเคลื่อน  เพ่ือให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเกิดความตระหนัก  
และเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัยอย่างชัดเจน  โดยมีการวางแผนด าเนินงาน  ตรวจสอบ  ปรับปรุง
แก้ไขให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  (2554  ข  :  56-98)  ได้สรุปว่า 
   1.  จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพเด็กอย่างหลากหลาย   
   2.  จัดหาสื่อการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับเด็กและท้องถิ่น   
   3.  จัดกิจกรรมที่เด็กต้องใช้พลังและกิจกรรมที่ให้เด็กผ่อนคลายอย่างสมดุลกัน  มี
วิธีการจัดเวลาให้เด็กได้เตรียมตัวก่อนเริ่มกิจกรรมใหม่ 
   4.  จัดท าแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เหมาะสมกับการเรียนรู้และพัฒนาการ
เด็กตามวัยอย่างเหมาะสมตามบริบทของท้องถิ่น  หมายถึง  ครูหรือผู้เลี้ยงดูเด็กท่ีจัดท าแผนการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับอายุ  ความพร้อม  พัฒนาการ  และวิธีการเรียนรู้ของเด็กตาม
บริบทของสังคม  และวัฒนธรรมท้องถิ่น  ที่เด็กอาศัยอยู่  บันทึกและประเมินผลการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ของตนอย่างสม่ าเสมอ  ปรับปรุงแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ของตนให้สามารถใช้งาน
ได้จริงและตอบสนองความต้องการของเด็กเป็นรายบุคคล 
   5.  จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลายเพื่อให้เด็กมีโอกาสในการเรียนรู้อย่างเต็ม
ศักยภาพ  เลือกประสบการณ์การเรียนรู้ที่เหมาะกับภูมิหลัง  วัฒนธรรมท้องถิ่น  ความสนใจ  
ประสบการณ ์ ความต้องการ  ความสามารถ  และวิธีการเรียนรู้ของเด็ก 
   6.  จัดกิจกรรมที่เด็กริเริ่มและครูริเริ่มได้อย่างสมดุลกัน  จัดกิจกรรมที่มีกติกาหรือ
ขั้นตอนและไม่มีกติกาหรือขั้นตอนได้อย่างสมดุลกัน 
 สรุป  ตัวชี้วัดการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็ก   
  1.  ก าหนดวิธีการด าเนินงานโครงการ  กิจกรรม  ทุกโครงการ  กิจกรรมสอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา 
  2.  ใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นจากทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
  3.  ผู้สอนเปลี่ยนบทบาทจากผู้บอกความรู้หรือสั่งให้เด็ก  ท ามาเป็นผู้อ านวยความสะดวก
ในการจัดสภาพแวดล้อม  ประสบการณ์และกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็ก 
  4.  ผู้สอนและเด็กมีส่วนร่วมที่จะริเริ่มทั้งสองฝุายโดยผู้สอนจะเป็นผู้สนับสนุน  ชี้แนะ  
และเรียนรู้ร่วมกับเด็ก  ส่วนเด็กเป็นผู้ลงมือกระท าเรียนรู้และค้นพบด้วยตนเอง 
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  5.  ผู้สอนเห็นคุณค่ารู้จักและเข้าใจเด็กแต่ละคนที่ตนดูแลรับผิดชอบก่อนเพ่ือจะได้
วางแผน  สร้างสภาพแวดล้อม  และจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็กได้อย่าง
เหมาะสม 
  6.  เลือกใช้สื่อการเรียนรู้การวัดและประเมินพัฒนาการเด็ก  การวิจัยเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้  และเอาใจใส่การจัดการศึกษาของสถานศึกษา  โดยมีการติดตาม  ก ากับ  ประเมิน  และน าผล
การประเมินไปพัฒนาหรือปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 
  7.  มีกลไกท่ีท าให้ผู้มีส่วนรวมทุกฝุายตระหนักและเข้าใจการวัดการศึกษาปฐมวัย  เช่น  
การแต่งตั้งผู้รับผิดชอบการนิเทศ  ติดตาม  และการรายงานผล  เป็นต้น  โดยมีการวางแผน  ด าเนินงาน  
ตรวจสอบและปรับปรุงแก้ไขการจัดกิจกรรมให้ดีข้ึน 
 การบูรณาการการเรียนรู้  ยึดหลักการบูรณาการที่ว่า  หนึ่งแนวคิดเด็กสามารถเรียนรู้ได้หลาย
กิจกรรม  หนึ่งกิจกรรมเด็กสามารถเรียนรู้ได้หลายทักษะและหลายประสบการณ์ส าคัญ  ดังนั้น  เป็น
หน้าที่ของผู้สอนจะต้องวางแผนการจัดประสบการณ์ในแต่ละวันให้เด็กเรียนรู้ผ่านการเล่น  ที่
หลากหลายกิจกรรม  หลากหลายทักษะ  หลากหลายประสบการณ์ส าคัญอย่างเหมาะสมกับวัยและ
พัฒนาการ  เพ่ือให้บรรลุจุดหมายของหลักสูตรแกนกลางที่ก าหนดไว้การจัดการเรียนการสอนในระดับ
ปฐมวัยยึดหลักการบูรณาการที่ว่า  หนึ่งแนวคิดเด็กสามารถเรียนรู้ได้หลายกิจกรรม  หนึ่งกิจกรรมเด็ก
สามารถเรียนรู้ได้หลายทักษะและหลายประสบการณ์ส าคัญดังนั้นเป็นหน้าที่ของผู้สอนจะต้องวาง
แผนการจัดประสบการณ์ในแต่ละวันให้เด็กเรียนรู้ผ่านการเล่นที่หลากหลายกิจกรรม  หลากหลายทักษะ  
หลากหลายประสบการณ์ส าคัญอย่างเหมาะสมกับวัยและพัฒนาการ  เพ่ือให้บรรลุจุดหมายของหลักสูตร
แกนกลางที่ก าหนดไว้ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ  มีดังนี้ 
  1.  ก าหนดเรื่องที่จะสอน  โดยการศึกษาหลักสูตรและวิเคราะห์หาความสัมพันธ์ของ
เนื้อหาที่มีความเกี่ยวข้องกัน  เพ่ือน ามาก าหนดเป็นหัวข้อเรื่อง  ความคิดรวบยอดหรือปัญหา 
  2.  ก าหนดจุดประสงค์การเรียนรู้  โดยการศึกษาจุดประสงค์ของวิชาหลักและวิชารองที่จะ
ท ามาบูรณาการ  และก าหนดวัตถุประสงค์การเรียนรู้ในการสอนส าหรับหัวข้อเรื่องนั้นๆเพ่ือการวัดและ
ประเมินผล 
  3.  ก าหนดเนื้อหาย่อยเป็นการก าหนดเนื้อหาย่อยๆ  ส าหรับการเรียนรู้ให้สนอง
จุดประสงค์การเรียนรู้ที่ก าหนด 
  4.  วางแผนการสอน  เป็นการก าหนดรายละเอียดของการสอนตั้งแต่ต้นจนจบโดยการ
เขียนแผนการสอนซึ่งประกอบด้วยองค์ประกอบส าคัญเช่นเดียวกับแผนการสอนทั่วไปคือสาระส าคัญ  
จุดประสงค์  เนื้อหา  กิจกรรมการเรียนการสอน  การวัดและประเมินผล 
  5.  ปฏิบัติการสอน  เป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ในแผนการสอนรวมทั้งมี
การสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียน  ความสอดคล้องกันของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ผลส าเร็จ
ของการเรียนรู้ตามจุดประสงค์ฯลฯ  โดยมีการบันทึกจุดเด่น  จุดด้อย  ไว้ส าหรับปรับปรุงและพัฒนา 
  6.  การประเมิน  ปรับปรุงและพัฒนาเป็นการน าผลที่ได้จากการบันทึกรวบรวมไว้ขณะ
ปฏิบัติการสอนมาวิเคราะห์เพ่ือปรับปรุงพัฒนาแผนการสอนแบบบูรณาการให้มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 
 กรมวิชาการ  (2546  :  39-42)  ได้ระบุว่าการจัดประสบการณ์ส าหรับเด็กปฐมวัย  อายุ  3  -
5  ปี  จะไม่จัดเป็นรายวิชาแต่จัดในรูปแบบของกิจกรรมบูรณาการผ่านการเล่น  เพ่ือให้เด็กได้เรียนรู้จาก
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ประสบการณ์ตรง  เกิดความรู้  เกิดทักษะ  คุณธรรม  จริยธรรม  รวมทั้งเกิดการพัฒนาทั้งทางด้าน
ร่างกาย  อารมณ์  จิตใจ  สังคม  และสติปัญญา  โดยมีหลักการและแนวทางการจัดประสบการณ์ดังนี้   
  1.  หลักการจัดประสบการณ์   
   1.1  จัดประสบการณ์การเล่นและการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาเด็กโดยองค์รวมอย่างต่อเนื่อง   
   1.2  เน้นเด็กเป็นส าคัญ  สนองความต้องการ  ความสนใจ  ความแตกต่างระหว่าง
บุคคลและบริบทของสังคมที่เด็กอาศัยอยู่   
   1.3  จัดให้เด็กได้รับพัฒนาการโดยให้ความส าคัญท้ังกับกระบวนการและผลผลิต   
   1.4  การจัดประเมินพัฒนาการให้เป็นกระบวนการอย่างต่อเนื่อง  และเป็นส่วนหนึ่ง
ของการจัดประสบการณ์   
   1.5  ให้ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาเด็ก   
  2.  แนวทางการจัดประสบการณ์   
   2.1  จัดประสบการณ์ให้สอดคล้องกับจิตวิทยาพัฒนาการ  คือเหมาะสมกับอายุ  วุฒิ
ภาวะ  และระดับพัฒนาการ  เพ่ือให้เด็กทุกคนได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ   
   2.2  จัดประสบการณ์ให้สอดคล้องกับลักษณะของการเรียนรู้ของเด็กวัยนี้  คือ  เด็กได้
ลงมือกระทา  เรียนรู้ผ่านประสาทสัมผัสทั้ง  5  ได้เคลื่อนไหว  ส ารวจ  เล่น  สังเกต  สืบค้น  ทดลอง  
และคิดแก้ปัญหาด้วยตนเอง   
   2.3  จัดประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการ  คือ  บูรณาการทั้งทักษะและสาระการ
เรียนรู้   
  2.4  จัดประสบการณ์ให้เด็กได้ริเริ่ม  คิด  วางแผน  ตัดสินใจ  ลงมือกระทา  และน าเสนอ
ความคิดโดยผู้สอนเป็นผู้สนับสนุน  อ านวยความสะดวก  และเรียนรู้ร่วมกับเด็ก   
   2.5  จัดประสบการณ์ให้เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับเด็กคนอ่ืน  กับผู้ใหญ่  ภายใต้
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  ในบรรยากาศที่อบอุ่น  มีความสุขและเรียนรู้การท ากิจกรรมแบบ
ร่วมมือในลักษณะต่างๆกัน   
   2.6  จัดประสบการณ์ให้เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับสื่อ  และแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายและอยู่
ในวิถีชีวิตของเด็ก   
   2.7  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมลักษณะนิสัยที่ดี  และทักษะการใช้ชีวิตประจ าวัน
ตลอดจนสอดแทรกคุณธรรม  จริยธรรม  เป็นส่วนหนึ่งของการจัดประสบการณ์เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง   
   2.8  จัดประสบการณ์ทั้งในลักษณะที่มีการวางแผนไว้ล่วงหน้าและแผนที่เกิดข้ึนใน
สภาพจริงโดยไม่ได้คาดการณ์ไว้   
   2.9  ให้ผู้ปกครองและ  ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดประสบการณ์  ทั้งการวางแผน  การ
สนับสนุนสื่อการสอน  การเข้าร่วมกิจกรรม  และการประเมินพัฒนาการ   
   2.10  การจัดท าสารนิทัศน์ด้วยการรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับพัฒนาการและการเรียนรู้
ของเด็กเป็นรายบุคคล  น ามาไตร่ตรองและใช้ให้เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาเด็ก  และการวิจัย  ในชั้น
เรียน   
  3.  การจัดกิจกรรมประจ าวัน  กิจกรรมสาหรับเด็กอายุ  3-5  ปี  สามารถจัดได้หลาย
รูปแบบ  ซึ่งมีหลักการจัดและขอบข่ายของกิจกรรมประจาวันดังนี้   
   3.1  หลักการจัดกิจกรรมประจ าวัน   
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    3.1.1  ก าหนดระยะเวลาในการจัดกิจกรรมแต่ละกิจกรรมให้เหมาะสมกับวัยของ
เด็กในแต่ละวัน   
    3.1.2  กิจกรรมที่ต้องใช้ความคิด  ทั้งในกลุ่มเล็กและกลุ่มใหญ่  ไม่ควรใช้เวลา
ต่อเนื่องนานเกินกว่า  20  นาท ี  
    3.1.3  กิจกรรมที่เด็กมีอิสระเลือกเล่นเสรี  เช่น  การเล่นตามมุม  การเล่นกลางแจ้ง  
เป็นต้น  ควรใช้เวลาประมาณ  40  -60  นาท ี  
    3.1.4  กิจกรรมควรมีความสมดุลระหว่างกิจกรรมในห้องและนอกห้อง  กิจกรรมที่
ใช้กล้ามเนื้อใหญ่และกล้ามเนื้อเล็ก  กิจกรรมที่เป็นรายบุคคล  กลุ่มย่อย  และกลุ่มใหญ่  กิจกรรมที่เด็ก
เป็นผู้ริเริ่มและผู้สอนเป็นผู้ริเริ่ม  และกิจกรรมที่ใช้ก าลังและไม่ใช้ก าลัง  จัดให้ครบทุกประเภท  ทั้งนี้
กิจกรรมที่ต้องออกก าลังกายควรจัดสลับกับกิจกรรมที่ไม่ต้องออกก าลังมากนักเพ่ือเด็กจะได้ไม่เหนื่อย
จนเกินไป   
   3.2  ขอบข่ายของกิจกรรมประจ าวัน  การเลือกกิจกรรมที่จะน ามาจัดในแต่ละวันต้อง
ให้ครอบคลุมสิ่งต่อไปนี้   
    3.2.1  การพัฒนากล้ามเนื้อใหญ่  เพ่ือให้เด็กได้พัฒนาความแข็งแรงของกล้ามเนื้อ
ใหญ่  การเคลื่อนไหว  และความคล่องแคล่วในการใช้อวัยวะต่างๆ  จึงควรจัดกิจกรรมโดยให้เด็กได้เล่น
อิสระกลางแจ้ง  เล่นเครื่องเล่นสนาม  เคลื่อนไหวร่างกายตามจังหวะดนตรี   
    3.2.2  การพัฒนากล้ามเนื้อเล็ก  เพ่ือให้เด็กได้พัฒนาความแข็งแรงกล้ามเนื้อเล็ก  
การประสานสัมพันธ์ระหว่างมือกับตา  จึงควรจัดกิจกรรมโดยให้เด็กได้เล่นเครื่องเล่นสัมผัส  เล่นเกมต่อ
ภาพ  ฝึกช่วยเหลือตนเองในการแต่งกาย  หยิบจับช้อนส้อม  ใช้อุปกรณ์ศิลปะ  เช่น  สีเทียน  กรรไกร  
พู่กัน  ดินเหนียว  เป็นต้น   
    3.2.3  การพัฒนาอารมณ์  จิตใจ  และการปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรม  เพ่ือให้เด็ก
มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อื่น  มีความเชื่อมั่น  กล้าแสดงออก  มีวินัยในตนเอง  รับผิดชอบ  ซื่อสัตย์  
ประหยัด  เมตตา  กรุณา  เอ้ือเฟ้ือ  แบ่งปัน  มีมารยาทและปฏิบัติตามวัฒนธรรมไทย  และศาสนาที่นับ
ถือ  จึงควรจัดกิจกรรมต่างๆผ่านการเล่นให้เด็กได้มีโอกาสตัดสินใจเลือก  ได้รับการตอบสนองความ
ต้องการ  ได้ฝึกปฏิบัติโดยสอดแทรกคุณธรรม  จริยธรรม  ตลอดเวลาที่โอกาสเอื้ออ านวย   
    3.2.4  การพัฒนาความคิด  เพ่ือให้เด็กพัฒนาความคิดรวบยอด  สังเกต  จ าแนก  
เปรียบเทียบ  จัดหมวดหมู่  เรียงล าดับเหตุการณ์  แก้ปัญหา  จึงควรจัดกิจกรรมให้เด็กได้สนทนา  
อภิปราย  และเปลี่ยนความคิดเห็น  เชิญวิทยากรมาพูดคุยกับเด็ก  ค้นคว้าจากแหล่งข้อมูลต่างๆ  
ทดลอง  ศึกษานอกสถานที่  ประกอบอาหาร  หรือจัดให้เด็กเล่นเกมการศึกษาที่เหมาะสมกับวัยอย่าง
หลากหลาย  ฝึกการแก้ปัญหาในชีวิตประจาวันและในการท ากิจกรรมทั้งที่เป็นกลุ่มย่อย  กลุ่มใหญ่  
หรือรายบุคคล   
    3..2.5  การพัฒนาภาษา  เพ่ือให้เด็กได้มีโอกาสใช้ภาษาสื่อสารถ่ายทอดความรู้สึก
ความนึกคิด  ความรู้ความเข้าใจในสิ่งต่างๆที่เด็กมีประสบการณ์  จึงควรจัดกิจกรรมทางภาษาให้มีความ
หลากหลายในสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  มุ่งปลูกฝังให้เด็กรักการอ่านและบุคลากรที่แวดล้อม
ต้องเป็นแบบอย่างที่ดีในการใช้ภาษา   
    3.2.6  การส่งเสริมจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์  เพ่ือให้เด็กได้พัฒนา
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  ได้ถ่ายทอดความรู้สึก  และเห็นความสวยงามของสิ่งต่างๆรอบตัวโดยใช้
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กิจกรรมศิลปะ  และดนตรีเป็นสื่อ  ใช้การเคลื่อนไหวและจังหวะตามจินตนาการ  ให้ประดิษฐ์  สิ่งต่างๆ
อย่างอิสระตามความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ของเด็ก  เล่นบทบาทสมมุติในมุมเล่นต่างๆ  เล่นน้า  เล่นทราย  
เล่นก่อสร้างสิ่งต่างๆ  เช่นแท่งไม้  รูปทรงต่างๆ  เป็นต้น   
 การบูรณาการการเรียนรู้  มีตัวชี้วัด  ดังนี ้
  กระทรวงศึกษาธิการ  (2546  :  5-6)  ได้สรุปว่า 
   1.  การจัดการเรียนการสอนในระดับปฐมวัยยึดหลักการบูรณาการที่ว่า  หนึ่งแนวคิด
เด็กสามารถเรียนรู้ได้หลายกิจกรรม  หนึ่งกิจกรรมเด็กสามารถเรียนรู้ได้หลายทักษะและหลาย
ประสบการณ์ส าคัญ   
   2.  ต้องวางแผนการจัดประสบการณ์ในแต่ละวันให้เด็กเรียนรู้ผ่านการเล่นที่
หลากหลายกิจกรรม  หลากหลายทักษะ  หลากหลายประสบการณ์ส าคัญอย่างเหมาะสมกับวัยและ
พัฒนาการเพ่ือให้บรรลุจุดหมายของหลักสูตรแกนกลางที่ตั้งไว้ 
  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  (2554  ก  :  18-29)  ได้สรุปว่า 
   1.  สถานศึกษาจัดกิจกรรม  เพ่ือให้พ่อแม่  ผู้ปกครอง  คณะกรรมการสถานศึกษาผู้น า
ท้องถิ่น  และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  เกิดความตระหนัก  และมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการจัด
การศึกษาปฐมวัย  เช่น  กิจกรรมการฝึกอบรม  การประชุมสัมมนา  การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
การให้ค าแนะน า  การศึกษาดูงาน  การจัดนิทรรศการ  การให้ศึกษาแผ่นพับ/แผ่นปลิว  กิจกรรมวันเปิด
บ้าน  เป็นต้น 
   2.  สถานศึกษาจัดกิจกรรมเสริมสร้างความตระหนักรู้  และความเข้าใจหลักการจัด
การศึกษาปฐมวัยให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  โดยมีการวางแผน  ด าเนินงาน  ตรวจสอบและปรับปรุงการจัด
กิจกรรมให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง  และสามารถเป็นแบบอย่างได้รับการยอมรับ  ท าให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเกิด
ความตระหนักรู้  และเข้าใจหลักการจัดการศึกษาปฐมวัยอย่างชัดเจน 
   3.  สถานศึกษามีโครงการ  กิจกรรม  เพ่ือสร้างการมีส่วนร่วมและแสวงหาความ
ร่วมมือกับผู้ปกครอง  ชุมชน  และท้องถิ่นในการจัดการศึกษา  และพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับ
ปฐมวัยของสถานศึกษา  และด าเนินการตามโครงการ  กิจกรรมที่ก าหนดไว้โดยทุกฝุายมีส่วนรวม  มีการ
นิเทศ  ก ากับ  ติดตาม  ประเมินผลและจัดท ารายงาน  มีร่องรอยหลักฐานปรากฏชัดเจน  สามารถ
ตรวจสอบได้รวมทั้งน าข้อมูลมาพัฒนาปรับปรุงการจัดโครงการ  กิจกรรมอย่างต่อเนื่อง  และสามารถ
เป็นแบบอย่างที่ดีได้ 
   4.  สถานศึกษามีการสร้าง  ส่งเสริม  สนับสนุน  ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการ
เรียนรู้ 
   5.  การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันภายในสถานศึกษา  ระหว่างสถานศึกษากับ
ครอบครัว  ชุมชน  และองค์กรที่เก่ียวข้อง 
  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  (2554  ข  :  56-98)  ได้สรุปว่า 
   1.  พ่อแม่  ผู้ปกครอง  และชุมชนสนับสนุนทรัพยากรเพ่ือการศึกษาตลอดจนวิทยากร
และภูมิปัญญาท้องถิ่น  สนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของสถานศึกษา  ช่วยประชาสัมพันธ์
ข่าวสารข้อมูลต่างๆ  ร่วมมือกับครูหรือผู้เลี้ยงดูเด็กและผู้ปกครองเด็กในการปูองกันและแก้ไขพฤติกรรม
ที่ไม่พึงประสงค์และส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์  มีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษาในบทบาท
ของสมาคม  ชมรมผู้ปกครอง 
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   2.  การศึกษา  วิเคราะห์  และใช้ข้อมูลสารสนเทศด้านนโยบายของต้นสังกัดตาม
แนวทางปฏิรูปการศึกษา  แนวทางการจัดการศึกษาปฐมวัยในการจัดท าแผนงานโครงการ  กิจกรรม
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาปฐมวัย 
   3.  การมีข้อตกลงร่วมกันระหว่างสถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัด  หรือหน่วยงาน
อ่ืนๆ 
   4.  โครงการ  กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาปฐมวัยที่จัดขึ้นเด่นชัด
ตอบสนองนโยบายตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา  อย่างน้อย  ๒  โครงการหรือกิจกรรมต่อปีการศึกษา 
   5.  การด าเนินงานโครงการ  กิจกรรมที่จัดขึ้น  เป็นระบบตามวงจรคุณภาพ  (PDCA)   
   6.  การมีส่วนร่วมของผู้บริหารสถานศึกษา  ครู  ผู้เรียน  พ่อแม่  ผู้ปกครอง  และ
ผู้เกี่ยวข้องต่อการด าเนินงานตามโครงการ  กิจกรรมที่จัดขึ้น 
   7.  การนิเทศ  ติดตามการด าเนินงานตามโครงการ  กิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
   8.  การสรุปโครงการ  กิจกรรมที่แสดงให้เห็นถึงสัมฤทธิผลของโครงการ  กิจกรรม
ตอบสนองนโยบาย  และตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา 
 สรุปตัวชี้วัด  การบูรณาการการเรียนรู้การจัดการเรียนการสอน 
  1.  วางแผนการจัดประสบการณ์ในแต่ละวันให้เด็กเรียนรู้ผ่านการเล่นที่หลากหลาย
กิจกรรม  หลากหลายทักษะ  หลากหลายประสบการณ์ส าคัญอย่างเหมาะสมกับวัย 
   2.  ก าหนดเรื่องที่จะสอน  โดยการศึกษาหลักสูตรและวิเคราะห์หาความสัมพันธ์ของ
เนื้อหาที่มีความเกี่ยวข้องกัน  เพ่ือน ามาก าหนดเป็นหัวข้อเรื่อง  ความคิดรวบยอดหรือปัญหา 
   3.  ก าหนดจุดประสงค์การเรียนรู้  โดยการศึกษาจุดประสงค์ของวิชาหลักและวิชารอง
ที่จะท ามาบูรณาการ  และก าหนดวัตถุประสงค์การเรียนรู้ในการสอนส าหรับหัวข้อเรื่องนั้นๆเพื่อการวัด
และประเมินผล 
   4.  การมีส่วนร่วมของผู้บริหารสถานศึกษา  ครู  ผู้เรียน  พ่อแม่  ผู้ปกครอง  และ
ผู้เกี่ยวข้องต่อการด าเนินงานตาม  กิจกรรมที่จัดขึ้น 
   5.  สถานศึกษามีโครงการ  กิจกรรม  เพ่ือสร้างการมีส่วนร่วมและแสวงหาความ
ร่วมมือกับผู้ปกครอง  ชุมชน  และท้องถิ่นในการจัดการศึกษา 
 สรุปได้ว่า  การจัดประสบการณ์สาหรับเด็กปฐมวัยนั้น  เป็นกระบวนการที่มีความส าคัญ   
ต่อพัฒนาของเด็กโดยองค์รวม  คือ  พัฒนาด้านร่างกาย  อารมณ์จิตใจ  สังคม  และสติปัญญา  ซึ่งใน
การ  จัดประสบการณ์ท่ีถูกต้องตามหลักการและแนวทางจะส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการอย่างเต็มศักยภาพ 
 การประเมินพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็ก  การประเมินผลพัฒนาการเด็กหมายถึง  
ความรู้ความเข้าใจของครูที่มีต่อพัฒนาการการเรียนรู้  ความสนใจ  และความต้องการของเด็กแต่ละคน  
การประเมินผลนั้นถือเป็นกระบวนการที่ส าคัญและจ าเป็นมากในการจัดการเรียนการสอนการประเมิน
พัฒนาการที่ดีควรเป็นไปอย่างต่อเนื่องสอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอน  ความสนใจและ
พัฒนาการของเด็กแต่ละคน  การประเมินผลพัฒนาการที่ดีนั้น  มิได้มีแต่เฉพาะการทดสอบหรือการตัด
เกรดให้คะแนนเด็กหรือผู้เรียนเท่านั้น  แต่ควรรวมถึงเครื่องมือชนิดอ่ืนๆ  ทั้งท่ีเป็นทางการและไม่เป็น
ทางการด้วย  เช่น  การสังเกต  และแฟูมผลงานเด็ก  การประเมินเด็กระดับปฐมวัยยึดวิธีการสังเกตเป็น
ส่วนใหญ่ผู้สอนจะต้องสังเกตและประเมินทั้งการสอนของตนเองและพัฒนาการการเรียนรู้ของเด็กว่าได้
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บรรลุตามจุดประสงค์และเปูาหมายที่วางไว้หรือไม่  ผลที่ได้จากการสังเกตพัฒนาการ  จากข้อมูลเชิง
บรรยาย  จากการรวบรวมผลงาน  การแสดงออกในสภาพที่เป็นจริง  ข้อมูลจากครอบครัวของเด็ก 
ตลอดจนการที่เด็กประเมินตนเองหรือผลงาน  สามารถบอกได้ว่าเด็กเกิดการเรียนรู้และมีความก้าวหน้า
เพียงใด  ข้อมูลจากการประเมินพัฒนาการจะช่วยผู้สอนในการวางแผนการจัดกิจกรรมชี้ให้เห็นความ
ต้องการพิเศษของเด็กแต่ละคนใช้เป็นข้อมูลในการสื่อสารกับพ่อแม่ผู้ปกครองเด็กและขณะเดียวกันยังใช้
ในการประเมินประสิทธิภาพการจัดการศึกษาให้กับเด็กในวัยนี้ได้อีกด้วยการประเมินพัฒนาการเด็กถือ
เป็นกระบวนการที่ส าคัญและจ าเป็นมากในการจัดการเรียนการสอน  ซึ่งควรเป็นไปอย่างต่อเนื่อง
สอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอน  ความสนใจและพัฒนาการของเด็กแต่ละคน  โดยอาศัยการ
สังเกต  สัมภาษณ์  จดบันทึกพฤติกรรมต่างๆ  ของเด็กเพ่ือให้เห็นภาพพจน์ของพัฒนาการของเด็กใน
ด้านต่างๆ  คือ  ด้านร่างกาย  อารมณ์  สังคมและสติปัญญา  ซึ่งในการประเมินผลเด็กต้องประเมินทุก
ด้าน  ไม่ควรแยกประเมินเฉพาะด้านใดด้านหนึ่ง  แต่วิธีการประเมินผลต้องเหมาะสมกับวัตถุประสงค์
ของเรื่องที่จะประเมิน  ใช้เกณฑ์มาตรฐานหรือใช้เครื่องมือที่มีความยาก-ง่าย  ระดับเดียวกันกับเด็กวัย
เดียวกัน  แล้วน าข้อมูลที่ได้จากการประเมินผลเด็กอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอมาใช้ในการท าความ
เข้าใจเด็กแต่ละคนในการเลือกสื่อการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมที่เหมาะสมกับเด็ก  หลังจาก
ประเมินหลายๆ  ครั้งแล้วจึงน าผลการประเมินมาสรุปและแจ้งให้เด็ก  ผู้ปกครอง  ผู้บริหาร  และผู้ที่
เกี่ยวข้องกับเด็กได้รับทราบและมีส่วนร่วมในการรับรู้พัฒนาการของเด็กการประเมินเด็กระดับปฐมวัยยึด
วิธีการสังเกตเป็นส่วนใหญ่ผู้สอนจะต้องสังเกตและประเมินทั้งการสอนของตนเองและพัฒนาการการ
เรียนรู้ของเด็กว่า  ได้บรรลุตามจุดประสงค์และเปูาหมายที่วางไว้หรือไม่  ผลที่ได้จากการสังเกต
พัฒนาการ  จากข้อมูลเชิงบรรยาย  จากการรวบรวมผลงาน  การแสดงออกในสภาพที่เป็นจริง  ข้อมูล
จากครอบครัวของเด็ก  ตลอดจนการที่เด็กประเมินตนเองหรือผลงาน  สามารถบอกได้ว่าเด็กเกิดการ
เรียนรู้และมีความก้าวหน้าเพียงใด  ข้อมูลจากการประเมินพัฒนาการจะช่วยผู้สอนในการวางแผนการ
จัดกิจกรรม  ชี้ให้เห็นความต้องการพิเศษของเด็กแต่ละคนใช้เป็นข้อมูลในการสื่อสารกับพ่อแม่ผู้ปกครอง
เด็กและขณะเดียวกันยังใช้ในการประเมินประสิทธิภาพการจัดการศึกษาให้กับเด็กในวัยนี้ได้อีกด้วย 
 หลักการประเมินผลพัฒนาการเด็กปฐมวัยมีดังนี้ 
  1.  การประเมินผลพัฒนาการเด็กปฐมวัยต้องประเมินทุกด้าน  ทั้งด้านร่างกายอารมณ์  
สังคมและสติปัญญา  ไม่ควรแยกประเมินเฉพาะด้านใดด้านหนึ่ง 
  2.  การประเมินผลถือเป็นกระบวนการที่ต่อเนื่องและเป็นส่วนหนึ่งของการจัดกิจกรรม
ส าหรับเด็กปฐมวัย  ครูจ าเป็นต้องท าการประเมินผลอย่างต่อเนื่องเพ่ือทราบถึงพัฒนาการความก้าวหน้า
ของเด็ก  นอกจากนั้น  ครูยังสามารถน าข้อมูลที่ได้จากการประเมินผลมาใช้ในการปรับปรุงการเรียนการ
สอนให้เหมาะสมกับความสนใจและความต้องการของเด็กได้ตลอดเวลา 
  3.  ผลการประเมินเด็กแต่ละคนควรเก็บเป็นความลับ  ไม่ควรน าไปเปิดเผยแก่ผู้ไม่
เกี่ยวข้อง 
  4.  การเลือกวิธีการประเมินผลต้องเลือกให้เหมาะสมกับวัตถุประสงค์ของเรื่องที่จะ
ประเมิน 
  5.  ในการเปรียบเทียบระดับพัฒนาการเด็กกับเกณฑ์ต้องใช้เกณฑ์มาตรฐานซึ่งใช้กับเด็ก
วัยเดียวกัน  หรือใช้เครื่องมือที่มีความยาก-ง่าย  ระดับเดียวกันกับเด็กวัยเดียวกัน 
  6.  ในการประเมินพฤติกรรม  ครูควรประเมินหลายๆ  ครั้ง  ก่อนที่จะสรุปผล 
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  7.  การเลือกพฤติกรรมที่จะประเมินควรพิจารณาวัตถุประสงค์ของการประเมินให้สอดรับ
กัน  เช่น  เมื่อสังเกตเห็นว่าเด็กมีปัญหาเกิดข้ึน  คือ  การติดผ้าห่ม  ควรเฝูาติดตามประเมินพฤติกรรม
ดังกล่าวไปสักระยะหนึ่งโดยเน้นพฤติกรรมที่โดดเด่น  ซึ่งสังเกตเห็นได้เพียงพฤติกรรมเดียว 
 เครื่องมือที่จะใช้ในการวัดและประเมินผลมีดังนี้ 
  1.  แบบทดสอบมาตรฐานต่างๆ  (Standardized  Test)  ทั้งท่ีท าเป็นกลุ่มและท าเป็น
รายบุคคล 
  2.  แบบทดสอบพัฒนาการทางร่างกาย 
  3.  แบบทดสอบความพร้อมในด้านต่างๆ 
  4.  แบบวัดสติปัญญา 
  5.  แบบวัดความคิดสร้างสรรค์ 
  6.  แบบทดสอบที่ครูสร้างข้ึนเพ่ือจุดประสงค์อย่างใดอย่างหนึ่งโดยเฉพาะ 
  7.  การสังเกตจากตัวครู  พ่อแม่  ผู้เชี่ยวชาญ 
  8.  การสัมภาษณ์และการถามค าถามจากบุคลากรต่างๆ  ในโรงเรียน  พ่อแม่ตัวเด็กและ
ผู้เชี่ยวชาญ 
  9.  การเขียนรายงานจากการสัมภาษณ์ 
  10.  การพิจารณาจากผลงานในด้านต่างๆ  ของนักเรียนการประเมินพัฒนาการเด็กถือเป็น
กระบวนการที่ส าคัญและจ าเป็นมากในการจัดการเรียนการสอน  ซึ่งควรเป็นไปอย่างต่อเนื่องสอดคล้อง
กับการจัดการเรียนการสอน  ความสนใจและพัฒนาการของเด็กแต่ละคน  โดยอาศัยการสังเกต  
สัมภาษณ์  จดบันทึกพฤติกรรมต่างๆ  ของเด็กเพ่ือให้เห็นภาพพจน์ของพัฒนาการของเด็กในด้านต่างๆ  
คือ  ด้านร่างกาย  อารมณ์  สังคมและสติปัญญา  ซึ่งในการประเมินผลเด็กต้องประเมินทุกด้าน  ไม่ควร
แยกประเมินเฉพาะด้านใดด้านหนึ่งแต่วิธีการประเมินผลต้องเหมาะสมกับวัตถุประสงค์ของเรื่องที่จะ
ประเมิน  ใช้เกณฑ์มาตรฐานหรือใช้เครื่องมือที่มีความยาก-ง่าย  ระดับเดียวกันกับเด็กวัยเดียวกัน  แล้ว
น าข้อมูลที่ได้จากการประเมินผลเด็กอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอมาใช้ในการท าความเข้าใจเด็กแต่ละคน
ในการเลือกสื่อการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมที่เหมาะสมกับเด็ก  หลังจากประเมินหลายๆ  ครั้ง
แล้วจึงน าผลการประเมินมาสรุปและแจ้งให้เด็ก  ผู้ปกครอง  ผู้บริหาร  และผู้ที่เก่ียวข้องกับเด็กได้รับ
ทราบและมีส่วนร่วมในการรับรู้พัฒนาการของเด็ก 
  นภเนตร  ธรรมบวร  (2540  :  29-31)  ได้กล่าวถึงหลักการประเมินผลพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัยดังนี้   
   1.  การประเมินผลพัฒนาการเด็กปฐมวัยต้องประเมินทุกด้าน  ทั้งด้านร่างกาย  
อารมณ์  สังคม  และสติปัญญา  ไม่ควรแยกประเมินเฉพาะด้านใดด้านหนึ่ง   
   2.  การประเมินผลถือเป็นกระบวนการที่ต่อเนื่องและเป็นส่วนหนึ่งของการจัดกิจกรรม
ส าหรับเด็กปฐมวัย  ครูจ าเป็นต้องท าการประเมินผลอย่างต่อเนื่องเพ่ือทราบถึงพัฒนาการ  
ความก้าวหน้าของเด็ก  นอกจากนั้นครูยังสามารถนาข้อมูลที่ได้จากการประเมินผลมาใช้ในการปรับปรุง
การเรียนการสอนให้เหมาะสมของเด็กได้ตลอดเวลา   
   3.  ผลการประเมินเด็กแต่ละคนควรเก็บเป็นความลับไม่ควรน าไปเปิดเผยกับผู้ไม่
เกี่ยวข้อง   
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   4.  การเลือกวิธีการประเมินผลต้องเลือกให้เหมาะสมกับวัตถุประสงค์ของเรื่องที่จะ
ประเมิน   
   5.  ในการเปรียบเทียบระดับพัฒนาการกับเกณฑ์  ต้องใช้เกณฑ์มาตรฐานซึ่งใช้กับเด็ก
วัยเดียวกันหรือใช้เครื่องมือที่มีความยาก-ง่าย  ระดับเดียวกันกับเด็กวัยเดียวกัน   
   6.  ในการประเมินพฤติกรรมครูควรประเมินหลายๆครั้งก่อนที่จะสรุปผล   
   7.  การเลือกพฤติกรรมที่จะประเมินควรพิจารณาวัตถุประสงค์ของการประเมินให้สอด
รับกัน  เช่น  เมื่อสังเกตเห็นว่าเด็กมีปัญหาเกิดขึ้น  คือการติดผ้าห่ม  ควรเฝูาติดตามประเมินพฤติกรรม
ดังกล่าวไปซักระยะหนึ่ง  โดยเน้นพฤติกรรมที่โดดเด่นซึ่งสังเกตเห็นได้เพียงพฤติกรรมเดียว   
 เทคนิควิธีการประเมินผลพัฒนาการเด็กปฐมวัย   
  เทคนิควิธีการประเมินผลพัฒนาการเด็กปฐมวัยมีแตกต่างกันหลายวิธีในที่นี้จะกล่าวถึงวิธี
ต่างๆ  ดังต่อไปนี้   
   1.  การสังเกตพฤติกรรม  (Observation)   
   2.  การสัมภาษณ์  (Interview)   
   3.  การเขียนบันทึกเกี่ยวกับเด็ก  (Anecdotes)    
   4.  แฟูมผลงานเด็ก  (Portfolios)    
   5.  การใช้แบบประเมินผลพัฒนาการ  (Checklists)    
   6.  การเขียนบันทึก  (Journal)    
   7.  การท าสังคมมิติ  (Sociogram)    
   8.  การใช้แบบทดสอบ  (Test)    
 นิตยา  ภัสสรศิริ  (2533  :  840-844)  ได้กล่าวถึงแนวคิดพ้ืนฐานเกี่ยวกับ  การประเมิน
พัฒนาการของเด็กปฐมวัยไว้ดังนี้   
  1.  การประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย  มีจุดมุ่งหมายที่จะศึกษาพฤติกรรมของเด็กเป็น
รายบุคคลหรือเป็นกลุ่มในระยะสั้นหรือระยะยาว  เพ่ือความเข้าใจพฤติกรรมขณะใดขณะหนึ่งหรือเพ่ือ
ศึกษาพัฒนาการของเด็กช่วงระยะเวลาที่ก าหนด   
  2.  การประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย  เป็นหน้าที่ของผู้เกี่ยวข้องกับเด็กท้ัง  พ่อ  แม่  
คร ู และผู้เลี้ยงดูเด็ก  เป็นสิ่งที่ผู้เกี่ยวข้องกับเด็กท าได้ไม่ยากนัก   
  3.  เด็กปฐมวัยควรได้รับการประเมินพัฒนาการทุกด้าน  ทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์  สังคม
และสติปัญญา  เด็กท่ีมีพัฒนาทุกด้านตามวัย  การประสานสัมพันธ์ระหว่างพัฒนาการด้านต่างๆดี  จะ
ทาให้เด็กมีความพร้อมที่จะเรียนรู้ในขั้นต่อไปอย่างมีประสิทธิภาพ   
  4.  การพัฒนาความพร้อมหรือการพัฒนาทุกด้านให้แก่เด็กปฐมวัย  ต้องอาศัยปัจจัย
ทางด้าน  อาหาร  การได้รับความรัก  ความอบอุ่น  ความเข้าใจและความจริงใจจากผู้ใหญ่  ตลอดจน
การจัดประสบการณ์ที่เหมาะสม  เพ่ือเป็นแรงเสริมการพัฒนาให้แก่เด็ก  เด็กท่ีมีพัฒนาการไม่เป็นไป
ตามวัยจ าเป็นต้องได้รับการแก้ไขโดยความเข้าใจดังกล่าว   
  5.  การประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย  ท าให้ผู้เกี่ยวข้องกับเด็กรู้จักและเข้าใจเด็ก  ใน
ด้านความสนใจ  ความต้องการ  ทักษะ  ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อการก าหนดแนวทางการจัดกิจกรรมหรือ
ประสบการณ์ให้ตรงกับความสนใจและความต้องการของเด็ก   
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  6.  การประเมินพัฒนาการของเด็กเป็นกระบวนต่อเนื่อง  และถือเป็นส่วนหนึ่งของการจัด
กิจกรรมส าหรับเด็ก  ผลการประเมินควรน ามาใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงการจัดกิจกรรมให้เหมาะสม
กับเด็ก  เพ่ือช่วยให้เด็กได้พัฒนาไปในทิศทางที่พึงประสงค์   
  7.  ในการประเมินผลพัฒนาการของเด็กปฐมวัยให้ยึดหลักการส าคัญคือ  ควรประเมิน
พัฒนาการทุกด้าน  เลือกวิธีการประเมินและพฤติกรรมที่จะประเมินให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของ
การประเมิน  ใช้มาตรฐานเดียวกันในการเปรียบเทียบพัฒนาการของเด็กวัยเดียวกัน  สรุปผลการ
ประเมินโดยใช้ข้อมูลจากการประเมินหลายๆครั้ง  สรุปผลตามข้อมูลที่ปรากฏและขจัดความลาเอียงใน
การตีความ   
 การประเมินพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็ก  มีตัวชี้วัด  ดังนี้ 
  กระทรวงศึกษาธิการ  (2546  :  5-6)  ได้สรุปว่า 
   1.  การประเมินเด็กปฐมวัย  ยึดวิธีการสังเกตเป็นส่วนใหญ่  ผู้สอนจะต้องสังเกตและ
ประเมินทั้งการสอนของตนและพัฒนาการการเรียนรู้ของเด็กว่าได้บรรลุตามจุดหมายและเปูาหมายที่วาง
ไว้หรือไม่ 
   2.  ผลที่ไร้จากการสังเกตพัฒนาการจากข้อมูลเชิงบรรยาย  จากการรวบรวมผลงาน  
การแสดงออกในสภาพที่เป็นจริง  ข้อมูลจากครอบครัวของเด็ก  ตลอดจนการที่เด็กประเมินตนเองหรือ
ผลงานสามารถบอกได้ว่าเด็กเกิดการเรียนรู้และมีความก้าวหน้าเพียงใด 
   3.  ข้อมูลจากการประเมินพัฒนาการจะช่วยผู้สอนในการวางแผนการจัดกิจกรรม  
ชี้ให้เห็นความต้องการพิเศษของเด็กแต่ละคน  ใช้เป็นข้อมูลในการสื่อสารกับพ่อแม่ผู้ปกครองเด็ก  และ
ขณะเดียวกันยังใช้ในการประเมินประสิทธิภาพการจัดการศึกษาให้กับเด็กในวัยนี้ได้อีกด้วย 
  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  (2554  ก  :  18-29)  ได้สรุปว่า 
   1.  ครูและผู้ปกครอง  สอบถามและรับฟังความคิดเห็นชื่นชม  พูดคุยด้วยความเป็น
มิตร  แสดงน้ าใจไมตรี  ยิ้มแย้ม  แจ่มใส  อย่างสม่ าเสมอ  สนับสนุนให้ผู้ปกครองแลกเปลี่ยนข้อมูล
เกี่ยวกับเด็ก  ให้ค าแนะน าในการพัฒนา/แก้ไขพัฒนาการของเด็กทุกคนอย่างเสมอภาค 
   2.  เด็ก  ผู้ปกครอง  และชุมชน  มีส่วนร่วมในการประเมินการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาด้านงานบริหารวิชาการ  งานบริหารงบประมาณ  งานบริหารบุคคล  งานบริหารทั่วไปและมี
ความพึงพอใจผลการบริหารการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
   3.  การด าเนินงานตามโครงการ  กิจกรรมที่ก าหนดไว้  มีการนิเทศ  ก ากับ  ติดตาม  
และระเมินผลการด าเนินงานรวมทั้งสรุปรายงานผลการด าเนินงาน  และมีการน าผลที่ได้จากการสรุป
รายงานไปปรับปรุงพัฒนาการสร้างการมีส่วนร่วมและแสวงหาความร่วมมือกับผู้ปกครอง  ชุมชน  และ
ท้องถิ่น 
   4.  สถานศึกษามีการด าเนินการติดตามตรวจสอบความก้าวหน้าของการปฏิบัติงาน
ตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา  และประเมินผลการด าเนินงานของ
สถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา 
   5.  จัดท ารายงานการติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษา  พร้อมทั้ง
เสนอแนะมาตรการเร่งรัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือปรับปรุง  แก้ไข  หรือพัฒนาให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยต้องด าเนินการทุกปี 
   6.  การสนับสนุนให้ผู้ปกครองแลกเปลี่ยนข้อมูลเกี่ยวกับเด็ก 
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   7.  การให้ค าแนะน าและบริการแก่ผู้ปกครองในการพัฒนาเด็ก 
   8.  การร่วมมือกับผู้ปกครองในการแก้ไขพัฒนาการของเด็กอย่างเสมอภาคและ
สม่ าเสมอ 
  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  (2554  ข  :  56-98)  ได้สรุปว่า 
   1.  มีการสร้างเครือข่ายการเรียนรู้  ถ่ายทอดความรู้  และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันกับ
บุคลากรภายนอกสถานศึกษา  เช่น  ครอบครัว  ชุมชน  และองค์กรที่เก่ียวข้อง 
   2.  การจัดโครงการ  กิจกรรม  ในแผนพัฒนาการจัดการศึกษา  แผนปฏิบัติการ
ประจ าปีของสถานศึกษาที่จัดท าข้ึนจากการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร  คร ู บุคลากร  ชุมชนและองค์กร
ภายนอก 
   3.  โครงการ  กิจกรรมสอดคล้องกับ  ปรัชญา  วิสัยทัศน์  จุดเน้น  เปูาหมาย  และกล
ยุทธ์  ของสถานศึกษาระดับปฐมวัย  และได้รับการเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา 
   4.  บุคลากร  ผู้เกี่ยวข้องและเด็กได้ปฏิบัติตามกลยุทธ์  โครงการ  กิจกรรมที่
สถานศึกษาก าหนดอย่างครบถ้วน 
   5.  การด าเนินงานตามกลยุทธ์  โครงการ  กิจกรรม  และจุดเน้นของสถานศึกษา
ปฐมวัยที่ได้รับการก ากับติดตาม  และนิเทศอย่างสม่ าเสมอ 
   6.  สถานศึกษามีรายงานสรุปผลการด าเนินงานโครงการ  กิจกรรม  ที่สนับสนุน
ส่งเสริมเด็กท่ีบรรลุตามปรัชญา  เปูาหมาย  วิสัยทัศน์  และจุดเน้นของสถานศึกษาระดับปฐมวัย 
   7.  มีการวางแผนและจัดระบบการประเมินพัฒนาการเด็กที่สอดคล้องกับมาตรฐาน
คุณลักษณะที่พึงประสงค์  เลือกใช้เครื่องมือการประเมินพัฒนาการเด็กที่หลากหลายและเหมาะสม  มี
การจดบันทึกไว้เป็นหลักฐานอย่างต่อเนื่อง 
   8.  ติดตาม  บันทึก  และประเมินพัฒนาการของเด็กอย่างสม่ าเสมอต่อเนื่องด้วยวิธีการ
ทีห่ลากหลาย 
   9.  ใช้วิธีการที่หลากหลายในการประเมินพัฒนาการของเด็กอย่างครอบคลุมทุกด้าน
และเหมาะสมกับเด็ก  โดยใชแ้หล่งข้อมูลหลายๆ  ด้าน   
   10.  ประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล  และมีการจดบันทึกอย่างสม่ าเสมอ  
ประเมินการเรียนรู้และพัฒนาการของเด็กเป็นกระบวนการต่อเนื่อง  และเป็นส่วนหนึ่งของกิจกรรมปกติ
ที่จัดให้เด็กในแต่ละวัน 
   11.  น าผลการประเมินพัฒนาการเด็กทุกด้านไปใช้เพ่ือการพัฒนาเด็กและพัฒนาแนว
ทางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  เก็บรวบรวมได้โดยอิงกรอบพัฒนาการตามวัยและเปูาหมายของ
การจัดประสบการณ์ของสถานศึกษา  น าผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาเด็กและการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ให้แก่เด็ก 
   12.  เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการวางแผนน าผลประเมินไปพัฒนาเด็ก  ให้
ผู้ปกครองได้แจ้งข้อมูลของเด็กเก่ียวกับพฤติกรรม  พัฒนาการการเรียนรู้  หรือ  ข้อห่วงใยจากผู้ปกครอง
อย่างสม่ าเสมอ   
   13.  สนทนาแลกเปลี่ยนข้อมูลกับผู้ปกครองเก่ียวกับการเรียนรู้และพัฒนาการของเด็ก
ทั้งท่ีบ้านและโรงเรียนอย่างสม่ าเสมอ  สื่อสารกับผู้ปกครองเก่ียวกับความก้าวหน้าและแนวทางการ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กอย่างสม่ าเสมอ 
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   14.  ปฏิบัติตามแผน  นิเทศ  ติดตาม  ประเมินผล  และน าผลมาเปรียบเทียบกับ
เปูาหมายตามแผนอย่างต่อเนื่อง  ใช้แผนปฏิบัติงานประจ าปีเป็นเครื่องมือในการนิเทศ  ก ากับติดตาม  
ประเมินผล  การพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาโดยน าผลมาเปรียบเทียบกับเปูาหมายตามแผนอย่าง
ต่อเนื่องและเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารของสถานศึกษา 
 สรุปได้ว่า  องค์ประกอบที่ส าคัญในการจัดการศึกษาปฐมวัย  ปฏิสัมพันธ์ระหว่างเด็กและ
ผู้ใหญ่ในชั้นเรียนและชุมชน  การจัดการศึกษาปฐมวัยที่มีคุณภาพควรส่งเสริมปฏิสัมพันธ์ระหว่างเด็ก
และผู้ใหญ่  ทั้งนี้เพ่ือเปิดโอกาสให้เด็กได้พัฒนาความเข้าใจในตนเอง  และบุคคลรอบข้างเพ่ือให้เด็กรู้จัก
เรียนรู้สิ่งต่างๆท่ีอยู่รอบตัวให้สามารถปรับตัวและอยู่ร่วมกับสังคมได้อย่างมีความสุข 
 สรุปตัวชี้วัด  การประเมินพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็ก     
  1.  เปิดโอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการวางแผนน าผลประเมินไปพัฒนาเด็ก  ให้ผู้ปกครอง
ได้แจ้งข้อมูลของเด็กเกี่ยวกับพฤติกรรม  พัฒนาการการเรียนรู้  หรือ  ข้อห่วงใยจากผู้ปกครองอย่าง
สม่ าเสมอ   
  2.  สนทนาแลกเปลี่ยนข้อมูลกับผู้ปกครองเกี่ยวกับการเรียนรู้และพัฒนาการของเด็กท้ังที่
บ้านและโรงเรียนอย่างสม่ าเสมอ  สื่อสารกับผู้ปกครองเก่ียวกับความก้าวหน้าและแนวทางการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กอย่างสม่ าเสมอ 
  3.  มีการวางแผนและจัดระบบการประเมินพัฒนาการเด็กที่สอดคล้องกับมาตรฐาน
คุณลักษณะที่พึงประสงค์  เลือกใช้เครื่องมือการประเมินพัฒนาการเด็กที่หลากหลายและเหมาะสม  มี
การจดบันทึกไว้เป็นหลักฐานอย่างต่อเนื่อง 
  4.  ติดตาม  บันทึก  และประเมินพัฒนาการของเด็กอย่างสม่ าเสมอต่อเนื่องด้วยวิธีการที่
หลากหลาย  ในการประเมินพัฒนาการของเด็กอย่างครอบคลุมทุกด้านและเหมาะสมกับเด็ก  โดยใช้
แหล่งข้อมูลหลายๆ  ด้าน 
  5.  ประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล  และมีการจดบันทึกอย่างสม่ าเสมอ  ประเมิน
การเรียนรู้และพัฒนาการของเด็กเป็นกระบวนการต่อเนื่อง  และเป็นส่วนหนึ่งของกิจกรรมปกติที่จัดให้
เด็กในแต่ละวัน 
  6.  น าผลการประเมินพัฒนาการเด็กทุกด้านไปใช้เพ่ือการพัฒนาเด็กและพัฒนาแนว
ทางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  เก็บรวบรวมได้โดยอิงกรอบพัฒนาการตามวัยและเปูาหมายของ
การจัดประสบการณ์ของสถานศึกษา  น าผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาเด็กและการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ให้แก่เด็ก 
 สรุป  หลักการจัดการศึกษาปฐมวัย  จะต้องยึดหลักการจัดการศึกษา  คือ  การสร้างหลักสูตร 
ที่เหมาะสม  การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก  การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการ 
เรียนรู้ของเด็กการบูรณาการการเรียนรู้  การประเมินพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็กความสัมพันธ์ 
ระหว่างครูผู้ดูแลเด็กและครอบครัวของเด็ก 
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ตาราง  1  สังเคราะห์การจัดการศึกษาปฐมวัย 
 

นักวิชาการ 
 
 
 
เร่ือง 

กระทรวง 
ศึกษาธกิาร   

(2546 : 5-6) 

ส านักงาน 
คณะกรรมการ 

การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(2554  ก  :  56-98) 

ส านักวิชาการ 
และมาตรฐาน 

การศึกษา 
(2547  :  5-7) 

กรมวิชาการ 
(2546  :  5) 

นภเนตร   
ธรรมบวร 
(2540 :  
29-31) 

รวม 
 

1.  สร้างหลักสูตรที่เหมาะสม / / / / / 5 
2.  สร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อ
ต่อการเรียนรู ้

/ / / / / 5 

3.  จดักิจกรรมส่งเสริม
พัฒนาการ 

/ / / / / 5 

4.  การบูรณาการการเรียนรู ้ / / / / / 5 
5.  การประเมินพัฒนาการ / / / / / 5 

 
 จากตาราง  1  สังเคราะห์บทบาทของชุมชนในการจัดการศึกษา  มีทั้งหมด  5  ประเภท  
ได้แก่  1.  สร้างหลักสูตรที่เหมาะสม  2.สร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ  เรียนรู้3.จัดกิจกรรมส่งเสริม
พัฒนาการ  4.การบูรณาการการเรียนรู้  5.การประเมินพัฒนาการ  ผู้ศึกษาค้นคว้าได้สังเคราะห์การจัด
การศึกษาปฐมวัย  ดังนี้  1.  สร้างหลักสูตรที่เหมาะสม  2.สร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  3.จัด
กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการ  4.  การบูรณาการการเรียนรู้  5.  การประเมินพัฒนาการ 
 สรุปได้ว่า  การจัดการศึกษาปฐมวัยสิ่งที่ส าคัญคือ  1.  สร้างหลักสูตรที่เหมาะสม  2.สร้าง
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  3.จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการ  4.การบูรณาการการเรียนรู้    5.
การประเมินพัฒนาการเพ่ือให้พ่อแม่  ผู้ปกครอง  ผู้เลี้ยงดูเด็กและผู้สอนตลอดจนชุมชนใช้เป็นแนวทาง
ในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก  และเพ่ือให้สถานศึกษาใช้เป็นแนวทางในการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ  
และเป็นมาตรฐานเดียวกันและเพ่ือสร้างเสริมให้เด็กปฐมวัยได้เติบโตมีพัฒนาการ  ทุกด้านอย่างสมดุล  
เหมาะสมกับวัย  เป็นคนดี  คนเก่ง  มีความสุขและเติบโตเป็นพลเมืองที่ดีมีคุณภาพต่อไป 
 
หลักการ  แนวคิด  มีส่วนร่วมของชุมชน 
 
 ความหมายของการมีส่วนร่วม 
  นักวิชาการ  ได้ให้ความหมายของการมีส่วนร่วม  ไว้ดังนี้ 
   เมตต ์ เมตต์การุณ์จิต  (2541  :  17)  ได้สรุปว่า  ความหมาย  การมีส่วนร่วมว่า
หมายถึง  การเปิดโอกาสให้ประชาชนไม่ว่าจะเป็นบุคคลหรือกลุ่มบุคคลเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรม  ไม่
ว่าจะเป็นทางตรงหรือทางอ้อมในลักษณะของการร่วมรับรู้  ร่วมคิด  ร่วมท า  ที่มีผลกระทบต่อตนเอง
หรือชุมชน 
   ชูวิทย์  พิทักษ์พรพันลภ  (2544  :  29)  ได้สรุปว่า  ความหมายการมีส่วนร่วม  
หมายถึงการท างานร่วมกัน  เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ด้วยความตั้งใจ  โดยการท าการงานดังกล่าวใน
ห้วงเวลาและล าดับการที่ทรงประสิทธิภาพ  คือ  ถูกจังหวะและเหมาะสมกับการงานดังกล่าวด้วย
ความรู้สึกผูกพันให้ประจักษ์เชื่อถือไว้ใจ  การมีส่วนร่วมเป็นหัวใจของการเสริมสร้างพลังการท างานการ
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มีส่วนร่วมของประชาชน  หมายถึง  การมีส่วนร่วมพบปะสังสรรค์ทางสังคมซึ่งรวมทั้งการมีส่วนร่วมของ
ปัจเจกบุคคลและการมีส่วนร่วมของกลุ่มการมีส่วนร่วมของประชาชน  หมายถึง  การให้ประชาชนหลุด
พ้นจากสิ่งที่ต้องการพัฒนาเป็นตัวนาของการพัฒนา  และหมายถึง  การเปลี่ยนแปลง  ซึ่งประชาชน
จะต้องเข้ามาเกี่ยวข้องในทุกขั้นตอนของการพัฒนาการมีส่วนร่วมในท้องถิ่น  หมายถึง  กระบวนการที่
สมาชิกของชุมชนมีการกระท าออกมาในลักษณะของการท างานร่วมกันในการที่จะแสดงให้เห็นถึงความ
ต้องการร่วม  ความสนใจร่วมมีความต้องการที่จะบรรลุเปูาหมายร่วมทางเศรษฐกิจ  สังคมและการเมือง
หรือการด าเนินงานนั้นร่วมกันการมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาบางอย่างท าให้บุคคลที่มีส่วนร่วมนั้นเกิด
ความรู้สึกว่าตนเองมีการลงทุนในการให้ความคิดเห็น  การให้  การตัดสินใจ  ได้ปรับปรุง  เปลี่ยนแปลง
ความคิดความรู้เกี่ยวกับบางสิ่งบางอย่างที่ไม่ลงรอยกับการตัดสินใจและอุทิศพลังงานทุกอย่างเพ่ือให้
ได้มาซึ่งวิธีการแก้ไขปัญหา 
   ฉลาด  จันทรสมบัติ  (2553  :  101)  ได้สรุปว่า  ความหมายของการมีส่วนร่วมไว้ว่า  
หมายถึงการเข้าร่วมอย่างแข็งขันของกลุ่มบุคคลที่มีส่วนได้ส่วนเสีย  ในทุกขั้นตอนของโครงการพัฒนา
ชนบทการเข้ามามีส่วนร่วมต้องเป็นไปในรูปที่ผู้รับการพัฒนาเข้ามามีส่วนกระท าให้เกิดการพัฒนา  มิใช่
เป็นผู้รับการพัฒนาตลอดไป  ทั้งนี้เป็นการเกื้อหนุนให้เกิดการพัฒนาที่แท้จริงและถาวร  ซึ่งก็คือ  การที่
ประชาชน  หรือชุมขนเข้ามามีส่วนร่วมในการตัดสินใจ  ในการก าหนดนโยบายการพัฒนาท้องถิ่นอันเป็น
กระบวนการขั้นตอนการวางแผนในการพัฒนาท้องถิ่นที่เป็นที่อาศัยในการด ารงชีวิตของตนหลังจาก
ก าหนดวัตถุประสงค์และแผนงานร่วมกันและปฏิบัติงานตามแผนงานของโครงการร่วมกันแล้วยังมีส่วน
ร่วมรับประโยชน์จากการบริหาร  รวมทัง้มีส่วนร่วมในการควบคุมการประเมินโครงการต่างๆ  ของ
ท้องถิ่น  ซึ่งเป็นไปได้โดยทางตรง  หรือ  โดยทางอ้อม 
 สรุปได้ว่า  ความหมายของการมีส่วนร่วม  หมายถึง  การเปิดโอกาสให้ชุมชน  เข้ามาร่วมคิด  
ร่วมวางแผน  ร่วมปฏิบัติ  ร่วมประเมิน  ในการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ 
 1.  ความส าคัญของการมีส่วนร่วมของชุมชน 
  ทนงศักดิ์  คุ้มไข่น้า  (2540  :  94)  ได้สรุปว่า  ความส าคัญของการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนพอสรุปได้ดังนี้ 
   1.  การมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นสิทธิขั้นพื้นฐานอันชอบธรรมของทุกคนที่เรา
เคารพให้การยอมรับและยกย่อง  โดยการให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการแสดงออกเกี่ยวกับการ
ปรับปรุงวิถีชีวิตของเขา 
   2.  งานพัฒนาเป็นงานที่ต้องเกี่ยวข้องกับประชาชนเป็นจ านวนมาก  เราจ าเป็นต้องให้
คนหมู่มากเหล่านี้ได้มีสิทธิมีเสียงในการแสดงออก 
   3.  กลยุทธ์ทั้งหลาย  ในการพัฒนาที่ผ่านมายังไม่สามารถส่งผลถึงประชาชน
ผู้ด้อยโอกาสและยากจน  ในทางตรงกันข้ามกลับส่งผลให้กลุ่มคนที่ได้เปรียบมีโอกาสมากขึ้นจึง
จ าเป็นต้องปรับกลยุทธ์ในการพัฒนาใหม่  โดยให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผนมากขึ้น 
   4.  ประสบการณ์ที่ผ่านมาได้พบว่า  มีโครงการจ านวนไม่น้อยที่ประสบความส าเร็จโดย
อาศัยวิธีให้ประชาชนมีส่วนร่วมในรูปแบบของการรวมกลุ่มและการจัดตั้งองค์กรประชาชน  ใน
ขณะเดียวกัน  ก็มีตัวอย่างของโครงการที่ล้มเหลวเป็นจ านวนมาก  อันเนื่องมาจากไม่เปิดโอกาสให้
ประชาชนมีส่วนร่วม 
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   5.  การมีส่วนร่วมของประชาชน  เป็นเรื่องของการปฏิบัติการเป็นกลุ่ม  หรือของกลุ่ม
อันเป็นผลมาจากความรู้สึกผูกพันของสมาชิกแต่ละคนที่เข้ามาร่วมเพื่อพิทักษ์ประโยชน์ของเขาและใน
ขณะเดียวกันก็ได้ประโยชน์ต่อส่วนรวมด้วย 
   6.  การมีส่วนร่วมของประชาชน  เป็นตัวชี้วัดของการพัฒนาชุมชน  ยิ่งประชาชนเข้า
มามีส่วนร่วมมากเท่าใดแสดงว่าประชาชนจะได้รับประโยชน์จากการพัฒนามากยิ่งข้ึน 
   7.  ประชาชนย่อมรู้ดีว่าตนเองก าลังต้องการอะไร  มีปัญหาอะไร  และอยากจะ
แก้ปัญหาอย่างไร  ถ้าให้โอกาสแก่ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมการพัฒนา  ย่อมช่วยให้
โครงการต่างๆ  ตอบสนองความต้องการที่แท้จริงของประชาชนได้ดีกว่า 
  วิรัช  วิรัชนิภาวรรณ  (2546  :  12)  ได้สรุปว่า  ความส าคัญกับการบริหารแบบมีส่วนร่วม
ว่าเป็นเหตุผลที่จ าเป็นต่อการบริหารหรือการจัดการองค์กร  คือ 
   1.  ก่อให้เกิดความเข้าใจร่วมกันในการปฏิบัติงานที่มุ่งหวัง 
   2.  กระบวนการตัดสินใจสามารถรองรับพฤติกรรมของบุคคลในองค์กรได้กว้างขวาง
และเกิดการยอมรับได้ 
   3.  เป็นหลักการของการบริหารที่เป็นผลต่อการด าเนินการเชิงวิเคราะห์ด้วยเหตุผล
วิวัฒนาการเพื่อความคิด  การระดมความคิด  ซึ่งน าไปสู่การตัดสินใจได้ 
   4.  ลดช่องว่างของระบบการสื่อสารในองค์กรและขจัดปัญหาความขัดแย้งได้ 
 สรุปได้ว่า  การมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นสิทธิพื้นฐานที่ทุกคนควรได้รับเพื่อสิทธิทุกสิทธิ
ชุมชนนั้นๆ  ความร่วมมือระหว่างชุมชนและโรงเรียนจะน าไปสู่การปูองกันปัญหา  การแก้ปัญหาซึ่ง
น าไปสู่การพัฒนาอันเกิดจากกระบวนการการมีส่วนร่วมตั้งแต่เริ่มต้นของก าหนดปัญหาการก าหนด
วิธีการแก้ไขปัญหา  การปฏิบัติและการประเมินผล 
 ประเภทของการมีส่วนร่วม 
  เมตต์  เมตต์การุณ์จิต  (2547  :  18)  ได้สรุปว่า  ความหมายประเภทของการมีส่วนร่วม
โดยแบ่งเป็น  2  ประเภท  ได้แก่ 
   1.  การมีส่วนร่วมโดยตรง  การมีส่วนร่วมในการบริหารเป็นเรื่องท่ีเกี่ยวกับการ
ตัดสินใจเป็นส าคัญ  ดังนั้น  ผูท้ี่มีหน้าที่รับผิดชอบโดยตรง  เช่น  ผู้บริหาร  หัวหน้าโครงการการปฏิบัติ
ตามอ านาจหน้าที่ก็ตาม  มักจะเปิดโอกาสให้บุคคลอ่ืนเข้ามามีส่วนร่วมในรูปแบบของกรรมการ  ที่
ปรึกษา  ที่จะให้ข้อคิด  ข้อเสนอแนะ  เพราะกิจกรรมบางอย่างอาจมีอุปสรรคไม่สามารถแก้ปัญหาให้
ลุล่วงไปได้ด้วยดี  จึงจ าเป็นต้องให้บุคคลอ่ืนเข้ามาร่วมในการตัดสินใจ  เพ่ือให้ผลการตัดสินใจเป็นที่
ยอมรับแก่คนทั่วไปหรือเกิดผลงานที่มีประสิทธิภาพ  การมีส่วนร่วมโดยตรงจึงมีสาระส าคัญอยู่ที่ว่า  เป็น
การร่วมอย่างมีระบบตามกระบวนการบริหาร  มักทาเป็นลายลักษณ์อักษร  เช่น  เมื่อมีค าสั่งแต่งตั้ง
บุคคลเข้ามามีส่วนร่วมในการตัดสินใจเรื่องใดก็ตาม  ผลที่เกิดขึ้นนั้นเกิดจากการตัดสินใจ 
ร่วมกัน  เป็นต้น 
   2.  การมีส่วนร่วมโดยอ้อม  เป็นเรื่องของการท ากิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่งให้บรรลุ
เปูาหมายอย่างไม่เป็นทางการ  โดยไม่ได้มีส่วนร่วมในการตัดสินใจในกระบวนการบริหารแต่อย่างใด  แต่
เป็นเรื่องของการให้การสนับสนุน  ส่งเสริมให้บรรลุเปูาหมายเท่านั้น  เช่น  การบริจาคเงิน  ทรัพย์สิน
วัสดุอุปกรณ์  แรงงาน  เข้าช่วยสมทบ  ไม่ได้เข้าร่วมประชุมแต่ยินดีร่วมมือ  เป็นต้น 
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  สรุปได้ว่า  ประเภทการมีส่วนร่วม  ประกอบด้วยการมีส่วนร่วมโดยตรงมักจะเปิดโอกาสให้
บุคคลอื่นเข้ามามีส่วนร่วมในรูปแบบของกรรมการ  ที่ปรึกษา  ที่จะให้ข้อคิด  ข้อเสนอแนะ  เพราะ
กิจกรรมบางอย่างอาจมีอุปสรรคไม่สามารถแก้ปัญหาให้ลุล่วงไปได้ด้วยดี  จึงจ าเป็นต้องให้บุคคลอื่นเข้า
มาร่วมในการตัดสินใจ  และการมีส่วนร่วมโดยอ้อม  ไม่ได้มีส่วนร่วมในการตัดสินใจในกระบวนการ
บริหารแต่อย่างใด  แต่เป็นเรื่องของการให้การสนับสนุน  ส่งเสริมให้บรรลุเปูาหมายเท่านั้น 
  การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
   ในการพัฒนาการศึกษา  ความหมายของความสัมพันธ์และความร่วมมือระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน  ได้มีผู้ให้ความหมายของความสัมพันธ์และความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับชุมชน  
ได้ดังนี้ 
    อุทัย  บุญประเสริฐ  และคณะ  (2545  :  151)  ได้สรุปว่า  ความหมายของ
ความสัมพันธ์และความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับชุมชนว่า  หมายถึง  การใหก้ารสนับสนุนซึ่งกันและ
กัน  การให้แหล่งทรัพยากรชุมชนไม่ว่าจะเป็นเรื่องเงิน  สิ่งของ  วัสดุอุปกรณ์  ความร่วมมือ  หรือ
กิจกรรมของชุมชนตลอดจนการให้ทรัพยากรร่วมกัน 
    พนิจดา  วีระชาติ  (2542  :  9)  ได้สรุปว่า  ความสัมพันธ์และความร่วมมือ
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน  หมายถึง  การประชาสัมพันธ์โรงเรียน  การให้บริการแก่ชุมชน  การร่วม
กิจกรรมของชุมชนการให้ชุมชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมของโรงเรียน  การสร้างเสริมความสัมพันธ์กับ
ชุมชนและหน่วยงานอื่นในสังคม 
  สรุปได้ว่า  ความสัมพันธ์และความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับชุมชน  เป็นการสร้าง
ความสัมพันธ์อันดีระหว่างชุมชนและโรงเรียนเพื่อให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและรู้สึกรักษ์
หวงแหนสถานศึกษา  รวมทั้งยังผลให้ชุมชนให้การสนับสนุนด้านการจัดการศึกษาแก่โรงเรียนและ
พัฒนาในด้านต่างๆ   
 2.  รูปแบบการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา 
  กระทรวงศึกษาธิการ  (2542  :  52)  ได้สรุปว่า  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  
2542  บัญญัติไว้ในมาตรา  39  ให้สถานศึกษามีอ านาจในการบริหารตนเองในงานด้านวิชาการ  
(หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน)  งานด้านงบประมาณ  (การบริหารงบประมาณแบบ  มุ่งเน้น
ผลงาน)  งานด้านบุคลากร  และการบริหารทั่วไป  มีส่วนร่วมอย่างไร  งานแต่ละด้านมีแผนพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง  ส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในวงจรการทางาน  (PDCA-Cycle)  ประกอบด้วย  
มีส่วนร่วมในการวางแผน  (Plan)  มีส่วนร่วมในการปฏิบัติ(Do)  มีส่วนร่วมในการก ากับตรวจสอบ  
(Check)  มีส่วนร่วมในการประเมิน  และสะท้อนผลงานที่ด าเนิน(Action)  มีส่วนร่วมในระดับใด  มี
ส่วนร่วมในการบริหารและจัดการ  คือ  มีส่วนร่วมในการตัดสินใจในการวางแผน  การปฏิบัติตามแผน  
การติดตามและประเมินผล  การตัดสินใจจะต้องอยู่บนพ้ืนฐานของความเท่าเทียม  สาระของการมีส่วน
ร่วมคืออะไร  การมีส่วนร่วมใจการบริหารและการจัดการเกี่ยวกับงานด้านวิชาการ  ด้านงบประมาณ  
ด้านบุคลากร  และงานด้านบริหารทั่วไป   
   จากข้ันตอนของการมีส่วนร่วมของชุมชน  เพ่ือการร่วมท ากิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่ง  ให้
เกิดประโยชน์ต่อชุมชนนั้น  บนพื้นฐานของการเข้ามามีส่วนร่วม 
  วิชิต  นันทสุวรรณ  (2541  :  21-29)  ได้สรุปว่า  รูปแบบการมีส่วนร่วมของชุมชนในการ
จัดการศึกษาไว้ดังนี้ 
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   1.  รูปแบบการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาตนเอง  การจัดการศึกษาในลักษณะนี้  เกิด
จากความสามารถและความต้องการของคนในชุมชน  ที่มุ่งให้เกิดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตและ
ตอบสนองความต้องการของสมาชิกในชุมชน  โดยยึดหลักให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างไม่มีขีดจ ากัดของ
ระยะเวลา  สถานที่  เพศ  และอายุ  เป็นการเปิดโอกาสให้คนได้เรียนรู้ตามอัธยาศัยที่แท้จริง  ชุมชนได้
เข้ามามีบทบาทหลักในการจัดการศึกษา  ทั้งนี ้ รูปแบบการมีส่วนร่วมตามแนวทางนี้  ต้องอาศัย
องค์ประกอบ  อย่างที่มีอยู่ในชุมชน  ได้แก่  คน  ความรู้  และทรัพยากร  โดยมีกระบวนการดาเนินการ  
คือ 
    1.1  การวิเคราะห์-สังเคราะห์  ปัญหาชุมชน 
    1.2  หาทางออกที่เหมาะสมและสอดคล้องกับวิถีชีวิต 
    1.3  ด าเนินการสร้างกจิกรรมเพ่ือให้ผู้เรียนได้แก้ไขปัญหาที่มีอยู่ 
    1.4  ประเมินผลกิจกรรม 
    โดยการก าหนดเนื้อหาหรือกิจกรรมการเรียนรู้  จะเริ่มจากจุดเล็กๆ  ที่เก่ียวข้องกับ
ชีวิตประจ าวันแล้วขยายออกไปสู่เนื้อหาหรือกิจกรรมที่ซับซ้อน  และเก่ียวข้องกับวิถีชีวิตทั้งหมด 
   2.  รูปแบบการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียน  ชุมชนมีส่วนร่วมกับ
โรงเรียนในการสร้างหลักสูตรท้องถิ่นที่สัมพันธ์  และสอดคล้องกับความเป็นจริงของสภาพชุมชน  สนอง
ความต้องการและวิถีชีวิตของชุมชนในท้องถิ่น  โดยบุคคลในท้องถิ่น  เช่น  ปราชญ์ชาวบ้าน  ผู้รู ้ ผู้น า
ชุมชนผู้ปกครอง  มาจัดท าหลักสูตรท้องถิ่นและประเมินผล 
   3.  รูปแบบการเชื่อมประสานการจัดการศึกษาระหว่างโรงเรียนกับชุมชน  การมีส่วน
ร่วมของชุมชนในรูปแบบนี้จะเกิดข้ึนเฉพาะกับชุมชนที่มีกระบวนการเรียนรู้ที่เข้มแข็ง  มีองค์กรชุมชน
เพ่ือจัดการเรียนรู้ร่วมกัน  มีเครือข่ายการเรียนรู้เพ่ือการแลกเปลี่ยนประสบการณ์กับชุมชนอื่นรูปแบบ
การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา   
  อุทัย  บุญประเสริฐ  (2545  :  113-114)  ได้สรุปว่า  รูปแบบการมีส่วนร่วมเป็น  10  
รูปแบบ  คือ 
   1.  การมีส่วนร่วมประชุม 
   2.  การมีส่วนร่วมในการออกเงิน 
   3.  การมีส่วนร่วมเป็นกรรมการ 
   4.  การมีส่วนร่วมเป็นผู้น า 
   5.  การมีส่วนร่วมสัมภาษณ์ 
   6.  การมีส่วนร่วมเป็นผู้ชักชวน 
   7.  การมีส่วนร่วมเป็นผู้บริโภค 
   8.  การมีส่วนร่วมเป็นผู้ริเริ่มหรือผู้ร่วมการ 
   9.  การมีส่วนร่วมเป็นผู้ใช้แรงงาน 
   10.  การมีส่วนร่วมออกวัสดุอุปกรณ์ 
  นรินทร์ชัย  พัฒนพงศา  (2546  :  114)  ได้สรุปว่า  รูปแบบการมีส่วนร่วมว่ามี  2  
ลักษณะ  คือ 
   1.  การมีส่วนร่วมในลักษณะที่เป็นกระบวนการของการพัฒนา  โดยให้ประชาชน  มี
ส่วนร่วมในการพัฒนาตั้งแต่เริ่มต้นจนสิ้นสุดโครงการ  ได้แก่  การร่วมกันค้นหาปัญหา  การวางแผน  
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การตัดสินใจ  การระดมทรัพยากรและเทคโนโลยีท้องถิ่น  การบริหารจัดการ  การคิดตามประเมินผล  
รวมทั้งรับผลประโยชน์ที่เกิดข้ึนจากโครงการ 
   2.  การมีส่วนร่วมทางการเมือง  แบ่งออกเป็น  2  ประเภท  คือ  การส่งเสริมสิทธิและ
พลังอ านาจของพลเมืองโดยประชาชนหรือชุมชนพัฒนาขีดความสามรถของตนในการจัดการเพ่ือรักษา
ผลประโยชน์ของกลุ่ม  ควบคุมการใช้และการกระจายทรัพยากรของชุมชนอันจะก่อให้เกิดกระบวนการ
และ  โครงสร้างที่ประชาชนในชนบทสามารถแสดงออกซ่ึงความสามารถของตนและได้รับ  ผลประโยชน์
จากการพัฒนา 
  วิรัช  วิรัชนิภาวรรณ  (2546  :  54)  ได้สรุปว่า  รูปแบบการมีส่วนร่วมของชุมชนในการ
จัดการศึกษาไว้ดังนี้ 
   1.  รูปแบบการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาตนเอง  การจัดการศึกษาในลักษณะนี้เกิดจาก
ความสามารถและความต้องการของคนในชุมชน  ที่มุ่งให้เกิดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตและ
ตอบสนองความต้องการของสมาชิกในชุมชน  โดยยึดหลักให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างไม่มีขีดจ ากัดของ
ระยะเวลา  สถานที่  เพศ  และอายุ  เป็นการเปิดโอกาสให้คนได้เรียนรู้ตามอัธยาศัยที่  แท้จริง  ชุมชน
ได้เข้ามามีบทบาทหลักในการจัดการศึกษา  ทั้งนี ้ รูปแบบการมีส่วนร่วมตามแนวทางนี้  ต้องอาศัย
องค์ประกอบ  3  อย่างที่มีอยู่ในชุมชน  ได้แก่  คน  ความรู้  และทรัพยากร  โดยมีกระบวนการ
ด าเนินการ  คือการวิเคราะห์-สังเคราะห์  ปัญหาชุมชน  หาทางออกที่เหมาะสมและสอดคล้องกับวิถี
ชีวิต  ด าเนินการสร้างกิจกรรมเพ่ือให้ผู้เรียนได้แก้ไขปัญหาที่มีอยู่  และประเมินผลกิจกรรมโดยการ
ก าหนดเนื้อหาหรือกิจกรรมการเรียนรู้  จะเริ่มจากจุดเล็กๆ  ที่เก่ียวข้องกับชีวิตประจ าวันแล้วขยายออก
ไปสู่เนื้อหาหรือกิจกรรมที่ซับซ้อน  และเกี่ยวข้องกับวิถีชีวิตทั้งหมด 
   2.  รูปแบบการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียน  ชุมชนมีส่วนร่วมกับ
โรงเรียนในการสร้างหลักสูตรท้องถิ่นที่สัมพันธ์  และสอดคล้องกับความเป็นจริงของสภาพชุมชน  สนอง
ความต้องการและวิถีชีวิตของชุมชนในท้องถิ่น  โดยบุคคลในท้องถิ่น  เช่น  ปราชญ์ชาวบ้าน  ผู้รู้ผู้น า
ชุมชน  ผู้ปกครอง  มาจัดท าหลักสูตรท้องถิ่นและประเมินผล 
   3.  รูปแบบการเชื่อมประสานการจัดการศึกษาระหว่างโรงเรียนกับชุมชน  การมีส่วน
ร่วมของชุมชนในรูปแบบนี้จะเกิดข้ึนเฉพาะกับชุมชนที่มีกระบวนการเรียนรู้ที่เข้มแข็ง  มีองค์กรชุมชน
เพ่ือจัดการเรียนรู้ร่วมกัน  มีเครือข่ายการเรียนรู้เพ่ือการแลกเปลี่ยนประสบการณ์กับชุมชนอื่น 
  สรุปไดว้่า  รูปแบบของการมีส่วนร่วมนั้นจะเกิดจากผลกระทบของ  บุคคล  สังคมชุมชน  
ท้องถิ่น  และโรงเรียน  ซึ่งจะเป็นการแลกเปลี่ยนปัจจัยพ้ืนฐานและมอบประโยชน์แก่กันตามท่ีต้องการ  
จึงพิจารณาการมีส่วนร่วมใน  2  รูปแบบ  คือ  การมีส่วนร่วมในเชิงกระบวนการ  และการมีส่วนร่วมใน
เชิงปริมาณ 
 3.  หลักการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
  หลักการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน  มีวิธปีฏิบัติอยู่หลายวิธี  จะเลือกวิธี
ใดนั้นต้องให้เหมาะสมกับจุดมุ่งหมายและนโยบายของโรงเรียน  อันจะเป็นประโยชน์ทั้งแก่โรงเรียนและ
ชุมชนอย่างแท้จริง  ได้มีผู้เสนอแนวคิดหลักการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนไว้  ดังนี้ 
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   พนิจดา  วีระชาติ  (2542  :  46-47)  ได้สรุปว่า  หลักในการสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนไว้  2  วิธ ี คือ 
    1.  การน าเอาชุมชนเข้ามาในโรงเรียน  อาจจะกระท าได้ด้วยวิธ ี ดังนี้ 
     1.1  เชิญบุคลากรภายนอกมาเป็นบุคลากรพิเศษในบางโอกาส 
     1.2  แต่งตั้งบุคลากรภายนอกเป็นกรรมการปรับปรุงอาคารสถานที่ของโรงเรียน 
     1.3  เอกสารและวัสดุสิ่งพิมพ์ต่างๆ  โรงเรียนอาจได้จากชุมชน 
     1.4  โสตทัศนูปกรณ์ต่างๆ  โรงเรียนอาจได้มาโดยบุคคลในชุมชน 
     1.5  เชิญบุคลากรภายนอกร่วมในกิจกรรมพิเศษของโรงเรียน  เช่น  จัดงาน 
รื่นเริง  ร่วมพิธีแจกประกาศนียบัตร  งานไหว้ครู  และงานนิทรรศการต่างๆ  เป็นต้น 
     1.6  จัดตั้งสมาคมผู้ปกครอง 
     1.7  จัดประชุมทางด้านอาชีพ 
    2.  การน าโรงเรียนออกไปสู่ชุมชน  สามารถด าเนินการได้  ดังนี้ 
     2.1  การติดต่อเยี่ยมเยียนชุมชน 
     2.2  การให้ความร่วมมือช่วยเหลือในการพัฒนาชุมชน 
     2.3  ร่วมมือในพิธีกรรมต่างๆ  ตามประเพณีของชุมชน 
     2.4  การทัศนาจร 
     2.5  การอยู่ค่ายพักแรม 
     2.6  การส ารวจชุมชน  เช่น  ส ารวจชุมชนว่ามีแหล่งวิชาอะไรบ้างที่จะน ามาใช้ 
ให้เกิดประโยชน์ต่อการศึกษาได้ 
   สรุปได้ว่า  หลักในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนนั้นจะต้องอาศัย
กิจกรรมต่างๆในการสร้างความสัมพันธ์กันให้ดียิ่งขึ้น  เพ่ือให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
และพัฒนาโรงเรียนให้เหมาะสมกับบริบทในการจัดการศึกษา 
 ขั้นตอนในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
  โกวิทย์  พวงงาม  (2545  :  8)  ได้สรุปว่า  การมีส่วนร่วมในข้ันตอนของการพัฒนา  5  
ขั้นดังนี้ 
   1.  ขั้นมีส่วนร่วมในการค้นหาปัญหาและสาเหตุของปัญหาในชุมชนตลอดจน  ก าหนด
ความต้องการของชุมชน  และมีส่วนร่วมในการจัดล าดับความส าคัญของความต้องการ 
   2.  ขั้นมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนา  โดยประชาชนมีส่วนร่วมในการก าหนด  
นโยบายและวัตถุประสงค์ของโครงการ  ก าหนดวิธีการและแนวทางการด าเนินงาน  ตลอดจนก าหนด
ทรัพยากรและแหล่งทรัพยากรที่ใช้ 
   3.  ขั้นมีส่วนร่วมในการด าเนินงานพัฒนา  เป็นขั้นตอนท่ีประชาชนมีส่วนร่วม  ในการ
สร้างประโยชน์โดยการสนับสนุนทรัพย์  วัสดุอุปกรณ์และแรงงาน  หรือเข้าร่วม  บริหารงาน  
ประสานงานและด าเนินการขอความช่วยเหลือจากภายนอก 
   4.  ขั้นการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์จากการพัฒนา  เป็นขั้นตอนท่ี  ประชาชน
มีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ที่พึงได้รับจากการพัฒนาหรือยอมรับ  ผลประโยชน์อันเกิดจากการ
พัฒนาทั้งด้านวัตถุและจิตใจ 
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   5.  ขั้นการมีส่วนร่วมในการประเมินผลการพัฒนา  เป็นขั้นที่ประชาชนเข้าร่วม  
ประเมินว่าการพัฒนาที่ได้กระท าไปนั้นส าเร็จตามวัตถุประสงค์เพียงใด 
  ส านักมาตรฐานการศึกษา  และคณะ  (2545  :  116)  ได้สรุปว่า  การมีส่วนร่วมที่แท้จริง
ของประชาชนในการพัฒนา  ควรจะมี  4  ขั้นตอน  คือ 
   1.  การมีส่วนร่วมในการค้นหาปัญหาและสาเหตุของปัญหาของแต่ละท้องถิ่น  
กล่าวคือถ้าหากชาวชนบทยังไม่สามารถทราบถึงปัญหาและเข้าใจถึงสาเหตุของปัญหา  ในท้องถิ่นของ
ตนเป็นอย่างดีแล้ว  การด าเนินงานต่างๆ  เพ่ือแก้ปัญหาของท้องถิ่นย่อม  ไร้ประโยชน์  เพราะชาว
ชนบทจะไม่เข้าใจและมองไม่เห็นถึงความส าคัญของการ  ด าเนินงานเหล่านั้น 
   2.  การมีส่วนร่วมในการวางแผนด าเนินกิจกรรม  เพราะการวางแผนด าเนินงาน  เป็น
ขั้นตอนที่จะช่วยให้ชาวชนบทรู้จักวิธีการคิด  การตัดสินใจอย่างมีเหตุผล  รู้จักการ  น าเอาปัจจัยข่าวสาร
ข้อมูลต่างๆ  มาใช้ในการวางแผน 
   3.  การมีส่วนร่วมในการลงทุนและการปฏิบัติงาน  แม้ชาวชนบทส่วนใหญ่จะมี  ฐานะ
ยากจน  แต่ก็มีแรงงานของตนที่สามารถใช้เข้าร่วมได้  การร่วมลงทุนและปฏิบัติงาน  จะท าให้ชาว
ชนบทสามารถคิดต้นทุนด าเนินงานได้ด้วยตนเอง  ท าให้ได้เรียนรู้การด าเนิน  กิจกรรมอย่างใกล้ชิด 
   4.  การมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผลงาน  ถ้าหากการติดตามงานและ
ประเมินผลงานขาดการมีส่วนร่วมแล้วชาวชนบทย่อมจะไม่ทราบด้วยตนเองว่างานที่ท า  ไปนั้นได้รับผลดี
ได้รับประโยชน์หรือไม่อย่างใด  การด าเนินกิจกรรมอย่างเดียวกันใน  โอกาสต่อไป  จึงอาจจะประสบ
ความยากล าบาก 
  อคิน  รพีพัฒน์  (2547  :  49)  ได้สรุปว่า  ขั้นตอนการมีส่วนร่วมออกเป็น  4  ขั้นตอน  
คือ 
   1.  การก าหนดปัญหา  สาเหตุของปัญหา  ตลอดจนแนวทางแก้ไข 
   2.  การตัดสินใจเลือกแนวทาง  และวางแผนพัฒนา  แก้ไขปัญหา 
   3.  การปฏิบัติงานในกิจกรรมการพัฒนาตามแผน 
   4.  การประเมินผลงานกิจกรรมการพัฒนา 
  สรุปได้ว่า  ขั้นตอนการมีส่วนร่วมคือล าดับความส าคัญของปัญหา  การวิเคราะห์หาสาเหตุ  
การพิจารณาเลือกและการวางแผนในการแก้ปัญหา  การด าเนินการตามแผนที่ก าหนดขึ้น  การ
ประเมินผล 
  พนิจดา  วีระชาติ  (2542  :  52-54)  ได้สรุปว่า  ขั้นตอนในการสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน  ว่ามีวิธีการปฏิบัติต่อไปนี้ 
   1.  ศึกษาชุมชนโดยละเอียด 
   2.  จัดรายการประชาสัมพันธ์แก่ชุมชน  เช่น  ออกหนังสือ  จัดท าวารสาร 
   3.  ออกเยี่ยมเยียน  ควรท าแบบเป็นกันเองไม่เป็นทางการและพิธีใดๆ 
   4.  จัดให้มีกรรมการศึกษาของชุมชน 
   5.  จัดกิจกรรมเก่ียวกับวัฒนธรรมประเพณี 
   6.  ร่วมกิจกรรมที่ชุมชนจัดขึ้นอย่างจริงจังและเอาใจใส่ 
   7.  ให้บริการแก่ชุมชน  ซึ่งสิ่งที่ให้บริการคือ  อาคารสถานที่  เครื่องใช้  ความรู้และ
บุคลากร 
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   8.  การได้รับการสนับสนุนจากชุมชนโรงเรียนได้ให้บริการแก่ชุมชน  ผลที่ตามมาจะ
เกิดสนองตอบจากชุมชนซึ่งเกิดศรัทธาในกิจการของโรงเรียนให้การสนับสนุนทางร่างกายและแรงทรัพย์
ท าให้โรงเรียนกับชุมชนมีความเข้าใจอันดีต่อกัน 
  สรุปได้ว่า  ชุมชนมีความส าคัญอย่างยิ่งต่อการบริการโรงเรียน  โรงเรียนจะต้องสร้าง
ศรัทธาให้ชุมชนมีความเชื่อมั่น  เพ่ือที่จะได้รับความช่วยเหลือกับทางโรงเรียนในทุกๆ  ด้าน  ทั้งดา้น
ก าลังคน  ก าลังใจ  ก าลังทรัพย์  ก าลังสติปัญญา  ช่วยกันจัดกิจกรรมต่างๆ  กับโรงเรียน  มีการจัด
กิจกรรมเพ่ือให้สถานศึกษาและชุมชนมีส่วนร่วมในการประสานสัมพันธ์ซึ่งกันและกันอย่างต่อเนื่อง 
 4.  แนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา 
  ธนสาร  บัลลังก์ปัทมา  (2551  :  30)  ได้สรุปว่า  แนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนใน
การจัดการศึกษา  มีดังนี้ 
   1.  การมีส่วนร่วมในการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา  โดยสถานศึกษาสามารถเปิด
โอกาสให้ผู้ปกครองและชุมชนจัดสร้างหลักสูตรสถานศึกษาและก ากับติดตามการใช้หลักสูตรสถานศึกษา 
   2.  การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  การสร้างความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับ
ผู้ปกครองและชุมชนเป็นยุทธศาสตร์ที่จ าเป็นอย่างยิ่ง  ผู้บริหารและบุคลากรในสถานศึกษาควรระลึกถึง
ซึ่งมีอยู่  10  ประการ  คือ 
    2.1  สร้างความศรัทธาและความเชื่อม่ันแก่ชุมชน 
    2.2  ฝึกให้เป็นคนใจกว้างและมีจิตสาธารณะ 
    2.3  ตระหนักในสิ่งที่จ าเป็นและขาดแคลน 
    2.4  ต้องหมั่นสร้างและปรุงแต่งตนเองให้เป็นบุคคลที่มีเสน่ห์เป็นที่ชื่นชมศรัทธา
ของชุมชน 
    2.5  อ่อนน้อมถ่อมตน  วางตัวเรียบง่าย  อยู่กับชุมชนและเพ่ือนร่วมงานได้
ตลอดเวลา 
    2.6  หลีกเลี่ยงการโต้แย้งที่ไร้เหตุผล  พัฒนาทักษะการประนีประนอม 
    2.7  การต้อนรับชุมชนด้วยบรรยากาศมิตรภาพ 
    2.8  พัฒนาเทคนิคการวิเคราะห์ชุมชนให้ลึกซึ้ง  เพ่ือส ารวจจุดเด่น  จุดด้อย  เพ่ือ
เป็นฐานข้อมูลในการพัฒนา 
    2.9  หมั่นแสวงหาแหล่งงบประมาณ  วัสดุ  ครุภัณฑจ์ากหน่วยงาน  บริษัทห้างร้าน  
โดยใช้โครงการที่มีประสิทธิภาพ 
    2.10  สร้างและพัฒนาค่านิยมการสร้างสัมพันธภาพกับชุมชนอย่างสม่ าเสมอ 
 สรุปได้ว่า  แนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง
และชุมชนจัดสร้างหลักสูตรสถานศึกษาและก ากับติดตามการใช้หลักสูตรสถานศึกษาแลให้ะการต้อนรับ
ชุมชนด้วยบรรยากาศมิตรภาพ 
 5.  องค์ประกอบของการมีส่วนร่วม 
  อุดม  เหลืองสด  (2545  :  19)  ได้สรุปว่า  องค์ประกอบของการมีส่วนร่วมประกอบด้วย  
5  รูปแบบคือ 
   1.  การร่วมคิดและตัดสินใจ 
   2.  การมีส่วนร่วมวางแผน 
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   3.  การมีส่วนร่วมด าเนินการ 
   4.  การมีส่วนร่วมประเมินผล 
   5.  การมีส่วนร่วมรับผลประโยชน์ 
  บวรวิทย์  เลิศไกร  (2546  :  19-20)  ได้สรุปว่าองค์ประกอบของการมีส่วนร่วม
ประกอบด้วย  4  ขั้นตอน  คือ 
   1.  การมีส่วนร่วมปฏิบัติการ 
   2.  การบริหารและประสานความร่วมมือ 
   3.  การมีส่วนร่วมรับผลประโยชน์ 
   4.  การมีส่วนร่วมประเมินผล 
  ปาริชาติ  วลัยเสถียร  และคณะ  (2543  :  143)  ได้สรุป  องค์ประกอบการมีส่วนร่วม
ของประชาชน    ดังนี้ 
   1.  การมีส่วนร่วมในการศึกษาค้นหาปัญหาและสาเหตุของปัญหา  ตลอดจนจัดล าดับ
ความส าคัญของปัญหา 
   2.  การมีส่วนร่วมในในการวางแผน  โดยจะมีการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้แสดง
ความคิดเห็นเพ่ือก าหนดนโยบาย  วัตถุประสงค์  วิธีการ  แนวการด าเนินงานและวิธีการที่จะต้องใช้ 
   3.  การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติ  โดยประชาชนเข้าร่วมในการสนับสนุน  ด้านวัสดุ
อุปกรณ ์ แรงงาน  เงินทุนหรือเข้าร่วมบริหารงาน  การใช้ทรัพยากรการประสานงานและการด าเนินการ
ขอความช่วยเหลือจากภายนอก 
   4.  การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์  เป็นการมีส่วนร่วมในการน าเอากิจกรรมมา
ใช้ให้เกิดประโยชน์  ทั้งด้านวัตถุและจิตใจ  โดยอยู่บนพ้ืนฐานของความเท่าเทียมกันของบุคคลและสังคม 
   5.  การมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผล  เพ่ือที่จะร่วมกันแก้ไขปัญหาต่างๆที่
เกิดข้ึนวิธีการพัฒนาความสัมพันธ์และความร่วมมือระหว่างชุมชน  ท้องถิ่น  กับสถานศึกษา  มีดังนี้ 
    5.1  ประชาสัมพันธ์  เผยแพร่ข่าวสาร  ข้อมูล  ของสถานศึกษาให้ชุมชนได้ทราบ
อยู่เสมอ 
    5.2  เปิดเยี่ยมชมสถานศึกษาในแต่ละปี  จัดนิทรรศการ/กิจกรรมแสดงผลงานของ
นักเรียนด้านต่างๆ  เพ่ือให้ชุมชนได้เห็นว่าสถานศึกษามีจุดเด่นในด้านต่าง  ๆ 
    5.3  น านักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน  เช่น  งานพัฒนาหมู่บ้าน  งานรณรงค์
ท าความสะอาดท้องถิ่น  เป็นต้น 
    5.4  เปิดโอกาสให้ชุมชน  ท้องถิ่น  ได้มีส่วนร่วมใช้ประโยชน์จากอาคารสถานที่
วัสดุอุปกรณ์และบุคลากรของสถานศึกษา 
    5.5  จัดตั้งองค์กรร่วมกันระหว่างชุมชน  ท้องถิ่น  และสถานศึกษา  เช่น  สมาคม
ผู้ปกครองและครู  สมาคมศิษย์เก่า  เป็นต้น 
 ประโยชน์ในการพัฒนาความสัมพันธ์และความร่วมมือระหว่างชุมชน  และสถานศึกษาในเชิง
บวกจะก่อประโยชน์  ดังนี้ 
  1.  ประโยชน์ที่ชุมชนและท้องถิ่นได้รับ 
   1.1  มีโอกาสภาคภูมิใจในความรู้สึกเป็นเจ้าของสถานที่ 
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   1.2  มีโอกาสศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติมจากสถานศึกษา  เช่น  การเข้ามาใช้ห้องสมุด
เรียนรู้การใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีสมัยใหม่จากสถานศึกษา  เป็นต้น 
   1.3  ใช้สถานที่ของสถานศึกษาเป็นสถานที่ประกอบกิจกรรมต่างๆ  ของชุมชนเช่นการ
จัดงานแต่งงาน  งานรื่นเริง  วันปีใหม่  เป็นต้น 
   1.4  ช่วยให้มีอาชีพใหม่ๆ  เกิดขึ้นในท้องถิ่นจากกิจกรรมของสถานศึกษา 
  2.  ประโยชน์ที่สถานศึกษาได้รับ 
   2.1  ช่วยให้ชุมชนรักสถานศึกษา  ดูแลความปลอดภัย  ไม่ให้ทรัพย์สินเสียหาย 
   2.2  ช่วยให้ได้รับการสนับสนุนด้านงบประมาณ  วัสด ุ อุปกรณ์  และอาคารสถานที่ท่ี
จ าเป็นจากชุมชน 
   2.3  ช่วยให้ได้ประโยชน์จากทรัพยากรในท้องถิ่นอย่างเต็มที่  เช่น  สถานีอนามัยสถานี
ต ารวจ  ศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน  สหกรณ์ชุมชน  เป็นต้น 
   2.4  ช่วยดูแลความประพฤติและความปลอดภัยของนักเรียน  นักศึกษา 
  3.  ประโยชน์ที่ได้รับร่วมกัน 
   3.1  ช่วยให้สถานศึกษาและชุมชนร่วมมือก้นในการแก้ปัญหาร่วมกันอย่างเต็มที่ 
เช่น  ปัญหายาเสพติด  ปัญหาเด็กหนีเรียน  เป็นต้น 
   3.2  ช่วยลดความเข้าใจผิดหรือความขุ่นมัวอันอาจเกิดขึ้นได้ระหว่างสถานศึกษากับ
ชุมชน 
 สรุปได้ว่า  ปัจจัยที่มีผลต่อการมีส่วนร่วม  ได้แก่  ปัจจัยภายในบุคคล  คือ  ความเชื่อความ
ศรัทธาที่เกิดจากประสบการณ์และการเรียนรู้และปัจจัยภายนอก  คือ  การถูกชักจูงหรือถูกบังคับจาก
คนอ่ืน  ทั้งนี้การร่วมมือของเขาจะท าให้เขาได้ประโยชน์อะไรบ้าง  จะท าให้เกิดความรู้สึกพร้อมที่จะมี
ส่วนร่วมทั้งกายและใจ  ชุมชนกับการมีส่วนร่วมจัดการศึกษา  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ.  
2542  มาตรา  39  ได้ก าหนดให้กระทรวงกระจายอ านาจการบริหารและการจัดการศึกษาทั้งด้าน
วิชาการงบประมาณ  การบริหารงานบุคคลและการบริหารทั่วไปไปยังคณะกรรมการและส านักงาน
การศึกษาศาสนา  และวัฒนธรรมเขตพ้ืนที่การศึกษา  และสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษาโดยตรง  
ดังนั้น  ชุมชนในฐานะที่จะต้องดูแลและมีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาในท้องถิ่นนั้น  ๆจึงต้องมี
ความรู้และความเข้าใจในการบริหารงานจัดด้านการศึกษาในโรงเรียนด้านต่างๆ  ที่ก าหนดไว้ใน
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542 
 ตัวชี้วัดองค์ประกอบการมีส่วนร่วม 
  พัชรพงษ์  ทัดศรี  (2557  :  79-81)  ได้สรุป  ตัวบ่งชี้องค์ประกอบการมีส่วนร่วม  ดัง
ตาราง  2 
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ตาราง  2  ตัวชี้วัดองค์ประกอบการมีส่วนร่วม 
 

องค์ประกอบ ตัวชี้วัด 
1.การวางแผน 1.ชุมชนมีส่วนร่วมประชุมวางแผนการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษา 

2.ชุมชนมีส่วนร่วมประชุมวางแผนบริหารงานบุคคลของสถานศึกษา 
3.ชุมชนมีส่วนร่วมประชุมวางแผนการบริหารงานงบประมาณของสถานศึกษา 
4.ชุมชนมีส่วนร่วมประชุมวางแผนการบริหารงานท่ัวไปของสถานศึกษา 
5.ชุมชนมีส่วนร่วมประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมของสถานศึกษา 

2.การร่วมปฏิบัต ิ 1.สถานศึกษาเปิดโอกาสให้ทุกฝาุยเข้ามามสี่วนร่วมในการบริหารจดัการตามความเหมาะสม 
2.สถานศึกษาจัดบรรยากาศที่ดีต่อการด าเนินงาน 
3.สถานศึกษาจัดท าข้อมลูสารสนเทศเพื่อการศึกษาแล้วน ามาวิเคราะห์และตรวจสอบผลการ
ด าเนินงานเป็นระยะ 
4.คณะกรรมการมีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีและยอมรับผลการด าเนินงานท่ีเกิดขึ้นและ
แก้ปัญหาร่วมกันอย่างสันติวิธ ี
5.สถานศึกษาสร้างเครือข่ายเชื่อมโยงความสมัพันธ์อันดีระหว่างชุมชนและหน่วยงาน
ภายนอก 

3.การร่วมรับ
ผลประโยชน์ 

1.ชุมชนร่วมกันระดมทรัพยากรต่างๆทั้งภายนอกและภายในสถานศกึษาเพื่อน ามาพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา 
2.สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ทางวิชาการและเป็นศูนย์กลางของชุมชนในการจัดกิจกรรม 
3.ชุมชนมีส่วนร่วมในการจดัหาแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  เพื่อ
สนับสนุนการเรยีนรู้ของนักเรียน 
4.ผลจากการพัฒนาของชุมชนเกิดประโยชน์ต่อสถานศึกษาและชุมชน 

4.การร่วม
ประเมินผล 

1.ชุมชนมีส่วนร่วมในการประเมินผลการใช้หลักสตูรของสถานศึกษา  เช่น  หลักสูตรท้องถิ่น 
2.ชุมชนมีส่วนร่วมในการติดตามผลการจดักิจกรรม 
3.ชุมชนมีส่วนร่วมในการประเมินบุคลากรในสถานศึกษา 
4.สถานศึกษาแจ้งผลการประเมินให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทราบเพื่อน าไปสู่การปรับปรุงแก้ไขในการ
ปฏิบัติงานครั้งต่อไป 
5.สถานศึกษามีการประเมินผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องโดยใช้วิธีการที่หลากหลายและ
รายงานผลต่อหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
6.สถานศึกษาสรุปผลการประเมินอย่างเป็นระบบสามารถตรวจสอบได้ 

 
 6.  บทบาทของชุมชนในการทีส่วนร่วมจัดการศึกษา   
  ส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  (2546  :  58-103)  ได้สรุปว่า  บทบาทของ
ชุมชน  การปฏิรูป 
   การศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช  2542  ได้ก าหนดให้
ชุมชนมีบทบาทในการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  โดยมีการประสานความร่วมมือ  เพ่ือร่วมกัน
พัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ  ชุมชนจึงมีบทบาทในการจัดการศึกษาปฐมวัย  ดังนี้  (ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน.    2546  :  103)   
    1.  มีส่วนร่วมในการบริหารสถานศึกษา  ในบทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษา  
สมาคม  หรือชมรมผู้ปกครอง   
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    2.  มีส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือเป็นแนวทางในการ
ด าเนินการจัดการศึกษาปฐมวัย 
    3.  เป็นศูนย์การเรียนรู้หรือเครือข่ายการเรียนรู้ให้เด็กได้เรียนรู้และมีประสบการณ์  
จากสถานการณ์จริง   
    4.  สนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของสถานศึกษาและร่วมมือกับสถานศึกษา  
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
    5.  ส่งเสริมให้มีการระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา  ตลอดจนการเป็น  
วิทยากร  และภูมิปัญญาท้องถิ่น  เพ่ือเสริมสร้างพัฒนาการของเด็ก  รวมทั้งสืบสานจารีตประเพณี  
ศิลปวัฒนธรรมของท้องถิ่นและของชาติ   
    6.  ประสานงานกับองค์กรทั้งภาครัฐและเอกชน  เพ่ือให้สถานศึกษาเป็นแหล่ง
วิทยาการ  ของชุมชน  และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น   
    7.  มีส่วนร่วมในการตรวจสอบประเมินผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและท า
หน้าที่  เสนอแนะในการพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
  ฉลาด  จันทรสมบัติ  (2553  :  186)  ได้สรุปว่า  บทบาทของชุมชนในการทีส่วนร่วมจัด
การศึกษา  มีดังนี ้
   1)  การมีส่วนร่วมในการจัดและส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนทั้งที่บ้านและที่
สถานศึกษา   
   2)  การก าหนดนโยบายเปูาหมายการจัดการศึกษาแก่สถานศึกษา 
   3)  การประชาสัมพันธ์  สนับสนุนกิจกรรมทางการศึกษา   
   4)  การเป็นผู้สนับสนุนทรัพยากรและบุคลากรในการจัดการศึกษา   
   5)  การตรวจสอบการจัดการศึกษา 
 ปัญหาอุปสรรคท่ีท าให้เกิดการขาดความร่วมมือของชุมชน 
  อุทัย  บุญประเสริฐ  และคณะ  (2545  :  119-120)  ได้สรุปว่า  ปัญหาและอุปสรรคที่ท า
ให้เกิดการขาดความร่วมมือไว้  5  ประการ 
   1.  ทัศนะของผู้ปกครอง  (Parent  Attitudes)  ทัศนคติแบบเดิมและประสบการณ์
แบบเก่าๆที่เคยมีต่อครูและโรงเรียน  ที่ไม่ส่งเสริมต่อการให้ความร่วมมือกับโรงเรียน  เช่น  คิดว่าการ
สอนนั้นเป็นหน้าที่ของครู  การไม่ชอบครูเป็นรายบุคคล  เป็นต้น  สิ่งเหล่านี้เป็นปัจจัยที่ท าให้ผู้ปกครอง
ไม่ให้ความร่วมมือกับโรงเรียน 
   2.  ทัศนคติของครู  (Teacher  Attitudes)  ครูส่วนมากไม่อยากพบผู้ปกครอง  
เพราะกลัวว่าผู้ปกครองจะมาต าหนิเกี่ยวกับการสอน  การอบรมเด็ก  กลัวการมานั่งดูการสอนและการ
ควบคุมชั้นเรียน  กลัวว่าจะถูกข่มขู่และต่อว่าเรื่องต่างๆ  อันเนื่องมาจากเด็ก  ดังนั้น  ครูจึงพยายาม
หลีกเลี่ยงการมาพบปะกับผู้ปกครอง 
   3.  การเข้าใจผิด  (Misunderstanding)  ผู้ปกครองเชื่อลูกหลานมากกว่าเหตุผลอัน
ควรซึ่งบางครั้งท าให้เกิดความเข้าใจผิดต่อกันได้ง่าย  ซึ่งผู้บริหารควรเร่งแก้ปัญหานี้  ด้วยการมีจด
หมายถึงผู้ปกครองมาเยี่ยมโรงเรียน  หรือการออกเยี่ยมบ้านผู้ปกครอง  เป็นต้น  ทั้งนี้เพ่ือให้โรงเรียน
และผู้ปกครองได้ปรับความเข้าใจกัน 
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   4.  นโยบายของโรงเรียน  (School  Policies)  ผู้ปกครองจะไม่ให้ความร่วมมือถ้าไม่
พอใจนโยบายบางอย่างของโรงเรียน  เช่น  การไม่อนุญาตให้เด็กออกไปรับประทานอาหารกลางวันที่
บ้านการกักเด็กไว้ท าให้เด็กกลับรถหรือเรือไม่ทัน  หรือการให้ร่วมกิจกรรมเกินเวลาปกติ  เป็นต้น  สิ่ง
เหล่านี้ผู้บริหารควรอธิบายให้ผู้ปกครองและชุมชนเข้าใจถึงเหตุผลของโรงเรียน  รวมทั้งเปิดโอกาสให้
ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบายของโรงเรียนด้วย 
   5.  การให้บริการแก่นักเรียน  (Pupil  Welfare  Service)  ผู้ปกครองจะพอใจถ้า
ทราบว่าโรงเรียนเอาใจใส่ห่วงใยนักเรียน  หรือให้บริการอ่ืนๆ  ที่นอกเหนือจากการเข้าเรียนวิชาต่างๆ  
เช่นเปิดสอนพิเศษให้เด็กก่อนสอบ  พอใจที่บุตรหลานได้ทุนศึกษาต่อ  พอใจที่โรงเรียนแก้ปัญหาให้บุตร
หลานได้  แต่ไม่พอใจที่ทราบว่าโรงเรียนไม่เอาใจใส่ดูแลเท่าที่ควรได้ดี  เช่น  เด็กได้รับบาดเจ็บจากการ
เล่นกีฬา  เด็กปุวยไข้  แล้วทางโรงเรียนไม่เอาใจใส่  เด็กทะเลาะหรือมีเรื่องกันถึงขั้นได้รับอันตราย  เป็น
ต้น  สิ่งเหล่านี้ถ้าโรงเรียนท าได้ดี  ก็จะช่วยส่งเสริมความสัมพันธ์ของโรงเรียนกับชุมชน  แต่ถ้าจัดได้ไม่ดี
ก็จะกลายเป็นอุปสรรคต่อการสร้างสัมพันธ์จากที่กล่าวมาข้างต้นการมีส่วนร่วมของชุมชนไม่ว่ารูปแบบใด  
ลักษณะขั้นตอน  หรือการได้รับผลประโยชน์จากการมีส่วนร่วมและปัญหาอุปสรรคที่ท าให้ชุมชนไม่
ต้องการเข้ามามีส่วนร่วม  ดังนั้นหากโรงเรียนเปิดโอกาสให้ชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการตัดสินใจ  
ช่วยเหลือ  แสดงความคิดเห็น  แนะน ากิจกรรมต่างๆ  ของโรงเรียนก็จะท าให้การจัดการศึกษาใน
ท้องถิ่นนั้นเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน  ซึ่งจะน าไปสู่ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการศึกษาของ
โรงเรียน 
 ประโยชน์ของการมีส่วนร่วม 
  ธรรมรส  โชติกุญชร  (2546  :  230)  ได้สรุปว่า  ประโยชน์ของการบริหารโดยการมีส่วน
ร่วมไว้ดังนี้ 
   1.  เมื่อผู้ร่วมงานใดมีส่วนร่วมในการตัดสินใจในการเปลี่ยนแปลง  เขาจะยอมรับการ
เปลี่ยนแปลง  แทนที่จะต่อต้านการเปลี่ยนแปลง 
   2.  ความสัมพันธ์ระหว่าง  ผู้บงัคับบัญชา  จะมีความราบรื่นมากขึ้น  ความไม่พอใจ
และการร้องทุกข์จะน้อยลง 
   3.  ความผูกพันของบุคลากรกับองค์การจะรู้สึกผูกพันมากขึ้น 
   4.  บุคลากรจะไว้วางใจฝุายบริหารมากขึ้น  เพราะบุคลากรรู้แรงจูงใจ  และความ
ต้องการของฝุายบริหาร 
   5.  การบริหารผู้ใต้บังคับบัญชามีความง่ายข้ึน  เพราะผู้ใต้บังคับบัญชายอมรับการ
เปลี่ยนแปลง  และไว้วางใจฝุายบริหารมากขึ้น 
   6.  การตัดสินใจทางการบริหารมีคุณภาพดีขึ้น 
   7.  การติดต่อสื่อสารระหว่างองค์กรระดับสูงกับองค์กรระดับต่างๆดีข้ึน 
   8.  ก่อให้เกิดการสร้างทีมงานที่มีประสิทธิภาพ 
  สุธรรม  ธรรมทัศนานนท์  (2553  :  220)  ได้สรุปว่า  ประโยชน์ต่อการบริหารแบบมีส่วน
ร่วมไว้ดังนี้ 
   1.  การยอมรับการเปลี่ยนแปลงมากข้ึน  ทั้งนี้เนื่องจากบุคคลมีส่วนร่วมในการ
เปลี่ยนแปลงเขาจะยอมรับการเปลี่ยนแปลงมากขึ้น 
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   2.  ความสัมพันธ์ระหว่างผู้บังคับบัญชา  ผู้อยู่ใต้บังคับบัญชาและผู้บริหารสหภาพ
แรงงานมีความราบรื่นมากข้ึน 
   3.  ความผูกพันของพนักงานต่อองค์กรเพ่ิมขึ้น  ทั้งนี้เนื่องจากพนักงานมีส่วนร่วมใน
กระบวนการขององค์กรที่ส าคัญ  เช่น  การตัดสินใจ 
   4.  ความไว้วางใจฝุายบริหารมีมากขึ้น  พนักงานมีส่วนร่วมจะมีความไว้วางใจฝุาย
บริหารมากขึ้น 
   5.  การบริหารผู้อยู่ใต้บังคับบัญชามีความง่ายขึ้น  ถ้าหากว่าผู้อยู่ใต้บังคับบัญชาผูกพัน
ยอมรับการเปลี่ยนแปลงและไว้วางใจฝุายบริหารมากข้ึนการบริหารก็จะง่ายมากขึ้น 
   6.  การตัดสินใจทางการบริหารมีคุณภาพขึ้น  ทั้งนี้เนื่องจากการตัดสินใจทางการ
บริหารมาจากบุคคลหลายฝุายด้วยกันในการคิดแก้ปัญหา 
   7.  การติดต่อสื่อสารจากเบื้องล่างสู่เบื้องบนดีขึ้น  ซึ่งจะช่วยให้องค์กรมีสิ่งย้อนกลับ
จากพนักงานได้อย่างดี 
   8.  การสร้างทีมงานที่มีประสิทธิภาพ  การบริหารแบบมีส่วนร่วมช่วยปรับปรุงทีมงาน
ให้ดีขึ้นซึ่งทีมงานมีความจ าเป็นต่อการแก้ปัญหาที่ซับซ้อนที่เผชิญโดยองค์กรส่วนใหญ่ในปัจจุบัน 
 
บริบทการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา   
ศรีสะเกษ  เขต  3 
 
 1.  ที่ตั้งและอาณาเขต 
  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  ตั้งอยู่เลขที่  
69  หมู่  8  ต.หนองฉลอง  อ.ขุขันธ์  จ.ศรีสะเกษ  มีเนื้อที่ครอบคลุมเขตปกครอง  4  อ าเภอ  ได้แก่  
อ าเภอขุขันธ์  อ าเภอปรางค์กู่  อ าเภอไพรบึง  และอ าเภอภูสิงห์  มีเนื้อที่ทั้งหมด  2,388.68  ตาราง
กิโลเมตร  มีอาณาเขตติดต่อกับอ าเภอและจังหวัดที่ใกล้เคียง  ดังนี้ 
   ทิศเหนือ  จรดกับอ าเภอวังหินและอ าเภอพยุห์  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  1  และอ าเภออุทุมพรพิสัย  อ าเภอห้วยทับทัน  ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา  ศรีสะเกษ  เขต  2 
   ทิศใต ้ จรดกับอ าเภออุดรมีชัย  ราชอาณาจักรกัมพูชาตามแนวทิวเขาพนมดงรัก 
   ทิศตะวันออก  จรดกับอ าเภอศรีรัตนะ  อ าเภอขุนหาญ  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  1 
   ทิศตะวันตก  จรดกับอ าเภอส าโรงทาบ  อ าเภอศรีณรงค์  อ าเภอสังขะ  และอ าเภอ
บัวเชด  จังหวัดสุรินทร ์
 2.  สถานศึกษาในสังกัด 
  สถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3    มี
จ านวน  201  โรงเรียน  กระจายอยู่ในท้องที่  4  อ าเภอ  ดังนี้ 
   1.  อ าเภอขุขันธ์  จ านวน  90  โรงเรียน 
   2.  อ าเภอปรางค์กู่ จ านวน  47  โรงเรียน 
   3.  อ าเภอไพรบึง  จ านวน  38  โรงเรียน 
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   4.  อ าเภอภูสิงห์  จ านวน  26  โรงเรียน 
 3.  วิสัยทัศน์  (Vision) 
  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  เป็นองค์กรที่มีประสิทธิภาพ
ในการบริหารจัดการศึกษาและส่งเสริม  สนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ผู้เรียนทุกคนได้เรียนรู้
อย่างมีคุณภาพและพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ  ภายในปีการศึกษา  2559 
 4.  พันธกิจ  (Mission) 
  1.  ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเต็ม
ตามศักยภาพ 
  2.  พัฒนาและส่งเสริมสนับสนุนผู้เรียนให้มีความรู้  คู่คุณธรรมตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
  3.  พัฒนาส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้โดย
เน้นการมีส่วนร่วม 
 ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ  ครูมีความตระหนักในการฝึกเด็กให้มี
พัฒนาการด้านร่างกาย  มีความเอาใจใส่ดูแลให้เด็กรับประทานอาหารครบ  5  หมู่  ดื่มน้ าสะอาดและ
ดื่มนมเป็นประจ าทุกวัน  ส่งเสริมให้เด็กได้รับวัคซีนปูองกันโรคที่จ าเป็นตามวัย  เปิดโอกาสให้เด็ก
ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน  จัดกิจกรรมกลางแจ้ง  กิจกรรมสร้างสรรค์เพ่ือให้เด็กได้
ฝึกการใช้กล้ามเนื้อมัดเล็ก  มัดใหญ่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  จัดมุมต่างๆภายในห้องเรียน  มีสื่อการ
เรียนรู้เพื่อให้เด็กได้เล่น  และท ากิจกรรมต่างๆเพ่ือเสริมสร้างสุขนิสัยของเด็กตามความสนใจด้านอารมณ์
และจิตใจรวมทั้งมีสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย  ภายในบริเวณสถานศึกษามีความร่มรื่น  สวยงาม  ครูได้
ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี  มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทั้งจากแหล่งเรียนรู้ภายในลายนอกโรงเรียน  
ฝึกฝนให้เด็กมีมารยาทตามแบบอย่างวัฒนธรรมไทย  มีการจัดกิจกรรมกลุ่มเพ่ือให้เด็กรู้จักการร่วมมือ
กันในการท างานและส่งเสริมความสามัคคีในหมู่คณะ  มีการจัดกิจกรรมให้เด็กได้สืบค้น  ส ารวจและตั้ง
ค าถามเพ่ือสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับสิ่งต่างๆรอบตัวจัดกิจกรรมการเล่าข่าวและประสบการณ์อย่าง
สม่ าเสมอ  มีการแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารกับผู้ปกครองเพ่ือน าข้อมูลมาส่งเสริมพัฒนาการเด็ก  และ
การจัดท าแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่สอดคลองกับหลักสูตรสถานศึกษา 
 ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
  1.  สถานศึกษามีประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและพัฒนาสถานศึกษาดีอยู่แล้ว  
และครูมีประสิทธิผลของการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญอยู่แล้ว  ควรจัดกิจกรรม
กลุ่มเพ่ือให้เด็กรู้จักการท างานร่วมกัน  และการเสนอความคิด  รู้จักรับฟังความคิดเห็นของคนอ่ืน 
  2.  สถานศึกษาได้ด าเนินงานตามโครงการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือรักษาระดับ
มาตรฐานที่สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษาได้ดี  แต่ควรสร้างความตระหนัก  สร้างขวัญและ
ก าลังใจให้กับครูและบุคลากร  คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้น าชุมชนและผู้ปกครอง  ชุมชนให้มีส่วน
ร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
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งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
 
 1.  งานวิจัยในประเทศ 
  พัชรียาภรณ์  พิมพาเรือ  (2556  :  115)  ได้ศึกษา  การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่นเขต  5  พบว่า  
1.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยภาพรวมอยู่ในระดับ  “มาก”  ในด้านการ
บริหารงานทั่วไป  ด้านการบริหารงานบุคคล  ด้านการบริหารวิชาการ  ตามล าดับ  ส่วนการบริหาร
งบประมาณ  อยู่ในระดับ  “ปานกลาง”  2.  การศึกษาแนวทางการเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของชุมชน
ในการจัดการศึกษา  พบว่า  ควรสื่อสารให้ชุมชนเข้าใจเกี่ยวกับหน้าที่ของชุมชนที่มีต่อโรงเรียน  เปิด
โอกาสให้ชุมชนเข้ามาร่วมวางแผนพัฒนาหลักสูตร  ร่วมเป็นวิทยากรให้ความรู้และจัดการเรียนรู้ร่วมกับ
คณะครู  ร่วมวางแผนการระดมทรัพยากรทางการศึกษาทั้งส่วนที่เป็นทุนทรัพย์  อุปกรณ์การเรียน  และ
ทรัพยากรบุคคลร่วมเป็นกรรมการพิจารณาผลการปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน  ประชุมวาง
แผนพัฒนา  อาคารสถานที่  ร่วมประสานความร่วมมือกับหน่วยงานอื่น  ดูแลพฤติกรรมและการเรียน
ของนักเรียน  และร่วมใช้สาธารณะประโยชน์จากทางโรงเรียน 
  ยงยุทธ  บัวสาย  (2556  :  62-70)  ได้ศึกษาสภาพ  ปัญหา  แนวทางแก้ไขและ
พัฒนาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา  เขต  6  พบว่าสภาพการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนขนาดเล็ก  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา  เขต  6  ภาพรวม
อยู่ในระดับมาก  เมื่อพิจารณารายด้านอยู่ในระดับน้อยทั้ง  4  ด้าน  เรียงล าดับจากมากไปหาน้อยดังนี้
ด้านการบริหารงานบุคคล  รองลงมาคือ  ด้านการบริหารงบ  ประมาณ  ด้านการบริหารวิชาการ  และ
ด้านการบริหารทั่วไปแนวทางแก้ไขและพัฒนาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาของโรงเรียน
ขนาดเล็ก  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา  เขต  6  โรงเรียนควรเปิด
โอกาสให้ชุมชนมีบทบาทในการให้ค าแนะน าและข้อเสนอแนะในการจัดการศึกษาทั้ง  4  ด้านต่อ
สถานศึกษา  และควรมีการประสานกับชุมชนให้เข้าร่วมประชุมวางแผนในการร่างหลักสูตรท้องถิ่น  การ
จัดงบประมาณและใช้งบประมาณ  การวางแผนพัฒนาบุคลากรของโรงเรียน  นอกจากนี้โรงเรียนและ
ชุมชนต้องร่วมกันติดตามประเมินผลการเรียนการสอนของสถานศึกษา  ตรวจสอบความโปร่งใสในการ
ใช้งบประมาณ  รวมทั้งควรให้ชุมชนเข้าร่วมพิจารณาแสวงหาและสร้างแหล่งเรียนรู้หรือศูนย์การเรียนรู้
ในชุมชน  โรงเรียนควรมีการประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินงานด้านวิชาการ  ข่าวสารกิจกรรม  และ
บูรณาการกิจกรรมต่างๆ  ของโรงเรียนให้เข้ากับบริบทของชุมชน  ควรให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ตัดสินใจในการบริหารงาน  4  ด้านทุกครั้ง 
  กัญภร  ทศพิมพ์  (2556  :  79)  สภาพปัญหาความต้องการและแนวทางการพัฒนาการมี
ส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ  พบว่า  
1.สภาพปัญหาโดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับปานกลาง  2.ผลการเปรียบเทียบสภาพและความ
ต้องการพัฒนาพัฒนาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดศรีสะเกษ  พบว่า    สภาพปัญหาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาของโรงเรียน
ในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ  จ าแนกตามเพศโดยรวมไม่แตกต่างกันและความต้องการ
พัฒนาโดยรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  ผู้ปกครองที่มีวุฒิการศึกษาต่างกันมี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



65 

ความคิดเห็นต่อสภาพปัญหาและความต้องการพัฒนาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ  แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ  
.05  3.  แนวทางการพัฒนาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดศรีสะเกษ  โดยเรียงล าดับจากมากไปน้อยได้ดังนี้  การใช้แหล่งเรียนรู้ของชุมชนเป็น
สถานที่ให้ความรู้เพ่ิมเติม  เป็นสถานที่ในการหาความรู้เพ่ิมเติม  ร่วมประชุมพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น  
ร่วมจัดท าแผนยุทธศาสตร์ 
  ชนนิดา  พรมทอง  (2556  :  94)  ได้ศึกษา  สภาพ  ความต้องการและแนวทาง
พัฒนาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วน
ต าบลจังหวัดอุบลราชธานี  พบว่า  1.1.  สภาพการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา  ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล  จังหวัดอุบลราชธานี  ทั้งโดยภาพรวมและรายด้าน  มี
สภาพอยู่ในระดับมาก  1.2.  ความต้องการการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา  ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล  จังหวัดอุบลราชธานี  ทั้งโดยภาพรวมและรายด้าน  มีความ
ต้องการอยู่ในระดับมาก  2.  ผลการเปรียบเทียบสภาพ  ความต้องการการมีส่วนร่วมของชุมชน  พบว่า  
2.1  ผลการเปรียบเทียบสภาพการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด
องค์การบริหารส่วนต าบล  จังหวัดอุบลราชธานี  จ าแนกตามต าแหน่ง  พบว่ามีความคิดเห็นแตกต่างกัน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ  .01  2.2  ผลการเปรียบเทียบความต้องการการมีส่วนร่วมของชุมชน
ในการจัดการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล  จังหวัดอุบลราชธานี  จ าแนก
ตามอายุ  ในภาพรวมมีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน  2.3  ผลการเปรียบเทียบความต้องการการมีส่วน
ร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล  จังหวัด
อุบลราชธานี  จ าแนกตามขนาดของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ความต้องการมีส่วนร่วมของชุนไม่แตกต่างกัน  
3.  แนวทางการพัฒนาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบล  จังหวัดอุบลราชธานี  จากการสัมภาษณ์  พบว่า  1)  ด้านการมีส่วนร่วมในการ
วางแผนมีแนวทางการพัฒนา  คือ  ให้มีส่วนร่วมในการวางแผนการก าหนดแผนและโครงการต่างๆ  2)  
ด้านการมีส่วนร่วมในการลงมือปฏิบัติมีแนวทางการพัฒนาคือ  มีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กท้ังร่วมลงมือปฏิบัติและร่วมเป็นวิทยากร  3)  ด้านการมีส่วนร่วมในการติดตามและ
ประเมินผลมีแนวทางการพัฒนา  คือ  ร่วมติดตามทั้งก่อนปฏิบัติ  ระหว่างปฏิบัติ  และหลังการปฏิบัติ  
4)  ด้านการร่วมรับผลประโยชน์  มีแนวทางการพัฒนาคือ  มีส่วนร่วมในการชื่นชมยินดีและการให้
รางวัล 
  ภานุพงศ ์ สอนส าโรง  (2556  :  77)  ได้ศึกษาสภาพปัญหาและแนวทางพัฒนาการมีส่วน
ร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบล  จังหวัดชัยภูมิ  
พบว่า  ระดับการมีส่วนร่วมของชุมชน  ในการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วน
ต าบล  จังหวัดชัยภูม ิ ตามสภาพปัญหา  ด้านการวางแผน  การจัดสรรทรัพยากร  การประสานงาน  
และการประเมินผล  โดยรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก  2.  ข้อเสนอแนะแนวทางในการพัฒนาการมี
ส่วนร่วมของชุมชน  ในการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบล  จังหวัดชัยภูมิ  
ด้านการวางแผน  ควรวางแผนการศึกษาโดยเน้นชุมชนเป็นส าคัญให้มากข้ึนมุ่งพัฒนาหลักสูตรให้
เหมาะสมกับท้องถิ่น  เสริมสร้างให้ชุมชนมีความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ของตนในการร่วมจัด
การศึกษาด้านการจัดสรรทรัพยากร  ควรด าเนินการจัดสรรทรัพยากรของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ตาม
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สภาพแวดล้อมของพ้ืนที่  เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้และเกิดประโยชน์สูงสุดในการจัดการศึกษา  ด้านการ
ประสานงาน  ควรเน้นการประสานงาน  แบบบูรณาการร่วมกันทุกภาคส่วน  เพ่ือให้เกิดและเกิดความ
เข้าใจในการพัฒนาการศึกษาด้านการประเมินผล  ควรจัดให้มีการประเมินผลของการด าเนินงาน  ของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ครบทุกด้าน 
  อธิพงษ ์ ดาวเวียงกัน  (2555  :  56)  ได้ศึกษา  การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนบ้านแม่หงานหลวง  อ าเภอแม่แจ่ม  จังหวัดเชียงใหม่  พบว่า  การมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการจัดการศึกษาในด้านการวางแผน  ส่วนใหญ่กลุ่มที่มีส่วนร่วมคือคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน  โดยมีส่วนร่วมในการวางแผนวิชาการมีการวางแผนจัดการเรียนการสอน  ก าหนดนโยบาย
แผนกลยุทธ์  ส่วนด้านงบประมาณชุมชนส่วนใหญ่ไม่มีส่วนร่วมในการวางแผนโดยชุมชนไว้วางใจให้ทาง
โรงเรียนเป็นฝุายด าเนินงาน  การวางแผนด้านบริหารบุคคลนั้น  ชุมชนไม่มีส่วนร่วมในการวางแผน
พิจารณาก าหนดหน้าที่  การท างานของบุคลากร  ตลอดจนการวางแผนเพื่อแก้ปัญหาเกี่ยวกับตัว
บุคลากร  ซึ่งเป็นเรื่องภายในหน่วยงาน  แต่บางเรื่องบางโอกาสก็สามารถให้คาปรึกษาหารือได้  การ
วางแผนบริหารทั่วไปโดยให้ค าปรึกษาเกี่ยวกับงานอาคาร  สถานที่  สิ่งแวดล้อมของโรงเรียน  ด้านการ
ประสานงาน  ชุมชนส่วนใหญ่มีส่วนร่วมโดยท าหน้าที่ประสานงานด้านวิชาการ  ส่วนใหญ่จะเป็น
คณะกรรมการสถานศึกษา  ขั้นพื้นฐานโดยร่วมประชุมประจ าเดือนเพ่ือพบปะพูดคุยกัน  มีการ
ประสานงานด้านงบประมาณ  ในการจัดซื้อจัดจ้างค่ารับเหมาและแรงงาน  ในการประสานงานด้าน
บริหารทั่วไป  ชุมชนมีส่วนร่วมในการเสนอปราชญ์ชาวบ้านภูมิปัญญาท้องถิ่น  มาเป็นวิทยากร  ให้ความ
ร่วมมือในการประชาสัมพันธ์ 
  ครรชิต  จักรสาร  (2555  :  87-97)  ได้ศึกษา  การส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ในเด็ก
ปฐมวัยโดยกระบวนการมีส่วนร่วมของโรงเรียนและชุมชน  กรณีศึกษา:  บ้านแสนส าราญต าบลสร้างมิ่ง  
อ าเภอเลิงนกทา  จังหวัดยโสธร  พบว่าการเปลี่ยนแปลงของชุมชนบ้านแสนส า  ราญสัมพันธ์กับการใช้
ทุนทางสังคมเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ในเด็กปฐมวัย  โดยจ าแนกเป็น  3  ช่วงใหญ่ๆ  คือ  1.  ช่วง
วิถีชุมชนแบบดั้งเดิม  (ตั้งแต่เริ่มก่อตั้งเป็นหมู่บ้าน  พ.ศ.  2511-2522)  ระบบครอบครัวเครือญาติ  คือ
ทุนทางสังคมที่มีบทบาทในการส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย  ทุนการเรียนรู้ที่ส าคัญได้แก่  
การละเล่นพื้นบ้าน  เพลงกล่อมเด็ก  นิทานพื้นบ้าน  เป็นต้น2.  ช่วงเริ่มต้นของผลกระทบจากการ
พัฒนาเศรษฐกิจ  (พ.ศ.  2523-2533)  ผู้คนในชุมชนที่อยู่ในช่วงวัยแรงงานเริ่มหลั่งไหลไปท างานใน
เมืองหลวง  การเรียนรู้ของเด็กในชุมชนมีลักษณะคล้ายช่วงวิถีแบบดั้งเดิม  แต่การละเล่นพ้ืนบ้านค่อยๆ  
ลดบทบาทลง  3.  ช่วงรับอิทธิพลเทคโนโลยีสมัยใหม่  (พ.ศ.  2534-ปัจจุบัน)  เป็นช่วงเวลาที่ส าคัญท่ีสุด
เริ่มมีไฟฟูาใช้ในชุมชนบ่งบอกถึงความเจริญ  การเปลี่ยนแปลงที่มีอิทธิพลสูงสุดและเป็นจุดเริ่มต้นในปี  
2534  คือ  “โทรทัศน์”  จากนั้นในช่วงปี  2534-2544  ผู้คนคลั่งไคล้เทคโนโลยีและโทรศัพท์มือถือ  
ตามด้วยปี  2545  เป็นต้นมา  เข้าสู่ยุคอินเตอร์เน็ต  สังคมข้อมูลข่าวสาร  ดังนั้นเมื่อบริบทมีการ
เปลี่ยนแปลงซึ่งกระทบกับระบบความสัมพันธ์ของคนในชุมชน  ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เป็นกระบวนการ
เรียนรู้ที่ส าคัญของเด็กจึงถูกลดบทบาทไปอย่างสิ้นเชิง 
  กนกวรรณ์  คงสอดทรัพย์  (2555  :  81-86)  ได้ศึกษาการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
ปฐมวัยโรงเรียนเอกชนในเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์  เขต  3  พบว่า  การมีส่วนร่วมของ
ผู้ปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนเอกชนในเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์  เขต  3  
โดยรวมและรายด้านทุกด้านอยู่ในระดับน้อย  ผู้ปกครองไม่กล้าแสดงความคิดเห็นทางวิชาการเพราะคิด
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ว่าครูเป็นผู้มีความรู้และมีประสบการณ์  ต้องการมีส่วนร่วมในการระดมทรัพยากรและจัดหาแหล่ง
ทรัพยากรเพ่ือสนับสนุนการศึกษา  ควรส่งเสริมให้บุคลากรในโรงเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพในการ
จัดการศึกษาอย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่องและควรประชาสัมพันธ์ให้ผู้ปกครองเห็นความส าคัญของการจัด
การศึกษา 
  นัยนา  บุญเจริญ  (2554  :  76-80)  ได้ศึกษาปัญหาและแนวทางการพัฒนาการมีส่วน
ร่วมจัดการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  โรงเรียนนิคมวิทยา  สังกัดส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา  18  เพ่ือศึกษาปัญหาและแนวทางการพัฒนาการมีส่วนร่วมจัดการศึกษา
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  โรงเรียนนิคมวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา  18  ด้วยวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ  โดยใช้การสัมภาษณ์  การวิเคราะห์เอกสารและการสังเกตใน
การเก็บรวบรวมข้อมูล  จากการศึกษา  พบว่า  พัฒนาการมีส่วนร่วมจัดการศึกษาของคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  โรงเรียนนิคมวิทยา  มีปัญหาและแนวทางพัฒนา  5  ในกิจกรรม  5  ด้าน  
ได้แก่  ปัญหาด้านการมีส่วนร่วมในการบริหารพัฒนาสถานศึกษา  โดยการสร้างความตระหนักให้
คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าใจในบทบาทหน้าที่ของตนเองด้วยการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการให้กับ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและจัดสรรค่าตอบแทนในลักษณะเบี้ยประชุมเพ่ือสร้างแรงจูงใจใน
การปฏิบัติงาน  ปัญหาด้านการมีส่วนร่วมในการระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา  แนวทางการพัฒนาคือ  
ผู้บริหารสถานศึกษาและคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานร่วมกันประสานความร่วมมือกับบุคคลทั้ง
ภายในและภายนอกหน่วยงาน  ให้ความส าคัญกับภูมิปัญญาท้องถิ่น  น าทรัพยากรท้องถิ่นมาใช้  การมี
ส่วนร่วมในการท างานกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด้านส่วนร่วมจัดตั้งกองทุนท้องถิ่น 
  เผียน  วงศ์ทองดี  (2554  :  97-110)  ได้ศึกษาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัด
การศึกษาโรงเรียนวัดลาดศรัทธาราม  (ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์  128)  สังกัดส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี  เขต  2  พบว่าสภาพการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา
โรงเรียนวัดลาดศรัทธาราม  (ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์  128)  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี  เขต  2  ในภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน  
พบว่า  ทุกด้านอยู่ในระดับปานกลาง  เรียงตามลาดับได้ดังนี้  ด้านการบริหารทั่วไป  ด้านการบริหาร
วิชาการ  ด้านการบริหารงบประมาณ  และด้านการบริหารงานบุคคล  ระดับปัญหาการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการจัดการศึกษาโรงเรียนวัดลาดศรัทธาราม  (ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์  128)  ใน
ภาพรวมอยู่ในระดับน้อย  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า  ทุกด้านอยู่ในระดับน้อย  เรียงตามล าดับได้
ดังนี้  ด้านการบริหารทั่วไปด้านการบริหารงบประมาณ  ด้านการบริหารวิชาการ  และด้านการ
บริหารงานบุคคล  และระดับผลส าเร็จจากการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาโรงเรียนวัดลาด
ศรัทธาราม  (ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์  128)  พบว่า  ในภาพรวมทั้ง  4  ด้าน  อยู่ในระดับ
มาก  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า  ทุกด้านอยู่ในระดับมาก  เรียงตามล าดับได้ดังนี้  ด้านการบริหาร
วิชาการ  ด้านการบริหารงบประมาณ  ด้านการบริหารทั่วไป  และด้านการบริหารงานบุคคล  ส่วน
ความคิดเห็นเกี่ยวกับข้อเสนอและแนะแนวทางแก้ไขปัญหาโรงเรียนวัดลาดศรัทธาราม  (ส านักงานสลาก
กินแบ่งสงเคราะห์  128)  พบว่าเสนอแนะให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาวิชาการให้มากขึ้น
โดยเฉพาะ  การจัดทาหลักสูตรร่วมแสวงหางบประมาณจากชุมชนมาสนับสนุนการจัดการศึกษา  การ
พัฒนาครูให้สอนตรงกับวิชาที่จบหรือถนัด  และควรมีการพัฒนาบรรยากาศ  สิ่งแวดล้อม  อาคาร
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สถานที่ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้  และเน้นการสนับสนุนกิจกรรมของผู้เรียน  และการสร้างความสัมพันธ์กับ
ชุมชนอย่างต่อเนื่อง 
  สมบูรณ์  เป็งงา  (2554  :  86)  ได้ศึกษา  การพัฒนาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัด
การศึกษาโรงเรียนบ้านกล้อทอสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก  เขต  2  พบว่า  
สาเหตุการมีส่วนร่วมและไม่มีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านกล้อทอ  สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาตาก  เขต  2  พบว่า  โดยภาพรวมชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
โรงเรียนบ้านกล้อทอ  มากกว่าไม่มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านกล้อทอ  การมีส่วนร่วมของ
ชุมชน  ในการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านกล้อทอ  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาตาก  เขต  2  สรุป
ได้ตามล าดับการมีส่วนร่วมของชุมชนจากน้อยไปหามาก  ดังนี้  ด้านการวางแผน  ด้านการประเมิน  
ด้านการกระตุ้นการท างาน  ด้านการประสานงาน  ด้านการกระตุ้นการจัดสรรทรัพยากร 
  กวินนาถ  คาทุมไสย  (2554  :  72-75)  ได้ศึกษาการศึกษาการมีส่วนร่วมและแนวทางใน
การพัฒนาการมีส่วนร่วมของชุมชน  ในการบริหารโรงเรียนบ้านเนินจ าปา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาจันทบุรี  ผลการศึกษาพบว่า  1.  การมีส่วนร่วมและแนวทางในการพัฒนาการมีส่วนร่วมของ
ชุมชน  ในการบริหารโรงเรียนบ้านเนินจ าปา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาจันทบุรี  เขต  1  
โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับปานกลาง  เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า  โดยรวมเรียงล าดับจากมากไป
หาน้อย  ได้แก ่ ด้านการบริหารวิชาการ  ด้านการบริหารงานบุคคล  ด้านการบริหารงบประมาณ  และ
ด้านการบริหารทั่วไปตามล าดับดังนี้2.  แนวทางการพัฒนาการมีส่วนร่วมของชุมชน  ในการบริหาร
โรงเรียนบ้านเนินจ าปาสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาจันทบุรี  เขต  1  2.1  ด้านการบริหารวิชาการ  
ชุมชนยังไม่เข้าใจบทบาทของตนเองในการเข้าร่วมในการบริหารจัดการศึกษา  อีกท้ังโรงเรียนก็ยังไม่ได้
สร้างความตระหนัก  ให้ชุมชนเห็นความส าคัญของการศึกษาอย่างแท้จริง  และชุมชนคิดว่าการจัดการ
เรียนการสอน  เป็นหน้าที่ของครูจึงไม่ค่อยมีความกระตือรือร้นที่จะเข้าไปมีส่วนร่วมในการบริหาร
วิชาการของสถานศึกษา  ดังนั้น  สถานศึกษาควรมีการประชาสัมพันธ์ให้ชุมชนและคณะกรรมการ
สถานศึกษา  ได้รับทราบบทบาทหน้าที่ของตนและการด าเนินงานวิชาการของสถานศึกษา  2.2  ด้าน
การบริหารงบประมาณ  พัฒนาและสร้างความรู้  ความเข้าใจให้ชุมชนได้รับรู้บทบาทหน้าที่  ในการมี
ส่วนร่วมบริหารงบประมาณของโรงเรียน  และโรงเรียนควรให้ชุมชนร่วมติดตาม  ควบคุม  ก ากับ
งบประมาณ  ของสถานศึกษา  2.3  ด้านการบริหารงานบุคลากร  ชุมชนยังไม่เข้าใจบทบาทของตนเอง
ในการเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารงานบุคลากร  โรงเรียนควรแจ้งให้ชุมชนรู้ถึงข้อมูลพ้ืนฐาน  และ
แนวทางการด าเนินงานในการคัดเลือกบุคลากรเพ่ือปฏิบัติงานในโรงเรียน   2.4  ด้านการบริหารทั่วไป
ชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารทั่วไปน้อยโรงเรียนควรประชาสัมพันธ์ถึงวิสัยทัศน์  ขอบข่ายและการดา
เนินงานของโรงเรียนด้านการบริหารทั่วไป  ให้ชุมชนและกรรมการสถานศึกษาทราบ  และเข้ามามีส่วน
ร่วมในการพัฒนางานด้านการบริหารทั่วไป 
  เจมจิรา  บุญต่าย  (2554  :  119-121)  ได้ศึกษาการศึกษาการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง
ต่อการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อ าเภอแก่งหางแมว
จังหวัดจันทบุรี  ผลการวิจัยพบว่า  1.  ความต้องการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองต่อการจัดการศึกษาของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อ าเภอแก่งหางแมว  จังหวัดจันทบุรี  โดยรวมอยู่
ในระดับมาก  เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า  โดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย  3  ล าดับแรก  ได้แก่  
ด้านบุคลากร  ด้านบริหารทั่วไป  และด้านงบประมาณ  2.  ผลการเปรียบเทียบความต้องการมีส่วนร่วม

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



69 

ของผู้ปกครองต่อการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อ าเภอ
แก่งหางแมว  จังหวัดจันทบุรี  จ าแนกตามเพศ  อายุ  ระดับการศึกษา  อาชีพ  แลศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ดังนี้  2.1  ความต้องการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองต่อการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ในอ าเภอ
แก่งหางแมวจ าแนกตามเพศท่ีมีเพศแตกต่างกัน  โดยรวมและรายด้านแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญ
ทางสถิต ิ 2.2  ความต้องการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองต่อการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ใน
อ าเภอแก่งหางแมว  จ าแนกตามอายุที่มีอายุแตกต่างกัน  โดยรวมและรายด้านแตกต่างกันอย่างไม่มี
นัยส าคัญทางสถิติ  2.3  ความต้องการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองต่อการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก  ในอ าเภอแก่งหางแมวจ าแนกตามระดับการศึกษาที่แตกต่างกัน  โดยรวมและรายด้านแตกต่างกัน
อย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ  2.4  ความต้องการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองต่อการจัดการศึกษาของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก  ในอ าเภอแก่งหางแมวจ าแนกตามอาชีพที่มีแตกต่างกัน  โดยรวมและรายด้านแตกต่าง
กันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ  2.5  ความต้องการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองต่อการจัดการศึกษาของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ในอ าเภอแก่งหางแมวจ าแนกตามศูนย์พัฒนาเด็กเล็กท่ีมีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กแตกต่าง
กันโดยรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ  .05 
  นงนุช  โสภ ี (2554  :  74-75)  ได้ศึกษาความต้องการการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
ของผู้ปกครองนักเรียน  โรงเรียนชุมชนบ้านหนองแวง  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
สระแก้วเขต  2  ผลการวิจัยพบว่า  1.  ความต้องการการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของผู้ปกครอง
นักเรียน  โรงเรียนชุมชนบ้านหนองแวง  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระแก้วเขต  
2  โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก  เรียงค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย  ได้แก่  ด้านความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครอง  ด้านการจัดประสบการและกิจกรรมการเรียนการสอน  ด้านการจัด
สภาพแวดล้อมโรงเรียนและด้านการบริการนักเรียน  2.  ความต้องการการมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาของผู้ปกครองนักเรียน  โรงเรียนชุมชนบ้านหนองแวง  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสระแก้วเขต  2  จ าแนกตามระดับการศึกษา  โดยรวมและรายด้านแตกต่างกันอย่างไม่มี
นัยส าคัญทางสถิติ  3.  ความต้องการการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของผู้ปกครองนักเรียน  โรงเรียน
ชุมชนบ้านหนองแวง  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระแก้วเขต  2  จ าแนกตาม
อาชีพ  โดยรวมและรายด้านแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ 
  นันทนา  แสนจาลาห์  (2554  :  96-98)  ได้ศึกษาการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของ
ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนบ้านบึง  “มนูญวิทยาคาร”  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
เขต  18  ผลการวิจัยพบว่า  1.  การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนบ้าน
บึง  “มนูญวิทยาคาร”  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต  18  โดยรวมอยู่ในระดับ
ปานกลางพิจารณารายด้านพบว่า  อยู่ในระดับปานกลาง  3  ด้าน  เรียงล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหา
น้อย  ได้แก่ด้านการบริหารทั่วไป  ด้านการบริหารวิชาการ  ด้านการบริหารบุคคล  ยกเว้นด้านการ
บริหารงบประมาณอยู่ในระดับน้อย2.  ผลการเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของ
ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนบ้านบึง  “มนูญวิทยาคาร”  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
เขต  18  จ าแนกตามเพศ  พบว่า  โดยรวมและรายด้านทุกด้านแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ
3.  ผลการเรียบเทียบการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนบ้านบึง  “มนูญ
วิทยาคาร”  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต  18  จ าแนกตามวุฒิการศึกษาพบว่า  
โดยรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ  (p<.05)  ได้แก่  ด้านการบริหารวิชาการ  ด้านการ
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บริหารบุคคล  และด้านการบริหารงบประมาณ  ยกเว้นด้านการบริหารทั่วไปแตกต่างกันอย่างไม่มี
นัยส าคัญทางสถิติ  4.  ผลการเรียบเทียบการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของผู้ปกครองนักเรียน
โรงเรียนบ้านบึง  “มนูญวิทยาคาร”  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต  18  จ าแนก
ตามอาชีพพบว่า  โดยรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ   
 2.  งานวิจัยต่างประเทศ 
  Kenneth  (2012  :  1043-1051)  ได้ศึกษาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา
ในจาเมกา  พบว่า  การมีส่วนร่วมของชุมชนจะช่วยเพิ่มประสิทธิผลของโรงเรียน  ปัจจัยที่ส าคัญในการ
ก าหนดว่าวิธีการที่จะให้ชุมชนมีส่วนร่วมทุกกรณี  คือภาวะผู้น าของครูใหญ่  ผลการวิจัยยังชี้ให้เห็นว่า
การมีส่วนร่วมสามารถเพ่ิมประสิทธิผลของโรงเรียน  โดยการเสริมสร้างศักยภาพของสมาชิกของใน
ชุมชน  การมีส่วนร่วมของชุมชน  ต้องมีการกระบวนการที่มีประสิทธิภาพ  สร้างศักยภาพของสมาชิก
ชุมชนเข้าร่วมกับโรงเรียนและความสัมพันธ์ให้มาก  การมีส่วนร่วมของชุมชนแต่ละโรงเรียนแตกต่างกัน
ออกไป  การมีส่วนร่วมของชุมชนสามารถการเปลี่ยนแปลงได้  ถ้าไม่จัดการอย่างมีประสิทธิภาพ  
สามารถใช้ในนโยบาย  การปฏิบัติ  และการวิจัยเพื่อไม่ให้เกิดความล้มเหลวกับชุมชนในการจัด
การศึกษา 
  Hooper  (2013  :  307-A)  ได้ศึกษา  มุมขอของชุมชนในการมีส่วนร่วมจัดการศึกษาใน
วัยเด็ก  พบว่า  การดูแลเด็กปฐมวัยทั้งที่บ้านและโรงเรียนเป็นสิ่งส าคัญในการพัฒนาเด็กทางด้าน
สติปัญญา  ร่างกาย  สังคม  และพัฒนาการทางอารมณ์  ชมุชน  ผู้ปกครองและครู  ตระหนักถึง
ความส าคัญของการมีส่วนร่วมของชุมชนในหลักสูตรเด็กปฐมวัย  ในการปฏิรูปการการศึกษาทั่วโลกให้
สูงขึ้นเพื่อพัฒนาเด็กซ่ึงประชาชนได้มีส่วนร่วมในการคิด  การศึกษาการปฏิบัติที่พิจารณาความหมายใน
มุมมองของครูผู้ปกครอง  และสมาชิกคนอ่ืนๆ  ของชุมชนชายขอบไม่ใช่การจัดการศึกษาวัยเด็กแบบมี
ส่วนร่วมของตะวันตกเท่านั้น  โดยเฉพาะอย่างยิ่งการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาวัยเด็กใน
เมืองแอฟริกาใต้ที่มีศักยภาพส าหรับการสร้างและการเสริมสร้างความเป็นพลเมืองที่ดี  การศึกษานี้พบ
โดยทั่วไปว่าการมีส่วนร่วมในวัยเด็กนี้เป็นโอกาสส าหรับการพัฒนาพลเมืองของชาติ 
  Herrman  (2002  :  2111-A)  ได้ศึกษาการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ในโรงเรียนใหม่
แห่งหนึ่ง  โดยการสัมภาษณ์นักเรียน  ผู้ปกครองและคณาจารย์  ทั้งแบบรายบุคคลและแบบกลุ่ม  
เกี่ยวกับการมีประสบการณ์  ที่เป็นลักษณะชุมชนการเรียนรู้  ในโรงเรียนมัธยมศึกษาแห่งใหม่   
ผลการศึกษาพบว่า  มีปัจจัย  4  ปัจจัย  ที่มีบทบาทในการีส่วนร่วม  ได้แก่  ความรู้สึกเป็นเจ้าของ   
การมีปฏิสัมพันธ์และการเข้าไปมีส่วนร่วม  นวัตกรรมชุมชน  การมีค่านิยมและความเชื่อร่วมกัน
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน  การมีพลังและอิทธิพลเชิงพลวัตรที่สรุปขึ้นภายในชุมชน  และว่าการ
สร้างชุมชนการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นเป็นเองน่ารู้และเป็นไปได้ 
  Ostrow  (2002  :  231-A)  ได้ศึกษาถึงผลการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองต่อการประสบ
ผลส าเร็จของการศึกษาเล่าเรียนของนักเรียนที่เป็นบุตรหลานของผู้อพยพชาวเอลซาวาดอร์  และ 
ชาวกัวเตมาลา  โดยศึกษาประเด็นปัญหาที่ก าลังเผชิญหน้ากับผู้อพยพ  ซึ่งเป็นช่องทางที่จะเข้าใจว่า
ท าไมผู้ปกครองนักเรียนชาวเอลซาวาดอร์  และชาวกัวเตมาลา  จึงเข้ามาเกี่ยวข้องมากกว่า  ผู้อพยพ
อ่ืนๆ  ในการศึกษาของบุตรหลานของตน  ผู้ปกครองของเขาต้องอดทนต่อความทุกข์ยากอย่างสาหัส
ก่อนเข้ามาอยู่ในสหรัฐ  การมาตั้งถ่ินฐานใหม่และการปรับตัวเข้ากับสังคมอเมริกัน  ได้รับอิทธิพลจาก
ประสบการณ์ที่ยากล าบากในสงครามกลางเมือง  และจากการเดินทางอพยพที่ตรากตร าอย่างหนักมาสู่
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สหรัฐการสัมภาษณ์ผู้ปกครองชาวเอลซาวาดอร์  และกัวเตมาลา  จ านวน  18  คน  ต้องใช้ภาษาสเปน  
ซึ่งอาศัยอยู่บริเวณเมืองบอสตัน  และบุตรหลานเข้าเรียนในโรงเรียนรัฐบาล  ค าถามท่ีสัมภาษณ์มุ่งเน้น
ว่า  ผู้ร่วมวิจัยเข้าเก่ียวข้องกับโรงเรียนของบุตรหลานของตนอย่างไรบ้าง  ชีวิตก่อนนี้ในเอลซาวาดอร์
และกัวเตมาลาเป็นอย่างไร  การเดินทางมายังสหรัฐเป็นอย่างไร  และกระบวนการบูรณาการเข้ากับ
สังคมอเมริกันเป็นอย่างไร  ผลการสัมภาษณ์ว่าผู้ปกครองที่เกี่ยวข้องกับโรงเรียนน้อยที่สุดเคยทุกข์ยาก
มากที่สุดจากภัยสงครามกลางเมืองในประเทศน้อยกว่า  ตอนที่เข้าสหรัฐอายุยังน้อยที่สุดเคยทุกข์ยาก
มากที่สุดจากภัยสงครามกลางเมืองในประเทศน้อยกว่า  ตอนที่เข้าสหรัฐอายุยังน้อยได้รับการศึกษาน้อย  
และพูดภาษาอังกฤษได้น้อยข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย  ควรจัดหาสารสนเทศให้แก่บุคลากรของโรงเรียน
เกี่ยวกับประวัติที่เป็นเอกลักษณ์ของผู้อพยพ  โรงเรียนควรให้ผู้ปกครองรู้ว่าโรงเรียนคาดหวังอะไรจากผู้
อพยพและผลประโยชน์ที่ลูกหลานจะได้รับจากการเข้ามามีส่วนร่วมกับโรงเรียน  ผู้ปกครองที่พูด 
ภาษาอังกฤษได้น้อยจะได้ประโยชน์จากการสอนภาษาอังกฤษเป็นภาษาท่ีสอง 
  Sanders  (2002  :  116-A)  ได้ศึกษาความต้องการร่วมมือ  และการเพ่ิมการสื่อสาร
ระหว่างบ้านกับโรงเรียน  ซึ่งจะน าไปสู่ความส าเร็จของการเรียนของนักเรียนอัฟริกันอเมริกาโดยการจัด
รายวิชาที่เก่ียวข้องกับการลองปฏิบัติ  เพ่ือเพ่ิมพูนความร่วมมือ  และการสื่อสารระหว่างบ้านกับ
โรงเรียนมัธยมแห่งหนึ่งในประเทศอเมริกา  การวิจัยใช้แบบการมีส่วนร่วมระหว่างผู้ปกครองนักเรียน
และบุคลากรของโรงเรียน  โดยผู้เข้าร่วมโครงการการวิจัยปฏิบัติการต้องปฏิบัติตามข้ันตอน4  ขั้นตอน  
คือ  ปัญหา  การส ารวจ  การลงมือปฏิบัติ  และการประเมินผลการศึกษา  พบว่า  เมื่อให้ผู้ปกครองมี
ส่วนร่วมในโรงเรียนมากยิ่งข้ึน  จะท าให้มีการเพ่ิมการสื่อสารและความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับ
ผู้ปกครองมากขึ้น  นักเรียนมีผลการเรียนดีเพิ่มขึ้น 
  Patricia  (2002  :  154–A)  ได้ส ารวจและวิเคราะห์ผู้มีส่วนร่วมในชุมชนที่ประสบ
ความส าเร็จในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในแถบตอนกลางของเมืองแอตแลนติกโดยเน้น
การศึกษาลักษณะและการพัฒนาของผู้มีส่วนร่วมโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายที่ได้ถูกคัดเลือกมานั้นมี
ความหมายหลากหลายกล่าวคือในส่วนภูมิภาคอยู่ในเมืองและชานเมืองเปูาหมายของการจัดการศึกษาก็
เพ่ือจัดแบ่งความส าเร็จได้อย่างไรโดยใช้แผนการสอนที่น ามาสอนแล้วมาพิจารณาในโรงเรียน
มัธยมศกึษาตอนปลายที่ได้เลือกมาทั้งลักษณะพบว่าโรงเรียนจ าเป็นที่ต้องเกี่ยวข้องกับอาสาสมัครชุมชน
ในเรื่ององค์ประกอบสังคมมานุษยวิทยาเพ่ือให้เกิดการพัฒนาตนเองและการลงทุนเพ่ือตนเองของผู้มี
ส่วนร่วมการช่วยเหลือเกื้อกูลโรงเรียนบางที่ธุรกิจต่างๆและหุ้มส่วนของชุมชนอาจมีส่วนร่วมโดยมีลูกจ้าง
โรงงานเข้ามาเป็นผู้อุปการคุณนักเรียนเป็นกลยุทธ์ที่ประสบความส าเร็จในการสร้างสัมพันธภาพในระยะ
การศึกษาผู้มีส่วนร่วมย้ าให้เห็นถึงความส าคัญของการติดต่อส่วนบุคคลน ามาซึ่งการพัฒนาแก่ผู้ส่วนร่วม
ให้ประสบผลส าเร็จ 
  Daniel  (2003  :  102-A)  ได้ศึกษาความสัมพันธ์ของชุมชนคณะกรรมการโรงเรียน  และ
ประเภทของกลุ่มผู้บริหารของกลุ่มโรงเรียนในรัฐเทคซัสได้ก าหนดไว้ว่ามีปัญหาการจัดการศึกษา  1998-
2002  แบบส ารวจที่ใช้เก็บรวบรวมข้อมูลพัฒนาขึ้นจากแบบส ารวจที่  Dr.  Lavs  Bjork  พัฒนาไว้
ส าหรับศึกษาผู้บริหารและคณะกรรมการโรงเรียนที่เป็นแม่บทเก่ียวกับการบริหารจัดการแล้ววิเคราะห์
ข้อมูล  เพ่ือก าหนดข้อเด่นของความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับผู้บริหาร  คณะกรรมการโรงเรียนและ
ประเภทของชุมชนเป็นฝุายๆ  หรือชุมชนหลากหลายได้รับการบริหารจากคณะกรรมการโรงเรียนที่เป็น
ฝุายย่อยหรือคณะกรรมการโรงเรียนที่มีความสอดคล้องกับสถานภาพและผู้ตอบมีผู้บริหารที่ถูกจ าแนก
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ออกเป็นผู้ให้ค าปรึกษาที่ใช้ในแบบแผนการจ าแนกของ  McCarty  และ  Ransey  แบบแผนดังกล่าว  
บ่งชี้ว่าการจ าแนกผู้ให้ค าปรึกษาทางวิชาชีพไม่ใช่ประเภทเสริมส าหรับคณะกรรมการโรงเรียนแบบฝุาย
หรือชุมชนที่เป็นฝุายความไม่สอดคล้องกับรูปแบบนี้สามารถบ่งชี้ได้ว่าปัญหาจะต้องเผชิญกับ
คณะกรรมการโรงเรียนประเภทต่างๆเหล่านี้ดังนั้นจึงมองเห็นเงาความยุ่งยากล่วงหน้าไดในความสัมพันธ์
เหล่านี้ในการบริหารจัดการ 
  Rebecca  (2011  :  153–164)  ได้ศึกษาเรื่อง  การพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้  :   
การฝึกของชุมชนภายในชุมชน  พบว่า  ความคิดท่ีว่าชุมชนจะต้องมีเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  
โดยที่สมาชิกในชุมชนจะมีส่วนร่วมในการปฏิบัติ  ในท านองเดียวกันมหาวิทยาลัยในสหราชอาณาจักรมี
การกระตุ้นให้รวมถึงชุมชนและขอบเขตภายในมหาวิทยาลัย  ความผูกพันและความสัมพันธ์ระหว่าง
สมาชิกในชุมชนและสมาชิกมหาวิทยาลัย  และวิธีการในมหาวิทยาลัยที่สามารถทางานร่วมกันระหว่าง
ชุมชน  แท้จริงความคิดที่อยู่เบื้องหลังของการปฏิบัติชุมชนสามารถขยายการปฏิบัติ  เพ่ือส ารวจว่า
ชุมชนมีการเรียนรู้และช่วยให้ตัวเองมีการพัฒนาขึ้น  การปฏิบัติของชุมชนมีการรวมตัวของผู้ที่ร่วมกัน
ด าเนินการพูดคุยความเชื่อและค่านิยม  โดยผ่านกระบวนการการมีส่วนร่วมอย่างถูกต้องตามกฎหมาย  
การฝึกงานมีการเปิดรับหลักสูตรการเรียนรู้ซึ่งวิธีปฏิบัติและความรู้ที่เป็นหนึ่งกับการกระทาและการ
พัฒนาของการปฏิบัติ 
  Harvard  Family  Research  Project  (2011  :  Web  Site)  ได้ศึกษาเรื่อง  ความ
ร่วมมือของชุมชนในการสนับสนุนโรงเรียนมัธยมสู่ความส าเร็จ  พบว่า  กระบวนการวางแผนการท า
โครงการนี้เป็นวัตกรรมที่ช่วยสร้างความเข้มแข็งระหว่างโรงเรียนและชุมชน  โดยมีแผนปฏิบัติการที่เน้น
มุมมองแบบองค์รวมของนักเรียนที่ครอบครัวได้รับการสนับสนุนและการสนับสนุนส าหรับการเดินทางที่
ประสบความส าเร็จของพวกเขาเพ่ือจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา  ด้วยการใช้วิธีการที่มุ่งเน้น
ผลสัมฤทธิ์และการใช้ข้อมูลภาย  ในท้องถิ่น  ออกแบบโมเดลที่แตกต่างกันความผูกพันของครอบครัวที่
ถูกลบอุปสรรคและสร้างการเชื่อม  ต่อที่ดีระหว่างครอบครัวโรงเรียนและชุมชนขั้นตอนการท างานเป็น
รูปแบบโรงเรียนและชุมชนเป็นพันธมิตรในการจัดการศึกษารวมทั้งผู้ปกครองและนักเรียน  จะมีบทบาท
ในการวางแผนกลยุทธ์เพื่อที่จะตอบสนองความต้องการที่แท้จริงของพวกเขาและความสนใจ  นี้เป็นครั้ง
แรกในชุมชนเหล่านี้ที่ผู้มีส่วนได้เสียทุกคนมีส่วนร่วมในการพัฒนากลยุทธ์เพ่ือเพ่ิมอัตราการส าเร็จ
การศึกษาโรงเรียนมัธยมที่ก่อให้เกิดแผนปฏิบัติการที่มีศักยภาพจริงสาหรับความส าเร็จ  ความส าเร็จ  
ในช่วงต้นที่เกิดในระหว่างข้ันตอนการวางแผน 
 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่กล่าวมาข้างต้น  แสดงให้เห็นว่าการท่ีจะพัฒนาการศึกษา
ให้มีคุณภาพ  ต้องอาศัยความร่วมมือจากและหน่วยงานต่างๆหลายฝุาย  การน าบทบาทการมีส่วนร่วม
ของผู้ปกครองและชุมชนมาร่วมรับผิดชอบในการจัดการศึกษาจึงมีความส าคัญมากข้ึน  การพัฒนาการมี
ส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการเรียนรู้  ต้องพัฒนาแบบค่อยเป็นค่อยไป  โดยเริ่มจากการสร้าง
ความคุ้นเคย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  เรียนรู้ซึ่งกันและกันแล้วพัฒนาให้ชุมชน,  ผู้ปกครอง  ตระหนัก
ว่าตัวเขาเป็นส่วนหนึ่งของโรงเรียน  สร้างความรูสึกของการเป็นเจ้าของ  โดยใช้กลยุทธ์ที่หลากหลายใน
การดาเนินการพัฒนา  การมีส่วนร่วมของชุมชนและผู้ปกครองในการจัดการเรียนรู้  มีผลกระทบต่อผล
การเรียนของนักเรียนหากผลของการพัฒนาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการเรียนรู้เป็นไปในทางที่
ดีผลการเรียนก็จะดีตาม  ขนาดของชุมชนไม่มีผลกระทบต่อการการพัฒนาการมีส่วนร่วมของชุมชนใน
การจัดการเรียนรู้  การพัฒนาให้มีความก้าวหน้าขึ้นอยู่กับการเอาใจใส่ทั้งส่วนของโรงเรียนและชุมชน  
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ด้วยสาเหตุดังที่กล่าวมาข้างต้นนี้ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะท าการศึกษาการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมในการ
จัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
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บทที ่ 3 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 
 การวิจัยเรื่อง  การพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  ครั้งนี้  เป็นการวิจัย
และพัฒนา  (Research  and  Development)  โดยด าเนินการเป็น  3  ระยะ  ดังนี้ 
  ระยะที ่ 1  การศึกษาองค์ประกอบการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  มีขั้นตอนดังนี้ 
   1.1  ศึกษาเอกสาร  ต ารา  งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
   1.2  สังเคราะห์องค์ประกอบ  การจัดศึกษาส าหรับเด็กปฐมวัย 
   1.3  ประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบโดยผู้ทรงคุณวุฒิ  จ านวน  5  คน 
  ระยะที ่ 2  การศึกษาสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์ของการจัดการศึกษาปฐมวัย
ในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  มีข้ันตอนดังนี้ 
   2.1  น าองค์ประกอบที่ได้จากระยะที่  1  มาสร้างเป็นแบบสอบถามเพ่ือถามสภาพ
ปัจจุบัน  สภาพที่พึงประสงค์  และแบบตรวจสอบรายการเพ่ือถามการพัฒนาแนวการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
ศรีสะเกษเขต  3 
   2.2  เก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างที่เป็นครูปฐมวัยในสถานศึกษา  จ านวน  119  คน  
คณะกรรมการสถานศึกษา  จ านวน  179  คน  ผู้น าชุมชนจ านวน  63  คน 
   2.3  วิเคราะห์หาค่าเฉลี่ย  และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึง
ประสงค์การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
  ระยะที ่ 3  การพัฒนาแนวการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  มีขั้นตอนดังนี้ 
   3.1  น าผลการวิจัยที่ได้จากระยะที่  2  มาวิเคราะห์หาค่าดัชนีความต้องการจ าเป็น
และจัดล าดับความต้องการ 
   3.2  ศึกษา  Best  Practices  หน่วยงานที่มีวิธีที่ดีในการพัฒนาการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  3  แห่ง 
   3.3  ร่างการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา 
   3.4  ประเมินความเหมาะสม  ความเป็นไปได้ของการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วม
ของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา 
 การด าเนินการทั้ง  3  ระยะ  แสดงได้ดังภาพประกอบ  2 
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ระยะการวิจัย        ขั้นตอนด าเนินการ    ผลที่คาดหวัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ  2  แสดงระยะการวิจัย  ขั้นตอนด าเนินการ  และผลที่คาดหวัง 
 
 
 

1.การศึกษา 
องค์ประกอบ 

1.ศึกษาเอกสาร  ต ารา  งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง2.
สังเคราะห์องค์ประกอบการมสี่วนร่วมในการจดั
การศึกษา/  การจัดศึกษาส าหรับเด็กปฐมวัย3.
ประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบโดย
ผู้ทรงคุณวุฒิ  จ านวน  5  คน 

ได้องค์ประกอบ 

2.การศึกษาสภาพ
ปัจจุบัน  สภาพที่
พึงประสงค์การจดั
การศึกษาปฐมวัย
ในสถานศึกษา  
สังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา 
ศรีสะเกษ  เขต  3 

1.น าองค์ประกอบท่ีได้จากระยะที ่ 1  มาสร้างเป็น
แบบสอบถามเพื่อถามสภาพปจัจบุัน  สภาพที่พึงประสงค์  
และแบบตรวจสอบรายการเพื่อถามการพัฒนาแนวการมี
ส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศกึษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษเขต  3 
2.เก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างท่ีเปน็ครูปฐมวัยในสถานศึกษา  
จ านวน  119  คน  แบ่งเป็น  คณะกรรมการสถานศึกษา  
จ านวน  179  คน  ผู้น าชุมชนจ านวน  63  คน 
3.วิเคราะหห์าค่าเฉลี่ย  และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานสภาพ
ปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์การมีส่วนร่วมในการจดั
การศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาศรสีะเกษเขต  3 

ทราบสภาพ
ปัจจุบันสภาพท่ีพึง
ประสงค์การจัด
การศึกษาปฐมวัย
ในสถานศึกษา  
สังกัดส านักงาน
เขตพื้นท่ี
การศึกษาประถม  
ศึกษาศรีสะเกษ
เขต  3 

  3.  การพัฒนา
แนวการมีส่วนร่วม
ของชุมชนในการ
จัดการศึกษา
ปฐมวัยใน
สถานศึกษาสังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา
ประถมศึกษา 
ศรีสะเกษ  เขต  3 

1.น าผลการวิจัยที่ได้จากระยะที่  2  มาวิเคราะห์หาค่าดัชนี
ความต้องการจ าเป็นและจัดล าดับความต้องการ 
2.ศึกษา  Best  Practices  หน่วยงานท่ีมีวิธีท่ีดีในการ
พัฒนาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัย
ในสถานศึกษา  3  แห่ง 
3.ร่างแนวทางการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชน
ในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา 
4.ประเมินแนวทางการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  โดย
ผู้ทรงคุณวุฒิ  จ านวน  7  คน 

ได้แนวทางการ
พัฒนาแนวทางการมี
ส่วนร่วมของชุมชน
ในการจัดการศึกษา
ปฐมวัยใน
สถานศึกษา  สังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถม  
ศึกษาศรีสะเกษ  
เขต  3 
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ระยะที่  1  การศึกษาองค์ประกอบการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
 
 1.  ขั้นตอนด าเนินการวิจัย 
  1.1  ศึกษาเอกสาร  ต ารา  งานวิจัยที่เกี่ยวข้องเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัด
การศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา   
  1.2  สังเคราะห์ข้อมูลจาก  1.1  เพ่ือให้ได้องค์ประกอบการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
การจัดศึกษาส าหรับเด็กปฐมวัย 
  1.3  น าเสนอผู้ทรงคุณวุฒิ  จ านวน  5  คน  เพ่ือตรวจสอบความเหมาะสมของ
องค์ประกอบการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  แล้วน าปรับปรุงแก้ไข
องค์ประกอบและตัวชี้วัดของผู้วิจัยตามค าแนะน าให้สมบูรณ์โดยผ่านอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ต่อไป 
 2.  กลุ่มผู้ให้ข้อมูล  ได้แก่  ผู้ทรงคุณวุฒิ  5  คน  โดยผู้ทรงคุณวุฒิมีคุณสมบัติดังนี้ 
  2.1  มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาปฐมวัย 
  2.2  มีวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่าปริญญาโท 
  2.3  มีความรู้เกี่ยวกับการจัดการศึกษาปฐมวัย 
   ซึ่งได้ผู้ทรงคุณวุฒิ  ดังนี้ 
    2.3.1  นางจิราวรรณ  เรืองสมบัต ิ ปริญญาโท  (กศ.ม.)  สาขาการบริหาร
การศึกษามหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ต าแหน่ง  คร ู วิทยฐานะ  ช านาญการ  โรงเรียนอนุบาลกันทร
วิชัย  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  1   
    2.3.2  นางสาวจุฑาทิพย์  ธรรมสิริวัฒน์  ปริญญาโท  (ศษ.ม.)  สาขาปฐมวัยศึกษา  
อาจารย์ประจ าภาควิชาหลักสูตรและการสอน  สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
    2.3.3  นางสาววรรณิษา  หาคูณ  ปริญญาโท  (กศ.ม.)  การศึกษาปฐมวัย   
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  อาจารย์ประจ าภาควิชาหลักสูตรและการสอน  สาขาวิชาการศึกษา
ปฐมวัย  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
    2.3.4  นางสาวรัชฎากร  พันธุ์ไพร  ปริญญาโท  (กศ.ม.)  สาขาการศึกษาปฐมวัย  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  โรงเรียนวัดล าพันบอง  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
สุพรรณบุรี  เขต  3  ต าแหน่ง  คร ู
    2.3.5  นางสาวปิยาภรณ์  กังสดาร  ปริญญาโท  (ค.ม.)  สาขาการศึกษาปฐมวัย  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  อาจารย์ประจ าภาควิชาหลักสูตรและการสอน  สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย  
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 3.  เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
  3.1  แบบประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบ 
   เครื่องมือที่ใช้ในกรศึกษาองค์ประกอบการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา
ปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  เป็นแบบ
ประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา 
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  3.2  การสร้างและหาคุณภาพของเครื่องมือ 
   การสร้างเครื่องมือ  ผู้ศึกษาค้นคว้าด าเนินการสร้างเครื่องมือที่เป็นแบบประเมินความ
เหมาะสมขององค์ประกอบ  โดยมีขั้นตอนในการสร้าง  สังเคราะห์แนวคิด  ทฤษฎี  และงานวิจัยที่
เกี่ยวข้องกับองค์ประกอบการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  เสนอต่อผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อประเมิน
องค์ประกอบการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  เป็นแบบประเมินชนิด
มาตราส่วนประมาณค่า  (Rating  Scale)  5  ระดับ  ดังนี้ 
     5 หมายถึง มีความเหมาะสมมากท่ีสุด 
     4 หมายถึง มีความเหมาะสมมาก 
     3 หมายถึง มีความเหมาะปานกลาง 
     2 หมายถึง มีความเหมาะน้อย 
     1 หมายถึง มีความเหมาะน้อยที่สุด 
 4.  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  4.1  ผู้วิจัยด าเนินการขอหนังสือเก็บข้อมูลจากทางคณะศึกษาศาสตร์  ถึงผู้ทรงคุณวุฒิ  
เพ่ือขอความอนุเคราะห์และขอความร่วมมือในการตอบแบบประเมินองค์ประกอบและตัวชี้วัดการมีส่วน
ร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา 
  4.2  ผู้วิจัยน าหนังสือขอความอนุเคราะห์พร้อมด้วยแบบประเมินองค์ประกอบการมีส่วน
ร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาเก็บข้อมูลกับผู้ทรงคุณวุฒิด้วยตนเอง  ส่งให้กับ
ผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน  5  คน  ด้วยตนเอง 
  4.3  ผู้วิจัยด าเนินการรวบรวมแบบประเมินองค์ประกอบการมีส่วนร่วมของชุมชนในการ
จัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาคืนจากผู้ทรงคุณวุฒิด้วยตนเอง 
 5.  การจัดกระท าและการวิเคราะห์ข้อมูล 
  5.1  การจัดกระท าข้อมูล 
   5.5.1  การตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วนสมบูรณ์ของแบบประเมินองค์ประกอบการ
มีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  ที่ได้รับคืน 
   5.5.2  ตรวจสอบการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ได้ก าหนดไว้  ดังนี้  (บุญชม  ศรีสะอาด.    
2554  :  102) 
    ค าตอบ          คะแนนที่ได้ 
      มากที่สุด   5 
      มาก     4 
      ปานกลาง   3 
      น้อย     2 
      น้อยที่สุด   1 
   5.1.3  บันทึกข้อมูลเพื่อน าไปวิเคราะห์วิธีการทางสถิติ  ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์
ส าเร็จรูป 
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  5.2  การวิเคราะห์ข้อมูล 
   5.2.1.  การวิเคราะห์ข้อมูลของแบบประเมินองค์ประกอบการมีส่วนร่วมของชุมชนใน
การจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  โดยค านวณหา  ค่าเฉลี่ย  (Mean)  และความเบี่ยงเบน
มาตรฐาน  (Standard  Deviation) 
   5.2.2  วิเคราะห์คะแนนจากแบบประเมินองค์ประกอบการมีส่วนร่วมของชุมชนในการ
จัดการศกึษาปฐมวัยในสถานศึกษา  โดยวิเคราะห์ค่าเฉลี่ย  (Mean)  และความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
(Standard  Deviation)  แล้วน าไปเทียบกับเกณฑ์การแปลความหมาย  ดังนี้  (บุญชม  ศรีสะอาด.    
2554  :  67) 
      ค่าเฉลี่ย    การแปลความ 
    4.51-5.00  มีความเหมาะสมขององค์ประกอบการมีส่วนร่วม 
         ของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษามากท่ีสุด 
    3.51-4.50  มีความเหมาะสมขององค์ประกอบการมีส่วนร่วม 
         ของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษามาก 
    2.51-3.50  มีความเหมาะสมขององค์ประกอบการมีส่วนร่วม 
         ของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาปานกลาง 
    1.51-2.50  มีความเหมาะสมขององค์ประกอบการมีส่วนร่วม 
         ของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาน้อย 
    1.00-1.50  มีความเหมาะสมขององค์ประกอบการมีส่วนร่วม 
         ของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาน้อยที่สุด 
 
ระยะที่  2  การศึกษาสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์ของการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
 
 1.  ขั้นตอนด าเนินการวิจัย 
  1.1  น าองค์ประกอบการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  ที่ได้จากการสังเคราะห์และยืนยัน
จากผู้ทรงคุณวุฒิในระยะที่  1  คือ  การจัดการศึกษาปฐมวัย  ประกอบด้วยองค์ประกอบจ านวน  5  
ด้าน  มาเป็นกรอบในการสร้างแบบสอบถามสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์การจัดการศึกษา
ปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษเขต  3  ซ่ึง
แบบสอบถามสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์การจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  ที่สร้างขึ้นมีจ านวนทั้งสิ้น  43  ข้อ 
  1.2  น าแบบสอบถามสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์การจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  ไปใช้เก็บข้อมูลกับ
กลุ่มตัวอย่าง 
  1.3  น าแบบสอบถามที่ได้รับคืนทั้งหมดมาตรวจสอบความสมบูรณ์ของการตอบ
แบบสอบถามจากนัน้น ามาวิเคราะห์ข้อูลโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป 
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 2.  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  2.1  ประชากร  ได้แก ่ ครูในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  ในปีการศึกษา  2558  จ านวน  1,877  คน  คณะกรรมการ
สถานศึกษา  2,814  คน  ผู้น าชุมชน  1,005  คน 
  2.2  กลุ่มตัวอย่าง  ได้แก่  ครูปฐมวัย  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรี
สะเกษเขต  3  จ านวน  320  คน  คณะกรรมการสถานศึกษา  โรงเรียนละ  7  คน  รวม  179  คน  
ผู้น าชุมชนโรงเรียนละ  1  คน  รวม  63  คน  ได้มาโดยการก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยเทียบจ านวน
ประชากรทั้งหมดกับตารางส าเร็จรูปของ  Krejcie  และ  Morgan  (บุญชม  ศรีสะอาด.    2554  :  
43-44)  แล้วท าการสุ่มแบบแบ่งชั้น  (Stratified  Random  Sampling)  โดยมีขั้นตอนการสุ่มดังนี้ 
 
ตาราง  3  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  ครูปฐมวัย  คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้น าชุมชน   
 ในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  จ าแนกตาม 
 ขนาดสถานศึกษา 
 
ขนาดโรงเรียน ประชากร กลุ่มตัวอย่าง 

คร ู คณะกรรมการ 
สถานศึกษา 

ผู้น า 
ชุมชน 

รวม คร ู คณะกรรมการ 
สถานศึกษา 

ผู้น า 
ชุมชน 

รวม 

1.ขนาดเล็ก  67 619 938 335 1,892 39 60 21 120 
2.ขนาดกลาง  99 927 1386 495 495 59 88 31 178 
3.ขนาดใหญ ่ 35 331 490 175 175 21 31 11 63 
รวม  201 1,877 2,814 1,005 5696 119 179 63 361 
 
 3.  เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
  3.1  ลักษณะของเครื่องมือ 
   เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์ของการจัด
การศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  
แบ่งออกเป็น  2  ตอน  คือ 
    ตอนที่  1  แบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลสภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  มี
ลักษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ  (Check  List)  ได้แก่  ครูปฐมวัย  คณะกรรมการสถานศึกษา  
ผู้น าชุมชน 
    ตอนที่  2  เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์ของ
การศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  มี
ลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า  (Rating  Scale)  5  ระดับ  เพ่ือสอบถามสภาพการด าเนินการ
การจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  ดังนี้  มากที่สุด  มาก  ปานกลาง  น้อย  น้อยที่สุด  โดยแต่ละ
ข้อค าถามมีเกณฑ์การให้คะแนน  ดังนี้ 
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     5  หมายถึง สภาพการด าเนินการปัจจุบัน/สภาพที่พึงประสงค์มีการ 
         ด าเนินการมากท่ีสุด 
     4  หมายถึง สภาพการด าเนินการปัจจุบัน/สภาพที่พึงประสงค์มีการ 
         ด าเนินการมาก 
     3  หมายถึง สภาพการด าเนินการปัจจุบัน/สภาพที่พึงประสงค์มีการ 
         ด าเนินการปานกลาง 
     2  หมายถึง สภาพการด าเนินการปัจจุบัน/สภาพที่พึงประสงค์มีการ 
         ด าเนินการน้อย 
     1  หมายถึง สภาพการด าเนินการปัจจุบัน/สภาพที่พึงประสงค์มีการ 
         ด าเนินการน้อยที่สุด 
  3.2  การสร้างและหาคุณภาพของแบบสอบถาม   
   3.2.1  การสร้างแบบสอบถามเก่ียวกับสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์ของการ
จัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  
โดยน าข้อมูลที่ได้จากการศึกษาค้นคว้าและการสังเคราะห์องค์ประกอบการการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  จากระยะที่  1  มาร่างแบบสอบถามประเด็นค าถามทั้งในส่วนที่เป็นการถามสภาพปัจจุบัน
และสภาพที่พึงประสงค์ตามกรอบแนวคิดจ านวน  5  ด้าน  43  ตัวชี้วัด 
   3.2.2  น าร่างแบบสอบถามเสนอผู้เชี่ยวชาญด้านเครื่องมือเพ่ือตรวจสอบความ
เที่ยงตรงของเนื้อหา  (Content  Validity)  หาค่าความสอดคล้องระหว่างข้อค าถาม  (Index  of  
item  Congruence  :  IOC)  โดยใช้เกณฑ์รายข้อเท่ากับ  0.60-1.00  ซึ่งถือว่าข้อนั้นมีความเท่ียงตรง
เชิงเนื้อหาและมีความถูกต้องในการใช้ภาษา  ผู้เชี่ยวชาญในการตรวจสอบเครื่องมือที่ท าหน้าที่พิจารณา
ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาและความถูกต้องในการใช้ภาษา  โดยผู้วิจัยได้เลือกผู้เชี่ยวชาญด้านเครื่องมือ
จ านวน  5  คน  โดยมีเกณฑ์คุณสมบัติของผู้เชี่ยวชาญดังนี้ 
    1)  เป็นผู้บริหารสถานศึกษาต้นแบบการจัดการศึกษาปฐมวัย 
    2)  มีความรู้เกี่ยวกับการท าวิจัย 
    3)  มีความรู้เกี่ยวกับการจัดประสบการณ์ส าหรับเด็กปฐมวัย 
    4)  เป็นอาจารย์มหาวิทยาลัย  สาขาการศึกษาปฐมวัย 
    5)  เป็นครูผู้จัดประสบการณ์ส าหรับเด็กปฐมวัย 
   ผู้เชี่ยวชาญเครื่องมือ  5  ท่าน  ประกอบด้วย 
    1.  นางสาวอัญชลี  จิตรเเม้น  ปริญญาโท  (กศ.ม.)  สาขาการวิจัยการศึกษา  
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ต าเเหน่งครู  โรงเรียนบ้านโคกใหญ่  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษเขต  3  ผู้มีประสบการณ์การวิจัย  ด้านเนื้อหา  ตรวจสอบความเที่ยงตรงของ
เนื้อหา 
    2.  นายค าพร  แก้ววิเศษ  ปริญญาโท  (กศ.ม.)  สาขาการบริหารการศึกษา  
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ต าแหน่ง  ผู้บริหารสถานศึกษา  วิทยฐานะ  ช านาญการพิเศษ  โรงเรียน
อนุบาลโนนคูณ  (โนนค้อวิทยาคาร)  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  1  เป็น
ผู้เชี่ยวชาญด้าน  ผู้บริหารสถานศึกษาปฐมวัยต้นแบบ 
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    3.  นางทิพวรรณ  ค ายนต์  ปริญญาโท  (กศ.ม.)  สาขาการวัดและประเมินผล
การศึกษา  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ต าเเหน่งครู  วิทยฐานะช านาญการพิเศษ  โรงเรียนโนนค้อ
วิทยาคม  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา  เขต  28 
    4.  นางสาวรัชฎากร  พันธุ์ไพร  ปริญญาโท  (ค.ม.)  สาขาการศึกษาปฐมวัย  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ต าแหน่ง  คร ู โรงเรียนวัดล าพันบอง  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุพรรณบุรี  เขต  3  เป็นผู้เชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ส าหรับเด็กปฐมวัย 
    5.  นางสาวจุฑาทิพย์  ธรรมสิริวัฒน์  ปริญญาโท  (ศษ.ม.)  สาขาปฐมวัยศึกษา  
อาจารย์ประจ าภาควิชาหลักสูตรและการสอน  สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
   พิจารณาตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงโครงสร้าง  เชิงเนื้อหา  การใช้ภาษา  ตรวจสอบ
คุณภาพและความถูกต้องเหมาะสมและหาค่าดัชนีความสอดคล้อง  (Index  of  item  Congruence  :  
IOC)  โดยมีเกณฑ์ในการพิจารณาดังนี้  บุญชม  ศรีสะอาด  (2554  :  70) 
    ถ้าแน่ใจว่าข้อค าถามนั้นตรงกับนิยามศัพท์เฉพาะ    ให้คะแนน  +1 
    ถ้าไม่แน่ใจว่าข้อค าถามนั้นตรงกับนิยามศัพท์เฉพาะ   ให้คะแนน  0 
    ถ้าแน่ใจว่าข้อค าถามนั้นไม่ตรงกับนิยามศัพท์เฉพาะ   ให้คะแนน  -1 
   3.2.3  น าแบบสอบถามที่ผู้เชี่ยวชาญด้านเครื่องมือตรวจพิจารณาความสอดคล้องแล้ว
น ามาวิเคราะห์เพ่ือสรุปผลการพิจารณา  โดยพิจารณาและคัดเลือกแบบสอบถาม่ีมีค่าดัชนีความ
สอดคล้อง  (IOC)  ตั้งแต่  0.60-1.00  และปรับปรุงแก้ไขให้สมบูรณ์  ตอนที่  2  จากเดิมผู้วิจัยสร้างข้อ
ค าถามได้ทั้งหมด  43  ข้อ  แต่ผู้เชี่ยวชาญด้านเครื่องมือให้ความเห็นว่า  ควรปรับข้อค าถามให้มีความ
ชัดเจน  และใช้ภาษาท่ีเข้าใจง่าย  รวมทั้ง  การปรับข้อค าถามให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงตาม
หลักสูตรการจัดการศึกษาปฐมวัย  และยังคงเค้าโครงข้อค าถามไว้ทั้งหมด  43  ข้อ  ประกอบด้วย  การ
สร้างหลักสูตรที่เหมาะสม จ านวน  8  ข้อ  การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก  
จ านวน  10  ข้อ  การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก  จ านวน  9  ข้อ  การบูรณาการ
การเรียนรู้การจัดการเรียนการสอน  จ านวน  6  ข้อ  การประเมินพัฒนาการ  จ านวน  10  ข้อ   
   3.2.4  น าแบบสอบถามที่ปรับปรุงแล้วเสนออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์อีกครั้งก่อน
น าไปทดลองใช้ 
   3.2.5  น าแบบสอบถามไปทดลองใช้  (Try-Out)  กับกลุ่มที่มีลักษณะใกล้เคียงกับกลุ่ม
ตัวอย่างที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง  ในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  
ประกอบด้วย  ครูปฐมวัย  10  คน  คณะกรรมการสถานศึกษา  10  คน  ผู้น าชุมชน  10  คน  รวม
จ านวน  30  คน   
   3.2.6  น าแบบสอบถามวิเคราะห์หาค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับโดยใช้ค่าสัมประสิทธิ์
แอลฟา  (Alpha  Coefficient)  ตามวิธีของครอนบาค  Cronbach  (1990  :  202-204)  พบว่าค่า
ความเชื่อมั่นทั้งฉบับโดยรวมของสภาพปัจจุบันมีค่าเท่ากับ  .97  และค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับโดยรวม
ของสภาพที่พึงประสงค์เท่ากับ  .98   
   3.2.7  จัดพิมพ์แบบสอบถามฉบับสมบูรณ์  เพ่ือน าไปเก็บรวบรวมข้อมูลกับกลุ่ม
ตัวอย่างต่อไป 
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 4.  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  การเก็บรวบรวมข้อมูลผู้ศึกษาค้นคว้าได้ด าเนินการตามข้ันตอน  ดังนี้ 
   4.1.  ด าเนินการขอหนังสือจากคณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ท า
หนังสือถึงผู้บริหารส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  เพ่ือขอความ
อนุเคราะห์และขอความร่วมมือในการตอบแบบสอบถามจากกลุ่มตัวอย่าง 
   4.2.  ผู้วิจัยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยจัดส่งแบบสอบถามไปยังสถานศึกษาที่
เป็นกลุ่มตัวอย่างด้วยตนเอง  และผู้ช่วยเหลือโดยการก าหนดระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูลจ านวน  
2  สัปดาห์  จากกลุ่มตัวอย่างโดยการลงพื้นที่เก็บรวบรวม 
   4.3  ผู้วิจัยด าเนินการเก็บรวบรวมแบบสอบถามคืนด้วยตนเองและผู้ช่วยเหลือ 
 5.  การจัดกระท าและการวิเคราะห์ข้อมูล 
  น าข้อมูลที่ได้จากการศึกษาสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์ของการจัดการศึกษา
ปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3   
มาด าเนินการตามข้ันตอน  ดังนี้ 
   5.1  การจัดกระท าผู้วิจัยได้ด าเนินการดังนี้ 
    5.1.1  ตรวจสอบความสมบูรณ์ของแบบสอบถามทุกฉบับตามแบบมาตราส่วน
ประมาณค่า  (Rating  Scale)  5  ระดับ 
    5.1.2  ตรวจให้คะแนนตามเกณฑ์การให้คะแนน  ดังนี้  (บุญชม  ศรีสะอาด.    
2553  :  102) 
      ค าตอบ  คะแนนที่ได้ 
     มากที่สุด   5 
     มาก    4 
     ปานกลาง   3 
     น้อย    2 
     น้อยที่สุด    1 
    5.1.3  บันทึกข้อมูลเพื่อน าไปวิเคราะห์วิธีการทางสถิติ  ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์
ส าเร็จรูป 
   5.2  การวิเคราะห์ข้อมูล 
    วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถามด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป  เพ่ือ
วิเคราะห์หาค่าเฉลี่ย  (Mean)  และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (Standard  Deviation)  สภาพปัจจุบัน
สภาพที่พึงประสงค์การจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  และแปลค่าเฉลี่ยโดยมีเกณฑ์ต่อไปนี้  (บุญชม  ศรีสะอาด.    2553  :  
67) 
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    ค่าเฉลี่ย    การแปลความ 
   4.50-5.00 สภาพการด าเนินการปัจจุบัน/สภาพที่พึงประสงค์มีการด าเนินการมาก 
       ที่สุด 
   3.50-4.49 สภาพการด าเนินการปัจจุบัน/สภาพที่พึงประสงค์มีการด าเนินการมาก 
   2.50-3.49 สภาพการด าเนินการปัจจุบัน/สภาพที่พึงประสงค์มีการด าเนินการปาน 
       กลาง 
   1.50-2.49 สภาพการด าเนินการปัจจุบัน/สภาพที่พึงประสงค์มีการด าเนินการน้อย 
   1.00-1.49 สภาพการด าเนินการปัจจุบัน/สภาพที่พึงประสงค์มีการด าเนินการน้อย 
       ที่สุด 
 6.  สถิติที่ใช้ในการวิจัย 
  6.1  สถิติที่ใช้ในการหาคุณภาพเครื่องมือ  ได้แก ่ ค่าดัชนีความสอดคล้อง  (IOC)  ค่า
อ านาจจ าแนก  โดยการหาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์  (Item-Total  Correlation)และค่าความเชื่อมั่น  
โดยใช้สัมประสิทธิ์แอลฟาของ  Cronbach  (บุญชม  ศรีสะอาด.    2554  :  70) 
  6.2  สถิติพ้ืนฐานที่ใช้ในการวิเคราะห์ผลการศึกษาสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์
ของการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  
เขต  3  ได้แก่  ร้อยละ  ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (บุญชม  ศรีสะอาด.    2554  :  122-126) 
 
ระยะที่  3  การพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
 
 1.  ขั้นตอนด าเนินการ 
  1.1  น าผลภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์ของการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  มาวิเคราะห์ความต้องการจ าเป็น
ปรับปรุง(PNI  modified)  โดยการค านวณจากสูตรต่อไปนี้ 
   PNI  modified  =  (I-D)/  D  (I  =  สภาพการด าเนินการที่คาดหวัง  ;  D=  สภาพ
การด าเนินการปัจจุบัน) 
  1.2  ศึกษา  Best  Practices  หน่วยงานที่มีวิธีที่ดีในการพัฒนาการมีส่วนร่วมของชุมชน
ในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  3  แห่ง  ดังต่อไปนี้ 
   1.2.1  ด าเนินการสัมภาษณ์ผู้บริหารสถานสถานศึกษาที่มีวิธีการปฏิบัติที่ดีเพ่ือให้ได้
ข้อมูลเพ่ิมเติม  โดยมีคุณสมบัติเป็นสถานศึกษาท่ีมีวิธีปฏิบัติกิจกรรมที่ดีเยี่ยม  (Best  Practices)  โดยมี
เกณฑ์ดังนี้ 
    1.2.1.1  เป็นโรงเรียนต้นแบบปฐมวัยประจ าอ าเภอ 
    1.2.1.2  เป็นโรงเรียนต้นแบบปฐมวัยที่ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
ปฐมวัย 
    1.2.1.3  เป็นโรงเรียนที่ผ่านการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม  อยู่ในระดับ 
ดีเยี่ยม 
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  1.3  จัดท าร่างแนวทางการพัฒนาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษาสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  โดยน าผลการศึกษาจาก
ระยะที ่ 1  และระยะที่  2  ผนวกกับผลการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิข้อ  1.2  มาวิเคราะห์แล้วจัดท าร่าง
แนวทางการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
   1.3.1  น าเสนอแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  ที่ได้ให้ครบถ้วนทุก
องค์ประกอบต่ออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เพ่ือน ามาปรับปรุงแก้ไข 
  1.4  น าแนวทางการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  ที่ได้ปรับปรุงแก้ไข
ตามค าแนะน าจากอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  เสนอต่อผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือตรวจสอบความเหมาะสม
และความเป็นไปได้ในการน าไปใช้ 
 2.  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง/กลุ่มผู้ให้ข้อมูล  ได้แก่   
  2.1  กลุ่มผู้ให้ข้อมูล  ได้แก ่  
   2.1.1  ผู้ทรงคุณวุฒิในการสัมภาษณ์  ได้แก่  ผู้บริหารสถานศึกษาซึ่งเป็นโรงเรียน
ต้นแบบปฐมวัยประจ าอ าเภอ  เป็นโรงเรียนต้นแบบปฐมวัยที่ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
ปฐมวัยและเป็นโรงเรียนที่ผ่านการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม  อยู่ในระดับดีเยี่ยม  จ านวน  3  
คน  ประกอบด้วย 
    1.  นายค าพร  แก้ววิเศษ  ต าแหน่ง  ผู้บริหารสถานศึกษา  วิทยฐานะ  ช านาญการ
พิเศษ  โรงเรียนอนุบาลโนนคูณ  (โนนค้อวิทยาคาร)  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรี
สะเกษ  เขต  1   
    2.  นายสรวิทย์  นามวงษ์  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลยางชุมน้อย  (หน่วยคุรุ
ราษฎร์รังสรรค์)  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  1   
    3.  นายไพรัช  ก้านเกษ  รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาล 
กันทรารมย ์ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  1 
   2.2.2  ผู้ทรงคุณวุฒิในการตรวจสอบความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของคู่มือการ
พัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  จ านวน  7  คน  ดังนี้ 
    1.  นางสาวอัญชลี  จิตรเเม้น  ปริญญาโท  (กศ.ม.)  การวิจัยการศึกษา  
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ต าเเหน่ง  คร ู โรงเรียนบ้านโคกใหญ่  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษเขต  3  ผู้มีประสบการณ์การวิจัย  ด้านเนื้อหา  ตรวจสอบความเที่ยงตรงของ
เนื้อหา 
    2.  นายค าพร  แก้ววิเศษ  ปริญญาโท  (กศ.ม.)  สาขาการบริหารการศึกษา  
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ต าแหน่ง  ผู้บริหารสถานศึกษา  วิทยฐานะ  ช านาญการพิเศษ  โรงเรียน
อนุบาลโนนคูณ  (โนนค้อวิทยาคาร)  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  1  เป็น
ผู้เชี่ยวชาญด้าน  ผู้บริหารสถานศึกษาปฐมวัยต้นแบบ 
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    3.  นางทิพวรรณ  ค ายนต์  ปริญญาโท  (กศ.ม.)  สาขาการวัดและประเมินผล
การศึกษา  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ต าแหน่งครู  วิทยฐานะช านาญการพิเศษ  โรงเรียนโนนค้อ
วิทยาคม  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา  เขต  28 
    4.  นายเทอดศักดิ์  ขุขันธิน  ปริญญาโท  (กศ.ม.)  สาขาการบริหารการศึกษา  
มหาวิทยาลัยบูรพา  ต าแหน่งครู  วิทยฐานะ  ช านาญการพิเศษ  โรงเรียนอนุบาลโนนคูณ  (โนนค้อ
วิทยาคาร)  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษเขต  1 
    5.  นายถิระพงษ ์ จันทบุตร  ปริญญาโท  (ค.ม.)  สาขาการบริหารการศึกษา  
มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ  ต าแหน่งครูช านาญการพิเศษ  โรงเรียนผักไหมวิทยานุกูล  อ าเภอห้วย
ทับทัน  จังหวัดศรีสะเกษ  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษเขต  2 
    6.  นางสาวรวีวรรณ  พันธ์ช่อทอง  ปริญญาโท  (ศษ.ม.)  บริหารการศึกษา  
มหาวิทยาลัยรามค าแหง  ต าแหน่งครูช านาญการพิเศษ  โรงเรียนวัดหนองสมัคร(มูลนิธิสุขาวดีอุปถัมภ์)  
อ าเภอหนองแค  จังหวัดสระบุรี  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี  เขต  2 
    7.  นางกาญจนา  ทองดีเลิศ  ปริญญาโท  (ศษ.ม.)  ภาษาไทย  มหาวิทยาลัย
รามค าแหง  ต าแหน่งครู  วิทยฐานะช านาญการพิเศษ  โรงเรียนบ้านกระเดาอุ่มแสง  อ าเภอราษีไศล  
จังหวัดศรีสะเกษ  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษเขต  2 
 3.  เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
  3.1  ลักษณะของเครื่องมือ   
   3.1.1  เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาการพัฒนาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัด
การศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  จากผู้ทรงคุณวุฒิในสถานศึกษาที่มีวิธีปฏิบัติกิจกรรมที่ดีเยี่ยม  (Best  
Practices)  ครั้งนี้เป็นแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง 
   3.1.2  เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินแนวทางการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะ
เกษ  เขต  3  เป็นแบบประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วม
ของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ศรีสะเกษ  เขต  3 
  3.2  การสร้างและหาคุณภาพของเครื่องมือ 
   3.2.1  แบบสัมภาษณ์ 
    3.2.1.1  น าผลการศึกษาในระยะที่  1  ระยะที่  2  มาเป็นกรอบในการสัมภาษณ์ 
    3.2.1.2  ก าหนดประเด็นค าถามท่ีมุงศึกษาเชิงคุณภาพเก่ียวกับการพัฒนาแนว
ทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาโดยการสัมภาษณ์ถึงวิธีการพัฒนา
แนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  ตามองค์ประกอบและ
ตัวชี้วัดการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาท้ัง  5  ด้าน  ประกอบด้วย  1)
การสร้างหลักสูตรที่เหมาะสม  2)  การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก  3)  การจัด
กิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก  4)  การบูรณาการการเรียนรู้การจัดการเรียนการสอน  5)  
การประเมินพัฒนาการ 
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    3.2.1.3  น าแบบสัมภาษณ์ที่สร้างขึ้นเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  ความ
เหมาะสมของการใช้ภาษาและข้อค าถาม  น าแบบสัมภาษณ์มาปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ  จาก
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ก่อนน าไปจัดพิมพ์เป็นแบบสัมภาษณ์ฉบับสมบูรณ์ 
   3.2.2  แบบประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปได้ 
    เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินแนวทางการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนใน
การจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  
3  เป็นแบบประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปได้ในการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนใน
การจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  
3  โดยมีขั้นตอนในการสร้างเครื่องมือ  ดังนี้ 
     3.2.2.1  ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องเกี่ยวกับแบบประเมินและการพัฒนาแนวทาง
     3.2.2.2  สร้างแบบประเมินโดยเขียนข้อค าถามให้ครอบคลุมเนื้อหาของ
องค์ประกอบทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัย  ทั้ง  5  ด้าน  ซึ่งเป็นแบบ
ประเมินชนิดมาตราส่วนประมาณค่า  (Rating  Scale)  5  ระดับ 
     3.2.2.3  น าเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์พิจารณาความถูกต้องของ
ภาษาและความถูกต้องของข้อค าถาม  และแก้ไขปรับปรุงแบบประเมินความเหมาะสมและความเป็นไป
ได ้ ตามค าชี้แนะของที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
     3.2.2.4  น าแบบประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปได้เสนอต่อ
ผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือยืนยันความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของแนวทางการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วม
ของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา 
 4.  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  การเก็บรวบรวมข้อมูลผู้ศึกษาค้นคว้าได้ด าเนินการตามข้ันตอน  ดังนี้ 
   4.1.  การสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ  ด าเนินการดังนี้ 
    4.1.1  ผู้วิจัยด าเนินการติดต่อประสานงานกับผู้ให้ข้อมูล  เพ่ือก าหนดวันเวลาเข้า
สัมภาษณ์โดยน าแบบสัมภาษณ์ไปให้กับผู้ให้ข้อมูลเพ่ือศึกษาและท าความเข้าใจในจุดประสงค์ของการ
วิจัยล่วงหน้าเป็นเวลา  7  วัน 
    4.1.2  ผู้วิจัยด าเนินการไปสัมภาษณ์ด้วยตนเอง  โดยใช้แบบสัมภาษณ์ฉบับเดียวกัน 
    4.1.3  ผู้วิจัยเก็บข้อมูลโดยการจดบันทึก  แล้วน าข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์เพ่ือหาการ
พัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาท่ีเหมาะสมเพื่อใช้
ประกอบเนื้อหาและเป็นข้อเสนอแนะการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา
ปฐมวัยในสถานศึกษาสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
   4.2  แบบประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปได้  ด าเนินการดังนี้ 
    4.2.1  ผู้วิจัยด าเนินการขอหนังสือขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมูลจาก
คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหาสารคามถึงกลุ่มผู้ให้ข้อมูล 
    4.2.2  ผู้วิจัยน าหนังสือขอความอนุเคราะห์พร้อมด้วยเอกสารการพัฒนาแนว
ทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  และแบบประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของการ
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พัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  ส่งให้กับผู้ทรงคุณวุฒิทั้ง  7  คน  ด้วยตนเอง 
    4.2.3  ด าเนินการรวบรวมแบบประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของการ
พัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาสังกัดส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  คืนจากผู้ทรงคุณวุฒิ 
 5.  การจัดกระท าและการวิเคราะห์ข้อมูล 
  5.1  ข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์  น ามาวิเคราะห์โดยการน าข้อมูลจากการสัมภาษณ์ท้ัง  
3  ท่าน  มาด าเนินการวิเคราะห์เนื้อหา  (Contest  Analysis)  เพ่ือสรุปเป็นใจความส าคัญและน าเสนอ
เป็นความเรียงเพ่ือใช้เป็นข้อมูลในแนวทางการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัด
การศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
  5.2  ข้อมูลที่ได้จากแบบประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของแนวทางการ
พัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  ซึ่งเป็นแบบมาตรา
ส่วนประมาณค่า  (Rating  Scale)  5  ระดับ  วิเคราะห์โดยการหาค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
ระดับความเหมาะสมและความเป็นไปได้ในการน าไปใช้ที่มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่  3.51  ขึ้นไป  แสดงว่า
ผู้ทรงคุณวุฒิมีความเห็นชอบให้สามารถน าแนวทางการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการ
จัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาไปใช้งานได้  โดยเกณฑ์การให้คะแนน  ดังต่อไปนี้ 
   5  หมายถึง  มีความเหมาะสม/ความเป็นไปได้มากที่สุด  
   4  หมายถึง  มีความเหมาะสม/ความเป็นไปได้มาก 
   3  หมายถึง  มีความเหมาะสม/ความเป็นไปไดป้านกลาง 
   2  หมายถึง  มีความเหมาะสม/ความเป็นไปไดน้้อย 
   1  หมายถึง  มีความเหมาะสม/ความเป็นไปไดน้้อยที่สุด   
  5.3  วิเคราะห์คะแนนจากแบบประเมินแนวทางการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
ศรีสะเกษ  เขต  3  แล้วน าไปเปรียบเทียบกับเกณฑ์การแปลความหมายต่อไปนี้  (บุญชม  ศรีสะอาด.    
2554  :  67) 
    ค่าเฉลี่ย      การแปลความ 
   4.51-5.00   มีความเหมาะสมและความเป็นไปได้มากที่สุด 
   3.51-4.50   มีความเหมาะสมและความเป็นไปได้มาก 
   2.51-3.50   มีความเหมาะสมและความเป็นไปได้ได้กลาง 
   1.51-2.50   มีความเหมาะสมและความเป็นไปได้ได้น้อย 
   1.00-1.50   มีความเหมาะสมและความเป็นไปได้น้อยที่สุด 
 6.  สถิติในการวิเคราะห์ข้อมูล 
  สถิติพ้ืนฐานที่ใช้  ได้แก่  ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (บุญชม  ศรีสะอาด.    2554  
:  124-126) 
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บทที ่ 4 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 ผู้วิจัยได้เสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนใน
การจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  
3  ผู้วิจัยได้น าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามล าดับหัวข้อ  ดังนี้ 
  1.  สัญลักษณ์ท่ีใช้ในการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
  2.  ล าดับขั้นตอนในการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
  3.  ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
สัญลักษณ์ที่ใช้ในการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 ในการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลและการแปลความหมายของผลการวิเคราะห์ข้อมูล  ผู้วิจัย
ใช้สัญลักษณ์แทนความหมายต่างๆ  ดังนี้ 
  X          แทน  ค่าเฉลี่ย 
  S.D.        แทน  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
  N         แทน  จ านวนกลุ่มตัวอย่าง 
  D  (Degree  of  Success) แทน  สภาพการด าเนินการปัจจุบัน 
  I  (Impportant)     แทน  สภาพการด าเนินการที่คาดหวัง 
  PNI  modify      แทน  ดัชนีเรียงความต้องการจ าเป็นปรับปรุง 
 
ล าดับขั้นตอนในการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 ผู้วิจัยด าเนินการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามล าดับเป็น  3  ระยะดังนี้ 
  ระยะที ่ 1  ศึกษาองค์ประกอบของการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
  ระยะที ่ 2  ศึกษาสภาพปัจจุบัน  สภาพที่พึงประสงค์ของการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
  ระยะที ่ 3การพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
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ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 ระยะที ่ 1  ศึกษาองค์ประกอบการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
  ผู้วิจัยน าเสนอผลการวิจัย  ดังนี้ 
   ผลการสังเคราะห์องค์ประกอบของการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัย
ในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  เสนอต่อ
ผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน  5  คน  ท าการประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบและตัวชี้วัดการมีส่วนร่วม
ของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ศรีสะเกษ  เขต  3  ได้ผลการสังเคราะห์องค์ประกอบและตัวชี้วัดการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัด
การศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาดังตาราง  4 
 
ตาราง  4  ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และระดับความเหมาะสมขององค์ประกอบการมีส่วนร่วม 
 ของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 ประถมศึกษาศรีสะเกษเขต  3 
 

องค์ประกอบ X  S.D. ระดับความ 
เหมาะสม 

1.  การสร้างหลักสูตรที่เหมาะสม 4.47 0.60 มาก 
  1.1  คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้ปกครอง  ผู้แทน  ชุมชน/ผู้ทรงคุณวุฒิ  ครู  และ
ผู้บริหารสถานศึกษา  มีส่วนร่วมในการจัดท าหลักสตูรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา   

4.40 0.54 มาก 

  1.2ผู้มสี่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายร่วมกันคิดวิเคราะห์และพิจารณาหลักสูตรก่อนน าไปสู่การ
ปฏิบัต ิ

4.60 0.54 มากที่สุด 

  1.3  มีการน าศลิปวัฒนธรรมและภูมิปญัญาท้องถิ่นมาใช้ในการพัฒนาหลักสตูรปฐมวยั
ในสถานศึกษา 

4.60 0.54 มากที่สุด 

  1.4  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  สาระการเรยีนรู้รายปี  มีความสอดคล้องกับหลักสตูร
การศึกษาปฐมวัย 

4.40 0.54 มาก 

  1.5  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วม
ในการนิเทศ  ก ากับ  ติดตาม  ตรวจสอบ  ประเมินผลการใช้หลักสตูร  ของสถานศึกษา
ทุกป ี

4.80 0.44 มากที่สุด 

  1.6  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษามีความสอดคล้องกับสาระการเรียนรู้
รายปี  การจดัประสบการณ์  การประเมินพัฒนาการ   

4.00 1.00 มาก 
 

  1.7  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วม
ในการวางแผนพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

4.80 0.44 มากที่สุด 

  1.8  คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้ปกครอง  ผู้แทน  ชุมชน/ผู้ทรงคุณวุฒิ  ครู  และ
ผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมในการประเมินผลการใช้หลักสตูรของสถานศึกษา  เช่น  
หลักสตูรท้องถิ่น 

4.20 0.83 มาก 

    
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



90 

ตาราง  4  (ต่อ) 
 

องค์ประกอบ X  S.D. ระดับความ 
เหมาะสม 

2.  การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของเด็ก 4.54 0.59 มากที่สุด 
  2.1  คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้ปกครอง  ผู้แทน  ชุมชน/ผู้ทรงคุณวุฒิ  ครู  และ
ผู้บริหารสถานศึกษาร่วมกันวางแผนสร้างอาคารปฐมวยัออกเป็นสดัส่วน  ตั้งอยู่ห่างจาก  
ฝุ่นละออง  กลิ่น  เสยีงรบกวน   

4.60 0.54 มากที่สุด 

  2.2  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วม
ในการสร้างสภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกห้องเรียนเอื้อต่อการเรยีนรู้และความ
สนใจของเด็ก 

4.73 0.38 มากที่สุด 

  2.3  อาคารเรยีนปฐมวัยมีการจดัสภาพแวดล้อมถูกสุขลักษณะ  เป็นระเบียบ
เรียบร้อย  สะอาด  ปลอดภยั  ร่มรื่น  และสวยงาม 

4.80 0.44 มากที่สุด 

  2.4  ห้องเรียนปฐมวัยมีการจัดสภาพแวดล้อมท่ีอบอุ่นคล้ายบ้าน  และสอดคล้องกับ
บริบททางวัฒนธรรมภายในท้องถิ่น 

4.73 0.38 มากที่สุด 

  2.5  พื้นที่ภายนอกเพียงพอเหมาะสมกับจ านวนเด็ก 4.00 1.00 มาก 
  2.6  มีการจัดสนามเด็กเล่นและมีเครื่องเล่นท่ีเหมาะสม  ปลอดภยัส าหรับเด็ก 4.40 0.63 มาก 
  2.7  ภายในห้องเรียนมีแสงสว่างเพียงพอ  และอากาศถ่ายเทได้ด ี 4.60 0.54  
  2.8  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วม
ในการวางแผนปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา 

4.40 0.89 มาก 

  2.9  สถานศึกษาสร้างเครือข่ายเช่ือมโยงความสมัพันธ์อันดีระหวา่งชุมชนและให้
ชุมชนรู้สึกเป็นเจา้ของมีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียน 

4.80 0.44 มากที่สุด 

  2.10  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษาร่วมกัน
พัฒนา  ติดตามและปรับปรุงสนามเด็กเล่นให้มีความปลอดภัยอยูเ่สมอ 

4.35 0.74 มาก 

3.  การจดักิจกรรมที่ส่งเสรมิพัฒนาการเรยีนรู้ของเด็ก   4.56 0.50 มากที่สุด 
  3.1  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหารสถานศกึษามีส่วนร่วมใน
การจัดกิจกรรมใหส้อดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา 

4.80 0.44 มากที่สุด 

  3.2  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหารสถานศกึษาร่วมกันส่งเสรมิ
การใช้แหล่งเรียนรู้และภูมปิัญญาท้องถิ่นจากท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษาในการ
เรียนรู้ของเด็ก 

4.76 0.27 มากที่สุด 

  3.3  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหารสถานศกึษาเปลี่ยนบทบาท
จากผู้บอกความรู้มาเป็นผู้อ านวยความสะดวกและเรยีนรูไ้ปพร้อมๆ  กับเด็ก 

4.40 0.54 มาก 

  3.4  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหารสถานศกึษาและเด็กมีส่วน
ร่วมในการจดักิจกรรม 

4.70 0.37 มากที่สุด 

  3.5  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหารสถานศกึษาร่วมกันจัด
กิจกรรมทีส่่งเสริมพัฒนาการและการเรยีนรู้ของเด็กได้อย่างเหมาะสม 

4.60 0.54 มากที่สุด 

  3.6  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหารสถานศกึษามีส่วนร่วมใน
การแผนโครงการวันส าคัญต่างๆ  ในสถานศึกษา 

4.20 0.83 มาก 
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    3.7  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษามีส่วน
ร่วมประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมของสถานศึกษา 

4.00 1.00 มาก 

  3.8  สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ทางวิชาการและเป็นศูนย์กลางของชุมชนในการจัด
กิจกรรม 

4.60 0.54 มากที่สุด 

  3.9  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วม
ในการติดตามผลการจัดกิจกรรมของโรงเรียน 

5.00 0.00 มากที่สุด 

4.  การบูรณาการการเรียนรู้การจดัการเรียนการสอน 4.51 0.54 มากที่สุด 
  4.1  มีการจัดประสบการณ์ให้เดก็เรียนรูผ้่านการเล่นท่ีหลากหลายกิจกรรม
หลากหลายทักษะอย่างเหมาะสมกับวัย 

4.20 0.83 มาก 

  4.2  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหารสถานศกึษามีส่วนร่วมใน
การก าหนดเรื่องที่จะสอนโดยการศึกษาหลักสตูรเพื่อน ามาก าหนดเป็นหัวข้อเรื่อง 

4.40 0.89 มาก 

  4.3  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วม
ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประเมินผลการจดักิจกรรมร่วมกบัเด็ก 

4.40 0.54 มาก 

  4.4  สถานศึกษามีโครงการกิจกรรมสร้างการมีส่วนร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษา  
ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษาในการจัดการศึกษา 

4.76 0.27 มากที่สุด 

  4.5  สถานศึกษาเปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามามสี่วนร่วมในกิจกรรมของสถานศึกษา 4.88 0.19 มากที่สุด 
  4.6  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วม
ในการจัดหาแหล่งเรยีนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  เพื่อสนับสนุนการเรียนรู้
ของนักเรียน 

4.40 0.54 มาก 

5.  การประเมินพัฒนาการ 4.63 0.48 มากที่สุด 
  5.1  มีการแลกเปลี่ยนข้อมลูกับผู้ปกครองเกี่ยวกับการเรยีนรู้และพัฒนาการของเด็ก
ทั้งที่บ้านและโรงเรียนอย่างสม่ าเสมอ 

4.80 0.44 มากที่สุด 

  5.2  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วม
ในการวางแผนประเมินพัฒนาการเด็กให้มีความสอดคล้องกับมาตรฐานคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์   

4.60 0.54 มากที่สุด 

  5.3  มีการติดตาม  บันทึก  และประเมินพัฒนาการของเด็กอย่างสม่ าเสมอต่อเนื่อง
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย  ครอบคลุมพัฒนาการทุกดา้นและเหมาะสมกับเด็ก 

4.88 0.19 มากที่สุด 

  5.4  มีการประเมินพัฒนาการเดก็เป็นรายบุคคล  และเป็นส่วนหนึง่ของกิจกรรมปกติ
ที่จัดให้เด็กในแตล่ะวัน 

4.80 0.44 มากที่สุด 

  5.5  น าผลการประเมินพัฒนาการเด็กทุกดา้นไปใช้เพื่อการพัฒนาเด็กและพัฒนาแนว
ทางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 

4.40 0.54 มาก 

  5.6  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วม
ในการวางแผนน าผลการประเมินไปพัฒนาเด็ก 

4.40 0.89 มาก 

  5.7  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหารสถานศกึษาร่วมกันส่งเสรมิ
พัฒนาการเด็กอย่างเต็มศักยภาพ 

4.73 0.38 มากที่สุด 
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  5.8  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษาร่วมกัน
ประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยขณะอยู่ที่บ้านและทีโ่รงเรยีนแล้วน าขอ้มูลมาแลกเปลี่ยน
กับคุณครูประจ าช้ัน 

4.35 0.74 มาก 

  5.9  ครูประจ าช้ันแจ้งผลการประเมินพัฒนาการใหผู้้ที่เกี่ยวข้องทราบเพื่อน าไปสู่การ
ปรับปรุงแก้ไขและส่งเสริมพัฒนาการต่อไป 

4.76 0.27 มากท่ีสุด 

  5.10  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมใน
การประเมินพัฒนาการโดยใช้วิธีการที่หลากหลายในการประเมินพัฒนาการเด็ก 

4.65 0.43 มากที่สุด 

รวม 4.54 0.54 มากที่สุด 
 
 จากตาราง  4  พบว่าองค์ประกอบของการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  มีความเหมาะสม
โดยรวมระดับมากที่สุด  ( X =  4.54)  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย  พบว่า  
การประเมินพัฒนาการ  ( X =  4.63)  การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก  (X =  4.56)  
การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก  ( X =  4.54)  การบูรณาการการเรียนรู้การจัดการ
เรียนการสอน  ( X =  4.51)  การสร้างหลักสูตรที่เหมาะสม  ( X =  4.47)  ตามล าดับ 
 จากผลการประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบของการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัด
การศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาจากผู้ทรงคุณวุฒิ  พบว่า  องค์ประกอบของการมีส่วนร่วมของชุมชนใน
การจัดการศึกษาปฐมวัย  ด้านการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กโดยรวมอยู่ในระดับ
มากที่สุด  ( X =  4.88)  ดังนั้นผู้วิจัยจึงน าองค์ประกอบและตัวชี้วัดทั้งหมดไปเป็นกรอบในการสร้าง
แบบสอบถามและประเด็นสัมภาษณ์ในการท าวิจัยในครั้งนี้ 
 
 ระยะที ่ 2  ศึกษาสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์ของการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  ผู้วิจัยน าเสนอผล
การศึกษาโดยแบ่งเป็น  2  ตอน  ดังนี้ 
  ตอนที่  1  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ดังตาราง  5 
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ตาราง  5  ข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม จ านวน ร้อยละ 
1.ครูปฐมวัย 119 32.96 
2.คณะกรรมการสถานศึกษา 179 49.59 
3.ผู้น าชุมชน 63 17.45 
รวม 361 100 

 
 จากตาราง  5  พบว่า  สถานภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  ทั้งหมด  361  คน  แบ่งเป็น  
คณะกรรมการสถานศึกษา  จ านวน  179  คน  คิดเป็นร้อยละ  49.59  ครูปฐมวัย  จ านวน  119  คน  
คิดเป็นร้อยละ  32.96  ผู้น าชมุชน  จ านวน  63  คน  คิดเป็นร้อยละ  17.45 
 
  ตอนที่  2  ผลการศึกษาสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์การมีส่วนร่วมของชุมชนใน
การจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ   
เขต  3  ดังตาราง  6-7 
 
ตาราง  6  ค่าเฉลี่ย  และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  สภาพปัจจุบัน  สภาพที่พึงประสงค์การพัฒนา 
 แนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงาน 
 เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  โดยรวมและเป็นรายด้าน 
 

องค์ประกอบการมสี่วนร่วมของชุมชน 
ในการจัดการศึกษาปฐมวัย 

สภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค ์
X  S.D. ระดับการ 

มีส่วนร่วม 
X  S.D. ระดับการ 

มีส่วนร่วม 
1.การสรา้งหลักสตูรที่เหมาะสม 3.66 0.90 มาก 4.82 0.36 มากที่สุด 
2.การสรา้งสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อตอ่การเรียนรู้ของเด็ก 3.79 0.94 มาก 4.83 0.30 มากที่สุด 
3.การจัดกิจกรรมทีส่่งเสริมพัฒนาการเรยีนรู้ของเด็ก 3.46 0.93 ปานกลาง 4.97 0.16 มากทีสุ่ด 
4.การบูรณาการการเรยีนรู้การจัดการเรยีนการสอน 4.01 0.89 มาก 4.82 0.31 มากที่สุด 
5.การประเมินพัฒนาการ 4.01 0.85 มาก 4.96 0.18 มากที่สุด 
โดยรวม 3.78 0.90 มาก 4.88 0.26 มากที่สุด 
 
 จากตาราง  6  พบว่า  สภาพปัจจุบันการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษเขต  3  โดยรวมอยู่ในระดับมาก  
( X =  3.78)  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านอยู่ในระดับมากทุกด้าน  โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดสามดันดับ
แรกคือ  การบูรณาการการเรียนรู้การจัดการเรียนการสอน  ( X =  4.01)  การประเมินพัฒนาการ   
( X =  4.01)  การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก  ( X =  3.79)  และด้านที่ค่าเฉลี่ย
ต่ าสุด  คือ  การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก  ( X =  3.46)   
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 ส่วนสภาพที่พึงประสงค์การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษเขต  3  โดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด  (X =  
4.88)  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านอยู่ในระดับมากท่ีสุดทุกด้านโดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดสามดันดับแรกคือ  
การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก  ( X =  4.97)  .การประเมินพัฒนาการ  (X =  4.96)  
การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก  ( X =  4.83)  และด้านที่ค่าเฉลี่ยต่ าสุด  คือ  
การบูรณาการการเรียนรู้การจัดการเรียนการสอน  ( X =  4.82) 
 
ตาราง  7  ค่าเฉลี่ย  และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  สภาพปัจจุบัน  สภาพที่พึงประสงค์การพัฒนา 
 แนวทางการมีส่วนของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงาน 
 เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  เป็นรายข้อ 
 

องค์ประกอบ สภาพปัจจบุัน สภาพที่พึงประสงค์ 
X  S.D. ระดับการ 

มีส่วนร่วม 
X  S.D. ระดับการ 

มีส่วนร่วม 
1.  การสร้างหลักสูตรที่เหมาะสม 3.66 0.90 มาก 4.82 0.36 มากที่สุด 
  1.1  คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้ปกครอง  ผู้แทน  
ชุมชน/ผู้ทรงคุณวุฒิ  ครู  และผู้บริหารสถานศึกษา  มีส่วน
ร่วมในการจดัท าหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา 

3.71 0.98 มาก 4.76 0.36 มากที่สุด 

  1.2  ผู้มีส่วนเกีย่วข้องทุกฝ่ายร่วมกันคิดวิเคราะห์และ
พิจารณาหลักสูตรก่อนน าไปสู่การปฏิบัต ิ

3.30 0.92 ปานกลาง 4.98 0.17 มากที่สุด 

  1.3  มีการน าศลิปวัฒนธรรมและภูมิปญัญาท้องถิ่นมาใช้ใน
การพัฒนาหลักสูตรปฐมวัยในสถานศึกษา 

3.75 0.89 มาก 4.96 0.22 มากที่สุด 

  1.4  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  สาระการเรยีนรู้รายปี  มีความ
สอดคล้องกับหลักสตูรการศึกษาปฐมวัย 

3.93 0.85 มาก 4.98 0.20 มากที่สุด 

  1.5  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และ
ผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมในการนิเทศ  ก ากับ  ติดตาม  
ตรวจสอบ  ประเมินผลการใช้หลกัสูตร  ของสถานศึกษาทุกป ี

3.30 0.92 ปานกลาง 4.96 0.23 มากที่สุด 

  1.6  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษามีความ
สอดคล้องกับสาระการเรียนรูร้ายปี  การจัดประสบการณ์  
การประเมินพัฒนาการ   

3.59 0.86 มาก 4.76 0.53 มากที่สุด 

  1.7  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และ
ผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 

3.80 0.96 มาก 4.47 0.66 มาก 

  1.8  คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้ปกครอง  ผู้แทน  
ชุมชน/ผู้ทรงคุณวุฒิ  ครู  และผู้บริหารสถานศึกษามสี่วนร่วม
ในการประเมินผลการใช้หลักสูตรของสถานศึกษา  เช่น  
หลักสตูรท้องถิ่น 

3.94 0.84 มาก 4.76 0.53 มากที่สุด 
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ตาราง  7  (ต่อ) 
 

องค์ประกอบ สภาพปัจจบุัน สภาพที่พึงประสงค์ 
X  S.D. ระดับการ 

มีส่วนร่วม 
X  S.D. ระดับการ 

มีส่วนร่วม 
2.การสรา้งสภาพ  แวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของเด็ก 3.79 0.94 มาก 4.83 0.30 มากที่สุด 
  2.1  คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้ปกครอง  ผู้แทน  
ชุมชน/ผู้ทรงคุณวุฒิ  ครู  และผู้บริหารสถานศึกษาร่วมกัน
วางแผนสร้างอาคารปฐมวัยออกเป็นสัดส่วน  ตั้งอยู่ห่างจาก  
ฝุ่นละออง  กลิ่น  เสยีงรบกวน   

4.31 0.75 มาก 4.96 0.22 มากที่สุด 

  2.2  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และ
ผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างสภาพแวดล้อมท้ัง
ภายในและภายนอกห้องเรียนเอื้อต่อการเรียนรู้และความ
สนใจของเด็ก 

4.32 0.76 มาก 4.98 0.15 มากที่สุด 

  2.3  อาคารเรยีนปฐมวัยมีการจดัสภาพแวดล้อมถูก
สุขลักษณะ  เป็นระเบียบเรียบร้อย  สะอาด  ปลอดภัย  รม่รื่น  
และสวยงาม 

3.65 1.05 มาก 4.97 0.16 มากที่สุด 

  2.4  ห้องเรียนปฐมวัยมีการจัดสภาพแวดล้อมท่ีอบอุ่นคล้าย
บ้าน  และสอดคล้องกับบริบททางวัฒนธรรมภายในท้องถิ่น 

3.61 1.09 มาก 4.96 0.18 มากที่สุด 

  2.5  พื้นทีภ่ายนอกเพียงพอเหมาะสมกับจ านวนเด็ก 3.68 0.99 มาก 4.98 0.14 มากที่สุด 
  2.6  มีการจัดสนามเด็กเล่นและมีเครื่องเล่นท่ีเหมาะสม  
ปลอดภัยส าหรับเด็ก 

3.58 0.98 มาก 4.32 0.76 มาก 

  2.7  ภายในห้องเรียนมีแสงสว่างเพียงพอ  และอากาศ
ถ่ายเทไดด้ี   

3.42 1.12 ปานกลาง 4.96 0.22 มากที่สุด 

  2.8  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และ
ผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมในการวางแผนปรับปรุง
สภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา 

3.91 0.90 มาก 4.96 0.20 มากที่สุด 

2.9  สถานศึกษาสร้างเครือข่ายเชือ่มโยงความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างชุมชนและให้ชุมชนรูส้ึกเปน็เจ้าของมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาโรงเรียน 

3.65 0.96 มาก 4.96 0.22 มากที่สุด 

    2.10  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และ
ผู้บริหารสถานศึกษาร่วมกันพัฒนา  ติดตามและปรับปรุง
สนามเด็กเล่นให้มีความปลอดภัยอยู่เสมอ 

3.83 0.84 มาก 4.32 0.76 มาก 

3.การจัดกิจกรรมทีส่่งเสริมพัฒนาการเรยีนรู้ของเด็ก 3.46 0.93 ปานกลาง 4.97 0.16 มากที่สุด 
  3.1  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหาร
สถานศึกษามสี่วนร่วมในการจัดกจิกรรมใหส้อดคล้องกับ
หลักสตูรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา 

2.99 1.09 ปานกลาง 4.97 0.19 มากที่สุด 
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ตาราง  7  (ต่อ) 
 

องค์ประกอบ สภาพปัจจบุัน สภาพที่พึงประสงค์ 
X  S.D. ระดับการ 

มีส่วนร่วม 
X  S.D. ระดับการ 

มีส่วนร่วม 
  3.2  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหาร
สถานศึกษาร่วมกันส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้และภมูิปัญญา
ท้องถิ่นจากท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษาในการเรียนรู้
ของเด็ก 

3.02 0.94 ปานกลาง 4.98 0.14 มากที่สุด 

  3.3  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหาร
สถานศึกษาเปลี่ยนบทบาทจากผู้บอกความรู้มาเป็นผู้อ านวย
ความสะดวกและเรยีนรูไ้ปพร้อมๆ  กับเด็ก 

3.00 1.11 ปานกลาง 4.97 0.18 มากที่สุด 

  3.4  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหาร
สถานศึกษาและเด็กมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 

2.89 1.02 ปานกลาง 4.98 0.15 มากที่สุด 

  3.5  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหาร
สถานศึกษาร่วมกันจัดกิจกรรมทีส่ง่เสริมพัฒนาการและการ
เรียนรู้ของเด็กได้อย่างเหมาะสม 

3.90 0.74 มาก 4.97 0.19 มากที่สุด 

  3.6  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหาร
สถานศึกษามสี่วนร่วมในการแผนโครงการวันส าคัญตา่งๆ  ใน
สถานศึกษา 

3.91 0.90 มาก 4.97 0.18 มากที่สุด 

  3.7  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และ
ผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมประชุมวางแผนการจดักิจกรรม
ของสถานศึกษา 

3.78 0.89 มาก 4.98 0.15 มากที่สุด 

  3.8  สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ทางวิชาการและเป็น
ศูนย์กลางของชุมชนในการจัดกิจกรรม 

3.80 0.91 มาก 4.98 0.15 มากที่สุด 

  3.9  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และ
ผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมในการติดตามผลการจัด
กิจกรรมของโรงเรียน 

3.93 0.85 มาก 4.97 0.19 มากที่สุด 

4.  การบูรณาการการเรียนรู้การจดัการเรียนการสอน 4.01 0.89 มาก 4.82 0.31 มากที่สุด 
  4.1  มีการจัดประสบการณ์ให้เดก็เรียนรูผ้่านการเล่นท่ี
หลากหลายกิจกรรม  หลากหลายทักษะ  อย่างเหมาะสมกับ
วัย 

4.34 0.78 มาก 4.96 0.18 มากที่สุด 

  4.2คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหาร
สถานศึกษามสี่วนร่วมในการก าหนดเรื่องที่จะสอน  โดย
การศึกษาหลักสูตร  เพื่อน ามาก าหนดเป็นหัวข้อเรื่อง 

3.80 0.95 มาก 4.97 0.18 มากที่สุด 

  4.3  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และ
ผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
ประเมินผลการจดักิจกรรมร่วมกับเด็ก 

3.98 0.99 มาก 4.98 0.15 มากที่สุด 
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ตาราง  7  (ต่อ) 
 

องค์ประกอบ สภาพปัจจบุัน สภาพที่พึงประสงค์ 
X  S.D. ระดับการ 

มีส่วนร่วม 
X  S.D. ระดับการ 

มีส่วนร่วม 
  4.4  สถานศึกษามีโครงการ  กิจกรรม  สร้างการมสี่วน
ร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และ
ผู้บริหารสถานศึกษาในการจัดการศึกษา 

4.44 0.66 มาก 4.47 0.66 มาก 

  4.5  สถานศึกษาเปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามามสี่วนร่วมใน
กิจกรรมของสถานศึกษา 

3.61 1.09 มาก 4.62 0.54 มากที่สุด 

  4.6  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และ
ผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมในการจัดหาแหล่งเรียนรู้ทั้ง
ภายในและภายนอกสถานศึกษา  เพื่อสนับสนุนการเรยีนรู้
ของนักเรียน 

3.91 0.90 มาก 4.96 0.20 มากที่สุด 

5.  การประเมินพัฒนาการ 4.01 0.85 มาก 4.96 0.18 มากที่สุด 
  5.1  มีการแลกเปลี่ยนข้อมลูกับผู้ปกครองเกี่ยวกับการเรยีนรู้
และพัฒนาการของเด็กท้ังที่บ้านและโรงเรียนอยา่งสม่ าเสมอ 

4.10 0.88 มาก 4.97 0.21 มากที่สุด 

  5.2  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และ
ผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมในการวางแผนประเมิน
พัฒนาการเด็กให้มคีวามสอดคล้องกับมาตรฐานคณุลักษณะที่
พึงประสงค ์

3.98 0.99 มาก 4.98 0.14 มากที่สุด 

  5.3  มีการติดตาม  บันทึก  และประเมินพัฒนาการของเด็ก
อย่างสม่ าเสมอต่อเนื่องด้วยวิธีการที่หลากหลาย  ครอบคลุม
พัฒนาการทุกด้านและเหมาะสมกบัเด็ก 

4.38 0.69 มาก 4.97 0.19 มากที่สุด 

  5.4  มีการประเมินพัฒนาการเดก็เป็นรายบุคคล  และเป็น
ส่วนหน่ึงของกิจกรรมปกติทีจ่ัดใหเ้ด็กในแต่ละวัน 

4.40 0.68 มาก 4.97 0.19 มากที่สุด 

  5.5  น าผลการประเมินพัฒนาการเด็กทุกดา้นไปใช้เพื่อการ
พัฒนาเด็กและพัฒนาแนวทางการจัดประสบการณ์การเรยีนรู้ 

4.62 0.54 มาก 4.96 0.20 มากที่สุด 

  5.6  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และ
ผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมในการวางแผนน าผลการ
ประเมินไปพัฒนาเด็ก 

3.79 0.86 มาก 4.91 0.24 มากที่สุด 

  5.7  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหาร
สถานศึกษาร่วมกันส่งเสริมพัฒนาการเด็กอย่างเต็มศักยภาพ 

3.57 1.04 มาก 4.97 0.17 มากที่สุด 

  5.8  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และ
ผู้บริหารสถานศึกษาร่วมกันประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย
ขณะอยู่ท่ีบ้านและที่โรงเรียนแล้วน าข้อมูลมาแลกเปลี่ยนกับ
คุณครูประจ าช้ัน 

3.85 0.89 มาก 4.97 0.19 มากที่สุด 
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ตาราง  7  (ต่อ) 
 

องค์ประกอบ สภาพปัจจบุัน สภาพที่พึงประสงค์ 
X  S.D. ระดับการ 

มีส่วนร่วม 
X  S.D. ระดับการ 

มีส่วนร่วม 
  5.9  ครูประจ าช้ันแจ้งผลการประเมินพัฒนาการใหผู้้ที่
เกี่ยวข้องทราบเพื่อน าไปสู่การปรบัปรุงแก้ไขและส่งเสริม
พัฒนาการต่อไป 

3.80 0.95 มาก 4.96 0.18 มากที่สุด 

  5.10  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหาร
สถานศึกษามสี่วนร่วมในการประเมินพัฒนาการโดยใช้วิธีการ
ที่หลากหลายในการประเมินพัฒนาการเด็ก 

3.65 1.05 มาก 4.98 0.15 มากที่สุด 

 
 ระยะที ่ 3  การพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
  ผู้วิจัยขอน าเสนอผลการศึกษาโดยแบ่งเป็น  4  ตอน  ดังนี้ 
   ตอนที่  1  ผลการวิเคราะห์ค่าดัชนีเรียงความต้องการจ าเป็นปรับปรุง  (PNI  modify)  
ในการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
   ตอนที่  2  ผลการศึกษาการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัด
การศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาที่มีวิธีปฏิบัติกิจกรรมที่ดีเยี่ยม  (Best  Praectices) 
   ตอนที่  3  ร่างคู่มือการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา
ปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
   ตอนที่  4  ประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของคู่มือการพัฒนาแนวทางการ
มีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
  ตอนที่  1  ผลการวิเคราะห์ค่าดัชนีเรียงความต้องการจ าเป็นปรับปรุง  (PNI  modify)  ใน
การพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  ดังตาราง  8-9 
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ตาราง  8  แสดงค่าดัชนีเรียงความต้องการจ าเป็นปรับปรุง  (PNI  modify)  และล าดับความต้องการ 
 จ าเป็นโดยรวมรายด้าน 
 

ข้อ 
องค์ประกอบแนวทาง 
การมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาปฐมวัย 

D I (PNI  modify) 
ล าดับความ 

ต้องการจ าเป็น 
1 การสร้างหลักสูตรทีเ่หมาะสม 3.66 4.82 0.316 2 
2 การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรยีนรู้ของเด็ก 3.79 4.83 0.274 3 
3 การจัดกิจกรรมทีส่่งเสริมพัฒนาการเรยีนรู้ของเด็ก 3.46 4.97 0.436 1 
4 การบูรณาการการเรียนรู้การจัดการเรยีนการสอน 4.01 4.82 0.201 5 
5 การประเมินพัฒนาการ 4.01 4.96 0.236 4 
 
 จากตาราง  8  พบว่าล าดับความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
ศรีสะเกษ  เขต  3  เรียงล าดับความต้องการจ าเป็นจากมากไปหาน้อย  ได้แก ่ การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริม
พัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก  (PNI  modify=0.43)  การสร้างหลักสูตรที่เหามะสม  (PNI  modify=0.31)  
การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก(PNI  modify=0.27)   
 
ตาราง  9  แสดงค่าดัชนีเรียงความต้องการจ าเป็นปรับปรุง  (PNI  modify)  และล าดับความต้องการ 
 จ าเป็น  โดยจ าแนกรายข้อ 
 

องค์ประกอบ D I 
(PNI  

modify) 
ล าดับความ 

ต้องการจ าเป็น 
1.การสรา้งหลักสตูรที่เหมาะสม 3.66 4.82 0.316  
  1.1  คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้ปกครอง  ผู้แทน  ชุมชน/
ผู้ทรงคุณวุฒิ  ครู  และผู้บริหารสถานศึกษา  มีส่วนร่วมในการ
จัดท าหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา   

3.71 4.76 0.283 5 

  1.2  ผู้มีส่วนเกีย่วข้องทุกฝ่ายร่วมกันคิดวิเคราะห์และ
พิจารณาหลักสูตรก่อนน าไปสู่การปฏบัต ิ

3.30 4.98 0.509 1 

  1.3  มีการน าศลิปวัฒนธรรมและภูมิปญัญาท้องถิ่นมาใช้ใน
การพัฒนาหลักสูตรปฐมวัยในสถานศึกษา 

3.75 4.96 0.322 4 

  1.4  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  สาระการเรยีนรู้รายปี  มีความ
สอดคล้องกับหลักสตูรการศึกษาปฐมวัย 

3.93 4.98 0.267 6 

  1.5  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และ
ผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมในการนิเทศ  ก ากับ  ติดตาม  
ตรวจสอบ  ประเมินผลการใช้หลกัสูตร  ของสถานศึกษาทุกป ี

3.30 4.96 0.503 2 
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ตาราง  9  (ต่อ) 
 

องค์ประกอบ D I 
(PNI  

modify) 
ล าดับความ 

ต้องการจ าเป็น 
  1.6  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษามีความ
สอดคล้องกับสาระการเรียนรูร้ายปี  การจัดประสบการณ์  
การประเมินพัฒนาการ   

3.59 4.76 0.325 3 

  1.7  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และ
ผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 

3.80 4.47 0.176 8 

  1.8  คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้ปกครอง  ผู้แทน  ชุมชน/
ผู้ทรงคุณวุฒิ  ครู  และผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมในการ
ประเมินผลการใช้หลักสูตรของสถานศึกษา  เช่น  หลักสูตร
ท้องถิ่น 

3.94 4.76 0.208 7 

2.  การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของเด็ก 3.79 4.83 0.274  
  2.1  คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้ปกครอง  ผู้แทน  ชุมชน/
ผู้ทรงคุณวุฒิ  ครู  และผู้บริหารสถานศึกษาร่วมกันวางแผน
สร้างอาคารปฐมวัยออกเป็นสัดส่วน  ตั้งอยู่ห่างจาก  ฝุ่น
ละออง  กลิ่น  เสียงรบกวน   

4.31 4.96 0.150 9 

  2.2  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และ
ผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างสภาพแวดล้อมท้ัง
ภายในและภายนอกห้องเรียนเอื้อต่อการเรียนรู้และความ
สนใจของเด็ก 

4.32 4.98 0.152 8 

  2.3  อาคารเรยีนปฐมวัยมีการจดัสภาพแวดล้อมถูก
สุขลักษณะ  เป็นระเบียบเรียบร้อย  สะอาด  ปลอดภัย  รม่รื่น  
และสวยงาม 

3.65 4.97 0.361 3 

  2.4  ห้องเรียนปฐมวัยมีการจัดสภาพแวดล้อมท่ีอบอุ่นคล้าย
บ้าน  และสอดคล้องกับบริบททางวัฒนธรรมภายในท้องถิ่น 

3.61 4.96 0.373 2 

  2.5  พื้นที่ภายนอกเพียงพอเหมาะสมกับจ านวนเด็ก 3.68 4.98 0.353 5 
  2.6  มีการจัดสนามเด็กเล่นและมีเครื่องเล่นท่ีเหมาะสม  
ปลอดภัยส าหรับเด็ก 

3.58 4.32 0.206 7 

  2.7  ภายในห้องเรียนมีแสงสว่างเพียงพอ  และอากาศถ่ายเท
ได้ด ี

3.42 4.96 0.450 1 

  2.8  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และ
ผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมในการวางแผนปรับปรุง
สภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา 

3.91 4.96 0.268 6 

  2.9สถานศึกษาสร้างเครือข่ายเชือ่มโยงความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างชุมชนและให้ชุมชนรูส้ึกเปน็เจ้าของมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาโรงเรียน 

3.65 4.96 0.358 4 
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ตาราง  9  (ต่อ) 
 

องค์ประกอบ D I 
(PNI  

modify) 
ล าดับความ 

ต้องการจ าเป็น 
  2.10  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และ
ผู้บริหารสถานศึกษาร่วมกันพัฒนา  ติดตามและปรับปรุงสนาม
เด็กเล่นให้มีความปลอดภัยอยู่เสมอ 

3.83 4.32 0.127 10 

3.  การจดักิจกรรมที่ส่งเสรมิพัฒนาการเรยีนรู้ของเด็ก 3.46 4.97 0.436  
  3.1  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหาร
สถานศึกษามสี่วนร่วมในการจัดกจิกรรมใหส้อดคล้องกับ
หลักสตูรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา 

2.99 4.97 0.662 2 

  3.2  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหาร
สถานศึกษาร่วมกันส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้และภมูิปัญญา
ท้องถิ่นจากท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษาในการเรียนรู้
ของเด็ก 

3.02 4.98 0.649 4 

  3.3  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหาร
สถานศึกษาเปลี่ยนบทบาทจากผู้บอกความรู้มาเป็นผู้อ านวย
ความสะดวกและเรยีนรูไ้ปพร้อมๆ  กับเด็ก 

3.00 4.97 0.656 3 

  3.4  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหาร
สถานศึกษาและเด็กมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 

2.89 4.98 0.723 1 

  3.5  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหาร
สถานศึกษาร่วมกันจัดกิจกรรมทีส่ง่เสริมพัฒนาการและการ
เรียนรู้ของเด็กได้อย่างเหมาะสม 

3.90 4.97 0.274 7 

  3.6  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหาร
สถานศึกษามสี่วนร่วมในการแผนโครงการวันส าคัญตา่งๆ  ใน
สถานศึกษา 

3.91 4.97 0.271 8 

  3.7  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และ
ผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมประชุมวางแผนการจดักิจกรรม
ของสถานศึกษา 

3.78 4.98 0.317 5 

  3.8  สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ทางวิชาการและเป็น
ศูนย์กลางของชุมชนในการจัดกิจกรรม 

3.80 4.98 0.310 6 

  3.9  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และ
ผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมในการติดตามผลการจัด
กิจกรรมของโรงเรียน 

3.93 4.97 0.264 9 

4.  การบูรณาการการเรียนรู้การจดัการเรียนการสอน 4.01 4.82 0.201  
  4.1  มีการจัดประสบการณ์ให้เดก็เรียนรูผ้่านการเล่นท่ี
หลากหลายกิจกรรมหลากหลายทกัษะอย่างเหมาะสมกับวยั 

4.34 4.96 0.142 5 

     
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



102 

ตาราง  9  (ต่อ) 
 

องค์ประกอบ D I 
(PNI  

modify) 
ล าดับความ 

ต้องการจ าเป็น 
  4.2  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหาร
สถานศึกษามสี่วนร่วมในการก าหนดเรื่องที่จะสอนโดย
การศึกษาหลักสูตรเพื่อน ามาก าหนดเป็นหัวข้อเรื่อง 

3.80 4.97 0.307 1 

  4.3  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และ
ผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
ประเมินผลการจดักิจกรรมร่วมกับเด็ก 

3.98 4.98 0.251 4 

  4.4  สถานศึกษามีโครงการ  กิจกรรม  สร้างการมสี่วน
ร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และ
ผู้บริหารสถานศึกษาในการจัดการศึกษา 

4.44 4.47 0.000 6 

  4.5  สถานศกึษาเปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามามสี่วนร่วมใน
กิจกรรมของสถานศึกษา 

3.61 4.62 0.279 2 

  4.6  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และ
ผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมในการจัดหาแหล่งเรียนรู้ทั้ง
ภายในและภายนอกสถานศึกษา  เพื่อสนับสนุนการเรยีนรู้ของ
นักเรียน 

3.91 4.96 0.268 3 

5.การประเมินพัฒนาการ 4.01 4.96 0.236  
  5.1  มีการแลกเปลี่ยนข้อมลูกับผู้ปกครองเกี่ยวกับการเรยีนรู้
และพัฒนาการของเด็กท้ังที่บ้านและโรงเรียนอยา่งสม่ าเสมอ 

4.10 4.97 0.212 7 

  5.2  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และ
ผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมในการวางแผนประเมิน
พัฒนาการเด็กให้มคีวามสอดคล้องกับมาตรฐานคณุลักษณะที่
พึงประสงค์   

3.98 4.98 0.251 6 

  5.3  มีการติดตาม  บันทึก  และประเมินพัฒนาการของเด็ก
อย่างสม่ าเสมอต่อเนื่องด้วยวิธีการที่หลากหลาย  ครอบคลุม
พัฒนาการทุกด้านและเหมาะสมกบัเด็ก 

4.38 4.97 0.134 8 

  5.4  มีการประเมินพัฒนาการเดก็เป็นรายบุคคล  และเป็น
ส่วนหน่ึงของกิจกรรมปกติทีจ่ัดใหเ้ด็กในแต่ละวัน 

4.40 4.97 0.129 9 

  5.5  น าผลการประเมินพัฒนาการเด็กทุกดา้นไปใช้เพื่อการ
พัฒนาเด็กและพัฒนาแนวทางการจัดประสบการณ์การเรยีนรู้ 

4.62 4.96 0.073 10 

  5.6  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และ
ผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมในการวางแผนน าผลการ
ประเมินไปพัฒนาเด็ก 

3.79 4.91 0.295 4 

  5.7  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหาร
สถานศึกษาร่วมกันส่งเสริมพัฒนาการเด็กอย่างเต็มศักยภาพ 

3.57 4.97 0.391 1 

     
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



103 

ตาราง  9  (ต่อ) 
 

องค์ประกอบ D I 
(PNI  

modify) 
ล าดับความ 

ต้องการจ าเป็น 
  5.8  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และ
ผู้บริหารสถานศึกษาร่วมกันประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย
ขณะอยู่ท่ีบ้านและที่โรงเรียนแล้วน าข้อมูลมาแลกเปลี่ยนกับ
คุณครูประจ าช้ัน 

3.85 4.97 0.290 5 

  5.9  ครูประจ าช้ันแจ้งผลการประเมินพัฒนาการใหผู้้ที่
เกี่ยวข้องทราบเพื่อน าไปสู่การปรบัปรุงแก้ไขและส่งเสริม
พัฒนาการต่อไป 

3.80 4.96 0.305 3 

  5.10  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหาร
สถานศึกษามสี่วนร่วมในการประเมินพัฒนาการโดยใช้วิธีการที่
หลากหลายในการประเมินพัฒนาการเด็ก 

3.65 4.98 0.364 2 

 
 ตาราง  9  พบว่า  ล าดับความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชน
ในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  
เขต  3  โดยเรียงล าดับความต้องการจ าเป็นจากมากไปหาน้อยสามอันดับแรก  คือ  การจัดกิจกรรมที่
ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก  (PNI  modify=0.416)  การสร้างหลักสูตรที่เหมาะสม  (PNI  
modify=0.316)  การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก  (PNI  modify=0.274) 
 
  ตอนที่  2  ผลการศึกษาการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา
ปฐมวัยในสถานศึกษา  ที่มีวิธีปฏิบัติกิจกรรมที่ดีเยี่ยม  (Best  Practices) 
   ผู้วิจัยได้ศึกษา  การพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัย
ในสถานศึกษาสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  โดยการสัมภาษณ์
ผู้บริหารสถานศึกษา  จ านวน  3  คน  โดยน าผลจากการศึกษาสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์
ของการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  และผลการวิเคราะห์ค่าดัชนีความต้องการจ าเป็น  (PNI  
modify)  มาเป็นกรอบในการสัมภาษณ์  ผู้วิจัยขอน าเสนอผลการสังเคราะห์การสัมภาษณ์และการ
พัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาจากผู้ทรงคุณวุฒิ  ดังนี้ 
    1.  การสร้างหลักสูตรที่เหมาะสม 
     (ผู้บริหารสถานศึกษาคนที่  1  8  สิงหาคม  2559  :  สัมภาษณ์) 
      การร่วมวางแผน 
       มีการร่วมกันวางแผนพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้สอดคล้องกับ
สภาพแวดล้อมและภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือสนองการของคนในชุมชนและสืบสานประเพณีวัฒนธรรม   
      การร่วมปฏิบัติ 
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       คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้ปกครอง  ผู้แทน  ชุมชน/ผู้ทรงคุณวุฒิ  คร ู 
และผู้บริหารสถานศึกษา  ร่วมกันแสดงความคิดเห็นและร่วมกันในการจัดท าหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย
ของสถานศึกษา 
      การร่วมรับผลประโยชน์ 
       มีการน าศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการพัฒนา
หลักสูตรปฐมวัยในสถานศึกษา  โดยให้คนในชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการให้ความรู้ประกอบการท า
หลักสูตรเพื่อเป็นการอนุรักษ์ให้เด็กและเยาวชนภายในท้องถิ่นรู้จักหวงแหนประเพณีในท้องถิ่นให้คงอยู่ 
      การร่วมประเมินผล 
       คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษามี
ส่วนร่วมในการนิเทศ  ก ากับ  ติดตาม  ตรวจสอบ  ประเมินผลการใช้หลักสูตร  ของสถานศึกษาทุกปี 
     (ผู้บริหารสถานศึกษาคนที่  2  8  สิงหาคม  2559  :  สัมภาษณ์) 
      การร่วมวางแผน 
       คร ู ผู้บริหารสถานศึกษา  ผู้น าชุมชน  ตลอดจนคณะกรรมการ
สถานศึกษามีส่วนร่วมในการวางแผนคิดวิเคราะห์และพิจารณาการใช้หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย
ร่วมกันหากมีการปรับปรุงแก้ไขก็ควรที่จะมีการเชิญทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องมาประชุมเพ่ือก าหนดแนวทางใน
การปรับปรุงแก้ไขต่อไป 
      การร่วมปฏิบัติ 
       เปิดโอกาสให้คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้ปกครอง  ผู้แทน  ชุมชน/
ผู้ทรงคุณวุฒิ  คร ู และผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมในการประเมินผลการใช้หลักสูตรของสถานศึกษา  
เช่น  หลักสูตรท้องถิ่น 
      การร่วมรับผลประโยชน์ 
       สถานศึกษาแจ้งข้อมูลข่าวสารต่างๆ  ของทางโรงเรียนให้คนในชุมชน
ทราบถึงผลการใช้หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาว่าประสบความส าเร็จหรือมีข้อบกพร่อง
ประการใดก็ร่วมกันแก้ไขปัญหาดังกล่าว 
      การร่วมประเมินผล 
       ทุกฝ่ายร่วมกันประเมินหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษาว่ามี
ความสอดคล้องกับสาระการเรียนรู้รายปี  การจัดประสบการณ์  การประเมินพัฒนาการหรือไม่ก่อน
น าไปใช้จริง 
     (ผู้บริหารสถานศึกษาคนที ่ 3  8  สิงหาคม  2559  :  สัมภาษณ์) 
      การร่วมวางแผน 
       มีการจัดประชุม  ฝึกอบรมให้ความรู้กับคณะกรรมการสถานศึกษาและ
ผู้น าชุมชนเกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาเพ่ือน าไปสู่การพัฒนาความรู้  ความเข้าใจ
ร่วมกัน   
      การร่วมปฏิบัติ 
       ร่วมกันวิเคราะห์หลักสูตรทุกๆ  ปีและมีการประเมินผลการใช้หลักสูตร
ของผู้เรียนเพ่ือให้ตอบสนองต่อการพัฒนาพัฒนาการของเด็กปฐมวัยอย่างเต็มศักยภาพ 
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      การร่วมรับผลประโยชน์ 
       ชุมชนและคณะกรรมการสถานศึกษาได้เผยแพร่และความรู้ต่างๆ  ให้กับ
โรงเรียน  โรงเรียนก็ได้มีการจัดอบรมพัฒนาความรู้เกี่ยวกับการจัดท าหลักสูตรให้ผู้ที่เก่ียวข้องทราบ 
      การร่วมประเมินผล 
       มีการประเมินผลการใช้หลักสูตรการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา
ร่วมกันก่อนน าไปใช้จริง 
    2.  การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก 
     (ผู้บริหารสถานศึกษาคนที่  1  8  สิงหาคม  2559  :  สัมภาษณ์) 
      การร่วมวางแผน 
       คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้ปกครอง  ผู้น าชุมชน  คร ู และผู้บริหาร
สถานศึกษาร่วมกันวางแผนปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณอาคารเรียนปฐมวัยให้มีความน่าอยู่  อบอุ่น  และ
ปลอดภัยโดยร่วมกันอภิปรายและวางแผนปรับปรุงจากงบประมาณที่มีอยู่อย่างพอเพียง 
      การร่วมปฏิบัติ 
       สถานศึกษาขอความร่วมมือจากชุมชน  ผู้ปกครอง  คณะกรรมการ
สถานศึกษาในการร่วมกันปรับปรุงสภาพแวดล้อมหรือภูมิทัศน์บริเวณอาคารเรียนปฐมวัยให้เอื้อต่อการ
เรียนรู้ของเด็กปฐมวัย 
      การร่วมรับผลประโยชน์ 
       ห้องเรียนปฐมวัยมีการจัดสภาพแวดล้อมที่อบอุ่นคล้ายบ้าน  และ
สอดคล้องกับบริบททางวัฒนธรรมภายในท้องถิ่นท าให้คนในชุมชนรู้สึกปลอดภัยเมื่อส่งบุตรหลานเข้ามา
เรียน 
      การร่วมประเมินผล 
       คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษา
ร่วมกันพัฒนา  ติดตามและปรับปรุงสนามเด็กเล่นให้มีความปลอดภัยอยู่เสมอ 
     (ผู้บริหารสถานศึกษาคนที่  2  8  สิงหาคม  2559  :  สัมภาษณ์) 
      การร่วมวางแผน 
       สถานศึกษาเปิดโอกาสให้คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้น าชุมชน  เข้ามา
มีส่วนร่วมในการวางแผนปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาให้น่าอยู่  น่ารู้  และน่าเรียน  โดย
เน้นที่ความปลอดภัยของเด็ก 
      การร่วมปฏิบัติ 
       ร่วมกันจัดท าสนามเด็กเล่นให้สะอาด  น่าอยู่  น่าเล่นและมีการจัด
สภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนให้เด็กมีโอกาสได้เลือกและตัดสินใจเรียนรู้ด้วยตนเองจากมุมต่างๆ   
      การร่วมรับผลประโยชน์ 
       มีสนามเด็กเล่นและมีเครื่องเล่นที่เหมาะสม  ปลอดภัยเพียงพอส าหรับ
เด็ก 
      การร่วมประเมินผล 
       คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้น าชุมชน  ครูและผู้บริหารร่วมกันสังเกต
และประเมินผลสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกให้สะอาด  อบอุ่น  น่าเรียนรู้อยู่ตลอดเวลา 
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     (ผู้บริหารสถานศึกษาคนที่  3  8  สิงหาคม  2559  :  สัมภาษณ์) 
      การร่วมวางแผน 
       คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษามี
ส่วนร่วมในการวางแผนปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา 
      การร่วมปฏิบัติ 
       ร่วมกันจัดสภาพห้องเรียนให้สะอาดน่าอยู่และปลอดภัยโดยอาศัยความ
ร่วมมือจากทุกฝ่าย 
      การร่วมรับผลประโยชน์ 
       สถานศึกษาสร้างเครือข่ายเชื่อมโยงความสัมพันธ์อันดีระหว่างชุมชนและ
ให้ชุมชนรู้สึกเป็นเจ้าของมีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียน 
      การร่วมประเมินผล 
       ร่วมกันเฝ้าระวังอันตรายจากการเล่นอุปกรณ์ภายในสนามเด็กเล่นให้น่า
เล่นและปลอดภัยอยู่เสมอ  หากตรวจสอบแล้วของเล่นช ารุดควรที่จะไปปรับปรุงแก้ไข 
    3.  การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก 
     (ผู้บริหารสถานศึกษาคนที่  1  8  สิงหาคม  2559  :  สัมภาษณ์) 
      การร่วมวางแผน 
       เปิดโอกาสให้คณะกรรมการสถานศึกษา  คร ู ผู้น าชุมชน  ผู้บริหาร
สถานศึกษาเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของ
สถานศึกษา 
      การร่วมปฏิบัติ 
       ทุกฝ่ายร่วมกันจัดบรรยากาศของสภาพแวดล้อมให้เหมือนสภาพจริงมาก
ที่สุดโดยจัดเป็นสัดส่วน  ตั้งอยู่ห่างจากแหล่งอบายมุข  ฝุ่นละออง  กลิ่น  เสียงรบกวน  และพ้ืนที่เสี่ยง
ต่ออันตราย  รวมทั้งถูกสุขลักษณะ  เป็นระเบียบเรียบร้อย  สะอาด  ปลอดภัย  ร่มรื่น  และสวยงาม” 
      การร่วมรับผลประโยชน์ 
       ให้ความส าคัญกับคณะกรรมการสถานศึกษา  คร ู ผู้น าชุมชน  ผู้บริหาร
สถานศึกษามีส่วนร่วมในการแผนโครงการวันส าคัญต่างๆ  ในสถานศึกษา 
      การร่วมประเมินผล 
       เปิดโอกาสให้คณะกรรมการสถานศึกษา  คร ู ผู้น าชุมชน  และผู้บริหาร
สถานศึกษามีส่วนร่วมในการติดตามผลการจัดกิจกรรมของโรงเรียน 
     (ผู้บริหารสถานศึกษาคนที่  2  8  สิงหาคม  2559  :  สัมภาษณ์) 
      การร่วมวางแผน 
       คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษามี
ส่วนร่วมประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมของสถานศึกษาเพ่ือให้สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
      การร่วมปฏิบัติ 
       จัดบริเวณโรงเรียนให้เกิดแหล่งเรียนรู้  และแหล่งสนับสนุนการเรียนรู้  
โดยมีการขอความร่วมมือจากชุมชนในการปรับสภาพแวดล้อมรวมทั้งมีการน า  สิ่งของต่างๆ  ภายใน
ท้องถิ่นมาจัดตกแต่งให้เด็กได้เรียนรู้ 
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      การร่วมรับผลประโยชน์ 
       ชุมชนสามารถใช้แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ทาง
วิชาการและเป็นศูนย์กลางของชุมชนในการจัดกิจกรรม 
      การร่วมประเมินผล 
       มีการจัดประชุมร่วมกันหลังจากมีกาจัดกิจกรรมต่างๆ  ที่ทางโรงเรียนได้
จัดขึ้นหรือเรียกกิจกรรมนี้ว่า  การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ข้อดีและข้อบกพร่องต่างๆ  ในการจัดกิจกรรม  
และร่วมกันปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่องดังกล่าวให้ดีต่อไป 
     (ผู้บริหารสถานศึกษาคนที่  3  8  สิงหาคม  2559  :  สัมภาษณ์) 
      การร่วมวางแผน 
       มีการเชิญหนังสือผู้น าชุมชน  คณะกรรมการสถานศึกษามาร่วมกัน
ก าหนดกิจกรรมต่างๆ  เพ่ือให้สอดคล้องกับประเพณีในท้องถิ่นและหากก าหนดกิจกรรมเรียบร้อยแล้วก็
มีการประชาสัมพันธ์แจ้งกิจกรรมวันส าคัญหรือกิจกรรมต่างๆ  ให้ชุมชนได้รับทราบ 
      การร่วมปฏิบัติ 
       จัดสภาพแวดล้อมทั้งในและนอกห้องเรียนให้อบอุ่นคล้ายบ้าน  และ
สอดคล้องกับบริบททางวัฒนธรรมในท้องถิ่นรวมทั้ง  จัดสนามเด็กเล่นและมีเครื่องเล่นที่เหมาะสม  
ปลอดภัยส าหรับเด็กโดยอาศัยร่วมมือระหว่างโรงเรียน  และชุมชน  เพ่ือช่วยกันดูแลสภาพแวดล้อมให้
เป็น  แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกโรงเรียน 
      การร่วมรับผลประโยชน์ 
       สถานศึกษาเปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมต่างๆ  
เช่นวันส าคัญ  ตักบาตรโรงเรียน  ฯลฯ  สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชนให้ชุมชนรัก
และรู้สึกเป็นเจ้าของโรงเรียนและช่วยกันพัฒนาโรงเรียนให้ก้าวหน้ายิ่งขึ้น 
      การร่วมประเมินผล 
       ร่วมกันประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการต่างๆ  และแจ้งผลการ
ประเมินให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทราบเพ่ือปรับปรุงแก้ไขปัญหาและอุปสรรคต่าง  ๆ  ที่อาจจะเกิดขึ้น  เพ่ือให้
บุคคลที่เกี่ยวข้องมีความเข้าใจอันดีต่อโรงเรียน  และเป็นที่เชื่อถือศรัทธาตลอดไป  น าไปสู่การปรับปรุง
แก้ไขในการปฏิบัติงานครั้งต่อไป 
    4.  การบูรณาการการเรียนรู้การจัดการเรียนการสอน 
     (ผู้บริหารสถานศึกษาคนที่  1  8  สิงหาคม  2559  :  สัมภาษณ์) 
      การร่วมวางแผน 
       โรงเรียนจะต้องมีการวางแผนการระดมทรัพยากร  ประสานกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  แล้วด าเนินการตามแผนการด าเนินการ  โดยการจัดประชุมผู้ปกครอง  จัดประชุม  
โดยคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ผู้น าชุมชน  ผู้น าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือหาแนวร่วม
ในการให้ความร่วมมือในการระดมทรัพยากรเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา  ส ารวจแหล่งเรียนรู้  สถาน
ประกอบการและภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือท าข้อตกลงการให้ความร่วมมือในการใช้ทรัพยากรร่วมกัน  
จัดการบริหาร  และใช้  งบประมาณ  วัสดุอุปกรณ ์ แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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      การร่วมปฏิบัติ 
       เปิดโอกาสให้เด็ก  และผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมอย่างน้อย
สัปดาห์ละ  1  ครั้ง  เพ่ือเป็นการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างบ้านและโรงเรียน  จะส่งผลให้ชุมชนเกิด
ความไว้วางใจสถานศึกษาในการส่งบุตรหลานมาเข้าเรียน 
      การร่วมรับผลประโยชน์ 
       สถานศึกษาเปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมของ
สถานศึกษา 
      การร่วมประเมินผล 
       คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษามี
ส่วนร่วมในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประเมินผลการจัดกิจกรรมร่วมกับเด็ก 
     (ผู้บริหารสถานศึกษาคนที่  2  8  สิงหาคม  2559  :  สัมภาษณ์) 
      การร่วมวางแผน 
       สถานศึกษามีโครงการ  กิจกรรม  สร้างการมีส่วนร่วมกับคณะกรรมการ
สถานศึกษา  คร ู ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษาในการจัดการศึกษาโดยมีการประชุม
ปรึกษาหารือในการจัดกิจกรรมต่างๆ  อย่างต่อเนื่อง 
      การร่วมปฏิบัติ 
       จัดกิจกรรมต่างๆ  ในโรงเรียน  ซึ่งจะช่วยให้ชุมชนเข้ามีบทบาทใน
โรงเรียน  เช่น  การแข่งขันกีฬาของนักเรียน  และจัดงานวันส าคัญต่างๆ  รวมทั้งสร้างความเข้าใจอันดี
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน  โรงเรียนจะมีการประชาสัมพันธ์ให้กับชุมชนได้รับรู้เกี่ยวกับงานด้านต่างๆ  
ของโรงเรียน  ซึ่งจะเป็นการท าให้ชุมชนมีความไว้วางใจให้กับโรงเรียนมาก  เมื่อมีงานต่างๆ  ที่อยากให้
ชุมชนช่วยเหลือก็จะมีการขอความร่วมมือของผู้ปกครองนักเรียนในโรงเรียนซึ่งทางชุมชนก็ให้ความ
ร่วมมือเป็นอย่างดี  โรงเรียนจะมีการประชุมชี้แจ้งงานต่างๆ  ของโรงเรียนให้กับชุมชนได้รับรู้ 
      การร่วมรับผลประโยชน์ 
       เปิดโอกาสให้เด็ก  และผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมอย่างน้อย
สัปดาห์ละ  1  ครั้ง  เพ่ือเป็นการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างบ้านและโรงเรียน  จะส่งผลให้ชุมชนเกิด
ความไว้วางใจสถานศึกษาในการส่งบุตรหลานมาเข้าเรียน 
      การร่วมประเมินผล 
       เปิดโอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดหาแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา  เพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้ของนักเรียนให้เหมาะสมกับสภาพบริบทและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นรวมทั้งสร้างเครือข่ายให้ชุมชนร่วมกันระดมทรัพยากรต่างๆ  ทั้งภายนอกและภายในสถานศึกษา
เพ่ือน ามาพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
     (ผู้บริหารสถานศึกษาคนที่  3  8  สิงหาคม  2559  :  สัมภาษณ์) 
      การร่วมวางแผน 
       มีการจัดประชุมหารือกับคณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้น าชุมชน  
ผู้ปกครอง  ในการขอความร่วมมือชุมชนในการพัฒนาโรงเรียน  ให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการเป็น
วิทยากรในเรื่องภูมิปัญญาท้องถิ่นแก่นักเรียน  หรือเป็นครูอาสารวมทั้งขอความร่วมมือให้ชุมชนร่วมกัน
หาวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ  มาช่วยกันในการพัฒนาโรงเรียน 
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      การร่วมปฏิบัติ 
       มีการแต่งตั้งกรรมการแต่ละชั้นเรียน  ที่จะเข้ามาท าหน้าที่ในการร่วม
ประชุมในส่วนของคณะกรรมการประจ าห้องเรียนจะสามารถใช้สิทธิในการตัดสินใจแทนเพ่ือนร่วมห้อง  
และน าผลจากการประชุมไปประชาสัมพันธ์ให้ผู้ปกครองและชุมชน  ได้รับทราบกันอย่างทั่วถึง  และมี
การแต่งตั้งคุณครูประจ าหมู่บ้าน  เมื่อมีงานหรือกิจกรรมอะไร  คุณครูก็จะเข้าไปให้ความช่วยเหลือและ
ร่วมงานต่างๆ  ของหมู่บ้านนั้น  เช่น  งานศพ  คุณครูก็จะน านักเรียนจิตอาสาไปช่วยเสิร์ฟน้ า  ส่งผลให้
โรงเรียนและชุมชนได้อาศัยพ่ึงพาซึ่งกันและกัน  ในการท ากิจกรรมต่างๆ  เมื่อทางโรงเรียนมีกิจกรรม 
      การร่วมรับผลประโยชน์ 
       มีการให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการเป็นวิทยากรเรียนรู้ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นตลอดจนจัดกิจกรรมหรือโครงการทัศนศึกษาเรียนรู้นอกห้องเรียนให้เด็กได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรงด้วยตัวเขาเอง     
      การร่วมประเมินผล 
       คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหารสถานศึกษามีส่วน
ร่วมในประเมินผลการจัดกิจกรรมต่างๆ  เกี่ยวกับเรื่องที่สอน  โดยการศึกษาหลักสูตร  เพ่ือน ามาก าหนด
เรื่องท่ีจะสอนต่อไป 
    5.  การประเมินพัฒนาการ 
     (ผู้บริหารสถานศึกษาคนที่  1  8  สิงหาคม  2559  :  สัมภาษณ์) 
      การร่วมวางแผน 
       คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษามี
ส่วนร่วมในการวางแผนประเมินพัฒนาการเด็กให้มีความสอดคล้องกับมาตรฐานคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 
      การร่วมปฏิบัติ 
       ครูควรประสานงานกับพ่อแม่ผู้ปกครอง  และพูดคุยเก่ียวกับประเด็นที่
เกี่ยวข้องกับการวัดและการประเมินพัฒนา  การของเด็กปฐมวัยเสมอเพ่ือเป็นการแลกเปลี่ยนข้อมูลเด็ก
ทั้งท่ีบ้านและที่โรงเรียนเพ่ือช่วยกันพัฒนาเด็กอย่างเต็มศักยภาพ 
      การร่วมรับผลประโยชน์ 
       มีการแลกเปลี่ยนข้อมูลกับผู้ปกครองเก่ียวกับการเรียนรู้และพัฒนาการ
ของเด็กท้ังที่บ้านและโรงเรียนอย่างสม่ าเสมอเพ่ือน าผลไปพัฒนาเด็กต่อไป 
      การร่วมประเมินผล 
       คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษา
ร่วมกันประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยขณะอยู่ที่บ้านและที่โรงเรียนแล้วน าข้อมูลมาแลกเปลี่ยนกับคุณครู
ประจ าชั้น 
     (ผู้บริหารสถานศึกษาคนที่  2  8  สิงหาคม  2559  :  สัมภาษณ์) 
      การร่วมวางแผน 
       คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษามี
ส่วนร่วมในการวางแผนประเมินพัฒนาการเด็กให้มีความสอดคล้องกับมาตรฐานคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 
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      การร่วมปฏิบัติ 
       มีการให้ข้อมูลเด็กขณะที่อยู่ที่โรงเรียน  การอยู่ร่วมกับเพ่ือนๆ  และการ
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืน  หากเด็กไม่สามารถเล่นหรือท างานร่วมกับผู้อื่นได้ครูควรร่วมมือกับผู้ปกครองหรือชุมชน
ที่อาศัยอยู่ใกล้เคียงกับเราช่วยกันส่งเสริมให้เขารู้จักเล่น  รู้จักแบ่งปันผู้อ่ืน 
      การร่วมรับผลประโยชน์ 
       มีการน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กทุกด้านไปใช้เพ่ือการพัฒนาเด็ก
และพัฒนาแนวทางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
      การร่วมประเมินผล 
       มีการก ากับติดตามและดูแลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยขณะอยู่ที่
บ้านและอยู่ที่โรงเรียนอย่างต่อเนื่องเพ่ือน าผลการประเมินดังกล่าวไปพัฒนาเด็กปฐมวัยให้ได้รับการ
พัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ 
     (ผู้บริหารสถานศึกษาคนที่  3  8  สิงหาคม  2559  :  สัมภาษณ์) 
      การร่วมวางแผน  
       คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษา
ร่วมกันวางแผนกิจกรรมที่จะประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยขณะอยู่ที่บ้านและที่โรงเรียนแล้วน าข้อมูลมา
แลกเปลี่ยนกับคุณครูประจ าชั้น 
      การร่วมปฏิบัติ 
       มีการติดต่อสื่อสารกับพ่อแม่และชุมชนเกี่ยวกับเรื่องพฤติกรรมของเด็ก
เมื่ออยู่ที่โรงเรียน  เพ่ือจะได้ให้พ่อแม่  ผู้ปกครองได้รับรู้ถึงพัฒนาการของเด็กและเข้าใจวิธีการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กเม่ืออยู่ที่บ้านเพ่ือให้เด็กพัฒนาการที่เหมาะสมกับวัย 
      การร่วมรับผลประโยชน์ 
       คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษา
ร่วมกันประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยขณะอยู่ที่บ้านและที่โรงเรียนแล้วน าข้อมูลมาแลกเปลี่ยนกับคุณครู
ประจ าชั้น 
      การร่วมประเมินผล 
       มีการติดตาม  บันทึก  และประเมินพัฒนาการของเด็กอย่างสม่ าเสมอ
ต่อเนื่องด้วยวิธีการที่หลากหลาย  ครอบคลุมพัฒนาการทุกด้านและเหมาะสมกับเด็ก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



111 

ตาราง  10  การพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา 
   สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
 

การพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาสังกัดส านักงาน  เขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
การด าเนินการ วิธีด าเนินการ 
1.การสรา้งหลักสตูร
ที่เหมาะสม 

  1.  จัดตั้งคณะท างาน  โดยเลือกบุคคลซึ่งมีความสามารถหรือผู้ทรงคุณวุฒิ  และมีความตั้งใจใน
การปฏิบัติงาน  เช่น  ครูปฐมวยั  ผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวแทนจากชุมชนหรือคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
  2.  คร ู ศึกษา  และวิเคราะห์  ประชุมปรึกษาหารือ  ข้อมูลของหลักสูตรที่จะมีการพัฒนาร่วมกัน
ระหว่างสถานศึกษาและคณะกรรมการสถานศึกษา 
  3.  ครูก าหนดองค์ประกอบของหลักสตูรมีการน าศลิปวัฒนธรรมและภมูิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการ
พัฒนาหลักสตูร  โดยก าหนดใหส้อดคล้องกับ 
พัฒนาการเด็กท้ัง  4  ด้าน  คือ  ด้านร่างกาย  อารมณ์จติใจ  สังคม  และสติปัญญา 
  4.  จัดท าเอกสารหลักสูตร  ได้แก ่ แผนการสอน  คู่มือครู  หนังสอือ่านเพิ่มเติม  และสื่อต่างๆ  
เป็นต้น  เพื่อให้ผู้ใช้หลักสูตรสามารถน าหลักสูตรไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  5.  ตรวจสอบคุณภาพและทดลองใช้หลักสูตร  โดยพิจารณาร่วมกับผู้เช่ียวชาญ  เพื่อตรวจสอบ
องค์ประกอบต่างๆ  จากนั้นน าหลกัสูตรไปทดลองใช้  ศึกษาผลการทดลองใช้และร่วมกันวเิคราะห์
หาข้อบกพร่อง  ปรับปรุงหลักสตูรให้มีคุณภาพก่อนน าไปใช้จริง 
  6.  เสนอขออนุมัติใช้หลักสูตร  โดยน าหลักสูตรที่สร้างขึ้นใหม่เสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษาและ
คณะกรรมการสถานศึกษาเพื่อเหน็ชอบและอนุมัติการใช้หลักสตูร 
  7.  การน าหลักสูตรไปใช้  ในระหว่างการใช้หลักสตูร  ส่วนท่ีส าคญัมากในข้ันตอนน้ี  ได้แก่  การ
นิเทศและติดตามผลของการใช้หลกัสูตร 
  8.  การประเมินผลหลักสตูรและการปรับปรุงแก้ไข  แล้วไปใช้ในการจัดการเรยีนการสอน  ตาม
โครงสร้างหลักสูตรที่ก าหนด 

2.การสรา้ง
สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ของ
เด็ก 

  1.  จัดบรรยากาศของสภาพแวดล้อมให้เหมือนสภาพจริงมากที่สดุโดยจัดเป็นสัดส่วน  ตั้งอยู่ห่าง
จากแหล่งอบายมุข  ฝุ่นละออง  กลิ่น  เสียงรบกวน  และพื้นท่ีเสีย่งต่ออันตราย  รวมทั้งถูก
สุขลักษณะ  เป็นระเบียบเรียบร้อย  สะอาด  ปลอดภัย  รม่รื่น  และสวยงาม 
  2.  จัดสภาพแวดล้อมทั้งในและนอกห้องเรียนให้อบอุ่นคล้ายบ้านและสอดคล้องกับบรบิททาง
วัฒนธรรมในท้องถิ่น 
  3.  ปรับสภาพของสถานท่ีเรียนให้ผู้เรยีนได้เรยีนด้วยตนเองให้มากที่สุด   
  4.  จัดบริเวณโรงเรียนใหเ้กิดแหล่งเรียนรู้  และแหล่งสนับสนุนการเรียนรู้  โดยมีการขอความ
ร่วมมือจากชุมชนในการปรับสภาพแวดล้อมรวมทั้งมีการน า  สิ่งของต่างๆ  ภายในท้องถิ่นมาจัด
ตกแต่งให้เด็กได้เรียนรู ้
  5.  จัดภายในห้องเรียนมีแสงสวา่งเพียงพอ  และอากาศถ่ายเทไดด้ี 
  6.  จัดสนามเด็กเล่นและมเีครื่องเล่นท่ีเหมาะสม  ปลอดภัยส าหรับเด็ก 
  7.  มีการร่วมมือระหว่างโรงเรียน  และชุมชน  เพื่อช่วยกันดูแลสภาพแวดล้อมใหเ้ป็น  แหล่ง
เรียนรู้ทั้งในและนอกโรงเรียน 
  8.  ครูใช้เทคนิคการเสรมิแรงต่างๆ  เช่นค าชมเชย 
  9.  ครูเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความคดิเห็นและยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น 
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การพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาสังกัดส านักงาน  เขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
การด าเนินการ วิธีด าเนินการ 
3.การจัดกิจกรรมที่
ส่งเสริมพัฒนาการ
เรียนรู้ของเด็ก 

มีการด าเนินการจดักิจกรรมทั้ง  6  กิจกรรมหลักโดยอาศัยความร่วมมือจากผู้ปกครองและคนใน
ชุมชนที่จะมีส่วนช่วยในการวางแผนและออกแบบการจดักิจกรรมตา่งๆ  ร่วมกันโดยมีมีการใช้แหล่ง
เรียนรู้และภูมิปญัญาท้องถิ่นจากท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษามาจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริม
พัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก  ดังนี ้
1.  กิจกรรมเสรีจดัอุปกรณ์ให้เพียงพอกับเด็ก  และจัดวางให้เด็กหยบิใช้และเก็บเองได้  จัดให้
น่าสนใจ  และดึงดูดให้เด็กเข้าไปเล่น  โดยมีกาเปลีย่นแปลงสื่อท่ีจัดไว้อย่างสม่ าเสมอตามหัวข้อท่ี
เด็กสนใจและก าลังเรียนรู้ตามหลกัสูตรเพื่อกระตุ้นใหเ้ด็กต้องการเรยีนรู้  ท้ังนี้ครูอาจให้เด็กและ
ผู้ปกครองมสี่วนร่วมในการจัดมมุเล่นด้วยกไ็ด้  สิ่งส าคัญคือต้องจดัเวลาให้เด็กมีโอกาสไดเ้ล่นหรือจัด
กระท ากับสื่อต่างๆ  อย่างเพียงพอ 
2.  กิจกรรมสร้างสรรค์เป็นกิจกรรมที่ช่วยให้เด็กได้แสดงออกทางอารมณค์วามรูส้ึก  ความคดิริเริ่ม
สร้างสรรค์และจินตนาการโดยใช้ศิลปะการเขียนภาพ  การปั้น  การฉีกปะ  ตัดปะ  การพิมพ์ภาพ  
การร้อย  การประดิษฐ์  หรือวิธีการอื่นๆ  ท่ีเด็กได้คิดสร้างสรรค์  ได้รับรูเ้กี่ยวกับความงาม  และได้
แสดงออกทางความรู้สึก  และความสามารถของตนเอง  การจัดกิจกรรมสร้างสรรค์ควรจดัให้เด็กท า
ทุกวัน  โดยอาจจัดวันละ  3-5  กิจกรรม  ให้เด็กเลือกท าอย่างน้อย  1-2  กิจกรรมตามความสนใจ 
3.  กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะจัดให้เด็กไดเ้คลื่อนไหวส่วนต่างๆ  ของร่างกายอย่างอิสระตาม
จังหวะ  โดยใช้เสียงเพลง  ค าคล้องจอง  เครื่องเคาะจังหวะ  หรืออุปกรณ์อื่นๆ  มาประกอบการ
เคลื่อนไหว  เพื่อส่งเสริมให้เด็กเกดิจินตนาการ  ความคิดสร้างสรรค ์ เครื่องเคาะจังหวะอาจจะให้
เด็กและผู้ปกครองร่วมกันท าท่ีบ้านและน ามาเคาะจังหวะร่วมกับเพือ่นๆ  ท่ีโรงเรียน 
4.  กิจกรรมเสริมประสบการณ์จดักิจกรรมด้วยวิธีต่างๆ  เช่น  สนทนา  อภิปราย  เล่านิทาน  สาธิต  
ทดลอง  ศึกษานอกสถานท่ี  เล่นบทบาทสมมติ  ร้องเพลง  เล่นเกม  ท่องค าคล้องจอง  ประกอบ
อาหาร  เชิญวิทยากรมาพูดคุยกับเด็กฯลฯ 
5.กิจกรรมกลางแจ้งจัดให้เด็กไดม้โีอกาสออกไปนอกห้องเรยีนเพื่อออกก าลัง  เคลื่อนไหวร่างกาย
และแสดงออกอย่างอิสระ  โดยยดึความสนใจและความสามารถของเด็กแตล่ะคนเป็นหลัก 
  6.กิจกรรมเกมการศึกษาให้เด็กได้มีโอกาสเลือกเล่นเกมการศึกษาอย่างอิสระ  เช่น  เกมจับคู่  เกม
แยกประเภท  จัดหมวดหมู่  เรยีงล าดับ  โดมิโนลอตโตภาพตดัต่อฯลฯ 

4.การบูรณาการการ
เรียนรู้การจดัการ
เรียนการสอน 

มีการวางแผนการจัดกิจกรรมร่วมกันระหว่างครู  ผูเ้รียน  พ่อแม่  ผูป้กครอง  และผูเ้กี่ยวข้องในการ
จัดการเรียนการสอน  โดยยึดหลักการจัดกิจกรรมดังนี้ 
1.การก าหนดเรื่องที่จะสอนโดยการศึกษาหลักสูตรเพื่อน ามาก าหนดเป็นหัวข้อเรื่อง 
2.จัดประสบการณ์การเล่นและการเรียนรู้อย่างหลากหลายเพื่อพัฒนาเด็กโดยองค์รวมอย่างต่อเนื่อง 
3.  เน้นเด็กเป็นส าคัญ  สนองความต้องการ  ความสนใจ  ความแตกต่างระหว่างบุคคลและบริบท
สังคมที่เด็กอาศยัอยู ่
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การพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาสังกัดส านักงาน  เขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
การด าเนินการ วิธีด าเนินการ 
 4.  จัดให้มีความสมดลุ  มีทั้งกิจกรรมที่เด็กริเริ่มครูรเิริ่ม  กิจกรรมในห้องเรียน  และนอกห้องเรียน  

กิจกรรมที่ใช้กล้ามเนื้อใหญ่และกล้ามเนื้อเล็ก  กิจกรรมที่ต้องเคลื่อนไหวและต้องสงบกิจกรรม
รายบุคคล  กลุ่มย่อย  และกลุ่มใหญ่ 
5.  ให้ผู้ปกครองและชุมชนมสี่วนรว่มในการพัฒนาเด็กและการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้  เช่น  การ
เป็นวิทยากรในการจดักิจกรรมเรื่องต่างๆ  ภายในโรงเรียน 

5.การประเมิน
พัฒนาการ 

1.  เก็บรวบรวมข้อมลู  ครูควรวางแผนการเก็บรวบรวมข้อมลูควบคูก่ับการจัดประสบการณ์  โดย
เป็นการวางแผนล่วงหน้า  ทั้งนี้  วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 
เกี่ยวกับพัฒนาการและการเรียนรูข้องเด็กปฐมวัยมีดังนี ้
  1.1  การสังเกตและบันทึกพฤตกิรรมหรือค าพูดของเด็ก  ครคูวรใช้เวลาในการสังเกตและเฝ้าดูเด็ก  
เพื่อให้ทราบว่าเด็กแต่ละคนมีจุดเด่น  ความต้องการ  ความสนใจ  และต้องการความช่วยเหลือใน
เรื่องใด 
รายงานการประเมินพัฒนาการเดก็เป็นเอกสารประกอบแฟ้มข้อมูลของเด็กแต่ละคน  และจดัส่งไป
ยังพ่อแม่ผู้ปกครองทุกระยะ 
  1.2  การสนทนากับเด็ก  ครูสามารถใช้การสนทนากับเด็กได้ทั้งแบบรายบุคคลและเป็นกลุ่มอย่าง
สอดคล้องกับกิจวัตรประจ าวัน  เพื่อประเมินความสามารถในการแสดงความคดิเห็น  พัฒนาการ
ด้านการใช้ภาษา  ฯลฯ  เช่น  เมื่อครูเลา่นิทานให้เด็กฟังแล้ว  ครูอาจถามค าถามให้เด็กแสดงความ
คิดเห็นจากเรื่องที่ฟัง  เพื่อให้รู้ความคิดของเด็ก  ท้ังนี้  ครูควรจดบนัทึกค าพูดของเด็กไว้เพื่อการ
วิเคราะห์และปรับการจัดประสบการณ์ให้เหมาะสมต่อไป 
  1.3  การเก็บตัวอย่างผลงานท่ีแสดงความก้าวหน้าของเด็ก  เป็นวิธีการที่ครูรวบรวมและจัดระบบ
ตัวอย่างผลงานท่ีแสดงความก้าวหน้าของเด็กจากช้ินงานท่ีเด็กสรา้งขึ้นในกิจวัตรประจ าวัน  ครูควร
ก าหนดจุดมุ่งหมายที่ชัดเจนในการเก็บรวบรวมผลงาน  เช่น  เก็บตวัอย่างผลงานการตัดกระดาษท่ี
แสดงการเปลี่ยนแปลงพัฒนาการด้านการตดักระดาษของเด็กเดือนละ  1  ช้ินงาน  แล้วน ามาจัด
รวบรวมไว้อย่างเป็นระบบ  เป็นตน้ 
2.  วิเคราะห์และจัดท าบันทึกข้อมลูของเด็ก  ครูควรน าข้อมูลที่เก็บรวบรวมไว้มาวิเคราะห์  และ
จัดท าบันทึกข้อมูลของเด็ก  ท้ังในลักษณะของบันทึกข้อมูลเด็กรายบุคคล  และบันทึกข้อมลูเด็กทั้ง
ช้ันเรียน  ดังนี้ 
  2.1  บันทึกข้อมูลเด็กรายบุคคล  การท าบันทึกข้อมูลเด็กรายบุคคลจะช่วยให้ครรูู้จักความสามารถ
ที่แท้จริงของเด็ก  ท าให้ครูติดตามความก้าวหน้าของเด็กได้อย่างต่อเนื่อง  อีกทั้งยังช่วยให้ครู
ประเมินเด็กอย่างครอบคลมุทุกรายการประเมิน  ครูที่ท าบันทึกข้อมลูเด็กเป็นรายบคุคลจะสามารถ
ช่วยส่งเสรมิความสามารถของเด็ก  หรือให้ความช่วยเหลือเด็กได้อยา่งเหมาะสม 
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การพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาสังกัดส านักงาน  เขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
การด าเนินการ วิธีด าเนินการ 
   2.2  บันทึกข้อมูลเด็กทั้งช้ันเรียน  การท าบันทึกข้อมูลเด็กทั้งช้ันเรียนช่วยให้ครูรู้วา่เด็กในห้องเรยีน

ที่รับผิดชอบมีความสามารถหรือมพีัฒนาการในแต่ละด้านเป็นอยา่งไร  ส่งผลให้ครูสามารถออกแบบ
การจัดประสบการณ์ได้เหมาะสมกบัเด็กในช้ันเรียนมากยิ่งขึ้น  อีกทั้งยังแสดงให้เห็นความก้าวหน้า
ของเด็กท้ังช้ันเรียน  การสรุปเช่นนี้ควรท าเป็นระยะอย่างต่อเนื่องเพื่อให้สามารถน ามาใช้ได้อย่าง
เหมาะสม 
3.  ครูควรประสานงานกับพ่อแมผู่้ปกครอง  และพูดคุยเกี่ยวกับประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการวดัและ
การประเมินพัฒนา  การของเด็กปฐมวัยเสมอเพื่อเป็นการแลกเปลีย่นข้อมูลเด็กทั้งที่บ้านและที่
โรงเรียนเพื่อช่วยกันพัฒนาเด็กอยา่งเต็มศักยภาพ 
4.  มีการติดตามบันทึกและประเมนิพัฒนาการของเด็กอย่างสม่ าเสมอต่อเนื่องด้วยวิธีการที่
หลากหลายครอบคลุมพัฒนาการทุกด้านและเหมาะสมกับเด็ก 

 
  ตอนที่  3  ผลการประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของการพัฒนาแนวทางการมี
ส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  จากการน าแบบประเมินแนวทางการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
ศรีสะเกษ  เขต  3  ข้างต้น  ไปให้ผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน  7  คน  ตรวจสอบความเหมาะสมและความ
เป็นไปได้  ดังตาราง  11-12 
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ตาราง  11  ผลการประเมินความเหมาะสมของแนวทางการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชน 
   ในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
   ศรีสะเกษ  เขต  3  โดยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

ที ่ รายการประเมิน 
ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ 

X  S.D. ระดับความ 
เหมาะสม 

X  S.D. ระดับความ 
เป็นไปได้ 

1 การสร้างหลักสูตรทีเ่หามะสม 4.66 0.57 มากที่สุด 4.55 0.63 มากที่สุด 
2 การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรยีนรู้

ของเด็ก 
4.90 0.24 มากที่สุด 4.79 0.47 มากที่สุด 

3 การจัดกิจกรรมทีส่่งเสริมพัฒนาการเรยีนรู้ของ
เด็ก 

4.64 0.55 มากที่สุด 4.65 0.43 มากที่สุด 

4 การบูรณาการการเรียนรู้การจัดการเรยีนการ
สอน 

4.71 0.44 มากที่สุด 4.62 0.48 มากที่สุด 

5 การประเมินพัฒนาการ 4.57 0.59 มากที่สุด 4.57 0.58 มากที่สุด 
 รวม 4.69 0.47 มากที่สุด 4.63 0.51 มากที่สุด 
 
 จากตาราง  11  พบว่า  ผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาเห็นว่า  แนวทางการพัฒนาแนวทางการมีส่วน
ร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  มีความเหมาะสม  โดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด  ( X =  4.69)  ความ
เป็นไปได้  โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด  ( X =  4.63) 
 
ตาราง  12  ผลการประเมินความเหมาะสมของแนวทางการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชน 
   ในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
   ศรีสะเกษ  เขต  3โดยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

รายการประเมิน 
ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ 

X  S.D. ระดับความ 
เหมาะสม 

X  S.D. ระดับความ 
เป็นไปได้ 

1.  การสร้างหลักสูตรที่เหมาะสม 4.66 0.57 มากที่สุด 4.55 0.63 มากที่สุด 
  1.1  จัดตั้งคณะท างาน  โดยเลือกบุคคลซึ่งมี
ความสามารถหรือผู้ทรงคณุวุฒิ  และมีความตั้งใจใน
การปฏิบัติงาน 

4.71 0.78 มากที่สุด 4.57 0.78 มากที่สุด 

  1.2  ครู  ศึกษา  และวิเคราะห์  ประชุม
ปรึกษาหารือ  ข้อมูลของหลักสูตรที่จะมีการพัฒนา
ร่วมกันระหว่างสถานศึกษาและคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

5.00 0.78 มากที่สุด 4.57 0.78 มากที่สุด 
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ตาราง  12  (ต่อ) 
 

รายการประเมิน 

ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ 
X  S.D. 

ระดับ
ความ 

เหมาะสม 

X  S.D. ระดับ
ความ 
เป็นไป

ได้ 
  1.3  ครูก าหนดองค์ประกอบของหลักสูตร  มีการน า
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญัญาท้องถิ่นมาใช้ในการพัฒนาหลักสตูร   

4.57 0.87 มากที่สุด 4.29 0.75 มาก
ที่สุด 

  1.4  จัดท าเอกสารหลักสูตร  ไดแ้ก่  แผนการสอน  คู่มือครู  
หนังสืออ่านเพิ่มเตมิ  และสื่อต่างๆ  เป็นต้น 

4.57 0.53 มากที่สุด 4.43 0.53 มาก
ที่สุด 

  1.5  ตรวจสอบคณุภาพและทดลองใช้หลักสูตร  โดยพิจารณา
ร่วมกับผูเ้ชี่ยวชาญ  เพื่อตรวจสอบองค์ประกอบต่างๆ   

4.43 0.78 มากที่สุด 4.57 0.78 มาก
ที่สุด 

  1.6  เสนอขออนุมัติใช้หลักสตูร  โดยน าหลักสตูรที่สร้างขึ้นใหม่
เสนอต่อผูบ้ริหารสถานศึกษาและคณะกรรมการสถานศึกษา 

4.57 0.37 มากที่สุด 4.71 0.48 มาก
ที่สุด 

  1.7  การน าหลักสูตรไปใช้  ในระหว่างการใช้หลักสตูร  ส่วนท่ี
ส าคัญมากในขั้นตอนนี้  ได้แก่  การนิเทศและติดตามผลของการใช้
หลักสตูร 

4.57 0.78 มากที่สุด 4.57 0.78 มาก
ที่สุด 

  1.8  การประเมินผลหลักสตูรและการปรับปรุงแก้ไข  แล้วไปใช้
ในการจัดการเรียนการสอน  ตามโครงสร้างหลักสูตรที่ก าหนด 

4.86 0.78 มากที่สุด 4.57 0.78 มาก
ที่สุด 

2.  การสร้างสภาพ  แวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรยีนรู้ของเด็ก 4.90 0.24 มากที่สุด 4.79 0.47 มาก
ที่สุด 

  2.1  จัดบรรยากาศของสภาพแวดล้อมให้เหมือนสภาพจริงมาก
ที่สุดโดยจัดเป็นสดัส่วน  ถูกสุขลักษณะ  เป็นระเบียบเรียบร้อย  
สะอาด  ปลอดภัย  รม่รื่น  และสวยงาม 

4.71 0.75 มากที่สุด 4.57 0.78 มาก
ที่สุด 

  2.2  จัดสภาพแวดล้อมท้ังในและนอกห้องเรียนให้อบอุ่นคล้าย
บ้านและสอดคล้องกับบริบททางวัฒนธรรมในท้องถิ่น 

4.86 0.37 มากที่สุด 4.86 0.37 มาก
ที่สุด 

  2.3  ปรับสภาพของสถานท่ีเรียนให้ผู้เรียนไดเ้รียนด้วยตนเองให้
มากที่สุด 

5.00 0.00 มากทีสุ่ด 4.71 0.48 มาก
ที่สุด 

  2.4  จัดบริเวณโรงเรียนให้เกดิแหล่งเรียนรู้  และแหล่งสนับสนุน
การเรยีนรู้  โดยมีการขอความร่วมมือจากชุมชนในการปรับ
สภาพแวดล้อมรวมทั้งมีการน า  สิง่ของต่างๆ  ภายในท้องถิ่นมาจัด
ตกแต่งให้เด็กได้เรียนรู ้

5.00 0.00 มากที่สุด 4.86 0.37 มาก
ที่สุด 
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ตาราง  12  (ต่อ) 
 

รายการประเมิน 
ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ 

X  S.D. ระดับความ 
เหมาะสม 

X  S.D. ระดับความ 
เป็นไปได้ 

  2.5  จัดภายในห้องเรยีนมีแสงสว่างเพียงพอ  และ
อากาศถ่ายเทได้ด ี

5.00 0.00 มากทีสุ่ด 4.86 0.37 มากที่สุด 

  2.6  จัดสนามเด็กเล่นและมีเครือ่งเล่นท่ีเหมาะสม  
ปลอดภัยส าหรับเด็ก 

5.00 0.00 มากที่สุด 4.86 0.37 มากที่สุด 

  2.7  มีการร่วมมือระหวา่งโรงเรยีน  และชุมชน  
เพื่อช่วยกันดูแลสภาพแวดล้อมใหเ้ป็น  แหล่งเรียนรู้
ทั้งในและนอกโรงเรียน 

5.00 0.00 มากที่สุด 4.86 0.37 มากที่สุด 

  2.8  ครูใช้เทคนิคการเสริมแรงตา่งๆ  เช่นค าชมเชย
การประเมินผลหลักสตูรและการปรับปรุงแก้ไข  แล้ว
ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน  ตามโครงสรา้ง
หลักสตูรที่ก าหนด 

4.86 0.37 มากที่สุด 4.86 0.37 มากที่สุด 

  2.9  ครูเปิดโอกาสให้นักเรียนไดแ้สดงความคดิเห็น
และยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ้ื่น 

4.71 0.75 มากที่สุด 4.71 0.75 มากที่สุด 

3.  การจัดกิจกรรมที่ส่งเสรมิพัฒนาการเรยีนรู้ของ
เด็ก 

4.64 0.55 มากที่สุด 4.65 0.43 มากที่สุด 

  3.1  กิจกรรมเสรี  จดัอุปกรณ์ให้เพียงพอกับเด็ก  
และจัดวางให้เด็กหยิบใช้และเก็บเองได้  จัดให้
น่าสนใจ  และดึงดูดให้เด็กเข้าไปเล่น  โดยมีกา
เปลี่ยนแปลงสื่อท่ีจัดไว้อย่างสม่ าเสมอ 

4.71 0.75 มากที่สุด 4.57 0.78 มากที่สุด 

  3.2  กิจกรรมสร้างสรรค์  เป็นกจิกรรมที่ช่วยให้เด็ก
ได้แสดงออกทางอารมณ์ความรูส้กึ  ความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์และจินตนาการโดยใช้ศิลปะ 

4.86 0.37 มากที่สุด 5.00 0.00 มากที่สุด 

  3.3  กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ  จัดให้เด็กได้
เคลื่อนไหวส่วนต่างๆ  ของร่างกายอย่างอิสระตาม
จังหวะ  โดยใช้เสียงเพลง  ค าคล้องจอง  เครื่องเคาะ
จังหวะ  หรืออุปกรณ์อื่นๆ   

4.85 0.37 มากที่สุด 4.78 0.46 มากที่สุด 

  3.4  กิจกรรมเสรมิประสบการณจ์ัดกิจกรรมด้วยวิธี
ต่างๆ  เช่น  สนทนา  อภิปราย  เล่านิทาน  สาธิต  
ทดลอง  ศึกษานอกสถานท่ี  เล่นบทบาทสมมต ิ

4.43 0.53 มาก 4.29 0.48 มาก 

  3.5  กิจกรรมกลางแจ้ง  จัดให้เด็กไดม้ีโอกาส
ออกไปนอกห้องเรียนเพื่อออกก าลงัเคลื่อน  ไหว
ร่างกายและแสดงออกอย่างอิสระ  โดยยึดความสนใจ
และความสามารถของเด็กแตล่ะคนเป็นหลัก 

4.43 0.53 มากที่สุด 4.43 0.53 มากที่สุด 
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ตาราง  12  (ต่อ) 
 

รายการประเมิน 
ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ 

X  S.D. ระดับความ 
เหมาะสม 

X  S.D. ระดับความ 
เป็นไปได้ 

  3.6  กิจกรรมเกมการศึกษา  ใหเ้ด็กได้มีโอกาส
เลือกเล่นเกมการศึกษาอย่างอิสระ  เช่น  เกมจับคู่  
เกมแยกประเภท  จัดหมวดหมู ่

4.57 0.78 มากที่สุด 4.86 0.37 มากที่สุด 

4.  การบูรณาการการเรียนรู้การจดัการเรียนการสอน 4.71 0.44 มากที่สุด 4.62 0.48 มากที่สุด 
  4.1  การก าหนดเรื่องที่จะสอน  โดยการศึกษา
หลักสตูร  เพื่อน ามาก าหนดเป็นหวัข้อเรื่อง 

4.71 0.48 มากที่สุด 4.57 0.53 มากที่สุด 

  4.2  จัดประสบการณ์การเล่นและการเรียนรู้อย่าง
หลากหลายเพื่อพัฒนาเด็กโดยองค์รวมอย่างต่อเนื่อง 

4.86 0.37 มากที่สุด 4.86 0.37 มากที่สุด 

  4.3  จัดประสบการณ์การเล่นและการเรียนรู้อย่าง
หลากหลายเพื่อพัฒนาเด็กโดยองค์รวมอย่างต่อเนื่อง 

4.86 0.37 มากที่สุด 4.71 0.48 มากที่สุด 

  4.4  จัดให้มีความสมดลุ  มีทั้งกิจกรรมที่เด็กรเิริ่ม
ครูริเริ่ม  กิจกรรมในห้องเรียน  และนอกห้องเรียน  
กิจกรรมที่ใช้กล้ามเนื้อใหญ่และกล้ามเนื้อเล็ก 

4.43 0.53 มากที่สุด 4.43 0.53 มากที่สุด 

  4.5  ให้ผู้ปกครองและชุมชนมสีว่นร่วมในการ
พัฒนาเด็กและการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 

4.71 0.48 มากที่สุด 4.57 0.53 มากที่สุด 

5.  การประเมินพัฒนาการ 4.57 0.59 มากที่สุด 4.57 0.58 มากที่สุด 
  5.1  การสังเกตและบันทึกพฤตกิรรมหรือค าพูดของ
เด็ก 

4.43 0.53 มากที่สุด 4.43 0.53 มากที่สุด 

  5.2  การสนทนากับเด็ก  ครูสามารถใช้การสนทนา
กับเด็กได้ทั้งแบบรายบุคคลและเปน็กลุ่มอย่าง
สอดคล้องกับกิจวัตรประจ าวัน 

4.57 0.53 มากที่สุด 4.57 0.78 มากที่สุด 

  5.3  การเก็บตัวอย่างผลงานท่ีแสดงความก้าวหน้า
ของเด็ก  เป็นวิธีการที่ครูรวบรวมและจัดระบบ
ตัวอย่างผลงานท่ีแสดงความก้าวหน้าของเด็กจาก
ช้ินงานท่ีเด็กสร้างขึ้นในกิจวัตรประจ าวัน 

4.62 0.54 มากที่สุด 4.60 0.59 มากที่สุด 

  5.4  บันทึกข้อมูลเด็กรายบุคคล  การท าบันทึก
ข้อมูลเด็กรายบุคคลจะช่วยให้ครูรูจ้ักความสามารถท่ี
แท้จริงของเด็ก 

4.71 0.75 มากที่สุด 4.86 0.37 มากที่สุด 

  5.5  บันทึกข้อมูลเด็กทั้งช้ันเรียน  การท าบันทึก
ข้อมูลเด็กท้ังช้ันเรียนช่วยให้ครูรู้วา่เด็กในห้องเรียนที่
รับผิดชอบมีความสามารถหรือมีพัฒนาการในแต่ละ
ด้านเป็นอย่างไร 

4.57 0.78 มากที่สุด 4.57 0.78 มากที่สุด 
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ตาราง  12  (ต่อ) 
 

รายการประเมิน 
ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ 

X  S.D. ระดับความ 
เหมาะสม 

X  S.D. ระดับความ 
เป็นไปได้ 

  5.6  ครูควรประสานงานกับพ่อแม่ผู้ปกครอง  และ
พูดคุยเกี่ยวกับประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการวัดและการ
ประเมินพัฒนา  การของเด็กปฐมวัยเสมอเพื่อเป็น
การแลกเปลี่ยนข้อมลูเด็กทั้งที่บ้านและที่โรงเรียนเพื่อ
ช่วยกันพัฒนาเด็กอย่างเต็มศักยภาพ 

4.43 0.53 มากที่สุด 4.43 0.53 มากทีสุ่ด 

  5.7  มีการติดตาม  บันทึก  และประเมินพัฒนาการ
ของเด็กอย่างสม่ าเสมอต่อเนื่องด้วยวิธีการที่
หลากหลาย  ครอบคลุมพัฒนาการทุกด้านและ
เหมาะสมกับเด็ก 

4.71 0.48 มากที่สุด 4.57 0.53 มากที่สุด 
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บทที ่ 5 
 

สรุปผล  อภิปรายผล  และข้อเสนอแนะ 
 
 การน าเสนอสรุปผล  อภิปรายและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วม 
ของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
ศรีสะเกษ  เขต  3  ตามล าดับดังนี้ 
  1.  ความมุ่งหมายของการวิจัย 
  2.  สรุปผล 
  3.  อภิปรายผล 
  4.  ข้อเสนอแนะ 
 
ความมุ่งหมายของการวิจัย 
 
 1.  เพ่ือศึกษาองค์ประกอบของการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
 2.  เพ่ือศึกษาสภาพปัจจุบัน  สภาพที่พึงประสงค์ของการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
 3.  เพ่ือพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
 
สรุปผล 
 
 จากการวิจัยการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  สรุปผลการวิจัยได้ดังนี้ 
  การวิจัยครั้งนี้สรุปผลได้ดังนี้ 
   1.  ผลการศึกษาองค์ประกอบการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  พบว่า  องค์ประกอบ
จ านวน  5  ด้าน  ได้แก่  การสร้างหลักสูตรที่เหมาะสม,  การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้
ของเด็ก,  การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก,  การบูรณาการการเรียนรู้การจัดการเรียน
การสอน,การประเมินพัฒนาการ  มีความเหมาะสมโดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
   2.  ผลการศึกษาสภาพปัจจุบันของการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  โดยรวมอยู่ในระดับมาก  ( X =3.78)  เมื่อ
พิจารณาเป็นรายด้านอยู่ในระดับมากทุกด้าน  โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดสามดันดับแรกคือ  การบูรณา
การการเรียนรู้การจัดการเรียนการสอน  ( X =4.01)  การประเมินพัฒนาการ  ( X =4.01)  การสร้าง
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก  ( X =3.79)  และด้านที่ค่าเฉลี่ยต่ าสุด  คือ  การจัดกิจกรรมที่
ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก  ( X =3.46)   
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   ผลการศึกษาสภาพที่พึงประสงค์ของการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกดั
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษเขต  3  โดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด  ( X =4.88)  
เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านอยู่ในระดับมากท่ีสุดทุกด้านโดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดสามดันดับแรกคือ  การ
จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก  ( X =4.97)  การประเมินพัฒนาการ  ( X =4.96)  การ
สร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก  ( X =4.83)  และด้านที่ค่าเฉลี่ยต่ าสุด  คือการบูรณา
การการเรียนรู้การจัดการเรียนการสอน  ( X =4.82) 
   3.  ผลการศึกษาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  มีทั้งหมด  5  ด้าน  35  แนวทาง  ได้แก ่ การสร้างหลักสูตรที่เหมาะสม  มี  8  แนวทาง  
การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก  มี  9  แนวทาง  การจัดกิจกรรมทีส่่งเสริม
พัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก  6  แนวทาง  การบูรณาการการเรียนรู้การจัดการเรียนการสอน  มี  5  
แนวทาง  การประเมินพัฒนาการมี  7  แนวทาง 
 
อภิปรายผล 
 
 ผลการวิจัยการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  มีประเด็นส าคัญที่น ามาอภิปรายตามล าดับ  ดังต่อไปนี้ 
  1.  การสังเคราะห์องค์ประกอบการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3   
   องค์ประกอบการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  
ประกอบด้วย  9  องค์ประกอบ  ได้แก่  1)  การสร้างหลักสูตรที่เหมาะสม  2)  การสร้างสภาพแวดล้อม
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก  3)การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก  4)  การบูรณาการ
การเรียนรู้การจัดการเรียนการสอน  5)  การประเมินพัฒนาการ  ซ่ึง  องค์ประกอบของการมีส่วนร่วม
ของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาท้ัง  5  ด้านนี้  นับว่าเป็นปัจจัยส าคัญอย่างยิ่งในการ
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาและผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุข  และเหมาะสมกับพัฒนาการตามวัย  
ส่งผลต่อคุณภาพของประชากรของประเทศ  ดังที ่ กรมวิชาการ  (2546  ก  :  39-42)  ได้สรุปว่า
แนวทางในการจัดประสบการณ์แนวทางการจัดประสบการณ์  ส าหรับเด็กปฐมวัย  ประกอบด้วย  1)  
จัดประสบการณ์ให้สอดคล้องกับจิตวิทยาพัฒนาการ  คือเหมาะสมกับอายุ  วุฒิภาวะ  และระดับ
พัฒนาการ  เพ่ือให้เด็กทุกคนได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ  2)  จัดประสบการณ์ให้สอดคล้องกับลักษณะ
ของการเรียนรู้ของเด็กวัยนี้  คือ  เด็กได้ลงมือกระทา  เรียนรู้ผ่านประสาทสัมผัสทั้ง  5  ได้เคลื่อนไหว  
ส ารวจ  เล่น  สังเกต  สืบค้น  ทดลอง  และคิดแก้ปัญหาด้วยตนเอง  3)  จัดประสบการณ์ในรูปแบบ
บูรณาการ  คือ  บูรณาการทั้งทักษะและสาระการเรียนรู้  4)  จัดประสบการณ์ให้เด็กได้ริเริ่ม  คิด  
วางแผน  ตัดสินใจ  ลงมือกระทา  และน าเสนอความคิดโดยผู้สอนเป็นผู้สนับสนุน  อ านวยความสะดวก  
และเรียนรู้ร่วมกับเด็ก  5)  จัดประสบการณ์ให้เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับเด็กคนอื่น  กับผู้ใหญ่  ภายใต้
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  ในบรรยากาศที่อบอุ่น  มีความสุขและเรียนรู้การท ากิจกรรมแบบ
ร่วมมือในลักษณะต่างๆ  กัน  6)  จัดประสบการณ์ให้เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับสื่อ  และแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลายและอยู่ในวิถีชีวิตของเด็ก  7)  จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมลักษณะนิสัยที่ดี  และทักษะการใช้
ชีวิตประจ าวันตลอดจนสอดแทรกคุณธรรม  จริยธรรม  เป็นส่วนหนึ่งของการจัดประสบการณ์เรียนรู้
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อย่างต่อเนื่อง  8)  จัดประสบการณ์ทั้งในลักษณะที่มีการวางแผนไว้ล่วงหน้าและแผนที่เกิดขึ้นในสภาพ
จริงโดยไม่ได้คาดการณ์ไว้  9)  ให้ผู้ปกครองและ  ชุมชนมีสว่นร่วมในการจัดประสบการณ์  ทั้งการ
วางแผน  การสนับสนุนสื่อการสอน  การเข้าร่วมกิจกรรม  และการประเมินพัฒนาการ  10)  การจัดท า
สารนิทัศน์ด้วยการรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคล  น ามา
ไตร่ตรองและใช้ให้เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาเด็ก  และการวิจัย  ในชั้นเรียน   
  2.  การศึกษาสภาพปัจจุบันของการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษเขต  3  โดยรวมอยู่ในระดับมาก  ( X =3.78)  เมื่อพิจารณา
เป็นรายด้านอยู่ในระดับมากทุกด้าน  โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดสามดันดับแรกคือ  การบูรณาการการ
เรียนรู้การจัดการเรียนการสอน  ( X =4.01)  การประเมินพัฒนาการ  ( X =4.01)  การสร้าง
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก  ( X =3.79)  และด้านที่ค่าเฉลี่ยต่ าสุด  คือ  การจัดกิจกรรมที่
ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก  ( X =3.46)  ทั้งนี้เนื่องจาก  ครูปฐมวัยให้ความส าคัญกับการจัด
ประสบการณ์ส าหรับเด็กปฐมวัยให้ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านร่างกาย  อารมณ์  จิตใจ  สังคมและ
สติปัญญาเหมาะสมกับวัย  แต่ยังไม่ตระหนักถึงความส าคัญในการใช้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการวาง
แผนการจัดการศึกษา  การประเมินผลการจัดกิจกรรมต่างๆ  ของทางโรงเรียน  ชุมชนยังไม่มีความ
ตระหนักถึงการเป็นส่วนหนึ่งของโรงเรียนหรือยังไม่มีความรู้สึกเป็นเจ้าของโรงเรียน  รวมทั้งยังไม่มีส่วน
ร่วมในการท ากิจกรรมต่างๆ  เท่าท่ีควร  ซึ่งสอดคล้องกับ  อธิพงษ ์ ดาวเวียงกัน  (2555  :  56)  ได้
ศึกษา  การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านแม่หงานหลวง  อ าเภอแม่แจ่ม  
จังหวัดเชียงใหม่  พบว่า  การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาในด้านการวางแผน  ส่วนใหญ่
กลุ่มท่ีมีส่วนร่วมคือคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  โดยมีส่วนร่วมในการวางแผนวิชาการมีการ
วางแผนจัดการเรียนการสอน  ก าหนดนโยบายแผนกลยุทธ์  ส่วนด้านงบประมาณชุมชนส่วนใหญ่ไม่มี
ส่วนร่วมในการวางแผนโดยชุมชนไว้วางใจให้ทางโรงเรียนเป็นฝ่ายด าเนินงาน  การวางแผนด้านบริหาร
บุคคลนั้น  ชุมชนไม่มีส่วนร่วมในการวางแผนพิจารณาก าหนดหน้าที่  การท างานของบุคลากร  
ตลอดจนการวางแผนเพ่ือแก้ปัญหาเกี่ยวกับตัวบุคลากร  ซึ่งเป็นเรื่องภายในหน่วยงาน  แต่บางเรื่องบาง
โอกาสก็สามารถให้คาปรึกษาหารือได้  การวางแผนบริหารทั่วไปโดยให้คาปรึกษาเกี่ยวกับงานอาคาร  
สถานที่  สิ่งแวดล้อมของโรงเรียน  ด้านการประสาน  งาน  ชุมชนส่วนใหญ่มีส่วนร่วมโดยท าหน้าที่
ประสานงานด้านวิชาการ  ส่วนใหญ่จะเป็นคณะกรรมการสถานศึกษา  ขั้นพ้ืนฐานโดยร่วมประชุม
ประจ าเดือนเพ่ือพบปะพูดคุยกัน  มีการประสานงานด้านงบประมาณ  ในการจัดซื้อจัดจ้างค่ารับเหมา
และแรงงาน  ในการประสานงานด้านบริหารทั่วไป  ชุมชนมีส่วนร่วมในการเสนอปราชญ์ชาวบ้านภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น  มาเป็นวิทยากร  ให้ความร่วมมือในการประชาสัมพันธ์  และสอดคล้องกับ  กนกวรรณ์  
คงสอดทรัพย์  (2555  :  81-86)  ได้ศึกษาการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนเอกชนใน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์  เขต  3  พบว่า  การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัด
การศึกษาปฐมวัยโรงเรียนเอกชนในเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์  เขต  3  โดยรวมและราย
ด้านทุกด้านอยู่ในระดับน้อย  ผู้ปกครองไม่กล้าแสดงความคิดเห็นทางวิชาการเพราะคิดว่าครูเป็นผู้มี
ความรู้และมีประสบการณ์  ต้องการมีส่วนร่วมในการระดมทรัพยากรและจัดหาแหล่งทรัพยากรเพ่ือ
สนับสนุนการศึกษา  ควรส่งเสริมให้บุคลากรในโรงเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพในการจัดการศึกษา
อย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่องและควรประชาสัมพันธ์ให้ผู้ปกครองเห็นความส าคัญของการจัดการศึกษา 
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  การศึกษาสภาพที่พึงประสงค์ของการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษเขต  3  โดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด  ( X =4.88)  เมื่อ
พิจารณาเป็นรายด้านอยู่ในระดับมากที่สุดทุกด้านโดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดสามดันดับแรกคือ  การจัด
กิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก  ( X =4.97)  การประเมินพัฒนาการ  ( X =4.96)  การสร้าง
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก  ( X =4.83)  และด้านที่ค่าเฉลี่ยต่ าสุด  คือการบูรณาการการ
เรียนรู้การจัดการเรียนการสอน  ( X =4.82)  ซึ่งแสดงให้เห็นว่า  คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้น าชุมชน  
ครูปฐมวัย  เห็นความส าคัญของการจัดการศึกษาปฐมวัย  ด้านการประเมินพัฒนาการ  ด้านการสร้าง
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของและด้านการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กโดยให้
ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  ซึ่งสอดคล้องกับ  ชนนิดา  พรมทอง  (2556  :  94)  ได้
ศึกษา  สภาพ  ความต้องการและแนวทางพัฒนาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลจังหวัดอุบลราชธานี  พบว่า  1.1.  สภาพการมีส่วนร่วม
ของชุมชนในการจัดการศึกษา  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล  จังหวัดอุบลราชธานี  
ทั้งโดยภาพรวมและรายด้าน  มีสภาพอยู่ในระดับมาก  1.2.  ความต้องการการมีส่วนร่วมของชุมชนใน
การจัดการศึกษา  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล  จังหวัดอุบลราชธานี  ทั้งโดย
ภาพรวมและรายด้าน  มีความต้องการอยู่ในระดับมาก  2.  ผลการเปรียบเทียบสภาพ  ความต้องการ
การมีส่วนร่วมของชุมชน  พบว่า  2.1  ผลการเปรียบเทียบสภาพการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัด
การศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล  จังหวัดอุบลราชธานี  จ าแนกตาม
ต าแหน่ง  พบว่ามีความคิดเห็นแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ  .01  2.2  ผลการ
เปรียบเทียบความต้องการการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบล  จังหวัดอุบลราชธานี  จ าแนกตามอายุ  ในภาพรวมมีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน  2.3  
ผลการเปรียบเทียบความต้องการการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด
องค์การบริหารส่วนต าบล  จังหวัดอุบลราชธานี  จ าแนกตามขนาดของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ความ
ต้องการมีส่วนร่วมของชุนไม่แตกต่างกัน  3.  แนวทางการพัฒนาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัด
การศึกษา  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล  จังหวัดอุบลราชธานี  จากการสัมภาษณ์  
พบว่า  1)  ด้านการมีส่วนร่วมในการวางแผนมีแนวทางการพัฒนา  คือ  ให้มีส่วนร่วมในการวางแผนการ
ก าหนดแผนและโครงการต่างๆ  2)  ด้านการมีส่วนร่วมในการลงมือปฏิบัติมีแนวทางการพัฒนาคือ  มี
ส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ  ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้งร่วมลงมือปฏิบัติและร่วมเป็นวิทยากร  3)  ด้าน
การมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผลมีแนวทางการพัฒนา  คือ  ร่วมติดตามทั้งก่อนปฏิบัติ  
ระหว่างปฏิบัติ  และหลังการปฏิบัติ  4)  ด้านการร่วมรับผลประโยชน์  มีแนวทางการพัฒนาคือ  มีส่วน
ร่วมในการชื่นชมยินดีและการให้รางวัล  สอดคล้องกับผลการวิจัยของ  ชนนิดา  พรมทอง  (2556  :  
94)  ได้ศึกษา  สภาพ  ความต้องการและแนวทางพัฒนาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลจังหวัดอุบลราชธานี  พบว่า  1.1.  สภาพการมี
ส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล  จังหวัด
อุบลราชธานี  ทั้งโดยภาพรวมและรายด้าน  มีสภาพอยู่ในระดับมาก  1.2.  ความต้องการการมีส่วนร่วม
ของชุมชนในการจัดการศึกษา  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล  จังหวัดอุบลราชธานี  
ทั้งโดยภาพรวมและรายด้าน  มีความต้องการอยู่ในระดับมาก  2.  ผลการเปรียบเทียบสภาพ  ความ
ต้องการการมีส่วนร่วมของชุมชน  พบว่า  2.1  ผลการเปรียบเทียบสภาพการมีส่วนร่วมของชุมชนในการ
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จัดการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล  จังหวัดอุบลราชธานี  จ าแนกตาม
ต าแหน่ง  พบว่ามีความคิดเห็นแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ  .01  2.2  ผลการ
เปรียบเทียบความต้องการการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบล  จังหวัดอุบลราชธานี  จ าแนกตามอายุ  ในภาพรวมมีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน  2.3  
ผลการเปรียบเทียบความต้องการการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด
องค์การบริหารส่วนต าบล  จังหวัดอุบลราชธานี  จ าแนกตามขนาดของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ความ
ต้องการมีส่วนร่วมของชุนไม่แตกต่างกัน  3.  แนวทางการพัฒนาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัด
การศึกษา  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล  จังหวัดอุบลราชธานี  จากการสัมภาษณ์  
พบว่า  1)  ด้านการมีส่วนร่วมในการวางแผนมีแนวทางการพัฒนา  คือ  ให้มีส่วนร่วมในการวางแผนการ
ก าหนดแผนและโครงการต่างๆ  2)  ด้านการมีส่วนร่วมในการลงมือปฏิบัติมีแนวทางการพัฒนาคือ  มี
ส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ  ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้งร่วมลงมือปฏิบัติและร่วมเป็นวิทยากร  3)  ด้าน
การมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผลมีแนวทางการพัฒนา  คือ  ร่วมติดตามทั้งก่อนปฏิบัติ  
ระหว่างปฏิบัติ  และหลังการปฏิบัติ  4)  ด้านการร่วมรับผลประโยชน์  มีแนวทางการพัฒนาคือ  มีส่วน
ร่วมในการชื่นชมยินดีและการให้รางวัล 
  3.  แนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาสังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  พบว่า  การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัด
การศึกษาปฐมวัย  มีทั้งหมด  5  ด้าน  การสร้างหลักสูตรที่เหมาะสม  มี  8  แนวทาง  การสร้างสภาพ  
แวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก  มี  9  แนวทาง  การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของ
เด็ก  6  แนวทาง  การบูรณาการการเรียนรู้การจัดการเรียนการสอน  มี  5  แนวทาง  การประเมิน
พัฒนาการม ี 6  แนวทาง  และผลการประเมินแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา
ปฐมวัยในสถานศึกษาสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  พบว่า  
โดยรวมมีความเหมาะสมและความเป็นไปได้อยู่ในระดับมากท่ีสุด  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน  พบว่าทุก
ด้านมีความเหมาะสมและความเป็นไปได้อยู่ในระดับมากที่สุดเช่นเดียวกัน  ทั้งนี้เนื่องจาก  ผู้ทรงคุณวุฒิ
ที่ประเมินความเหมาะสมละความเป็นไปได้ของการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัด
การศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  ประกอบด้วย  ผู้บริหาร  ครูที่มีความรู้ด้านการท าวิจัย  ผู้ที่มีความรู้
ด้านการวัดและประเมินผล  เมื่อผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนใน
การจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นแล้วนั้น  พบว่า  ผู้วิจัยมีการน าเอาข้อมูลจากผล
การศึกษาในระยะที่  1  ระยะที ่ 2  ผนวกกับผลการสังเคราะห์ข้อเสนอแนะและความคิดเห็นของกลุ่ม
ตัวอย่าง  ในตารางการวิเคราะห์องค์ประกอบการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัย  มา
เป็นข้อมูลในการสร้างคู่มือการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษาสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  อีกทั้งเม่ือเห็น
องค์ประกอบการด าเนินงาน  วิธีด าเนินการ  และผลด าเนินงาน  ท าให้สามารถตัดสินใจที่จะประเมิน
ออกมาว่า  การพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  มี
ความเหมาะสมและความเป็นไปได้อยู่ในระดับมากท่ีสุด  สอดคล้องกับผลการวิจัยของการพัฒนาแนว
ทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  เผียน  วงศ์ทองดี  (2554  :  
97-110)  ได้ศึกษาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาโรงเรียนวัดลาดศรัทธาราม  (ส านักงาน
สลากกินแบ่งสงเคราะห์  128)  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี  เขต  2  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



125 

พบว่าสภาพการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาโรงเรียนวัดลาดศรัทธาราม  (ส านักงานสลาก
กินแบ่งสงเคราะห์  128)  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี  เขต  2  ใน
ภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน  พบว่า  ทุกด้านอยู่ในระดับปานกลาง  เรียง
ตามลาดับได้ดังนี้  ด้านการบริหารทั่วไป  ด้านการบริหารวิชาการ  ด้านการบริหารงบประมาณ  และ
ด้านการบริหารงานบุคคล  ระดับปัญหาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาโรงเรียนวัดลาด
ศรัทธาราม  (ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์  128)  ในภาพรวมอยู่ในระดับน้อย  เมื่อพิจารณาเป็น
รายด้านพบว่า  ทุกด้านอยู่ในระดับน้อย  เรียงตามล าดับได้ดังนี้  ด้านการบริหารทั่วไปด้านการบริหาร
งบประมาณ  ด้านการบริหารวิชาการ  และด้านการบริหารงานบุคคล  และระดับผลส าเร็จจากการมี
ส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาโรงเรียนวัดลาดศรัทธาราม  (ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์  
128)  พบว่า  ในภาพรวมทั้ง  4  ด้าน  อยู่ในระดับมาก  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า  ทุกด้านอยู่ใน
ระดับมาก  เรียงตามล าดับได้ดังนี้  ด้านการบริหารวิชาการ  ด้านการบริหารงบประมาณ  ด้านการ
บริหารทั่วไป  และด้านการบริหารงานบุคคล  ส่วนความคิดเห็นเกี่ยวกับข้อเสนอและแนะแนวทางแก้ไข
ปัญหาโรงเรียนวัดลาดศรัทธาราม  (ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์  128)  พบว่าเสนอแนะให้ชุมชน
เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาวิชาการให้มากขึ้นโดยเฉพาะ  การจัดทาหลักสูตรร่วมแสวงหางบประมาณ
จากชุมชนมาสนับสนุนการจัดการศึกษา  การพัฒนาครูให้สอนตรงกับวิชาที่จบหรือถนัด  และควรมีการ
พัฒนาบรรยากาศ  สิ่งแวดล้อม  อาคารสถานที่ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้  และเน้นการสนับสนุนกิจกรรมของ
ผู้เรียน  และการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนอย่างต่อเนื่องและสอดคล้องกับผลการวิจัยของ   
พัชรียาภรณ์  พิมพาเรือ  (2556  :  115)  ได้ศึกษา  การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่นเขต  5  พบว่า  1.  
ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยภาพรวมอยู่ในระดับ  “มาก”ในด้านการบริหารงาน
ทั่วไป  ด้านการบริหารงานบุคคล  ด้านการบริหารวิชาการ  ตามล าดับ  ส่วนการบริหารงบประมาณ  
อยู่ในระดับ  “ปานกลาง”  2.  การศึกษาแนวทางการเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัด
การศึกษา  พบว่า  ควรสื่อสารให้ชุมชนเข้าใจเกี่ยวกับหน้าที่ของชุมชนที่มีต่อโรงเรียน  เปิดโอกาสให้
ชุมชนเข้ามาร่วมวางแผนพัฒนาหลักสูตร  ร่วมเป็นวิทยากรให้ความรู้และจัดการเรียนรู้ร่วมกับคณะครู  
ร่วมวางแผนการระดมทรัพยากรทางการศึกษาท้ังส่วนที่เป็นทุนทรัพย์  อุปกรณ์การเรียน  และ
ทรัพยากรบุคคลร่วมเป็นกรรมการพิจารณาผลการปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน  ประชุมวาง
แผนพัฒนา  อาคารสถานที่  ร่วมประสานความร่วมมือกับหน่วยงานอื่น  ดูแลพฤติกรรมและการเรียน
ของนักเรียน  และร่วมใช้สาธารณะประโยชน์จากทางโรงเรียน 
 
ข้อเสนอแนะ 
 
 แนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาสังกัดส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะส าหรับการน าไปใช้  ดังนี้ 
 1.  ข้อเสนอแนะทั่วไป 
  1.1จากผลการวิจัย  พบว่า  การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  ในด้าน  การสร้างหลักสูตรที่เหมาะสม  การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของ
เด็ก  การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก  การบูรณาการการเรียนรู้การจัดการเรียน 
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การสอน  การประเมินพัฒนาการ  มีผลต่อ  การร่วมวางแผน  การร่วมปฏิบัติ  การร่วมรับผลประโยชน์  
การร่วมประเมินผล  ผู้บริหารสถานศึกษาควรให้ความส าคัญในด้านนี้  เพราะจะท าให้การจัดการศึกษา
ปฐมวัยประสบความส าเร็จ 
  1.2  จากผลการวิจัย  พบว่า  การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  ชุมชนยังไม่มีบทบาท
ในการจัดการศึกษาเท่าที่ควร  ผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องควรเร่งรัดและปรับปรุงด้าน  
ไปให้กับครูผู้สอนได้ทดลองใช้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานให้มีคุณภาพบรรลุตามเป้าหมายของ
การจัดการศึกษา  การสร้างหลักสูตรที่เหมาะสม  การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก  
การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก  การบูรณาการการเรียนรู้การจัดการเรียนการสอน  
การประเมินพัฒนาการ  จะท าให้ประสิทธิภาพของการจัดการศึกษาปฐมวัยเพิ่มมากขึ้น 
 2.  ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้งต่อไป 
  2.1  ควรมีการวิจัยเกี่ยวกับประสิทธิผลของการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนใน
การจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา   
  2.2  ควรศึกษารูปแบบการีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัย  ส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
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 ปีที ่ 4  ฉบับที่  85.    กรุงเทพฯ  :  วันที่  1-15  มีนาคม  2551,  2551. 
ธรรมรส  โชติกุญชร.    ทฤษฎีและแนวปฏิบัติในการบริหารการศึกษา.    พิมพ์ครั้งที่  2.    นนทบุรี  : 
 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช,  2546. 
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 ชุมชนบ้านหนองแวง  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระแก้วเขต  2.     
 วิทยานิพนธ์  กศ.ม.  ชลบุรี  :  มหาวิทยาลัยบูรพา,  2554. 
นภเนตร  ธรรมบวร.    การประเมินผลพัฒนาการเด็กปฐมวัย.    กรุงเทพฯ  :  จุฬาลงกรณ ์
 มหาวิทยาลัย,  2540. 
 .    รูปแบบการจัดการเรียนการสอนส าหรับเด็กต่ ากว่า  3  ขวบ  โครงการบ้านหนูนอ้ย.     
 กรุงเทพฯ  :  สถาบันราชภัฎสวนดุสิต,  2546. 
 .    หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย.    กรุงเทพฯ  :  ส านักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย,   
 2551. 
นรินทร์ชัย  พัฒนพงศา.    การมีส่วนร่วมหลักการพื้นฐาน  เทคนิคและกรณ ี ตัวอย่าง.    กรุงเทพฯ   
 :  598  Print,  2546. 
นันทนา  แสนจาลาห์.    การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนบ้านบึง 
 มนูญวิทยาคาร  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  เขต  18.    วิทยานิพนธ์   
 กศ.ม.  ชลบุร ี :  มหาวิทยาลัยบูรพา,  2554. 
นัยนา  บุญเจริญ.    ปัญหาและแนวทางการพัฒนาการมีส่วนร่วมจัดการศึกษาของคณะกรรมการ   
 สถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนนิคมวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา   
 มัธยมศึกษาเขต  18.    วิทยานิพนธ์  กศ.ม.  ชลบุรี  :  มหาวิทยาลัยบูรพา,  2554. 
บวรวิทย์  เลิศไกร.    ปัจจัยที่สัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมของผู้น าท้องถิ่นในการจัดการศกึษา 
 ขั้นพื้นฐาน  :  กรณีศึกษาเฉพาะเขตประเวศ  กรุงเทพมหานคร.    วิทยานิพนธ์  ศษ.ม.   
 กรุงเทพฯ  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์,  2546. 
บุญชม  ศรีสะอาด.    วิจัยเบื้องต้น.    พิมพ์ครั้งที ่ 8.    กรุงเทพฯ  :  สุวีรยาสาส์น,  2553. 
 .    การวิจัยเบื้องต้น.    พิมพ์ครั้งที ่ 9.    กรุงเทพฯ  :  สุวีรยาสาส์น,  2554. 
บุญเยี่ยม  จิตรดอน.    “บทบาทของครูและผู้เกี่ยวข้องกับการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย,”  ใน  เอกสาร 
 การสอนชุด  วิชาฝึกอบรมครูและผู้เกี่ยวข้องกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย   
 หน่วยที ่ 6-10.    พิมพ์ครั้งที่  2.    หน้า  331.    กรุงเทพฯ  :  โรงพิมพ์มหาวิทยาลัย 
 สุโขทัยธรรมาธิราช,  2533. 
บังอร  เทพเทียน  และปิยฉัตร  ตระกูลวงษ์.    “การดูแลเด็กปฐมวัยของประเทศไทย,”   
 วารสารสาธารณสุข  และการพัฒนา.    5(3)  :  167-176,  2550. 
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เบญจา  แสงมลิ.    “การจัดห้องเรียนและสภาพแวดล้อมในสถานศึกษาเด็กปฐมวัย,”  ใน   
 เอกสารการสอนชุด  วิชาฝึกอบรมครูและผู้เกี่ยวข้องกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย 
 หน่วยที ่ 6-10.    พิมพ์ครั้งที่  2.    หน้า  224.    กรุงเทพฯ  :  โรงพิมพ์มหาวิทยาลัย 
 สุโขทัยธรรมาธิราช,  2533. 
ปาริชาติ  วลัยเสถียร  และคณะ.    กระบวนการพัฒนาและเทคนิคการท างานของนักพัฒนา.     
 กรุงเทพฯ  :  ส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย  (สกว.),  2543. 
เผียน  วงศ์ทองดี.    การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาโรงเรียนวัดลาดศรัทธาราม   
 (ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์  128)  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
 ประถมศึกษาเพชรบุรี  เขต  2.    วิทยานิพนธ์  ค.ม.  เพชรบุรี  :  มหาวิทยาลัยราชภฏั 
 เพชรบุรี,  2554. 
พนิจดา  วีระชาติ.    การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน.    กรุงเทพฯ  :  โอ.เอส.   
 พริ้นติ้ง,  2542. 
พัชรพงษ์  ทัดศรี.    การพัฒนาตัวบ่งชี้การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
 สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ.     
 วิทยานิพนธ์  ปร.ด.  สกลนคร  :  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร,  2557. 
พัชรียาภรณ์  พิมพาเรือ.    การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานในโรงเรียน 
 สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่นเขต.    วิทยานิพนธ์  ศศ.ม.   
 ขอนแก่น  :  มหาวิทยาลัยขอนแก่น,  2556. 
ไพรัช  อรรถกามานนท์.    การส่งเสริมชุมชนและท้องถิ่นในการปฏิรูปการศึกษา.    กรงุเทพฯ  :   
 ส านักงานปฏิรูปการศึกษา,  2545. 
ภานุพงศ ์ สอนส าโรง.    สภาพปัญหาและแนวทางพัฒนาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัด 
 การศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบล  จังหวัดชัยภูมิ.    วิทยานิพนธ์   
 กศ.ม.  มหาสารคาม  :  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม,  2556. 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช.    เอกสารการสอนชุดวิชา  การจัดการโรงเรียนมัธยมศึกษา   
 หน่วยที ่ 1-14.    นนทบุรี  :  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช,  2540. 
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 เทศบาล  ในจังหวัดนครราชสีมา.    วิทยานิพนธ์  ศษ.ม.  กรุงเทพฯ  :  มหาวิทยาลัย 
 สุโขทัยธรรมาธิราช,  2541. 
ยงยุทธ  บัวสาย.    สภาพ  ปัญหา  แนวทางแก้ไขและพัฒนาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัด 
 การศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
 นครราชสีมา  เขต  6.    วิทยานิพนธ์  กศ.ม.  มหาสารคาม  :  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม,   
 2556. 
เยาวภา  เดชะคุปต์.    กิจกรรมส าหรับเด็กปฐมวัย.    กรุงเทพฯ  :  แม็ค,  2542. 
วิชิต  นันทสุวรรณ.    บทบาทของชุมชนกบการศึกษา.    กรุงเทพฯ  :  ส านักงานคณะกรรมการ 
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วิรัช  วิรัชนิภาวรรณ.    การบริหารและจัดการเทศบาลในยุคปฏิรูปการเมือง.    กรุงเทพฯ  :   
 ส านักพิมพ์โฟร์เฟซ,  2546. 
วัชรีย ์ ร่วมคิด.    การพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยในประเทศไทย.    วิทยานิพนธ์  ค.ม.  เลย  :   
 คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย,  2547. 
สมบูรณ์  เป็งงา.    การพัฒนาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านกล้อทอ   
 สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก  เขต  2.    วิทยานิพนธ์  ค.ม.   
 ก าแพงพชร  :  มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร,  2554. 
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 บริหารการศึกษา.    มหาสารคาม  :  คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม,  2553. 
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 การศึกษาปฐมวัยเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา.    กรุงเทพฯ  :   
 โรงพิมพ์ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ,  2554  ก. 
 .    แนวทางการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยเพื่อการประกันคุณภาพ 
 ภายในของสถานศึกษา.    กรุงเทพฯ  :  ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ,  2554  ข. 
 .    แผนหลักโครงการหนึ่งอ าเภอ  หนึ่งโรงเรียนในฝัน.    กรุงเทพฯ  :  โรงพิมพ์คุรุสภา 
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 .    รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  2550.    กรุงเทพ  :  ส านักพิมพ์ 
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ภาคผนวก  ก 
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รายช่ือผู้ทรงคุณวุฒิ 
ประเมินองค์ประกอบและตัวชี้วัดการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วม 

ของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา 
 
 1.  นางจิราวรรณ  เรืองสมบัติ  วุฒิปริญญาโท  กศ.ม.การบริหารการศึกษา    มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม  ต าแหน่ง  คร ู วิทยฐานะ  ช านาญการ  โรงเรียนอนุบาลกันทรวิชัย  ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  1 
 2.  นางสาวจุฑาทิพย์  ธรรมสิริวัฒน์  วุฒิปริญญาโท  ศษ.ม.ปฐมวัยศึกษา  อาจารย์ประจ า
ภาควิชาหลักสูตรและการสอน  สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 3.  นางสาววรรณิษา  หาคูณ  วุฒิปริญญาโท  กศ.ม.  การศึกษาปฐมวัย  มหาวิทยาลัยศรีนค
รินทรวิโรฒ  อาจารย์ประจ าภาควิชาหลักสูตรและการสอน  สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย  มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 
 4.  นางสาวรัชฎากร  พันธุ์ไพร  วุฒิปริญญาโท  กศ.ม.การศึกษาปฐมวัย  มหาวิทยาลัยศรีนคริ
นทรวิโรฒ  โรงเรียนวัดล าพันบอง  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี  เขต  3  
ต าแหน่ง  คร ู  
 5.  นางสาวปิยาภรณ์  กังสดาร  วุฒิปริญญาโท  ค.ม.การศึกษาปฐมวัย  จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย  อาจารย์ประจ าภาควิชาหลักสูตรและการสอน  สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย  มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 
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รายช่ือผู้เชี่ยวชาญในการตรวจสอบเครื่องมือ 
 
 1.  นางสาวอัญชลี  จิตรเเม้น  วุฒิปริญญาโท  กศ.ม.  การวิจัยการศึกษา  มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม  ต าเเหน่งครู  โรงเรียนบ้านโคกใหญ่  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ
เขต  3   
 2.  นายค าพร  แก้ววิเศษ  วุฒิปริญญาโท  กศ.ม.การบริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม  ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลโนนคูณ  (โนนค้อวิทยาคาร)  ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษเขต  1 
 3.  นายครรชิต  ไชยโพธิ์วุฒิ  Ph.D.  in  Mamagement  มหาวิทยาลัย  International  
Academy  of  Management  and  Economics  (I/AME)  ประเทศฟิลิปปินส์  ต าแหน่ง
ผู้อ านวยการ  โรงเรียนบ้านกระเดาอุ่มแสง  อ าเภอราษีไศล  จังหวัดศรีสะเกษ  ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  2 
 4.  นางสาวอรอนงค์  จูมคอม  วุฒิปริญญาโท  ศษ.ม  บริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัย
รามค าแหง  ต าแหน่งครูช านาญการพิเศษ  โรงเรียนวัดหนองสมัคร  (มูลนิธิสุขาวดีอุปถัมภ์)  อ าเภอ
หนองแค  จังหวัดสระบุรี  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี  เขต  3 
 5.  นางชฎาพร  ขุขันธิน  วุฒปิริญญาโท  กศ.ม.  บริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัยบูรพา  
ต าแหน่งครู  วิทยฐานะ  ช านาญการพิเศษ  โรงเรียนอนุบาลโนนคูณ  (โนนค้อวิทยาคาร)  ส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษเขต  1 
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รายช่ือผู้ทรงคุณวุฒิ 
ประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของแนวทางการพัฒนาการมีส่วนร่วม 

ของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา 
 
 1.  นางสาวอัญชลี  จิตรเเม้น  ปริญญาโท  (กศ.ม.)  การวิจัยการศึกษา  มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม  ต าเเหน่งครู  โรงเรียนบ้านโคกใหญ่  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ
เขต  3  ผู้มีประสบการณ์การวิจัย  ด้านเนื้อหา  ตรวจสอบความเที่ยงตรงของเนื้อหา 
 2.  นายค าพร  แก้ววิเศษ  ปริญญาโท  (กศ.ม.)  การบริหารการศึกษา    มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม  ต าแหน่ง  ผู้บริหารสถานศึกษา  วิทยฐานะ  ช านาญการพิเศษ  โรงเรียนอนุบาลโนนคูณ
(โนนค้อวิทยาคาร)  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  1  เป็นผู้เชี่ยวชาญด้าน  
ผู้บริหารสถานศึกษาปฐมวัยต้นแบบ 
 3.  นางทิพวรรณ  ค ายนต์  ปริญญาโท  (กศ.ม.)  การวัดและประเมินผลการศึกษา  
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ต าเเหน่งครู  วิทยฐานะช านาญการพิเศษ  โรงเรียนโนนค้อวิทยาคม  
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา  เขต  28 
 4.  นายเทอดศักดิ์  ขุขันธิน  ปริญญาโท  (กศ.ม.)  บริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัยบูรพา  
ต าแหน่งครู  วิทยฐานะ  ช านาญการพิเศษ  โรงเรียนอนุบาลโนนคูณ  (โนนค้อวิทยาคาร)  ส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษเขต  1 
 5.  นายถิระพงษ์  จันทบุตร  ปริญญาโท  (ค.ม.)  การบริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ศรีสะเกษ  ต าแหน่งครูช านาญการพิเศษ  โรงเรียนผักไหมวิทยานุกูล  อ าเภอห้วยทับทัน  จังหวัดศรีสะ
เกษ 
 6.  นางสาวรวีวรรณ  พันธ์ช่อทอง  วุฒิปริญญาโท  ศษ.ม.  บริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัย
รามค าแหง  ต าแหน่งครูช านาญการพิเศษ  โรงเรียนวัดหนองสมัคร(มูลนิธิสุขาวดีอุปถัมภ์)  อ าเภอหนอง
แค  จังหวัดสระบุรี 
 7.  นางกาญจนา  ทองดีเลิศ  ปริญญาโท  (ศษ.ม.)  ภาษาไทย  มหาวิทยาลัยรามค าแหง  
ต าแหน่งครู  วิทยฐานะช านาญการพิเศษ  โรงเรียนบ้านกระเดาอุ่มแสง  อ าเภอราษีไศล  จังหวัด 
ศรีสะเกษ 
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ภาคผนวก  ข 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
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แบบประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบ 
 
 การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
 
ค าชี้แจง 
 
 แบบประเมินฉบับนี้  เป็นการประเมินส่วนที่เป็นเนื้อหาสาระความเหมาะสมขององค์ประกอบ
ของการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  ขอให้ท่านโปรดพิจารณาตัวบ่งชี้ที่ก าหนดไว้ในองค์ประกอบ
ของหลักการมีส่วนร่วม  การมีส่วนร่วมในการวางแผน  การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติ    การมีส่วนร่วมใน
การรับผลประโยชน์  การมีส่วนร่วมในการประเมินผล  และพิจารณาตัวบ่งชี้ที่ก าหนดไว้ในองค์ประกอบ
ของการจัดการศึกษาส าหรับเด็กปฐมวัย  ด้านสร้างหลักสูตรที่เหมาะสม  สร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้  จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการ  การบูรณาการการเรียนรู้  การประเมินพัฒนาการ  ขอให้
ท่านท าเครื่องหมาย  √  ลงในช่องส าหรับเลือกตอบในแต่ละข้อขององค์ประกอบและตัวบ่งชี้เพ่ือแสดง
ความเหมาะสม  โดยมีรายละเอียดส าหรับความหมายในการตอบแต่ละช่อง 
ดังนี้ 
  5  หมายถึง  องค์ประกอบของการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  มีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด 
  4  หมายถึง  องค์ประกอบของการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  มีความเหมาะสมในระดับมาก 
  3  หมายถึง  องค์ประกอบของการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง 
  2  หมายถึง  องค์ประกอบของการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  มีความเหมาะสมในระดับน้อย 
  1  หมายถึง  องค์ประกอบของการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  มีความเหมาะสมในระดับในระดับน้อยที่สุด 
 
 
 
 
 

ขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูง  ที่ให้ความอนุเคราะห์ตอบแบบประเมิน 
นางสาวอมรรัตน์  บุญเสนอ 

นิสิตปริญญาโท  สาขาการบริหารการศึกษา 
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1.  การสร้างหลักสูตรที่เหมาะสม 
    1.1  คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้ปกครอง  ผู้แทน  ชุมชน/ผู้ทรงคุณวุฒิ  ครู  และ
ผู้บริหารสถานศึกษา  มีส่วนร่วมในการจัดท าหลักสตูรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา   

     

    1.2  ผู้มสี่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายรว่มกันคิดวิเคราะห์และพิจารณาหลักสูตรก่อนน าไปสู่
การปฏิบัต ิ

     

    1.3  มีการน าศิลปวัฒนธรรมและภมูิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการพัฒนาหลักสตูร
ปฐมวัยในสถานศึกษา 

     

    1.4  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  สาระการเรยีนรู้รายปี  มีความสอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย 

     

    1.5  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วม
ในการนิเทศ  ก ากับ  ติดตาม  ตรวจสอบ  ประเมินผลการใช้หลักสตูร  ของสถานศึกษา
ทุกป ี

     

    1.6  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษามีความสอดคล้องกับสาระการเรยีนรู้
รายปี  การจดัประสบการณ์  การประเมินพัฒนาการ   

     

    1.7  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วม
ในการวางแผนพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

     

    1.8  คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้ปกครอง  ผู้แทน  ชุมชน/ผู้ทรงคุณวุฒิ  ครู  และ
ผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมในการประเมินผลการใช้หลักสตูรของสถานศึกษา  เช่น  
หลักสตูรท้องถิ่น 

     

2.  การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของเด็ก 
    2.1  คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้ปกครอง  ผู้แทน  ชุมชน/ผู้ทรงคุณวุฒิ  ครู  และ
ผู้บริหารสถานศึกษาร่วมกันวางแผนสร้างอาคารปฐมวยัออกเป็นสดัส่วน  ตั้งอยู่ห่างจาก  
ฝุ่นละออง  กลิ่น  เสยีงรบกวน   

     

    2.2  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วม
ในการสร้างสภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกห้องเรียนเอื้อต่อการเรยีนรู้และความ
สนใจของเด็ก 

     

    2.3  อาคารเรียนปฐมวยัมีการจัดสภาพแวดล้อมถูกสุขลักษณะ  เป็นระเบียบ
เรียบร้อย  สะอาด  ปลอดภยั  ร่มรื่น  และสวยงาม 

     

    2.4  ห้องเรียนปฐมวัยมีการจัดสภาพแวดล้อมท่ีอบอุ่นคล้ายบ้าน  และสอดคล้องกับ
บริบททางวัฒนธรรมภายในท้องถิ่น 

     

    2.5  พื้นที่ภายนอกเพียงพอเหมาะสมกับจ านวนเด็ก        
    2.6  มีการจดัสนามเด็กเล่นและมีเครื่องเล่นท่ีเหมาะสม  ปลอดภยัส าหรับเด็ก      
    2.7  ภายในห้องเรยีนมีแสงสวา่งเพียงพอ  และอากาศถ่ายเทไดด้ี      
    2.8  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วม
ในการวางแผนปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา 

     

    2.9  สถานศึกษาสร้างเครือข่ายเช่ือมโยงความสัมพันธ์อันดรีะหวา่งชุมชนและให้
ชุมชนรู้สึกเป็นเจา้ของมีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียน 
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    2.10  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษาร่วมกัน
พัฒนา  ติดตามและปรับปรุงสนามเด็กเล่นให้มีความปลอดภัยอยูเ่สมอ 

     

3.  การจัดกิจกรรมที่ส่งเสรมิพัฒนาการเรยีนรู้ของเด็ก 
    3.1  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมใน
การจัดกิจกรรมใหส้อดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา 

     

    3.2  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหารสถานศึกษาร่วมกัน
ส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมปิัญญาท้องถิ่นจากท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา
ในการเรียนรู้ของเด็ก 

     

    3.3  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหารสถานศึกษาเปลี่ยน
บทบาทจากผู้บอกความรู้มาเป็นผูอ้ านวยความสะดวกและเรยีนรูไ้ปพร้อมๆกับเด็ก 

     

  3.4  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหารสถานศกึษาและเด็กมีส่วน
ร่วมในการจดักิจกรรม 

     

  3.5  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหารสถานศกึษาร่วมกันจัด
กิจกรรมทีส่่งเสริมพัฒนาการและการเรยีนรู้ของเด็กได้อย่างเหมาะสม 

     

  3.6  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหารสถานศกึษามีส่วนร่วมใน
การแผนโครงการวันส าคัญต่างๆในสถานศึกษา 

     

  3.7  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วม
ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมของสถานศึกษา 

     

    3.8  สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ทางวิชาการและเป็นศูนย์กลางของชุมชนในการจัด
กิจกรรม 

     

    3.9  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วม
ในการติดตามผลการจัดกิจกรรมของโรงเรียน 

     

4.  การบูรณาการการเรียนรู้การจดัการเรียนการสอน   
    4.1  มีการจดัประสบการณ์ใหเ้ด็กเรียนรู้ผ่านการเล่นท่ีหลากหลายกิจกรรม  
หลากหลายทักษะ  อย่างเหมาะสมกับวัย 

     

    4.2  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมใน
การก าหนดเรื่องที่จะสอน  โดยการศึกษาหลักสูตร  เพื่อน ามาก าหนดเป็นหัวข้อเรื่อง   

     

    4.3  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วม
ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประเมินผลการจดักิจกรรมร่วมกบัเด็ก 

     

    4.4  สถานศึกษามโีครงการ  กิจกรรม  สร้างการมีส่วนร่วมกับคณะกรรมการ
สถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บรหิารสถานศึกษาในการจดัการศึกษา 

     

    4.5  สถานศึกษาเปิดโอกาสใหชุ้มชนเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมของสถานศึกษา      
    4.6  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วม
ในการจัดหาแหล่งเรยีนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  เพื่อสนับสนุนการเรียนรู้
ของนักเรียน 
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5.การประเมินพัฒนาการ 
    5.1  มีการแลกเปลี่ยนข้อมลูกบัผู้ปกครองเกี่ยวกับการเรียนรู้และพัฒนาการของเด็ก
ทั้งที่บ้านและโรงเรียนอย่างสม่ าเสมอ 

     

    5.2  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วม
ในการวางแผนประเมินพัฒนาการเด็กให้มีความสอดคล้องกับมาตรฐานคุณลักษณะที่พึง
ประสงค ์  

     

    5.3  มีการติดตาม  บันทึก  และประเมินพัฒนาการของเด็กอย่างสม่ าเสมอต่อเนื่อง
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย  ครอบคลุมพัฒนาการทุกดา้นและเหมาะสมกับเด็ก 

     

    5.4  มีการประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล  และเป็นส่วนหนึ่งของกิจกรรมปกติ
ที่จัดให้เด็กในแตล่ะวัน 

     

    5.5  น าผลการประเมินพัฒนาการเด็กทุกด้านไปใช้เพื่อการพัฒนาเด็กและพัฒนาแนว
ทางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 

     

    5.6  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วม
ในการวางแผนน าผลการประเมินไปพัฒนาเด็ก 

     

    5.7  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหารสถานศึกษาร่วมกัน
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กอย่างเต็มศกัยภาพ 

     

    5.8  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  และผู้บริหารสถานศึกษาร่วมกัน
ประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยขณะอยู่ที่บ้านและทีโ่รงเรยีนแล้วน าขอ้มูลมาแลกเปลี่ยน
กับคุณครูประจ าช้ัน 

     

    5.9  ครูประจ าชั้นแจ้งผลการประเมินพัฒนาการให้ผู้ที่เกีย่วข้องทราบเพื่อน าไปสู่การ
ปรับปรุงแก้ไขและส่งเสริมพัฒนาการต่อไป 

     

    5.10  คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผู้น าชุมชน  ผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมใน
การประเมินพัฒนาการโดยใช้วิธีการที่หลากหลายในการประเมินพัฒนาการเด็ก 
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สถานศึกษาท่ีมีวิธีปฏิบัติกิจกรรมที่ดีเยี่ยม  (Best  Practices) 

เรื่อง  การพัฒนาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 

หัวข้อ  การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา 
 
ค าชี้แจง 
 1.  แบบสัมภาษณ์ฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือส ารวจความคิดเห็นเกี่ยวกับวิธีการพัฒนาการมี
ส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาการมีส่วน
ร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ศรีสะเกษ  เขต  3 
   2.  แบบสัมภาษณ์  ประกอบด้วยการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษา  มี  5ด้าน  ดังนี้ 
  1.  การสร้างหลักสูตรที่เหมาะสม 
  2.  การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก 
  3.  การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก 
  4.  การบูรณาการการเรียนรู้การจัดการเรียนการสอน 
  5.  การประเมินพัฒนาการ 
 

……………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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หัวข้อ  การมสี่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา 

 
ข้อมูลทั่วไป 
ชื่อผู้ให้สัมภาษณ์………………………………………………………………………………………………….……………………… 
ต าแหน่ง…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
สถานที่ท างาน…………………………………………………………………………………………………………………..………… 
สัมภาษณ์เมื่อวันที่…………………………………………………………………………………………………………..…………… 
สถานที่สัมภาษณ์………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
ท่านมีวิธีการหรือแนวทางในการพัฒนาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
สถานศึกษาในหัวข้อต่อไปนี้อย่างไร 
 1.  การสร้างหลักสูตรที่เหมาะสม 
  ด้านการวางแผน……………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
  ด้านการร่วมปฏิบัติ……………………………………………………………………………………..…………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
  ด้านการร่วมรับผลประโยชน์………………………………………………………………..…………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
  ด้านการร่วมประเมินผล………………………………………………………………………………….………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
 
 2.  การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก 
  ด้านการวางแผน………………………………………………………………………………………..…………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
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  ด้านการร่วมปฏิบัติ………………………………………………………………………..………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
  ด้านการร่วมรับผลประโยชน์....................................................................... .......................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
  ด้านการร่วมประเมินผล…………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
 
 3.  การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก 
  ด้านการวางแผน……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
  ด้านการร่วมปฏิบัติ…………………………..……………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
  ด้านการร่วมรับผลประโยชน์……………………….…………………………….……………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
  ด้านการร่วมประเมินผล……………………………………………………….…………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
  4.การบูรณาการการเรียนรู้การจัดการเรียนการสอน 
  ด้านการวางแผน……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
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  ด้านการร่วมปฏิบัติ……………………………………………………….………………….……………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
  ด้านการร่วมรับผลประโยชน์………….…………………………………………………………….…………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
  ด้านการร่วมประเมินผล……………………………………………………….…………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
 
 5.  การประเมินพัฒนาการ 
  ด้านการวางแผน……………………………….…………………………………..………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
  ด้านการร่วมปฏิบัติ………………………………………….………………….…………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
  ด้านการร่วมรับผลประโยชน์………………………………………………………………..…………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
  ด้านการร่วมประเมินผล…………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
 
 

ขอขอบพระคุณในการร่วมมือเป็นอย่างยิ่ง 
อมรรัตน์  บุญเสนอ 
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แบบประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของแนวทางการพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วม 
ของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษาสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่ 

การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
 
ค าชี้แจง 
 
 แบบประเมินฉบับนี้เป็นแบบประเมินแนวทางการพัฒนาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัด
การศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3  
ขอให้ท่านพิจารณาว่า  การพัฒนาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษามี
ความเหมาะสมและความเป็นไปได้มากน้อยอย่างไรขอความกรุณาท่านได้ตอบให้ครบทุกประเด็นตรงกับ
ความเป็นจริงและความคิดเห็นของท่าน  ขอรับรองว่าผลจากการตอบแบบสอบถามจะไม่ส่งผลกระทบ
เสียหายต่อท่านหรือหน่วยงานที่ท่านสังกัด  จึงขอความกรุณาจากท่านโปรดตอบแบบสอบถามตามความ
เป็นจริงทุกข้อ  ข้อมูลที่ได้จากท่านจะใช้ส าหรับงานวิจัยเท่านั้น  เมื่อท่านตอบค าถามแล้ว  ขอความ
กรุณาให้ท่านส่งแบบสอบถามคืนผู้วิจัย 
 โปรดท าเครื่องหมาย    ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่าน  โดยแบ่งออกเป็น  5  
ระดับ  ดังนี้ 
  5 หมายถึง  มีความเหมาะสมและความเป็นไปได้มากที่สุด 
  4 หมายถึง  มีความเหมาะสมและความเป็นไปได้มาก 
  3 หมายถึง  มีความเหมาะสมและความเป็นไปได้ปานกลาง 
  2 หมายถึง  มีความเหมาะสมและความเป็นไปได้น้อย 
  1 หมายถึง  มีความเหมาะสมและความเป็นไปได้น้อยที่สุด 
 
 
 
 
 

ผู้วิจัยขอขอบพระคุณอย่างสูงมา  ณ  โอกาสนี้ 
นางสาวอมรรัตน์  บุญเสนอ 

นิสิตปริญญาโท  สาขาการบริหารการศึกษา 
คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
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ข้อ 
การพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชมุชนในการจัดการศึกษา

ปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 

ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

1.  การสร้างหลักสูตรที่เหมาะสม 
1 จัดตั้งคณะท างาน  โดยเลือกบุคคลซึ่งมีความสามารถหรือผู้ทรงคณุวุฒิ  

และมีความตั้งใจในการปฏิบัติงาน 
          

2 คร ู คณะกรรการสถานศึกษา  ผู้น าชุมชน  ศึกษา  และวิเคราะห์  
ประชุมปรึกษาหารือ  ข้อมูลของหลักสูตรที่จะมีการพัฒนาร่วมกัน
ระหว่างสถานศึกษาและคณะกรรมการสถานศึกษา 

          

3 ครูก าหนดองค์ประกอบของหลักสตูร  มีการน าศิลปวัฒนธรรมและภมูิ
ปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการพัฒนาหลักสตูร   

          

4 จัดท าเอกสารหลักสูตร  ได้แก่  แผนการสอน  คู่มือครู  หนังสืออ่าน
เพิ่มเตมิ  และสื่อต่างๆเป็นต้น 

          

5 ตรวจสอบคุณภาพและทดลองใช้หลักสตูร  โดยพิจารณาร่วมกับ
ผู้เชี่ยวชาญ  เพื่อตรวจสอบองค์ประกอบต่างๆ   

          

6 เสนอขออนุมัติใช้หลักสูตร  โดยน าหลักสตูรทีส่ร้างขึ้นใหม่เสนอต่อ
ผู้บริหารสถานศึกษาและคณะกรรมการสถานศึกษา 

          

7 การน าหลักสูตรไปใช้  ในระหว่างการใช้หลักสตูร  ส่วนท่ีส าคัญมากใน
ขั้นตอนนี ้ ได้แก่  การนิเทศและตดิตามผลของการใช้หลักสูตร 

          

8 การประเมินผลหลักสตูรและการปรับปรุงแก้ไข  แล้วไปใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน  ตามโครงสร้างหลกัสูตรที่ก าหนด 

          

2.  การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของเด็ก 
1 จัดบรรยากาศของสภาพแวดล้อมให้เหมือนสภาพจริงมากท่ีสุดโดย

จัดเป็นสดัส่วน  ถูกสุขลักษณะ  เป็นระเบียบเรยีบร้อย  สะอาด  
ปลอดภัย  ร่มรื่น  และสวยงาม 

          

2 จัดสภาพแวดล้อมทั้งในและนอกหอ้งเรียนให้อบอุ่นคล้ายบา้นและ
สอดคล้องกับบริบททางวัฒนธรรมในท้องถิ่น 

          

3 ปรับสภาพของสถานท่ีเรียนใหผู้้เรยีนได้เรียนด้วยตนเองให้มากท่ีสุด           
4 จัดบริเวณโรงเรียนใหเ้กิดแหล่งเรยีนรู้  และแหล่งสนับสนุนการเรียนรู้  

โดยมีการขอความร่วมมือจากชุมชนในการปรับสภาพแวดล้อมรวมทัง้มี
การน า  สิ่งของต่างๆภายในท้องถิ่นมาจัดตกแต่งให้เด็กได้เรียนรู ้

          

5 จัดภายในห้องเรียนมีแสงสว่างเพียงพอ  และอากาศถ่ายเทไดด้ ี           
6 จัดสนามเด็กเล่นและมเีครื่องเล่นที่เหมาะสม  ปลอดภัยส าหรับเด็ก           
7 มีการร่วมมือระหว่างโรงเรียน  และชุมชน  เพื่อช่วยกันดูแล

สภาพแวดล้อมให้เป็น  แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกโรงเรียน 
          

8 ครูใช้เทคนิคการเสรมิแรงต่างๆเช่นค าชมเชยการประเมินผลหลักสูตรและ
การปรับปรุงแก้ไข  แล้วไปใช้ในการจัดการเรยีนการสอน  ตามโครงสร้าง
หลักสตูรที่ก าหนด 
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ข้อ 
การพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชมุชนในการจัดการศึกษา

ปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 

ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

9   ครูเปิดโอกาสให้นักเรยีนได้แสดงความคิดเห็นและยอมรับฟังความ
คิดเห็นของผู้อื่น 

          

3.การจัดกิจกรรมทีส่่งเสริมพัฒนาการเรยีนรู้ของเด็ก 
1 กิจกรรมเสรี  จัดอุปกรณ์ให้เพียงพอกับเด็ก  และจัดวางให้เด็กหยิบใช้

และเก็บเองได้  จัดให้น่าสนใจ  และดึงดดูให้เด็กเข้าไปเล่น  โดยมีกา
เปลี่ยนแปลงสื่อท่ีจัดไว้อย่างสม่ าเสมอ 

          

2 กิจกรรมสร้างสรรค์  เป็นกิจกรรมที่ช่วยให้เด็กได้แสดงออกทางอารมณ์
ความรูส้ึก  ความคิดริเริม่สร้างสรรค์และจินตนาการโดยใช้ศิลปะ 

          

3 กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ  จดัให้เด็กได้เคลื่อนไหวส่วนต่างๆ  ของ
ร่างกายอย่างอิสระตามจังหวะ  โดยใช้เสียงเพลง  ค าคล้องจอง  เครื่อง
เคาะจังหวะ  หรืออุปกรณ์อื่นๆ 

          

4 กิจกรรมเสริมประสบการณ์จัดกิจกรรมด้วยวิธีต่างๆ  เช่น  สนทนา  
อภิปราย  เล่านิทาน  สาธิต  ทดลอง  ศึกษานอกสถานท่ี  เล่นบทบาท
สมมต ิ

          

5 กิจกรรมกลางแจ้ง  จัดให้เด็กไดม้ีโอกาสออกไปนอกห้องเรียนเพื่อออก
ก าลังเคลื่อน  ไหวร่างกายและแสดงออกอย่างอิสระ  โดยยึดความสนใจ
และความสามารถของเด็กแตล่ะคนเป็นหลัก 

          

6 กิจกรรมเกมการศึกษา  ให้เด็กไดม้ีโอกาสเลือกเล่นเกมการศึกษาอย่าง
อิสระ  เช่น  เกมจับคู่  เกมแยกประเภท  จัดหมวดหมู ่

          

4.  การบูรณาการการเรียนรู้การจดัการเรียนการสอน 
1 การก าหนดเรื่องที่จะสอน  โดยการศึกษาหลักสูตร  เพื่อน ามาก าหนด

เป็นหัวข้อเรื่อง 
          

2 จัดประสบการณ์การเล่นและการเรียนรู้อย่างหลากหลายเพื่อพัฒนาเด็ก
โดยองค์รวมอยา่งต่อเนื่อง 

          

3 จัดประสบการณ์การเล่นและการเรียนรู้อย่างหลากหลายเพื่อพัฒนาเด็ก
โดยองค์รวมอยา่งต่อเนื่อง 

          

4 จัดให้มีความสมดุล  มีทั้งกิจกรรมที่เด็กริเริ่มครูริเริ่ม  กิจกรรมใน
ห้องเรียน  และนอกห้องเรียน  กิจกรรมที่ใช้กล้ามเนื้อใหญ่และกล้ามเนื้อ
เล็ก 

          

5 ให้ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาเด็กและการจดักิจกรรม
การเรยีนรู ้
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ข้อ 
การพัฒนาแนวทางการมีส่วนร่วมของชมุชนในการจัดการศึกษา

ปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 

ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

5.การประเมินพัฒนาการ       
1 การสังเกตและบันทึกพฤติกรรมหรือค าพูดของเด็ก           
2 การสนทนากับเด็ก  ครูสามารถใช้การสนทนากับเด็กได้ทั้งแบบรายบุคคล

และเป็นกลุ่มอย่างสอดคล้องกับกิจวัตรประจ าวัน 
          

3 การเก็บตัวอย่างผลงานท่ีแสดงความก้าวหน้าของเด็ก  เป็นวิธีการทีค่รู
รวบรวมและจดัระบบตัวอย่างผลงานท่ีแสดงความก้าวหน้าของเด็กจาก
ช้ินงานท่ีเด็กสร้างขึ้นในกิจวัตรประจ าวัน 

          

4 บันทึกข้อมูลเด็กรายบุคคล  การท าบันทึกข้อมูลเด็กรายบุคคลจะช่วยให้
ครูรู้จักความสามารถท่ีแท้จริงของเด็ก 

          

5 บันทึกข้อมูลเด็กทั้งช้ันเรียน  การท าบันทึกข้อมูลเด็กทั้งช้ันเรียนช่วยให้
ครูรู้ว่าเด็กในห้องเรียนท่ีรบัผิดชอบมีความสามารถหรือมีพัฒนาการในแต่
ละด้านเป็นอย่างไร 

          

6 ครูควรประสานงานกับพ่อแม่ผู้ปกครอง  และพูดคุยเกี่ยวกับประเดน็ท่ี
เกี่ยวข้องกับการวัดและการประเมนิพัฒนา  การของเด็กปฐมวัยเสมอ
เพื่อเป็นการแลกเปลีย่นข้อมูลเด็กทั้งที่บ้านและที่โรงเรียนเพื่อช่วยกนั
พัฒนาเด็กอย่างเตม็ศักยภาพ 

          

7 มีการตดิตาม  บันทึก  และประเมนิพัฒนาการของเด็กอย่างสม่ าเสมอ
ต่อเนื่องด้วยวิธีการที่หลากหลาย  ครอบคลมุพัฒนาการทุกด้านและ
เหมาะสมกับเด็ก 
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แบบสอบถามสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์ 
การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่ 

การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
 
ค าชี้แจงแบบสอบถาม 
 1.  แบบสอบถามชุดนี้เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์ของ
ชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
ศรีสะเกษ  เขต  3 
 2.  แบบสอบถามมีอยู่  2  ตอน  ดังนี้ 
  ตอนที่  1  สอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของของผู้ตอบแบบสอบถาม  ได้แก่  สถานภาพ 
ของผู้ตอบแบบสอบถาม 
  ตอนที่  2  สอบถามเกี่ยวกับสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์การมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
ศรีสะเกษ  เขต  3 
 3.  กรุณาตอบแบบสอบถามให้ครบทุกหน้า  ทุกตอน  และทุกข้อ  โดยอ่านข้อความในช่อง
ข้อความแล้วท าเครื่องหมาย    ลงในช่องระดับสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์การมีส่วนร่วม
ของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ศรีสะเกษ  เขต  3  การตอบแบบสอบถามไม่มีผลใดๆต่อการปฏิบัติหน้าที่ของท่าน  เนื่องจาก
แบบสอบถามนี้น าไปใช้เพื่อการวิจัย  เพ่ือช่วยให้การวิจัยได้ผลสรุปที่เชื่อถือได้และน าไปใช้ประโยชน์ได้
อย่างแท้จริง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขอขอบพระคุณทุกท่านเป็นอย่างสูง 
นางสาวอมรรัตน์  บุญเสนอ 

นิสิตปริญญาโท  สาขาการบริหารการศึกษา 
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ตอนที่  1 
สอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 
ค าชี้แจง 
 โปรดอ่านข้อความแล้วท าเครื่องหมาย  √  ลงใน  (  )  หน้าข้อความที่เป็นความจริงเกี่ยวกับ
ตัวท่าน 
   1.  สถานภาพ 
  (  )  ครูปฐมวัย 
  (  )  คณะกรรมการสถานศึกษา 
  (  )  ผู้น าชุมชน 
 

ตอนที่  2 
แบบสอบถามสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา

ปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ  เขต  3 
 
ค าชี้แจง 
 
 โปรดอ่านข้อความแล้วท าเครื่องหมาย  √  ลงในช่องสภาพที่พึงประสงค์การมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะ
เกษ  เขต  3ที่ตรงกับความคิดเห็นของท่าน  โดยท าเครื่องหมายเดียวในแต่ละด้านจนครบทุกข้อโดยมี
รายละเอียดส าหรับความหมายในการตอบแต่ละช่องดังนี้ 
  5  หมายถึง  การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา   
อยู่ในระดับมากท่ีสุด 
  4  หมายถึง  การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา   
อยู่ในระดับมาก 
  3  หมายถึง  การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา   
อยู่ในระดับปานกลาง 
  2  หมายถึง  การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา   
อยู่ในระดับน้อย 
  1  หมายถึง  การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา   
อยู่ในระดับน้อยที่สุด 
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ข้อ 
การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน

สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ศรีสะเกษ  เขต  3 

สภาพปัจจบุันของ
การมีส่วนร่วม 

สภาพที ่
พึงประสงค์ของ 
การมีส่วนร่วม 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
การสร้างหลักสูตรทีเ่หมาะสม 
1 คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้ปกครอง  ผู้แทน  ชุมชน/

ผู้ทรงคุณวุฒิ  ครู  และผู้บริหารสถานศึกษา  มีส่วนร่วมในการ
จัดท าหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา   

          

2 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายร่วมกันคดิวิเคราะห์และพิจารณา
หลักสตูรก่อนน าไปสู่การปฏิบตั ิ

          

3 มีการน าศลิปวัฒนธรรมและภูมิปญัญาท้องถิ่นมาใช้ในการ
พัฒนาหลักสตูรปฐมวัยในสถานศกึษา 

          

4 วิสัยทัศน์  พันธกิจ  สาระการเรียนรู้รายปี  มีความสอดคล้องกับ
หลักสตูรการศึกษาปฐมวัย 

          

5 คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผูน้ าชุมชน  และผู้บรหิาร
สถานศึกษามสี่วนร่วมในการนเิทศ  ก ากับ  ติดตาม  ตรวจสอบ  
ประเมินผลการใช้หลักสูตร  ของสถานศึกษาทุกป ี

          

6 หลักสตูรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษามีความสอดคล้องกับ
สาระการเรียนรูร้ายปี  การจัดประสบการณ์  การประเมิน
พัฒนาการ   

          

7 คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผูน้ าชุมชน  และผู้บรหิาร
สถานศึกษามสี่วนร่วมในการวางแผนพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 

          

8 คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้ปกครอง  ผู้แทน  ชุมชน/
ผู้ทรงคุณวุฒิ  ครู  และผู้บริหารสถานศึกษามีส่วนร่วมในการ
ประเมินผลการใช้หลักสูตรของสถานศึกษา  เช่น  หลักสูตร
ท้องถิน่ 

          

การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรยีนรู้ของเด็ก 
9 คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้ปกครอง  ผู้แทน  ชุมชน/

ผู้ทรงคุณวุฒิ  ครู  และผู้บริหารสถานศึกษาร่วมกันวางแผน
สร้างอาคารปฐมวัยออกเป็นสัดส่วน  ตั้งอยู่ห่างจาก  ฝุ่นละออง  
กลิ่น  เสียงรบกวน   

          

10 คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผูน้ าชุมชน  และผู้บรหิาร
สถานศึกษามสี่วนร่วมในการสรา้งสภาพแวดล้อมท้ังภายในและ
ภายนอกห้องเรียนเอื้อต่อการเรียนรู้และความสนใจของเด็ก 

          

11 อาคารเรยีนปฐมวัยมีการจดัสภาพแวดล้อมถูกสุขลักษณะ  เป็น
ระเบียบเรียบร้อย  สะอาด  ปลอดภัย  ร่มรื่น  และสวยงาม 

          

12 ห้องเรียนปฐมวัยมีการจดัสภาพแวดล้อมท่ีอบอุ่นคลา้ยบ้าน  
และสอดคล้องกับบรบิททางวัฒนธรรมภายในท้องถิ่น 
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ข้อ 
การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน

สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ศรีสะเกษ  เขต  3 

สภาพปัจจบุันของ
การมีส่วนร่วม 

สภาพที ่
พึงประสงค์ของ 
การมีส่วนร่วม 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
13 พื้นที่ภายนอกเพียงพอเหมาะสมกบัจ านวนเด็ก             
14 มีการจัดสนามเด็กเล่นและมเีครื่องเล่นท่ีเหมาะสม  ปลอดภยั

ส าหรับเด็ก 
          

15 ภายในห้องเรียนมีแสงสว่างเพยีงพอ  และอากาศถ่ายเทได้ด ี           
16 คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผูน้ าชุมชน  และผู้บรหิาร

สถานศึกษามสี่วนร่วมในการวางแผนปรับปรุงสภาพแวดล้อม
ภายในสถานศึกษา 

          

17 สถานศึกษาสร้างเครือข่ายเช่ือมโยงความสัมพันธ์อันดรีะหว่าง
ชุมชนและให้ชุมชนรู้สึกเป็นเจ้าของมีส่วนร่วมในการพัฒนา
โรงเรียน 

          

18 คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผูน้ าชุมชน  และผู้บรหิาร
สถานศึกษาร่วมกันพัฒนา  ตดิตามและปรับปรุงสนามเด็กเล่น
ให้มีความปลอดภัยอยูเ่สมอ 

          

การจัดกิจกรรมทีส่่งเสริมพัฒนาการเรยีนรู้ของเด็ก 
19 คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผูน้ าชุมชน  ผู้บริหาร

สถานศึกษามสี่วนร่วมในการจัดกจิกรรมใหส้อดคล้องกับ
หลักสตูรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา 

          

20 คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผูน้ าชุมชน  ผู้บริหาร
สถานศึกษาร่วมกันส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้และภมูิปัญญา
ท้องถิ่นจากท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษาในการเรียนรู้ของ
เด็ก 

          

21 คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผูน้ าชุมชน  ผู้บริหาร
สถานศึกษาเปลี่ยนบทบาทจากผู้บอกความรู้มาเป็นผู้อ านวย
ความสะดวกและเรยีนรูไ้ปพร้อมๆกับเด็ก 

          

22 คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผูน้ าชุมชน  ผู้บริหาร
สถานศึกษาและเด็กมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 

          

23 คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผูน้ าชุมชน  ผู้บริหาร
สถานศึกษาร่วมกันจัดกิจกรรมทีส่ง่เสริมพัฒนาการและการ
เรียนรู้ของเด็กได้อย่างเหมาะสม 

          

24 คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผูน้ าชุมชน  ผู้บริหาร
สถานศึกษามสี่วนร่วมในการแผนโครงการวันส าคัญตา่งๆใน
สถานศึกษา 

          

25 คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผูน้ าชุมชน  และผู้บรหิาร
สถานศึกษามสี่วนร่วมประชุมวางแผนการจดักิจกรรมของ
สถานศึกษา 
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ข้อ 
การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน

สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ศรีสะเกษ  เขต  3 

สภาพปัจจบุันของ
การมีส่วนร่วม 

สภาพที ่
พึงประสงค์ของ 
การมีส่วนร่วม 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
26 สถานศึกษาเป็นแหล่งเรยีนรู้ทางวชิาการและเป็นศูนย์กลางของ

ชุมชนในการจัดกิจกรรม 
          

27 คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผูน้ าชุมชน  และผู้บรหิาร
สถานศึกษามสี่วนร่วมในการติดตามผลการจดักิจกรรมของ
โรงเรียน 

          

28 มีการจัดประสบการณ์ให้เด็กเรยีนรู้ผ่านการเล่นท่ีหลากหลาย
กิจกรรม  หลากหลายทักษะ  อย่างเหมาะสมกับวัย 

          

29 คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผูน้ าชุมชน  ผู้บริหาร
สถานศึกษามสี่วนร่วมในการก าหนดเรื่องที่จะสอน  โดย
การศึกษาหลักสูตร  เพื่อน ามาก าหนดเป็นหัวข้อเรื่อง   

          

30 คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผูน้ าชุมชน  และผู้บรหิาร
สถานศึกษามสี่วนร่วมในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประเมินผล
การจัดกิจกรรมร่วมกับเด็ก 

          

31 สถานศึกษามีโครงการ  กิจกรรม  สร้างการมีส่วนร่วมกับ
คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผูน้ าชุมชน  และผู้บรหิาร
สถานศึกษาในการจดัการศึกษา 

          

32 สถานศึกษาเปิดโอกาสให้ชุมชนเขา้มามีส่วนร่วมในกิจกรรมของ
สถานศึกษา 

          

33 คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผูน้ าชุมชน  และผู้บรหิาร
สถานศึกษามสี่วนร่วมในการจัดหาแหล่งเรยีนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา  เพื่อสนบัสนุนการเรยีนรู้ของนักเรียน 

          

การประเมินพัฒนาการ 
34 มีการแลกเปลีย่นข้อมูลกับผู้ปกครองเกี่ยวกับการเรยีนรู้และ

พัฒนาการของเด็กท้ังที่บ้านและโรงเรียนอย่างสม่ าเสมอ 
          

35 คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผูน้ าชุมชน  และผู้บรหิาร
สถานศึกษามสี่วนร่วมในการวางแผนประเมินพัฒนาการเด็กให้มี
ความสอดคล้องกับมาตรฐานคณุลกัษณะที่พึงประสงค์   

          

36 มีการตดิตาม  บันทึก  และประเมนิพัฒนาการของเด็กอย่าง
สม่ าเสมอต่อเนื่องด้วยวิธีการที่หลากหลาย  ครอบคลุม
พัฒนาการทุกด้านและเหมาะสมกบัเด็ก 

          

37 มีการประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล  และเป็นส่วนหน่ึง
ของกิจกรรมปกติที่จดัให้เด็กในแตล่ะวัน 

          

38 น าผลการประเมินพัฒนาการเด็กทุกด้านไปใช้เพื่อการพัฒนา
เด็กและพัฒนาแนวทางการจัดประสบการณ์การเรยีนรู ้
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ข้อ 
การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัยใน

สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ศรีสะเกษ  เขต  3 

สภาพปัจจบุันของ
การมีส่วนร่วม 

สภาพที ่
พึงประสงค์ของ 
การมีส่วนร่วม 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
39 คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผูน้ าชุมชน  และผู้บรหิาร

สถานศึกษามสี่วนร่วมในการวางแผนน าผลการประเมินไป
พัฒนาเด็ก 

          

40 คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผูน้ าชุมชน  ผู้บริหาร
สถานศึกษาร่วมกันส่งเสริมพัฒนาการเด็กอย่างเต็มศักยภาพ 

          

41 คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผูน้ าชุมชน  และผู้บรหิาร
สถานศึกษาร่วมกันประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยขณะอยู่ที่บ้าน
และที่โรงเรียนแล้วน าข้อมูลมาแลกเปลี่ยนกับคณุครูประจ าช้ัน 

          

42 ครูประจ าช้ันแจ้งผลการประเมินพฒันาการให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ
เพื่อน าไปสู่การปรับปรุงแก้ไขและส่งเสริมพัฒนาการต่อไป 

          

43 คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผูน้ าชุมชน  ผู้บริหาร
สถานศึกษามสี่วนร่วมในการประเมินพัฒนาการโดยใช้วิธีการที่
หลากหลายในการประเมินพัฒนาการเด็ก 

          

44 คณะกรรมการสถานศึกษา  ครู  ผูน้ าชุมชน  และผู้บรหิาร
สถานศึกษามสี่วนร่วมประชุมวางแผนการจดักิจกรรมของ
สถานศึกษา 
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ภาคผนวก  ค 
ผลการประเมินองค์ประกอบและตัวชี้วัดการมีส่วนร่วมของชุมชน 

ในการจัดการศึกษาปฐมวัยในสถานศึกษา 
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ผลการประเมินองค์ประกอบและตัวชี้วัดการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาปฐมวัย 
ในสถานศึกษา  จากผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน  5  ท่าน 

 
ค าถาม คะแนนของผู้เชี่ยวชาญ รวม รวมค่า 

IOC 
แปรผล 

คนที ่ 1 คนที่2 คนที ่ 3 คนที ่ 4 คนที ่ 5 
ข้อ  1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได้ 
ข้อ  2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได้ 
ข้อ  3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได้ 
ข้อ  4 +1 +1 -1 +1 +1 4 0.8 ใช้ได้ 
ข้อ  5 +1 +1 +1 +1 -1 4 0.8 ใช้ได้ 
ข้อ  6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได้ 
ข้อ  7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได้ 
ข้อ  8 +1 +1 +1 -1 +1 4 0.8 ใช้ได้ 
ข้อ  9 +1 -1 +1 0 +1 3 0.6 ใช้ได้ 
ข้อ  10 0 +1 +1 +1 +1 4 0.8 ใช้ได้ 
ข้อ  11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได้ 
ข้อ  12 +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใช้ได้ 
ข้อ  13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได้ 
ข้อ  14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได้ 
ข้อ  15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได้ 
ข้อ  16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได้ 
ข้อ  17 +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใช้ได้ 
ข้อ  18 +1 0 +1 +1 -1 3 0.6 ใช้ได้ 
ข้อ  19 +1 +1 -1 +1 +1 4 0.8 ใช้ได้ 
ข้อ  20 +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใช้ได้ 
ข้อ  21 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได้ 
ข้อ  22 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได้ 
ข้อ  23 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได้ 
ข้อ  24 +1 -1 +1 0 +1 3 0.6 ใช้ได้ 
ข้อ  25 +1 -1 +1 +1 +1 4 0.8 ใช้ได้ 
ข้อ  26 +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใช้ได้ 
ข้อ  27 +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใช้ได้ 
ข้อ  28 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได้ 
ข้อ  29 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได้ 
ข้อ  30 +1 +1 -1 +1 +1 4 0.8 ใช้ได้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



160 

ค าถาม คะแนนของผู้เชี่ยวชาญ รวม รวมค่า 
IOC 

แปรผล 
คนที่  1 คนที่2 คนที่  3 คนที่  4 คนที่  5 

ข้อ  31 +1 +1 +1 -1 0 3 0.6 ใช้ได้ 
ข้อ  32 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได้ 
ข้อ  33 +1 +1 -1 +1 +1 4 0.8 ใช้ได้ 
ข้อ  34 +1 +1 0 +1 +1 4 0.8 ใช้ได้ 
ข้อ  35 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได้ 
ข้อ  36 +1 +1 +1 -1 -1 3 0.6 ใช้ได้ 
ข้อ  37 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได้ 
ข้อ  38 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได้ 
ข้อ  39 +1 +1 +1 0 +1 4 0.8 ใช้ได้ 
ข้อ  40 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได้ 
ข้อ  41 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได้ 
ข้อ  42 +1 +1 0 +1 +1 4 0.8 ใช้ได้ 
ข้อ  43 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.0 ใช้ได้ 
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ภาคผนวก  ง 
หนังสือขอความอนุเคราะห์ 
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