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ประวัติย่อของผู้วิจัย 
 

ชื่อ        นายปรินทร์  นามบุญเรือง 
วันเกิด        วันที่  26  เมษายน  พ.ศ.  2532 
สถานที่เกิด       อ าเภอเมือง  จังหวัดมหาสารคาม 
สถานที่อยู่ปัจจุบัน     บ้านเลขท่ี  190  หมู่ที่  13  ต าบลบรบือ  อ าเภอบรบือ   
      จังหวัดมหาสารคาม  44130  เบอร์โทรศัพท์  08-2744-9662 
      e-mail  parin_bas@hotmail.com 
ต าแหน่งหน้าที่การงาน  - 
ประวัติการศึกษา   
 พ.ศ.  2543  ประถมศึกษาปีที่  6  โรงเรียนบ้านบรบือ  (บรบือราษฏร์ผดุง)   
      อ าเภอบรบือ  จังหวัดมหาสารคาม 
 พ.ศ.  2549  มัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนบรบือวิทยาคาร  อ าเภอบรบือ   
      จังหวัดมหาสารคาม 
 พ.ศ.  2554  ปริญญาการศึกษาบัณฑิต  (กศ.บ.)  สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา   
      มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 พ.ศ.  2556  ปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต  (กศ.ม.)  สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน   
      มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
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ภาคผนวก  ก   
เอกสารขอความอนุเคราะห์ 
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ภาคผนวก  ข 
การวิเคราะห์หาคุณภาพเครือ่งมือ 
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แบบประเมินค่าดัชนีความสอดคล้องของแบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
(ฉบับที่  1    :    ส าหรับผู้บริหารสถานศึกษา/คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน/ครูผู้สอน) 

ค าชี้แจง  ขอให้ท่านผู้เชี่ยวชาญได้กรุณาแสดงความคิดเห็นของท่านที่มีต่อการประเมินหลักสูตร
สถานศึกษา  โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามหาสารคามเขต  1  (ส าหรับ
ผู้บริหารสถานศึกษา/คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน/ครูผู้สอน)  โดยใส่เครื่องหมาย  ()   
ลงในช่องความคิดเห็นของท่านพร้อมเขียนข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ใน  การน าไปพิจารณาปรับปรุง
ต่อไป 
 
ตาราง  35  แบบประเมินค่าดัชนีความสอดคล้องของแบบสอบถามส าหรับผู้บริหารสถานศึกษา 
    คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน/ครูผู้สอน 
 
ข้อมูลด้านบริบท 

รายการแสดงความคิดเห็น ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
+1 0 -1 

ด้านจุดมุ่งหมาย 
1.  มีความชัดเจนและเข้าใจง่าย 

    

2.  มีความสอดคล้องกับสภาพของผู้เรียน     
3.  มีความเหมาะสมกับผู้เรียน     
4.  สามารถน าไปปฏิบัติงานได้จริง     
ด้านวิสัยทัศน์ 
5.  แสดงลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนในอนาคต
อย่างชัดเจน 

    

6.  น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในสถานศึกษา     
7.  มีความสอดคล้องกับสภาพของโรงเรียนและ
สภาวะปัจจุบัน 

    

8.  มีเอกลักษณ์/สามารถสร้างศรัทธา/ 
จุดประกายความคิดของบุคลากร 

    

9.  ทุกภาคส่วนได้มีส่วนรวมในการเตรียมความพร้อม
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

    

ด้านพันธกิจ 
10.  แสดงถึงงานที่โรงเรียนต้องปฏิบัติเพื่อบรรลุ
วิสัยทัศน์อย่างชัดเจน 
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รายการแสดงความคิดเห็น ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
+1 0 -1 

11.  มีความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์     
12.  สะท้อนความคิด  และการปฏิบัติของ
โรงเรียนและชุมชน 

    

13.  น าหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ใน
สถานศึกษาสู่การปฏิบัติอย่างทั่วถึง 

    

14.  มีการพัฒนาบุคลากรในสถานศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง 

    

ด้านโครงสร้างหลักสูตร 
15.  มีความเหมาะสมกับวัยและระดับชั้นเรียน   

    

16.  จัดสัดส่วนโครงสร้างของหลักสูตร
สถานศึกษาสอดคล้องกับโครงสร้างหลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  2551 

    

17.  จัดเวลาเรียนสอดคล้องและครบถ้วนตาม
โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 

    

ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
18.  มีความสอดคล้องกับความต้องการของ
คณะกรรมการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน/สังคม 

    

19.  มีความสอดคล้องกับความต้องการของ
บุคลากรในโรงเรียน 

    

20.  มีความสอดคล้องกับเป้าหมายของหลักสูตร     
21.  มีการก าหนดร่วมกันระหว่างผู้บริหาร  ครู  
และคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

    

22.  สามารถน าไปวางแผนปฏิบัติต่อไปได้     
ด้านเป้าหมาย 
23.  มีความสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของ
หลักสูตรสถานศึกษา 

    

24.  มีความสอดคล้องกับพันธกิจ     
25.  มีความครอบคลุมคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
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รายการประเมิน ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
+1 0 -1 

ด้านรายวิชาตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
26.  มีความเหมาะสมกับวัยและระดับชั้นเรียน 

    

27.  มีความสอดคล้องกับสภาพของชุมชนและ
สังคมปัจจุบัน 

    

28.  สามารถท าให้บรรลุตามจุดมุ่งหมายของ
หลักสูตรสถานศึกษาได้ 

    

29.  สามารถน าไปปฏิบัติได้จริง     
 
ข้อมูลด้านปัจจัยเบื้องต้น 

รายการขอความคิดเห็น ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
+1 0 -1 

ด้านจุดมุ่งหมาย 
1.  มีความชัดเจนและเข้าใจง่าย 

    

2.  มีความสอดคล้องกับสภาพของ
ผู้เรียน 

    

3.  มีความเหมาะสมกับผู้เรียน     
4.  สามารถน าไปปฏิบัติงานได้จริง     
ด้านวิสัยทัศน์ 
5.  แสดงลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียนในอนาคตอย่างชัดเจน 

    

6.  น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้
ในสถานศึกษา 

    

7.  มีความสอดคล้องกับสภาพของ
โรงเรียนและสภาวะปัจจุบัน 

    

8.  มีเอกลักษณ์/สามารถสร้างศรัทธา/
จุดประกายความคิดของบุคลากร 

    

9.  ทุกภาคส่วนได้มีส่วนรวมในการ
เตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 
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รายการแสดงความคิดเห็น ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
+1 0 -1 

ด้านพันธกิจ 
10.  แสดงถึงงานที่โรงเรียนต้องปฏิบัติ
เพ่ือบรรลุวิสัยทัศน์อย่างชัดเจน 

    

11.  มีความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์     
12.  สะท้อนความคิด  และการปฏิบัติ
ของโรงเรียนและชุมชน 

    

13.  น าหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ใน
สถานศึกษาสู่การปฏิบัติอย่างทั่วถึง 

    

14.  มีการพัฒนาบุคลากรในสถานศึกษา
อย่างต่อเนื่อง 

    

ด้านโครงสร้างหลักสูตร 
15.  มีความเหมาะสมกับวัยและ
ระดับชั้นเรียน   

    

16.  จัดสัดส่วนโครงสร้างของหลักสูตร
สถานศึกษาสอดคล้องกับโครงสร้าง
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
พุทธศักราช  2551 

    

17.  จัดเวลาเรียนสอดคล้องและ
ครบถ้วนตามโครงสร้างหลักสูตร
สถานศึกษา 

    

ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
18.  มีความสอดคล้องกับความต้องการ
ของคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน/
สังคม 

    

19.  มีความสอดคล้องกับความต้องการ
ของบุคลากรในโรงเรียน 

    

20.  มีความสอดคล้องกับเป้าหมายของ
หลักสูตร 

    

21.  มีการก าหนดร่วมกันระหว่าง
ผู้บริหาร  ครู  และคณะกรรมการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 
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รายการขอความคิดเห็น ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
+1 0 -1 

22.  สามารถน าไปวางแผนปฏิบัติต่อไป
ได้ 

    

ด้านเป้าหมาย 
23.  มีความสอดคล้องกับจุดมุ่งหมาย
ของหลักสูตรสถานศึกษา 

    

24.  มีความสอดคล้องกับพันธกิจ     
25.  มีความครอบคลุมคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียน 

    

ด้านรายวิชาตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
26.  มีความเหมาะสมกับวัยและ
ระดับชั้นเรียน 

    

27.  มีความสอดคล้องกับสภาพของ
ชุมชนและสังคมปัจจุบัน 

    

28.  สามารถท าให้บรรลุตามจุดมุ่งหมาย
ของหลักสูตรสถานศึกษาได้ 

    

29.  สามารถน าไปปฏิบัติได้จริง     
 
ข้อมูลด้านกระบวนการ 

รายการขอความคิดเห็น ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
+1 0 -1  

ด้านกระบวนการ 
1.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

    

2.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยค านึงถึง
ความสามารถของผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

    

3.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับความ
ถนัดและความสนใจของผู้เรียน 

    

4.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบที่
หลากหลาย 

    

5.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนได้คิด
วิเคราะห์ 
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รายการขอความคิดเห็น ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
+1 0 -1 

6.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติจริง 

    

7.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยสอดแทรกคุณธรรม  
จริยธรรม 

    

8.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนรู้จักวิธีการ
แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนต่างๆ 

    

9.  สอนซ่อมเสริมและส่งเสริมความสามารถพิเศษ
ของผู้เรียนเต็มตามศักยภาพ 

    

10.  เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 

    

11.  ได้ท าวิจัยในชั้นเรียน     
12.  น าผลการวิจัยไปปรับปรุง  และพัฒนา
กิจกรรมการเรียนรู้ 

    

ด้านการวัดผลและประเมินผล 
13.  มีการบอกวิธีการวัดผลและประเมินผลแต่ละ
ครั้งให้ผู้เรียนทราบล่วงหน้า 

    

14.  มีการแจ้งเวลาการวัดผลและประเมินผลแต่
ละครั้งให้ผู้เรียนทราบล่วงหน้า 

    

15.  มีการวัดผลและประเมินผลอย่างต่อเนื่อง
ควบคู่ไปกับการเรียนการสอน 

    

16.  เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวัดผล
และประเมินผล 

    

17.  วัดผลประเมินผลครอบคลุมการเรียนรู้ทั้ง
ด้านความรู้  เจตคติ  และการปฏิบัติ 

    

18.  ใช้วิธีการ  และเครื่องมือหลายๆแบบในการ
ประเมินเพ่ือให้ได้ข้อมูลในการประเมินอย่าง
เพียงพอ 
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รายการขอความคิดเห็น ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
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19.  วัดผลและประเมินผลก่อนเรียน  ระหว่าง
เรียนและหลังเรียน  เพื่อพัฒนาความสามารถของ
ผู้เรียน 

    

20.  น าผลการประเมินมาปรับเปลี่ยนการเรียน
การสอนเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ 

    

ด้านการบริหารจัดการหลักสูตร 
21.  สถานศึกษามีการวางแผนการน าหลักสูตรไป
ใช้ทุกกลุ่มสาระและกิจกรรม 

    

22.  สถานศึกษามีการเตรียมความพร้อมให้ครูใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

    

23.  สถานศึกษามีการจัดตารางการเรียนรู้ทุกกลุ่ม
สาระ 

    

24.  สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูจัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้ 

    

25.  สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามแผนการที่เตรียมไว้ 

    

26.  สถานศึกษามีการนิเทศภายในเกี่ยวกับการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

    

27.  สถานศึกษามีกิจกรรมที่ส่งเสริมสนับสนุนการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

    

28.  สถานศึกษามีการประเมินผลการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ของครูทุกคนเป็นระยะๆอย่างต่อเนื่อง 

    

29.  สถานศึกษาจัดสิ่งอ านวยความสะดวกด้านสื่อ
การเรียนรู้และเครื่องมือต่างๆที่เป็นประโยชน์ต่อ
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

    

30.  สถานศึกษามีการรวบรวมข้อมูลผลการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ของครูเป็นปัจจุบัน 
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รายการขอความคิดเห็น ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
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ด้านการมีส่วนร่วมของชุมชน 
31.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการก าหนดจุดมุ่งหมาย  
วิสัยทัศน์  ภารกิจ  เป้าหมาย  และคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

    

32.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการก าหนดโครงสร้างของ
หลักสูตร  และรายวิชาตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

    

33.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการถ่ายทอดความรู้  
ทักษะ   
ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้กับผู้เรียนได้เรียนรู้ 

    

34.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดหาสื่อและอุปกรณ์   
การเรียนรู้ 

    

35.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อม
และแหล่งการเรียนรู้ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

    

36.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้     
37.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมร่วมกับ
โรงเรียนเพ่ือหางบประมาณในการสนับสนุน
โรงเรียน 

    

38.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการวัดผลและประเมินผล     
39.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการสรรหาวิทยากร/ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

    

40.  มีการเลือกตัวแทนจากชุมชนได้เหมาะสม     
 
ตอนที่  5  ข้อมูลด้านผลผลิต 

รายการขอความคิดเห็น 
ระดับความคิดเห็น 

ข้อเสนอแนะ 
+1 0 -1 

ด้านผลผลิต 
1.  เห็นคุณค่าของตนเอง 

    

2.  มีวินัยในตนเอง     
3.  ปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา
หรือศาสนาอ่ืนที่ตนเองนับถือ 
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รายการขอความคิดเห็น ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
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4.  มีคุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมอันพึง
ประสงค์ 

    

5.  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์     
6.  ใฝ่รู้  ใฝ่เรียน  รักการอ่าน  รักการเขียน   
และรักการค้นคว้า 

    

7.  มีความรู้อันเป็นสากล  รู้เท่าทันการ
เปลี่ยนแปลงและความเจริญก้าวหน้าทาง
วิทยาการ 

    

8.  มีทักษะและศักยภาพในการจัดการ  การ
สื่อสารและการใช้เทคโนโลยี   

    

9.  มีวิธีการคิด  วิธีการท างานได้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ 

    

10.  มีทักษะและกระบวนการโดยเฉพาะทาง
คณิตศาสตร์ 

    

11.  มีทักษะและกระบวนการโดยเฉพาะทาง
วิทยาศาสตร์ 

    

12.  มีทักษะการคิด  การสร้างปัญญา     
13.  ทักษะในการด าเนิน ชีวิต     
14.  รักการออกก าลังกาย  ดูแลตนเองให้มี
สุขภาพและบุคลิกภาพที่ดี 

    

15.  มีประสิทธิภาพในการผลิตและการบริโภค     
16.  มีค่านิยมเป็นผู้ผลิตมากกว่าเป็นผู้บริโภค     
17.  เข้าใจในประวัติศาสตรข์องชาติไทย  ภูมิใจ
ในความเป็นไทย 

    

18.  เป็นพลเมืองดีที่ยึดมั่นในวิถีชีวิตและการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตย  อันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข 

    

19.  มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ภาษาไทย  
ศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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รายการขอความคิดเห็น ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
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20.  มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากร  
ธรรมชาติ  และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 

    

21.  มีความพร้อมที่จะเข้าสู่ประชาคมอาเซียน     
 

แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการใช้หลักสูตรสถานศึกษา  ในด้านต่อไปนี้ 
 

รายการขอความคิดเห็น ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
+1 0 -1 

1.  ด้านจุดมุ่งหมายของหลักสูตร     
2.  ด้านวิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าหมาย     
3.  ด้านโครงสร้างหลักสูตร     
4.  ด้านความพร้อมและศักยภาพของครูผู้สอน     
5.  ด้านสื่อการเรียนรู้     
6.  ด้านแหล่งการเรียนรู้     
7.  ด้านงบประมาณ     
8.  ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้     
9.  ด้านการวัดผลและประเมินผล     
10.  ด้านบริหารจัดการหลักสูตร     
11.  ด้านการมีส่วนร่วมของชุมชน     
12.  ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน     
13.  ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์     
 
 

ขอขอบคุณอย่างยิ่ง 
............................................ 

(..............................................) 
 
 

ลงชื่อ................................................................. 
(...........................................................) 

ผู้เชี่ยวชาญ 
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แบบประเมินค่าดัชนีความสอดคล้องของแบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
(ฉบับที่  2    :    ส าหรับผู้เรียน) 

ค าชี้แจง  ขอให้ท่านผู้เชี่ยวชาญได้กรุณาแสดงความคิดเห็นของท่านที่มีต่อการประเมินหลักสูตร
สถานศึกษา  โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามหาสารคามเขต  1  (ส าหรับ
ผู้เรียน)  โดยใส่เครื่องหมาย  ()  ลงในช่องความคิดเห็นของท่านพร้อมเขียนข้อเสนอแนะท่ีเป็น
ประโยชน์ใน  การน าไปพิจารณาปรับปรุงต่อไป 
 

ตาราง  36  แบบประเมินค่าความสอดของแบบสอบถามผู้เรียน 
 

รายการขอความคิดเห็น ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
+1 0 -1  

ด้านความพร้อมและศักยภาพของครูผู้สอน 
ครูผู้สอน 
1.  มีความรู้ในวิชาที่สอน 

    

2.  มีความสามารถในการสอน     
3.  มีความเชี่ยวชาญ  และมีประสบการณ์ในการสอน     
4.  มีความรับผิดชอบในการเรียนการสอน     
5.  มีความตรงต่อเวลาและเอาใจใส่ผู้เรียนเป็นรายบุคคล     
6.  มีความตั้งใจสอน     
7.  มีการตรวจสอบงานที่มอบหมายและให้ข้อมูล
ย้อนกลับอย่างสม่ าเสมอ 

    

8.  มีความรู้  ความเข้าใจ  รู้เป้าหมายของหลักสูตร
สถานศึกษา 

    

9.  มีความรู้  ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษา 

    

10.  มีความรู้  ความเข้าใจ  มาตรฐานการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน  ตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  2551 

    

11.  มีความสามารถในการวิเคราะห์หลักสูตร     
12.  มีความสามารถในการจัดท าแผนการเรียนรู้ที่เน้น  
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

    

13.  มีความสามารถจัดประสบการณ์ท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
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รายการขอความคิดเห็น ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
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14.  มีความรู้  ความสามารถในการท าวิจัยในชั้น
เรียนและการท าโครงงาน 

    

15.  มีความรู้  ในด้านการวัดผลและประเมินผลการ
เรียน 

    

16.  มีความรู้  ความสามารถในการจัดท าและใช้สื่อ
การเรียนรู้ 

    

17.  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีในการ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 

    

ด้านสื่อการเรียนรู้ 
18.  สถานศึกษามีสื่อธรรมชาติ  (พืช  สัตว์  สิ่งของ
และอ่ืนๆ)  ที่เหมาะสมและเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

    

19.  สถานศึกษามีสื่อเทคโนโลยี  และอุปกรณ์ท่ี
ทันสมัยที่เหมาะสมและเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

    

20.  สถานศึกษามีสื่อ  ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่
เหมาะสมและเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

    

21.  สื่อ  วัสดุ  อุปกรณ์การสอนเพียงพอต่อจ านวน
นักเรียน 

    

22.  หนังสือ/ต ารา/เอกสารที่ใช้ประกอบการสอน
เพียงพอกับจ านวนผู้เรียน 

    

23.  สื่อ  วัสดุ  อุปกรณ์  ที่ใช้ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้เหมาะสมกับเนื้อหาสาระการเรียนรู้ 

    

24.  ครูเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการผลิต
และใช้สื่อ 

    

ด้านแหล่งการเรียนรู้ 
25.  สถานศึกษามีแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลาย 

    

26.  สถานศึกษามีแหล่งการเรียนรู้ที่พอเพียงต่อ
จ านวนผู้เรียน 

    

27.  สถานศึกษามีแหล่งการเรียนรู้ที่เหมาะสม 
กับวัยของผู้เรียน 
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28.  สถานศึกษาจัดแหล่งการเรียนรู้สอดคล้องกับ
กิจกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียน 

    

29.  แหล่งเรียนรู้ในชุมชนมีความเหมาะสมต่อการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

    

ดา้นงบประมาณ 
30.  สถานศึกษาวางแผนการจัดสรรงบประมาณ
ครอบคลุมภารกิจทุกด้านอย่างเหมาะสม 

    

31.  สถานศึกษาจัดสรรงบประมาณเพ่ือใช้ในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างเพียงพอ 

    

32.  สถานศึกษามีงบประมาณสนับสนุนเพื่อใช้ใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเพียงพอ 

    

33.  สถานศึกษามีงบประมาณสนับสนุนในการ
จัดท าสื่อการเรียนรู้อย่างเพียงพอ 

    

34.  สถานศึกษามีงบประมาณสนับสนุนในการ
ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาอย่าง
เพียงพอ 

    

35.  สถานศึกษามีงบประมาณสนับสนุน   
และพัฒนาความรู้ความสามารถของบุคลากรอย่าง
เพียงพอ 

    

 

รายการขอความคิดเห็น 
ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 

+1 0 -1  
ด้านกระบวนการ 
1.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

    

2.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยค านึงถึง
ความสามารถของผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

    

3.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับความ
ถนัดและความสนใจของผู้เรียน 
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รายการขอความคิดเห็น ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
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4.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบที่
หลากหลาย 

    

5.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนได้คิด
วิเคราะห์ 

    

6.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติจริง 

    

7.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยสอดแทรกคุณธรรม  
จริยธรรม 

    

8.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนรู้จักวิธีการ
แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนต่างๆ 

    

9.  สอนซ่อมเสริมและส่งเสริมความสามารถพิเศษ
ของผู้เรียนเต็มตามศักยภาพ 

    

10.  เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมสี่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 

    

11.  ได้ท าวิจัยในชั้นเรียน     
12.  น าผลการวิจัยไปปรับปรุง  และพัฒนา
กิจกรรมการเรียนรู้ 

    

ด้านการวัดผลและประเมินผล 
13.  มีการบอกวิธีการวัดผลและประเมินผลแต่ละ
ครั้งให้ผู้เรียนทราบล่วงหน้า 

    

14.  มีการแจ้งเวลาการวัดผลและประเมินผลแต่
ละครั้งให้ผู้เรียนทราบล่วงหน้า 

    

15.  มีการวัดผลและประเมินผลอย่างต่อเนื่อง
ควบคู่ไปกับการเรียนการสอน 

    

16.  เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวัดผล
และประเมินผล 

    

17.  วัดผลประเมินผลครอบคลุมการเรียนรู้ทั้ง
ด้านความรู้  เจตคติ  และการปฏิบัติ 
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รายการขอความคิดเห็น ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
+1 0 -1 

18.  ใช้วิธีการ  และเครื่องมือหลายๆแบบในการ
ประเมินเพ่ือให้ได้ข้อมูลในการประเมินอย่าง
เพียงพอ 

    

19.  วัดผลและประเมินผลก่อนเรียน  ระหว่าง
เรียนและหลังเรียน  เพื่อพัฒนาความสามารถของ
ผู้เรียน 

    

20.  น าผลการประเมินมาปรับเปลี่ยนการเรียน
การสอนเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ 

    

ด้านการบริหารจัดการหลักสูตร 
21.  สถานศึกษามีการวางแผนการน าหลักสูตรไป
ใช้ทุกกลุ่มสาระและกิจกรรม 

    

22.  สถานศึกษามีการเตรียมความพร้อมให้ครูใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

    

23.  สถานศึกษามีการจัดตารางการเรียนรู้ทุก
กลุ่มสาระ 

    

24.  สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูจัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้ 

    

25.  สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามแผนการที่เตรียมไว้ 

    

26.  สถานศึกษามีการนิเทศภายในเกี่ยวกับการ
จัดกจิกรรมการเรียนรู้ 

    

27.  สถานศึกษามีกิจกรรมที่ส่งเสริมสนับสนุน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

    

28.  สถานศึกษามีการประเมินผลการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ของครูทุกคนเป็นระยะๆอย่างต่อเนื่อง 

    

29.  สถานศึกษาจัดสิ่งอ านวยความสะดวกด้าน
สื่อการเรียนรู้และเครื่องมือต่างๆที่เป็นประโยชน์
ต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
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รายการขอความคิดเห็น ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
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30.  สถานศึกษามีการรวบรวมข้อมูลผลการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ของครูเป็นปัจจุบัน 

    

ด้านการมีส่วนร่วมของชุมชน 
31.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการก าหนดจุดมุ่งหมาย  
วิสัยทัศน์  ภารกิจ  เป้าหมาย  และคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

    

32.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการก าหนดโครงสร้างของ
หลักสูตร  และรายวิชาตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

    

33.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการถ่ายทอดความรู้  
ทักษะ   
ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้กับผู้เรียนได้เรียนรู้ 

    

34.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดหาสื่อและอุปกรณ์ 
การเรียนรู้ 

    

35.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อม
และแหล่งการเรียนรู้ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

    

36.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้     
37.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมร่วมกับ
โรงเรียนเพ่ือหางบประมาณในการสนับสนุน
โรงเรียน 

    

38.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการวัดผลและประเมินผล     
39.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการสรรหาวิทยากร/ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

    

40.  มีการเลือกตัวแทนจากชุมชนได้เหมาะสม       
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ข้อมูลด้านผลผลิต 

รายการขอความคิดเห็น ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
+1 0 -1 

ด้านผลผลิต 
1.  เห็นคุณค่าของตนเอง 

    

2.  มีวินัยในตนเอง     
3.  ปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา
หรือศาสนาอ่ืนที่ตนเองนับถือ 

    

4.  มีคุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมอันพึง
ประสงค์ 

    

5.  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์     
6.  ใฝ่รู้  ใฝ่เรียน  รักการอ่าน  รักการเขียน  และ
รักการค้นคว้า 

    

7.  มีความรู้อันเป็นสากล  รู้เท่าทันการ
เปลี่ยนแปลงและความเจริญก้าวหน้าทาง
วิทยาการ 

    

8.  มีทักษะและศักยภาพในการจัดการ  การ
สื่อสารและการใช้เทคโนโลยี   

    

9.  มีวิธีการคิด  วิธีการท างานได้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ 

    

10.  มีทักษะและกระบวนการโดยเฉพาะทาง 
คณิตศาสตร์ 

    

11.  มีทักษะและกระบวนการโดยเฉพาะทาง
วิทยาศาสตร์ 

    

12.  มีทักษะการคิด  การสร้างปัญญา     
13.  ทักษะในการด าเนิน ชีวิต     
14.  รักการออกก าลังกาย  ดูแลตนเองให้มี
สุขภาพและบุคลิกภาพที่ดี 

    

15.  มีประสิทธิภาพในการผลิตและการบริโภค     
16.  มีค่านิยมเป็นผู้ผลิตมากกว่าเป็นผู้บริโภค 
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รายการขอความคิดเห็น ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
+1 0 -1 

17.  เข้าใจในประวัติศาสตร์ของชาติไทย  ภูมิใจ
ในความเป็นไทย 

    

18.  เป็นพลเมืองดีที่ยึดมั่นในวิถีชีวิตและการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตย  อันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข 

    

19.  มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ภาษาไทย  
ศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

    

20.  มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากร  
ธรรมชาติ  และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 

    

21.  มีความพร้อมที่จะเข้าสู่ประชาคมอาเซียน     
 
 

ขอขอบคุณอย่างยิ่ง 
............................................ 

(..............................................) 
 
 

ลงชื่อ................................................................. 
(...........................................................) 

ผู้เชี่ยวชาญ 
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แบบประเมินค่าดัชนีความสอดคล้องแบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
(ฉบับที่  3    :    ส าหรับผู้ปกครองนักเรียน) 

ค าชี้แจง  ขอให้ท่านผู้เชี่ยวชาญได้กรุณาแสดงความคิดเห็นของท่านที่มีต่อการประเมินหลักสูตร
สถานศึกษา  โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามหาสารคามเขต  1  (ส าหรับ
ผู้ปกครองนักเรียน)โดยใส่เครื่องหมาย  ()  ลงในช่องความคิดเห็นของท่านพร้อมเขียนข้อเสนอแนะ 
ที่เป็นประโยชน์ใน  การน าไปพิจารณาปรับปรุงต่อไป   
 

ตาราง  37  แบบประเมินค่าความสอดของแบบสอบถามผู้ปกครองนักเรียน 
 

รายการขอความคิดเห็น ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
+1 0 -1 

ด้านกระบวนการ 
1.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

    

2.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยค านึงถึง
ความสามารถของผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

    

3.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับความ
ถนัดและความสนใจของผู้เรียน 

    

4.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบที่
หลากหลาย 

    

5.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนได้คิด
วิเคราะห์ 

    

6.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติจริง 

    

7.  จดักิจกรรมการเรียนรู้โดยสอดแทรกคุณธรรม  
จริยธรรม 

    

8.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนรู้จักวิธีการ
แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนต่างๆ 

    

9.  สอนซ่อมเสริมและส่งเสริมความสามารถพิเศษ
ของผู้เรียนเต็มตามศักยภาพ 

    

10.  เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 

    

11.  ได้ท าวิจัยในชั้นเรียน 
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รายการขอความคิดเห็น ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
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12.  น าผลการวิจัยไปปรับปรุง  และพัฒนา
กิจกรรมการเรียนรู้ 

    

ด้านการวัดผลและประเมินผล 
13.  มีการบอกวิธีการวัดผลและประเมินผลแต่ละ
ครั้งใหผู้้เรียนทราบล่วงหน้า 

    

14.  มีการแจ้งเวลาการวัดผลและประเมินผลแต่
ละครั้งให้ผู้เรียนทราบล่วงหน้า 

    

15.  มีการวัดผลและประเมินผลอย่างต่อเนื่อง
ควบคู่ไปกับการเรียนการสอน 

    

16.  เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวัดผล
และประเมินผล 

    

17.  วัดผลประเมินผลครอบคลุมการเรียนรู้ทั้ง
ด้านความรู้  เจตคติ  และการปฏิบัติ 

    

18.  ใช้วิธีการ  และเครื่องมือหลายๆแบบในการ
ประเมินเพ่ือให้ได้ข้อมูลในการประเมินอย่าง
เพียงพอ 

    

19.  วัดผลและประเมินผลก่อนเรียน  ระหว่าง
เรียนและหลังเรียน  เพื่อพัฒนาความสามารถของ
ผู้เรียน 

    

20.  น าผลการประเมินมาปรับเปลี่ยนการเรียน
การสอนเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ 

    

ด้านการบริหารจัดการหลักสูตร 
21.  สถานศึกษามีการวางแผนการน าหลักสูตรไป
ใช้ทุกกลุ่มสาระและกิจกรรม 

    

22.  สถานศึกษามีการเตรียมความพร้อมให้ครูใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

    

23.  สถานศึกษามีการจัดตารางการเรียนรู้ทุก
กลุ่มสาระ 
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รายการขอความคิดเห็น ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
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24.  สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูจัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้ 

    

25.  สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามแผนการที่เตรียมไว้ 

    

26.  สถานศึกษามีการนิเทศภายในเกี่ยวกับการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

    

27.  สถานศึกษามีกิจกรรมที่ส่งเสริมสนับสนุน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

    

28.  สถานศึกษามีการประเมินผลการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ของครูทุกคนเป็นระยะๆอย่างต่อเนื่อง 

    

29.  สถานศึกษาจัดสิ่งอ านวยความสะดวกด้านสื่อ
การเรียนรู้และเครื่องมือต่างๆที่เป็นประโยชน์ต่อ
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

    

30.  สถานศึกษามีการรวบรวมข้อมูลผลการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ของครูเป็นปัจจุบัน 

    

ด้านการมีส่วนร่วมของชุมชน 
31.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการก าหนดจุดมุ่งหมาย  
วิสัยทัศน์  ภารกิจ  เป้าหมาย  และคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

    

32.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการก าหนดโครงสร้างของ
หลักสูตร  และรายวิชาตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

    

33.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการถ่ายทอดความรู้  
ทักษะ  ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้กับผู้เรียนได้เรียนรู้ 

    

34.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดหาสื่อและอุปกรณ์   
การเรียนรู้ 

    

35.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อม
และแหล่งการเรียนรู้ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

    

36.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
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รายการขอความคิดเห็น ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
+1 0 -1 

37.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมร่วมกับ
โรงเรียนเพ่ือหางบประมาณในการสนับสนุน
โรงเรียน 

    

38.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการวัดผลและประเมินผล     
39.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการสรรหาวิทยากร/ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

    

40.  มีการเลือกตัวแทนจากชุมชนได้เหมาะสม     
 
ข้อมูลด้านผลผลิต 

รายการขอความคิดเห็น ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
+1 0 -1 

ด้านผลผลิต 
1.  เห็นคุณค่าของตนเอง 

    

2.  มีวินัยในตนเอง     
3.  ปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา
หรือศาสนาอ่ืนที่ตนเองนับถือ 

    

4.  มีคุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมอันพึง
ประสงค์ 

    

5.  มีความคิดสร้างสรรค์     
6.  ใฝ่รู้  ใฝ่เรียน  รักการอ่าน  รักการเขียน  และ
รักการค้นคว้า 

    

7.  มีความรู้อันเป็นสากล  รู้เท่าทันการ
เปลี่ยนแปลงและความเจริญก้าวหน้าทาง
วิทยาการ 

    

8.  มีทักษะและศักยภาพในการจัดการ  การ
สื่อสารและการใช้เทคโนโลยี   

    

9.  มีวิธีการคิด  วิธีการท างานได้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ 
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รายการขอความคิดเห็น ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
+1 0 -1 

10.  มีทักษะและกระบวนการโดยเฉพาะทาง 
คณิตศาสตร์ 

    

11.  มีทักษะและกระบวนการโดยเฉพาะ 
ทางวิทยาศาสตร์ 

    

12.  มีทักษะการคิด  การสร้างปัญญา     
13.  ทักษะในการด ารงชีวิต     
14.  รักการออกก าลังกาย  ดุแลตนเองให้มี
สุขภาพและบุคลิกภาพที่ดี 

    

15.  มีประสิทธิภาพในการผลิตและการบริโภค     
16.  มีค่านิยมเป็นผู้ผลิตมากกว่าเป็นผู้บริโภค     
17.  เข้าใจในประวัติศาสตร์ของชาติไทย   
ภูมิใจในความเป็นไทย 

    

18.  เป็นพลเมืองดีที่ยึดมั่นในวิถีชีวิตและการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตย  อันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข 

    

19.  มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ภาษาไทย  
ศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

    

20.  มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากร  
ธรรมชาติ  และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 

    

21.  มีความพร้อมที่จะเข้าสู่ประชาคมอาเซียน     
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แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการใช้หลักสูตรสถานศึกษา  ในด้านต่อไปนี้ 
 

รายการขอความคิดเห็น ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
+1 0 -1 

1.  ด้านจุดมุ่งหมายของหลักสูตร     
2.  ด้านวิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าหมาย     
3.  ด้านโครงสร้างหลักสูตร     
4.  ด้านความพร้อมและศักยภาพของครูผู้สอน     
5.  ด้านสื่อการเรียนรู้     
6.  ด้านแหล่งการเรียนรู้     
7.  ด้านงบประมาณ     
8.  ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้     
9.  ด้านการวัดผลและประเมินผล     
10.  ด้านบริหารจัดการหลักสูตร     
11.  ด้านการมีส่วนร่วมของชุมชน     
12.  ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน     
13.  ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์     
 
 

ขอขอบคุณอย่างยิ่ง 
............................................ 

(..............................................) 
 

 
 

ลงชื่อ................................................................. 
(...........................................................) 

ผู้เชี่ยวชาญ 
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แบบประเมินค่าดัชนีความสอดคล้องของแบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
(ฉบับที่  4    :    ส าหรับประชาชนในพ้ืนที่) 

ค าชี้แจง  ขอให้ท่านผู้เชี่ยวชาญได้กรุณาแสดงความคิดเห็นของท่านที่มีต่อการประเมินหลักสูตร
สถานศึกษา  โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามหาสารคามเขต  1   
(ส าหรับประชาชนในพื้นที่)  โดยใส่เครื่องหมาย  ()  ลงในช่องความคิดเห็นของท่านพร้อมเขียน
ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ใน  การน าไปพิจารณาปรับปรุงต่อไป 
 

ตาราง  38  แบบประเมินค่าความสอดของแบบสอบถามประชาชนในพื้นท่ี 
 

รายการขอความคิดเห็น ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
+1 0 -1  

1.  สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชน     
2.  สถานศึกษาสนับสนุนกิจกรรมในชุมชน     
3.  ชุมชนให้การสนับสนุนสถานศึกษาในทุกเรื่อง     
4.  สถานศึกษาได้พัฒนาชุมชนอย่างต่อเนื่อง     
5.  สถานศึกษาพัฒนาศักยภาพของตนเองอย่างต่อเนื่อง     
6.  ประชาชนมีความเชื่อมั่นในหลักสูตรสถานศึกษา     
7.  สถานศึกษาเป็นผู้น าในการส่งเสริมประชาธิปไตยในชุมชน     
8.  สถานศึกษาเป็นผู้น าในการต่อต้านยาเสพย์ติดในชุมชน     
9.  ประชาชนพอใจที่จะส่งบุตรหลานเข้ามาเรียนใน
สถานศึกษา 

    

10.  ชุมชนมีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน     
 

ขอขอบคุณอย่างยิ่ง 
............................................ 

(..............................................) 
 
 

ลงชื่อ................................................................. 
(...........................................................) 

ผู้เชี่ยวชาญ 
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ดัชนีความสอดคล้อง  (IOC)  ของแบบสอบถาม  โดยผู้เชี่ยวชาญ 
 

ตาราง  39  ดัชนีความสอดคล้อง  (IOC)  ของแบบสอบถาม  โดยผู้เชี่ยวชาญ  จ านวน  5  ท่าน 
 
1.  ด้านบริบท 
รายการแสดงความคิดเห็น ข้อที่ ประมาณค่าความคิดเห็นของ

ผู้เชี่ยวชาญคนที่ 
∑R IOC แปลผล 

1 2 3 4 5 
ด้านจุดมุ่งหมาย 1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 

ด้านวิสัยทัศน์ 5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 

ด้านพันธกิจ 10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 

ด้านโครงสร้างหลักสูตร 15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
17 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 

ด้านคุณลักษณะอันพึง 
ประสงค์ 

18 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
19 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
20 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
21 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
22 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 

ด้านเป้าหมาย 23 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
24 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
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รายการขอความคิดเห็น ข้อที่ ประมาณค่าความคิดเห็นของ
ผู้เชี่ยวชาญคนที่ 

∑R IOC แปลผล 

1 2 3 4 5 
25 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 

ด้านรายวิชาตามกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 

26 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
27 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
28 0 +1 +1 +1 +1 4 0.8 ใช้ได้ 
29 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 

 
2.  ด้านปัจจัยน าเข้า 
 

ตาราง  40  ดัชนีความสอดคล้อง  (IOC)  ของแบบสอบถาม  โดยผู้เชี่ยวชาญ  จ านวน  5  ท่าน 
 

รายการแสดงความคิดเห็น ข้อที่ ประมาณค่าความคิดเห็นของ
ผู้เชี่ยวชาญคนที่ 

∑R IOC แปลผล 

1 2 3 4 5 
ด้านจุดมุ่งหมาย 1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 

ด้านวิสัยทัศน์ 5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 

ด้านพันธกิจ 10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 

ด้านโครงสร้างหลักสูตร 15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
17 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
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รายการขอความคิดเห็น ข้อที่ ประมาณค่าความคิดเห็นของ
ผู้เชี่ยวชาญคนที่ 

∑R IOC แปลผล 

1 2 3 4 5 
ด้านคุณลักษณะอันพึง 

ประสงค์ 
18 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
19 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
20 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
21 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
22 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 

ด้านเป้าหมาย 23 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
24 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
25 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 

ด้านรายวิชาตามกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 

26 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
27 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
28 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
29 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 

3.  ด้านกระบวนการ 
 

ตาราง  41  ดัชนีความสอดคล้อง  (IOC)  ของแบบสอบถาม  โดยผู้เชี่ยวชาญ  จ านวน  5  ท่าน 
 
รายการแสดงความคิดเห็น ข้อที่ ประมาณค่าความคิดเห็นของ

ผู้เชี่ยวชาญคนที่ 
∑R IOC แปลผล 

1 2 3 4 5 
ด้านกระบวนการ 

 
1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
10 
 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
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รายการขอความคิดเห็น ข้อที่ ประมาณค่าความคิดเห็นของ
ผู้เชี่ยวชาญคนที่ 

∑R IOC แปลผล 

1 2 3 4 5 
11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 

ด้านการวัดผล 
และประเมินผล 

 
 
 
 
 

13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
17 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
18 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
19 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
20 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 

ด้านการบริหาร 
จัดการหลักสูตร 

 

21 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
22 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
23 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
24 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
25 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
26 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
27 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
28 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
29 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
30 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 

ด้านการมีส่วนรวม 31 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
32 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
33 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
34 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
35 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
36 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
37 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
38 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
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รายการขอความคิดเห็น ข้อที่ ประมาณค่าความคิดเห็นของ
ผู้เชี่ยวชาญคนที่ 

∑R IOC แปลผล 

1 2 3 4 5 
 39 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 

40 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
 

4.  ด้านผลผลิต 
 

ตาราง  42  ดัชนีความสอดคล้อง  (IOC)  ของแบบสอบถาม  โดยผู้เชี่ยวชาญ  จ านวน  5  ท่าน 
 
รายการแสดงความคิดเห็น ข้อที่ ประมาณค่าความคิดเห็นของ

ผู้เชี่ยวชาญคนที่ 
∑R IOC แปลผล 

1 2 3 4 5 
ด้านผลผลิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
17 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
18 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
19 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
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รายการขอความคิดเห็น ข้อที่ ประมาณค่าความคิดเห็นของ
ผู้เชี่ยวชาญคนที่ 

∑R IOC แปลผล 

1 2 3 4 5 
 20 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 

21 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
 
5.  ด้านผลกระทบ 
 

ตาราง  43  ดัชนีความสอดคล้อง  (IOC)  ของแบบสอบถาม  โดยผู้เชี่ยวชาญ  จ านวน  5  ท่าน 
 
รายการแสดงความคิดเห็น ข้อที่ ประมาณค่าความคิดเห็นของ

ผู้เชี่ยวชาญคนที่ 
∑R IOC แปลผล 

1 2 3 4 5 
ด้านผลกระทบ 

 
 
 
 
 
 
 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
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แบบสอบถามความพึงพอใจที่มีต่อการใช้หลักสูตรสถานศึกษา 
 

ตาราง  44  ดัชนีความสอดคล้อง  (IOC)  ของแบบสอบถาม  โดยผู้เชี่ยวชาญ  จ านวน  5  ท่าน 
 
รายการแสดงความคิดเห็น ข้อที่ ประมาณค่าความคิดเห็นของ

ผู้เชี่ยวชาญคนที่ 
∑R IOC แปลผล 

1 2 3 4 5 
ความพึงพอใจที่มีต่อการใช้

หลักสูตรสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
13 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 

 
 

ดัชนีความสอดคล้อง(IOC)  แบบสัมภาษณ์ของผู้บริหารสถานศึกษา  โดยผู้เชี่ยวชาญ 
 

ตาราง  45  แบบสัมภาษณ์ของผู้บริหารสถานศึกษา  โดยผู้เชี่ยวชาญจ านวน  5  ท่าน 
 
รายการแสดงความคิดเห็น ข้อที่ ประมาณค่าความคิดเห็นของ

ผู้เชี่ยวชาญคนที่ 
∑R IOC แปลผล 

1 2 3 4 5 
หลักสูตรสถานศึกษา 

โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง 
ส านักงานเขตพ้ืนที่
ประถมศึกษามหาสารคาม
เขต  1   

 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
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ตาราง  46  แบบสัมภาษณ์ของครูผู้สอน  โดยผู้เชี่ยวชาญจ านวน  5  ท่าน 
 

รายการแสดงความคิดเห็น ข้อที่ ประมาณค่าความคิดเห็นของ
ผู้เชี่ยวชาญคนที ่

∑R IOC แปลผล 

1 2 3 4 5 
หลักสูตรสถานศึกษา 

โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง 
ส านักงานเขตพ้ืนที่
ประถมศึกษามหาสารคาม
เขต  1   

 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 

9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 

11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 

 
ตาราง  47  แบบสัมภาษณ์ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  โดยผู้เชี่ยวชาญ  5  ท่าน 

 
รายการแสดงความคิดเห็น ข้อที่ ประมาณค่าความคิดเห็นของ

ผู้เชี่ยวชาญคนที่ 
∑R IOC แปลผล 

1 2 3 4 5 
หลักสูตรสถานศึกษา 

โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง 
ส านักงานเขตพ้ืนที่
ประถมศึกษามหาสารคาม
เขต  1   

 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
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ตาราง  48  แบบสัมภาษณ์ของผู้เรียน  โดยผู้เชี่ยวชาญจ านวน  5  ท่าน 
 

รายการแสดงความคิดเห็น ข้อที่ ประมาณค่าความคิดเห็นของ
ผู้เชี่ยวชาญคนที่ 

∑R IOC แปลผล 

1 2 3 4 5 
หลักสูตรสถานศึกษา 

โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง 
ส านักงานเขตพ้ืนที่
ประถมศึกษามหาสารคาม
เขต  1   

 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
2 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
3 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
4 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
6 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5 1.  00 ใช้ได้ 
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ตาราง  49  ค่าอ านาจจ าแนกของแบบสอบถาม 
 

ด้านบริบท ด้านปัจจัยน าเข้า 
ข้อที่ r ข้อที่ r ข้อที่ r ข้อที่ r 
1 0.89 15 0.84 1 0.33 21 0.86 
2 0.78 16 0.86 2 0.84 22 0.53 
3 0.90 17 0.90 3 0.46 23 0.66 
4 0.59 18 0.93 4 0.40 24 0.26 
5 0.67 19 0.78 5 0.33 25 0.68 
6 0.74 20 0.89 6 0.40 26 0.40 
7 0.75 21 0.85 7 0.60 27 0.60 
8 0.63 22 0.59 8 0.40 28 0.46 
9 0.86 23 0.63 9 0.20 29 0.51 
10 0.93 24 0.86 10 0.46 30 0.54 
11 0.90 25 0.92 11 0.60 31 0.65 
12 0.59 26 0.78 12 0.53 32 0.87 
13 0.74 27 0.83 13 0.75 33 0.82 
14 0.81 28 0.79 14 0.86 34 0.87 
  29 0.73 15 0.40 35 0.44 
    16 0.46 36 0.51 
    17 0.40 37 0.81 
    18 0.45 38 0.77 
    19 0.60 39 0.87 
    20 0.66 40 0.39 
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ตาราง  50  ค่าอ านาจจ าแนกของแบบสอบถาม 
 

ด้านกระบวนการ ด้านผลผลิต 
ข้อที่ r ข้อที่ r ข้อที่ 

 
r 

1 0.60 21 0.20 1 0.50 
2 0.33 22 0.40 2 0.30 
3 0.26 23 0.33 3 0.82 
4 0.40 24 0.26 4 0.87 
5 0.20 25 0.93 5 0.90 
6 0.33 26 0.65 6 0.79 
7 0.51 27 0.39 7 0.68 
8 0.87 28 0.87 8 0.44 
9 0.39 29 0.51 9 0.79 
10 0.81 30 0.50 10 0.48 
11 0.87 31 0.74 11 0.87 
12 0.74 32 0.92 12 0.78 
13 0.92 33 0.89 13 0.35 
14 0.89 34 0.66 14 0.65 
15 0.79 35 0.75 15 0.64 
16 0.93 36 0.80 16 0.39 
17 0.52 37 0.45 17 0.70 
18 0.65 38 0.65 18 0.50 
19 0.46 39 0.39 19 0.75 
20 0.53 40 0.87 20 0.39 
    21 0.81 
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ภาคผนวก ค 
เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา  โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง 

ส านักงานเขตพื้นที่ประถมศึกษามหาสารคามเขต 1 
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บทที ่ 5 
 

สรุปผล  อภิปรายผล  และข้อเสนอแนะ 
 

 ในการวิจัยการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา  โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษามหาสารคามเขต  1  ผู้วิจัยได้ด าเนินการสรุปไดด้ังนี้ 
  1.  ความมุ่งหมายของการวิจัย 
  2.  สรุปผล 
  3.  อภิปรายผล 
  4.  ข้อเสนอแนะ 
 
ความมุ่งหมายของการวิจัย 
 
 1.  เพ่ือประเมินหลักสูตรสถานศึกษา  โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษามหาสารคามเขต  1  โดยประเมินหลักสูตรสถานศึกษา  5  ด้าน  ได้แก่   
  1.1  การประเมินด้านบริบท  การประเมินสภาพพ้ืนฐานการศึกษาประเด็นมีการประเมิน
ดังนี้  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุ่งหมายของหลักสูตร  โครงสร้างของหลักสูตร  สาระการเรียนรู้   
และผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
  1.2  การประเมินด้านปัจจัยน าเข้า  การประเมินที่เอ้ือต่อการจัดการศึกษามีประเด็น 
การประเมินดังนี้  คุณสมบัติของผู้เรียน  ครูผู้สอน  ผู้บริหาร  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
นักเรียน  ผู้ปกครองนักเรียน  ประชาชนในพื้นท่ี  สื่อวัสดุ/อุปกรณ์  งบประมาณ  อาคารสถานที่ 
และเวลาเรียน 
  1.3  การประเมินด้านกระบวนการ  การประเมินกระบวนการน าหลักสูตรไปใช้มีประเด็น
การประเมินดังนี้  การบริหารจัดการหลักสูตร  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  การวัดผลและ
ประเมินผล   
  1.4  การประเมินด้านผลผลิต  การประเมินผลส าเร็จจากการน าหลักสูตรไปใช้มีประเด็น
การประเมินดังนี้  ผลการทดสอบคุณภาพการศึกษาแห่งชาติขั้นพ้ืนฐาน  (O-Net)  ผลการสอบแข่งขัน
ชิงทุนการศึกษาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อใหญ่  คุณลักษณะลักษณะอันพึงประสงค์ 
  1.5  การประเมินด้านผลกระทบ  การประเมินผลที่เกิดขึ้นต่อเนื่องจากผลผลิตที่ตามมา
หลังจากน าหลักสูตรไปใช้โดยไม่ได้กล่าวไว้ตามวัตถุประสงค์  มีประเด็นการประเมินดังนี้   
ความมีชื่อเสียง  รางวัล/เกรียติยศ  และการยอมรับของประชาชนในพื้นท่ี 
 
สรุปผล 
 
 1.  ผู้บริหารสถานศึกษา  ครูผู้สอน  เห็นว่าด้านบริบท  โดยรวมได้แก่  วิสัยทัศน์/พันธกิจ  
จุดมุ่งหมายของหลักสูตร  คุณลักษณะอันพึงประสงค์  เป้าหมายของหลักสูตร  โครงสร้างของหลักสูตร  
รายวิชาตามกลุ่มสาระการเรียนรู้  มีความเหมาะสม  อยู่ในระดับ  มาก  ( X =  4.28)  (S.D.=0.16) 
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 2.  ผู้บริหารสถานศึกษา  ครูผู้สอน  เห็นว่าด้านปัจจัยน าเข้า  โดยรวม  ได้แก่  ความพร้อม 
และศักยภาพ  สื่อวัสดุ/อุปกรณ์  งบประมาณ  แหล่งเรียนรู้  มีความเหมาะสมอยู่ในระดับ  มาก 
( X =  4.41)  (S.D.=0.17)  ส่วนผู้เรียน  ผู้ปกครองนักเรียน  มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุด  
( X =  4.64)  (S.D.=  0.20),  ( X =  4.59)  (S.D.=  0.14) 
 3.  ผู้บริหารสถานศึกษา  ครูผู้สอน  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  เห็นว่าด้าน
กระบวนการ  โดยรวมได้แก่  การบริหารจัดการหลักสูตร  การวัดผลประเมินผล  การจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน  การมีส่วนร่วมของชุมชน  มีความเหมาะสมอยู่ในระดับ  มาก  ( X =  4.15)  
(S.D.=0.42)  ,( X =  4.39)  (S.D.=0.12)  ,  ( X =  4.59)  (S.D.=0.19)  ส่วนของผู้เรียน  ผู้ปกครอง
นักเรียน  มีความเหมาะสมอยู่ในระดับ  มากที่สุด  ( X =  4.59)  (S.D=0.19)  ( X =  4.60)  
(S.D.=0.13) 
 4.  ผู้บริหารสถานศึกษา  ครูผู้สอน  เห็นว่าด้านผลผลิต  มคีวามเหมาะสมอยู่ในระดับ  มาก   
( X =  4.13)  (S.D.=0.21)  ส่วนคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ผู้ปกครองนักเรียน  ผู้เรียน  
เห็นว่าด้านผลผลิต  โดยรวม  ได้แก่  คุณลักษณะอันพึงประสงค์  มีความเหมาะสมอยู่ในระดับ  มาก
ที่สุด( X =  4.56)  (S.D.=017)  ,  ( X =  4.63)  (S.D.=0.14)  ,  ( X =  4.63)  (S.D=0.15) 
 5.  ประชาชนในพื้นท่ี  เห็นว่าด้านผลกระทบ  โดยรวม  ได้แก่  การยอมรับของประชาชนใน
พ้ืนที ่ ความมีชื่อเสียง  รางวัล/เกียรติยศ  มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุด  ( X =  4.56)  
(S.D=0.11)  แสดงว่าสถานศึกษาได้จัดสร้างหลักสูตรที่มีคุณภาพและเหมาะสมต่อสภาพแวดล้อมภายใต้
บริบทของชุมชนและสังคม 
 
ผลจากการสัมภาษณ์ 
 
 1.  ด้านบริบท  ผู้บริหารสถานศึกษาได้ให้สัมภาษณ์พบว่า  ประชาชนในชุมชนได้ให้ความ
อนุเคราะห์และสนับสนุนกิจกรรมภายในสถานศึกษา  และมีความเชื่อมั่นในคุณภาพของการจัด
การศึกษาตามหลักสูตรสถานศึกษาครูผู้สอน  ได้ให้สัมภาษณ์  พบว่า  สถานศึกษา  ผู้ปกครองนักเรียน  
ประชาชนในพื้นท่ีต่างทราบถึงคุณภาพและพร้อมที่จะสนับสนุนสถานศึกษาในวาระต่างๆ  
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ได้ให้สัมภาษณ์พบว่า  คณะกรรมการสถานศึกษาได้เข้ามามี
ส่วนรวมในการช่วยเหลือสนับสนุนพร้อมทั้งเป็นสื่อกลางเชื่อมความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษาและ
ชุมชนผู้เรียน  ได้ให้สัมภาษณ์  พบว่า  สถานศึกษาเปิดกว้างในการจัดการศึกษาโดยให้ชุมชนเข้ามา 
มีบทบาทในการจัดการศึกษาในส่วนของภูมิปัญญาท้องถิ่นที่จะถ่ายทอดให้แก่ผู้เรียนได้โดยตรง 
 2.  ด้านปัจจัยน าเข้า  ผู้บริหารสถานศึกษา  ได้ให้สัมภาษณ์พบว่า  สถานศึกษาได้รับ
งบประมาณจากภาครัฐเป็นรายปีการศึกษาและได้รับทุนทรัพย์สนับสนุนจากสมาคมศิษย์เก่ารวมถึง 
ผู้มีจิตศรัทธาได้เป็นแรงผลักดันในการขับเคลื่อนองค์กรและการจัดการเรียนการสอนตามที่หลักสูตร
สถานศึกษาก าหนดให้มีประสิทธิภาพทั้งนี้ได้มีการพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนและบุคคลากรทางการศึกษา
อย่างต่อเนื่องพร้อมที่จะเป็นครูมืออาชีพและเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  สถานศึกษายังจัดให้มีการปรับปรุง
ภูมิทัศน์ในสถานศึกษาให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนในสถานศึกษาได้ใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ได้เป็นอย่างดี 
ครูผู้สอน  ได้ให้สัมภาษณ์พบว่า  ครูผู้สอนได้มีการพัฒนาศักยภาพของตนเองอยู่เสมอๆโดยเข้าร่วม 
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อบรม  ประชุม  สัมมนาวิชาการ  ทั้งนี้สถานศึกษาได้ให้โอกาสและสนับสนุนอย่างเต็มที่จนกระทั่ง 
ครูผู้สอนสามารถจัดท าสื่อนวัตกรรมเพ่ือใช้ในการเรียนการสอนในรายวิชากลุ่มสาระที่ตนเองรับผิดชอบ
ได้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ได้ให้สัมภาษณ์พบว่า  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ได้เข้ามามีบทบาทในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาโดยให้การสนับสนุนและความร่วมมือในการจัดหา
ทุนการศึกษา  ร่วมทั้งกองทุนในการพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือให้การขับเคลื่อนในการจัดการเรียนการสอน
เป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีคุณภาพตามที่หลักสูตรสถานศึกษาก าหนดและความต้องการของชุมชน 
ผู้เรียน  ได้ให้สัมภาษณ์พบว่า  สถานศึกษาค่อยให้การสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนให้แก่ผู้เรียน
โดยบูรณาการกับกลุ่มสาระอ่ืนๆพร้อมทั้งเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แสดงศักยภาพจากผลงานของตนเองที่
ได้ศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ซึ่งสถานศึกษาได้จัดให้ผู้เรียนสามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้สะดวกมากยิ่งขึ้นท า
ให้การเรียนรู้ของผู้เรียนเต็มไปด้วยความสุขและพร้อมที่จะพัฒนาตนเองในทุก ๆ  ด้าน ๆ 
 3.  ด้านกระบวนการผู้บริหารสถานศึกษา  ได้ให้สัมภาษณ์พบว่า  สถานศึกษาได้จัดแหล่ง
เรียนรู้ต่าง ๆ  ขึ้นอาทิเช่น  ห้องสมุด  สวนผีเสื้อ  แปลงสาธิตการเกษตร  และแหล่งเรียนรู้ของชุมชน  
รวมถึงการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร  โดยเชิญวิทยากรปราชญ์ชาวบ้านมาแนะน าเป็นครูผู้สอน  ผู้เรียน
ได้เรียนรู้ถึงอัตลักษณ์ของท้องถิ่นตนเองท าให้เกิดความเข้าใจและรักบ้านเกิดพร้อมที่จะอนุรักษ์ไว้ 
ซึ่งภูมิปัญญาท้องถิ่นนี้ให้คนอยู่  นอกจากนี้สถานศึกษาได้มีการจัดเตรียมความพร้อมให้แก่ผู้เรียนอยู่
เสมอในการเข้าแข่งขันทักษะทางวิชาการร่วมถึงการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นครูผู้สอน  ได้ให้สัมภาษณ์
พบว่า  ครูผู้สอนได้จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษาก าหนด  และส่งเสริมให้ผู้เรียนได้มี
นิสัยรักการอ่านโดยจัดให้มุสบายได้รวบรวมหนังสือที่มีประโยชน์ต่อการเรียนรู้ไว้ให้แก่ผู้เรียนนอกจากนี้
ยังจัดห้องเรียนให้มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนเหมาะสมกับวัยคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน  ได้ให้สัมภาษณ์พบว่า  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ได้รับทราบถึงกระบวนการ
ขับเคลื่อนองค์กรและการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา  โดยผู้อ านวยการสถานศึกษาได้มีการ
ประชุมในวาระแจ้งเพ่ือทราบมาโดยตลอด  ทั้งนี้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานพร้อมที่จะ
สนับสนุนส่งเสริมให้สถานศึกษาได้จัดกิจกรรมต่างๆได้อย่างสะดวก  เช่น  การจัดแหล่งเรียนรู้  การจัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตร  การเตรียมความพร้อมในการแข่งขันทักษะทางวิชาการ  เป็นต้น 
 ผู้เรียน  ได้ให้สัมภาษณ์พบว่า  กระบวนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ท าให้ผู้เรียนได้มีความกระตื้อรื้อร้นในการแสวงหาความรู้อย่างมีความสุข  และมีโอกาสได้เรียนรู้ถึงหลัก 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นซึ่งมีวิทยากร  ปราชญ์ชาวบ้านมาสอนให้เกิดองค์ความรู้ใหม่และเรียนรู้ได้อย่างเต็มท่ี  
การเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียนสถานศึกษาได้จัดกิจกรรม  วันอาเซียน  ขึ้นเพื่อให้ผู้เรียน
ได้มีความรู้และพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 4.  ด้านผลผลิต  ผู้บรหิารสถานศึกษา  ได้ให้สัมภาษณ์พบว่า  ผลการจัดการศึกษาตาม
หลักสูตรสถานศึกษาท าให้ผลการแข่งทักษะ  การสอบแข่งขันทางวิชาการหรือการเข้าศึกษาต่อในระดับ
ที่สูงขึ้นผู้เรียนสามารถสอบเข้าได้เรียนต่อในระดับที่สูงขึ้นได้  สถานศึกษาได้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
จนบรรลุเป้าหมายผู้เรียนเป็นคนดีมีความประพฤติตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์  และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในทุกกลุ่มสาระได้คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด  บุคลากร 
ในสถานศึกษามีความสามารถ  มีความเป็นมืออาชีพและสถานศึกษามีการบริหารจัดการโดยใช้ 
สถานศึกษาเป็นฐานทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการคิด  การปฏิบัติ  และการประเมินผลครูผู้สอน  ได้ให้
สัมภาษณ์พบว่า  การจัดการเรียนการสอนในแต่ละชั้นเรียนผู้เรียนมีความใฝ่รู้  ใฝ่เรียน  แสวงหา 
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ความรู้อยู่เสมอ  ท าให้กระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องขึ้นตามล าดับ
จนกระท่ังสามารถที่จะพัฒนาตนเองเพ่ือเตรียมความพร้อมการสอบแข่งขันในระดับการศึกษาที่สูงขึ้น 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ได้ให้สัมภาษณ์พบว่า  ผลผลิตที่สถานศึกษาได้สร้างสรรค์ให้เป็น
ที่ประจักษ์แก่ชุมชนตลอดจนประชาชนในพื้นท่ีถึงศักยภาพของครูและผลของการจัดการเรียนการสอน
คือ  ผู้เรียน  สามารถมีความรู้และสอบเข้าเรียนในระดับที่สูงขึ้นได้ 
 ผู้เรียน  ได้ให้สัมภาษณ์พบว่า  ผู้เรียนมีความพร้อมที่จะพัฒนาศักยภาพของตนเองอยู่เสมอ  
ผู้เรียนประสบผลส าเร็จตามตนเองได้ตั้งเป้าหมายไว้  สามารถสอบเข้าศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นได้   
อีกท้ังคณะศิษย์เก่าและปัจจุบันต่างมีความภาคภูมิใจในสถาบันและเป็นพลเมืองที่ดีของชุมชนและสังคม
สืบไป 
 
อภิปรายผล 
 
 การประเมินหลักสูตรสถานศึกษา  โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  1  มีประเด็นที่ควรน ามาอภิปราย  ดังนี้ 
  1.  ด้านบริบท  พบว่า  ผู้บริหารสถานศึกษา  ครูผู้สอน  มีความเห็นสอดคล้อง 
กันว่า  วิสัยทัศน์/พันธกิจ  จุดมุ่งหมายของหลักสูตร  คุณลักษณะอันพึงประสงค์  เป้าหมายของ
หลักสูตร  โครงสร้างของหลักสูตร  รายวิชาตามกลุ่มสาระการเรียนรู้  มีความเหมาะสม  หลักสูตร
สถานศึกษามีความเหมาะสมและสามารถตอบสนองความต้องการของหลักสูตรและชุมชนได้   
ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ  สตัฟเฟิลบีม  (บุญชม  ศรีสะอาด.    2528  :  236-239)  ที่พบว่า   
การประเมินองค์ประกอบของหลักสูตรมี  4  ด้าน  คือ  1.การประเมินสภาพแวดล้อม  เป็นการประเมิน
สภาพแวดล้อม  สภาพที่พึงปรารถนา  และสภาพที่เป็นจริง  บ่งชี้ถึงปัญหาและความต้องการอันน าไป 
สู่การตัดสินใจ  2.  การประเมินปัจจัยเบื้องต้น  เป็นการประเมินทรัพยากรเพ่ือวิเคราะห์ทางเลือก
ส าหรับการวางแผนและการออกแบบการใช้หลักสูตร  3.การประเมินกระบวนการ  เป็นการประเมิน
กระบวนการต่างๆ  ของการใช้หลักสูตรส าหรับการตัดสินใจว่าจะด าเนินการด้วยวิธีการใดจะแก้ไข
อย่างไร  4.  การประเมินผลผลิต  เป็นการประเมินองค์ประกอบที่เป็นผลผลิตและผลกระทบของ 
การใช้หลักสูตรว่า  เกิดผลตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตรหรือไม่  และยังเป็นข้อมูลส าหรับการปรับปรุง
หลักสูตรหรือยกเลิกการใช้หลักสูตร  และสอดคล้องกับงานวิจัยของ  ธรรมรงค์  ภูนาชัย  (2547  :  95)  
พบว่าการประเมินหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  คณะศึกษาศาสตร์  
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  วัตถุประสงค์และเนื้อหาวิชาของหลักสูตร  สอดคล้องกับสังคมปัจจุบัน  
 และสามารถน าไปปฏิบัติได้จริงในระดับมาก  สอดคล้องกับงานวิจัยของ  จุฑาทิพย์  จันทร์เรือน  
(2552  :  54-104)  พบว่า  การประเมินด้านบริบท  วัตถุประสงค์ของหลักสูตรมีความชัดเจน  
สอดคล้องกับความต้องการของสังคมปัจจุบัน  และสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน  สามารถ
น าไปปฏิบัติได้จริง  โครงสร้างและเนื้อหามีความเหมาะสม  การจัดการกระบวนการเรียนการสอนมี
ความสอดคล้องกับสภาพจริงมีมีความสอดคล้องกับงานวิจัย  จริญญา  สมานญาติ  (2554  :  54-111)  
พบว่า  การประเมินหลักสูตร  วิทยาศาสตร์บัณฑิต  โปรแกรมวิชาวิทยาศาสตร์การกีฬา  สถาบันการพล
ศึกษา  วิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ด้านบริบทโดยรวม  ได้แก่  วิสัยทัศน์/พันธกิจ  จุดมุ่งหมาย
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ของหลักสูตร  คุณลักษณะอันพึงประสงค์  เป้าหมายของหลักสูตร  โครงสร้างของหลักสูตร  รายวิชา
ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้  มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 
  2.  ด้านปัจจัยน าเข้า  พบว่า  ผู้บริหารสถานศึกษา  ครูผู้สอน  ด้านความพร้อมและ
ศักยภาพของครูผู้สอน,ด้านสื่อการเรียนรู้,ด้านงบประมาณ  มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก  ส่วน
ผู้เรียนและผู้ปกครองนักเรียน  ในด้านความพร้อมและศักยภาพของครูผู้สอน,ด้านสื่อการเรียนรู้,ด้าน
งบประมาณ  มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุด  ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ  ชวลิต  ชูก าแพง  
(2551  :  147)  กล่าวว่า  การประเมินผลหลักสูตรใดๆ  โดยทั่วไปแล้ว  จะมีจุดมุ่งหมายคล้ายคลึงกัน
อยู่  3  ประการ  คือ  1.  เพ่ือหาคุณค่าของหลักสูตรนั้น  โดยดูว่าหลักสูตรที่จัดขึ้นสามารถตอบสนอง
ตามวัตถุประสงค์ท่ีหลักสูตรนั้นต้องการหรือไม่  2.  เพ่ือตัดสินใจว่าการวางเค้าโครงและรูประบบของ
หลักสูตร  ตลอดจนการบริหารงาน  และการสอนตามหลักสูตรเป็นไปในทางที่ถูกต้องหรือไม่  3.   
เพ่ือวัดผลดูว่าผลผลิตคือผู้เรียนนั้นเป็นอย่างไร  และสอดคล้องกับงานวิจัยของ  ภัทราวรรณ  ฤทธิวงศ ์ 
(2547  :  95)  พบว่าการประเมินหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต  สาขาวิจัยการศึกษา   
คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ด้านปัจจัยป้อนมีความเหมาะสมโดยรวมอยู่ใน 
ระดับมาก  เมื่อพิจารณาแต่ละประเด็นปรากฏว่า  อยู่ในระดับมากทุกประเด็นได้แก่  คุณลักษณะ 
ของผู้เรียน  ด้านคุณลักษณะของอาจารย์ผู้สอน  และวัสดุการศึกษา  สื่อ  ต าราเรียน  และสถานที่เรียน
เหมาะสม  สอดคล้องกับงานวิจัยของ  อานิน  สุขณะล้ า  (2548  :  บทคัดย่อ)  พบว่า  การประเมิน
หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต  สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน  คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม  สิ่งอ านวยความสะดวก  มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก  สามารถน าความรู้ไปใช้
ประโยชน์ในการท างานมีความทันสมัยเหมาะสมกับสภาพแวดล้อมกับสภาพสังคมปัจจุบัน  และ
สอดคล้องกับงานวิจัยของเบรียทรับท์  (Breithaupt.    1997  :  1668-A)  พบว่า  การศึกษาการ
พัฒนาหลักสูตรโดยร่วมมือกันโดยรูปแบบการบูรณาการเทคโนโลยีการเรียนการสอนส าหรับหุ้นส่วน
ระหว่างโรงเรียนกับหมาวิทยาลัยพบว่า  (1)  การพัฒนาหลักสูตรโดยร่วมมือกันเป็นวิธีการที่มี
ประสิทธิภาพต่อนักศึกษาฝึกสอนและครูพ่ีเลี้ยงในการใช้คอมพิวเตอร์สนับสนุนหลักสูตรของพวกตน   
(2)  นักศึกษาฝึกสอนอาจจะจัดการช่วยเหลือจากคอมพิวเตอร์ที่มีประสิทธิภาพมากท่ีสุดมาให้ครูพ่ีเลี้ยง
ก็ได้และ  (3)  ความต้องการที่ใช้คอมพิวเตอร์สนับสนุนหลักสูตร  จะต้องเกิดจากความต้องการใช้จริง
ของครูไม่ใช่แผ่นค าสั่งจากโรงเรียนหรือจากผู้บริหารระดับเขตการศึกษา 
  3.  ด้านกระบวนการ  ผู้บริหารสถานศึกษา  ครูผู้สอน  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานนักเรียน  โดยมีความเห็นสอดคล้องกันกับด้านการบริหารจัดการหลักสูตร  การวัดผลประเมินผล
ตรงตามวัตถุประสงค์ของรายวิชา  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เหมาะสมกับผู้เรียน  การมีส่วน
ร่วมของชุมชน  มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก  ส่วนผู้ปกครองนักเรียน  มีความเหมาะสมอยู่ในระดับ  
มากที่สุด  ซึ่งมีความสอดคล้องกับแนวคิดของ  โพรวัส  (บุญชม  ศรีสะอาด.    2528  :  243-252)  
การประเมินหลักสูตร  เพ่ือตัดสินใจว่าหลักสูตรที่ด าเนินการใช้อยู่ควรปรับปรุงหรือด าเนินการต่อ  
ยกเลิกการใช้  โดยมีขั้นตอนการประเมินหลักสูตร  5  ขั้นตอน  คือ  1.นิยามหลักสูตร  2.  การเริ่มใช้
หลักสูตร  3.การประเมินกระบวนการ  4.การประเมินผลผลิตของหลักสูตร  5.การวิเคราะห์ค่าใช้จ่าย
และผลตอบแทน  การประเมินหลักสูตรของโพรวัส  จะต้องน าไปเปรียบเทียบสิ่งที่เป็นจริงในหลักสูตร
กับสิ่งที่ก าหนดไว้เป็นมาตรฐานว่ามีความสอดคล้องหรือไม่  หากไม่สอดคล้องก็จะเป็นข้อมูลน าไปสู่การ 
ตัดสินใจปรับปรุงเปลี่ยนแปลงหรือล้มเลิกการใช้หลักสูตรและมีความสอดคล้องกับงานวิจัยของ   
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จริญญา  สมานญาติ  (2554  :  54-111)  พบว่า  การประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตร์บัณฑิต  โปรแกรม
วิชาวิทยาศษสตร์การกีฬา  สถาบันการพลศึกษา  วิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ผลการวิจัย 
พบว่า  ด้านกระบวนการโดยรวมได้แก่  กระบวนการเรียนการสอน  การวัดผลและประเมินผล   
และการบริหารจัดการหลักสูตร  มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก  และสอดคล้องกับงานวิจัยของ   
จุฑาทิพย์  จันทร์เรือน  (2552  :  54-104)  พบว่า  การประเมินและศึกษาข้อเสนอแนะในการปรับปรุง
หลักสูตรศึกษาศาสตร์  มหาบัณฑิต  สาขาวิชาการวัดและประเมินผลการศึกษา  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
(ปรับปรุง  พ.ศ.  2543)  ด้านกระบวนการ  การบริหารจัดการหลักสูตร  มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ
บริหาร  หลักสูตรและมีการจัดท าแผนการบริหารงานอย่างเป็นระบบ  บทบาทของอาจารย์ที่ปรึกษา
ทั่วไปจากสภาพที่เป็นจริง  อาจารย์ส่วนใหญ่ได้ปฏิบัติงานตามหน้าที่  บทบาทของคณะกรรมการที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ์จากสภาพที่เป็นจริง  ได้ปฏิบัติงานตามหน้าที่เป็นประจ า  ส่วนกิจกรรมการเรียนการ
สอน  การวัดและประเมินผลตามสภาพที่เป็นจริงส่วนใหญ่  ท าได้ถูกต้องตามหลักการวัดและประเมินผล
ทุกวิชา  และสอดคล้องกับผลงานวิจัยของ  บริกเมน  (Bringman.    1992  :  2814-A)  ได้ศึกษา 
เพ่ือประเมินผลของหลักสูตรการฝึกความพร้อมของนักเรียนที่มีต่อความตั้งใจ  ความเข้าใจในการฟัง 
และทักษะทางสังคมของนักเรียนอนุบาล  พบว่า  นักเรียนทุกชั้นเรียนสามารรถรับการฝึกได้ในทักษะ
การเรียนรู้ที่จ าเป็นต้องมีมาก่อนในด้านความตั้งใจการฟังและการตอบ  และการเข้ากับคนอื่นได้  
(ทักษะทางสังคม)  ผลก็คือพฤติกรรมเพ่ิมขึ้น  นอกจากนี้นักเรียนสามารถเปลี่ยนพฤติกรรมเหล่านี้ไป
เป็นผลสัมฤทธิ์เพิ่มขึ้น  (ความเข้าใจในการฟัง)และแสดงให้เห็นด้วยว่าครูสามารถได้รับการฝึกอบรม 
เพ่ือรวมเข้าอยู่ในการฝึกอบรมครั้งนี้โดยไม่ต้องเปลี่ยนหลักสูตรที่มีอยู่ 
  4.  ด้านผลผลิต  พบว่า  ผู้บรหิารสถานศึกษา  ครูผู้สอน  มีความเหมาะสมอยู่ในระดับ
มาก  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ผู้ปกครองนักเรียน  มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุด
โดยมีความเห็นด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ผลการทดสอบคุณภาพการศึกษา  ผลการสอบชิงทุน 
การศึกษา  หลักสูตรสถานศึกษาด้านผลผลิตสามารถผลิตนักเรียนที่มีคุณภาพให้กับชุมชนได้เป็นอย่างดี  
และสามารถปรับตัวให้เข้ากับสภาพแวดล้อมของผู้อ่ืนได้  สอดคล้องกับแนวคิดของ  สมพงษ ์ ชาตะวิถี  
และคณะ(2552  :  109)  ที่ได้ประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตร์บัณฑิต  สาขาวิชาพลศึกษา  
 คณะศึกษาศาสตร์  สถาบันพลศึกษา  พุทธศักราช  2548  (ฉบับปรับปรุง  พ.ศ.  2550)  พบว่า 
ผลการประเมินด้านผลผลิต  ด้านคุณภาพการปฏิบัติงานทั่วไปของบัณฑิตอยู่ในระดับมาก  ด้าน
คุณธรรม  จริยธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพ  อาจารย์ผู้สอน  นักศึกษาชั้นปีที่  5  และบัณฑิต  
 มีความคิดเห็นสอดคล้องกันว่าบัณฑิตในหลักสูตรมีคุณภาพการปฏิบัติงานด้านพลศึกษา  อยู่ในระดับ
มาก  สอดคล้องกับงานวิจัยของ  จริญญา  สมานญาติ  (2554  :  54-111)  การประเมินหลักสูตร
วิทยาศาสตร์บัณฑิต  โปรแกรมวิชาวิทยาศาสตร์การกีฬา  สถาบันพลศึกษา  วิทยาเขตภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  พบว่า  การประเมินหลักสูตรด้านผลผลิตโดยรวมและจ าแนกตามด้านย่อย   
ได้แก่  คุณภาพการปฏิบัติงานทั่วไป  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม  และจรรยาบรรณในวิชาชีพ   
และคุณภาพการปฏิบัติ  งานด้านวิทยาศาสตร์การกีฬามีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก  และสอดคล้อง
กับงานวิจัยของ  เนวิลล์  (Neville.    1999  :  963-A)  พบว่า  การศึกษาประสิทธิภาพผลของ
โปรแกรมการประกันคุณภาพการศึกษาและการวางแผนปรับปรุงโรงเรียนของคณะกรรมการการศึกษา
แห่งรัฐอิลลินอยส์  พบว่า  (1)  กิจกรรมที่สัมพันธ์กับโปรแกรมการประกันคุณภาพการศึกษา  และการ
วางแผนปรับปรุงโรงเรียนนั้น  สนับสนุนความเข้าใจในประโยชน์ของการร่วมกันปฏิบัติมากข้ึน   
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(2)  กรอบงานของรัฐไมได้ท าให้วาระทางเทคนิคของการวางแผนการปรับปรุงส าหรับโรงเรียนเหล่านั้น
ก้าวหน้าขึ้นไป  (3)  การสนทนาเกี่ยวกับหลักสูตรซึ่งสัมพันธ์กับกิจกรรมการสังเกตเข้าร่วมงานและ
สัมพันธ์กับโอกาสนั้นได้รับการสนับสนุนจากการเข้าเกี่ยวข้องกับโปรแกรมการประกันคุณภาพการศึกษา
และวางแผนการปรับปรุงโรงเรียน  แต่ไม่มีหลักฐานยืนยันว่าโปรแกรมนี้ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
หลักสูตรอย่างกระฉับกระเฉง  (4)  บทบาทของคะแนนจากการทดสอบด้วยแบบทดสอบมาตรฐานใน
ระบบโรงเรียน  อันเป็นตัวบ่งชี้เบื้องต้นของการปรับปรุงโรงเรียนนั้นนับว่ามีนัยส าคัญ  (5)  ภาพลักษณ์
ของคณะกรรมการการศึกษาแห่งรัฐอิลลินอยส์ได้ปรับปรุงดีขึ้นในที่ตั้งของโรงเรียนเหล่านี้แต่ละโรงอัน
เป็นผลของลักษณะและการน าการริเริ่มโครงการความรับผิดชอบนี้ไป 
  5.  ด้านผลกระทบ  พบว่า  ประชาชนในพื้นท่ีมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด  
สถานศึกษาจึงเป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชน  ประชาชนในพื้นที่ให้การสนับสนุนสถานศึกษาเป็นอย่างดียิ่ง  
เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้ครบทุกด้านทั้งร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  โดยมีความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์   
ซึ่งมคีวามสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  2551  ที่กล่าวไว้ว่า  มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน  
ซึ่งเป็นก าลังของชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย  ความรู้  คุณธรรม  มีจิตส านึกในความ
เป็นพลเมืองไทยและเป็นพลเมืองโลก  ยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข  มีความรู้และทักษะพื้นฐาน  รวมทั้งเจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อ  การประกอบ
อาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต  โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อว่า  ทุกคนสามารถ
เรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ  (กรมวิชาการ.    2551  :  1-2) 
 
ข้อเสนอแนะ 
 
 1.  ข้อเสนอแนะจากการวิจัยในครั้งนี้ 
  1.1  ผู้บริหารสถานศึกษา  โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็งควรปรับโครงสร้างหลักสูตรให้
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ด้านความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  เพราะกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
เฉพาะกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนยังไม่พบการด าเนินงานอย่างเป็นระบบและเป็นรูปธรรม 
  1.2  กระบวนการจัดการเรียนรู้ควรสอดแทรกการบูรณาการทักษะการด ารงชีวิต  โดยการ
เรียนรู้จากการปฏิบัติมากข้ึน 
 2.  ข้อเสนอแนะเพ่ือการท าวิจัยครั้งต่อไป 
  2.1  ควรมีการประเมินผลหลักสูตรสถานศึกษาและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  เพ่ือให้
ทราบผลที่จะเป็นข้อมูลสารสนเทศในการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  อันจะน าไปสู่การพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาต่อไป 
  2.2  ควรมีการส ารวจคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้ส าเร็จการศึกษา  จากหน่วยงาน 
ที่เก่ียวข้องเพ่ือน าไปเป็นข้อมูลในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและพัฒนาคุณลักษณะของผู้ส าเร็จ
การศึกษาต่อไป 
  2.3  ควรวิจัยและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  โดยบูรณาการ 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและการเตรียมความพร้อมเข้าสู่อาเซียนอย่างเป็นระบบ  เพ่ือให้ได้ผลผลิต 
ตามวิสัยทัศน์ 
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บทที ่ 4 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

 ผู้วิจัยได้น าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามล าดับ  ดังต่อไปนี้ 
  1.  สัญลักษณ์ท่ีใช้ในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
  2.  ล าดับขั้นในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
  3.  ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
สัญลักษณ์ที่ใช้ในการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 ผู้วิจัยก าหนดสัญลักษณ์ในการวิเคราะห์ข้อมูล  ดังนี้ 
    N  แทน  จ านวนคนในกลุ่มตัวอย่าง 
  X   แทน  ค่าเฉลี่ย 
  S.D  แทน  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 
ล าดับขั้นในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 การวิจัยครั้งนี้  ผู้วิจัยได้แบ่งการวิเคราะห์ข้อมูลเป็น  3  ตอนดังนี้ 
  ตอนที่  1  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลสภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์ 
  ตอนที่  2  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับหลักสูตรด้านๆ  ได้แก่ 
   2.1  ด้านบริบท  ประกอบด้วย  จุดมุ่งหมาย  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  โครงสร้างหลักสูตร   
และรายวิชาตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
   2.2  ด้านปัจจัยเบื้องต้น  ประกอบด้วย  ความพร้อมและศักยภาพของครูผู้สอน   
  สื่อการเรียนรู้  แหล่งการเรียนรู้  และงบประมาณ 
   2.3  ด้านกระบวนการ  ประกอบด้วย  การบริหารจัดการหลักสูตร  การวัดและ
ประเมินผล  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  และการมีส่วนร่วมของชุมชน 
   2.4  ด้านผลผลิต  ประกอบด้วย  คุณลักษณะอันพึงประสงค์  และความพึงพอใจ 
ต่อการใช้หลักสูตรสถานศึกษา 
   2.5  ด้านผลกระทบ  ซึ่งจัดเป็นด้านต่างๆได้แก่  ด้านการพัฒนาครูผู้สอน  ด้านสื่อ 
การเรียนรู้  ด้านแหล่งเรียนรู้  ด้านงบประมาณ  ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  และด้านวัดผล
ประเมินผล   
 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 ตอนที่  1  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
  ผู้วิจัยได้วิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้บริหารสถานศึกษา   
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  1.  ส าหรับผู้บริหารสถานศึกษา 
 

ตาราง  15  แสดงรายละเอียดข้อมูลทั่วไปของผู้บริหารสถานศึกษา 
 

ลักษณะทั่วไป จ านวน ร้อยละ 
1.เพศ 
หญิง 
ชาย 

 
1 
4 

 
20.00 
80.00 

2.  อายุ 
มากกว่า  50  ปี 

 
5 

 
100.00 

3.วุฒิการศึกษาสูงสุด 
ปริญญาตรี 
ปริญญาโท  สาขา  บริหารฯ 

 
3 
2 

 
60.00 
40.00 

4.ประสบการณ์ในการบริหาร 
มากกว่า  10  ปี 

 
5 

 
100.00 

 
    จากตาราง  15  พบว่า  ผู้บริหารสถานศึกษาส่วนใหญ่  เป็นเพศชาย   
(ร้อยละ  80.00)  และมีการศึกษาระดับปริญญาตรี  (ร้อยละ  60.00)  นอกนั้นมีอายุมากกว่า  50  ปี  
และมีประสบการณ์ในการบริหารมากว่า  10  ปี  (ร้อยละ  100) 
 
   2.  ส าหรับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
 

ตาราง  16  แสดงรายละเอียดข้อมูลทั่วไปของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

ลักษณะทั่วไป จ านวน ร้อยละ 
1.เพศ 
ชาย 

 
9 

 
100.00 

2.วุฒิการศึกษา 
ประถมศึกษา(ป.1-6) 
มัธยมศึกษาตอนต้น(ม.1-3) 
มัธยมาศึกษาตอนปลาย(ม.4-6) 

 
2 
4 
3 

 
22.22 
44.45 
33.33 

3.อาชีพ 
เกษตรกร 
รับราชการ 

 
7 
2 

 
77.78 
22.22 

4.รายได้ต่อปี 
ต่ ากว่า  80,000บาท 
80,000-100,000บาท 

 
7 
2 

 
77.78 
22.22 
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    จากตาราง  16  พบว่า  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานส่วนใหญ่   
มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  (ม.1-3)  (ร้อยละ  44.45)  มีอาชีพเป็นเกษตรกร   
(ร้อยละ  77.78)  มีรายได้ต่อปี ต่ ากว่า  80,000  บาท  (ร้อยละ  100  .00)  และเป็นเพศชายทั้งหมด  
(ร้อยละ  100.00) 
 
   3.  ส าหรับครูผู้สอน   
 

ตาราง  17  แสดงรายละเอียดข้อมูลทั่วไปของครูผู้สอน 
 

ลักษณะทั่วไป จ านวน ร้อยละ 
1.เพศ 
ชาย 
หญิง 

 
3 
6 

 
33.33 
66.67 

2.อายุ 
30-40  ปี 
41-50  ปี 
มากกว่า  50  ปี 

 
2 
4 
3 

 
22.22 
28.57 
33.33 

3.วุฒิการศึกษา 
ปริญญาตรี 

 
9 

 
100.00 

4.ประสบการท างาน 
15  ปีขึ้นไป 

 
9 

 
100.00 

5.สอนตรงตามวิชาเอก 
ตรงวิชาเอก 
ไม่ตรงวิชาเอก 

 
4 
5 

 
44.44 
55.56 

6.สอนตรงตามความถนัด 
ตรงความถนัด 
ไม่ตรงความถนัด 

 
4 
5 

 
44.44 
55.56 

7.ช่วงชั้นที่สอน 
ช่วงชั้นที่  1  (ป.1-3) 
ช่วงชั้นที่  2  (ป.4-6) 

 
5 
4 

 
55.56 
44.44 

8.จ านวนชั่วโมงท่ีสอน/สัปดาห์ 
18-22  ชั่วโมง 

 
9 

 
100.00 

9.กลุ่มสาระท่ีรับผิดชอบ 
ภาษาไทย 
คณิตศาสตร์ 

 
1 
1 

 
11.11 
11.11 
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ตาราง  17  (ต่อ) 
 

ลักษณะทั่วไป จ านวน ร้อยละ 
9.  กลุ่มสาระท่ีรับผิดชอบ 
สังคมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ 
ศิลปะ 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
สุขศึกษา  พละศึกษา 
ภาษาต่างประเทศ 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

 
11.11 
11.11 
11.11 
11.11 
11.11 
11.11 
11.11 

10.  กลุ่มสาระท่ีท่านเป็นผู้ให้ข้อมูล 
คณิตศาสตร์ 
ภาษาไทย 
วิทยาศาสตร์ 
สังคมศึกษา 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 

 
1 
2 
1 
2 
2 

 
6.63 
13.33 
6.67 
13.33 
13.33 

สุขศึกษาพละศึกษา 
ศิลปะ 
ภาษาต่างประเทศ 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

2 
1 
1 
3 

13.33 
6.67 
6.67 
20.00 

11. บทบาทหน้าที่ท่านรับมอบหมาย 
หัวหน้ากลุ่มสาระ 
ครูผู้สอน 
ฝ่ายวิชาการ 
ฝ่ายวัดผลประเมินผล 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 
8 
9 
2 
1 
1 

 
38.10 
42.86 
9.52 
4.76 
4.76 

 
    จากตาราง  17  พบว่า  ครูผู้สอนส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง  (ร้อยละ  66.67)  มีอายุ
อยู่ในระหว่าง  41-50  ปี  (ร้อยละ  28.57)  มีภาระงานสอนไม่ตรงตามวิชาเอก  (ร้อยละ  55.56)  
สอนไม่ตรงความถนัด  (ร้อยละ  55.56)  ช่วงชั้นที่รับผิดชอบ  ช่วงชั้นที่  1  (ป.1-3)  (ร้อยละ  55.56)  
สอนในกลุ่มสาระที่รับผิดชอบ  (ร้อยละ  11.11)  และกลุ่มสาระที่ให้ข้อมูล  ภาษาไทย  (ร้อยละ  6.67)   
สังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม  (ร้อยละ  6.67)  การงานอาชีพและเทคโนโลยี  (ร้อยละ  13.33)  
และมีหน้าที่ที่รับผิดชอบเป็นครูผู้สอน  (ร้อยละ  42.86)  นอกนั้นมีวุฒิปริญญาตรี  (ร้อยละ  100.00)   
มีประสบการณ์ท างาน15ปีขึ้นไป  (ร้อยละ  100.00)  มีจ านวนชั่วโมงท่ีสอน/สัปดาห์  18-22  ชั่วโมง 
(ร้อยละ  100.00)  ทั้งหมด 
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   4.  ส าหรับผู้เรียน   
 

ตาราง  18  แสดงรายละเอียดข้อมูลทั่วไปของผู้เรียน 
 

ลักษณะทั่วไป จ านวน ร้อยละ 
1.เพศ 
ชาย 
หญิง 
2.ชั้น 
ชั้นประถมศึกษาปีที่  1-3 
ชั้นประถมศึกษาปีที่  4-6 

 
63 
69 
 

49 
83 

 
23.86 
26.13 

 
18.56 
31.43 

 
    จากตาราง  19  พบว่า  ผู้เรียนส่วนใหญ่เป็น  เพศหญิง  (ร้อยละ  26.13)   
และระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  4-6  (ร้อยละ  31.43)   
 
   5.  ส าหรับผู้ปกครองนักเรียน   
 

ตาราง  19  แสดงรายละเอียดข้อมูลทั่วไปของผู้ปกครองนักเรียน 
 

ลักษณะทั่วไป จ านวน ร้อยละ 
เพศ 
ชาย 
หญิง 

 
66 
66 

 
50.00 
50.00 

อายุ 
30-40  ปี 
41-50  ปี 
มากกว่า  50  ปี 

 
51 
51 
30 

 
38.64 
38.64 
22.72 

วุฒิการศึกษา 
ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษา 

 
90 
42 

 
68.18 
31.82 

อาชีพ 
ค้าขาย 
เกษตรกรรม 
นิสิต/นักศึกษา 

 
3 

120 
12 

 
2.22 
88.89 
8.89 
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 จากตาราง  19  พบว่า  ผู้ปกครองนักเรียนเป็นเพศชายและเพศหญิง  (ร้อยละ  50.00)   
มีอายุระหว่าง30-50  ปี  (ร้อยละ  38.64)  มีการศึกษาชั้นประถมศึกษา  (ร้อยละ  68.18)  และมีอาชีพ 
เป็นเกษตรกร  (ร้อยละ  88.89)   
 
   6.  ส าหรับประชาชนในพื้นท่ี   
 

ตาราง  20  รายละเอียดข้อมูลทั่วไปของประชาชนในพ้ืนที่ 
 

ลักษณะทั่วไป จ านวน ร้อยละ 
เพศ 
ชาย 
หญิง 

 
160 
168 

 
48.78 
51.22 

อายุ 
ต่ ากว่า  30  ปี 
30-40  ปี 
41-50  ปี 
มากกว่า  50  ปี 

 
50 
250 
20 
8 

 
15.24 
76.22 
6.09 
2.45 

วุฒิการศึกษา 
ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษา 
 

 
250 
78 
 

 
76.22 
23.78 

อาชีพ 
ค้าขาย 
เกษตรกรรม 
นิสิต/นักศึกษา 

 
100 
200 
28 

 
30.49 
60.98 
8.53 

 
    จากตาราง  20  พบว่า  ประชาชนในพื้นท่ีส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง  (ร้อยละ  51.22)   
มีอายุอยู่ระหว่าง  30-40  ปี  (ร้อยละ  76.22)  มีการศึกษาชั้นประถมศึกษา  (ร้อยละ  76.22)   
และมีอาชีพเป็นเกษตรกรรม  (ร้อยละ  60.98)   
 
 ตอนที่  2  ผลการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา  โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง   
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคามเขต  1   
  1.  การประเมินหลักสูตรด้านบริบท  จากการประเมินความคิดเห็นของผู้บริหาร
สถานศึกษาและครูผู้สอน  เกี่ยวกับจุดมุ่งหมาย  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  โครงสร้างของหลักสูตร   
และรายวิชาตามกลุ่มสาระการเรียนรู้  ปรากฏผลดังตาราง  21 
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ตาราง  21  ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านบริบท 
 

รายการประเมิน 

ผลการประเมินด้านบริบท 
ระดับ 

ความเหมาะสม 
ผู้บริหาร

สถานศึกษา 
ครูผู้สอน รวม  

X  S.D X  S.D X  S.D 

ด้านจุดมุ่งหมาย 
1.  มีความชัดเจนและเข้าใจง่าย 

 
3.40 

 
0.89 

 
4.71 

 
0.61 

 
4.05 

 
0.19 

 
มาก 

2.  มีความสอดคล้องกับสภาพ
ของผู้เรียน 

 
3.60 

 
0.89 

 
4.46 

 
0.74 

 
4.03 

 
0.10 

 
มาก 

3.  มีความเหมาะสมกับผู้เรียน 4.60 0.89 4.57 0.65 4.58 0.16 มากที่สุด 
4.  สามารถน าไปปฏิบัติงาน 
ได้จริง 

4.60 0.89 4.71 0.61 4.65 0.19 มากที่สุด 

ด้านวิสัยทัศน์ 
5.  แสดงลักษณะอันพึงประสงค์
ของผู้เรียนในอนาคตอย่างชัดเจน 

 
4.20 

 
0.44 

 
4.79 

 
0.80 

 
4.49 

 
0.25 

 
มาก 

6.  น้อมน าหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในสถานศึกษา 

4.60 0.55 4.64 0.74 4.62 0.13 มากที่สุด 

7.  มีความสอดคล้องกับสภาพ
ของโรงเรียนและสภาวะปัจจุบัน 

4.47 0.83 4.64 0.63 4.55 0.14 มากที่สุด 

8.  มีเอกลักษณ์/สามารถสร้าง
ศรัทธา/จุดประกายความคิด 
ของบุคลากร 

3.60 0.89 4.00 0.88 3.80 0.70 มาก 

9.  ทุกภาคส่วนได้มีส่วนรวม 
ในการเตรียมความพร้อมเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 

3.60 0.89 4.36 0.74 3.98 0.10 มาก 

ด้านพันธกิจ 
10.  แสดงถึงงานที่โรงเรียน 
ต้องปฏิบัติเพ่ือบรรลุวิสัยทัศน์ 
อย่างชัดเจน 

 
3.80 

 
0.83 

 
4.79 

 
0.40 

 
4.29 

 
0.30 

 
มาก 
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ตาราง  21  (ต่อ) 
 

รายการประเมิน 

ผลการประเมินด้านบริบท 
ระดับ 
ความ

เหมาะสม 

ผู้บริหาร
สถานศึกษา 

ครูผู้สอน รวม 

X  S.D X  S.D X  S.D 
11.  มีความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ 3.60 0.54 3.71 0.99 3.65 0.21 มาก 
12.  สะท้อนความคิด  และการ
ปฏิบัติของโรงเรียนและชุมชน 

 
3.60 

 
0.89 

 
4.71 

 
0.47 

 
4.15 

 
0.29 

 
มาก 

13.  น าหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
มาใช้ในสถานศึกษาสู่การปฏิบัติ
อย่างทั่วถึง 

 
4.40 

 
0.89 

 
4.43 

 
0.51 

 
4.41 

 
0.26 

 
มาก 

14.  มีการพัฒนาบุคลากร 
ในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

 
4.40 

 
0.89 

 
4.64 

 
0.50 

 
4.52 

 
0.27 

 
มากที่สุด 

ด้านโครงสร้างหลักสูตร 
15.  มีความเหมาะสมกับวัย 
และระดับชั้นเรียน   

 
4.40 

 
0.89 

 
4.77 

 
0.51 

 
4.58 

 
0.26 

 
มากที่สุด 

16.  จัดสัดส่วนโครงสร้างของ
หลักสูตรสถานศึกษาสอดคล้องกับ
โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  พุทธศักราช  2551 

 
4.40 

 
0.54 

 
4.93 

 
0.27 

 
4.66 

 
0.19 

 
มากทีสุ่ด 

17.  จัดเวลาเรียนสอดคล้อง 
และครบถ้วนตามโครงสร้าง
หลักสูตรสถานศึกษา 

 
4.20 

 
0.83 

 
4.86 

 
0.53 

 
4.53 

 
0.21 

 
มากที่สุด 

 
ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
18.  มีความสอดคล้องกับความ
ต้องการของคณะกรรมการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน/สังคม 

 
4.40 

 
0.54 

 
3.71 

 
0.99 

 
4.05 

 
0.31 

 
มาก 

19.  มีความสอดคล้องกับความ
ต้องการของบุคลากรในโรงเรียน 

 
3.60 

 
0.89 

 
4.12 

 
0.10 

 
3.86 

 
0.48 

 
มาก 

20.  มีความสอดคล้องกับ
เป้าหมายของหลักสูตร 

 
3.60 

 
0.89 

 
4.71 

 
0.73 

 
4.15 

 
0.11 

 
มาก 

21.  มีการก าหนดร่วมกันระหว่าง
ผู้บริหาร  ครู  และคณะกรรมการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 
3.60 

 
0.89 

 
4.64 

 
0.74 

 
4.12 

 
0.10 

 
มาก 
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ตาราง  21  (ต่อ) 
 

รายการประเมิน 

ผลการประเมินด้านบริบท 
ระดับ 
ความ

เหมาะสม 

ผู้บริหาร
สถานศึกษา 

ครูผู้สอน รวม 

X  S.D X  S.D X  S.D 
22.  สามารถน าไปวางแผนปฏิบัติ
ต่อไปได้ 

4.80 0.44 4.71 0.73 4.75 0.20 มากที่สุด 

ด้านเป้าหมาย 
23.  มีความสอดคล้องกับ
จุดมุ่งหมายของหลักสูตร
สถานศึกษา 

 
3.60 

 
0.89 

 
4.00 

 
0.88 

 
3.88 

 
0.70 

 
มากที่สุด 

 

24.  มีความสอดคล้องกับพันธกิจ 3.50 0.89 4.81 0.88 4.15 0.49 มาก 
25.  มีความครอบคลุมคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

 
4.40 

 
0.89 

 
4.80 

 
0.59 

 
4.60 

 
0.21 

   
มากที่สุด 

ด้านรายวิชาตามกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

26.  มีความเหมาะสมกับวัย 
และระดับชั้นเรียน 

 
 

4.00 

 
 

0.70 

 
 

4.57 

 
 

0.85 

 
 

4.28 

 
 

0.10 

 
 

มาก 

27.  มีความสอดคล้องกับสภาพ
ของชุมชนและสังคมปัจจุบัน 

 
4.60 

 
0.89 

 
3.33 

 
0.71 

 
3.96 

 
0.12 

 
มาก 

28.  สามารถท าให้บรรลุ 
ตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร
สถานศึกษาได้ 

 
4.60 

 
0.89 

 
4.71 

 
0.64 

 
4.65 

 
0.17 

 
มากที่สุด 

29.  สามารถน าไปปฏิบัติได้จริง 4.00 0.89 4.64 0.74 4.32 0.10 มาก 

รวม 4.07 0.15 4.49 0.20 4.28 0.16 มาก 

 
 จากตาราง  21  พบว่า  ผลการประเมินด้านบริบทตามความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา
และครูผู้สอน  มีความเหมาะสมโดยรวมด้านจุดมุ่งหมาย,ด้านวิสัยทัศน์,ด้านพันธกิจ  ด้านโครงสร้าง
หลักสูตร,ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์,ด้านเป้าหมาย,ด้านรายวิชาตามกลุ่มสาระการเรียนรู้  อยู่ใน
ระดับมาก  ( X =  4.28)  (S.D  =  0.16)  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านเรียงล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหา
น้อย  3  ล าดับได้แก่  สามารถน าไปวางแผนปฏิบัติต่อไปได้  ( X =  4.75)  (S.D. = 0.20)  หลักสูตร
สอดคล้องกับโครงสร้างหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  2551  ( X =  4.66)  (S.D. = 0.19)  
สามารถท าให้บรรลุตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรสถานศึกษาได้  ( X =  4.65)  (S.D. = 0.17)   
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   จากการประเมินความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอน  เกี่ยวกับความ
พร้อมและศักยภาพของครูผู้สอน  สื่อการเรียนรู้  แหล่งการเรียนรู้  และงบประมาณ  ปรากฏผล 
 

ตาราง  22  ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน  และระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านปัจจัยน าเข้า 
 

รายการประเมิน ผลการประเมินด้านปัจจัยน าเข้า ระดับ 
ความ

เหมาะสม 
ผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอน รวม 

X  S.D X  S.D X  S.D 

ด้านความพร้อมและศักยภาพ
ของครูผู้สอน 
1.  มีความรู้ในวิชาที่สอน 

 
 

4.60 

 
 

0.89 

 
 

4.00 

 
 

0.96 

 
 

4.30 

 
 

0.49 

 
 

มาก 
2.  มีความสามารถในการสอน 4.80 0.44 4.86 0.53 4.83 0.63 มากที่สุด 
3.  มีความเชี่ยวชาญ  และมี
ประสบการณ์ในการสอน 

 
4.40 

 
0.89 

 
4.93 

 
0.27 

 
4.66 

 
0.43 

 
มากที่สุด 

4.  มีความรับผิดชอบ 
ในการเรียนการสอน 

 
4.60 

 
0.89 

 
4.79 

 
0.58 

 
4.69 

 
0.21 

 
มากที่สุด 

5.  มีความตรงต่อเวลาและเอา
ใจใส่ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

 
4.40 

 
0.89 

 
4.50 

 
0.94 

 
4.45 

 
0.35 

 
มาก 

6.  มีความตั้งใจสอน 4.40 0.89 4.71 0.61 4.55 0.19 มากที่สุด 

7.  มีการตรวจสอบงาน 
ที่มอบหมายและให้ข้อมูล
ย้อนกลับอย่างสม่ าเสมอ 

 
4.60 

 
0.89 

 
4.57 

 
0.65 

 
4.58 

 
0.16 

 
มากที่สุด 

8.  มีความรู้  ความเข้าใจ 
รู้เป้าหมายของหลักสูตร
สถานศึกษา 

 
4.40 

 
0.89 

 
4.79 

 
0.43 

 
4.59 

 
0.32 

 
มากที่สุด 

9.  มีความรู้  ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษา 

 
4.80 

 
0.44 

 
4.71 

 
0.83 

 
4.75 

 
0.27 

 
มากที่สุด 

10.  มีความรู้  ความเข้าใจ  
มาตรฐานการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน   

 
4.26 

 
0.83 

 
4.00 

 
0.78 

 
4.13 

 
0.35 

 
มาก 

11.  มีความสามารถในการ
วิเคราะห์หลักสูตร 

4.44 0.54 4.07 0.83 4.16 0.20 มาก 

        
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 
 



73 

ตาราง  22  (ต่อ) 
 

รายการประเมิน ผลการประเมินด้านปัจจัยน าเข้า ระดับ 
ความ

เหมาะสม 
ผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอน รวม 

X  S.D X  S.D X  S.D 

12.  มีความสามารถในการ
จัดท าแผนการเรียนรู้ 
ที่เน้น  ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 
3.60 

 
0.89 

 
4.93 

 
0.27 

 
4.26 

 
0.43 

 
มาก 

13.  มีความสามารถจัด
ประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียน 
เป็นส าคัญ 

 
3.80 

 
0.83 

 
4.71 

 
0.47 

 
4.25 

 
0.25 

 
มาก 

14.  มีความรู้  ความสามารถ 
ในการท าวิจัยในชั้นเรียน 
และการท าโครงงาน 

 
4.60 

 
0.89 

 
4.64 

 
0.64 

 
4.62 

 
0.17 

 
มากที่สุด 

15.  มีความรู้  ในด้านการ
วัดผลและประเมินผลการเรียน 

 
4.40 

 
0.89 

 
4.86 

 
0.36 

 
4.63 

 
0.37 

 
มากที่สุด 

16.  มีความรู้  ความสามารถ
ในการจัดท าและใช้สื่อการ
เรียนรู้ 

 
4.20 

 
0.83 

 
4.50 

 
0.94 

 
4.35 

 
0.77 

 
มาก 

17.  มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีในการพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 

 
4.40 

 
0.89 

 
4.26 

 
0.83 

 
3.88 

 
0.48 

 
มาก 

ด้านสื่อการเรียนรู้ 
18.  สถานศึกษามีสื่อ
ธรรมชาติ  (พืช  สัตว์  สิ่งของ
และอ่ืนๆ)ท่ีเหมาะสมและเอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ 

 
4.60 

 
0.54 

 
4.43 

 
0.65 

 
4.51 

 
0.77 

 
มากที่สุด 

19.  สถานศึกษามีสื่อ
เทคโนโลยี  และอุปกรณ์ 
ที่ทันสมัยที่เหมาะสม 
และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 
3.40 

 
0.89 

 
3.36 

 
0.21 

 
4.02 

 
0.48 

 
มาก 

20.  สถานศึกษามีสื่อภูมิ
ปัญญาท้องถิน่ที่เหมาะสม 
และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 
3.60 

 
0.54 

 
3.80 

 
0.83 

 
4.26 

 
0.19 

 
มาก 
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ตาราง  22  (ต่อ) 
 

รายการประเมิน ผลการประเมินด้านปัจจัยน าเข้า ระดับ 
ความ

เหมาะสม 
ผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอน รวม 

X  S.D X  S.D X  S.D 

21.  สื่อ  วัสดุ  อุปกรณ์ 
การสอนเพียงพอต่อจ านวน
นักเรียน 

 
3.69 

 
0.65 

 
3.79 

 
0.75 

 
4.73 

 
0.25 

 
มากที่สุด 

22.  หนังสือ/ต ารา/เอกสารที่
ใช้ประกอบการสอนเพียงพอ
กับจ านวนผู้เรียน 

 
3.73 

 
0.65 

 
3.91 

 
0.39 

 
4.22 

 
0.18 

 
มาก 

23.  สื่อ  วัสดุ  อุปกรณ์  ที่ใช้
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
เหมาะสมกับเนื้อหาสาระการ
เรียนรู้ 

 
 

4.80 

 
 

0.44 

 
 

4.60 

 
 

0.84 

 
 

4.72 

 
 

0.28 

 
 

มากที่สุด 

24.  ครูเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมี
ส่วนร่วมในการผลิตและใช้สื่อ 

 
4.34 

 
0.60 

 
4.64 

 
0.84 

 
4.22 

 
0.70 

 
มาก 

ด้านแหล่งการเรียนรู้ 
25.  สถานศึกษามีแหล่งการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย 

 
4.16 

 
0.36 

 
4.57 

 
0.94 

 
4.08 

 
0.41 

 
มาก 

26.  สถานศึกษามีแหล่งการ
เรียนรู้ที่พอเพียงต่อจ านวน
ผู้เรียน 

 
4.60 

 
0.89 

 
4.36 

 
0.74 

 
4.18 

 
0.10 

 
มาก 

27.  สถานศึกษามีแหล่งการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมกับวัยของ
ผู้เรียน 

 
4.67 

 
0.66 

 
4.57 

 
0.94 

 
4.48 

 
0.19 

 
มาก 

28.  สถานศึกษาจัดแหล่งการ
เรียนรู้สอดคล้องกับกิจกรรม
การเรียนรู้ของผู้เรียน 

 
4.60 

 
0.89 

 
4.64 

 
0.93 

 
4.62 

 
0.28 

 
มากที่สุด 

29.  แหล่งเรียนรู้ในชุมชนมี
ความเหมาะสมต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 

 
4.80 

 
0.44 

 
4.50 

 
0.65 

 
4.65 

 
0.14 

 
มากที่สุด 

        
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 
 



75 

ตาราง  22  (ต่อ) 
 

รายการประเมิน ผลการประเมินด้านปัจจัยน าเข้า ระดับ 
ความ

เหมาะสม 
ผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอน รวม 

X  S.D X  S.D X  S.D 

ด้านงบประมาณ 
30.  สถานศึกษาวางแผนการ
จัดสรรงบประมาณครอบคลุม
ภารกิจทุกด้านอย่างเหมาะสม 

 
 

4.40 

 
 

0.89 

 
 

4.71 

 
 

0.83 

 
 

4.55 

 
 

0.42 

 
 

มากที่สุด 

31.  สถานศึกษาจัดสรร
งบประมาณเพื่อใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้อย่างเพียงพอ 

 
 

4.16 

 
 

0.36 

 
 

4.38 

 
 

0.49 

 
 

4.08 

 
 

0.14 

 
 

มาก 

32.  สถานศึกษามีงบประมาณ
สนับสนนุเพื่อใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียน
อย่างเพียงพอ 

 
 

4.20 

 
 

0.83 

 
 

4.64 

 
 

0.74 

 
 

4.42 

 
 

0.63 

 
 

มาก 

33.  สถานศึกษามีงบประมาณ
สนับสนุนในการจัดท าสื่อการ
เรียนรู้อย่างเพียงพอ 

 
4.40 

 
0.89 

 
4.57 

 
0.85 

 
4.48 

 
0.28 

 
มาก 

34.  สถานศึกษามีงบประมาณ
สนับสนุนในการปรับปรุงและ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
อย่างเพียงพอ 

 
 

4.20 

 
 

0.83 

 
 

4.64 

 
 

0.74 

 
 

4.42 

 
 

0.63 

 
 

มาก 

35.  สถานศึกษามีงบประมาณ
สนับสนุน  และพัฒนาความรู้
ความสามารถของบุคลากร
อย่างเพียงพอ 

 
4.44 

 
0.49 

 
4.36 

 
0.77 

 
4.00 

 
0.19 

 
มาก 

รวม 4.26 0.16 4.55 0.22 4.41 0.17 มาก 
 
 จากตาราง  22  พบว่า  ผลการประเมินด้านปัจจัยน าเข้าผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอน  
โดยรวม  ด้านความพร้อมและศักยภาพของครูผู้สอน,ด้านสื่อการเรียนรู้,ด้านงบประมาณอยู่ในระดับมาก  
( X =  4.41)  (S.D.=0.17)  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านเรียงล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย  3  ล าดับ
ได้แก่  มีความสามารถในการสอน  ( X =  4.83)  (S.D.=0.06)  มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดท า
หลักสูตรสถานศึกษา  ( X =  4.75)  (S.D.=0.27)  สื่อวัสดุอุปกรณ์  ที่ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
เหมาะสมกับเนื้อหาสาระการเรียนรู้  ( X =  4.72)  (S.D.=0.28)   
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 ส าหรับผู้เรียน 
  1.  การประเมินหลักสูตรด้านปัจจัยน าเข้า  การจากประเมินความคิดเห็นของผู้เรียน  
เกี่ยวกับ  ด้านปัจจัยน าเข้า  ได้แก่  ความพร้อมและศักยภาพของครู  สื่อการเรียนรู้  และแหล่ง 
การเรียนรู้  ปรากฏผล 
 
ตาราง  23  ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน  และระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านปัจจัยน าเข้า 
   ส าหรับผู้เรียน 
 

รายการประเมิน X  S.D ระดับ 
ความเหมาะสม 

ด้านความพร้อมและศักยภาพของครูผู้สอน 
1.  มีความรู้ในวิชาที่สอน 

 
4.30 

 
0.98 

 
มาก 

2.  มีความสามารถในการสอน 4.24 0.42 มาก 
3.  มีความเชี่ยวชาญ  และมีประสบการณ์ในการสอน 4.42 0.95 มาก 
4.  มีความรับผิดชอบในการเรียนการสอน 4.81 0.49 มากที่สุด 
5.  มีความตรงต่อเวลาและเอาใจใส่ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 3.86 0.96 มาก 
6.  มีความตั้งใจสอน 4.70 0.65 มากที่สุด 
7.  มีการตรวจสอบงานที่มอบหมายและให้ข้อมูล
ย้อนกลับอย่างสม่ าเสมอ 

 
4.60 

 
0.78 

 
มากที่สุด 

8.  มีความรู้  ความเข้าใจ  รู้เป้าหมายของหลักสูตร
สถานศึกษา 

 
4.77 

 
0.50 

 
มากที่สุด 

9.  มีความรู้  ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษา 

 
4.57 

 
0.97 

 
มากที่สุด 

10.  มีความรู้  ความเข้าใจ  มาตรฐานการเรียนรู้ 
ของผู้เรียน  ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  2551 

 
4.83 

 
0.45 

 
มากที่สุด 

11.  มีความสามารถในการวิเคราะห์หลักสูตร 4.76 0.66 มากที่สุด 

12.  มีความสามารถในการจัดท าแผนการเรียนรู้ 
ที่เน้น  ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 
4.59 

 
0.85 

 
มากที่สุด 

13.  มีความสามารถจัดประสบการณ์ท่ีเน้นผู้เรียน 
เป็นส าคัญ 

 
4.75 

 
0.53 

 
มากที่สุด 

14.  มีความรู้  ความสามารถในการท าวิจัยในชั้นเรียน
และการท าโครงงาน 

 
4.73 

 
0.62 

 
มากที่สุด 

15.มีความรู้  ในด้านการวัดผลและประเมินผลการเรียน 4.85 0.41 มากที่สุด 
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ตาราง  23  (ต่อ) 
 

รายการประเมิน X  S.D ระดับ 
ความเหมาสม 

16.  มีความรู้  ความสามารถในการจัดท าและใช้สื่อ 
การเรียนรู้ 

 
4.77 

 
0.51 

 
มากที่สุด 

17.  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีในการพัฒนา 
การเรียนรู้ของผู้เรียน 

 
4.83 

 
0.39 

 
มากที่สุด 

ด้านสื่อการเรียนรู้ 
18.  สถานศึกษามีสื่อธรรมชาติ  (พืช  สัตว์  สิ่งของและ
อ่ืนๆ)ที่เหมาะสมและเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 
4.58 

 
0.84 

 
มากที่สุด 

19.  สถานศึกษามีสื่อเทคโนโลยี  และอุปกรณ์ท่ีทันสมัยที่
เหมาะสมและเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 
4.45 

 
0.93 

 
มาก 

20.  สถานศึกษามีสื่อ  ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เหมาะสมและ
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 
4.82 

 
0.52 

 
มากที่สุด 

21.  สื่อ  วัสดุ  อุปกรณ์การสอนเพียงพอต่อจ านวน
นักเรียน 

4.73 0.61 มากที่สุด 

22.  หนังสือ/ต ารา/เอกสารที่ใช้ประกอบการสอน
เพียงพอกับจ านวนผู้เรียน 

 
4.75 

 
0.49 

 
มากที่สุด 

23.  สื่อ  วัสดุ  อุปกรณ์  ที่ใช้ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้เหมาะสมกับเนื้อหาสาระการเรียนรู้ 

 
4.75 

 
0.50 

 
มากที่สุด 

24.  ครูเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการผลิต 
และใช้สื่อ 

4.45 0.94 มาก 

ด้านแหล่งการเรียนรู้ 
25.  สถานศึกษามีแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลาย 

 
4.78 

 
0.46 

 
มากที่สุด 

26.  สถานศึกษามีแหล่งการเรียนรู้ที่พอเพียงต่อจ านวน
ผู้เรียน 

 
4.79 

 
0.46 

 
มากที่สุด 

27.  สถานศึกษามีแหล่งการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับวัย 
ของผู้เรียน 

 
4.47 

 
0.89 

 
มาก 

28.  สถานศึกษาจัดแหล่งการเรียนรู้สอดคล้องกับ
กิจกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียน 

 
4.50 

 
0.85 

 
มาก 

29.  แหล่งเรียนรู้ในชุมชนมีความเหมาะสมต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 

 
4.82 

 
0.55 

 
มากที่สุด 
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ตาราง  23  (ต่อ)    

รายการประเมิน X  S.D ระดับ 
ความเหมาสม 

ด้านงบประมาณ 
30.  สถานศึกษาวางแผนการจัดสรรงบประมาณ
ครอบคลุมภารกิจทุกด้านอย่างเหมาะสม 

 
4.81 

 
0.45 

 
มากที่สุด 

31.  สถานศึกษาจัดสรรงบประมาณเพ่ือใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้อย่างเพียงพอ 

 
4.83 

 
0.44 

 
มากที่สุด 

32.  สถานศึกษามีงบประมาณสนับสนุนเพื่อใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเพียงพอ 

 
4.53 

 
0.88 

 
มากที่สุด 

33.  สถานศึกษามีงบประมาณสนับสนุนในการจัดท าสื่อ
การเรียนรู้อย่างเพียงพอ 

 
4.61 

 
0.77 

 
มากที่สุด 

34.  สถานศึกษามีงบประมาณสนับสนุนในการปรับปรุง
และพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาอย่างพียงพอ 

 
4.70 

 
0.77 

 
มากที่สุด 

35.  สถานศึกษามีงบประมาณสนับสนุน  และพัฒนา
ความรู้ความสามารถของบุคลากรอย่างเพียงพอ 

 
4.78 

 
0.58 

 
มากที่สุด 

รวม 4.64 0.20 มากที่สุด 
 
  จากตาราง  23  พบว่า  ผลการประเมินด้านปัจจัยน าเข้า  ตามความคิดเห็นของผู้เรียน   
มีความเหมาะสมโดยรวมด้านปัจจัยน าเข้า  ด้านความพร้อมและศักยภาพของครูผู้สอน,ด้านสื่อการ
เรียนรู้,ด้านแหล่งเรียนรู้,ด้านงบประมาณ  อยู่ในระดับ  มากท่ีสุด  ( X =  4.64)  (S.D. = 0.20)   
เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านเรียงล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย  3  ล าดับแรกได้แก่  มีความรู้ในด้าน
การวัดผลและประเมินผลการเรียน  ( X =  4.85)  (S.D. = 0.41)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
ในการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน  ( X =  4.83)  (S.D. = 0.39)  สถานศึกษามีสื่อ  ภูมิปัญญาท้องถิ่น
ที่เหมาะสมและเอ้ือต่อการเรียนรู้  ( X =  4.82)  (S.D. = 0.52) 
 
 ส าหรับผู้ปกครองนักเรียน 
  1.  การประเมินด้านปัจจัยน าเข้าจากการประเมินความคิดเห็นของผู้ปกครองนักเรียน  
เกี่ยวกับ  ด้านปัจจัยน าเข้า  ได้แก่  ความพร้อมและศักยภาพของครู  สื่อการเรียนรู้  และแหล่ง 
การเรียนรู้  ดังตาราง  24 
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ตาราง  24  ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านปัจจัยน าเข้า 
    ส าหรับผู้ปกครองนักเรียน 
 

รายการประเมิน X  S.D ระดับ 
ความเหมาะสม 

ด้านความพร้อมและศักยภาพของครูผู้สอน 
1.  มีความรู้ในวิชาที่สอน 

 
4.70 

 
0.55 

 
มากที่สุด 

2.  มีความสามารถในการสอน 4.47 0.86 มาก 
3.  มีความเชี่ยวชาญ  และมีประสบการณ์ในการสอน 4.29 0.94 มาก 
4.  มีความรับผิดชอบในการเรียนการสอน 4.76 0.59 มากที่สุด 
5.  มีความตรงต่อเวลาและเอาใจใส่ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 4.35 0.95 มาก 
6.  มีความตั้งใจสอน 4.73 0.54 มากทีสุ่ด 
7.  มีการตรวจสอบงานที่มอบหมายและให้ข้อมูล
ย้อนกลับอย่างสม่ าเสมอ 

 
4.77 

 
0.62 

 
มากที่สุด 

8.  มีความรู้  ความเข้าใจ  รู้เป้าหมายของหลักสูตร
สถานศึกษา 

 
4.67 

 
0.78 

 
มากที่สุด 

9.  มีความรู้  ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษา 

 
4.73 

 
0.64 

 
มากทีสุ่ด 

10.  มีความรู้  ความเข้าใจ  มาตรฐานการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน  ตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  2551 

 
4.55 

 
0.85 

 
มากที่สุด 

11.  มีความสามารถในการวิเคราะห์หลักสูตร 4.62 0.82 มากที่สุด 
12.  มีความสามารถในการจัดท าแผนการเรียนรู้ที่เน้น  
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 
4.72 

 
0.64 

 
มากที่สุด 

13.  มีความสามารถจัดประสบการณ์ท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

4.69 0.72 มากที่สุด 

14.  มีความรู้  ความสามารถในการท าวิจัยในชั้นเรียน
และการท าโครงงาน 

4.50 0.72 มาก 

15.  มีความรู้  ในด้านการวัดผลและประเมิน 
ผลการเรียน 

4.56 0.82 มากที่สุด 

16.  มีความรู้  ความสามารถในการจัดท าและใช้สื่อการ
เรียนรู้ 

4.58 0.77 มากที่สุด 

17.  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีในการพัฒนา 
การเรียนรู้ของผู้เรียน 

4.52 0.85 มากที่สุด 
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ตาราง  24  (ต่อ) 
 

รายการประเมิน X  S.D ระดับ 
ความเหมาะสม 

ด้านสื่อการเรียนรู้ 
18.  สถานศึกษามีสื่อธรรมชาติ  (พืช  สัตว์  สิ่งของ 
และอ่ืนๆ)  ที่เหมาะสมและเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 
4.72 

 
0.71 

 
มากที่สุด 

19.  สถานศึกษามีสื่อเทคโนโลยี  และอุปกรณ์ท่ีทันสมัย
ที่เหมาะสมและเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

4.42 0.88 มาก 

20.  สถานศึกษามีสื่อ  ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เหมาะสมและ
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

4.16 0.97 มาก 

21.  สื่อ  วัสดุ  อุปกรณ์การสอนเพียงพอต่อจ านวน
นักเรียน 

4.45 0.88 มาก 

22.  หนังสือ/ต ารา/เอกสารที่ใช้ประกอบการสอน
เพียงพอกับจ านวนผู้เรียน 

 
4.67 

 
0.66 

 
มากที่สุด 

23.  สื่อ  วัสดุ  อุปกรณ์  ที่ใช้ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้เหมาะสมกับเนื้อหาสาระการเรียนรู้ 

 
4.80 

 
0.53 

 
มากที่สุด 

24.  ครูเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการผลิต 
และใช้สื่อ 

4.60 0.84 มากที่สุด 

ด้านแหล่งการเรียนรู้ 
25.  สถานศึกษามีแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลาย 

 
4.75 

 
0.52 

 
มากที่สุด 

26.  สถานศึกษามีแหล่งการเรียนรู้ที่พอเพียง 
ต่อจ านวนผู้เรียน 

 
4.58 

 
0.91 

 
มากที่สุด 

27.  สถานศึกษามีแหล่งการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับวัย 
ของผู้เรียน 

 
4.63 

 
0.74 

 
มากที่สุด 

28.  สถานศึกษาจัดแหล่งการเรียนรู้สอดคล้อง 
กับกิจกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียน 

4.46 0.91 มาก 

29.  แหล่งเรียนรู้ในชุมชนมีความเหมาะสม 
ต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

4.83 0.54 มากที่สุด 

30.  สถานศึกษาวางแผนการจัดสรรงบประมาณ
ครอบคลุมภารกิจทุกด้านอย่างเหมาะสม 

 
4.62 

 
0.83 

 
มากที่สุด 

31.  สถานศึกษาจัดสรรงบประมาณเพ่ือใช้ในการ 
จัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างเพียงพอ 

 
4.52 

 
0.94 

 
มากที่สุด 
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ตาราง  24  (ต่อ) 
 

รายการประเมิน X  S.D ระดับ 
ความเหมาะสม 

32.  สถานศึกษามีงบประมาณสนับสนุนเพื่อใช้ในการ 
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเพียงพอ 

 
4.43 

 
0.96 

 
มาก 

33.  สถานศึกษามีงบประมาณสนับสนุนในการจัดท า 
สื่อการเรียนรู้อย่างเพียงพอ 

 
4.73 

 
0.64 

 
มากที่สุด 

34.  สถานศึกษามีงบประมาณสนับสนุนในการปรับปรุง
และพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาอย่างพียงพอ 

4.53 0.82 มากที่สุด 

35.  สถานศึกษามีงบประมาณสนับสนุน  และพัฒนา
ความรู้ความสามารถของบุคลากรอย่างเพียงพอ 

 
4.54 

 
0.89 

 
มากที่สุด 

รวม 4.59 0.14 มากที่สุด 
 
   จากตาราง  24  พบว่า  ผลการประเมินด้านปัจจัยน าเข้า  ตามความคิดเห็น 
ของผู้ปกครองนักเรียน  มีความเหมาะสมโดยรวมด้านปัจจัยน าเข้า  ด้านความพร้อมและศักยภาพ 
ของครูผู้สอน,ด้านสื่อการเรียนรู้,ด้านงบประมาณ  อยู่ในระดับมากที่สุด  ( X =  4.59)  (S.D. = 0.14)   
เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านเรียงล าดับจากมาไปหาน้อย  3  ล าดับแรกได้แก่  แหล่งเรียนรู้ในชุมชนมีความ
เหมาะสมต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  ( X =  4.83)  (S.D. = 0.54)  สื่อ  วัสดุ  อุปกรณ์ท่ีใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้เหมาะสมกับเนื้อหาสาระการเรียนรู้  ( X =  4.80)  (S.D. = 0.53)  มีการตรวจสอบ
งานที่มอบหมายและให้ข้อมูลย้อนกลับอย่างสม่ าเสมอ  ( X =  4.77)  (S.D. = 0.62) 
  2.  การประเมินหลักสูตรด้านกระบวนการ 
   จากการประเมินความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอน  เกี่ยวกับด้าน
กระบวนการได้แก่  การบริหารจัดการหลักสูตร  การวัดผลและประเมินผล  การจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน  และการมีส่วนร่วมของชุมชน  ดังตาราง  25 
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ตาราง  25  ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน  และระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านกระบวนการ 
 

รายการประเมิน ผลการประเมินด้านกระบวนการ ระดับ 
ความ

เหมาะสม 
ผู้บริหาร

สถานศึกษา 
ครูผู้สอน รวม 

X  S.D X  S.D X  S.D 

ด้านกระบวนการ 
1.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

3.60 0.54 4.79 0.58 4.19 0.28 มาก 
 
 

2.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดย
ค านึงถึงความสามารถของผู้เรียนเป็น
รายบุคคล 

4.60 0.54 3.43 0.85 4.01 0.21 มาก 

3.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับความถนัดและความ
สนใจของผู้เรียน 

3.80 0.83 4.36 0.93 4.08 0.70 มาก 

4.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้
รูปแบบที่หลากหลาย 

4.60 0.89 4.36 0.93 4.48 0.22 มาก 

5.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยให้
ผู้เรียนได้คิดวิเคราะห์ 

3.80 0.83 4.50 0.52 4.15 0.21 มาก 

6.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
โดยให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง 

4.40 0.89 4.14 0.86 4.27 0.21 มาก 

7.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดย
สอดแทรกคุณธรรม  จริยธรรม 

4.60 0.54 4.43 0.94 4.51 0.28 มากที่สุด 

8.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยให้
ผู้เรียนรู้จักวิธีการแสวงหาความรู้ 
จากแหล่งเรียนต่างๆ 

4.65 0.44 4.50 0.85 4.57 0.28 มากที่สุด 

9.  สอนซ่อมเสริมและส่งเสริม
ความสามารถพิเศษของผู้เรียน 
เต็มตามศักยภาพ 

4.00 0.70 4.86 0.53 4.43 0.12 มาก 

10.  เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

3.80 0.83 3.79 0.89 3.79 0.31 มาก 

11.  ได้ท าวิจัยในชั้นเรียน 4.66 0.70 4.72 0.49 4.69 0.14 มากทีสุ่ด 
12.  น าผลการวิจัยไปปรับปรุง   
และพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ 

3.80 0.83 3.93 0.92 3.86 0.63 มาก 
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ตาราง  25 (ต่อ) 
 

รายการประเมิน ผลการประเมินด้านกระบวนการ ระดับ 
ความ

เหมาะสม 
ผู้บริหาร

สถานศึกษา 
ครูผู้สอน รวม 

X  S.D X  S.D X  S.D 
ด้านการวัดผลและประเมินผล 
13.  มีการบอกวิธีการวัดผล 
และประเมินผลแต่ละครั้งให้ผู้เรียน
ทราบล่วงหน้า 

 
3.60 

 
0.89 

 
4.57 

 
0.76 

 
4.08 

 
0.22 

 
มาก 

14.  มีการแจ้งเวลาการวัดผลและ
ประเมินผลแต่ละครั้งให้ผู้เรียนทราบ
ล่วงหน้า 

 
4.80 

 
0.44 

 
4.14 

 
0.95 

 
4.47 

 
0.36 

 
มาก 

15.  มีการวัดผลและประเมินผล
อย่างต่อเนื่องควบคู่ไปกับการเรียน
การสอน 

3.80 0.83 3.64 0.93 3.72 0.70 มาก 

16.  เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม
ในการวัดผลและประเมินผล 

4.60 0.89 4.00 0.96 4.30 0.29 มาก 

17.  วัดผลประเมินผลครอบคลุม 
การเรียนรู้ทั้งด้านความรู้  เจตคติ   
และการปฏิบัติ 

3.60 0.54 3.93 0.73 3.76 0.11 มาก 

18.  ใช้วิธีการ  และเครื่องมือหลายๆ
แบบในการประเมินเพ่ือให้ได้ข้อมูล
เพียงพอ 

4.40 0.89 4.07 0.83 4.23 0.42 มาก 

19.  วัดผลและประเมินผลก่อนเรียน  
ระหว่างเรียนและหลังเรียน   
เพ่ือพัฒนาความสามารถของผู้เรียน 

4.67 0.50 3.93 0.83 4.16 0.23 มาก 

20.  น าผลการประเมินมา
ปรับเปลี่ยนการเรียนการสอน 
เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ 

4.40 0.75 4.07 0.52 4.23 0.16 มาก 
 

ด้านการบริหารจัดการหลักสูตร 
21.  สถานศึกษามีการวางแผนการ
น าหลักสูตรไปใช้ทุกกลุ่มสาระ 
และกิจกรรม 

 
3.80 

 
0.77 

 
3.93 

 
0.92 

 
3.86 

 
0.10 

 
มาก 
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ตาราง  25  (ต่อ) 
 

รายการประเมิน ผลการประเมินด้านกระบวนการ ระดับ 
ความ

เหมาะสม 
ผู้บริหาร

สถานศึกษา 
ครูผู้สอน รวม 

X  S.D X  S.D X  S.D 

22.  สถานศึกษามีการเตรียมความ
พร้อมให้ครูในการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้ 

4.20 0.83 4.12 0.54 4.17 0.20 มาก 

23.  สถานศึกษามีการจัดตารางการ
เรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ 

3.40 0.54 4.00 0.70 3.70 0.11 มาก 

24.  สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูจัดท า
แผนการจัดการเรียนรู้ 

3.00 0.70 4.63 0.88 3.81 0.12 มาก 

25.  สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ตามแผนการ 
ที่เตรียมไว้ 

3.60 0.89 3.79 0.12 3.69 0.54 มาก 

26.  สถานศึกษามีการนิเทศภายใน
เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

4.00 0.70 4.66 0.50 4.33 0.14 มาก 

27.  สถานศกึษามีกิจกรรมที่ส่งเสริม
สนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

4.40 0.89 4.43 0.65 4.26 0.16 มาก 

28.  สถานศึกษามีการประเมินผล
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูทุก
คนเป็นระยะๆอย่างต่อเนื่อง 

4.80 0.44 4.71 0.83 4.75 0.27 มากที่สุด 

29.  สถานศึกษาจัดสิ่งอ านวยความ
สะดวกดา้นสื่อการเรียนรู้และ
เครื่องมือต่างๆที่เป็นประโยชน์ต่อ
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 
4.60 

 
0.54 

 
4.64 

 
0.93 

 
4.62 

 
0.27 

 
มากที่สุด 

30.  สถานศึกษามีการรวบรวมข้อมูล
ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครู
เป็นปัจจุบัน 

 
3.80 

 
0.83 

 
4.72 

 
0.64 

 
4.26 

 
0.13 

 
มาก 

ด้านการมีส่วนร่วมของชุมชน 
31.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการก าหนด
จุดมุ่งหมาย  วิสัยทัศน์  ภารกิจ   
เป้าหมาย  และคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

 
3.80 

 
0.83 

 
3.93 

 
0.27 

 
3.86 

 
0.39 

 
มาก 
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ตาราง  25  (ต่อ) 
 

รายการประเมิน ผลการประเมินด้านกระบวนการ ระดับ 
ความ

เหมาะสม 
ผู้บริหาร

สถานศึกษา 
ครูผู้สอน รวม 

X  S.D X  S.D X  S.D 
32.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการก าหนด
โครงสร้างของหลักสูตร  และรายวิชา
ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

3.80 0.83 4.78 0.44 4.29 0.27 มาก 

33.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการถ่ายทอด
ความรู้  ทักษะ  ภูมิปัญญาท้องถิ่น
ให้กับผู้เรียนได้เรียนรู้ 

4.40 0.89 4.43 0.51 4.41 0.26 มาก 

34.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดหาสื่อ
และอุปกรณ์  การเรียนรู้ 

4.20 0.44 3.93 0.92 4.06 0.33 มาก 

35.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัด
สภาพแวดล้อมและแหล่งการเรียนรู้
ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

3.60 0.54 3.79 0.80 3.69 0.18 มาก 

36.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 

3.80 0.44 3.86 0.95 3.83 0.36 มาก 

37.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมร่วมกับโรงเรียนเพ่ือหา
งบประมาณในการสนับสนุนโรงเรียน 

4.40 0.54 3.29 0.83 3.84 0.20 มาก 

38.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการวัดผล
และประเมินผล 

4.20 0.44 3.86 0.95 4.03 0.36 มาก 

39.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการสรรหา
วิทยากร/ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
4.00 

 
0.70 

 
4.48 

 
0.45 

 
4.24 

 
0.17 

 
มาก 

40.  มีการเลือกตัวแทนจากชุมชน 
ได้เหมาะสม 

 
4.50 

 
0.85 

 
4.11 

 
0.23 

 
3.30 

 
0.43 

 
มาก 

รวม 4.11 0.16 4.20 0.22 4.15 0.42 มาก 
 

 จากตาราง  25  พบว่า  ผลการประเมินด้านกระบวนการตามความคิดเห็นของผู้บริหาร
สถานศึกษาและครูผู้สอน  มีความเหมาะสม  โดยรวมด้านกระบวนการ  อยู่ในระดับมาก  ( X =  4.15)  
(S.D.=0.42)  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านเรียงล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย  3  ล าดับได้แก่   
จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียน  รู้จักวิธีการแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ  ( X =  4.65)  
(S.D.=0.28)  สถานศึกษามีการประเมินผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูทุกคนเป็นระยะอย่าง
ต่อเนื่อง  ( X =  4.75)  (S.D.=0.27)  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยสอดแทรก  คุณธรรม  จริยธรรม 
( X =  4.51)  (S.D.=0.28) 
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 ส าหรับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  1.  การประเมินหลักสูตรด้านกระบวนการจากการประเมินความคิดเห็นของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  เกี่ยวกับการบริหารจัดการหลักสูตร  การวัดและประเมินผล  
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการมีส่วนร่วมกับชุมชน 
 

ตาราง  26  ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านกระบวนการ 
   ส าหรับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

รายการประเมิน X  S.D ระดับ 
ความเหมาะสม 

ด้านกระบวนการ 
1.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเปน็ส าคัญ 

 
4.55 

 
0.52 

 
มากที่สุด 

2.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยค านึงถึงความสามารถของ
ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

 
4.33 

 
0.71 

 
มาก 

3.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับความถนัดและ
ความสนใจของผู้เรียน 

 
4.78 

 
0.44 

 
มากที่สุด 

4.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบที่หลากหลาย 4.11 0.93 มาก 

5.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนได้คิดวิเคราะห์ 4.56 0.73 มากที่สุด 

6.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏบิัติจริง 4.67 0.71 มากที่สุด 

7.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยสอดแทรกคุณธรรม  
จริยธรรม 

4.66 0.70 มากที่สุด 

8.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนรู้จักวิธีการแสวงหา
ความรู้จากแหล่งเรียนต่างๆ 

4.56 0.73 มากที่สุด 

9.  สอนซ่อมเสริมและส่งเสริมความสามารถพิเศษของ
ผู้เรียนเต็มตามศักยภาพ 

3.67 0.87 มาก 

10.  เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู ้

3.78 0.83 มาก 

11.  ได้ท าวิจัยในชั้นเรียน 4.50 0.73 มาก 
12.  น าผลการวิจัยไปปรับปรุง  และพัฒนากิจกรรมการ
เรียนรู ้

4.22 0.97 มาก 

ด้านการวัดผลและประเมินผล 
13.  มีการบอกวิธีการวัดผลและประเมินผลแต่ละครั้ง 
ให้ผู้เรียนทราบล่วงหน้า 

4.33 0.71 มาก 

14.  มีการแจ้งเวลาการวัดผลและประเมินผลแตล่ะคร้ัง 
ให้ผู้เรียนทราบล่วงหน้า 

4.56 0.88 มากที่สุด 

15.  มีการวัดผลและประเมนิผลอย่างต่อเนื่องควบคู่ไปกับ 
การเรียนการสอน 

4.56 0.88 มากที่สุด 
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ตาราง  26  (ต่อ) 
 
รายการประเมิน X  S.D ระดับ 

ความเหมาะสม 
16.เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวัดผลและ
ประเมินผล 

4.22 0.83 มาก 

17.วัดผลประเมินผลครอบคลุมการเรียนรู้ทั้งด้านความรู้  
เจตคติ  และการปฏิบัต ิ

3.89 0.93 มาก 

18.ใช้วิธีการ  และเครื่องมือหลายๆแบบในการประเมนิ
เพื่อให้ได้ข้อมูลในการประเมินอย่างเพียงพอ 

4.11 0.93 มาก 

19.วัดผลและประเมนิผลก่อนเรียน  ระหว่างเรียนและหลัง
เรียน  เพื่อพัฒนาความสามารถของผู้เรียน 

3.56 0.88 มาก 

20.น าผลการประเมินมาปรับเปลี่ยนการเรียนการสอนเพื่อ
พัฒนาผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ 

4.67 0.71 มากที่สุด 

ด้านการบริหารจัดการหลักสูตร 
21.สถานศึกษามีการวางแผนการน าหลักสูตรไปใช้ทุกกลุ่ม
สาระและกิจกรรม 

 
4.22 

 
0.97 

 
มาก 

22.สถานศึกษามีการเตรียมความพร้อมให้ครูในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 

4.00 0.86 มาก 

23.สถานศึกษามีการจัดตารางการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ 4.56 0.73 มากที่สุด 
24.สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 4.44 0.88 มาก 
25.สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
แผนการที่เตรียมไว ้

4.56 0.88 
 

มากที่สุด 

26.สถานศึกษามีการนิเทศภายในเก่ียวกับการจัดกิจกรรม
การเรียนรู ้

4.33 0.87 มาก 

27.สถานศึกษามีกิจกรรมที่ส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรม
การเรียนรู ้

 
4.44 

 
0.88 

 
มาก 

28.สถานศึกษามีการประเมินผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ของครูทุกคนเป็นระยะๆอย่างตอ่เนื่อง 

4.22 0.97 มาก 

29.สถานศึกษาจัดสิง่อ านวยความสะดวกดา้นสื่อการเรียนรู้
และเครื่องมือต่างๆที่เป็นประโยชน์ต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู ้

 
4.56 

 
0.73 

 
มากที่สุด 

30.สถานศึกษามีการรวบรวมข้อมูลผลการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ของครูเป็นปัจจุบัน 

 
4.44 

 
0.73 

 
มาก 
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ตาราง  26  (ต่อ) 
 
รายการประเมิน X  S.D ระดับ 

ความเหมาะสม 
ด้านการมีสว่นร่วมของชุมชน 
31.ชุมชนมีส่วนร่วมในการก าหนดจุดมุ่งหมาย  วสิัยทัศน์  
ภารกิจ  เป้าหมาย  และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียน 

 
4.11 

 
0.92 

 
มาก 

32.ชุมชนมีส่วนร่วมในการก าหนดโครงสร้างของหลักสูตร  
และรายวชิาตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

4.44 0.88 มาก 

33.ชุมชนมีส่วนร่วมในการถ่ายทอดความรู้  ทักษะ   
ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้กับผู้เรียนได้เรียนรู้ 

4.78 0.67 มากที่สุด 

34.ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดหาสื่อและอุปกรณ ์  
การเรียนรู ้

4.67 0.71 มากที่สุด 

35.ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมและแหล่งการ
เรียนรู้ให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 

4.33 0.87 มาก 

36.ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 4.44 0.88 มาก 
37.ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดกจิกรรมร่วมกับโรงเรียน 
เพื่อหางบประมาณในการสนับสนุนโรงเรียน 

4.67 0.71 มากที่สุด 

38.ชุมชนมีส่วนร่วมในการวัดผลและประเมินผล 4.78 0.67 มากที่สุด 
39.ชุมชนมีส่วนร่วมในการสรรหาวิทยากร  /ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

4.66 0.70 มากที่สุด 

40.มีการเลือกตัวแทนจากชุมชนได้เหมาะสม 4.77 0.66 มากที่สุด 
รวม 4.39 0.12 มาก 

 
 จากตาราง  26  พบว่า  ผลการประเมินด้านกระบวนการตามความคิดเห็นของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  มีความเหมาะสมโดยรวมด้านกระบวนการอยู่ในระดับ  มาก  ( X =  4.39)  
(S.D=0.12)  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านเรียงล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย  3  ล าดับได้แก่   
มีคุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์  ( X =  4.89)  (S.D=0.33)  ปฏิบัติตามหลักธรรม 
ของพระพุทธศาสนาหรือศาสนาอื่นท่ีตนเองนักถือ( X =  4.78)  (S.D=0.67)  มีจิตส านึกในการอนุรักษ์
ภาษาไทย  ศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ( X =  4.67)  (S.D=0.71) 
 
 1.  ส าหรับผู้เรียน 
  การประเมินหลักสูตรด้านกระบวนการจากการประเมินความคิดเห็นของผู้เรียน  เกี่ยวกับ
การบริหารจัดการหลักสูตร  การวัดและประเมินผล  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการมีส่วน
ร่วมกับชุมชน  ดังตาราง  27 
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ตาราง  27  ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านกระบวนการ 
    ส าหรับผู้เรียน 
 

รายการประเมิน X  S.D ระดับ 
ความเหมาะสม 

ด้านกระบวนการ 
1.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 
4.30 

 
0.98 

 
มาก 

2.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยค านึงถึงความสามารถ
ของผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

3.97 0.86 มาก 

3.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับความถนัด
และความสนใจของผู้เรียน 

4.42 0.95 มาก 

4.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบที่หลากหลาย 4.81 0.49 มากที่สุด 
5.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนได้คิดวิเคราะห์ 3.86 0.96 มาก 
6.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนได้ลงมือ 
ปฏิบัติจริง 

4.70 0.65 มากที่สุด 

7.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยสอดแทรกคุณธรรม  
จริยธรรม 

4.60 0.78 มากที่สุด 

8.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนรู้จักวิธีการ
แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนต่างๆ 

4.77 0.50 มากที่สุด 

9.  สอนซ่อมเสริมและส่งเสริมความสามารถพิเศษ
ของผู้เรียนเต็มตามศักยภาพ 

4.57 0.97 มากที่สุด 

10.  เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ 

4.67 0.66 มากที่สุด 

11.  ได้ท าวิจัยในชั้นเรียน 4.76 0.66 มากที่สุด 
12.  น าผลการวิจัยไปปรับปรุง  และพัฒนากิจกรรม
การเรียนรู้ 

4.59 0.85 มากที่สุด 

ด้านการวัดผลและประเมินผล 
13.  มีการบอกวิธีการวัดผลและประเมินผลแต่ละครั้ง
ให้ผู้เรียนทราบล่วงหน้า 

 
4.80 

 
0.51 

 
มากที่สุด 

14.มีการแจ้งเวลาการวัดผลและประเมินผลแต่ละครั้ง
ให้ผู้เรียนทราบล่วงหน้า 

4.73 0.62 มากที่สุด 

15.มีการวัดผลและประเมินผลอย่างต่อเนื่องควบคู่ไป
กับการเรียนการสอน 

4.85 0.41 มากที่สุด 
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ตาราง  28  (ต่อ) 
 

รายการประเมิน X  S.D ระดับ 
ความเหมาะสม 

16.เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวัดผลและ
ประเมินผล 

4.77 0.51 มากที่สุด 

17.วัดผลประเมินผลครอบคลุมการเรียนรู้ทั้งด้านความรู้  
เจตคต ิ และการปฏิบัติ 

4.83 0.39 มากที่สุด 

18.ใช้วิธีการ  และเครื่องมือหลายๆแบบในการประเมิน
เพ่ือให้ได้ข้อมูลในการประเมินอย่างเพียงพอ 

4.58 0.84 มากที่สุด 

19.วัดผลและประเมินผลก่อนเรียน  ระหว่างเรียนและ
หลังเรียน  เพ่ือพัฒนาความสามารถของผู้เรียน 

4.45 0.93 มาก 

20.น าผลการประเมินมาปรับเปลี่ยนการเรียนการสอน
เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ 

4.61 0.77 มาทกี่สุด 

ด้านการบริหารจัดการหลักสูตร 
21.สถานศึกษามีการวางแผนการน าหลักสูตรไปใช้ทุก
กลุ่มสาระและกจิกรรม 

 
4.73 

 
0.61 

 
มากที่สุด 

22.สถานศึกษามีการเตรียมความพร้อมให้ครูในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 

4.73 0.49 มากที่สุด 

23.สถานศึกษามีการจัดตารางการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ 4.75 0.50 มากที่สุด 
24.สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 4.45 0.94 มาก 
25.สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
แผนการที่เตรียมไว้ 

4.78 0.86 มากที่สุด 

26.สถานศึกษามีการนิเทศภายในเกี่ยวกับการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 

4.79 0.46 มากที่สุด 

27.สถานศึกษามีกิจกรรมที่ส่งเสริมสนับสนุนการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 

4.47 0.89 
 

มาก 

28.สถานศึกษามีการประเมินผลการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ของครูทุกคนเป็นระยะๆอย่างต่อเนื่อง 

4.51 0.85 มากที่สุด 

29.สถานศึกษาจัดสิ่งอ านวยความสะดวกด้านสื่อการ
เรียนรู้และเครื่องมือต่างๆที่เป็นประโยชน์ต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 

4.82 0.55 มากที่สุด 

30.สถานศึกษามีการรวบรวมข้อมูลผลการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ของครูเป็นปัจจุบัน 

4.81 0.45 มากที่สุด 
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ตาราง  27  (ต่อ) 
 

รายการประเมิน X  S.D ระดับ 
ความเหมาสม 

ด้านการมีส่วนร่วมของชุมชน 
31.ชุมชนมีส่วนร่วมในการก าหนดจุดมุ่งหมาย  
วิสัยทัศน์  ภารกิจ  เป้าหมาย  และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียน 

 
4.58 

 
0.86 

 
มากที่สุด 

32.ชุมชนมีส่วนร่วมในการก าหนดโครงสร้างของ
หลักสูตร  และรายวิชาตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

4.51 0.90 มากที่สุด 

33.ชุมชนมีส่วนร่วมในการถ่ายทอดความรู้  ทักษะ   
ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้กับผู้เรียนได้เรียนรู้ 

4.66 0.82 มากที่สุด 

34.ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดหาสื่อและอุปกรณ์   
การเรียนรู้ 

4.59 0.92 มากที่สุด 

35.ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมและ
แหล่งการเรียนรู้ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

4.55 0.94 มากที่สุด 

36.ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 4.45 0.93 มาก 
37.ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมร่วมกับโรงเรียน
เพ่ือหางบประมาณในการสนับสนุนโรงเรียน 

4.54 0.82 มากที่สุด 

38.ชุมชนมีส่วนร่วมในการวัดผลและประเมินผล 4.50 0.93 มาก 
39.ชุมชนมีส่วนร่วมในการสรรหาวิทยากร/ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

4.45 0.93 มาก 

40.มีการเลือกตัวแทนจากชุมชนได้เหมาะสม 4.64 0.91 มากที่สุด 
รวม 4.59 0.19 มากที่สุด 

 
 จากตาราง  27  พบว่า  ผลการประเมินด้านกระบวนการตามความคิดเห็นของผู้เรียน   
มีความเหมาะสม  โดยรวมด้านกระบวนการ,ด้านบริหารจัดการหลักสูตร,ด้านการมีส่วนรวมของชุมชน  
อยู่ในระดับ  มากที่สุด  ( X =  4.59)  (S.D.=0.19)  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านเรียงล าดับค่าเฉลี่ยจาก
มากไปหาน้อย  3  ล าดับแรก  มีการวัดผลและประเมินผลอย่างต่อเนื่องควบคู่ไปกับการเรียนการสอน   
( X =  4.85)  (S.D.=0.41)  วัดผลประเมินผลครอบคลุมการเรียนรู้ทั้งด้านความรู้  เจคต ิ และการ
ปฏิบัติ  ( X =  4.83)  (S.D.=0.39)  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบที่หลากหลาย  ( X =  4.81)  
(S.D.=0.49) 
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 2.  ส าหรับผู้ปกครองนักเรียน 
  การประเมินหลักสูตรด้านกระบวนการ  การประเมินความคิดเห็นของผู้ปกครอง 
นักเรียน  เกี่ยวกับ  ด้านกระบวนการ  ได้แก่  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  และการวัดผล
ประเมินผล  ปรากฏผล 
 

ตาราง  28  ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านกระบวนการ 
 

รายการประเมิน X  S.D 
ระดับ 

ความเหมาะสม 
ด้านกระบวนการ 
1.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

4.70 0.55 มากที่สุด 

2.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยค านึงถึงความสามารถของ
ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

4.47 0.86 มาก 

3.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับความถนัดและ
ความสนใจของผู้เรียน 

4.30 0.93 มาก 

4.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบที่หลากหลาย 4.70 0.59 มากที่สุด 
5.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนได้คิดวิเคราะห์ 4.35 0.95 มาก 
6.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง 4.73 0.54 มากที่สุด 
7.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยสอดแทรกคุณธรรม  
จริยธรรม 

4.77 0.62 มากที่สุด 

8.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนรู้จักวิธีการ
แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนต่างๆ 

4.67 0.78 มากที่สุด 

9.  สอนซ่อมเสริมและส่งเสริมความสามารถพิเศษของ
ผู้เรียนเต็มตามศักยภาพ 

4.73 0.64 มากที่สุด 

10.  เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ 

4.55 0.85 มากที่สุด 

11.  ได้ท าวิจัยในชั้นเรียน 4.62 0.82 มากที่สุด 
12.  น าผลการวิจัยไปปรับปรุง  และพัฒนากิจกรรมการ
เรียนรู้ 

  4.72 0.64 มากที่สุด 

ด้านการวัดผลและประเมินผล 
13.  มีการบอกวิธีการวัดผลและประเมินผลแต่ละครั้งให้
ผู้เรียนทราบล่วงหน้า 

 
4.69 

 
0.72 

 
มากที่สุด 

 
14.  มีการแจ้งเวลาการวัดผลและประเมินผลแต่ละครั้งให้
ผู้เรียนทราบล่วงหน้า 

4.50 0.82 มาก 
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ตาราง  28  (ต่อ) 
 

รายการประเมิน X  S.D 
ระดับ 

ความเหมาะสม 
15.  มีการวัดผลและประเมินผลอย่างต่อเนื่องควบคู่ไปกับ
การเรียนการสอน 

4.58 0.77 มากที่สุด 

16.  เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวัดผลและ
ประเมินผล 

4.52 0.85 มากที่สุด 

17.  วัดผลประเมินผลครอบคลุมการเรียนรู้ทั้งด้านความรู้  
เจตคติ  และการปฏิบัติ 

4.72 0.71 มากที่สุด 

18.  ใช้วิธีการ  และเครื่องมือหลายๆแบบในการประเมิน
เพ่ือให้ได้ข้อมูลในการประเมินอย่างเพียงพอ 

4.42 0.88 มาก 

19.  วัดผลและประเมินผลก่อนเรียน  ระหว่างเรียน 
และหลังเรียน  เพื่อพัฒนาความสามารถของผู้เรียน 

4.50 0.50 มาก 

20.  น าผลการประเมินมาปรับเปลี่ยนการเรียนการสอน
เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ 

4.45 0.88 มาก 

ด้านการบริหารจัดการหลักสูตร 
21.  สถานศึกษามีการวางแผนการน าหลักสูตรไปใช้ 
ทุกกลุ่มสาระและกิจกรรม 

 
4.67 

 
0.66 

 
มากที่สุด 

22.  สถานศึกษามีการเตรียมความพร้อมให้ครูในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 

4.80 0.83 มากที่สุด 

23.  สถานศึกษามีการจัดตารางการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ 4.60 0.84 มากที่สุด 

24.สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 4.75 0.52 มากที่สุด 
25.สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
แผนการที่เตรียมไว้ 

4.58 0.91 มากที่สุด 

26.สถานศึกษามีการนิเทศภายในเกี่ยวกับการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ 

4.63 0.74 มากที่สุด 

27.สถานศึกษามีกิจกรรมที่ส่งเสริมสนับสนุนการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 

4.46 0.91 มาก 

28.  สถานศึกษามีการประเมินผลการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้ของครูทุกคนเป็นระยะๆอย่างต่อเนื่อง 

4.83 0.54 มากที่สุด 

29.  สถานศึกษาจัดสิ่งอ านวยความสะดวกด้านสื่อ 
การเรียนรู้และเครื่องมือต่างๆที่เป็นประโยชน์ต่อการ 
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

4.62 0.83 มากที่สุด 
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ตาราง  28  (ต่อ) 
 

รายการประเมิน X  S.D 
ระดับ 

ความเหมาะสม 
30.  สถานศึกษามีการรวบรวมข้อมูลผลการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ของครูเป็นปัจจุบัน 

4.52 0.94 มากที่สุด 

ด้านการมีส่วนร่วมของชุมชน 
31.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการก าหนดจุดมุ่งหมาย  
วิสัยทัศน์  ภารกิจ  เป้าหมาย  และคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

 
4.43 

 
0.96 

 
มาก 

32.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการก าหนดโครงสร้าง 
ของหลักสูตร  และรายวิชาตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

4.73 0.64 มากที่สุด 

33.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการถ่ายทอดความรู้  ทักษะ   
ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้กับผู้เรียนได้เรียนรู้ 

 
4.53 

 
0.82 

 
มากที่สุด 

34.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดหาสื่อและอุปกรณ์   
การเรียนรู้ 

 
4.54 

 
0.89 

 
มากที่สุด 

35.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมและแหล่ง
การเรียนรู้ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 
4.64 

 
0.73 

 
มากที่สุด 

36.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 4.63 0.74 มากที่สุด 
37.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมร่วมกับโรงเรียน
เพ่ือหางบประมาณในการสนับสนุนโรงเรียน 

4.66 0.71 มากทีสุ่ด 

38.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการวัดผลและประเมินผล 4.74 0.57 มากที่สุด 
39.  ชุมชนมีส่วนร่วมในการสรรหาวิทยากร/ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

4.59 0.73 มากที่สุด 

40.  มีการเลือกตัวแทนจากชุมชนได้เหมาะสม 4.56 0.85 มากที่สุด 
รวม 4.60 0.13 มากที่สุด 

 
 จากตาราง  28  พบว่าผลการประเมินด้านกระบวนการตามความคิดเห็นของผู้ปกครอง
นักเรียน  มีความเหมาะสม  โดยรวมด้านกระบวนการ,ด้านการวัดผลประเมินผล,ด้านการบริหารจัดการ
หลักสูตร,ด้านการมีส่วนร่วมของชุมชน  อยู่ในระดับมากที่สุด  ( X =  4.60)  (S.D.=0.13)   
เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านเรียงล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย  3  ล าดับแรกได้แก่  สถานศึกษา 
มีการประเมินผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูทุกคนเป็นระยะๆอย่างต่อเนื่อง  ( X =  4.83)   
(S.D. = 0.54)  สถานศึกษามีการเตรียมความพร้อมให้ครูในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  ( X =  4.80)  
(S.D. = 0.83)  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยสอดแทรกคุณธรรม  จริยธรรม  ( X =  4.77)  (S.D. = 0.62) 
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 3.  การประเมินหลักสูตรด้านผลผลิต 
  จากการประเมินความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอน  เกี่ยวกับด้านผลผลิต  
ได้แก่  คุณลักษณะของผู้เรียนตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร  หลักสูตรสถานศึกษา  ดังตาราง  29 
 

ตาราง  29  ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านผลผลิต 
 

รายการประเมิน ผลการประเมินด้านผลผลิต ระดับ 
ความเหมาะสม ผู้บริหาร

สถานศึกษา 
ครูผู้สอน รวม 

X  S.D X  S.D X  S.D 

ด้านผลผลิต 
1.  เห็นคุณค่าของตนเอง 

 
4.50 

 
0.54 

 
4.57 

 
0.76 

 
4.53 

 
0.15 

 
มากที่สุด 

2.  มีวินัยในตนเอง 4.40 0.89 3.86 0.44 4.13 0.31 มาก 
3.  ปฏิบัติตนตามหลักธรรม
ของพระพุทธศาสนาหรือ
ศาสนาอื่นที่ตนเองนับถือ 

 
4.56 

 
0.73 

 
3.97 

 
0.90 

 
4.26 

 
0.12 

 
มาก 

4.  มีคุณธรรม  จริยธรรมและ
ค่านิยมอันพึงประสงค์ 

4.00 0.70 3.93 0.92 3.96 0.15 มาก 

5.  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 4.50 0.62 3.86 0.86 4.18 0.16 มาก 
6.  ใฝ่รู้  ใฝ่เรียน  รักการอ่าน  
รักการเขียน  และรักการ
ค้นคว้า 

4.53 0.54 3.79 0.80 4.16 0.18 มาก 

7.  มีความรู้อันเป็นสากล  
รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง 
และความเจริญก้าวหน้าทาง
วิทยาการ 

3.80 0.44 3.43 0.85 3.61 0.28 มาก 

8.  มีทักษะและศักยภาพ 
ในการจัดการ  การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยี   

3.80 0.44 3.93 0.83 3.86 0.27 มาก 

9.  มีวิธีการคิด  วิธีการท างาน
ได้เหมาะสมกับสถานการณ์ 

4.00 0.70 3.71 0.99 
 

3.85 0.20 มาก 

10.  มีทักษะและกระบวนการ
โดยเฉพาะทางคณิตศาสตร์ 

4.44 0.52 3.79 0.70 4.11 0.12 มาก 
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ตาราง  29  (ต่อ) 
 

 
รายการประเมิน 

ผลการประเมินด้านผลผลิต ระดับความ
เหมาะสม ผู้บริหาร

สถานศึกษา 
ครูผู้สอน รวม 

X  S.D X  S.D X  S.D 
11.  มีทักษะและกระบวนการ
โดยเฉพาะทางวิทยาศาสตร์ 

4.40 0.89 4.07 0.57 4.23 0.22 มาก 

12.  มีทักษะการคิด   
การสร้างปัญญา 

4.55 0.52 3.86 0.86 4.20 0.24 มาก 

13.  ทักษะในการด าเนินชีวิต 4.80 0.40 4.79 0.58 4.79 0.12 มาก 
14.  รักการออกก าลังกาย  
ดูแลตนเองให้มีสุขภาพ 
และบุคลิกภาพที่ดี 

 
4.60 

 
0.89 

 
3.79 

 
0.70 

 
4.19 

 
0.22 

 
มาก 

15.  มีประสิทธิภาพในการ
ผลิตและการบริโภค 

 
4.00 

 
0.70 

 
4.14 

 
0.86 

 
4.07 

 
0.11 

 
มาก 

16.  มีค่านิยมเป็นผู้ผลิต 
มากกว่าเป็นผู้บริโภค 

 
4.60 

 
0.89 

 
3.91 

 
0.39 

 
4.25 

 
0.35 

 
มาก 

17.  เข้าใจในประวัติศาสตร์
ของชาติไทย  ภูมิใจในความ
เป็นไทย 

 
4.20 

 
0.44 

 
3.79 

 
0.97 

 
3.99 

 
0.37 

 
มาก 

18.  เป็นพลเมืองดีที่ยึดมั่นใน
วิถีชีวิตและการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตย   
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
พระประมุข 

 
4.00 

 
0.70 

 
3.71 

 
0.91 

 
3.85 

 
0.14 

 
มาก 

19.  มีจิตส านึกในการอนุรักษ์
ภาษาไทย  ศิลปวัฒนธรรม  
ประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
4.41 

 
0.49 

 
3.57 

 
0.94 

 
3.99 

 
0.31 

 
มาก 

20.  มีจิตส านึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากร  ธรรมชาติ   
และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 

 
4.47 

 
0.57 

 
3.86 

 
0.21 

 
4.16 

 
0.25 

 
มาก 

21.  มีความพร้อมที่จะเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 

4.78 0.42 4.07 0.92 4.43 0.33 มาก 

รวม 4.34 0.16 3.92 0.19 4.13 0.21 มาก 
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 จากตาราง  29  พบว่า  ผลการประเมินด้านผลผลิตตามความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา
และครูผู้สอน  มีความเหมาะสม  โดยรวมด้านผลผลิตอยู่ในระดับ  มาก  ( X =  4.13)  (S.D.=0.21)  
เมื่อพิจารณานาเป็นรายด้านเรียงล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย  3  ล าดับได้แก่  ทักษะในการ
ด ารงชีวิต  ( X =4.79)  (S.D.=0.12)  เห็นคุณค่าในตนเอง  ( X =4.53)  (S.D.=0.15)  มีความพร้อม 
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน  ( X =  4.43)  (S.D. = 0.33)   
 
 4.  ส าหรับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
  จากการประเมินความคิดเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  เกี่ยวกับ   
ด้านผลผลิต  ได้แก่  คุณลักษณะของผู้เรียนตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร  หลักสูตรสถานศึกษา   
 
ตาราง  30  ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านผลผลิต 
    ส าหรับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
 

รายการประเมิน X  S.D ระดับ 
ความเหมาะสม 

ด้านผลผลิต 
1.  เห็นคุณค่าของตนเอง 

4.66 0.70 มากที่สุด 

2.  มีวินัยในตนเอง 4.44 0.72 มาก 
3.  ปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนาหรือศาสนาอ่ืน 
ที่ตนเองนับถือ 

4.78 0.67 มากที่สุด 

4.  มีคุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 4.89 0.33 มากที่สุด 
5.  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 4.78 0.44 มากที่สุด 
6.  ใฝ่รู้  ใฝ่เรียน  รักการอ่าน  รักการเขียน  และรักการค้นคว้า 4.78 0.44 มากที่สุด 
7.  มีความรู้อันเป็นสากล  รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงและความ
เจริญก้าวหน้าทางวิทยาการ 

4.44 0.72 มาก 

8.  มีทักษะและศักยภาพในการจัดการ  การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยี   

4.67 0.50 มากที่สุด 

9.  มีวิธีการคิด  วิธีการท างานได้เหมาะสมกับสถานการณ์ 4.44 0.73 มาก 
10.  มีทักษะและกระบวนการโดยเฉพาะทางคณิตศาสตร์ 4.44 0.73 มาก 
11.  มีทักษะและกระบวนการโดยเฉพาะทางวิทยาศาสตร์ 4.11 0.93 มาก 
12.  มีทักษะการคิด  การสร้างปัญญา 4.11 0.93 มาก 
13.  ทักษะในการด าเนินชีวิต 4.44 0.88 มาก 
14.  รักการออกก าลังกาย  ดูแลตนเองให้มีสุขภาพและบุคลิกภาพ
ที่ด ี

4.78 0.67 มากที่สุด 
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ตาราง  30  (ต่อ) 
 

 
  จากตาราง  30  พบว่า  ผลการประเมินด้านผลผลิตตามความคิดเห็นของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  มีความเหมาะสมโดยรวมด้านผลผลิตอยู่ในระดับ  มากที่สุด  ( X =  4.56)  
(S.D.=017)  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านเรียงล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย  3  ล าดับแรกได้แก่  
 มีคุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์  ( X =  4.89)  (S.D.=0.33)  ปฏิบัติตนตาม 
หลักธรรมของพระพุทธศาสนาหรือศาสนาอ่ืนที่ตนเองนับถือ  ( X =  4.78)  (S.D.=067)  มีจิตส านึก 
ในการอนุรักษ์ภาษาไทย  ศิลปวัฒนธรรม  ประเพณ ี ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ( X =  4.67)  (S.D.=0.71) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายการประเมิน X  S.D ระดับ 
ความเหมาสม 

15.  มีประสิทธิภาพในการผลิตและการบริโภค 4.55 0.88 มากที่สุด 
16.  มีค่านิยมเป็นผู้ผลิตมากกว่าเป็นผู้บริโภค 4.66 0.70 มากที่สุด 
17.  เข้าใจในประวัติศาสตร์ของชาติไทย  ภูมิใจในความเป็นไทย 4.33 0.87 มาก 
18.  เป็นพลเมืองดีที่ยึดมั่นในวิถีชีวิตและการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข 

4.77 0.44 มากที่สุด 

19.  มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ภาษาไทย  ศิลปวัฒนธรรม  
ประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4.67 0.71 มากที่สุด 

20.  มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากร  ธรรมชาติ  และพัฒนา
สิ่งแวดล้อม 

4.56 0.73 มากที่สุด 

21.  มีความพร้อมที่จะเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 4.55 0.88 มากที่สุด 
รวม 4.56 0.17 มากที่สุด 
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 5.  ส าหรับผู้เรียน 
  จากการประเมินความคิดเห็นของผู้เรียน  เกี่ยวกับ  ด้านผลผลิต  ได้แก่  คุณลักษณะของ
ผู้เรียนตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร  หลักสูตรสถานศึกษา  และความพึงพอใจของผู้บริหารต่อการใช้
หลักสูตรสถานศึกษา ดังตาราง  31   
 
ตาราง  31  ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านผลผลิต 
    ส าหรับผู้เรียน 
 

รายการประเมิน X  S.D ระดับ 
ความเหมาะสม 

ด้านผลผลิต 
1.  เห็นคุณค่าของตนเอง 

 
4.47 

 
0.82 

 
มาก 

2.  มีวินัยในตนเอง 4.46 0.82 มาก 
3.  ปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนาหรือศาสนาอ่ืน
ที่ตนเองนับถือ 

4.75 0.55 มากที่สุด 

4.  มีคุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 4.81 0.39 มากที่สุด 
5.  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 4.49 0.55 มาก 
6.  ใฝ่รู้  ใฝ่เรียน  รักการอ่าน  รักการเขียน  และรักการค้นคว้า 4.58 0.71 มากที่สุด 

7.  มีความรู้อันเป็นสากล  รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงและความ
เจริญก้าวหน้าทางวิทยาการ 

4.54 0.82 มากที่สุด 

8.  มีทักษะและศักยภาพในการจัดการ  การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยี   

4.71 0.52 มากที่สุด 

9.  มีวิธีการคิด  วิธีการท างานได้เหมาะสมกับสถานการณ์ 4.56 0.81 มากที่สุด 
10.  มีทักษะและกระบวนการโดยเฉพาะทางคณิตศาสตร์ 4.49 0.91 มาก 
11.  มีทักษะและกระบวนการโดยเฉพาะทางวิทยาศาสตร์ 4.67 0.52 มากที่สุด 
12.  มีทักษะการคิด  การสร้างปัญญา 4.75 0.54 มากที่สุด 
13.  ทักษะในการด าเนินชีวิต 4.64 0.75 มากที่สุด 
14.  รักการออกก าลังกาย  ดูแลตนเองให้มีสุขภาพและ
บุคลิกภาพที่ดี 

4.68 0.69 มากที่สุด 

15.  มีประสิทธิภาพในการผลิตและการบริโภค 4.66 0.72 มากที่สุด 
16.  มีค่านิยมเป็นผู้ผลิตมากกว่าเป็นผู้บริโภค 4.70 0.69 มากที่สุด 
17.  เข้าใจในประวัติศาสตร์ของชาติไทย  ภูมิใจ 
ในความเป็นไทย 

4.75 0.57 มากที่สุด 
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ตาราง  31  (ต่อ) 
 

รายการประเมิน X  S.D 
ระดับ 

ความเหมาะสม 
18.  เป็นพลเมืองดีที่ยึดมั่นในวิถีชีวิตและการปกครอง 
ในระบอบประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น 
พระประมุข 

4.67 0.75 มากที่สุด 

19.  มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ภาษาไทย  ศิลปวัฒนธรรม  
ประเพณ ี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4.78 0.55 มากที่สุด 

20.  มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากร  ธรรมชาติ   
และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 

4.47 0.89 มาก 

21.  มีความพร้อมที่จะเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 4.61 0.91 มากที่สุด 
รวม 4.63 0.15 มากที่สุด 

 
  จากตาราง  32  พบว่า  ผลการประเมินด้านผลผลิตตามความคิดเห็นของผู้เรียน   
มีความเหมาะสมโดยรวมด้านผลผลิตอยู่ในระดับมากที่สุด  ( X =  4.63)  (S.D=0.15)  เมื่อพิจารณา
เป็นรายด้าน  เรียงล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย  3  ล าดับ  ได้แก่  มีคุณธรรม  จริยธรรมและ
ค่านิยมอันพึงประสงค์  ( X =  4.81)  (S.D=0.39)  มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ภาษาไทย  ศิลปวัฒนธรรม  
ประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ( X =  4.78)  (S.D=0.55)  ปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา
หรือศาสนาอ่ืนที่ตนนับถือ( X =  4.75)  (S.D=0.55) 
 
 6.  ส าหรับผู้ปกครองนักเรียน 
  จากการประเมินความคิดเห็นของผู้ปกครองนักเรียน  เกี่ยวกับ  ด้านผลผลิต  ได้แก่  
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรสถานศึกษาก าหนด  ดังตาราง  32 
 

ตาราง  32  ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านผลผลิต 
 

รายการประเมิน X  S.D ระดับ 
ความเหมาะสม 

ด้านผลผลิต 
1.  เห็นคุณค่าของตนเอง 

 
4.62 

 
0.86 

 
มากที่สุด 

2.  มีวินัยในตนเอง 4.40 0.94 มาก 
3.  ปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนาหรือศาสนาอ่ืนที่
ตนเองนับถือ 

4.53 0.86 มากที่สุด 
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ตาราง  32  (ต่อ) 
 

รายการประเมิน X  S.D 
ระดับ 

ความเหมาะสม 
4.  มีคุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 4.83 0.44 มากที่สุด 
5.  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 4.80 0.52 มากที่สุด 
6.  ใฝ่รู้  ใฝ่เรียน  รักการอ่าน  รักการเขียน  และรักการค้นคว้า 4.49 0.85 มาก 
7.  มีความรู้อันเป็นสากล  รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงและความ
เจริญก้าวหน้าทางวิทยาการ 

4.76 0.59 มากที่สุด 

8.  มีทักษะและศักยภาพในการจัดการ  การสื่อสารและการใช้
เทคโนโลยี   

4.74 0.58 มากที่สุด 

9.  มีวิธีการคิด  วิธีการท างานได้เหมาะสมกับสถานการณ์ 4.73 0.57 มากที่สุด 
10.  มีทักษะและกระบวนการโดยเฉพาะทางคณิตศาสตร์ 4.45 0.79 มาก 
11.  มีทักษะและกระบวนการโดยเฉพาะทางวิทยาศาสตร์ 4.57 0.85 มากที่สุด 
12.  มีทักษะการคิด  การสร้างปัญญา 4.61 0.71 มากที่สุด 
13.  ทักษะในการด าเนินชีวิต 4.66 0.69 มากที่สุด 
14.  รักการออกก าลังกายดูแลตนเองให้มีสุขภาพและบุคลิกภาพท่ีดี 4.79 0.54 มากที่สุด 
15.  มีประสิทธิภาพในการผลิตและการบริโภค 4.66 0.73 มากที่สุด 
16.  มีค่านิยมเป็นผู้ผลิตมากกว่าเป็นผู้บริโภค 4.42 0.92 มาก 
17.  เข้าใจในประวัติศาสตร์ของชาติไทย  ภูมิใจในความเป็นไทย 4.58 0.84 มากที่สุด 
18.  เป็นพลเมืองดีที่ยึดมั่นในวิถีชีวิตและการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข 

4.66 0.80 มากที่สุด 

19.  มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ภาษาไทย  ศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4.63 0.78 มากที่สุด 

20.  มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากร  ธรรมชาติ  และพัฒนา
สิ่งแวดล้อม 

4.80 0.59 มากที่สุด 

21.  มีความพร้อมที่จะเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 4.69 0.71 มากที่สุด 
รวม 4.63 0.14 มากที่สุด 

 
 จากตาราง  33  พบว่า  ผลการประเมินด้านผลผลิตตามความคิดเห็นของผู้ปกครองนักเรียน  
มีความเหมาะสม  โดยรวมด้านผลผลิตอยู่ในระดับมากที่สุด  ( X =  4.63)  (S.D.=0.14)  เมื่อพิจารณา
เป็นรายด้านเรียงล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย  3  ล าดับแรกได้แก่  มีจิตส านึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากร  ธรรมชาติและพัฒนาสิ่งแวดล้อม  ( X =  4.80)  (S.D.=0.59)  มีคุณธรรม  จริยธรรมและ
ค่านิยมอันพึงประสงค์  ( X =  4.83)  (S.D.=0.44)  เห็นคุณค่าของตนเอง  ( X =  4.62)  (S.D.=0.86) 
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 7.  ด้านผลกระทบ 
  ส าหรับประชาชนในพื้นท่ี 
   จากการประเมินความคิดเห็นของผู้ปกครองนักเรียน  เกี่ยวกับ  ด้านผลผลิต  ได้แก่   
การยอมรับของประชาชนในพ้ืนที่  ความมีชื่อเสียง  รางวัล/เกียรติยศ  ปรากฏผล 
 

ตาราง  33  ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับด้านผลกระทบ 
 

รายการประเมิน X  S.D ระดับ 
ความเหมาะสม 

1.สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชน 4.33 0.71 มาก 
2.สถานศึกษาสนับสนุนกิจกรรมในชุมชน 4.42 0.88 มาก 
3.ชุมชนให้การสนับสนุนสถานศึกษาในทุกเรื่อง 4.66 0.80 มากที่สุด 
4.สถานศึกษาได้พัฒนาชุมชนอย่างต่อเนื่อง 4.45 0.89 มาก 
5.สถานศึกษาพัฒนาศักยภาพของตนเองอย่างต่อเนื่อง 4.70 0.86 มากที่สุด 
6.ประชาชนมีความเชื่อมั่นในหลักสูตรสถานศึกษา 4.52 0.97 มากที่สุด 
7.สถานศึกษาเป็นผู้น าในการส่งเสริมประชาธิปไตยในชุมชน 4.51 0.85 มากที่สุด 
8.สถานศึกษาเป็นผู้น าในการต่อต้านยาเสพย์ติดในชุมชน 4.68 0.77 มากที่สุด 
9.ประชาชนพอใจที่จะส่งบุตรหลานเข้ามาเรียนในสถานศึกษา 4.63 0.75 มากที่สุด 
10.ชุมชนมีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 4.78 0.55 มากที่สุด 

รวม 4.56 0.11 มากที่สุด 
 
 จากตาราง  33  พบว่า  ผลการประเมินด้านผลกระทบตามความคิดเห็นของประชาชน 
ในพ้ืนที่  มีความเหมาะสม  โดยรวมด้านผลกระทบอยู่ในระดับ  มากที่สุด  ( X =  4.56)  (S.D=0.11)  
เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านเรียงล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย  3  ล าดับแรก  ได้แก่  ชมุชนมีความ
พร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  ( X =  4.78)  (S.D=0.55)  สถานศึกษาเป็นผู้น าในการส่งเสริม
ประชาธิปไตยในชุมชน  ( X =  4.69)  (S.D=0.78)  สถานศึกษาเป็นผู้น าในการต่อต้านยาเสพย์ติด 
ในชุมชน  ( X =  4.68)  (S.D=0.77) 
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ตาราง  34  แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  เกี่ยวกับความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา  
    ครูผู้สอน  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ผู้ปกครองนักเรียน  ที่มีต่อหลักสูตร 
    สถานศึกษาโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
    มหาสารคามเขต  1  เป็นรายข้อ 
 

รายการประเมิน 

ความพึงพอใจท่ีมีต่อหลักสตูรสถานศึกษา 

รวม 
ระดับ
ความ
เหมาะ 

สม 

ผู้บริหาร
สถานศึกษา 

ครูผูส้อน คณะกรรมการ
สถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 

ผู้ปกครอง
นักเรียน 

X  S.D X  S.D X  S.D X  S.D X  S.D 
1.  ดา้นจุดมุ่งหมาย 
ของหลักสูตร 

3.80 0.44 3.78 0.89 4.66 0.50 4.63 0.88 4.21 0.24 มาก 

2.  ด้านวิสัยทัศน ์ 
พันธกิจ  เป้าหมาย 

4.00 0.70 4.28 0.82 3.78 0.83 4.74 0.51 4.20 0.14 มาก 

3.  ด้านโครงสร้าง
หลักสตูร 

3.80 0.83 3.71 0.99 4.56 0.73 4.62 0.64 4.17 0.14 มาก 

4.  ด้านความพร้อม
และศักยภาพของ
ครูผูส้อน 

3.40 0.89 3.78 0.89 4.56 0.53 4.12 0.54 3.96 0.20 มาก 

5.  ด้านสื่อการเรียนรู ้ 3.80 0.83 3.78 0.80 4.44 0.88 4.63 0.56 4.16 0.14 มาก 
6.  ด้านแหล่งการ
เรียนรู ้

4.48 0.45 4.00 0.96 3.89 0.93 4.72 0.68 4.27 0.23 มาก 

7.  ด้านงบประมาณ 4.40 0.89 4.14 0.94 4.22 0.51 4.07 0.98 4.20 0.21 มาก 
8.  ด้านการจัด
กิจกรรมการเรียนรู ้

4.60 0.89 4.21 0.89 4.78 0.67 4.66 0.82 4.56 0.10 มาก
ที่สุด 

9.  ด้านการวัดผล 
และประเมินผล 

3.60 0.89 3.78 0.97 4.56 0.73 4.87 0.51 4.20 0.20 มาก 

10.  ด้านบริหาร
จัดการหลักสตูร 

3.60 0.89 4.50 0.85 4.22 0.51 3.97 0.95 4.07 0.19 มาก 

11.  ด้านการมีส่วน
ร่วมของชุมชน 

3.60 0.89 3.85 0.86 4.67 0.50 4.02 0.85 4.03 0.18 มาก 

12.  ด้านผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน 

3.80 0.83 3.57 0.85 4.44 0.56 4.56 0.73 4.09 0.13 มาก 

13.  ด้านคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค ์

3.60 0.89 3.71 0.91 4.33 0.87 4.40 0.54 4.01 0.17 มาก 

รวม 3.88 0.16 3.93 0.05 4.39 0.16 4.46 0.17 4.16 0.17 มาก 
 

 จากตาราง  35  พบว่า  ความพึงพอใจของผู้บริหารสถานศึกษา  ครูผู้สอน  คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ผู้ปกครองนักเรียน  ที่มีต่อหลักสูตรสถานศึกษา  โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคามเขต  1  โดยรวมอยู่ในระดับมาก   
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( X =  4.16)  (S.D=0.17)  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านจากมากไปหาน้อย  3  ล าดับแรก  ได้แก่   
ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  ( X =  4.56)  (S.D. = 0.10)  การวัดผลและประเมินผล  ( X =  4.20)  
(S.D=0.20)  ด้านจุดมุ่งหมายของหลักสูตร  ( X =  4.21)  (S.D=0.24)   
 
 ตอนที่  3  ผลการสัมภาษณ์กลุ่มตัวอย่างเก่ียวกับหลักสูตรสถานศึกษา 
  ผลจากการสัมภาษณ์  สรุปดังนี้ 
   1.ด้านบริบท 
    ผู้บริหารสถานศึกษาได้ให้สัมภาษณ์พบว่า  ประชาชนในชุมชนได้ให้ความ
อนุเคราะห์และสนับสนุนกิจกรรมภายในสถานศึกษา  และมีความเชื่อมั่นในคุณภาพของการจัด
การศึกษาตามหลักสูตรสถานศึกษา 
    ครูผู้สอน  ได้ให้การสัมภาษณ์  พบว่า  สถานศึกษา  ผู้ปกครองนักเรียน  ประชาชน
ในพ้ืนที่ต่างทราบถึงคุณภาพและพร้อมที่จะสนับสนุนสถานศึกษาในวาระต่างๆ  คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ได้ให้สัมภาษณ์พบว่า  คณะกรรมการสถานศึกษาได้เข้ามามีส่วนรวมในการ
ช่วยเหลือสนับสนุนพร้อมทั้งเป็นสื่อกลางเชื่อมความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษาและชุมชน 
    ผู้เรียน  ได้ให้การสัมภาษณ์  พบว่า  สถานศึกษาเปิดกว้างในการจัดการศึกษา 
โดยให้ชุมชนเข้ามามีบทบาทในการจัดการศึกษาในส่วนของภูมิปัญญาท้องถิ่นที่จะถ่ายทอดให้แก่ผู้เรียน
ได้โดยตรงปรากฏดังนี้ 
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(นิคม  นามบุญเรือง.    สัมภาษณ์  :  2556) 
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เจ้าอธิการทองดา  จันทสุทโธ.    สัมภาษณ์  :  2556) 
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(สุรีย์  โยราช.    สัมภาษณ์  :  2556) 
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(สุรีย์  โยราช.    สัมภาษณ์  :  2556) 
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  2.ด้านปัจจัยน าเข้า 
   ผู้บริหารสถานศึกษา  ได้ให้สัมภาษณ์พบว่า  สถานศึกษาได้รับงบประมาณจากภาครัฐ
เป็นรายปีการศึกษาและได้รับทุนทรัพย์สนับสนุนจากสมาคมศิษย์เก่ารวมถึงผู้มีจิตศรัทธาได้เป็น
แรงผลักดันในการขับเคลื่อนองค์กรและการจัดการเรียนการสอนตามท่ีหลักสูตรสถานศึกษาก าหนด 
ให้มีประสิทธิภาพทั้งนี้ได้มีการพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
พร้อมที่จะเป็นครูมืออาชีพและเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  สถานศึกษายังจัดให้มีการปรับปรุงภูมิทัศน์ 
ในสถานศึกษาให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนในสถานศึกษาได้ใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ได้เป็นอย่างดี 
ครูผู้สอน  ได้ให้การสัมภาษณ์พบว่า  ครูผู้สอนได้มีการพัฒนาศักยภาพของตนเองอยู่เสมอๆโดยเข้าร่วม
อบรม  ประชุม  สัมมนาวิชาการ  ทั้งนี้สถานศึกษาได้ให้โอกาสและสนับสนุนอย่างเต็มที่จนกระทั่ง
ครูผู้สอนสามารถจัดท าสื่อนวัตกรรมเพ่ือใช้ในการเรียนการสอนในรายวิชากลุ่มสาระที่ตนเอง 
รับผิดชอบได้ 
   คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ได้ให้การสัมภาษณ์พบว่า  คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ได้เข้ามามีบทบาทในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาโดยให้การสนับสนุน 
และความร่วมมือในการจัดหาทุนการศึกษา  ร่วมทั้งกองทุนในการพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือให้การ
ขับเคลื่อนในการจัดการเรียนการสอนเป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีคุณภาพตามที่หลักสูตรสถานศึกษา
ก าหนดและความต้องการของชุมชน 
   ผู้เรียน  ได้ให้การสัมภาษณ์พบว่า  สถานศึกษาค่อยให้การสนับสนุนการจัดการเรียน
การสอนให้แก่ผู้เรียนโดยบูรณาการกับกลุ่มสาระอ่ืนๆพร้อมทั้งเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แสดงศักยภาพจาก
ผลงานของตนเองที่ได้ศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ซึ่งสถานศึกษาได้จัดให้ผู้เรียนสามารถ 
เข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้สะดวกมากยิ่งข้ึนท าให้การเรียนรู้ของผู้เรียนเต็มไปด้วยความสุขและพร้อม 
ที่จะพัฒนาตนเองในทุกๆด้านๆปรากฏดังนี้ 
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(จารุวรรณ  ชากัน.    สัมภาษณ์  :  2556) 
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(ตาล  พลจ่า.    สัมภาษณ์  :  2556) 
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(ทศพร  เหล่าบุปผา.    สัมภาษณ์  :  2556) 
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  3.  ด้านกระบวนการ 
   ผู้บริหารสถานศึกษา  ได้ให้การสัมภาษณ์พบว่า  สถานศึกษาได้จัดแหล่งเรียนรู้ต่างๆ
ขึ้นอาทิเช่น  ห้องสมุด  สวนผีเสื้อ  แปลงสาธิตการเกษตร  และแหล่งเรียนรู้ของชุมชน  รวมถึง 
การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร  โดยเชิญวิทยากรปราชญ์ชาวบ้านมาแนะน าเป็นครูผู้สอน  ผู้เรียนได้
เรียนรู้ถึงอัตลักษณ์ของท้องถิ่นตนเองท าให้เกิดความเข้าใจและรักบ้านเกิดพร้อมที่จะอนุรักษ์ไว้ซึ่งภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นนี้ให้คนอยู่  นอกจากนี้สถานศึกษาได้มีการจัดเตรียมความพร้อมให้แก่ผู้เรียนอยู่เสมอใน
การเข้าแข่งขันทักษะทางวิชาการร่วมถึงการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
   ครูผู้สอน  ได้ให้การสัมภาษณ์พบว่า  ครูผู้สอนได้จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
สถานศึกษาก าหนด  และส่งเสริมให้ผู้เรียนได้มีนิสัยรักการอ่านโดยจัดให้มุสบายได้รวบรวมหนังสือที่มี
ประโยชน์ต่อการเรียนรู้ไว้ให้แก่ผู้เรียนนอกจากนี้ยังจัดห้องเรียนให้มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนเหมาะสมกับวัย 
   คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ได้ให้สัมภาษณ์พบว่า  คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ได้รับทราบถึงกระบวนการขับเคลื่อนองค์กรและการจัดการเรียนการสอนของ
สถานศึกษา  โดยผู้อ านวยการสถานศึกษาได้มีการประชุมในวาระแจ้งเพื่อทราบมาโดยตลอด  ทั้งนี้
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานพร้อมที่จะสนับสนุนส่งเสริมให้สถานศึกษาได้จัดกิจกรรมต่างๆได้
อย่างสะดวก  เช่น  การจัดแหล่งเรียนรู้  การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร  การเตรียมความพร้อมในการ
แข่งขันทักษะทางวิชาการ  เป็นต้น 
   ผู้เรียน  ได้ให้สัมภาษณ์พบว่า  กระบวนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
สถานศึกษาท าให้ผู้เรียนได้มีความกระตื้อรื้อร้นในการแสวงหาความรู้อย่างมีความสุข  และมีโอกาส 
ได้เรียนรู้ถึงหลักภูมิปัญญาท้องถิ่นซึ่งมีวิทยากร  ปราชญ์ชาวบ้านมาสอนให้เกิดองค์ความรู้ใหม่ 
และเรียนรู้ได้อย่างเต็มที่  การเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียนสถานศึกษาได้จัดกิจกรรม   
วันอาเซียน  ขึ้นเพ่ือให้ผู้เรียนได้มีความรู้และพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
ปรากฏดังนี้ 
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(บุญศรี  นามบุญเรือง.    สัมภาษณ์  :  2556) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 
 



121 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 
 



122 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 
 



123 

 
 
 

(วิรุฬ  ภูสังข์.    สัมภาษณ์  :  2556) 
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(ทองดี  ชากัน.    สัมภาษณ์  :  2556) 
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  4.  ด้านผลผลิต 
   ผู้บริหารสถานศึกษา  ได้ให้การสัมภาษณ์พบว่า  ผลการจัดการศึกษาตามหลักสูตร
สถานศึกษาท าให้ผลการแข่งทักษะ  การสอบแข่งขันทางวิชาการหรือการเข้าศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น
ผู้เรียนสามารถสอบเข้าได้เรียนต่อในระดับที่สูงขึ้นได้  สถานศึกษาได้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องจนบรรลุ
เป้าหมายผู้เรียนเป็นคนดีมีความประพฤติตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์  และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ในทุกกลุ่มสาระได้คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด  บุคลากรในสถานศึกษามี
ความสามารถ  มีความเป็นมืออาชีพและสถานศึกษามีการบริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐานทุก
ฝ่ายมีส่วนร่วมในการคิด  การปฏิบัติ  และการประเมินผล 
   ครูผู้สอน  ได้ให้การสัมภาษณ์พบว่า  การจัดการเรียนการสอนในแต่ละชั้นเรียนผู้เรียน
มีความใฝ่รู้  ใฝ่เรียน  แสวงหาความรู้อยู่เสมอ  ท าให้กระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนได้รับการพัฒนา
อย่างต่อเนื่องขึ้นตามล าดับจนกระทั่งสามารถที่จะพัฒนาตนเองเพ่ือเตรียมความพร้อมการสอบแข่งขัน
ในระดับการศึกษาที่สูงขึ้น 
   คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ได้ให้การสัมภาษณ์พบว่า  ผลผลิตที่สถานศึกษา
ได้สร้างสรรค์ให้เป็นที่ประจักษ์แก่ชุมชนตลอดจนประชาชนในพื้นท่ีถึงศักยภาพของครู 
และผลของการจัดการเรียนการสอนคือ  ผู้เรียน  สามารถมีความรู้และสอบเข้าเรียนในระดับท่ีสูงขึ้นได้ 
   ผู้เรียน  ได้ให้การสัมภาษณ์พบว่า  ผู้เรียนมีความพร้อมที่จะพัฒนาศักยภาพของตนเอง
อยู่เสมอ  ผู้เรียนประสบผลส าเร็จตามตนเองได้ตั้งเป้าหมายไว้  สามารถสอบเข้าศึกษาต่อในระดับท่ี
สูงขึ้นได ้ อีกท้ังคณะศิษย์เก่าและปัจจุบันต่างมีความภาคภูมิใจในสถาบันและเป็นพลเมืองที่ดีของชุมชน
และสังคมสืบไปปรากฏดังนี้ 
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(รัตนา  สิงห์พร.    สัมภาษณ์  :  2556) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 
 



129 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 
 



130 

 

 
 
 
 
 

(เดือน  ยังศรี.    สัมภาษณ์  :  2556) 
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(ธิรารัตน์  ภูวงศรี.    สัมภาษณ์  :  2556) 
 
  ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมอ่ืนๆ 
   1.  ผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็งควรปรับโครงสร้างหลักสูตรให้
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ด้านความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  เพราะกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
เฉพาะกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนยังไม่พบการด าเนินงานอย่างเป็นระบบและเป็นรูปธรรม 
   2.  กระบวนการจัดการเรียนรู้ควรสอดแทรกบูรณาการทักษะการด าเนินชีวิต  โดยการ
เรียนรู้จากการปฏิบัติมากข้ึน 
   3.  ควรมีการประเมินผลหลักสูตรสถานศึกษาและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา   
เพ่ือให้ทราบผลที่จะเป็นข้อมูลสารสนเทศในการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  อันจะน าไปสู่ 
การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาต่อไป 
   4.  ควรวิจัยและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  โดยบูรณา
การปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  เพ่ือให้ได้ผลผลิต 
ตามวิสัยทัศน์ 
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บทที ่ 3 
 

วิธีการด าเนินการวิจัย 
 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินหลักสูตรสถานศึกษา  โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคามเขต  1  มีวิธีด าเนินการวิจัยดังต่อไปนี้ 
  1.  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  2.  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
  3.  การสร้างเครื่องมือและการหาคุณภาพของเครื่องมือ 
  4.  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  5.  การวิเคราะห์ข้อมูล 
  6.  สถิติที่ใช้ในการวิจัย 
 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 
 1.  ประชากร 
  ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้  ประกอบด้วย  ผู้บริหารสถานศึกษาจ านวน  5  คน  
ครผูู้สอนจ านวน  9  คน  ผู้เรียนจ านวน  201  คน  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานจ านวน   
9  คน  ผู้ปกครองนักเรียนจ านวน  201  คน  และประชาชนในพื้นท่ีจ านวน  2,268  คน  รวมทั้งสิ้น  
2,693  คน   
 2.  กลุ่มตัวอย่าง 
  กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยในครั้งนี้  ประกอบด้วย  ผู้บริหารสถานศึกษา  ครูผู้สอน  
ผู้เรียน  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ผู้ปกครองนักเรียน  และประชาชนในพ้ืนที่  ก าหนด
ขนาดกลุ่มตัวอย่างได้จากตารางส าเร็ปรูป  Krejcie  และ  Morgan (ภาควิชาวิจัยและพัฒนาการศึกษา.    
2553  :  35  อ้างอิงมาจาก  Krejcie  and  Morgan.    1970  :  607-610)  จ านวน  379  คน   
แต่ผู้วิจัยก าหนดจ านวนกลุ่มตัวอย่างเพ่ิมข้ึนเป็น  615  คน  เพ่ือให้มีความเชื่อถือและแม่นตรง 
ต่อการศึกษาจ าแนกเป็น  ผู้บริหารสถานศึกษาจ านวน  5  คน  ครูผู้สอนจ านวน  9  คน  ผู้เรียนจ านวน  
132  คน  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  จ านวน  9  คน  ผู้ปกครองนักเรียนจ านวน  132  คน  
และประชาชนในพ้ืนที่จ านวน  328  คน  รวมกลุ่มตัวอย่างทั้งสิ้น  615  คน   
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 
 



54 

เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 

ตาราง  13  รายละเอียดข้อมูลประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 

กลุ่มตัวอย่าง ประชากร กลุ่มตัวอย่าง ร้อยละ 
1.ผู้บริหารสถานศึกษา 5 5 100 
2.คณะครู 9 9 100 
3.คณะกรรมการสถานศึกษา 9 9 100 
4.นักเรียน 201 132 65.67 
5.ผู้ปกครองนักเรียน 201 132 65.67 
6.ประชาชนในพื้นท่ี 2,268 328 14.46 
รวม 2,693 615  

 
 ผู้วิจัยได้สร้างเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลในครั้งนี้  มี  2  ชนิด  คือ 
  1.  แบบสอบถาม  โดยใช้แนวค าถามจากแบบสอบถามของ  กรมวิชาการ  (2548  :  
170-198)  จ านวน  6  ฉบับ  คือ  มีรายละเอียดดังนี้ 
   1.1  ฉบับที ่ 1  ส าหรับผู้บริหารสถานศึกษา  และ  ฉบับที่  2  ส าหรับครูผู้สอน   
มีลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า  (Rating  Scale)  สร้างตามแนวของลิเคิร์ท  (Likert)   
เป็นแบบสอบถามเก่ียวกับหลักสูตรสถานศึกษา  มี  1  ชุด  โดยแบ่งเนื้อหาออกเป็น  6  ตอน 
    ชุดที่  1  เป็นแบบสอบถามเก่ียวกับหลักสูตรสถานศึกษา  มี  6  ตอน 
     ตอนที่  1  สถานภาพส่วนตัวของผู้ตอบแบบสอบถาม  จ านวน  5  ข้อ 
     ตอนที่  2  ด้านบริบท  ได้แก่  การสอบถามเก่ียวกับ  จุดมุ่งหมาย  วิสัยทัศน์   
พันธกิจ  โครงสร้างของหลักสูตร  และรายวิชาตามกลุ่มสาระการเรียนรู้  จ านวน  29  ข้อ 
     ตอนที่  3  ด้านปัจจัยน าเข้า  ได้แก่  การสอบถามเก่ียวกับ  ความพร้อม 
และศักยภาพของครูผู้สอน  สื่อการเรียนรู้  แหล่งการเรียนรู้  และงบประมาณ  จ านวน  35  ข้อ 
     ตอนที่  4  ด้านกระบวนการ  ได้แก่  การสอบถามเก่ียวกับ  การบริหารจัดการ
หลักสูตร  การวัดผลและประเมินผล  และการการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  การมีส่วนร่วม 
ของชุมชน  จ านวน  40  ข้อ 
     ตอนที่  5  ด้านผลผลิต  ได้แก ่ การสอบถามเก่ียวกับคุณลักษณะของผู้เรียน
ตามจุดมุ่งหมายของ  หลักสูตรสถานศึกษา  และความพึงพอใจของผู้บริหารต่อการใช้หลักสูตร
สถานศึกษา  จ านวน  21  ข้อ 
     ตอนที่  6  ด้านผลกระทบ  ได้แก่  ด้านการพัฒนาครูผู้สอน  ด้านสื่อการเรียนรู้   
ด้านแหล่งเรียนรู้  ด้านงบประมาณ  ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ด้านวัดผลและประเมินผล 
   1.2  ฉบับที ่ 3  ส าหรับ  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  มีลักษณะเป็นมาตรา
ส่วนประมาณค่า  (Rating  Scale)  สร้างตามแนวของลิเคิร์ท  (Likert)  โดยแบ่งเนื้อหาออกเป็น   
1  ชุด  โดยแบ่งเนื้อหาออกเป็น  4  ตอน 
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    ชุดที่  1  เป็นแบบสอบถามเก่ียวกับหลักสูตรสถานศึกษา  มี  4  ตอน 
     ตอนที่  1  สถานภาพส่วนตัวของผู้ตอบแบบสอบถาม  จ านวน  4  ข้อ 
     ตอนที่  2  ด้านการบวนการ  ได้แก่  การสอบถามเก่ียวกับ  การบริหารจัดการ
หลักสูตร  การวัดผลและประเมินผล  การมีส่วนร่วมของชุมชน  และการการจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอน  จ านวน  40  ข้อ 
     ตอนที่  3  ด้านผลผลิต  ได้แก ่ คุณลักษณะอันพึงประสงค์  และความพึงพอใจ
ของของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานต่อการใช้หลักสูตรสถานศึกษา  จ านวน  34  ข้อ 
ตอนที่  4  ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
   1.3  ฉบับที ่ 4  ส าหรับผู้เรียนมีลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า  (Rating  Scale)  
สร้างตามแนวของลิเคิร์ท  (Likert)  โดยแบ่งเนื้อหาออกเป็น  1  ชุด  คือโดยแบ่งเนื้อหาออกเป็น   
5  ตอน 
   ชุดที่  1  เป็นแบบสอบถามเก่ียวกับหลักสูตรสถานศึกษา  มี  5  ตอน 
    ตอนที่  1  สถานภาพส่วนตัวของผู้ตอบแบบสอบถาม  จ านวน  2  ข้อ 
    ตอนที่  2  ด้านปัจจัยน าเข้า  ได้แก่  การสอบถามเก่ียวกับ  ความพร้อมและ
ศักยภาพของ  ครูผู้สอน  สื่อการเรียนรู้  และแหล่งการเรียนรู้  จ านวน  35  ข้อ 
    ตอนที่  3  ด้านกระบวนการ  ได้แก่  การสอบถามเก่ียวกับ  การจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน  และการวัดผลประเมินผล  จ านวน  40  ข้อ 
    ตอนที่  4  ด้านผลผลิต  ได้แก่  การสอบถามเก่ียวกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของผู้เรียนตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรสถานศึกษา  จ านวน  21  ข้อ 
    ตอนที่  5  ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
   1.4  ฉบับที ่ 5  ส าหรับผู้ปกครองนักเรียน  มีลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า
(Rating  Scale)  สร้างตามแนวของลิเคิร์ท  (Likert)  โดยแบ่งเนื้อหาออกเป็น  1  ชุด  คือโดยแบ่ง
เนื้อหาออกเป็น  4  ตอน 
    ชุดที่  1  เป็นแบบสอบถามเก่ียวกับหลักสูตรสถานศึกษา  มี  4  ตอน 
     ตอนที่  1  สถานภาพส่วนตัวของผู้ตอบแบบสอบถาม  จ านวน  4  ข้อ 
     ตอนที่  2  ด้านกระบวนการ  ได้แก่  การสอบถามเก่ียวกับการบริหารจัดการ
หลักสูตร  การวัดผลประเมินผล  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  การมีส่วนร่วมของชุมชน   
จ านวน  40  ข้อ 
     ตอนที่  3  ด้านผลผลิต  ได้แก ่ การสอบถามเก่ียวกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของผู้เรียนตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรสถานศึกษา  จ านวน  21  ข้อ   
     ตอนที่  4  ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
   1.5  ฉบับที ่ 6  ส าหรับประชาชนในพื้นท่ี   
    มีลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า(Rating  Scale)  สร้างตามแนวของลิเคิร์ท   
(Likert)  โดยแบ่งเนื้อหาออกเป็น  1  ชุด  โดยแบ่งเนื้อหาออกเป็น  3  ตอน 
     ชุดที่  1  เป็นแบบสอบถามเก่ียวกับหลักสูตรสถานศึกษา  มี  3  ตอน 
      ตอนที่  1  สถานภาพส่วนตัวของผู้ตอบแบบสอบถาม  จ านวน  4  ข้อ 
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      ตอนที่  2  ด้านผลกระทบ  ได้แก่การสอบถามเก่ียวกับการยอมรับของ
ประชาชนในพื้นท่ี  ความมีชื่อเสียง  รางวัล/เกียรติยศ  จ านวน  10  ข้อ 
      ตอนที่  3  ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
 2.  แบบสัมภาษณ์   
  เป็นแบบสัมภาษณ์ผู้บริหารสถานศึกษา  ครูผู้สอน  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
และผู้เรียน  จ านวน  4  ฉบับ  คือ 
   2.1  ฉบับที ่ 1  แบบสัมภาษณ์ผู้บริหารสถานศึกษา   
    ลักษณะแบบสัมภาษณ์เป็นแบบมีโครงสร้าง(Structured  Interview)  สัมภาษณ์
เกี่ยวกับ  การส่งเสริม  สนับสนุนด้านการพัฒนาความรู้  ความสามารถในการสอน  การใช้สื่อการเรียนรู้
ขอครูผู้สอน  การปรับปรุง  พัฒนาแหล่งเรียนรู้  ความเพียงพอของงบประมาณ  การจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้  การนิเทศติดตามการใช้หลักสูตร  และการด าเนินงานบริหารหลักสูตร 
   2.2  ฉบับที ่ 2  แบบสัมภาษณ์ครูผู้สอน   
    ลักษณะแบบสัมภาษณ์เป็นแบบมีโครงสร้าง(Structured  Interview)  สัมภาษณ์
เกี่ยวกับ  การอบรม/สัมมนา/ดูงาน  ความพร้อมของสิ่งอ านวยความสะดวก  สื่อการเรียนรู้  วัสด ุ 
อุปกรณ์  การพัฒนาแหล่งการเรียนรู้  วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  ปัญหา  และวิธีการแก้ไขปัญหา  
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้  การส่งเสริมความสามารถพิเศษของผู้เรียน  และวิธีการวัดผลประเมินผล 
   2.3  ฉบับที ่ 3  แบบสัมภาษณ์คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
    ลักษณะแบบสัมภาษณ์เป็นแบบมีโครงสร้าง  (Structured  Interview)  สัมภาษณ์
เกี่ยวกับ  การสนับสนุนและช่วยเหลือโรงเรียน  การมีส่วนร่วมในกิจกรรมของโรงเรียน  กิจกรรมการ
เรียนรู้ของผู้เรียน  กิจกรรมการวัดผลและประเมินผล  สิ่งอ านวยความสะดวก  สื่อการเรียนรู้วัสดุ  
อุปกรณ์  การพัฒนาแหล่งการเรียนรู้  การมีส่วนร่วมในด้านวิชาการของโรงเรียน   
   2.4  ฉบับที ่ 4  แบบสัมภาษณ์ผู้เรียน 
    ลักษณะแบบสัมภาษณ์เป็นแบบมีโครงสร้าง  (Structured  Interview)  สัมภาษณ์
เกี่ยวกับ  ความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  และการสอนของครู  การมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้  การจัดท าสื่อและใช้สื่อ  การใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน  และแหล่งเรียนรู้ในชุมชน  
การมีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผลการเรียน   
 
การสร้างเครื่องมือและการหาคุณภาพของเครื่องมือ   
 
 ผู้วิจัยได้ด าเนินการสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน  โดยด าเนินการดังนี้ 
  1.  ศึกษาเอกสารหลักสูตร  และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการประเมิน  โดยเฉพาะอย่างยิ่ง 
ที่เป็นการประเมินตามแบบ  CIPPI  Model  เพ่ือน ามาเป็นแนวทางในการสร้างแบบประเมิน   
และศึกษาลักษณะของเครื่องมือแบบมาตราส่วนประมาณค่าตามวิธีการของลิเคิร์ท  (Likert)  
(วิเชียร  เกตุสิงห์.    2523  :  97-100)  และศึกษาเครื่องมือที่ใช้รวบรวมข้อมูลส าหรับการประเมิน 
ตามแบบ  CIPPI  Model 
  2.  สร้างแบบสอบถาม  ให้ครอบคลุมองค์ประกอบทั้ง  5  ด้านของการประเมินแบบ 
CIPPI  Model  กับการศึกษา  เอกสาร  ต ารา  และงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับหลักสูตร  และใช้แนวค าถาม 
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จากแบบสอบถามของ  กรมวิชาการ  (2548  :  170-198)และใช้การประเมิน  CIPPI  Model   
ของ  สตัฟเฟิลบีม  มาเป็นแนวทางในการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา 
  3.  สร้างแบบสัมภาษณ์  ให้ครอบคลุมองค์ประกอบทั้ง  5  ด้านของการประเมินแบบ 
CIPPI  Model  กับการศึกษา  เอกสาร  ต ารา  และงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับหลักสูตร  ดังรายละเอียด 
ดังตาราง  14   
 
ตาราง  14  รายละเอียดตารางการประเมินหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง   
    ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคามเขต  1 
 

ด้านที่ประเมิน แหล่งข้อมูล เครื่องมือ/วิธีการ 
ด้านบริบท  (C) 
-วิสัยทัศน์  /พันธกิจ 
-จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 
-คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
-เป้าหมายของหลักสูตร 
-โครงสร้างของหลักสูตร 
-สาระการเรียนรู้ 

ผู้บริหารสถานศึกษา 
ครูผู้สอน 

 
 

แบบสอบถาม 
แบบสัมภาษณ์ 

 
 

ด้านปัจจัยเบื้องต้น  (I) 
-  ความพร้อมและศักยภาพ 
  -สื่อวัสดุ/อุปกรณ์ 
-งบประมาณ 
-แหล่งเรียนรู้ 

ผู้บริหารสถานศึกษา 
ครูผู้สอน  ผู้เรียน 

 

แบบสอบถาม 
แบบสัมภาษณ์ 

 

ด้านกระบวนการ  (P) 
-การบริหารจัดการหลักสูตร 
-การวัดผลประเมินผล 
-การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
-การมีส่วนร่วมของชุมชน 

ผู้บริหารสถานศึกษา 
ครูผู้สอน  คณะกรรมการ 
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

ผู้เรียน 
ผู้ปกครองนักเรียน 

แบบสอบถาม 
แบบสัมภาษณ์ 

ด้านผลผลิต  (P) 
-ผลการทดสอบคุณภาพ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
-ผลการสอบชิงทุนการศึกษา 
  (อบต.บ่อใหญ่) 
-คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ผู้บริหารสถานศึกษา  
ครูผู้สอนคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน,

ผู้ปกครองนักเรียน 
 

แบบสอบถาม 
แบบสัมภาษณ์ 
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ตาราง  14  (ต่อ) 
 

ด้านที่ประเมิน แหล่งข้อมูล เครื่องมือ/วิธีการ 
ด้านผลกระทบ  (I) 
-ความมีชื่อเสียง 
-รางวัล/เกียรติยศ 
-การยอมรับของประชาชนในพ้ืนที่ 

ประชาชนในพื้นท่ี 
 

แบบสอบถาม 
 

 
  3.  วิพากษ์  และปรับแก้ไขข้อค าถามกับอาจารย์ผู้ควบคุมวิทยานิพนธ์  เพ่ือให้ข้อค าถาม 
มีความครอบคลุม  เที่ยงตรง  และเหมาะสมของเนื้อหากับระดับของแหล่งข้อมูล 
  4.  น าแบบสอบถามเสนอผู้เชี่ยวชาญจ านวน  5  ท่านได้แก่   
   4.1  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ดร.เดชา  จันทคัต  วุฒิการศึกษา  The  Doctor  of  
Education  (Ed.D  .)  ด้านเนื้อหาหลักสูตรเช่นจุดมุ่งหมายของหลักสูตร  โครงสร้างของหลักสูตร   
คุณลักษณะอันพึงประสงค์  เป็นต้น 
   4.2  อาจารย์  ดร.นิคม  ชมภูหลง  ศึกษานิเทศก์  วุฒิการศึกษา  Break  Point  and  
Beyond  (DODT.)  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคามเขต  1  ด้านบริหารจัดการ
หลักสูตร  การวางแผนการน าหลักสูตรไปใช้  การเตรียมความพร้อมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  
การนิเทศภายใน  เป็นต้น 
   4.3  คุณครูเพรชรัตน์  วงษ์ผักเบี้ย  สาขาวิจัยวัดผลและประเมินผล  วุฒิการศึกษา   
มหาบัณฑิต  ด้านวัดผลและประเมินผล   
   4.4  คุณครูเบญจวรรณ  ส าเภาทอง  สาขาการวัดผลและประเมินผล  วุฒิการศึกษา   
มหาบัณฑิต  ด้านวัดผลประเมินผล 
   4.5  คุณครูสุพัฒตรา  นาคยา  สาขาหลักสูตรและการสอน  วุฒิการศึกษา  
มหาบัณฑิต  ด้านหลักสูตรและการสอนตรวจสอบและพิจารณาความถูกต้อง  ความชัดเจนของภาษา  
ความเหมาะสมของรูปแบบการประเมิน  ในด้านความเที่ยงตรงเชิงโครงสร้าง  (Construct  Validity)   
   พิจารณาหาความสอดคล้องระหว่างข้อค าถาม  กับกิจกรรมแต่ละด้านเพ่ือหาค่า  IOC  
(Index  of  Item  Objective  Congruence)  (ล้วน  สายยศ  และอังคณา  สายยศ.    2543  :  
248-249)  โดยคัดเลือกข้อค าถามที่มีค่าดัชนีความสอดคล้อง  (IOC)  ตั้งแต่  0.50  -  1.00   
(ภาคผนวก  ข)  และน าแบบสอบถามมาปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ 
  5.  น าแบบสอบถามที่ปรับปรุงเรียบร้อยแล้ว  ไปทดลองใช้  (Try-Out)  กับนักเรียน 
จ านวน  30  คน  ผู้ปกครองนักเรียนจ านวน  30  คน  และประชาชนในพ้ืนที่จ านวน  30  คน   
รวมทั้งสิ้น  90  คน  แล้วน ามาหาค่าอ านาจจ าแนกและค่าความเชื่อม่ัน   
   5.1  น าข้อมูลที่ได้จากการทดลองใช้  (Try-Out)  มาหาค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ 
ของแบบสอบถาม  โดยใช้สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างคะแนนรายข้อกับคะแนนรวม  (Item  Total   
Correlation)  (สมนึก  ภัททิยธานี.    2551  :  2554)  ได้คัดข้อค าถามท่ีมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ. 
05  ได้ค่าอ านาจจ าแนกของแบบสอบถาม  ดังนี้ 
    5.1.1  ด้านบริบท  มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่  0.35  ถึง  0.93 
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    5.1.2  ด้านปัจจัยน าเข้า  มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่  0.26  ถึง  0.86 
    5.1.3  ด้านกระบวนการ  มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่  0.20  ถึง  0.87 
    5.1.4  ด้านผลผลิต  มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่  0.35  ถึง  0.90   
เข้าเกณฑ์หมดทุกข้อ  จึงคัดเลือกไว้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลทั้งหมด 
   5.2  น าแบบสอบถามฉบับผู้บริหารสถานศึกษา/คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน/
ครูผู้สอน/ผู้เรียน/ผู้ปกครองนักเรียน  เป็นผู้ตอบ  ท าการวิเคราะห์หาค่าความเชื่อมั่น  (Reliability)  
โดยใช้ค่าสัมประสิทธ์แอลฟา  (Alpha  Coefficient)  ของ  ครอนบาค  (Cronbach)   
(สมนึก  ภัททิยธานี.    2551  :  225)  โดยจ าแนกเป็นรายด้าน  ได้ค่าความเชื่อม่ันดังนี้ 
    5.2.1  ด้านบริบท  ได้ค่าความเชื่อมั่น  0.95 
    5.2.2  ด้านปัจจัยน าเข้า  ได้ค่าความเชื่อมั่น  0.91 
    5.2.3  ด้านกระบวนการ  ได้ค่าความเชื่อมั่น  0.92 
    5.2.4  ด้านผลผลิต  ได้ค่าความเชื่อม่ัน  0.96   
   5.3  น าแบบสอบถามที่ได้จากการวิเคราะห์เสร็จแล้ว  น ามาปรับปรุงแก้ไข 
แล้ว  จัดพิมพ์เป็นฉบับสมบูรณ์  เพ่ือน าไปเก็บรวบรวมข้อมูลต่อไป 
   5.4  แบบสัมภาษณ์  จ านวน  4  ฉบับ 
    5.4.1  ฉบับผู้บริหารสถานศึกษา  มีลักษณะแบบสัมภาษณ์ชนิดที่มีโครงสร้าง
(Structured  Interview)  จ านวน  6  ข้อ 
    5.4.2  ฉบับครูผู้สอน  มีลักษณะแบบสัมภาษณ์ชนิดที่มีโครงสร้าง  (Structured  
Interview)  จ านวน  12  ข้อ 
    5.4.3  ฉบับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  มีลักษณะแบบสัมภาษณ์ชนิดที่
มีโครงสร้าง  (Structured  Interview)  จ านวน  7  ข้อ   
    5.4.4  ฉบับผู้เรียน  มีลักษณะแบบสัมภาษณ์ชนิดที่มีโครงสร้าง  (Structured  
Interview)  จ านวน  7  ข้อ 
     5.4.4.1  ด าเนินการสร้างแบบสัมภาษณ์ท้ัง  4  ฉบับ  ให้สอดคล้องกับ
จุดมุ่งหมายการวิจัย  เสนอต่อประธานและกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์  ตรวจสอบแก้ไข 
     5.4.4.2  ด าเนินการสร้างแบบสัมภาษณ์ท้ัง  4  ฉบับ  ที่ผ่านการแก้ไขตามที่
ประธานและกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์แนะแล้ว  น าให้ผู้เชี่ยวชาญพิจารณาตรวจสอบแก้ไขข้อ
ค าถาม 
     5.4.4.3  น าแบบสัมภาษณ์ท้ัง  4  ฉบับ  มาปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 
แล้วน าไปจัดพิมพ์เป็นฉบับจริง  เพ่ือน าไปเก็บรวบรวมข้อมูลต่อไป 
 
การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 
 ในการวิจัยครั้งนี้  ผู้วิจัยด าเนนิการเก็บรวบรวมข้อมูลตามข้ันตอน  ดังนี้ 
  1.  ติดต่อขอรับหนังสือแนะน าตัวและหนังสือขออนุญาตจัดเก็บข้อมูลจากบัณฑิตวิทยาลัย  
คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  เพ่ือขอความอนุเคราะห์และความร่วมมือจัดเก็บข้อมูล
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เรื่องการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา  โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษามหาสารคามเขต  1  เพ่ือขอความอนุเคราะห์จากผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง 
ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
  2.  ผู้วิจัยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง  ดังนี้ 
   2.1  กรณีข้อมูลเป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับหลักสูตรสถานศึกษา  ผู้วิจัยน า
แบบสอบถามส่งและรับคืนจากกลุ่มตัวอย่างด้วยตนเอง 
   2.2  กรณีข้อมูลเป็นแบบสัมภาษณ์เกี่ยวกับหลักสูตรสถานศึกษา  ใช้การสัมภาษณ์
แบบมีโครงสร้างหรือเป็นทางการ  มีข้ันตอน  ดังนี้ 
    2.2.1  แบบสัมภาษณ์ผู้บริหารสถานศึกษา  จ านวน  5  ท่าน  คือ  ผู้อ านวยการ
สถานศึกษา  รองผู้อ านวยการสถานศึกษาฝ่ายวิชาการ  รองผู้อ านวยการสถานศึกษาฝ่ายกิจกรรมทั่วไป  
รองผู้อ านวยการสถานศึกษาฝ่ายบุคคล  และรองผู้อ านวยการสถานศึกษาฝ่ายการเงิน  ผู้วิจัยเป็นผู้
สัมภาษณ์เอง 
    2.2.2  แบบสัมภาษณ์ครูผู้สอน  ในการศึกษาครั้งนี้  ผู้วิจัยเลือกกลุ่มตัวอย่างเพ่ือใช้
ในการสัมภาษณ์  เป็นครูผู้สอนในสถานศึกษาจ านวน  9  คน 
    2.2.3  แบบสัมภาษณ์คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ผู้วิจัยเลือกกลุ่ม
ตัวอย่างเพ่ือใช้ในการสัมภาษณ์  จ านวน  9  คน  ซึ่งการสัมภาษณ์ผู้วิจัยเป็นผู้สัมภาษณ์เอง 
    2.2.4  แบบสัมภาษณ์ผู้เรียน  ในการศึกษาครั้งนี้  ผู้วิจัยเลอืกกลุ่มตัวอย่างเพ่ือใช้ 
ในการสัมภาษณ์  เป็นผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1  และ  6  จ านวน  132  คน  ซึ่งการสัมภาษณ์
ผู้วิจัยเป็นผู้สัมภาษณ์เอง  และให้ผู้ช่วยวิจัยในการสัมภาษณ์ 
 
การวิเคราะห์ข้อมูล   
 
 ข้อมลูที่เก็บรวบรวมได้  น ามาประมวลผลและวิเคราะห์ในเชิงสถิติ  โดยใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์  โดยด าเนินการตามข้ันตอนดังนี้ 
  1.ตรวจสอบความสมบูรณ์ของแบบสอบถามที่ได้รับคืนมาท้ังหมด  เพ่ือคัดเลือกฉบับ 
ที่สมบูรณ์ไว้วิเคราะห์ 
  2.ข้อมูลแบบสัมภาษณผ์ู้วิจัยน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลในรูปแบบของการพรรณา
วิเคราะห์  (Descriptive  Analysis) 
  3.ข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพ  ของผู้ตอบแบบสอบถามใช้การแจกแจงความถ่ี  
(Frequency)  และค านวณค่าร้อยละ  (Percentage)   
  4.แบบสอบถามที่มีลักษณะเป็นแบบมาตรส่วนประมาณค่า  (Rating  Scales)  5  ระดับ  
วเิคราะห์หาค่าความเฉลี่ย  (Mean)  และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (Standard  Deviation  :  S.D)   
โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดังนี้  (บุญชุม  ศรีสะอาด.    2543  :  99-100) 
   ก าหนดให้  5  คะแนน  เหมาะสมที่สุด  หรือเห็นด้วยมากท่ีสุด 
   ก าหนดให้  4  คะแนน  เหมาะสม  หรือเห็นด้วยมาก 
   ก าหนดให้  3  คะแนน  เหมาะสมปานกลาง  หรือเห็นด้วยปานกลาง 
   ก าหนดให้  2  คะแนน  เหมาะสมน้อย  หรือเห็นด้วยน้อย 
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   ก าหนดให้  1  คะแนน  เหมาะสมน้อยที่สุด  หรือเห็นด้วยน้อยที่สุดแล้วน าคะแนนที่ได้ 
มาแปลความหมายคะแนนเฉลี่ยของความคิดเห็น  โดยมีเกณฑ์ในการแปลความหายของคะแนนดังนี้ 
    4.51-5.00  หมายถึง  เหมาะสม  หรือสอดคล้อง  หรือเห็นด้วยมากที่สุด 
    3.51-4.50  หมายถึง  เหมาะสม  หรือสอดคล้อง  หรือเห็นด้วยมาก 
    2.51-3.50  หมายถึง  เหมาะสม  หรือสอดคล้อง  หรือเห็นด้วยปานกลาง 
    1.51-2.50  หมายถึง  เหมาะสม  หรือสอดคล้อง  หรือเห็นด้วยน้อย 
    1.00-1.50  หมายถึง  เหมาะสม  หรือสอดคล้อง  หรือเห็นด้วยน้อยที่สุด 
 
สถิติที่ใช้ในการวิจัย 
 
 1.สถิติที่ใช้หาคุณภาพเครื่องมือ 
  1.1  ค่าเฉลี่ย  IOC  หาค่าดัชนีความสอดคล้อง  เพ่ือตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา 
ของแบบสอบถาม  ระหว่างข้อค าถามกับนิยามศัพท์เฉพาะ  ที่พิจารณาโดยผู้เชี่ยวชาญ   
(สมนึก  ภัททิยธนี.    2551  :  220)  ดังนี้   
 

IOC  =  
N

R  

 
     IOC   แทน  ดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับนิยามศัพท์เฉพาะ 
    R    แทน  ผลรวมคะแนนของผู้เชี่ยวชาญทั้งหมด 
     N    แทน  จ านวนผู้เชี่ยวชาญทั้งหมด 
 
  1.2  อ านาจจ าแนกรายข้อ  โดยใช้สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างคะแนนรายข้อกับ
คะแนนรวม  (Item  Total  Correlation)  (สมนึก  ภัททิยธนี.    2551  :  254)  ดังนี้   
 

r  หรือ  rxy  =  
  

  




])(][)([ 2222 YYNXXN

YXXYN
 

 
     r แทน ค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ 
     N   แทน   จ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม 
     X แทน   คะแนนรายข้อ 
     Y  แทน  คะแนนรวม 
 
  1.3  หาค่าความเชื่อมั่นโดยใช้สัมประสิทธิ์แอลฟา  (Alpha  Coefficient)  ของครอนบาค   
(สุวิมล  ติรกานันท์.    2550  :  146)  ดังนี้ 
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จากสูตร  = ]1[
1 2

2

t

i

S

S

n
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    เมื่อ    แทน ค่าสัมประสิทธิ์ความเชื่อมั่น 
       n  แทน จ านวนข้อของค าถาม 
       S2

I  แทน ผลรวมของความแปรปรวนของแต่ละข้อค าถาม 
       S2

t  แทน ความแปรปรวนของคะแนนรวม 
 
 2.  สถิติที่ใช้วิเคราะห์ข้อมูล 
  2.1  ค่าเฉลี่ย  (Arithmetic  Mean)  (กัลยา  วานิชย์บัญชา.    2552  :  47)  ใช้สูตร   
 

N

X
X


  

 
    เมื่อ   X     แทน  ค่าเฉลี่ย 
      X   แทน  ผลรวมของคะแนนทั้งหมดในกลุ่ม 
      N    แทน  จ านวนคนในกลุ่ม 
 
  2.2  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (Standard  Deviation)  โดยค านวณจากสูตร 
(กัลยา  วานิชย์บัญชา.    2552  :  72)   
 

 
 1

..

22






 
NN

xxN
DS  

 
   เมื่อ  S.D.  แทน  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
     x   แทน  คะแนนแต่ละตัว 
        แทน  ผลรวม 
    N    แทน  จ านวนคะแนนในกลุ่ม 
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บทที ่ 2 
 

เอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

 การวิจัยครั้งนี้  ผู้วิจัยได้ศึกษาทฤษฎี  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง  โดยน าเสนอตามล าดับ
หัวข้อต่อไปนี้ 
  1.  หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง 
  2.  บริบทของโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง 
   2.1  บริบทของโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง 
   2.6  ข้อมูลนักเรียน 
   2.7  ข้อมูลครูและบุคลากร 
   2.8  ข้อมูลทรัพยากรของสถานศึกษา 
   2.9  ข้อมูลชุมชน 
   2.10  ข้อมูลภูมิปัญญาท้องถิ่นและแหล่งเรียนรู้ในชุมชน 
   2.11  ข้อมูลโครงสร้างการบริหารจัดการศึกษา 
   2.12  ข้อมูลโครงสร้างหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
   2.13  ข้อมูลสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น  (หลักสูตรท้องถิ่น) 
  3.  การประเมินหลักสูตร 
   3.1  ความหมายของการประเมินหลักสูตร 
   3.2  จุดมุ่งหมายของการประเมินหลักสูตร 
   3.3  องค์ประกอบของหลักสูตร 
   3.4  วิธีการประเมินหลักสูตร 
   3.5  รูปแบบของการประเมินหลักสูตร 
   3.6  รูปแบบของการประเมินหลักสูตร  CIPPI  Model 
  4.  งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
   4.1  งานวิจัยในประเทศ 
   4.2  งานวิจัยต่างประเทศ 
 
หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง 
 
 1.  วิสัยทัศน์ 
  โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือให้ประชากรในวัยเรียนได้รับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง  เสมอภาค  มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  โดยยึดคุณธรรมน า
ความความรู้  น าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติและการมีส่วนร่วมของชุมชน  และพร้อม
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน  ภายในปี  2558  (ดงเค็งต้องเต็งหนึ่ง) 
 2.  พันธกิจ 
  2.1  พัฒนาผู้เรียนในวัยเรียนให้ได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  โดยยึดคุณธรรมน าความรู้   
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น าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติอย่างทั่วถึง  เสมอภาคและมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาสู่คุณภาพระดับสากล   
  2.2  พัฒนาบุคลากรในโรงเรียนให้มีความสามารถในการปฏิบัติงาน  โดยยึดผู้เรียนเป็น
ส าคัญ  และ  เป็นมืออาชีพ   
  2.3  บริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  (School  Based  Management)   
ให้ทุกฝุายมีส่วนในการบริหารจัดการ   
 3.  เปูาหมาย 
  3.1  นักเรียนเป็นคนดีมีพฤติกรรมตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์  มีสุขภาพด ี  
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยในทุกกลุ่มสาระได้คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสู่คุณภาพ
ระดับสากล 
  3.2  บุคลากรในโรงเรียนทุกคนมีความสามารถในการปฏิบัติงาน  โดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ  
และ  มีความเป็นมืออาชีพมีคุณภาพและพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน   
  3.3  โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  (School  Based  
Management)  ทุกฝุายมีส่วนร่วมในการคิด  การปฏิบัติ  และการประเมินผล 
 4.  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  4.1  รักชาติ  ศาสน์  กษัตริย์   
  4.2  ซื่อสัตย์สุจริต   
  4.3  มีวินัย   
  4.4  ใฝุเรียนรู้   
  4.5  อยู่อย่างพอเพียง   
  4.6  มุ่งม่ันในการท างาน 
   4.7  รักความเป็นไทย   
  4.8  มีจิตสาธารณะ 
 5.  สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนดมาตรฐานการเรียนรู้ใน  8  กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้  จ านวน  67  มาตรฐาน  ดังนี้   
  5.1  ภาษาไทย 
   สาระที่  1  การอ่าน 
    มาตรฐาน  ท  1.1  ใช้กระบวนการอ่านสร้างความรู้และความคิดเพ่ือน าไปใช้
ตัดสินใจ  แก้ปัญหาในการด าเนินชีวิตและมีนิสัยรักการอ่าน 
   สาระที่  2  การเขียน 
    มาตรฐาน  ท  2.1  ใช้กระบวนการเขียน  เขียนสื่อสาร  เขียนเรียงความ  ย่อความ  
และเขียนเรื่องราวในรูปแบบต่างๆ  เขียนรายงานข้อมูลสารสนเทศและรายงานการศึกษาค้นคว้าอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
   สาระที่  3  การฟัง  การด ู และการพูด 
    มาตรฐาน  ท  3.1  สามารถเลือกฟังและดูอย่างมีวิจารณญาณ  และพูดแสดง
ความรู้  ความคิด  ความรู้สึกในโอกาสต่างๆ  อย่างมีวิจารณญาณ  และสร้างสรรค์ 
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   สาระที่  4  หลักการใช้ภาษาไทย 
    มาตรฐาน  ท  4.1  เข้าใจธรรมชาติของภาษาและหลักภาษาไทย  การเปลี่ยนแปลง
ของภาษาและพลังของภาษา  ภูมิปัญญาทางภาษา  และรักษา  ภาษาไทยไว้เป็นสมบัติของชาติ 
   สาระที่  5  วรรณคดีและวรรณกรรม 
    มาตรฐาน  ท  5.1  เข้าใจและแสดงความคิดเห็น  วิจารณ์วรรณคดี   
และวรรณกรรมไทยอย่างเห็นคุณค่าและน ามาประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง 
  5.2  คณิตศาสตร์ 
   สาระที่  1  จ านวนและการด าเนินการ 
    มาตรฐาน  ค  1.1  เข้าใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้จ านวน 
ในชีวิตจริง 
    มาตรฐาน  ค  1.2  เข้าใจถึงผลที่เกิดข้ึนจากการด าเนินการของจ านวน 
และความสัมพันธ์ระหว่างการด าเนินการต่างๆ  และใช้การด าเนินการในการแก้ปัญหา   
    มาตรฐาน  ค  1.3  ใช้การประมาณค่าในการค านวณและแก้ปัญหา 
    มาตรฐาน  ค  1.4  เข้าใจระบบจ านวนและน าสมบัติเกี่ยวกับจ านวนไปใช้   
   สาระที่  2  การวัด 
    มาตรฐาน  ค  2.1  เข้าใจพื้นฐานเกี่ยวกับการวัด  วัดและคาดคะเนขนาด 
ของสิ่งที่ต้องการวัด 
    มาตรฐาน  ค  2.2  แก้ปัญหาเกี่ยวกับการวัด   
   สาระที่  3  เรขาคณิต 
    มาตรฐาน  ค  3.1  อธิบายและวิเคราะห์รูปเรขาคณิตสองมิติและสามมิติ 
    มาตรฐาน  ค  3.2  ใช้การนึกภาพ  (visualization)  ใช้เหตุผลเกี่ยวกับปริภูมิ  
(spatial  reasoning)  และใช้แบบจ าลองทางเรขาคณิต  (geometric  model)  ในการแก้ปัญหา 
   สาระที่  4  พีชคณิต 
    มาตรฐาน  ค  4.1  เข้าใจและวิเคราะห์แบบรูป  (pattern)  ความสัมพันธ์   
และฟังก์ชัน 
    มาตรฐาน  ค  4.2  ใช้นิพจน์  สมการ  อสมการ  กราฟ  และตัวแบบ 
เชิงคณิตศาสตร์  (Mathematical  Model)  อ่ืนๆ  แทนสถานการณ์ต่างๆ  ตลอดจนแปลความหมาย 
และน าไปใช้แก้ปัญหา 
   สาระที่  5  การวิเคราะห์ข้อมูลและความน่าจะเป็น 
    มาตรฐาน  ค  5.1  เข้าใจและใช้วิธีการทางสถิติในการวิเคราะห์ข้อมูล   
    มาตรฐาน  ค  5.2  ใช้วิธีการทางสถิติและความรู้เกี่ยวกับความน่าจะเป็นในการ
คาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผล 
    มาตรฐาน  ค  5.3  ใช้ความรู้เกี่ยวกับสถิติและความน่าจะเป็นช่วยในการตัดสินใจ 
และแก้ปัญหา   
   สาระที่  6  ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
    มาตรฐาน  ค  6.1  มีความสามารถในการแก้ปัญหา  การให้เหตุผล  การสื่อสาร   
การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์  และการน าเสนอ  การเชื่อมโยงความรู้ต่างๆ  ทางคณิตศาสตร์ 
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และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่นๆ  และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
  5.3  วิทยาศาสตร์ 
   สาระที่  1  สิ่งมีชีวิตกับกระบวนการด ารงชีวิต 
    มาตรฐาน  ว  1.1  เข้าใจหน่วยพื้นฐานของสิ่งมีชีวิต  ความสัมพันธ์ของโครงสร้าง  
และหน้าที่ของระบบต่างๆ  ของสิ่งมีชีวิตที่ท างานสัมพันธ์กัน  มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้   
สื่อสารสิ่งที่เรียนรู้และน าความรู้ไปใช้ในการด ารงชีวิตของตนเองและดูแลสิ่งมีชีวิต 
    มาตรฐาน  ว  1.2  เข้าใจกระบวนการและความส าคัญของการถ่ายทอดลักษณะ
ทางพันธุกรรม  วิวัฒนาการของสิ่งมีชีวิต  ความหลากหลายทางชีวภาพ  การใช้เทคโนโลยีชีวภาพ 
ที่มีผลกระทบต่อมนุษย์และสิ่งแวดล้อม  มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้และจิตวิทยาศาสตร์  สื่อสาร   
สิ่งที่เรียนรู้  และน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ 
   สาระที่  2  ชีวิตกับสิ่งแวดล้อม 
    มาตรฐาน  ว  2.1  เข้าใจสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่น  ความสัมพันธ์ระหว่างสิ่งแวดล้อม 
กับสิ่งมีชีวิตความสัมพันธ์ระหว่างสิ่งมีชีวิตต่างๆ  ในระบบนิเวศ  มีกระบวนการสืบเสาะ  หาความรู้ 
และจิตวิทยาศาสตร์สื่อสารสิ่งที่เรียนรู้และน าความรู้ไปใช้ประโยชน์   
    มาตรฐาน  ว  2.2  เข้าใจความส าคัญของทรัพยากรธรรมชาติ  การใช้ทรัพยากร 
ธรรมชาติในระดับท้องถิ่น  ประเทศ  และโลกน าความรู้ไปใช้ในในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
   สาระที่  3  สารและสมบัติของสาร 
    มาตรฐาน  ว  3.1  เข้าใจสมบัติของสาร  ความสัมพันธ์ระหว่างสมบัติของสารกับ
โครงสร้างและแรงยึดเหนี่ยวระหว่างอนุภาค  มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้และจิตวิทยาศาสตร์
สื่อสารสิ่งที่เรียนรู้  น าความรู้ไปใช้ประโยชน์ 
    มาตรฐาน  ว  3.2  เข้าใจหลักการและธรรมชาติของการเปลี่ยนแปลงสถานะของสาร   
การเกิดสารละลาย  การเกิดปฏิกิริยา  มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้และจิตวิทยาศาสตร์  สื่อสารสิ่งที่
เรียนรู้  และน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ 
   สาระที่  4  แรงและการเคลื่อนที่ 
    มาตรฐาน  ว  4.1  เข้าใจธรรมชาติของแรงแม่เหล็กไฟฟูา  แรงโน้มถ่วง   
และแรงนิวเคลียร์  มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้  สื่อสารสิ่งที่เรียนรู้และน าความรู้ไปใช้ประโยชน์
อย่างถูกต้องและมีคุณธรรม   
    มาตรฐาน  ว  4.2  เข้าใจลักษณะการเคลื่อนที่แบบต่างๆ  ของวัตถุในธรรมชาติ 
มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้และจิตวิทยาศาสตร์  สื่อสารสิ่งที่เรียนรู้และน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ 
   สาระที่  5  พลังงาน 
    มาตรฐาน  ว  5.1  เข้าใจความสัมพันธ์ระหว่างพลังงานกับการด ารงชีวิต   
การเปลี่ยนรูปพลังงาน  ปฏิสัมพันธ์ระหว่างสารและพลังงาน  ผลของการใช้พลังงานต่อชีวิตและ
สิ่งแวดล้อมมีกระบวน  การสืบเสาะหาความรู้  สื่อสารสิ่งที่เรียนรู้และน าความรู้ไปใช้ประโยชน์   
   สาระที่  6  :  กระบวนการเปลี่ยนแปลงของโลก 
    มาตรฐาน  ว  6.1  เข้าใจกระบวนการต่างๆ  ที่เกิดขึ้นบนผิวโลกและภายในโลก  
ความสัมพันธ์ของกระบวนการต่างๆ  ที่มีผลต่อการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ  ภูมิประเทศ  และสัณฐาน 
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ของโลก  มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้และจิตวิทยาศาสตร์  สื่อสารสิ่งที่เรียนรู้และน าความรู้ 
ไปใช้ประโยชน์   
  สาระที่  7  ดาราศาสตร์และอวกาศ 
   มาตรฐาน  ว  7.1  เข้าใจวิวฒันาการของระบบสุริยะ  กาแล็กซีและเอกภพการ
ปฏิสัมพันธ์ภายในระบบสุริยะและผลต่อสิ่งมีชีวิตบนโลก  มีกระบวนการสืบเสาะหาความรู้และจิตวิทยา
ศาสตร์  การสื่อสารสิ่งที่เรียนรู้และน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ 
   มาตรฐาน  ว  7.2  เข้าใจความส าคัญของเทคโนโลยีอวกาศที่น ามาใช้ในการส ารวจ
อวกาศและทรัพยากรธรรมชาติ  ด้านการเกษตรและการสื่อสาร  มีกระบวนการสืบเสาะ  หาความรู้ 
และจิตวิทยาศาสตร์  สื่อสารสิ่งที่เรียนรู้และน าความรู้ไปใช้ประโยชน์อย่างมีคุณธรรมต่อชีวิต 
และสิ่งแวดล้อม 
  สาระที่  8  ธรรมชาติของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
   มาตรฐาน  ว  8.1   ใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และจิตวิทยาศาสตร์ในการ 
สืบเสาะหาความรู้  การแก้ปัญหา  รู้ว่าปรากฏการณ์ทางธรรมชาติที่เกิดขึ้นส่วนใหญ่มีรูปแบบที่แน่นอน  
สามารถอธิบายและตรวจสอบได้  ภายใต้ข้อมูลและเครื่องมือที่มีอยู่ในช่วงเวลานั้นๆ  เข้าใจว่า  
วิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี  สังคม  และสิ่งแวดล้อม  มีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน 
  5.4  สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
   สาระที่  1  ศาสนา  ศีลธรรม  จริยธรรม 
    มาตรฐาน  ส  1.1  รู้  และเข้าใจประวัติ  ความส าคัญ  ศาสดา  หลักธรรมของ
พระพุทธศาสนาหรือศาสนาที่ตนนับถือและศาสนาอ่ืน  มีศรัทธาที่ถูกต้อง  ยึดมั่น  และปฏิบัติตาม
หลักธรรม  เพ่ืออยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข 
    มาตรฐาน  ส  1.2   เข้าใจ  ตระหนักและปฏิบัติตนเป็นศาสนิกชนที่ดี  และธ ารง
รักษาพระพุทธศาสนาหรือศาสนาที่ตนนับถือ 
   สาระที่  2  หน้าที่พลเมือง  วัฒนธรรม  และการด าเนินชีวิตในสังคม 
    มาตรฐาน  ส  2.1   เข้าใจและปฏิบัติตนตามหน้าที่ของการเป็นพลเมืองดี   
มีค่านิยมที่ดีงาม  และธ ารงรักษาประเพณีและวัฒนธรรมไทย  ด ารงชีวิตอยู่ร่วมกันในสังคมไทย   
และ  สังคมโลกอย่างสันติสุข   
    มาตรฐาน  ส  2.2  เข้าใจระบบการเมืองการปกครองในสังคมปัจจุบัน  ยึดมั่น  
ศรัทธา  และธ ารงรักษาไว้ซึ่งการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
   สาระที่  3  เศรษฐศาสตร์ 
    มาตรฐาน  ส  3.1   เข้าใจและสามารถบริหารจัดการทรัพยากรในการผลิต 
และการบริโภค  การใช้  ทรัพยากรที่มีอยู่จ ากัดได้อย่างมีประสิทธิภาพและคุ้มค่า  รวมทั้งเข้าใจหลักการ 
ของเศรษฐกิจพอเพียง  เพ่ือการด ารงชีวิตอย่างมีดุลยภาพ   
    มาตรฐาน  ส  3.2   เข้าใจระบบ  และสถาบันทางเศรษฐกิจต่างๆ  ความสัมพันธ์
ทางเศรษฐกิจ  และความจ าเป็นของการร่วมมือกันทางเศรษฐกิจในสังคมโลก 
   สาระที่  4  ประวัติศาสตร์ 
    มาตรฐาน  ส  4.1   เข้าใจความหมาย  ความส าคัญของเวลาและยุคสมัยทาง
ประวัติศาสตร์  สามารถใช้วิธีการทางประวัติศาสตร์มาวิเคราะห์เหตุการณ์ต่างๆ  อย่างเป็นระบบ 
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    มาตรฐาน  ส  4.2  เข้าใจพัฒนาการของมนุษยชาติจากอดีตจนถึงปัจจุบัน   
ในด้านความสัมพันธ์และการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณ์อย่างต่อเนื่อง  ตระหนักถึงความส าคัญ 
และสามารถวิเคราะห์ผลกระทบที่เกิดขึ้น 
    มาตรฐาน  ส  4.3  เข้าใจความเป็นมาของชาติไทย  วัฒนธรรม  ภูมิปัญญาไทย   
มีความรัก  ความภูมิใจและธ ารงความเป็นไทย 
   สาระที่  5  ภูมิศาสตร์ 
    มาตรฐาน  ส  5.1   เข้าใจลักษณะของโลกทางกายภาพ  และความสัมพันธ์ของ 
สรรพสิ่งซึ่งมีผล  ต่อกันและกันในระบบของธรรมชาติ  ใช้แผนที่และเครื่องมือทางภูมิศาสตร์   
ในการค้นหา  วิเคราะห์  สรุป  และใช้ข้อมูลภูมิสารสนเทศอย่างมีประสิทธิภาพ   
    มาตรฐาน  ส  5.2  เข้าใจปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับสภาพแวดล้อมทางกายภาพ 
ที่ก่อให้เกิดการสร้างสรรค์วัฒนธรรม  มีจิตส านึก  และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากร 
และสิ่งแวดล้อม  เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
  5.5  สุขศึกษาและพลศึกษา 
   สาระที่  1  การเจริญเติบโตและพัฒนาการของมนุษย์ 
    มาตรฐาน  พ  1.1   เข้าใจธรรมชาติของการเจริญเติบโตและพัฒนาการของมนุษย์ 
   สาระที่  2  ชีวิตและครอบครัว 
    มาตรฐาน  พ  2.1   เข้าใจและเห็นคุณค่าตนเอง  ครอบครัว  เพศศึกษา   
และมีทักษะในการด าเนินชีวิต 
   สาระที่  3  การเคลื่อนไหว  การออกก าลังกาย  การเล่นเกม  กีฬาไทย  และกีฬา
สากล 
    มาตรฐาน  พ  3.1   เข้าใจ  มีทักษะในการเคลื่อนไหว  กิจกรรมทางกาย   
การเล่นเกม  และกีฬา 
    มาตรฐาน  พ  3.2   รักการออกก าลังกาย  การเล่นเกม  และการเล่นกีฬา  ปฏิบัติ 
เป็นประจ าอย่างสม่ าเสมอ  มีวินัย  เคารพสิทธิ  กฎ  กติกา  มีน้ าใจนักกีฬา  มีจิตวิญญาณในการแข่งขัน  
และชื่นชมในสุนทรียภาพของการกีฬา 
   สาระที่  4  การสร้างเสริมสุขภาพ  สมรรถภาพและการปูองกันโรค 
    มาตรฐาน  พ  4.1     เห็นคุณค่าและมีทักษะในการสร้างเสริมสุขภาพ  การด ารง
สุขภาพ  การปูองกันโรคและการสร้างเสริมสมรรถภาพเพ่ือสุขภาพ 
   สาระที่  5  ความปลอดภัยในชีวิต 
    มาตรฐาน  พ  5.1   ปูองกันและหลีกเลี่ยงปัจจัยเสี่ยง  พฤติกรรมเสี่ยงต่อสุขภาพ  
อุบัติเหตุ  การใช้ยาสารเสพติด  และความรุนแรง 
  5.6  ศิลปะ   
   สาระที่  1  ทัศนศิลป์ 
    มาตรฐาน  ศ  1.1   สร้างสรรค์งานทัศนศิลป์ตามจินตนาการ  และความคิด
สร้างสรรค์  วิเคราะห์  วิพากษ์  วิจารณ์คุณค่างานทัศนศิลป์  ถ่ายทอดความรู้สึก  ความคิดต่องาน
ศิลปะอย่างอิสระ  ชื่นชม  และประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
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    มาตรฐาน  ศ  1.2  เข้าใจความสัมพันธ์ระหว่างทัศนศิลป์ ประวัติศาสตร์ 
และวัฒนธรรม  เห็นคุณค่างานทัศนศิลป์ที่เป็นมรดกทางวัฒนธรรม  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ภูมิปัญญาไทย 
และสากล 
   สาระที่  2  ดนตรี 
    มาตรฐาน  ศ  2.1   เข้าใจและแสดงออกทางดนตรีอย่างสร้างสรรค์  วิเคราะห์  
วิพากษ์วิจารณ์คุณค่าดนตรี  ถ่ายทอดความรู้สึก  ความคิดต่อดนตรีอย่างอิสระ  ชื่นชม  และประยุกต ์ 
ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
    มาตรฐาน  ศ  2.2   เข้าใจความสัมพันธ์ระหว่างดนตรี  ประวัติศาสตร์   
และวัฒนธรรม  เห็นคุณค่าของดนตรีที่เป็นมรดกทางวัฒนธรรม  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ภูมิปัญญาไทยและ
สากล 
   สาระที่  3  นาฏศิลป์ 
    มาตรฐาน  ศ  3.1  เข้าใจ  และแสดงออกทางนาฏศิลป์อย่างสร้างสรรค์  วิเคราะห์  
วิพากษ์  วิจารณ์คุณค่านาฏศิลป์  ถ่ายทอดความรู้สึก  ความคิดอย่างอิสระ  ชื่นชม  และประยุกต์ใช้ 
ในชีวิตประจ าวัน 
    มาตรฐาน  ศ  3.2  เข้าใจความสัมพันธ์ระหว่างนาฏศิลป์  ประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม  
เห็นคุณค่า  ของนาฏศิลป์ที่เป็นมรดกทางวฒันธรรม  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ภูมิปัญญาไทยและสากล 
  5.7  การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
   สาระที่  1  การด ารงชีวิตและครอบครัว 
    มาตรฐาน  ง  1.1  เข้าใจการท างาน  มีความคิดสร้างสรรค์  มีทักษะกระบวนการ
ท างาน  ทักษะ  การจัดการ  ทักษะกระบวนการแก้ปัญหา  ทักษะการท างานร่วมกัน  และทักษะการ
แสวงหาความรู้  มีคุณธรรม  และลักษณะนิสัยในการท างาน  มีจิตส านึก  ในการใช้พลังงาน  ทรัพยากร  
และสิ่งแวดล้อม  เพ่ือการด ารงชีวิต  และครอบครัว   
   สาระที่  2  การออกแบบและเทคโนโลยี   
    มาตรฐาน  ง  2.1  เข้าใจเทคโนโลยีและกระบวนการเทคโนโลยี  ออกแบบ 
และสร้างสิ่งของเครื่องใช้  หรือวิธีการ  ตามกระบวนการเทคโนโลยีอย่างมีความคิดสร้างสรรค์  เลือกใช้
เทคโนโลยีในทางสร้างสรรค์ต่อชีวิต  สังคม  สิ่งแวดล้อม  และมีส่วนร่วมในการจัดการเทคโนโลยีที่ยั่งยืน 
   สาระที่  3  เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
    มาตรฐาน  ง  3.1  การเรียนรู้เข้าใจ  เห็นคุณค่า  และใช้กระบวนการเทคโนโลยี
สารสนเทศในการสืบค้นข้อมูลการเรียนรู้  การสื่อสาร  การแก้ปัญหา  การท างาน  และอาชีพอย่างมี
ประสิทธิภาพประสิทธิผลและมีคุณธรรม 
   สาระที่  4  การอาชีพ   
    มาตรฐาน  ง  4.1  เข้าใจ  มีทักษะที่จ าเป็น  มีประสบการณ ์ เห็นแนวทางในงาน
อาชีพ  ใช้เทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาอาชีพ  มีคุณธรรม  และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ 
  5.8  ภาษาต่างประเทศ   
   สาระที่  1  ภาษาเพ่ือการสื่อสาร 
    มาตรฐาน  ต  1.1  เข้าใจและตีความเรื่องที่ฟังและอ่านจากสื่อประเภทต่างๆ   
และแสดงความคิดเห็นอย่างมีเหตุผล   
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    มาตรฐาน  ต  1.2   มีทักษะการสื่อสารทางภาษาในการแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสาร   
แสดงความรู้สึกและความคิดเห็นอย่างมีประสิทธิภาพ 
    มาตรฐาน  ต  1.3   น าเสนอข้อมูลข่าวสาร  ความคิดรวบยอด  และความคิดเห็น
ในเรื่องต่างๆ  โดยการพูดและการเขียน   
   สาระที่  2  ภาษาและวัฒนธรรม 
    มาตรฐาน  ต  2.1  เข้าใจความสัมพันธ์ระหว่างภาษากับวัฒนธรรมของเจ้าของ
ภาษา  และน าไปใช้ได้อย่างเหมาะสมกับกาลเทศะ 
    มาตรฐาน  ต  2.2  เข้าใจความเหมือนและความแตกต่างระหว่างภาษาและ
วัฒนธรรมของเจ้าของภาษากับภาษาและวัฒนธรรมไทย  และน ามาใช้อย่างถูกต้องและเหมาะสม   
   สาระที่  3  ภาษากับความสัมพันธ์กับกลุ่มสาระการเรียนรู้อื่น 
    มาตรฐาน  ต  3.1  ใช้ภาษาต่างประเทศในการเชื่อมโยงความรู้กับกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้อื่น  และเป็นพ้ืนฐานในการพัฒนา  แสวงหาความรู้  และเปิดโลกทัศน์ของตน   
   สาระที่  ๔  ภาษากับความสัมพันธ์กับชุมชนและโลก 
    มาตรฐาน  ต  4.1  ใช้ภาษาต่างประเทศในสถานการณ์ต่างๆ  ทั้งในสถานศึกษา  
ชุมชน  และสังคม 
    มาตรฐาน  ต  4.2  ใช้ภาษาต่างประเทศเป็นเครื่องมือพ้ืนฐานในการศึกษาต่อ   
การประกอบอาชีพ  และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับสังคมโลก 
 6.  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  ได้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  โดยมุ่งให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองตาม
ศักยภาพ  พัฒนาอย่างรอบด้านเพื่อความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์  ทั้งร่างกาย  สติปัญญา  อารมณ ์ และ
สังคม  เสริมสร้างให้เป็นผู้มีศีลธรรม  จริยธรรม  มีระเบียบวินัย  ปลูกฝังและสร้างจิตส านึกของการท า
ประโยชน์เพื่อสังคม  สามารถจัดการตนเองได้  และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข   
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  แบ่งเป็น  3  ลักษณะ  ดังนี้ 
   6.1  กิจกรรมแนะแนว   
เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักตนเอง  รู้รักษ์สิ่งแวดล้อม  สามารถคิดตัดสินใจ  คิด
แก้ปัญหา  ก าหนดเปูาหมาย  วางแผนชีวิตทั้งด้านการเรียน  และอาชีพ  สามารถปรับตนได้อย่าง
เหมาะสม  นอกจากนี้ยังช่วยให้ครูรู้จักและเข้าใจผู้เรียน  ทั้งยังเป็นกิจกรรมที่ช่วยเหลือและให้ค าปรึกษา
แก่ผู้ปกครองในการมีส่วนร่วมพัฒนาผู้เรียน   
   6.2  กิจกรรมนักเรียน 
เป็นกิจกรรมที่มุ่งพัฒนาความมีระเบียบวินัย  ความเป็นผู้น าผู้ตามที่ดี  ความรับผิดชอบ  การท างานร่วมกัน  
การรู้จักแก้ปัญหา  การตัดสินใจที่เหมาะสม  ความมีเหตุผล  การช่วยเหลือแบ่งปันกัน  เอ้ืออาทร  และ
สมานฉันท์  โดยจัดให้สอดคล้องกับความสามารถ  ความถนัด  และความสนใจของผู้เรียน  ให้ได้ปฏิบัติ
ด้วยตนเองในทุกข้ันตอน  ได้แก่  การศึกษาวิเคราะห์วางแผน  ปฏิบัติตามแผน  ประเมินและปรับปรุง
การท างาน  เน้นการท างานร่วมกันเป็นกลุ่ม  ตามความเหมาะสมและสอดคล้องกับวุฒิภาวะของผู้เรียน  
บริบทของสถานศึกษาและท้องถิ่น  กิจกรรมนักเรียนประกอบด้วย 
    6.2.1  กิจกรรมลูกเสือ  เนตรนารี  ยุวกาชาด  ผู้บ าเพ็ญประโยชน์  และนักศึกษา 
วิชาทหาร   
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    6.2.2  กิจกรรมชุมนุม  ชมรม   
    6.2.3  กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์  เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียน
บ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม  ชุมชน  และท้องถิ่นตามความสนใจในลักษณะอาสาสมัคร  เพ่ือ
แสดงถึงความรับผิดชอบ  ความดีงาม  ความเสียสละต่อสังคม  มีจิตสาธารณะ  เช่น  กิจกรรมอาสา
พัฒนาต่างๆ  กิจกรรมสร้างสรรค์สังคม   
 7.  การจัดเวลาเรียน 
  จากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  สถานศึกษาได้น ามาจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา
โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  โดยได้ก าหนดกรอบโครงสร้างเวลาเรียนขั้นต่ าส าหรับกลุ่มสาระการเรียนรู้  
 8  กลุ่ม  และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  โดยสามารถปรับให้เหมาะสมตามบริบทของสถานศึกษาและสภาพ
ของผู้เรียน  ดังนี้   
   7.1  ระดับชั้นประถมศึกษา  (ชั้นประถมศึกษาปีที่  1-6)  ให้จัดเวลาเรียนเป็นรายปี  
โดยมีเวลาเรียนวันละ  ไม่เกิน  5  ชั่วโมง   
   7.2  ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น  (ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1-3)  ให้จัดเวลาเรียนเป็นราย
ภาค  มีเวลาเรียนวันละไม่เกิน  6  ชั่วโมง  คิดน้ าหนักของรายวิชาที่เรียนเป็นหน่วยกิต  ใช้เกณฑ์  40  
ชั่วโมงต่อภาคเรียน  มีค่าน้ าหนักวิชา  เท่ากับ  1  หน่วยกิต  (นก.) 
   7.3  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  (ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  4-6)  ให้จัดเวลาเรียนเป็นราย
ภาค  มีเวลาเรียน  วันละไม่น้อยกว่า  6  ชั่วโมง  คิดน้ าหนักของรายวิชาที่เรียนเป็นหน่วยกิต   
ใช้เกณฑ์  40  ชั่วโมงต่อภาคเรียน  มีค่าน้ าหนักวิชา  เท่ากับ  1  หน่วยกิต  (นก.) 
 8.  โครงสร้างเวลาเรียน 
  หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  ก าหนดกรอบโครงสร้างเวลาเรียน  ดังนี้ 
 

ตาราง  1  รายละเอียดข้อมูลโครงสร้างเวลาเรียน 
 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู/้  กิจกรรม 

เวลาเรียน 
ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ระดับ

มัธยมศึกษา  
ตอนปลาย 

ป. 1 ป. 2 ป. 3 ป. 4 ป. 5 ป. 6 ม. 1 ม. 2 ม. 3 ม. 4-6 
  กลุ่มสาระการ
เรียนรู ้

 

ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 120 
(3นก.) 

120 
(3นก.) 

120 
(3นก.) 

240 
(6  นก.) 

คณิตศาสตร ์ 200 200 200 160 160 160 120 
(3นก.) 

120 
(3  นก.) 

120 
(3  นก.) 

240 
(6  นก.) 

วิทยาศาสตร ์ 80 80 80 80 80 80 120 
(3  นก.) 

120 
(3  นก.) 

120 
(3  นก.) 

240 
(6  นก.) 
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ตาราง  1  (ต่อ) 
 
กลุ่มสาระการ
เรียนรู/้กิจกรรม 

เวลาเรียน 
ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา ระดับ

มัธยมศึกษา
ตอนปลาย 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 ม.4-ม.6 
สังคมศึกษา  
ศาสนา  และ
วัฒนธรรม 

80 80 80 80 80 80 120 
(3  นก.) 

120 
(3  นก.) 

120 
(3  นก.) 

240 
(6  นก.) 

สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

80 80 80 80 80 80 80 
(2นก.) 

80 
(2  นก.) 

80 
(2  นก.) 

120 
(3นก.) 

ศิลปะ 80 80 80 80 80 80 80 
(2นก.) 

80 
(2นก.) 

80 
(2  นก.) 

120 
(3  นก.) 

การงานอาชีพ 
และเทคโนโลย ี

40 40 40 80 80 80 80 
(2นก.) 

80 
(2  นก.) 

80 
(2นก.) 

120 
(3  นก.) 

ภาษาต่างประเทศ 40 40 40 80 80 80 120 
(3  นก.) 

120 
(3  นก.) 

120 
(3  นก.) 

240 
(6  นก.) 

รวมเวลาเรยีน  
(พื้นฐาน) 

800 800 800 800 800 800 840 
(21  นก.) 

840 
(21  นก.) 

840 
(21  นก.) 

1,560 
(39  นก.) 

  กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

120 120 120 120 120 120 120 120 120 360 
 
 

  รายวิชา  
กิจกรรมที่
สถานศึกษาจัด
เพิ่มเตมิตามความ
พร้อมและจุดเน้น   

ปีละไม่เกิน  80  ช่ัวโมง ปีละไม่เกิน  240ช่ัวโมง ไม่น้อยกว่า  
1,560  
ช่ัวโมง 

 

รวมเวลาเรยีน
ทั้งหมด 

ไม่เกิน  1,000  ช่ัวโมง/ปี ไม่เกิน  1,200  ช่ัวโมง/ปี รวม  3  ปี
ไม่น้อยกว่า  

3,600  
ช่ัวโมง 

 
 9.  สื่อการเรียนรู้ 
  สื่อการเรียนรู้เป็นเครื่องมือส่งเสริมสนับสนุนการจัดการกระบวนการเรียนรู้   
ให้ผู้เรียนเข้าถึงความรู้  ทักษะกระบวนการ  และคุณลักษณะตามมาตรฐานของหลักสูตรได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  สื่อการเรียนรู้มีหลากหลายประเภท  ทั้งสื่อธรรมชาติ  สื่อสิ่งพิมพ์  สื่อเทคโนโลยี   
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และเครือข่าย  การเรียนรู้ต่างๆ  ที่มีในท้องถิ่น  การเลือกใช้สื่อควรเลือกให้มีความเหมาะสมกับระดับ
พัฒนาการ  และลีลาการเรียนรู้ที่หลากหลายของผู้เรียน  การจัดหาสื่อการเรียนรู้  ผู้เรียนและผู้สอน
สามารถจัดท าและพัฒนาขึ้นเอง  หรือปรับปรุงเลือกใช้อย่างมีคุณภาพจากสื่อต่างๆ  ที่มีอยู่รอบตัว 
เพ่ือน ามาใช้ประกอบในการจัดการเรียนรู้ที่สามารถส่งเสริมและสื่อสารให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้   
โดยสถานศึกษาจัดให้มีอย่างพอเพียง  เพ่ือพัฒนาให้ผู้เรียน  เกิดการเรียนรู้อย่างแท้จริงสถานศึกษา 
ควรด าเนินการดังนี้   
   9.1  จัดให้มีแหล่งการเรียนรู้  ศูนย์สื่อการเรียนรู้  ระบบสารสนเทศการเรียนรู้   
และเครือข่ายการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพทั้งในสถานศึกษาและในชุมชน  เพ่ือการศึกษาค้นคว้าและการ
แลกเปลี่ยนประสบการณ์การเรียนรู้  ระหว่างสถานศึกษา  ท้องถิ่น  ชุมชน  สังคมโลก 
   9.2  จัดท าและจัดหาสื่อการเรียนรู้ส าหรับการศึกษาค้นคว้าของผู้เรียน  เสริมความรู้ 
ให้ผู้สอน  รวมทั้งจัดหาสิ่งที่มีอยู่ในท้องถิ่นมาประยุกต์ใช้เป็นสื่อการเรียนรู้ 
   9.3  เลือกและใช้สื่อการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ  มีความเหมาะสม  มีความหลากหลาย  
สอดคล้อง  กับวิธีการเรียนรู้  ธรรมชาติของสาระการเรียนรู้  และความแตกต่างระหว่างบุคคลของ
ผู้เรียน 
   9.4  ประเมินคุณภาพของสื่อการเรียนรู้ที่เลือกใช้อย่างเป็นระบบ   
   9.5  ศึกษาค้นคว้า  วิจัย  เพ่ือพัฒนาสื่อการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับกระบวนการเรียนรู้
ของผู้เรียน 
   9.6  จัดให้มีการก ากับ  ติดตาม  ประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพ 
เกี่ยวกับสื่อและการใช้สื่อการเรียนรู้เป็นระยะๆ  และสม่ าเสมอ 
 10.  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
  สถานศึกษาในฐานะผู้รับผิดชอบ  ต้องท าหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติในการวัดและ
ประเมินผลการเรียนของสถานศึกษา  เพ่ือให้บุคคลที่เก่ียวข้องทุกฝุายถือปฏิบัติร่วมกัน  และเป็นไป
มาตรฐานเดียวกัน  สถานศึกษาต้องมีผลการเรียนรู้ของผู้เรียนจากการวัดและประเมินผลทั้งในระดับชั้น
เรียน  ระดับสถานศึกษา  ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  และระดับชาติ  ตลอดจนการประเมินภายนอก  
เพ่ือใช้เป็นข้อมูลสร้างความมั่นใจเกี่ยวกับคุณภาพของผู้เรียน  แก่ผู้เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา  สถานศึกษาเป็นผู้ก าหนดหลักเกณฑ์การประเมินโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนต้องอยู่บนหลักการพ้ืนฐานสองประการ   
คือการประเมินเพ่ือพัฒนาผู้เรียนและเพ่ือตัดสินผลการเรียน  ในการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน  ให้ประสบผลส าเร็จนั้น  ผู้เรียนจะต้องได้รับการพัฒนาและประเมินตามตัวชี้วัดเพ่ือให้บรรลุ 
ตามมาตรฐานการเรียนรู้  สะท้อนสมรรถนะส าคัญ  และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนซึ่งเป็น
เปูาหมายหลักในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในทุกระดับไม่ว่าจะเป็นระดับชั้นเรียนระดับ
สถานศึกษา  ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  และระดับชาติ  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้   
เป็นกระบวนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนโดยใช้ผลการประเมินเป็นข้อมูลและสารสนเทศที่แสดง
พัฒนาการ  ความก้าวหน้า  และความส าเร็จทางการเรียนของผู้เรียน  ตลอดจนข้อมูลที่เป็นประโยชน์
ต่อการส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาและเรียนรู้อย่างเต็มตามศักยภาพ 
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  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้  แบ่งออกเป็น  4  ระดับ  ได้แก่  ระดับชั้นเรียน   
ระดับสถานศึกษา  ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  และระดับชาติ  มีรายละเอียด  ดังนี้ 
   10.1  การประเมินระดับชั้นเรียน  เป็นการวัดและประเมินผลที่อยู่ในกระบวนการ
จัดการเรียนรู้  ผู้สอนด าเนินการเป็นปกติและสม่ าเสมอ  ในการจัดการเรียนการสอน  ใช้เทคนิคการ
ประเมินอย่างหลากหลาย  เช่น  การซักถาม  การสังเกต  การตรวจการบ้าน  การประเมินโครงงาน  
การประเมินชิ้นงาน/  ภาระงาน  แฟูมสะสมงาน  การใช้แบบทดสอบฯลฯ  โดยผู้สอนเป็นผู้ประเมินเอง
หรือเปิดโอกาส  ให้ผู้เรียนประเมินตนเอง  เพ่ือนประเมินเพ่ือน  ผู้ปกครองร่วมประเมิน  ในกรณีที่ไม่
ผ่านตัวชี้วัดให้มีการสอนซ่อมเสริม 
   10.2  การประเมินระดับสถานศึกษา  เป็นการประเมินที่สถานศึกษาด าเนินการ 
เพ่ือตัดสินผลการเรียนของผู้เรียนเป็นรายปี/รายภาค  ผลการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน  
คุณลักษณะ  อันพึงประสงค์  และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  นอกจากนี้เพ่ือให้ได้ข้อมูลเกี่ยวกับการจัด
การศึกษา  ของสถานศึกษา  ว่าส่งผลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนตามเปูาหมายหรือไม่  ผู้เรียนมีจุดพัฒนา
ในด้านใด  รวมทั้งสามารถน าผลการเรียนของผู้เรียนในสถานศึกษาเปรียบเทียบกับเกณฑ์ระดับชาติ   
ผลการประเมินระดับสถานศึกษาจะเป็นข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการปรับปรุงนโยบาย  หลักสูตร  
โครงการ  หรือวิธีการจัดการเรียนการสอน  ตลอดจนเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ของสถานศึกษาตามแนวทางการประกันคุณภาพการศึกษาและการรายงานผลการจัดการศึกษา 
ต่อคณะกรรมการสถานศึกษา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน  ผู้ปกครองและชุมชน 
   10.3  การประเมินระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  เป็นการประเมินคุณภาพผู้เรียนในระดับ
เขตพ้ืนที่การศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  เพ่ือใช้เป็น
ข้อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของเขตพ้ืนที่การศึกษา  ตามภาระความรับผิดชอบ  
สามารถด าเนินการโดยประเมินคุณภาพผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนด้วยข้อสอบมาตรฐานที่จัดท าและ
ด าเนินการโดยเขตพ้ืนที่การศึกษา  หรือด้วยความร่วมมือกับหน่วยงานต้นสังกัด  ในการด าเนินการจัด
สอบ  นอกจากนี้ยังได้จากการตรวจสอบทบทวนข้อมูลจากการประเมินระดับสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่
การศึกษา 
   10.4  การประเมินระดับชาติ  เป็นการประเมินคุณภาพผู้เรียนในระดับชาติตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  สถานศึกษาจัดให้ผู้เรียนทุกคนที่เรียน  
ในชั้นประถมศึกษาปีที่  3  ชัน้ประถมศึกษาปีที่  6  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3  และชั้นมัธยมศึกษาปีที่  6  
เข้ารับการประเมิน  ผลจากการประเมินใช้เป็นข้อมูลในการเทียบเคียงคุณภาพการศึกษาในระดับต่างๆ  
เพ่ือน าไปใช้ในการวางแผนยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา  ตลอดจนเป็นข้อมูลสนับสนุน   
การตัดสินใจในระดับนโยบายของประเทศ 
 11.  เกณฑ์การวัดและประเมินผลการเรียน 
  11.1  การตัดสินผลการเรียน 
   ในการตัดสินผลการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้  การอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน  
คุณลักษณะอันพึงประสงค์  และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนนั้น  ผู้สอนต้องค านึงถึงการพัฒนาผู้เรียนแต่ละ
คนเป็นหลัก  และต้องเก็บข้อมูลของผู้เรียนทุกด้านอย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่องในแต่ละภาคเรียน  รวมทั้ง
สอนซ่อมเสริมผู้เรียนให้พัฒนาจนเต็มตามศักยภาพ   
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    11.1.1  ระดับประถมศึกษา 
     11.1.1.1  ผู้เรียนต้องมีเวลาเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ  80  ของเวลาเรียนทั้งหมด 
     11.1.1.2  ผู้เรียนต้องได้รับการประเมินทุกตัวชี้วัด  และผ่านตามเกณฑ์ 
ที่สถานศึกษาก าหนด 
     11.1.1.3  ผู้เรียนต้องได้รับการตัดสินผลการเรียนทุกรายวิชา 
     11.1.1.4  ผู้เรียนต้องได้รับการประเมิน  และมีผลการประเมินผ่านตามเกณฑ์ 
ที่สถานศึกษาก าหนด  ในการอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน  คุณลักษณะอันพึงประสงค์  และกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน   
    11.1.2  ระดับมัธยมศึกษา 
     11.1.2.1  ตัดสินผลการเรียนเป็นรายวิชา  ผู้เรียนต้องมีเวลาเรียนตลอด 
ภาคเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ  80  ของเวลาเรียนทั้งหมดในรายวิชานั้นๆ 
     11.1.2.2  ผู้เรียนต้องได้รับการประเมินทุกตัวชี้วัด  และผ่านตามเกณฑ์ 
ที่สถานศึกษาก าหนด 
     11.1.2.3  ผู้เรียนต้องได้รับการตัดสินผลการเรียนทุกรายวิชา 
     11.1.2.4  ผู้เรียนต้องได้รับการประเมิน  และมีผลการประเมินผ่านตามเกณฑ์ 
ที่สถานศึกษาก าหนด  ในการอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน  คุณลักษณะอันพึงประสงค์  และกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน   
  11.2  การให้ระดับผลการเรียน 
   11.2.1  ระดับประถมศึกษา   
    การประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน  และคุณลักษณะอันพึงประสงค์นั้น  
ให้ระดับผลการประเมินเป็น  ดีเยี่ยม  ดี  และผ่านการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จะต้องพิจารณา
ทั้งเวลาการเข้าร่วมกิจกรรมการปฏิบัติกิจกรรมและผลงานของผู้เรียน  ตามเกณฑ์ 
ที่สถานศึกษาก าหนด  และให้ผลการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นผ่าน  และไม่ผ่าน 
   11.2.2  ระดับมัธยมศึกษา  ในการตัดสินเพ่ือให้ระดับผลการเรียนรายวิชา   
ให้ใช้ตัวเลขแสดงระดับผลการเรียนเป็น  8  ระดับ  การประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน   
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์นั้น  ให้ระดับผลการประเมินเป็น  ดีเยี่ยม  ดี  และผ่านการประเมิน 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จะต้องพิจารณาทั้งเวลาการเข้าร่วมกิจกรรม  การปฏิบัติกิจกรรมและผลงาน 
ของผู้เรียน  ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด  และให้ผลการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นผ่าน  และไม่ผ่าน 
   11.2.3  การรายงานผลการเรียน 
    การรายงานผลการเรียนเป็นการสื่อสารให้ผู้ปกครองและผู้เรียนทราบความก้าวหน้า  
ในการเรียนรู้ของผู้เรียน  ซึ่งสถานศึกษาต้องสรุปผลการประเมินและจัดท าเอกสารรายงานให้ผู้ปกครอง
ทราบเป็นระยะๆ  หรืออย่างน้อยภาคเรียนละ  1  ครั้ง 
    การรายงานผลการเรียนสามารถรายงานเป็นระดับคุณภาพการปฏิบัติของผู้เรียนที่
สะท้อนมาตรฐานการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  11.3  เกณฑ์การจบการศึกษา 
   จากการหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ก าหนดเกณฑ์กลางส าหรับการจบ 
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การศึกษาเป็น  3  ระดับ  คือ  ระดับประถมศึกษา  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  และระดับมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย 
    11.3.1  เกณฑ์การจบระดับประถมศึกษา 
     11.3.1.1  ผู้เรียนเรียนรายวิชาพ้ืนฐาน  และรายวิชา/กิจกรรมเพ่ิมเติมตาม
โครงสร้างเวลาเรียนที่หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด   
     11.3.1.2  ผู้เรียนต้องมีผลการประเมินรายวิชาพ้ืนฐาน  ผ่านเกณฑ์การประเมิน
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
     11.3.1.3  ผู้เรียนมีผลการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์  และเขียนในระดับ
ผ่านเกณฑ ์ การประเมินตามที่สถานศึกษาก าหนด 
     11.3..4  ผู้เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับผ่านเกณฑ์
การประเมินตามที่สถานศึกษาก าหนด 
     11.3.1.5  ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและมีผลการประเมินผ่านเกณฑ์
การประเมินตามที่สถานศึกษาก าหนด 
    11.3.2  เกณฑ์การจบระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
     11.3.2.1  ผู้เรียนเรียนรายวิชาพ้ืนฐานและเพ่ิมเติมไม่เกิน  81  หน่วยกิต   
โดยเป็นรายวิชาพ้ืนฐาน  63  หน่วยกิต  และรายวิชาเพ่ิมเติมตามท่ีสถานศึกษาก าหนด   
     11.3.2.2  ผู้เรียนต้องได้หน่วยกิต  ตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า  77  หน่วยกิต   
โดยเป็นรายวิชาพ้ืนฐาน  63  หน่วยกิต  และรายวิชาเพ่ิมเติมไม่น้อยกว่า  14  หน่วยกิต 
     11.3.2.3  ผู้เรียนมีผลการประเมิน  การอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน  ในระดับ 
ผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่สถานศึกษาก าหนด 
     11.3.2.4  ผู้เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ในระดับผ่าน
เกณฑ์การประเมินตามที่สถานศึกษาก าหนด 
     11.3.2.5  ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและมีผลการประเมินผ่านเกณฑ์ 
การประเมินตามที่สถานศึกษาก าหนด 
    11.3.3  เกณฑ์การจบระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
     11.3.3.1  ผู้เรียนเรียนรายวิชาพ้ืนฐานและเพ่ิมเติม  ไม่น้อยกว่า  81  หน่วยกิต  
โดยเป็นรายวิชาพ้ืนฐาน  39  หน่วยกิต  และรายวิชาเพ่ิมเติมตามที่สถานศึกษาก าหนด   
     11.3.3.2  ผู้เรียนต้องได้หน่วยกิตตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า  77  หน่วยกิต  
 โดยเป็นรายวิชาพ้ืนฐาน  39  หน่วยกิต  และรายวิชาเพ่ิมเติม  ไม่น้อยว่า  38  หน่วยกิต 
     11.3.3.3  ผู้เรียนมีผลการประเมิน  การอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน  ในระดับ
ผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่สถานศึกษาก าหนด 
     11.3.3.4  ผู้เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ในระดับผ่าน
เกณฑ์การประเมินตามที่สถานศึกษาก าหนด 
     11.3.3.5  ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและมีผลการประเมินผ่านเกณฑ์
การประเมินตามที่สถานศึกษาก าหนดส าหรับการจบการศึกษาส าหรับกลุ่มเปูาหมายเฉพาะ  เช่น  
การศึกษาเฉพาะทาง  การศึกษาส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ  การศึกษาทางเลือก  การศึกษาส าหรับ
ผู้ด้อยโอกาส  การศึกษาตามอัธยาศัยให้คณะกรรมการของสถานศึกษา  เขตพ้ืนที่การศึกษา  และผู้ที่

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 
 



22 
 
เกี่ยวข้อง  ด าเนินการวัดและประเมินผล  การเรียนรู้ตามหลักเกณฑ์ในแนวปฏิบัติการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานส าหรับกลุ่มเปูาหมายเฉพาะ  
  13.  เอกสารหลักฐานการศึกษา 
   เอกสารหลักฐานการศึกษา  เป็นเอกสารส าคัญที่บันทึกผลการเรียน  ข้อมูลและ
สารสนเทศ  ที่เก่ียวข้องกับพัฒนาการของผู้เรียนในด้านต่างๆ  แบ่งออกเป็น  2  ประเภท  ดังนี้   
    13.1  เอกสารหลักฐานการศึกษาที่กระทรวงศึกษาธิการก าหนด 
     13.1.1  ระเบียนแสดงผลการเรียน  เป็นเอกสารแสดงผลการเรียนและรับรอง
ผลการเรียนของผู้เรียนตามรายวิชา  ผลการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน  ผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของสถานศึกษา  และผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  สถานศึกษา
จะต้องบันทึกข้อมูลและออกเอกสารนี้ให้ผู้เรียนเป็นรายบุคคล  เมื่อผู้เรียนจบการศึกษาระดับ
ประถมศึกษา  (ชั้นประถมศึกษาปีที่  6)  จบการศึกษาภาคบังคับ(ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3)  จบการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน(ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  6)  หรือเมื่อลาออกจากสถานศึกษาในทุกกรณี   
     13.1.2  ประกาศนียบัตร  เป็นเอกสารแสดงวุฒิการศึกษาเพ่ือรับรองศักดิ์และ
สิทธิ์ของผู้จบการศึกษา  ที่สถานศึกษาให้ไว้แก่ผู้จบการศึกษาภาคบังคับ  และผู้จบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
     13.1.3  แบบรายงานผู้ส าเร็จการศึกษา  เป็นเอกสารอนุมัติการจบหลักสูตร 
โดยบันทึกรายชื่อและข้อมูลของผู้จบการศึกษาระดับประถมศึกษา  (ชั้นประถมศึกษาปีที่  6)  ผู้จบ
การศึกษาภาคบังคับ  (ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3)  และผู้จบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  (ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  6)   
    13.2.  เอกสารหลักฐานการศึกษาที่สถานศึกษาก าหนด   
      เป็นเอกสารที่สถานศึกษาจัดท าข้ึนเพ่ือบันทึกพัฒนาการ  ผลการเรียนรู้  
และข้อมูลส าคัญ  เกี่ยวกับผู้เรียน  เช่น  แบบรายงานประจ าตัวนักเรียน  แบบบันทึกผลการเรียนประจ า
รายวิชา  ระเบียนสะสม  ใบรับรองผลการเรียน  และ  เอกสารอ่ืนๆ  ตามวัตถุประสงค์ของการน า
เอกสารไปใช้ 
  14.  การเทียบโอนผลการเรียน 
   สถานศึกษาสามารถเทียบโอนผลการเรียนของผู้เรียนในกรณีต่างๆได้แก่  การย้าย
สถานศึกษา  การเปลี่ยนรูปแบบการศึกษา  การย้ายหลักสูตร  การออกกลางคันและขอกลับเข้ารับ
การศึกษาต่อ  การศึกษาจากต่างประเทศและขอเข้าศึกษาต่อในประเทศ  นอกจากนี้  ยังสามารถเทียบ
โอนความรู้  ทักษะ  ประสบการณ์จากแหล่งการเรียนรู้อ่ืนๆ  เช่น  สถานประกอบการ  สถาบันศาสนา  
สถาบันการฝึกอบรมอาชีพ  การจัดการศึกษาโดยครอบครัวการเทียบโอนผลการเรียนควรด าเนินการ
ในช่วงก่อนเปิดภาคเรียนแรก  หรือต้นภาคเรียนแรก  ที่สถานศึกษารับผู้ขอเทียบโอนเป็นผู้เรียน  ทั้งนี ้ 
ผู้เรียนที่ได้รับการเทียบโอนผลการเรียนต้องศึกษาต่อเนื่องในสถานศึกษาท่ีรับเทียบโอนอย่างน้อย  1  
ภาคเรียน  โดยสถานศึกษาที่รับผู้เรียนจากการเทียบโอนควรก าหนดรายวิชา/จ านวนหน่วยกิตท่ีจะรับ
เทียบโอนตามความเหมาะสม 
   การพิจารณาการเทียบโอน  สามารถด าเนินการได้  ดังนี้ 
    14.1  พิจารณาจากหลักฐานการศึกษา  และเอกสารอ่ืนๆ  ที่ให้ข้อมูลแสดงความรู้  
ความสามารถของผู้เรียน 
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    14.2  พิจารณาจากความรู้  ความสามารถของผู้เรียนโดยการทดสอบด้วยวิธีการ
ต่างๆ  ทั้งภาคความรู้และภาคปฏิบัติ   
    14.3  พิจารณาจากความสามารถและการปฏิบัติในสภาพจริง  การเทียบโอนผล
การเรียนให้เป็นไปตาม  ประกาศ  หรือ  แนวปฏิบัติ  ของกระทรวงศึกษาธิการ 
  15.  การบริหารจัดการหลักสูตร   
   หลักสูตรสถานศึกษาจะสัมฤทธิ์ผลตามจุดหมายของหลักสูตรมากน้อยเพียงใดนั้น  
ขึ้นอยู่กับกระบวนการบริหารหลักสูตร  การน าหลักสูตรไปใช้  ดังนั้นสถานศึกษาจึงจ าเป็นที่จะต้องมีการ
วางแผนบริหารจัดการหลักสูตร  เพ่ือช่วยส่งเสริมสนับสนุนให้การน าหลักสูตรไปใช้ให้บรรลุผล   
การวางแผนบริหารจัดการหลักสูตร  เป็นการก าหนดแผนปฏิบัติการที่เป็นรูปธรรมที่ช่วยให้ทราบแนว
ปฏิบัติกิจกรรมต่างๆที่สนับสนุนใช้หลักสูตรให้มีประสิทธิภาพการวางแผนบริหารจัดการหลักสูตร  จึง
เป็นองค์ประกอบหนึ่งของหลักสูตรสถานศึกษา  ซึ่งสถานศึกษาได้วางแผนการก าหนดกิจกรรมการน า
หลักสูตรสถานศึกษาไปใช้ในเรื่องต่อไปนี้ 
   15.1  การบริหารงานวิชาการ  เป็นภารกิจหลักท่ีส าคัญหนึ่งของสถานศึกษาท่ีจะช่วย
ให้การใช้หลักสูตรสถานศึกษาประสบผลส าเร็จตามจุดมุ่งหมายที่หลักสูตรก าหนดงานวิชาการท่ีเกี่ยวข้อง
กับงานวิชาการดังนี้ 
    15.1.1  การจัดครูเข้าสอนตามความรู้ความสามารถและความถนัด 
    15.1.2  จัดตารางสอนตามโครงสร้างของหลักสูตรให้เหมาะสมกับช่วงความสนใจ 
    15.1.3  จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านคล่อง  เขียนคล่อง  คิดเลขเร็ว 
    15.1.4  จัดชมรมทางวิชาการเพ่ือพัฒนาผู้เรียนตามความถนัดความสนใจ 
    15.1.5  ส่งเสริมให้ครูใช้เทคนิควิธีสอนอย่างหลากหลาย  เหมาะสมกับสภาพ
ผู้เรียน 
    15.1.6  จัดให้มีโครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน  ให้ครูทุกคนได้จัดท า/สร้าง 
    15.1.7  ส่งเสริมการใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น  แหล่งเรียนรู้ในชุมชน 
    15.1.8  ก าหนดกฎระเบียบเกี่ยวกับการเรียนการสอน  การยกย่องนักเรียนที่มี
ความสามารถเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
    1.9  จัดบริการแนะแนวอย่างทั่วถึง 
    1.10  จัดโครงการประจ าห้องเรียนเพ่ือจัดกิจกรรมต่างๆ 
    1.11  การจัดโครงการคุณธรรม  จริยธรรม  ก าหนดวิธีการ  ส่งเสริม 
    1.12  จัดระบบการนิเทศ  โดยคณะกรรมการการนิเทศ 
    1.13  การประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ผลงานของครูและนักเรียน 
   15.2  การบริหารทั่วไป  เป็นการบริหารงานที่เสริมจากกิจกรรมทางด้านวิชาการ  
เพ่ือให้ผู้สอน  ผู้เรียนและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง  ได้ใช้เป็นส่วนประกอบในศึกษาหาความรู้  และสนับสนุน
ในด้านต่างๆเช่น 
    15.2.1  งานพัฒนาอาคารสถานที่  และสภาพแวดล้อมบริเวณสถานศึกษา   
ให้เอ้ืออ านวยต่อการจัดการเรียนการสอน  ร่มรื่น  สวยงาม  และปลอดภัย 
    15.2.2  จัดแหล่งการเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น  นอกเหนือจากห้องสมุด   
และห้องพิเศษควรให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน  จะท าให้ผู้เรียนมีฐาน 
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ความรู้กว้างขวางยิ่งขึ้น 
    15.2.3  การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาและผู้ปกครอง  ซึ่งจะต้องมีการ
ประชุมอย่างน้อยภาคเรียนละ  1  ครั้ง  เพ่ือการพัฒนางานและการประสานงาน 
    15.2.4  การบริหารและพัฒนาบุคลากร  การจัดครูสอนตามตาราง  ตามความถนัด
และความเหมาะสม  และการพัฒนาครูอย่างต่อเนื่อง 
    15.2.5  การบริการสาธารณูปโภคให้ครบถ้วน  และพร้อมใช้ตลอดเวลา 
    15.2.6  การจัดสวัสดิการให้แก่บุคลากรในสถานศึกษา 
    15.2.7  การจัดระบบการบริหารงานธุรการ  การเงิน  พัสดุ  ให้เป็นปัจจุบัน 
    15.2.8  การพัฒนาสื่อ  อุปกรณ์ให้ทันสมัย  เพ่ือการใช้ร่วมกันอย่างประหยัดและรู้
คุณค่า 
    15.2.9  การจัดกิจกรรมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างชุมชน  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    15.2.10  ประสานงานกับหน่วยงานต้นสังกัด  และหน่วยงานอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 
เพ่ือขอรับการสนับสนุนในด้านต่างๆ 
 
บริบทของโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง 
 
 1.  บริบทของโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง 
  โรงเรียนนี้ตั้งขึ้นเมื่อวันที่  6  มิถุนายน  2469  โดยอาศัยศาลาวัดเป็นที่ศึกษาและ 
ให้นามโรงเรียนว่า  “โรงเรียนประชาบาลศึกษาต าบลบรบือ  5  ”  และต่อมาวันที่  17  เมษายน  
2482  ทางราชการได้แยกหมู่บ้านการปกครองใหม่จึงได้เปลี่ยนนามโรงเรียนว่า  “โรงเรียนประชาบาล”
ต าบลบ่อใหญ่  6  (วัดบ้านดงเค็ง)  ต่อมาในปี  พ.ศ.  2483  ทางราชการได้อนุมัติเงินจ านวน  800  
บาท  เพ่ือสร้างอาคารเรียนให้เป็นเอกเทศถาวรในที่ดินซึ่งเป็นที่ตั้งโรงเรียนในปัจจุบันนี้เป็นที่ดินจ านวน  
5  ไร่และต่อมาโรงเรียนได้รับการบริจาคที่ดินเพ่ิมจากประชาชนอีกจ านวน  3  ไร่  2  งาน  2  ตารางวา  
รวมเป็นเนื้อท่ีขณะนี้จ านวน  8  ไร่  2  งาน  2  ตารางวา 
  การจัดการศึกษานับตั้งแต่เริ่มต้นถึง  พ.ศ.  2475  แบ่งการสอนเป็น  5  ชั้น  คือ  ป.1  –  
ป.5  นักเรียนหญิงที่สอบได้  ป.3  ถือว่าจบหลักสูตร  นักเรียนชายต้องสอบไล่ได้ชั้น  ป.5  จึงจะถือว่า
จบหลักสูตร  ในระหว่าง  พ.ศ.  2476  –  2479  จัดการสอนเป็น  6  ชั้น  ต้องเรียนให้จบ  ชั้น  ป.6  
จึงจะถือว่าจบหลักสูตร  พ.ศ.  2480  –  2517  จัดการสอนเป็น  4  ชั้น  คือ  ป.1  –  ป.4  พ.ศ.  
2518  ได้ขออนุญาตเปิดขยายการจัดการศึกษาระดับประถมศึกษาตอนปลายถึงชั้นประถมศึกษาปีที่  6   
  ปัจจุบันเปลี่ยนนามโรงเรียนใหม่เป็น  “โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง”  ตั้งอยู่ที่บ้านดงเค็ง   
เลขที ่ 104  หมู่ที่  17  ต าบลบ่อใหญ่  อ าเภอบรบือ  จังหวัดมหาสารคาม  มีครูทั้งสิ้น  14  คน  
พนักงานราชการ  1  คน  นักเรียน  201  คนและช่างครุภัณฑ์  1คน  เปิดท าการสอนตั้งแต่ชั้นอนุบาล  
1  ถึง  ชั้นประถมศึกษาปีที่  6  มีนายนิคม  นามบุญเรือง  เป็นผู้บริหารโรงเรียน   
 2.  สถานที่ตั้ง 
  โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็งเป็นโรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
มหาสารคาม  เขต  1  ตั้งอยู่เลขที่  104  บ้านดงเค็ง  หมู่ที่  17  ต าบลบ่อใหญ่  อ าเภอบรบือ   
จงัหวัดมหาสารคาม  44130  อยู่ห่างจาก  อ าเภอบรบือ  10  กิโลเมตร  อยู่ห่างจากส านักงานเขตพ้ืนที่ 
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การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  1  22  กิโลเมตร  และอยู่ห่างจากจังหวัดมหาสารคาม  22  
กิโลเมตร  อยู่ในเขตการปกครองขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อใหญ่ 
 3.  วิสัยทัศน์ 
  โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือให้ประชากรในวัยเรียนได้รับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง  เสมอภาค  มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  โดยยึดคุณธรรมน า
ความความรู้  น าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติและการมีส่วนร่วมของชุมชน  และพร้อม
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน  ภายในปี  2558  (ดงเค็งต้องเต็งหนึ่ง) 
 4.  พันธกิจ 
  4.1  พัฒนาผู้เรียนในวัยเรียนให้ได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  โดยยึดคุณธรรมน าความรู้   
น าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติอย่างทั่วถึง  เสมอภาคและมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาสู่คุณภาพระดับสากล   
  4.2  พัฒนาบุคลากรในโรงเรียนให้มีความสามารถในการปฏิบัติงาน  โดยยึดผู้เรียนเป็น
ส าคัญ  และ  เป็นมืออาชีพ   
  4.3  บริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  (School  Based  Management)   
ให้ทุกฝุายมีส่วนในการบริหารจัดการ   
 5.  เปูาหมาย 
  5.1  นักเรียนเป็นคนดีมีพฤติกรรมตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์  มีสุขภาพด ี  
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยในทุกกลุ่มสาระได้คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสู่คุณภาพ
ระดับสากล 
  5.2  บุคลากรในโรงเรียนทุกคนมีความสามารถในการปฏิบัติงาน  โดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ  
และ  มีความเป็นมืออาชีพมีคุณภาพและพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน   
  5.3  โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  (School  Based  
Management)  ทุกฝุายมีส่วนร่วมในการคิด  การปฏิบัติ  และการประเมินผล 
 6.  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  6.1  รักชาติ  ศาสน์  กษัตริย์   
  6.2  ซื่อสัตย์สุจริต   
  6.3  มีวินัย 
  6.4  ใฝุเรียนรู้   
  6.5  อยู่อย่างพอเพียง   
  6.6  มุ่งม่ันในการท างาน 
  6.7  รักความเป็นไทย   
  6.8  มีจิตสาธารณะ 
 7.  ปรัชญา  ค าขวัญและสีประจ าโรงเรียน 
  ปรัชญา  กยิรา  เจ  กยิรา  เถน   ท าอะไรต้องท าให้ดีที่สุด 
  ค าขวัญ  เรียนดี  มีอนามัย  ใฝุคุณธรรม 
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  สีประจ าโรงเรียน  สีชมพู  หมายถึง  คุณธรรม  จริยธรรม,  ความสามัคคี,  รักชาติ  ศาสน์  
กษัตริย์,  ซื่อสัตย์สุจริต,  มีวินัย,  ใฝุเรียนรู้,อยู่อย่างพอเพียง,  มุ่งม่ันในการท างาน,รักความ 
เป็นไทยและ  มีจิตสาธารณะ 
  สีฟูา  หมายถึง  ความรู้,  ความส าเร็จ,  เปูาหมาย,  อ่อนน้อมถ่อมตน,  ความร่วมมือ 
 8.  อาณาเขตติดต่อ 
  ทิศเหนือ  ติดต่อกับบ้านโนนทอง  บ้านหนองหว้า 
  ทิศใต้  ติดต่อกับบ้านโคกกลาง 
  ทิศตะวันออก  ติดต่อกับบ้านโนนสะอาด  บ้านหนองทุ่ม  บ้านบ่อใหญ่  และ 
บ้านหนองตูบ 
  ทิศตะวันตก  ติดต่อกับบ้านโคกล่าม 
 9.  ข้อมูลนักเรียน  (ข้อมูล  ณ  วันที่  25  มีนาคม  2555) 
  9.1.  จ านวนนักเรียนทั้งหมดในปีการศึกษา  2553  จ านวน  197  คน  เพศชาย  93  คน  
เพศหญิง  104  คน  แยกเป็นระดับชั้นดังตาราง  2 
 

ตาราง  2  รายละเอียดข้อมูลนักเรียนทั้งหมด 
 
เพศ ปฐมวัย อ.1 อ.2 รวม ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม 
ชาย - 11 14 25 8 9 13 10 15 13 68 
หญิง - 18 11111 29 7 13 11 11 23 10 75 
รวม - 29 25 54 15 22 24 21 38 23 143 
 
  9.2  จ านวนนักเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
 

ตาราง  3  รายละเอียดข้อมูลนักเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
 

รายการ จ านวน  (คน) 
คิดเป็นร้อยละของ

จ านวนนักเรียนทั้งหมด 
1.  นักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม 19 9.64 
2.  นักเรยีนที่มีภาวะทุพโภชนาการ 12 6.09 
3.  นักเรียนปัญญาเลิศ 78 39.59 
4.  นักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ  (ยากจน  
ด้อยโอกาสฯลฯ) 

142 72.08 

1.  นักเรียนซ้ าชั้น - - 
2.  นักเรียนที่ขาดเรียนมากกว่าร้อยละ  5  ของเวลาเรียน 
  (วัน)  ตลอดปีการศึกษา 

- - 
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ตาราง  3  (ต่อ)   
 
รายการ จ านวน  (คน) คิดเป็นร้อยละของ

จ านวนนักเรียนทั้งหมด 
3.  นักเรียนลาออกกลางคัน 1 0.51 
4.  นักเรียนที่ท าชื่อเสียงให้กับโรงเรียน 78 35.59 
5.  นักเรียนที่อยู่ในภาวะเสี่ยง  (เอดส์  ยาเสพติด  ความ
รุนแรงพฤติกรรมก้าวร้าวตามค าตัดสินของแพทย์) 

1 0.51 

6.  อ่ืนๆ  (เบาหวาน,สายตาสั้น,หูตึง) 7 3.55 
 
  9.3  จ านวนนักเรียนเฉลี่ยต่อห้องเรียน  จ าแนกตามระดับการศึกษา  ระดับปฐมวัย 
 
ตาราง  4  รายละเอียดข้อมูลจ านวนนักเรียนเฉลี่ยต่อห้องเรียนจ าแนกตามระดับการศึกษาระดับปฐมวัย 

 
จ านวนนักเรียน  :  ห้อง 

น้อยกว่า  20  คน  :  ห้อง 20-30  คน  :  ห้อง 30  คนข้ึนไป  :  ห้อง 
- 27  คน  :  ห้อง - 

 
ตาราง  5  รายละเอียดข้อมูลนักเรียนระดับปฐมวัยระดับประถมศึกษา 

 
จ านวนนักเรียน  :  ห้อง 

น้อยกว่า  30  คน  :  ห้อง 30-35  คน  :  ห้อง 35  คนข้ึนไป  :  ห้อง 
23.83  :  ห้อง - - 

 
ตาราง  6  รายละเอียดข้อมูลนักเรียนระดับประถมศึกษาระดับมัธยมศึกษา 

 
จ านวนนักเรียน  :  ห้อง 

น้อยกว่า  40  คน  :  ห้อง 40-45  คน  :  ห้อง 45  คนข้ึนไป  :  ห้อง 
- - - 

 
 10.  ข้อมูลครูและบุคลากร  (ข้อมูล  ณ  วันที่  25  มีนาคม  2555) 
  10.1  ข้อมูลบุคลากร 
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ตาราง  7  รายละเอียดข้อมูลบุคลากร 
 

ที ่ ชื่อ  -  สกุล ต าแหน่ง/วิทยฐานะ หน้าที่/ภาระงานที่รับผิดชอบ 
1 นายนิคม  นามบุญเรือง ผอ.ร.ร.  /  ช านาญการ

พิเศษ 
บริหารโรงเรียน 

2 นางวาสนา  แก่นนาค า คร ู /  ช านาญการพิเศษ ครูประจ าชั้นอนุบาล  1 
3 นางประยงค์  เสถียรขันธ์ คร ู /  ช านาญการพิเศษ ครูประจ าชั้นอนุบาล  2 

4 นางสมหมาย  จันทะคาม คร ู /  ช านาญการพิเศษ ครูประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่  1 
5 นางนฤมล  ขามธาตุ คร ู /  ช านาญการพิเศษ ครูประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่  2 
6 น.ส.รัตนา  สิงห์พร   คร ู /  ช านาญการพิเศษ ครูประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่  3 
7 นายสุนทร  ปะมะโน คร ู /  ช านาญการพิเศษ ครูประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่  4 
8 นายบุญศรี  นามบุญเรือง คร ู /  ช านาญการพิเศษ ครูประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่  5 

  9 น.ส.กิตติรักษ์  กองค า พนักงานราชการ ครูประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่  5 
10 น.ส.เสาวลักษณ์  อินศร คร ู /  ช านาญการพิเศษ ครูประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่  6 
11 นายวิเชียร  นามมุงคุณ คร ู /  ช านาญการพิเศษ ครูประจ าชั้นประถมศึกษาปีที่  6 
12 นางสาวจารุวรรณ  ชากัน พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ สอนนักเรียนพิเศษเรียนร่วม 
13 นายวิรุฬ  ห ์ ภูสังข์ เจ้าหน้าที่ธุรการ ปฏิบัติงานธุรการของโรงเรียน 
14 นายปรินทร์  นามบุญเรือง อัตราจ้าง สอนชั้นประถมศึกษาปีที่  3-6 

 
  สรุปข้อมูลภาพรวมบุคลากรของสถานศึกษา 
 

ตาราง  8  รายละเอียดข้อมูลภาพรวมบุคลากร 
 

ต าแหน่ง ปริญญาตรีขึ้นไป ต่ ากว่าปริญญาตร ี รวม 
ผู้บริหาร 1 - 1 
ครูสายผูส้อน 9 - 9 
ครูอัตราจ้าง 1 - 1 
นักการภารโรง - 1 1 
อัตราจ้าง 1 1 2 
รวม 12 2 14 
อายุเฉลี่ย/ปี  46.13  
อายุงานเฉลี่ย/ปี  24.23  

อัตราส่วนครู  ต่อ  นักเรียน 1  :  15.15  คน 
อัตรานักเรียน  ต่อ  ห้อง 24.63  :  1  ห้อง 

 
  10.2  จ านวนครูที่สอนตรงตามวิชาเอก  จ านวน  6  คน  ร้อยละ  50.00 
  10.3  จ านวนครูที่สอนตามความถนัด  จ านวน  12  คน  ร้อยละ  100.00 
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  10.4  ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนา  เฉลี่ย  5  ครั้ง  /  ป ี
 11.  ข้อมูลทรัพยากรของสถานศึกษา 
  สถานศึกษามีพ้ืนที่ประมาณ  8  ไร่  2  งาน  2  ตารางวา  ประกอบด้วยอาคารเรียน
ทั้งหมด  3  หลัง   16  ห้องเป็นห้องเรียนจ านวน  8  ห้อง  ห้องประกอบการเรียนจ านวน  8  ห้อง  โรง
อาหาร  1  หลัง    ส้วม  3  หลัง  10  ที ่ โถปัสสาวะ  4  ที ่ บ้านพักครู  2  หลัง  สนามฟุตบอล  1  
สนาม  สนามเปตอง  1  สนาม  สนามวอลเลย์บอล  1  สนาม  สนามเซปักตะกร้อ  1  สนาม  ห้อง
พยาบาล  1  ห้อง  โรงจอดรถ  3  หลัง   
 12.  ข้อมูลชุมชน 
  ชุมชนในเขตบริการของสถานศึกษา  มีประชากรจ านวน  715  ครัวเรือน  ประมาณ  
2,268  คนส่วนใหญ่นับถือศาสนา  พุทธ  มีส่วนน้อยที่นับถือศาสนาคริสต์  ประชากรส่วนใหญ่ประกอบ
อาชีพ  เกษตรกรรม  มีรายได้ต่อหัวต่อปีประมาณ  20,000  บาท  กิจกรรมที่สถานศึกษามีส่วนร่วมกับ
ชุมชน  คือ  งานประเพณีท้องถิ่น  กิจกรรมทางศาสนา 
   2.1  อาณาเขตติดต่อ 
    ทิศเหนือ  ติดต่อกับบ้านโนนทอง  บ้านหนองหว้า 
    ทิศใต ้ ติดต่อกับบ้านโคกกลาง 
    ทิศตะวันออก  ติดต่อกับบ้านโนนสะอาด  บ้านหนองทุ่ม  บ้านบ่อใหญ ่  
  และบ้านหนองตูบ 
    ทิศตะวันตก  ติดต่อกับบ้านโคกล่าม 
   12.2  ลักษณะภูมิประเทศ 
    ลักษณะภูมิประเทศของหมู่บ้านดงเค็งเป็นที่ราบสูงสลับกับพ้ืนที่ต่ า  มีปุาไม้เพียง
เล็กน้อย  แห้งแล้ง  ไม่มีแม่น้ าไหลผ่าน 
   12.3  การคมนาคม 
    การคมนาคมเข้าสู่หมู่บ้านดงเค็งสามารถติดต่อได้  3  ทางคือ  ถนนเข้าทางด้าน
ตะวันออกมาจากปากทางบ้านเปลือยเป็นถนนลาดยาง  ถนนเข้าทางทิศเหนือคือมาจากหมู่บ้านโนนทอง
เป็นถนนลาดยางทั้งหมด  และถนนเข้าทางทิศใต้มาจากบ้านโคกล่ามเป็นถนนลูกรัง 
   12.4  เศรษฐกิจ 
    ประชาชนในหมู่บ้านดงเค็งท้ังหมู่ที่  6  ,7,17  และหมู่ท่ี  18  เกือบร้อยเปอร์เซ็นต์
มีอาชีพทางการเกษตรปลูกข้าว  มันส าปะหลัง  อ้อย  ยาสูบ  และมีบางส่วนที่ไม่มีที่ดินท ากินเป็นของ
ตนเองก็ประกอบอาชีพรับจ้าง  ทั้งการเกษตรและงานก่อสร้าง  มีประชากรเกือบร้อยละ  60  ได้อพยพ
เข้าไปท างานในตัวเมืองต่างๆ  เช่น  กรุงเทพมหานคร  ชลบุรี  ปทุมธานีและในตัวเมืองมหาสารคามเอง  
ประชาชนส่วนใหญ่มีฐานะยากจน  รายได้เฉลี่ยจากข้อมูล  จปฐ.  ครอบครัวละ  20,000  บาท  /  ปี   
   12.5  สังคมและวัฒนธรรม 
    12.5.1  สภาพสังคม 
     ประชากรในหมู่บ้านดงเค็ง  เดิมมีบรรพบุรุษมาจากจังหวัดร้อยเอ็ด  เป็น 
คนพ้ืนเมืองยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามท่ีสืบทอดมาตั้งแต่บรรพบุรุษ  เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่โอบ
อ้อมอารี  รักหมู่คณะ  เกื้อกูลช่วยเหลือซึ่งกันและกัน  ในปัจจุบันได้รับผลกระทบจากสื่อและวัฒนธรรม
ต่างๆ  แนวปฏิบัติทางราชการจึงมีส่วนให้แนวคิด  การปฏิบัติตนบางส่วนเปลี่ยนแปลงไปจากเดิมบ้าง 
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    12.5.2  สภาพวัฒนธรรม 
     เนื่องจากหมู่บ้านดงเค็งเป็นหมู่บ้านที่อุดมไปด้วยภูมิปัญญาท้องถิ่น  ประเพณี
และวัฒนธรรมที่บรรพบุรุษได้สืบทอดต่อกันมาจึงมีผลให้ประชากรในหมู่บ้านดงเค็งปฏิบัติตนตาม
แนวทางของวัฒนธรรมที่ดีงาม  ยึดประเพณีดั้งเดิมของชาวอีสาน  เช่น  บุญบั้งไฟ  บวชนาค   
บุญข้าวสาก  บุญลานข้าว  หมอล า  หมอแคน  ลอยกระทง  กลองยาวและงานบุญต่างๆ 
 13.  ข้อมูลภูมิปัญญาท้องถิ่นและแหล่งเรียนรู้ในชุมชน 
  ข้อมูลภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   13.1  เจ้าอธิการทองดา  จนฺทสุทฺโธ   
   13.2  นายขีน  โคคร  
   13.3  นายบัวลา  สีสังข ์  
   13.4  นายประสิทธิ์  สาระผล  
   13.5  นางทองพูน  มูลโพธิ์   
   13.6  นายหนูไพร  ศรีภักดี   
   13.7  นายเลา  ลุนมาต   
   13.8  นายจั้น  ชากัน   
   13.9  นายค าพันธ์  รักษาพล   
   13.10  นายไพบูลย์  ผิวไธสง   
   13.11  นางสุกัญญา  รักษาพล   
   13.12  นายดาวเรือง  นามบุดดี   
   13.13  นายชัยวุฒิ  เวียงวิเศษ   
   13.14  นางทิพวรรณ  สิทธิจันทร์   
   13.15  นางอุไรวรรณ  ชินเชษฐ์   
   13.16  นางบุญม ี ส ารวมสุข   
   13.17  นายบุญมี  สีสังข ์  
   13.18  นายบัวเรียน  ไชยเณร   
   13.19  นางบัวทอง  พุทธบาล   
   13.20  นายโฮม  โฮชิน   
   13.21  นายประดิษฐ์  พุทธามาตย์   
   13.22  นายบุญเฮียง  นามบุดดี   
   13.23  นายทองจันทร์  เถีอนชะนาถ   
   13.24  นายทองด ี ชากัน   
   13.25  นางทองสี  ศรแีพงมนต์   
   13.26  นายบุญหนา  ยังศร ี
 14.  ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ 
  14.1  แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา  ได้แก่   
   14.1.1  ห้องสมุด   
   14.1.2.  ห้องภูมิปัญญาท้องถิ่น   
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   14.1.3.  ห้องปฏิบัติการทางภาษา   
   14.1.4.  ห้องคอมพิวเตอร์   
   14.1.5.  ห้องพยาบาล  
   14.1.6.  ห้องERIC 
   14.1.7.  ศาลาแหล่งเรียนรู้   
   14.1.8.  สวนผีเสื้อ   
   14.1.9.  สวนหย่อม   
   14.1.10.  สวนสมุนไพร   
   14.1.11.  สนามกีฬาฟุตบอล   
   14.1.12.  ห้องจริยธรรม   
   14.1.13.  ห้องวิทยาศาสตร์   
   14.1.14.  สนามกีฬาวอลเล่ย์บอล   
   14.1.15.  ห้องการงานอาชีพและเทคโนโลยี   
   14.1.16.  โรงอาหาร   
   14.1.17.  ห้อง  80  ปี   
   14.1.18.  โรงเลี้ยงจิ้งหรีด 
   14.1.19.  โรงฝึกงาน   
   14.1.20.  สนามเด็กเล่น   
   14.1.21.  เรือนเพาะช า 
   14.1.22.  สนามเปตอง   
   14.1.23.  สนามตะกร้อ   
   14.1.24.  สระน้ า 
  14.2  แหล่งเรียนรู้ในชุมชน/ท้องถิ่น   
   14.2.1  ศูนย์ปฏิบัติธรรมต าบลบ่อใหญ่   
   14.2.2  โรงสีข้าวชุมชน   
   14.2.3  ร้านซ่อมเครื่องยนต์   
   14.2.4  หนองเค็ง   
   14.2.5  หนองข่าลิ้น   
   14.2.6  วัดบ้านดงเค็ง   
   14.2.7  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดงเค็ง   
   14.2.8  โบสถ์   
   14.2.9  ศาลาการเปรียญ 
  โดยแหล่งเรียนรู้ที่ใช้บริการบ่อยที่สุดคือ  ศูนย์ปฏิบัติธรรมต าบลบ่อใหญ่  สถิติเฉลี่ย   
50  ครั้งต่อปี 
 15.  ข้อมูลโครงสร้างการบริหารจัดการศึกษา   
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แผนภูมิการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง   
 
 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 
นายนิคม  นามบุญเรือง 

ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง 
 
 
 

คณะครู/บุคลากรทางการศึกษา 
 
 
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ      คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง 

 
 

สมาคมศิษย์เก่า      สภานักเรียน 

 
 

 
 
 

ภาพประกอบ  1  แสดงรายละเอียดการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียน 
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ตาราง  9  รายละเอียดข้อมูลโครงสร้างการบริหารจัดการศึกษา 
 

แผนงานวิชาการ แผนงานงบประมาณ แผนบุคลากร แผนงานบริหารทั่วไป 
1.การพัฒนาหรือการ
ด าเนินการ  เกี่ยวกับ
การให้ความเห็น 
เกี่ยวกับการพัฒนา
สาระหลักสูตรท้องถิ่น 
2.  การวางแผน 
ด้านวิชาการ 
3.  การจัดการเรียน
การสอนใน
สถานศึกษา 
4.  การพัฒนา
หลักสูตรใน 
สถานศึกษา 
5.  การพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ 
6.  การวัดผล
ประเมินผลและ
ด าเนินการเทียบโอน
ผลการเรียน 

1.  การจัดท าแผนงบประมาณ 
และค าขอตั้งงบประมาณ 
เพ่ือเสนอต่อเลขาธิการ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
2.  การจัดท าแผนการใช้
จ่ายเงินตามที่ได้รับจัดสรร
ส านักงานจากส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานโดยตรง 
 

1.  การวางแผน
อัตราก าลัง 
2.  การจัดสรร
อัตราก าลัง
ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 
3. การสรรหา 
และบรรจุแต่งตั้ง 
4.  การเปลี่ยน
ต าแหน่งให้สูงขึ้น 
การย้ายข้าราชการ
ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 
5.การด าเนินการ
เกี่ยวกับการเลื่อน
ขั้นเงินเดือน 
 

1.  การพัฒนาระบบ
เครือข่ายข้อมูลสาระ
สนเทศ 
2.  การประสานงาน
และพัฒนาเครือข่าย
สถานศึกษา 
3.  การวางแผนการ
บริหารงานการศึกษา 
4.  งานวิจัยเพื่อการ
พัฒนานโยบายและแผน 
5.  การจัดระบบการ
บริหารและพัฒนา
องค์กร 
6.  การพัฒนามาตรฐาน
การปฏิบัติงาน 
7.  งานเทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษา 
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 16.  ข้อมูลโครงสร้างหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

ตาราง  10  รายละเอียดข้อมูลโครงสร้างหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
กลุม่สาระการเรียนรู้/กิจกรรม 

เวลาเรียน 
ระดับประถมศึกษา 

ป.  1 ป.  2 ป.3 ป.  4 ป.5 ป.6 
กลุ่มสาระการเรียนรู้  
ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 
คณิตศาสตร์ 200 200 200 160 160 160 
วิทยาศาสตร์ 80 80 80 80 80 80 
สังคมศึกษา  ศาสนา 
และวัฒนธรรม 
ประวัติศาสตร์ 

 
80 
40 

 
80 
40 

 
80 
40 

 
80 
40 

 
80 
40 

 
80 
40 

สุขศึกษาและพลศึกษา 80 80 80 80 80 80 
ศิลปะ 40 40 40 80 80 80 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 40 40 40 80 80 80 
ภาษาต่างประเทศ 80 80 80 80 80 80 
รวมเวลาเรียน(พ้ืนฐาน) 840 840 840 840 840 840 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1.  กิจกรรมแนะแนว 
2.  กิจกรรมนักเรียน 
  2.1  ลูกเสือ-เนตรนารี   
ยุวกาชาด 
  2.2  กิจกรรมชุมนุม 
3.  กิจกรรมเพื่อสังคม 
และสาธารณประโยชน์ 

120 
40 

120 
40 

120 
40 

120 
40 

120 
40 

120 
40 

 
40 
30 
10 

 
40 
30 
10 

 
40 
30 
10 

 
40 
30 
10 

 
40 
30 
10 

 
40 
30 
10 

รายวิชา  /  กิจกรรมตามความ
พร้อม  จุดเน้นของโรงเรียน 

40  ชั่วโมง 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด ไม่เกิน  1,000  ชั่วโมง  /  ป ี
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 17.  ข้อมูลสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น  (หลักสูตรท้องถิ่น) 
  สถานศึกษาได้จัดท าหลักสูตรส่วนที่เป็นสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น  คือ  การน าหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนการสอน  เรื่อง  การเลี้ยงปลาดุกในบ่อดินโดยมีวัตถุประสงค์ในการ
จัดท าคือ   
   17.1  นักเรียนรู้จักวิธีเลี้ยงปลาดุกและให้อาหารได้ 
   17.2  นักเรียนรู้จักน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
เนื้อหานี้ใช้ส าหรับการจัดการเรียนการสอนช่วงชั้นที่  2  ในกลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยีซึ่ง
จากการน าไปจัดการเรียนการสอนที่ผ่านมาพบว่า  นักเรียนมีความรู้สามารถน าความรู้ที่ได้ไปใช้ในการ
ด ารงชีวิตประจ าวันได้ 
  สถานศึกษาได้จัดท าหลักสูตรส่วนที่เป็นสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น  คือ  การน าหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนการสอน  เรื่อง  กองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมือง 
โดยมีวัตถุประสงค์ในการจัดท าคือ   
   1.  เป็นแหล่งเงินทุนหมุนเวียนในหมู่บ้านและชุมชนเมืองส าหรับลงทุนในการพัฒนา
อาชีพ 
   2.  ส่งเสริมและพัฒนาหมู่บ้านและชุมชนเมืองให้มีขีดความสามารถในการจัดระบบ
และบริหารจัดการเงินทุนตนเอง 
   3.  สร้างเสริมกระบวนการพ่ึงพาตนเองของหมู่บ้านและชุมชนเมือง 
   4.  กระตุ้นเศรษฐกิจในระดับฐานรากของประเทศ 
   5.  เสริมสร้างศักยภาพและความเข้มแข็งท้ังเศรษฐกิจและสังคมของประชาชนใน
หมู่บ้านและชุมชนเมืองเนื้อหานี้ใช้ส าหรับการจัดการเรียนการสอนช่วงชั้นที่  2  ในกลุ่มสาระการงาน
อาชีพและเทคโนโลยีซ่ึงจากการน าไปจัดการเรียนการสอนที่ผ่านมาพบว่า  นักเรียนมีความรู้สามารถน า
ความรู้ที่ได้รับไปด าเนินการในอนาคตได้  อันจะท าให้ชุมชนมีความเข้มแข็งสามารถน าแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 
การประเมินหลักสูตร 
 
 การประเมินหลักสูตรเป็นส่วนที่มีความส าคัญและจ าเป็นอย่างยิ่งต่อคุณภาพของหลักสูตร  
ทั้งนี้เพราะว่าการประเมินหลักสูตรจะท าให้รู้คุณค่าของหลักสูตรว่าเป็นอย่างไร  สามารถใช้ได้ดีเพียงใด  
และข้อมูลที่ได้จากการประเมินหลักสูตรจะเป็นประโยชน์อย่างยิ่งต่อการปรับปรุงหลักสูตรให้มีคุณค่า
สูงขึ้น  อันจะเป็นผลในการน าหลักสูตรไปสู่ความส าเร็จต่อไป  และ  สงัด  อุทรานันท์  (2532  :  26)  
กล่าวว่า  การประเมินหลักสูตรควรท าให้ครอบคลุมระบบของหลักสูตรก าหนด  และควรจะประเมินให้
ต่อเนื่องกัน  
  1.  ความหมายของการประเมินหลักสูตร   
   บุญชม  ศรีสะอาด  (2528  :  229)  กล่าวว่า  การประเมินหลักสูตร  หมายถึง   
การพิจารณาเปรียบเทียบและตัดสินเกี่ยวกับองค์ประกอบต่างๆในระบบหลักสูตรว่ามีความสัมพันธ์กัน
อย่างไร  มีความสอดคล้องระหว่างมาตรฐาน  ความมุ่งหมาย  และการปฏิบัติจริงเพียงใด  หลักสูตรนั้น 
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มีประสิทธิภาพเพียงใด  มีผลกระทบอย่างไร  ทั้งนี้เพ่ือที่จะน าข้อมูลดังกล่าวมาใช้ปรับปรุงหลักสูตรนั้น
ให้ดีขึ้น  การพัฒนาหลักสูตรจะขาดการประเมินหลักสูตรไม่ได้ 
   วิชัย  วงษ์ใหญ่(2533  :  47)  ได้กล่าวถึงความหมายของการประเมินหลักสูตรว่า   
การประเมินหลักสูตรเป็นการพิจารณาคุณค่าของหลักสูตร  โดยใช้ผลจากการวัดในแง่มุมต่างๆ 
น ามาพิจารณาร่วมกันแล้วสรุปว่า  จะให้คุณค่าของหลักสูตรที่พัฒนาขั้นมาว่าอย่างไรมีคุณภาพดีหรือไม่
เพียงใด  เมื่อเทียบกับเกณฑ์ที่ก าหนด  ได้ผลตามวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้หรือไม่มีส่วนใดที่ต้องปรับปรุง
แก้ไข 
   ใจทิพย์  เชื้อรัตนพงษ์  (2539  :  192)  กล่าวว่า  การประเมินหลักสูตร  เป็นการ
รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลแล้วน าข้อมูลมาใช้ในการตัดสินหาข้อบกพร่องหรือปัญหา  เพ่ือหาทาง
ปรับปรุงแก้ไขส่วนประกอบทุกส่วนของหลักสูตรให้มีคุณภาพดียิ่งข้ึน  หรือตัดสินหาคุณค่าของหลักสูตร
นั้นๆ 
   ประชุม  รอดประเสริฐ  (2539  :  1-2)  กล่าวว่า  การประเมินนั้นเกิดขึ้นอยู่
ตลอดเวลาทั้งนี้เพราะว่าคนเราจะต้องประสบกับการตัดสินใจอยู่ตลอด  และในการตัดสินใจนั้นจ าเป็น
จะต้องอาศัยข้อมูล  กฎเกณฑ์ต่างๆช่วยในการตัดสินใจ  เพ่ือให้ได้ผลลัพธ์ออกมาดีที่สุด  แต่อย่างไรก็
ตาม  การประเมินในลักษณะเช่นนี้ยังเป็นการประเมินแบบที่ไม่มีระบบ  หรือแบบแผนที่แน่นอน   
การตัดสินใจมักจะใช้ประสบการณ์เดิมของตนเองเป็นเกณฑ์  ดังนั้น  ถ้าการตัดสินใจเกี่ยวข้องกับสิ่ง 
ที่มีความสลับซับซ้อนมีผลกระทบจากการตัดสินใจสูงและเกี่ยวข้องกับบุคคลหรือกลุ่มคนเป็นจ านวนมาก  
การตัดสินใจนั้น  จะต้องมีประสิทธิภาพและเป็นระบบ  มีความน่าเชื่อถือและได้รับการยอมรับจากทุก
ฝุาย  จึงจะท าให้การตัดสินใจถูกต้อง  วิธีการเช่นนี้เรียกว่าการประเมินผลอย่างมีระบบ 
   เยาวดี  รางชัยกุล(2548  :  7)  สรุปว่า  การประเมินผลค าที่ใช้ในการอธิบายและ
ตัดสิน  คุณสมบัติบางอย่างของบุคคลหรือกลุ่มบุคคล  รวมทั้งกระบวนการและโครงการต่างๆนั้นคือ
กระบวนการประเมินผล  ประกอบด้วยขั้นตอน  3  ขั้นตอน  คือ 
    1.การเลือกสิ่งที่ต้องการประเมิน 
    2.การพัฒนาและใช้กระบวนการเพื่ออธิบายสิ่งที่ต้องการประเมินนั้นอย่างถูกต้อง 
    3.การสังเคราะห์หลักฐานที่เป็นผลจากกระบวนการเหล่านี้ไปสู่การตัดสินใจ 
ขั้นสุดท้าย 
   นิคม  ชมพูหลง  (2545  :  45)  กล่าวว่า  หลักสูตร  คือ  ประสบการณ์ทั้งมวล  และ  
กิจกรรมการเรียนรู้ที่ทางโรงเรียนหรือสถานศึกษาจัดให้แก่ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตามความต้องการ
ของผู้เรียนและสอดคล้องกับความต้องการของแต่ละท้องถิ่นและประเทศชาติอย่างเหมาะสมกับวัย  โดย
ผ่านกระบวนการประเมินอย่างเป็นระบบ 
   ชวลิต  ชูก าแพง  (2551  :  15)  ได้กล่าวไว้ว่า  หลักสูตร  หมายถึง  มวล
ประสบการณ์ทุกอย่างที่เก่ียวข้องกับการเรียนการสอน  มีทั้งส่วนที่เอกสารหลักฐาน  กระบวนการที่ใช้
ในการเรียนการสอน  การจัดกิจกรรม  สื่อวัสดุต่างๆ  ที่จัดขึ้นเพ่ือให้ผู้เรียนไปสู่เปูาหมายที่ถึงปรารถนา 
   ประสาท  เนืองเฉลิม  (2553  :  19)  ได้กล่าวไว้ว่า  หลักสูตร  หมายถึง  เอกสารและ
แนวทางในการจัดการเรียนรู้  ประกอบด้วย  วัตถุประสงค์ของหลักสูตร  เนื้อหาสาระ  การจัดกิจกรรม
หรือประสบการณ์ที่จัดให้แก่ผู้เรียนและกะบวนการประเมินผลการเรียนรู้ที่จะเกิดข้ึนแก่ผู้เรียนที่ก าหนด
โดยผู้พัฒนาหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรนั้นๆ 
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  จากความหมายการประเมินหลักสูตร  (Evaluation)  ดังกล่าว  สรุปได้ว่า  การประเมิน
หลักสูตร  หมายถึง  การพิจารณา  ตัดสินคุณค่าของหลักสูตรที่สร้างข้ึนมา  สามารถบรรลุตาม
วัตถุประสงค์  ของหลักสูตรหรือไม่  โดยมีการด าเนินการประเมินที่มีระบบ  มีขั้นตอน  ผลที่ได้จะช่วย 
ในการตัดสินใจพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรต่อไป  การประเมินจึงเป็นกระบวนการศึกษาเพ่ือให้ได้ข้อมูล
เพ่ือที่จะน ามาใช้ประโยชน์ในการพิจารณาตัดสินหาทางเลือก  ในการปรับปรุงข้อบกพร่องการวาง
รูปแบบ  การก าหนดโครงสร้าง  ตลอดจนการด าเนินงานของหลักสูตร 
 2.  จุดมุ่งหมายของการประเมินหลักสูตร 
  ชวลิต  ชกู าแพง  (2551  :  147)  กล่าวสรุปไว้ว่า  การประเมินผลหลักสูตรใดๆโดยทั่วไป
แล้ว  จะมีจุดมุ่งหมายคล้ายคลึงกันอยู่  3  ประการ  คือ 
   1.  เพ่ือหาคุณค่าของหลักสูตรนั้น  โดยดูว่าหลักสูตรที่จัดขึ้นสามารถตอบสนองตาม
วัตถุประสงค์ที่หลักสูตรนั้นต้องการหรือไม่ 
   2.  เพ่ือตัดสินใจว่าการวางเค้าโครงและรูปแบบของหลักสูตร  ตลอดจนการบริหารงาน
และการสอนตามหลักสูตรเป็นไปในทางที่ถูกต้องหรือไม่ 
   3.  เพ่ือวัดผลดูว่าผลผลิต  คือ  ผู้เรียนนั้นเป็นอย่างไร 
  ใจทิพย์  เชื้อรัตนพงษ์  (2539  :  47)  กล่าวว่า  จุดมุ่งหมายส าคัญของการประเมินคือ 
   1.  เพ่ือหาทางปรับปรุงแก้ไขสิ่งบกพร่องที่พบในองค์ประกอบต่างๆในหลักสูตร 
   2.  เพ่ือหาทางปรับปรุงแก้ไขระบบการบริหารหลักสูตร  การนิเทศ  ก ากับดูแล 
และการจัดกระบวนการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
   3.  เพ่ือช่วยให้การตัดสินใจของผู้บริหารว่า  ควรใช้หลักสูตรต่อไปนี้หรือควรยกเลิก  
การใช้หลักสูตรเพียงบางส่วน  หรือทั้งหมด 
   4.  เพ่ือต้องการทราบคุณภาพของผู้เรียน  ซึ่งเป็นผลผลิตของหลักสูตรว่า  มีการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปตามความมุ่งหวังของหลักสูตร  หลักจากผ่านกระบวนการทางการศึกษา
มาแล้วหรือไม่อย่างไร 
  ทิศนา  แขมมณี  (2540  :  134)  กล่าวว่า  การประเมินหลักสูตรใดๆก็ตามจะมี
จุดมุ่งหมายคล้ายคลึงกันอยู่  3  ประการส าคัญๆคือ 
   1.  เพ่ือหาคุณค่าของหลักสูตรนั้นๆโดยดูว่า  หลักสูตรที่จัดขึ้นสามารถสนองตาม
วัตถุประสงค์ที่หลักสูตรนั้นต้องการหรือไม่ 
   2.  เพ่ือตัดสินว่า  การวางเค้าโครงและรูประบบของหลักสูตร  ตลอดจนการ
บริหารงานและการสอนตามหลักสูตรเป็นไปในทางที่ถูกต้องหรือไม่ 
   3.  เพ่ือวัดผลดูว่า  ผลผลิตคือผู้เรียนนั้นเป็นอย่างไร 
  วิชัย  วงษ์ใหญ่  (2540  :  217)  กล่าวว่า  การประเมินหลักสูตรนั้น  มีจุดมุ่งหมายเพ่ือ
พิจารณาทบทวนเกี่ยวกับคุณภาพของหลักสูตร  โดยใช้ผลการวัดในแง่มุมต่างๆของสิ่งที่จะประเมินน ามา
พิจารณาร่วมกัน  เช่น  หลักสูตร  ตัวเอกสาร  วัสดุ  กระบวนการเรียนการสอน  ตัวผู้เรียน  เป็นต้น 
  กล่าวโดยสรุปได้ว่า  จุดมุ่งหมายของการประเมินหลักสูตร  คือ  การหาคุณค่าของ
หลักสูตร  โดยพิจารณาท้ังระบบ  ตั้งแต่วัตถุประสงค์  ปัจจัยต่างๆ  ที่เก่ียวข้อง  กระบวนการตลอดจน
ผลที่เกิดขึ้นจากหลักสูตร  เพ่ือทราบถึงคุณค่าว่าหลักสูตรมีความเหมาะสม  สามารถตอบสนองความ 
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ต้องการของผู้เรียนและสังคมได้มากน้องเพียงไร  แล้วน าผลที่ได้จากการประเมินไปปรับปรุงพัฒนา 
ให้เกิดประสิทธิภาพต่อไป 
 3.  องค์ประกอบของหลักสูตร 
  องค์ประกอบของหลักสูตรเป็นส่วนที่ส าคัญที่จะท าให้หลักสูตรมีความสมบูรณ์โดยมี 
นักการศึกษาได้กล่าวถึงองค์ประกอบของหลักสูตรไว้ดังต่อไปนี้ 
   บุญชม  ศรีสะอาด  (2528  :  10)  กล่าวว่า  หลักสูตรมีองค์ประกอบพ้ืนฐาน   
4  อย่าง  คือ 
    1.  จุดประสงค์ 
    2.  สาระความรู้ประสบการณ์ 
    3.  กระบวนการเรียนการสอน 
    4.  การประเมินผล 
   ธ ารง  บัวศรี  (2532  :  8)  กล่าวไว้ว่า  หลักสูตรมีองค์ประกอบที่ส าคัญอยู่  6  
ประการ  คือ 
    1.  จุดมุ่งหมายของหลักสูตร(Curriculum  Aims)  หมายถึง  ส่วนรวมที่ต้องการ 
ให้เกิดแก่ผู้เรียนหลักจากที่เรียนจบหลักสูตรไปแล้ว 
    2.  จุดประสงค์การเรียนการสอน(Instructional  Objectves)  หมายถึง  สิ่งที่
ต้องการให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้หลังจากท่ีเรียนจบเนื้อหาในวิชาที่ก าหนดไว้ 
    3.  เนื้อหาสาระและประสบการณ์(Content  and  Experiences)  หมายถึง   
สิ่งที่ต้องการให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และประสบการณ์ที่ต้องการให้ผู้เรียนได้รับ 
    4.  ยุทธศาสตร์การเรียนการสอน(Instructional  Strategies)  หมายถึง  
กระบวนการและวิธีการในการจัดการเรียนการสอน  รวมทั้งกจิกรรมการเรียนการสอน  เพ่ือให้ผู้เรียน 
มีพัฒนาการทางความรู้  และอ่ืนๆ  ตามจุดประสงค์ของจุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว้ 
    5.  วัสดุอุปกรณ์และการเรียนการสอน(Instructional  Media  and  Material)  
หมายถึง  เครื่องมือ  เครื่องใช้  และวัสดุต่างๆ  รวมทั้งอุปกรณ์โสตทัศน์ศึกษาที่ช่วยส่งเสริมคุณภาพ 
และประสิทธิภาพการเรียนการสอน 
    6.  การประเมิน(Evaluation)  หมายถึง  การประเมินผลหลักสูตรและการ
ประเมินผล  การเรียนการสอน 
   สงัด  อุทรานันท์  (2532  :  241)  ได้กล่าวไว้ว่า  หลักสูตรประกอบด้วย  2  ลักษณะ 
ใหญ่ๆ  คือ 
    1.  ส่วนประกอบที่จ าเป็นส าหรับหลักสูตรประกอบด้วย 
     1.1  จุดมุ่งหมาย  ซึ่งแยกออกเป็น 
      1.1.1  จุดมุ่งหมายทั่วไป 
      1.1.2  จุดมุ่งหมายเฉพาะ 
     1.2  เนื้อหาสาระและประสบการณ์การเรียนรู้ซึ่งประกอบด้วย 
      1.2.1  ข้อเท็จจริงและความรู้ธรรมดา 
      1.2.2  ความคิดรวบยอดและหลักการ 
     1.3  การแก้ปัญหาและความคิดสร้างสรรค์ 
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     1.3.1  ทักษะทางกาย 
     1.3.2  เจตคติและค่านิยม 
    1.4  ประเมินผล 
    2.  ส่วนประกอบอื่นที่บรรจุไว้ในหลักสูตร  ได้แก่ 
     2.1  เหตุผลและความจ าเป็นของหลักสูตร 
     2.2  การเสนอแนะแนวทางการจัดการเรียนการสอน 
     2.3  การเสนอแนะแนวทางและการใช้สื่อการเรียนการสอน 
     2.4  การเสนอแนะเกี่ยวกับการช่วยเหลือและส่งเสริมผู้เรียน 
   สุมิตร  คุณานุกร  (2523  :  9)  ได้กล่าวไว้ว่า  หลักสูตรมีองค์ประกอบ  4  อย่าง  คือ 
    1.  ความมุ่งหมายของหลักสูตร 
    2.  เนื้อหา 
    3.  การน าไปใช้ 
    4.  การประเมินผล 
 4.  วิธีการประเมิน 
  วิธีการประเมินแบ่งได้  2  วิธีการใหญ่ๆ  เช่นเดียวกับเปูาหมายของการประเมิน  ศิริชัย  
กาญจนวาสี.    2545  :  10-11)  ดังนี้   
    1.  วิธีเชิงระบบ 
     การประเมินด้วยวิธีเชิงระบบ  (Systematic  Approach)  จะใช้แนวทางปรนัย
นิยม(Objectivism)  โดยนักประเมินจะมีการวางแผนการด าเนินงานอย่างแน่ชัดและใช้เครื่องมือ
มาตรฐานในการรวบรวม  วิเคราะห์ข้อมูล  และสรุปผลตามเกณฑ์มาตรฐานสากลที่ก าหนดไว้ 
    2.  วิธีเชิงธรรมชาติ 
     การประเมินด้วยวิธีเชิงธรรมชาติ(Naturalistic  Approach)  จะใช้แนวทาง
อัตนัยนิยม  (Subjectivism)  การประเมินอยู่บนหลักการของวิธีการด าเนินงานที่ยืดหยุ่น  นักประเมิน
จะก าหนดมาตรฐานหรือเกณฑ์ในการตัดสินคุณค่าขึ้นเองตามเหตุผลของตนและรวบรวมข้อมูล
สารสนเทศอย่างครอบคลุมตามสภาพธรรมชาติ  และใช้ความรู้  ความเชี่ยวชาญของผู้ประเมินเป็น
เกณฑ์ในการสรุปผล 
 

ตาราง  11  เปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างการประเมินด้วยวิธีเชิงระบบกับวิธีเชิงธรรมชาติ 
 

ประเด็น วิธีเชิงระบบ วิธีเชิงธรรมชาต ิ
ที่มาของวิธีการ วิทยาศาสตร์ ศิลปศาสตร์  ปรัชญา  มานุษยวิทยา 
ความเคร่งครัดในระเบียบวิธี สูง ต่ า 
การจัดกระท าของผู้ศึกษา ค่อนข้างสูงหรือสูง ต่ า 
การมองคุณค่า เชิงเดี่ยว/กว้าง เชิงพหุ/แคบ 
วิธีการ ปรนัย อัตนัย 
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ตาราง  11  (ต่อ) 
 

ประเด็น วิธีเชิงระบบ วิธีเชิงธรรมชาต ิ
เครื่องมือที่นิยมใช้ เครื่องมือมาตรฐาน การสังเกต/สัมภาษณ์  โดยผู้

ประเมิน 
การเก็บรวบรวมข้อมูล อาศัยความร่วมมือจากกลุ่ม
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เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ ความตรงของเครื่องมือและ
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ที่มา  :  พิษณุ  ฟองศรี  (2549  :  19) 
 
  แนวทางการประเมินทั้ง  2  วิธี  ต่างมีข้อดีและข้อเสีย  โดยวิธีเชิงระบบ  มีข้อดีที่ส าคัญ
เรื่องความชัดเจน  เป็นปรนัย  น่าเชื่อถือ  และนักประเมินไม่ต้องเชี่ยวชาญ  ส่วนข้อเสียที่ส าคัญคือ
สารสนเทศที่ได้จะจ ากัดตามกรอบท่ีก าหนดไว้  ขาดความลึกซึ้ง  ส าหรับวิธีเชิงธรรมชาตมิีข้อดีที่ส าคัญ  
ด้านความยืดหยุ่น  เข้าถึงสภาพที่แท้จริงของสิ่งที่ประเมิน  และได้สารสนเทศรอบด้านลึกซ้ึงแต่มีข้อเสีย  
คือ  ขาดความเป็นปรนัย  ไม่น่าเชื่อถือ  นักประเมินต้องมีความเชี่ยวชาญ  การเข้าร่วมตามสภาพ
ธรรมชาติ  อาจท าให้มีอคติได้  และการประเมินวิธีนี้มีความสิ้นเปลืองสูง  อย่างไรก็ตามเนื่องจาก  ทั้ง  
2  วิธีต่างก็มีข้อดีข้อเสีย  นักประเมินจึงเริ่มน าวิธีการทั้ง  2  มาใช้ร่วมกันในการประเมิน  เพ่ือเสริมซึ่ง
กันและกันมากข้ึน  (Weiss,  2004  :  154)  การประเมินวิธีเชิงระบบคล้ายกับวิธีการวิจัยเชิงปริมาณ  
(Quantitative  Research)  และการประเมินวิธีเชิงธรรมชาติ  คล้ายกับวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ  
(Qualitative  Research)  ซึ่งในการวิจัยนักวิจัยเริ่มนิยมใช้วิธีการวิจัยทั้ง  2  วิธ ี ร่วมกันมากขึ้น
เช่นกันที่เรียกว่า  วิธีวิทยาการวิจัยแบบผสม  (Mixed  Methodology)   
  จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า  วิธีการประเมินมี  2  วิธีใหญ่ๆ  คือ  การประเมินด้วยวิธี 
เชิงระบบซึ่งเน้นการประเมินโดยใช้มาตรฐานที่ก าหนดไว้และวิธีเชิงธรรมชาติซึ่งเน้นความยืดหยุ่น 
ให้สอดคล้องกับธรรมชาติ 
 5.  แบบการประเมินหลักสูตร 
  รูปแบบการประเมินหลักสูตรในระหว่างการใช้หลักสูตร  มีรูปแบบการประเมินหลักสูตร
แบ่งกลุ่มย่อยๆได้  4  กลุ่ม  (ใจทิพย์  เชื้อรัตนพงษ์.    2539  :  25) 
   1.  รูปแบบการประเมินหลักสูตรที่ยึดจุดมุ่งหมายเป็นหลัก(Goal  Atainment  
Model)  เป็นรูปแบบการประเมินที่จะประเมินว่า  หลักสูตรมีคุณค่ามากน้อยเพียงใด  โดยพิจารณาว่า
ผลที่ได้รับเป็นไปตามจุดมุ่งหมายหรือไม่  เช่น  รูปแบบการประเมินหลักสูตรของ  Ralph  W.  Tyler  
เป็นรูปแบบที่เน้นการประเมินผลสัมฤทธิ์ที่ได้จากหลักสูตรโดยมีจุดเน้นอยู่  3  ส่วน  คือ  จุดมุ่งหมาย
ของการศึกษา  ประสบการณ์เรียนรู้  และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ซึ่งมีความสัมพันธ์กัน 
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   2.  รูปแบบการประเมินหลักสูตรที่ไม่ยึดเปูาหมาย(Goal  Free  Evaluation  Model)  
เป็นรูปแบบการประเมินที่ไม่น าความคิดของผู้ประเมินเป็นตัวก าหนดความคิดในโครงการประเมิน   
ผู้ประเมินจะประเมินเหตุการณ์ท่ีเกิดตามสภาพความเป็นจริง  มีความเป็นอิสระในการประเมินและต้อง
ไม่มีความล าเอียง  เช่น  รูปแบบการประเมินหลักสูตรของ  Michael  Scriven 
   3.  รูปแบบการประเมินหลักสูตรที่ยึดเกณฑ์เป็นหลัก(Criterion  Model)  เป็นรูปแบบ
การประเมินที่ต้องอาศัยผู้เชี่ยวชาญในการตัดสินคุณค่าของหลักสูตรโดยใช้เกณฑ์เป็นหลัก  เช่น  
รูปแบบการประเมินหลักสูตรของ  Robert  E.  Stake  ซึ่งเป็นแนวคิดท่ีเน้นเกี่ยวกับชนิดของข้อมูล 
และประเภทของกิจกรรมที่ปฏิบัติอยู่ในโครงการเป็นส าคัญ  โดยจ าแนกออกเป็น  2  ชนิด  คือ 
    3.1  ข้อมูลเชิงบรรยาย(Descriptive)  ได้แก่  ข้อมูลที่อธิบายลักษณะความมุ่งหวัง
ของโครงการ(Intents  Sources)  ข้อมูลเกี่ยวกับสิ่งที่สังเกตได้จากการปฏิบัติตามโครงการ
(Observation  Sources) 
    3.2  ข้อมูลเชิงตัดสิน(Judgemental)  ได้แก ่ ข้อมูลเกี่ยวกับการพิจารณาคุณค่า
ของโครงการ  ซึ่งใช้เกณฑ์ในการพิจารณา  2  ลักษณะ  คือ  เกณฑ์มาตรฐาน(Standard  Sources)  
และเกณฑ์การตัดสิน  (Judgements  Sources)  ส าหรับเกณฑ์มาตรฐานเป็นการน าเอามาตรฐาน 
ซึ่งเป็นที่ยอมรับมาเป็นเกณฑ์ส าหรับเรื่องใดเรื่องหนึ่ง  เช่น  คะแนนเฉลี่ยสะสมในการสอบ  ส่วนเกณฑ์ 
การตัดสินใจได้แก่  การน าผลของการด าเนินการในโครงการลักษณะเดี่ยวกันมาเปรียบเทียบ 
   4.  รูปแบบการประเมินหลักสูตรที่ช่วยในการตัดสินใจ(Decision  Making  Model)  
เป็นรูปแบบการประเมินที่เน้นการท างานอย่างมีระบบเกี่ยวกับการรวบรวมข้อมูล  การวิเคราะห์ข้อมูล  
และการเสนอผลที่ได้จากการวิเคราะห์ข้อมูลนั้นๆเพ่ือช่วยในการตัดสินใจของผู้บริหารหรือผู้เกี่ยวข้อง  
เช่น  รูปแบบการประเมินหลักสูตรของ  Stufflebeam  เป็นการประเมินด้านบริบท  ด้านปัจจัย
เบื้องต้น  ด้านการกระบวนการและด้านผลผลิต 
  บุญชม  ศรีสะอาด  และคณะ  (2538  :  8  –  9)  ได้เสนอแนวคิดในการประเมิน  4  
ลักษณะ  คือ 
   1.  การประเมินย่อย  (Formative  Evaluation)  เป็นการประเมินที่อยู่ในระหว่าง
การด าเนินโครงการ  หรือด าเนินหลักสูตร  เป็นการประเมินเพื่อการปรับปรุงการเรียนการสอน 
   2.  การประเมินรวมหรือการประเมินรวบยอด  (Summative  Evaluation)   
เป็นการประเมินสรุปผลของหลักสูตร  ซึ่งการประเมินลักษณะนี้จะด าเนินการเมื่อสิ้นสุด  กระบวนการ
ใช้หลักสูตรแล้ว  ทั้งนี้เพ่ือเป็นการตัดสินคุณค่าของหลักสูตรตลอดจนการหาจุดเด่นจุดบกพร่องของ
หลักสูตรที่ได้ด าเนินการจบไปแล้ว  เพ่ือการน าไปใช้กับหลักสูตรอ่ืนอีกต่อไป 
    3.  การประเมินภายใน  (Intrinisc  Evaluation)  เป็นการประเมินที่เกิดจากสิ่งของ
ต่างๆ  ภายในตัวของมันเอง  เช่น  การประเมินเนื้อหา  จุดมุ่งหมาย  กระบวนการให้คะแนน  เจตคติ
ของครู  เป็นต้น 
    4.  การประเมินผลส าเร็จ  (Pay-off  Evaluation)  เป็นการประเมินที่เกิดจากสิ่ง
ใดสิ่งหนึ่งที่ใช้ในการด าเนินการหลักสูตร  เช่น  การประเมินผลที่เกิดจากการสอนของครูที่มีต่อนักเรียน  
หรือผลที่เกิดขึ้นกับครู  เกิดกับผู้ปกครอง  เป็นต้น 
  ตามแนวคิดของสตรีฟเว่นกับประเมินใน  4  ลักษณะดังกล่าวนี้  เมื่อน ามาสัมพันธ์กัน 
จะได้ลักษณะของผลการประเมินเพ่ือตัดสิน  ดังในตาราง 
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ตาราง  12  ลักษณะของผลการประเมินเพ่ือตัดสิน 
 

ลักษณะการประเมิน การประเมินภายใน การประเมินผลส าเร็จ 
การประเมินย่อย ตัดสินความสมบูรณ์ของเนื้อหา  

เช่น  โครงสร้าง  ล าดับของ
เนื้อหา 

ตัดสินผลที่เกิดขึ้นระหว่าง
ด าเนินการเพ่ือเป็นข้อมูล

สะท้อนกลับ 
การประเมินรวม ตัดสินขั้นสุดท้ายเกี่ยวกับวัสดุ

ต่างๆ   
ตัดสินขั้นสุดท้ายเกี่ยวกับผลที่

เกิดข้ึน 
 
  แนวคิดในการประเมินผลของสตรีฟเว่นที่น่าสนใจคือ  การประเมินผลทั้งหมดที่เกิดขึ้นจาก
หลักสูตร  (All  Relevant  Effect)  เป็นผลที่เกิดขึ้นทั้งท่ีได้คาดหวังไว้จะให้เกิดผลที่มิได้คาดหมายไว้  
(Side  Effect)  ทั้งนี้เป็นผลที่เกิดขึ้นจริงๆ  จากการใช้หลักสูตร  ซึ่งอาจเป็นผลในทางที่พึงปราถนาก็
ได้  การประเมินผลของหลักสูตรดังกล่าวนี้  เรียกว่า  Goal  –  free  Evaluation Stake  (Stake  
1973  :  106  –  128)  ให้ทัศนคติเก่ียวกับการประเมินหลักสูตรว่าควรท าการประเมินอย่างมีแบบแผน  
มีความละเอียดและสมบูรณ์  โดยการประเมินให้ครบทุกด้าน  คือตัวปูอน  กระบวนการ  และผลที่
เกิดข้ึนหรือผลผลิตโดยใช้ฐานที่ส าคัญ  2  ด้าน  คือ  การบรรยายและการตัดสิน  และใช้การ
เปรียบเทียบทั้งมาตรฐานกับหลักสูตรอ่ืนๆ   
  บุญชม  ศรีสะอาด  และคณะ  (2539  :  9  –14)  ได้อธิบายแนวความคิดรูปแบบการ
ประเมินหลักสูตรของ  Stake  ไว้  3  ประการ  คือ  ด้านที่ต้องประเมิน  การจัดรูปของข้อมูลและ
กระบวนการประเมินด้านที่ต้องประเมินจะต้องใช้ประเมินทั้ง  3  ด้านคือ  ตัวปูอน  กระบวนการและ
ผลผลิต  ดังนั้น  ผู้ประเมินจะต้องรวบรวมข้อมูลทั้ง  3  ด้าน  โดยใช้วิธีการต่างๆ  และจากแหล่งต่างๆ   
   ตัวปูอน  (Antecedent)  คือ  สภาวะที่มีมากก่อนการเรียนการสอนซึ่งอาจเกี่ยวข้อง
สัมพันธ์กับผลที่เกิดขึ้นหรือผลผลิต  (Outcome)  ได้แก่ 
    1.  ด้านนักเรียน  เช่น  ความถนัด  ความสนใจ  ประสบการณ์พิเศษ 
    2.  ด้านครู  เช่น  วุฒิ  ความเข้าใจ  และความพร้อมที่มีต่อการสอนหลักสูตรใหม่ 
    3.  เนื้อหาสาระของบทเรียน 
    4.  วัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอน  เช่น  แผนภูมิ  บัตรค า  รูปภาพ  หุ่นจ าลอง  
หนังสือเอกสารประกอบการสอน  เป็นต้น 
    5.  บริเวณโรงเรียน 
    6.  ระบบการจัดโรงเรียน 
    7.  ชุมชน 
   กระบวนการ  (Transaction)  คือ  ปฏิสัมพันธ์ระหว่างการเรียนกับครู  นักเรียน  
ผู้เขียนกับผู้อ่าน  ผู้ปกครองกับผู้แนะแนว  นอกจากนี้ยังหมายถึงล าดับกิจกรรมที่ประกอบกันขึ้นเป็น
กระบวนการของการศึกษา  เช่น  การใช้ภาพยนตร์  การอภิปรายกลุ่ม  การท าการบ้าน  การเขียน
วิจารณ์ที่ปกรายงาน  การด าเนินการสอน  เป็นต้น 
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   ผลผลิต  (Outcome)  ผลจากการสอน  อันได้แก่ 
    1.  ผลที่เกิดขึ้นกับนักเรียน  เช่น  ความสามารถ  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
ทักษะ  เจตคติที่มีต่อวิชาและการเรียน 
    2.  ผลกระทบที่มีต่อผู้เกี่ยวข้อง  เช่น  ผลกระทบที่มีต่อครู  ผู้บริหาร  ผู้แนะแนว   
    3.  ผลกระทบที่มีต่อสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
    4.  ความสูญเสียของอุปกรณ์ต่างๆ   
    5.  ค่าใช้จ่าย 
   การพิจารณาผลผลิตนี้จะไม่พิจารณาเพียงแต่เฉพาะที่มีหลักฐานหรือที่ปรากฏหลังจาก
บทเรียนเท่านั้นแต่ละพิจารณาไปถึงการน าไปใช้  การถ่ายโอนความรู้และผลในด้านช่วยเสริมการเรียนรู้
ใหม ่ ซึ่งจะวัดได้หลังจากเรียนจบไปแล้วอีกนาน 
 6.  รูปแบบของการประเมินหลักสูตร  CIPPI  (CIPPI  Evaluation  Model) 
  ประชุม  รอดประเสริฐ  (2545  :  91-95)  ได้กล่าวถึงรูปแบบการประเมินโครงการแบบ
ซิปป์  CIPP  Model  ของ  (Stufflebeam)  ว่าเป็นกระบวนการวิเคราะห์  เพ่ือให้ได้มา  ซึ่งข้อมูลที่
เป็นประโยชน์  ในการตัดสินใจต่อทางเลือกที่มีอยู่เป็นการประเมินที่พิจารณาจากองค์ประกอบส าคัญ   
4  ประการ  ได้แก่  การประเมินสภาพแวดล้อม  (Context  Evaluation)  การประเมินปัจจัยน าเข้า
(Input  Evaluation)  การประเมินกระบวนการ  (Process  Evaluation)  และการประเมินผลผลิต  
(Product  Evaluation)  โดยเป็นการประเมินองค์ประกอบทั้ง  4  ด้าน  ตามรูปแบบซิปป์  CIPP  
Model  แล้ว  เพ่ือให้เกิดการประเมินอย่างเป็นกระบวนการ  และมีการบูรณาการองค์ประกอบของการ
ประเมินเข้าด้วยกัน  และเพ่ือให้เป็นการประเมินผลที่ครบสมบูรณ์  และถ้ามีความเป็นไปได้จะต้องมีการ
ประเมินสิ่งเกี่ยวพันอื่นๆ  ที่เกิดขึ้นหลังจากท่ีโครงการสิ้นสุด  หรือได้ผลการด าเนินโครงการโดย
พิจารณาจากความเปลี่ยนแปลง  หรือผลที่เกิดขึ้นกับบุคคล  หน่วยงาน  สภาพแวดล้อมในพ้ืนที่
โครงการ  ทั้งด้านบวก  และด้านลบ  ซึ่งการประเมินปัจจัยอย่างหลังนี้  เรียกว่า  “การประเมินผล
กระทบของโครงการ”  (Impact  Evaluation)  โดยสรุปเป็นแผนภาพได้ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ  2  แผนภาพการประเมินแบบ  CIPPI  Evaluation  Model 
ที่มา  :  ประชุม  รอดประเสริฐ  (2552  :  9) 

Input Process Product Impact 

 

Context 
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  สรุปได้ว่าการประเมินโครงการรูปแบบจ าลองปรับประยุกต์แบบ  CIPPI  Evaluation  
Model  เป็นการปรับประยุกต์จากรูปแบบซิปป์  (CIPP  Evaluation  Model)  โดยปรบัประยุกต์เป็น
การประเมิน  5  ด้าน  คือ  การประเมินด้านสภาวะแวดล้อม  การประเมินด้านปัจจัยเบื้องต้น   
การประเมินด้านกระบวนการ  การประเมินด้านผลผลิต  และเพ่ิมการประเมินด้านผลกระทบ  หลังเสร็จ
สิ้นโครงการเพื่อตรวจสอบโครงการว่ามีส่วนกระทบด้านใด  และเพ่ือให้ได้ข้อมูลแบบครบส่วน  ทุกด้าน
ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับโครงการ   
  วิโรจน์  สารรัตนะ(2554  :  166-167)  กล่าวว่า  รูปแบบการประเมิน  CIPP  model  
เป็นรูปแบบที่น่าพอใจ  เพราะมีจุดมุ่งหมายเพ่ือให้ได้สารสนเทศมาใช้ประกอบการตัดสินใจทั้งระบบ  
คือ  ทั้งเพ่ือการวางแผน  ก าหนดโครงสร้าง  น าไปปฏิบัติและทบทวนโครงการ  ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิด
การประเมินแบบบูรณาการท่ีต้องมีการสร้างโมเดลตรรกะ  ที่แบ่งองค์ประกอบโครงสร้างเป็น  4  ส่วน  
คือแหล่งหรือปัจจัยปูอนเข้า  กิจกรรมและการบริการหรือกระบวนการ  ผลผลิต  และผลลัพธ์  อันเป็น
ผลตามเปูาหมายสุดท้ายหรือความเปลี่ยนแปลงที่เกิดกับบุคคล  องค์กร  ชุมชนและสังคม  แต่การ
ก าหนดรูปแบบการประเมินควรค านึงถึงความเป็นประโยชน์ด้วย  จึงควรให้มีการประเมินผลกระทบด้วย  
เพราะนักวิชาการหลายท่านเห็นว่า  การประเมินจะยังไม่มีความสมบูรณ์  หากยังไม่มีการประเมินผล
กระทบ  เนื่องจากจะไม่สามารถบอกคุณค่าท่ีแท้จริงของโครงการหรือหลักสูตรได้  จึงเสนอรูปแบบ 
การประเมินเชิงระบบ  (Context-Input-Pocess-Product-Impact  :  CIPPI)  รูปแบบนี้ 
มีวัตถุประสงค์เพ่ือ  “การตัดสินใจเชิงระบบ”  จากการประเมิน  5  ประเภท  ได้แก่ 
   1.  การประเมินบริบท  เพ่ือการตัดสินใจด้านการวางแผนหรือก าหนด  จุดมุ่งหมาย 
   2.  การประเมินปัจจัยปูอนเข้า  เพ่ือการตัดสินใจด้านการก าหนดโครงสร้างหรือวาง
รูปแบบด าเนินงาน  โดยการใช้ทรัพยากรด้านต่างๆ 
   3.  การประเมินกระบวนการ  เพ่ือการตัดสินใจการน าไปใช้ปฏิบัติจริง 
   4.  การประเมินผลลัพธ์  เพ่ือการตัดสินใจเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงหรือคงหรือขยาย
หรือยุบหรือเลิกโครงการ 
   5.  การประเมินผลกระทบ  เพ่ือการตัดสินใจเกี่ยวกับความสัมพันธ์  ของผลกระทบ 
ทั้งท่ีคาดหวังและไม่คาดหวัง  ทั้งทางบวกและทางลบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 
 



45 
 

ประเภทของการประเมิน        ประเภทของการตัดสินใจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพประกอบ  2  รูปแบบการประเมินเชิงระบบ  Context–Input-Process-Product-Impact  :  CIPPI 
ที่มา  :  วิโรจน์  สารรัตนะ  (2554  :  ไม่มีเลขหน้า) 

 
 สรุปได้ว่า  รูปแบบการประเมินซิป  มีจุดมุ่งหมายเพ่ือให้ได้สารสนเทศ  4  ด้านมาใช้
ประกอบการตัดสินใจ  และเม่ือเพ่ิมการประเมินผลกระทบ  จะช่วยให้บอกคุณค่าที่แท้จริงของโครงการ
หรือหลักสูตรได ้ ดังนั้นรูปแบบการประเมินเชิงระบบ  CIPPI  จึงมีจุดมุ่งหมายเพ่ือตัดสินใจในการตัดสิน
คุณค่าของสิ่งของหรือเหตุการณ์ท่ีได้รับการประเมิน  การก าหนดประเด็นเพ่ือการประเมินที่เหมาะสม  
ดังเช่น   
  1.  กรณีการประเมินบริบท  ผู้วิจัยต้องชัดเจนในวัตถุประสงค์ว่า  เพ่ือให้ได้สารสนเทศ 
ที่เป็นจะประโยชน์ต่อการตัดสินใจเกี่ยวกับการวางแผนหรือการก าหนดจุดมุ่งหมายของโครงการ   
ดังนั้นแนวคิดหรือทฤษฎีที่ผู้วิจัยควรน ามาศึกษาอ้างอิง  เช่น  แนวคิดเก่ียวกับสภาพแวดล้อมองค์การ
และทฤษฎีจุดมุ่งหมาย 
  2.  กรณีการประเมินปัจจัยปูอนเข้า  ผู้วิจัยต้องชัดเจนว่ามีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ได้
สารสนเทศที่จะเป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจเกี่ยวกับโครงสร้างหรือการวางรูปแบบการด าเนินงาน   
ซึ่งโดยทั่วไปจะกล่าวถึงทรัพยากรและกิจกรรมการด าเนินงานที่มุ่งให้บรรลุจุดมุ่งหมายของโครงการ  
ดังนั้นแนวคิดท่ีควรศึกษา  ท าความเข้าใจและน ามาอ้างอิง  เช่น  การจัดโครงการแบบตาราง
สมเหตุสมผล  (Logical  framework)  ซึ่งให้ข้อคิดเก่ียวกับการพิจารณาความสัมพันธ์เชิงเหตุและผล
ระหว่างจุดมุ่งหมายกับการด าเนินงานในโครงการ  และแนวคิดเก่ียวกับทรัพยากรการบริหาร   
(4  M’s  :  Man,  Money,  Material  and  Management)   
  3.  กรณีประเมินกระบวนการ  ผู้วิจัยต้องชัดเจนว่ามีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ได้สารสนเทศท่ีจะ
ช่วยในการตัดสินใจเกี่ยวกับการน าโครงการไปใช้ปฏิบัติจริง  ซึ่งโดยทั่วไปจะหมายถึง  การด าเนิน
กิจกรรมตามที่ก าหนดไว้  ปัญหาที่เกิดข้ึนและข้อเสนอแนะเพ่ือการแก้ปัญหานั้น  ดังนั้น  แนวคิดท่ีควร 

การประเมินบริบท 
(contexevaluation) 

การประเมินปัจจัยปูอนเข้า 

การประเมินกระบวนการ  

การประเมินผลลัพธ์  

การประเมินผลกระทบ  

การตัดสินใจเพื่อการวางแผน  

การตัดสินใจเพื่อก าหนดโครงสร้าง
Structuring decisions ) 

การตัดสินใจเพื่อน าไปปฏิบัติ  
Implementing decisions ) 

การตัดสินใจเพื่อทบทวน   

การตัดสินใจเพื่อดูความสัมพันธ์  
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ศึกษาท าความเข้าใจ  เช่น  แนวคิดเก่ียวกับการบริหารเพื่อการเปลี่ยนแปลงว่า  ในการบริหารเพ่ือมุ่งให้ 
เกิดการเปลี่ยนแปลงนั้น  การเปลี่ยนแปลงคืออะไร  มีสิ่งต่อต้านการเปลี่ยนแปลงอะไรบ้าง  และมี
แนวคิดเพ่ือการเอาชนะสิ่งต่อต้านการเปลี่ยนแปลงอย่างไรบ้าง  เพ่ือให้เกิดแนวคิดที่จะน าไปสู่การ
ก าหนดประเด็นในการประเมิน 
  4.  กรณีการประเมินผลลัพธ์  ผู้วิจัยต้องชัดเจนว่ามีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ได้สารสนเทศท่ีจะ
ช่วยในการตัดสินใจเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงหรือคงหรือขยายหรือยุบหรือเลิกโครงการ  ซึ่งโดยทั่วไป 
จะค านึงถึงหลักการประเมินผลที่เน้นวัตถุประสงค์และผลงาน  (result-  centered  method)  ดังนั้น  
แนวคิดท่ีควรศึกษาท าความเข้าใจ  เช่น  แนวคิดการบริหารงานแบบเน้นวัตถุประสงค์ 
  5.  กรณีการประเมินผลกระทบ  ผู้วิจัยต้องชัดเจนว่ามีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ได้สารสนเทศที่
จะช่วยในการตัดสินใจเกี่ยวกับความสัมพันธ์ของผลกระทบทั้งท่ีคาดหวังและไม่คาดหวัง  ทั้งทางบวก
และทางลบกับโครงการ  ว่ามีมากน้อยเพียงใด  ดังนั้น  แนวคิดท่ีควรศึกษาท าความเข้าใจ  เช่น  ข้อควร
ค านึงถึงในการประเมินผลกระทบ  เพ่ือน าไปสู่การก าหนดประเด็นในการประเมิน  เช่น  ผลกระทบจาก
การด าเนินงานตามโครงการที่คาดหวังทั้งทางบวกและทางลบมีอะไรบ้าง  และผลกระทบจากการ
ด าเนินงานตามโครงการที่ไม่คาดหวังทั้งทางบวกและทางลบมีอะไรบ้าง  เป็นต้น 
 จากระบบการคิดและระบบการท างานดังกล่าว  สามารถประยุกต์ใช้รูปแบบการประเมินแบบ
รวมพลัง  (collaboration  evaluation)  โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อให้ได้สารสนเทศส าหรับผู้บริหารหรือผู้มี
อ านาจในการตัดสินใจในการตัดสินคุณค่าของสิ่งของหรือเหตุการณ์ที่ได้รับการประเมินที่มีความ
น่าเชื่อถือมากขึ้น  เพ่ือเสริมพลังขับเคลื่อนที่จะให้ผลจากการวิจัยได้รับการน าไปสู่การปฏิบัติมากขึ้น  
และเพ่ือน าไปสู่หลักการและเงื่อนไขส าคัญบางประการของการประกันคุณภาพที่ดี  ซึ่งวิโรจน์   
สารรัตนะ  (2550  :  26)  ได้เสนอกรอบแนวคิดรูปแบบการประเมินเพ่ือการวิจัย  โดยใช้ชื่อว่า  
“รูปแบบการประเมินเชิงระบบแบบรวมพลัง”  (Systematic  and  Collaborative  Evaluation  :  
ACE)  ดังภาพประกอบ  3   
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การประเมินแบบรวมพลัง  ( Collaboration Evaluation) 
1. ให้ได้สารสนเทศส าหรับผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจในการตัดสินใจที่มีความน่าเชื่อถือมากข้ึน 
2. เสริมพลังขับเคลื่อนที่จะให้ผลจากการวิจัยได้รับการน าไปสู่การปฏิบัติได้มากข้ึนตามรูปแบบ 
   การประเมินทีเ่น้นการน าผลไปใช้ประโยชน์ของ Patton 
3. น าไปสู่หลักการและเงื่อนไขส าคัญบางประการของการประกันคุณภาพที่ดี เช่น การมีส่วนร่วม  
    การเสริมสร้างพลัง การกระจายอ านาจ  การสร้างจิตส านึก ความรับผิดชอบในพันธะภาระ 
    และการปรับปรุงคุณภาพอย่างต่อเนื่อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานการประเมินทางการศึกษา 
ค านึงถึงมาตรฐานการประเมิน (evaluation standards ) ที่ได้รับการพัฒนาขึ้น  

โดยคณะกรรมการมาตรฐานส าหรับการประเมินทางการศึกษาของสหรัฐอเมริกา (1994) เป็นกรอบ
แนวคิดหรือแนวทางในการประเมิน 4  มาตรฐาน คือ อัตถประโยชน์  ความเป็นไปได้  ความชอบธรรม
และความถูกต้อง 
 

ภาพประกอบ  3  รูปแบบการประเมินเชิงระบบแบบรวมพลัง 
ที่มา  :  วิโรจน์  สารรัตนะ  (2550  :  26) 

 
งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
 
 1.  งานวิจัยในประเทศ 
  นิตยา  วัฒนาภรณ์  (2541  :  22)  ได้ศึกษาการประเมินหลักสูตรบริหารศาสตร์
มหาบัณฑิต  ทางบริหารธุรกิจ  วัตถุประสงค์  เพ่ือศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีต่อหลักสูตรด้าน
วัตถุประสงค์  โครงสร้างและเนื้อหารายวิชา  การเรียนการสอน  และการประเมินผล  การเก็บรวบรวม
ข้อมูลใช้แบบสอบถามลักษณะแบบ  Check  List  และ  Rating  Scale  และค าถามปลายเปิด  สถิติ 
ทีใ่ช้วิเคราะห์คือ  ร้อยละ  ค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน(Standard  Deviation)  โดยศึกษาจาก
กลุ่มตัวอย่างจ านวน  211  คน  ผลการศึกษา  ด้านความเห็นด้วยกับวัตถุประสงค์ของหลักสูตร  พบว่า
เห็นด้วยกับด้านวัตถุประสงค์ของหลักสูตรและด้านการเรียนการสอนน้อยกว่าโครงสร้างและรายวิชา 

การประเมินบริบท  

การประเมินปัจจัย
ปูอนเข้า   

การประเมินกระบวนการ  

การประเมินผลลัพธ์  

การประเมินผลกระทบ  

 
การ 
ประ 
เมิน 
เชิง 

ระบบ 

ผลการวิจัย 
สารสนเทศส าหรับผู้บรหิาร 

หรือผู้มีอ านาจในการตดัสินใจ 
ในคุณค่าของสิ่งของหรือเหตุการณ ์

ที่ได้รับการประเมิน 
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ของหลักสูตร  ด้านประเมินผลนั้น  ในเรื่องวัตถุประสงค์ของหลักสูตรนักศึกษาไทยไม่ค่อยให้ความส าคัญ
ก่อนเข้ามาศึกษา  ส่วนในเรื่องการเรียนการสอนอาจเป็นเพราะองค์ประกอบทางด้านการเรียนการสอน
เป็นรูปธรรมมากกว่า  จึงท าให้นักศึกษาสามารถแสดงความคิดเห็นได้อย่างชัดเจนเมื่อเทียบกับด้านอ่ืนๆ  
ส าหรับด้านองค์ประกอบทั้ง  4  ด้าน  นักศึกษาภาคปกติเห็นด้วยน้อยกว่านักศึกษาภาคพิเศษนั้นอาจ
เป็นเพราะนักศึกษาภาคปกติส่วนใหญ่  ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีแล้วยังไม่มีประสบการณ์ใน 
การท างานและมีเวลาศึกษาอย่างเต็มที่  จึงมีความคาดหวังต่อหลักสูตรสูงกว่านักศึกษาภาคพิเศษเห็น
ความส าคัญของการน าเทคโนโลยีมาใช้ประกอบการเรียนการสอน  ส่วนนักศึกษาภาคปกติเห็น
ความส าคัญของการศึกษาดูงานนอกสถานที่  อาจเป็นเพราะนักศึกษาภาคพิเศษมีเวลาส าหรับการเรียน
การสอนน้อย  จ าให้ความส าคัญกับการน าเทคโนโลยีมาใช้เพ่ืออ านวยความสะดวกในการเรียนการสอน  
เพ่ือจะได้ช่วยลดเวลาได้  ส่วนนักศึกษาภาคปกติเห็นความส าคัญของการดูงานนอกสถานที่มากกว่า  
อาจจะเป็นเพราะนักศึกษาภาคปกติส่วนใหญ่ยังไม่มีประสบการณ์การท างานมาก่อนจึงอยากเรียนรู้ 
จากการศึกษาดูงานจริง   
  วรพจน์  ศรีวงษ์ดล  (2548  :  48)  ได้ศึกษาการประเมินหลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรม
มหาบัณฑิต  สาขาวิชาบริหารอาชีวะและเทคนิคศึกษา  ภาควิชาบริหารเทคนิคศึกษา  สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ  วัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาและประเมินการใช้หลักสูตรครุศาสตร์
อุตสาหกรรมมหาบัณฑิต  สาขาวิชาบริหารอาชีวะและเทคนิคศึกษา  ภาควิชาบริหารเทคนิคศึกษา  
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ  โดยศึกษาความคิดเห็นของอาจารย์และนักศึกษา 
ของสาขาวิชา  โดยประเมิน  3  ด้าน  ได้แก่  ด้านสภาพแวดล้อม  ด้านปัจจัยเบื้องต้น  และด้าน
กระบวนการ  ประชากรที่ใช้ในการวิจัยมี  2  กลุ่ม  คือ  อาจารย์ผู้สอนในหลักสูตร  จ านวน  10  คน  
และนักศึกษาที่เข้าศึกษาในหลักสูตรนี้  จ านวน113  คน  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถาม
แยกเป็น  2  ชุด  คือ  ชุดส าหรับอาจารย์ผู้สอนและชุดของนักศึกษา  สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล  
ใช้ความถ่ี  ร้อยละ  ค่าเฉลี่ย  และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ผลการวิจัยจากแบบสอบถามความคิดเห็น
ฉบับอาจารย์เกี่ยวกับวัตถุประสงค์ของหลักสูตร  พบว่า  ความชัดเจนของภาษาท่ีใช้  ง่ายต่อความเข้าใจ  
สอดคล้องกับสภาพความต้องการและสามารถน าไปปฏิบัติให้เกิดผลจริง  อยู่ในระดับมากทุก
วัตถุประสงค์  ในด้านโครงสร้างหลักสูตรทั้งแผน  ก.  และ  แผน  ข.  อาจารย์ผู้สอนเห็นว่ามีความ
เพียงพอและเหมาะสมของจ านวนหน่วยกิตอยู่ในระดับมาก  ทั้งของหลักสูตรและของหมวดวิชา  
ส าหรับความคิดเห็นเกี่ยวกับการสอนในแต่ละรายวิชา  พบว่า  เนื้อหามีความเหมาะสมกับสภาพปัจจุบัน  
เนื้อหาสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตร  และควรจัดไว้ในหลักสูตรทุกรายวิชา  ผลการวิจัยจาก
แบบสอบถามความคิดเห็นฉบับนักศึกษาเกี่ยวกับอุปกรณ์การเรียนการสอน  ต ารา  และสถานที่เรียน 
ในด้านปริมาณเพียงพอ  ส่วนใหญ่เห็นว่ามีปริมาณเพียงพออยู่ในระดับมาก  มีเพียงรายการเดียวคือ  
บอร์ดประชาสัมพันธ์ข่าวสารข้อมูลของภาควิชา  มีปริมาณเพียงพออยู่ในระดับปานกลาง  ในด้าน
คุณภาพทันสมัยและอยู่ในสภาพดี  ส่วนใหญ่เห็นว่าอยู่ในระดับมาก  ในด้านความสะดวกในการใช้
บริการส่วนใหญ่อยู่ในระดับมาก  ส าหรับความคิดเห็นเกี่ยวกับความรู้ความสามารถที่ได้ประโยชน์ 
ต่อการประกอบอาชีพ  ความเหมาะสมและความทันสมัยของเนื้อหาวิชาทั้งหมวดวิชาบังคับ  และหมวด
วิชาเลือก  นักศึกษามีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากทุกรายวิชา 
  ชฏาวัลย์  รุณเลิศ  (2552  :  40)  ได้ศึกษาการประเมินหลักสูตรวิชาการศึกษาท่ัวไป  
ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีทางการแพทย ์ และสาธารณสุข  กาญจนาภิเษก  วัตถุประสงค์เพ่ือศึกษา
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ความคิดเห็นของผู้สอน  ผู้เรียน  ผู้ส าเร็จการศึกษา  ผู้บังคับบัญชาเกี่ยวกับความเหมาะสมของหลักสูตร  
และเพ่ือเป็นแนวทางในการปรับปรุง  และพัฒนาวิชาการศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีทาง
การแพทย์และสาธารณสุข  ขอบเขตของสาระที่ท าการประเมิน  ได้แก่  ด้านบริบท  ปัจจัยเบื้องต้น  
กระบวนการ  และผลผลิต  การเก็บรวบรวมข้อมูลในการวิจัยโดยเก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม  
และข้อมูลจากการสัมภาษณ์  ใช้กลุ่มตัวอย่างที่เป็นนักศึกษาปีที่1  จ านวน195  คน  นักศึกษาปีที่  2  
จ านวน  195  คน  ผู้ส าเร็จการศึกษาจ านวน  123  คน  และผู้บังคับบัญชา  จ านวน  123  คน   
และข้อมูลจากการสัมภาษณ์อาจารย์ผู้สอน  ด้วยเทคนิคการสัมภาษณ์แบบเจาะลึก  ผลการวิจัยพบว่า   
ด้านบริบท  ความเหมาะสมของหลักสูตรกับบริบทจัดการศึกษาอยู่ในระดับดี  ด้านปัจจัยน าเข้า  
ประกอบด้วยความเหมาะสมของหลักสูตรในด้านอาจารย์ผู้สอนอยู่ในระดับมาก  ความเหมาะสม 
ของหลักสูตรในด้านผู้เรียนอยู่ในระดับมาก  ความเหมาะสมของสื่อการศึกษาอยู่ในระดับปานกลาง  
ด้านกระบวนการ  ประกอบด้วย  ความเหมาะสมของหลักสูตรในด้านการจัดการเรียนการอสนอยู่ใน
ระดับมาก  ความเหมาะสมของหลักสูตรในด้านเนื้อหาและด้านการวัดและประเมินผล  การให้ค าปรึกษา
พบว่าอยู่ในระดับมาก  และด้านผลผลิต  ความเหมาะสมของหลักสูตรอยู่ในระดับมาก 
  วรรณี  กาญจนวงศ์  (2552  :  35)  ได้ศึกษาการประเมินหลักสูตรบริหารธุรกิจ
มหาบัณฑิต(หลักสูตรนานาชาติ)  และหลักสูตรวิทยาศาสตร์มหาบัณฑิต  สาขาการลงทุนและการจัดการ
ความเสี่ยงทางการเงิน  (หลักสูตรนานาชาติ)  คณะบริหารธุรกิจ  พ.ศ.  2552  วัตถุประสงค์เพ่ือศึกษา
ความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีต่อหลักสูตรและศึกษาแนวทางการด าเนินงานของหลักสูตรในด้านต่างๆ 
ที่เก่ียวกับการจัดการเรียนการสอน  ใช้วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการใช้แบบสอบถามและศึกษา
เอกสารที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตร  การวิเคราะห์ข้อมูล  ใช้สถิติพรรณนา  ผลการประเมินหลักสูตร
บริหารธุรกิจ(หลักสูตรนานาชาติ)  จากการศึกษาพบว่า  ด้านเนื้อหาสาระของหลักสูตรอยู่ในระดับมาก  
โดยพิจารณาจากร้อยละของการตอบพบว่า  นักศึกษาเห็นว่าเนื้อหาสาระที่สอนเหมาะสมกับบัณฑิตมาก
ที่สุด  เนื้อหาของหลักสูตรมีความทันสมัยและมีความเหมาะสมมาก  วิธีการสอนอยู่ในระดับมาก   
โดยพิจารณาร้อยละของการตอบ  พบว่า  เรื่องท่ีนักศึกษาเห็นด้วยมากได้แก่  มีการเตรียมการสอน 
อย่างเหมาะสม  สามารถ่ายทอดความรู้และอธิบายได้ชัดเจนเข้าใจง่าย  งานที่มอบหมายให้นักศึกษา  
อยู่ในระดับมาก  โดยพิจารณาร้อยละของการตอบ  พบว่า  เรื่องท่ีนักศึกษาเห็นด้วยมากได้แก่   
งานที่มอบหมายก่อให้เกิดการเรียนรู้ร่วมกันระหว่างนักศึกษาโครงการ/กิจกรรมเสริมหลักสูตร   
อยู่ในระดับปานกลาง  โดยพิจารณาร้อยละของการตอบพบว่าโครงการ/กิจกรรมเสริมหลักสูตรส่งเสริม
ให้ผู้เรียนได้รับความรู้  ประสบการณ์และทักษะที่น าไปใช้ในการปฏิบัติงานได้  การวัดผลและ
ประเมินผลรายวิชา  อยู่ในระดับปานกลาง  โดยพิจารณาจากร้อยละของการตอบ  พบว่าเรื่องที่
นักศึกษาเห็นด้วยมากได้แก่  วิธีการวัดและประเมินผลกระตุ้นให้เกิดความต้องการการเรียนรู้เพ่ิมข้ึน  
วิธีการวัดและประเมินผลมีหลักเกณฑ์ท่ีชัดเจนและเที่ยงตรง  ปัจจัยเกื้อหนุนและสิ่งสนับสนุนการเรียน
การสอน  อยู่ในระดับปานกลาง  โดยพิจารณาร้อยละของการตอบ  พบว่า  เรื่องที่นักศึกษาเห็นด้วย
มาก  ได้แก ่ ความสะดวกรวดเร็วของการสืบค้นข้อมูลและการใช้ระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตและ   
การบริการ  อยู่ในระดับปานกลาง  โดยพิจารณาจากร้อยละของการตอบพบว่า  เรื่องท่ีนักศึกษาเห็น
ด้วยมากคือ  ความเหมาะสมในเรื่องอาคารสถานที่และห้องเรียน  ในด้านความสะดวกและบรรยากาศ
ทางวิชาการ   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 
 



50 
 
  วิลัยพรณ ์ เสรีวัฒน์  (2555  :  40)  ได้ศึกษาการประเมินเชิงระบบโครงการโรงเรียน
มาตรฐานสากล  (World-Class  Standard  School)  มีจุดมุ่งหมายเพ่ือสืบค้นหาข้อมูลสารสนเทศ
เกี่ยวกับการด าเนินงานตามโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากลของส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน  ระหว่างปี  2553-2554  ตามองค์ประกอบ  5  ด้าน  คือ  ด้านบริบท  ด้านปัจจัยน าเข้า   
ด้านกระบวนการ  ด้านผลผลิต  และด้านผลกระทบ  โดยใช้ระเบียบวิธีวิจัยแบบผสม  (Mixed  
Method)  ระหว่าง  การวิจัยเชิงส ารวจ  (Survey  Study)  ผลการวิจัยสรุปได้ดังนี้  .ด้านบริบท  
พบว่า  วัตถุประสงค์ของโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากลที่มีความคาดหวังให้นักเรียนมีความเป็นเลิศ
วิชาการ  สื่อสารได้อย่างน้อย  2  ภาษา  ล้ าหน้าทางความคิด  ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์  และร่วมกัน
รับผิดชอบต่อสังคมโลก  มีความเหมาะสม  สอดคล้องกับแนวนโยบายการจัดการศึกษาเพ่ือมุ่งสู่คุณภาพ
ในระดับมาก  แต่ควรจะปรับเป็นมาตรฐานสากลทั้งระบบ  และท าทุกระดับชั้นทั่วประเทศ  ด้านปัจจัย
น าเข้า  พบว่า  ครูผู้สอน  ผู้บริหาร  และปัจจัยพื้นฐานในโรงเรียนมาตรฐานสากล  มีคุณภาพ  อยู่ใน
ระดับมาก  แต่ครูผู้สอนและผู้บริหารขาดความมั่นใจในการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร  ควรปรับปรุง
ให้ม ี ห้องเรียนอิเล็กทรอนิกส์  มัลติมีเดีย  ทุกกลุ่มสาระ  และอินเตอร์เน็ต  ความเร็วสูงทั่วประเทศ  
ด้านกระบวนการ  พบว่า  การปฏิบัติตามแนวนโยบายการพัฒนาโรงเรียนสู่มาตรฐานสากลมีการปฏิบัติ  
อยู่ในระดับมาก  ด้านการปฏิบัติตามองค์ประกอบการบริหารคุณภาพ  7  หมวด  มีการปฏิบัติอยู่ใน
ระดับมาก  และการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล  มีการปฏิบัติอยู่ในระดับมากท่ีสุด  
และควรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการบริหารจัดการทั้งในประเทศและต่างประเทศ  ด้านผลผลิต  
พบว่า  นักเรียนโรงเรียนมาตรฐานสากล  มีคุณลักษณะที่พึ่งประสงค์  ด้านความเป็นเลิศวิชาการสื่อสาร
ได้อย่างน้อย  2  ภาษา  ล้ าหน้าทางความคิด  ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์  และร่วมกันรับผิดชอบต่อสังคม
โลก  อยู่ในระดับมาก  และมีกิจกรรมที่นักเรียนและครูจัดขึ้นเพ่ือบริการสังคมด้วยจิตสาธารณะ  อย่าง
หลากหลาย  รวมถึงได้รับรางวัลจากการแข่งขันในเวทีระดับชาติและนานาชาติมากข้ึน  ด้านผลกระทบ  
พบว่า  ครูมีการวิจัยและพัฒนาอยู่ในระดับปานกลาง  ครูและนักเรียนมีเครือข่ายร่วมพัฒนาอยู่ในระดับ
ปานกลาง  ผลสืบเนื่องที่เกิดข้ึน  โดยภาพรวม  พบว่า  ผู้บรหิาร  คร ู นักเรียน  ได้รับเกรียติบัตรรางวัล  
และได้ร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้  ส าคัญต่างๆในทุกระดับเพ่ิมขึ้น  ได้รับค ายกย่องจากสื่อต่างๆและ
จากชุมชน  ผู้ปกครองพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียนมาตรฐานสากล  ให้ความไว้วางใจและ
เห็นความส าคัญในการเตรียมบุตรหลานเพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  ในปี  2558 
 2  งานวิจัยต่างประเทศ 
  Cakit  (2006)  ได้ท าการศึกษาการประเมินหนังสือเรียนภาษาอังกฤษระดับมัธยมศึกษา  
New  Bridge  to  Success  3  กลุ่มตัวอย่างได้แก่  ครูผู้สอนภาษาอังกฤษ  8  คน  และนักเรียน  
336  คน  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วยแบบสอบถามของนักเรียนและการสัมภาษณ์ครู  
ผลการวิจัยพบว่า  ครูและนักเรียนมีทัศนคติในด้านลบเกี่ยวกับคุณสมบัติของหนังสือเรียน  เช่น   
ความยากของจ านวนบทอ่าน  ค าศัพท์และโครงสร้างไวยากรณ์ที่ไม่เหมาะสมกับระดับสติปัญญา 
และอายุของผู้เรียนตลอดจนรูปแบบการเรียนต่างๆในขณะที่จุดเด่นของหนังสือเรียนมีเพียงรูปลักษณ์
และความทันสมัยที่ช่วยให้นักเรียนเข้าใจบทเรียนเท่านั้น 
  Allmeroth  (2006  :  Unpaged)  ได้ศึกษาผลกระทบของการที่ห้ามไม่ให้เด็กซ้ าชั้นใน
การประเมินหลักสูตรการสอน  และวิชาครูที่เน้นการออกเสียงให้ถูกต้อง  ผลการวิจัยพบว่าผลกระทบ
ของการที่ห้ามไม่ให้มีเด็กซ้ าชั้นในการประเมินหลักสูตรการสอน  และวิชาครูที่เน้นการออกเสียงให้
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ถูกต้องเป็นกรณีศึกษาที่มีคุณลักษณะเชิงเดี่ยว  ซึ่งเก่ียวข้องกับครูและอาจารย์ใหญ่ของโรงเรียน
ระดับชั้นประถมศึกษาแห่งหนึ่งในแคลิฟอร์เนีย  วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล  นั้นใช้ทั้งการสัมภาษณ์   
การสังเกต  การใช้สถานการณ์จ าลอง  และเอกสารของโรงเรียน  โรงเรียนที่น ามาศึกษาอยู่ในช่วงปีที่
สองของการใช้โปรแกรมการปรับสถานะ  ซึ่งก าหนดให้ไม่มีเด็กซ้ าชั้น  โครงสร้างในการจัดการศึกษาครั้ง
นี้  เกิดจาการร่วมกันวิเคราะห์  จากขอบเขตสามประการคือ  การประเมินหลักสูตรการสอน   
และวิชาชีพครู  ในด้านการประเมินผลที่ได้จากการทดสอบความเห็น  และโปรแกรมในการปรับปรุง 
ถูกน ามาวิเคราะห์ในด้านหลักสูตรการสอน  หนังสือเรียน  และโครงการการวิจัยอย่างเป็นวิทยาศาสตร์
ถูกน ามาใช้ทดสอบเกี่ยวกับวิชาชีพครู  โครงสร้างของนักเรียนในระหว่างกลุ่ม  และการฝึกฝนที่ดีที่สุด 
ถูกน ามาพิจารณาเรื่องอ่ืนๆที่ถูกพิจารณาว่าเกี่ยวข้องก็มีเรื่องของทุนความเกี่ยวข้องกับพ่อแม่  และผล
การไม่ให้เด็กซ้ าชั้นบทความชิ้นนี้ได้กล่าวถึง  การพิจารณาวรรณกรรมที่เป็นที่รู้จักกันอย่างกว้างขวาง 
ในประวัติศาสตร์  เนื้อหาสาระ  และข้อขัดแย้งของการปรับปรุง  ESEA  ครั้งที ่ 6  (ESEA  =  The  
Elementary  and  Seconday  Education  Act  of  1965)  การปฏิบัติการด้านการศึกษา 
ในโรงเรียนประถมและมัธยมศึกษา  ในปี  1965 
  Amuseghan  และ  Olayinka  (2007  :  179-201)  ได้ศึกษาการประเมินหนังสือเรียน
ภาษาอังกฤษ  เพ่ือพัฒนาหนังสือเรียนภาษาอังกฤษเพ่ือการเรียนภาษาท่ีสองใน  ไนจีเรียน  โดยผู้วิจัย 
ได้ท าการส ารวจเกี่ยวกับคุณภาพหนังสือเรียนภาษาอังกฤษ  ของนักเรียนในประเทศไนจีเรียน   
ผลการศึกษาพบว่า  ไม่มีหนังสือเรียนเล่มใดที่เพียงพอต่อความต้องการของนักเรียนหรือสามารถพัฒนา
ให้เป็นหนังสือเรียน  เพ่ือการเรียนรู้ภาษาท่ีสองได้เนื่องจากผู้เรียนมีความหลากหลายทางภาษาและการ
เรียนรู้ที่แตกต่างกันไป  ดังนั้นผู้วิจัยจึงได้เสนอแนวทางแก่ครูไว้ว่า  ครูควรท าความเข้าใจเกี่ยวกับหลัก
จิตวิทยาทางการสอนภาษาเพ่ือสามารถจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับความต้องการของผู้เรียนที่มีความ
หลากหลายทางภาษาให้เกิดประสิทธิภาพมากข้ึนรวมทั้งใช้พัฒนารูปแบบหนังสือเรียนให้มี
ความก้าวหน้าและทันสมัยกับความรู้ของผู้เรียนอีกด้วย 
  Alamri  (2008)  ได้ศึกษาการประเมินหนังสือภาษาอังกฤษเกรด  6  ของโรงเรียนใน
ประเทศซาอุดิอาระเบีย  ท าการส ารวจโดยใช้แบบสอบถาม  แก่กลุ่มตัวอย่าง  ได้แก ่ ครูผู้สอน
ภาษาอังกฤษ  จ านวน  93  คน  และผู้เชี่ยวชาญจ านวน  11  คน  พบว่าหนังสือภาษาอังกฤษส่วนมาก
ให้ความส าคัญกับเนื้อหาสาระทางภาษาอังกฤษมากท่ีสุด  ในขณะเดียวกันรูปแบบการสอนเป็นสิ่งที่ให้
ความส าคัญน้อยที่สุด  ในแบบสอบถาม  รวมทั้งยังพบว่า  ครูและผู้เชี่ยวชาญแต่ละท่านมีความแตกต่าง
ทางด้านภูมิหลังทางการศึกษาและทัศนคติในการใช้หนังสือเรียนภาษาอังกฤษ 
  Abbasian  และ  Oghli  (2011)  ได้ศึกษาการประเมินหนังสือเรียนภาษาอังกฤษในฐานะ
ภาษาต่างประเทศ  (EFL)  ระดับมัธยมศึกษา  กลุ่มตัวอย่างได้แก่ครูผู้สอนภาษาอังกฤษ  50  คนและ
นักเรียน  100  คน  ที่มีประสบการณ์ในการใช้หนังสือเรียน  4  ปีขึ้นไป  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยคือ
แบบตรวจสอบรายการ(Checklist)  ที่ดัดแปลงจากแบบตรวจสอบรายการของ  Miekley   
และ  Ansary  และ  Babaii  และแบบสอบถามประเภทค าถามปลายเปิด  ที่ให้กลุ่มตัวอย่างเขียนแสดง
ความคิดเห็นผลการวิจัยพบว่าทั้งครูและนักเรียนมีความแตกต่างในด้านประเด็นต่างๆของการประเมิน
หนังสือเรียนตลอดจนด้านมุมมองในการใช้และเปรียบเทียบหนังสือเรียนที่ตนใช้นอกจากนี้ยังพบว่าครู 
มีความพึงพอใจต่อหนังสือเรียนที่ตนใช้น้อยกว่านักเรียน 
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 จากเอกสารงานวิจัยที่กล่าวมาสรุปได้ว่า  ในการบริหารหลักสูตรใดๆ  เพ่ือให้บรรลุซึ่งวัตถุ 
ประสงค์ของหลักสูตรหน่วยงานที่ด าเนินงานต้องมีความพร้อมในด้านทรัพยากรที่สอดคล้องกับการ 
บริหารหลักสูตรนั้นๆ  จึงจะท าให้การด าเนินการบรรลุตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร  ดังนั้น   
การด าเนินการใช้หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษามหาสารคามเขต  1  ว่าประสบผลส าเร็จในการด าเนินการมากน้อยเพียงใด  ผู้วิจัยได้ท า
การประเมินหลักสูตรสถานศึกษา  โดยใช้รูปแบบประเมินแบบ  CIPPI  Evaluation  เป็นกรอบ 
ในการประเมินคือ  การประเมินด้านบริบท  การประเมินด้านปัจจัยน าเข้า  การประเมิน 
ด้านกระบวนการ  การประเมินด้านผลผลิต  และการประเมินด้านผลกระทบ   
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บทที ่ 1 
 

บทน า 
 

ภูมิหลัง 
 
 หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  2551  เป็นหลักสูตรแกนกลางของประเทศที่มุ่งกระจาย
อ านาจสู่สถานศึกษา  เป็นกรอบทิศทางในการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา  ตั้งแต่ประถมศึกษาปีที่  1  
จนถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่  6  และมีมาตรฐานการเรียนรู้เป็นข้อก าหนดคุณภาพของผู้เรียน  สถานศึกษา
ต้องน าสาระและมาตรฐานการเรียนรู้ที่ก าหนดในหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไปจัดท าหลักสูตรถาน
ศึกษา  ตามข้อก าหนดในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช  2542  มาตรา  27  ที่ให้
สถานศึกษาจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาตามแนวทางที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
พุทธศักราช  2551  (กระทรวงศึกษาธิการ.    2551  :  3-6) 
 โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  ต าบลบ่อใหญ่  อ าเภอบรบือ  จังหวัดมหาสารคาม  สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคามเขต  1  เป็นโรงเรียนขนาดกลาง  มีผู้บริหาร
จ านวน  1  คน  นักเรียน  จ านวน  201  คน  ครูผู้สอนจ านวน  14  คน  จัดการเรียนการสอนในระดับ
ปฐมวัย  ถึงระดับประถมศึกษา  เดิมจัดการเรียนการสอนโดยใช้หลักสูตรการศึกษาพุทธศักราช  2545  
(ฉบับปรับปรุง  2550)  เมื่อพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช  2542  มาตรา  27 
ไดก้ าหนดให้สถานศึกษาจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาข้ึนใช้เองในโรงเรียนของตน  คณะกรรมการบริหาร
โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  ซึ่งประกอบด้วย  ผู้บริหารสถานศึกษา  คณะครูผู้สอน  คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  ร่วมกันจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาขึ้น  โดยมีจุดหมาย 
ที่จะพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้เป็นคนดี  มีปัญญา  มีความสุข  และมีความเป็นไทย  มีศักยภาพใน
การศึกษาต่อ  และประกอบอาชีพ  มีศักยภาพในการแข่งขัน  และร่วมมืออย่างสร้างสรรค์ในสังคมโลก  
เน้นการจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับสภาพความเปลี่ยนแปลง  ความต้องการด้านเศรษฐกิจ  
และสังคมของท้องถิ่น  ทั้งปัจจุบัน  และอนาคต  โดยเฉพาะให้สอดคล้องกับสภาพชีวิตจริงของผู้เรียน
มากที่สุด  โรงเรียน/สถานศึกษาเป็นองค์กรทางการศึกษา  ทั้งนี ้ ต้องปรับกระบวนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับเป้าหมายที่หลักสูตรต้องการ  เสริมสร้างคุณภาพการ
เรียนรู้ให้เกิดในโรงเรียนอย่างแท้จริง  การปรับกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ถือเป็น
ยุทธศาสตร์ส าคัญส าหรับโรงเรียนเพ่ือก้าวสู่ความเป็นเลิศและคุณภาพการจัดการศึกษาในอนาคต   
ซึ่งผู้บริหารและครูในโรงเรียนจึงมีบทบาทส าคัญยิ่งในการจัดการศึกษาในอนาคตท่ีจะส่งผลต่อผู้เรียนมี
คุณลักษณะตามที่สังคมและหลักสูตรคาดหวัง  และในการน าหลักสูตรไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมี
ประสิทธิภาพนั้น  (สมศักดิ ์ สินธุระเวชญ์.    2545  :  2-6) 
 การจัดการเรียนการสอนที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง 
จงึมุ่งให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง  และมีทักษะกระบวนการต่างๆในกิจกรรมที่สามารถน ากระบวนการ
ต่างๆไปใช้ในการด ารงชีวิตประจ าวันได้  การจัดการศึกษามุ่งเน้นความส าคัญทั้งด้านความรู้  ความคิด  
ความสามารถ  คุณธรรม  กระบวนการเรียนรู้  และความรับผิดชอบต่อสังคม  เพ่ือพัฒนาคนให้มีความ
สมดุล  โดยยึดหลักผู้เรียนส าคัญท่ีสุดและใช้โรงเรียนเป็นฐานในการเป็นแหล่งเรียนรู้ของผู้เรียนได้ 
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ทุกเพศทุกวัย  ในการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนยังได้ศึกษาสภาพต่างๆที่เป็นปัญหา  จุดเด่น  
เอกลักษณ์ของชุมชน  สังคม  ศิลปวัฒนธรรม  และภูมิปัญญาท้องถิ่น  มีการระดมทัพยากรทั้งของ
สถานศึกษา  และชุมชนมาใช้จัดการเรียนรู้  พร้อมทั้งในด้านเนื้อหาสาระ  สื่อการเรียนการสอน  
กิจกรรมการเรียนการสอนและการวัดผลประเมินผล  เพ่ือให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
พุทธศักราช  2551  ที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรสถานศึกษาที่มีคุณภาพต้องเป็นหลักสูตรที่พัฒนามาจาก
ข้อมูลสถานศึกษาและชุมชน  (กรมวิชาการ.    2547  ก  :  7) 
 หลักสูตรใดที่สามารถท าให้นักเรียนทุกคนส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรก าหนด  โดยประหยัด
ทั้งงบประมาณ  แรงงาน  วัสดุ  อุปกรณ ์ และเวลาที่ใช้ในการศึกษาของโรงเรียนนั้น  หลักสูตรนั้นย่อมมี
ประสิทธิภาพมาก  คุณภาพของการศึกษาจะดี  หรือไม่  ย่อมข้ึนอยู่กับคุณภาพของหลักสูตร   
โดยหลักสูตรที่ดีควรมีความทันสมัยเหมาะสมกับสถานการณ์  ความกา้วหน้าของวิทยาการต่างๆ 
และตอบสนองความต้องการของสังคม  ตลอดจนเสริมสร้างคุณธรรมด้านต่างๆของผู้เรียน  เพ่ือให้ได้
บุคคลที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ  ซึ่งจะเป็นประโยชน์ในการพัฒนาตนเอง  และสังคมที่เปลี่ยนแปลง 
อย่างรวดเร็ว  ในการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษานั้นต้องศึกษาข้อมูลอย่างกว้างขวาง  เพ่ือที่จะสามารถ
ก าหนดจุดมุ่งหมายของหลักสูตร  วางเค้าโครงและรูปแบบของหลักสูตร  ก าหนดเนื้อหาสาระ   
และประสบการณ์การเรียนได้  นอกจากนี้หลังจากได้จัดท าหลักสูตรเรียบร้อยแล้วผู้จัดท าต้องตอบ
ค าถามอีกว่า  หลักสูตรที่สร้างขึ้นนั้นเป็นหลักสูตรที่ดี  มีจุดเด่น  และข้อบกพร่องอย่างไร  ซ่ึง 
การประเมินหลักสูตรจะท าให้ทราบปัญหา  และข้อมูลในการแก้ไข  ปรับปรุงหลักสูตรให้ชัดเจน   
เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน  การปรับปรุงหลักสูตรให้ดี  และเหมาะสมต่อไป
(ทิศนา  แขมมณี.    2535  :  133-134)  เพราะการประเมินหลักสูตรเป็นการพิจารณาเกี่ยวกับคุณค่า
ของหลักสูตร  โดยใช้ผลจากการวัดในแง่มุมต่างๆของสิ่งที่ประเมิน  เพ่ือน ามาพิจารณาร่วมกัน   
และสรุปว่าจะให้คุณค่าของหลักสูตรที่พัฒนานั้นว่าเป็นอย่างไร  มีคุณภาพดีหรือไม่เพียงใดหรือได้ผลตรง
ตามวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้หรือไม่  มีส่วนใดต้องปรับปรุงแก้ไข  (วิชัย  วงษ์ใหญ่.    2535  :  203) 
 ตลอดระยะเวลาที่โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็งได้ด าเนินการใช้หลักสูตรสถานศึกษา  ผู้วิจัย 
ซึ่งเป็นผู้น าหลักสูตรมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา  พบประเด็นที่เป็นปัญหาเกี่ยวกับ
การใช้หลักสูตรหลายด้านคือด้านเนื้อหาสาระที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร  พบว่ามากเกินไป  ท าให้ครูผู้สอน
สอนไม่ทันในเวลาที่ก าหนดไว้  ด้านครูผู้สอน  พบว่า  มีภาระงานอ่ืนที่นอกเหนือจากงานสอนมาก  ด้าน
นกัเรียน  พบว่า  นักเรียนมีปัญหาทางครอบครัวและขาดระเบียบวินัย  ด้านสถานที่  พบว่าห้องเรียน
ขาดสื่ออุปกรณ์ทางการศึกษาที่เหมาะสมต่อรายวิชา  ด้านการเรียนการสอน  พบว่ากิจกรรมในโรงเรียน
มีมากท าให้ผู้เรียนไม่ได้เรียนตามตารางเรียน  ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  พบว่า  
นักเรียนยังขาดระเบียบวินัยและความรับผิดชอบ  ส่วนทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์  
และคิดสร้างสรรค์ของนักเรียน  ยังอยู่ในระดับที่ควรพัฒนา  และได้สอบถามจากผู้ปกครองของนักเรียน
พบว่า  ผู้ปกครองยังขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตรสถานศึกษาและไม่มั่นใจว่าหลักสูตรที่
โรงเรียนสร้างข้ึนจะมีคุณภาพมากน้อยเพียงใด  ซึ่งโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็งได้ด าเนินการใช้หลักสูตร
สถานศึกษามาแล้ว  ยังไม่ได้รับการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา  หลักสูตรเมื่อได้ใช้ครบวงจรของ
หลักสูตรแล้วควรจะได้มีการประเมิน  เพ่ือส ารวจข้อดีและข้อบกพร่องตลอดจนปัญหาต่างๆในการใช้
หลักสูตรหลังจากนั้นจึงควรที่จะได้ท าการพัฒนา  และปรับปรุงหลักสูตรให้เหมาะสมและสอดคล้อง 
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ความต้องการของสังคม  เมื่อสังคมมีการเปลี่ยนแปลง  หลักสูตรควรมีการเปลี่ยนแปลงไปด้วย   
เมื่อเป็นเช่นนี้การประเมินหลักสูตรจึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่ง  (ทิศนา  แขมมณี.    2550  :  53)   
 ดังนั้นผู้วิจัยจึงต้องการประเมินหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  เพ่ือจะได้
ทราบว่าสภาพการใช้หลักสูตรสถานศึกษาเป็นอย่างไร  มีปัญหา  ข้อบกพร่อง  และส่วนที่ควรปรับปรุง
แก้ไขอย่างไร  ทั้งนี้เพ่ือเป็นแนวทางให้ผู้บริหารสถานศึกษา  และคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรได้น า
ข้อมูลจากผลการประเมินไปปรับปรุง  และพัฒนาหลักสูตรให้เกิดประสิทธิภาพสูงยิ่งขึ้นไป  อีกท้ัง
ครูผู้สอนยังใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอนให้สามารถตอบสนองความต้องการ
ของท้องถิ่น  และนักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามเจตนารมณ์ของหลักสูตร  โดยได้ศึกษาวิธีการ
ประเมินหลักสูตรจากต ารา  เอกสาร  และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  พบว่า  มีรูปแบบการประเมินหลักสูตร
อยู่หลายรูปแบบด้วยกัน  ผู้วิจัยจึงเลือกใช้รูปแบบการประเมินแบบประยุกต์  (CIPPI  Evaluation)  
ของ  Stufflebeam  (สมหวัง  พิริยานุวัตน์.    2549  :  223  ;  อ้างอิงมาจาก  Stufflebeam.     
1973  :  128-142)  มาเป็นแนวทางในการประเมินหลักสูตรสถานศึกษาในครั้งนี้  เพราะพิจารณา 
เห็นว่า  รูปแบบการประเมินแบบประยุกต์  (CIPPI  Evaluation)  มีคุณสมบัติที่เป็นระบบ  โดยมอง 
ทุกส่วนและทุกองค์ประกอบ  และให้ความส าคัญของแต่ละส่วนใกล้เคียงกัน  สามารถประเมินข้อมูล 
ที่เก่ียวข้องกับหลักสูตรได้ครอบคลุมทุกด้าน  น าไปสู่ค าตอบว่า  หลักสูตรมีความเหมาะสมเพียงใด   
การด าเนินงานเป็นไปตามความมุ่งหมายที่วางไว้หรือไม่  มีปัญหา  อุปสรรค  หรือข้อผิดพลาดประการ
ใด  เพ่ือสามารถตัดสินใจได้ว่าควรมีการปรับปรุง  และพัฒนาหลักสูตรในด้านใด  เพ่ือให้เป็นหลักสูตรที่
มีประสิทธิภาพต่อไป 
 
กรอบแนวคิดของการวิจัย 
 
 การประเมินหลักสูตรสถานศึกษา  โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษามหาสารคามเขต  1  ผู้วิจัยใช้รูปแบบการประเมินแบบประยุกต์  CIPPI  Evaluation  
Model  โดยมีกรอบการประเมินดังนี้ 
  1.  การประเมินด้านบริบท  การประเมินสภาพพ้ืนฐานการศึกษาประเด็นมีการประเมิน
ดังนี้  ปรัชญา  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุ่งหมายของหลักสูตร  โครงสร้างของหลักสูตร  และสาระการ
เรียนรู้   
  2.  การประเมินด้านปัจจัยน าเข้า  การประเมินที่เอ้ือต่อการจัดการศึกษามีประเด็น 
การประเมินดังนี้  ความพร้อมและศักยภาพของผู้เรียน  ครูผู้สอน  ผู้บริหาร  คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน  ผู้เรียน  ผู้ปกครองนักเรียน  ประชาชนในพื้นที่  สื่อวัสดุ/อุปกรณ์  งบประมาณ  และแหล่ง
เรียนรู้ 
  3.  การประเมินด้านกระบวนการ  การประเมินกระบวนการน าหลักสูตรไปใช้มีประเด็น
การประเมินดังนี้  การบริหารจัดการหลักสูตร  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  การวัดผลและ
ประเมินผล   
  4.  การประเมินด้านผลผลิต  การประเมินผลผลส าเร็จจากการน าหลักสูตรไปใช้มีประเด็น
การประเมินดังนี้  ผลการทดสอบคุณภาพการศึกษาแห่งชาติขั้นพ้ืนฐาน  (O-Net)  ผลการสอบแข่งขัน
ชิงทุนการศึกษาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อใหญ่  และคุณลักษณะลักษณะอันพึงประสงค์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 
 



4 
 
  5.  การประเมินด้านผลกระทบ  การประเมินผลที่เกิดข้ึนต่อเนื่องจากผลผลิตที่ตามมา
หลังจากน าหลักสูตรไปใช้  มีประเด็นการประเมินดังนี้  ความมีชื่อเสียง  รางวัล/เกียรติยศ   
และการยอมรับของประชาชนในพื้นท่ี 
 
ความมุ่งหมายของการวิจัย 
 
 เพ่ือประเมินหลักสูตรสถานศึกษา  โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษามหาสารคามเขต  1  โดยประเมินหลักสูตรสถานศึกษา  5  ด้าน  ได้แก่   
  1.  การประเมินด้านบริบท  การประเมินสภาพพ้ืนฐานการศึกษาประเด็นมีการประเมิน
ดังนี้  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุ่งหมายของหลักสูตร  โครงสร้างของหลักสูตร  สาระการเรียนรู้  และ 
ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
  2.  การประเมินด้านปัจจัยน าเข้า  การประเมินที่เอ้ือต่อการจัดการศึกษามีประเด็นการ
ประเมินดังนี้  คุณสมบัติของผู้เรียน  ครูผู้สอน  ผู้บริหารสถานศึกษา  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  ผู้เรียน  ผู้ปกครองนักเรียน  ประชาชนในพื้นท่ี  สื่อวัสดุ/อุปกรณ์  งบประมาณ  อาคารสถานที่
และเวลาเรียน 
  3.  การประเมินด้านกระบวนการ  การประเมินกระบวนการน าหลักสูตรไปใช้มีประเด็น
การประเมินดังนี้  การบริหารจัดการหลักสูตร  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  การวัดผลและ
ประเมินผล   
  4.  การประเมินด้านผลผลิต  การประเมินผลส าเร็จจากการน าหลักสูตรไปใช้มีประเด็น
การประเมินดังนี้  ผลการทดสอบคุณภาพการศึกษาแห่งชาติขั้นพ้ืนฐาน  (O-Net)  ผลการสอบแข่งขัน
ชิงทุนการศึกษาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อใหญ่  และคุณลักษณะลักษณะอันพึงประสงค์ 
  5.  การประเมินด้านผลกระทบ  การประเมินผลที่เกิดข้ึนต่อเนื่องจากผลผลิตที่ตามมา
หลังจากน าหลักสูตรไปใช้  มีประเด็นการประเมินดังนี้  ความมีชื่อเสียง  รางวัล/เกรียติยศ   
และการยอมรับของประชาชนในพื้นท่ี 

 
ความส าคัญของการวิจัย 
 
 1.  เป็นสารสนเทศส าหรับผู้บริหารโรงเรียน  ในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  
ให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น 
 2.  เป็นสารสนเทศให้ทุกภาคส่วนที่มีส่วนในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาได้มีโอกาสใน
การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพ 
 3.  เป็นสารสนเทศส าหรับเป็นแนวปฏิบัติที่ดีในการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษา  
โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคามเขต  1 
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ขอบเขตของการวิจัย 
 
 1.ประชากร 
  ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้  ประกอบด้วย  ผู้บริหารสถานศึกษาจ านวน  5  คน  
ครผูู้สอนจ านวน  9  คน  ผู้เรียนจ านวน  201  คน  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานจ านวน  9  
คน  ผู้ปกครองนักเรียนจ านวน  201  คน  และประชาชนในพื้นที่จ านวน  2,268  คน  รวมทั้งสิ้น  
2,693  คน   
 2.  กลุ่มตัวอย่าง 
  กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยในครั้งนี้  ประกอบด้วย  ผู้บริหารสถานศึกษา  ครูผู้สอน  
ผู้เรียน  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ผู้ปกครองนักเรียน  และประชาชนในพ้ืนที่  ก าหนด
ขนาดกลุ่มตัวอย่างได้จากตารางส าเร็ปรูป  Krejcie  และ  Morgan  (ภาควิชาวิจัยและพัฒนาการศึกษา.     
2553  :  35  ;  อ้างอิงมาจาก  Krejcie  and  Morgan.    1970  :  607-610)  จ านวน  379  คน  
แต่ผู้วิจัยก าหนดจ านวนกลุ่มตัวอย่างเพ่ิมข้ึนเป็น  615  คน  เพ่ือให้มีความเชื่อถือและแม่นตรงต่อ
การศึกษาจ าแนกเป็น  ผู้บริหารสถานศึกษาจ านวน  5  คน  ครผูู้สอนจ านวน  9  คน  ผู้เรียนจ านวน  
132  คน  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  จ านวน  9  คน  ผู้ปกครองนักเรียนจ านวน  132  คน  
และประชาชนในพ้ืนที่จ านวน  328  คน  รวมกลุ่มตัวอย่างทั้งสิ้น  615  คน   
 3.  ระยะเวลา 
  ระหว่างวันที่  1  พฤศจิกายน  พ.ศ.2555  ถึง  วันที่  31  มีนาคม  พ.ศ.2556 

 
นิยามศัพท์เฉพาะ 
 
 1.  หลักสูตรสถานศึกษา  หมายถึง  หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  1 
 2.  การประเมินหลักสูตรสถานศึกษา  หมายถึง  กระบวนการตรวจสอบและการตัดสินคุณค่า
ของหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  โดยจะท าการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา  โดย
เก็บรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูล  เพ่ือน ามาใช้ในการตัดสินคุณค่าของหลักสูตรสถานศึกษา  การ
วิจัยในครั้งนี้จะประเมินตารมรูปแบบการประเมินประยุกต์  (CIPPI  Evaluation)  ซึ่งประกอบไปด้วย
ประเด็นต่างๆต่อไปนี้ 
 3.  บริบท  (Context)  หมายถึง  สภาพต่างๆที่เป็นพื้นฐานอันจะน าไปสู่หลักการเหตุผล 
ที่ส่งผลต่อการด าเนินงาน  ซึ่งได้แก่  ประวัติโรงเรียน  ปรัชญา/ค าขวัญ/คติพจน์  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  
เป้าหมายและตัวชี้วัดความส าเร็จการศึกษา  ข้อมูลนักเรียน  ข้อมูลคณะครู  ข้อมูลทรัพยากรของ
สถานศึกษา  ข้อมูลประชาชนในพ้ืนที่   
 4.  โรงเรียน  หมายถึง  โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  ต าบลบ่อใหญ่  อ าเภอบรบือ  ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  1   
 5.  ปรัชญา  หมายถึง  ปรัชญาการจัดการศึกษาของโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  ส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  1 
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 6.  ค าขวัญ  หมายถึง  ค าขวัญการจัดการศึกษาของโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  ส านักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  1   
 7.  วิสัยทัศน์  หมายถึง  อุดมการณ์  เจตนารมณ์  การคาดการณ์ในสภาพปัจจุบัน/อนาคต  
ในการศึกษาครั้งนี้  ผู้วิจัยได้ศึกษาเกี่ยวกับความชัดเจน  ความสอดคล้อง  ความเป็นเอกลักษณ์  และ
ความเป็นไปได้ในการน าไปปฏิบัติของวิสัยทัศน์  ตามหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง 
 8.  พันธกิจ  หมายถึง  ภารกิจหลัก  เป้าหมายระยะยาวหรือทิศทางท่ีหลักสูตรสถานศึกษา
โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  มุ่งมั่นที่จะบรรลุในอนาคต 
 9.  เป้าหมายและตัวชี้วัดความส าเร็จการศึกษา  หมายถึง  จุดมุ่งหมาย  และหน่วยวัด
ความส าเร็จของการปฏิบัติงานที่ถูกก าหนดขึ้นโดยหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง 
 10.  ข้อมูลนักเรียน  หมายถึง  ข้อมูลจ านวนนักเรียนที่เรียนในโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง
ทั้งหมดทุกชั้น 
 11.  ข้อมูลคณะครู  หมายถึง  ข้อมูลครูที่สอนในโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  สังกัดส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคามเขต  1 
 12.  ข้อมูลทรัพยากรของสถานศึกษา  หมายถึง  พ้ืนที่บริเวณ  รวมทั้งอุปกรณ์ทางการศึกษา
ภายในโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม  เขต  1 
 13.  ข้อมูลประชาชนในพ้ืนที่  หมายถึง  ประชาชนที่อาศัยอยู่ในเขตบริการการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  คือประชาชนที่อาศัยในบ้านดงเค็งทั้ง  4  หมู่บ้านได้แก่  บ้านดงค็ง 
หมู่ที ่ 6,  7,  17  และ  18   
 14.  ปัจจัยเบื้องต้น  (Input)  หมายถึง  ทรัพยากรที่น ามาใช้ในการด าเนินงานตามหลักสูตร
สถานศึกษา  โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม
เขต  1  ได้แก่   
 15.  โครงสร้างหลักสูตร  หมายถึง  การก าหนดขอบข่ายของโครงสร้างหลักสูตรใน
สถานศึกษาโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง 
 16.  ความพร้อมและศักยภาพของครูผู้สอน  หมายถึง  ความรู้ความสามารถ  ความเชี่ยวชาญ
ประสบการณ์ในการสอน  และความรับผิดชอบในการสอนของครูผู้สอนของโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง 
 17.  สื่อการเรียนรู้  หมายถึง  วัสดุและอุปกรณ์ท่ีใช้ประกอบการเรียนการสอนใจแต่ละ
รายวิชาในโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง   
 18.  กระบวนการ  (Process)  หมายถึง  ขั้นตอนต่างๆในการด าเนินงานหรือวิธีด าเนินการ 
ที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษามหาสารคามเขต  1  ซึ่งได้แก่  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้  การวัดผลและประเมินผล   
การบริหารหลักสูตรสถานศึกษา  และการมีส่วนรวมของชุมชน 
 19.  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้  หมายถึง  กระบวนการจัดมวลประสบการณ์ความรู้ให้แก่  
ผู้เรียนเพื่อให้เป็นไปตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง   
 20.  การวัดผลประเมินผล  หมายถึง  กระบวนการทดสอบความรู้  ความสามารถทั้งภาค
ความรู้และภาคปฏิบัติของผู้เรียนด้วยเครื่องมือต่างๆแล้ววินิจฉัยตัดสินคุณค่าอย่างมีเกณฑ์และน าผลมา
ปรับปรุงการเรียนการสอนในสถานศึกษาโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง 
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 21.  การบริหารหลักสูตรสถานศึกษา  หมายถึง  กระบวนการบริหารงานด้านวิชาการ   
และการน าหลักสูตรไปใช้ในสถานศึกษาโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  ผู้วิจัยได้ศึกษาเกี่ยวกับ  การวางแผน  
การเตรียมความพร้อม  และการด าเนินการบริหารหลักสูตร  โดยใช้ข้อมูลจากการสัมภาษณ์ผู้บริหาร  
และคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  และความคิดเห็นในการตอบแบบสอบถามของผู้บริหาร   
และครูผู้สอน 
 22.  การมีส่วนรวมของชุมชน  หมายถึง  ปฏิสัมพันธ์ของทุกฝ่ายในชุมชนได้เข้ามีมาส่วนร่วม
ในการคิด  ร่วมตัดสินใจ  และร่วมด าเนินงาน 
 23.  ผลผลิต  (Product)  หมายถึง  ผลจากการด าเนินงานตามหลักสูตร  ซ่ึงได้แก่   
คุณลักษณะอันพึงประสงค์  ผลการสอบO-Net  ผลการแข่งขันกีฬาโรงเรียนภายในศูนย์พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาบรบือ  3  ผลการสอบชิงทุนการศึกษาขององค์บริหารส่วนต าบล  และความพึงพอใจต่อการ
ใช้หลักสูตรสถานศึกษา  ผลการศึกษาต่อของศิษย์เก่าโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง 
 24.  คุณลักษณะอันพึงประสงค์  หมายถึง  เป้าหมายในการพัฒนานักเรียนโรงเรียนชุมชน
บ้านดงเค็งใน  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม  พฤติกรรมที่แสดงออกมาอย่างสร้างสรรค์ตรงตามทีห่ลักสูตร
สถานศึกษาโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  ได้แก่  รักชาติ  ศาสน์  กษัตริย์  ซื่อสัตย์สุจริต  มีวินัย  ใฝ่เรียนรู ้
อยู่อย่างพอเพียง  รักความเป็นไทย  มีจิตสาธารณะ 
 25.  ความพึงพอใจต่อการใช้หลักสูตรสถานศึกษา  หมายถึง  ความรู้สึก  และความคิดเห็น  
ของผู้บริหาร  ครูผู้สอน  และคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ที่มีต่อการใช้หลักสูตรสถานศึกษา 
โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง 
 26.  ผลกระทบ  (Impact)  หมายถึง  ผลที่เกิดขึ้นจากการน าหลักสูตรไปใช้ในสถานศึกษา
โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็งท้ังเชิงบวกและเชิงลบ 
 27.  สถานศึกษา  หมายถึง  โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษามหาสารคามเขต  1 
 28.  ผลสัมฤทธิ์  หมายถึง  ความสามารถในการเรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียนชุมชน 
บ้านดงเค็ง   
 29.  ผู้บริหารสถานศึกษา  หมายถึง  ผู้อ านวยการสถานศึกษา  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา
ฝ่ายวิชาการ  รองผู้อ านวยการสถานศึกษาฝ่ายกิจกรรมทั่วไป  รองผู้อ านวยการสถานศึกษาฝ่ายบุคคล  
และรองผู้อ านวยการสถานศึกษาฝ่ายการเงิน  โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง 
 30.  ครูผู้สอน  หมายถึง  ครูผู้ปฏิบัติการสอนในโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง   
 31.  คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  หมายถึง  คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง   
 32.  ผู้เรียน  หมายถึง  นักเรียนที่ก าลังศึกษาอยู่ในโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง   
 33.  ประชาชนในพื้นท่ี  หมายถึง  ประชาชนที่อาศัยอยู่ในเขตบริการการจัดการศึกษา 
ของโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  คือประชาชนที่อาศัยในบ้านดงเค็งทั้ง  4  หมู่บ้านได้แก่  บ้านดงค็ง 
หมู่ที ่ 6,  7,  17  และ  18 
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 ชื่อเรื่อง    การประเมินหลักสูตรสถานศึกษา  โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง   
    ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคามเขต  1 
ผู้วิจัย    นายปรินทร์  นามบุญเรือง 
กรรมการควบคุม อาจารย์  ดร.มนตรี  วงษ์สะพาน  และอาจารย์  ดร.ฉัตรเกล้า  เจริญผล 
ปริญญา    กศ.ม.      สาขาวิชา    หลักสูตรและการสอน 
มหาวิทยาลัย   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม      ปีท่ีพิมพ์    2556 
 
บทคัดย่อ 
 
 การประเมินหลักสูตรเป็นกระบวนการหาข้อมูล  และใช้ข้อมูลเพื่อที่จะน าไปปรับปรุง 
และพัฒนาหลักสูตรให้มีความเหมาะสมกับสภาพสังคมปัจจุบัน  การวิจัยในครั้งนี้มีความมุ่งหมาย 
เพ่ือประเมินหลักสูตรสถานศึกษา  โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษามหาสารคามเขต  1  และเพ่ือศึกษาแนวปฏิบัติที่ดีในการบริหารจัดการหลักสูตร
สถานศึกษา  โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคามเขต  1
โดยใช้รูปแบบ  CIPPI  กลุ่มตัวอย่าง  ประกอบด้วย  ผู้บริหารสถานศึกษาจ านวน  5  คน  ครูผู้สอน
จ านวน  9  คน  ผู้เรียนจ านวน  132  คน  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  จ านวน  9  คน  
ผู้ปกครองนักเรียนจ านวน  132  คน  และประชาชนในพ้ืนที่จ านวน  328  คน  รวมกลุ่มตัวอย่างทั้งสิ้น  
615  คน  เครื่องมือที่ใช้เก็บรวบรวมข้อมูล  มี  2  ชนิด  ได้แก่  แบบประเมินหลักสูตร  ชนิดมาตราส่วน
ประมาณค่า(Rating  Scale)  มี  5  ระดับ  มีทั้งหมด  6  ฉบับ  ฉบับที่  1  จ านวน  138  ข้อ 
ส าหรับผู้บริหารสถานศึกษาและฉบับที่  2  จ านวน  138  ข้อ  ส าหรับครูผู้สอนตอบ  ฉบับที่  3  
จ านวน  74  ข้อส าหรับคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานตอบ  ฉบับที่  4  จ านวน  96  ข้อส าหรับ
ผู้เรียนตอบ  ฉบับที่  5  จ านวน  61  ข้อ  ส าหรับผู้ปกครองนักเรียนตอบ  ฉบับที่  6  จ านวน  10  ข้อ  
ส าหรับประชาชนในพื้นท่ีตอบ 
 ผลการวิจัยปรากฏดังนี้ 
  1.ด้านบริบท   
   ผู้บริหารสถานศึกษาและผู้สอน  มีความคิดเห็นว่า  บริบทของสถานศึกษามีความ
เหมาะสมในระดับมาก  ทั้งนี้  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าหมาย  ของหลักสูตรสถานศึกษามีความเหมาะสม
กับสังคมในยุคปัจจุบัน 
  2.  ด้านปัจจัยน าเข้า   
   ผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอนมีความคิดเห็นว่า  สถานศึกษาได้มีการพัฒนา
ศักยภาพของครูผู้สอน  สื่อการเรียนรู้  แหล่งเรียนรู้  และงบประมาณ  มีความเหมาะสมในระดับมาก 
ส่วนผู้ปกครองนักเรียน  ผู้เรียน  มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด  สถานศึกษาได้พัฒนาศักยภาพ
ของครูผู้สอนตลอดทั้งสื่อ  แหล่งเรียนรู้ต่างๆให้มีความพร้อมต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนได้   
  3.ด้านกระบวนการ   
   ผู้บริหารสถานศึกษา  ครูผู้สอน  และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความ
คิดเห็นว่าด้านกระบวนการ  โดยรวมได้แก่  การบริหารจัดการหลักสูตร  การวัดผลประเมินผล  การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน  การมีส่วนร่วมของชุมชน  มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก  ส่วนผู้เรียน   
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ผู้ปกครองนักเรียน  ได้มีความคิดเห็นเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุด  สถานศึกษาได้รับการสนับสนุน 
จากชุมชนและประชาชนในพื้นที่มาโดยตลอด  ดังเป้าหมายของหลักสูตรที่ว่า  สถานศึกษามีระบบการ
บริหารจัดการโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐานในการคิด  ปฏิบัติ  และการประเมินผล 
  4.  ด้านผลผลิต 
   ผู้บริหารสถานศึกษา  ครูผู้สอน  มีความคิดเห็นว่าด้านผลผลิต  ผลสัมฤทธิ์  การบรรลุ
เป้าหมายของหลักสูตร  คุณลักษณะอันพึงประสงค์  มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก  ส่วน
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ผู้ปกครองนักเรียน  ผู้เรียน  ได้มีความคิดเห็นเหมาะสมอยู่ระดับ
มากที่สุด  หลักสูตรสถานศึกษาจึงเป็นหลักสูตรที่สามารถตอบสนองและพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้  
ความสามารถ  พร้อมที่จะพัฒนาตนเองให้เต็มศักยภาพ 
  5.ด้านผลกระทบ 
   ประชาชนในพื้นที่  มีความคิดเห็นว่าสถานศึกษาเป็นที่แหล่งเรียนรู้ของชุมชนรวมทั้ง
ประชาชนในพื้นท่ีให้การยอมรับในศักยภาพของครูผู้สอนและการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
น ามาใช้ควบคู่กับการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา  มีความเมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุด  นั่นคือ
ตัวบ่งชี้ถึงสถานศึกษาได้ขัดเกลาและสร้างคน  ให้เป็นคนดี  คนเก่ง  มีความสามารถในการแก้ปัญหา
และพัฒนาชุมชนในพ้ืนที่ด้วยหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เพ่ือตอบสนองความต้องการของชุมชนใน
พ้ืนที่ได้อย่างดี  สถานศึกษาจึงเป็นหนึ่งอันเดียวกันกับประชาชนในพื้นท่ีและชุมชนรอบๆ  สถานศึกษา 
 โดยสรุป  หลักสูตรสถานศึกษา  โรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษามหาสารคามเขต  1  ซึ่งได้ด าเนินการประเมินโดยใช้หลักทฤษฏี  CIPPI  Model  
ประกอบด้วย  ด้านบริบท  ด้านปัจจัยน าเข้า  ด้านกระบวนการ  ด้านผลผลิต  ด้านผลกระทบ  ท าให้
ทราบถึงผลความพึงพอใจที่มีต่อการน าหลักสูตรสถานศึกษาไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนมีความ
เหมาะสมอยู่ในระดับมาก  จึงสมควรน าหลักสูตรสถานศึกษานี้ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนต่อไป  
และควรหาแนวทางพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษานี้อย่างต่อเนื่อง  เพ่ือพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ที่วางไว้ต่อไป   
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ABSTRACT 
 
 The  curriculum  evaluation  is  a  process  to  find  and  use  the  information  
for  further  improvement  and  development  to  suit  the  present  state  of  society.  
The  aim  of  this  research  is  to  evaluate  the  school  curriculum  of  Chum  Chon  
Ban  Dong  Kheng  School,  Mahasarakham  Primary  Educational  Service  Area  Office  
1  and  to  study  the  best  practices  in  the  management  of  school  curriculum  of  
Chum  Chon  Ban  Dong  Kheng  School,  Mahasarakham  Primary  Educational  Service  
Area  Office  1  using  the  CIPPI  model.  The  sample  consisted  of  5  School  
Administrators,  9  Teachers,  132  Students,  9  Basic  Educational  School  
Committees,  132  Parents  of  the  students,  and  328  residents  in  the  area,  a  
total  sample  of  615  people.  The  tools  used  for  data  collection  were  6  
versions  of  5  rating  scale  questionnaires,  including  Version  1;  consisted  of  138  
items  for  the  School  Administrators,  Version  2;  consisted  of  138  items  for  the  
Teachers,  Version  3;  consisted  of  74  items  for  the  Basic  Educational  School  
Committees,  Version  4;  consisted  of  96  items  for  the  Students,  Version  5;  
consisted  of  61  items  for  the  Parents  of  the  students,  and  Version  6;  consisted  
of  10  items  for  the  Residents  in  the  area. 
 The  results  of  the  study  were  as  follows. 
  1.  In  term  of  Context   
   The  school  administrators  and  teachers  had  the  opinions  that  the  
context  of  the  school  was  at  high  level  of  appropriateness.  Moreover,  the  vision,  
mission  and  goals  of  the  school  curriculum  were  appropriate  for  today's  society. 
  2.  In  terms  of  Input 
   The  school  administrators  and  teachers  had  the  opinions  that  the  
school  has  developed  the  potential  of  teachers,  learning  materials,  learning  
resources  and  budgets  at  high  level  of  appropriateness,  while  the  parents  and  
students  agreed  that  it  was  at  the  highest  level  of  appropriateness.  Moreover,   
the  school  was  able  to  develop  the  potential  of  teachers  as  well  as  learning   
materials  and  learning  resources  to  be  ready  for  the  students’  learning  as  well. 
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  3.  In  terms  of  Process   
   The  school  administrators,  teachers  and  basic  educational  school  
committees  had  the  opinions  that  the  overall  process,  including  curriculum  
management,  assessment,  teaching  and  learning  activities  and  involvement  of  
the  community  were  at  high  level  of  appropriateness,  while  the  parents  and  
students  agreed  that  it  was  at  the  highest  level  of  appropriateness.  Moreover,  
the  school  has  been  supported  by  the  community  in  the  area  all  along  in  
accordance  with  the  goal  of  the  curriculum  that  the  school  has  management  
systems  using  schools  as  bases  of  thought,  action  and  evaluation. 
  4.  In  terms  of  Productivity 
   The  school  administrators  and  teachers  had  the  opinions  that  the  
productivity,  achievement  and  fulfillment  of  the  curriculum  and  desirable  
features  were  at  high  level  of  appropriateness,  while  the  basic  educational  
school  committees,  parents  and  students  agreed  that  it  was  at  the  highest  
level  of  appropriateness.  Thus,  the  school  curriculum  was  the  course  that  can  
response  and  develop  students  to  be  knowledgeable,  capable  and  ready  to  
develop  themselves  to  their  full  potential. 
  5.  In  terms  of  Impact 
   The  residents  in  the  area  had  the  pinions  that  the  school  was  a  
learning  resource  for  community  and  residents  in  the  area,  they  recognized  the  
potential  of  teachers  and  the  way  to  apply  the  philosophy  of  sufficiency  
economy  to  be  used  along  with  teaching  and  learning  management  in  the  
school  that  were  at  the  highest  level  of  appropriateness.  That  was  an  indicator  
that  the  school  has  refined  and  built  people  to  be  good  and  smart  people,  
and  to  have  the  ability  to  solve  problems  and  develop  the  community  in  the  
area  based  on  the  philosophy  of  sufficiency  economy  to  meet  the  needs  of  
the  communities  in  the  area  very  well.  Thus,  the  school  has  become  part  of  
the  people  in  the  area  and  the  community  around  the  school. 
 In  summary,  the  school  curriculum  of  Chum  Chon  Ban  Dong  Kheng  
School,  Mahasarakham  Primary  Educational  Service  Area  Office  1  which  was  
evaluated  by  using  CIPPI  Model,  consisting  of  context,  input,  process,  
productivity  and  impact,  in  which  the  results  indicated  that  the  satisfaction  with  
the  implementation  of  the  school  curriculum  used  in  teaching  and  learning  
management  was  at  high  level  of  appropriateness.  Thus,  this  school  curriculum  
should  be  used  for  teaching  and  learning  management  in  the  future,  and  
should  find  ways  to  continuously  develop  this  curriculum  in  order  to  improve   
the  quality  of  students  to  achieve  the  objectives  laid  down. 
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ประกาศคุณูปการ 
 

 วิทยานิพนธ์ฉบับนี้  ส าเร็จสมบูรณ์ได้ด้วยความกรุณาและความช่วยเหลืออย่างดีจาก   
อาจารย์  ดร.มนตรี  วงษ์สะพาน  ประธานกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์  และอาจารย์ฉัตรเกล้า   
เจริญผล  กรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์  อาจารย์  ดร.ญาณภัทร  สีหะมงคล  ประธานกรรมการสอบ
วิทยานิพนธ์  และอาจารย์  ดร.นิคม  ชมพูหลง  ที่ได้กรุณาให้ค าแนะน า  เสนอแนะและตรวจสอบแก้ไข
ข้อบกพร่องวิทยานิพนธ์ครั้งนี้ส าเร็จตามความมุ่งหมาย  ผู้วิจัยขอกราบขอบพระคุณไว้เป็นอย่างสูง 
 ขอขอบพระคุณ  คณาจารย์ภาควิชาหลักสูตรและการสอน  ตลอดจนคณาจารย์ทุกท่าน 
ในคณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ที่ได้ประสิทธิ์ประสามวิชาความรู้  และให้ค าปรึกษา 
ที่เป็นประโยชน์ต่อการวิจัย 
 ขอขอบพระคุณผู้เชี่ยวชาญที่ช่วยตรวจสอบแก้ไขเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  และให้ค าแนะน า
อย่างดียิ่งแก่ผู้วิจัยในการสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 ขอขอบคุณผู้บริหารโรงเรียน  คณะครู  นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านดงเค็ง  ทุกท่านที่ให้ความ
ร่วมมือในการตอบแบบประเมิน 
 ขอขอบพระคุณประชาชนชุมชนบ้านดงเค็งทุกท่าน  ที่ให้ความร่วมมือในการตอบ
แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 
 ขอขอบพระคุณคุณพ่อนิคม  นามบุญเรือง  คุณแม่บานเย็น  นามบุญเรือง  และนายบรรหาร 
นามบุญเรือง  ตลอดจนทั้งญาติพ่ีน้องทุกๆ  ท่านที่ให้ก าลังใจแก่ผู้วิจัยมาโดยตลอดจนวิทยานิพนธ์ส าเร็จ
สมบูรณ์ 
 ขอขอบพระคุณนิสิตปริญญาโท  สาขาหลักสูตรและการสอสน  พ.24  ศูนย์มหาสารคาม   
ที่ให้ค าปรึกษาและเป็นก าลังใจให้กันและกันมาโดยตลอด 
 คุณค่าและประโยชน์อันพึงมีจากวิทยานิพนธ์เล่มนี้  ผู้วิจัยขอมอบเป็นเครื่องบูชาบุพการี 
บูรพาจารย์  และผู้มีพระคุณทุกท่าน  ที่ได้อบรมสั่งสอนให้ความรู้  ท าให้ผู้วิจัยมีความรู้  ความสามารถ
ตลอดจนประสบการณ์ในการท าวิจัย  ซึ่งเป็นเหตุให้บังเกิดผลของความเจริญก้าวหน้าในการด าเนินชีวิต
สืบไป 
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