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บทคัดยอ 

 
 การที่นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  ไดรูจักความถนัดหรือคุณลักษณะเดนของตนเอง 
เปนสิ่งทีม่ีความสําคัญมาก  จะชวยในการเลือกศึกษาตอไดถูกตองย่ิงข้ึน  การวิจัยครัง้น้ี  มุงทีจ่ะสราง
แบบทดสอบคุณลักษณะเดนดานเคม ี สําหรบันักเรียนช้ันมธัยมศึกษาปที ่ 3  เพื่อสรางเกณฑปกติ
(Norms)  สําหรบัแปลความหมายของคะแนนจากผลการสอบดวยแบบทดสอบ  กลุมตัวอยางที่ใช 
ในการวิจัยเปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  ภาคเรียนที่  1  ปการศึกษาศึกษา  2556  ในจังหวัด
ขอนแกน  จํานวน  600  คน  จาก  12  โรงเรียน  ไดมาโดยวิธีการสุมแบบหลายข้ันตอน   
(Multi-Stage  Random  Sampling)  เครื่องมือที่ใชในการเกบ็รวบรวมขอมลูไดแก  แบบทดสอบ
คุณลักษณะเดนดานเคม ี สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  ชนิดเลือกตอบ  4  ตัวเลือก  จํานวน  
1  ฉบับ  45  ขอ  แบงเปน  4  ดาน  ไดแก  ดานการสังเกต  การจินตนาการ  การคํานวณ   
และการวิเคราะห  ทําการทดสอบ  3  ครั้ง  โดยการทดสอบครั้งที่  1  มีจํานวนขอสอบ  51  ขอ   
ครั้งที่  2  มีจํานวนขอสอบ  47  ขอ  เพื่อหาความยากงายรายขอและหาคาอํานาจจําแนกรายขอ  
สําหรับคัดเลือก  และปรบัปรุงขอสอบ  และการทดสอบครั้งที่  3  มีจํานวนขอสอบ  45  ขอ  เพื่อหา
ความยากงายรายขอ  อํานาจจําแนกรายขอ  ความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางทัง้ฉบบัจากการวิเคราะห
องคประกอบ  (Factor  Analysis)  หาความเช่ือมั่นทั้งฉบบัและขยายคะแนนท-ีปกติ  โดยอาศัย 
การสรางสมการพยากรณ 
 ผลการศึกษาปรากฏดังน้ี 
  การทดสอบครั้งที่  1  แบบทดสอบมจีํานวน  51  ขอ  พบวาคาความยากงายรายขอต้ังแต  
0.54  ถึง  0.96  และคาอํานาจจําแนกรายขอต้ังแต  -0.07  ถึง  0.56 
  การทดสอบครั้งที่  2  แบบทดสอบมจีํานวน  47  ขอ  พบวาคาความยากงายรายขอต้ังแต  
0.59  ถึง  0.81  และมีคาอํานาจจําแนกรายขอต้ังแต  0.00  ถึง  0.48 
  ครั้งที่  3  แบบทดสอบมจีํานวน  45  ขอ  พบวาคาความยากงายรายขอต้ังแต  0.50   
ถึง  0.78  คาอํานาจจําแนกรายขอต้ังแต  0.20  ถึง  0.54  คาความเทีย่งตรงเชิงโครงสรางของ 
แบบทดสอบในองคประกอบมีคานํ้าหนักองคประกอบมีคาต้ังแต  0.677  ถึง  0.757  คาความเช่ือมั่น 
แตละทักษะมีคาต้ังแต  0.56  ถึง  0.65  และทัง้ฉบับมีคาความเช่ือมั่นเทากับ  0.69  สวนคา 
ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการวัดคุณลักษณะแตละดาน  มีคาต้ังแต  ±0.93  ถึง  ±1.33   
ทั้งฉบบัมีคาต้ังแต  ±3.21  และเกณฑปกติของแบบทดสอบมีคาต้ังแต  T20  ถึง  T80   
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 โดยสรปุ  การสรางแบบทดสอบคุณลักษณะเดนดานเคม ี ไดผานการทดสอบและปรบัปรุง 
ใหมีคุณภาพและเขาเกณฑมาตรฐาน  ดังน้ันจึงเหมาะจะนําไปทดสอบกบันักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  
เพื่อใหรูจกัตัวเองและเปนแนวทางเลือกศึกษาตอในระดับสงูตอไป 
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ABSTRACT 

 
 The Matthayomsueksa 3 students know their own aptitude or conspicuous 
characteristics is very important. Students will choose to study at a high level more 
accurately. This research aims to create a test chemical characteristics for 
Matthayomsueksa 3 students. To creates norms for the interpretation of the scores on 
the exams with tests. The samples used in this study were Matthayomsueksa 3 
students and Semester 1 in 2014 of Khon Kaen. The sample of the study, 600 people 
from 12 schools were selected by multistage random sampling. The instrument used 
to collect data. Chemistry conspicuous characteristics test for Matthayomsueksa 3 
students on 1 vol. The test choices 4 option 45 items divided into four parts is 
observation, imagination, calculation and analysis. Tested three times by the one 
time’s the exam has 51 item, second time's the exam has 47 item to determine item 
difficulty and item discrimination values for selection and improvement and thee 
time’s the exam has 45 item for determine item difficulty, item discrimination, the 
validity of the analysis, reliability and extend normal T-scores by building a regression 
equation. 
 The results of the study were as follows. 
  Test No. 1 test with 51 items showed that item difficulty values ranging 
from 0.54 to 0.96 and item discrimination values ranging from -0.07 to 0.56 
  Test No. 2 test with 47 items showed that item difficulty values ranging 
from 0.59 to 0.81 and item discrimination values ranging from 0.00 to 0.48 
  Test No. 3 test with 45 items showed that item difficulty values ranging 
from 0.50 to 0.78, item discrimination values ranging from 0.20 to 0.54, validity of the 
test of the elements are the component weights ranged from 0.677 to 0.757, the 
reliability of value ranging from 0.56 to 0.65 each skill , and the issue of the reliability 
of 0.69.,the standard error of measurement for each conspicuous characteristics value 
from ± 0.93 to ± 1.33, and the issue of the standard error of measurement of ±3.21 
and the norms of the test in the T20 to T80.  
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 In conclusion, a construction of chemistry conspicuous characteristics. Tested 
and improved quality and meeting standards. Therefore suitable to be put to the test 
for Matthayomsueksa 3 to make themselves known and alternative education in the 
next higher level. 
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บทท่ี  1 
 

บทนํา 
 

ภูมิหลัง 
 
 การศึกษาเปนกลไกที่สําคัญในการพฒันาคุณภาพของคน  เพื่อการพฒันาประเทศ  ประเทศ
ไทยไดใหความสําคัญกับการพฒันาคนเปนอยางมาก  ซึ่งจะเห็นไดจากพระราชบัญญัติการศึกษา
พุทธศักราช  2542  แกไขเพิ่มเติม  ฉบับที ่ 2  พ.ศ.  2545  และ  ฉบับที่  3  พ.ศ.  2553  หมวด  4   
ไดกําหนดการจัดการศึกษาเอาไววาการจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถ 
ในการเรียนรูและพฒันาตนเองไดและถือวาผูเรียนมีความสําคัญที่สุด  กระบวนการจัดการศึกษาตอง
สงเสริมใหผูเรียนสามารถพฒันาตามธรรมชาติ  และเต็มศักยภาพ  การจัดการศึกษาในระบบ  
การศึกษานอกระบบ  และการศึกษาตามอัธยาศัยตองเนน  ความสําคัญทั้งความรู  คุณธรรม  
กระบวนการเรียนรู  และบูรณาการตามความเหมาะสมของแตละระดับการศึกษากระบวนการเรียนรู 
ใหสถานศึกษาดําเนินการใหสอดคลองกบัความสนใจและความถนัดของผูเรียน  โดยคํานึงถึงความ
แตกตางระหวางบุคคล  ฝกทักษะกระบวนการคิด  การจัดการ  การเผชิญสถานการณ  การประยุกต
ความรูมาใช  เพื่อปองกันและแกไขปญหา  ใหนักเรียนไดเรยีนรูจากประสบการณจรงิ  ฝกปฏิบัติใหทํา
ได  สงเสรมิใหคิดเปน  ทําเปน  รักการอานและเกิดการเรียนรูอยางตอเน่ืองโดยเฉพาะความรูและทกัษะ
ดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเปนอีกวิชาหน่ึง  ที่ตองใหสถานศึกษาจัดการเรียนการสอนที่สามารถ
ประเมินผูเรียนโดยพจิารณาจากพัฒนาการของผูเรียนความประพฤติ  การสังเกตพฤติกรรมการเรียน  
การรวมกิจกรรมและการทดสอบควบคูไปในกระบวนการเรยีนการสอนตามความเหมาะสมของแตละ
ระดับและรปูแบบการศึกษา  (กระทรวงศึกษาธิการ.    2553  :  22)   
 การจัดการศึกษาในโรงเรียน  ซึ่งตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาพื้นฐาน  พุทธศักราช  
2551  น้ัน  ไดจัดสาระการเรียนรูตามหลักสูตร  ซึ่งประกอบดวยองคความรู  ทักษะหรือกระบวนการ
การเรียนรูและคุณลักษณะหรอืคานิยม  คุณธรรม  จริยธรรม  ของผูเรียนเปน  8  กลุมสาระ  ซึ่งวิชา
วิทยาศาสตร  เปนสาระที ่ 3  ที่สถานศึกษาตองใชเปนหลักเพื่อสรางพื้นฐานการคิด  (กรมวิชาการ.    
2551  :  5)  การจัดการศึกษาวิทยาศาสตร  คณิตศาสตร  และเทคโนโลยี  ตามแผนปฏิรูปการศึกษาน้ัน  
ไดใหกรอบแนวคิดของระบบการศึกษาใหมไววา  การศึกษาตองไมยึดติดกับเวลาและสถานที ่ นักเรียน
เรียนแบบแสวงหาหรือสํารวจใชแหลงความรูจากหลายที่และ  ภูมิปญญา  เนนรูปแบบการเรียนแบบ
รวมมือ  ยึดนักเรียนเปนสําคัญและเปาหมายทีส่ําคัญของการศึกษาวิทยาศาสตร  โดยเนนจุดสําคัญดังน้ี  
คือ  ความคิดสรางสรรค  สามารถสรางจินตนาการ  คิดและสังเกต  อีกทั้งสามารถเสนอแนวคิดใหมๆ
ของตนเองได  ความคิดแบบเปนระบบ  เพื่อหาคําตอบจากสิ่งรอบตัวโดยใชหลักวิชาการ  และความคิด
แบบมเีหตุผล  (ยืน  ภูวรรณ.    2543  :  32)   
 การพัฒนาประเทศในยุคใหมตองอาศัยการศึกษาดานวิทยาศาสตรเปนพื้นฐาน  (สนอง   
ศิริกุลวัฒนา.    2535  :  2)  ประเทศไทยไดเลง็เห็นความสาํคัญของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีวาเปน
ปจจัยสําคัญในการพฒันาประเทศใหเจรญิกาวหนาทัง้ทางดานเศรษฐกจิและสังคม  รวมทั้งสรางเสรีเพิ่ม
ขีดความสามารถของประเทศในการแขงขันระดับนานาชาติเน่ืองจากความกาวหนาทางวิทยาศาสตรและ
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เทคโนโลยีไดเขามาเกี่ยวของกับชีวิตประจําวันและเปนเครือ่งมือสําคัญทีจ่ะชวยยกระดับมาตรฐานความ
เปนอยูของประชาชนใหสูงข้ึน  ความรูความเขาใจเรื่องวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีจึงเปนสิ่งจําเปนตอ
การดํารงชีวิตของคนไทยในสังคมยุคโลกาภิวัฒนซึง่เปนสงัคมที่ใชความรูเปนพื้นฐาน  ซึ่งการที่จะ
สงเสริมพฒันาทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีจะตองอาศัยการวางรากฐานทางการศึกษา 
ที่มีคุณภาพ  (รุง  แกวแดง.    2544  :  3)   
 การพัฒนาทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเปนปจจัยพืน้ฐานที่สําคัญที่ทําใหประเทศไทย
มีความรุงเรืองทั้งดานเศรษฐกจิและสงัคม  และมีความสําคัญมากในการดํารงชีวิต  ความรูทาง
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีทําใหคนไดพัฒนาวิธีคิด  ทั้งความคิดที่เปนเหตุเปนผล  ความคิดสรางสรรค  
ความคิดวิเคราะห  คิดสังเคราะห  คิดอยางมีวิจารณญาณ  มีทักษะทีส่ําคัญในการคนควาหาความรู   
มีความสามารถในการแกปญหาอยางเปนระบบ  สามารถตัดสินใจโดยใชขอมลูที่หลากหลายและมี
ประจักษพยานทีส่ามารถตรวจสอบได  วิทยาศาสตรเปนวัฒนธรรมของโลกสมัยใหมซึ่งเปนสงัคมแหง
การเรียนรู  (knowledge  based  society)  ซึ่งทุกคนจําเปนตองไดรบัการพัฒนาใหรูวิทยาศาสตร  
(scientific  literacy  for  all)  เพื่อที่จะมีความรูความเขาใจธรรมชาติของโลกวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีที่มนุษยสรางสรรคข้ึน  และนําความรูไปใชอยางมีเหตุผล  สรางสรรค  และมีคุณธรรม  
ความรูทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไมเพียงแตนํามาใชในการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี  แตยังชวยใหคน
มีความรูความเขาใจที่ถูกตองเกี่ยวกับการใชประโยชน  การดูแลรักษา  ตลอดจนการพฒันาสิง่แวดลอม
และการใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติอยางสมดุลและย่ังยืน  (นริสรา  จันทราศร.ี    2553  :   
2  ;  อางองิมาจาก  กรมวิชาการ.    2545  :  41)   
 ที่สําคัญอยางย่ิงคือ  ความรูทางวิทยาศาสตรชวยเพิ่มขีดความสามารถในการพฒันาเศรษฐกิจ  
สามารถแขงขันกบันานาประเทศและดําเนินชีวิตอยูรวมกันในสังคมโลกไดอยางมีความสุข  การทีจ่ะ
สรางความเขมแข็งทางดานวิทยาศาสตรน้ันองคประกอบทีส่าํคัญประการหน่ึงคือการจัดการศึกษาเพื่อ
เตรียมคนใหอยูในสงัคมวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีทีเ่ปนทัง้ผูผลิตและผูบริโภคที่มปีระสทิธิภาพ  
(ประหยัด  โพธศร.ี    2550  :  3  ;  อางอิงมาจาก  สถาบนัสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี  [สสวท.].    2546  :  20)  ประเทศใดก็ตามที่มคีวามเจรญิทางดานวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีประเทศน้ันมักจะประสบความสําเรจ็ทางดานเศรษฐกิจและความมั่นคงของประเทศ   
(นิเชต  สุนทรพทิักษ.    2532  :  2)  เห็นไดจากประเทศทีเ่ปนมหาอํานาจทางเศรษฐกิจ  เชน  สหรฐั
เอมริกา  อังกฤษ  ฝรั่งเศส  ประเทศเหลาน้ีมีความเจรญิรุงเรืองทางดานวิทยาศาสตร  และเทคโนโลยีมา
แตในอดีตกาล  เห็นไดจากการมีนักวิทยาศาสตรที่มีช่ือเสียงไดทําการประดิษฐคิดคนสิ่งใหมๆ   เกิด
ข้ึนอยูตลอดเวลาในทุกยุคทุกสมัย  เชน  ชารลส  ดารวิน  (Charles  Darwin)  เชอรไอแซค  นิวตัน  
(Sirissac  Newton])  ลาวัวซิเยร  (Lavisier)  หลุยส  ปาสเตอร  (Louise  Pasteur)  โธมันแอลวา  
เอดิสัน  (Thomas  Alva  Edison)  ลูเธอร  เบอรแบงค  (Luther  Burbank)  บุคคลสําคัญดาน
วิทยาศาสตรเหลาน้ีจะมบีคุลกิภาพหรอืคุณลักษณะเดนประจําตัวมาต้ังแตเยาววัย  ซึ่งบุคลิกภาพหรอื
คุณลักษณะเดนของมนุษยสามารถเกิดข้ึนไดในสองลกัษณะคือ  เกิดข้ึนจากกรรมพันธุและการสั่งสม
ประสบการณจากการเรียนรู  ในสวนที่เกิดจากกรรมพันธุหมายถึง  สวนที่ติดมาจากบิดา  มารดา   
ซึ่งคุณลักษณะเดนสวนน้ีเปนพรสวรรคที่มมีาแตกําเนิด  เชน  บิดามารดาฉลาด  ลูกที่เกิดมากจ็ะฉลาด
ดวย  (สํานักคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ  สํานักนายกรัฐมนตร.ี    2544  :  6)   
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และสวนทีส่องที่เกิดจากการสั่งสมประสบการณการเรียนรู  โดยธรรมชาติของมนุษยจะมกีารเรียนรูเกิด
ข้ึนอยูตลอดเวลา  คือ  มนุษยมีการเรียนรูทุกชวงขณะของการดํารงชีวิต  (สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาเอกชนกระทรวงศึกษาธิการ.    2542  :  1)  และมีการพฒันาการเรียนรูมาต้ังแตเกิด  โดยสัง่
สมประสบการณการเรียนรูจนกลายเปนคุณลักษณะเดนของแตละบุคคล  และคุณลกัษณะเดนเหลาน้ี
สามารถแสดงออกมาไดในหลายดาน  เชน  ในดานสติปญญา  ความคิดสรางสรรค  การใชภาษา   
การเปนผูนํา  ความสามารถดานดนตร ี ความสามารถทางกฬีา  หรือความสามารถทางวิชาการ  ใน
สาขาใดสาขาหน่ึง  เชน  ดานคณิตศาสตร  ดานวิทยาศาสตร  ซึ่งความสามารถดังกลาวจะแสดงใหเห็น
ถึงศักยภาพที่จะพฒันาใหเปนผูทีม่ีความเช่ียวชาญทางดานน้ันๆ  เปนที่ประจักษ  (สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาเอกชนกระทรวงศึกษาธิการ.    2542  :  4)   
 ดังน้ันภาระหนาที่สําคัญอยางหน่ึงสําหรบัครู  สถานศึกษา  และผูปกครองของนักเรียนคือ  
การพยายามวิเคราะหผูเรียนโดยการคนหา  ความสามารถ  บุคลิกลักษณะเดน  ความถนัด  ความสนใจ  
และทักษะในการเรียนรูของผูเรียน  เพื่อใหผูเรียนรูจักตนเองและพฒันาตนเองไดตามธรรมชาติและเต็ม
ศักยภาพ  วิธีที่นิยมใชในการคนหาความสามารถและความสนใจของผูเรียนคือ  การใชแบบทดสอบและ
แบบประเมินความสามารถทางปญญาในแตละดาน  ผลจากการประเมินนํามาใชเปนขอมูลพื้นฐานใน
การพัฒนาเด็กและนอกจากน้ียังมีประโยชนตอการเลือกวิธีการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกบันักเรียนแลว  
ยังมีประโยชนมากในอนาคตสําหรับการเลือกเรียนตอ  การวางแผนการเรยีนและการประกอบอาชีพ  
(ประพันธศิริ  สุเสารจั.    2553  :  31)  แบบทดสอบเปนชุดของคําถาม  (Iten)  หรือชุดงานใดๆ  ที่
สรางข้ึนเพื่อนําไปเราหรอืชักนําใหบุคคลแสดงพฤติกรรมตอบสนองออกมา  และสามารถสงัเกตและวัด
ได  (สมนึก  ภัททิยธนี.    2551  :  63)   
 วิชาเคมีเปนวิชาในกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรที่ศึกษาเกี่ยวกับสมบัติ  องคประกอบ  
และโครงสรางของสสาร  ผูที่ไดเรียนรูวิชาเคมีสามารถนําความรูทางเคมีไปใชอธิบายปรากฏการณตางๆ
ในธรรมชาติได  นอกจากน้ียังชวยใหดํารงชีวิตอยูไดอยางมีความสุข  เพราะทําใหรูถึงประโยชน  และ
โทษของสิง่ตางๆ  ที่เกี่ยวของในชีวิตประจําวัน  และวิชาเคมียังไดนําไปใชประโยชนในดานตางๆ  
โดยเฉพาะอยางย่ิงสารเคม ี ที่เกี่ยวของกบัการดํารงชีวิตของมนุษยอีกมากมายหลายๆ  ดาน  เชน   
ดานการแพทยและเภสัชกรรม  ดานอาหาร  ดานอุตสาหกรรม  ดานการบันเทิง  ดานการเกษตร  และ  
ดานสิ่งแวดลอม  เปนตน  สภาพการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนที่จะทําใหเกิดการเรียนรูวิชาเคมีจะ
มีคุณภาพหรือไม  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาเคมีจะเปนดัชนีช้ีวัดไดเปนอยางดี  (ดวง  สัจจโภชน.  
2546  :  12)  อีกทัง้ประเทศไทยยังขาดนักวิทยาศาสตรและนักเคมีทีเ่ปนกําลงัคนทีส่ําคัญในการพฒันา
ประเทศซึง่อาจเกิดจากสาเหตุที่เด็กนักเรียนในระดับมัธยมศึกษาไมทราบวาตนมีความสามารถและถนัด
ในดานวิทยาศาสตรสาขาเคมจีึงทําใหพลาดโอกาสเขาศึกษา  ทําใหขาดแคลนนักวิทยาศาสตรเคมีในเชิง
ปริมาณและคุณภาพ  สวนคนที่เลือกเรียนวิชาเคมบีางคนไมมีคุณลักษณะเดนทางดานเคมี  อันเปน
บุคลิกทีส่ําคัญ  จึงทําใหไดนักเคมีที่ไมมีคุณภาพ 
 จากหลักการและเหตุผลขางตนจะเห็นวา  เครื่องมือที่ใชในการสํารวจคุณลักษณะเดนทางดาน
เคมี  เปนสิง่สําคัญที่จะคนหาผูเรยีนที่มีแววของการเปนนักวิทยาศาสตร  จากความสําคัญดังกลาวผูวิจัย
จึงมีความสนใจทีจ่ะสรางแบบทดสอบคุณลักษณะเดนทางดานเคมีของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  
ข้ึน  เพื่อเปนประโยชนสําหรับครูในการแนะแนวการศึกษาใหกับเด็กนักเรียน  ชวยสงเสรมิผูเรียนใหได
เรียนตามความสามารถ  รวมทัง้ชวยสงเสริมการเรียนรูทางดานเคม ี เจตคติเชิงวิทยาศาสตร   
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กิจกรรมปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร  และปลูกฝงคุณลักษณะเดนของนักวิทยาศาสตรที่ดีของประเทศ  
และรวมถึงเปนประโยชนตอตัวเด็กในการตัดสินใจเลอืกศึกษาตอในระดับสูงตอไป 
 
ความมุงหมายของการวิจัย 
 
 1.  เพื่อสรางแบบทดสอบลักษณะเดนทางดานเคมี  สําหรบันักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3 
 2.  เพื่อหาคุณภาพของแบบทดสอบคุณลักษณะเดนดานเคม ี สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปที่  3  ในดานอํานาจจําแนก  ความตรง  และความเที่ยง 
 3.  เพื่อหาเกณฑปกติ  (Norms)  ของแบบทดสอบคุณลักษณะเดนดานเคม ี
 
ความสําคัญของการวิจัย   
 
 ผลของการวิจัยครั้งน้ี  ทําใหไดแบบทดสอบคุณลกัษณะเดนดานเคมใีชเปนแนวทาง 
ในการเลือกศึกษาตอสําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  และเปนแนวทางในการแนะแนวการศึกษา
ตอใหกับนักเรียน  รวมทั้งนักเรียนสามารถประเมินตนเองไดถูกตองในการเลอืกเรียนในสายวิทยาศาสตร
ในระดับสูงตอไป 
 
ขอบเขตของการวิจัย 
 
 1.  ประชากรที่ใชศึกษาครั้งน้ี  เปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  ในภาคเรียนที่  1   
ปการศึกษา  2556  ในจังหวัดขอนแกน  จํานวน  12,319  คน  จากโรงเรียน  84  โรง   
 2.  กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาครัง้น้ี  เปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่  3  ในภาคเรียนที่  1   
ปการศึกษา  2556  ในจังหวัดขอนแกน  จํานวน  600  คน  จากโรงเรียน  12  โรง  ไดมาโดยวิธีการสุม
แบบหลายข้ันตอน  (Multi-stage  Random  Sampling)   
 
นิยามศัพทเฉพาะ 
 
 1.  คุณลักษณะเดนทางดานเคม ี หมายถึง  พฤติกรรมที่แสดงออกถึงคุณลกัษณะอันโดดเดน
ทางดานเคมีของนักเรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  แบงเปน  4  ดาน  ดังน้ี 
  1.1  การสงัเกต  หมายถึง  นักเรียนสามารถสังเกตสถานการณในขอสอบ  โดยใช
ความสามารถในการใชประสาทสัมผัส  อยางใดอยางหน่ึง  หรือหลายอยาง  เพื่อหาขอมูล  หรือ
รายละเอียดของสิ่งตาง ๆ  โดยไมเพิ่มความคิดเห็น  สวนตัวลงไป 
  1.2  การจินตนาการ  หมายถึง  นักเรียนสามารถจินตนาการ  หรือนึกคิดเปนภาพ   
อาจเปนการคิดฝนทีเ่หนือจรงิโดยไมมีขอมูล  หลักฐานสนับสนุน  หรือคิดฝนโดยมีหลักฐานสนับสนุน  
แลวอาศัยเหตุผลประกอบเพื่อหาคําตอบ 
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  1.3  การคํานวณ  หมายถึง  เมื่อกําหนดโจทยปญหามาใหนักเรียนสามารถแปล
ความหมายและตีความหรือขยายความของโจทยปญหา  และคิดคํานวณโดยการบวก  ลบ  คูณ  หาร  
เพื่อหาคําตอบของสาระในสาขาเคม ี
  1.4  การวิเคราะห  หมายถึง  นักเรียนสามารถใชการแยกแยะทางความคิด  หรือทางวัตถุ
ของสิ่งใดสิ่งหน่ึงหรือเรือ่งใดเรื่องหน่ึง  เพือ่ใหเห็นองคประกอบ  ศึกษาแตละองคประกอบหรือวา
แยกแยะเพื่อใหเห็นเพื่อใหเห็นความสมัพันธ  ขององคประกอบตางๆ  ที่ทําใหเกิดสิ่งน้ัน  หรือเรื่องน้ัน  
เพื่อหาคําตอบ 
 2.  แบบทดสอบคุณลักษณะเดนทางดานเคม ี หมายถึง  ขอคําถามที่ผูวิจัยสรางข้ึน 
เพื่อทดสอบคุณลักษณะเดนดานเคมี  สําหรบันักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3 
 3.  คุณภาพ  หมายถึง  คาของแบบทดสอบดานความยากงาย  อํานาจจําแนก  ความเช่ือมั่น  
และความเที่ยงตรงซึ่งมรีายละเอียดดังน้ี 
  3.1  ความยาก  (Difficulty)  หมายถึง  คุณสมบัติของขอสอบที่พจิารณาจากอัตราสวน  
ของผูทีท่ําขอสอบคุณลักษณะเดนดานเคมขีอน้ันถูกตองกบัจํานวนคนทั้งหมด  ซึ่งในการศึกษาคนควา
ครั้งน้ีคํานวณความยากงายของขอสอบคุณลักษณะเดนดานเคมชีนิดเลือกตอบ  โดยคํานวณวิเคราะห
รายขอดวยเทคนิค  27%   
  3.2  อํานาจจําแนก  (Discrimination)  หมายถึง  คุณลักษณะของขอสอบทีส่ามารถ
จําแนกนักเรียนออกเปนกลุม  ผูที่มีคุณลกัษณะเดนดานเคมสีูงหรือผูทีม่ีคุณลักษณะเดนดานเคมีตํ่า   
ไดถูกตองตามความเปนจรงิ  โดยคาอํานาจจําแนกของแบบทดสอบเลือกตอบ  หาไดจากผลตางระหวาง  
อัตราสวนของจํานวนคนในกลุมสูงตอบถูก  กับอัตราสวนของจํานวนคนในกลุมตํ่าตอบถูกซึง่คํานวณ 
โดยวิเคราะหรายขอดวยเทคนิค  27% 
  3.3  ความเที่ยงตรงของแบบทดสอบ  (Validity)  หมายถึง  ความสามารถของ
แบบทดสอบที่สามารถวัดไดในสิ่งที่ตองการจะวัด  หรือวัดไดตรงตามจุดประสงคที่ตองการวัด   
ในการวิจัยครัง้น้ีไดศึกษาความเที่ยงตรงดังน้ี 
   3.3.1  ความเที่ยงตรงเชิงพินิจ  (Face  Validity)  หมายถึง  คุณภาพของแบบทดสอบ
ที่ไดจากการพิจารณาวาขอคําถามแตละขอวัดไดตรงตามคุณลักษณะที่นิยามไวและมีความครอบคลุม  
หาโดยผูเช่ียวชาญเปนคนประเมินรายขอ 
    3.3.2  ความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง  (Construct  Validity)  หมายถึง  คุณภาพ
ของแบบทดสอบที่วัดไดตรงตามโครงสรางของพฤติกรรมหรอืตามสมรรณภาพที่ตองการวัด  ซึ่งการวิจัย
ครั้งน้ีตรวจสอบโดยการวิเคราะหองคประกอบ  (Factor  Analysis)   
  3.4  ความเช่ือมั่นของแบบทดสอบ  (Reliability)  หมายถึง  คุณสมบัติของแบบทดสอบ 
ที่สามารถวัดไดคงเสนคงวา  คํานวณโดยใชสูตร  Kuder  Richardson  (KR-20)   
 4.  เกณฑปกติ  (Norms)  หมายถึง  คะแนนที่ใช  เพื่อเปรยีบเทียบระหวางคะแนนของผูสอบ
ไดกับคะแนนเกณฑของนักเรียนช้ันมัธยมศึกปที ่ 3  ในจังหวัดขอนแกน  วามีความสามารถอยูในระดับ
ใดของกลุมประชากร  ที่ไดจากการสอบดวยแบบทดสอบลักษณะเดนดานเคมทีีผู่วิจัยสรางข้ึน   
ซึ่งประกอบดวยคะแนนทีปกติ  (T - Score  Norms)  และการขยายคะแนน  ที-ปกติ  โดยอาศัย 
การสรางสมการพยากรณ   
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บทท่ี  2 
 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 

 ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของดังตอไปน้ี 
  1.  กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
พุทธศักราช  2551 
   1.1  วิสัยทัศนการเรียนรู 
   1.2  ทําไมตองเรียนวิทยาศาสตร 
   1.3  เรียนรูอะไรในวิทยาศาสตร 
   1.4  ความสัมพันธของสาระและมาตรฐานการเรียนรู 
  2.  เอกสารที่เกี่ยวกบับุคลิกภาพและคุณลักษณะ 
   2.1  ความหมายของบุคลิกภาพและคุณลักษณะ 
   2.2  ทฤษฎีที่เกี่ยวกับบุคลิกภาพและคุณลักษณะ 
  3.  เอกสารที่เกี่ยวกบัวิทยาศาสตรสาขาเคม ี
   3.1  เจตคติทีเ่กี่ยวของกบัวิชาเคม ี
   3.2  การวัดเจตคติตอกิจกรรมปฏิบัติการเคม ี
   3.3  ความสําคัญของวิทยาศาสตรและปฏิบัติการเคม ี
   3.4  การวัดผลกจิกรรมวิทยาศาสตรและปฏิบัติการเคม ี
  4.  การสรางแบบทดสอบ 
   4.1  ประเภทของแบบทดสอบ 
   4.2  หลกัการเขียนขอสอบแบบเลือกตอบ 
   4.3  รูปแบบคําถามแบบเลือกตอบ 
   4.4  ลักษณะขอดีของแบบทดสอบแบบเลอืกตอบ 
   4.5  คุณภาพขอบแบบทดสอบ 
   4.6  แบบทดสอบมาตรฐาน 
   4.7  เกณฑปกติ  (Norms)   
  5.  งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
   5.1  งานวิจัยในประเทศ 
   5.2  งานวิจัยตางประเทศ 
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กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  2551 
 
 กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน  พุทธศักราช  
2551  มีสาระบางประการทีจ่ะกลาวดังน้ี  (หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน.    2551  :  92-
96)   
  1.  วิสัยทัศนการเรียนรู 
   หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน  มุงพัฒนาผูเรียนทกุคน  ซึ่งเปนกําลังของชาติ
ใหเปนมนุษยที่มีความสมดุลทั้งดานรางกาย  ความรู  คุณธรรม  มีจิตสํานึกในความเปนพลเมืองไทยและ
เปนพลโลก  ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  มี
ความรูและทกัษะพื้นฐาน  รวมทั้ง  เจตคติ  ที่จําเปนตอการศึกษาตอ  การประกอบอาชีพและการศึกษา
ตลอดชีวิต  โดยมุงเนนผูเรียนเปนสําคัญบนพื้นฐานความเช่ือวา  ทุกคนสามารถเรียนรูและพฒันาตนเอง  
ไดเต็มตามศักยภาพ   
  2.  ทําไมตองเรียนวิทยาศาสตร 
   วิทยาศาสตรมบีทบาทสําคัญย่ิงในสงัคมโลกปจจบุันและอนาคต  เพราะวิทยาศาสตร
เกี่ยวของกบัทุกคนทัง้ในชีวิตประจําวันและการงานอาชีพตางๆ  ตลอดจนเทคโนโลยี  เครื่องมือเครื่องใช
และผลผลิตตางๆ  ที่มนุษยไดใชเพื่ออํานวยความสะดวกในชีวิตและการทํางาน  เหลาน้ีลวนเปนผลของ
ความรูวิทยาศาสตร  ผสมผสานกบัความคิดสรางสรรคและศาสตรอื่นๆ  วิทยาศาสตรชวยใหมนุษย   
ไดพัฒนาวิธีคิด  ทั้งความคิดเปนเหตุเปนผล  คิดสรางสรรค  คิดวิเคราะห  วิจารณ  มีทักษะสําคัญใน
การคนควาหาความรู  มีความสามารถในการแกปญหาอยางเปนระบบ  สามารถตัดสินใจโดยใชขอมลู   
ที่หลากหลายและมีประจักษพยานที่ตรวจสอบได  วิทยาศาสตรเปนวัฒนธรรมของโลกสมัยใหมซึ่งเปน
สังคมแหงการเรียนรู  (Knowledge-based  Society)  ดังน้ันทุกคนจึงจําเปนตองไดรับการพฒันาใหรู
วิทยาศาสตร  เพื่อทีจ่ะมีความรูความเขาใจในธรรมชาติและเทคโนโลยีที่มนุษยสรางสรรคข้ึน  สามารถ
นําความรูไปใชอยางมีเหตุผล  สรางสรรค  และมีคุณธรรม 
  3.  เรียนรูอะไรในวิทยาศาสตร 
   กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรมุงหวังใหผูเรียนไดเรียนรูวิทยาศาสตรทีเ่นนการ
เช่ือมโยงความรูกับกระบวนการ  มีทักษะสําคัญในการคนควาและสรางองคความรู  โดยใชกระบวนการ
ในการสบืเสาะหาความรู  และการแกปญหาทีห่ลากหลาย  ใหผูเรียนมสีวนรวมในการเรียนรูทุกข้ันตอน  
มีการทํากิจกรรมดวยการลงมือปฏิบัติจรงิอยางหลากหลาย  เหมาะสมกบัระดับช้ัน  โดยไดกําหนด
สาระสําคัญ  ไวดังน้ี 
    3.1  สิ่งมีชีวิตกบักระบวนการดํารงชีวิต  สิ่งมีชีวิต  หนวยพื้นฐานของสิง่มีชีวิต  
โครงสรางและหนาที่ของระบบตางๆ  ของสิ่งมีชีวิต  และกระบวนการดํารงชีวิต  ความหลากหลายทาง
ชีวภาพ  การถายทอดทางพันธุกรรม  การทํางานของระบบตางๆ  ของสิ่งมีชีวิต  วิวัฒนาการและความ
หลากหลายของสิง่มีชีวิต  และเทคโนโลยีชีวภาพ 
    3.2  ชีวิตกับสิ่งแวดลอม  สิ่งมีชีวิตทีห่ลากหลายรอบตัว  ความสัมพันธระหวาง
สิ่งมีชีวิตกับสิ่งแวดลอม  ความสัมพันธของสิ่งมีชีวิตตางๆ  ในระบบนิเวศ  ความสําคัญของ
ทรัพยากรธรรมชาติ  การใชและจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  ในระดับทองถ่ิน  ประเทศ  และโลก  
ปจจัยที่มผีลตอการอยูรอดของสิง่มีชีวิตในสภาพแวดลอมตางๆ 
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    3.3  สารและสมบัติของสาร  สมบัติของวัสดุและสาร  แรงยึดเหน่ียวระหวาง
อนุภาค  การเปลี่ยนสถานะ  การเกิดสารละลายและการเกดิปฏิกริิยาเคมีของสาร  สมการเคม ี            
และการแยกสาร 
    3.4  แรงและการเคลื่อนที ่ ธรรมชาติของแรงแมเหล็กไฟฟา  แรงโนมถวง              
แรงนิวเคลียร  การออกแรงกระทําตอวัตถุ  การเคลื่อนที่ของวัตถุ  แรงเสียดทาน  โมเมนตการเคลื่อนที่
แบบตางๆ  ในชีวิตประจําวัน 
    3.5  พลังงาน  พลังงานกับการดํารงชีวิต  การเปลี่ยนรปูพลงังาน  สมบัติและ
ปรากฏการณของแสง  เสียง  และวงจรไฟฟา  คลื่นแมเหลก็ไฟฟา  กัมมันตภาพรังสีและปฏิกิริยา
นิวเคลียร  ปฏิสัมพันธระหวางสารและพลงังานการอนุรกัษพลังงาน  ผลของการใชพลงังานตอชีวิตและ
สิ่งแวดลอม 
    3.6  กระบวนการเปลี่ยนแปลงของโลก  โครงสรางและองคประกอบของโลก  
ทรัพยากรทางธรณี  สมบัติทางกายภาพของดิน  หิน  นํ้า  อากาศ  สมบัติของผิวโลก  และบรรยากาศ  
กระบวนการเปลี่ยนแปลงของเปลือกโลก  ปรากฏการณทางธรณี  ปจจัยที่มผีลตอการเปลี่ยนแปลงของ
บรรยากาศ 
    3.7  ดาราศาสตรและอวกาศ  วิวัฒนาการของระบบสรุิยะ  กาแล็กซ ี เอกภพ  
ปฏิสัมพันธและผลตอสิ่งมีชีวิตบนโลก  ความสัมพันธของดวงอาทิตย  ดวงจันทร  และโลก  ความสําคัญ
ของเทคโนโลยีอวกาศ 
    3.8  ธรรมชาติของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  กระบวนการทางวิทยาศาสตร  
การสบืเสาะหาความรู  การแกปญหา  และจิตวิทยาศาสตร 
  4.  ความสัมพันธของสาระและมาตรฐานการเรียนรู 
   สาระที่  1  สิ่งมีชีวิตกับกระบวนการดํารงชีวิต 
    มาตรฐาน  ว  1.1  เขาใจหนวยพื้นฐานของสิง่มีชีวิต  ความสัมพันธของโครงสราง  
และหนาที่ของระบบตางๆ  ของสิ่งมีชีวิตที่ทํางานสัมพันธกนั  มีกระบวนการสบืเสาะหาความรู  สื่อสาร
สิ่งทีเ่รียนรูและนําความรูไปใชในการดํารงชีวิตของตนเองและดูแลสิง่มีชีวิต 
    มาตรฐาน  ว  1.2  เขาใจกระบวนการและความสําคัญของการถายทอดลักษณะ
ทางพันธุกรรม  วิวัฒนาการของสิ่งมีชีวิต  ความหลากหลายทางชีวภาพ  การใชเทคโนโลยีชีวภาพที่มี
ผลกระทบตอมนุษยและสิ่งแวดลอม  มีกระบวนการสืบเสาะหาความรูและจิตวิทยาศาสตร  สื่อสาร       
สิ่งทีเ่รียนรู  และนําความรูไปใชประโยชน 
   สาระที่  2  ชีวิตกับสิ่งแวดลอม 
    มาตรฐาน  ว  2.1  เขาใจสิ่งแวดลอมในทองถ่ิน  ความสัมพนัธระหวางสิ่งแวดลอม
กับสิง่มีชีวิต  ความสัมพันธระหวางสิ่งมีชีวิตตางๆ  ในระบบนิเวศ  มีกระบวนการสืบเสาะ  หาความรู
และจิตวิทยาศาสตรสื่อสารสิง่ทีเ่รียนรูและนําความรูไปใชประโยชน   
    มาตรฐาน  ว  2.2  เขาใจความสําคัญของทรพัยากรธรรมชาติ  การใช
ทรัพยากรธรรมชาติในระดับทองถ่ิน  ประเทศ  และโลกนําความรูไปใชในในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในทองถ่ินอยางย่ังยืน 
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   สาระที่  3  สารและสมบัติของสาร 
    มาตรฐาน  ว  3.1  เขาใจสมบัติของสาร  ความสัมพันธระหวางสมบัติของสารกบั
โครงสรางและแรงยึดเหน่ียวระหวางอนุภาค  มีกระบวนการสืบเสาะ  หาความรูและจิตวิทยาศาสตร
สื่อสารสิง่ทีเ่รียนรู  นําความรูไปใชประโยชน 
    มาตรฐาน  ว  3.2  เขาใจหลักการและธรรมชาติของการเปลี่ยนแปลงสถานะของสาร  
การเกิดสารละลาย  การเกิดปฏิกิริยา  มีกระบวนการสืบเสาะ  หาความรูและจิตวิทยาศาสตร  สื่อสารสิ่งที่
เรียนรู  และนําความรูไปใชประโยชน 
   สาระที่  4  แรงและการเคลื่อนที ่
    มาตรฐาน  ว  4.1  เขาใจธรรมชาติของแรงแมเหลก็ไฟฟา  แรงโนมถวง  และแรง
นิวเคลียร  มีกระบวนการสบืเสาะหาความรู  สื่อสารสิง่ทีเ่รียนรูและนําความรูไปใชประโยชนอยาง
ถูกตองและมีคุณธรรม   
    มาตรฐาน  ว  4.2  เขาใจลักษณะการเคลื่อนที่แบบตางๆ  ของวัตถุในธรรมชาติมี
กระบวนการ  สืบเสาะหาความรูและจิตวิทยาศาสตร  สื่อสารสิง่ที่เรียนรูและนําความรูไปใชประโยชน  
   สาระที่  5  พลังงาน 
    มาตรฐาน  ว  5.1  เขาใจความสัมพันธระหวางพลงังานกบัการดํารงชีวิต             
การเปลี่ยนรูปพลงังาน  ปฏิสัมพันธระหวางสารและพลังงาน  ผลของการใชพลังงานตอชีวิตและ
สิ่งแวดลอม  มีกระบวน  การสืบเสาะหาความรู  สื่อสารสิ่งที่เรียนรูและ  นําความรูไปใชประโยชน   
   สาระที่  6  กระบวนการเปลี่ยนแปลงของโลก 
    มาตรฐาน  ว  6.1  เขาใจกระบวนการตางๆ  ที่เกิดข้ึนบนผวิโลกและภายในโลก  
ความสัมพันธของกระบวนการตาง ๆ  ที่มผีลตอการเปลี่ยนแปลงภูมอิากาศ  ภูมิประเทศ  และสัณฐาน
ของโลก  มีกระบวนการสืบเสาะหาความรูและจิตวิทยาศาสตร  สื่อสารสิง่ที่เรียนรูและนําความรูไปใช
ประโยชน   
   สาระที่  7  ดาราศาสตรและอวกาศ 
    มาตรฐาน  ว  7.1  เขาใจวิวัฒนาการของระบบสุริยะ  กาแล็กซีและเอกภพการ
ปฏิสัมพันธภายในระบบสุริยะและผลตอสิง่มีชีวิตบนโลก  มีกระบวนการสืบเสาะ  หาความรูและ
จิตวิทยาศาสตร  การสื่อสารสิ่งทีเ่รียนรูและนําความรูไปใชประโยชน 
    มาตรฐาน  ว  7.2  เขาใจความสําคัญของเทคโนโลยีอวกาศที่นํามาใชในการสํารวจ
อวกาศและทรพัยากรธรรมชาติ  ดานการเกษตรและการสื่อสาร  มีกระบวนการสบืเสาะหาความรูและ
จิตวิทยาศาสตร  สื่อสารสิ่งที่เรียนรูและนําความรูไปใชประโยชนอยางมคุีณธรรมตอชีวิตและสิ่งแวดลอม 
   สาระที ่ 8  ธรรมชาติของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
    มาตรฐาน  ว  8.1  ใชกระบวนการทางวิทยาศาสตรและจิตวิทยาศาสตรในการสืบ
เสาะหาความรู  การแกปญหา  รูวาปรากฏการณทางธรรมชาติที่เกิดข้ึนสวนใหญมรีูปแบบที่แนนอน  
สามารถอธิบายและตรวจสอบได  ภายใตขอมูลและเครื่องมอืที่มีอยูในชวงเวลาน้ันๆ  เขาใจวา  
วิทยาศาสตร  เทคโนโลยี  สงัคม  และสิง่แวดลอม  มีความเกีย่วของสมัพันธกนั 
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เอกสารท่ีเก่ียวกับบุคลิกภาพและคุณลักษณะ 
 
 1.  ความหมายของบุคลิกภาพและคุณลักษณะ 
  คําวาบุคลิกภาพ  (Personality)  มาจากภาษาลตินวา  Persona  แปลวา  หนากาก       
ซึ่งใชเปลี่ยนลักษณะของคนหน่ึงไปเปนอีกคนหน่ึง  ซึ่งมีผูใหความหมายของบุคลิกภาพและคุณลักษณะ
ไวดังน้ี 
   ศรีเรอืน  แกวกังวาน  (2539  :  56)  กลาววา  บุคลิกภาพ  หมายถึง  ลักษณะ
เฉพาะตัวของบุคคลในดานตางๆ  ทั้งสวนภายนอกและภายใน  โดยสวนภายนอก  คือ  สวนที่มองเห็น
ชัดเจน  เชน  รูปราง  หนาตา  กิริยามารยาท  และสวนภายใน  คือ  สวนที่มองเห็นไดยาก  แตอาจ
ทราบไดโดยการอนุมาน  เชน  สติปญญา  ความถนัด  ลักษณะอารมณประจําตัว  คานิยม  นอกจากน้ี  
ลักษณะตางๆของบุคลิกภาพไมสามารถแยกเปนสวนออกจากกันโดยเด็ดขาด  ทุกลักษณะของ
บุคลิกภาพตองมีความสมัพันธซึ่งกันและกัน  และมีผลกระทบตอกันและกันอยางเปนลูกโซ  บุคลิกภาพ
ของมนุษยถูกหลอหลอมและผสมผสานดวยพันธุกรรม  การเรียนรูวิธีการปรับตัวของบุคคลและ
สิ่งแวดลอมที่เปนนามธรรมและวัตถุธรรม  บุคลิกภาพของมนุษยไมวาดานใดเปนสิ่งที่ไมตายตัว
เปลี่ยนแปลงตามกาลเวลา  การเรียนรูและสิง่แวดลอม  บุคลิกภาพของบุคคลแตละคนมีทั้งสวนที่เปน
ลักษณะผิวเผินและสวนทีเ่ปนนิสัยที่แทจริง  บางสวนของบคุลิกภาพถูกซอนเรนหรือถูกปดบงัอําพราง
โดยจงใจหรือไมจงใจ  บุคลกิภาพของบุคคลมีทัง้สวนรวมซึ่งเปนลักษณะสากลของมนุษยทุกชาติทุก
ภาษา  และมีสวนซึง่เปนลักษณะที่เรียกวาเฉพาะตัว  การศึกษาบุคลิกภาพทําใหเราสามารถทํานาย
ลักษณะนิสัย  ความสามารถ  ความถนัด  ความเปนเอกลักษณของบุคคล  และทํานายพฤติกรรมของ
บุคคลได 
   สุชา  จันทนเอม  (2540  :  85)  กลาววา  บุคลิกภาพ  หมายถึง  ลักษณะที่สําคัญตอ
การปรับตัวของบุคคล  ไดแก  รูปราง  หนาตา  ทาทาง  ความสามารถ  แรงจูงใจ  และการแสดงออก
ทางอารมณ  และผลที่เกิดจากประสบการณ 
   นพมาศ  อุงพระ  (2546  :  4)  ใหความหมายของคําวาบุคลิกภาพไววา  หมายถึง  
โครงสรางทางจิตวิทยา  (Psychological  Construct)  เปนมโนคติที่สลับซับซอน  ซึ่งรวมถึงภูมิหลัง
พิเศษทางยีนสของบุคคล  (ยกเวนแฝดเหมอืน)  และประวัติการเรียนรู  รวมทัง้วิธีที่ความซับซอนเหลาน้ี
รวมองคและประสานกัน  ทําใหเกิดพฤติกรรมสนองตอสิ่งเหลาน้ีเฉพาะในสิ่งแวดลอม 
   Allport  (1961  :  28)  ใหความหมายบุคลิกภาพวา  หมายถึง  การเปลี่ยนแปลง
ภายในตัวบุคคลอยางเปนระบบทัง้ดานรางกายและจิตใจ  ซึง่จะเปนตัวกําหนดคุณลักษณะประจําตัว
บุคคล  น้ันที่มีตอสิง่แวดลอมของเขา 
   Hilgard  (1962  :  447)  กลาววา  บุคลิกภาพ  เปนลักษณะสวนรวมของบุคคล    
และการแสดงออกของพฤติกรรม  ซึ่งช้ีใหเห็นความเปน  ปจเจกบุคคล  ในการปรบัตัวตอสิง่แวดลอม  
รวมถึงลกัษณะที่สงผลสูการติดตอสัมพันธกับผูอื่น  ไดแก  ความรูสึกนับถือตนเอง  ความสามารถ  
แรงจงูใจ  ปฏิกิริยาในการเกิดอารมณ  และลักษณะนิสัยทีส่ะสมจากประสบการณชีวิต 
   Eysenck  (1970  :  25)  กลาววา  บุคลิกภาพ  หมายถึง  องคประกอบของ
คุณลักษณะของคนที่คอนขางจะมั่นคงและถาวร  เปนคุณลกัษณะ  นิสัย  ความฉลาด  และรางกายที่
กําหนดการปรบัตัวใหเขากบัสิง่แวดลอม  สามารถพจิารณาไดสองดาน  คือ  ดานที่เปนลักษณะการ
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แสดงออกทางพฤติกรรมดานเกบ็ตัว-แสดงตัว  ซึ่งประกอบดวยองคประกอบยอยๆ  ไดแก  การมสีวน
รวม–การไมรวมมือการเขาสังคม–การแยกตัว  การเขาใกล–การถอยหนี  และความกระตือรือรน     
ความเฉ่ือยชา  และดานที่เปนลักษณะทางอารมณ  ไดแก  ความเปนคนเขมแข็ง  ออนแอ  มั่นคง            
ไมมั่นคงลกัษณะการแสดงออกทางอารมณ  เชน  ความวิตกกังวลและอื่นๆ 
   Hilgard  และคณะ  (1975  :  223)  กลาววา  บุคลิกภาพ  หมายถึง  รูปแบบของ
ลักษณะและพฤติกรรมและวิธีคิดอนัเปนแนวทางการปรับตัวของบุคคลตอสิ่งแวดลอม 
   Zimbardo  และ  Ruch  (1980  :  292)  อธิบายวา  บุคลิกภาพ  เปนผลรวมของ
ลักษณะ  เชิงจิตวิทยาของบุคคล  แตละคน  มีผลตอการแสดงออกซึง่พฤติกรรมหลากหลายของบุคคล
น้ัน  ทั้งสวนที่เปนลักษณะภายนอก  ที่สงัเกตไดงายและพฤติกรรมภายในที่สังเกตไดยาก  ลักษณะที่
หลากหลายดังกลาว  สงผลใหบุคคลแสดงออก  ตางกันใน  แตละสถานการณและชวงเวลา 
   Bootzin  และคณะ  (1991  :  502)  ใหความหมายวา  บคุลิกภาพ  เปนลกัษณะ
นิสัยและรูปแบบของความคิด  ความรูสึก  และการประพฤติปฏิบัติของบุคคลแตละคน 
   อนุชธิดา  มั่นดี  (2545  :  7)  ใหความหมายบุคลิกภาพวาเปน  ลักษณะโดยรวมทัง้ที่
อยูภายในและภายนอกของบุคคล  คือ  รางกาย  อารมณ  จิตใจและความรูสกึตางๆ  ซึ่งลักษณะเหลาน้ี
จะแสดงออกมาเปนพฤติกรรมทีอ่าจจะเปนพฤติกรรมทางสงัคม  หรือเปนพฤติกรรมที่ซอนเรนอยูภายใน  
พฤติกรรมเหลาน้ีเมื่อเกิดข้ึนในตัวของบุคคลอยูเปนประจําจะกลายเปนลักษณะนิสัยที่เรียกวา
คุณลักษณะ  (Trait)  ซึ่งคุณลกัษณะสภาพนิสัยจําเพาะของบุคคลที่มีความแตกตางกันออกไปตาม
ประสบการณและการเรียนรู   
 2.  ทฤษฏีเกี่ยวกับบุคลิกภาพและคุณลักษณะ 
  2.1  ทฤษฎีคุณลักษณะของแอลพอรท  (อนุชธิดา  มั่นดี.    2545  :  7  ;  อางอิงมาจาก  
Allport.    1937  :  50)  แอลพอรท  มีความ  ช่ือวา  บุคลิกภาพ  ประกอบดวยคุณลักษณะทีท่ําให
มนุษยมีเอกลักษณในการปรับตัวกับสิ่งแวดลอม  คุณลักษณะเปนสิ่งทีม่ีอยูจรงิที่ไมสามารถมองเห็นได
โดยตรง  แตจะแสดงออกในรูปของพฤติกรรมในแตละบุคคล  แอลพอรท  ไดแบงคุณลักษณะออกเปน  
2  ชนิด  คือ   
   2.1.1  คุณลักษณะรวม  (Common  Traits)  เปนคุณลกัษณะที่ทุกคนมลีักษณะน้ี
เหมอืนๆกัน  หรือเปนคุณลักษณะทีเ่ปนตัวรวมของบุคคลน่ันเอง  เชน  ความกาวราว  ความสุภาพออน
นอม 
   2.1.2  คุณลักษณะเฉพาะบุคคล  (Personal  Dispositions)  เปนคุณลักษณะที่แสดง
ถึงเฉพาะตัว  มีความเปนเอกลกัษณของแตละบุคคล  เปนตัวทําใหแตละบุคคลมีความแตกตางกัน
เดนชัด  บางทีเรียนวา  Individual  Trait  มีอยู  3  ชนิด  คือ 
    1)  Cardinal  Traits  เปนคุณลักษณะเดียวที่เดนออกมา  มีอิทธิพลอยางมากตอ
การแสดงพฤติกรรม  เชน  ความละโมบ  ตัณหาราคะ  บูชาตนเอง  ใชเลหเหลี่ยมเพื่อประโยชนตน  
เปนตน 
    2)  Central  Traits  เปนชุดของบุคลกิภาพลักษณะใหญๆ  ประกอบข้ึนเปนแกน
บุคลิกภาพของแตละบุคคล  ซึ่งแตละคนมอียู  5  ถึง  10  คุณลักษณะ  ตัวอยาง  เชน  ความมีไมตร ี 
ความรักใคร  ความยุติธรรม  การแขงขัน  เปนตน  ไมสามารถควบคุมพฤติกรรมของบุคคลใน
สถานการณตางๆ  ได 
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    3)  Secondary  Traits  เปนคุณลักษณะที่มีความสําคัญนอย  แสดงพฤติกรรม
หลงัจากสองคุณลักษณะแรกแสดงออกมาแลว  เชน  ชอบเสื้อผา  ชอบภาพยนตร  ชอบอาหาร            
ชอบดนตร ี เปนตน 
  2.2  ทฤษฏีคุณลักษณะของแคทเทล  (อนุชธิดา  มั่นดี.    2545  :  8  ;  อางอิงมาจาก  
Cattel.    1957)  ไดมองบุคลิกภาพเปนผลของตัวแปรดานความรูสึก  และสติปญญา  เขาเห็นดวยกบั
ทฤษฎีของแอลพอรทที่วาทกุคนมีคุณลักษณะสวนที่เปนสามญั  (Common  Traits)  และ
ลักษณะเฉพาะของบุคคล  (Personal  Disposition  หรือ  Individual  Traits)  แตแคทเทลแบง
ลักษณะเฉพาะของบุคคล  เปน  2  ประเภท  (กฤดา  สุนทรโชคชัย.    2529  :  11)  คือ 
   2.2.1  Relatively  Unique  เปนคุณลกัษณะที่มลีักษณะเปนแบบฉบับเฉพาะตน  
เกิดจากการรวมเสรจ็แลวเปนแบบฉบบัที่ไมซ้ํากับคนอื่น 
   2.2.2  Intrinsically  Unique  เปนคุณลกัษณะที่แตละคนมีแตกตางกันอยางแทจริง
นอกจากน้ียังแบงคุณลักษณะออกเปน  2  ลักษณะคือ  อุปนิสัยพื้นผิว  (Surface  Traits)  และอุปนิสัย
ตนตอ  (Source  Traits)  อุปนิสัยตนตอยังแบงออกเปน3  แบบ  ตามการแสดงออก  คือ  อุปนิสัยที่
เกี่ยวกับแรงขับ  (Dynamic  Traits)  อุปนิสัยที่เกี่ยวกบัความสามารถ  (Ability  Traits)  และอุปนิสัย
ทางอารมณ  (Treatment  Traits)  สวนอุปนิสัยที่เกี่ยวกบัแรงขับแบงออกเปน  ทัศนคติ  (Attitude)  
หนวยพลัง  (Ergs)  และความออนไหวทางอารมณ  (Sentiments)  ทัศนคติ  ทําใหเกิดการกระทํา
แสดงถึงความเขมของความสนใจไมจําเปนตองพูดออกมา  หนวยพลัง  คือ  คุณลักษณะทางดาน
รางกาย  เปนสิ่งที่แสดงถึงความสําคัญของแรงขับของพฤติกรรมที่ไดรับมาแตกําเนิด  ทําใหบุคคลพรอม
ในการตอบสนองบางอยางดีกวาอยางอื่น  มีทีห่มายเฉพาะเจอะจงในการแสดงพฤติกรรม  มีการเลอืก
พฤติกรรมที่ชอบใหสนองกบัเปาหมายที่เกิดข้ึน  ซึ่งหนวยพลังน้ีแบงออกเปน  7  อยาง  คือ  ความ
ตองการทางเพศ  ความตองการอยูรวมกันเปนพวก  การไดรับการปกปองคุมครอง  ความอยากรูอยาก
เห็น  ความตองการหนีเมื่อกลัว  ความตองการมีความสําคัญ  และการมกีารตามใจตนเองความออนไหว
ทางอารมณเปนคุณลักษณะที่ไดรบัมากสิ่งแวดลอม  มิไดมีมาโดยกําเนิด  ทําใหบุคคลน้ันมีความสนใจ
หรือตอบสนองในสถานการณทีเ่ฉพาะ  อุปนิสัยที่เกี่ยวกบัแรงขับ  (Dynamic  Traits)  จะประสานกัน
ในรูปของความซบัซอน  ซึ่งแคทเทลเปรียบวาเหมือนผาลกูไมที่ไหวตัว  (Dynanic  Lattice)  คือ           
ตัวหน่ึงจะชวยตัวอื่นเพื่อเปาหมายเดียวกัน  ตามปกติแลวทศันครจิะเปนตัวสงเสริมความออนไหวทาง
อารมณ  และความออนไหวทางอารมณจะไปสงเสริมหนวยพลัง  (Ergs)  ซึ่งเปนพื้นฐานของบุคลกิภาพ 
  2.3  ทฤษฏีบุคลิกภาพไอแซงค  (วารสารวิชาการพระจอมเกลาพระนครเหนือ.    2554  :  
1 - 60  ;  อางอิงมาจาก  Eysenck.    1990)  อธิบายถึงบคุลิกภาพของบุคคล  โดยการสงัเกตลักษณะ
นิสัยเปนจํานวนมากจากกลุมประชากร  และนําลกัษณะที ่ แตกตางกันของลักษณะนิสัยน้ีมาหาสัมพันธ
กัน  โดยวิธีการวิเคราะหตัวประกอบ  พบวา  บุคลิกภาพแบงเปน  2  มิติ  มิติหน่ึงคือเปดเผย-เก็บตัว  
มาผสมกบัอีกมิติที่สองคือ  มั่นคง-หว่ันไหว  เพื่อเพิ่มมิติความไวของอารมณ  เขามาเน่ืองดวยเห็นวา
อารมณมสีวนสัมพันธเกี่ยวของกบัปฏิกริิยาทีบุ่คคลจะแสดงออก  พวกที่  มั่นคงจะสามารถควบคุม 
อารมณไดดี  ไมต่ืนเตนงาย  สงบและสม่ําเสมอ  สวนพวกทีห่ว่ันไหวอารมณจะเปลี่ยนแปรไดงาย  
หงุดหงิด  ใจนอย  กังวล  อยูไมเปนสุข 
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   การศึกษาของไอแซงคโดยวิธีวิเคราะหตัวประกอบ  ยอมช้ีพฤติกรรมบนเสนตอเน่ือง   
ซึ่งมีนํ้าหนักสูงตํ่าจากข้ัวหัวไปสูข้ัวทายมิติ  บุคคลสัมพันธ  :  คะแนนระดับสูง  กําหนดเปนเปดเผย  
สวนระดับตํ่ากําหนดเปนเก็บตัวมิติความไวของอารมณ  :  คะแนนระดับสูงกําหนดเปนอารมณหว่ันไหว  
สวนระดับตํ่ากําหนดเปนอารมณมั่นคง  เมือ่นําเอาสองมิติมาวางทับกันเปนแกนนอนและแกนต้ังจึงเผย
บุคลิกภาพ  4  แบบ  ดังแสดงในภาพประกอบ  1  คือ 
 

 
 

ภาพประกอบ  1  แบบบุคลิกภาพทัง้สี่ของไอแซงค 

    แบบเก็บตัวอยางมั่นคง  (Stable  Introvert)  หรือแบบอดไดรอได  มีลักษณะยอม
ตาม  ควบคุมตัวเองได  รักสงบ  ไววางใจได  อารมณเย็นสุขุม 
    แบบเก็บตัวอยางหว่ันไหว  (Unstable  Introvert)  หรอืแบบครองทกุข   
มีลักษณะเก็บตัว  คิดแงราย  ไมยืดหยุน  วิตก  โกรธงาย 
    บุคลิกภาพเปดเผยอยางมัน่คง  (Stable  Extrovert)  หรือแบบมีชีวิตชีวา   
มีลักษณะเปดเผย  ใหความรวมมือ  ใจกวาง  มีชีวิตชีวา  ชอบนํากลุม  ชางเจรจา   
    แบบเปดเผยอยางหว่ันไหว  (Unstable  Extrovert)  หรือแบบเกรียวกราว   
มีลักษณะชอบกิจกรรม  กาวราว  ฉุนเฉียว  ต่ืนเตนงาย  เปลี่ยนแปลงงาย  ใจเร็ว  คิดแงดี 
  2.4  Rogers  (1951  :  64)  แนวคิดที่สําคัญโรเจอรสเช่ือวา  มนุษยมีธรรมชาติที่ดีมี
แรงจงูใจในดานบวก  เปนผูทีม่ีเหตุผล  (Rational)  เปนผูทีส่ามารถไดรบัการขัดเกลา  (Socialized)  
สามารถตัดสินใจเลือกวิถีชีวิตของตนเองได  ถามีอิสระเพียงพอ  และมีบรรยากาศทีเ่อื้ออํานวย   
ซึ่งจะนําไปสูการพฒันาตนเองอยางเต็มศักยภาพ  (Full  Potential)  และพฒันาไปสูทิศทางทีเ่หมาะสม
กับ  ความสามารถของแตละบุคคล  อันจะนําไปสูการตระหนักรูในตนเองอยางแทจริง  (Self-
Actualization)   

 

 

 

   

เก็บตัว 

มั่นคง หว่ันไหว 

แสดงตัว 

แบบอดทนไดรอได แบบครอบทุกข 

แบบมีชีวิตชีวา แบบเกรียวกราว 
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   โครงสรางบุคลกิภาพของโรเจอรส  ประกอบดวยสวนสําคัญ  3  สวนคือ 
    2.4.1  อินทรีย  (The  Organism)  หมายถึง  ทั้งหมดที่เปนตัวบุคคล  รวมถึงสวน
ทางรางกาย  หรือทางสรรีะของบุคคล  (Physical  Being)  ที่ประกอบดวย  ความคิด  ความรูสึกที่
แสดงปฏิกริิยาตอบตอสิ่งแวดลอมซึ่งเปนการแสดงพฤติกรรมทั้งหมดของบุคคล  โดยแสดงพฤติกรรม
เพื่อตอบสนอง  ความตองการ  (Needs)  ที่เกิดข้ึนภายในตัวบุคคล  และทําใหมนุษย  มีแรงจูงใจทีจ่ะ
พัฒนาตนเองไปสูการรูจกัตนเองอยางแทจรงิ  (Self-Actualization)  นอกจากน้ี  มนุษยจะแสดง
พฤติกรรมโดยการนําเอาประสบการณเดิมบางอยางทีเ่ขาให  ความหมาย  หรือให  ความสําคัญตอกับ
ประสบการณเดิมบางอยาง  ที่เกิดจากการเรียนรู  และนําเอาประสบการณเหลาน้ีมาเปนสญัลักษณใน
จิตสํานึกของเขา  (Symbolized  in  the  Consciousness)  โดยปฏิเสธประสบการณบางอยางดังน้ัน
ผูที่มี  ความสามารถรับรูไดอยางมีประสทิธิภาพ  และให  ความหมายของประสบการณที่ถูกตองกบั  
ความเปนจริงมากทีสุ่ด  จะเปนผูทีส่ามารถพัฒนาไดตามปกติ  (Normal  Development)   
    2.4.2  ประสบการณทัง้หมดของบุคคล  (Phenomenology  Field)  ที่เปนสิง่ที่
บุคคลจะรูเฉพาะตนเทาน้ัน  และประสบการณของบุคคลน้ี  จะมีการเปลี่ยนแปลงและเพิ่มพูนอยู
ตลอดเวลา  โรเจอรสอธิบายวามนุษยอยูในโลกของการเปลีย่นแปลง  ที่มีตนเองเปนศูนยกลางเปน
ประสบการณที่อาจเกิดจากสิ่งเราภายนอกและสิ่งเราภายในตัวบุคคล  สามารถแบงออกเปน
ประสบการณทัง้สวนทีเ่กี่ยวของกบัจิตสํานึก  และจิตใตสํานึกของบุคคล  ทีผ่านเขามาในชีวิตของเขา  
ทั้งเปนสิง่ทีส่ื่อสารได  และทั้งที่สื่อสารไมได  ซึ่งเปนพลังกระตุนใหบุคคลแสดงพฤติกรรมตางๆ  เชน  
เด็กรองไหเมื่อเห็นสุนัขอาจเกิดจาก  เคยถูกสนัุขกัด  หรืออาจเคยถูกขมขูใหกลัวสุนัขจนฝงใจหรือ
ประสบการณที่อยูในจิตใตสํานึกบางอยาง  บุคคลไมสามารถสื่อสารออกมาได  เพราะอาจถูกเกบ็ไวและ
ซอนอยูภายในจิตใจจนเจาตัวไมสามารถเขาใจได  เปนลักษณะของเงือ่นปมที่ฝงอยูภายในจิตใจ  
โดยทั่วไปแลวบุคคลจะให  ความหมาย  และเลือกรบัรูเฉพาะประสบการณทีส่ําคัญ  โรเจอรส  ให  
ความสําคัญตอ  ความสามารถในการสื่อสารประสบการณเฉพาะตนใหกับผูอื่นสามารถรับรู  และเขาใจ
ได  จะเปนแนวทางหน่ึงทีจ่ะนําไปสูการเขาใจตนเองของบุคคล  ในขณะที่ผูที่มี  ความแปรปรวนทาง
อารมณและบุคลกิภาพ  เกิดจาก  ความไมสามารถในการสือ่สารประสบการณเฉพาะตนอยางเหมาะสม
ได 
    2.4.3  ตัวตน  (The  Self)  เปนศูนยกลางของบุคลิกภาพ  ที่เปนสวนของการรบัรู  
และคานิยมเกี่ยวกับตัวเรา  ตัวตนพัฒนามาจากการที่อินทรยีมีปฏิสัมพันธกับสภาพแวดลอม  เปน
ประสบการณเฉพาะตน  ในการพัฒนาตัวตนของบุคคลน้ัน  บุคคลจะพบวา  มีบางสวนที่คลายและ
บางสวนที่แตกตางไปจากผูอื่น  ตัวตนเปนสวนที่ทําใหพฤติกรรมของบุคคลม ี ความคงเสนคงวา  
(Consistency)  และประสบการณใดที่ชวยยืนยัน  ความคิดรวบยอดของตน  (Self-concept)   
ที่บุคคลมอียู  บุคคลจะรับรู  และผสมผสานประสบการณน้ันเขามาสูตนเองไดอยางไมม ี ความคับของ
ใจ  แตประสบการณที่ทําใหบุคคลรูสึกวาอัตมโนทัศนทีม่ีอยูเบี่ยงเบนไปจะทําใหบุคคลเกิด  ความคับ
ของใจทีจ่ะยอมรับประสบการณน้ัน  ความคิดรวบยอดของตนเปนสิง่ทีม่ีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  
เพราะบุคคลจะตองอยูในโลกแหง  ความเปลี่ยนแปลงโดยมตัีวเอง  (Self)  เปนศูนยกลางในการแสดง
พฤติกรรมตางๆ 
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   โรเจอรส  อธิบายวา  “ตัวตน”  ของบุคคลสามารถแบงออกเปนลักษณะตางๆ  ไดแก
มโนภาพแหงตน  หรอื  ความคิดรวบยอดของตน  หรือตัวตนตามที่มองเห็น  (Self-Concept)   
เปนสวนที่ตนมองเห็นภาพของตนเอง  ที่บุคคลมกีารรับรูและมองเห็นตนเองในหลายแงหลายมุม  เชน   
“ฉันเปนคนเกง”  “ฉันเปนคนสวย”  “ฉันเปนคนอาภัพ  ดอยวาสนา”  “ฉันเปนคนข้ีอาย”  เปนตน  
และสิง่ที่บุคคลมองเห็นตัวเองน้ีอาจไมตรงกบัทีผู่อื่นมองเหน็  หรือรับรูก็ได  เชน  ผูที่เห็นแกตัวและ 
ชอบเอาเปรียบผูอื่น  หรือผูที่มี  ความทะเยอทะยานสูง  อาจไมทราบวา  ตนเปนคนเชนน้ัน  ตัวตนแบง
ออกเปน  2  ประเภทคือ  ตัวตนที่เปนจริง  กับตัวตนตามอดุมคติ 
   ตัวตนตามที่เปนจรงิ  (Real  Self)  เปนลกัษณะของบุคคลที่เปนไปตาม  ความเปน
จริงที่เกิดข้ึน  ซึ่งบุคคลอาจรูตัวหรือไมตัวก็ได  เชน  “เปนคนเรียนเกง”  “เปนคนสวย”  “เปนคน
ร่ํารวย”  ฯลฯ  และพบวาบอยครั้งที่บุคคล  จะมองไมเห็นในสวนที่เปนตัวตนที่แทจริงของตนเลย   
ซึ่งจะนําไปสูปญหาตางๆ  ตามมา  เชน  แตงกวา  มองเห็นวาเธอเปนคนเรียนเกง  กวาเพื่อนๆ  ทั้งๆ   
ที่ใน  ความเปนจรงิแลว  เธอไมไดเปนเชนน้ันเลย  เธอจงึทําตัวดูถูกเพื่อนๆ  ที่เรียนไมเกง  และ 
เปนสาเหตุสําคัญที่ทําใหเธอไมคอยมีเพื่อนเทาที่ควร  เปนตน 
   ตัวตนตามอุดมคติ  (Ideal  Self)  หมายถึง  ภาพที่ตนเองอยากจะเปน  ซึ่งหมายถึง  
บุคคลยังไมสามารถเปนไดในสภาวะปจจบุันเชน  “นองแดงอยากเปนทั้งคนเกงและคนสวยเหมือนพี่ปุย”  
เปนตน 
   โรเจอรสไดอธิบายถึงการทํางานของตัวตนในบุคคลวา  ตองสอดคลองกันอยาง
เหมาะสม  กลาวคือ  มโนภาพแหงตนของบุคคลจึงตองมี  ความสมเหตุสมผล  ตรงกบั  ความเปนจริง
และตรงจากประสบการณ  การทีบุ่คคลมปีฏิสมัพันธกับสิ่งแวดลอม  บุคคลที่มมีโนภาพแหงตนอยางไร  
ก็จะมพีฤติกรรมไปตามแนวทางของมโนภาพที่เขามีอยู  ถาบุคคลมีประสบการณทีท่ําใหมโนภาพแหงตน
เดิมทีเ่ขามี  อยูไมตรงกบั  ความเปนจริง  หรอือาจกลาวไดวา  ถามโนภาพแหงตน  ขัดแยงและไม
สอดคลอง  (Incongruence)  กับตนตามความเปนจริงมากเทาไร  บุคคลจะเกิดการปองกันตนเอง     
เกิดความวิตกกังวล  และนําไปสูปญหาทางอารมณ  จิตใจ  และบุคลิกภาพมากข้ึนเทาน้ัน  และ
นอกจากน้ี  ผูทีม่ีมโนภาพแหงตน  สอดคลองกบัตนตาม  ความเปนจริงน้ัน  ก็มักจะพอใจและมองเห็น
ตนตามอุดมคติสอดคลองกันไปดวยเชนกัน  เพราะเขาจะมี  ความรูสึกพึงพอใจกบัตัวตนที่แทจรงิของ
เขาเสมอ  ไมจําเปนตองสรางภาพตนตามที่ตองการเปนข้ึนมา  เพราะเขาจะไมอยากจะเปนใครอีก
นอกจากเปนตัวเองเทาน้ัน  จะเปนผูทีม่ีสุขภาพจิตดีไมปองกันตนเอง  ยอมรับการเปลี่ยนแปลง  และมี
แนวโนมที่จะพฒันาไปสูการรูจกัตัวเองอยางแทจรงิ  ยอมรับตนเอง  สามารถปรบัตัวใหสอดคลองกับ  
ความเปนจริง  มีการรับรูตอสิ่งแวดลอมไดอยางมปีระสทิธิภาพ  กลาเปดตนเองออกรบัประสบการณ
ใหมๆ  เลอืกตัดสินใจดวยตนเอง  โดยไมข้ึนอยูกบัการยอมรบัของผูอื่นและสังคม  ตลอดจนเขาใจใน
คานิยมของตนเอง  ในขณะที่สามารถยืดหยุนตอสภาพการณตางๆ  โดยไมยึดติดอยูในคานิยมของตน
อยางยึดติดเปนตน 
  2.5  ทฤษฎีการเลือกอาชีพของ  จอหน  แอล  ฮอลแลนด  (John  L.  Holland.     
1973  :  2 - 4)  เปนผูสราง  "แบบสํารวจความพอใจในอาชีพ"  (The  Vocational  Preference  
Inventory)  ไดสราง  "ทฤษฎีการเลือกอาชีพ"  ข้ึนโดยมีความคิดพื้นฐาน  4  ประการ  ดังน้ี 
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   2.5.1  บุคลิกภาพ  ของบุคคลทั่วไปแบงไดเปน  6  ลักษณะ  ตามความสนใจอาชีพ
ประเภทตาง ๆ  ตอไปน้ีคือ  งานชางฝมือและกลางแจง  งานวิทยาศาสตรและเทคนิค  งานบรกิาร
การศึกษาและสังคม  งานสํานักงานและเสมียน  งานจัดการและคาขาย  งานศิลปะดนตร ี และ  
วรรณกรรม  บุคลกิภาพ  แตละลักษณะเปนผลจาก  การปะทะสัมพันธระหวาง  วัฒนธรรมตาง ๆ   
กับแรงผลักดันสวนบุคคล  ซึ่งประกอบดวย  ศักด์ิตระกลู  บิดามารดา  ระดับช้ันทางสังคม  และ  
สิ่งแวดลอมทางกายภาพ  ประสบการณเหลาน้ี  จะกอใหเกดิ  ความรูสึกชอบหรือไมชอบ  และ  
ความรูสึกชอบหรือไมชอบน้ี  จะกลายเปน  ความสนใจ  และจาก  ความสนใจ  จะนําไปสู  
ความสามารถเฉพาะ  ทายที่สุด  ความสนใจ  และ  ความสามารถเฉพาะ  จะกําหนดใหบุคลิกคิด   
รับรู  และแสดงเอกลักษณของตน 
   2.5.2  สิ่งแวดลอมของบุคคลก็แบงไดเปน  6  อยางตามความสนใจอาชีพประเภท 
ตาง ๆ  ขางตนเชนเดียวกัน  สิ่งแวดลอมแตละอยางน้ี  ถูกครอบงําโดยบุคลิกภาพ  และเปนสิง่ที่แสดง 
ใหเห็นถึงปญหาและความกดดันบางประการ  และโดยเหตุที่บุคลิกภาพตางกัน  ทําใหความสนใจ  และ
ความถนัดตางกันดวย  บุคคลจึงมีแนวโนม  จะหันเขาหาบุคคลหรอืสิง่ตาง ๆ  ที่สอดคลองกับบุคลิกภาพ
ของตน  ดังน้ัน  บุคคลในกลุมเดียวกันจึงมักจะมีอะไร ๆ  คลาย ๆ  กัน 
   2.5.3  บุคคลจะคนหาสิ่งแวดลอม  ที่เอื้ออํานวยใหเขาไดฝกทักษะ  และใช
ความสามารถของเขา  ทั้งยังเปดโอกาส  ใหเขาไดแสดงทัศนคติ  คานิยม  และบทบาทของเข 
   2.5.4  พฤติกรรมของบุคคลถูกกําหนดโดยบุคลิกภาพและสิง่แวดลอม  ดวยเหตุน้ี   
เมื่อเราทราบบุคลิกภาพและสิง่แวดลอมบุคคล  ก็จะทําใหเราทราบถึง  ผลทีจ่ะติดตามมาดวย  ซึ่งไดแก
การเลือกอาชีพ  การเปลี่ยนงาน  ความสําเร็จในอาชีพ  ความสามารถเฉพาะ  พฤติกรรมทางการศึกษา
และสงัคม 
  นอกจากความคิดพื้นฐาน  4  ประการขางตนแลว  ฮอลแลนดยังมีแนวคิดเพิ่มเติมอีกดังน้ี  
(Holland.    1973  :  4 - 8)   
   1.  ฮอลแลนดไดจําแนกลักษณะบุคลิกภาพตามความสนใจอาชีพตาง ๆ  6  ประเภท  
โดยมีเปาหมายดังน้ี 
    1.1  ช้ีแนะประสบการณทีจ่ะนําไปสูลักษณะเฉพาะของบุคคล 
    1.2  อธิบายใหทราบวา  ประสบการณนําไปสูลักษณะเฉพาะไดอยางไร  และ
ลักษณะเฉพาะนําไปสูพฤติกรรมไดอยางไร 
    1.3  แยกแยะความเหมาะสมระหวางบุคลิกภาพแตละลักษณะกับเหตุการณทั้งเกา
และใหม 
   2.  ทฤษฎีที่จะแนะนําวาบุคลกิของคุณ  เหมาะสมกับงานลกัษณะใด  แตถาวาสิ่ง
เหลาน้ีก็ไมใชตัวตัดสินวาคุณควรจะทําอาชีพน้ีเพียงเทาน้ัน  เพราะยังตองมีองคประกอบอื่นๆ  อีกมาก  
ที่จะตองนํามาเปนตัวชวยพิจารณาในการตัดสินใจ  ทั้งความฝน  ความชอบ  ความถนัดสวนตัว  และ
ความรูความสามารถตางๆ  ที่มี  แตอยางนอยหากเรารูจกัตัวเอง  และความตองการของตัวเอง  ก็จะ
สามารถทําใหเราเลือกอาชีพไดตรงกบัความตองการมากย่ิงข้ึน  คนเราจะมีบุคลิกภาพที่แตกตางกันไป  
มากมายหลากหลาย  แลวแตสภาวะทางใจและทางกายของแตละบุคคล  ทั้งการเลี้ยงดู  การศึกษา   
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และสภาวะทางสังคม  รวมถึงปจจัยแวดลอมอื่นๆ  อีกมากมาย  ซึ่งทฤษฎีน้ีก็ไดแบงประเภทของ
บุคลิกภาพออกเปนกลุมๆ  6  กลุมดวยกัน  ซึ่งสามารถแบงประเภทของงานที่เหมาะกับคนในบุคลิก
ตางๆ  ดังน้ี 
   2.1  บุคลิกภาพของผูมีความสนใจอาชีพประเภทงานชางฝมอืและกลางแจง  
(Realistic)   
    พันธุกรรมและประสบการณ  ทําใหบุคคลกลุมน้ี  ชอบประกอบกจิกรรมที่เกี่ยวของ
กับสิง่ของ  เครื่องมือ  จักรกล  และสัตวเลี้ยง  แตไมชอบกจิกรรมดานการศึกษาและการแพทย   
ดังน้ันบุคคลกลุมน้ีจึงมีความสามารถทางดานการชาง  เครื่องยนต  การเกษตร  ไฟฟา  และเทคนิค   
แตดอยความสามารถทางดานสังคมและการศึกษาสรุปแลว  บุคคลกลุมน้ีจะมีพฤติกรรมดังน้ี 
     2.1.1  ชอบอาชีพประเภทงานชางฝมือและกลางแจง  แตไมชอบอาชีพประเภท
งานบรกิารการศึกษาและสังคม 
     2.1.2  เขาจะใชความสามารถที่เขามีแกปญหาเกี่ยวกับการงานและเรื่องอื่น ๆ 
     2.1.3  เขาจะรับรูตัวเองในฐานะผูมีความสามารถทางดานเครื่องยนตรและกีฬา  
แตขาดความสามารถทางดานการเขาสังคม 
     2.1.4  เขาจะนิยามสิ่งที่เปนรปูธรรมและนิยามลกัษณะภายนอกของบุคคล  
เชน  เงิน  อํานาจ  สถานภาพ 
    ดวยเหตุที่มีความสนใจ  ความสามารถและคานิยมตาง ๆ  ดังกลาวขางตน   
บุคคลกลุมน้ีจงึมลีักษณะตอไปน้ีคือ  ข้ีอาย  หัวออน  เปดเผย  จริงจงั  แข็งแรง  วัตถุนิยม   
เปนธรรมชาติ  เรียบ ๆ  พากเพียร  เสมอตนเสมอปลาย  เก็บตัว  มั่นคง  มัธยัสถ  ไมคิดลึก  ไมหมกมุน
อาชีพที่บุคคลกลุมน้ีสนใจ  ไดแก  ชางไฟฟา  ชางประปา  ชางวิทยุ  ชางทําบล็อค  คนขับรถขุดดิน  
เปนตน 
   2.2  บุคลิกภาพของผูมีความสนใจอาชีพประเภทงานวิทยาศาสตรและเทคนิค  
(Investigative)   
    พันธุกรรมและประสบการณทําใหบุคคลกลุมน้ี  ชอบประกอบกิจกรรมทีเ่กี่ยวของ
กับ  การสงัเกตสัญลักษณ  การจัดระบบ  การทดลองดานกายภาพ  ชีวภาพ  และปรากฏการณทาง
วัฒนธรรม  เพื่อจะไดเขาใจและควบคุมปรากฏการณน้ัน ๆ  แตไมชอบกิจกรรมที่เกี่ยวของกับการ
ชักชวน  การเขาสังคม  และการเลียนแบบ  ดังน้ันบุคคลกลุมน้ีจึงมีความสามารถทางดานวิทยาศาสตร
และการคํานวณ  แตดอยความสามารถทางดานการโฆษณาชักชวน  สรุปแลว  บุคคลกลุมน้ีจะมี
พฤติกรรมดังน้ี 
    2.2.1  ชอบอาชีพประเภทงานวิทยาศาสตรและเทคนิค  และไมชอบอาชีพประเภท
งานจัดการและคาขาย 
    2.2.2  เขาจะใชความสามารถที่เขามีแกปญหาเกี่ยวกับการงานและเรื่องอื่น ๆ 
    2.2.3  เขาจะรับรูตัวเองในฐานะนักวิชาการ  เช่ือมั่นในความคิดของตนเอง  มี
ความสามารถทางดานการคํานวณและวิทยาศาสตร  แตขาความสามารถทางดานการเปนผูนํา 
    2.2.4  เขาจะมีคานิยมทางดานวิทยาศาสตร 
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    ดวยเหตุที่มีความสนใจ  ความสามารถ  การรับรูตนเอง  และคานิยมตาง ๆ  
ดังกลาวขางตน  บุคคลกลุมน้ีจึงมลีักษณะตอไปน้ีคือ  ชอบวิเคราะห  รอบคอบ  เปนนักวิจารณ  ใฝรู  
รักอสิระ  ฉลาด  เก็บตัว  มีหลักการ  อดทน  เฉียบขาด  มีเหตุผล  ไวตัวอาชีพที่บุคคลกลุมน้ีสนใจ  
ไดแก  นักอุตุนิยมวิทยา  นักชีววิทยา  นักเคมี  นักฟสิกส  นักเขียนบทความทางวิชาการ  เปนตน 
   2.3  บุคลิกภาพของผูมีความสนใจอาชีพประเภทงานบรกิารการศึกษาและสังคม  
(Social)   
    พันธุกรรมและประสบการณทําใหบุคคลกลุมน้ีชอบประกอบกิจกรรมที่เกี่ยวของกับ
การใหความรู  การฝกหัด  การพัฒนา  การอนุรักษ  และการสัง่สอน  แตไมชอบกจิกรรมที่เกี่ยวของกับ
วัตถุเครื่องมือ  เครือ่งยนต  ดังน้ัน  บุคคลกลุมน้ีจงึมีความสามารถ  ทางดาน  มนุษยสัมพันธ  เชน   
งานประชาสัมพันธ  งานบริการวิชาการ  แตดอยความสามารถดานการชางและเทคนิค  สรปุแลว   
บุคคลกลุมน้ีจะมีพฤติกรรมดังน้ี 
     2.3.1  ชอบอาชีพประเภทงานบริการการศึกษาและสงัคม  แตไมชอบอาชีพ
ประเภทงานชางฝมือและกลางแจง 
     2.3.2  เขาจะใชความสามารถที่เขามีแกปญหาเกี่ยวกับการงานและเรื่องอื่น ๆ 
     2.3.3  เขาจะรับรูตัวเองในฐานะคนที่ชอบชวยเหลือผูอื่น  เขาใจผูอื่น   
มีความสามารถทางดานการสอน  แตขาดความสามารถทางดานเครื่องยนตและวิทยาศาสตร 
     2.3.4  เขาจะมีคานิยมเกี่ยวกบัปญหาและกจิกรรมดานสังคมและการกีฬา 
    ดวยเหตุที่มีความสนใจ  ความสามารถ  การรับรูตนเอง  และคานิยมตาง ๆ  
ดังกลาวขางตน  บุคคลกลุมน้ีจึงมลีักษณะตอไปน้ีคือ  มีอํานาจ  ใหความรวมมือ  มีความเปนหญงิ   
มีไมตรีจิต  กวางขวาง  ชอบบําเพญ็ประโยชน  มีอุดมคติ  มีความคิดลึกซึ้ง  เมตตากรุณา  จูงใจคนเกง   
มีความ รับผิดชอบ  ชอบเขาสงัคม  รูจักกาละเทศะ  มีความเขาใจเพื่อนมนุษยอาชีพที่บุคคลกลุมน้ี
สนใจ  ไดแก  ครู  นักจิตวิทยา  จิตแพทย  นักสังคมสงเคราะห  ที่ปรกึษาปญหาสวนตัว  เปนตน 
   2.4  บุคลิกภาพของผูมีความสนใจอาชีพประเภทงานสํานักงานและเสมียน  
(Conventional)   
    พันธุกรรมและประสบการณทําใหบุคคลกลุมน้ีชอบกจิกรรมที่เปนรูปธรรม   
เปนการจัดระบบหรือระเบียบ  เชน  เก็บรายงาน  จัดขอมลู  คัดลอกขอมูล  จัดหมวดหมูรายงาน   
และขอมลูเกี่ยวกบัตัวเลข  แตไมชอบกจิกรรมที่เปนนามธรรม  มีอิสระ  ตองคนควา  ไมเปนระบบ 
แบบแผนดังน้ัน  บุคคลกลุมน้ีจงึมีความสามารถทางดานงานสารบรรณ  การคํานวณ  งานธุรกิจ   
แตดอยความสามารถทางดานศิลปะสรุปแลว  บุคคลกลุมน้ีจะมีพฤติกรรมดังน้ี 
     2.4.1  ชอบอาชีพประเภทงานสํานักงานและเสมียน  แตไมชอบอาชีพประเภท
งานศิลปะ  ดนตร ี และวรรณกรรม 
     2.4.2  เขาจะใชความสามารถที่เขามีแกปญหาเกี่ยวกับการงานและเรื่องอื่น ๆ 
     2.4.3  เขาจะรับรูตัวเองในฐานะผูชอบเลียนแบบ  ชอบขัดระเบียบ   
มีความสามารถทางดานงานสารบรรณและตัวเลข  แตขาดความสามารถทางดานศิลปะ 
     2.4.4  เขาจะนิยมผูประสบความสําเร็จดานงานธุรกิจและเศรษฐกิจ 
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    ดวยเหตุที่มีความสนใจ  ความสามารถ  การรับรูตนเอง  และคานิยมตาง ๆ  
ดังกลาวขางตนบุคคลกลุมน้ีจงึมลีักษณะตอไปน้ีคือ  ชอบเลยีนแบบ  ยุติธรรม  วางทา  มีสมรรถภาพ  
ไมยืดหยุน  มีหิริโอตัปปะ  ออนนอม  เรียบรอย  พากเพียร  คลองแคลว  เจาระเบียบ  เยือกเย็น   
ไมมีจินตนาการอาชีพที่บุคคลกลุมน้ีสนใจ  ไดแก  นักบัญชี  ผูดูแลสินคาในสตอก  ผูควบคุมเครื่อง
คอมพิวเตอร  เสมียนจายเงิน  พนักงานจดคําใหการในศาล  เปนตน 
   2.5  บุคลิกภาพของผูมีความสนใจอาชีพประเภทงานจัดการและคาขาย  
(Enterprising)   
    พันธุกรรมและประสบการณทําใหบุคคลกลุมน้ีชอบประกอบกิจกรรมที่เกี่ยวของกับ
การวางแผน  หรือผลประโยชนดานเศรษฐกิจ  แตไมชอบกจิกรรมที่เกี่ยวของกับการสงัเกต  เปน
สัญลักษณ  หรือ เปนระเบียบแบบแผน  ดังน้ัน  บุคคลกลุมน้ีจึงมีความสามารถ  ทางดานการเปนผูนํา  
การประชาสมัพันธ  การชักชวน  แตดอยความสามารดานวิทยาศาสตร  สรปุแลว  บุคคลกลุมน้ีจะมี
พฤติกรรมดังน้ี 
     2.5.1  ชอบอาชีพประเภทงานจัดการและคาขาย  แตไมชอบอาชีพประเภทงาน
วิทยาศาสตรและเทคนิค 
     2.5.2  เขาจะใชความสามารถที่เขามีแกปญหาเกี่ยวกับการงานและเรื่องอื่น ๆ 
     2.5.3  เขาจะรับรูตัวเองในฐานะผูกวางขวาง  มีความเช่ือมั่นในตนเอง  เขา
สังคมเกง  มีความสามารถทางดานการเปนผูนํา  การพูด  แตดอยความสามารถทางดานวิทยาศาสตร 
     2.5.4  เขาจะนิยมผูมีความสามารถทางดานการเมอืงและเศรษฐกิจ 
    ดวยเหตุที่มีความสนใจ  ความสามารถ  การรับรูตนเอง  และคานิยมตาง ๆ  
ดังกลาวขางตน  บุคคลกลุมน้ีจึงมลีักษณะตอไปน้ีคือ  ชอบเสียงภัย  ทะเยอทะยาน  กลาโตแยง  
นาเช่ือถือ  กระปรี้กระเปรา  เปดเผย  ใจรอน  มองโลกในแงดี  สนุกสนาน  เช่ือมั่นในตนเอง  เขาสังคม
งาย  ชาง พูดอาชีพที่บุคคลกลุมน้ีสนใจ  ไดแก  นักธุรกิจ  พอคา  แอรโฮสเตส  นายหนา  นักจัด
รายการโทรทัศน  เปนตน 
   2.6  บุคลิกภาพของผูมีความสนใจอาชีพประเภทงานศิลปะ  ดนตรแีละวรรณกรรม  
(Artistic)   
    พันธุกรรมและประสบการณทําใหบุคคลกลุมน้ีชอบประกอบกิจกรรมที่เกี่ยวของกับ
นามธรรม  เปนอิสระ  ไมเปนระเบียบแบบแผน  แตไมชอบกิจกรรมที่เกี่ยวของกับรูปธรรม  เปน
ระเบียบแบบแผนดังน้ัน  บุคคลกลุมน้ีจงึมีความสามารถทางดานศิลปะ  ภาษา  ดนตร ี การละคร   
การเขียน  แตดอยความสามารถดานธุรกจิ  งานสารบรรณสรุปแลว  บุคคลกลุมน้ีจะมพีฤติกรรมดังน้ี 
     2.6.1  ชอบอาชีพประเภทงานศิลปะ  ดนตร ี และวรรณกรรม  แตไมชอบอาชีพ
ประเภทงานสํานักงานและเสมียน 
     2.6.2  เขาจะใชความสามารถที่เขามีแกปญหาเกี่ยวกับการงานและเรื่องอื่น ๆ 
     2.6.3  เขาจะรับรูตัวเองในฐานะคนที่ชอบแสดงออก  มีความคิดริเริ่ม  มี
พรสวรรค  มีความเปนหญิง  ไมชอบเลียนแบบ  รักอสิระ  มีความสามารถทางดานศิลปะและดนตร ี 
การแสดง  การเขียน  การพูด 
     2.6.4  เขาจะนิยมผูมีความสามารถทางดานการศึกษา 
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    ดวยเหตุที่มีความสนใจ  ความสามารถ  การรับรูตนเอง  และคานิยมตาง ๆ  
ดังกลาวขางตน  บุคคลกลุมน้ีจึงมลีักษณะตอไปน้ีคือ  จุกจิก  ไมมีระเบียบ  เจาอารมณ  มีความเปน
หญิง  มีอุดมคติ  เพอฝน  ไมจรงิจงั  ใจรอน  รักอสิระ  ชางคิด  ไมชอบเลียนแบบ  มีความคิดริเริ่ม
อาชีพที่บุคคลกลุมน้ีสนใจ  ไดแก  นักดนตร ี นักประพันธ  นักโฆษณา  นักรอง  ผูคาศิลปวัตถุ  เปนตน
บุคลิกภาพน้ันนอกจากจะเปน  ตัวชวยสงเสริมใหบุคคลแตละคน  มีเอกลักษณเฉพาะตัว  และบงบอก
ถึงลักษณะนิสัยสวนตัวของแตละบุคคลแลว  ยังสามารถมสีวนชวยในการ  เลือกอาชีพ  ใหเหมาะสมกับ
ตัวคุณไดอีกดวย  ดังที่ปรากฏใน  "ทฤษฎีการเลอืกอาชีพ"  ของของ  John  L.  Holland  ซึ่งเช่ือวา
บุคลิกภาพของคนจะสะทอนผานการเลือกอาชีพของตน  โดยเหตุผลในการเลือกอาชีพน้ันเกิดจาก   
การผสมผสานความคิดตอตัวเอง  และความเขาใจตออาชีพที่เลอืก  น่ันคือ  คนที่เลือกอาชีพได
สอดคลองกบับุคลกิภาพของตนมากที่สุด  จะมีความพึงพอใจในอาชีพและสงผลใหประสบความสําเรจ็
ในอาชีพน้ันๆ  ได 
 
เอกสารท่ีเก่ียวกับวิทยาศาสตรสาขาเคม ี
 
 1.  เจคติตอปฏิบัติการเคม ี
  เจตคติเปนสภาพความพรอมทางจติใจของบุคคลทีจ่ะมปีฏิกริิยาโตตอบบุคคลตอสิ่งของ  
หรือตอสภาพการณตางๆในทางบวก  หรอืลบ  ชอบหรือไมชอบ  สวนเจตคติตอกิจกรรมปฏิบัติการเคมี
น้ัน  ไทโว  (Taiwo.    1981  :  486)  ไดใหนิยามเชิงปฏิบติัการวา  เจตคติตอกิจกรรมปฏิบัติการเคม ี 
หมายถึง  ความรูสกึความคิดเห็น  ความเช่ือ  และความซาบซึ้ง  ซึ่งอาจมปีฏิกิริยาโดยตรงหรอืโดยออม
ตอรายละเอียดของการเรียนกจิกรรมปฏิบัติการเคม ี
 2.  การวัดเจตคติตอกิจกรรมปฏิบัติการเคม ี
  กิจกรรมปฏิบัติการเคมเีปนกิจกรรมทีม่ีความสําคัญตอการเรยีนการสอนวิชาเคม ี ดังน้ัน  
การวัดหรอืการประเมินเจตคติตอกิจกรรมปฏิบัติการเคมีของนักเรียน  จึงมีความจําเปน  เชน  เดียวกับ
การวัดประเมินผลทางดานความรูความเขาใจ  เน่ืองจากเจตคติตอกิจกรรมปฏิบัติการเคมมีีลกัษณะเปน
นามธรรม  เปนความรูสกึชอบหรือไมชอบ  พอใจหรือไมพอใจที่เกิดข้ึนภายในจิตใจของนักเรียน  จึงยาก
ตอการอธิบายและวัดไดโดยตรง  โดยทั่วไปจงึนิยมวัดเจตคติตอกิจกรรมปฏิบัติการเคมีโดยใชวิธีสราง
ขอความ 
  กระบวนการวัดเจตคติชนิดประเมินคาของลิเตอร  (The  Method  of  Rating  of  
Likert  Method)  น้ันเปนการวัดเจตคติทางออม  วิธีหน่ึง  โดยการสรางขอความข้ึนมาหลายๆ 
ขอความ  ใหครอบคลุมหัวขอที่จะศึกษา  การตอบมีขอใหเลอืกตอบ5ระดับคือ  เห็นดวยอยางย่ิง   
เห็นดวย  ไมแนใจ  ไมเห็นดวย  และไมเห็นดวยอยางย่ิง  การใหคะแนนข้ึนกับชนิดของขอความวา 
เปนนิมานหรอืนิเสธ 
  สําหรับการวัดเจตคติโดยการสรางขอความน้ัน  ประภาเพ็ญ  สุวรรณ  (2526  :  81-82)  
ไดกลาวถึงหลักเกณฑที่ควรคํานึงในการสรางขอความวัดเจตคติ  ไวดังน้ี 
   2.1  ควรหลกีเลี่ยงสิ่งทีเ่ปนขอเทจ็จริง 
   2.2  ควรหลกีเลี่ยงสิ่งทีเ่กี่ยวของกับอดีต 
   2.3  ไมควรใชขอความที่สามารถตีความไดหลายแงหลายมมุ 
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   2.4  ไมควรใชขอความที่ไมเกี่ยวของกบัสิง่ที่ตองการจะวัด 
   2.5  ไมควรใชขอความที่ผูตอบสามารถตอบได  หรือเลือกตอบไดเหมือนกันหมดหรือ
ตอบไมไดเลย 
   2.6  ไมควรใชคําวา  ทั้งหมด  ทั่วไป  ไมมีเลย 
   2.7  ไมควรใชประโยคทีเ่ปนปฏิเสธซอนปฏิเสธ 
   2.8  ภาษาที่ใชตองชัดเจน  งาย  และไมออมคอม 
   2.9  ถอยคํากะทัดรัด  ใชคําไมเกิน  20  คํา 
   2.10  การใชคําวา  เทาน้ัน  ควรใชอยางระมัดระวังทีสุ่ด 
   2.11  ขอความหน่ึงควรมีความคิดเดียวและเปนประโยคเดียว 
   2.12  ควรประกอบดวยขอความที่เปนทัง้ดานบวกและดานลบคละกันไป 
   2.13  ควรเลือกขอความที่เปนตัวแทน  หรือครอบคลมุความรูสกึความเช่ือและ
พยายามที่จะทําสิง่หน่ึงสิง่ใด 
 3.  ความสําคัญของกจิกรรมปฏิบัติการวิทยาศาสตร 
  การเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตรในปจจุบันไดเนนความสําคัญของกิจกรรมปฏิบัติการ
ทดลอง  ซึง่จะนําไปสูการเรียนรู  การฝกทกัษะตางๆและวิธีการสบืสอบหาความรูดวยตนเองมีผูกลาวถึง
ความสําคัญของกจิกรรมปฏิบัติการทดลองไวดังน้ี 
   Richardson  (1957  :  70-73)  กลาวไว  ความวา  การปฏิบัติการวิทยาศาสตร  
แสดงใหเห็นถึงปรากฏการณตางๆ  หลักการ  และการนําเอาหลักการไปใชชวยใหนักเรียนมีความรู 
ความเขาใจในขอเทจ็จริง  หลกัการ  มโนทัศน  และขอสรปุตางๆ  ของวิชาวิทยาศาสตรชวยพัฒนา
ทักษะตางๆ  นิสัยในการทํางานและเจตคติตอวิทยาศาสตร 
   Emmer  (1970  :  160)  กลาววา  ในการทําปฏิบัติการวิทยาศาสตรหรือการฝกฝน
ในวิชาอื่นๆ  ไมเพียงแตจะฝกฝนความชํานาญของกลามเน้ือหรืออวัยวะตางๆของรางกายเทาน้ัน   
ยังรวมถึงการฝกทักษะในการแกปญหา  การรวบรวมรายละเอียด  เพื่อใหเกิดมโนทัศนและกอใหเกิดเจต
คติที่ดีในวิชาน้ันๆ  อีกดวย 
   Grosmark  (1973  :  7067-A)  กลาววา  ‘การทํากจิกรรมปฏิบัติการทดลองบอยๆ  
จะทําใหนักเรียนมีทกัษะในการทดลองดีข้ึน 
   Andrson  (1976  :  59-60)  กลาววาเกีย่วกับความสําคัญของกิจกรรมปฏิบัติการ
วิทยาศาสตรไวสรปุไดวา  การทําปฏิกิริยาวิทยาศาสตรเปนโอกาสใหมีการเรียนรูถึงวิธีการอยางมี
หลักเกณฑ  เพื่อนําไปสูการแกปญหาในชีวิตประจําวันชวยใหเกิดความรูสึกซาบซึ้งตอบทบาทของ
นักวิทยาศาสตรในการคนควาหาความรู  ชวยใหเขาใจถึงขอบขายของวิชาวิทยาศาสตร 
   เจ  พาติลลา  (Padilla)  นักการศึกษาจากประเทศเม็กซโิก  ไดกลาวไวในการประชุม
นานาชาติเกี่ยวกับการศึกษาวิชาเคม ี IUPAC  (International  Union  of  Pure  and  Applied  
Chemistry)  ที่ประเทศไอรแลนด  เมือ่  ป  ค.ศ.  1979  สรุปไดวา  การเรียนการสอนวิชาเคมีทีเ่นน
การทดลองเปนหลกั  จะกอใหเกิดทกัษะในการศึกษาคนคาทางวิทยาศาสตรตอไป  ดังน้ันการสราง
หลักสูตรรายวิชาเคมีใดๆ  ก็ตามควรจะตองมกีารทดลองในทุกหัวขอของวิชาเคมเีพื่อครูและนักเรียนจะ
ไดไมหลีกเลี่ยงในการเรียนการสอนภาคปฏิบัติ  และในการทดสอบจะตองรวมการทดลองไวดวย  
(IUPC.    1979  :  253)   
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   Lunetta  และคณะ  (1981  :  22-25)  ไดกลาวถึงความสาํคัญของกิจกรรม
ปฏิบัติการวิทยาศาสตรสรปุไดวา  กิจกรรมปฏิบัติการวิทยาศาสตรมสีวนชวยใหนักเรียนมีความเขาใจใน
ธรรมชาติของวิทยาศาสตร  ชวยสงเสริมพัฒนาการทางสติปญญา  ชวยใหนักเรียนเกิดมโนทัศนทาง
วิทยาศาสตร  โดยเฉพาะอยางย่ิงชวยพัฒนาเจตคติตอวิทยาศาสตรในการนิรนาม  (Positive)   
   Perez  (1982  :  20-21)  กลาวถึง  การปฏิบัติการวิทยาศาสตรวาการปฏิบัติการ
วิทยาศาสตรจะชวยใหเด็กไดเขาใจถึงเคาโครงของวิทยาศาสตรไดอยางสมบรูณจะทําใหเด็กเกิดทักษะใน
รูปตางๆ  และไดรับประสบการณเกี่ยวกับกระบวนการสืบสอบหาความรู 
 4  การวัดผลปฏิบัติการวิทยาศาสตร 
  การวัดผลปฏิบัติการวิทยาศาสตร  เปนสวนหน่ึงของการวัดผลการเรียนการสอนมีนักการ
ศึกษาไดใหหลักเกณฑและแนวปฏิบัติสําหรับครูในการวิดผลปฏิบัติการไวหลายอยางดังน้ี 
   4.1  Bloom  (1956  :  6-8)  ไดกําหนดพฤติกรรมตางๆ  ที่ตองประเมินมี   
5  พฤติกรรมดังน้ี 
    4.1.1  ความรูความเขาใจ  (Knowledge  and  Comprehension)   
    4.1.2  กระบวนการสืบเสาะหาความรูทางวิทยาศาสตร  (Process  of  Scientific  
Inquiry)   
    4.1.3  การนําความรูและวิธีการทางวิทยาศาสตรไปใช  (Application  of  
Scientific  Knowledge  and  Methods)   
    4.1.4  ทัศนคติและความสนใจ  (Attitude  and  Interests)   
    4.1.5  ทักษะปฏิบัติการ  (Manual  Skills)   
   4.2  Jeffrey  (1967  :  189-194)  ไดเสนอสิ่งที่ตองประเมนิผลในการเรียนการสอน
ดวยการปฏิบัติการทดลองไว  6  ดาน  คือ 
    4.2.1  ความสามารถคนคําศัพท  (vocabulary  Competence)   
    4.2.2  ความสามารถดานการสงัเกต  (observation  Competence)   
    4.2.3  ความสามารถดานการสบืสวน  (Investigative  Competence)   
    4.2.4  ความสามารถดานการรายงานผล  (Reporting  Competence)   
    4.2.5  ความสามารถดานการใชเครื่องมือ  (Manipulative  Competence)   
    4.2.6  ความสามารถดานการปฏิบัติการทดลอง  (Laboratory  Discipline)   
   4.3  Lunetta  และคณะ  (1981  :  22-25)  ไดแบงวิธีในการประเมินผลปฏิบัติการ
ทดลองไว  4  วิธีคือ 
    4.3.1  เขียนรายงานการทดลอง 
    4.3.2  ทดสอบดวยแบบสอบขอเขียน 
    4.3.3  สอบปฏิบัติการทดลอง 
    4.3.4  ประเมินผลดวยการสงัเกต 
   4.4  Ganiel  และ  Hoftein  (1982  :  581-591)  กลาวถึงการประเมินทักษะปฏิบัติ
ในการทดลอง  สรปุไดวา  มีวิธีการประเมินแตกตางกนัหลายลักษณะที่ใชกันคือ  การเขียนรายงานหรือ
การทดสอบขอเขียน  (Paper  Pencil  Test)   
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    สมาคมอเมริกันเพื่อความกาวหนาทางวิทยาศาสตร  (American  Association  
for  the  Advencement  of  Science - AAAS)  (อัครเดช  จํานงธรรม.    2549  :  27-28)  ได
พัฒนาโปรแกรมวิทยาศาสตรและต้ังช่ือโครงการน้ีวาวิทยาศาสตรกบัการใชกระบวนการ  (Science  :  
A  Process  Approach)  หรอืเรียกช่ือยอวาโครงการซาปา  (SAPA)  โครงการน้ีแลวเสร็จในป   
ค.ศ.  1970  ไดกําหนดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรไว  13  ทักษะ  ประกอบดวยทักษะพื้นฐาน  
(Basic  Science  Process  Skills)  8  ทักษะ  และทักษะข้ันพื้นฐานผสมผสาน  (Intergrated  
Science  Process  Skills)  5  ทักษะ  ดังน้ี 
    ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรข้ันพื้นฐาน 
     4.4.1  ทักษะการสงัเกต 
     4.4.2  ทักษะการวัด 
     4.4.3  ทักษะการคํานวณหรือการใชตัวเลข 
     4.4.4  ทักษะการจําแนกประเภท 
     4.4.5  ทักษะการหาความสมัพันธระหวางสเปสกบัสเปสและสเปสกับเวลา 
     4.4.6  ทักษะการจัดกระทําและสื่อความหมายขอมูล 
     4.4.7  ทักษะการลงความคิดเห็นจากขอมลู 
     4.4.8  ทักษะการพยากรณ 
    ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรข้ันพื้นฐานผสมผสาน 
     4.4.9  ทักษะการต้ังสมมติฐาน 
     4.4.10  ทักษะการกําหนดนิยามเชิงปฏิบัติการ 
     4.4.11  ทักษะการกําหนดและควบคุมตัวแปร 
     4.4.12  ทักษะการทดลอง 
     4.4.13  ทักษะการตีความหมายขอมลูและลงขอสรุปขอมูล 
 
การสรางแบบทดสอบ 
 
 1.  ความหมายของแบบทดสอบ 
  นักวัดผลการศึกษา  ไดใหความหมายของแบบทดสอบไวหลายแนวคิดดังน้ี 
   สมบรูณ  ตันยะ  (2538  :  139)  กลาววาแบบทดสอบหมายถึง  ชุดของคําตอบหรือ
กลุมงานใดๆ  ที่สรางข้ึนเพื่อชักนําใหผูทดสอบ  แสดงพฤติกรรมหรอืปฏิกริิยาโตตอบอยางใดอยางหน่ึง
ออกมาใหสามารถสงัเกตได 
   กังวาน  เทียนกัณฑเทศน  (2540  :  22)  กลาววาขอทดสอบ  (Test)  หมายถึงภาค
งานตัวอยาง  (Sample  Task)  ที่จัดไวเปนหมวดหมูและจดัเรียงลําดับอยางมรีะบบเพื่อทีจ่ะใชวัด
พฤติกรรมของคนในชวงเวลาทีก่ําหนด 
   สมนึก  ภัททิยธนี  (2546  :  63)  กลาววา  แบบทดสอบ  หมายถึง  ชุดของคําถาม  
(Item)  หรือชุดงานใดๆ  ที่สรางข้ึนเพื่อนําไปเราหรือชักนําใหบุคคลแสดงพฤติกรรมตอบสนองออกมา  
และสามารถสงัเกตและวัดได 
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  จากความหมายของแบบทดสอบทีก่ลาวมาทั้งหมด  สรปุวา  แบบทดสอบหมายถึง  
เครื่องมือการวัดผลการศึกษาทีม่ีชุดของคําถาม  (Item)  หรือกลุมงานใดๆ  ที่สรางข้ึนโดยจัดไวเปน
หมวดหมูและจัดเรียงไวอยางเปนระบบ  เพื่อนําไปเราหรือชักนําใหบุคคลแสดงพฤติกรรมตอบสนอง
ออกมาสามารถสังเกตหรือวัดได 
  แบบทดสอบเปนเครื่องมือทางการวักผลทีเ่ปนที่นิยมใชในการวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ของนักเรียนมากที่สุด  มีนักการศึกษาทั้งในประเทศและตางประเทศหลายทานไดศึกษาและแบง
แบบทดสอบออกเปนชนิดตางๆ  สําหรบัในประเทศไทยดังน้ี 
   อนันท  ศรีโสภา  (2524  :  114-191)  ไดจําแนกชนิดของแบบทดสอบออกเปนแบบ
ตางๆดังน้ี 
    1.  แบบอัตนัย  (Essay  Tape)  ไดแก 
     1.1  แบบคําถามสั้นหรอืแบบจํากัดคําตอบ 
     1.2  แบบเรียงความ 
     1.3  แบบปากเปลา 
    2.  แบบปนนัย 
     2.1  แบบตอบสั้น 
      2.2.1  ตอบคําเดียว 
      2.2.2  ตอบเปนวลหีรือประโยค 
     2.2  แบบถูกผิด 
     2.3  แบบเลือกตอบ 
     2.4  แบบจับคู 
   ลวน  สายยศ  และอังคณา  สายยศ  (2539  :  85-120)  ไดจัดรูปแบบของ
แบบทดสอบที่นิยมเขียนกันอยู  5  แบบ  คือ 
    1.  แบบความเรียง  (Essay  Test)   
    2.  แบบเติมคํา  (Completion  Test)   
    3.  แบบถูกผิด  (Trun  False  Test)   
    4.  แบบจับคู  (Matching  Test)   
    5.  แบบเลือกตอบ  (Multiple  Choice  Test)   
   สมนึก  ภัททิยธนี  (2549  :  62-67)  ไดแบงประเภทของแบบทดสอบไดหลาย
ลักษณะข้ึนอยูกับเกณฑที่ใชในการแบง  ดังน้ี 
    1.  แบงตามสรรถภาพที่จะวัด  แบงเปน  3  ประเภท 
     1.1  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ  (Achievement  Test)   
     1.2  แบบทดสอบวัดความถนัด  (Aptitude  Test)   
     1.3  แบบทดสอบวัดบุคลิกภาพทาวสังคม  (Personal  and  Social  Test)   
    2.  แบงตามลักษณะการตอบ 
     2.1  แบบทดสอบภาคปฏิบัติ  (Performance  Test)   
     2.2  แบบทดสอบขอเขียน  (Paper  Pencil  Test)   
     2.3  แบบทดสอบปากเปลา  (Oral  Test)   
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    3.  แบงตามเวลาทีก่ําหนดใหตอบ  แบงเปน  2  ประเภท 
     3.1  แบบทดสอบที่จํากัดเวลาในการตอบ  (Speed  Test)   
     3.2  แบบทดสอบที่จํากัดเวลาในการตอบ  (Power  Test)   
    4.  แบงตามจํานวนผูเขาสอบ  แบงเปน  2  ประเภท 
     4.1  แบบทดสอบเปนรายบุคคล  (Individual  Test)   
     4.2  แบบทดสอบเปนช้ันหรือเปนหมู  (Group  Test)   
    5.  แบงตามสิ่งเราของการถาม  แบงเปน  2  ประเภท 
     5.1  แบบทดสอบทางภาษา  (Verbal  Test)   
     5.2  แบบทดสอบที่ไมใชทางภาษา  (Non-Verbal  Test)   
    6.  แบงตามลักษณะการใชประโยชน  แบงเปน  2  ประเภท 
     6.1  แบบทดสอบยอย  (Formative  Test)   
     6.2  แบบทดสอบรวม  (Summative  Test)   
    7.  แบงตามเน้ือหาของขอสอบในฉบบั  แบงเปน  2  ประเภท 
     7.1  แบบทดสอบอัดนัย  (Subjective  Test)   
     7.2  แบบทดสอบปรนัย  (Objective  test)   
  สําหรับในตางประเทศม ี
   Wesman  (1971  :  89-98)  ไดแบงแบบทดสอบออกเปนหลายชนิดดังน้ี 
    1.  แบบตอบสั้น  (The  Short - Answer  From)  แบงไดอีก  แบบยอย  คือ 
     1.1  แบบเฉพาะตัวคําถาม 
     1.2  แบบเติมใหสมบูรณ 
     1.3  แบบมีตัวบงช้ีหรือความสัมพันธ 
    2.  แบบมีตัวเลือก  (The  Choice  Alternate  From)   
     2.1  แบบจริง-เท็จ  (The  True  Fail  Variety)   
     2.2  แบบถูก-ผิด  (The  Right  Wrong  Variety)   
     2.3  แบบใช-ไมใช  (The  Yes-No  Variety)   
     2.4  แบบจัดกลุม  (The  Cluster  Variety)   
     2.5  แบบแกไขใหถูกตอง  (The  Correction  Variety)   
    3.  แบบหลายตัวเลือก  (The  Multiple  Choice  Fore)   
     3.1  แบบคําตอบถูกตอง  (The  Correct-Answer  Variety)   
     3.2  แบบคําตอบที่ถูกทีสุ่ด  (The  Best-Answer  Variety)   
     3.3  แบบใหตอบทกุตัวเลือก  (The  Multiple-Response  Variety)   
     3.4  แบบประโยคไมสมบูรณ  (The  Incomplete-Alternatives  Variety)   
     3.5  แบบปฏิเสธ  (The  Negative  Variety)   
     3.6  แบบสถานการณจําลอง  (The  Sub-situation  Variety)   
     3.7  แบบตัวเลือกไมสมบูรณ  (The  Incomplete-Alternatives  Variety)   
     3.8  แบบตัวเลือกรวม  (The  Combined-Response  Variety)   
    4.  แบบจับคู  (The  Matching  Form)   
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   Cunningham  (1986  :  134  149)  ไดแบงชนิดของแบบทดสอบไวดังน้ี 
    1.  แบบเรียงความ  (Essay  Tests)   
    2.  แบบตอบสั้น  (Short-Answer  Tests)   
    3.  แบบปรนัย  (Objective  Tests)   
     3.1  แบบจับคู  (Matching  Tests)   
     3.2  แบบหลายตัวเลือก  (Multiple  Choice  Tests)   
 2.  หลักการเขียนขอสอบแบบเลือกตอบ 
  นักวัดผลการศึกษาไดใหความหมายของแบบทดสอบชนิดเลอืกตอบไวหลาบแนวความคิด  
ดังน้ี 
   ชวาล  แพรัตกุล  (2518  :  59)  ไดกลาววา  คําถามชนิดเลือกตอบเปนคําถามทีม่ี
วัตถุประสงค  เพื่อจะฝกและวัดความเฉียบคมในการวินิฉัยช้ีขาดความถูกตอง  ดี-เลว  ถูก-ผิด  ของ
บรรดาสิ่งตางๆทีม่ีรปูลกัษณะและคุณภาพคลายคลงึกัน  และมีโอกาสทีจ่ะถูกเลือกถูกวินิฉัยเทาๆกัน  
แลวเลือกเอาเฉพาะสิ่งที่ดีและเหมาะสมที่สุด  มาเปนคําตอบ 
   สําเริง  บุญเรืองรัตน  (2527  :  35)  ไดกลาววา  รูปรางของขอสอบแบบเลือกตอบ
น้ันประกอบดวยสองสวน  สวนที่หน่ึงเรียกวา  คําถามเปนขอความที่เขียนชักนําใหผูสอบคนหาคําตอบ  
สวนที่สองเรียกวา  ตัวเลือก  ประกอบดวยตัวเลือกที่ถูกและผิด  มีตัวเลือกถูกเพียงขอเดียวเทาน้ัน  
ตัวเลือกอาจจะมี  3  ตัวเลือก  ตัวเลือก  4  หรือ  5  ตัวเลือกก็ได 
   บุญชม  ศรีสะอาด  นิภา  ศรีไฟโรจน  และนุชวา  ทองทวี  (2528  :  61)  ไดกลาวไว
วาขอสอบชนิดเลือกตอบ  (Multiple  Choice)  โดยทั่วไปประกอบดวยสวนทีส่ําคัญ  2  สวน  คือตัว
คําถามหรือตอนนํา  (Stem  or  Problem)  กับตอนเลือก  (Choice  or  Alternatives)  ในตอน
เลือกน้ีประกอบดวยตัวเลือกที่เปนคําตอบที่ถูก  และตัวเลือกที่เปนตัวลวงและโดยปกติแลวจะให
นักเรียนเลอืกคําตอบที่ถูกทีสุ่ดหรือเหมาะสมที่สุดจากตัวลวงอื่นๆ  ในขอน้ัน 
  จากความหมายของแบบทดสอบชนิดเลือกตอบที่กลาวมาทัง้หมดสรปุวา  ลักษณะทั่วไป
คําถามแบบเลือกตอบโดยทั่วไปจะประกอบดวย  2  ตอน  คือ  ตอนนําหรือคําถาม  (Stem)  กับตอน
เลือก  (Choice)  ในตอนเลือกน้ีจะประกอบดวย  ตัวเลือกที่เปนคําตอบถูกและตัวเลือกที่เปนตัวลวง  
ปกติจะมีคําถามที่กําหนดใหนักเรียนพิจารณา  แลวหาตัวเลอืกที่ถูกตอง  มากที่สุด  ตัวเลือกเดียวจาก
ตัวเลือกอื่นๆ  และคําถามแบบตัวเลือกที่ดีนิยมใชตัวเลอืกที่ใกลเคียงกัน  ดูเผินๆจะเห็นวาทุกตัวเลือกถูก
หมด  แตความจริงมีนํ้าหนักมากนอยตางกัน 
   สมนึก  ภัททิยธนี  (2549  :  82-37)  ไดกลาวถึงหลักการสรางขอสอบแบบเลือกตอบ
โดยขอสอบที่เปนตัวอยางตอไปน้ีม ี 4  ตัวเลือกแสดงวาเปนตัวอยางในระดับประถมศึกษา  ดังน้ี 
    1.  เขียนตอนนําใหเปนประโยคคําถามสมบรูณ  อาจจะใสเครื่องหมายปรัศนี  (?)  
ดวย  แตไมควรสรางตอนนําใหเปนแบบอานตอความ  เพราะจะทําใหคําถามไมกระชับ  เกิดปญหาสอง
แงหรอืขอความไมตอกัน  หรือเกิดความสบัสนในการคิดหาคําตอบ 
    2.  เนนเรื่องที่จะถามใหชัดเจน  ตรงจุด  ไมคลุมเครือ  เพื่อไมใหนักเรียนไขวเขว
สามารถมุงความคิดในการตอบไปถูกทิศทาง  (เปนปรนัย)  ไมตองอานคําถามคําตอบยอนข้ึนยอนลง
หลายครัง้  โดยเฉพาะในระดับประถมศึกษาตองคํานึงถึงเรื่องน้ีใหมากๆ 
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    3.  ควรถามในเรื่องที่ดีงามมีคุณคาตอการวัด  หรือถามในสิง่ที่ดีงามมีประโยชน  
สวนการถามในสิ่งที่ดีงามมปีระโยชนจะชวยใหนักเรียนไดเรยีนรูสิง่ที่ดีงามหรือเปนแบบอยางในทางที่ดี
งามหรือเปนแบบอยางในทางที่ดี  หรอืเกิดคุณคาในการปลกูฝงสิ่งที่สงัคมยอมรับ  ในทางตรงกันขามสิ่ง
ที่ไมก็ควรถามในแงที่ไมดีหรอืกอใหเกิดโทษ 
    4.  หลีกเลี่ยงคําถามปฏิเสธ  ถาจําเปนที่ใชควรขีดเสนใต  หรือพิมพตัวเอน   
หรือพมิพดวยตัวหนัก  ตรงคําปฏิเสธน้ัน  และคําปฏิเสธซอนไมควรใชอยาง 
    5.  ควรถามใหกะทัดรดัไมใชคําฟุมเฟอย  สิ่งใดที่ไมเกี่ยวของหรอืไมไดเปนเงื่อนไข
ในการคิดก็ไมตองนํามาเขียนไวในคําถาม 
    6.  เขียนตัวเลือกใหเปนเอกพันธ  หมายถึงเขียนตัวเลือกทุกตัวใหเปนลักษณะใด
ลักษณะหน่ึง  หรือมทีิศทางแบบเดียวกัน  หรือมีโครงสรางสอดคลองเปนทํานองเดียวกัน 
    7.  ควรเรียงลําดับตัวอยางในตัวเลอืกตางๆ  คําตอบที่เปนตัวเลือกนิยมเรียงจาก
นอยไปหามาก  เพือ่ชวยใหผูตอบพิจารณาคําตอบไดสะดวก  ไมหลง  และปองกันการเดาตัวเลือก   
ที่มีคามากแตถาตัวเลือกมหีลายประเภทปนกัน  เชน  มาก-นอย  ใกล-ไกล  หรือลดลง-เพิ่มข้ึน   
ไมควรใชคําเหลาน้ีสลบักัน  แตควรจัดเรียงกันเฉพาะภายในประเภทน้ันๆ 
    8.  ใชตัวเลือกปลายเปดและปลายปดใหเหมาะสมตัวเลือกปลายเปดไดแก  
ตัวเลือกสุดทายใชคําวา  สรุปแนนอนไมได  หรือผิดหมดทุกขอ  หรือขอความเปนอยางอื่นแตมี
ความหมายในทํานองเดียวกัน  ซึ่งแสดงวาอาจมีคําตอบอื่นๆ  ได  นอกเหนือจากตัวเลือกดังกลาว  
โอกาสที่จะใชตัวเลือกแบบปลายเปดน้ี  ควรเปนการถามเกีย่วกับเรือ่งราว  หรือเหตุการณที่ยังไมมี
ผลสรปุ  หรือยังไมมีขอยุติแนนอน  ความหมายในทํานองเดียวกัน  ซึ่งแสดงวาตัวเลือกตางๆ   
ในขอเดียวกนัถูกหมดทกุขอจงึตองตอบ 
    9.  ขอเดียวตองมีคําตอบเดียว  บางครั้งผูออกขอสอบเผอเรอ  หรืออาจจะเกิดการ
เขียนตัวลวงไมรัดกมุ  จึงพจิารณาตัวลวงเหลาน้ันไดอีกแงหน่ึง  ทําใหเกิดปญหาสองแงสองมมุ 
    10.  เขียนทั้งตัวถูกและตัดผิดใหถูกหรือผิดตามหลักวิชา  คือจะกําหนดตัวถูกหรอื
ตัวผิดเพราะสอดคลองกับความเช่ือของสงัคม  หรือตามความรูสกึของคนบางกลุมยอมไมไดทั้งน้ีจะนํา
ความเช่ือหรือโชคลาง  หรือขนบธรรมเนียมประเพณีเฉพาะทองถ่ินมาอางไมได 
    11.  เขียนตัวเลือกใหอสิระขาดกันคืออยาใหตัวเลือกตัวใดตัวหน่ึงเปนสวนหน่ึงหรือ
สวนประกอบของตัวเลือกอื่นตองใหแตละตัวเปนอิสระจากกนัอยางแทจริง  มักจะถามเกี่ยวกับระดับสูง-
ตํ่า  ขนาดมาก-นอยหรือเพิ่มข้ึน-ลดลง  เปนตน 
    12.  ขอความหรือรูปภาพตองสอดคลองกับความเปนจริงหรอืเหมาะสมกับเหตุผล
เชิงคณิตศาสตรในบางครั้งการเขียนคําถามหรือการเขียนภาพไมถูกหลกัที่ควรจะเปน  ทําใหนักเรียนเกิด
ความสับสนในการหาคําตอบ 
    13.  อยาแนะคําตอบ  มีหลายกรณี  ดังน้ี 
     13.1  คําถามขอหลังๆ  แนะคําตอบขอแรกๆ  หรือคําถามขอแรกๆ  แนะ
คําตอบขอหลังๆ 
     13.2  ถามเรื่องที่นักเรียนคลองปากอยูแลว  โดยเฉพาะคําถามประเภทที่
ครูผูสอนฝกใหนักเรียนจํา  หรือเรือ่งที่นักเรียนเรียนผานมาแลว  จะจําไดโดยอัตโนมัติแทบไมตองคิด  
นักเรียนไมมีความรูก็อาจเดาไดถูก 
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     13.4  ขอความของตัวถูกบางสวนเปนสวนหน่ึงของทุกตัวเลอืก  ทําใหขอความ
น้ันไมมีความหมาย  และเปนการเฉลยคําตอบแบบไมรูตัว 
     13.5  เขียนตัวถูกหรือตัวลวง  ซึ่งถูกหรือผิดเดนชัดเกินไป  จะทําใหนักเรียน
เห็นไดชัดเจน  จนกลายเปนการแนะคําตอบ 
     13.6  คําตอบไมกระจาย  คือคําตอบที่มีตัวถูกซ้ําๆ  หรือผลดัเวียนกันไปเปน
ชวงๆ  นักเรียนอาจเดาโดยไมตองใชความคิด  ดังน้ันควรกระจายคําตอบไปทุกๆตัวเลือก 
 3.  รูปแบบคําถามแบบเลือกตอบ 
  การเขียนขอสอบแบบเลือกตอบ  ควรคํานึกถึงรปูแบบ  (Style)  ของขอสอบที่เลือกใชนัก
วัดผลการศึกษาหลายทานไดจําแนกรูปแบบของแบบทดสอบแบบเลอืกตอบไวตางๆกันตามลักษณะ  
ดังน้ี 
   บุญเชิด  ภิญโญอนันตพงษ  (2527  :  60-63)  ไดจําแนกรปูแบบของแบบทดสอบ
เลือกแบบไวเปน  2  แบบคือ   
    1.  แบบคําถามเด่ียว 
     1.1  แบบเลือกตอบขอถูกเพียงขอเดียว 
     1.2  แบบเลือกแบบขอถูกไดหลายตัวเลือก 
    2.  แบบตัวเลือกคงที ่
   Mehren  และ  Lehmann  (1984  :  153-154)  และอนันต  ศรีโสภา  (2525  :  
178-180)  จําแนกขอสอบเลอืกตอบออกตามลักษณะแบบฟอรมไดเปน  4  ลักษณะคือ   
    1.  มีคําตอบถูกเพียงคําตอบเดียว  (One  Correct  Answer)   
    2.  มีคําตอบที่ดีที่สุดเพียงคําตอบเดียว  (Best  Answer)   
    3.  ประเภทการเปรียบเทียบ  (Analog  Type)   
    4.  ประเภทคําตรงขาม  (Reverse  Type)   
   บุญชม  ศรีสะอาด  (2545  :  110-112)  ไดกลาวถึงรูปแบบของแบบทดสอบแบบ
เลือกตอบไวดังน้ี 
    1.  แบบธรรมดา  เปนแบบทีม่ีคําตอบถูก  1  คําตอบ 
    2.  แบบปลายเปด  เปนแบบทีม่ีตัวเลอืกตัวสุดทายเปน  “ไมมีคําตอบ” 
    3.  แบบปลายปด  เปนแบบที่มีตัวเลือกตัวสุดทายเปน  “ถูกทุกขอ” 
    4.  แบบผสม  เปนแบบที่มีตัวเลือกชนิด  “ถูกทั้ง  ก  และ  ข”หรือ  “ถูกทั้ง  ก  
และ  ค”หรือ  “ผิดทั้ง  ข  และ  ค”เปนตน 
    5.  แบบคําตอบเปนกระบวนการคิด  เปนแบบทีม่ีตัวเลอืกทียั่งไมไดเปนผลลัพธแต
จะเปนกะบวนการคิดเพือ่หาคําตอบ 
    6.  แบบคําตอบเปนกระบวนการคิด  เปนแบบคําตอบกระบวนการคิดที่มีตัวเลือก
ตัวสุดทายเปน  “ไมมีคําตอบถูก” 
    7.  แบบชวงคะแนน  เปนแบบที่มีตัวเลือกเปนผลลัพธของการคํานวณในรูปชวง
คะแนน 
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    8.  แบบตัวลวงแบบเฉียด  เปนแบบตัวลวงมีคาใกลเคียงกับคําตอบถูก 
    9.  แบบตัวลวงเปนตัวดัก  เปนแบบตัวลวงการคิดผิดพลาด 
    10.  แบบตัวลวงแปลก  เปนแบบที่มีตัวเลือกตัวหน่ึงแปลกไปจากตัวอื่น 
    11.  แบบใหเติมคําตอบ  เปนแบบที่ใหเติมคําตอบลงในตัวเลือกทุดทาย 
   ชวาล  แพรัตกุล  (2518  :  52-61)  ไดจําแนกเปนรูปแบบใหญๆ  ได  3  รูปแบบ   
ซึ่งสอดคลองกับ  ไฟศาล  หวังพาณิช  (2549  :  82-84)  ;  ลวน  สายยศ  และอังคณา  สายยศ   
(2539  :  109-121)  สมนึก  ภัททิยธนี  (2549  :  240-331)  ก็ไดจําแนกรูปแบบของแบบทดสอบ
เลือกตอบไวดังน้ี 
    1.  รูปแบบคําถามเด่ียว  (Single  Question)  ลักษณะของขอสอบแตละขอจะมี
คําถามเดียวโดด 
    2.  รูปแบบตัวเลือกคงที่  (Constant  Choice)  ลักษณะคําถามประเภทน้ีจะรวม
เน้ือหาบางเรื่องบางตอนที่มีความเปนเอกพันธรวมกันอยางใดอยางหน่ึงไวเปนตัวเลอืกตอบแลวเขียน
คําถามเปนชุดๆนักเรียนจะตองใชความสารถหลายๆ  ดานมากมายผสมผสานกันจึงจะสามารถตอบได
ถูกตอง 
    3.  รูปแบบกําหนดสถานการณ  (Situation)  เปนแบบที่ใชวิธีกําหนดขอความภาพ  
ตาราง  ใหพิจารณาแลวต้ังคําถามเกี่ยวกบัขอความ  ภาพ  หรือตารางทีก่ําหนดใหน้ัน 
   นอกจากน้ี  ชวาล  แพรัตกุล  (2518  :  62-345)  เสนอรูปแบบของขอสอบเลือกตอบ
ประเภทคําถามเด่ียว  (Single  Item)  ตัวเลือกคงที่  (Constant  Choice)  และกําหนดสถานการณ  
(Situation)  ดังน้ี 
    รูปแบบคําถามเด่ียว  (Single  Question)  มี  14  แบบ  คือ 
     1.  แบบคําถามถูกตอง  เปนคําถามที่ตองการใหเลือกหาคําตอบที่ถูกตองเพียง
คําตอบเดียวจากตัวเลือกที่กําหนดใหซึง่แบงเปน  3  ชนิด  ดังน้ี 
      1.1  ชนิดคําตอบถูกตอง 
      1.2  ชนิดคําตอบดีที่สุด 
      1.3  ชนิดคําตอบใกลเคียง 
     2.  แบบเติมคําเปนแบบที่แปลงมาจากแบบทดสอบเติมคําซึง่แบงไดเปน  2  
ชนิด  คือ 
      2.1  ชนิดเติมแหงเดียว 
      2.2  ชนิดเติมสองแหง 
     3.  แบบเปลี่ยนแทน  เปนคําที่ใหผูสอบเปลี่ยนหรือปรบัปรุงขอความเดิมใหเปน
รูปแบบใหมโดยเปลี่ยนคําบางคํา  บางวลีหรือบางประโยคแบงไดเปน  2  ชนิด  คือ 
      3.1  ชนิดเปลี่ยนแปลง 
      3.2  ชนิดปรับปรงุ 
     4.  แบบคําตอบไมจํากัด  เปนแบบที่ผูสอบจะพจิารณาตัวเลอืกทุกตัวเลือกวา
ตัวเลือกใดถูกหรือผิดและขีดคําตอบไปตามน้ันทกุตัวเลอืก 
     5.  แบบคําตอบรวม  ดัดแปลกมาจากแบบคําตอบไมจัดแทนที่จะตอบทีล่ะ
ตัวเลือกก็ใชคําตอบรวมเลย  แบงไดเปน  2  ชนิด  คือ   
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      5.1  ชนิดคําตอบผสม 
      5.2  ชนิดคําตอบคู 
     6.  แบบคําตอบไมสมบูรณ  เปนวิธีที่ใหผูสอบตอบโดยการยอตัวเลือกเปนเพียง
ตัวอักษรหรือบอกเพียงตัวเลขเพียงบางหลกัเทาน้ัน  หรือจกัใหมีตัวลวงอยูในทกุขอ  หรือเปลี่ยนรปูแบบ
คําตอบใหเปนอยางอื่น  คําถามประเภทน้ีมีอยู  2  ชิด  คือ 
      6.1  ชนิดคําตอบยอ 
      6.2  ชนิดคําตอบไมสําเร็จ 
     7.  แบบนิเสธ  วัดความสามารถของผูสอบในบทกลบั  มี  3  ชนิด  คือ   
      7.1  ชนิดตําแหนงผิด 
      7.2  ชนิดตรงขาม 
      7.3  ชนิดคําตอบผิด 
     8.  แบบเรียงลําดับมี  5  ชนิด  คือ 
      8.1  ชนิดลําดับเรื่องราวยาว 
      8.2  ชนิดลําดับเวลา 
      8.3  ชนิดลําดับคุณลักษณะ 
      8.4  ชนิดลําดับวิธีการ 
      8.6  ชนิดลําดับเหตุผล 
     9.  แบบอนุกรม  มีตัวอยางใหดูกอนแลวใหผูสอบคนหากฎเกณฑเหลาน้ันหรือ
ระบบของตัวอยางน้ันวาเปนอยางไรเพือ่หาคําตอบมีอยู  2  ชนิด 
      9.1  ชนิดตออนุกรม 
      9.2  ชนิดอนุกรมสัมพันธ 
     10.  แบบขาดเกิน  คําถามชนิดน้ีตองการใหผูสอนวินิฉัยความสมบูรณของ
เรื่องราวตางๆ  มี  3  ชนิด  คือ 
      10.1  ชนิดขาด 
      10.2  ชนิดเกิน 
      10.3  ชนิดเพียงพอ 
     11.  แบบสัมพันธ  เปนคําถามที่ใหผูสอบหาความสมัพันธระหวางของสองสิ่ง
เปนอยางนอยวามีความสัมพันธกันอยางไรม ี 3  ชนิด 
      11.1  ชนิดสาเหตุและผล 
      11.2  ชนิดอุปมาอุปไมย 
      11.3  ชนิดเช่ือมโยง 
     12.  แบบหลักการรวมมี  3  ชนิด  คือ   
      12.1  ชนิดรวมความหมาย 
      12.2  ชนิดสรุปความหมาย 
      12.3  ชนิดขยายความหมาย 
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     13.  แบบตรรกวิจารณ  คําถามชนิดน้ีดัดแปลกมาจากการหาเหตุผลตามหลกั
ตรรกศาสตรม ี 4  ชนิด 
      13.1  ชนิดทวินัย 
      13.2  ชนิดปฏินัย 
      13.3  ชนิดอนุนัย 
      13.4  ชนิดยุตินัย 
     14.  แบบรูปภาพ  เปนคําถามที่ชวยใหเกิดความเขาใจไดรวดเร็วและสามารถ
ลดความดานเปรียบในดานการอานใหนอยลง 
    รูปแบบตัวเลืองคงที่  (Constant  Choice)  เปนแบบที่มีขอคําถามหลายๆขอโดย
ใหตัวเลือกชุดเดียวกัน  ซึ่งมีลกัษณะคลายขอความแบบจบัคู  มี  3  แบบ  คือ 
     1.  แบบจําแนกประเภท 
     2.  แบบหลายคําตอบ 
     3.  แบบหลายเงื่อนไข 
    รูปแบบกําหนดสถานการณ  (Situation)  เปนแบบวิธีที่ใชกําหนดขอความ   
ภพ  ตาราง  ใหพิจารณาแลวต้ังคําถามเกี่ยวกบัภาพ  ขอความ  หรือตารางที่กําหนดใหน้ัน 
 4.  ลักษณะและขอดีของแบบทดสอบแบบเลือกตอบ 
  สมนึก  ภัททิยธนี  (2549  :  67)  ไดกลาวถึงลักษณะของแบบทดสอบที่ดีแตละขอมี
รายละเอียด  ดังน้ี 
   1.  ความเที่ยงตรง  (Validity)  หมายถึง  คุณลักษณะของแบบทดสอบ  ทีส่ามารถวัด
ไดตรงกับจุดมุงหมายที่ตองการ  หรือวัดในสิง่ที่ตองการวัดไดอยางถูกตองแมนยํา  ความเทียงตรงจึง
เปรียบเสมอืนหัวใจของการทดสอบ  ลักษณะความเที่ยงตรงของแบบทดสอบ  แบงออกเปน  4  ชนิด  
ดังน้ี 
    1.1  ความเที่ยงตรงตามเน้ือหา  (Content  Validity)  หมายถึง  ความสามารถ
ของแบบทดสอบที่วัดไดตรงกับเน้ือหาที่กําหนดไวในหลักสูตร  หรือตรงกบัเน้ือหาที่ไดทําการสอน
กลาวคือ  เมื่อทําการสอนเน้ือหาใดก็ทําการออกขอสอบวัดตรงกบัเน้ือหาน้ัน  และที่เนนเปนเปนสําคัญ
อยูที่ตองเขียนคําถามใหสอดคลองกับนํ้าหนักความสําคัญกบัเน้ือหาน้ันดวย 
    1.2  ความเที่ยงตรงตามโครงสราง  (Concurrent  Validity)  หมายถึง  
ความสามารถของแบบทดสอบที่วัดไดตรงกบัจุดมุงหมายทีก่าํหนดไวในหลักสูตร  หรอืวัดไดตรงกบั
พฤติกรรมที่ตองการเกิดกบันักเรียน  กลาวคือ  เมื่อจะสอนเน้ือหาใด  ครูตองกําหนดจุดมุงหมายไว
ลวงหนาวาจะใหนักเรียนเกิดสรรถภาพสมองดานใด  แลวจึงทําการสอนแลวเขียนขอสอบใหตรงกบั
พฤติกรรมที่ตองการ 
    1.3  ความเที่ยงตรงตามสภาพ  (Concurrent  Validity)  หมายถึง  ความสามารถ
ของแบบทดสอบที่วัดไดตรงตามสภาพความเปนจริงในชีวิตประจําวัน  หรือปจจบุันของนักเรียน  กลาว
ไดวาเปนความสามารถของแบบทดสอบ  ที่ชวยใหครปูระมาณสภาพอันแทจริงของนักเรียนในปจจบุันได
ถูกตอง 
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    1.4  ความเที่ยงตรงตามการพยากรณ  (Predictive  Validity)  หมายถึง  
ความสามารถของแบบทดสอบ  ที่วัดไดตรงกับสภาพความเปนจริงของนักเรียน  ที่จะเกิดข้ึนในอนาคต
กลาวคือ  คะแนนสอบทีเ่กิดจากแบบทดสอบชุดน้ันสอดคลองกับผลการเรียน  หรือความสําเรจ็ใน
อนาคตของนักเรียน 
   2.  ความเช่ือมั่น  (Reliability)  หมายถึง  ลักษณะของแบบทดสอบทั้งฉบับทีส่ามารถ
วัดไดคงที่วาไมเปลี่ยนแปลงไมวาจะทําการสอบกี่ครั้งก็ตาม  เชน  การสรางแบบทดสอบชุดหน่ึงแลว
นําไปทดสอบกับนักเรียนกลุมหน่ึง  2  ครั้ง  โดยมีระยะเวลาหางกันพอประมาณ  (1-8  สัปดาห)   
ถาพบวา  นักเรียนแตละคนทําไดคะแนนเทาๆกัน  เดิม  ทั้ง  2  ครั้ง  แสดงวาแบบทดสอบชุดน้ันมี
ความสามารถสูง  (ไมใชนักเรียนที่เขาสอบมีความเช่ือมันสูง)   
   3.  ความยุติธรรม  (Fare)  หมายถึง  ลักษณะของแบบทดสอบที่ไมเปดโอกาสใหมีการ
ไดเปรียบเสียเปรียบในกลุมผูเขาสอบดวยกัน  ไมเปดโอกาสใหนักเรียนทําขอสอบไดโดยการเดาไมให
นักเรียนข้ีเกียจหรอืไมสนใจในการเรียน  ทําขอสอบไดดี  ผูที่ทําขอสอบควรเปนนักเรียนทีเ่กงและขยัน
เทาน้ัน  วิธีการที่จะทําใหเกิดความยุติธรรมไดแก  ออกขอสอบใหคลมุหลักสูตรและมจีํานวนมาก  
แบบทดสอบที่ใชสอบกับนักเรียนทุกคนตองเปนชุดเดียวกันและเปนเรื่องที่นักเรียนเรียนแลว  อน่ึงหาก
ออกขอสอบยากเกินไปจะทําใหนักเรียนเกงเสียเปรียบ  เพราะทุกคนตองทําขอสอบโดยการเดา 
   4.  ความลึกของคําถาม  (Searching)  หมายถึงขอสอบแตละขอตองไมถามผิวเผิน
หรือถามประเภทความรูความจําแตตองถามใหนักเรียนนําความรูความเขาใจไปดัดแปลงแกปญหาแลว
จึงตอบได  ไดแกความรูความจํา  เชน  “โลกมีดวงจันทรกี่ดวง”..แตควรถามวา  “ถาโลกมีดวงจันทร   
2  ดวง  (หรือไมมเีลย)  เหตุการณจะเปนอยางไร” 
   5.  ความย่ัวยุ  (Exemplary)  หมายถึง  แบบทดสอบที่นักเรียนทําดวยความสนุก
เพลิดเพลนิ  ไมควรใชคําถามซ้ําซากซึ่งหนาเบือ่หนายวิธีการที่จะใหขอสอบย่ัวยุอยากตอบก็เรียงจากขอ
งายไปหาขอยากใชขอสอบรูปภาพบาง  ถามขอละปญหาบาง  รูปแบบของขอสอบหนาสนใจ  ถาเปน
ขอสอบแบบอัตโนมัติก็ใหบรรยายพอเหมาะ  และไมถามหลายประเด็นในขอเดียวกัน 
   6.  ความจะเพาะเจอะจง  (Definition)  หมายถึง  ขอความที่มีแนวทาง  หรือทิศทาง
การถามการตอบไมชัดเจน  ไมคลุมเครือ  ไมแฝงกลเม็ดใหนักเรียนงง  นักเรียนไมไดคะแนนน่ืองจาก
ตอบไมถูกดีกวาไมไดคะแนนเน่ืองจากไมเขาใจคําถาม  และความไมจําเพาะเจาะจงของขอสอบน้ีอาจ
เกิดข้ึนไดกับขอสอบทุกชนิด  (กาถูก-ผิด  จับคู  เติมคํา  ตอบสั้นๆ  เลือกตอบ  และอัตนัย)  ทั้งน้ีข้ึนอยู
กับผูเขียนขอสอบสามารถออกขอสอบไดรัดกมุและชัดเจนเพียงใด 
   7.  ความเปนปรนัย  (Objective)  ความเปนปรนัยของแบบทดสอบไมได  หมายถึง
ขอสอบแบบกาถูก-ผิด  จับคู  เติมคํา  ตอบสั้นๆ  และเลือกตอบ  เพราะแบบทดสอบชนิดตางๆเหลาน้ี  
เปนเพียงรูปแบบหรือโครงสรางของคําถามทีจ่ะนําไปสูความเปนปรนัยเทาน้ัน  และความเปนปรนัยน้ัน
เปนคุณลักษณะของแบบทดสอบไมใชชนิดของแบบทดสอบ  แบบทดสอบจะเปนปรนัยหรอืไมตองมี
คุณสมบัติ  3  ประการคือ 
    7.1  ต้ังคําถามใหชัดเจน  ทําใหผูสอบทกุคนเขาใจความหมายตรงกัน 
    7.2  ตรวจใหคะแนนใหตรงกัน  แมวาจะตรวจหลายครั้งหรอืตรวจหลายคนก็ตาม 
    7.3  แปลความหมายของคะแนนไดเหมือนกัน 
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    จากที่กลาวมา  จะเห็นวาขอสอบแบบอัตนัย  หรือความเรียงอาจเปนปรนัยกได  
ถามีคุณสมบัติครบทัง้  3  ประการขางตน  และในทางตรงกนัขาม  ขอสอบแบบเลอืกตอบ  กาถูก-ผิด  
หรือจับคู  อาจจะไมเปนปรนัยก็ไดถามีคุณสมบัติไมครบ  3  ประการ 
   8.  ประสิทธิภาพ  (Efficiency)  หมายถึง  แบบทดสอบที่มจีํานวนขอมากพอประมาณ
ใชเวลาสอบพอเหมาะ  ประหยัดคาใชจาย  จัดทําแบบทดสอบดวยความประณีต  ตรวจใหคะแนนได
รวดเร็ว  รวมถึงสถานการณในการสอบที่ดี  ไดแก  สภาพหองเรียนเรียบรอยไมมสีิ่งรบกวนผูเขาสอบ  
กรรมการคุมสอบรัดกุม  เปนตน  นอกจากน้ีการสรางแบบทดสอบไวอยางดี  และสามารถนําไปใชได
หลายๆครั้งอยางเหมาะสม  โดยไมเกิดความเสียหายใดๆ  ถือไดวาแบบทดสอบน้ันมปีระสิทธิภาพ 
   9.  อํานาจจําแนก  (Discrimination)  หมายถึง  ความสามารถของขอสอบในการ  
จําแนกผูสอบที่มีคุณลกัษณะ  หรือความสามารถแตกตางกนัออกจากกันได  ขอสอบที่ดี  จะตองมี
อํานาจจําแนกสูง  ตามทฤษฎีการวัดผลแบบอิงกลุม  (Norm  Referenced  Measurement)  อํานาจ
จําแนกของขอสอบ  หมายถึง  ความสามารถของขอสอบที่จาํแนกผูสอบออกเปน  2  กลุมคือ  กลุมเกง
กับกลุมออนถาขอสอบมีอํานาจจําแนกสูงสุดแสดงวาคนกลุมเกงทําขอสอบขอน้ันถูก  คนกลุมออนทําไม
ถูกทฤษฎีการวัดผลแบบองิเกณฑ  (Criterion  Referenced  Measuremene)  หมายถึง  ความสาม
รถของขอสอบน้ันในการจําแนกขอสอบออกเปน  2  กลุมคือ  กลุมรอบรูกับกลุมไมรอบรู  ถาขอสอบมี
อํานาจจําแนกสูงแสดงวาคนกลุมน้ันรอบรูทําขอสอบน้ันถูก  แตกลุมไมรอบรูทําไมถูก 
   10.  ความยาก  (Difficulty)  หมายถึง  จํานวนคนตอบขอสอบไดถูกมากนอยเพียงใด
หรือตามอัตราสวนของจํานวนคนตอบถูกกับจํานวนคนทั้งหมดที่เขาสอบตามทฤษฎีการวัดผลอิงกลุม  
ขอสอบที่ดีคือขอสอบที่ไมยากไมงายเกินไป  เรียกวามีความยากพอเหมาะ  เพราะคุณคาของขอสอบ
ดังกลาวจะชวยจําแนกผูสอบไดวาใครเกงใครออน  ขอสอบขอใดที่ไมมีใครทําไดถูกหรือขอสอบที่ทุกคน
ทําถูกตางก็ไมจําแนกผูเขาสอบไดวาใครเกงใครออนจงึไมมีคุณคาในการจําแนกสานทฤษฎีการวัดผล
แบบอิงเกณฑถือวาขอสอบที่ดีคือสามารถวัดวาผูเรียนไดบรรลจุุดประสงคหรือไมการที่ทกุคนทําขอสอบ
ไดถุกแสดงวาเขาไดบรรลจุุดประสงคที่ตองการไดจริงหรือไมถาวัดไดจริงก็นับวาเปนขอสอบที่ดีแมวาจะ
เปนขอสอบที่งายก็ตามในการสรางแบบทดสอบวัดผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนเพื่อวัดพฤติกรรมการ
วิเคราะหตามรูปแบบที่มีอัตราสวนของจํานวนขอสอบตางกนั  กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร   
ช้ันประถมศึกษาปที่  6   
  ในการวิจัยครัง้น้ี  ยึดหลักการตามลักษณะที่ดีของการสรางแบบทดสอบ  5  ประการ  
ดังน้ี  (สมนึก  ภัททิยธนี.    2549  :  72)   
   1.  ความเที่ยงตรง 
   2.  ความเช่ือมัน 
   3.  ความเปนปรนัย 
   4.  คาความยาก 
   5.  อํานาจจําแนก 
  บุญชม  ศรีสะอาด  นิภา  ศรีไฟโรจน  และนุชวา  ทองทวี  (2528  :  60-63)  สุทธิวรรณ  
พีระศักด์ิโสภณ  (2537  :  48)  เยาวดี  วิบูรณศรี  (2540  :  228)  และสมนึก  ภัททิยธนี  (2549  :  
97)  ไดกลาวถึงขอดีของแบบทดสอบแบบเลือกตอบไวคลายคลึงกัน  ดังน้ี 
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   1.  สามารถออกคําคําถาตางๆ  วัดไดครอบคลุมทุกเน้ือหาและพฤติกรรม 
   2.  ตัดปญหาเรื่องการอาน  เน่ืองจากผูตอบอานยาก 
   3.  ตรวจใหคะแนนงาย  และรวดเร็วเพราะสามารถใชคอมพิวเตอรจึงเหมาะอยางย่ิง
สําหลับใชในการสอบคัดเลอืกซึง่ผูสอบจํานวนมากๆ  และในการสอบไล  สอบปลายภาค 
   4.  ใหความยุติธรรมในการตรวจ  กลาวคือไมวาจะใหใครตรวจหรือจะตรวจเวลาใดก็
ตามจะสามารถใหคะแนนไดเทากัน  เมื่อตอบมาอยางเดียวกนั  มีความเปนโยชนสูง 
   5.  สามารถนําผลการตอบมาวิเคาะ  วิจัย  ปรับปรงุใหดีย่ิงข้ึนจนเปนมาตรถานได 
   6.  สอดคลองกบัพฤติกรรมของมนุษย  ซึ่งมกีารเลือกอยูเสมอเชน  จะซอเสือ้ผากเ็ลอืก
ซื้อตามสทีี่ชอบ  จะเรียนหนังสือกเ็ลือกตามสาขาวิชาที่ตนถนัด  เปนตน 
   7.  วัดไดคุมพฤติกรรมต้ังแตระดับตํ่าๆ  ไปหาระดับสูงๆได 
   8.  มีประโยชนในการวินิจฉัยขอพรองหรืความไมเขาใจเน้ือหาไดอยางเปนระบบ 
   9.  มีโอกาสเดานอยถาขอสอบมีหลายตัวเลือก 
   10.  มีความเที่ยงตรงสูง  เพราะสามารถเขียนคําถามวัดไดครอบคลุมทกุเน้ือหา  และ
ทุกพฤติกรรมของดานพุทธิพสิัยการเขียนขอสอบวัดพฤติกรรมการวิเคราะหรปูแบบตางๆ 
 5.  คุณภาพของแบบทดสอบ 
  5.1  คาความยากและอํานาจจําแนกของขอสอบ 
   นักวัดผลการศึกษาไดใหความหมายของความยาก  และอํานาจจําแนก  ไวหลาย
แนวคิดดังน้ี 
    บุญชม  ศรีสะอาด  นิภา  ศรีไฟโรจน  และนุชวนา  ทองทวี  (2528  :  115-126)  
ไดกลาววาความยากของขอสอบ  (Difficulty)  หมายถึงจํานวนเปอรเซ็น  (Percentage)  หรือคาตัว
สวน  (Proportion)  ของนักเรียนที่ทําขอสอบขอน้ันถูก  เมือ่พิจารณาเปรียบเทียบกับนักเรียนทั้งหมด
แทนดวยสัญลกัษณ  “P’  ซึ่งขอสอบที่อยูในเกณฑดี  คา  P  ต้ังแต  .20  ถึง  .80  อํานาจจําแนกของ
ขอสอบ  (Discrimination)  หมายถึงประสิทธิภาพของขอสอบในการแบงเด็กออกเปนคนเกงและกลุม
คนออน  แทนดวย  R  ซึ่งขอสอบในเกณฑดีจะตองมีคา  R  ต้ังแต  .20  ข้ึนไป 
    สุทธิวรรณ  พีรศักด์ิโสภณ  (2537  :  101-109)  ไดกลาววาการวิเคราะหขอสอบ  
(Item  Anaiysis)  เปนการตรวจสอบคุณภาพของขอสอบเพื่อหาขอมลูมาใชในการปรบัปรุงขอสอบซึ่ง
การวิเคราะหขอสอบรายขอไดแก  การหาคาความยาก  และคาอํานาจจําแนก 
     คาความยาก  (Item  Difficulty)  หมายถึง  สัดสวนระหวางจํานวนคนที่
เลือกตอบตัวเลือกน้ันกับจํานวนคนที่ตอบทัง้หมด  ขอสอบที่มีคาความยากอยูในเกณฑที่คัดเลอืกไวคือ  
ขอสอบที่มีคา  P  ต้ังแต  .20  ถึง  .80 
     คาอํานาจจําแนก  (Discrimination)  หมายถึงประสทิธิภาพของขอสอบที่
สามารถจําแนกความสามารถเกง-ออน  ของเด็กออกจากกันได  การคัดเลือกขอสอบที่มีคาอํานาจ
จําแนกไวใชจะเลอืกขอสอบทีม่ีคาต้ังแต  .20  ข้ึนไป 
    สมนึก  ภัททิยธนี  (2549  :  194-217)  ไดกลาววา  การประเมินคุณภาพของ
แบบทดสอบหรอืเรียกอีกอยางหน่ึงวา  การวิเคราะหขอสอบ  (Item  Analysis  or  Test  Analysis)  
หมายถึง  การตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบทีส่รางข้ึนวามีคุณภาพเพียงใดทั้งลักษณะเปนรายขอ
และทั้งฉบับชนิดของแบบทดสอบที่นิยมนํามาวิเคราะหมากที่สุดไดแก  แบบทดสอบชนิดเลือกคําตอบ 
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ซึ่งกําหนดวาตอบถูกได  1  คะแนน  ตอบผิดได  0  คะแนนหรือที่เรียกวาระบบถูก  1  ผิด  0  การ
วิเคราะหขอสอบเปนราบขอแบบทุกตัวเลอืกไดแก  การหาคาความยาก  (P)  และคาอํานาจจําแนก  (R)   
โดยเกณฑการพิจารณาคา  P,R  ที่เปนตัวถูกที่เหมาะสมคอ  คา  P  ต้ังแต  .20  ถึง  .80  และคา  R  
ต้ังแต  .20  ถึง  1.00  สวนคา  P,R  ที่เปนตัวลวงคือ  คา  P  ต้ังแต  .50  ถึง  .50  และคา  R  ต้ังแต  
.50  ถึง  .50 
   1.1  องคประกอบที่มอีิทธิพลตอคาความยากตอแบบทดสอบ 
    องคประกอบที่มีอทิธิพลตอคาความยากตอแบบทดสอบม ี 2  ลักษณะ  
(Campbeii.    1961  :  899-913)   
     องคประกอบภายใน  (Intrinsic  Factors)  ประกอบดวย 
      เน้ือหาของแบบทดสอบแตละขอ  (Item  Content)  ในดานความซับซอน
ความเปนนามธรรมและความแปลกใหม 
      โครงสรางของขอสอบ  (Item  Structure)  หมายถึงวิธีในการแสดงซึ่งใน
เน้ือหาน้ัน 
     องคประกอบภายนอก  (Extrinsic  Factors)  ประกอบดวย 
      ความไมคุนเคยตอวิชา  (Unfamiliarity)  คือ  อยูนอกเหนือประสบการณ
ผูสอบ 
      เปนสิ่งสัมพันธกบัขอสอบ  (Item  Context)  เชน  ขอสอบที่อยู 
ใกลเคียงกัน 
    นอกจากน้ีธรรมชาติของเน้ือหา  พฤติกรรมที่ตองวัดและสิ่งที่ทําใหเกิดความ
ซับซอนอื่นๆ  เชน  ภาษาที่ใชในขอสอบรูปแบบของคําถามและคําช้ีแจงตางๆยังเปนองคประกอบที่อาจ
มีอิทธิพลตอความยากของแบบทดสอบ 
   1.2  องคประกอบที่มอีิทธิพลตออํานาจจําแนกของแบบทดสอบ 
    คุณภาพของตัวลวงและจํานวนตัวเลือก  ขอสอบทีส่รางตัวลวงไดดีมีความใกลเคียง
กับตัวเลอืกทีเ่ปนตัวถูกหลายๆ  ตัวเลือก  ก็จะเพิ่มตัวเลือกใหนักเรียนมีโอกาสเลอืกมากข้ึน  จึงทําใหคา
อํานาจของผูสอบสูงข้ึนดวย  (Ebel.    1965  :  364)  เน่ืองจากผูที่มีความรูจริงเทาน้ันจงึจะสามารถทํา
ขอสอบไดถูกตอง  แตผูที่ไมมีความรูจรงิจะเลือกตัวลวงที่มลีกัษณะใกลเคียงคําตอบถูกกระจายกัน
ออกไปทุกตัวเลือก 
    ความยากของขอสอบ  การจําแนกผลสัมฤทธ์ิระหวางกลุมนักเรียนข้ึนอยูกับความ
ยากของขอสอบ  กลาวคือ  ขอสอบทีม่ีคาความยาก  .50  มีโอกาสทําใหอํานาจจําแนกสูงสุดไดเพราะ
ทําใหกลุมสูงทกุคนตอบไดถูกตอง  ในขณะที่นักเรียนในกลุมตํ่าทั้งหมดตอบผิด  ซึ่งหากขอสอบที่มีคา
ความยากสูงหรือตํ่ามากกวาน้ี  คาอํานาจจําแนกของขอสอบจะตํ่าลง  (Gronlund.    1976  :  207)   
ซึ่งหมายความวาขอสอบที่ยากหรืองายเกินไป  จะเปนขอสอบที่มีคาอํานาจจําแนกตํ่าลงน้ันเอง 
  5.2  ความเช่ือมั่น 
   นักวัดผลการศึกษาไดใหความหมายของความเช่ือมั่นไวหลายแนวคิด  ดังน้ี   
    บุญชม  ศรีสะอาด  นิภา  ศรีไฟโรจน  และนุชวนา  ทองทวี  (2528  :  49)            
ไดกลาววา  ความเช่ือมั่น  (Reliability)  ของแบบทดสอบ  หมายถึง  ความสามารถของแบบทดสอบใน
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การทีจ่ะวัดไดตรงกบัความสามารถที่แทจรงิของผูเขาสอบ  แบบทดสอบที่มีความเช่ือมันสูงไมวาจะสอบ
วัดกี่ครั้งก็ตาม  ผูสอบไดคะแนนหรืออันดับที่คงเดิมไมเปลี่ยนแปลงเมื่อผูเขาสอบไมเปลี่ยนแปลง 
    อํานวย  เลศยันตี  (2533  :  166)  ไดกลาววา  ความเช่ือมั่นของเครื่องมือวัดผล  
หมายถึง  ความคงเสนคงวาของเครือ่งมือวัดช้ินน้ันซึง้ก็คือวัดครั้งใดก็ตองไดผลเหมือนเดิม 
    ภัทรา  นิคมานนท  (2538  :  121)  ไดกลาววา  ความเช่ือมั่นของแบบทดสอบ  
หมายถึง  ความคงที่ของคะแนนที่ไดจากการสอบของกลุมเดิมหลายๆครัง้  การหราความเช่ือมันจงึยึด
การสอบหลายๆครั้ง  แลวหาความสมัพันธของคะแนนที่ไดจากการสอบหลายครั้งน้ันถาคะแนนของเด็ก
แตละคนคงทีห่รือข้ึนลงตามกันแสดงวาแบบทดสอบน้ันมีความเช่ือมั่นสูงคาความเช่ือมันคํานวณไดจาก
การหาคาสัมประสิทธ์ิสหสมัพันธระหวางคะแนนทัง้  2  ชุด  จากการสอบนักเรียนกลุมเดิม  2  ครั้ง  
โดยใชแบบทดสอบเดียวกันความเช่ือมันอยูระหวาง  0  ถึง  1.00 
   วิธีการประมาณคาความเช่ือมันของแบบทดสอบสามารถทําไดหลายวิธี  ซึ่งในแตละวิธี
มีขอจํากัดแตกตางกัน  โดยทั่วไปมีการประมาณคา  5  วิธี  (Mehrens  and  Lehmenn.    1984  :  
272)   
    1.  วิธีสอบซ้ํา  (Measure  of  Stability)   
    2.  วิธีใชขอสอบคูขนาน  (Measure  of  Equivalence)   
    3.  วิธีแบบคูขนานและสอบซ้ํา  (Measure  of  Equivalence  and  Stability)   
    4.  วิธีวัดความคงที่ภายใน  (Measure  of  Internal  Consistency)   
     4.1  วิแบงครึ่งขอสอบ  (Split  Half)   
     4.2  วิธีคูเดอร-ริชรดสัน  (Kuder-Richardson  Estimates)   
     4.3  วิธีสัมประสทิธ์ิอัลฟา  (Coefficient  Alpha)   
     4.4  วิธีเคราะหความแปรแปรววนของฮอยท  (Hoyt’  Analysis  of  
Variance  Procedure)   
   ความเช่ือมันของผูใหคะแนน  (Scorer  Reliability)  ในที่น้ีขอกลาวถึงเฉพาะการหา
ความเช่ือมั่นตามวิธีของคูเดอร  ริชารดสัน  ซึ่งเปนวิธีการประมาณคาความเช่ือมั่นที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี  
Kuder  และ  Richardson  ไดเสนอสูตรการประเมินคาความเช่ือมั่นซึง่เรียกวา  KR-20  จากสูตร  
(ลวน  สายยศ  และอังคณา  สายยศ.    2539  :  215)   
 

  =   

 
   เมื่อ rtt  แทน  ความเช่ือมั่นของแบบทดสอบดวยสูตร  KR-20 
     n  แทน  จํานวนขอของแบบทดสอบ 
     p  แทน  สัดสวนของผูที่ทําถูกในขอหน่ึงๆ 
     q  แทน  สัดสวนของผูที่ทําผิดในขอหน่ึงๆ  หรอื  1-p 
     แทน  คะแนนความแปรปรวนของแบบทดสอบน้ันทั้งฉบบั 
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หาไดจาก  =   

 
    การคํานวณโดยใชสูตรน้ีจะตองมีขอสอบอยางนอย  20  ขอ  และตองคํานึงถึง
ขอตกลงที่วาขอสอบแตละขอจะตองมลีกัษณะเปนเอกพันธกันคือ  จะตองวัดคุณลักษณะเดียวรวมกัน  
และมีคาความยากที่ใกลเคียงกัน  และตองมีการตรวจใหคะแนน  0-1  คือ  ทําผิดให  0  ทําถูกได  1  
คะแนน  (บุญเชิด  ภิญโญอนันตพงษ.    2526  :  266)   
  5.3  ความเที่ยงตรง 
   วิเชียร  ดกตุสิงห  (2533  :  9-12)  ไดกลาวคือ  เครื่องมือที่ดีตองมีความเที่ยงตรง  
(Validity)  คือ  มีลักษณะที่วา  “Measure  to  Measure”  ซึ่งหมายความวา  เปนเครือ่งมอืที่ใชวัดใน
สิ่งที่ตองการวัดไมใชวาตองการวัดอยางหน่ึงแลวไดสิง่อื่นมาแทน  หรืออาจกลาวไดวาความเที่ยงตรงใน
การวัดใดๆ  จะข้ึนอยูกับประสิทธิภาพของการวัดใหตรงกบัจุดที่ตองการวัดใหตรงทีสุ่ดเทาทีจ่ะเปนไปได
ความเที่ยงตรงแบงเปนหลายอยางที่นาพิจารณาคือ 
    1.  ความเที่ยงตรงตามเน้ือหา  (Content  Validity)  หมายถึง  การที่เครือ่งมือวัด
มีขอคาถามหรือเน้ือหาตรงตามเรื่องที่ตองการวัด 
    2.  ความเที่ยงตรงตามโครงสราง  (Concurrent  Validity)  หมายถึง  ลักษณะที่
เครื่องมือวัดสามาวัดพฤติกรรมและสมรรถภาพดานตางๆไดตามจุดมุงหมายที่กําหนดไว 
    3.  ความเที่ยงตรงตามสภาพ  (Concurrent  Validity)  หมายถึง  ลักษณะที่
เครื่องมือสามารถวัดไดตรงกับสภาพความเปนจรงิ  ของสิ่งทีถู่กวัดตามเกณฑที่ตองการ 
    4.  ความเที่ยงตรงเชิงพยากรณ  (Predictive  Validity)  หมายถึง  การวัดที่
สามารถนําผลที่ไดไปเปนพื้นฐานในการทํานายหรือพยากรณพฤติกรรมในอนาคต 
   สมนึก  ภัททิยธนี  (2549  :  67-68)  ไดกลาววา  ความเที่ยงตรง  หมายถึง  ลักษณะ
ของแบบทดสอบทัง้สองฉบบั  ที่สามารถวัดไดตรงกับจุดมุงหมายที่ตองการวัด  หรอืวัดในสิ่งที่ตองการ
วัดไดอยางถูกตองแมนยํา  ลักษณะความเที่ยงตรงของแบบทดสอบแบงออกเปน  4  ชนิด  ดังน้ี 
    1.  เที่ยงตรงตามเน้ือหา  (Content  Validity)  หมายถึง  ความสามารถของ
แบบทดสอบที่วัดไดตรงตามเน้ือหาที่ไดทําการสอน  หรอืตรงตามเน้ือหาที่กําหนดไวในหลักสูตรหรือตรง
กับเน้ือหาที่อยูในตารางวิเคราะหหลกัสูตร  กลาวคือ  เมื่อสอนเน้ือหาใดกท็ําการออกขอสอบวัดใหตรง
กับเน้ือหาน้ัน 
    2.  ความเที่ยงตรงตามโครงสราง  (Construction  Validity)  หมายถึง  
ความสามารถของแบบทดสอบ  ที่วัดไดตรงตามจุดมุงหมายที่กําหนดไวในหลกัสูตร  หรือวัดไดตรงตาม
พฤติกรรมที่ตรงการใหเกิดกับนักเรียน  หรือตรงกบัพฤติกรรมที่อยูในตารางวิเคราะหหลักสูตร  กลาวคือ  
เมื่อจะสอนเน้ือหาใดครูตองกําหนดจุดมุงหมายไวลวงหนาจะใหนักเรียนเกิดสมรรถภาพทางดานสมอง
แลวจึงทําการสอนและเขียนขอสอบใหตรงกับพฤติกรรมที่ตองการ 
    3.  ความเที่ยงตรงตามสภาพ  (Concurrent  Validity)  หมายถึง  ความสามารถ
ของแบบทดสอบที่วัดไดตรงกับสภาพความเปนจรงิในปจจบุนัของนักเรียน 
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    4.  ความเที่ยงตรงตามพยากรณ  (Predictive  Validity)  หมายถึงความสามรถ
เน้ือหาออกมาวามีคามากนอยเพียงใด  ผูที่จะตัดสินใจความเที่ยงตรงตามเน้ือหาไดดีคือผูเชียวชาญของ
สาขาวิชาน้ันๆ  (Mehrens  and  Lehmann.    1973  :  11)  การประมาณคาความเทีย่งตรงของ
แบบทดสอบ  ในที่น้ีจะกลาวถึงเฉพาะความเที่ยงตรง  ตามเน้ือหา  และความเที่ยงตรงตามสภาพซึง่
เกี่ยวของกบังานวิจัยเทาน้ันการประมาณคาความเที่ยงตรงตามเน้ือหา  เปนการพิจารณาขอสอบใน 
แบบทดสอบวาขอสอบน้ันเปนตัวแทนของเน้ือหาในบทเรียนตามหลกัสูตร  และครอบคลมุขอบเขตของ
พฤติกรรมที่ตองการวัด  เราไมสามารถแสดงความเที่ยงตรงตามเน้ือหาออกมาเปนตัวเลขไดแตจะ
พิจารณาขอสอบในแบบทดสอบ  โดยเทียบกบัตารางวิเคราะหหลักสูตร  แลวประมาณความเที่ยวตรง
ตามเน้ือหาวามากนอยเพียงใด  ผูที่จะตัดสินความเที่ยงตรงตามเน้ือหาไดดีคือผูเช่ียวชาญของสาขาวิชา
น้ันๆ  (Mehrens  and  Lehmann.    1973  :  11)   
   การประมาณคาความเที่ยงตามสภาพ  วิเคราะหไดจาดสมัประสทิธ์ิสหสัมพนัธระหวาง
คะแนนจากแบบทดสอบกบัเกณฑ  ดังน้ันสูตรที่ใชจึงเปนสูตรคํานวณสัมประสิทธสหสมัพันธแบบตางๆ  
(บุญเชิด  ภิญญโญอนันตพงษ.    2527  :  302-303)   

 

     

 
   เมื่อ แทน  ความเที่ยงตรงของแบบทดสอบ 

     N   แทน  จํานวนนักเรียนทีท่ําแบบทดสอบ 
     X    แทน  คะแนนที่ไดจากแบบทดสอบ 
     Y    แทน  คะแนนที่ไดจากแบบทดสอบมาตรฐาน 
 
 6.  แบบทดสอบมาตรฐาน 
  แบบทดสอบมาตรฐานที่ผูวิจัยสรางและพัฒนาจัดอยูในประเภทแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนซึ่งถือวาเปนเครื่องมือสําคัญสําหรบัครูทีจ่ะใชในการตรวจสอบพฤติกรรมหรอืผลการเรียนรู
ของผูเรียนอันเน่ืองมาจากการจัดการการเรียนการสอนของครูวาผูเรียนมีความสามารถหรือสัมฤทธ์ิผล
ในแตละวิชามากนอยเพียงใด  ผลการทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิจะมปีระโยชนตอการพฒันาผูเรียนใหมี
คุณภาพตามจุดประสงคการเรียนรูหรือตามมาตรฐานการเรยีนรูที่กําหนดไวและเปนประโยชนตอการ
ปรับปรงุและพัฒนาการสอนของครูใหมีคุณภาพและประสทิธิภาพข้ึนการที่จะทําใหไดผลการทดสอบมี
ความถูกตอง  เที่ยงตรง  เช่ือถือไดน้ันจะตองใชแบบทดสอบวัดผลสมัฤทธ์ิที่มีคุณภาพซึ่งไดผานการสราง
อยางถูกตองตามหลักวิชาดังน้ันการไดศึกษาเรียนรูเกี่ยวกับหลักการและวิธีการสรางแบบทดสอบวัด
ผลสัมฤทธ์ิจึงเปนประโยชนตอผูศึกษา  หรือครเูปนอยางย่ิง  (พิชิต  ฤทธ์ิจรูญ.    2544  :  97)   
   6.1  ความหมายของแบบทดสอบมาตรฐาน 
    คําวาแบบทดสอบมาตรฐาน  (Standardized  Test)  นักวัดผลและนักการศึกษา
ไทยไดใหความหมายไวเปนแนวทางเดียวกัน  ดังน้ี 
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     ชวาล  แพรัตกุล  (2518  :  23)  ไดใหความหมายของแบบทดสอบมาตรฐาน  
คือ  แบบทดสอบชนิดหน่ึงซึ่งสรางข้ึนมาอยางถูกหลกัเกณฑมีการทดลองวิเคราะหขอคําถามกันหลาย
ครั้งหลายครา  ปรบัปรุงกันมาเปนข้ันๆ  จนกวาจะนํามาใชไดจริง 
     พวงรัตน  ทวีรัตน  (2530  :  21)  ใหความหมายของแบบทดสอบมาตรฐานไว
วาเปนแบบทดสอบทีส่รางข้ึนอยางมหีลักเกณฑ  มีการตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบ   
วิเคราะหและแกไขปรับปรุงจนแบบทดสอบมีประสทิธิภาพสงู  สามารถนําไปใชกวางขวางทั่วประเทศ 
     บญธรรม  กิจปรีดาบรสทุธ์ิ  (2535  :  490)  ไดใหความหมายของแบบทดสอบ
มาตรฐานวา  หมายถึง  ขอสอบที่ใชรวมกันดําเนินการสอบแบบเดียวกันและแปลความหมายคะแนน
แบบเดียวกันและสรางข้ึนเพื่อใชสอบนักเรียนจํานวนมาก  ซึ่งแตกตางกันทกุดานเพื่อใชเปรียบเทียบกัน
ไดดีถูกตองตามความเปนจรงิจงึตองดําเนินการสอบเหมือนกันแปลความหมายของคะแนนจากเกณฑ
ปกติเดียวกัน  และคะแนนจากแบบทดสอบทีเ่ปนมาตรฐานจะตองเปนคะแนนทีม่ีความเช่ือมั่นสูงและ
เที่ยงตรงสูง 
     พิชิต  ฤทธ์ิจรูญ  (2544  :  98)  ไดใหความหมายของแบบทดสอบมาตรฐานวา
เปนแบบทดสอบที่มุงวัดผลสัมฤทธ์ิของผูเรียนทั่วๆไปซึ่งสรางดวยผูเช่ียวชาญ  มีการวิเคราะหและ
ปรับปรงุอยางดีและมปีระสทิธิภาพ  มีมาตรฐานกลาวคือมมีาตรฐานในการดําเนินการสอบ  วิธีให
คะแนนและการแปลความหมายของคะแนน 
    กลาวโดยสรุป  แบบทดสอบมาตรฐานเปนแบบทดสอบวัดผลสมัฤทธ์ิที่ใชวัดความรู
ทักษะ  และความสามรถทางวิชาการของผูเรียนที่เรียนมา  ซึ่งแบบทดสอบมาตรฐานจะตองผานการ
วิเคราะหคุณภาพและปรบัปรุงมาเปนอยางดีตลอดจนมมีาตรฐานในการสอบ  การใหคะแนนการแปล
คะแนน 
   6.2  ลักษณะสําคัญของแบบทดสอบมาตรฐาน 
    แบบทดสอบมาตรฐานมีคุณลักษณะบางอยางที่สําคัญและแตกตางไปจาก
แบบทดสอบที่ครสูรางข้ึน  (Teacher-Made  Test)  กลาวคือแบบทดสอบมาตรฐานมีคุณลักษณะที่
เปนมาตรฐาน  3  ประการดังน้ี 
     6.2.1  มาตรฐานในวิธีดําเนินการสราง  คือ  ดําเนินการสรางตามข้ันตอนที่
ถูกตองของกระบวนการสรางขอสอบ  กลาวคือ  มีการวิเคราะหหลักสูตรกอนการลงมือสรางขอสอบเพือ่
ทราบจุดมุงหมาย  เน้ือหา  และพฤติกรรมของรายวิชาทีจ่ะสรางขอสอบและเมื่อสรางเสร็จแลวก็นําไป
ทดลองใชเพื่อตรวจสอบคุณภาพดานตางๆ  เชน  ความยากงาย  อํานาจจําแนก  ความเที่ยงตรง  และ
ความเช่ือมันของแบบทดสอบ  มีการปรับปรุงแกไขขอคําถามจนไดแบบทดสอบทีม่ีคุณภาพเช่ือถือไดสูง 
     6.2.2  มาตรฐานในวิธีดําเนินการสอบ  คือ  ไมวาใครก็ตามจะนําแบบทดสอบ
ไปใชในที่ใดจะตองสามารถควบคุมหรอืจัดระบบการสอบใหอยูในแนวหรือระบบเดียวกัน  เพื่อไมให
คะแนนการสอบเกิดความคลาดเคลื่อนอันเน่ืองจากวิธีดําเนินการสอบ  น่ันคือ  แบบทดสอบทีเ่ปน
มาตรฐานจะตองมีคําอธิบายช้ีแจงวิธีดําเนินการสอบไดอยางละเอียดชัดเจนจนผูควบคุมการสอบ
สามารถปฏิบัติไดเหมือนกัน 
     6.2.3  มาตรฐานในการแปลความหมายคะแนน  คือ  คะแนนและการสอบที่ได
น้ันจะตองมีการใหความหมายหรอืตีความหมายออกมาเปนแบบเดียวกันทําใหสามารถบอกสถานภาพ
ของผูสอบไดวาเปนอยางไร  ไดตรงกันทั้งยังสามารถนําคะแนนของผูสอบแตละคนมาเปรียบเทียบกันได  
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กลาวคือ  แบบทดสอบมาตรฐานจะตองมีเกณฑปกติ  (Norms)  ซึ่งเปนสเกลคะแนนไวเปรียบเทียบ
คะแนนดิบเปนคะแนนมาตรฐาน 
   6.3  องคประกอบของแบบทดสอบมาตรฐาน 
    บุญธรรม  กิจปรีดาสทุธิ  (2542  :  491)  กลาววาแบบทดสอบมาตรฐานน้ันตอง
ประกอบดวยสิง่สําคัญ  2  อยางคือ 
     6.3.1  ตัวแบบทดสอบ  (Test)  ทีจัดพมิพเปนรปูเลมซึ่งภายในประกอบดวย
ขอสอบที่มีคุณภาพและมปีระสทิธิภาพในการวัดสูง  กลาวคือ  เปนขอสอบทีส่รางไดครอบคลุมเน้ือหา
และพฤติกรรมที่กําหนดไวในหลักสูตร  มีความยากงายอยูในเกณฑที่กําหนดและมีอํานาจจําแนกสูง 
     6.3.2  คูมือการใชแบบทดสอบ  (Test  Manual)  เปนเอกสารที่ควบคุมวิธีการ
ดําเนินการสอบ  การใหคะแนนและการแปลความหมายของคะแนนใหอยูในแนวเดียวกัน  ซึ่งในคูมือน้ัน
จะบงบอกรายละเอียดที่สําคัญตอไปน้ี 
      ความมุงหมายของแบบทดสอบซึง่จะบอกใหทราบวาแบบทดสอบที่สราง
ข้ึนมาน้ันมีวัตถุประสงคทีจ่ะวัดในเรือ่งใดบางกับเด็กระดับใด  ประกอบดวยแบบทดสอบยอยกี่ฉบบัแต
ละฉบบัวัดความสามารถดานใด  และมีแนวคําถามแบบใด 
      วิธีการสรางแบบทดสอบ  ซึ่งจะช้ีแจงใหทราบถึงข้ันตอนในการสรางขอสอบ  
การออกขอสอบ  การวิจารณขอสอบ  การนําขอสอบไปทดลองใชโดยระบุใหทราบวาไดนําไปทดสอบใช
กี่ครั้งกบักลุมตัวอยางประเภทใดจํานวนเทาใด  และนํามาปรับปรุงแกไขอยางไรตลอดจนนําคาสถิติที่ได
จากการทดลองขอสอบแตละครัง้มาแสดงใหดูดวย  ขอมูลคาสถิติบางประการเปนประโยชนในการสราง
เกณฑปกติดวย  สําหรับผลการวิเคราะหขอสอบเปนรายขอเพื่อดูความยากงายและอํานาจจําแนก   
อาจแสดงหรือไมแสดงไวในตัวคูมือการใชแบบทดสอบก็ไดแตก็นําผลมาใชในการปรับปรงุขอสอบดวย 
      วิธีดําเนินการสอบ  ในคูมือจะกําหนดวิธีการสอบไวอยางละเอียดเปนข้ันๆ
เพื่อใหผูควบคุมการสอบสามารถปฏิบัติตามไดอยางถูกตองและอยูในแนวเดียวกันหมด  ซึ่งจะเริม่ต้ังแต
การเตรียมตัวกอนสอบขณะทําการสอบและหลงัการสอบเสร็จ 
      วิธีตรวจคะแนนในคูมือจะช้ีแจงวิธีการตรวจใหคะแนนวาตองทําอยางไร
รวมถึงช้ีแจงใหทราบวาจะใหคะแนนอยางไรดวยเพื่อการใหคะแนนน้ันจะไดตรงกัน  (ในกรณีที่เปน
ขอสอบปรนัยชนิดเลือกตอบ  ก็จะมีกุญแจ  (Key)  ไวสําหรบัการตรวจสอบคําตอบ)   
      วิธีแปลความหมายคะแนน  ในคูมือดําเนินการสอบจะมีเกณฑปกติ  
(Norms)  สําหรบัเทียบคะแนนดิบใหเปนคะแนนมาตรฐานรวมถึงการอธิบายถึงการประมาณคาคะแนน  
T  ปกติ  ดวยเพื่อใหทราบวาที่นักเรียนไดคะแนน  T  ปกติน้ันๆ  ประเมินไดวา  เขามีคุณภาพสูง-ตํ่า  
หรือ  ดี-เลว  ปานใด  อันเปนการตัดสินช้ีขาดสรปุคุณภาพของนักเรียนผูน้ันอยางมหีลักเกณฑ 
      วิธีการสอบในคูมอืดําเนินการสอบจะมีการช้ีแจงเกี่ยวกับการนําผลการสอบ
ไปใชในกรณีตางๆ  ใชเพื่อตัดสินใจได-ตก  ของนักเรียนเพื่อวัดพิสัยความรู  เพื่อปรับปรงุการเรียนการ
สอนเพือ่แยกประเภทนักเรียนหรือเพื่อแนะแนวเปนตน 
   6.4  วิธีสรางแบบทดสอบมาตรฐาน 
    ความจริงแลวแบบทดสอบที่ครสูรางข้ึน  (Teacher  Made  Test)  สามารถ
พัฒนาใหเปนแบบทดสอบมาตรฐาน  (Standardized  Test)  ไดโดยสรางตามหลกัข้ันตอนในการ
ดําเนินการสรางขอสอบมาตรฐานตามลําดับข้ันตอไปน้ี  (พวงรัตน  ทวีรัตน.    2530  :  335)   
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     6.4.1  กําหนดรายละเอียดของแบบทดสอบ  (Test  Specification)  กอนที่จะ
สรางแบบทดสอบจะตองมกีารวางแผนการสรางแบบทดสอบไวใหละเอียดถ่ีถวน  ซึ่งแบงออกเปน
ข้ันตอนตางๆ  ดังน้ี 
      กําหนดวัตถุประสงคของแบบทดสอบทัง้วัตถุประสงคทั่วไป  (General  
Purpose)  และวัตถุประสงคเฉพาะ  (Specific  Purpose)  โดยตองกําหนดสาขาวิชาที่จะวัดใช
แบบทดสอบกับคนกลุมใดจะตองใชคะแนนสอบอยางไร  ใชเวลาเทาไร  มีการสรางแบบทดสอบ
มาตรฐาน  กําหนดผูเขียนและผูสอบทบทวนขอสอบโดยคํานึงถึงความสามารถประสบการณ   
ความเช่ียวชาญในการหรือไม  ข้ันตอนน้ีเปนข้ันตอนทีส่ําคัญเพราะจะชวยใหแบบทดสอบที่สรางข้ึน
สามารถวัดในสิง่ที่ตองการวัดได 
      สรางตารางวิเคราะหหลักสูตร  (Table  of  Specification)  มักทําในรูป
ของกรรมการ  ข้ันตอนน้ีเริ่มจากการศึกษาหลักสูตรอยางละเอียดโดยการทําการวิเคราะหจุดมุงหมาย
และเน้ือหาของรายวิชาที่จะสรางขอสอบ  แลวพยายามแปลความหมายจุดมุงหมายแตละขอออกมาเปน
พฤติกรรมที่วัดไดมี่การวิเคราะหเน้ือหาและพฤติกรรมแลวจงึสรางเปนตารางวิเคราะหหลักสูตรซึ่งระบุวา
มีเน้ือหาอะไรบาง  และในแตละเน้ือหามีพฤติกรรมใดบางและอยางละเทาไร 
      กําหนดเน้ือหาของขอสอบ  (Item  Content)  โดยแปลตารางวิเคราะห
หลักสูตรแตละชองออกมาเปนขุดประสงคเชิงพฤติกรรม  (Behavioral  Objective)  จนครบทุกชอง
ตามนํ้าหนักของแตละชองใหสมัพันธกันกบัจํานวนขอสอบแบบทดสอบ 
      เลือกแบบทดสอบ  (Item  Type)  ที่เหมาะสอโดยพจิารณาถึงรายวิชาที่จะ
สรางวาควรใชแบบใดจึงเหมาะสมกับวัตถุประสงคของแบบทดสอบ  การตรวจใหคะแนน  การพิมพการ
ดําเนินการสอบ  ประหยัด  วัด  ไดคุม  ใหคาความเช่ือมันและความตรงสูง  สําหรบัการเลือกแบบของ
ขอสอบวาเปนแบบใดน้ันควรยึดหลักดังน้ี  คือ  สามารถออกขอสอบไดครอบคลุมเน้ือหาและพฤติกรรม
ที่ตองการวัด  ตรวจงาย  ประหยัดเวลาและงบประมาณในการตรวจ  สะดวกตอการใหคะแนนและ
คะแนนที่ไดมีความเปนปรนัย 
      กําหนดระดับความยากและแจกแจงความยากขอสอบ  (Level  and  
Distribution  of  Item  Difficulties)  ที่เหมาะสมกับวัตถุประสงคของแบบทดสอบ  เหมาะกับ
คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
      กําหนดจํานวนขอสอบแบบทดสอบโดยพิจารณาถึงแบบทดสอบทั้งฉบบัวา
เปนจํานวนกี่ขอ  คํานึกถึงชวงเวลา  (Time  Limit)  ที่ใชในการตรวจแบบทดสอบทัง้ฉบับและคํานึงถึง
คาความเช่ือมั่นของแบบทดสอบวาควรจะมีมากขอจึงมีความเช่ือมั่นสูง 
      เขียนขอสอบ  มีความรูความเขาใจในเรื่องการวัดและมีความรูความเขาใจใน
เน้ือหาวิชาน้ันเปนอยางดี 
      กําหนดตารางดําเนินงานแตละข้ันตอน  เพื่อใหงานดําเนินไปตามแผนและ
สําเร็จลุลวงไปดวยดีต้ังแตเริม่วางแผนจนกระทั่งจัดพิมพแบบทดสอบมาตรฐานเสรจ็สิ้น 
     6.4.2  เขียนขอสอบและตรวจทานขอสอบ  (Item  Writing  and  Item  
Review)  ในการลงมอืเริ่มเขียนขอสอบน้ัน  ผูเขียนขอสอบตองเตรียมตัวและปฏิบัติดังน้ี  คือ  มีความรู
ที่จะเขียนขอสอบไดอยางเช่ียวชาญ  มีความรูความเขาใจเรือ่งการวัดผลเปนอยางดี  มีทักษะในการ
เขียนขอสอบและควรเขียนในแนวของตารางวิเคราะหหลกัสตูร  เมื่อเขียนขอสอบเสร็จก็ตองมีการ
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ตรวจทานขอสอบตามเกณฑลักษณะขอสอบที่ดีและวิเคราะห  ตรวจทาน  แกไข  และปรับปรุงตรงจุดที่
เห็นวาเปนขอบกพรอง 
     6.4.3  จัดฉบบัแบบทดสอบ  เริ่มดวยการพจิารณาขอสอบทัง้หมดแลวประมาณ
ความยากของขอสอบแตละขอ  จัดเรียงเขาเปนฉบับเพื่อทดลอง  ขณะที่จัดฉบบัก็ตองพิจารณาความ
เหมาะสม  ขอบกพรองในตัวดวย  เชน  ขอสอบอาจฟองกัน  แนะนําคําตอบ  รวมถึงพิจารณารปูแบบ  
และสวนประกอบอื่น  เชน  การวางหนา  คําช้ีแจง  เปนตน  หลังจากน้ันจึงนําไปจัดพมิพเพือ่ทดลอง
สอบตอไป 
     6.4.4  ข้ันทดลองสอบ  (Tryout)  และปรับปรงุขอสอบ  ข้ันน้ีเปนการตรวจ
คุณภาพขอสอบเบื้องตน  โดยนําเอาแบบทดสอบไปทดลองสอบกับกลุมตัวอยางของประชากรของ
แบบทดสอบน้ันนําผลการสอบมาวิเคราะหรายขอ  เพื่อหาความยาก  และคาอํานาจจําแนกของคําถาม  
วิเคราะหขอสอบทั้งฉบับทัง้ในแงกายภาพและสถิติ  เชน  พิจารณาการเรียงอันดับขอสถิติพื้นฐาน  เชน  
คาเฉลี่ย  ความแปรปรวน  คาความเช่ือมั่น  และคาความคลาดเคลือ่นมาตรฐานในการวัดดวย  แลวจึง
ปรับปรงุการจัดฉบบัใหมใชคาความยากที่วิเคราะหเปนรากฐานในการจัดฉบับใหม  แลวนําไปทดลองซ้ํา  
วิเคราะหปรบัปรุงซ้ําอีกจนแนใจวาขอสอบแตละขอมีคุณภาพสูง 
     6.4.5  ตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบทั้งฉบบั  ภายหลกัการปรับปรุง
ขอสอบในข้ันสุดทาย  นําแบบทดสอบน้ันไปทดสอบอกีครั้งกับกลุมตัวอยางทีม่ีขนานใหญพอควร  (ควร
มีจํานวนต้ังแต  1,000  คนข้ึนไป)  โดยใหครอบคลุมลักษณะทุกอยางของประชากรใหครบถวนเพื่อ
ประเมินคุณภาพทั้งฉบับแลวหาคาสถิติพื้นฐาน  วิเคราะหคาความยาก  คาจําแนกอํานาจ  คาความตรง  
คาความเช่ือมั่น  ความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน  นอกจากน้ีในข้ันตอนที่นําผลการสอบไปสรางเกณฑปกติ 
     6.4.6  สรางเกณฑปกติ  (Norms)  เมื่อไดแบบทดสอบมาตรฐานที่มีคุณภาพสงู
แลวนําไปสอบกับกลุมตัวอยางที่เปนตัวแทนประชากรของแบบทดสอบน้ัน  โดยกลุมตัวอยางน้ันตองมี
ขนาดใหญพอ  เชน  อาจจะใชต้ังแตขนาด  1,000  คนข้ึนไป  แตถาเปนประชากรเล็กลงระดับทองถ่ิน  
ก็อาจเปนกลุมตัวอยางที่เล็กลงได  การเลือกกลุมตัวอยางอาจใชกลุมตัวอยางสุม  (Random  Sample)  
หรือการสุมเปนข้ัน  (Stratified  Random  Sample)  ก็ไดแตนิยมใชแบบหลังเพราะสามารถแบงช้ันได
หลายแบบทัง้แบบพื้นที่  แบบประเภทโรงเรียน  ทําใหสามารถเลอืกกลุมตัวอยางที่เปนตัวแทนกลุม
ประชากร  ไดดีข้ึนการออกเกณฑปกติน้ีตองดําเนินการอยางเครงครัดละเอียดถ่ีถวนตาคําช้ีแจงทุก
ประการ  แลวจึงนําคะแนนที่ไดมาแจกแจงแปลงเปนคะแนนรูปอื่น 
     6.4.7  สรางคูมือการใชแบบทดสอบ  (Test  Manual)  โดยมีรายละเอียด
เกี่ยวกับวัตถุประสงคของแบบทดสอบ  บอกวิธีใช  วิธีดําเนินการสอบ  วิธีแปลความหมายคะแนน   
วิธีตรวจขอสอบ  และวิธีนําผลการสอบไปใช 
     6.4.8  จัดพิมพแบบทดสอบฉบบัสมบรูณ  โดยการสํารวจตรวจสอบแตละขออกี
ครั้งการจัดวางขอคําถาม  และรปูภาพ  ใหสวยงาม  เปนระเบียบเหมาะสมกบัหนากระดาษการเวน
วรรคตอนใหถูกตองเหมาะสม 
   6.5  วิธีดําเนินการสอบสําหรบัแบบทดสอบมาตรฐาน 
    ดังไดกลาวไวแลวตอนตนวา  องคประกอบอยางหน่ึงทีจ่ะชวยใหแบบทดสอบ
มาตรฐานทีส่รางข้ึนเปนแบบทดสอบมาตรฐานไดน้ันอยูที่การมีมาตรฐานในการดําเนินการสอบเพราะ
การดําเนินการสอบทีเ่ปนมาตรฐานจะกอใหเกิดความยุติธรรมแกผูสอบทั่วหนากัน  ทําใหคะแนนที่ได
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จากการสอบน้ันบอกถึงความสามารถที่แทจรงิของเขา  ดังน้ันผูควบคุมการสอบจงึตองมีการเตรียมตัวให
พรอมกอนทีจ่ะทําการดําเนินการสอบและโดยทั่วไปการดําเนินการสอบแบงไดเปน  3  ระยะ  คือ 
     ระยะที่  1  การเตรียมตัวกอนสอบ  ผูดําเนินการสอบหรือผูบรหิารการสอบตอง
จัดเตรียมในเรื่องตอไปน้ีใหเรียบรอยกอนวันสอบ 
      1.  กําหนดวัน  สถานที่  และหองสอบ  ผูดําเนินการสอบหรือผูบรหิารการ
สอบจะตองกําหนดแผนการสอบใหเรียบรอยอยางรอบคอบ  แลวประกาศใหนักเรียนทราบลวงหนาถึง
วิชาที่จะสอบพรอมกบัวัตถุประสงคของวิชาน้ันๆ  พรอมกับแจงสถานที่  หองสอบ  วัน  สถานที่สอบ
ตลอดจนอปุกรณตางๆ  ที่นักเรียนตองใชในการสอบ 
      2.  การจัดเตรียมหองสอบ  ควรจัดใหมีสภาพเหมาะสมกับการทดสอบให
มากที่สุด  เชน  ไมรอนอบอาว  ไมอับช้ืนหรือมืดสลัว  และมีเสียงรบกวนจากภายนอกที่จําทําลายสมาธิ
ของผูสอบ 
      3.  การกําหนดจํานวนผูเขาสอบ  การทดสอบในแตละหองควรมีจํานวนผู
เขาสอบไมเกินหองละ  30-40  คนโดยมีผูดําเนินการสอบ  1  คน  กับผูชวยอีก  1  คน  แตถาเปนหอง
สอบขนาดใหญจะตองจัดใหมกีรรมการเพิม่ข้ึน  1  คน  ตอจํานวนนักเรียนที่เพิม่ข้ึนทุกๆ  20-25  คน  
กรรมการผูคุมสอบถามีหลายคนควรยืนหางกันเปนระยะๆ  เพื่อใหดูนักเรียนไดทั่วถึง 
      4.  การตัดเตรียมอปุกรณการทดสอบในการทดสอบแตละครั้งจํานวน
แบบทดสอบ  ละกระดาษคําตอบควรจัดเตรียมใหทีมากกวาจํานวนผูสอบประมาณ  5%  เสมอเพื่อเปน
การสํารองสําหรบัผูสอบบางคนทํากระดาษคําตอบขาด  หรอืแบบทดสอบบางฉบับที่ไมสมบรูณ 
      5.  การเตรียมตัวสําหรับข้ันดําเนินการสอบ  ผูดําเนินการสอบควรมีบุคลิก
เปนผูนํา  มีความรูความซื่อสัตยตอวิทยาการวัดผล  สามารถชักจูงใหผูสอบต้ังใจทําแบบทดสอบดวย
ความขะมักเขมนจนเต็มความสามรถของเขาต้ังแตเริ่มจนเสร็จ 
     ระยะที ่ 2  วิธีการดําเนินขนาดสอบต้ังแตนักเรียนเริม่เขาหองสอบจนสอบเสรจ็
ถือเปนระยะเวลาที่มีความสําคัญมาก  ข้ันดําเนินการสอบควรปฏิบัติดังน้ี 
      1.  พูดโนมนาวใหผูสอบเพื่อใหนักเรียนเกิดความพยายามทีจ่ะทําขอสอบให
เต็มความสามรถ 
      2.  การแจกขอสอบ  กอนลงมือแจกขอสอบ  ผูดําเนินการสอบจะตองช้ีแจง
ใหนักเรียนหรือผูสอบไดทราบและถือปฏิบัติตามอยางเครงครัดวาไมควรเปดอานขอสอบกอนทีจ่ะถึง
เวลาสอบ 
      3.  การใหคําช้ีแจงวิธีแบบทดสอบ  ผูดําเนินการสอบควรช้ีแจงวิธีทํา
แบบทดสอบใหนักเรียนหรือผูสอบไดยินทั่วถึงและละเอียดชัดเจน 
      4.  ควรระวังอยาใหนักเรียนลงมอืทํากอนเวลา 
      5.  การเตือนเวลา  ใหเตือนเพียง  2  ครั้งเทาน้ัน  คือ  เตือนเมื่อหมดครึง่
เวลาครั้งหน่ึงกับเมื่ออกี  2-3  นาที  จะหมดเวลาอีครึ่งหน่ึง  โดยบอกวาเหลือเวลาอีกกี่นาท ี
      6.  ในขนาดที่นักเรียนหรือผูสอบกําลงัลงมือทําขอสอบ  ผูดําเนินการสอบไม
ควรเดินพลกุพลานทําใหผูสอบขาดสมาธิ 
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      7.  การยืนควบคุม  เมื่อผูดําเนินการสอบและผูชวยเดินตรวจดูความ
เรียบรอยเสร็จแลว  ควรกลับมายืนตรงหนาช้ัน  โดยยืนดูเฉียงๆ  ใกลมุมหองและถานักเรียนยกมือถาม
ระหวางการสอบก็ใหผูดําเนินการสอบหรือผูชวยคอยๆ  เดินเขาไปใหความชวยเหลือตามกรณี 
     ระยะที ่ 3  วิธีปฏิบัติเมื่อหมดเลาสอบ  เมื่อหมดเวลาสอบใหผูดําเนินการสอบ
หรือผูคุมสอบปฏิบัติ  ดังน้ี 
      1.  สั่งใหนักเรียนวางดินสอหรือปากกาทันท ี
      2.  เก็บแบบทดสอบหรือกระดาษคําตอบ 
      3.  ตรวจนับขอสอบและกระดาษคําตอบเพื่อรวบรวมสงคืนแกผูรบัผิดชอบ
ตอไป 
   6.6  ประโยชนของแบบทดสอบมาตรฐาน 
    วิรัตน  วรรณรันต  (2540  :  110)  กลาววาแบบทดสอบมาตรฐานน้ันมีลกัษณะ
เปนกลางๆคือ  สามารถสอบวัดไดกับเด็กทกุคนในระดับน้ันเพราะฉะน้ันขอสอบมาตรฐานจึงเปน
เครื่องมือสําหรับคนและพัฒนาการศึกษาทัง้โดยตรงและโดยออมไดนานัปการ  จึงพอสรปุประโยชนของ
แบบทดสอบมาตรฐานได  ดังน้ี 
     6.6.1  ประโยชนตอครูและนักเรียน  คือชวยใหประเมินผลการเรียนเพื่อทราบ  
ระดับความสามารถของนักเรียนแตละคน  ครูผูสอนจะไดทราบวาควรเอาใจใสเปนพเิศษกับเด็กกลุม
ใดบาง  อีกทั้งยังเปนเครื่องมือกระตุนการเรียนการสอนใหพฒันาตามเปาหมายที่วางไว 
     6.6.2  ประโยชนตอผูบรหิาร  ผลการสอบจากแบบทดสอบมาตรฐานชวยให
ผูบริหารไดทราบสถานภาพตางๆ  ของแตละสถานศึกษาวามาตรฐานความสามารถของเด็กอยูในระดับ
ใดหลักสูตรและวิธีการสอนแบบตางๆ  ใหผลแตกตางกันอยางไรจะไดนํามาปรบัปรุงแกไขงานบรหิาร
การเรียนการสอน  อีกทัง้ยังทําใหครูและประชาชนทราบถึงสถานภาพการศึกษาในทองถ่ิน 
     6.6.3  ประโยชนตองานแนะแนว  ผลการสอบจากแบบทดสอบมาตรฐานมี
ประโยชนตองานแนะแนวหลายประการ  คือ  ชวยวิเคราะหความเดน-ดอย  ของเด็กแตละคนจะได
เขาใจนักเรียนและรูแนวทางในการแกปญหาเพื่อชวยในงานแนะแนวการศึกษาและอาชีพและจะไดนํา
คุณลักษณะเดนดังกลาวไปใชใหเกดิประโยชนแกสงัคมตอไป 
 7.  เกณฑปกติ  (Norms)   
  7.1  ความหมายของเกณฑปกติ  ไดมีการใหความหมายของเกณฑปกติ  (Norms)   
ไวหลายทานดังน้ี 
   Adame  (1968  :  634)  ไดใหความหมายไววา  เกณฑปกติ  หมายถึง  การอธิบาย
ผลของการกระทํา  (Performance)  ที่เปนสวนเฉลี่ย  หรือลักษณะปานกลาง  และไมใชสิง่ที่ยึดถือ
มาตรฐาน  (Standard)   
   ชวาล  แพรัตกุล  (2518  :  275)  ไดอธิบายวา  เกณฑปกติเปนปริมาณคุณภาพปาน
กลางของคุณลักษณะตางๆ  เปนสถานภาพตามความจริงในปจจุบัน 
   ลวน  สายยศ  (2543  :  313)  ไดใหความหมายวา  เกณฑปกติ  หมายถึง  
ขอเท็จจรงิทีบ่รรยายการแจกแจงของคะแนนจากประชากรที่นิยามไวเปนอยางดีแลว  และเปนตัวทีจ่ะ
บอกระดับความสามารถของผูเขาสอบวาอยูในระดับใดของประชากร 
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  7.2  การสรางเกณฑปกติ  ในการสรางเกณฑปกติจะตองคํานึงถึงเกณฑ  3  ประการ  
ดังน้ี 
   7.2.1  ความเปนตัวแทนที่ดี  การสุมตัวอยางของประชากรที่นิยมทําไดหลายวิธี  เชน  
การสุมแบบธรรมดา  สุมแบบแบงช้ัน  สุมแบบเปนระบบ  หรือสุมแบบแบงกลุม  เปนตน  เลอืกสุมตาม
ความเหมาะสมโดยพิจารณาประชากรเปนตัวสําคัญ  ถาประชากรมลีักษณะเปนอันหน่ึงอันเดียวกนัไมมี
คุณสมบัติอะไรแตกตางกันมากนัก  ใชวิธีแบบสุมธรรมดา  (Simple  Random  Sampling)  ดีที่สุด  
แตถาเปนลักษณะมีอะไรแตกตางกันมาก  เชน  ขนาดโรงเรยีนตางกัน  ระดับความสามารถตางกัน  
ทําเลการต้ังแตกตางกันและมผีลตอการเรียน  ถาแบบน้ีจะสุมดวยวิธีแบบแบงช้ัน  (Stratified  
Random  Sampling)  จึงเหมาะสม  ถาแตละหนวยการสุม  เชน  โรงเรียน  หองเรียน  มีคุณลักษณะ
ไมแตกตางกัน  แตแบงหนวยการสุมไวแลวการสุมแบบน้ีใชวิธีการสุมแบบแบงกลุม  (Cluster  
Random  Sampling)  จะดีที่สุด  3วิธีน้ีใชในการสุมเพื่อสรางเกณฑปกติมากที่สุด  ดังน้ันกอนการสราง
เกณฑปกติก็ตองวางแผนการสุมไวใหดีกอน  เพื่อเกณฑปกติเช่ือมันได 
   7.2.2  มีความเที่ยงตรง  ในที่น้ี  หมายถึง  การนําคะแนนดิบไปเทียบกบัเกณฑปกติที่
ทําไวแลวสามารถแปลความหมายไดตรงกบัความเปนจริง  เชน  คนหน่ึงสอบเลขได  20  คะแนน  ตรง
กับเปอรเซ็นไทลที่  50  และตรงกบัคะแนนที ่ (T)  50  แปลวา  เปนความสามารถปานกลางของกลุม  
ความเปนจริงจะเปนอยางตัวเลขในเกณฑปกติดังกลาวไดหรอืเปลา  ดังน้ันความสอดคลองของคะแนน
การสอบกบัเกณฑปกติตามความเปนจรงิ  จึงถือวาเปนสิ่งสําคัญมาก  ในการแปลความหมายของ
คะแนนการสอบแตละครั้ง 
   7.2.3  มีความทันสมัย  เกณฑปกติน้ันข้ึนอยูกับความสามารถของประชากรน้ันการ
พัฒนาคนที่มีอยูตลอดเวลา  เทคโนโลยี  สภาพแวดลอม  อาหารการกิน  เหลาน้ี  คนจะเกงข้ึนหรือออน
ลง  ไดดังเกณฑปกติที่ศึกษาไวนานหลายป  อาจจะมีความผดิพลาดจากความเปนจรงิจําเปนตองศึกษา
ใหมหรือเปลี่ยนแปลงใหทันสมัยอยูเรื่อยๆโดยทั่วไปแลวเกณฑปกติควรเปลี่ยนทุกๆป  จึงจะทันสมัย 
  7.3  ชนิดของเกณฑปกติ 
   เกณฑปกติแบงชนิดไดตามลกัษณะของประชากรและตามลกัษณะการใชสถิติการ
เปรียบเทียบดังน้ี  (สมนึก  ภัททิยธนี.    2546  :  270-276)   
    7.3.1  การแบงชนิดของเกณฑปกติตามลักษณะของประชากร  ไดแก   
     เกณฑปกติระดับชาติ  (National  Norms)  เปนเกณฑปกติที่สรางจาก
ประชากรจํานวนมากตามลักษณะใดลักษณะหน่ึงที่กําหนดไว  โดยประชากรตองครอบคลุมทัง้ประเทศ
หรือสุมตัวอยางใหครอบคลมุทั้งประเทศ  เชน  การหาเกณฑปกติของวิชาคณิตศาสตรระดับช้ัน
ประถมศึกษาปที่  4  ระดับชาติ  ก็ตองสอบนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที ่ 4  ทั่วประเทศหรือสุมตัวอยาง
ใหครอบคลุมทั่วประเทศ  จํานวนนักเรียนทีส่อบจึงมีมาก 
     เกณฑปกติระดับทองถ่ิน  (Local  Norms)  เปนเกณฑปกติที่มีระดับเล็กลงมา
จากเกณฑระดับชาติ  เชน  ระดับจังหวัด  ระดับอําเภอ  เปนประโยชนในการเปรียบเทียบนักเรียนแต
ละคนกับคนสวนใหญของนักเรียน  และใชประเมินการพฒันาของโรงเรียนไดดวย  โดยดูจากการศึกษา
แตละปวาเดนหรือดอยกวาปทีส่รางเกณฑปกติเอาไว 
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    7.3.2  การแบงตามลักษณะของการใชสถิติการเปรียบเทียบ  ไดแก 
     เกณฑปกติเปอรเซ็นไทล  (Percentile  Norms)  คะแนนดิบกับตําแหนง
เปอรเซ็นไทล  ซึ่งแปลความหมายในรปูรอยละของตัวคะแนนที่จุดใตจุดคะแนนดิบๆน้ัน  เชนเด็กคน
หน่ึงสอบได  25  คะแนน  เมื่อเทียบกับเกณฑปกติตรงกับตําแหนงเปอรเซ็นไทลที่  80  ก็หมายความวา  
มีคนเขาสอบ  100  คน  เขามีความสามารถเหนือกวาคนอื่นๆ  80  คน  (เขาดอยกวาคนอื่นเพียง  20)   
     เกณฑคะแนนมาตรฐาน  (Standard  Score  Norms)  เปนเกณฑที่ใชในการ
เปรียบเทียบคะแนนดิบกับคะแนนมาตรฐานแบบตางๆ  ชวยใหทราบวาคะแนนตัวหน่ึงสงูหรือตํ่ากวา
คะแนนเฉลี่ย  และสงูหรือตํ่ากวาอยูเทาไร  โดยคิดเปนมาตราคะแนนมาตรฐาน  อาจเปนคะแนนที่   
(T-Score)   
     เกณฑปกติสเตไนน  (Stanine  Norms)  เปนคะแนนมาตรฐานชนิดหน่ึงมคีา
เพียง  9  ตัว  (Standard  Nine  Point)  มีคะแนนเฉลี่ยอยูที่คะแนน  5  มีความเบี่ยงเบนมาตรฐาน
ประมาณ  2  คะแนน 
     เกณฑปกติตามอายุ  (Age  Norms)  เปนเกณฑปกติที่ใชเพือ่ดูพัฒนาการของ
บุคคลในเรื่องเดียวกันวาอายุตางกันจะมีพฒันาการอยางไร  หรืออายุเทากันจะมีพัฒนาการตางกัน
หรือไม  เกณฑที่นิยมใชกับแบบสอบวัดเชาวปญญา  แบบทดสอบวัดความถนัด  แบบทดสอบวัดความ
ฉลาดทางอารมณ  เปนตน 
     เกณฑปกติตามระดับช้ัน  (Grade  Norms)  เปนการหาเกณฑปกติตาม
ระดับช้ันเรียนในโรงเรียน  วิชาที่นิยมสรางเกณฑปกติชนิดน้ีมักจะเปนวิชาพื้นฐาน  และแบบทดสอบที่
สรางจะตองวัดความรูความสามารถที่กวาง  เชน  ตองครอบคลุมต้ังแตช้ันประถมศึกษาปที ่ 1  ถึงมัธยม
ปที่  6  แลวดูวาระดับช้ันประถมศึกษาปที ่ 1  จะไดกี่คะแนน  ปที่  2  จะไดกี่คะแนนไปเรื่อยๆจนถึง
มัธยมศึกษาปที ่ 6  จะไดกี่คะแนน  ก็เปนปกติของช้ันน้ันๆ 
 8.  วิธีสรางเกณฑชนิดคะแนน  T  ปกติ 
  การเปลี่ยนแปลคะแนนดิบใหเปนคะแนนมาตรฐาน  T  (T-Score)  เรียกวาการ
เปลี่ยนแปลงคะแนนเชิงเสนตรง  (Linear  Transformation)  ซึ่งลักษณะการแจกแจงขอมูลยังเหมือน
คะแนนดิบ  ดังน้ัน  ปกติจะไมแปลงคะแนนดิบโดยวิธีน้ี  เพราะการเปรียบเทียบคะแนนยังไมถูกตอง
แนนอนหรือสมบูรณวิธีแปลงคะแนนดิบใหเปนคะแนนมาตรฐานที่สะดวกถูกตองชัดเจนคือ  วิธีแปลง
คะแนนโดยยึดพื้นที่ใตโคงปกติมากย่ิงข้ึน  คะแนนมาตรฐานที่ไดจากวิธีการแบบน้ี  เรียกวา  คะแนน
มาตรฐาน  T  ปกติ  (Normalized  T-Score)  หรือคะแนน  T  ปกติการเปลี่ยนแปลงคะแนนดิบให
เปนคะแนน  T  ปกติไมตองคํานวณคาเฉลี่ย  (X)  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (S)  ของกลุม  แตจะ
คํานวณโดยอาศัยพื้นที่ใตโคงปกติเปนหลัก  (Normal  Curve)  โดยถือวาพื้นที่ใตโคงปกติดังกลาวจะใช
แทนจํานวนในกลุมคนที่สอบ  โดยมีลําดับข้ันตอนดังน้ี 
   ข้ันที่  1  สรางตารางแจกแจงความถ่ี  โดยเรียงคะแนนจากมากไปหานอยแลวนํา
คะแนนของนักเรียนแตละคนมาลงรอยขีด  (Tally)   
   ข้ันที่  2  หาคา  f  และ  cf 

   ข้ันที่  3  หาคา  cf  +   f  (จงหาคา  cf  +    f  ของช้ันใดตองใชคา  cf  ที่อยูกอน

ถึงช้ันน้ัน  แตใชคา  f  ของช้ันน้ัน 
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   ข้ันที่  4  เอาคา  cf  +   f  ไปคูณดวย    ไดเปน  (cf  +   f)    คาที่ได

เรียกวาตําแหนงเปอรเซ็นไทล  (Percentile  Rank  =  PR)  แสดงถึงคาของพื้นที่ใตโคงปกติการแจก
แจงซึง่มีคาทั้งหมดเปน  1  หรือ  100% 

   ข้ันที่  5  นําคา  (cf  +    f)    หรือตําแหนงเปอรเซ็นไทล  (PR)  ที่ไดในข้ันที่  

4  ไปเทียบคา  T  จากตารางสําเร็จรูป 
  การขยายคะแนน  T  ปกติ  การเปลี่ยนแปลงคะแนนดิบเปนคะแนน  T  ปกติ  
(Normalized  T-Score)  ดังที่กลาวมาแลว  ขางตน  หากสุมตัวอยางมาจากประชากรใหมจีํานวน
มากๆคะแนนดิบจะกระจายจากสูงสุดไปหาตํ่าสุดเขาลักษณะโคงปกติ  คะแนนดิบทุกคะแนนหรอืเกอืบ
ทุกคะแนนจะถูกแปลงเปนคะแนน  T  ปกติ  การนําเกณฑปกติของแบบวัดฉบับน้ีไปใชก็ไมมีปญหา
เพราะสามารถเทียบคะแนนดิบเปน  T  ปกติไดทุกคะแนนหรือเกอืบทกุคะแนน  แตถาจํานวนผูเขาสอบ
มีมากพอ  หรือขอสอบยากงายเกินไป  จะเกิดปญหาการสรางเกณฑปกติ  กลาวคือ  คะแนน  T  ปกติ  
จะไมครอบคลมุคะแนนดิบทัง้หมดหรือเกอืบทัง้หมด  หรือแมจะสุมตัวอยางใหมีมากๆเปนจํานวนนับพัน  
ก็อาจจะไมมีนักเรียนคนใดไดคะแนนใกลเคียงกบัคะแนนเต็มหรอืไดคะแนนเขาใกล  0  จึงจําเปนตอง
ขยายคะแนน  T  ปกติ  ใหครอบคลุมคะแนนดิบทกุคะแนน  หรือเกือบทกุคะแนน  เพื่อความสะดวงใน
การนําไปใชและเปนหลักเกณฑหน่ึงในการทําหลกัเกณฑปติ  (Norms)   
  หลักการขยายคะแนน  T  ปกติ  กระทําโดยการเขียนกราฟคูอันดับ  ระหวางคะแนนดิบ
กับคะแนน  T  ปกติ  ที่เกิดจากผลการสอบจากน้ันพิจารณาแนวโนมจากจุดกราฟแตละตําแหนงแลว
ลากเสนตรงใหผานจุดกราฟตางๆทีม่ีอยูใหมากทีสุ่ด  ตองพยายามลากเสนตรงใหผานคะแนน  T  ปกติที่  
50  ดวย  จึงสามารถอานคะแนนดิบใหเปนคะแนน  T  ปกติที่ตองขยาย  แตการลากเสนตรงขยายตรง
ที่วาครอบคลมุคะแนนผลการสอบ  (Extrapolate)  ดังกลาว  ถาใชมือและสายตา  กะประมาณก็ไมมี
หลักฐานที่สามารถยืนยันไดวาเสนตรงดังกลาวเปนเสนตรงทีม่ีความเหมาะสม  (Fit  Straight  Line)  
ทําใหไดเกณฑปกติทีม่ีความคลาดเคลือ่นได  เมื่อพิจารณาผลการสอบและคะแนน  T  ปกติ  แตละคา  
จะพบวาจะมลีักษณะเปนตัวแปลคูอันดับ  (Ordered  Pairs)  ที่มีความสัมพันธกันสูง  (หากทดสอบ
ความสัมพันธ  :    ระหวางคะแนนผลการสอบกบัคะแนน  T  ปกติ  ยอมมีความสัมพันธกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติ)  จึงสามารถเขียนเปนฟงชันกในร)ู  แบบคะแนนผลการสอบและคะแนน  T  ปกติ  
( )  ที่เปนสมการเสนตรงไดดังน้ี  (สมนึก  ภัททิยธนี.    2551  :  272-273) 

 
          =  a  +  bX  …………………..…….............................……1 

 

        เมื่อ  b  = …………........................……2 

 
        และ  a  =  ……………...............................……….3 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



 48

     Tc  แทน  คะแนน  T  ปกติที่คํานวณจากสมการเสนตรงอยูในรปูฟงชันก 
         ของคะแนนสอบ 
     a    แทน   Y-intercept  (ตําแหนงทีเ่สนตรงตัดแกน  Y)   
     b    แทน  ความชันของเสนตรง  (คาสัมประสทิธการทํานาย  หรือ 
         การพยากรณ)   
     X    แทน  คะแนนผลการสอบ   
        แทน  คาเฉลี่ยของคะแนนผลการสอบ 

        แทน  คะแนน  T  ปกติ 

        แทน  คาเฉลี่ยของคะแนน  T  ปกติ   

 
งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 
 1.  งานวิจัยในประเทศ 
  พรเพญ็  คําหลักยอ  (2535  :  บทคัดยอ)  ไดศึกษาวิจัยเรื่องการพฒันาเจตคติทาง
วิทยาศาสตร  เจตคติตอวิทยาศาสตรและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที ่ 1  ดวยของเลนและเกมวิทยาศาสตร  ภาคเรียนที่  2  ปการศึกษา  2534  โรงเรียน
วิมุตยารามพิทยากกรงุเทพมหานคร  จํานวน  80  คน  โดยแบงเปนกลุมทดลองและกลุมควบคุม  
พบวากลุมทดลองซึง่ เรียนโดยใชของเลนและเกมทางวิทยาศาสตร  และกลุมควบคุมซึ่งเรียนดวยวิธีปกติ
มีเจตคติทางวิทยาศาสตรและทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  หลงัการทดลองไมแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทีร่ะดับ  0.05 
  อครเดช  จํานงธรรม  (2549  :  บทคัดยอ)  ไดศึกษาผลสัมฤทธ์ิและความพึงพอใจ
ทางการเรียนวิชาเคมีของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 5  ที่เรียนรูโดยใชชุดกิจกรรมอเิล็กทรอนิกสกลุม
ตัวอยางที่ใชในการวิจัยครัง้น้ีเปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 5  ภาคเรียนที ่ 1  ปการศึกษา  2549  
โรงเรียนมัธยมประชานิเวศน  สํานักงานเขตจตุจักร  กรุงเทพมหานคร  จํานวน  1หองเรียน  30  คน  
ดําเนินการ โดยใชแบบแผนการวิจัยแบบ  One  Group  Pretest-Posttest  Designและการ
วิเคราะหขอมูลใชวิธีการทางสถิติแบบ  t-test  Dependent  Sample 
   ผลการศึกษาพบวา 
    1.  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาเคมีของนักเรียนที่เรียนรูโดยใชชุดกิจกรรม
อิเลก็ทรอนิกสหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ  .01 
    2.  ความพึงพอใจทางการเรียนวิชาของนักเรียนทีเ่รียนรูโดยใชชุดกิจกรรม
อิเลก็ทรอนิกสหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ  .01 
  นันทวัน  นวมน่ิม  (2551  :  บทคัดยอ)  ไดศึกษา  บุคลิกภาพ  ความสามารถในการ
เผชิญและฟนฝาอุปสรรคและความฉลาดทางจริยธรรมของพนักงานบริษัท  ปตท.  จํากัด  (มหาชน)  
ผลการวิจัยพบวา  พนักงานมีแนวโนมเปนคนที่มบีุคลิกภาพแบบเสดงตัว  และบุคลิกภาพแบบหว่ันไหว
ทางอารมณมากทีสุ่ด  มีความสามารถในการเผชิญและฟนฝาอุปสรรค  โดยรวม  และความฉลาดทาง
จริยธรรมโดยรวมอยูในระดับสูง  นอกจากน้ัน  ยังพบวาปจจัยสวนบุคคลดานเพศ  บุคลิกภาพดานเก็บ
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ตัว  แสดงออก  และบุคลิกภาพดานมั่นคงทางอารมณหว่ันไหวทางอารมณพนักงานสามารถรวมกัน
พยากรณความสามารถในการเผชิญและฟนฝาอปุสรรคโดยรวมไดอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.001
โดยสามารถอธิบายไดรอยละ  22.1  และบุคลิกภาพดานเกบ็ตัว  แสดงตัว  และบุคลิกภาพดานมั่นคง
ทางอารมณ-หว่ันไหวทางอารมณของพนักงานสามารถรวมกนัพยากรณความฉลาดทางจรยิธรรม
โดยรวมไดอยางมนัียสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ  .001  โดยสามารถอธิบายไดรอยละ  7.5  และ
ความสามารถในการเผชิญและโดยรวมกบัความฉลาดทางจรยิธรรมโดยรวมของพนักงานมีความสัมพันธ
กันทางบวกอยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ  .01  โดยมีคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธเทากับ  0.688 
  อนุชธิดา  มั่นดี  (2545  :  บทคัดยอ)  ศึกษาคุณลักษณะเดนทางดานวิทยาศาสตรของ
นักรเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนตน  และหาคุณภาพของแบบวัดในดานอํานาจจําแนก  ความตรง  
ความเที่ยง  ผลปรากฏวา 
   1.  แบบวัดคุณลักษณะเดนทางดานวิทยาศาสตรของนักเรียนในระดับช้ันมธัยมศึกษา
ตอนตนที่สรางเปนแบบมาตราสวนประมาณคา5  ระดับ  และมีคุณลกัษณะเดนทางดานวิทยาศาสตร
จํานวน  7  คุณลักษณะ  รวมทั้งสิ้น  129  ขอ  ประกอบดวย  ชางสังเกต  จํานวน  11ขอ  มีความ
อยากรูอยากเห็นจํานวน  31ขอ  มีความละเอียดรอบคอบ  จํานวน  17  ขอ  มีความคิดสรางสรรคใน
เชิงวิทยาศาสตร  จํานวน  22  ขอ  และชอบทํากิจกรรมทางวิทยาศาสตร  จํานวน  15  ขอ 
   2.  คุณภาพของแบบวัดคุณลักษณะเดนทางดานวิทยาศาสตร  มีความตรงเชิงปรากฏ  
โดยผานการพิจารณาจากผูเช่ียวชาญ  8  ใน  10  ทาน  ข้ึนไปทุกขอ  อํานาจจําแนกของแบบวัด   
มีคาทีต้ังแต  1.891  ถึง  7.383  ซึ่งมีนัยสําคัญทางสถิติทกุคา  ความตรงเชิงสภาพของแบบวัด  มีคาที
ต้ังแต  1.753ถึง  6.918  ซึ่งมีนัยสําคัญทางสถิติทุกคา  ความตรงเชิงโครงสรางของแบบวัด  โดยใชวิธี
วิเคราะหองคประกอบ  ปรากฏวาไดแบบวัดคุณลักษณะเดนทางดานวิทยาศาสตรมีคานํ้าหนักถางต้ังแต  
0.303  ถึง  0.679  และการวิเคราะหความเที่ยงของแบบวัดในแตละคุณลักษณะมีคาต้ังแต  0.8005  
ถึง  0.8991  และคาความเที่ยงทั้งฉบับเทากบั  0.9668 
  เบญจมาศ  ปทุมวัน  (2546  :  บทคัดยอ)  ไดศึกษาการสรางแบบทดสอบวัดทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร  ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน  สังกัดกรมสามญัศึกษาจงัหวัดยโสธร  
แบบทดสอบทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  เปนเครือ่งมือทีม่ีความสําคัญประเภทหน่ึง  เพราะผล
จากการทดสอบจะชวยเปนแนวทางในการปรับปรงุกระบวนการเรียนการสอนในวิชาที่เกี่ยวของกับ
วิทยาศาสตร  และสงเสรมิการพัฒนาทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรอยางมปีระสิทธิภาพ   
การวิจัยครัง้น้ี  มุงทีจ่ะสรางแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  13  ทักษะ  ที่มี
คุณภาพสําหรบันักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน  โรงเรียนในสังกัดกรมสามญัศึกษาจังหวัดยโสธร  
กลุมตัวอยางเปนนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน  ปการศึกษา  2545  จํานวน  600  คน   
เลือกมาโดยวิธีการสุมแบบหลายข้ันตอน  โดยทดสอบกลุมตัวอยาง  3  ครั้ง  ดังน้ี  ทดสอบครั้งที่  1   
และครั้งที่  2  เพื่อคัดเลือก  และปรบัปรุงแบบทดสอบ  ใหกลุมตัวอยางครั้งละ  100  คน  การทดสอบ
ครั้งที่  3  เพื่อหาคุณภาพและเกณฑปกติของแบบทดสอบ  ใชกลุมตัวอยางจํานวน  400  คน  ผล
การศึกษาปรากฏดังน้ี 
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   แบบทดสอบวัดทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรทีส่รางข้ึนประกอบดวย  13  
ทักษะ  คือทักษะการสังเกต  การจําแนกประเภท  การวัด  การคํานวณ  การหาความสัมพันธระหวาง
ปริมกิับปริภูมิและปริภูมิกบัเวลา  การจัดกระทําและสื่อความหามายขอมลูการลงความคิดเห็นขอมูลการ
พยากรณ  การต้ังสมมติฐาน  การกําหนดนิยามเชิงปฏิบัติการ  การกําหนดและควบคุมตัวแปร   
การทดลอง  และทกัษะการตีความหมายจากขอมลูและลงขอสรปุ  ผลการศึกษาพบวา  คาความยาก
งาย  และคาอํานาจจําแนกของแบบทดสอบอยูในชวง  0.28  ถึง  0.66  และ  0.20  ถึง0.73  
ตามลําดับคาความเช่ือมั่นของแบบทดสอบคํานวณโดยใชสูตร  KR-20  พบวา  คาความเช่ือมั่นแตละ
ทักษะและทั้งฉบบัมีคาอยูในชวง  0.41  ถึง  0.61และ  0.87ตามลําดับ  คาความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง
ของแบบทดสอบซึง่ไดจากการวิเคราะหองคประกอบ  มีคานํ้าหนักองคประกอบอยูระหวาง  0.442  ถึง  
0.733  และเกณฑปกติของแบบทดสอบอยูในชวง  T12  ถึง  T94 
  ทองสงา  ผองแผว  (2547  :  95-99)  ไดศึกษาความสัมพันธระหวางความคิดสรางสรรค
ทางวิทยาศาสตร  เจตคติเชิงวิทยาศาสตร  เจตคติตอกจิกรรมปฏิบัติการเคม ี ความสามารถในการ
แกปญหาทางวิทยาศาสตรกบัความสามารถในการการปฏิบติัการเคมีและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา
เคมีของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 5  จังหวัดมหาสารคาม  ผลการวิจัยพบวา  ตัวแปรที่มีความสมัพันธ
ทางบวกกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาเคม ี คือความสามารถในการแกปญหาทางวิทยาศาสตร  ตัว
แปรทีม่ีความความสัมพันธทางบวกกบัความสามารถในการปฏิบัติการเคม ี คือ  เจตคติเชิงวิทยาศาสตร
ดานความมีใจกวาง  ตัวแปรที่มีความความสัมพันธทางบวกกับเจตคติเชิงวิทยาศาสตร  ดานความเปน
ปรนัย  คือ  เจตคติตอกิจกรรมปฏิบัติการเคมีดานการมีสวนรวมในการปฏิบัติการเคมผีลการวิเคราะห
สหสัมพันธคาโนนิคอล  ผลปรากฏวาสหสมัพันธคาโนนิคอลระหวาง  ความสัมพันธระหวางความคิด
สรางสรรคทางวิทยาศาสตร  เจตคติเชิงวิทยาศาสตร  เจตคติตอกิจกรรมปฏิบัติการเคม ี และผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนวิชาเคม ี มี  2  ชุด  โดยชุดที่หน่ึง  สหสัมพันธคาโนนิคอลที่ไดสงูสุดเทากบั  .366  
สามารถอธิบายความสัมพันธไดรอยละ  13.4  ความสัมพันธน้ีเกิดจากตัวแปรที่ไดรบัอิทธิพลมากที่สุด  
คือ  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาเคมีกับอทิธิพลที่เกิดจากตัวแปรอสิระความสามารถในการแกปญหา
ทางวิทยาศาสตร  เจตคติเชิงวิทยาศาสตร  ดานความอยากรู  อยากเห็น  ดานความใจกวาง  ดาน
ความคิดเชิงวิพากษวิจารณ  ดานความรอบคอบในการลงขอสรปุหรือตัดสินใจ  ดานความมีเหตุผล  
และเจตคติตอกิจกรรมการปฏิบติัการเคม ี ในชุดที่สอง  สหสัมพันธคาโนนิคอลที่ไดสูงสุดเทากับ  .272  
สามารถอธิบายความสัมพันธไดรอยละ  7.30  ความสัมพันธระหวางตัวแปรสองชุดเปนไปในสอง
ลักษณะ  ลักษณะแรกตัวแปรตามที่ไดรับอทิธิพลมากไดแกผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาเคมีและ
ความสามารถในการปฏิบติัการเคม ี เปนอิทธิพลที่เกิดจากตัวแปรอิสระเจตคติเชิงวิทยาศาสตร  ดาน
ความมีเหตุผล  ดานความใจกวาง  ดานความเปนปรนัย  ดานการยอมรับขอเสนอจํากัดและเจตคติตอ
กิจกรรมปฏิบัติการเคม ี ดานการมีสวนรวมในกิจกรรมปฏิบติัการเคม ี ลักษณะที่สอง  ตัวแปรที่ไดรับ
อิทธิพลมากไดแก  ความสามารถในการปฏิบัติการเคม ี เปนอิทธิพลทีเ่กิดจากตัวแปรอสิระ  ความคิด
สรางสรรคทางวิทยาศาสตร  เจตคติเชิงวิทยาศาสตรดาน  ความรอบคอบในการลงขอสรปุหรือตัดสินใจ
และเจตคติตอกิจกรรมปฏิบัติการเคมีดานความสนใจ 
  สมพาน  พรมโสภา  (2548  :  118)  ไดศึกษาความสัมพันธระหวางเพศ  ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวิทยาศาสตร  ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  เจตคติเชิงวิทยาศาสตร  และการ
แกปญหาเชิงวิทยาศาสตรกบัความคิดสรางสรรคทางวิทยาศาสตร  ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  
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สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอํานาจเจริญ  ผลการวิจัยพบวา  ตัวแปรเพศ  ผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนวิทยาศาสตร  ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  การแกปญหาเชิงวิทยาศาสตรและเจตคติเชิง
วิทยาศาสตรมีความสมัพันธในเชิงเสนตรงกบัความคิดสรางสรรคทางวิทยาศาสตร  อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ  .01  โดยมีคาสัมประสทิธ์ิสหสัมพันธพหุคูณเทากับ  .835  แสดงวาตัวแปรพยากรณชุดน้ี
รวมกันสามารถพยากรณความคิดสรางสรรคทางวิทยาศาสตรไดรอยละ  69.70  โดยที่เพศและทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร  พยากรณไดมากที่สุด  และตัวแปรพยากรณที่ดีของความคิดสรางสรรค
ทางวิทยาศาสตร  มี  4  ตัวเรียงตามลําดับความสําคัญ  ดังน้ี  ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  
เพศ  การแกปญหาเชิงวิทยาศาสตร  และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตรซึ่งตัวแปรพยากรณชุดน้ี
รวมกันสามารถพยากรณความคิดสรางสรรคทางวิทยาศาสตรไดรอยละ  69.40 
  วัชรา  จรญูผล  (2549  :  110-111)  ไดศึกษาตัวแปรที่มีอทิธิพลตอผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนวิทยาศาสตรของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  ปฏิสมัพันธระหวางตัวแปรตางระดับและสราง
สมการพยากรณตัวแปรทีม่ีอิทธิพลตอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร  โดยศึกษาตัวแปรระดับ
นักเรียน  7  ตัวแปร  ไดแก  ความรูพื้นฐานเดิมวิชาวิทยาศาสตร  แรงจูงใจใฝสมัฤทธ์ิทางวิทยาศาสตร  
เจตคติทางวิทยาศาสตร  สภาพแวดลอทางบาน  กลุมเพื่อน  สื่อนอกช้ันเรียนและเวลาที่ใชในการเรียน  
ตัวแปรระดับหองเรียน  2  ตัวแปร  ไดแกบรรยากาศในช้ันเรียน  และคุณภาพการสอน  ผลการวิจัย
พบวา  ตัวแปรระดับนักเรียนที่มีอทิธิพลตอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที ่ 3  ไดแก  ความรูพื้นฐานเดิมวิชาวิทยาศาสตร  แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิทางวิทยาศาสตร  
เจตคติทางวิทยาศาสตร  และเวลาที่ใชในการเรียน  ตัวแปรระดับหองเรียนที่มีอทิธิพลตอผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  ไดแก  คุณภาพการสอน  และบรรยากาศ
ในช้ันเรียน  และมีปฏิสัมพันธระหวางตัวแปรตางระดับ  คือ  บรรยากาศในช้ันเรียนสงผลตอคา
สัมประสิทธ์ิการถดถอยของเจตคติทางวิทยาศาสตรรายหองเรียน 
 2.  งานวิจัยตางประเทศ 
  Bloyd  (2004  :  4023-B)  ไดทําการศึกษาความอดทนที่มอีิทธิพลตอการเขาถึง
ความสามารถในการคิดเชิงสรางสรรคภายใตสภาวะที่ตึงเครยีดไดอยางไร  วิธีการศึกษาเก็บรวบรวม
ขอมูล  2  ครั้ง  จากนักศึกษาและลกูจางกลุมเดียวกัน  จํานวน  205  คน  ที่วิทยาลัยชุมชนแหงหน่ึงใน
ภาคตะวันตกตอนกลางตลอดเวลา  12  สัปดาหในภาคฤดูใบไมรวมคะแนน  2  ครั้งใหรูปแบบการมอง
เพื่อวิเคราะหความสมัพันธระหวางการเปลี่ยนแปลงความเครียดของผูที่มีโครง  สรางความอดทนตํ่า 
กับผูที่มีโครงสรางความอดทนสงูใชแบบทดสอบความอดทน  2  ฉบับ  คือแบบสํารวจทัศนะสวนบุคคล  
3  R  และแบบความอดทนฉบบัสั้นๆของ  Bartone  ใชแบบทดสอบความคิดสรางสรรค  2  ฉบับ   
คือแบบทดสอบการผลิตที่ดึงความคิดเชิงสรางสรรคและแบบ  ทดสอบฉบับยอสําหรับผูใหญของ  
Torrance  ความเครียดวัดดวยแบบประมาณคาการปรับตัวซ้ําอีกแบบสํารวจประสบการณและแบบวัด
ความวิตกกังวลในลักษณะของรัฐ  ผลการศึกษาช้ีวาแตละบคุคลที่มีความอดทนตํ่า  การเปลีย่นแปลง
ความคิดเชิงสรางสรรคลดลงในขณะที่ความเครียดเพิ่มข้ึน  (r  =  -.443,  p  =  .002)  ขอมูลสนับสนุน
การเพิม่ข้ึนตามที่พยากรณไวในการคิดเชิงสรางสรรค  ในขณะที่ความเครียดเพิ่มข้ึนสําหรบักลุมทีอ่ดทน
สูง  (r  =  .318  ,  p  =  .50)  ผลการศึกษาเสนอแนวโนมที่แตกตางกันระหวางกลุมตัวอยางที่อดทน
ตํ่ากับกลุมตัวอยางทีอ่ดทนสงู  เมื่อเปรียบ  เทียบกันทีจุ่ดในเวลาที่กําหนดใหถึงแมวาไมมีสหสมัพันธแต
ละอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  ตามที่พยากรณไวแตละบุคคลที่มีความอดทนตํ่า  ความสัมพันธเชิงลบ
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พบวามีอยูระหวางระดับความ  เครียดกบัการแสดงใหเห็นความสามารถในการคิดเชิงสรางสรรค  และ
พบอีกหลายประการในภาพรวมขอคนพบเหลาน้ีใหความเขาใจใหมๆ  เกี่ยวกับวิธีการคิดเชิงสรางสรรค
อาจชวยใหเกิดความสมัพันธระหวางความอดทนกบัความเครียดได  มีเหตุผลทีเ่ช่ือถือไดวาภายใตสภาพ
ความ  เครียดการคิดเชิงสรางสรรคอาจจะไดรบัการสนับสนุนจากความอดทนทางจิตวิทยา 
  Aniello  (2004  :  2755-A)  ไดศึกษาการเปลี่ยนแปลงในการคิดสรางสรรคของนักศึกษา
ปริญญาตรีในวิทยาลัยพีมอดีของมหาวิทยาลัยเวนตเดอรบิลต  ความมุงหมายของการศึกษาการ
ปฏิสัมพันธระหวางนักศึกษากับอาจารยของพวกตนภายใตบริบทของเน้ือหาทีเ่รียนในรายวิชา
ความสัมพันธระหวางนักศึกษากบัอาจารยภายใตกรอบของสภาพแวดลอมของหองเรียนของวิทยาลยั  
โดยเฉพาะอยางย่ิงใน  (r)  ระดับภาระงานของอาจารยและบรรยากาศการเขารวมกัน  การวัดดวย
คําตอบของนักศึกษา  กลุมตัวอยางของการศึกษาในครั้งน้ีนักศึกษาปรญิญาตร ี จํานวน  36  คนใน
ภาควิชามนุษยและการพัฒนาองคกร  ในภาคเรียนฤดูใบไมผล ิ ป  2001  ในรายวิชามนุษยและการ
พัฒนาองคกร  (HOD)  1200  ในเรื่อง  “ความเขาใจองคกร”  วิธีการศึกษาใหนักศึกษาแตละคนทํา
ปายช่ือเชิงสรางสรรค  1  ปาย  ตอนเริ่มตนภาคเรียน  และทําอีกครั้งหน่ึงตอนปลายภาคเรียน  แบง
นักเรียนออกเปนกลุมหลายๆ  กลุมๆ  ละ  6  คน  แตละกลุมทําโครงงานตลอดรายวิชาทั้งภาคเรียน  
ผลการวิเคราะหความแปรปรวนพบวา  ความคิดสรางสรรคของนักศึกษามีการเปลี่ยนแปลงอยางมี
นัยสําคัญ  (ไดแกการเพิ่มข้ึน)  จากแบบวัดที่ทําการทดสอบกอนเรียนกับหลงัเรียน  การเปลี่ยนแปลงน้ี
สามารถเช่ือถือไดเมื่อใชแบบวัดของเพียรสันวัดการประมาณคาของผูตัดสินความคิดสรางสรรค  จํานวน
21  คน  (ผูเช่ียวชาญ  5  คน  /  เพื่อนอกี  16  คน)  แบบวัดเชิงปรมิาณ  2  ฉบับ  วัดสภาพแวดลอม
หองเรียน  คือภาระงานของอาจารยและการเขารวมน้ันเพิ่มข้ึนอยางมีนัยสําคัญในดานความคิด
สรางสรรคจากการทดสอบกอนเรียนถึงการทดสอบหลงัเรียน  มีการเพิ่มข้ึนอยางมีนัยสําคัญ  แสดงให
เห็นในการเปลี่ยนแปลงความคิดสรางสรรคตามระดับความคิดสรางสรรคตอนเริ่มตน  (แบบทดสอบกอน
การเรียน)  ย่ิงระดับเริ่มตนตํ่าเทาไรย่ิงมีประสบการณเพิม่มากข้ึนเทาน้ันไมมีการเปลี่ยนแปลงตามเพศ
หรืออทิธิพลของกลุมอยางมีนัยสําคัญ 
  Feidhusen  (ภาณินี  เทพหนู.    2546  :  53  ;  อางองิมาจาก  Feidhusen.    1995)  
ไดทําการรวบรวมงานวิจัยที่เกี่ยวกับการพัฒนาและสงเสริมความคิดสรางสรรครวมกบัสถาบันวิจัยและ
ศึกษาเด็กปญญาเลิศของ  Purdue  University  เพื่อสงัเคราะหมาเปนขอสรปุในเรือ่งการวัดการ
ประเมินความคิดสรางสรรค  และการพฒันาความคิดสรางสรรค  ผลจากการรวบรวมทําใหไดขอสรุปวา  
การฝกและการพฒันาความคิดสรางสรรคน้ันผูฝกจะตองคํานึงถึงสิง่ตอไปน้ี  ฐานความรูเดิม  (The  
Knowledge  Base)  หมายถึง  ผูฝกจะตองมีฐานความรูเดิมในเรื่องทีฝ่กดวย  เชนทางศิลปะหรือทาง
วิทยาศาสตร  ทักษะ  ความรู  ความเขาใจในการคิด  (Met  Cognitive  Skill)  หมายถึง  มีความรู  
ความเขาใจ  และมีความสามารถในกระบวนการคิด  และสรางผลผลิตจากความคิด  แรงจูงใจ  เจตคติ
สภาวะแวดลอมและลักษณะของบุคคล 
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บทท่ี  3 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

 ผูศึกษาคนควาไดดําเนินการตามข้ันตอนดังน้ี 
  1.  ประชากรและกลุมตัวอยาง 
  2.  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
  3.  การสรางและหาคุณภาพของเครือ่งมือ 
  4.  การเก็บรวบรวมขอมูล 
  5.  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 
ประชากรกลุมตัวอยาง 
 
 1.  ประชากรที่ใชศึกษาครั้งน้ี  เปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  ในภาคเรียนที่  1   
ปการศึกษา  2556  ในจังหวัดขอนแกน  จํานวน  12,319  คน  จากโรงเรียน  84  โรง   
 2.  กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาครัง้น้ี  เปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่  3  ในภาคเรียนที่  1  
ปการศึกษา  2556  ในจังหวัดขอนแกน  จํานวน  600  คน  จากโรงเรียน  12  โรง  ไดมาโดยวิธีการสุม
แบบหลายข้ันตอน  (Multi-stage  Random  Sampling)  มีข้ันตอนการเลือกกลุมตัวอยางดังน้ี 
  ข้ันที่  1  กําหนดขนาดของกลุมตัวอยาง  โดยใชเกณฑ  5%  พบวาไดกลุมตัวอยาง   
600  คน  เพื่อใชในการทดสอบ  3  ครั้ง  โดยแตละครั้งมีจาํนวนดังน้ี 
   การทดสอบครั้งที่  1  กลุมตัวอยาง  100  คน 
   การทดสอบครั้งที่  2  กลุมตัวอยาง  100  คน 
   การทดสอบครั้งที่  3  กลุมตัวอยาง  400  คน 
  ข้ันที่  2  ทําการสุมกลุมตัวอยางมลีําดับดังน้ี 
   2.1  ใชอําเภอในจังหวัดขอนแกนเปนหนวยการสุม  ทําการสุมอยางงายมารอยละ  25  
พบวา  ได  7  อําเภอ  ประกอบดวยโรงเรียน  47  โรง   
   2.2  แบงโรงเรียนทีสุ่มไดเปน  4  ขนาด  ตามเกณฑกระทรวงศึกษาธิการ  
(กระทรวงศึกษาธิการ.    2553  :  51)   
    โรงเรียนขนาดเล็กมีจํานวนนักเรียนนอยกวา  500  คน   
    โรงเรียนขนาดกลางมจีํานวนนักเรียนต้ังแต  500 - 1,499  คน   
    โรงเรียนขนาดใหญมจีํานวนนักเรียนต้ังแต  1,500 - 2,499  คน   
    โรงเรียนขนาดใหญพิเศษมจีํานวนนักเรียนต้ังแต  2,500  คนข้ึนไป   
    พบวามโีรงเรียนขนาดเล็ก  9  โรง  โรงเรียนขนาดกลาง  22  โรง  โรงเรียนขนาด
ใหญ  12  โรง  และโรงเรียนขนาดใหญพิเศษ  4  โรงเรียน  รวมโรงเรียนทั้งหมด  47  โรง 
   2.3  ใชโรงเรียนแตละขนาดเปนหนวยในการสุม  ทําการสุมอยางงายมาขนาดละ3  
โรง  จึงไดโรงเรียน  12  โรง 
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   2.4  ทําการสํารวจหองเรียนของแตละโรงเรียน  ผลเปนดังน้ี 
    2.4.1  โรงเรียนขนาดเล็ก  3  โรง  มีหองเรียนโรงเรียนละ  1  หอง  จึงใชเปนกลุม
ตัวอยางทั้งหมดเปน  3  หอง 
    2.4.2  โรงเรียนขนาดกลาง  3  โรง  ทําการสุมอยางงายมาโรงเรียนละ  1  หอง  
ยกเวนโรงเรียนขอนแกนวิทยายน 2  นํามา  2  หอง  จึงไดหองเรียน  4  หอง 
    2.4.3  โรงเรียนขนาดใหญ  3  โรง  ทําการสุมอยางงายมาโรงเรียนละ  1  หอง  
ยกเวนโรงเรียน  ชนบทศึกษา  นํามา  3  หอง  จึงไดหองเรยีน  5  หอง 
    2.4.4  โรงเรียนขนาดใหญพเิศษ  3  โรง  ทําการสุมอยางงายมาโรงเรียนละ   
1  หอง  ยกเวนโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม  นํามา  4  หอง  จงึไดหองเรียน  6  หอง 
    ดังน้ันไดหองเรียนทั้งหมด  18  หอง  และทําการสํารวจจํานวนนักเรียนทัง้หมด
พบวามี  658  คน  จึงคัดออกใหเหลือ  600  คน  ตามตองการ 
  รายละเอียดของกลุมตัวอยางแสดงดังตาราง  1   
 

ตาราง  1  จํานวนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  ที่เปนกลุมตัวอยาง 
 

การ
ทดสอบ
ครั้งที ่

อําเภอ 
ขนาด

โรงเรียน 
โรงเรียน 

จํานวน
หองเรียน 

จํานวนกลุม
ตัวอยาง 

รวม 

1 

เมือง เล็ก สีหราชเดโชชัย 1 10 

100 
เมือง กลาง โคกสีพิทยาสรรพ 1 20 

หนองสองหอง ใหญ หนองสองหองวิทยา 1 30 
กระนวน ใหญพิเศษ ศรีกระนวนวิทยาลัย 1 40 

2 

เมือง เล็ก ขอนแกนวิทยาลัย 1 10 

100 
เวียงเกา กลาง เวียงวงกตวิทยาคม 1 20 
มัญจาคีร ี ใหญ มัญจาศึกษา 1 30 

เมือง ใหญพิเศษ แกนนครวิทยาลัย 1 40 

3 

เมือง เล็ก แกนนครวิทยาลัย  2 1 40 

400 
เมือง กลาง ขอนแกนวิทยายน2 2 80 
ชนบท ใหญ ชนบทศึกษา 3 120 
ภูเวียง ใหญพิเศษ ภูเวียงวิทยาคม 4 160 

รวมทั้งหมด 18 600 600 

 
เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี  คือ  แบบทดสอบทดสอบคุณลักษณะเดนดานเคม ี ระดับ 
ช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  เปนชนิดเลือกตอบ  4  ตัวเลือก  จํานวน  1  ฉบับ  45  ขอ 
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การสรางและหาคุณภาพเครื่องมือ 
 
 ผูศึกษาคนควาไดดําเนินการสรางและหาคุณภาพของแบบทดสอบคุณลกัษณะเดนดานเคมี
ดังน้ี 
  1.  ศึกษาคุณลักษณะเดนของการเรียนวิทยาศาสตรจากเว็บไซต  
(http://pioneer.netserv.  chula.ac.th/~cpornth1/web_lesson1/scientist_char.htm)   
เอกสารความรูเกี่ยวกับวิทยาศาสตรและงานวิจัยที่เกี่ยวของแลว  สรุปเปนคุณลักษณะเดนดานเคม ี  
4  ดาน  คือ  การสังเกต  การจินตนาการ  การคํานวณ  และการวิเคราะห 
  2.  นําคุณลักษณะเดนดานเคม ี มาเขียนความสัมพันธกบัความคิดรวบยอด   
ไดดังตาราง  2   

 
ตาราง  2  ความสัมพันธของคุณลกัษณะเดนกับความคิดรวบยอด 

 
คุณลักษณะเดน ความคดิรวบยอด 
1.  การสังเกต 1.  การใชประสาทสัมผัสอยางใดอยางหน่ึง  หรือประสาทสัมผัส 

ท้ัง  5  คือ  ตา  หู  จมูก  ปาก  และกาย  เขาไปสํารวจวัตถ ุ หรือปรากฏการณ
ตางๆ  ในธรรมชาติหรือจากการทดลอง  โดยไมตองใสหรือเพ่ิมความคดิเห็นของ
ผูสังเกตลงไป  เชน  ในขณะจุดเทียนไข  เด็กชายนาวิน  บันทึกวาผลการสงัเกต
คือ  “มีเปลวไฟเกิดขึ้น”  สวนความคิดท่ีใสหรือเพ่ิมความคดิเหน็ของผูสงัเกตลง
ไป  คือ  “มีแกสเกิดขึ้นและแกสน้ันเปนแกสคารบอนไดออกไซด”ขอบันทึกน้ีไม
จัดเปนการสงัเกต  เพราะเด็กชายนาวิน  เพ่ิมเติมความรูเร่ืองแกส
คารบอนไดออกไซด  ซ่ึงเปนประสบการณเดิมหรือความคดิเห็นลงไป 

2.  การจินตนาการ 2.  การสรางภาพในสมอง  หรือนึกคิดเปนภาพ  เปนการคิดในสิง่ท่ีแปลกใหมท่ี
จะนําไปสูกระบวนการสรางสรรคสิง่ใหม  อาจเปนการเพอฝนท่ีเหนือจริงโดยไม
มีขอมูล  หลักฐานมาสนับสนุน  หรือ  คิดฝนโดยมีหลักฐาน  ขอมูลหรือ
ขอเท็จจริงเปนฐาน  แลวอาศยัเหตุผลมาประกอบ  ตัวอยางเชน  เคร่ืองบินท่ีใช
ประโยชนอยูทุกวันน้ีน้ันผลจากความคิดและจิตนาการเร่ิมตนของ  โรเจอร  
เบคอน  (Roger  Bacon)  นักวิทยาศาสตรชาวอังกฤษ   
มีความคดิฝนวามนุษยน้ันสามารถท่ีจะบินไดเหมือนนก  ถาติดปกท่ีมีรูปราง  
ลักษณะคลายปกนก  และกระพือปกไดแบบเดียวกับนก   

3.  การคํานวณ   3.  การใชความรูทางคณิตศาสตร  เชน  การบวก  ลบ  คูณ  หาร  การแก
สมการ  การหาคาเฉลีย่  การเขียนกราฟ  ฯลฯ  มาใชแกปญหา  และการ
คํานวณยงันําไปใชกับวิทยาศาสตรมีมากมาย  ยกตัวอยางเชน  การเตรียมสารใน
หองทดลอง  การหาความเขมขนของสาร  การหาอัตราการเกิดปฏิกิริยาเคมี  
เปนตน 
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ตาราง  2  (ตอ)   
 

คุณลักษณะเดน ความคิดรวบยอด 
4.  การวิเคราะห   4.  ความสามารถในการคิดแยกแยะสวนยอยออกจากองคประกอบ          

โดยการใครครวญ  ไตรตรอง  คิดอยางรอบคอบวาประกอบไปดวยสิ่งใด    
มีความสําคัญอยางไร  และสามารถบอกไดวาเรื่องราวหรือเหตุการณตาง ๆ  
เปนอยางไร  มีแนวโนมไปในทางใด  เพื่อประกอบการตัดสนิใจอยาง
สมเหตุสมผล 

 
  3.  นําตารางความสมัพันธในขอที ่ 2  ไปใหผูเช่ียวชาญพิจารณาความถูกตอง   
มีผูเช่ียวชาญ  5  คน  ดังน้ี 
   3.1  รองศาสตราจารย  ดร.นงนิตย  มรกต  ภาควิชาเคม ี คณะวิทยาศาสตร  
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  เปนผูเช่ียวชาญดานเน้ือหาและการสอน 
   3.2  อาจารยธีรพงษ  แสงสิทธ์ิ  ตําแหนงครูชํานาญการพิเศษ  โรงเรียนหนองนาคํา  
อําเภอหนองนาคํา  จังหวัดขอนแกน  เปนผูเช่ียวชาญดานการสอน 
   3.3  อาจารยวณานิภา  บุญสวัสกุลชัย  ตําแหนงครูชํานาญการพิเศษ  โรงเรียน
สนามบิน  อําเภอเมือง  จงัหวัดขอนแกน  เปนผูเช่ียวชาญดานการสอน 
   3.4  อาจารยพัชรีนทร  จันทรหัวโทน  ตําแหนงครูชํานาญการ  โรงเรียนสนามบิน  
อําเภอเมือง  จังหวัดขอนแกน  เปนผูเช่ียวชาญดานการสอน 
   3.5  อาจารยธัญญลกัษณ  บุญยืน  ตําแหนงครูชํานาญการ  โรงเรียนหนองตูม 
หนองงูเหลือ  อําเภอเมือง  จงัหวัดขอนแกน  เปนผูเช่ียวชาญดานการสอนและผูเช่ียวชาญดานการวัด 
  4.  ทําการปรบัปรุงแกไขขอความตามคําแนะนําขอผูเช่ียวชาญ 
  5.  วิเคราะหสาระการเรียนรูในกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551  ในระดับมัธยมศึกษาตอนตน  พบวาในสวนที่เกี่ยวกับ 
สาขาเคม ี มี  2  สาระ  ไดแก  สารและสมบัติของสาร  และพลังงาน 
  6.  นําสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรทั้ง  2  สาระ  มาแบงเน้ือหาทั้งหมดได  5  บท  ดังน้ี   
   บทที่  1  สารรอบตัว 
   บทที่  2  การจําแนกสาร 
   บทที่  3  สารละลาย 
   บทที่  4  สารละลายกรดและเบส 
   บทที่  5  เรือ่งปฏิกิริยาเคม ี
   นําทั้ง  2  สาระ  5  บท  ไปใหผูเชียวชาญพิจารณา  มีผูเช่ียวชาญ  5  คน  ดังน้ี 
  7.  วิเคราะหความสัมพนัธของวิชาเคม ี โดยเขียนความสมัพนัธของเน้ือหา  ความคิด 
รวบยอด  และจุดประสงคการเรียนรู  รายละเอียดดังตาราง  3 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



 57

ตาราง  3  ความสัมพันธระหวางช่ือเรื่อง  ความคิดรวบยอด  และจุดประสงคการเรียนรู 
 

ชื่อเร่ือง ความคดิรวบยอด จุดประสงคการเรียนรู 
1.  สารรอบตัว 1.  สารรอบตัวเกิดจากการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  การ

เปลี่ยนแปลงบางประเภทเปนการเปลี่ยนแปลงทางเคมี  
มีสารใหมเกิดขึ้น  การเปลีย่นแปลงตางๆ   
ดังกลาวมาจะมีพลังงานเก่ียวของดวย  สวนในการ   
จําแนกสารโดยท่ัวไปเรามักจําแนกประเภทของสาร 
โดยใชสถานะเปนเกณฑ  จะแบงสารไดเปน  3  สถานะ
คือ  ของแขง็  ของเหลว  และแกส  ถาใชลักษณะเน้ือ
สารเปนเกณฑจะแบงเปน  สารเน้ือเดียวกับสารเน้ือผสม 

1.  สามารถสงัเกตการทดลอง
และสามารถจําแนกสารได
ถูกตอง 
2.  สามารถจินตนาการสูตร
โครงสรางของสารและลักษณะ
ผลึกของสารได 
3.  เม่ือกําหนดสถานการณ
สามารถวิเคราะหเพ่ือจําแนก
สารได 

2.  การจําแนกสาร 2.  การจัดจําแนกสารเปนหมวดหมูโดยใชเน้ือสารเปน
เกณฑน้ัน  ในการจัดสารเปนหมวดหมู  ไมนําคอลลอยด
มาจัดเขาหมูดวยเพราะมีขนาดอนุภาคกํ้าก่ึงระหวางสาร
แขวนลอยกับสารละลาย  สวน 
การแยกสารมี  7  วิธี  ไดแก  การกลัน่  การกรอง   
การตกผลึก  การสกัดโดยการกลั่นดวยไอนํ้า   
โครมาโทรกราฟ  การระเหยแหง  และ  การใชกรวยแยก  
สวนในการแยกสารดวยวิธีโครมาโทกราฟ   
เม่ือแยกสารไดแลวน้ัน  เราสามารถคํานวณหาคา  Rf  

(Retention  Factor)  ของสารท่ีเราแยกไดดังน้ี 
Rf   =  ระยะทางท่ีสารเคลื่อนท่ีตอระยะทางท่ีตัวทํา
ละลายเคลื่อนท่ี 

4.  เม่ือกําหนดสถานการมาให  
สามารถวิเคราะหประเภทของ
สารได 
5.  สามารถวิเคราะหการแยก
สารโดยใชวิธีการตางๆ 
ท่ีเหมาะสมได 
6.  สามารถคํานวณคา  Rf  ได 

3.  สารละลาย 3.  สารละลายประกอบดวยตัวละลายและตัวทําละลาย
ความเขมขนของสารละลายเปนการบอกถงึอัตราสวน
ปริมาณตัวละลายกับปริมาณสารละลายหรือปริมาณตัว
ทําละลายในสารละลายหน่ึงๆ  อัตราสวนดงักลาวจะมีได  
2  ลักษณะ  คือ 
-  ปริมาณของตัวละลายในสารละลายท้ังหมด 
-  ปริมาณของตัวละลายในตัวทําละลายท้ังหมด 
ความรูเร่ืองสารละลายไดมีการนําไปใชประโยชนดาน  
อุตสาหกรรม  อาหาร  การแพทยและดานอ่ืนๆ  เม่ือสาร
เกิดละลาย  มวล  ของสารจะไมเปลีย่นแปลงแตสมบัติ
ทางกายภาพเปลีย่นแปลงรวมท้ังมีการถายโอนพลงังาน
ระหวางระบบกับสิง่แวดลอม  อุณหภูมิ  ความดัน  ชนิด
ของสารมีผลตอการเปลี่ยนแปลงสถานะและการละลาย
ของสาร 

7.  เม่ือกําหนดสถานการณ
สามารถสงัเกตการเปลีย่น   
แปลงของสารละลายได 
8.  สามารถเลือกใชอุปกรณท่ี
ใชในการเตรียมสารละลายได
ถูกตอง 
9.  สามารถจิตนาการ   
หนวยของความเขมขนได 
10.  สามารถคํานวณการ
เตรียมสารในหนวยตางๆได 
11.  เม่ือกําหนดสถานการณ 
ใหสามารถคิดวิเคราะห
องคประกอบของสารละลาย
ได 
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ตาราง  3  (ตอ)   
 

ช่ือเรื่อง ความคิดรวบยอด จุดประสงคการเรียนรู 
4.  สารละลายกรด
และเบส 

4.  สารละลายที่มีนํ้าเปนตัวทําละลายอาจจะมสีมบัติ
เปน  กรด  กลาง  หรือ  เบส  ซึ่งสามารถทดสอบได
ดวยกระดาษลิตมสั  หรือกระดาษยูนิเวอรซลั 
อินดิเคเตอร 
กรด  คือสารทีล่ะลายในนํ้าแลวแตกตัวใหไฮโดรเจน
ไอออน  (H+)   
เบส  คือสารทีล่ะลายในนํ้าแลวแตกตัวใหไฮดรอกไซด
ไอออน  (OH-)   
ความเปนกรดและเบสของสารละลายจะระบุดวยคา  
pH  ซึ่งตรวจสอบไดดวยเครื่องมือวัดคา  pH  หรือยูนิ
เวอรซลัอินดิเคเตอร 

12.  เมื่อทําการตรวจสอบความ
เปนกรดและเบสสามารถสังเกต
การเปลี่ยนแปลงและบอกไดวา
เปนกรดหรือเปนเบส 
13.  สามารถเขียนสมการกรด
และเบสไดถูกตอง 
14.สามารถคํานวณไฮโดเนียม
ไอออนและไฮดรอกไซดไอออนได
ถูกตอง 
15.  สามารถนําความรูเรื่องกรด
และเบสไปวิเคราะหและใชใน
ชีวิตประจําวันได 
16.  สามารถใชอินดิเคเตอร
ตรวจสอบคาความเปนกรดเบสได 

5.  ปฏิกิริยาเคม ี 5.การเกิดปฏิกิริยาเคมีซึง่จะเกี่ยวของกับการ
เปลี่ยนแปลงพลังงาน  เน่ืองจากมีการสลายพันธะเดิม
และสรางพันธะใหม  และการเขียนสมการแสดงการ
เกิดปฏิกริิยาเคมปีฏิกิริยาเคมีจะเกิดข้ึนไดเมือ่อนุภาค 
ของสารต้ังตนมีการชนกันในทิศทางที่เหมาะสมและมี
พลังงานสงูเพียงพอและปฏิกริิยาเคมทีี่อัตราเร็ว
แตกตางกัน  อัตราการเกิดปฏิกริิยาเปลี่ยนแปลงไปเมื่อ
มีการเปลี่ยนปจจัยตางๆ  ปฏิกิริยาเคมี  แตละปฏิกิริยา
มีอัตราเรงในการเกิดปฏิกริิยาตางกัน  ข้ึนอยูกับปจจัย
ตาง ๆ เชน  ธรรมชาติของสาร  ความเขมขน  พื้นที่ผิว  
อุณหภูมิ  ตัวเรงปฏิกริิยา  เปนตน 

17.  สามารถสังเกตสัญลักษณ
ทางเคมีและบอกความหมายได 
18.  สามารถสังเกตการ
เปลี่ยนแปลงของปฏิกิริยาเคมีได 
19.  สามารถเขียนสมการและ
จินตนาการสารที่เกิดข้ึนจาก
ปฏิกิริยาเคมีได 
20.  สามารถดุลสมการและ
คํานวณการเกิดปฏิกริิยาได 
21.  สามารถวิเคราะหปฏิกิริยา
เคมี  และการเกิดปฏิกริิยาเคมีได 

 
  8.  นําตารางความสมัพันธในขอ  7  ใหผูเช่ียวชาญชุดเดิมพจิารณาความถูกตอง 
  9.  ทําการปรบัปรุงแกไขขอความตามคําแนะนําของผูเชียวชาญ 
  10.  เขียนขอสอบชนิดเลอืกตอบ  4  ตัวเลือกจํานวน  55  ขอ  ซึ่งจะใชจรงิเพียง  45  
ขอ  โดยคํานึงลักษณะเดน  4  ดาน  และเน้ือหาดานเคมี  5  บท  ดังตาราง  4   
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ตาราง  4 จํานวนขอสอบทีเ่ขียนทั้งหมดและทีต่องการของลกัษณะเดนดานเคม ี
 

คุณลักษณะเดน บทที ่ จุดประสงคการเรียนรู 
จํานวนขอสอบ 

ทั้งหมด ตองการใช 
1.  การสังเกต 1,3,4,5 1.  สามารถสังเกตการทดลอง  

และสามารถจําแนกสารไดถูกตอง 
6 5 

2.  เมื่อกําหนดสถานการณให
สามารถสังเกตการเปลี่ยนแปลง
ของสารละลายได 

2 2 

  3.  สามารถเลือกอปุกรณที่ใชใน
การเตรียมสารไดถูกตอง 

1 1 

4.  เมื่อทําการตรวจสอบความเปน
กรดและเบสสามารถสังเกตการ
เปลี่ยนแปลงและบอกไดวาเปน
กรดหรือเปนเบส 

1 1 

5.  สามารถสังเกตสัญลักษณทาง
เคมีและบอกความหมายได 

1 1 

6.  สามารถสังเกตการ
เปลี่ยนแปลงของปฏิกิริยาเคมีได 

3 2 

2.  การจิตนาการ 1,5 7.  สามารถจิตนาการสูตร
โครงสรางของสารและลักษณะ
ผลึกของสารได 

5 5 

8.  สามารถเขียนสมการและ
จินตนาการสารที่เกิดข้ึนจาก
ปฏิกิริยาเคมีได 

5 4 
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ตาราง  4 (ตอ) 
 

คุณลักษณะเดน บทที ่ จุดประสงคการเรียนรู 
จํานวนขอสอบ 

ทั้งหมด ตองการใช 
3.  การคํานวณ 2,3,4,5 9.  สามารถคํานวณคา  Rf    

จํานวนอะตอม  รวมทัง้จํานวน
โปรตอน  นิวตอน  และ  
อิเลก็ตรอนของสารได 

4 4 

10.  สามารถคํานวณการเตรียม
สารในหนวยตางๆได 

4 3 

11.  สามารถคํานวณไฮโดเนียม
ไอออนและไฮดรอกไซดไอออนได
ถูกตอง 

4 3 

12.สามารถดุลสมการและคํานวณ
การเกิดปฏิกิริยาเคมีได 

2 2 

4.  การวิเคราะห 1,2,4,5 13.  เมื่อกําหนดสถานการณ
สามารถวิเคราะหเพื่อจําแนกสาร
ได 

5 4 

14.  สามารถวิเคราะหแยกสารโดย
ใชวิธีการตางๆที่เหมาะสมได 

2 1 

15.  สามารถนําความรูเรื่องกรด
และเบสไปวิเคราะหและใชใน
ชีวิตประจําวันได 

3 2 

16.  สามารถวิเคราะหปฏิกิริยา
เคมีและการเกิดปฏิกริิยาเคมีได 

5 5 

รวม 55 45 

 
  11.  นําแบบทดสอบทั้ง  55  ขอ  ไปใหผูเช่ียวชาญที่กลาวไวในขอที่  3  พิจารณา  ตัดสิน
วาหัวขอเรื่องเหลาน้ันสัมพันธกันหรือไม  และขอสอบแตละขอสอดคลองกบัเน้ือหาและจุดประสงคการ
เรียนรูดังกลาวหรอืไม  นําคาที่ไดจากผูเช่ียวชาญ  5  ทาน  มาหาคาความเที่ยงตรงโดยการหาคาเฉลี่ย  
( X )   
  12.  นําแบบทดสอบที่ผานการตรวจสอบจากผูเช่ียวชาญ  ไปทดลองครัง้ที่  1  กับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  จํานวนนักเรียน  100  คน 
  13.  นําผลจากการทดลองครั้งที่  1  มาวิเคราะหโดยพจิารณา  ขอคําถามที่มีคาความยาก
งายรายขอ  ต้ังแต  0.20  ถึง  0.80  และคาอํานาจจําแนกรายขอ  ต้ังแต  0.02  ถึง  1.00    
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  14.  นําแบบทดสอบที่ไดจากการทดลองครั้งที่  1  มาทดลองครั้งที่  2  กับ  กับนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  จํานวนนักเรียน  100  คน 
  15.  นําผลจากการทดลองครั้งที่  2  มาวิเคราะหหาความยากงายรายขอและคาอํานาจ
จําแนกรายขอ  โดยใชเกณฑเดิมในขอ  7 
  16.  นําขอสอบที่ไดจากการทดลองครั้งที่  2  ไปทดลองครั้งที่  3  กับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที ่ 3  จํานวนนักเรียน  400  คน  เพื่อหาคุณภาพแบบทดสอบดังน้ี 
   16.1  คาความยากงายรายขอ   
   16.2  คาอํานาจจําแนกรายขอ 
   16.3  ความเช่ือมั่นของแบบทดสอบ  โดยใชสูตร  KR - 20  ของคูเดอร  ริชารสัน  
(Kuder  Richardson  Method)   
   16.4  ความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง  โดยวิธีวิเคราะหองคประกอบ  (Factor  
Analysis)   
  17.  จากน้ันนําไปสรางเกณฑปกติ  โดยการนําคะแนนจากการทดสอบกับกลุมตัวอยาง  
ไปหาคะแนนท-ีปกติ  (Normalized  T-score)  ทําการขยายคะแนนท-ีปกติ  โดยอาศัยการสราง
สมการพยากรณ  (สมนึก  ภัททิยธนี.    2551  :  274)   
 
การเก็บรวบรวมขอมูล 
 
 ในการเกบ็รวบรวมขอมลูมาทําการวิเคราะห  ผูวิจัยดําเนินงานเปนข้ันตอน  ดังน้ี 
  1.  ทําหนังสือขอความอนุเคราะหเก็บรวบรวมขอมูลจากคณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม  ถึงผูบรหิารโรงเรียนที่เปนกลุมตัวอยางในการวิจัย 
  2.  ผูวิจัยนําหนังสือขอความอนุเคราะหเก็บรวบรวมขอมลูไปติดตอกับผูบริหารโรงเรียน 
ที่เปนกลุมตัวอยางดวยตนเอง  และทําการนัดหมายวันและเวลาในการสอบ 
  3.  จัดเตรียมขอสอบใหเพียงพอกับจํานวนนักเรียนที่จะสอบแตละครัง้  วางแผน
ดําเนินการสอบ  โดยผูวิจัยดําเนินการสอบเอง 
  4.  ช้ีแจงใหนักเรียนเขาใจถึงวัตถุประสงคในการสอบกอนทาํการสอบทกุครั้ง 
  5.  ช้ีแจงใหนักเรียนที่เขาสอบทุกคน  เขาใจวิธีทําแบบทดสอบและวิธีตอบคําถามกอนที่
จะใหทกุคนเริ่มทํา 
  6.  นําแบบทดสอบ  ไปทดสอบกับนักเรียนที่เปนกลุมตัวอยาง  ดังน้ี 
   6.1  นําแบบทดสอบไปทดสอบใชครัง้ที่  1  โดยมีนักเรียนในกลุมตัวอยางจํานวน   
100  คน  เพื่อคัดเลือกขอสอบที่มีคาความยากต้ังแต  0.20-0.80  และคาอํานาจจําแนกต้ังแต  0.20-
1.00  ไวใช  และปรับปรงุขอสอบทีม่ีคาความยากและคาอํานาจจําแนกไมอยูในเกณฑ  โดยนําขอที่มีคา
อํานาจจําแนกและขอทีม่ีคาความยากงายอยางใดอยางหน่ึงที่ไมอยูในเกณฑมาปรับปรุง  สวนขอทีม่ีทั้ง
คาอํานาจจําแนกและคาความยากงายไมเขาเกณฑผูวิจัยไดตัดทิ้ง 
   6.2  นําแบบทดสอบที่คัดเลือกแลวจากการทดลองใชครัง้ที ่ 1  ไปทดสอบใชกบักลุม
ตัวอยางครั้งที ่ 2  จํานวน  100  คน  เพื่อคัดเลือกขอสอบที่มีคาความยากและคาอํานาจจําแนกอยูใน
เกณฑเชนเดียวกบัเกณฑในขอ  6.1  ไปทดสอบครั้งที่  3   
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   6.3  โดยการทดสอบครั้งที่  3  มีจํานวนกลุมตัวอยาง  400  คน  ผลที่ไดจาก 
การทดสอบ  นําไปหาคุณภาพของแบบวัดในดานความเช่ือมั่น  ความเที่ยงตรง  และสรางเกณฑปกติ 
   6.4  การสรางเกณฑปกติทําไดโดย  การเปลี่ยนคะแนนดิบเปนคะแนนท-ีปกติ   
และทําการขยายคะแนนท-ีปกติ  โดยอาศัยการสรางสมการพยากรณ   
   6.5  การประเมินผลการทดสอบ  จะยึดเกณฑในการพจิารณาดังน้ี   
(ชวาล  แพรัตนกุล.    2518  :  53)   
    ต้ังแต  T65  และสูงกวา  แปลวา  มีทักษะกระบวนการทางดานเคมีสูงมาก 
    ต้ังแต  T55-T65  แปลวา  มีทักษะกระบวนการทางดานเคมสีงู 
    ต้ังแต  T45-T35  แปลวา  มีทักษะกระบวนการทางดานเคมพีอใช 
    เฉพาะที่  T50  แปลวา  มีทักษะกระบวนการทางดานเคมรีะดับปานกลางของกลุม 
    ต้ังแต  T35-T45  แปลวา  มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรตํ่า 
    ต้ังแต  T35  แปลวา  มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรตํ่ามาก 
 
สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
 
 1.  สถิติที่ใชในการหาคุณภาพของเครื่องมือ 
  1.1  หาคาความเที่ยงตรง  โดยอาศัยผูเช่ียวชาญแลวนํามาหาคาเฉลี่ย  (สมนึก  ภัททิยธนี.    
2551  :  231)   

 

X =  
N
X  

 
   เมื่อ X     แทน  คาเฉลี่ย 
      X     แทน  ผลรวมของคะแนนทุกตัวในกลุม 

     N     แทน  จํานวนสมาชิกในกลุม 
 
  1.2  การหาคาความยากงาย  (Difficulty)  ของแบบทดสอบเลือกตอบโดยใชสูตร   
(สมนึก  ภัททิยธนี.    2551  :  203)   

 

N
LHP

2


  

 
   เมื่อ P แทน  คาความยากของขอสอบ 
     H แทน  จํานวนคนในกลุมสูงที่ตอบถูก 
     L แทน  จํานวนคนในกลุมตํ่าที่ตอบถูก 
     N แทน  จํานวนคนทั้งหมดในกลุมใดกลุมหน่ึง 
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  1.3  การหาคาอํานาจจําแนก  (Discrimination)  ของแบบทดสอบแบบเลอืกตอบ   
โดยใชสูตร  (สมนึก  ภัททิยธนี.    2546  :  203)   

 

N
LHr 

  

 
   เมือ r แทน  คาอํานาจจําแนกของขอสอบ 
     H แทน  จํานวนคนในกลุมสูงทีต่อบถูก 
     L แทน  จํานวนคนในกลุมตํ่าทีต่อบถูก 
     N แทน  จํานวนคนทั้งหมดในกลุมใดกลุมหน่ึง 
 
  1.4  การหาคาความเช่ือมั่น  (Reliability)  ของแบบทดสอบแบบเลอืกตอบ  โดยใชสูตร  
KR-20  (สมนึก  ภัททิยธนี.    2551  :  231)   

 















 

21
)1( S

pq
n
nrtt  

 
   เมื่อ D  แทน  ดัชนีคาความยาก 
     Su   แทน  ผลรวมของคะแนนกลุมสงู 
     SL   แทน  ผลรวมของคะแนนกลุมตํ่า 
     N   แทน  จํานวนผูเขาสอบของกลุมสูงหรอืกลุมตํ่า 
     Xmix แทน  คะแนนสูงสุดที่นักเรียนทําได 
     Xmin แทน  คะแนนตํ่าสุดที่นักเรียนทําได 
 
 2.  สถิติพื้นฐาน 
  2.1  คาเฉลี่ยของคะแนน  X   (บุญชม  ศรีสะอาด.    2543  :  56)   

 

X =  
N
X  

 
   เมื่อ X     แทน  คาเฉลี่ย 
      X   แทน  ผลรวมของคะแนนทุกตัวในกลุม 

     N     แทน  จํานวนสมาชิกในกลุม 
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  2.2  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (Standard  Deviation)  (สมนึก  ภัทธิยธนี.    2551  :  
249)   

 

S.D.  =  
 

1

2




N

XX
 

 
   เมื่อ  S.D.  แทน  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
     X  แทน  คะแนนแตละตัว 
     N  แทน  จํานวนสมาชิกในกลุมน้ัน 
 
  2.3  ความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน  (Standard  Error  of  Measurement)   
(สมนึก  ภัทธิยธนี.    2551  :  280)   

 
SEmeas  =  ttrS 1  

 
   เมื่อ SEmeas   แทน  คาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการวัด 
     S     แทน  คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
     rtt    แทน  คาความเช่ือมั่นของแบบทดสอบ 
 
 3.  หาคาคะแนนเกณฑปกติ  (Norms)   
  มีข้ันตอนดังน้ี 
   3.1  โดยหาคะแนนท-ีปกติ  แบบยึดพื้นที่ใตโคงเปนหลัก  (Area  Transformation)  
จากการหาคาตําแหนงเปอรเซนตไทล  (Percentile  Rank)  โดยใชสูตร  (สมนึก  ภัทธิยธนี.    2551  :  
268)   

 

 
 

   เมื่อ PR  แทน  ตําแหนงเปอรเซนตไทล 
     f  แทน  ความถ่ีของคะแนนแตละชวงคะแนน 
     cf  แทน  ความถ่ีสะสม 
     N  แทน  ขนาดกลุมตัวอยาง 
 
  3.2  ทําการขยายคะแนน  ที-ปกติ  โดยการสรางสมการพยากรณ  จากสูตรดังน้ี   
(สมนึก  ภัทธิยธนี.    2551  :  272-273)   
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          TC  =  bXa     .......................................……….………  (1) 
 

   เมื่อ  b  =  22 )(


  ………….................................................……..  (2) 

 
   และ  a  =   b    ………............................................................………..  (3) 
 
     TC   แทน   คะแนน  T  ปกติ  ที่คํานวณจากสมการเสนตรงอยูในรปูฟงกชัน 
         ของคะแนนสอบ 
     a    แทน   Y-intercept  (ตําแหนงทีเ่สรนตรงตัดแกน  Y)   
     b    แทน   ความชันของเสนตรง  (คาสัมประสิทธ์ิการทํานาย  หรือ 
         การพยากรณ)   
     N   แทน   จํานวน  X  (คะแนนผลสอบ)  กับ  Y  (คะแนน  T  ปกติ) 
     X    แทน   คะแนนสอบ 
         แทน   คาเฉลี่ยของคะแนนสอบ 
     Y    แทน   คะแนน  T  ปกติ 

         แทน   คาเฉลี่ยของคะแนน  T  ปกติ 

     X  แทน   ผลรวมของคะแนนผลการสอบ   

       แทน   ผลรวมของคะแนน  T  ปกติ   
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บทท่ี  4 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

 ในการวิเคราะหขอมลู  ผูวิจัยดําเนินตามลําดับ  ดังน้ี 
  1.  สัญลักษณที่ใชในการเสนอผลการวิเคราะหขอมลู 
  2.  การเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
  3.  ผลการวิเคราะหขอมูล 
 
สัญลักษณท่ีใชในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
 
 ผูวิจัยไดกําหนดสัญลักษณหรืออักษรยอที่ใชในการเสนอผลการวิเคราะหขอมลู  เพื่อใหเกิด
ความเขาใจตรงกันในการแปลความหมาย  ดังตอไปน้ี 
  n   แทน  จํานวนนักเรียนในกลุมตัวอยาง 
  k   แทน  จํานวนขอของแบบทดสอบ 
  P   แทน  คาความยากงายของแบบทดสอบ 
  r   แทน  คาอํานาจจําแนกของแบบทดสอบ 
  X   แทน  คาเฉลี่ย 
  S.D.  แทน  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
  S2   แทน  คาความแปรปรวน 
  SEmeas  แทน  ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการวัด 
  rtt   แทน  คาความเช่ือมั่น 
  X1   แทน  การสังเกต 
  X2   แทน  การจินตนาการ 
  X3   แทน  การคํานวณ 
  X4   แทน  การวิเคราะห 
 
การเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
 
 ผูวิจัยไดเสนอผลการวิเคราะหขอมลูตามลําดับ  ดังน้ี 
  ตอนที่  1  การประเมินคุณภาพของแบบทดสอบข้ันตน   
  ตอนที่  2  การทดสอบครัง้ที่  1 
   2.1  รายละเอียดการเรียงขอสอบของแบบทดสอบ 
   2.2  วิเคราะหขอสอบรายขอและคัดเลือกไวใช 
   2.3  ปรบัปรุงขอสอบเปนฉบับใหมเพื่อนําไปใชในการทดสอบครั้งที่  2 
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  ตอนที่  3  การทดสอบครัง้ที่  2 
   3.1  วิเคราะหขอสอบรายขอและคัดเลือกไวใช 
   3.2  ปรบัปรุงขอสอบเปนฉบับใหมเพื่อนําไปใชในการทดสอบครั้งที่  3 
  ตอนที่  4  การทดสอบครัง้ที่  3 
   4.1  วิเคราะหขอสอบรายขอ   
   4.2  คาสถิติพื้นฐาน  คาความเช่ือมั่น 
   4.3  คาความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง  (Construct  Validity)  ของแบบทดสอบ 
   4.4  คะแนนเกณฑปกติ  (Norms)  ขอบแบบทดสอบ 
 
ผลการวิเคราะหขอมูล 
 
 ตอนที่  1  การประเมินคุณภาพของแบบวัดข้ันตน 
  ในการหาคาความเที่ยงตรงตามเน้ือหา  ผูวิจัยไดนําแบบทดสอบคุณลกัษณะเดนดานเคม ี 
ที่สรางข้ึน  ใหผูเช่ียวชาญดานหลักสูตรการสอนวิชาเคม ี และดานวัดผลการศึกษา  จํานวน  5  ทาน  
เปนผูพิจารณาแบบทดสอบเปนรายขอ  จํานวน  55  ขอ  ซึ่งไดปรบัปรุงแกไขขอสอบในแตละ  ขอให
สอดคลอง  เหมาะสม  ตรงตามนิยามของคุณลักษณะเดนทีก่ําหนด  ผลการพจิารณาจากผูเช่ียวชาญ  
ปรากฏวา  ขอที่ผานการพิจารณาความเที่ยงตรงตามเน้ือหา  มีคาต้ังแต  0.60  ถึง  1.00  จํานวน   
51  ขอ  รายละเอียดดังปรากฏในตาราง  5 

 
ตาราง  5  จํานวนขอสอบที่ผานการพจิารณาจากผูเช่ียวชาญ 

 

คุณลักษณะเดนดานเคม ี ขอสอบขอที ่ จํานวนขอ จํานวนขอที่ผานการคัดเลือก 

1.  การสังเกต 1-14 14 13 
2.  การจินตนาการ 15-25 11 10 
3.  การคํานวณ 26-39 14 14 
4.  การวิเคราะห 40-55 16 14 

รวม 55 55 51 

 
 จากตาราง  5  ผูทดสอบไดเลือกขอสอบ  จากผลการพิจารณาของผูเช่ียวชาญแลวผานเกณฑ
จํานวน  51  ขอ   
  ผลจากการพิจารณาผานเกณฑ  51  ขอ  ไดนําไปทดสอบกบักลุมตัวอยางเปนครัง้ที ่ 1  
ตอไป 
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 ตอนที่  2  การทดลองแบบทดสอบครั้งที่  1 
  ผูวิจัยนําแบบทดสอบคุณลกัษณะเดนดานเคม ี ที่คัดเลือกไวจํานวน  51  ขอ  ไปทดสอบ
กับนักเรียนทีเ่ปนกลุมตัวอยาง  จํานวน  100  คน  แลวนําผลการสอบมาวิเคราะหหาคาความยากงาย
และอํานาจจําแนกรายขอ  ไดผลการวิเคราะหดังแสดงในตาราง  6 
 
ตาราง  6  คาความยากงาย  และคาอํานาจจําแนกรายขอ  ของแบบทดสอบคุณลักษณะเดนดานเคม ี 
  จากการทดสอบครั้งที่  1 
 

คุณลักษณะเดน ขอที่ P r ผลการพจิารณา 
1.  การสังเกต 1 0.78 0.30 คัดเลือกไว 

 2 0.76 0.26 คัดเลือกไว 
 3 0.74 0.44 คัดเลือกไว 
 4 0.54 0.41 คัดเลือกไว 
 5 0.78 0.44 คัดเลือกไว 
 6 0.80 0.41 คัดเลือกไว 
 7 0.78 0.44 คัดเลือกไว 
 8 0.70 0.44 คัดเลือกไว 
 9 0.87 0.26 ปรับปรงุ 
 10 0.96 0.00 ตัดทิ้ง 
 11 0.83 0.33 ปรับปรงุ 
 12 0.78 0.22 คัดเลือกไว 
 13 0.81 0.22 ปรับปรงุ 

สรปุคัดเลอืกไว  9  ขอ  ปรับปรงุ  3  ขอ  และตัดทิ้ง  1  ขอ 
2.  การ
จินตนาการ 

14 
0.76 0.33 

คัดเลือกไว 

 15 0.69 0.11 ปรับปรงุ 
 16 0.67 0.30 คัดเลือกไว 
 17 0.78 0.37 คัดเลือกไว 
 18 0.74 0.30 คัดเลือกไว 
 19 0.81 -0.07 ตัดทิ้ง 
 20 0.63 0.22 คัดเลือกไว 
 21 0.74 0.22 คัดเลือกไว 
 22 0.70 0.22 คัดเลือกไว 
 23 0.81 0.22 ปรับปรงุ 

สรปุคัดเลอืกไว  7  ขอ  ปรับปรงุ  2  ขอ  และตัดทิ้ง  1  ขอ 
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ตาราง  6  (ตอ)   
 

คุณลักษณะเดน ขอที่ P r ผลการพจิารณา 
3.  การคํานวณ 24 0.83 -0.04 ตัดทิ้ง 

 25 0.74 0.22 คัดเลือกไว 
 26 0.74 0.30 คัดเลือกไว 
 27 0.81 0.22 ปรับปรงุ 
 28 0.78 0.15 ปรับปรงุ 
 29 0.70 0.22 คัดเลือกไว 
 30 0.76 0.26 คัดเลือกไว 
 31 0.69 0.56 คัดเลือกไว 
 32 0.72 0.48 คัดเลือกไว 
 33 0.76 0.33 คัดเลือกไว 
 34 0.67 0.44 คัดเลือกไว 
 35 0.82 -0.04 ตัดทิ้ง 
 36 0.74 0.30 คัดเลือกไว 
 37 0.69 0.41 คัดเลือกไว 

สรปุคัดเลอืกไว  10  ขอ  ปรับปรงุ  2  ขอ  และตัดทิ้ง  2  ขอ 
4.  การวิเคราะห 38 0.67 0.37 คัดเลือกไว 

 39 0.70 0.52 คัดเลือกไว 
 40 0.65 0.48 คัดเลือกไว 
 41 0.70 0.30 คัดเลือกไว 
 42 0.67 0.30 คัดเลือกไว 
 43 0.65 0.41 คัดเลือกไว 
 44 0.69 0.26 คัดเลือกไว 
 45 0.63 0.30 คัดเลือกไว 
 46 0.52 0.30 คัดเลือกไว 
 47 0.56 0.15 ปรับปรงุ 
 48 0.56 0.22 คัดเลือกไว 
 49 0.65 0.41 คัดเลือกไว 
 50 0.57 0.11 ปรับปรงุ 
 51 0.61 0.11 ปรับปรงุ 
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 จากตาราง  6  ผลการวิเคราะหขอมลู  พบวา  จากการทําแบบทดสอบคุณลักษณะเดนดาน
เคมี  สําหรบันักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  ประกอบดวย  4  ดาน  51  ขอ  มีคาความยากงายต้ังแต  
0.54  ถึง  0.96  มีคาอํานาจจําแนกรายขอต้ังแต  -0.07  ถึง  0.56  อยูในเกณฑคัดเลอืกไว  37  ขอ  
นํามาปรบัปรุง  10  ขอ  ตัดทิ้ง  4  ขอ   
  ผูวิจัยจงึนําขอสอบทีเ่ขาเกณฑ  37  ขอ  และนํามาปรับปรงุ  10  ขอ  รวมทั้งหมด   
47  ขอ  ไปทดลองเปนครัง้ที่  2  ตอไป  เพื่อหาคาความอยากงายรายขอและอํานาจจําแนกเปนรายขอ   
 

 ตอนที่  3  การทดลองแบบทดสอบครั้งที่  2 
  เปนการวิเคราะหเพื่อหาคาความยากงาย  และคาอํานาจจําแนกรายขอ  โดยผูวิจัยไดนํา
แบบทดสอบ  จํานวน  47  ขอ  ไปทดสอบกบักลุมตัวอยางกลุมที ่ 2  จํานวน  100  ผลปรากฏ 
ดังตาราง  7 
 

ตาราง  7  คาความยากงายรายขอและคาอํานาจจําแนกรายขอ  ของแบบทดสอบลักษณะเดนดานเคม ี  
  ทดสอบกบักลุมตัวอยางกลุมที ่ 2  การทดสอบครั้งที่  2  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3 
 

คุณลักษณะเดน ขอที่ P r ผลการพิจารณา 
1.  การสังเกต 1 0.74 0.30 คัดเลือกไว 

 2 0.78 0.30 คัดเลือกไว 
 3 0.76 0.33 คัดเลือกไว 
 4 0.69 0.41 คัดเลือกไว 
 5 0.70 0.22 คัดเลือกไว 
 6 0.72 0.26 คัดเลือกไว 
 7 0.74 0.30 คัดเลือกไว 
 8 0.78 0.30 คัดเลือกไว 
 9 0.69 0.26 คัดเลือกไว 
 10 0.76 0.26 คัดเลือกไว 
 11 0.74 0.30 คัดเลือกไว 
 12 0.67 0.30 คัดเลือกไว 

สรุปคัดเลือกไวทั้ง  12  ขอ 
2.  การจินตนาการ 13 0.72 0.26 คัดเลือกไว 

 14 0.78 0.30 คัดเลือกไว 
 15 0.63 0.30 คัดเลือกไว 
 16 0.59 0.22 คัดเลือกไว 
 17 0.72 0.33 คัดเลือกไว 
 18 0.67 0.22 คัดเลือกไว 
 19 0.67 0.22 คัดเลือกไว 
 20 0.65 0.33 คัดเลือกไว 
 21 0.76 0.33 คัดเลือกไว 

สรุปคัดเลือกไวทั้ง  9  ขอ 
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ตาราง  7  (ตอ) 
 

คุณลักษณะเดน ขอที่ P r ผลการพจิารณา 
3.  การคํานวณ 22 0.65 0.26 คัดเลือกไว 

 23 0.70 0.22 คัดเลือกไว 
 24 0.61 0.26 คัดเลือกไว 
 25 0.70 0.22 คัดเลือกไว 
 26 0.72 0.26 คัดเลือกไว 
 27 0.76 0.26 คัดเลือกไว 
 28 0.72 0.33 คัดเลือกไว 
 29 0.59 0.37 คัดเลือกไว 
 30 0.65 0.33 คัดเลือกไว 
 31 0.61 0.48 คัดเลอืกไว 
 32 0.63 0.37 คัดเลือกไว 
 33 0.61 0.33 คัดเลือกไว 

สรปุคัดเลอืกไวทั้ง  12  ขอ 
4.  การวิเคราะห 34 0.79 0.22 คัดเลือกไว 

 35 0.61 0.20 คัดเลือกไว 
 36 0.81 0.00 ตัดทิ้ง 
 37 0.81 0.07 ตัดทิ้ง 
 38 0.67 0.30 คัดเลือกไว 
 39 0.67 0.37 คัดเลือกไว 
 40 0.61 0.48 คัดเลือกไว 
 41 0.69 0.33 คัดเลือกไว 
 42 0.69 0.41 คัดเลือกไว 
 43 0.59 0.30 คัดเลือกไว 

 44 0.70 0.22 คัดเลือกไว 
 45 0.63 0.30 คัดเลือกไว 
 46 0.54 0.33 คัดเลือกไว 
 47 0.65 0.26 คัดเลือกไว 

สรปุคัดเลอืกไว  12  ขอ  และตัดทิง้  2  ขอ 
รวมทั้งหมดคัดเลือกไว  45  ขอ  และตัดทิ้ง  2  ขอ 
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 จากตาราง  7  ผลการวิเคราะหขอมลู  พบวา  จากการทดสอบแบบทดสอบลักษณะเดนดาน
เคมี  สําหรบันักเรียนมัธยมศึกษาปที ่ 3  ครั้งที่  2  ซึ่งประกอบดวย  4  ดาน  รวม  47  ขอ  ซึ่งมีคา
ความยากงายรายขอต้ังแต  0.59  ถึง  0.81  และ  มีคาอํานาจจําแนกรายขอต้ังแต  0.00  ถึง  0.48  
อยูในเกณฑคัดเลือกไว  45  ขอและตัดทิ้ง  2   
  ผูวิจัยจงึนําขอสอบทีเ่ขาเกณฑ  45  ขอ  ไปทดลองเปนครั้งที่  3  ตอไป  เพื่อหาคาความ
ยากงายรายขอ  อํานาจจําแนกรายขอ  ความเช่ือมั่นทั้งฉบับ  ความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางทัง้ฉบบัจาก
การวิเคราะหองคประกอบ  (Factor  Analysis)  และขยายคะแนนท-ีปกติ  โดยอาศัยการสรางสมการ
พยากรณ 
 

 ตอนที่  4  การทดลองใชแบบทดสอบครัง้ที่  3 
  1.  คาความยากงายรายขอและคาอํานาจจําแนกรายขอของแบบทดสอบ   
   ผูวิจัยนําแบบทดสอบจํานวน  45  ขอไปทดสอบครั้งที่  3  กับกลุมตัวอยางจํานวน  
400  คน  เพื่อหาคาความยากงายรายขอและคาอํานาจจําแนกรายขอ  รายละเอียดปรากฏดังตาราง  8   
 

ตาราง  8  คาความยากงายรายขอ  และคาอํานาจจําแนกรายขอของแบบทดสอบลกัษณะเดนดานเคม ี  
  การทดสอบครัง้ที่  3  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3   
 

คุณลักษณะเดน ขอที่ P r ผลการพิจารณา 
1.  การสังเกต 1 0.73 0.29 คัดเลือกไว 

 2 0.77 0.31 คัดเลือกไว 
 3 0.74 0.32 คัดเลือกไว 
 4 0.70 0.46 คัดเลือกไว 
 5 0.67 0.21 คัดเลือกไว 
 6 0.69 0.28 คัดเลือกไว 
 7 0.72 0.33 คัดเลือกไว 
 8 0.77 0.31 คัดเลือกไว 
 9 0.69 0.26 คัดเลือกไว 
 10 0.73 0.21 คัดเลือกไว 
 11 0.72 0.28 คัดเลือกไว 
 12 0.68 0.27 คัดเลือกไว 

2.  การจินตนาการ 13 0.72 0.27 คัดเลือกไว 
 14 0.76 0.23 คัดเลือกไว 
 15 0.64 0.30 คัดเลือกไว 
 16 0.63 0.23 คัดเลือกไว 
 17 0.75 0.27 คัดเลือกไว 
 18 0.68 0.22 คัดเลือกไว 
 19 0.69 0.26 คัดเลือกไว 
 20 0.73 0.32 คัดเลือกไว 
 21 0.77 0.33 คัดเลือกไว 
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ตาราง  8  (ตอ)   
 

คุณลักษณะเดน ขอที่ P r ผลการพจิารณา 
3.  การคํานวณ 22 0.65 0.25 คัดเลือกไว 

 23 0.71 0.21 คัดเลือกไว 
 24 0.60 0.27 คัดเลือกไว 
 25 0.71 0.22 คัดเลือกไว 
 26 0.74 0.23 คัดเลือกไว 
 27 0.78 0.20 คัดเลือกไว 
 28 0.72 0.35 คัดเลือกไว 
 29 0.63 0.38 คัดเลือกไว 
 30 0.61 0.34 คัดเลือกไว 
 31 0.62 0.47 คัดเลือกไว 
 32 0.65 0.41 คัดเลือกไว 
 33 0.67 0.37 คัดเลือกไว 

4.  การวิเคราะห 34 0.78 0.23 คัดเลือกไว 
 35 0.50 0.30 คัดเลือกไว 
 36 0.66 0.24 คัดเลือกไว 
 37 0.75 0.22 คัดเลือกไว 
 38 0.66 0.31 คัดเลือกไว 
 39 0.65 0.37 คัดเลือกไว 
 40 0.58 0.54 คัดเลือกไว 
 41 0.70 0.31 คัดเลือกไว 
 42 0.68 0.35 คัดเลือกไว 
 43 0.59 0.34 คัดเลือกไว 
 44 0.68 0.21 คัดเลือกไว 
 45 0.64 0.29 คัดเลือกไว 

 
 จากตาราง  8  แสดงใหเห็นวาแบบทดสอบคุณลักษณะเดนดานเคม ี สําหรบันักเรียน 
ช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  มีคาความยากงายรายขอเขาเกณฑทกุขอ  (p  =  0.50  ถึง  0.78)   
และคาอํานาจจําแนกรายขอเขาเกณฑทุกขอ  (r=0.20  ถึง  0.54)   
 
  2.  คาความเช่ือมั่นทั้งฉบับของแบบทดสอบ   
   ผูวิจัยนําผลการทดลองครั้งที่  3  มาคํานวณหาคาความเช่ือมั่นทั้งฉบบั 
ของแบบทดสอบ  ผลปรากฏดังตาราง  9 
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ตาราง  9  คาสถิติพื้นฐานและคาความเช่ือมั่นทั้งฉบบัของแบบทดสอบลักษณะเดนดานเคม ี  
  สําหรบันักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  จากการทดสอบครัง้ที ่ 3 
 

คุณลักษณะเดนดานเคม ี k คะแนนเต็ม X  S rn SEmeas 
การสงัเกต 12 12 9.02 2.08 0.59 ±1.34 
การจินตนาการ 9 9 6.53 1.51 0.62 ±0.93 
การคํานวณ 12 12 8.40 2.10 0.61 ±1.30 
การวิเคราะห 12 12 8.08 2.27 0.66 ±1.33 
รวมทุกดาน 45 45 32.03 5.76 0.69 ±3.21 

 
 จากตาราง  9  ผลการวิเคราะหคะแนนจากการทดลองครัง้ที ่ 3  พบวา  ความเช่ือมั่นของ
แบบทดสอบแตละดานมีคาต้ังแต  0.59  ถึง  0.66  และทั้งฉบับมีคาความเช่ือมั่นเทากบั  0.69  สําหรับ
คาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการวัดแตละทักษะมีคาอยูระหวาง  0.93  ถึง  1.34  ทั้งฉบับ  มีคา
เทากับ  3.21 
 
  3.  คาความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางของแบบทดสอบโดยวิเคราะหองคประกอบ   
   ผูวิจัยนําคะแนนของแบบทดสอบ  จากการทดลองครั้งที ่ 3  มาวิเคราะหหาคา 
ความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางโดยวิเคราะหองคประกอบ  โดยมีข้ันตอนการวิเคราะหดังน้ี 
    3.1  คาไอเกน  (Eigen  Value)  คาเปอรเซ็นความแปรปรวนและเปอรเซ็นต 
ความแปรปรวนสะสม  ไดผลการวิเคราะหขอมลูดังตาราง  10 
 
ตาราง  10  แสดงใหเห็นคาไอเกน  คาเปอรเซ็นตความแปรปรวนและเปอรเซ็นความแปรปรวนสะสม 
   ของแบบทดสอบลักษณะเดนดานเคม ี สําหรบันักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3 
 

คุณลักษณะเดนดานเคม ี คาคอมมูนาลิต้ี 
องคประ
กอบที ่

คาไอเกน 
เปอรเซ็นต

ความ
แปรปรวน 

เปอรเซ็นตความ
แปรปรวนสะสม 

X1 1 1 3.093 61.851 61.851 

X2 1 2 0.769 15.384 77.235 
X3 1 3 0.631 12.620 89.855 
X4 1 4 0.507 10.145 100.000 
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 จากตาราง  10  แสดงใหเห็นวา  เมื่อกําหนดคาคอมมูนาลิต้ีของแบบทดสอบเทากับ  1  
คาไอเกนมีคาต้ังแต  0.507  ถึง  3.093  มีคาเกินหน่ึงอยูหน่ึงองคประกอบ  คือ  องคประกอบที่  1   
จึงถือวาเปนองคประกอบที่แทจริง  มีเปอรเซ็นตความแปรปรวนเทากบั  61.851  สวนองคประกอบที่   
2  -4  มีคาไอเกนนอยกวา  1  ซึ่งถือวานอยมากตามกฏของไคเชอร  (Kaiser’s  Rule)  จึงไมอาจถือได
วาองคประกอบเหลาน้ันเปนองคประกอบที่แทจริงได   
 นําผลที่ไดจากตาราง  10  มาวิเคราะหองคประกอบข้ันสุดทาย  (Final  Statistic)  ไดผลดัง
แสดงในตาราง  11 
 
ตาราง  11  แสดงคาคอมมูนาลิต้ี  คาไอเกน  คาเปอรเซ็นความแปรปรวนและเปอรเซ็นต 
   ความแปรปรวนสะสมของแบบทดสอบลักษณะเดนดานเคม ี สําหรบันักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 
   ปที่  3  จากการวิเคราะหองคประกอบข้ันสุดทาย 
 

คุณลักษณะเดนดานเคม ี คาคอมมูนาลิต้ี 
องคประ
กอบที ่

คาไอเกน 
เปอรเซ็นต

ความ
แปรปรวน 

เปอรเซ็นตความ
แปรปรวนสะสม 

X1 0.579 1 3.093 61.851 61.851 

X2 0.513     

X3 0.538     
X4 0.467     

 
 จากตาราง  11  แสดงใหเห็นวาคาคอมมูนาลิต้ีของแบบทดสอบลักษณะเดนดานเคม ี สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  มีคาต้ังแต  0.467  ถึง  0.579  และมีคาไอเกนมีเพียงหน่ึงคาที่เกิน  1  
แสดงวาขอสอบทั้ง  4  ดาน  วัดองคประกอบรวมกันไดเพียง  1  องคประกอบ  และแตละคุณลักษณะ
มีคาความแปรปรวนรวมใหแกองคประกอบประมาณ  61.851  เปอรเซ็นต  สวนที่เหลือนอกน้ันเปนการ
วัดองคประกอบเฉพาะ  (Specific  Factor)  ของทักษะน้ันๆ 
 
    3.2  คา  Factor  Lording  ของ  Common  Factor  หลงัการหมุนแกน 
     เมื่อตองการทราบวา  องคประกอบที่ไดมาหน่ึงองคประกอบน้ัน  ประกอบดวย
ตัวแปรใดบางจึงทําการหมุนแกนองคประกอบแบบต้ังฉากดวยวิธีแวรีแมกซ  (Varimax  Orthogonal  
Rotation)  ของไอเซอร  (Kaiser’s  rule)  ผลปรากฏดังตาราง  12 
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ตาราง  12  คานํ้าหนักองคประกอบของแบบทดสอบคุณลักษณะเดนดานเคมีสําหรบันักเรียน 
   ช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3 
 

คุณลักษณะเดนดานเคม ี องคประกอบ 
X1 0.757 

X2 0.677 

X3 0.733 
X4 0.718 

 
 จากตาราง  12  แสดงใหเห็นวาคานํ้าหนักองคประกอบเดนชัดมีเพียงหน่ึงองคประกอบ   
ซึ่งมีคานํ้าหนักองคประกอบต้ังแต  0.677  ถึง  0.757  คานํ้าหนักองคประกอบ  ของคุณลักษณะเดนที่
มีคามากทีสุ่ด  คือ  การสังเกต  รองลงมาคือการคํานวณ  การวิเคราะห  และการจินตนาการ  
ตามลําดับ  ซึ่งคานํ้าหนักองคประกอบที่ปรากฏในตารางเปนคาความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางของขอสอบ
แตละคุณลักษณะเดน 
 
  4.  คะแนนเกณฑปกติ  (Norms)  ของแบบทดสอบ 
   ผูวิจัยนําคะแนนการทดสอบคุณลักษณะเดนดานเคม ี สําหรบันักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 
ปที่  3  จากกลุมตัวอยางครั้งที ่ 3  จํานวน  400  คน  ที่มีคุณลักษณะขาเกณฑ  ในดานการสงัเกต  
การจินตนาการ  การคํานวณ  และการวิเคราะห  มาสรางเกณฑปกติ  จากการทําคะแนน  T  ปกติ   
(Normalized  T-Score)  และขยายคะแนน  T  ปกติ  โดยอาศัยสมการพยากรณไดขอมูลดังแสดง 
ในตาราง  13   
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ตาราง  13  เกณฑคะแนนท-ีปกติที่ครอบคลุมคะแนนดิบทั้งหมด  ของแบบทดสอบลกัษณะเดนดานเคม ี  
   สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3 
 

คะแนนดิบ 
คะแนน  T  ปกติ 

(TC) 
คะแนนดิบ 

คะแนน  T  ปกติ 
(TC) 

45 74* 22 35 
44 73 21 34 
43 71 20 32 
42 69 19 30 
41 68 18 28 
40 66 17 27 
39 64 16 25 
38 62 15 23 
37 61 14 22 
36 59 13 20 
35 57 12 18 
34 56 11 17* 
33 54 10 15* 
32 52 9 13* 
31 51 8 11* 
30 49 7 10* 
29 47 6 8* 
28 45 5 6* 
27 44 4 5* 
26 42 3 3* 
25 40 2 1* 
24 39 1 0* 
23 37   

หมายเหตุ  *  คะแนน  T  ปกติ  ที่เปนสวนขยาย 
 
 จากตาราง  13  พบวา  เกณฑปกติของแบบวัดคุณลักษณะเดนดานเคม ี สําหรบันักเรียน 
ช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  รวมทั้งฉบับ  จํานวน  45  ขอ  เปนผลจากคะแนนดิบ12 - 44  ตรงกับคะแนน  
T  ปกติจาก  18 - 73 
 เมื่อทําการขยายคะแนน  T  ปกติ  โดยอาศัยสมการพยากรณเพิ่มใหครอบคลุมคะแนนดิบ
จาก  1 - 45  ไดคะแนน  T  ปกติจาก  0 - 74 
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บทท่ี  5 
 

สรุปผล  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ 
 

 การสรางแบบทดสอบคุณลักษณะเดนดานเคม ี สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  
สามารถสรปุผลการวิจัยไดตามลําดับ  ดังน้ี 
  1.  ความมุงหมายของการวิจัย 
  2.  สรุปผล 
  3.  อภิปรายผล 
  4.  ขอเสนอแนะ 
 
ความมุงหมายของการวิจัย 
 
 1.  เพื่อสรางแบบทดสอบลักษณะเดนทางดานเคมี  สําหรบันักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3 
 2.  เพื่อหาคุณภาพของแบบทดสอบคุณลักษณะเดนดานเคม ี สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปที่  3  ในดานอํานาจจําแนก  ความตรง  และความเที่ยง 
 3.  เพื่อหาเกณฑปกติ  (Norms)  ของแบบทดสอบคุณลักษณะเดนดานเคม ี
 
สรุปผล 
 
 1.  การทดสอบคุณภาพเบื้องตน  ผูวิจัยไดนําแบบทดสอบลกัษณะเดนดานเคม ี สําหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  ที่สรางข้ึนจํานวน  55  ขอไปทดสอบความเที่ยงตรง  โดยผูเชียวชาญ  
จํานวน  5  ทาน  เปนผูพิจารณาความสอดคลองของขอความ  คําถาม  สถานการณ  แตละดานเปน
รายขอ  ผลการพิจารณาของผูเช่ียวชาญ  ปรากฏวา  ไดขอคําถามที่สามารถใชไดจํานวน  51  ขอ   
ซึ่งทุกขอผานการพิจารณาต้ังแต  0.50  -1.00 
 2.  การทดสอบครั้งที่  1  นําแบบทดสอบจํานวน  51  ขอ  มีคาความยากงายต่ังแต  0.54  
ถึง  0.96  มีคาอํานาจจําแนกรายขอต้ังแต  -0.07  ถึง  0.56  มีคาอํานาจจําแนกเขาเกณฑ  จํานวน  
37  ขอ  สวนขอที่มีคาอํานาจจําแนกตํ่ากวาเกณฑ  มี  14  ขอ  ผูวิจัยจึงนําขอทีม่ีคาความยากงายราย
ขอและคาอํานาจจําแนกรายขอที่ไมเขาเกณฑใดเกณฑหน่ึง  มาปรับปรงุแกไขขอบกพรอง   
จึงไดแบบทดสอบฉบบัใหม  45  ขอ 
 3.  การทดสอบครั้งที่  2  นําแบบทดสอบ  47  ขอ  ที่ไดมาทดสอบกับกลุมตัวอยางที ่ 2   
ไดคาความยากงายรายขอต้ังแต  0.59  ถึง  0.81  และ  มีคาอํานาจจําแนกรายขอเขาเกณฑ   
จํานวน  45  ขอ  สวนขอที่มีคาอํานาจจําแนกตํ่ากวาเกณฑ  มี  2  ขอ 
 4.  การทดสอบครั้งที่  3  มีรายละเอียดดังน้ี 
  4.1  คาความยากงายรายขอและคาอํานาจจําแนกรายขอจากการทดสอบครั้งที่  3  
ทดสอบกับกลุมตัวอยาง  400  คน  ดวยแบบทดสอบที่มกีารปรับเลื่อนขอแลว  ไดแบบทดสอบจํานวน   
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45  ขอ  มีคาความยากงายรายขอต้ังแต  0.50  ถึง  0.78  และคาอํานาจจําแนกรายขอต้ังแต  0.20  
ถึง  0.54   
  4.2  คาสถิติพื้นฐานของแบบทดสอบคุณลักษณะเดนดานเคม ี สําหรบันักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที ่ 3  จํานวน  45  ขอ  คาเฉลี่ยของคะแนนแตละคุณลักษณะมีคาต่ังแต  6.53  ถึง  9.02  
รวมทั้งฉบับมีคา  32.03  สวนเบีย่งเบนมาตรฐานทั้งฉบับมีคา  5.76 
  4.3  คาความเช่ือมั่นและคาความคลาดเคลื่อนในการวัด  ของแบบทดสอบแตละ
คุณลักษณะผลการวิเคราะหที่ไดดังน้ี  คาความเช่ือมั่นแตละทักษะมีคาอยูระหวาง  0.56  ถึง  0.65  
และทั้งฉบับมีคาความเช่ือมั่นเทากับ  0.69  สําหรบัคาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการวัดแตละ
คุณลักษณะมีคาอยูระหวาง  ±0.93  ถึง  ±1.33  ทั้งฉบับมคีา  ±3.21 
  4.4  คาความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางของแบบทดสอบคุณลักษณะเดนดานเคม ี สําหรับ
นักเรียน  ช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  จากการวิเคราะหพบวา  แบบทดสอบ  ทั้ง  4  คุณลักษณะ   
วัดองคประกอบรวมกัน  หน่ึงองคประกอบ  โดยคาความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางของแบบทดสอบใน
องคประกอบมีคาเรียงลําดับ  ดังน้ี  การสงัเกต  0.757  การคํานวณ  0.733  การวิเคราะห  0.718  
และการจินตนาการ  0.677 
  4.5  เกณฑปกติ  (Norms)  ขอบแบบทดสอบลักษณะเดนดานเคม ี สําหรบันักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที ่ 3  พบวามีคาที  -  ปกติ  ต้ังแต  T8-  T40   
 
อภิปรายผล 
 
 การวิจัยครัง้น้ี  มีจุดมุงหมายที่สําคัญคือ  ตองการสรางแบบทดสอบคุณลักษณะเดนดานเคม ี 
สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่  3  โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาเขต  
25  จังหวัดขอนแกน  ซึ่งอภิปรายไดดังน้ี 
  1.  คาความยากงายและคาอํานาจจําแนกของแบบทดสอบ 
   จากการทดสอบครัง้ที ่ 1  แบบทดสอบคุณลักษณะเดนดานเคม ี สําหรบันักเรียน 
ช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  จํานวน  55  ขอ  มีคาความยากงายต้ังแต  0.54-0.96  มีคาอํานาจรายขอต้ังแต  
-0.07  ถึง  0.56  ผลการวิเคราะหพบวา  ชวงคาอํานาจจําแนกกระจายมาก  แสดงวาขอสอบทีส่รางข้ึน
มีคุณภาพยังไมดีเทาที่ควร  ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากเปนการทดสอบครั้งแรก  แบบทดสอบยังไมไดผานการ
วิเคราะหมากอนจงึอาจมีความบกพรองเกิดข้ึนได  เชน  การใชภาษาในขอคําถามกํากวมทําใหผูสอบเกิด
ความสับสนวุนวายในการตอบ  สถานการณไมเหมาะสม  หลังจากวิเคราะหแลว  ผูวิจัยไดพจิารณา
ปรับปรงุคําถามและตัวเลือกใหม  แลวนําไปทดสอบครั้งที่  2  กับกลุมตัวอยางใหม 
   จากการทดสอบครัง้ที ่ 2  แบบทดสอบคุณลักษณะเดนดานเคม ี สําหรบันักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปที ่ 3  จํานวน  47  ขอ  มีคาความยากงายต้ังแต  0.59  ถึง  0.81  และมีคาอํานาจ
จําแนกรายขอต้ังแต  0.00  ถึง  0.48  ผลการวิเคราะหพบวา  บางขอคาอํานาจจําแนกตํ่า  ถึงแมวา
ขอสอบในแบบทดสอบจะไดรบัการปรับปรงุจากครั้งที่  1  มาแลว  ทั้งน้ีอาจเปนเพราะการสอบไมมีผล
ตอผลการเรียนของผูสอบ  จงึใหความสําคัญคอนขางนอยและไมต้ังใจทําแบบทดสอบเทาที่ควร  จงึทํา
ใหผลการวิเคราะหปรากฏดังกลาว  ซึ่งหลงัจากวิเคราะหแลว  ผูวิจัยไดนําขอสอบมาจัดเรียงเปน
แบบทดสอบฉบับใหม  แลวนําไปทดสอบครัง้ที ่ 3  กลบักลุมตัวอยางตอไป 
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   จากการทดสอบครัง้ที ่ 3  แบบทดสอบวัดคุณลักษณะเดนดานเคม ี สําหรบันักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  จํานวนขอสอบ  45  ขอ  มีคาความยากงายรายขอต้ังแต  0.50  ถึง  0.78       
ซึ่งอยูในเกณฑ และมีคาอํานาจจําแนกรายขอต้ังแต  0.20  ถึง  0.54  ซึ่งสูงกวาการทดสอบสองครั้งแรก  
ทั้งน้ีอาจเปนเพราะไดผานการปรับปรงุมาและคัดเลอืกขอสอบที่มีคุณภาพและการมีกลุมตัวอยางขนาด
ใหญมาก  จงึทําใหมีคาอํานาจจําแนกสงูข้ึน 
  2.  ความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบคุณลักษณะเดนดานเคม ี สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปที่  3  แตละดานมีคาอยูระหวาง  0.59  -0.66  และทั้งฉบบัมีคาความเช่ือมั่นเทากับ  0.69  
คุณลักษณะดานที่มีความเช่ือมั่นสูง  คือ  การคิดวิเคราะห  (0.66)  คุณลักษณะดานที่มีความเช่ือมั่น
ตํ่าสุดคือการสังเกต  (0.59)  เน่ืองจากมีการกระจายของคะแนนนอย  ดูไดจากคาเฉลี่ย  9.02   
จากขอสอบ  12  ขอ  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  2.08  สอดคลองกบัคํากลาวของ  บุญเชิด   
ภิญโญอนันตพงษ  (2521  :  256)  ที่ไดกลาวไววา  คาความยากงายของแบบทดสอบมีอทิธิพลตอความ
เช่ือมั่นในแงทีจ่ะทําใหการกระจายของคะแนนมกีารกระจายนอย  ขอสอบที่ยากงายเกินไปนักเรียนสวน
ใหญจะไดในลักษณะเหมือนๆกัน  คะแนนแตละคนจะไมตางกันเปนเหตุทําใหความเช่ือมั่นตํ่าลง  และ
คาความเช่ือมั่นทักษะอื่นทีม่ีคาตํ่าเน่ืองจากจํานวนขอแบบทดสอบนอย  จะทําใหคาความแปรปรวนของ
แบบทดสอบนอยไปดวย  ซึ่งสงผลใหความเช่ือมั่นตํ่า   
  3.  คาความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางขอบแบบทดสอบ  จากการทดสอบครัง้ที ่ 3  ผูวิจัยใช
วิธีวิเคราะหองคประกอบในการตรวจสอบ  ซึ่งเปนวิธีการหาความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางที่ตรงประเดน
ที่สุด  เปนเทคนิคที่ละเอียดสําหรับการวิเคราะหสหสัมพันธระหวางขอมูลพฤติกรรมตางๆ  (Anastasi,  
1968  :  116)  คาคอมมูนาลิต้ีต่ังแต  0.47  ถึง  0.58  คาไอเกนมีคาเทากบั  3.09  รอยละความ
แปรปรวนสะสมเทากบั  61.85  และคานํ้าหนักองคประกอบแตละคุณลกัษณะอยูระหวาง  0.68  ถึง  
0.76  จากการวิเคราะหผลการทดสอบวัดคุณลักษณะเดนดานเคม ี สําหรบันักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 
ปที่  3  วัดองคประกอบรวมกันเพียงหน่ึงองคประกอบ  แสดงวาแบบทดสอบวัดคุณลักษณะเดียวกัน 
  4.  คะแนนเกณฑปกติ  ผูวิจัยไดสรางเกณฑปกติอยูในรูปคะแนนท-ีปกติ  (Normalized  
T-Score)  เพื่อใชเปรียบเทียบระดับของคุณลักษณะเดนดานเคม ี สําหรบันักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  
ใหเปนหนวยเดียวกัน  ผลจากการทดสอบครั้งที่  3  คะแนนดิบของแบบทดสอบกระจายคะแนนไม
ครอบคลมุครบทุกชวงคะแนนทัง้หมด  ผูวิจัยจึงไดขยายขอบเขตของคะแนน  โดยการเขียนกราฟจากคู
อันดับระหวางคะแนนดิบกบัคะแนนท-ีปกติ  ที่คํานวณได 
 
ขอเสนอแนะ 
 
 1.  ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
  1.1  แบบทดสอบคุณลักษณะเดนดานเคม ี สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3  ที่สราง
ข้ึน  สามารถนําไปใชประโยชนในการแนะแนวสําหรบัครู  การวิเคราะหตนเองของนักเรียนในการใช
ศึกษาตอ  แตอยางไรก็ตามควรใชประกอบกบัการปฏิบัติงานจริงของนักเรียนดวย  จะชวยใหสามารถ
วิเคราะหระดับความสามารถของนักเรียนไดถูกตองมากข้ึน 
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  1.2  ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ควรเปดโอกาสใหนักเรียนไดฝกฝนเพิ่มพูน
ความรูทั้งสี่คุณลักษณะเดน  โดยอาศัยการเรียนการสอนแบบโครงงานเพือ่ใหนักเรียนไดมโีอกาสพัฒนา
ตนเองทัง้ดานความคิดและทักษะการปฏิบัติรวมทั้งใชแบบทดสอบวัดความรูกันไป  จะทําใหเกิด
ประสิทธิภาพมากข้ึน 
 2.  ขอเสนอแนะในการวิจัยตอไป 
  2.1  ควรมีการสรางแบบทดสอบคุณลกัษณะเดนดานเคมสีําหรบันักเรียนระดับอื่น  
โดยเฉพาะระดับมัธยมศึกษาปที ่ 6  ซึ่งตองไปศึกษาตอระดับอุดมศึกษา  รวมทั้งทําใหขอสอบ 
มีความเปนปรนัยมากข้ึน 
  2.2  ควรใชแบบทดสอบคุณลกัษณะเดนดานเคม ี กับกลุมตัวอยางที่มีขนาดใหญข้ึน   
เพื่อหาคุณภาพและสรางเกณฑปกติที่สามารถใชไดกับกลุมตัวอยางขนาดใหญข้ึน 
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คูมือการใชแบบทดสอบลักษณะเดนดานเคมี สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 
ความหมายของแบบทดสอบสอบลักษณะเดนดานเคมี  
 
ความมุงหมาย 

แบบทดสอบคุณลักษณะเดนดานเคมี สรางข้ึนใชสําหรับทดสอบนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 
วานักเรียนมีคุณลกัษณะ การสงัเกต การจินตนาการ การคํานวณ และการวิเคราะห ซึ่งเปนคุณลกัษณะ
ที่นักเคมีควรจะมหีรอืไม เพื่อใหครูใชเปนแนวทางในการแนะแนวการศึกษาตอใหกบันักเรียน รวมทัง้
นักเรียนสามารถประเมินตนเองไดถูกตองในการเลอืกเรียนในสายวิทยาศาสตรในระดับสูงตอไป 
 
โครงสรางของแบบทดสอบคุณลกัษณะเดนดานเคมี  

เปนแบบทดสอบคุณลักษณะเดนดานเคมี ที่สรางข้ึนจากการศึกษาเอกสาร งานวิจัยทีเ่กี่ยวของ 
และจากการวิเคราะหคุณลักษณะเดนดานเคมีจากนักวิชาการ ผลจากการวิจัยไดแบบทดสอบ
คุณลักษณะเดนดานเคมจีํานวน 1 ฉบับ 45 ขอ ดังน้ี 

1.  ดานการสังเกต   มี  12 ขอ   ต้ังแตขอ  1 - 12 
2.  ดานการจินตนาการ   มี   9 ขอ   ต้ังแตขอ  13 - 21 
3.  ดานการคํานวณ   มี  12 ขอ   ต้ังแตขอ  22 - 33 
4.  ดานการวิเคราะห   มี  12 ขอ   ต้ังแตขอ  34 – 45 
 

ตัวอยางแบบวัดคุณลักษณะเดนดานเคมี 
คําช้ีแจง 

1.  แบบทดสอบฉบับน้ีใชทดสอบคุณลักษณะเดนดานเคม ีมจีํานวน 45 ขอ  
2.  ใชเวลาในการสอบ 60 นาท ี
3.   การตอบ ใหนักเรียนพิจารณาคําตอบที่ถูกที่สุดเพียงคําตอบเดียว จากขอ ก,  ข ,

ค, หรือ ง โดยขีดเครื่องหมายกากบาท  (×)  ลงชองสีเ่หลียมตรงกบัขอที่ เลือกในกระดาษคําตอบ   
ดังตัวอยาง 

ตัวอยาง (0) เพื่อความปลอดภัยในการสังเกต ไมควร ปฏิบัติตามขอใด 
ก. ชิมรสผลไมที่ไมรูจัก 
ข. ดมกลิ่นผลไมแปลกๆ 
ค. ใชแวนขยายสังเกตมด 
ง. ใชมือสัมผัสใบไมและผลไม              ( เฉลยขอ ก ) 

การพัฒนาแบบทดสอบคุณลักษณะเดนดานเคมี 
ในการสรางแบบทดสอบ ไดดําเนินการสรางในปการศึกษา 2556 ในการสรางไดดําเนินการ

ทดลองใชเพื่อแกไขและปรบัปรุงติดตอกัน 3 ครั้ง ดังน้ี 
1.นําแบบทดสอบที่สรางข้ึน ไปตรวจสอบคุณภาพเบื้อตน ของแบบทดสอบดานความเที่ยง โดย

ผูเช่ียวชาญทางดานเน้ือหาการสอน และการวัดผลการศึกษา จํานวน 5 ทาน เปนผูประเมินแบบวัดโดย
พิจารณาและตรวจสอบความถูกตองเหมาะสมและควบคลมุเน้ือหาตลอดจนการใชภาษาในการเขียนขอ
คําถาม และคัดเลือกขอคําถามต้ังแต 0.50-1.00 ไดขอคําถามที่อยูในเกณฑ จํานวน 51 ขอ 
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2. นําแบบวัดที่ปรบัปรุงตามคําแนะนําของผูเช่ียวชาญไปทดลองใชครั้งที่ 1 กับนักเรียนกลุม
ตัวอยางจํานวน 100 คน และนํามาวิเคราะหหาความยากงายรายขอ โดยพิจารณาขอคําถามทีม่ีคาความ
ยากงาย ต้ังแต 0.20 ถึง 0.80 และวิเคราะหหาคาอํานาจจําแนกรายขอ โดยพิจารณาขอคําถามที่มีคา
อํานาจจําแนกต้ังแต 0.20 ไดแบบทดสอบ 1 ฉบับ จํานวน 47 ขอ 

3. ทดลองใชครั้งที่ 2 นําแบบทดสอบที่ผานการคัดเลือกจากการทดลองครั้งที่ 1 ไปทดลองใช
กลับกลุมตัวอยาง 100 คน เพื่อมาวิเคราะหหาความยากงายรายขอ โดยพิจารณาขอคําถามทีม่ีคาความ
ยากงายต่ังแต 0.20 ถึง 0.80 และวิเคราะหหาคาอํานาจจําแนกรายขอ โดยพิจารณาขอคําถามที่มีคา
อํานาจจําแนกรายขอต้ังแต 0.20 ไดแบบทดสอบ 1 ฉบับ จาํนวน 45 ขอ โดยคัดเลือกจากคาอํานาจ
จําแนกสงู และคาความยากงายอยูในเกณฑ 

4. ทดลองใชครั้งที่ 3 นําแบบทดสอบที่ผานการคัดเลือกจากการทดลองครั้งที่ 2 ไปทดลองใช
กลับกลุมตัวอยาง 400 คน นํามาวิเคราะหหาคาความยากงาย อํานาจจําแนก ความเที่ยงตรงเชิง
โครงสรางโดยวิธีวิเคราะหองคประกอบ จากน้ันหาความเช่ือมั่นของแบบทดสอบโดยใชสูตร KR – 20 
ของคูเดอร ริชารสัน ไดแบบทดสอบ 1 ฉบับ จํานวน 45 ขอ 

5. สรางเกณฑปกติ โดยนําคะแนนจากการใชแบบทดสอบกบักลุมตัวอยาง ไปคํานวณหา
เปอรเซ็นตไทล และเทียบคาท-ีปกติ(Normalized T-Score) และทําการขยายท-ีปกติ โดยการสราง
สมการพยากรณ 
 
วิธีดําเนินการทดลองใชเครื่องมือ 

1.  การเตรียมตัวกอนสอบ ควรปฏิบัติดังน้ี 
    1.1  กําหนด วัน เวลา และสถานที่สอบลวงหนา และแจงใหผูสอบทราบวัตถุประสงคของ

การสอบ 
    1.2  เตรียมหองสอบใหเรียบรอย และมีผูดําเนินการสอบ  1 คน 
    1.3  เตรียมแบบทดสอบ กระดาษคําตอบ ใหมากกวาจํานวนผูเขาสอบ ประมาณรอยละ 5  
    1.4  การเตรียมตัวสําหรับผูดําเนินการสอบ ผูดําเนินการสอบตองศึกษาคําช้ีแจงวิธีทํา

แบบทดสอบลวงหนา เพื่อใหสามารถดําเนินการสอบไดอยางเหมาะสม 
2.  วิธีดําเนินการสอบปฏิบัติดังน้ี 
    2.1  พูดโนมนาวจิตใจผูสอบใหมีความกระตือรือรนที่จะทําการสอบอยางเต็มความสามารถ 
    2.2  ใหคําช้ีแจง รายละเอียดของคําช้ีแจง จะปรากฏอยูบนแผนหนาของแบบทดสอบ 

อธิบายวิธีตอบแบบวัดใหผูเขาสอบเขาใจกอนอนุญาต ใหลงมือทําได 
3.  วิธีปฏิบัติเมื่อเสร็จสิ้นการสอบแลว กอนที่จะใหผูสอบออกจากหองสอบ ผูดําเนินการสอบ

ควรกลาวคําชมเชยนักเรียน ที่พยายามต้ังใจสอบเปนอยางดี เพื่อใหนักเรียนเกิดความภาคภูมิใจ 
 
การตรวจใหคะแนน 
 การตรวจใหคะแนนของแบบทดสอบคุณลักษณะเดนดานเคมี สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป
ที่ 3 ผูตรวจตองยึดหลกัการใหคะแนนดังน้ี  

1.  ตอบถูกให 1 คะแนน ตอบผิดให 0 คะแนน  
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2.  นําคะแนนจากการตอบแบบทดสอบ จากกลุมตัวอยางครั้งที่ 3 จํานวน 400 คน มาสราง
เกณฑปกติ โดยนําคะแนนสอบไปคํานวณหาตําแหนงเปอรเซ็นไทล (Percentile Rank) แลวเทียบหา
คะแนน T ปกติ(Normalized T-Score) ดังตาราง 14 
 

ตาราง  14  การแปลงคะแนนดิบใหเปนคะแนน  T  ปกติ 
 
คะแนนสอบ 

(X) 
f cf 

Cf +  f 
เปอรเซ็นตไทล คะแนน T ปกติ  

44 1 400 399.50 99.88 80 
43 2 399 398.00 99.50 76 

42 4 397 395.00 98.75 72 
41 2 393 392.00 98.00 71 
40 8 391 387.00 96.75 68 
39 17 383 374.50 93.63 65 

38 9 366 361.50 90.38 63 
37 24 357 345.00 86.25 61 
36 48 333 309.00 77.25 57 
35 44 285 263.00 65.75 54 

34 56 241 213.00 53.25 51 
33 24 185 173.00 43.25 48 
32 28 161 147.00 36.75 47 
31 16 133 125.00 31.25 45 

30 20 117 107.00 26.75 44 
29 8 97 93.00 23.25 43 
28 1 89 88.50 22.13 42 
27 4 88 86.00 21.50 42 

26 16 84 76.00 19.00 41 
25 7 68 64.50 16.13 40 
24 12 61 55.00 13.75 39 
23 16 49 41.00 10.25 37 

22 10 33 28.00 7.00 35 
21 10 23 18.00 4.50 33 
20 4 13 11.00 2.75 31 
19 0 9 9.00 2.25 30 
18 1 9 8.50 2.13 30 
17 0 8 8.00 2.00 29 
16 4 8 6.00 1.50 28 
15 1 4 3.50 0.88 26 
14 2 3 2.00 0.50 24 
13 0 1 1.00 0.25 22 
12 1 1 0.50 0.13 20 
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จากตาราง 14 จะเห็นไดวา คะแนนจากการทดลองสอบน้ัน เมื่อแปลงคะแนนเปนท-ีปกติแลว
ปรากฏวามีชวงคะแนนที ต้ังแต T20-T80  

เน่ืองจากคะแนนดิบที่ไดจากการสอบครัง้น้ีมีคะแนนไมครอบคลุมคะแนนดิบทัง้หมด คือ 1- 11 
คะแนน และ 45 คะแนน จึงตองขยายขอบเขตคะแนน ที-ปกติ ใหครอบคลุมทกุชวงคะแนน โดยวิธีการ
สรางสมการพยากรณ เมือ่ X เปนคะแนนดิบ และ Y เปนคะแนนที-ปกติ ซึ่งสมการพยากรณหาไดดังน้ี 

 
ข้ันที่ 1 หาคา b และ a เพื่อนําไปสรางสมการเสนตรง TC = a + bX 

                                           b  = 22 )(


 

               N    คือ จํานวน X (คะแนนผลสอบ) กับ Y (คะแนน T ปกติ) ในผลการทดสอบครั้งน้ีม ี 
                                33 คู 

           คือ ผลรวมของคะแนนผลการสอบ 33 ตัว 
                       คือ ผลรวมของคะแนน T ปกติ 33 ตัว 

    
                  แทนคา                      b = 70.1

)924()864,2833(
)494,1924()904,4633(

2 



 

                                             a =  b  

                                             a = 19.2)
33
924(70.1

33
494,1

  

 
          ข้ันที่ 2 จาก a และ b ที่หาไดนํามาแทนในสมการ TC = a + bX 
                                            TC = -2.19 + 1.70X 
  

     ตัวอยาง 1 ที่คะแนนดิบ 45 คะแนน  
     แทนคา X         TC = -2.19 + (1.70 × 45) 

            TC = 74 
      ที่คะแนนดิบ 45 คะแนน   TC = 74     
    

     ตัวอยาง  2 ที่คะแนนดิบ 11 คะแนน 
     แทนคา X        TC = -2.19 + (1.70 × 11) 

            TC = 17 
      ที่คะแนนดิบ 11 คะแนน   TC = 17     

 
            นําคะแนนดิบที่ไดไปแทนคา X ดังตัวอยาง เพื่อหาคะแนนท-ีปกติ ที่ครอบคลุมคะแนนดิบ
ทั้งหมดดังตารางที่ 15                 
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ตาราง  15  เกณฑคะแนนท-ีปกติที่ครอบคลุมคะแนนดิบทั้งหมด ของแบบทดสอบลักษณะเดนดานเคมี  
     สําหรบันักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 

 

คะแนนดิบ  คะแนน T ปกติ  
(TC ) 

คะแนนดิบ คะแนน T ปกติ  
(TC) 

45 74* 22 35 
44 73 21 34 
43 71 20 32 
42 69 19 30 
41 68 18 28 
40 66 17 27 
39 64 16 25 
38 62 15 23 
37 61 14 22 
36 59 13 20 
35 57 12 18 
34 56 11 17* 
33 54 10 15* 
32 52 9 13* 
31 51 8 11* 
30 49 7 10* 
29 47 6 8* 
28 45 5 6* 
27 44 4 5* 
26 42 3 3* 
25 40 2 1* 
24 39 1 0* 
23 37   

หมายเหตุ * คะแนน T ปกติ ที่เปนสวนขยาย 
 

ตาราง 15 เกณฑปกติของแบบทดสอบคุณลักษณะเดนดานเคมี สําหรบันักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปที่ 3 รวมทั้งฉบับ จํานวน 45 ขอ ในรูปคะแนนที – ปกติ มีคาต้ังแต T8– T40 นําขอมูลมาเขียนกราฟแต
ละตําแหนง แลวลากเสนตรงผานจุดกราฟตางๆ ที่มีอยูใหมากที่สุด จากน้ันจึงอานคะแนนดิบไดเปน
คะแนนที – ปกติ ที่ตองการขยายจากเสนกราฟน้ัน สําหรบัใหเปนเกณฑปกติของแบบทดสอบลกัษณะ
เดนดานเคมี สําหรบันักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 ดังแสดงในภาคผนวก ข 
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การแปลความหมายของคะแนนที-ปกติ 
จากเกณฑปกติในรูปคะแนนท-ีปกติ เพื่อใชเทียบแบบทดสอบคุณลักษณะเดนดานเคมี สําหรับ

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 ทั้งฉบบัเพื่อใชเปนหนวยเดียวกัน ในการประเมินผลการสอบ ถาตองการ
ทราบระดับคะแนนสอบของนักเรียนเปนรายบุคคลวาอยูในเกณฑสูงหรอืตํ่าเพียงใดใหพจิารณาตาม
เกณฑดังน้ี         ( ชวาล แพรัตนกุล 2520: 53) 

ต้ังแต T65 และสูงกวา    แปลวา  มีทักษะกระบวนการทางดานเคมสีูงมาก 
 ต้ังแต T55-T65    แปลวา  มีทักษะกระบวนการทางดานเคมสีูง 
 ต้ังแตT45-T35            แปลวา  มีทักษะกระบวนการทางดานเคมพีอใช 
 เฉพาะที่ T50    แปลวา  มีทักษะกระบวนการทางดานเคมรีะดับปานกลาง
ของกลุม 
 ต้ังแต  T35-T45   แปลวา  มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรตํ่า 
 ต้ังแต T35  แปลวา  มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรตํ่ามาก 
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ภาคผนวก ข 
ผลการประเมินความสอดคลองของแบบทดสอบ และการแปลงคะแนนดิบ 

ใหเปนคะแนน T ปกติ และกราฟแสดงการขยายคะแนนที-ปกติ (TC) 
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ตาราง  16  ผลการประเมินความสอดคลองของแบบทดสอบคุณลักษณะเดนดานเคมี สําหรับนักเรียน 
    ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 เพื่อนําไปทดลองใชกับนักเรียนที่เปนกลุมตัวอยาง 3 ครั้ง 

 

 
ขอท่ี 

 
คาเฉลี่ย 

 
ขอท่ี 

 
คาเฉลี่ย 

1 1.00 29 1.00 
2 1.00 30 1.00 
3 0.60 31 1.00 
4 0.40 32 1.00 
5 1.00 33 1.00 
6 1.00 34 1.00 
7 1.00 35 1.00 
8 1.00 36 1.00 
9 1.00 37 0.80 
10 1.00 38 1.00 
11 1.00 39 1.00 
12 1.00 40 1.00 
13 1.00 41 1.00 
14 1.00 42 1.00 
15 1.00 43 1.00 
16 0.40 44 1.00 
17 1.00 45 1.00 
18 1.00 46 1.00 
19 0.60 47 0.20 
20 1.00 48 0.40 
21 0.80 49 1.00 
22 1.00 50 1.00 
23 1.00 51 1.00 
24 1.00 52 1.00 
25 1.00 53 1.00 
26 1.00 54 1.00 
27 1.00 55 1.00 
28 1.00   
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ภาพประกอบ  2  กราฟแสดงการขยายคะแนน T ปกติ (TC) 
 
 
 
 
 

(45, 74) 

(44, 73) 

สวนท่ีขยายคะแนน T ปกติ (TC) 

สวนท่ีขยายคะแนน T ปกติ (TC) (11, 17) 

(25, 40) 

(37, 61) 

× จุดกราฟจากคูอันดับระหวางคะแนน
ผลการสอบกับคะแนน T ปกติ (TC) 

∆  จุดกราฟจากคูอันดับระหวาง  
คะแนนผลการสอบกับคะแนน T 
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ภาคผนวก ค 
แบบทดสอบคุณลักษณะเดนดานเคมี สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 
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แบบทดสอบลักษณะเดนดานเคมี สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 
คําช้ีแจง 

1.  แบบทดสอบฉบับน้ีใชทดสอบคุณลักษณะเดนดานเคม ีมจีํานวน 45 ขอ  
2.  ใชเวลาในการสอบ 60 นาท ี
3.   การตอบ ใหนักเรียนพิจารณาคําตอบที่ถูกที่สุดเพียงคําตอบเดียว จากขอ ก,  ข ,ค, หรือ ง 

โดยขีดเครื่องหมายกากบาท  (×)  ลงชองสี่เหลียมตรงกบัขอที่ เลือกในกระดาษคําตอบ  ดังตัวอยาง 
ตัวอยางที่ (1) เพื่อความปลอดภัยในการสังเกต ไมควร ปฏิบติัตามขอใด 

ก. ชิมรสผลไมที่ไมรูจัก 
ข. ดมกลิ่นผลไมแปลกๆ 
ค. ใชแวนขยายสังเกตมด 
ง. ใชมือสัมผัสใบไมและผลไม 

เฉลยคําตอบ คือขอ ก แตนักเรียนเลือกขอ ค ใหขีดเครื่องหมาย  × ลงใน
กระดาษคําตอบดังน้ี 

ขอ ก ข ค ง 
0     

 
ถานักเรียนตองการเปลี่ยนคําตอบ ใหทําเครือ่งหมาย                    ทับรอยเดิมให

ชัดเจนกอนทกุครั้ง แลวจึงขีดคําตอบใหม ดังน้ี 
ขอ ก ข ค ง 
0     

 
4. อยาขีดเขียนหรือทําเครื่องหมายใดๆ ลงในแบบทดสอบฉบับน้ี 
5.  นักเรียนควรทําแบบทดสอบน้ีอยางเต็มความสามารถ เพือ่ใหไดระดับคะแนนของลกัษะเดน
ดานเคมี ตามความเปนจริง 
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1. ถานักเรียนจะตรวจสอบวาสารใดเปน
คอลลอยดนักเรียนจะสังเกตการทดลอง 
ไดอยางไร 

ก. เมื่อฉายแสงไฟผานสารละลาย แสงจะ
ทะลผุาน 

ข. เมื่อฉายแสงไฟผานสารละลาย จะ
มองเห็นลําแสงเกิดข้ึน 

ค. เมื่อฉายแสงไฟผานสารละลาย จะมองไม
เห็นลําแสงเกิดข้ึน 

ง. เมื่อฉายแสงไฟผานสารละลาย แสงจะไม
ทะลผุาน 

2. ถานักเรียนตองการทราบเบื้องตนวา
สารละลายในบีกเกอรAและB มีความรอนตางกัน
หรือไม นักเรียนควรใชประสาทสัมผสัใด 
    ก.  ตา 
    ข.  ลิ้น 
    ค.  จมูก 
    ง.  กายสัมผสั 
3. ถานักเรียนสงัเกตธาตุ B มีลักษณะมันวาว แต
เมื่อทบุจะแตกเปนช้ินเลก็ๆ และไมนําไฟฟา ธาตุ 
B จัดเปนธาตุประเภทได 
    ก.  โลหะ 
    ข.  อโลหะ 
    ค.  กึ่งโลหะ 
    ง.  โลหะหนัก 

4. ถานักเรียนนําของเหลว 3 ชนิด ไดแก นํ้าเกลือ 
นํ้าเช่ือม นํ้าอัดลม ชนิดละ 1 cm3ใสในจานหลมุโลหะ 
ชนิดละหลุม ใหความรอนแกของเหลวดวยตะเกียง
แอลกอฮอล สงัเกตการณเปลี่ยนแปลงขณะทดลอง ขอ
ใดถูกตองที่สุด 

ขอ นํ้าเกลือ นํ้าเช่ือม นํ้าอัดลม 
ก. มีตะกอนสี

ขาวตกคาง
อยูในจาก
หลุม 

ไมมีสาร
ตกคางใน
จานหลุม 

มีตะกอนสีนํ้า
นํ้าตาล
ตกคางอยูใน
จานหลุม 

ข. มีตะกอนสี
ขาวตกคาง
อยูในจาน
หลุม 

ไมมีสาร
ตกคางใน
จานหลุม 

ไมมีสาร
ตกคางในจาน
หลุม 

ค. ไมมีสาร
ตกคางใน
จานหลุม 

ไมมีสาร
ตกคางใน
จานหลุม 

ไมมีสาร
ตกคางในจาน
หลุม 

ง. มีตะกอนสี
ขาวตกคาง
อยูในจาน
หลุม 

มีตะกอนสี
นํ้าตาลออน
ตกคางอยูใน
จานหลุม 

มีตะกอน
ละเอียดสีขาว
ตกคางอยูใน
จานหลุม 

5. ในการสังเกตการณทดลองละลายนํ้าตาลทรายในนํ้า 
โดยใหปริมาณของนํ้าตาลและนํ้าเปนตัวแปรควบคุม 
ขอใดกลาวถูกตอง 
    ก.  นํ้าตาลทรายละลายไดชาเมื่อใชแทงแกวคน 
    ข.  นํ้าตาลทรายละลายในนํ้ารอนไดเร็วกวาใน 
          นํ้าอุน 
    ค.  นํ้าตาลทรายผงละลายในนํ้าไดชากวานํ้าตาล 
          ทรายกอน 
    ง.   ทุกขอที่กลาวมาผิด 
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6. อุปกรณที่ไมจําเปนในการเตรียมสารละลายไดแก 
 
    ก. 
 
 
    ข. 
 
    ค.   
 
    ง.    
7. ขอใดเปนการเตรียมสารละลายโซเดียมคลอไรด
เขมขน 1 เปอรเซ็นต โดยมวลตอปริมาตร 
    ก.  โซเดียมคลอไรด1 กรัม ละลายนํ้า 99 ลบซม. 
    ข.  โซเดียมคลอไรด1 กรัม ละลายนํ้า 99 กรัม 
    ค.  โซเดียมคลอไรด1 ลบซม. ละลายนํ้า 
          99 ลบซม. 
    ง.   โซเดียมคลอไรด1 กรมั เติมนํ้าจนมีปริมาตร   
          100 ลบซม. 
8. ขอใดเปนการเตรียมสารละลาย  NaOHเขมขน 
15% โดยมวล/ปริมาตร  
    ก.   ช่ัง NaOHมา 15 กรมั เติมนํ้าลงไป 50 cm3 
    ข.   ช่ัง NaOHมา 15 กรัม เติมนํ้าจนมปีรมิาตร  
          100 cm3 
    ค.  ช่ัง NaOHมา 30 กรมั เติมนํ้าลงไป 150cm3 
    ง.   ช่ัง NaOHมา 30 กรัม เติมนํ้าจนมีปริมาตร  
         100 cm3 
 

9. หยดนํ้าผงซักฟอกลงบนกระดาษลิตมัสสีแดง 
       กอนหยด                                หลัง
หยด 
 
สีแดงสวนทีส่ัมผสันํ้า ผงซักฟอก        
จากภาพขอใดเปนผลที่ไดจากการสังเกตเชิงการ
เปลี่ยนแปลง 
    ก.  นํ้าผงซักฟอกมีสีขาว 
    ข.  กระดาษลิตมัสมสีีแดงเหมอืนเดิม 
    ค.  สีของกระดาษลิตมสัเปลี่ยนไป 
    ง.   กระดาษลิตมัสยาว 4 เซนติเมตร 
10. นักเรียนจะสงัเกตไดอยางไรวาปฏิกิริยาที่
เกิดข้ึนเปนปฏิกิริยาดูดความรอนหรือคายความ
รอน 
    ก.  อุณหภูมิที่เปลี่ยนแปลงไป 
    ข.  ความดันที่เปลี่ยนแปลงไป 
    ค.  ความหนาแนนที่เปลี่ยนแปลงไป 
    ง.   ลักษณะของสารทีเ่ปลี่ยนแปลงไป 
11. สังกะสีทําปฏิกริิยากบักรดไฮโดรคอรกิ 
นักเรียนจะสังเกตเห็นการเปลี่ยนแปลงอยางไร 
    ก.   สังกะสีเปลี่ยนเปนสีดํา 
    ข.   เกิดฟองแกส 
    ค.  สังกะสีเปลี่ยนเปนตะกอนสีแดง 
    ง.   ไมเกิดการเปลี่ยนแปลง 
12. ถานักเรียนสงัเกตเห็นสัญลักษณน้ี ตามขวด
บรรจสุารนักเรียนจะหมายความวาอยางไร 
 
 
 
 
    ก.   วัตถุไวไฟ    ค.  สารกัมมันตรังส ี
    ข.   วัตถุมีพิษ    ง.   วัตถุกัดกรอน 
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13.นักเรียนคิดวารปูใดแสดงแกสบรสิุทธ์ิที่เปน
อะตอมเด่ียว 
 
    ก.  
 
 
    ข. 
 
 
    ค. 
 
 
    ง. 
 
14.โมเลกุลของแอมโมเนีย มลีักษณะอยางไร 
 
   ก. 
 
   ข. 
 
   ค. 
 
   ง. 
 
 
 

15.นักเรียนคิดวารปูใดแสดงอนุภาควาเปน
โลหะทองแดง 
 
   ก.  
 
 
   ข. 
 
 
   ค. 
 
 
   ง. 
 
16. โซดาแอช1 โมเลกลุ ประกอบดวยธาตุโซเดียม 
2 อะตอม คารบอน 1 อะตอม และ ออกซิเจน 3 
อะตอม นักเรียนจะเขียนสูตรของโซดาแอชได
อยางไร 
    ก.   Na2CO3 
    ข.   CNa2O3 
    ค.   Na2O3C 
    ง.   CO3Na2 
17. จากภาพขอใดเปนผลึกของเกลือแกง(NaCl) 
    ก. 
 
    ข. 
 
    ค.   
 
    ง.    
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18. สารละลายกรด ทําปฏิกริิยากับโลหะ เขียน
สมการไดดังน้ี 
 
 
สาร X คือสารใด 
    ก.  H2(g) 
    ข.   O2(g) 
    ค.   N2(g) 
    ง.   CO2(g) 
19. จากปฏิกิริยาตอไปน้ี สาร X และ สารY คือสาร
ใดตามลําดับ 
 
 
    ก.   H2(g) และ O2(g) 
    ข.   N2(g) และ CO2(g) 
    ค.   CaCl2(aq) และ CO2(g)  
    ง.   CaCl2(aq) และ O2(g) 
20. ถาทิ้งโลหะ Mg ที่ขัดใหสะอาดไวใหถูกอากาศที่
อุณหภูมิหอง ผิวของโลหะจะเปลี่ยนไปเปนสีเทา
เน่ืองจากเกิดสารใด 
    ก.  MgO 
    ข.  MgCl 
    ค.  MgSO4 
    ง.  Mg(OH)2 
21. ในการทําความสะอาดหองนํ้าหรือเครื่อง
สุขภัณฑ เกิดปฏิกิริยาดังสมการดานลาง สาร X 
และ Y ควรเปนสารใด  
CaCO3(s) +2HCl(aq)            X +  Y + CO2(g) 
    ก.  CaCl2(aq) และ O2(g) 
    ข.   H2O(l)  และ CO(g) 
    ค.   CaCl2(aq) และ H2O(l) 
    ง.   CaO(s) และ O2(g) 
 
 
 
 
 

22. เทอรมอมิเตอรสรางเองชนิดหน่ึงใชของเหลว
บรรจุในหลอดแกวอันหน่ึง แบงชองสเกลจากจุด
เยือกแข็งของนํ้าถึงจุดเดือดของนํ้าเปน 120 ชอง ถา

นําเทอรมอมเิตอรน้ีไปวัดอุณหภูมิอากาศที่ 25◦ C 

อุณหภูมิที่อานไดจะเทากบัเทาไร โดยกําหนดจุด
เยือกแข็งของนํ้าเริม่ตนที่ ตัวเลข 5  
    ก.   20.0 
    ข.   33.7 
    ค.   40.3 
    ง.   45.0 
23.  การทดลองแยกสารสีแดงชนิดหน่ึง โดยวิธี 
โครมาโทกราฟ พบวาแยกเปนสารประกอบ 3 สวน 
ดังตารางดานลาง จงหาคา Rf  ของแตละสาร เทากับ
เทาไรตามลําดับ 

 
สารประกอบ 

ระยะที่
สารประกอบ
เคลื่อนที่ (ซม.) 

ระยะที่ตัวทํา
ละลาย

เคลื่อนที(่ซม.) 
1 
2 
3 

12 
10 
8 

15 
15 
15 

    ก.   0.7    0.6    0.4 
    ข.   0.8    0.9    0.4 
    ค.   0.5    0.6    0.8 
    ง.   0.8    0.7    0.5 
24. จงคํานวณหามวลโมลกลุของ CuSO4 ถามวล
อะตอมของธาตุตางๆเปนดังน้ี (Cu= 29, S=32, 
O=16) 
    ก.   115 
    ข.   120 
    ค.   125 
    ง.   130 

Zn(s) + 2HCl(aq)                 ZnCl2(aq) + X 

CaCO3(s) +2HCl(aq)             X + H2O(l) + Y 
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25.  จงหาจํานวน โปรตอน นิวตรอน และ
อิเลก็ตรอน ของ  + 

    ก.   โปรตอน 11 นิวตรอน 11 อิเล็กตรอน 13 
    ข.   โปรตอน 10 นิวตรอน 10 อิเล็กตรอน 12 
    ค.   โปรตอน 11 นิวตรอน 12 อิเล็กตรอน 10 
    ง.   โปรตอน 10 นิวตรอน 10 อิเล็กตรอน 13 
26. ตองการเตรียมสารละลายเกลือแกงที่มีความ
เขมขนรอยละ 10 โดยมวล จํานวน  250 กรัม 
จะตองใชเกลือแกงกี่กรัม 
    ก.   10 กรัม 
    ข.   15 กรัม 
    ค.   20 กรัม 
    ง.   25 กรัม 
27. ถานําแอลกอออล 20 ลูกบาศกเซนติเมตร 
ละลายในสาวละลาย 200 ลูกบาศกเซนติเมตร 
อยากทราบวาสารละลายแอลกอฮอลมีความ
เขมขนรอยละเทาไรโดยปริมาตร 
    ก.   10 
    ข.   20 
    ค.   30 
    ง.   40 
28. ช่ังจุนสี 30 กรัม ใสลงในบกีเกอร จากน้ันริน
นํ้าลงไปในบีกเกอรจนมปีริมาตรของสารละลาย
เปน 150 ลูกบาศกเซนติเมตร สารละลายจุนสทีี่
เตรียมไดมีความเขมขนรอยละเทาไรโดยมวลตอ
ปริมาตร 
   ก.   12  g/cm3 
   ข.   20  g/cm3 
   ค.   30  g/cm3 
   ง.   35   g/cm3 
 
 

29. จงหามวลรอยละของโซเดียมไฮดรอกไซดใน
สารละลายที่มีโซเดียมไฮดรอกไซด 10 กรมั 
ละลายในนํ้า 50 กรัม 
    ก.   16.7 
    ข.   19.3 
    ค.   27.4 
    ง.   30.2 
30. ชายคนหน่ึงมีจํานวนนํ้าตาลระดับปกติในเลือด 
(กลูโคสรอยละ 0.1) หรือ (ในเลือด 100 ลูกบาศก
เซนติเมตร มีกลูโคสละลายอยู 100 มิลิกรัม) ถา
ชายคนน้ีบริจากเลือด 500 ลูกบาศกเซนติเมตรจะ
มีนํ้าตาลจํานวนเทาใด ในจํานวนเลือดที่บริจาคน้ัน 
    ก.   0.1  กรัม 
    ข.   0.5  กรัม 
    ค.   0.7  กรัม 
    ง.   0.9  กรัม 
31. สารละลายกรดไนตริก(HNO3)มีความเขมขน 
0.1mol/dm3ปรมิาตร 100cm3จะมีไฮโดรเนียม
ไอออนกี่โมล 
    ก.   0.01 โมล 
    ข.   0.05 โมล 
    ค.   0.50 โมล 
    ง.   0.10 โมล 
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32. เมื่อนําโลหะอลูมเินียม (Al) ไปทําปฏิกิริยากับ
แกสคลอรีน(Cl2) ไดผลติภัณฑเปนอะลมูิเนียมคลอ
ไรด (AlCl3)  สมการของปฏิกริิยาที่ยังไมดุลสมการ
เปนดังน้ี 
aAl(s) + bCl2(g)                  cAlCl3(s) 
เมื่อ a b และ c เปนตัวเลขที่ดุลสมการเรียบรอยแลว 
a b และ c ควรเปนเทาใดตามลําดับ 
    ก.   1 1 2 
    ข.   1 3 2 
    ค.   2 3 3 
    ง.   2 3 2 
33. จากปฏิกิริยา  
2PbO + C                 2Pb + CO2 
คํานวณหานํ้าหนักของคารบอน (C ) ทําปฏิกิริยาพอดี
กับ เลดออกไซด (PbO) 223 กรัม (มวลอะตอม
สัมพัทธ C =12, B=16, Pb =207) 
    ก.    6 กรัม 
    ข.   12 กรัม 
    ค.   24 กรัม 
    ง.   48 กรัม 
34. นิสาไปพบสารละลายใสๆ แกวหน่ึง นิสาจะบอก
วาเปนสารละลายชนิดใด 
   ก.   สารเน้ือเดียว 
   ข.   สารเน้ือผสม 
   ค.   สารบริสทุธ์ิ 
   ง.   ยังสรุปไมได 
 

35. เมื่อใสนํ้าแข็งลงในแกว แลวต้ังทิง้ไวสักครู  นักเรียน
สามารถสังเกต และบันทึกผลไดอยางไร 
   ก.   แกวนํ้ารั่วเปนเหตุใหนํ้าซึมออกมาทีผ่ิวนอก 
   ข.  ไอนํ้าในอากาศกลั่นตัวเปนหยดนํ้าเกาะอยูรอบๆ 
         แกว 
   ค.  หยดนํ้าที่เกิดรอบนอกแกว เปนกระบวนการ  
         เดียวกับการเกิดนํ้าคาง 
   ง.   มีหยดนํ้าขนาดเล็กและขนาดใหญเกาะอยูจํานวน 
         มากที่ผิวแกว 
36. การแยกสารผสมระหวางผงถาน ผงตะไบเหล็ก และ
เกลอืแกง จะลําดับข้ันตอนในการแยกทีเ่หมาะสมทีสุ่ด 
ดังขอใด 
    ก.   กรองดวยกระดาษกรอง ดูดดวยแมเหลก็  ละลายนํ้า 
    ข.   ดูดดวยแมเหล็ก ละลายนํ้า  กรองดวยกระดาษกรอง 
    ค.   ละลายนํ้า  กรองดวยกระดาษกรอง  ดูดดวยแมเหล็ก 
    ง.   ละลายนํ้า  ดูดดวยแมเหล็ก  กรองดวยกระดาษกรอง 
37.  
 
 
 
 
 
เมื่อเทสารผสม A B C ลงบนกระดาษกรองและกระดาษ
เซลโลเฟนแลว ปรากฏผล ดังรปู ขอใดมีโอกาสเปนไปได 
    ก.   สาร A คือนํ้าโคลน 
    ข.   สาร B คือนํ้าสมสายชู  
    ค.   สาร C คือนํ้าเกลือ 
    ง.   เปนไปไดทั้ง  ก  ข และ ค 

 
 
 
 
 
 
 

กระดาษกลอง

กระดาษเซลโลเฟน สารC 

สาร A 

สาร B 
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38. ตารางแสดงความสามารถในการละลายของสาร 3 
ชนิด ดังตาราง 
 
สาร 

ปริมาณสูงสุดของสารทีล่ะลายไดในตัวทํา
ละลาย 

(จํานวนชอนตอตัวทําละลาย 5 ลบ.ซม.) 
นํ้า แอลกอฮอล 

x 
y 
z 

4 
7 

ไมละลาย 

ไมละลาย 
ไมละลาย 

3 
จากขอมลูตามตารางขอใดถูกตอง 
    ก.  สาร x  มีความสามารถละลายนํ้าไดมากกวาสาร z 
    ข.  สาร y  มีความสามารถละลายนํ้าไดมากกวาสาร x 
    ค.  สาร z  มีความสามารถละลายนํ้าไดนอยกวาสาร  

x  และ y 
    ง.   ถูกทุกขอ 
39. จากตารางแสดงคา pH และชวงการเปลี่ยนแปลงสี
ของอินดิเคเตอรเปนดังน้ี 

อินดิเคเตอร ชวง pH ของ
การเปลี่ยนส ี

สีที่เปลี่ยน 

ฟนอลเรด 
เมทลิออเรนจ 
ฟนอลฟทาลีน 

6.8 -8.4 
3.2 – 4.4 
8.3 – 10.1 

เหลืองเปนแดง 
แดงเปนเหลือง 
ไมมีสี เปนชมพู

เขม 
เมื่อนําสารละลาย A ซึ่งมีคา pH7.7 จํานวนสามหลอด 
หลอดละ 5 cm3มาทดสอบดวยอินดิเคเตอรในตาราง
หลอดละ 1 ชนิดจํานวน 1 หยด สารละลายที่เกิดข้ึนหลงั
ทดสอบมีสีใด ตามลําดับ 
    ก.   เหลือง แดง ชมพูเขม 
    ข.   เหลือง แดง ไมมสี ี
    ค.   สม เหลอืง ไมมสี ี
    ง.   แดง เหลือง ชมพ ู

40. กําหนดปฏิกิริยาของโลหะแมกนีเซียมกบักรด
เกลอื ดังสมการ 
Mg(s) + 2HCl(aq)            MgCl2(aq) + H2(g) 
ถาตองการใหปฏิกิริยาเกิดเร็วควรทําตามขอใด 
    ก.   เพิ่มความดัน เพิ่มความเขมขนของ HCl 
    ข.   เพิ่มอุณหภูมิ เพิ่มความเขมขนของ HCl 
    ค.  ใชผงแมกนีเซียมบด เพิ่มอุณหภูมิ เพิ่มความ 
          เขมขนของHCl 
    ง.   เพิ่มขนาดของแผนแมกนีเซียม เพิม่ความดัน 
41. ปฏิกิริยาขอใดไมเกิดการผกุรอน 
    ก.   ใสซอนสังกะสีลงในนํ้าสมสายชู 
    ข.   กระปองนมขนหวานใสนํ้าแชไว 
    ค.   ตะปูเหลก็ที่แชในนํ้าอัดลม 
    ง.   หมอสแตนเลสใสนํ้ามันหม ู
42. จากตารางการทดลอง สารละลาย A B C และ D 
คือสารใด ตามลําดับ 
สารละลาย กระดาษ

ลิตมัส 
ทดสอบกับ 

Mg 
ทดสอบ 
CaCO3 

A ไมเปลี่ยนส ี ไมเกิดแกส ไมเกิด
แกส 

B แดง-นํ้า
เงิน 

ไมเกิดแกส ไมเกิด
แกส 

C นํ้าเงิน-
แดง 

เกิดแกส เกิดแกส 

D นํ้าเงิน-
แดง 

เกิดแกส เกิดแกส 

 
    ก.  นํ้าเช่ือม  นํ้าสมสายชู  นํ้าปูนใส  นํ้าเกลือ 
    ข.  นํ้าเกลือ  นํ้าปูนใส  นํ้าสมสายชู  กรดซัลฟวริก 
    ค.  กรดซัลฟวริก  นํ้าปูนใส  นํ้าเกลือ  นํ้าเช่ือม 
    ง.   นํ้าเกลือ  นํ้าเช่ือม  นํ้าสมสายชู  กรดซัลฟวริก 
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43. จากสิ่งที่กําหนดใหตอไปน้ี  ใหจําแนกวาขอใด
เปนการเปลี่ยนแปลงทางเคม ี
    1. การเกิดหิมะ 
    2. จุดเทียนไขใหความสวาง 
    3. ตมไข 
    4. นมเปรี้ยว 
    ก.  1,2 
    ข.  2,4 
    ค.  1,2,3 
    ง.   2,3,4 
44. พิจารณาปรากฏการณตอไปน้ี ขอใดเปน
ปรากฏการณที่คายความรอน 
    1. การเกิดนํ้าคาง 
    2. การระเหิดในตูเสือ้ผา 
    3. การระเบิดของดินปน 
    4. ไอศกรีมละลายเมื่อวางทิ้งไว 
    5. การสงัเคราะหดวยแสงของพืช 
    ก.   1 และ 3 
    ข.   2 และ 3 
    ค.   1, 3 และ 4 
    ง.   2, 4 และ 5 
 

45. การกระทําในขอใด ไมมีผลตออัตราการ
เกิดปฏิกริิยา 
    ก.   การนําเน้ือหมูแชในชองแชแข็ง 
    ข.   ใชแคลเซียมคารไบดชวยในการบมมะมวง 
    ค.   การเปลี่ยนขนาดภาชนะที่บรรจสุารละลายที่ทํา 
          ปฏิกิริยา 
    ง.   การเค้ียวยาลดกรดชนิดเม็ดใหละเอียดกอนกลืน 
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