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สมทรง  สิทธิ  ประธานกรรมการสอบวิทยานิพนธ์  ท่ีได้กรุณาให้ค าปรึกษา  แนะน า  ตลอดจนช่วย
แก้ไขข้อบกพร่องต่าง ๆ ต้ังแต่ต้นจนกระท่ังส าเร็จได้ด้วยดี ผู้วิจัยขอกราบขอบพระคุณเป็นอย่างสูงไว้  ณ  
ท่ีนี้ด้วย 

ขอขอบพระคุณคณาจารย์ภาควิชาหลักสูตรและการสอน  คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัย
มหาสารคามทุกท่าน  ท่ีได้ประสิทธิประสาทวิชาความรู้   และให้ค าแนะน า  ส่ังสอน  ตลอดช่วง
ระยะเวลาท่ีท าการศึกษา 

ขอขอบพระคุณ นางสาวสุพรรษา  สารพล, นางสิรภัทร  ศรีท าบุญ, นายพรชัย  แสนเส็ง ครู
โรงเรียนเทศบาลวัดกลาง จังหวัดขอนแก่น นางชุติกานต์  ทาเชาว์  ครูโรงเรียนเทศบาลบ้านตูมจังหวัด
ขอนแก่น  และ นายสันตีรณะ  นามวงษา  รองผู้อ านวยการโรงเรียนเทศบาลวัดกลาง   จังหวัดขอนแก่น  
ท่ีได้กรุณาเป็นผู้เช่ียวชาญในการตรวจสอบเครื่องมือในการวิจัย 

ขอขอบพระคุณ  ผู้อ านวยการโรงเรียนเทศบาลบ้านตูม  ผู้อ านวยการโรงเรียนเทศบาลวัด
กลาง  และคณะครูโรงเรียนเทศบาลบ้านตูมและโรงเรียนเทศบาลวัดกลางทุกท่านท่ีให้ความอนุเคราะห์
ในการทดลองและเก็บรวบรวมข้อมูลในการวิจัย และขอขอบใจนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี   2  
โรงเรียนเทศบาลบ้านตูม และโรงเรียนเทศบาลวัดกลาง ทุกคนท่ีให้ความร่วมมือในการท าวิจัยจนเสร็จ
สมบูรณ์ 

ขอกราบขอบพระคุณ  บิดา  มารดา  รวมท้ังขอบคุณญาติพี่น้องทุกคน  และนิสิตสาขาวิชา
หลักสูตรและการสอน  รุ่นท่ี  26  ศูนย์มหาสารคาม ทุกคนท่ีคอยให้ก าลังใจ  ให้ความรัก  ความห่วงใย  
จนท าให้งานวิจัยฉบับนี้เสร็จสมบูรณ์ 

คุณค่าและประโยชน์ของงานวิจัยฉบับนี้  ผู้วิจัยขอมอบเป็นเครื่องบูชาพระคุณบิดา  มารดา  
และบูรพาจารย์ตลอดจนผู้มีพระคุณทุกท่านท่ีให้การอบรม  ส่ังสอน  จนประสบความส าเร็จ 

ในการด าเนินชีวิตและความก้าวหน้าในหน้าท่ีการงาน 
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บทคัดย่อภาษาไทย 

ช่ือเรื่อง การพัฒนาการจัดการเรียนรู้โดยประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ 
วิชาคณิตศาสตร์ เพ่ือเสริมสร้างผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน การคิดวิเคราะห์ 
และ แรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  2  

ผู้วิจัย ศรินรัตน์ เพียสุพรรณ 
อาจารย์ท่ีปรึกษา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. อภิญวัฒน์ โพธ์ิสาน  
ปริญญา การศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชา หลักสูตรและการสอน 
มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ปกีารศึกษา 2560 

  
บทคัดย่อ 

  
การวิจัยครั้งนี้มีความมุ่งหมายเพื่อ การเรียนรู้ โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญา

ประกอบกลุ่มร่วมมือวิชาคณิตศาสตร์  ช้ันประถมศึกษาปีที 2 ท่ีมีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 75/75 2) 
หาดัชนีประสิทธิผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญา  ประกอบกลุ่ม
ร่วมมือ วิชาคณิตศาสตร์  เรื่อง การบวก ลบ คูณ หาร ระคน ช้ันประถมศึกษาปีที 2 และ 3) 
เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ความสามารถการคิดวิเคราะห์   และ แรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ระหว่างก่อนและหลังเรียน ท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้
โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือตามกระบวนการวิจัยและพัฒนา (R&D)  รวม 
3 ระยะ กลุ่มตัวอย่างในการศึกษาผลการจัดการเรียนรู้ท่ีพัฒนาขึ้นในระยะท่ี  3 ได้แก่นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 2/4 โรงเรียนเทศบาลวัดกลาง อ าเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น ในปีการศึกษา 2557 
จ านวน 27 คน ซ่ึงได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยได้แก่1)แผนการจัดการ
เรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ  ส าหรับนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 2 จ านวน 8 แผน ๆ ละ 2 ช่ัวโมง รวมเวลา 16 ช่ัวโมง 2) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนเร่ือง การบวก  ลบ คูณหารระคน ช้ันประถมศึกษา ปีท่ี 2 ชนิดเลือกตอบ 3 ตัวเลือก 
จ านวน 20 ข้อ  3) แบบทดสอบวัดการคิดวิเคราะห์ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ครอบคลุมมิติ
การคิด 3 ด้าน ได้แก่ การคิดวิเคราะห์เนื้อหา  การคิดวิเคราะห์ความสัมพันธ์  การคิดวิเคราะห์
หลักการ  เป็นแบบทดสอบชนิดเลือกตอบ 3 ตัวเลือก จ านวน 15 ข้อและ 4) แบบวัดแรงจูงใจใฝุ
สัมฤทธ์ิในการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 3  อันดับ ท่ี
บ่งช้ีพฤติกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเอง จ านวน 15 ข้อ สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลได้แก่ร้อยละ
ค่าเฉล่ียส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและทดสอบสมมุติฐานด้วยสถิติ t-test  (Dependent Samples) 

 



 

 

  จ 

ผลการวิจัยปรากฏดังนี้ 

1. ประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่ม
ร่วมมือ วิชาคณิตศาสตร์ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี   2  มีประสิทธิภาพ  84.56/76.85  ซ่ึงสูงกว่าเกณฑ์ท่ี
ก าหนดไว้ 75/75 

2. ดัชนีประสิทธิผลของการจัดการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบ
กลุ่มร่วมมือ วิชาคณิตศาสตร์ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  2  มีค่าเท่ากับ  0.3842  ตามล าดับ 

3. นักเรียนท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่ม
ร่วมมือ มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  การคิดวิเคราะห์และแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิ หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี .01 

 
ค าส าคัญ : ทฤษฎีพหุปัญญา, การเรียนรู้แบบร่วมมือ, พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
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ABSTRACT 

  
The purposes of this research were : 1)  to develop learning management 

based on applied of the  multiple intelligences  theory and cooperative learning 
approach in mathematics learning for Prathomsuksa 2 students, with the required 
efficiency of 75/75,  2) to study for the effectiveness index of learning management 
based on applied of the  multiple intelligences  theory and cooperative learning 
approach in mathematics learning, 3)  to study on the progress of the students’ 
achievement, analytical thinking  and  achievement motivation who learned  based 
on applied of the  multiple intelligences  theory and cooperative learning approach 
between before and after learning. Which operated on Research and Development 
methodology  with three phases for this study. The research sample was group of 27 
students in Prathomsuksa 2 level, which was obtained using purposive sampling. The 
research methodology was provided based on action research for three spirals, which 
composed of 4 activities in each spiral those were, planning stage, action stage, 
observation stage, and reflection stage. The instruments used for this research 
consisted of : 1)  instructional plans for mathematics learning based on constructivist 
theory, entitled quadrilateral content with 8 plans and taken 16 hours for learning, 2) 
the 20 item test for learning achievement, and  3) the 20 item test for mathematical 

 



 

 

  ช 

reasoning ability. The statistics used for analysis data were percentage, mean, 
standard deviation, and nalyzed qualitative data with narrative presentation. 

The results of this study were as : 

1. The development of learning management based on constructivist 
theory to enhance learning achievement and mathematical reasoning for 
Prathomsuksa 2 students were enhanced on construction of new knowledge by using 
preliminary information to create the new concept in problem solving with strategy 
for individual learning, which was the approach that provided in this study. Whereas 
learning process for target group of students consisted of five steps and those were: 
1) the engagement step,  2) the solution finding step,  3) the conclusion step,  4) the 
practicing step, and  5) the evaluation step. 

2. The learning activity based on Constructivist theory, entitled 
quadrilateral content for Prathomsuksa 2 level, revealed the efficiency of 
84.56/76.85, which higher than the established criterion of 75/75, and had the 
effectiveness index of 0.3842, that identified the students had learning progress of 
38.42 percentage. 

3. The development of learning achievement and mathematical 
reasoning ability of students who learned based on constructivist theory through 
action research were found that, the students had the post learning achievement 
and mathematical reasoning ability at average of 38.42 or the percentage of 
84.56/76.85, which higher than the established criterion of 75 percent.    

  

 
Keyword : Theory of Multiple Intelligence, Cooperative Learning, develop learning 
management 
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บทที่ 1 
 

บทน า 
ภูมิหลัง 
 

วิชาคณิตศาสตร์มีบทบาทส าคัญยิ่งต่อการพัฒนาความคิดมนุษย์ ท าให้มนุษย์มีความคิด 
สร้างสรรค์คิดอย่างมีเหตุผล เป็นระบบ มีแบบแผน สามารถวิเคราะห์ปัญหาหรือสถานการณ์ได้อย่าง 
ถี่ถ้วน รอบคอบ ช่วยให้คาดการณ์ วางแผน ตัดสินใจ แก้ปัญหา และน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสม การจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ในช่วงทศวรรษท่ีผ่านมา ได้ให้ความส าคัญในการ
เสริมสร้างทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ควบคู่ไปกับความรู้ด้านเนื้อหาสาระ ดังจะเห็นได้จาก
การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ต้องการพัฒนา
ผู้เรียนให้เป็นผู้น าด้านคณิตศาสตร์  โดยจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ให้มีความสมดุลระหว่างสาระด้าน
ความรู้ทักษะกระบวนการ ควบคู่ไปกับคุณธรรม และค่านิยม ดังนี้ 1) มีความรู้ความเข้าใจใน
คณิตศาสตร์พื้นฐานเก่ียวกับจ านวนและการด าเนินการ การวัด พีชคณิต การวิเคราะห์ข้อมูลและ
ความน่าจะเป็น พร้อมสามารถน าความรู้นั้นไปประยุกต์ใช้ได้ 2) มีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์
ท่ีจ าเป็นโดยก าหนดเป็นมาตรฐานการเรียนรู้ 5 ประการ ได้แก่ความสามารถในการแก้ปัญหาการให้
เหตุผล  การส่ือสาร การส่ือความหมายและการน าเสนอ การเช่ือมโยงความรู้ต่างๆ ทางคณิตศาสตร์
และเช่ือมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อ่ืนๆ และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 3) มีความสามารถในการ
ท างานอย่างเป็นระบบ  มีระเบียบวินัย  มีความรอบคอบมีวิจารณญาณมีความเช่ือมั่นในตนเอง  
พร้อมท้ังตระหนักในคุณค่าและมีเจตคติท่ีดีต่อคณิตศาสตร์ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551 : 84)   
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีสามารถน ามาใช้พัฒนาคุณภาพการเรียนผู้สอนจะต้อง 
จัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนา ท าให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดแก้ปัญหาและคิดอย่าง
สร้างสรรค์ โดยมุ่งเน้นการแก้ปัญหาได้ด้วยตนเอง และมีความสามารถน าความรู้ท่ีได้ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน ได้อย่างมีความสุข ธรรมชาติของวิชาคณิตศาสตร์ เป็นวิชาท่ีมีเนื้อหาเป็นนามธรรม  
ท าให้ยากท่ีจะท าความเข้าใจ อีกท้ังเนื้อหาของคณิตศาสตร์ มีความสัมพันธ์กันอย่างต่อเนื่องท าให้
นักเรียนท่ีเรียนไม่เข้าใจต้ังแต่ต้นแล้วเบ่ือไม่อยากเรียนคณิตศาสตร์ จนขาดแรงจูงใจในการเรียน
คณิตศาสตร์ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีสามารถน ามาใช้พัฒนาคุณภาพการเรียนผู้สอน
จะต้องจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนา ท าให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดแก้ปัญหาและ 
คิดอย่างสร้างสรรค์ โดยมุ่งเน้นการแก้ปัญหาได้ด้วยตนเอง  และมีความสามารถน าความรู้ท่ีได้ไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน ได้อย่างมีความสุข (นิวัฒน์ สาระขันธ์, 2545 : 45)  
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         การจัดกิจกรรมการเรียนรู้กลุ่มสาระคณิตศาสตร์ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนเทศบาล 
วัดกลาง ส านักการศึกษา สังกัดเทศบาลนครขอนแก่น ได้จัดการศึกษาตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ได้จัดการเรียนรู้เพื่อนเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  และความ
เหมาะสมของมาตรฐานการเรียนรู้  จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการติดตามผลการเรียนรู้จาก
การสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ของนักเรียนอย่างต่อเนื่อง นักเรียนไม่ชอบเรียนวิชาคณิตศาสตร์  
ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนน้อย ไม่ชอบแสดงความคิดเห็น ขาดการท างานเป็นทีม ขาดการ
ช่วยเหลือซ่ึงกันและกันภายในกลุ่ม เป็นสาเหตุใหน้ักเรียนไม่ชอบเรียนวิชาคณิตศาสตร์เพราะคิดว่า
เป็นวิชาท่ีท าความเข้าใจได้ยาก นักเรียนไม่เข้าใจและไม่สามารถวิเคราะห์โจทย์ปัญหา ขาดทักษะ 
ในการคิดค านวณ ส่งผลให้นักเรียนยังมีผลสัมฤทธ์ิท่ีต่ า เห็นได้จากรายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา (Self Assessment Report) ประจ าปีการศึกษา 2556 โรงเรียนเทศบาลวัดกลาง 
ผลการประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ปีการศึกษา  
2556 จ านวนนักเรียนท้ังหมด 156 คน มีนักเรียนท้ังหมด 5 ห้อง ซ่ึงผลการประเมินในกลุ่มสาระ
คณิตศาสตร์ ประถมศึกษาปีท่ี 2/1 คะแนนร้อยละเฉล่ีย 66.87 ประถมศึกษาปีท่ี 2/2 คะแนนร้อยละ
เฉล่ีย 73.89 ประถมศึกษาปีท่ี 2/3 คะแนนร้อยละเฉล่ีย 77.19 ประถมศึกษาปีท่ี 2/4 คะแนนร้อยละ
เฉล่ีย 55.52 ซ่ึงเป็นผลการประเมินท่ีอยู่ในระดับต่ ากว่านักเรียนห้องอ่ืนในระดับเดียวกัน  
 จากข้อมูลดังกล่าวแสดงให้เห็นว่าปัญหาส าคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของนักเรียน 
ระดับประถมศึกษาปีท่ี 2 ห้อง 2/4 วิชาคณิตศาสตร์ โรงเรียนเทศบาลวัดกลาง มีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนรู้อยู่ในระดับต่ ากว่าเกณฑ์ ท้ังนี้อาจเป็นเพราะการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอนท่ีท าให้
นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต่ ากว่าเกณฑ์  ซ่ึงครูผู้สอนยังใช้วิธีการสอนแบบเดิมอยู่ ไม่ได้สร้าง
ความรู้เพ่ือแก้ปัญหาหรือสถานการณ์เก่ียวกับชีวิตประจ าวันท่ีมีความส าคัญต่อผู้เรียน ตลอดจนการจัด
กิจกรรมการเรียนไม่สัมพันธ์ระหว่างความรู้กับการปฏิบัติและไม่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ท าให้
ผู้เรียนไม่บรรลุวัตถุประสงค์ เกิดความเบ่ือหน่ายในการเรียนรู้ ไม่กระตือรือร้นในการเรียน และเป็น
เนื้อหาวิชาท่ียาก เพ่ือส่งเสริมให้การเรียนการสอนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์สูงขึ้นและ
ผู้เรียนมีความพึงพอใจในกิจกรรมการเรียนรู้ทางคณิตศาสตร์ ผู้วิจัยจึงสนใจท่ีจะท าการพัฒนา
กิจกรรมการเรียนรู้โดยประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือเพ่ือเสริมสร้างการคิดวิเคราะห์  
การให้เหตุผล และแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิวิชาคณิตศาสตร์ และเพ่ือต้องการพัฒนาคุณภาพการเรียน
คณิตศาสตร์ให้มีระดับผลสัมฤทธ์ิท่ีสูงขึ้นกว่าท่ีเป็นอยู่ (โรงเรียนเทศบาลวัดกลางประจ าปีการศึกษา,  
2556 : 161) 
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 เปูาหมายส าคัญในการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ให้กับผู้เรียนในระดับประถมศึกษาท่ี
ต้องการให้บรรลุผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามขอบข่าเนื้อหาและตัวช้ีวัดหรือผลการเรียนรู้ตามหลักสูตร
คณิตศาสตร์แล้ว ยังต้องการเสริมสร้างความสามารถการคิดวิเคราะห์ การให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ 
และแรงจูงใจในการเรียนของผู้เรียนให้ประสบผลส าเร็จอีกด้วย เนื่องจากคุณลักษณะด้านการคิด
วิเคราะห์เป็นการคิดอย่างใคร่ครวญไตร่ตรองเป็นการคิดท่ีเริ่มต้นจากสถานการณ์ท่ีมีความยุ่งยาก  
และส้ินสุดลงด้วยสถานการณ์ท่ีชัดเจน เป็นความสามารถในการแยกแยะ  เพ่ือหาส่วนย่อยของ
เหตุการณ์  เร่ืองราวหรือเนื้อหาต่างๆ ว่าประกอบด้วยอะไร  มีความส าคัญอย่างไรอะไรเป็นเหตุอะไร
เป็นผล  และเป็นอย่างนั้นอาศัยหลักการอะไร การคิดวิเคราะห์เป็นการคิดอย่างมีระบบระเบียบ  เป็น
การวิเคราะห์ผลลัพธ์ เป็นการจ าแนกแจกแจงองค์ประกอบของส่ิงใดส่ิงหนึ่งเป็นการคิดท่ีน าเป็นสู่การ
ตัดสินใจ (ลักขณา สริวัฒน์, 2549 : 68) ซ่ึงมีความเก่ียวข้องกับการเสริมสร้างทักษะกระบวนทาง
คณิตศาสตร์ ในด้านการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลาย การให้เหตุผลการส่ือสาร การส่ือ
ความหมายทางคณิตศาสตร์และการน าเสนอ การเช่ือมโยงความรู้ทางคณิตศาสตร์และเช่ือมโยงกับ
ศาสตร์อ่ืน และความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ของผู้เรียน   
 ส่วนการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์เป็นความสามารถในการน าหลักการหรือข้อปฏิบัติท่ี
เก่ียวข้องกับการคิดหาค าตอบหรือการแก้ปัญหาเพ่ือยืนยันว่าข้อสรุปหรือวิธีการแก้ปัญหาดังกล่าวนั้น
มีความถูกต้องและอธิบายด้วยเหตุผลท่ียอมรับได้ซ่ึงการให้เหตุผลในแต่ละครั้งจะมีส่วนประกอบ
ส าคัญ 2 ประการ ได้แก่  ส่วนท่ีเป็นข้ออ้าง (หลักฐานหรือเหตุผล) และส่วนท่ีเป็นข้อสรุป  (ผลหรือส่ิง
ท่ีต้องการค าตอบสนับสนุนว่าถูกต้องหรือเป็นจริง)  ในการอ้างเหตุผลแต่ละครั้งอาจจะเขียนข้อสรุป
ขึ้นก่อนข้ออ้าง หรือ จะเขียนข้ออ้างขึ้นก่อนข้อสรุปก็ได้ประเภทของการให้เหตุผล  โดยท่ัวไปมีอยู่ 2 
ประเภท ได้แก่ 1) การให้เหตุผลแบบอุปนัยเป็นการให้เหตุผลโดยอ้างหลักฐานจากประสบการณ์นั่น
คือ การที่เช่ือว่าส่ิงนั้นเป็นจริง ก็เพราะมีเง่ือนไขความรู้ประสบการณ์ในเร่ืองนั้นมาก่อน เม่ือมีข้อมูล
ความรู้ในเหตุการณ์เดียวกันซ้ าหลายครั้ง จึงสามารถสรุปเป็นหลักการหรือข้อเท็จจริงท่ีเช่ือมโยง
เก่ียวกับเหตุการณ์ดังกล่าว ส าหรับน าไปใช้อธิบายเหตุการณ์อ่ืนต่อไป2) การให้เหตุผลแบบนิรนัยเป็น
การให้เหตุผลโดยน าเอากฎ หลักการความจริงท่ีมีอยู่มาใช้อธิบายเหตุการณ์และพิจารณาตามหลัก
เหตุผล แล้วสรุปความจริงหรือความรู้ใหม่ออกมา โดยไม่ต้องอาศัยการทดลอง หรือการสังเกตจาก
ประสบการณ์ ส่วนแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทางการเรียนจะเป็นความต้ังใจหรือความพยายามของนักเรียน
ในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ให้ได้รับความรู้ตามจุดมุ่งหมายท่ีต้ังไว้ และพยายามชนะอุปสรรคต่างๆ 
โดยมีความปรารถนาเป็นแรงขับเพ่ือน าตนเองไปสู่ความส าเร็จในการเรียน ท้ังนี้ตามธรรมชาติการ
เรียนคณิตศาสตร์โดยท่ัวไปผู้เรียนมักจะขาดแรงจูงใจในการเรียนเพราะเห็นว่าคณิตศาสตร์เป็น
เนื้อหาวิชาท่ีเรียนให้เข้าใจยากกว่าวิชาอ่ืนหลายวิชา  
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 การประยุกต์ใช้แนวคิดทฤษฎีพหุปัญญา จะช่วยเสริมสร้างให้ผู้เรียนสามารถมองและเข้าใจ
บทเรียนสถานการณ์ปัญหาได้หลากหลายมิติ และสามารถคิดวิธีการค้นหาค าตอบได้หลายมิติเช่นกัน 
ส่งผลให้การออกแบบกิจกรรมการเรียนแต่ละบริบทหรือสถานการณ์ได้รับการขยายขอบเขตออกไป
อย่างกว้างขวางการเรียนรู้ผ่านแนวคิดทฤษฎีพหุปัญญา จึงมีความน่าสนใจและช่วยเอ้ือต่อการเรียนรู้
ของผู้เรียนในทุกบริบท (ทิศนา แขมมณี, 2545 : 89–90) การน าทฤษฎีพหุปัญญาไปใช้จัดการเรียน
การสอนครูไม่ต้องเปล่ียนเนื้อหาท่ีมีในหลักสูตร แต่ต้องเปล่ียนวิธีการจัดเรียนรู้หรือเชาวน์ปัญญา 
ของผู้เรียนจะท าให้ผู้เรียนเข้าใจบทเรียนอย่างลุ่มลึก การใช้วิธีการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายจะสร้าง
แรงจูงใจให้ผู้เรียนสนใจบทเรียน และเม่ือวัดผลการเรียนรู้  ผู้เรียนจะสามารถแสดงความรู้ของเขาด้วย
วิธีต่างๆ ตามความถนัดหรือเชาวน์ปัญญา การจัดเรียนรู้จะไม่เป็นส่ิงท่ีผู้เรียนเบ่ือหน่าย หรือเครียดอีก
ต่อไป (ชนาธิป  พรกุล, 2554 : 95) และเห็นว่าสติปัญญาส่วนส าคัญของบุคคลจะประกอบด้วย 
ปัญญาด้านการสร้างสรรค์  ปัญญาด้านการวิเคราะห์  และปัญญาด้านการปฏิบัติ  ขณะท่ีแนวคิดการ
จัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน เป็นการสร้างความท้าทายให้กับผู้เรียนในการเผชิญปัญหา และ
ได้รับการจัดระบบระเบียบเหตุการณ์ โดยน าประสบการณ์ความรู้มาประยุกต์ใช้ประกอบการค้นหา
ค าตอบ ซ่ึงผู้เรียนเป็นผู้ร่วมค้นหาค าตอบตามแนวทางหรือวิธีการที่ตนต้องการโดยมีครูเป็นผู้ 
ออกแบบปัญหาเบ้ืองต้น เม่ือปัญหาเป็นปัจจัยกระตุ้นให้ผู้เรียนจูงใจน าไปใช้ในสถานการณ์ท่ีเก่ียวข้อง
ในชีวิตจริง ขณะท่ีผู้สอนจะเป็นผู้อ านวยความสะดวกและสนับสนุนในการเรียนผ่านการคิด 
กระบวนการสืบเสาะความรู้ เพ่ือสร้างความเข้าใจในระดับท่ีลุ่มลึกมากกว่า ด้วยแนวทางท่ีผู้เรียนจะได้
เผชิญปัญหาท่ีส าคัญของตน และจากนั้นผู้เรียนจะพยายามสร้างความกระจ่างชัดในสถานการณ์
ปัญหา พร้อมท้ังระบุเง่ือนไของค์ประกอบของแนวคิดท่ีน าไปสู่ค าตอบของปัญหาท่ีมีความหมาย โดยท่ี
ผู้เรียนมีโอกาสจะได้รับความรู้ใหม่ ผ่านการสืบค้นและประเมินสมมติฐานในการประยุกต์ใช้ความรู้ 
เพ่ือน าไปใช้สร้างสรรค์ค าตอบใหม่ของผู้เรียน (Ong & Borich, 2006 : 69)    
 ประกอบการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative Learning) 
เป็นกระบวนการเรียนผ่านกลุ่มผู้เรียน ท่ีมุ่งให้ความส าคัญกับกิจกรรมการเรียนท่ียึดหลักการการสร้าง
ความสัมพันธ์กันแบบใกล้ชิด การมีปฏิสัมพันธ์กันในด้านบวก  การก าหนดหน้าท่ีความรับผิดชอบ 
ของสมาชิก การท ากิจกรรมกลุ่มร่วมกันให้ส าเร็จ และการใช้ทักษะทางสังคมเข้าช่วยสนับสนุนในการ
เรียนปัจจัยดังกล่าวจะเสริมสร้างการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ (Slavin et al, 1990 : 24) การจัดการ
เรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ (Cooperative Learning) เป็นวิธีการเรียนท่ีจัดให้นักเรียนท่ีมีความสามารถ
แตกต่างกันร่วมท างานกันเป็นกลุ่มย่อยคละความสามารถเก่ง ปานกลาง และอ่อน โดยก าหนด
กิจกรรมให้สมาชิกรับผิดชอบงานของกลุ่ม มีการหมุนเวียนหน้าท่ีในการท างานอย่างท่ัวถึง มีการ
แลกเปล่ียนความรู้ ความคิดมีการช่วยเหลือกัน เป็นการปลูกฝังคุณธรรมท่ีดีงามพัฒนาทักษะการ
ท างาน  และทักษะทางสังคม การจัดกิจกรรมจะเน้นการมีส่วนร่วมของสมาชิกทุกคนความส าเร็จของ
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กลุ่มจะขึ้นอยู่กับความร่วมมือและความสามารถของสมาชิกในกลุ่มทุกคน สมาชิกแต่ละคนจะได้รับ
มอบหมายหน้าท่ีรับผิดชอบท่ีจะเรียนรู้ผ่านกระบวนการแก้ปัญหาร่วมกัน สมาชิกกลุ่มทุกคนจะต้อง
รับผิดชอบและคอยช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน (พิมพันธ์ เดชะคุปต์, 2544 : 37-4) การจัดการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือเป็นแนวคิดท่ีเน้นให้ผู้เรียนช่วยกันในการเรียนรู้  โดยมีการจัดกิจกรรมท่ีให้ผู้เรียนมีการพึ่งพา
อาศัยกันในการเรียนรู้ การปรึกษาหารือกันอย่างใกล้ชิด การประสานสัมพันธ์กันมีการท างาน 
เป็นกลุ่ม  มีการวิเคราะห์กระบวนการของกลุ่ม  และการแบ่งหน้าท่ีรับผิดชอบงานร่วมกัน  
(ทิศนา แขมมณี, 2556 : 106-107) ดังนั้นเม่ือนักเรียนได้ท ากิจกรรมกลุ่มร่วมกันจะส่งเสริมให้ผู้เรียน
ได้พัฒนาท้ังด้านสติปัญญาและสังคม ได้ศึกษาค้นคว้าและฝึกแก้ไขปัญหาด้วยตนเอง น าไปสู่การเพิ่ม
ประสิทธิภาพด้านผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น หากผู้วิจัยสามารถน าแนวคิดการจัดการเรียนรู้ตาม
กรอบทฤษฎีพหุปัญญา และการเรียนรู้ด้วยกลุ่มร่วมมือมาออกแบบเช่ือมโยงเป็นกรอบกระบวนการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ ในมุมมองท่ีต้องการกระตุ้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองจนเกิดความคิดรวบยอด  
และเรียนรู้ผ่านการประยุกต์หรือออกแบบกิจกรรมการเรียนเช่ือมโยงกับความสามารถทางปัญญาท่ี
หลากหลายของผู้เรียนแต่ละคน  และเป็นกิจกรรมการเรียนในมุมมองท่ีแตกต่างแล้ว คาดว่าจะส่งผล
ต่อความส าเร็จในการเรียนคณิตศาสตร์ได้บรรลุผล การเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือมีหลายเทคนิค   
เทคนิคท่ีเหมาะกับการสอนวิชาคณิตศาสตร์คือเทคนิค TAI (Team-Assisted Individualization)  
เป็นวิธีการสอนท่ีผสมผสานระหว่างการเรียนแบบร่วมมือ (Cooperative Learning)  และการสอน
รายบุคคล (Individualization Instruction) เข้าด้วยกันโดยให้ลงมือท ากิจกรรมด้วยตนเองตาม
ความสามารถจากแบบฝึกหัดและส่งเสริมความร่วมมือภายในกลุ่มสมาชิกในกลุ่มมีการแลกเปล่ียน
ประสบการณ์การเรียนรู้และปฏิสัมพันธ์ทางสังคม การสอนแบบ TAI นั้นก าหนดให้นักเรียนท่ีมี
ความสามารถแตกต่างกัน คือ นักเรียนเรียนเก่ง ปานกลาง และอ่อน ร่วมกันท ากิจกรรมกลุ่มสมาชิก
ในกลุ่มจะช่วยเหลือกัน การทดสอบนั้นต่างคนต่างท าแต่เวลาเรียนต้องร่วมมือกันนักเรียนเก่งจะ
ช่วยเหลือนักเรียนท่ีอ่อนเพราะจะท าให้คะแนนของกลุ่มดีขึ้นท าให้ผู้เรียนเกิดเจตคติท่ีดีต่อการเรียน 
ท าให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น (วิมลรัตน์ สุนทรโรจน์, 2549 : 68-69)  

 จากเหตุผลและความส าคัญดังกล่าว ผู้วิจัยในฐานะเป็นผู้รับผิดชอบจัดการเรียนรู้วิชา 
คณิตศาสตร์  ส าหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 กลุ่มดังกล่าว ยังประสบปัญหาด้านผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน ทีเช่ือมโยงกับความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์และแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิ ท่ีเป็นปัจจัย
ส าคัญในการสนับสนุนให้ผู้เรียนเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ประสบผลส าเร็จ ผู้วิจัยจึงมีความสนใจท่ีจะ
พัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนให้บรรลุผลและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
ผ่านกระบวนการวิจัยและพัฒนา (R&D) โดยการประยุกต์แนวคิดทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่ม
ร่วมมือ และสามารถน าไปปรับใช้เป็นแนวทางการจัดการเรียนรู้แก่นักเรียน  ในส่วนท่ีเก่ียวข้องกับ 
วิชาคณิตศาสตร์ให้ประสบผลส าเร็จ รวมท้ังเป็นข้อสนเทศส าหรับผู้ท่ีสนใจน าแนวคิดและผลการวิจัย
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ดังกล่าว ไปด าเนินการวิจัยค้นคว้าเพิ่มเติมและน าไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์การเรียนรู้คณิตศาสตร์
ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 
ความมุ่งหมายของการวิจัย 
 

  1. เพ่ือพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบ 

กลุ่มร่วมมือ วิชาคณิตศาสตร์ เร่ือง การบวก ลบ คูณ หาร ระคน ช้ันประถมศึกษาปีที 2  

ท่ีมีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 75/75 

  2. เพ่ือศึกษาดัชนีประสิทธิผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎี 

พหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ วิชาคณิตศาสตร์ เร่ือง การบวก ลบ คูณ หาร ระคน ช้ันประถมศึกษา

ปีที 2 

  3. เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ความสามารถการคิดวิเคราะห์และแรงจูงใจ 

ใฝุสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ระหว่างก่อนและหลังเรียน ท่ีได้รับการ 

จัดการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ 

 

ความส าคัญของการวิจัย 
 
  เนื่องจากการวิจัยครั้งนี้ได้ด าเนินการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ตามกรอบการวิจัยและพัฒนา 

(R&D) จึงเห็นว่าจะเกิดประโยชน์กับผู้เก่ียวข้อง ดังนี้ 

  1. ผลจากการวิจัยครั้งนี้  จะท าให้ได้แนวการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ประยุกต์ทฤษฎีพหุ

ปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ วิชาคณิตศาสตร์ ช้ันประถมศึกษาปีที 2  เร่ือง การบวก ลบ คูณ หาร

ระคนท่ีมีประสิทธิภาพ 

 2. ผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  ได้แนวทางพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

ของผู้เรียนท่ีเหมาะกับบริบทของผู้เรียนและมีประสิทธิผลมากขึ้น 
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ขอบเขตของการวิจัย 
 
 เนื่องจากการวิจัยครั้งนี้  ได้ด าเนินการตามกรอบการวิจัยและพัฒนา (R&D) จ านวน 3  
ระยะ จึงได้ก าหนดขอบเขตการวิจัย ดังนี้ 
  1. กลุ่มเปูาหมายในการวิจัย  
   ระยะท่ี 1 การศึกษาข้อมูลสภาพปัญหา ความต้องการ ในการจัดการเรียนรู้   
และพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ 
    (1) ประชากร ได้แก่ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ในสังกัดเทศบาลนคร
ขอนแก่น โรงเรียนเทศบาลวัดกลางและโรงเรียนเทศบาลบ้านตูม อ าเภอเมืองขอนแก่น จังหวัด
ขอนแก่น ปีการศึกษา 2557 จ านวน 5 ห้องเรียน รวม 207 คน ครูผู้สอน  2 คน 
    (2) กลุ่มเปูาหมายนักเรียน ท่ีใช้ส าหรับการสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับ
กิจกรรมการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ในช้ันเรียนท่ีน่าสนใจและไม่น่าสนใจของผู้เรียน รวมท้ังความ
คิดเห็นเก่ียวกับกิจกรรมการเรียนท่ีนักเรียนต้องการในการเรียนคณิตศาสตร์ที่เช่ือมโยงกับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนการคิดวิเคราะห์ และแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิในการเรียน และผลด้านความรู้ความสามารถ
ทางคณิตศาสตร์  ท่ีต้องการให้ครูน ามาจัดให้เกิดประโยชน์กับผู้เรียน จ านวน 2 ห้อง จากโรงเรียน 2 
โรงเรียน ห้อง 2/1 โรงเรียนเทศบาลบ้านตูม จ านวน 45 คน ห้อง 2/1 โรงเรียนเทศบาลวัดกลาง  
จ านวน 45 คน รวมนักเรียน 90 คน ซ่ึงได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 
    (3) กลุ่มทดลอง (Try out) นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีใช้สังเกตพฤติกรรม
การเรียนคณิตศาสตร์ในช้ันเรียนท่ีเช่ือมโยงกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน การคิดวิเคราะห์ และแรงจูงใจ
ใฝุสัมฤทธ์ิในการเรียนจ านวน 1 ห้อง โรงเรียนเทศบาลวัดกลาง ห้อง 2/1 จ านวนนักเรียน 45 คน 
    (4) กลุ่มตัวอย่างนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีใช้สังเกตพฤติกรรมการเรียน
คณิตศาสตร์ในช้ันเรียนท่ีเช่ือมโยงกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนการคิดวิเคราะห์ และแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิ
ในการเรียนจ านวน 1 ห้อง โรงเรียนเทศบาลวัดกลาง ห้อง 2/4 จ านวนนักเรียน 27 คน 
    (5) กลุ่มเปูาหมายครูผู้สอนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีใช้สัมภาษณ์เก่ียวกับจุดเด่น
จุดด้อยของกิจกรรมการเรียนคณิตศาสตร์ที่ต้องการคงไว้และปรับปรุงใหม่ รวมท้ังประโยชน์ท่ีต้องการ
จากการเรียนคณิตศาสตร์ ท่ีเช่ือมโยงกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน การคิดวิเคราะห์ และแรงจูงใจ 
ใฝุสัมฤทธ์ิในการเรียนจากโรงเรียนเทศบาลบ้านตูม และโรงเรียนเทศบาลวัดกลาง โรงเรียนละ 1 คน 
รวม 2 คน 
    (6) กลุ่มเปูาหมายครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 เพ่ือสังเกต 
การจัดกิจกรรมการเรียนในช้ันเรียนของครูที่เช่ือมโยงไปสู่คุณภาพผลการเรียนตามเปูาหมายรวมท้ัง
เง่ือนไขท่ีนักเรียนอาจยังไม่บรรลุผลและประสบผลส าเร็จในการเรียนตามตัวช้ีวัดของหลักสูตร   
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โดยเฉพาะการส่งเสริมความสามารถการคิดวิเคราะห์และแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิในการเรียนรู้ของผู้เรียน 
จ านวน 2 คน โรงเรียนละ 1 คน 
    ระยะท่ี 2 การทดลองใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้ กับกลุ่มทดลอง 
     ด าเนินการจัดเก็บข้อมูลผลการทดลองใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้โดยการ
ประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ กับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนเทศบาล
วัดกลาง ห้อง 2/1 จ านวน 45 คน จ านวน 1 ห้องเรียน ท่ีเป็นกลุ่มทดลองใช้กระบวนการจัดการ
เรียนรู้ ก่อนปรับปรุงน าไปใช้จริงกับกลุ่มเปูาหมายในระยะท่ี 3 โดยทดลองใช้แผนการจัดการเรียนรู้ 
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน แบบทดสอบวัดการคิดวิเคราะห์  และแบบวัดแรงจูงใจใฝุ
สัมฤทธ์ิในการเรียน และน าเสนอผลการทดลองใช้การจัดการเรียนรู้ในบทท่ี 3 ของรายงานการวิจัย 
    ระยะท่ี 3 การน ากระบวนการจัดการเรียนรู้ไปใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 

     ด าเนินการจัดเก็บข้อมูลผลการใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้โดยการประยุกต์
ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ กับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนเทศบาลวัดกลาง 
จ านวน 27 คน ท่ีเป็นกลุ่มเปูาหมายในการวิจัย โดยใช้แผนการจัดการเรียนรู้ แบบทดสอบวัด
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และทดสอบก่อนเรียน หลังเรียนด้วยแบบทดสอบวัดการคิดวิเคราะห์ และ
แบบวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิในการเรียนรู้ และน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลประสิทธิภาพการจัดการ
เรียนรู้ เปรียบเทียบคะแนนระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียนตามความมุ่งหมายการวิจัย 
   2. ตัวแปรที่ใช้ในการศึกษา 
    2.1 ตัวแปรต้น ได้แก่ การจัดการเรียนรู้ โดยประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบ 
กลุ่มร่วมมือ 
    2.2 ตัวแปรตามได้แก่ 
     2.2.1 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
     2.2.2 ความสามารถในการคิดวิเคราะห์   

     2.2.3 แรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
  3. เนื้อหาท่ีใช้ในการวิจัย 
     เนื้อหาท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้เป็นเนื้อหากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์เร่ืองการ

บวกการลบ การคูณหารระคน ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2557 

   4. ระยะเวลาท่ีใช้ท าการวิจัย ได้แก่ ภาคเรียนท่ี  2 ปีการศึกษา 2557 
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นิยามศัพท์เฉพาะ 
 
  1. การพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ หมายถึง การออกแบบและวางแผนปฏิบัติ 

กิจกรรมการเรียนคณิตศาสตร์ กับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 เร่ืองการบวก ลบ คูณหารระคน 

โดยประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ เพ่ือให้ได้กระบวนการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพช่วย

เสริมสร้างการคิดวิเคราะห์ การให้เหตุผล และแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิของผู้เรียน โดยน าไปใช้กับผู้เรียน

ควบคู่กับการน าผลการจัดการเรียนรู้แต่ละช่วงเวลา มาปรับและทบทวนกระบวนการเรียนรู้ตามแบบ

แผนท่ีออกแบบและวางแผนไว้ ในแต่ละช่วงเวลาหรือระยะวงจรการปฏิบัติการวิจัยให้มีคุณภาพ 

ยิ่งขึ้นควบคู่กับการปรับปรุงแก้ไขในแต่ละวงรอบหรือวงจรปฏิบัติการวิจัยท่ีมีคุณภาพ 

  2. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ หมายถึง การก าหนดกิจกรรมและกระบวนการเรียนรู้วิชา

คณิตศาสตร์ ส าหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 โดยประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่ม

ร่วมมือหมายถึง มุ่งเน้นให้ผู้เรียนสามารถคิดออกแบบกิจกรรมสร้างองค์ความรู้ด้วยตัวเองตาม

ความสามารถ ความถนัด ความชอบ สามารถน าประสบการณ์ความรู้เดิม มาเช่ือมโยงกับสถานการณ์

ปัญหาในบริบทการเรียนรู้ใหม ่และน าความรู้ใหม่ไปปรับใช้ ควบคู่กับกลุ่มร่วมมือและการแลกเปล่ียน

เรียนรู้ของกลุ่มผู้เรียนเทคนิค TAI (Team-Assisted Individualization) ซ่ึงมีกิจกรรมตามข้ันตอน 

5 ขั้น ได้แก่ 

   2.1 ขั้นเตรียม  หมายถึง  ครูแนะน าทักษะในการเรียนรู้ร่วมกันและจัดเป็นกลุ่มย่อย  

ตามระดับความสามารถ สูง  ปานกลาง  ต่ า  ครูแนะน าเก่ียวกับระเบียบของกลุ่มบทบาทและหน้าท่ี

ของสมาชิกแจ้งจุดประสงค์ของบทเรียนและท ากิจกรรมร่วมกันและการฝึกฝนทักษะพื้นฐานจ าเป็น

ส าหรับกิจกรรมกลุ่ม 

   2.2 ขั้นสอน  หมายถึง  ครูน าเข้าสู่บทเรียนแนะน าเนื้อหาแนะน าแหล่งข้อมูลนักเรียน 

ทบทวนส่ิงท่ีเรียนมาแล้วโดยครูเป็นผู้สอนหรือศึกษาประเด็นใหม่เนื้อหาใหม่โดยการสรุปอภิปราย
ข้อความรู้หรือถามตอบและครูมอบหมายงานให้นักเรียนแต่ละกลุ่ม 
       2.3 ขั้นท ากิจกรรมกลุ่ม  หมายถึง  ผู้เรียนเรียนรู้ร่วมกันในกลุ่มย่อยโดยแต่ละคนมี 
บทบาทและหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมายเป็นขั้นท่ีสมาชิกในกลุ่มจะได้ร่วมกันรับผิดชอบต่อผลงานของ
กลุ่มในขั้นนี้นักเรียนแต่ละคนต้องท าแบบฝึกหัดในชุดท่ี 1 
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  2.4 ขั้นตรวจสอบผลงานและทดสอบ  หมายถึง  ในขั้นนี้เป็นการตรวจสอบว่าผู้เรียนได้
ปฏิบัติหน้าท่ีได้ครบถ้วนแล้วหรือยังผลการปฏิบัติเป็นอย่างไรเน้นการตรวจสอบผลงานกลุ่มและ
รายบุคคลในบางกรณีผู้เรียนอาจต้องซ่อมเสริมส่วนท่ียังขาดตกบกพร่องในขั้นนี้นักเรียนจะจับคู่กัน
ตรวจแบบฝึกหัดชุดท่ี 1 ถ้าได้คะแนนน้อยกว่าร้อยละ 75 ให้นักเรียนท้ังคู่ท าแบบฝึกหัดชุดท่ี 2 
จนกว่าจะผ่านเกณฑ์ประเมินประสิทธิภาพที่ร้อยละ 75 หลังจากการท าแบบฝึกทักษะแล้วให้นักเรียน
ท าแบบทดสอบย่อยรายบุคคล 
  2.5 ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลงานกลุ่ม  หมายถึง  ครูและนักเรียนช่วยกันสรุป
บทเรียนถ้ามีส่ิงท่ีผู้เรียนยังไม่เข้าใจครูควรอธิบายเพิ่มเติมและผู้เรียนช่วยกันประเมินผลการท างาน
เป็นกลุ่มโดยการน าคะแนนทดสอบของนักเรียนแต่ละคนมารวมกันแล้วเฉล่ียเป็นคะแนนกลุ่มท่ีได้
คะแนนสูงสุดได้รับรางวัลหรือติดประกาศชมเชย 
 3. ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ หมายถึง ความสามารถในการคิดพิจารณาอย่าง
รอบคอบ สมเหตุสมผลเก่ียวกับการจ าแนกแยกแยะองค์ประกอบต่าง ๆ  ของส่ิงใดส่ิงหนึ่ง ซ่ึงอาจเป็น
วัตถุ ส่ิงของ เร่ืองราว หรือเหตุการณ์ และหาความสัมพันธ์เชิงเหตุผลระหว่างองค์ประกอบเหล่านั้น 
เพ่ือการตัดสินใจหรือสรุปอย่างสมเหตุสมผล โดยวัดจากคะแนนท่ีได้จากการท าแบบทดสอบท่ีผู้วิจัย
สร้างขึ้นซ่ึงครอบคลุม ความสามารถของผู้เรียน 3 ด้าน ดังนี้ 
  3.1 ด้านการวิเคราะห์ความส าคัญ (Analysis of Element)  หมายถึง ความสามารถ 
ในการพิจารณาหรือจ าแนกแจกแจง องค์ประกอบท่ีส าคัญของส่ิงของ หรือเร่ืองราวต่าง ๆ ว่ามีสาระ 
ส าคัญอะไร  มีปัจจัยอะไรบ้าง มีเหตุผลอย่างไร หรือหาสาเหตุของเร่ืองราวเหตุการณ์ได้ชัดเจน การ
แยกแยะส่ิงท่ีก าหนดให้มาว่าอะไรส าคัญหรือจ าเป็น หรือมีบทบาทท่ีสุด ส่ิงใดเป็นเหตุ ส่ิงใดเป็นผล 
  3.2 ด้านการวิเคราะห์ความสัมพันธ์  (Analysis of Relationship) หมายถึง  
ความสามารถในการค้นหาความเก่ียวข้องของส่วนส าคัญของเร่ืองราวหรือส่ิงต่างๆ ว่ามีความสัมพันธ์
กันอย่างไร  สอดคล้องหรือขัดแย้งกันอย่างไร เหตุใดจึงเป็นเช่นนั้น จะส่งผลกระทบอย่างไร 
  3.3 ด้านการวิเคราะห์หลักการ  (Analysis of Organizational Principles) หมายถึง 
ความสามารถในการหาความสัมพันธ์ ส่วนส าคัญในเร่ืองนั้นว่าสัมพันธ์กันอยู่โดยอาศัยหลักการใดเป็น
การวิเคราะห์โครงสร้างและหลักการ ในการคิดวิเคราะห์หลักการนี้จะต้องวิเคราะห์แนวคิด 
จุดประสงค์และมโนทัศน์  ซ่ึงการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้น าแนวคิดเก่ียวกับความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ของบลูม (Bloom) มาใช้เป็นแนวทางในการสร้างแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ เป็นข้อทดสอบแบบปรนัยชนิดเลือกตอบ (Multiple Choice)  3  ตัวเลือก จ านวน 25 ข้อ 
ซ่ึงมีข้อค าถามท่ีครอบคลุมท้ัง 3 องค์ประกอบ 
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  4.  แรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง ความปรารถนาหรือความพยายามของ
นักเรียนในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ให้ได้รับความรู้ตามจุดมุ่งหมายท่ีต้ังไว้โดยมีความปรารถนาเป็น
แรงขับเพ่ือน าตนเองไปสู่ความส าเร็จจะมีความสบายใจเม่ือท าส าเร็จและมีความวิตกกังวลเม่ือท าไม่
ส าเร็จท าการวัดโดยสร้างแบบวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์เป็นชนิดมาตราส่วน
ประมาณค่า  ชนิด 3 ระดับ  ท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้น 
  5. ประสิทธิภาพของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ หมายถึง คุณภาพด้านกระบวนการ
และผลลัพธ์ของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เรื่อง การบวก การลบ การคูณหารระคน ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้น ตามเกณฑ์ประสิทธิภาพ 75/75 ดังนี้ 
  เกณฑ์ 75 ตัวแรกหมายถึง ประสิทธิภาพด้านกระบวนการ โดยค านวณจากร้อยละของ
คะแนนเฉล่ียของนักเรียนทุกคนท่ีได้จากการท าแบบทดสอบย่อยในแต่ละแผน โดยแบ่งเป็นคะแนนการ
ประเมินผลงานในแผนท่ี 2,4,5,6 คะแนนการประเมินพฤติกรรมในแผนท่ี 1,3,7,8 และคะแนนทดสอบ
ย่อยในแผนท่ี  7,8 มีค่าเฉล่ียร้อยละ 75 ขึ้นไป 
  เกณฑ์ 75 ตัวหลัง หมายถึง ประสิทธิภาพผลลัพธ์ โดยค านวณจากร้อยละคะแนนเฉล่ีย
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ทุกคนท่ีได้จากการท าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลัง
เรียนมีค่าเฉล่ียร้อยละ75 ขึ้นไป 
 6.  ดัชนีประสิทธิผล หมายถึงค่าท่ีแสดงความก้าวหน้าในการเรียนของนักเรียนท่ีได้รับ 
การจัดการเรียนรู้โดยประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือวิชาคณิตศาสตร์ วิเคราะห์ด้วย
การเปรียบเทียบคะแนนท่ีเพิ่มข้ึนจากแบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียน หลังเรียนเม่ือ
เทียบกับคะแนนเต็ม 
 7. การวิจัยและพัฒนา  หมายถึง กระบวนการวิจัยท่ีมุ่งพัฒนาการจัดการเรียนรู้วิชา
คณิตศาสตร์ ด้านการคิดวิเคราะห์  การให้เหตุผล  และแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน  
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ด้วยการจัดการเรียนรู้โดยประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ เร่ือง 
การบวก ลบ คูณ  หารระคนซ่ึงประกอบด้วย 3 ระยะ ได้แก่ ระยะท่ี 1 การศึกษาข้อมูลสภาพปัญหา  
ความต้องการ ในการจัดการเรียนรู้ และพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ ระยะท่ี 2 การทดลองใช้
กระบวนการจัดการเรียนรู้  ระยะท่ี 3 การน ากระบวนการจัดการเรียนรู้ไปใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 
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บทที่  2 
 

เอกสารและงานวจิยัที่เกี่ยวขอ้ง 
 

  การวิจัยในครั้งนี้  ผู้วิจัยได้ศึกษาค้นคว้าเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง  ดังต่อไปนี้  
   1. สาระและมาตรฐานการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
   2. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
   3. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามทฤษฎีพหุปัญญา 

 4. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามทฤษฎีกลุ่มร่วมมือ 
 5. ประสิทธิภาพของแผนการจัดการกิจกรรมการเรียนรู้ 
 6. ดัชนีประสิทธิผล 
 7. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 8. การคิดวิเคราะห์ 
 9. แรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิ 
 10. งานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง 

10.1 งานวิจัยในประเทศ 
10.2 งานวิจัยต่างประเทศ 
 

สาระและมาตรฐานการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 
 สาระและมาตรฐานการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ในหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 มีรายละเอียดดังนี้ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551 : 56-91) 
  1. สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
   สาระท่ี 1 จ านวนและการด าเนินการ 
    มาตรฐาน ค 1.1 เข้าใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้
จ านวนในชีวิตจริง 
    มาตรฐาน ค 1.2 เข้าใจถึงผลท่ีเกิดขึ้นจากการด าเนินการของจ านวนและ 
ความสัมพันธ์ระหว่างการด าเนินการต่างๆ และใช้การด าเนินการในการแก้ปัญหา 
    มาตรฐาน ค 1.3 ใช้การประมาณค่าในการค านวณและแก้ปัญหา 
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    มาตรฐาน ค 1.4 เข้าใจระบบจ านวนและน าสมบัติเก่ียวกับจ านวนไปใช้ 
   สาระท่ี 2 การวัด 
    มาตรฐาน ค 2.1 เข้าใจพื้นฐานเก่ียวกับการวัดวัดและคาดคะเนขนาดของส่ิงท่ี 
ต้องการวัด 
    มาตรฐาน ค 2.2 แก้ปัญหาเก่ียวกับการวัด 
   สาระท่ี 3 เรขาคณิต 
    มาตรฐาน ค 3.1 อธิบายและวิเคราะห์รูปเรขาคณิตสองมิติและสามมิติ 
    มาตรฐาน ค 3.2 ใช้การนึกภาพ (Visualization) ใช้เหตุผลเก่ียวกับปริภูมิ  
 (Spatial Reasoning) และใช้แบบจ าลองทางเรขาคณิต (Geometric Model) ในการแก้ปัญหา 
   สาระท่ี 4 พีชคณิต 
    มาตรฐาน ค 4.1 เข้าใจและวิเคราะห์แบบรูป (Pattern) ความสัมพันธ์และ 
ฟังก์ชัน 
    มาตรฐาน ค 4.2 ใช้นิพจน์สมการอสมการกราฟและตัวแบบเชิงคณิตศาสตร์  
 (Mathematical Model) อ่ืนๆ แทนสถานการณ์ต่างๆ  ตลอดจนแปลความหมายและน าไปใช้
แก้ปัญหา 
   สาระท่ี 5 การวิเคราะห์ข้อมูลและความน่าจะเป็น 
    มาตรฐาน ค 5.1 เข้าใจและใช้วิธีการทางสถิติในการวิเคราะห์ข้อมูล 
    มาตรฐาน ค 5.2 ใช้วิธีการทางสถิติและความรู้เก่ียวกับความน่าจะเป็นในการ
คาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผล 
    มาตรฐาน ค 5.3 ใช้ความรู้เก่ียวกับสถิติและความน่าจะเป็นช่วยในการตัดสินใจ
และแก้ปัญหา 
   สาระท่ี 6 ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
    มาตรฐาน ค 6.1 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการให้เหตุผลการส่ือสารการส่ือ
ความหมายทางคณิตศาสตร์และการน าเสนอการเช่ือมโยงความรู้ต่างๆ ทางคณิตศาสตร์และเช่ือมโยง
คณิตศาสตร์กับศาสตร์อ่ืนๆ และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
  2. มาตรฐานและตัวช้ีวัด 
   มาตรฐานและตัวช้ีวัดกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ตาม
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มีดังนี้ 
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ตาราง 1 มาตรฐานและตัวช้ีวัดกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 

สาระการเรียนรู้ มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัด 
 
สาระท่ี 1 จ านวน
และการด าเนินการ 

 
มาตรฐาน ค 1.1 เข้าใจถึงความ
หลากหลายของการแสดงจ านวนและ
การใช้จ านวนในชีวิตจริง 

 
1.เขียนและอ่านตัวเลขฮินดูอารบิก
ตัวเลขไทยและตัวหนังสือแสดง
ปริมาณของส่ิงของหรือจ านวนนับ 
ท่ีไม่เกินหน่ึงพันและศูนย์ 
2.เปรียบเทียบและเรียงล าดับ
จ านวนนับไม่เกินหน่ึงพันและศูนย์ 
 

มาตรฐาน ค 1.2 เข้าใจถึงผลท่ีเกิด
ขั้นจากการด าเนินการของจ านวน
และความสัมพันธ์ระหว่างการ
ด าเนินการต่าง ๆ และใช้การ
ด าเนินการในการแก้ปัญหา 

1. บวก ลบ คูณ หาร  และ บวก ลบ 
คูณ หารระคนของจ านวนนับไม่เกิน
หน่ึงพันและศูนย์พร้อมตระหนักถึง
ความสมเหตุสมผลของค าตอบ 
2. วิเคราะห์และหาค าตอบของโจทย์
ปัญหาและโจทย์ปัญหาระคนของ
จ านวนนับไม่เกินหน่ึงพันและศูนย์
พร้อมท้ังตระหนักถึงความ
สมเหตุสมผลของค าตอบ 
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ตาราง  1 (ต่อ) 
 

สาระการเรียนรู้ มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัด 

สาระท่ี 2 การ
วัด 

มาตรฐาน ค 2.1 เข้าใจพื้นฐาน
เก่ียวกับการวัด วัดและคาดคะเน
ขนาดของส่ิงท่ีต้องการวัด 

1. บอกความยาวเป็นเมตรและเซนติเมตร
และเปรียบเทียบความยาวในหน่วยเดียวกัน 
2. บอกน้ าหนักเป็นกิโลกรัมและขีดและ
เปรียบเทียบน้ าหนักในหน่วยเดียวกัน 
3. บอกปริมาตรและความจุเป็นลิตรและ
เปรียบเทียบปริมาตรและความจุ 
4. บอกจ านวนเงินท้ังหมดจากเงินเหรียญ
และธนบัตร 
5. บอกเวลาบนหน้าปัดนาฬิกา  
(ช่วง 5 นาที) 
6. บอกวัน  เดือน  ปี  จากปฏิทิน 

มาตรฐาน ค 2.2 แก้ปัญหาเก่ียวกับ
การวัด 

1. แก้ปัญหาเก่ียวกับการวัดความยาว   
การชั่ง การตวง และเงิน 

สาระท่ี 3  
เรขาคณิต 

มาตรฐาน ค 3.1 อธิบายและ
วิเคราะห์รูปเลขาคณิตสองมิติและ
สามมิติ 

1. บอกชนิดของรูปเลขาคณิตสองมิติว่าเป็น 
รูปสามเหล่ียม รูปส่ีเหล่ียม   
รูปวงกลม หรือรูปวงรี 
2. บอกชนิดของรูปเลขาคณิตสามมิติว่าเป็น
ทรงส่ีเหล่ียมมุมฉากทรงกลม   
หรือทรงกระบอก 
3. จ าแนกระหว่างรูปส่ีเหล่ียมมุมฉากกับ
ทรงส่ีเหล่ียมมุมฉากและรูปวงกลมกับทรง
กลม 

มาตรฐาน ค 3.2 ใช้การนึกภาพ 
ใช้เหตุผลเก่ียวกับปริภูมิ และใช้
แบบจ าลองทางเรขาคณิตในการ
แก้ปัญหา 

1.เขียนรูปเลขาคณิตสองมิติโดยใช้แบบของ
รูปเรขาคณิตสองมิติท่ีก าหนดใหใ้นแบบ 
ต่าง ๆ  
2.บอกรูปเรขาคณิตต่างๆ ท่ีอยู่ใน
ส่ิงแวดล้อมรอบตัว 
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ตาราง  1 (ต่อ) 
 

สาระการเรียนรู้ มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัด 

สาระท่ี 4  
พีชคณิต 

มาตรฐาน ค 4.1 เข้าใจและ
วิเคราะห์แบบรูป (pattern)  
ความสัมพันธ์และฟังก์ชัน 

1. บอกจ านวนและความสัมพันธ์ใน
แบบรูปของจ านวนท่ีเพิ่มข้ึน 
ทีละ 5 ทีละ 10 ที 

  ละ 100  และลดลงทีละ 2  ทีละ  10  
ทีละ  100  
2. บอกรูปและความสัมพันธ์ในแบบ
รูปของรูปท่ีมีรูปร่างและขนาดหรือสีท่ี
สัมพันธ์กันอย่างใดอย่างหนึ่ง 

สาระท่ี 6 ทักษะ
และกระบวนการ
ทางคณิตศาสตร์ 

มาตรฐาน ค 6.1 มีความสามารถใน
การแก้ปัญหา การให้เหตุผล การ
ส่ือสาร การส่ือความหมายทาง
คณิตศาสตร์ และการน าเสนอ การ
เช่ือมโยงความรู้ 
ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์ และ
เช่ือมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อ่ืน 
ๆ  และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

1. ใช้วิธีการที่หลากหลายในการ
แก้ปัญหา 
2. ใช้ความรู้ทักษะและกระบวนการ
ทางคณิตศาสตร์ในการแก้ปัญหาใน
สถานการณ์ 
ต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม 
3. ให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ
และสรุปผลได้อย่างเหมาะสม 
4. ใช้ภาษาและสัญลักษณ์ทาง
คณิตศาสตร์ในการส่ือสาร การส่ือ
ความหมาย และการน าเสนอได้
อย่างถูกต้อง 
5. เช่ือมโยงความรู้ต่างๆ ใน
คณิตศาสตร์และเช่ือมโยง
คณิตศาสตร์กับศาสตร์อ่ืนๆ 
6. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
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ส าหรับเนื้อหาของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มีดังนี้ (สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี,  
2554 : 25)  
  บทท่ี 1 จ านวนนับไม่เกิน  1,000 
  บทท่ี 2 การบวกและการลบจ านวนท่ีมีผลลัพธ์และตัวต้ังไม่เกิน  100 
  บทท่ี 3 การวัดความยาว 
  บทท่ี 4 การบวกและการลบจ านวนท่ีมีผลลัพธ์และตัวต้ังไม่เกิน  1,000 
  บทท่ี 5 การชั่ง 
  บทท่ี 6 การคูณ 
  บทท่ี 7 เวลา 
  บทท่ี 8 เงิน 
  บทท่ี 9 การหาร 
  บทท่ี 10 การตวง 
  บทท่ี 11 รูปเรขาคณิต 
  บทท่ี 12 การบวก ลบ คูณ หารระคน 
 ในการศึกษาค้นคว้าครั้งนี้ ใช้เนื้อหาในบทท่ี 12 เร่ือง การบวก ลบ คูณ หารระคน 

1. คุณภาพผู้เรียน   
จบช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 

  1. มีความรู้ความเข้าใจและความรู้สึกเชิงจ านวนเก่ียวกับจ านวนนับไม่เกินหนึ่งแสน 
และศูนย์  และการด าเนินการของจ านวน  สามารถแก้ปัญหาเก่ียวกับการบวก การลบ การคูน และ
การหาร พร้อมท้ังตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของค าตอบท่ีได้ 
  2. มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับความยาว ระยะทาง น้ าหนัก ปริมาตร ความจุ   
เวลา และเงิน สามารถวัดได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม และน าความรู้เก่ียวกับการวัดไปใช้แก้ปัญหา
ในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้ 

3. มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับรูปสามเหล่ียม รูปส่ีเหล่ียม รูปวงกลม รูปวงรี   
ทรงส่ีเหล่ียมมุมฉาก ทรงกลม ทรงกระบอก รวมท้ังจุด ส่วนของเส้นตรง รังสี เส้นตรง  และมุม 

4. มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับแบบรูป และอธิบายความสัมพันธ์ได้รวบรวมข้อมูล 
และจ าแนกข้อมูลเก่ียวกับตนเองและส่ิงแวดล้อมใกล้ตัวท่ีพบเห็นในชีวิตประจ าวัน  และอภิปราย
ประเด็นต่าง ๆ จากแผนภูมิรูปภาพและแผนภูมิแท่งได้ 

5. ใช้วิธีการหลากหลายแก้ปัญหา ใช้ความรู้ ทักษะและกระบวนการทาง 
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คณิตศาสตร์ในการแก้ปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม ให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ  
และสรุปผลได้อย่างเหมาะสม ใช้ภาษาและสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการส่ือสาร การส่ือ
ความหมายและการน าเสนอ ได้อย่างถูกต้อง เช่ือมโยงความรู้ต่างๆ ในคณิตศาสตร์และเช่ือมโยง
คณิตศาสตร์กับศาสตร์อ่ืนๆ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
 
การจัดกจิกรรมการเรียนรูก้ลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 
 คณิตศาสตร์เป็นวิชาหนึ่งท่ีมีบทบาทและความส าคัญท่ีใช้อธิบายเหตุการณต่างๆ  
ในชีวิตประจ าวัน เช่น การซ้ือขาย การดูเวลา ค่าแรงงาน การใช้จ่าย การคิดค านวณ หรือในการ
พัฒนาเทคโนโลยีต่าง ๆ ซ่ึงมีผู้กล่าวไว้ ดังนี้  
 สิริพร ทิพยคง (2545 : 1) กล่าวว่า วิชาคณิตศาสตร์ เป็นวิชาท่ีช่วยก่อให้เกิดความ
เจริญก้าวหน้าท้ังทางด้านคณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี โลกปัจจุบันเจริญขึ้นเพราะการคิดค้น  
ทางคณิตศาสตร์    
 ยุพิน  พิพิธกุล (2545 : 1) กลาวไววา คณิตศาสตร เปนวิชาท่ีเก่ียวกับความคิดเราใช้ 
คณิตศาสตรพิสูจนอยางมีเหตุผลวา  ส่ิงท่ีเราคิดนั้นเปนความจริงหรือไม ดวยวิธีคิดเราก็สามารถ 
น าคณิตศาสตรไปแกไขปญหาทางคณิตศาสตรได คณิตศาสตรชวยใหเราเปนผูมีเหตุผล เปนคนใฝรู้
ตลอดจนพยายามคิดส่ิงแปลกใหม คณิตศาสตรจึงเปนรากฐานแหงความเจริญของเทคโนโลยีดาน 
ตาง ๆ จากท่ีกลาวมาสรุปไดวา วิชาคณิตศาสตร เปนวิชาท่ีมีลักษณะเฉพาะและเปนวิชาท่ีมี 
ความส าคัญ มีเหตุและผล จึงจ าเปนส าหรับนักเรียน  ท าใหนักเรียนสามารถคิดอยางอิสระ  
คิดอยางมี ระบบแบบแผน รวมท้ังสามารถประยุกตใชใหเปนประโยชนตอตนเองและสังคม 
  หลักการสอนคณิตศาสตร  
      กิจกรรมการเรียนการสอนคณิตศาสตร เปนส่ิงส าคัญอยางหนึ่ง ซ่ึงถือไดวา 
เปนเครื่องมือ ของการเรียนรู โดยครูเปนผูมีบทบาทในการเรียนการสอน ดังนั้นวิธีการสอนของครู 
จึงเปนส่ิงส าคัญ  เพ่ือใหนักเรียนเกิดการเรียนรู มีผูใหแนวคิดเก่ียวกับหลักการสอนคณิตศาสตร ดังนี้  
     สิริพร ทิพยคง (2545 : 110) กลาวไววา ครูจ าเปนท่ีจะตองทราบหลักการสอน 
คณิตศาสตร และน าส่ิงเหลานี้ไปใชสอนเพ่ือชวยใหนักเรียนเรียนวิชาคณิตศาสตร ดวยความเขาใจ  
มีความรู และประสบผลส าเร็จในการเรียนคณิตศาสตร ซ่ึงหลักการสอนคณิตศาสตร มีดังนี้  
    1. สอนจากส่ิงท่ีเปนรูปธรรมไปหานามธรรม  
    2. สอนจากส่ิงท่ีใกลตัวนักเรียนกอนสอนส่ิงท่ีไกลตัวนักเรียน  
    3. สอนจากเร่ืองท่ีงายกอนสอนเร่ืองท่ียาก  
    4. สอนตรงตามเนื้อหาท่ีตองการสอน  
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    5. สอนใหคิดไปตามล าดับข้ันตอนอยางมีเหตุผล  
    6. สอนดวยอารมณขันท าใหนักเรียนเกิดความเพลิดเพลิน เชน เกม ปริศนา 
เพลง  
    7. สอนดวยหลักจิตวิทยา สรางแรงจูงใจ เสริมก าลังใหกับนักเรียน  
    8. สอนดวยการน าไปสัมพันธกับวิชาอ่ืนๆ เชน วิชาคณิตศาสตร เก่ียวกับ 
การเพิ่ม จ านวนแมลงหว่ี ซ่ึงตองอาศัยความรูเร่ืองเลขยกก าลัง  
 อัมพร  มาคนอง (2546 : 8) กลาวไววา หลักการสอนคณิตศาสตรท่ีส าคัญ มีดังนี้  

1. สอนใหผูเรียนเกิดมโนทัศน หรือไดความรูทางคณิตศาสตรจากการคิดและ 
มีสวนรวมในการท ากิจกรรมกับผูอ่ืน ใชความคิดและค าถามท่ีนักเรียนสงสัยเปนประเด็นในการ 
อภิปราย เพ่ือใหไดแนวคิดท่ีหลากหลาย และน าไปสูขอสรุป  
    2. สอนใหผูเรียนเห็นโครงสรางทางคณิตศาสตร ความสัมพันธและความตอเนื่อง  
ของเนื้อหาคณิตศาสตร  
    3. สอนโดยค านึงวาจะใหนักเรียนเรียนอะไร (What) และเรียนอยางไร (How)  
นั่นคือตองค านึงถึงเนื้อหาวิชาและกระบวนการเรียน  
    4. สอนโดยใชส่ิงท่ีเปนรูปธรรม อธิบายนามธรรม หรือการท าใหส่ิงท่ีเปน 
นามธรรมมาก ๆ เปนนามธรรมท่ีงายข้ึน หรือพอท่ีจะจินตนาการไดมากขึ้น  
    5. จัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยค านึงถึงประสบการณ และความรูพื้นฐาน
ของผูเรียน  
    6. สอนโดยใชการฝกหัดใหผูเรียนเกิดประสบการณในการแกปญหาทาง 
คณิตศาสตร์ทั้งการฝกรายบุคคล ฝกเปนกลุม การฝกทักษะยอยทางคณิตศาสตร และการฝกทักษะ
รวมเพ่ือแกปญหาท่ีซับซอนมากขึ้น  
    7. สอนเพ่ือใหผูเรียนเกิดทักษะการคิดวิเคราะหเพ่ือแกปญหา สามารถใหเหตุผล 
เช่ือมโยงส่ือสาร และคิดอยางสรางสรรค ตลอดจนเกิดความอยากรูอยากเห็นและน าไปคิดตอ  
    8. สอนใหนักเรียนเห็นความสัมพันธระหวางคณิตศาสตรในหองเรียน  
กับคณิตศาสตรในชีวิตประจ าวัน  
    9. ผูสอนควรศึกษาธรรมชาติ และศักยภาพของผูเรียน เพ่ือจะไดจัดกิจกรรม 
การสอนใหสอดคลองกับผูเรียน  
    10. สอนใหผูเรียนมีความสุขในการเรียนคณิตศาสตร รสึูกวาคณิตศาสตรไมยาก 
และมีความสนุกสนานในการท ากิจกรรม  
    11. สังเกต และประเมินการเรียนรู และความเขาใจของผูเรียนในหอง โดยใช
ค าถามส้ัน ๆ หรือการพูดคุยปกติ  



 

 

  20 

   สรุปไดวา หลักการสอนคณิตศาสตรนั้น ครูผูสอนจะตองค านึงถึงประสบการณ
ความรู พื้นฐาน และศักยภาพของนักเรียน โดยจัดกิจกรรมใหสอดคลองกับนักเรียน ให้นักเรียนได 
เขาใจถึง พื้นฐานของคณิตศาสตร และเนนการฝกฝนทักษะการคิดวิเคราะหตามล าดับข้ันตอนอยางมี
เหตุผล โดยสอนจากส่ิงท่ีเปนรูปธรรมใหมากท่ีสุด ใหนักเรียนรูคุณคาของการเรียนคณิตศาสตร และ 
รูสึกสนุกสนานกับการเรียนคณิตศาสตร  
 ทฤษฎี หลักการ และโมเดล ท่ีเก่ียวข้องกับการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ 
  อัมพร มาคนอง (2546 : 8) กลาวไววา การพัฒนาการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ให้มี
ประสิทธิภาพนั้น มักมีการใช้ทฤษฎี หลักการและโมเดลท่ีเก่ียวข้องกับการเรียนการสอนคณิตศาสตร์  
เป็นกรอบแนวคิดในการพัฒนา ทฤษฎี หลักการและโมเดลเหล่านั้นจึงมีความส าคัญและมีผลต่อการ
จัดการเรียนรู้ในช้ันเรียน 
   1. ทฤษฎีท่ีเก่ียวข้องกับการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ 
    1.1 ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญาของเพียเจต์  (Piaget’s Theory of 
Intellectual  Development) 
     เพียเจต์ เป็นนักจิตวิทยาชาวสวิสเซอร์แลนด์ท่ีมีบทบาทในวิชาชีพต่างๆ  
มากในปี ค.ศ.1930 - 1980 เพียเจต์เช่ือว่าพัฒนาการทางสติปัญญาของมนุษย์พัฒนาขึ้นเป็น 4  
ขั้น โดยแต่ละขั้นแตกต่างกันในกลุ่มคน และอายุท่ีกลุ่มคนเข้าสู่แต่ละขั้นจะแตกต่างกันไปตามลักษณะ 
ทางพันธุกรรมและส่ิงแวดล้อม ล าดับข้ันท้ังส่ีของเพียเจต์ คือ ขั้นประสาทสัมผัสและการเคล่ือนไหว  
(Sensory - Motor Stage) ขั้นเตรียมพร้อมปฏิบัติการ (Preoperational Stage) ขั้นปฏิบัติการที่
เป็นรูปธรรม (Concrete Operational Stage) และขั้นปฏิบัติการที่เป็นแบบแผน (Formal 
Operational Stage) พัฒนาการของมนุษย์จะเป็นไปตามล าดับข้ันและต่อเนื่องกัน ทฤษฏีนี้มี
ประโยชน์ต่อการศึกษา เนื่องจากขั้นทั้งส่ีกล่าวถึงข้อเท็จจริงว่า วิธีคิด ภาษา ปฏิกิริยา และพฤติกรรม
ของเด็กแตกต่างจากของผู้ใหญ่ท้ังในเชิงปริมาณและคุณภาพ ดังนั้น การจัดการศึกษาให้เด็กจึงต้องมี
รูปแบบท่ีแตกต่างจากของผู้ใหญ่ และส่ิงท่ีมีความหมายมากท่ีนักศึกษาได้รับจากงานของเพียเจต์คือ
แนวคิดท่ีว่าเด็กท่ีมีอายุน้อยๆ จะเรียนได้ดีท่ีสุดจากกิจกรรมท่ีใช้ส่ือรูปธรรม  หากแนวคิดนี้ถูกน าไปใช้
ในห้องเรียน ผู้สอนจะต้องเป็นผู้จัดส่ิงแวดล้อมในการเรียนรู้และแนะน าผู้เรียนมากกว่าเป็นผู้สอน
โดยตรง  ตามทฤษฎีของเพียเจต์ เม่ือเด็กโตขึ้นและเข้าสู่ล าดับท่ีสูงกว่า เด็กจะต้องการการเรียนรู้จาก
กิจกรรมลดลง เนื่องจากพัฒนาการของสติปัญญาท่ีซับซ้อนและทันสมัยข้ึน แต่มิได้หมายความว่าเด็ก
จะไม่ต้องการท ากิจกรรมเลยการเรียนรู้โดยการท ากิจกรรมยังคงอยู่ในทุกล าดับขั้นของการพัฒนา 
นอกจากนี้  เพียเจต์ยังเน้นว่า ปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนกับผู้เรียนมีบทบาทเป็นอย่างมากต่อการ
พัฒนาสติปัญญาท้ังในเชิงปริมาณและคุณภาพการให้ผู้เรียนได้คิดพูดอภิปราย แลกเปล่ียนความ
คิดเห็น และประเมินความคิดของตนเองและผู้อ่ืนจะช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจตนเองและผู้อ่ืนได้ดีขึ้น 
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 เพียเจต์เรียกกระบวนการนี้ว่าการกระจายความคิด (Decentration) ซ่ึงเป็นความสามารถของเด็กท่ี
จะต้องได้รับการพัฒนาให้เป็นไปตามล าดับข้ัน เพ่ือพิจารณาส่ิงต่างๆจากมุมมองของผู้อ่ืน ซ่ึงประเด็น
นี้ การศึกษาจะเข้ามามีบทบาทส าคัญในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนเพ่ือส่งเสริมความสามารถนี้ 
    1.2 ทฤษฎีการเรียนคณิตศาสตร์ของดีนส์ (Dienes’s Theory of Mathematics 
Learning) 
     แนวคิดของดีนส์ส่วนมากเก่ียวข้องกับการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ซ่ึงมี
บางส่วนท่ีคล้ายคลึงกับของเพียเจต์ เช่น การให้ความส าคัญกับการกระตุ้นให้ผู้เรียนมีบทบาทและ
กระตือรือร้นในกระบวนการเรียนรู้ ทฤษฎีการเรียนคณิตศาสตร์ของดีนส์ ประกอบด้วยกฎหรือหลัก  
4 ข้อ ดังนี้ 
      1. กฎของภาวะสมดุล (The Dynamic Principle) กฎนี้กล่าวไว้ว่า  
ความเข้าใจท่ีแท้จริงในมโนทัศน์ใหม่นั้นเป็นพัฒนาการที่เก่ียวข้องกับผู้เรียน 3 ขั้น คือ 
       ขั้นที่หนึ่ง เป็นขั้นพื้นฐานท่ีผู้เรียนประสบกับมโนทัศน์ในรูปแบบท่ีไม่มี 
โครงสร้างใด ๆ เช่นการที่เด็กเรียนรู้จากของเล่นช้ินใหม่โดยการเล่นของเล่นนั้น 
       ขั้นที่สอง เป็นขั้นที่ผู้เรียนได้พบกับกิจกรรมท่ีมีโครงสร้างมากขึ้น  
ซ่ึงเป็นโครงสร้างท่ีคล้ายคลึง (Isomorphic) กับโครงสร้างของมโนทัศน์ท่ีผู้เรียนจะได้เรียน 
       ขั้นที่สาม เป็นขั้นที่ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้มโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ที่จะ
เห็นได้ถึงการน ามโนทัศน์เหล่านัน้ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
       ขั้นตอนท้ังสามข้ันเป็นกระบวนการที่ดีนส์เรียกว่า วัฏจักรการเรียนรู้  
(Learning  Cycle) ซ่ึงเป็นส่ิงท่ีเด็กจะต้องประสบในการเรียนรู้มโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ใหม่ๆ  
(Dienes & Golding, 1971)   
      2. กฎความหลากหลายของการรับรู้ (The Perceptual Variability  
Principle) กฎนี้เสนอแนะว่าการเรียนรู้มโนทัศน์จะมีประสิทธิภาพ เม่ือผู้เรียนมีโอกาสรับรู้มโนทัศน์
เดียวกันในหลาย ๆ รูปแบบผ่านบริบททางกายภาพ นั่นคือ การจัดส่ิงท่ีเป็นรูปธรรมท่ีหลากหลายให้
ผู้เรียนเพ่ือเข้าใจในโครงสร้างทางมโนทัศน์เดียวกันนั้น จะช่วยในการได้มาซ่ึงมโนทัศน์ทาง
คณิตศาสตร์ (Mathematical Concept) ของผู้เรียนได้เป็นอย่างดี 
      3. กฎความหลากหลายทางคณิตศาสตร์ (The Mathematical 
Variability Principle) กฎข้อนี้กล่าวว่า การอ้างอิงมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ (Generalization of 
Mathematical Concept) หรือการน ามโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ไปใช้จะมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
ถ้าตัวแปรที่ไม่เก่ียวข้องกับมโนทัศน์นั้นเปล่ียนไปอย่างเป็นระบบ ในขณะท่ีคงไว้ซ่ึงตัวแปรที่เก่ียวข้อง
กับมโนทัศน์นั้นเปล่ียนไปอย่างเป็นระบบ ในขณะท่ีคงไว้ซ่ึงตัวแปรที่เก่ียวข้องกับมโนทัศน์นั้น ๆ เช่น 
การสอนมโนทัศน์ของรูปสามเหล่ียมด้านขนาน ตัวแปรที่ควรเปล่ียนไป คือ ขนาดของมุม ความยาว
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ของด้าน แต่ส่ิงท่ีควรคงไว้ คือ ลักษณะส าคัญของรูปส่ีเหล่ียมด้านขนานท่ีต้องมีด้านส่ีด้าน และด้าน
ตรงข้ามขนานกัน 
      4. กฎการสร้าง (The Constructivity Principle) กฎข้อนี้ให้ความส าคัญ
กับการสร้างความรู้ว่าผู้เรียนควรได้พัฒนามโนทัศน์จากประสบการณ์ในการสร้างความรู้ เพ่ือ
ก่อให้เกิดความรู้ทางคณิตศาสตร์ท่ีส าคัญและมั่นคง และจากพื้นฐานท่ีมั่นคงเหล่านี้ จะน าไปสู่การ
วิเคราะห์ทางคณิตศาสตร์ต่อไป ดีนส์และโกลดิง  Dienes& Golding. 1971) ให้ความเหน็ว่า การ
สร้างความรู้ควรมาก่อนการวิเคราะห์เสมอเพราะเป็นไปไม่ได้ท่ีมนุษย์จะวิเคราะห์ในส่ิงท่ีตนยังไม่รู้  
กฎข้อนี้เสนอแนะให้ผู้สอนจัดส่ิงแวดล้อมการเรียนรู้ที่เป็นรูปธรรม เพ่ือให้ผู้เรียนสร้างความรู้ทาง
คณิตศาสตร์จากส่ิงท่ีเป็นรูปธรรมนั้น และสามารถวิเคราะห์ส่ิงท่ีสร้างนั้นต่อไปได้ 
    1.3 ทฤษฎีการสอนของบรูเนอร์ (Bruner’s Theory of Instruction) 
     ทฤษฎีนี้เก่ียวข้องโดยตรงกับการเรียนการสอนคณิตศาสตร์โดยกล่าวถึง 
การเรียนการสอนท่ีดีกว่าต้องประกอบด้วยองค์ประกอบส าคัญ 4 ประการ คือ โครงสร้าง (Structure) 
ของเนื้อหาสาระ ความพร้อม (Readiness) ท่ีจะเรียนรู้ การหยั่งรู้ (Intuition) โดยการคาดคะเนจาก
ประสบการณ์อย่างมีหลักเกณฑ์และแรงจูงใจ (Motivation) ท่ีจะเรียนเนื้อหาใด ๆ บรูเนอร์ให้
ความส าคัญกับสมดุลระหว่างผลลัพธ์กับกระบวนการเรียนการสอน (Process and Product 
Approach) นอกจากนี้ยังให้แนวคิดว่า มนุษย์สามารถเรียนหรือคิดเก่ียวกับคณิตศาสตร์ ได้ 3 ระดับ
ดังนี้ 
      1. ระดับท่ีมีประสบการณ์ตรงและสัมผัสได้ (Enactive Stage) เช่น 
ผู้เรียนรวมของ 4 ช้ิน กับของ 5 ช้ิน เพ่ือเป็นของ 9 ช้ิน ซ่ึงเป็นการสัมผัสกับส่ิงท่ีเป็นรูปธรรม 
(Concrete Objects or Manipulatives) 
      2. ระดับของการใช้ภาพเป็นส่ือในการมองเห็น (Iconic Stage) เช่นการใช้
รูปภาพ ไดอะแกรม ฟิล์ม ท่ีเป็นส่ือทางสายตา (Visual  Medium) ตัวอย่างการเรียนรู้ระดับนี้ เช่น 
ผู้เรียนดูภาพรถ 4 คันในภาพแรก ดูภาพรถ 5 คัน ในภาพที่สอง และดูรถภาพรวม 9 คัน ในภาพที่
สามซ่ึงเป็นภาพรวมของรถในภาพที่หนึ่งและภาพที่สอง รถ 9 คันในท่ีนี้เกิดจากการที่ผู้สอนวางแผนให้
ผู้เรียนเรียนรู้  มิใช่เกิดจากตัวผู้เรียนเอง 
      3. ระดับของการสร้างความสัมพันธ์และใช้สัญลักษณ์ (Symbolic Stage) 
ซ่ึงเป็นระดับท่ีผู้เรียนสามารถเขียนสัญลักษณ์แทนส่ิงท่ีเห็นในระดับสอง หรือส่ิงท่ีสัมผัสในระดับหนึ่ง
ได้ เช่น การเขียน 5 + 4 = 9 เป็นสัญลักษณ์แทนภาพระดับท่ี 2 
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การจัดกจิกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีพหปุัญญา 
 

  1. ความหมายของพหุปัญญา มีผู้ให้ความหมายของพหุปัญญาไว้ว่า 
  พีระ รัตนวิจิตร (2544 : 2 กล่าวว่า พหุปัญญา หมายถึง ศักยภาพความสามารถของ
มนุษย์ในการแก้ปัญหา หรือออกแบบงานและผลงานชนิดต่างๆในสถานการณ์ธรรมชาติ 
  ชูศรี การเกษ (2546 : 35)  ได้สรุปว่า พหุปัญญา หมายถึง ความสามารถทางสติปัญญา
ของบุคคล ท้ัง 8 ด้าน ใช้ในการแก้ปัญหาในสถานการณ์ต่างๆ หรือการผลิตผลงานท่ีมีประสิทธิภาพ 
  เนาวรัตน์ ฆารสมบูรณ์ (2546 : 9) ได้สรุปว่า พหุปัญญา หมายถึง ศักยภาพ
ความสามารถของมนุษย์ท่ีหลากหลายในการแก้ปัญหา ออกแบบผลงานชนิดต่างๆ ได้เป็นอย่างดีตาม
สถานการณ์ธรรมชาติ 
   Gardner (1983 : 25) ได้ให้ค านิยามของค าว่าพหุปัญญา ว่าเป็นความสามารถเชิงจิต
ชีววิทยา (Biopsychological Potential) นั่นคือ คนทุกคนสามารถแสดงออกซ่ึงองค์แห่งปัญญาท่ีเขา
สามารถและพัฒนาความสามารถนั้นกับบริบทต่างๆ ตามสภาพแวดล้อมของตน เขามองสติปัญญาใน
หลายลักษณะ และเช่ืออีกว่า สติปัญญาของแต่ละคนจะเป็นกระบวนการทางจิตใจ หรือความสามารถ
ท่ีจะค้นหาแก้ปัญหา และสร้างผลผลิตท่ีมีคุณค่าต่อตนเองและเป็นท่ียอมรับของสังคม การ์ดเนอร์ 
(Gardner, 1983 : 108) ได้ให้ความหมายของค าว่า พหุปัญญาซ่ึงประกอบ ด้วยหลัก 3 ประการ คือ 
   1) ความสามารถในการแก้ปัญหา 
   2) ความสามารถในการสร้างสรรค์ และค้นพบส่ิงท่ีก่อให้เกิดประโยชน์หรือผลผลิต 
อันมีประสิทธิภาพ 
   3) ความสามารถในการพบเหน็ปัญหาใหม ่
  การ์ดเนอร์ (Gardner, 1983 : 108) ให้นิยามค าว่า “เชาวน์ปัญญา” (Intelligence)  
ไว้ว่า หมายถึงความสามารถในการแก้ปัญหาในสภาพแวดล้อมต่างๆหรือการสร้างสรรค์ผลงานต่างๆ
ซ่ึงจะมีความสัมพันธ์กับบริบททางวัฒนธรรมในแต่ละแห่ง รวมท้ังความสามารถในการต้ังปัญหาเพ่ือ
จะหาค าตอบและเพิ่มพูนความรู้ 
  สเติร์นเบอร์ก (Gregory, 1996 : 153) ให้ความหมาย เชาวน์ปัญญา หรือความสามารถ
ทางปัญญาเป็นความสามารถในการแก้ปัญหา หรือท าบางส่ิงบางอย่างอย่างมีคุณค่าในวัฒนธรรมหนึง่
หรือในอีกหลายวัฒนธรรม โดยคุณค่าของวัฒนธรรมท่ีสามารถแก้ปัญหาและสร้างส่ิงใหม่ๆออกมาได้ 

  พหุปัญญา หมายถึง ศักยภาพของบุคคลท่ีมีความสามารถทางปัญญาในด้านใดด้านหนึ่ง
หรือหลายๆ ด้าน ท่ีแสดงออกเป็นท่ีประจักษ์และยอมรับของบุคคลอ่ืน 
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  องค์ประกอบของทฤษฎีพหุปัญญา 
   ยุทธนา ปฐมวรชาติ (2546 : 41) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบของทฤษฎีพหุปัญญาว่ามี
องค์ประกอบดังนี้ 
    1) ด้านภาษา (Linguistic Intelligence) ลักษณะท่ีพบในตัวผู้เรียน คือมี
ความสามารถในการใช้ภาษาได้ได้ดี คล่องแคล่ว ท้ังการอ่านและการเขียน ชอบการเล่าเร่ืองต่างๆชอบ
ฟังนิทาน ชอบอ่านหนังสือ มีวาทศิลป์ในการพูด การใช้ภาษาอธิบาย รู้จักค าศัพท์มาก 
   2) ด้านตรรกะและคณิตศาสตร์ (Logical – Mathematical Intelligence) ลักษณะ
ท่ีพบในตัวผู้เรียน คือ มีความสามารถในการใช้ตัวเลข จัดหมวดหมู่ ประเภท รวมถึง ความสามารถใน
การใช้เหตุผล การคิดแบบนามธรรม การปฏิบัติเชิงวิทยาศาสตร์ เป็นต้น ชอบเรียนคณิตศาสตร์และ
การทดลองทางวิทยาศาสตร์ การเล่นเกมลับสมอง เสริมปัญญา การแก้ปัญหาด้วยเหตุผล 
   3) ด้านมิติสัมพันธ์ (Spatial Intelligence) ลักษณะท่ีพบในตัวผู้เรียน คือ มี
ความสามารถในการพิจารณาภาพมิติสัมพันธ์ การอ่านแผนภูมิ แผนท่ีและความสามารถเชิงศิลปะ
ชอบการวาดภาพ เรียนรู้โดยมีภาพประกอบ เช่น ภาพจ าลอง ภาพสามมิติ ชอบใช้จินตนาการและ
ความคิดสร้างสรรค์เชิงศิลปะ เล่น เกมปริศนาต่างๆ ชอบดูวีดีทัศน์ต่างๆ 
   4) ด้านร่างกายและความเคล่ือนไหว (Bodily Kinesthetic Intelligence) ลักษณะ
ท่ีพบในตัวผู้เรียน คือ มีความสามารถในการเล่นกีฬา ทักษะการเคล่ือนไหวร่างกาย การเต้น 
การประดิษฐ์ส่ิงของต่างๆ ชอบการเรียนรู้โดยการปฏิบัติและการมีส่วนร่วมทางร่างกาย 
   5) ด้านดนตรี (Musical Intelligence) ลักษณะท่ีพบในตัวผู้เรียน คือ มี
ความสามารถในการร้องเพลง เล่นดนตรี จ าเนื้อร้องและท านองเพลงได้แม่นย าและรวดเร็ว มีทักษะ
การใช้ภาษาส่ือสารอย่างมีลีลา จังหวะสัมผัสต่างๆ ชอบการแต่งเพลง ร้องเพลง และท างานโดยมี
เสียงเพลง 
   6) ด้านมนุษย์สัมพันธ์ (Interpersonal Intelligence) ลักษณะท่ีพบในตัวผู้เรียน  
คือ  มีความสามารถในการสร้างสัมพันธภาพกับผู้อ่ืน มี EQ สูง มีความสามารถในการเป็นผู้น าของ
กลุ่มและการประสานงาน ชอบให้ค าแนะน าปรึกษากับเพื่อนและเป็นคนเปิดเผยและมีเพ่ือนมาก  
ชอบเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม ชุมนุมหรือท างานกับกลุ่มเพ่ือต่างๆ 

   7) ด้านเข้าใจตนเอง (Intrapersonal Intelligence) ลักษณะท่ีพบในตัวผู้เรียน  
คือ มีความสามารถในการรู้จักและเข้าใจตนเองดีมาก สามารถฝึกฝนควบคุมตนเองได้ท้ังร่างกายและ
ใจ ชอบท างานโดยใช้สมาธิ ชอบความสมถะและท างานคนเดียว ชอบฝึกฝนและปฏิบัติธรรม  
อ่านหนังสือธรรม หนังสือปรัชญา 
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   8) ด้านความเข้าใจธรรมชาติ (Naturalist Intelligence) ลักษณะท่ีพบในตัวผู้เรียน 
คือ มีความสามารถในการรู้จักและจ าแนกพืช สัตว์ มีจิตใจเป็นนักอนุรักษ์ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ชอบศึกษาเก่ียวธรรมชาติ 
  นิราศ จันทรจิตร (2553 : 133 – 134) อธิบายว่าการศึกษาของการ์ดเนอร์ ได้ให้
ความส าคัญกับการเรียนรู้บนพื้นฐานของความสามารถทางสติปัญญาของบุคคลมี 7 ประการ ได้แก่
ความสามารถด้านภาษา ด้านตรรกะคณิตศาสตร์ ด้านมิติสัมพันธ์ ด้านดนตรี ด้านร่างกายและการ
เคล่ือนไหว ด้านการรับรู้และเข้าใจผู้อ่ืน ด้านการรู้จักตนเอง ต่อมาการ์ดเนอร์ได้เสนอว่าคนเรามี
ความสามารถเพิ่มขึ้นอีกด้านหนึ่ง เป็นด้านท่ี 8 คือ ความสามารถด้านการรอบรู้ธรรมชาติ การ์ดเนอร์
ค้นพบว่า บุคคลทุกคนมีความสามารถทางปัญญาทุกด้านในตัวเอง แต่มีอยู่ในระดับท่ีไม่เท่ากัน และ
มักจะมีความสามารถอย่างน้อย 1 ด้าน เด่นกว่าด้านอ่ืนๆส่วนความสามารถด้านอ่ืนจะอยู่ในระดับ
ใกล้เคียงกับคนส่วนมาก 
  โฮเวิร์ด การ์ดเนอร์ (Gardner, 1983) ได้จ าแนกความสามารถหรือสติปัญญาของคน
เอาไว้ 8 ด้าน ดังนี้ 
   1) สติปัญญาด้านภาษา (Verbal/linguistic intelligence) คือ ผู้มีความสามารถ
ทางด้านภาษาสูง เช่น นักเล่านิทาน นักพูด นักการเมือง หรือด้านการเขียน เช่น กวี นักเขียนบท
ละครบรรณาธิการ นักหนังสือพิมพ์ ซ่ึงปัญญาด้านนี้ยังรวมถึงความสามารถในการจัดกระท าเก่ียวกับ
โครงสร้างของภาษา เสียง ความหมาย และเร่ืองท่ีเก่ียวกับภาษา เช่น ความสามารถใช้ภาษาในการ 
หว่านล้อม การอธิบาย 
   2) สติปัญญาด้านตรรกะ/คณิตศาสตร์ (Logical/mathematical intelligence) คือ 
ผู้ท่ีมีความสามารถสูงในการใช้ตัวเลข เช่น นักบัญชี นักคณิตศาสตร์ นักสถิติ และผู้ให้เหตุผลท่ีดี เช่น
นักวิทยาศาสตร์ นักตรรกศาสตร์ นักจัดท าโปรแกรมคอมพิวเตอร์ นอกจากนี้ปัญญาด้านนี้ยังรวมถึง
ความไวในการมองเห็นความสัมพันธ์ แบบแผน ตรรกวิทยา การคิดเชิงนามธรรม และการคิดท่ีมี
เหตุผล (Cause-effect) และการคิดคาดการณ์ (If-then) วิธีการที่ใช้ในการคิด ได้แก่ การจ าแนก
ประเภท การจัดหมวดหมู่ การสันนิษฐาน สรุป การคิดค านวณ การต้ังสมมติฐาน 
   3) สติปัญญาด้านมิติสัมพันธ์ (Visual/spatial intelligence) คือ ความสามารถใน
การมองเห็นพื้นท่ี ได้แก่ นายพราน ลูกเสือ ผู้น าทาง และความสามารถปรับปรุงวิธีการใช้เนื้อท่ีได้ดี 
เช่น สถาปนิก มัณฑนากร ศิลปิน นักประดิษฐ์ ปัญญาด้านนี้รวมไปถึงความไวต่อสี เส้น รูปร่าง 
เนื้อท่ีและความสัมพันธ์ระหว่างส่ิงเหล่านั้น นอกจากนี้ยังหมายถึงความสามารถท่ีจะมองเห็น และ 
แสดงออกเป็นรูปร่างถึงส่ิงท่ีเห็น และความคิดเก่ียวกับพ้ืนท่ี 
   4) สติปัญญาด้านร่างกาย/การเคล่ือนไหว (Bodily/kinesthetic intelligence)  
คือ ความสามารถในการใช้ร่างกายของตนแสดงความคิด ความรู้สึก ได้แก่ นักแสดง นักแสดงท่าใบ้  
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นักกีฬา นาฏกร นักฟูอนร า และความสามารถในการใช้มือประดิษฐ์ เช่น นักปั้น ช่างแก้รถยนต์ 
ศัลยแพทย์ ปัญญาด้านนี้ยังรวมถึงทักษะทางกาย เช่น ความคล่องตัว ความแข็งแรง ความรวดเร็ว 
ความยืดหยุ่น ความประณีต และความไวทางประสาทสัมผัส     
   5) สติปัญญาด้านดนตรี/จังหวะ (Musical/rhythmic Intelligence) คือ 
ความสามารถทางด้านดนตรี ได้แก่ นักแต่งเพลง นักดนตรี นักวิจารณ์ดนตรี ปัญญานี้ยังรวมถึงความ
ไวในเร่ืองจังหวะ ท านองเสียง ตลอดจนความสามารถในการเข้าใจและการวิเคราะห์ดนตรี 
   6) สติปัญญาด้านการเข้าใจบุคคลอ่ืน (Interpersonal intelligence) คือ 
ความสามารถทางในการเข้าใจอารมณ์ความรู้สึก ความคิดและเจตนาของผู้อ่ืน ท้ังนี้ยังรวมถึงความไว
ในการสังเกตน้ าเสียงใบหน้า ท่าทาง ท้ังยังมีความมีความสามารถสูงในการรู้ถึงลักษณะต่างๆ  
ของสัมพันธภาพของมนุษย์และความสามารถตอบสนองได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  
เช่น ความสามารถท าให้บุคคลหรือกลุ่มชนปฏิบัติตาม 
   7) สติปัญญาด้านการเข้าใจตนเอง (Intrapersonal intelligence) คือ 
ความสามารถในการรู้จักตนเอง และสามารถประพฤติปฏิบัติตนได้ด้วยตนเอง มีความรู้เท่าทันอารมณ์ 
ความคิดความปรารถนาของตน มีความสามารถในการฝึกฝนตนเองและเข้าใจตนเอง 
   8) สติปัญญาด้านรอบรู้ธรรมชาติ (Naturalist Intelligence) คือ การเข้าใจการ 
เปล่ียนแปลงของธรรมชาติและปรากฏการณ์ทางธรรมชาติ เข้าใจความส าคัญของตนเองกับ
ส่ิงแวดล้อม และตระหนักถึงความสามารถของตนท่ีจะมีส่วนช่วยในการอนุรักษ์ธรรมชาติ เข้าใจถึง
พัฒนาการของมนุษย์ และการด ารงชีวิตของมนุษย์ต้ังแต่เกิดจนตาย เข้าใจ และจ าแนกความ
เหมือนกันของส่ิงของ เข้าใจการหมุนเวียนเปล่ียนแปลงของสสาร 
 องค์ประกอบของทฤษฎีพหุปัญญา มีองค์ประกอบ 8 ประการ คือ ความสามารถด้านภาษา 
ด้านตรรกะคณิตศาสตร์ ด้านมิติสัมพันธ์ ด้านดนตรี ด้านร่างกายและการเคล่ือนไหว ด้านการรับรู้และ
เข้าใจผู้อ่ืน ด้านการรู้จักตนเอง และด้านการรอบรู้ธรรมชาติ 
   แนวคิดส าคัญเก่ียวกับพหุปัญญา 
  อารี สัณหฉวี (2543 : 11 – 12) กล่าวว่า ทฤษฎีพหุปัญญา มีความส าคัญเก่ียวกับ
ปัญญาดังนี้ 
   1) ทุกคนมีปัญญา เพียงแต่จะมีมากน้อยเพียงใด แต่คนส่วนใหญ่มักจะมีหนึ่งหรือ
สองด้าน ส่วนด้านอ่ืนจะไม่มีสูงนัก 
   2) ทุกคนสามารถพัฒนาแต่ละด้านให้สูงขึ้นถึงระดับท่ีใช้ได้ แม้บางคนจะมีความรู้สึก
ว่าตนด้อยในบางด้าน ถ้ามีการให้ก าลังใจ ฝึกฝน อบรม โดยมีส่ิงแวดล้อมท่ีเหมาะสม 
   3) ปัญญาด้านต่างๆ ท างานร่วมกันในวิธีท่ีซับซ้อน ปัญญาแต่ละด้านท่ีกล่าวมานั้น
เป็นการอธิบายลักษณะแต่ละชนิดเท่านั้น ท่ีจริงแล้วปัญญาหลายด้านท างานปฏิสัมพันธ์ร่วมกัน 
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   4) ปัญญาแต่ละด้านจะมีการแสดงความสามารถหลายทาง บางคนไม่มี 
ความสามารถด้านการอ่าน แต่มิได้หมายความว่าด้อยปัญญาทางภาษา อาจจะเป็นคนเล่านิทานและ
เล่าเร่ืองได้เก่ง ใช้ภาษาพูดได้คล่องแคล่ว จะเห็นได้ว่าแม้ปัญญาด้านหนึ่งๆ ก็จะมีการแสดงออกถึง
ความสามารถหลากหลาย 
  เม่ือปี ค.ศ. 1904 กระทรวงศึกษาในกรุงปารีส ได้ให้นักจิตวิทยาชาวฝรั่งเศส  
ช่ือ อัลเฟรดบิเนท์ (ธีระศักด์ิ กองทรัพย์, 2543 : 16) และคณะท าการพัฒนาเครื่องมือโดยก าหนด
นักเรียนท่ีมีความเส่ียงต่อการสอบตกเพ่ือหาทางแก้ไขจากการพัฒนาเครื่องมือท่ีท าให้เกิดแบบทดสอบ
เชาวน์ปัญญาขึ้นเป็นครั้งแรกของโลก หลายปีต่อมาจึงแพร่หลายเข้าไปในสหรัฐอเมริกา และ ใช้กัน
อย่างแพร่หลายจนเป็นท่ีรู้จักกันในปัจจุบันว่า “เชาวน์ปัญญา” และบททดสอบไอคิว (IQ) หรือ
แบบทดสอบเชาว์ปัญญาเกือบ 18 ปี หลังจากท่ีมีแบบทดสอบเชาว์ปัญญาฉบับแรกนักจิตวิทยาชาว
อเมริกาแห่งมหาวิทยาลัยฮาร์วาร์ด ช่ือโฮเวิร์ด การ์ดเนอร์ ได้ประกาศว่าโลกของเราตีความหมายของ
ความฉลาดหรือเชาว์ปัญญาหรือสติปัญญาแคบไป การ์ดเนอร์ ได้เสนอไว้ในหนังสือ “Frames of 
Mind” เม่ือปี ค.ศ.1983 ว่าความฉลาดหรือเชาว์ปัญญาของมนุษย์มีอย่างน้อย 8 ด้าน การ์ดเนอร์
เรียกทฤษฎีของเขาว่า “ทฤษฎีพหุปัญญา” (Theory of Multiple Intelligence : MI) การ์ดเนอร์
ต้องการจะรู้จักศักยภาพของมนุษย์ท่ีนอกเหนือไปจากคะแนนทดสอบเชาว์ปัญญา เขาต้ังข้อสงสัยถึง
ความเช่ือถือได้ของแบบทดสอบเชาว์ปัญญาแบบต่างๆ ท่ีดึงคนออกมาจากส่ิงแวดล้อมตามธรรมชาติ
และท าใหห้รือตอบสนองเร่ืองราวต่างๆ ท่ีไม่เคยท าการ์ดเนอร์ บอกว่า ความฉลาดหรือเชาวน์ปัญญา
น่าจะเก่ียวข้องกับความสามารถในการแก้ปัญหาและการออกแบบผลผลิตท่ีทันสมัยในสถานการณ์
ธรรมชาติ (อารี สัณหฉวี, 2542 : 1– 2)  
  โฮเวิร์ด การ์ดเนอร์ ( Gardner, 1983) เป็นนักวิทยาศาสตร์ด้านระบบประสาทแห่ง
มหาวิทยาลัยฮาร์วาร์ด ได้ศึกษาเก่ียวกับความหลากหลายของสติปัญญา โดยคิดทฤษฎีพหุปัญญา 
(Theory of Multiple Intelligence : MI) ขึ้น และจ าแนกปัญญาของคนไว้ในหนังสือ “โครงสร้าง
ของจิตใจ” (Frames of Mind) และหนังสือเร่ือง “พหุปัญญา” (Multiple Intelligence, 1993)   
ได้กล่าวว่าผู้ท่ีมีสมองบกพร่องในบางส่วนและพบว่า ผู้ท่ีถูกศึกษายังมีความสามารถในส่วนท่ีเหลืออยู่ 
ซ่ึงเป็นการพิสูจน์ว่าสมองของมนุษย์ ได้แบ่งเป็นส่วนต่างๆ แต่ละส่วนได้ก าหนดความสามารถเป็น
เร่ืองๆ หรือมีปัญญาหลายๆ อย่างถือก าเนิดมาจากสมองเฉพาะส่วนท่ีแตกต่างกัน การ์ดเนอร์ ได้ใช้
ฐานความคิดจากศาสตร์ทางการรับรู้ (Cognitive Science) และศาสตร์การท างานของสมอง  
(Neuro Science) และให้ค าจ ากัดความค าว่า “ปัญญา” ว่าเป็นความสามารถเชิงจิตชีววิทยา 
(Biopsychological) นั่นคือ คนทุกคนสามารถแสดงออกซ่ึงองค์แห่งปัญญาท่ีเขาสามารถและพัฒนา
ความสามารถนั้นกับบริบทต่างๆ ตามสภาพแวดล้อมของตน เขามองสติปัญญาในหลายๆ ลักษณะ 
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เขาช่ือว่าสติปัญญาแต่ละด้านจะเป็นกระบวนการทางจิตใจ หรือ ความสามารถท่ีจะค้นหา แก้ปัญหา 
และสร้างผลผลิตท่ีมีคุณค่าเป็นท่ียอมรับของสังคม 
  สรุปได้ว่า แนวคิดพื้นฐานของทฤษฎีพหุปัญญา เกิดจากความเช่ือในเร่ืองศักยภาพและ 
ความสามารถของมนุษย์ท่ีมีอย่างหลากหลายอันเกิดจากสมองท่ีแบ่งเป็นส่วนๆ ซ่ึงแต่ละส่วนจะ
ก าหนดความสามารถเป็นเรื่องๆไว้ จึงท าให้มนุษย์มีปัญญาหลายๆ อย่างในคนๆ เดียวกัน 
  กระบวนการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีพหุปัญญา 
  วิมลรัตน์ สุนทรวิโรจน์ (2545 : 7–15) กล่าวว่าแนวคิดทฤษฎีพหุปัญญาแบ่งความเก่ง
หรือความสามารถพิเศษของมนุษย์ออกเป็น 8 ด้าน ครูผู้สอนหรือผู้ท่ีจัดการเรียนรู้จะต้องค้นหาความ
เก่งของผู้เรียน ตลอดจนหาวิธีการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้เก่งหลายๆ ด้านดังนี้ 
   1) ความสามารถด้านภาษา โดยการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย
ตามความเหมาะสม ได้แก่ การฝึกเขียน อ่านโคลงกลอน การฝึกอภิปราย สัมภาษณ์ การฝึกพูดในท่ี
สาธารณะ โต้วาที ยอวาที แซววาที การระดมความคิดเห็น การเขียนบันทึกประจ าวัน ท าจดหมาย
ข่าว จุลสาร วารสาร การสรุปบทความการฝึกเล่านิทาน เร่ืองส้ัน เป็นต้น 
   2) ความสามารถด้านตรรกศาสตร์และคณิตศาสตร์ โดยการออกแบบการเรียนรู้ 
ได้แก่ การฝึกคิดแก้ปัญหาและฝึกคิดเชิงวิทยาศาสตร์ การฝึกออกแบบและการทดลอง การฝึกอุปมา
อุปมัย การฝึกเปล่ียนข้อความจากโจทย์เลขปัญหาเป็นภาษาคณิตศาสตร์หรือประโยคสัญลักษณ์  
การฝึกค านวณและสมการ การฝึกจัดหมวดหมู่และแยกประเภท การฝึกสร้างและหารูปแบบ 
   3) ความสามารถด้านภาพมิติสัมพันธ์ โดยการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียน
ได้ฝึกแปลข้อความหรือเนื้อหาเป็นภาพ การฝึกให้เด็กหลับตาและจินตนาการภาพตามเร่ืองราวเพิ่ง
เรียนรู้จบไปใหม่ๆ การฝึกใช้ค าถามกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ การให้
ผู้เรียนใช้ความคิดอิสระ การสร้างภาพด้วยรูปทรง รูปภาพ ศิลปวัตถุ การแสดงภาพถ่าย ภาพศิลป์
หรือสัญลักษณ์กราฟฟิค เป็นต้น 
   4) ความสามารถด้านร่างกายและความเคล่ือนไหว โดยการออกแบบการเรียนรู้ให้
ผู้เรียนได้มีการฝึกเคล่ือนไหวทางร่างกาย การฝึกประสาทสัมผัสกล้ามเนื้อเล็กกล้ามเนื้อใหญ่ การฝึก
ส่ือสารโดยใช้ภาษากาย การฝึกกีฬา เป็นต้น 
   5) ความสามารถด้านดนตรี โดยการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้มีการ
ฝึกแต่งกลอน แต่งเพลง การขับร้อง การเล่นดนตรี การแสดงและการสาธิต การท าอุปกรณ์ ดนตรี 
การแต่งเนื้อร้องและท านองดนตรี ท่ีสอดคล้องกับเนื้อหาและวัยของเด็ก เป็นต้น 
   6) ความสามารถด้านมนุษย์สัมพันธ์ โดยการออกแบบการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้มีการ
ฝึกท างานกลุ่ม การสร้างทีม การฝึกแลกเปล่ียนประสบการณ์ การฝึกแบ่งปัน การใช้สถานการณ์
จ าลอง การฝึกจัดประชุมสัมมนา การจัดกิจกรรมให้บริการชุมชน เป็นต้น 
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   7) ความสามารถในการเข้าใจตนเอง โดยการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียน
ได้มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมต่างๆ เช่น การเข้าค่าย การต้ังชมรม การต้ังชุมนุม กลุ่มสนใจ การท า
โครงงาน โครงการเด่ียว การฝึกสมาธิ ไตร่ตรอง การฝึกระบายความรู้สึกนึกคิด เช่น ความสามารถ
การพูด การวาดภาพ การปั้น การบันทึกประจ าวัน การประเมินผลงานตนเอง เป็นต้น 
   8) ความสามารถด้านความเข้าใจสภาพธรรมชาติ โดยการออกแบบกิจกรรมการ
เรียนรู้ให้ผู้เรียนได้มีการจัดกิจกรรมการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมภายในโรงเรียนและชุมชน เช่น การรักษา
แหล่งน้ าธรรมชาติ การลดปริมาณขยะ การปลูกต้นไม้ยืนต้น การลดมลพิษ การประหยัดพลังงาน การ
จดบันทึกท ารายงานจากการสังเกตพืช สัตว์ สภาวะแวดล้อมท่ีเปล่ียนแปลงไปการปลูกและดูแลต้นไม้ 
การเล้ียงและดูแลสัตว์ การเขียนภาพ ถ่ายภาพ เป็นต้น 
  นิราศ จันทรจิตร (2553 : 150–153) กล่าวว่าในการวิเคราะห์พหุปัญญาของผู้เรียนเพ่ือ
น าไปประยุกต์ใช้เป็นกิจกรรมการเรียนส าหรับใช้กับผู้เรียน สามารถออกแบบกิจกรรมการเรียนได้ใน
ลักษณะท่ีหลากหลายตามบริบทของเนื้อหาวิชาและระดับช้ันของผู้เรียนได้ ดังตัวอย่างของการ
ประยุกต์แนวคิดด้านพหุปัญญามาปรับเป็นกิจกรรมการเรียนรู้ ดังตัวอย่างต่อไปนี้  
   1) การประยุกต์ปัญญาด้านภาษา (Linguistic Intelligence) เป็นกิจกรรมท่ี
สนับสนุนให้ผู้เรียนแสดงออกและใช้ความสามารถด้านภาษาเพ่ือจดจ าข้อมูลนั้นๆ ในด้านการพูด  
การเขียน รวมถึงความสามารถในการจัดกระท าเก่ียวกับโครงสร้างภาษาได้แก่ ความสามารถใช้ภาษา 
เพ่ือส่ือสาร รวมท้ังการพูด อ่าน เขียน ช้ีน า อธิบายและให้ข้อมูลเชิงวิเคราะห์ วิพากษ์วิจารณ์ 

2) การประยุกต์ปัญญาด้านตรรกะและคณิตศาสตร์ (Logical Mathematical 
Intelligence) เป็นกิจกรรมท่ีสนับสนุนให้ผู้เรียนใช้ความสามารถด้านความเข้าใจหลักเหตุผล การใช้
ตัวเลข การคิดเชิงนามธรรมและการคิดคาดการณ์เพ่ือน าไปสู่การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ได้แก่ การจัด
หมวดหมู่ จัดกลุ่ม การวิเคราะห์เปรียบเทียบ สันนิษฐาน การสรุป คิดค านวณ และการต้ังสมมุติฐาน 
   3) การประยุกต์ปัญญาด้านมิติ (Visual -Spatial Intelligence) เป็นกิจกรรมท่ี
สนับสนุนให้ผู้เรียนใช้ความสามารถในการคิดจินตนาการในรูปแบบ รูปร่างโครงสร้างของวัตถุส่ิงของ 
สถานการณ์ในลักษณะการรับรู้ ขนาด ความยาว ค านวณ ปริมาณ การกะประมาณ การคาดคะเน 
หรือพยากรณ์ท่ีเก่ียวข้องกับเหตุการณ์ สถานการณ์ในมิติต่างๆ เพ่ือน าไปสู่การคิดออกแบบวิธีหรือ
กระบวนการปฏิบัติงานและแก้ปัญหาในการเรียนรู้ที่เหมาะสมและบรรลุผล 
   4) การประยุกต์ปัญญาด้านดนตรี (Musical Intelligence) เป็นกิจกรรมท่ีสนับสนุน
ให้ผู้เรียนปรับใช้ความสามารถท้ังด้านดนตรีที่เช่ือมโยงเก่ียวกับการคิดออกแบบงาน การปฏิบัติ
กิจกรรมและการแสดงออกทางด้านเนื้อร้อง จังหวะ ท านอง ความคล้องจองในการประพันธ์เป็นบท
ร้อยกรองท่ีกลมกลืนเหมาะสมกับบริบทสถานการณ์ เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ของผู้เรียน 
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   5) การประยุกต์ปัญญาด้านร่างกายและการเคล่ือนไหว (Bodily Kinesthetic 
Intelligence) เป็นกิจกรรมท่ีสนับสนุนให้ผู้ใช้ความสามารถด้านการใช้อวัยวะส่วนต่างๆ ของร่างกาย
ตนเองอย่างมีทักษะเพ่ือปฏิบัติตามแบบหรือตัวอย่างภายใต้เง่ือนไขท่ีก าหนด สามารถปรับเปล่ียน
ควบคุมการใช้อวัยวะร่างกายอย่างมีทักษะให้สัมพันธ์สอดคล้องกับบริบทเหตุการณ์ ให้บรรลุ
วัตถุประสงค์เกิดประโยชน์ในการเรียนรู้ของตนและเพ่ือนร่วมเรียนท่ีเหมาะสมมีประสิทธิภาพ 
   6) การประยุกต์ปัญญาด้านมนุษย์สัมพันธ์ (Interpersonal Intelligence)  
เป็นกิจกรรมท่ีสนับสนุนให้ผู้เรียนใช้ความสามารถด้านการรับรู้เข้าใจอารมณ์ ความรู้สึก ความคิด  
และเจตนาของผู้อ่ืน รวมท้ังความไวในการสังเกตพฤติกรรม การแสดงออกของบุคคลอ่ืน เพ่ือน าไปสู่
การเสริมสร้าง สัมพันธภาพกับผู้อ่ืน สามารถตอบสนองต่อเหตุการณ์และการแสดงออกของผู้อ่ืนได้
อย่างเหมาะสมและบรรลุผลในการติดต่อส่ือสาร การปฏิบัติงานร่วมกับผู้อ่ืนเพ่ือส่งผลให้ผู้เรียนเกิด
การเรียนรู้ 
   7) การประยุกต์ปัญญาด้านความเข้าใจตนเอง (Intrapersonal Intelligence)  
เป็นกิจกรรมท่ีสนับสนุนให้ผู้เรียนใช้ความสามารถในการรู้จักตนเองตามความเป็นจริง รู้จุดอ่อน  
จุดแข็งของตน รู้เท่าทันอารมณ์ ความคิดความปรารถนาของตนเอง ฝึกตนเองได้เพ่ือน าไปสู่การ
วิเคราะห์ ตัดสินใจเลือกปฏิบัติหรือการแสดงออกในสถานการณ์หรือเหตุการณ์อย่างมีคุณค่า 
สอดคล้องกับศักยภาพความต้องการ อารมณ์ จิตใจและความสนใจของตนเองในทุกด้านและการ
บรรลุผลในด้านการปรับเปล่ียนพฤติกรรมตนเองอย่างเข้าใจ อีกท้ังวิเคราะห์ใช้จุดอ่อน จุดแข็งของ
ตนเองในการปฏิบัติตนและปฏิบัติงานให้บรรลุจุดหมายอย่างมีประสิทธิภาพง่ายข้ึน 
   8) การประยุกต์ปัญญาด้านธรรมชาติวิทยา (Naturalist Intelligence) เป็นกิจกรรม
ท่ีสนับสนุนให้ผู้เรียนใช้ความสามารถในการรับรู้เข้าใจธรรมชาติแวดล้อมและน าไปใช้ประโยชน์เพ่ือให้
เกิดความรัก มองเห็นคุณค่าความส าคัญ ประโยชน์ของส่ิงแวดล้อมทางธรรมชาติ รวมท้ังสามารถน าไป
ปรับใช้เพ่ือแก้ปัญหาและเกิดการเรียนรู้ในส่ิงท่ีมีความหมายในโอกาสต่อไป 
  กระบวนการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีพหุปัญญา ครูผู้สอนจะต้องค้นหาความเก่งของ
ผู้เรียน ตลอดจนหาวิธีการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้เก่งหลายๆ ด้าน โดยออกแบบกิจกรรมการเรียนใน
ลักษณะท่ีหลากหลายตามบริบทของเนื้อหาวิชาและระดับช้ันของผู้เรียน 
  วิธีวัดและประเมินพหุปัญญา 
  ทิศนา แขมมณี (2550 : 90) กล่าวว่า ระบบการวัดประเมินผลการเรียนรู้ควรจะต้องมี
การปรับเปล่ียนไปจากแนวคิดเดิมท่ีใช้การทดสอบเพื่อวัดความสามารถทางเชาวน์ปัญญาเพียงด้านใด
ด้านหนึ่งเท่านั้น และท่ีส าคัญคือ ไม่สัมพันธ์กับบริบทท่ีแท้จริงท่ีใช้ความสามารถนั้นๆ ตามปกติ 
วิธีการประเมินผลการเรียนการสอนท่ีดี ควรมีการประเมินหลายๆด้าน และในแต่ละด้านควรเป็นการ
ประเมินในสภาพการณ์ของปัญหาท่ีสามารถแก้ปัญหาได้ด้วยอุปกรณ์ท่ีสัมผัสกับเชาวน์ปัญญาด้าน
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นั้นๆ การประเมินจะต้องครอบคลุมความสามารถในการแก้ปัญหา หรือการสร้างสรรค์ผลงานโดยใช้
อุปกรณ์ท่ีสัมพันธ์กับเชาวน์ปัญญาด้านนั้นๆ อีกวิธีการหนึ่งคือการให้ผู้เรียนอยู่ในสภาพการณ์ท่ี
ซับซ้อนซ่ึงต้องใช้สติปัญญาหลายด้าน หรือการให้อุปกรณ์ซ่ึงสัมพันธ์กับเชาวน์ปัญญาหลายๆด้านและ
สังเกตดูว่า ผู้เรียนเลือกใช้เชาวน์ปัญญาด้านใดหรือศึกษาและใช้อุปกรณ์ซ่ึงสัมพันธ์กับเชาวน์ปัญญา
ด้านใดมากเพียงไร 
  เบลแลนกา เจมส์, แคโรลีน แชปแมน และอลิชาเบท สวอร์ท ( Bellanca James, 
Carolyn Chapman, Elizabeth Swartz, 2544 : 15) กล่าวว่าการจัดกระบวนการเรียนการสอน
ตามแนวพหุปัญญาเป็นการเรียนท่ีกระฉับกระเฉงตามสภาพจริงหรือตามแบบท่ีเกิดได้จริงโดยผู้เรียนมี
ส่วนร่วมในการสร้างการเรียนรู้ของตนเอง ดังนั้นรูปแบบการวัดและประเมินผลการเรียนของนักเรียน
จึงมีมากมายเท่าๆ กับรูปแบบการจัดการเรียนการสอน 
  5.1 ยุทธวิธีหลากหลายส าหรับการวัดและประเมินท่ีหลากหลาย 
   การวัดและประเมินตามสภาพจริง (Authentic Assessment) 
   1) การจัดแสดงนิทรรศการ (Exhibits) คือ การก าหนดให้นักเรียนศึกษาค้นคว้า
หัวข้อใดหัวข้อหนึ่งและเตรียมจัดแสดงผลงานเพ่ือน าเสนอส่ิงท่ีเรียนรู้มา เท่าท่ีผ่านมาจากการจัด
นิทรรศการทางวิทยาศาสตร์หรือทางศิลปะ แต่ในห้องเรียนพหุปัญญาการจัดแสดงผลงาน ถือเป็นส่วน
หนึ่งของประสบการณ์การเรียนและเปิดโอกาสให้กับนักเรียนทุกคน 
   2) การแสดง (Performance) เป็นการจัดให้นักเรียนแสดงความสามารถด้านต่างๆ 
ต่อเพ่ือนร่วมช้ัน ผู้ปกครอง หรือผู้เข้าชมอ่ืนๆ เช่น ดนตรี นาฏศิลป์ อ่านโคลงกลอน หรือเล่านิทาน 
เป็นต้น 
   3) การสาธิต (Demonstrations) คือ การที่นักเรียนแสดงให้ผู้อ่ืนเห็นกรรมวิธีของ
กระบวนการท างานอย่างใดอย่างหนึ่ง 
   4) ช้ินงาน (Products) เป็นส่ิงของท่ีเป็นผลผลิตสุดท้ายจากการเรียนหน่วยหนึ่งๆ 
   5) ผังจัดระบบความคิด (Graphic Organizers) นักเรียนใช้รูปแบบการมองให้เหน็
เป็นภาพในการรวบรวม วิเคราะห์ และประเมินความรู้ท่ีเรียนผ่านมา เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้ 
ใช้แนวทางเรียนรู้วิธีเรียน (Learning – how – to – Learn) กับเนื้อหาท่ีเรียน 
   6) โครงงาน (Projects) นักเรียนสร้างและรังสรรค์โครงงานระยะยาวท่ีรวม
ความสามารถหลายด้าน เม่ือต้นปีนักเรียนเตรียมทีมและเม่ือถึงตอนปลายปี นักเรียนก็จะมีโครงงาน
เด่ียวและโครงงานกลุ่มมากมาย 
  5.2 เครื่องมือหลายหลากส าหรับการวัดและประเมินท่ีหลากหลาย 
   เครื่องมือวัดและประเมินกิจกรรมการเรียนรู้ตามสภาพจริง 



 

 

  32 

   1) แบบบันทึกโต้ตอบสองทาง (Double – entry responses) ใช้กับการเขียนสมุด
อนุทินการเรียนรู้ขณะท่ีปฏิบัติโครงงาน ใหน้ักเรียนบันทึกความคิดเห็นลงในสมุด ช้ินงานพร้อมแนบ
ตัวอย่างช้ินงานๆ นั้น เกณฑ์การประเมินสอดคล้องกับงานของนักเรียน 
   2) แบบสังเกตพฤติกรรม (Observation Check Lists) ใช้ประเมินนักเรียนตาม
เกณฑ์ในระหว่างการท างานช่วงใดช่วงหนึ่ง 
   3) บัตรสังเกตพฤติกรรม (Observation Note Cards) เป็นแผ่นบัตรหรือกระดาษ
โน้ตกาว ใช้ส าหรับจดบันทึกการสังเกตนักเรียนประมาณ 5 – 7 คน ในแต่ละวัน 
   4) มาตราวัดแบบลิเคิร์ท (Likert Scales) ส าหรับให้นักเรียนใช้วัดและประเมิน
ตนเอง หรือเพ่ือนในห้องเรียน 
   5) แผนภูมิ PMI (PMI Charts) เป็นการสอนให้นักเรียนรู้จักวิธีประเมินตนเอง 
   6) แบบถาม – ตอบชนิดปลายเปิด และให้แนวทาง (Open – ended and Guided 
Responses) เป็นวิธีการที่จะกระตุ้นผู้เรียนให้คิดเองมากขึ้น ไม่เพียงแค่พูดไปเรื่อยเฉ่ือยตามท่ีคิดว่า
ครูอยากได้ยิน 
   7) แบบทดสอบท่ีครูสร้างเองและแบบทดสอบย่อย (Teacher – made Tests and 
Quizzes) เพ่ือวัดความรู้ความเข้าใจในส่ิงท่ีสอนไป 
   8) ผังและแบบจัดระบบความคิด (Graphic Organizers and Designs) 
  วิธีวัดและประเมินพหุปัญญาจะต้องมีการประเมินหลายๆด้าน และในแต่ละด้านควรเป็น
การประเมินในสภาพการณ์ของปัญหาท่ีสามารถแก้ปัญหาได้ด้วยอุปกรณ์ท่ีสัมผัสกับเชาวน์ปัญญาด้าน
นั้นๆ การประเมินจะต้องครอบคลุมความสามารถในการแก้ปัญหา หรือการสร้างสรรค์ผลงาน  
  จากการศึกษาเอกสารที่เก่ียวข้องผู้วิจัยได้สรุปว่า การจัดการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีพหุ
ปัญญา หมายถึง วิธีการจัดการเรียนรู้ โดยจัดกิจกรรมหรือสถานการณ์ประกอบบทเรียนเพ่ือให้ผู้เรียน
ใช้ความสามารถทางปัญญาแต่ละด้านท่ีเป็นองค์ประกอบของพหุปัญญามาช่วยสนับสนุน  กระตุ้น  
ช้ีน าและเช่ือมโยงให้เกิดการเรียนรู้ในเหตุการณ์หรือสถานการณ์นั้นอย่างเข้าใจ  ซ่ึงเป็นการปฏิบัติ
กิจกรรมท้ังในรูปของกลุ่มและรายบุคคล  ซ่ึงมีข้ันตอนดังนี้  
  1) ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน หมายถึง ขั้นตอนท่ีสร้างความสนใจ เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดความ
สนใจใฝุเรียนรู้ อาจจะใช้เกม เพลง สถานการณ์ต่างๆ ได้ ในขั้นนี้จะแจ้งวัตถุประสงค์ให้ผู้เรียนรับรู้
เข้าใจ และทบทวนความรู้เดิม เพ่ือให้เช่ือมโยงกับความรู้ใหม่ท่ีจะเรียนต่อไป 
  2) ขั้นน าเสนอเนื้อหา ประกอบด้วยข้ันตอนย่อย ดังนี้  
   2.1) ครูแจกบัตรสถานการณ์ปัญหา ให้ผู้เรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันศึกษา วิเคราะห์ 
และท ากิจกรรมตามบัตรสถานการณ์ ผู้เรียนแต่ละกลุ่มร่วมมือกันแสดงวิธีหาค าตอบ 
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   2.2) ส่งตัวแทนออกมาน าเสนอผลการวิเคราะห์ความคิดรวบยอด ครูสังเกตการ
น าเสนองานของผู้เรียนพร้อมท้ังแนะน าและแก้ไขส่วนท่ีผิดและบกพร่องเป็นรายกลุ่ม   
  3) ขั้นสรุปความคิดรวบยอด หมายถึง ขั้นตอนท่ีผู้เรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันสรุปความรู้ท่ี
ได้รับ 
  4) ขั้นฝึกทักษะและน าไปใช้ หมายถึง ขั้นตอนท่ีผู้เรียนท าแบบฝึกทักษะเพ่ือเป็นการฝึก
ทักษะในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 
  5) ขั้นสรุปและประเมินผล หมายถึง ขั้นตอนท่ีครูและผู้เรียนร่วมกันสรุปองค์ความรู้ 
และเสนอแนะการปฏิบัติงานของกลุ่มโดยสรุปความรู้ท่ีได้รับและแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับการน า
ความรู้ไปใช้ในการเรียนรู้และในชีวิตประจ าวันในสถานการณ์ เสร็จแล้วให้ผู้เรียนเขียนใส่กระดาษแล้ว
น าไปแสดงท่ีบอร์ดหรือท่ีครูจัดไว้ให้ 
   
การจัดกจิกรรมการเรียนรูแ้บบร่วมมือ 
 
 1. ความหมายของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
  การเรียนรู้แบบร่วมมือเป็นวิธีการเรียนแบบกลุ่มย่อยท่ีพัฒนาขึ้นมาเพ่ือให้นักเรียนเกิด
ความร่วมมือร่วมใจระหว่างสมาชิกในกลุ่มเพ่ือช่วยเหลือกันให้สมาชิกทุกคนในกลุ่มเข้าใจบทเรียนได้ดี
และพัฒนาทักษะในการท างานร่วมกันของนักเรียนซ่ึงมีผู้ให้ความหมายไว้ดังนี้  
  จันทรา  ตันติพงศานุรักษ์ (2543 : 37) ได้ให้ความหมายไว้ว่าการเรียนแบบร่วมมือ
หมายถึงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่มเล็กๆ  แต่ละ
กลุ่มประกอบด้วยสมาชิกท่ีมีความรู้ความสามารถแตกต่างกันโดยแต่ละคนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้และ
ในความส าเร็จอย่างแท้จริงท้ังโดยการแลกเปล่ียนความคิดเห็นการแบ่งปันทรัพยากรการเรียนรู้
ตลอดจนการเป็นก าลังใจซ่ึงกันละกันคนท่ีเรียนเก่งจะช่วยเหลือคนท่ีเรียนอ่อนกว่าสมาชิกในกลุ่มไม่
เพียงแต่รับผิดชอบต่อการเรียนรู้ของตนเองเท่านั้นแต่จะต้องรับผิดชอบต่อการเรียนรู้ของเพ่ือนสมาชิก
ทุกคนในกลุ่มความส าเร็จของแต่ละบุคคลหมายถึงความส าเร็จของกลุ่มด้วย 
  อารี  สัณหฉวี (2543 : 33) ได้ให้ความหมายว่าการเรียนแบบร่วมมือหมายถึงวิธีการ
เรียนท่ีให้นักเรียนท างานด้วยกันเป็นกลุ่มเล็กๆ เพ่ือให้เกิดการเรียนท้ังทางด้านความรู้และทางด้าน
จิตใจช่วยให้นักเรียนเห็นคุณค่าในความแตกต่างระหว่างบุคคลของเพ่ือนๆเคารพความคิดเห็นและ
ความสามารถของผู้อ่ืนท่ีแตกต่างจากตนตลอดจนรู้จักช่วยเหลือและสนับสนุนเพ่ือนๆ 
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  สนอง  อินละคร (2544 : 116) ได้ให้ความหมายว่าการเรียนแบบร่วมมือหมายถึงการ
จัดการเรียนการสอนโดยแบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่มเล็กๆ กลุ่มละ 4–6 คนท่ีมีความสามารถคละกันคือ
มีนักเรียนเก่ง1คนปานกลาง 2–4คนและนักเรียนอ่อน1คนนักเรียนทุกคนเรียนรู้และท ากิจกรรม
ร่วมกันมีการปรึกษาหารือภายในกลุ่มผลส าเร็จของนักเรียนแต่ละคนคือผลส าเร็จของกลุ่ม 
  กรมวิชาการ (2546 : 4) ได้ให้ความหมายว่าการเรียนแบบร่วมมือหมายถึงการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีแบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่มย่อยๆ ส่งเสริมให้นักเรียนท างานร่วมกันโดยใน
กลุ่มประกอบด้วยสมาชิกท่ีมีความสามารถแตกต่างกันการแลกเปล่ียนความคิดเห็นกันมีการช่วยเหลือ
พึ่งพาซ่ึงกันและกันและมีความรับผิดชอบร่วมกันท้ังในส่วนตนและส่วนรวมเพ่ือให้ตนเองและสมาชิก
ทุกคนในกลุ่มประสบความส าเร็จตามเปูาหมายท่ีก าหนด 
  จากความหมายของการเรียนแบบร่วมมือสามารถสรุปได้ว่าการเรียนแบบร่วมมือเป็น
การจัดการเรียนการสอนท่ีแบ่งนักเรียนเป็นกลุ่มเล็กๆ โดยสมาชิกในกลุ่มมีความสามารถแตกต่างกันมี
การแลกเปล่ียนความรู้ช่วยเหลือและรับผิดชอบการเรียนรู้ของตนเองและสมาชิกในกลุ่มเพ่ือให้ตนเอง
และสมาชิกทุกคนในกลุ่มประสบความส าเร็จตามเปูาหมายท่ีก าหนด 
 2. ความส าคัญของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
  ยุทธศาสตร์การจัดการเรียนรู้หรือวิธีสอนเป็นองค์ประกอบส าคัญประการหนึ่งท่ีท าให้ 
การจัดการเรียนการสอนบรรลุจุดหมายท่ีก าหนดการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเป็นการพัฒนานักเรียน
ในด้านวิชาการเป็นการจัดการเรียนรู้ที่เน้นนักเรียนเป็นส าคัญรวมท้ังเป็นการส่งเสริมทักษะทางสังคม
ให้กับนักเรียนโดยให้นักเรียนในแต่ละกลุ่มย่อยลงมือปฏิบัติกิจกรรมร่วมกันจนประสบความส าเร็จตาม
จุดมุ่งหมายของการเรียนร่วมกันทุกคนในปัจจุบันครูผู้สอนจ านวนมากเน้นการพัฒนานักเรียนในด้าน
วิชาการโดยไม่เน้นการพัฒนาในด้านทักษะทางสังคมนอกจากนี้ครูผู้สอนมักจะส่งเสริมให้นักเรียน
แข่งขันหรือเรียนตามล าพังซ่ึงท้ังสองอย่างไม่ได้ค านึงถึงการปฏิสัมพันธ์ระหว่างนักเรียนกับคนอ่ืนๆ  
ในช้ันสภาพการเรียนการสอนดังกล่าวก่อให้เกิดผู้ชนะและผู้แพ้โดยผู้ชนะจะดีใจผู้แพ้จะเสียใจซ่ึง
สัดส่วนผู้ชนะจะมีน้อยกว่าผู้แพ้หากมีผลให้นักเรียนส่วนใหญ่เกิดความเครียดและไม่มีความสุขในการ
เรียนส่วนการเรียนตามล าพังนั้นนักเรียนแต่ละคนจะต้ังหน้าต้ังตาเรียนไม่สนใจเพ่ือนรอบข้างพยายาม
ท ากิจกรรมต่างๆ ท่ีครูผู้สอนมอบหมายให้ได้มากท่ีสุดไม่มีการช่วยเหลือใครจนท าให้เป็นคนท่ีไม่มี
น้ าใจและไม่มีมนุษยสัมพันธ์แต่การจัดการเรียนการสอนแบบร่วมมือเท่ากับเป็นการเตรียมนักเรียนให้
สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมประชาธิปไตยได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีความสุข 
 3. ข้อดีของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
  กมลรัตน์  หล้าสุวงษ์ (2524 : 234) กล่าวว่าการพยายามให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
เรียนมากท่ีสุดท าให้นักเรียนพบกับความส าเร็จตรงกับความถนัดและความสามารถของนักเรียนจะ
ช่วยให้นักเรียนมีความสนใจในการเรียนมากขึ้น 
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  สมเดช  บุญประจักษ์ (2544 : 53) กล่าวว่าการเรียนรู้แบบร่วมมือมีข้อดีหลายประการมี
งานวิจัยหลายเรื่องบ่งบอกถึงคุณลักษณะและประสิทธิภาพของการเรียนรู้ในลักษณะดังกล่าวไว้ดังนี้  
   1. ช่วยพัฒนาความเช่ือมั่นของนักเรียน 
   2. ช่วยพัฒนาความคิดของนักเรียน 
   3. ช่วยยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน 
   4. ช่วยส่งเสริมบรรยากาศในการเรียน 
   5. ช่วยส่งเสริมทักษะการท างานร่วมกัน 
   6. ช่วยให้นักเรียนมีการปรับตัวในสังคมดีขึ้น 
   7. ท าให้นักเรียนมีวิสัยทัศน์หรือมุมมองกว้างขึ้น 
 4. ประโยชน์ของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
  อารี สัณหฉวี และ จันทรา ตันติพงศานุรักษ์ (2543 : 36-37) ได้กล่าวถึงประโยชน์ของ
การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือท่ีมีต่อนักเรียนท้ังในด้านสังคมและวิชาการดังนี้  
   4.1 สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างสมาชิกเพราะทุกๆ คนร่วมมือในการท างานกลุ่ม
ทุกๆ คนมีส่วนร่วมเท่าเทียมกันท าให้เกิดเจตคติท่ีดีต่อการเรียน 
   4.2 ส่งเสริมให้สมาชิกทุกคนมีโอกาสคิดพูดแสดงออกและแสดงความคิดเห็น 
ลงมือกระท าอย่างเท่าเทียมกัน 
   4.3 ส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักช่วยเหลือซ่ึงกันและกันเช่นนักเรียนเก่งช่วยเหลือนักเรียน
ท่ีเรียนไม่เก่งท าให้นักเรียนเก่งเกิดความภาคภูมิใจส่วนนักเรียนอ่อนเกิดความซาบซ้ึงในน้ าใจของเพ่ือน
สมาชิกด้วยกัน 
   4.4 ท าให้รู้จักรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืนการร่วมคิดการระดมความคิดน าข้อมูล 
ท่ีได้มาพิจารณาร่วมกันเพ่ือหาค าตอบท่ีเหมาะสมท่ีสุดเป็นการส่งเสริมช่วยกันคิดหาข้อมูลให้มาก 
มีการคิดวิเคราะห์และเกิดการตัดสินใจ 
   4.5 ส่งเสริมทักษะทางสังคมท าให้นักเรียนรู้จักปรับตัวในการอยู่ร่วมกันด้วย 
มนุษยสัมพันธ์ท่ีดีต่อกันเข้าใจกันและกัน 
   4.6 ส่งเสริมทักษะการส่ือสารทักษะการท างานเป็นกลุ่มสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน
ได้ส่ิงเหล่านี้ล้วนส่งเสริมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนให้สูงขึ้น 
  การเรียนรู้แบบร่วมมือนี้มุ่งให้นักเรียนเกิดการพัฒนาด้านผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยใช้
สถานการณ์การเรียนเป็นกลุ่มย่อยๆ ท่ีนักเรียนได้มีโอกาสร่วมมือและช่วยเหลือกันอย่างกระตือรือร้น
ซ่ึงผลการเรียนโดยรูปแบบนี้นอกจากจะพัฒนาการเรียนรู้ด้านเนื้อหาวิชาการโดยตรงแล้วยังส่งเสริมให้
เกิดทักษะการท างานกลุ่มทักษะทางสังคมความสามัคคีและความรับผิดชอบร่วมกัน 
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 5. บทบาทของครู 
  วิมลรัตน์ สุนทรโรจน์ (2549 : 51) ได้กล่าวถึงบทบาทของครูดังนี้ 
   5.1 ก าหนดขนาดของกลุ่ม (โดยปกติประมาณ 2–6คนต่อกลุ่ม) และลักษณะของ
กลุ่มควรเป็นกลุ่มท่ีคละความสามารถ (มีท้ังผู้ท่ีเรียนเก่งเรียนปานกลางและเรียนอ่อน) 
   5.2 ดูแลการจัดลักษณะการนั่งของสมาชิกกลุ่มให้ท างานร่วมกันได้สะดวกและง่าย 
ต่อการสังเกตและติดตามความก้าวหน้าของกลุ่ม 
   5.3 ช้ีแจงกรอบกิจกรรมให้นักเรียนแต่ละคนเข้าใจวิธีการและกฎเกณฑ์การท างาน 
   5.4 สร้างบรรยากาศท่ีเสริมสร้างการแลกเปล่ียนความคิดเห็นและก าหนดหน้าท่ี
รับผิดชอบของสมาชิกกลุ่ม 
   5.5 เป็นท่ีปรึกษาของทุกกลุ่มและคอยติดตามความก้าวหน้าในการเรียนรู้ของกลุ่ม
และสมาชิก 
   5.6 ยกย่องเม่ือนักเรียนท างานร่วมกันเป็นกลุ่มให้รางวัลค าชมเชยในลักษณะกลุ่ม 
   5.7 ก าหนดว่าผู้เรียนควรท างานร่วมกันเป็นกลุ่มนานเพียงใด 
 6. ขั้นตอนของการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
  วิมลรัตน์ สุนทรโรจน์ (2549 : 52) ได้เสนอขั้นตอนของการเรียนรู้แบบร่วมมือไว้ดังนี้  
   6.1 ขั้นเตรียมกิจกรรมในขั้นเตรียมประกอบด้วยครูแนะน าทักษะในการเรียนรู้
ร่วมกันและจัดเป็นกลุ่มย่อยๆ ประมาณ 2-6 คนครูควรแนะน าเก่ียวกับระเบียบของกลุ่มบทบาทและ
หน้าท่ีของสมาชิกกลุ่มแจ้งวัตถุประสงค์ของบทเรียนและการท ากิจกรรมร่วมกันการฝึกฝนทักษะ
พื้นฐานจ าเป็นส าหรับการท ากิจกรรมกลุ่ม 
   6.2 ขั้นสอนครูน าเข้าสู่บทเรียนแนะน าเนื้อหาแนะน าแหล่งข้อมูลและมอบหมายงาน
ให้นักเรียนแต่ละกลุ่ม 
   6.3 ขั้นท ากิจกรรมกลุ่มผู้เรียนเรียนรู้ร่วมกันในกลุ่มย่อยโดยท่ีแต่ละคนมีบทบาทและ
หน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมายเป็นขั้นท่ีสมาชิกในกลุ่มจะได้ร่วมกันรับผิดชอบต่อผลงานของกลุ่มในขั้นนี้
ครูอาจก าหนดให้นักเรียนใช้เทคนิคต่างๆ เช่นแบบ JIGSAW, TGT,STAD, TAI, GT,LT, NHT, CO-CO 
เป็นต้นในการท ากิจกรรมแต่ละครั้งเทคนิคท่ีใช้แต่ละครั้งจะต้องเหมาะสมกับวัตถุประสงค์ในการเรียน
แต่ละเร่ืองในการเรียนครั้งหนึ่งๆอาจต้องใช้เทคนิคการเรียนแบบร่วมมือหลายๆเทคนิคประกอบกัน
เพ่ือให้เกิดประสิทธิผลในการเรียน 
   6.4 ขั้นตรวจสอบผลงานและทดสอบในขั้นนี้เป็นการตรวจสอบว่าผู้เรียนได้ปฏิบัติ
หน้าท่ีครบถ้วนแล้วหรือยังผลการปฏิบัติเป็นอย่างไรเน้นการตรวจสอบผลงานกลุ่มและรายบุคคลใน
บางกรณีผู้เรียนอาจต้องซ่อมเสริมส่วนท่ียังขาดตกบกพร่องต่อจากนั้นเป็นการทดสอบความรู้  
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   6.5 ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลการท างานกลุ่มครูและผู้เรียนช่วยกันสรุป
บทเรียนถ้ามีส่ิงท่ีผู้เรียนยังไม่เข้าใจครูควรอธิบายเพิ่มเติมและผู้เรียนช่วยกันประเมินผลการท างาน
กลุ่มและพิจารณาว่าอะไรคือจุดเด่นของงานและอะไรคือส่ิงท่ีควรปรับปรุง 
 7. หลักการจัดกลุ่มนักเรียน 
  ผู้สอนจะต้องศึกษาคะแนนสอบวิชาใดวิชาหนึ่งของนักเรียนแล้วเรียงอันดับท่ีจากคนท่ีมี
คะแนนสูงสุดไปหาคนท่ีมีคะแนนต่ าสุดแล้วจัดให้แต่ละกลุ่มมีคนเก่งปานกลางและอ่อนคละกันทุก
กลุ่มในแต่ละกลุ่มควรจะมีท้ังเพศชายและหญิงคละกันด้วยและกลุ่มท่ีมีขนาดพอเหมาะคือกลุ่มท่ีมี
สมาชิก 4 คนดังตัวอย่างในห้องเรียนท่ีมีจ านวนนักเรียนท้ังส้ิน 25 คนให้เรียงอันดับคะแนนจากคนท่ี
ได้คะแนนสูงสุดไปหาต่ าสุดตามล าดับแล้วจัดกลุ่มตามอันดับท่ีดังตาราง 2 
 
ตาราง 2  การจัดกลุ่มเรียงอันดับคะแนนสูงสุดไปหาต่ าสุด 

 

ระดับความสามารถ กลุ่ม  1 กลุ่ม  2 กลุ่ม  3 กลุ่ม  4 กลุ่ม  5 กลุ่ม  6 
เก่ง 1 2 3 4 5 6 
ปานกลาง 12 11 10 9 8 7 
ปานกลาง 13 14 15 16 17 18 
อ่อน 24 23 22 21 20 19 
อ่อน 25      

 
  การแบ่งกลุ่มแบบนี้จะเห็นได้ว่าทุกกลุ่มจะมีนักเรียนคละเก่งปานกลางอ่อนเหมือนกัน
การเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือนี้จะช่วยให้นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุขโดยนักเรียนทุกคนในกลุ่มจะมี
ความสบายใจในการพูดคุยซักถามกันการให้ความรู้แก่กันคนเก่งจะเกิดความภาคภูมิใจในการให้
ความรู้แก่คนปานกลางจะช่วยคนอ่อนซ่ึงการเรียนรู้แบบนี้จะช่วยให้คนปานกลางและคนอ่อนคะแนน
สูงขึ้นและมีความสุขในการเรียนรู้ (วิมลรัตน์ สุนทรโรจน์, 2549 : 52-53)  
 8. รูปแบบของการเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative Learning) 
  การเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือเป็นวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นการจัด
สภาพแวดล้อมทางการเรียนให้แก่ผู้เรียนได้เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่มเล็กๆ แต่ละกลุ่มประกอบด้วย
สมาชิกท่ีมีความรู้ความสามารแตกต่างกันโดยท่ีแต่ละคนมีส่วนร่วมอย่างแท้จริงในการเรียนรู้และใน
ความส าเร็จของกลุ่มท้ังโดยการแลกเปล่ียนความคิดเป็นการแบ่งปันทรัพยากรการเรียนรู้รวมท้ังเป็น
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การให้ก าลังใจแก่กันและกันคนท่ีเรียนเก่งจะช่วยเหลือคนท่ีเรียนอ่อนกว่าเป็นการสร้างประชาธิปไตย
ในช้ันเรียนทักษะทางสังคมการสร้างนิสัยความรับผิดชอบร่วมกันและความร่วมมือภายในกลุ่ม 
  วัตถุประสงค์ของเทคนิคนี้มุ่งให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เนื้อหาสาระต่างๆ ด้วยตนเองและด้วย
ความร่วมมือและความช่วยเหลือจากเพ่ือนๆรวมท้ังได้พัฒนาทักษะทางสังคมต่างๆ เช่นทักษะการ
ส่ือสาร ทักษะการท างานร่วมกับผู้อ่ืนทักษะการสร้างความสัมพันธ์รวมท้ังทักษะการแสวงหาความรู้
ทักษะการคิดการแก้ปัญหาและอ่ืนๆ เทคนิคการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมการเรียนรู้แบบร่วมมือมีหลาย
เทคนิคซ่ึงทิศนาแขมมณีได้เสนอกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนดังนี้  
   8.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD (Student Team Achievement 
Division) (ทิศนาแขมมณี (2546 : 66-67) ได้เสนอกระบวนการการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
แบบร่วมมือเทคนิค STAD ดังนี้ 
    8.1.1 จัดผู้เรียนเข้ากลุ่มคละความสามารถ (เก่ง-กลาง-อ่อน) กลุ่มละ 4 คน 
และเรียกกลุ่มนี้ว่ากลุ่มบ้านของเรา (Home Group) 
    8.1.2 สมาชิกในกลุ่มบ้านของเราได้รับเนื้อหาสาระและศึกษาเนื้อหาสาระนั้น
ร่วมกันเนื้อหาสาระนั้นอาจมีหลายตอนซ่ึงผู้เรียนอาจต้องท าแบบทดสอบในแต่ละตอน 
และเก็บคะแนนของตนไว้ 
    8.1.3 ผู้เรียนทุกคนท าแบบทดสอบครั้งสุดท้ายซ่ึงเป็นการทดสอบรวบยอด 
และน าคะแนนของตนไปหาคะแนนพัฒนาการ (Improvement Score) ซ่ึงหาได้ดังนี้ 
     คะแนนพื้นฐาน : ได้จากค่าเฉล่ียของคะแนนทดสอบย่อยหลายๆ  
ครั้งท่ีผู้เรียนแต่ละคนท าได้ 
     คะแนนท่ีได้ : ได้จากการน าคะแนนทดสอบครั้งสุดท้ายลบคะแนน 
พื้นฐาน 
     คะแนนพัฒนาการ : ถ้าคะแนนท่ีได้คือ 
      -11 ขึ้นไป  คะแนนพัฒนาการ = 0 
      -1 ถึง -10  คะแนนพัฒนาการ = 10 
      +1 ถึง 10  คะแนนพัฒนาการ = 20 
      +11 ขึ้นไป คะแนนพัฒนาการ = 30 
    8.1.4 สมาชิกในกลุ่มบ้านของเราน าคะแนนพัฒนาการของแต่ละคนในกลุ่มมา
รวมกันเป็นคะแนนของกลุ่มกลุ่มใดได้คะแนนพัฒนาการกลุ่มสูงสุดกลุ่มนั้นได้รางวัล 
   8.2 การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค LT (Learning Together) เทคนิคการจัดการ
เรียนรู้แบบ LT เป็นวิธีท่ีเหมาะสมกับการสอนวิชาท่ีมีโจทย์ปัญหาการค านวณหรือการฝึกปฏิบัติใน
ห้องปฏิบัติการโดยมีกระบวนการด าเนินการดังนี้ 
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    8.2.1 ครูให้เนื้อหาหรือให้นักเรียนศึกษาเนื้อหาใหม่จากใบความรู้หนังสือเรียน
หรือจากส่ือการเรียนการสอนอ่ืนๆ 
    8.2.2 แบ่งผู้เรียนเป็นกลุ่มคละความสามารถกันกลุ่มละ4-5 คน เป็นนักเรียนก่ง1
คนปานกลาง 2-4 คน  และอ่อน 1 คน 
    8.2.3 ครูแจกใบงานหรือกิจกรรมให้แต่ละกลุ่มศึกษาหาค าตอบโดยด าเนินการ
ดังนี้ 
     8.2.3.1 แจกใบงานหรือกิจกรรมให้กลุ่มๆละ1ใบงาน 
     8.2.3.2 แต่ละกลุ่มศึกษาหาค าตอบโดยแบ่งบทบาทหน้าท่ีและหมุนเวียน
บทบาทกันดังนี้ 
      คนท่ี 1  อ่านโจทย์หรือค าถาม 
      คนท่ี 2-3  หาค าตอบ 
      คนท่ี 4  บันทึกค าตอบ 
      คนท่ี 5  ตรวจค าตอบ 
    8.2.4 ตรวจใบงานหรือกิจกรรมโดยแต่ละกลุ่มส่งใบงานเพียงใบเดียว 
แล้วด าเนินการตรวจการตรวจอาจด าเนินการดังนี้  
     8.2.4.1 แลกเปล่ียนกันตรวจกับกลุ่มอ่ืนๆและตรวจกับบัตรเฉลย 
     8.2.4.2 แลกเปล่ียนกันตรวจกับกลุ่มอ่ืนครูเฉลยให้นักเรียนตรวจตาม 
     8.2.4.3 ครูตรวจเอง 
     8.2.4.4 มอบรางวัลหรือประกาศเกียรติคุณกลุ่มท่ีได้คะแนนสูงสุด 
   8.3 การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิคจ๊ิกซอร์ (Jigsaw)  มีกระบวนการด าเนินการดังนี้ 
    8.3.1 จัดผู้เรียนเข้ากลุ่มคละความสามารถ (เก่ง-กลาง-อ่อน)  กลุ่มละ 4 คน 
และเรียกกลุ่มนี้ว่ากลุ่มบ้านของเรา (Home Group) 
    8.3.2 สมาชิกในบ้านของเราได้รับมอบหมายให้ศึกษาเนื้อหาสาระคนละ 1  
ส่วน(เปรียบเสมือนได้ช้ินส่วนของภาพตัดต่อคนละ1ช้ิน และหาค าตอบในประเด็นปัญหาท่ีผู้สอน
มอบหมายให ้
    8.3.3 สมาชิกในกลุ่มบ้านของเราแยกย้ายกันไปรวมกับสมาชิกกลุ่มอ่ืนซ่ึงได้รับ
เนื้อหาเดียวกันต้ังเป็นกลุ่มผู้เช่ียวชาญ (Expert Group) ขึ้นมาและร่วมกันท าความเข้าใจในเนื้อหา
สาระนั้นอย่างละเอียดและร่วมกันอภิปรายหาค าตอบประเด็นปัญหาท่ีผู้สอนมอบหมายให้ 
    8.3.4 สมาชิกกลุ่มผู้เช่ียวชาญกลับไปสู่กลุ่มบ้านของเราแต่ละคนช่วยสอนเพ่ือน
ในกลุ่มให้เข้าใจในสาระท่ีตนได้ศึกษาร่วมกับกลุ่มผู้เช่ียวชาญเช่นนี้สมาชิกทุกคนก็จะได้เรียนรู้ภาพรวม
ของสาระท้ังหมด 
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   8.4 การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิคTAI (Team-Assisted Individualization) 
มีกระบวนการด าเนินการดังนี้ 
    8.4.1 จัดผู้เรียนคละความสามารถ (เก่ง-กลาง-อ่อน) กลุ่มละ  4 คน 
และเรียกกลุ่มนี้ว่ากลุ่มบ้านของเรา (Home Group) 
    8.4.2 สมาชิกในกลุ่มบ้านของเราได้รับเนื้อหาสาระและศึกษาเนื้อหาสาระร่วมกัน 
    8.4.3 สมาชิกในกลุ่มบ้านของเราจับคู่กันท าแบบฝึกหัด 
     8.4.3.1 ถ้าใครท าแบบฝึกหัดได้75%ขึ้นไปให้ไปรับการทดสอบรวบยอดครั้ง
สุดท้ายได้ 
     8.4.3.2 ถ้าใครยังท าแบบฝึกหัดได้ไม่ถึง75% ให้ท าแบบฝึกหัดซ่อมจนกระท่ัง
ท าได้แล้วจึงไปรับการทดสอบรวบยอดครั้งสุดท้าย 
    8.4.4 สมาชิกในกลุ่มบ้านของเราแต่ละคนน าคะแนนทดสอบรวบยอดมารวมกัน
เป็นคะแนนกลุ่มกลุ่มใดได้คะแนนสูงสุดกลุ่มนั้นได้รับรางวัล 
   8.5 การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT (Team Games Tournament)  
มีกระบวนการด าเนินการดังนี้ 
    8.5.1 จัดผู้เรียนเข้ากลุ่มคละความสามารถ (เก่ง-กลาง-อ่อน) กลุ่มละ 4 คน 
และเรียกกลุ่มนี้ว่ากลุ่มบ้านของเรา (Home Group) 
    8.5.2 สมาชิกในกลุ่มบ้านของเราได้รับเนื้อหาสาระและศึกษาเนื้อหาสาระร่วมกัน 
    8.5.3 สมาชิกในกลุ่มบ้านของเราแยกย้ายกันเป็นตัวแทนกลุ่มไปแข่งขันกลุ่มอ่ืน
โดยจัดกลุ่มแข่งขันตามความสามารถคือคนเก่งในกลุ่มบ้านของเราแต่ละกลุ่มไปรวมกันคนอ่อนก็ไป
รวมกับคนอ่อนของกลุ่มอ่ืนกลุ่มใหม่ท่ีรวมกันนี้เรียกว่ากลุ่มแข่งขันก าหนดให้มีสมาชิกกลุ่มละ 4 คน 
    8.5.4 สมาชิกในกลุ่มแข่งขันเริ่มแข่งขันกันดังนี้ 
     8.5.4.1 แข่งขันกันตอบค าถาม 10ค าถาม 
     8.5.4.2 สมาชิกคนแรกจับค าถามข้ึนมา1ค าถามและอ่านค าถามให้กลุ่มฟัง 
     8.5.4.3 ให้สมาชิกท่ีอยู่ซ้ายมือของผู้อ่านค าถามคนแรกตอบค าถามก่อนต่อไป
จึงให้คนถัดไปตอบค าถามจนครบ 
     8.5.4.4 ผู้อ่านค าถามเปิดค าตอบแล้วอ่านเฉลยค าตอบท่ีถูกให้กลุ่มฟัง 
     8.5.4.5 ให้คะแนนค าตอบดังนี้ 
      ผู้ตอบถูกเป็นคนแรก  ได้ 2  คะแนน 
      ผู้ตอบถูกคนต่อไป  ได้ 1 คะแนน 
      ผู้ตอบผิด     ได้ 0  คะแนน 
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     8.5.4.6 ต่อไปสมาชิกกลุ่มท่ีสองจับค าถามท่ี 2 และเริ่มเล่นตามข้ันตอนไป
เร่ือยๆจนกระท่ังค าถามหมด 
     8.5.4.7 ทุกคนรวมคะแนนของตนเอง 
      ผู้ได้คะแนนสูงอันดับ  1  ได้โบนัส  10 คะแนน 
      ผู้ได้คะแนนสูงอันดับ  2  ได้โบนัส   8  คะแนน 
      ผู้ได้คะแนนสูงอันดับ  3  ได้โบนัส  5  คะแนน 
      ผู้ได้คะแนนสูงอันดับ  4  ได้โบนัส  4  คะแนน 
    8.5.5 เม่ือแข่งขันเสร็จแล้วสมาชิกกลุ่มกลับไปกลุ่มบ้านของเราแล้วน าคะแนนท่ี
แต่ละคนได้รวมเป็นคะแนนของกลุ่ม 
   8.6 การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค GI (Group Investigation) รูปแบบนี้เป็นรูปแบบ
ท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนช่วยกันไปสืบค้นข้อมูลมาใช้ในการเรียนรู้ร่วมกันโดยด าเนินการเป็นขั้นตอนดังนี้ 
    8.6.1 จัดผู้เรียนเข้ากลุ่มคละความสามารถ (เก่ง-กลาง-อ่อน) กลุ่มละ 4 คน 
    8.6.2 กลุ่มย่อยศึกษาเนื้อหาสาระร่วมกันโดย 
     8.6.2.1 แบ่งเนื้อหาออกเป็นหัวข้อย่อยแล้วแบ่งกันไปศึกษาหาข้อมูลหรือ
ค าตอบ 
     8.6.2.2 ในการเลือกเนื้อหาควรให้ผู้เรียนอ่อนเป็นผู้เลือกก่อน 
    8.6.3 สมาชิกแต่ละคนไปศึกษาข้อมูลหาค าตอบมาให้กลุ่มกลุ่มอภิปรายร่วมกัน
และสรุปผลการศึกษา 
    8.6.4 กลุ่มเสนอผลงานของกลุ่มต่อช้ันเรียน 
 
ประสิทธิภาพของแผนการจัดการกจิกรรมการเรียนรู้ 
 
 การหาประสิทธิภาพ (เผชิญ กิจระการ, 2544 : 49-50) วิธีนี้จะน าส่ือไปทดลองใช้กับกลุ่ม
นักเรียนเปูาหมาย การหาประสิทธิภาพของส่ือ เช่น บทเรียนคอมพิวเตอร์ (CAI) บทเรียนโปรแกรม  
ชุดการสอน แผนการสอน แบบฝึกทักษะ เป็นต้น ส่วนมากใช้วิธีการหาประสิทธิภาพด้วยวิธีนี้  
ประสิทธิภาพที่วัดส่วนใหญ่จะพิจารณาเปอร์เซ็นต์การท าแบบฝึกหัดหรือกระบวนการเรียนหรือ  
แบบทดสอบย่อยโดยแสดงเป็นค่าตัวเลข 2 ตัว เช่น E1/E2 = 80/80 , E1/E2 = 85/85, E1/E2 = 
90/90 เกณฑ์การหาค่าประสิทธิภาพ มีความหมายแตกต่างกันหลายลักษณะ ในท่ีนี้จะยกตัวอย่าง  
E1/E2 = 80/80 
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  1. เกณฑ์  80/80 ในความหมายท่ี 1 ตัวเลขแรก (E1 ) คือนักเรียนท้ังหมดท า 

แบบฝึกหัด  แบบทดสอบย่อยได้คะแนนเฉล่ียร้อยละ 80  ถือเป็นประสิทธิภาพของกระบวนการ  
ส่วน 80 ตัวหลัง  (E2 )  คือนักเรียนท้ังหมดท่ีท าแบบทดสอบหลังเรียน  (Post - test)  ได้คะแนน
เฉล่ียร้อยละ  80  ส่วนการหาค่า  E1  และ  E2 ใช้สูตรดังนี้ 
 

           การหาค่า              100

A

N
x

1E 


  

         
     E1  แทน ส่ือประสิทธิภาพของกระบวนการ 

        
ΣX   แทน ผลรวมของคะแนนทุกส่วน 

      N   แทน จ านวนผู้เรียน 
      A   แทน คะแนนเต็มของทุกส่วน 
 

 การหาค่าของ      100

B

N
x

2E 


  

 
     E2  แทน ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ 

     
Σy แทน ผลรวมของคะแนนจากแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

     N   แทน จ านวนผู้เรียน 
     B   แทน คะแนนเต็มของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 
  2. เกณฑ์ 80/80 ในความหมายท่ี 2 ตัวเลข 80 ตัวแรก (E1) คือจ านวนร้อยละ 80  
ท าแบบทดสอบหลังเรียน  (Post - test)  ได้คะแนนร้อยละ 80 ทุกคน ส่วนตัวเลข 80 หลัง  (E2)  
คือนักเรียนท้ังหมดท าแบบทดสอบหลังเรียนครั้งนั้นได้คะแนนเฉล่ียร้อยละ 80 
  3. เกณฑ์ 80/80 ในความหมายท่ี 3 ตัวเลข 80 ตัวแรก (E1) คือ จ านวนนักเรียนท้ังหมด
ท าแบบทดสอบหลังเรียน (Post - test) ได้คะแนนร้อยละ 80 ส่วนตัวเลข 80 หลัง  (E2)  คือ  
คะแนนเฉล่ียร้อยละ 80 ท่ีนักเรียนท าเพิ่มข้ึนจากแบบทดสอบหลังเรียน  (Post - test) โดย
เปรียบเทียบคะแนนท่ีท าได้ก่อนเรียน (Pre - test) 
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  4. เกณฑ์ 80/80 ในความหมายท่ี 4 ตัวเลข 80 ตัวแรก (E1) คือ นักเรียนท้ังหมดท า
แบบทดสอบหลังเรียนได้คะแนนร้อยละ 80 ส่วนตัวเลข 80 หลัง (E2) คือ นักเรียนท้ังหมดท า
แบบทดสอบหลังเรียนแต่ละข้อถูกจ านวนร้อยละ 80 (ถ้านักเรียนท าข้อสอบข้อใดถูกมีจ านวนนักเรียน
ไม่ถึงร้อยละ 80 แสดงว่าส่ือไม่มีประสิทธิภาพ และช้ีให้เห็นว่าจุดประสงค์ท่ีตรงกับข้อนี้มีความ
บกพร่อง) 
 สรุปว่า เกณฑ์ในการหาประสิทธิภาพของส่ือการเรียนการสอนจะนิยมต้ังเป็นตัวเลข 3 
ลักษณะ คือ 80/80 , 85/85 และ 90/90 ท้ังนี้ขึ้นอยู่กับธรรมขาติของวิชาและเนื้อหาท่ีน ามาสร้างส่ือ
นั้น  ถ้าเป็นวิชาท่ีค่อนข้างยากก็อาจจะต้ังเกณฑ์ 80/80 , 85/85 ส าหรับวิชาท่ีเนื้อหาง่ายก็อาจต้ัง
เกณฑ์ไว้ 90/90 จากการศึกษาวิธีการหาประสิทธิภาพ ผู้ศึกษาค้นคว้าจัดกิจกรรมการเรียนรู้กลุ่มท่ี
เป็นทักษะซ่ึงเป็นทักษะท่ีค่อนข้างยากจึงต้ังเกณฑ์ไว้ 75/75 คือ ตัวเลขแรก (E1) นักเรียนท้ังหมดท า
แบบทดสอบย่อยวัดทักษะการปฏิบัติงานและใบงาน  ได้คะแนนเฉล่ียร้อยละ 75 ถือเป็นประสิทธิภาพ
ของกระบวนการ ส่วน 75 ตัวหลัง (E2) คือนักเรียนท้ังหมดท่ีท าแบบทดสอบหลังเรียน (E2) ได้คะแนน
เฉล่ียร้อยละ 75 

4.1 วิธีหาประสิทธิภาพของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เม่ือพัฒนาแผนการจัด 
กิจกรรมการเรียนรู้ขึ้นเป็นต้นฉบับแล้ว  ต้องน าไปหาประสิทธิภาพ เสร็จแล้วน าไปปรับปรุงแก้ไข  
ตามข้ันตอน ดังนี้ 

ขั้นที่ 1 : 1 (แบบเด่ียว) คือ น าแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ไปทดลองใช้ 
กับนักเรียน 1 คน ค านวณประสิทธิภาพแล้วปรับปรุงให้ดีขึ้น 

ขั้นที่ 1 : 10 (แบบกลุ่ม) คือ น าแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ไปทดลองใช้ 
กับนักเรียน 6 - 10 คน ค านวณประสิทธิภาพแล้วปรับปรุงให้ดีขึ้น 

ขั้นที่ 1 : 100 (ภาคสนามหรือกลุ่มใหญ่) คือ น าแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
ไปทดลองใช้กับนักเรียน 30 - 100 คน ค านวณประสิทธิภาพแล้วปรับปรุงให้ดีขึ้น 
   4.2 วิธีการหาประสิทธิภาพของส่ือ  (ไชยยศ  เรืองสุวรรณ, 2523 : 129–130)   
กล่าวถึงการหาประสิทธิภาพของส่ือท าได้ 2 วิธี คือ 
    4.2.1 ประเมินโดยอาศัยเกณฑ์ การประเมินแบบฝึกทักษะนั้น เป็นการตรวจสอบ
หรือรประเมินประสิทธิภาพของแบบฝึกทักษะ ท่ีนิยมประเมินจะเป็นชุดแบบฝึกทักษะส าหรับกลุ่ม
กิจกรรมหรือแบบฝึกทักษะท่ีใช้ศูนย์การเรียน โดยใช้เกณฑ์มาตรฐาน 90/90 เป็นเกณฑ์การประเมิน
ส าหรับเนื้อหาประเภทความรู้ความจ า และใช้เกณฑ์มาตรฐาน 80/80 ส าหรับเนื้อหาท่ีเป็นทักษะ
ความหมายของตัวเลขเกณฑ์มาตรฐานดังกล่าว มีความหมายดังนี้  
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     80 ตัวแรก (E1) หมายถึง ร้อยละของคะแนนเฉล่ียของผู้เรียนทุกคนท่ีได้จาก
การปฏิบัติงานภารกิจต่างๆ เช่น งานและแบบฝึกทักษะ โดยน าคะแนนท่ีได้จากการวัดผลภารกิจ
ท้ังหลายท้ังรายบุคคลและรายกลุ่มย่อยมารวมกัน แล้วค านวณหาร้อยละของคะแนนเฉล่ียซ่ึงต้องได้
คะแนนเฉล่ียร้อยละ 80 ขึ้นไป 
     80 ตัวหลัง (E2) หมายถึง ร้อยละของคะแนนเฉล่ียของผู้เรียนทุกคนท่ีได้จาก
การทดสอบหลังเรียน (Post – test) ซ่ึงต้องได้ค่าเฉล่ียร้อยละ 80 ขึ้นไปก็จะได้ค่าท้ังสองเพ่ือน าไป
เปรียบเทียบกับเกณฑ์มาตรฐานต่อไป 
    4.2.2 ประเมินโดยไม่ต้ังเกณฑ์ไว้ล่วงหน้า เป็นการประเมินประสิทธิภาพของส่ือ
ด้วยการเปรียบเทียบผลสอบของผู้เรียนภายหลังจากท่ีเรียนจากส่ือนั้นแล้ว (Post – test)  อย่างมี
นัยส าคัญหรือไม่  หากผลการเปรียบเทียบพบว่าผู้เรียนได้คะแนนหลังเรียนสูงกว่าคะแนนสอบก่อน
เรียนอย่างมีนัยส าคัญ ก็แสดงว่าส่ือนั้นมีประสิทธิภาพ จากการศึกษาเอกสารเก่ียวข้องกับการหา
ประสิทธิภาพของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ สรุปได้ว่า  การพัฒนาส่ือการเรียนการสอนต้องน า
ส่ือท่ีผลิตไปทดลองหาประสิทธิภาพของส่ือก่อน  แล้วน ามาปรับปรุงแก้ไขตามเกณฑ์ท่ีต้ังไว้ 
  การยอมรับประสิทธิภาพ 

1. สูงกว่าเกณฑ์ คือ ต้ังเกณฑ์  E1 / E2 ไว้แล้วได้ค่าประสิทธิภาพสูงกว่าเกณฑ์ท่ี 
ก าหนดไว้ เช่น ต้ังเกณฑ์มาตรฐานไว้ 90/90 แล้วค านวณค่าประสิทธิภาพบทเรียนส าเร็จรูปได้  
95/95 

2. เท่าเกณฑ์ คือ ต้ังเกณฑ์  E1 / E2 ไว้แล้วได้ค่าประสิทธิภาพเท่ากับเกณฑ์ท่ีต้ัง 
ไว้พอดี เช่น ต้ังเกณฑ์มาตรฐานไว้ 90/90 แล้วค านวณค่าประสิทธิภาพบทเรียนส าเร็จรูปได้  90/90 

3. ต่ ากว่าเกณฑ์ คือ ต้ังเกณฑ์ E1 / E2 ไว้แล้วได้ค่าประสิทธิภาพต่ ากว่าเกณฑ์ 
ท่ีต้ังไว้ไม่เกิน + 2.5 %  
  การหาค่าประสิทธิภาพของเครื่องมือหรือนวัตกรรมการเรียนการสอน (E1 / E2) เป็น
ขั้นตอนท าการจริงกับกลุ่มตัวอย่างท่ีก าหนดไว้แล้ว  การที่จะสรุปได้ว่า นวัตกรรมการเรียนการสอนท่ี
พัฒนาขึ้นมีประสิทธิภาพหรือไม่ จะต้องมีการก าหนดเกณฑ์เพ่ือใช้ในการพิจารณา โดยเกณฑ์ดังกล่าว
นิยมใช้หลักการเรียนแบบรอบรู้ (Mastering  learning)  คือต้ังเกณฑ์ไว้ท่ี ร้อยละ 80 และยอมรับ
ความผิดพลาดได้ไม่เกินร้อยละ 2.5  ดังนั้นต้องมีประสิทธิภาพไม่ต่ ากว่า 80 – 2.5 = 77.5 ส่วนการ
ก าหนดเกณฑ์ความผิดพลาดท่ียอมรับได้ คือ ไม่ควรเกินร้อยละ 5 (สมนึก ภัททิยธนี. 2551 :  114) 
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ดัชนีประสิทธิผล 
 
 ดัชนีประสิทธิผล (The  Effectiveness) หมายถึง ตัวเลขท่ีแสดงถึงความก้าวหน้าในการ
เรียนของผู้เรียน  โดยเปรียบเทียบคะแนนท่ีเพิ่มข้ึนจากคะแนนการทดสอบก่อนเรียน  กับคะแนนท่ีได้
จากการทดสอบหลังเรียน  เม่ือมีการประเมินส่ือการสอนท่ีผลิตขึ้นจะดูมีประสิทธิผลทางการสอนและ
การวัดประเมินผลส่ือการสอนนั้น  ตามปกติการประเมินความแตกต่างของค่าคะแนนใน 2  ลักษณะ  
คือ ความแตกต่างของคะแนนทดสอบก่อนเรียน  และคะแนนการทดสอบหรือเป็นการทดสอบ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระหว่างกลุ่มควบคุมการหาพัฒนาการที่เพิ่มขึ้นของผู้เรียนโดยอาศัยการหาค่า
ดัชนีประสิทธิผล (Effectiveness  Index  : E.I.) มีสูตร (เผชิญ กิจระกิจ และสมนึก ภัททิยธนี,  
2547 :  31-35) ดังนี้ 
 

ดัชนีประสิทธิผล = 
ผลรวมของคะแนนทดสอบหลังเรียน -  ผลรวมของคะแนนทดสอบก่อนเรียน 
  (คะแนนเต็ม X จ านวนนักเรียน) -  ผลรวมของคะแนนทดสอบก่อนเรียน 

 
  ค่าดัชนีประสิทธิผล (เผชิญ กิจระกิจ และ สมนึก ภัททิยธนี, 2547 : 30-32)  ได้กล่าว 
ถึงค่าดัชนีประสิทธิผลว่า  การวิเคราะห์ประสิทธิภาพของส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา E1 / E2   
ซ่ึงเป็นเร่ืองเก่ียวกับประสิทธิภาพของกระบวนการของส่ือ  (E1)  และประสิทธิภาพของผลลัพธ์  (E2)  
สรุปว่า  เป็นการพิจารณาท่ีเน้นกระบวนการ  (E1)  กับผลลัพธ์ของส่ือ  (E2)  ท่ีใช้  ผู้วิจัยต้องการ
พิจารณาต่อไปว่าแผนการเรียนหรือส่ือท่ีสร้างขึ้นยังมีคุณภาพในแง่มุมอ่ืนอีกหรือไม่ก็สามารถพิจารณา
ได้โดยดูพัฒนาการของนักเรียน  คือพิจารณาว่าก่อนและหลังการเรียนเร่ืองใด ๆ นักเรียนได้พัฒนา
หรือ  มีความรู้ความสามารถเพิ่มขึ้นอย่างเช่ือถือได้หรือไม่  ก็สามารถพิจารณาได้โดยดูพัฒนาการของ
นักเรียนคือพิจารณาว่าก่อนและหลังการเรียนเร่ืองใด ๆ นักเรียนได้พัฒนาหรือมีความรู้ความสามารถ
เพิ่มข้ึนอย่างเช่ือถือได้หรือไม่ หรือเพิ่มข้ึนเท่าไร ซ่ึงอาจพิจารณาได้จากการค านวณค่า t-test  
(แบบ Dependent)  หรือหาค่าดัชนีประสิทธิผล  (Effectiveness  Index  : E.I.)  การหาค่า  E.I. 
เป็นการพิจารณาพัฒนาการในลักษณะท่ีว่าเพิ่มข้ึนเท่าไร  ไม่ได้ทดสอบว่าเพิ่มข้ึนอย่างเช่ือถือได้
หรือไม่  ซ่ึงค่าท่ีแสดงคะแนนท่ีเพิ่มข้ึน  เรียกว่า  ค่าดัชนีประสิทธิผล (E.I.) และเพ่ือส่ือความหมายกัน
ง่ายข้ึนจึงแปลงคะแนนให้อยู่ในรูปร้อยละ  เช่น  จากดัชนีประสิทธิผล  (E.I.) 0.6240  คิดเป็นร้อยละ  
62.40  จากการศึกษาเอกสารเก่ียวกับดัชนีประสิทธิผลดังกล่าว  ผู้ศึกษาค้นคว้าได้ยึดถือเป็นแนวทาง
ในการค านวณความก้าวหน้าจากการเรียนรู้ของนักเรียน  เพ่ือให้ทราบความก้าวหนา้จากการเรียนรู้
ด้วยแผนการจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์  เร่ือง การบวก ลบ คูณ หาร ระคน ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  
2  โดยประยุกต์ใช้ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือแบบ  TAI 
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ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 
 1.  ความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
  นักการศึกษากล่าวถึงความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  ดังนี้ 
   พวงรัตน์  ทวีรัตน์  (2529 : 29) ให้ความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
หมายถึง  คุณลักษณะ  รวมถึงความรู้ความสามารถของบุคคล  อันเป็นผลมาจากการเรียนการสอน  
หรือมวลประสบการณ์ท้ังปวงท่ีบุคลได้รับจากการเรียนการสอน  ท าให้บุคคลเกิดการเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมในด้านต่าง ๆ  ซ่ึงสามารถตรวจสอบได้จาการวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
   ไพศาล  หวังพานิช  (2526 : 89) กล่าวว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง  
คุณลักษณะและประสบการณ์การเรียนรู้ที่เกิดขึ้นจากการฝึกอบรมหรือจาการสอน จึงเป็นการ
ตรวจสอบความสามารถหรือความสัมฤทธ์ิผลของบุคคลว่าเรียนรู้แล้วเท่าไรมีความสามารถชนิดใด 
  จากความหมายดังกล่าวข้างต้นสรุปได้ว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง  
คุณลักษณะความรู้ความสามารถและประสบการณ์ของบุคคลอันเกิดจาการเรียนการสอนและเป็นผล
ให้บุคคลเกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมในด้านต่างๆ ซ่ึงสามารถตรวจสอบ ได้จากการวัดผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน 
 2.  การวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
  การวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็นการวัดดูว่า นักเรียนมีพฤติกรรมต่างๆ ตามท่ีก าหนด
ไว้ในจุดมุ่งหมายของการเรียนการสอนมากน้อยเพียงใดเป็นการตรวจสอบการเปล่ียนแปลงในด้าน 
ต่างๆ ของสมรรถภาพทางสมองซ่ึงเป็นผลจาการฝึกฝนอบรมในช่วงท่ีผ่านมา 
  วารี  ว่องพินัยรัตน์ (2530 : 1) และ ไพศาล หวังพานิช (2526 : 89) ได้กล่าวว่า   
การวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสามารถวัดได้ 2 แบบตามจุดมุ่งหมายและลักษณะวิชาท่ีสอนคือ 
    1.  การวัดด้านปฏิบัติ  เป็นการตรวจสอบระดับความสามารถในการปฏิบัติ 
หรือทักษะของผู้เรียน  โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้แสดงความสามารถดังกล่าวในรูปของการกระท าจริง 
ให้ออกเป็นผลงาน เช่น วิชาศิลปศึกษา พลศึกษา การช่าง เป็นต้น การวัดแบบนี้จึงต้องใช้  
“ข้อสอบภาคปฏิบัติ” (Performance Test) 
    2.  การวัดด้านเนื้อหาเป็นการตรวจสอบความสามารถเก่ียวกับเนื้อหาวิชา   
อันเป็นประสบการณ์การเรียนรู้ของผู้เรียน  รวมถึงพฤติกรรมความสามารถในด้านต่าง ๆ   
สามารถวัดได้โดยใช้  “ข้อสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ” (Achievement Test) 
  สรุปได้ว่าในการวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในแต่ละวิชานั้นสามารถวัดได้  2  แบบ   
คือ  การวัดด้านปฏิบัติ  และการวัดด้านเนื้อหา ตามจุดมุ่งหมายและลักษณะวิชาท่ีสอนซ่ึงในการวิจัย
ครั้งนี้  ผู้วิจัยได้ท าการวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทย  ของนักเรียนประถมศึกษา  ปีท่ี  4  
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ท่ีได้รับการสอนโดยการจัดการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีพหุปัญญาและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ  
SQ4R โดยใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  แบบปรนัย  4  ตัวเลือกท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้น 
 3.  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน   
  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  เป็นแบบทดสอบท่ีวัดความรู้ของนักเรียน 
ท่ีได้เรียนไปแล้วซ่ึงมักจะเป็นข้อค าถามให้นักเรียนตอบด้วยกระดาษและดินสอ (Paper and Pencil  
Test) กับให้นักเรียนปฏิบัติจริง (Performance  Test) แบบทดสอบประเภทนี้แบ่งได้เป็น 2  พวก  
คือ แบบทดสอบของครูที่สร้างขึ้นกับแบบทดสอบมาตรฐาน 
   1.  แบบทดสอบของครู หมายถึง ชุดของข้อค าถามท่ีครูเป็นผู้สร้างขึ้นซ่ึงจะเป็น         
ข้อค าถามท่ีถามเก่ียวกับความรู้สึกท่ีนักเรียนได้เรียนในห้องเรียนว่านักเรียนมีความรู้มากแค่ไหน
บกพร่องท่ีตรงไหนจะได้สอนซ่อมเสริมหรือวัดความพร้อมท่ีจะขึ้นบทเรียนใหม่ ฯลฯ ตามท่ีครูต้องการ 
   2.  แบบทดสอบมาตรฐานแบบทดสอบประเภทนี้สร้างขึ้นจากผู้เช่ียวชาญในแต่ละ
สาขาหรือจากครูที่สอนวิชานั้น  แต่ผ่านการทดลองหาคุณภาพหลายครั้งจนกระท่ังมีคุณภาพดีพอจึง
สร้างเกณฑ์ปกติของแบบทดสอบนั้นสามารถใช้เป็นหลักและเปรียบเทียบผลเพ่ือประเมินค่าของการ
เรียนการสอนในเร่ืองนั้นๆ  ก็ได้จะใช้วัดอัตราความงอกงามของเด็กแต่ละวัยในแต่ละกลุ่มแต่ละภาคก็
ได้จะใช้ส าหรับให้ครูวินิจฉัยผลสัมฤทธ์ิระหว่างวิชาต่างๆ ในเด็กแต่ละคนก็ได้   
(ล้วน สายยศ และ อังคณา สายยศ, 2538 : 146-147)     
  บุญชม  ศรีสะอาด (2545 : 53) ได้กล่าวว่าแบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิ (Achievement  
Test) หมายถึง แบบทดสอบท่ีใช้วัดความรู้ความสามารถของบุคคลในด้านวิชาการซ่ึงเป็นผลจาการ
เรียนรู้ในเนื้อหาสาระและตามจุดประสงค์ของวิชา หรือเนื้อหาท่ีสอนนั้น โดยท่ัวไปจะวัดผลสัมฤทธ์ิใน
วิชาต่างๆ ท่ีเรียนในโรงเรียน วิทยาลัย มหาวิทยาลัย หรือ สถาบันการศึกษาต่างๆ อาจจ าแนก
ออกเป็น 2 ประเภท คือ 
  1.  แบบทดสอบอิงเกณฑ์ (Criterion Referenced Test) หมายถึง แบบทดสอบท่ี  
สร้างขึ้นตามจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม มีคะแนนจุดตัดหรือคะแนนเกณฑ์ส าหรับใช้ตัดสินว่าผู้สอบมี
ความรู้ตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้หรือไม่ การวัดตรงตามจุดประสงค์เป็นหัวใจส าคัญของข้อสอบใน
แบบทดสอบประเภทนี้ 
   2. แบบทดสอบอิงกลุ่ม (Norm Referenced Test) หมายถึง แบบทดสอบท่ี 
มุ่งสร้างเพ่ือวัดให้ครอบคลุมหลักสูตร จึงสร้างตามตารางวิเคราะห์หลักสูตรความสามารถในการ
จ าแนกผู้สอบตามความเก่งอ่อนได้ดี เป็นหัวใจของข้อสอบในแบบทดสอบประเภทนี้ การรายงานผล
การสอบ อาศัยคะแนนมาตรฐานซ่ึงเป็นคะแนนซ่ึงเป็นคะแนนท่ีสามารถให้ความหมายแสดงถึง
สถานภาพความสามารถของบุคคลนั้นเม่ือเปรียบเทียบกับบุคคลอ่ืนๆ ท่ีใช้กลุ่มเปรียบเทียบ 
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  จากข้อความดังกล่าวสรุปได้ว่า แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง  
แบบทดสอบท่ีใช้วัดความสามารถของบุคคล ซ่ึงเป็นผลมาจากการเรียนรู้ในเนื้อหาวิชาท่ีสอบนั้น   
ซ่ึงในการวิจัยครั้งนี้ใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีเป็นแบบทดสอบอิงเกณฑ์และ 
เป็นแบบทดสอบของครู 
    4. แนวความคิดและทฤษฎีในการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
  ในการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  แนวความคิดในการวัดท่ีนิยมกัน  
ได้แก่ การเขียนข้อสอบวัดตามการจัดประเภทจุดมุ่งหมายของการศึกษาด้านพุทธิพิสัย (Cognitive)        
ของบลูม (วารี ถิระจิตร, 2534 : 220-221) ซ่ึงจ าแนกจุดมุ่งหมายทางการศึกษาด้านพุทธิพิสัย
ออกเป็น 6 ประเภท ได้แก่ 
   1. ความรู้ (Knowledge)  เป็นเร่ืองท่ีต้องการรู้ว่าผู้เรียนระลึกได้จ าข้อมูล 
ท่ีเป็นข้อเท็จจริงได้ เพราะข้อเท็จจริงบางอย่างมีคุณค่าต่อการเรียนรู้ 
   2. ความเข้าใจ (Comprehension) แสดงถึงระดับความสามารถ การแปลความ 
การตีความและขยายความในเร่ืองราวและเหตุการณ์ต่างๆ  ได้ เช่น การจับใจความได้ อธิบาย
ความหมายและขยายเนื้อหาได้ 
   3. การน าไปใช้ (Application) ต้องอาศัยความเข้าใจเป็นพื้นฐานในการช่วยตีความ
ของข้อมูล เม่ือต้องการทราบว่าข้อมูลนั้นมีประเด็นส าคัญอะไรบ้าง ต้องอาศัยความรู้จักเปรียบเทียบ
แยกแยะความแตกต่าง พิจารณาน าข้อมูลไปใช้โดยให้เหตุผลได้ 
   4. การวิเคราะห์ (Analysis) เป็นทักษะทางปัญญาในระดับท่ีสูงจะเน้นการแยกแยะ
ข้อมูลออกเป็นส่วนย่อยๆ และพยายามมองหาส่วนประกอบว่ามีความสัมพันธ์และการจัดรวบรวม  
บลูม (Bloom) ได้แยกจุดหมายของการวิเคราะห์ออกเป็น 3 ระดับ คือ การพิจารณาหรือการจัด
ประเภทองค์ประกอบต่างๆ การสร้างความสัมพันธ์เก่ียวข้องกันระหว่างองค์ประกอบเหล่านั้นและควร
ค านึงถึงหลักการที่ได้จัดรวบรวมไว้แล้ว 
   5. การสังเคราะห์ (Synthesis) การน าเอาองค์ประกอบต่างๆ ท่ีแยกแยะกันอยู่ 
มารวมเข้าด้วยกันในรูปแบบใหม่ ถ้าสามารถสังเคราะห์ได้ก็สามารถประเมินได้ด้วย 
   6. การประเมินค่า (Evaluation) หมายถึง การใช้เกณฑ์และมาตรฐานเพ่ือพิจารณา
ว่าจุดมุ่งหมายท่ีต้องการนั้นบรรลุหรือไม่ การที่ให้นักเรียนมาสามารถประเมินค่าได้  ต้องอาศัยเกณฑ์
หรือมาตรฐานเป็นแนวทางในการตัดสินคุณค่า การตัดสินใดๆ ท่ีไม่ได้อาศัยเกณฑ์น่าจะเป็นลักษณะ
ความคิดเห็นมากกว่าการประเมิน 
  จากข้อความดังกล่าวข้างต้น สรุปได้ว่าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
ท่ีครูสร้างขึ้นควรค านึงจุดมุ่งหมายของกลุ่มการศึกษาด้านพุทธพิสัย และให้นักเรียนบรรลุผลส าเร็จ 
ในด้านของความรู้  ทักษะทางด้านต่างๆ ตามแนวคิดและทฤษฎีการเขียนข้อสอบของบลูม 
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 5. การสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในครั้งนี้เป็นแบบทดสอบอิงเกณฑ์   
    บุญชม  ศรีสะอาด (2545 : 59-61) กล่าวถึงแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
แบบอิงเกณฑ์   ด าเนินตามข้ันตอนต่อไปนี้ 
   1. วิเคราะห์จุดประสงค์ 
    เนื้อหาขั้นแรกจะต้องท าการวิเคราะห์ดูว่ามีหัวข้อเนื้อหาใดบ้างท่ีต้องการ 
ให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้  และท่ีจะต้องวัดแต่ละหัวข้อเหล่านั้นต้องการให้ผู้เรียนเกิดพฤติกรรม 
หรือสมรรถภาพอะไร  ก าหนดออกมาให้ชัดเจน 
   2. ก าหนดพฤติกรรมย่อยท่ีจะออกข้อสอบ 
    จากขั้นแรกพิจารณาต่อไปว่าจะวัดพฤติกรรมย่อยอะไรบ้าง อย่างละก่ีข้อ
พฤติกรรมย่อยดังกล่าวคือจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมนั่นเอง เม่ือก าหนดจ านวนข้อท่ีต้องการจริงเสร็จ
แล้วต่อมาพิจารณาว่าจะต้องออกข้อสอบเกินไว้หัวข้อละก่ีข้อควรออกเกินไว้ไม่ต่ ากว่า 25 %    
ท้ังนี้หลังจากท่ีน าไปทดลองใช้ และวิเคราะห์หาคุณภาพของข้อสอบรายข้อแล้วจะตัดข้อท่ีมีคุณภาพ 
ไม่เข้าเกณฑ์ออกข้อสอบท่ีเหลือจะได้ไม่น้อยกว่าข้อท่ีต้องการจริง 
   3. ก าหนดรูปแบบของข้อค าถามและศึกษาวิธีการเขียนข้อสอบ 
    ขั้นตอนนี้จะเหมือนกับข้ันตอนท่ี 2 ของการวางแผนสร้างข้อสอบแบบอิงกลุ่ม          
ทุกประการ คือตัดสินใจว่าจะใช้ข้อค าถามรูปแบบใดและศึกษาวิธีเขียนข้อสอบ เช่น ศึกษาหลัก 
ในการเขียนค าถามแบบนั้นๆ ศึกษาวิธีเขียนข้อสอบเพื่อวัดจุดประสงค์ประเภทต่างๆ ศึกษาเทคโนโลยี
ในการเขียนข้อสอบของตน 
   4. เขียนข้อสอบ 
    ลงมือเขียนข้อสอบตามจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมตามตารางท่ีก าหนดจ านวน
ข้อสอบของแต่ละจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม และใช้รูปแบบเทคนิคการเขียนตามท่ีศึกษาในขั้นตอน 
ท่ี  3 
   5. ตรวจทานข้อสอบ 
    น าข้อสอบท่ีได้เขียนไว้แล้วในขั้นตอนท่ี4 มาพิจารณาทบทวนอีกครั้งโดยพิจารณา
ความถูกต้องตามหลักวิชาแต่ละข้อวัดพฤติกรรมย่อยหรือจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมท่ีต้องการหรือไม่    
ตัวถูกตัวลวงเหมาะสมเข้าเกณฑ์หรือไม่ท าการปรับปรุงให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
   6. ให้ผู้เช่ียวชาญพิจารณาความเท่ียงตรงตามเนื้อหา 
    น าจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมและข้อสอบท่ีวัดแต่ละจุดประสงค์ไปให้ผู้เช่ียวชาญ 
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ด้านการวัดผลและด้านเนื้อหาจ านวนไม่ต่ ากว่า 3 คน พิจารณาว่าข้อสอบแต่ละข้อวัดตามจุดประสงค์
ท่ีระบุไว้นั้นหรือไม่ถ้ามีข้อท่ีไม่เข้าเกณฑ์ควรพิจารณาปรับปรุงให้เหมาะสมเว้นแต่จะไม่สามารถ
ปรับปรุงให้ดีขึ้นได้อย่างชัดเจน 
   7. พิมพ์แบบทดสอบฉบับทดลอง 
    น าข้อสอบท้ังหมดท่ีผ่านการพิจารณาว่าเหมาะสมเข้าเกณฑ์ในขั้นที่ 6 มาพิมพ์ 
เป็นแบบทดสอบมีค าช้ีแจงเก่ียวกับแบบทดสอบวิธีตอบ จัดวางรูปแบบการพิมพ์ให้เหมาะสม 
   8. ทดลองใช้ วิเคราะห์คุณภาพ และปรับปรุง 
   9. พิมพ์แบบทดสอบฉบับจริง 
    น าข้อสอบท่ีมีค่าอ านาจจ าแนกเข้าเกณฑ์จากผลการวิเคราะห์ในขั้นที่ 8   
มาพิมพ์เป็นแบบทดสอบฉบับจริงต่อไปโดยเน้นการพิมพ์ท่ีประณีตมีความถูกต้องมีค าช้ีแจงท่ีละเอียด
แจ่มชัดผู้อ่านเข้าใจง่าย 
  เนื่องจากข้อสอบปรนัยแบบเลือกตอบเป็นแบบท่ีนิยมใช้กันมากท่ีสุดจึงมีผู้เสนอแนะ
หลักการสร้างไว้หลายท่านซ่ึง (วิเชียร เกตุสิงห์ (2530 : 7) ได้สรุปหลักของ ธอร์นไดค์ เฮกเกน   
และ (ชวาล  แพรัตกุล (2518 : 45) รวบรวมไว้ ดังนี้ 
   1. ควรใช้ตัวน า (Stem) ให้เป็นประโยคค าถามสมบูรณ์ ถ้าจะใช้แบบให้ต่อ   
ก็ให้ต่อกันให้สนิททุกตัวเลือก 
   2. พยายามใช้ตัวเลือกส้ันๆ โดยตัดค าซ้ าออก หรือน าค าซ้ าไปไว้ในตัวค าถาม 
   3. ถ้าไม่จ าเป็นแล้วไม่ควรใช้ค าถามปฏิเสธ ถ้าจ าเป็นก็ควรแสดงให้เห็นชัดว่า 
เป็นถามแบบปฏิเสธ 
   4. เขียนตัวค าถามให้ชัดเจน อ่านแล้วเข้าใจว่าถามอะไร และตัวเลือกก็ควรเป็น
ค าตอบท่ีตรงค าถามกล่าวคือท้ังตัวค าถามและตัวลวงไปกันได้อย่างเหมาะสมนั่นเอง 
   5. ตัวเลือกท่ีใช้เป็นตัวลวงต้องมีเหตุผลพอท่ีจะเป็นตัวลวงได้ กล่าวคือ ถ้าเด็กไม่รู้ 
อาจเลือกตอบข้อเหล่านั้นไม่ใช่ผิดจนเห็นได้ชัด 
   6. อย่าใช้ค าฟุุมเฟือยในตัวค าถาม ข้อความใดท่ีไม่จ าเป็นก็ตัดท้ิงเสีย 
   7. อย่าพยายามใช้ตัวเลือกท่ีผูกพันกัน เช่น ข้อหนึ่งเก่ียวกันไปถึงข้ออ่ืนหรือ 
มีความหมายคลุมไปถึงข้ออ่ืนด้วย 
   8. ระวังการใช้ตัวเลือกปลายเปิด (Open End) เช่น “ไม่มีข้อมูลใดถูก” หรือ  
“ผิดทุกข้อ” ถ้าจะใช้ก็ใช้ให้เหมาะสม คือ ให้มีโอกาสเป็นข้อถูกด้วยและถ้าเป็นตัวลวงก็ต้องมีคุณค่า
พอท่ีเด็กไม่รู้จริงอาจเลือกตอบด้วยและท่ีต้องระวังเป็นพิเศษก็ คือ อย่าใช้กับข้อสอบท่ีมีค าตอบท่ีไม่
ถูกร้อยละ 100 เป็นอันขาด 
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   9. เรียงล าดับตัวเลือกท่ีเป็นตัวเลือกหรือปริมาณท่ีบอกความมากน้อยสูงต่ า   
ท้ังนี้เพ่ือให้สะดวกส าหรับนักเรียนท่ีจะหาค าตอบ 
   10. พยายามกระจายตัวถูกให้อยู่คละกัน คือ ให้ตัวถูกอยู่ ข้อ ก. บ้าง ข. บ้าง ค.  
บ้าง ง. บ้าง และ จ. บ้าง หรืออย่าเรียงล าดับอย่างมีระบบทางท่ีดีควรเรียงตามข้อ 9 หรือเรียงตาม
ความส้ันยาวของตัวเลือก จะได้เป็นการกระจายตัวถูกไปในตัวด้วย 
   11. ภาษาท่ีใช้ในการเขียนค าถามและตัวเลือกควรให้มีความยากง่ายพอเหมาะกับ
นักเรียน 
   12. ข้อหนึ่งๆ ควรให้มีตัวเลือก 4-5 ตัว (ยกเว้นเด็กท่ีต่ ากว่าช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4  
อาจใช้ตัวเลือก 3 ตัวก็ได้) การใช้ตัวเลือกมากจะช่วยท าให้โอกาสท่ีจะเดาถูกลดน้อยลง 
   13. อย่าแนะน าค าตอบด้วยวิธีใดก็ตาม 
 6.  คุณลักษณะของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีดี 
  ชวาล  แพรัตกุล (2518 : 123-136) กล่าวถึงคุณลักษณะของแบบทดสอบท่ีดีดังนี้ 
   1.  ต้องเท่ียงตรง  (Validity)  หมายถึง  คุณสมบัติท่ีจะท าให้ผู้ใช้บรรลุถึง
วัตถุประสงค์  แบบทดสอบท่ีมีความเท่ียงตรงสูง  คือ  แบบทดสอบท่ีสามารถท าหน้าท่ีวัดส่ิงท่ีเราจะ
วัดได้อย่างถูกต้องตามความมุ่งหมาย 
   2.  ต้องยุติธรรม  (Fair)  คือ  โจทย์ค าถามท้ังหลายไม่มีช่องทางแนะให้เด็กเดา
ค าตอบได้ไม่เปิดโอกาสให้เด็กเกียจคร้านท่ีจะดูต าราแต่ตอบได้ดี 
   3.  ต้องถามลึก  (Searching)  วัดความลึกซ้ึงของวิทยาการตามแนวด่ิงมากกว่า 
ท่ีจะวัดตามแนวกว้างว่ารู้มากน้อยเพียงใด 
   4.  ต้องยั่วยุเป็นเย่ียงอย่าง  (Exemplary)  ค าถามมีลักษณะท้าทายชักชวนให้คิด   
เด็กสอบแล้วมีความอยากรู้เพียงใด 
   5.  ต้องจ าเพาะเจาะจง  (Definite)  เด็กอ่านค าถามแล้วต้องเข้าใจแจ่มชัดว่าครู 
ถามถึงอะไรหรือให้คิดอะไร  ไม่ถามคลุมเครือ 
   6.  ต้องเป็นปรนัย  (Objective)  หมายถึง คุณสมบัติ 3 ประการ คือ 
    6.1 แจ่มชัดในความหมายของค าถาม 
    6.2 แจ่มชัดในวิธีตรวจหรือมาตรฐานการให้คะแนน 
    6.3 แจ่มชัดในการแปลความหมายของคะแนน 
   7.  ต้องมีประสิทธิภาพ (Efficiency) คือ สามารถให้คะแนนท่ีเท่ียงตรงและเช่ือถือได้
มากท่ีสุดภายในเวลา  แรงงานและเงินน้อยท่ีสุดด้วย 
   8.  ต้องยากพอเหมาะ (Difficulty) 
   9.  ต้องมีอ านาจจ าแนก (Discrimination) คือ สามารถแยกเด็กออกเป็นประเภทๆ   
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ได้ทุกระดับต้ังแต่อ่อนสุดจนถึงเก่งสุด 
   10. ต้องเช่ือมั่นได้ (Reliability) คือ ข้อสอบนั้นสามารถให้คะแนนได้คงท่ีแน่นอน 
ไม่แปรผัน 
 
การคิดวิเคราะห ์
 
 1. ความหมายการคิดวิเคราะห์  (Analytical  Thinking)  
  การคิดวิเคราะห์เป็นสมรรถภาพด้านหนึ่งของสมองซ่ึงนักวิชาการได้ให้ความหมายของ 
การคิดวิเคราะห์ไว้ดังนี้ 
   บลูม  (Bloom, 1956)  ได้ให้ความหมายของการคิดวิเคราะห์ว่าเป็นการคิดท่ีดีเน้น
การตีความของข้อมูลไปยังองค์ประกอบและการค้นหาความสัมพันธ์และแนวทางท่ีใช้ในการจัดการ 
คิดวิเคราะห ์
   แบงค์  (Bank, 1985 : 137-138)  กล่าวถึง “การคิดวิเคราะห์เป็นความสามารถใน
การแยกแยะส่วนต่าง ๆ ของข้อมูลและเป็นการสร้างความสัมพันธ์ในแต่ละส่วนของข้อมูล”  
   ล้วน สายยศ และ อังคณา สายยศ (2540 : 43-44) กล่าวว่า การคิดวิเคราะห์เป็น
ความสามารถในการแยกแยะเพ่ือหาส่วนย่อยๆของเหตุการณ์เร่ืองราวหรือเนื้อหาต่างๆ  
ว่าประกอบด้วยอะไรมีความส าคัญอย่างไรอะไรเป็นเหตุอะไรเป็นผลและท่ีเป็นไปอย่างนั้นอาศัย
หลักการอย่างไร 
   ฝุายวิชาการเอ็กซเปอร์เน็ท (2544 : 14) กล่าวว่า การคิดวิเคราะห์ Analytical 
Thinking)เป็นการคิดโดยใช้สมองซีกซ้ายเป็นหลักเป็นการคิดในเชิงลึกคิดอย่างละเอียดจากเหตุ 
ไปสู่ผล 
   เกรียงศักด์ิ  เจริญวงศ์ศักด์ิ (2546 : 2) กล่าวว่า การคิดวิเคราะห์เป็นการจ าแนกแยก
เเยะองค์ประกอบของส่ิงใดส่ิงหนึ่งออกเป็นส่วนๆเพื่อค้นหาว่าท ามาจากอะไรมีองค์ประกอบอะไร
ประกอบข้ึนมาได้อย่างไรเช่ือมโยงสัมพันธ์กันอย่างไรนอกจากนี้ยังเสนอความคิดเก่ียวกับความหมาย
ของการคิดวิเคราะห์อีกหลายนัยเช่น 
    1. การคิดวิเคราะห์  หมายถึง  การคิดเพ่ือหาเหตุและหาผลของส่ิงท่ียังไม่ปรากฏ
กระจ่างเป็นปัญหาและท่ีน่าสงสัยกระบวนการคิดวิเคราะห์รวบรวมผสมผสานการคิดแบบต่างๆเอาไว้
เช่นการคิดแบบตีความเป็นการคิดอย่างมีระบบระเบียบอย่างมีข้ันตอนซ่ึงจะช่วยให้การแสวงหาข้อมูล
ประกอบการตีความและน ามาวิเคราะห์ต่อไป 
    2. การวิเคราะห์เปรียบเหมือนการเหน็ผลลัพธ์ของบางส่ิงแล้วไม่ด่วนสรุปว่า 
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เกิดจากสาเหตุใดมีองค์ประกอบใดมีความเป็นมาอย่างไรแต่พยายามหาข้อเท็จจริงท่ีถูกต้องเสียก่อนว่า
ผลลัพธ์ท่ีเราเห็นนั้นเกิดจากสาเหตุท่ีแท้จริงคืออะไรโดยมาจากสมมติฐานท่ีว่าทุกส่ิงทุกอย่าง 
ท่ีเกิดขึ้นมานั้นย่อมมีท่ีมาท่ีไปและมีองค์ประกอบย่อยๆซ่อนอยู่ภายในซ่ึงอาจจะสอดคล้องหรือตรงกัน
ข้ามกับส่ิงท่ีปรากฏภายนอกดังนั้นการที่จะเข้าใจสภาพที่แท้จริงจึงจ าเป็นต้องมีการวิเคราะห์เพ่ือตอบ
ค าถามว่าส่ิงนี้เป็นอย่างไรเพราะเหตุใดจึงเป็นเช่นนั้นก่อนท่ีจะสรุปความบางอย่างท่ีเก่ียวกับเรื่องนั้น 
    3. การคิดวิเคราะห์  หมายถึง  การจ าแนกแจกแจงองค์ประกอบต่างๆของส่ิงใด
ส่ิงหนึ่งหรือเร่ืองใดเร่ืองหนึ่งและหาความสัมพันธ์เชิงเหตุผลระหว่างองค์ประกอบเหล่านั้นเพ่ือค้นหา
สาเหตุท่ีแท้จริงของส่ิงเหล่านั้นท่ีเกิดขึ้น 
    4. การคิดวิเคราะห์เป็นการคิดท่ีน าไปสู่การตัดสินใจการประเมินในเร่ืองใดก็ตาม
จ าเป็นต้องมีการคิดเชิงวิเคราะห์เข้ามาช่วยการคิดเชิงวิเคราะห์จึงครอบคลุมแทบทุกเร่ืองท่ีเข้ามา
ปะทะชีวิตประจ าวันโดยก่อนท าการตัดสินใจในเร่ืองใดเราจ าเป็นต้องเข้าใจเร่ืองนั้นต้องรู้ที่มาท่ีไปรู้
ผลดีผลเสียก่อนตัดสินใจรู้ข้อเท็จจริงรู้ว่าถ้าปัจจุบันเป็นเช่นนี้แนวโน้มอนาคตจะเป็นเช่นไรส่ิงท่ีเรา
สร้างสรรค์ขึ้นมานั้นน ามาใช้กับโลกความเป็นจริงได้หรือไม่ส่ิงเหล่านี้ย่อมช่วยให้เราตัดสินใจได้ถูกต้อง
เหมาะสมข้ึนการคิดวิเคราะห์ในแต่ละเร่ืองจึงแตกต่างกันออกไปข้ึนอยู่กับวัตถุประสงค์ของเร่ืองท่ีจะ
วิเคราะห์ล าดับข้ันการคิดวิเคราะห์จะแตกต่างกันในรายละเอียดแต่โดยหลักการวิเคราะห์แล้วมีส่ิงท่ี
เหมือนกันนั่นคือการจ าแนกแยกแยะข้อมูลนั้นออกเป็นส่วนๆและหาความสัมพันธ์เชิงเหตุผลให้กับส่ิง
ท่ีเกิดขึ้น 
    สุวิทย์  มูลค า (2547 : 21) กล่าวว่าการคิดวิเคราะห์เป็นการคิดโดยใช้สมองซีกซ้าย
เป็นหลักเป็นการคิดเชิงลึกคิดอย่างละเอียดจากเหตุไปสู่ผลตลอดจนการเช่ือมโยงความสัมพันธ์ในเชิง
เหตุเเละผลความแตกต่างระหว่างข้อโต้แย้งท่ีเก่ียวข้องและไม่เก่ียวข้อง 
    ลักขณา สริวัฒน์ (2549 : 69) ให้ความหมายการคิดวิเคราะห์ว่าเป็นการคิดอย่าง
รอบคอบตามหลักของการประเมินและมีหลักฐานอ้างอิงเพ่ือหาข้อสรุปท่ีน่าจะเป็นไปได้ตลอดจน
พิจารณาองค์ประกอบท่ีเก่ียวข้องท้ังหมดและใช้กระบวนการตรรกวิทยาได้อย่างถูกต้องสมเหตุสมผล 
   ดิวอ้ี (Dewey, 1993)  ให้ความหมายการคิดวิเคราะห์ว่าหมายถึงการคิดอย่าง
ใคร่ครวญไตร่ตรองโดยอธิบายขอบเขตของการคิดวิเคราะห์ว่าเป็นความคิดท่ีเริ่มต้นจากสถานการณ์ท่ี
มีความยุ่งยากและส้ินสุดลงด้วยสถานการณ์ท่ีมีความชัดเจน 
   รัชเชลล์ (Russel, 1956) ให้ความหมายของการคิดวิเคราะห์ว่าเป็นการคิดเพ่ือ
แก้ปัญหาชนิดหนึ่งโดยผู้คิดจะต้องใช้การพิจารณาตัดสินใจในเร่ืองราวต่างๆว่าเห็นด้วยหรือไม่เห็นด้วย
การคิดวิเคราะห์จึงเป็นกระบวนการการประเมินหรือการจัดหมวดหมู่โดยอาศัยเกณฑ์ท่ีเคยยอมรับกัน
มาแต่ก่อนๆแล้วสรุปหรือพิจารณาตัดสิน 
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   ลักขณา  สิริวัฒน์ (2549 : 67) อธิบายว่าการคิดวิเคราะห์เป็นวิธีการคิดแยกแยะ
องค์ประกอบหรือลักษณะของส่ิงต่างๆเรื่องราวหรือเหตุการณ์การคิดในระดับนี้ต้องอาศัยความรู้
เก่ียวกับข้อเท็จจริงหรือข้อมูลทางทฤษฎีมาเป็นเครื่องมือในการวิเคราะห์จึงสามารถอธิบายได้ว่า
เร่ืองราวหรือเหตุการณ์ต่างๆเหล่านั้นอยู่ในสภาพใดและอาจบอกได้ว่ามีแนวโน้มไปในทางใด 
  สรุปได้ว่า การคิดวิเคราะห์ เป็นกระบวนการทางปัญญาท่ีมีคุณค่าของมนุษย์เป็นความคิดท่ี
มีสาระมีคุณภาพ สามารถแสดงออกมาในลักษณะของการมีเหตุมีผลตัดสินใจจ าแนกแยกแยะอย่าง
ละเอียดและสมบูรณ์ การคิดวิเคราะห์จึงหมายถึง การแยกแยะข้อมูลหรือวัตถุส่ิงของต่างๆ  
หรือเร่ืองราว เหตุการณ์ ออกเป็นส่วนย่อยๆ ตามหลักการหรือกฎเกณฑ์ท่ีก าหนดและตรวจสอบหา
ความสัมพันธ์หรือเหตุผลจนสามารถระบุเรื่องหรือระบุปัญหาจ าแนกแยกแยะข้อมูลเปรียบเทียบ   
เพ่ือจัดระบบข้อมูลเพ่ือจัดความสัมพันธ์ข้อมูลให้เหตุผลและตรวจสอบข้อมูลได้ถูกต้องน าไปสู่ข้อสรุป
และการน าไปประยุกต์ใช้ 
 2. ทฤษฎีการคิดวิเคราะห์ 
  ทฤษฎีการคิดวิเคราะห์ท่ีส าคัญและควรรู้ได้แก่ 
   2.1ทฤษฎีการคิดวิเคราะห์ของบลูม (Bloom) 
    บลูม (Bloom, 1956)  ได้ก าหนดจุดมุ่งหมายทางการศึกษา
(Blooma’sTaxonomy of EducationalObjectives) เป็น 3 ด้าน ได้แก่ ด้านความรู้ ด้านจิตพิสัย
และ ด้านทักษะพิสัย ของบุคคล โดยบลูมได้จ าแนกระดับความรู้ความสามารถในการเรียนรู้ไว้เป็น   
6  ระดับ ได้แก่ 
     ระดับท่ี  1  ระดับความรู้ความจ า  (Knowledge) 
     ระดับท่ี  2  ระดับความเข้าใจ  (Comprehensive) 
     ระดับท่ี  3  ระดับการน าไปใช้หรือการประยุกต์  (Application) 
     ระดับท่ี  4  ระดับการวิเคราะห์  (Analysis) 
     ระดับท่ี  5  ระดับการสังเคราะห์  (Synthesis) 
     ระดับท่ี  6  ระดับการประเมินค่า (Evaluation) 
    ในด้านการคิดวิเคราะห์นั้น บลูม (Bloom) ได้ให้ความหมายการคิดวิเคราะห์ไว้
ว่าเป็นความสามารถในการแยกแยะเพ่ือหาส่วนย่อยของเหตุการณ์เร่ืองราวหรือเนื้อเร่ืองต่างๆว่า
ประกอบด้วยอะไรมีสาระส าคัญอะไรโดยมีรายละเอียด (ประพันธ์  ศิริสุเสารัจ, 2551 : 49-52) 
ดังนี้ 
     1. การคิดวิเคราะห์ความส าคัญหรือเนื้อหาของส่ิงต่างๆ (Analysis of 
Element) เป็นความสามารถในการแยกแยะได้ว่าส่ิงใดจ าเป็นส่ิงใดส าคัญส่ิงใดมีบทบาทมากท่ีสุด
ประกอบด้วย 
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      1.1 วิเคราะห์ชนิดเป็นการให้นักเรียนวินิจฉัยว่าส่ิงนั้นเหตุการณ์นั้นๆ
จัดเป็นชนิดใดลักษณะใดเพราะเหตุใด 
      1.2 วิเคราะห์ส่ิงส าคัญเป็นการวินิจฉัยว่าส่ิงใดส าคัญส่ิงใดไม่ส าคัญ 
เป็นการค้นหาสาระส าคัญข้อความหลักข้อสรุปจุดเด่นจุดด้อย 
      1.3 วิเคราะห์เลศนัยเป็นการมุ่งค้นหาส่ิงท่ีแอบแฝงซ่อนเร้นหรืออยู่
เบ้ืองหลังจากส่ิงท่ีเห็น 
     2.  การคิดวิเคราะห์ความสัมพันธ์ (Analysis of Relationship) เป็นการ
ค้นหาความสัมพันธ์ของส่ิงต่างๆว่ามีอะไรสัมพันธ์กันสัมพันธ์เช่ือมโยงกันอย่างไรสัมพันธ์กันมากน้อย
เพียงใดสอดคล้องหรือขัดแย้งกันได้แก่ 
      2.1 วิเคราะห์ชนิดของความสัมพันธ์มุ่งให้คิดว่าเป็นความสัมพันธ์แบบใด 
มีส่ิงใดสอดคล้องกันหรือไม่สอดคล้องกัน 
      2.2 วิเคราะห์ขนาดของความสัมพันธ์มุ่งให้คิดว่าส่ิงใดเก่ียวข้องมาก
เก่ียวข้องน้อยการเรียงล าดับใกล้-ไกลมาก-น้อยหนัก-เบาใหญ่-เล็กก่อน-หลัง 
      2.3 วิเคราะห์ขั้นตอนความสัมพันธ์มุ่งให้คิดว่าเม่ือเกิดส่ิงนี้แล้วเกิดผลลัพธ์
อะไรตามมาบ้างผลสุดท้ายจะเป็นอย่างไร 
      2.4 วิเคราะห์จุดประสงค์และวิธีการ 
      2.5 วิเคราะห์สาเหตุและผล 
      2.6วิเคราะห์แบบความสัมพันธ์ในรูปอุปมาอุปมัย 
     3. การวิเคราะห์เชิงหลักการ (Analysis of Organizational Principles) 
หมายถึงการค้นหาโครงสร้างระบบเรื่องราวส่ิงของและการท างานต่างๆว่าส่ิงเหล่านั้นด ารงอยู่ได้ใน
สภาพเช่นนั้นเนื่องจากอะไรมีอะไรเป็นแกนหลักมีหลักการอย่างไรการที่จะวิเคราะห์เชิงหลักการได้ดี
จะต้องมีความรู้ความสามารถในการคิดวิเคราะห์องค์ประกอบและวิเคราะห์ความสัมพันธ์ได้ดีเสียก่อน
เพราะผลจากความสามารถในการคิดวิเคราะห์องค์ประกอบและวิเคราะห์ความสัมพันธ์จะท าให้
สามารถสรุปเป็นหลักการได้ 
   2.2 ทฤษฎีการคิดวิเคราะห์ของมาร์ซาโน (Marzano) 
    มาร์ซาโน (Marzano, 2001)  ได้พัฒนารูปแบบจุดมุ่งหมายทางการศึกษา
รูปแบบใหม่  (A New Taxonomy of Educational Objectives)ประกอบด้วยระบบความรู้
ความคิด3 ประการ (Three System of Thinking) ได้แก่ระบบตนเอง (Self-system) ระบบรู้คิด  
(Metacognitive - system) และระบบสติปัญญา (Cognitive - system) ล าดับข้ันตอนของความรู้
เป็น 6 ระดับ เช่นเดียวกัน (Six Level of Taxonomy) โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
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     ระดับท่ี 1 ขั้นรวบรวมข้ันฟื้นฟูความรู้ (Retrieval) เป็นขั้นตอนการคิด
ทบทวนความรู้เดิมรับข้อมูลใหม่และเก็บเป็นคลังข้อมูลไว้ 
     ระดับท่ี 2 ขั้นเข้าใจ (Comprehension) เป็นการเข้าใจสาระท่ีเรียนรู้สู่การ
เรียนรู้ใหม่ในรูปแบบการใช้สัญลักษณ์เป็นการแปรความรู้ไปสู่รูปแบบท่ีเหมาะสมโดยอาศัยการ
สังเคราะห์โครงสร้างพื้นฐานของความรู้นั้นโดยเข้าใจประเด็นส าคัญน าไปสู่ข้อสรุปอย่างเป็นหลักการ
ใหญ่ 
     ระดับท่ี 3 ขั้นวิเคราะห์ (Analysis) ตามแนวความคิดใหม่นี้เป็นการใช้เหตุผล
และความละเอียดถี่ถ้วนในการจ าแนกความเหมือนและความแตกต่างอย่างมีหลักการการจัดหมวดหมู่
ท่ีสัมพันธ์กับความรู้การสรุปอย่างสมเหตุสมผลโดยสามารถบ่งช้ีข้อผิดพลาดได้การประยุกต์ใช้ใน
สถานการณ์ใหม่โดยใช้ฐานความรู้และการคาดการณ์ผลท่ีตามมาบนพื้นฐานของข้อมูล 
     ระดับท่ี 4 การน าไปใช้ (Knowledge Utilization) เป็นการใช้ความรู้ให้เป็น 
ประโยชน์เป็นการตัดสินใจในสถานการณ์สรุปสู่หลักการในสถานการณ์ใหม่ซ่ึงต้องใช้กระบวนการ
ตัดสินใจการแก้ไขปัญหาการส ารวจทดลองการสืบเสาะสืบสวนหาความรู้  
     ระดับท่ี 5 การรู้คิด (Met cognition) เป็นการรู้คิดอย่างมีสติโดยการรู้จัก
จัดระบบความคิดเพ่ือบรรลุเปูาหมายการเรียนรู้การก าหนดการก ากับติดตามตรวจสอบและ
ประเมินผลอย่างรอบคอบสามารถบูรณาการความรู้ 
     ระดับท่ี 6 การจัดระบบความคิดด้วยตัวเอง (Self-System Thinking) เป็น
การสร้างระดับแรงจูงใจต่อการเรียนรู้และภาระงานท่ีได้รับมอบหมายในการเรียนรู้เป็นการรู้คิดจาก
การน าข้อมูลมาพิจารณาโดยสามารถตรวจสอบความรู้ตรวจสอบประสิทธิภาพความต้องการและ 
แรงจูงใจของตนเองมาพิจารณาประกอบในการเรียนรู้ 
    จากทฤษฎีการคิดวิเคราะห์สรุปได้ว่าการคิดวิเคราะห์ของบลูมประกอบด้วย  
การคิดวิเคราะห์ความส าคัญหรือเนื้อหาของส่ิงต่างๆการคิดวิเคราะห์ความสัมพันธ์และการวิเคราะห์
เชิงหลักการส่วนการคิดวิเคราะห์ของมาร์ซาโนประกอบด้วยระบบความรู้ความคิด 3 ประการได้แก่
ระบบตนเองระบบรู้คิดและระบบสติปัญญาล าดับข้ันตอนของความรู้เป็น 6 ระดับ 
 3. ประเภทของการคิด 
  ศรีสุรางค์  ทีนะกุล (2542 : 9-12) แบ่งประเภทของการคิดท่ัวไปออกเป็น 2 แบบคือ 
   1. การคิดโดยไม่มีจุดมุ่งหมาย (Undirected Thinking) หรือเรียกว่าความคิดแบบ 
เช่ือมโยง (Associated Thinking) เป็นการคิดท่ีไม่มีจุดมุ่งหมายเป็นอิสระจากการถูกก าหนดด้วย 
เง่ือนไขภายนอกได้แก่ 
    1.1 การคิดเช่ือมโยงเสรี (Free Associated Thinking) เม่ือได้รับส่ิงเร้าอาจจะ 
คิดส่ิงต่างๆได้มากมายไม่จ ากัด ซิกมันด์ฟรอยด์ (Sigmund Freud) นักจิตวิเคราะห์เช่ือว่าการคิด 
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แบบนี้จะช่วยให้เข้าใจปัญหาท่ีอยู่ในจิตใจของคนได้ 
    1.2 การคิดเช่ือมโยงควบคุม (ControlledAssociation) คือการคิดจะถูกจ ากัด 
ตามท่ีก าหนดเง่ือนไขคิดในส่ิงท่ีอยู่กลุ่มเดียวกันกับส่ิงท่ีบอก 
    1.3 การฝันเฟื่อง (Fantasy) เป็นการฝันกลางวัน (Day Dreaming) เป็นการ 
คิดท่ีสะท้อนความปรารถนาของมนุษย์โดยสภาพความเป็นจริงไม่ได้รับการตอบสนอง เช่น อยากเก่ง
เกินความจริงในปัจจุบัน 
    1.4 การฝัน (Dream) หรือการฝันกลางคืน (Night Dreaming) เป็นการคิด
เช่ือมโยงระหว่างหลับจะมีความสมจริงมากบางครั้งเป็นเร่ืองติดต่อกัน  ฟรอยด์อธิบายว่าการฝันเป็น
การแสดงออกถึงความปรารถนาท่ีอยู่ในจิตไร้ส านึกแต่ ฮอลล์กล่าวว่าการฝันคือการคิดขณะหลับการ
ฝันคือการคิดของคนผู้นั้น 
   2. การคิดอย่างมีจุดมุ่งหมาย (The goal-Directed Thinking)  เป็นการคิดท่ีเกิดขึ้น
เม่ือเราต้องการค าตอบหรือวิถีทางท่ีสมเหตุสมผลในการแก้ปัญหาการคิดมีเปูาหมาย จอห์นดิวอ้ี 
(John Dewey) เรียกว่า Reflection Thinking ได้แก่การคิดวิเคราะห์วิจารณ์ (Critical Thinking) 
และการคิดสร้างสรรค์ (Creative Thinking) 
 4. ลักษณะของการคิดวิเคราะห์ 
  เกรียงศักด์ิ เจริญวงศ์ศักด์ิ (2546 : 12-30) ได้อธิบายถึงองค์ประกอบของการ 
คิดวิเคราะห์ออกเป็น 4 ประการคือ 
   1. ความสามารถในการตีความเราไม่สามารถวิเคราะห์สิงต่างๆได้หากไม่เริ่มต้นท า
ความเข้าใจข้อมูลท่ีปรากฏเริ่มแรกเราจึงต้องพิจารณาข้อมูลท่ีได้รับว่าอะไรเป็นอะไรด้วยการตีความ  
ซ่ึงการตีความ (Interpretation) หมายถึงการพยายามท าความเข้าใจและให้เหตุผลในส่ิงท่ีเราต้องการ
จะวิเคราะห์เพ่ือแปลความหมายท่ีไม่ปรากฏโดยตรงของส่ิงนั้นเป็นการสร้างความเข้าใจต่อส่ิงท่ี
ต้องการวิเคราะห์โดยส่ิงนั้นไม่ได้ปรากฏโดยตรงคือตัวข้อมูลไม่ได้บอกโดยตรงแต่เป็นการสร้างความ
เข้าใจท่ีเกินกว่าส่ิงท่ีปรากฏอันเป็นการสร้างความเข้าใจบนพื้นฐานของส่ิงท่ีปรากฏในข้อมูลท่ีน ามา
วิเคราะห์เกณฑ์ท่ีแต่ละคนใช้เป็นมาตรฐานในการตัดสินหรือเป็นไม้เมตรที่แต่ละคนสร้างขึ้น  ในการ
ตีความนั้นย่อมแตกต่างกันไปตามความรู้ประสบการณ์และค่านิยมของแต่ละบุคคล ตัวอย่างเช่น 
    1.1 การตีความจากความรู้บุคคลท่ีมีความรู้ด้านจิตวิทยาย่อมเกิดความเข้าใจได้
ว่าท าไมถึงมีการเกณฑ์ทหารบุคคลเพศชายท่ีอยู่ในช่วงวัยรุ่นด้วยเหตุท่ีวัยรุ่นเป็นช่วงในระหว่างการ
เจริญเติบโตอย่างเต็มท่ีในทุกๆด้านท้ังด้านร่างกายสติปัญญาอารมณ์และสังคมดังนั้นจึงมีความ
เหมาะสมในการอบรมและฝึกฝนให้ชายวัยรุ่นมีความรู้วินัยความรักชาติและการปูองกันรักษาชาติ
บ้านเมืองยามมีข้าศึกมารุกรานก็จะได้ทุ่มเทก าลังรบได้โดยไม่ลังเลใจนั่นเอง 
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    1.2 การตีความจากประสบการณ์การตีความจากประสบการณ์เป็นการคิดโดย
การอาศัยการระลึกถึงเหตุการณ์ท่ีเป็นผลท่ีได้รับจากการประสบพบเห็นจากตนเองโดยตรงถ้าเป็นผลดี
จะคงไว้แต่ถ้าเป็นผลเสียจะไม่คิดเช่นนั้นอีกต่อไปเช่นการยิ้มแย้มแจ่มใสแสดงถึงความมีอารมณ์ดี
ดังนั้นถ้าจะเข้าพบหัวหน้างานในเร่ืองท่ีเป็นปัญหาก็จะเข้าพบได้แต่ถ้าเขาแสดงถึงภาวะอารมณ์เสียก็
จะไม่เข้าพบในเวลานั้นเป็นต้น 
    1.3 การตีความจากค่านิยมค่านิยมเป็นตัวก าหนดพฤติกรรมของบุคคลในลักษณะ
ท่ีเป็นความคิดว่าดีเหมาะสมและจะปฏิบัติตามเช่นเด็กวัยรุ่นมักจะชอบแต่งกายตามแบบอย่างกันใช้
ภาษาแปลกๆใหม่ๆและเปล่ียนแปลงตลอดเวลาตามกระแสของวัฒนธรรมต่างชาติเป็นต้น 
   2. ความรู้ความเข้าใจในเร่ืองท่ีจะวิเคราะห์เราจะวิเคราะห์ได้ดีนั้นจ าเป็นต้องมี
ความรู้ความเข้าใจพื้นฐานในเร่ืองนั้นเพราะความรู้จะช่วยในการก าหนดขอบเขตของการวิเคราะห์แจก
แจงและจ าแนกได้ว่าเร่ืองนั้นเก่ียวข้องกับอะไรมีองค์ประกอบย่อยๆอะไรบ้างมีก่ีหมวดหมู่จัดล าดับ
ความส าคัญอย่างไรและรู้ว่าอะไรเป็นสาเหตุก่อให้เกิดอะไรการวิเคราะห์ของเราในเร่ืองนั้นจะไม่
สมเหตุสมผลเลยหากเราไม่มีความรู้ความเข้าใจเร่ืองนั้นเราจ าเป็นต้องใช้ความรู้ท่ีเก่ียวข้องเข้ามาเป็น
องค์ประกอบในการคิดถ้าเราขาดความรู้เราอาจไม่สามารถวิเคราะห์หาเหตุผลได้ว่าเหตุใดจึงเป็น
เช่นนั้นตัวอย่างเช่นมีค าถามว่าในขณะท่ีมีการประชุมประท้วงของประชาชนบางกลุ่มในท้อง
สนามหลวงมีผลกระทบต่อเศรษฐกิจของประเทศหรือไม่ถ้าเราไม่มีความรู้หรือข้อมูลและความสามารถ
ในการวิเคราะห์ทางเศรษฐศาสตร์เพียงพอเราก็ไม่สามารถตอบได้ว่าจะเกิดอะไรขึ้น 
   3. ความช่างสังเกตช่างสงสัยและช่างถามนักคิดเชิงวิเคราะห์จะต้องมีองค์ประกอบ 
ท้ังสามส่วนนี้รวมอยู่ด้วยคือต้องเป็นคนท่ีช่างสังเกตสามารถค้นพบความผิดปกติท่ามกลางส่ิงท่ีดูอย่าง
ผิวเผินแล้วเหมือนไม่มีอะไรเกิดขึ้นต้องเป็นคนท่ีช่างสงสัยเม่ือเห็นความผิดปกติไม่ละเลยไป แต่หยุด
พิจารณาขบคิดไตร่ตรองและต้องเป็นคนช่างถามชอบต้ังค าถามกับตัวเองและคนรอบๆข้างเก่ียวกับส่ิง
ท่ีเกิดขึ้นเพื่อน าไปสู่การคิดต่อเก่ียวกับเรื่องนั้นการต้ังค าถามจะน าไปสู่การสืบค้นความจริงและเกิด
ความชัดเจนในประเด็นท่ีต้องการวิเคราะห์ส าหรับขอบเขตค าถามท่ีเก่ียวข้องกับการคิดเชิงวิเคราะห์
จะยึดหลักการต้ังค าถามโดยใช้หลัก 5W 1H  คือใคร  (Who)  ท าอะไร  (What) ท่ีไหน  (Where)  
เม่ือไร  (When)  ท าไม (Why) อย่างไร  (How)  ค าถามเหล่านี้อาจไม่จ าเป็นต้องใช้ทุกข้อเพราะการ
ต้ังค าถามมีจุดมุ่งหมายเพื่อให้เกิดความชัดเจนครอบคลุมและตรงประเด็นท่ีเราต้องการสืบค้น 
   4. ความสามารถในการหาความสัมพันธ์เชิงเหตุผลนักคิดเชิงวิเคราะห์จะต้องมี 
ความสามารถในการหาความสัมพันธ์เชิงเหตุผลสามารถค้นหาค าตอบได้ว่า 
    4.1 อะไรเป็นสาเหตุให้เกิดส่ิงนี้ 
    4.2 เร่ืองนั้นเช่ือมโยงกับเรื่องนี้ได้อย่างไร 
    4.3 เร่ืองนี้มีใครเก่ียวข้องบ้างเก่ียวข้องกันอย่างไร 



 

 

  59 

    4.4 เม่ือเกิดเร่ืองนี้จะส่งผลกระทบอย่างไรบ้าง 
    4.5 สาเหตุท่ีก่อให้เกิดเหตุการณ์นี้ 
    4.6 องค์ประกอบใดบ้างท่ีน าไปสู่ส่ิงนั้น 
    4.7 วิธีการขั้นตอนการท าให้เกิดส่ิงนี้ 
    4.8 ส่ิงนี้ประกอบด้วยอะไรบ้าง 
    4.9 แนวทางแก้ปัญหามีอะไรบ้าง 
    4.10ถ้าท าเช่นนี้จะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 
  สุวิทย์  มูลค า (2547 : 23-24)  กล่าวว่าการคิดวิเคราะห์อาจจ าแนกออกเป็น  
3  ลักษณะดังนี้ 
   1. การวิเคราะห์ส่วนประกอบเป็นความสามารถในการหาส่วนประกอบท่ีส าคัญของ
ส่ิงของหรือเร่ืองราวต่างๆเช่นการวิเคราะห์ส่วนประกอบของพืชสัตว์ข่าวข้อความหรือเหตุการณ์ 
เป็นต้น 
   2. การวิเคราะห์ความสัมพันธ์เป็นความสามารถในการหาความสัมพันธ์ของ
ส่วนประกอบต่างๆโดยการระบุความสัมพันธ์ระหว่างความคิดความสัมพันธ์ในเชิงเหตุผลหรือความ
แตกต่างระหว่างข้อโต้แย้งท่ีเก่ียวข้องและไม่เก่ียวข้อง 
   3. การวิเคราะห์หลักการเป็นความสามารถในการหาหลักความสัมพันธ์ส่วนส าคัญ 
ในเร่ืองนั้นๆว่าสัมพันธ์กันอยู่โดยอาศัยหลักการใดเช่นการให้ผู้เรียนค้นหาหลักการของเร่ืองการ 
ระบุจุดประสงค์ของนักเรียนประเด็นส าคัญของเร่ืองเทคนิคท่ีใช้ในการจูงใจผู้อ่านและรูปแบบภาษา 
ท่ีใช้เป็นต้น 
  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2548 : 52) กล่าวว่า องค์ประกอบ 
ของการคิดวิเคราะห์ประกอบด้วย 

1. การตีความความเข้าใจการให้เหตุผลแก่ส่ิงท่ีต้องการวิเคราะห์เพ่ือแปลความ 
ของส่ิงนั้นขึ้นกับความรู้ประสบการณ์และค่านิยม 
   2.  การมีความรู้ความเข้าใจในเร่ืองท่ีจะวิเคราะห์ 
   3. การช่างสังเกตสงสัยช่างถามขอบเขตของค าถามท่ีเก่ียวข้องกับการคิดเชิง 
วิเคราะห์จะยึดหลัก  5 W 1 H  คือใคร (Who) อะไร (What) ท่ีไหน (Where) เม่ือไร (When) 
ท าไม (Why) อย่างไร (How) 
   4. การหาความสัมพันธ์เชิงเหตุผล (ค าถาม) ค้นหาค าตอบได้ว่าอะไรเป็นสาเหตุใน
เร่ืองนั้นเช่ือมโยงกับส่ิงนี้ได้อย่างไรเรื่องนี้ใครเก่ียวข้องเม่ือเกิดเร่ืองนี้ส่งผลกระทบอย่างไรมี
องค์ประกอบใดบ้างน าไปสู่ส่ิงนั้นมีวิธีการขั้นตอนการท าให้เกิดส่ิงนี้ได้อย่างไรมีแนวทางแก้ไขปัญหา
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อย่างไรบ้างถ้าท าเช่นนี้จะเกิดอะไรขึ้นในอนาคตล าดับเหตุการณ์นี้ดูว่าเกิดขึ้นได้อย่างไรเขาท าส่ิงนี้ได้
อย่างไรส่ิงนี้เก่ียวข้องกับเรื่องท่ีเกิดขึ้นอย่างไร 
 5. การพัฒนาการคิดวิเคราะห์ 
  เกรียงศักด์ิ  เจริญวงศ์ศักด์ิ (2546 : 12-30)  ได้อธิบายว่าผู้ท่ีต้องการคิดเชิงวิเคราะห์ 
ได้ดีนั้นควรพัฒนานิสัยการคิดในชีวิตประจ าวันให้เคยชินท่ีจะกระท าส่ิงต่างๆดังนี้  
   1. ช่างสังเกตช่างสงสัยช่างใคร่ครวญนับเป็นสัญชาตญาณท่ีมีอยู่ท้ังในคนและสัตว์
แตกต่างกันท่ีความสงสัยของสัตว์นั้นน าไปสู่ความกล้าๆกลัวๆในการเข้าไปดมกล่ินหาข้อพิสูจน์หรือ
มิฉะนั้นจะรีบถอยหนีไปห่างๆส่วนความสงสัยของมนุษย์น าไปสู่การค้นหาความจริงโดยเริ่มต้นท่ี
ความคิดก่อนเช่นการที่นักวิทยาศาสตร์ยุคแรกๆค้นพบส่ิงใหม่ๆให้กับโลกเรานั้นเนื่องจากความช่าง
สังเกตความเป็นไปของส่ิงต่างๆรอบๆตัวและเม่ือเห็นส่ิงผิดปกติค้นพบส่ิงแปลกใหม่จึงเกิดการ
ต้ังสมมติฐานจากนั้นจึงท าการทดลองเพ่ือทดสอบสมมุติฐานนั้นโดยน ามาวิเคราะห์แยกแยะ
องค์ประกอบหาความสัมพันธ์เชิงเหตุผลและทดลองซ้ าๆเพื่อความแน่ใจในผลท่ีเกิดขึ้น 
   2. ช่างซักไซ้ช่างไต่ถามช่างแจกแจงนักคิดเชิงวิเคราะห์มักจะไม่พอใจกับความ
คลุมเครือชอบรู้เห็นและเข้าใจส่ิงต่างๆอย่างชัดเจนจึงเรียกได้ว่าต้องเป็นคนท่ีชอบซักไซ้ไล่เลียงเป็นนัก
ต้ังค าถามและเป็นคนท่ีชอบแจกแจงเร่ืองท่ีเกิดขึ้นให้กระจ่างนอกจากนี้ยังไม่ชอบการกล่าวอ้างลอยๆ
หรือสรุปความตามความรู้ปลายแถวของผู้รู้คนอ่ืนๆแต่วิเคราะห์ข้อมูลท่ีรับมาอย่างเฉพาะเจาะจง 
   3. ช่างสืบค้นช่างสะสมช่างเรียนรู้การคิดเชิงวิเคราะห์จะท าได้ดีถ้าเรามีความรู้ 
และความเข้าใจในเร่ืองท่ีเราจะวิเคราะห์ถ้าเราไม่มีความรู้เราจะไม่สามารถเช่ือมโยงความสัมพันธ์เชิง
เหตุผลไม่รู้ว่าจริงหรือไม่จริงอย่างไรยิ่งในเร่ืองใหญ่ๆเรามักจะต้องได้ความรู้ท่ีเก่ียวข้องกับเรื่องนั้นๆ  
และต้องเรียนรู้สภาพจริงท่ีเกิดขึ้นในเวลานั้นเพ่ือให้สามารถวิเคราะห์อย่างเข้าใจ 
   4. ช่างคิดช่างวิเคราะห์ไม่อ้างว่าไม่มีเวลาคิดนักคิดวิเคราะห์จะต้องไม่คิดว่าการใช้
เวลาในการใคร่ครวญเป็นการเสียเวลาพลาดโอกาสหาเงินหาทองเลียนแบบผู้อ่ืนง่ายและเร็วกว่าเรา
ควรตระหนักว่าหากเรายอมเสียเวลาในตอนแรกๆคิดใคร่ครวญเก่ียวกับงานของเราชีวิตส่วนตัวของเรา
เพ่ือหาทางแก้ปัญหาหาทางเลือกท่ีดีท่ีสุดให้กับตนเองเราจะเกิดความเข้าใจเกิดการคิดเป็นวิเคราะห์
เป็นประเมินผลและตัดสินใจเป็นจะช่วยให้เราสามารถคิดในเร่ืองต่างๆในสถานการณ์ท่ีแตกต่างกัน
ออกไปได้ลักษณะท่ัวไปของคนช่างคิดวิเคราะห์คือชอบตรวจสอบเพราะสงสัย  และชอบวิเคราะห์
เพ่ือให้เกิดความชัดเจน 
   5. ช่างคิดท าให้ทะลุปรุโปร่งนักคิดเชิงวิเคราะห์จะเป็นคนท่ีไม่ชอบความคลุมเครือ
ชอบเห็นอะไรแล้วเข้าใจว่าเป็นอะไรไม่หลงเช่ือหรือคล้อยตามเร่ืองใดๆอย่างง่ายๆโดยไม่มีเหตุผล 
แต่จะพยายามคิดให้ทะลุปรุโปร่งคิดให้เห็นความกระจ่างถ่องแท้คิดในประเด็นท่ีจะคิดอย่างครบถ้วน
สมบูรณ์ 
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  สุวิทย์  มูลค า (2547 : 31-34) กล่าวว่าการพัฒนาความสามารถในการคิดอย่างมี
ประสิทธิภาพไม่ได้เกิดขึ้นเองตามเวลาต้องอาศัยการฝึกฝนซ่ึงเทคนิควิธีการที่น่าสนใจมีดังนี้  
   1. เทคนิคหมวก 6ใบโดยให้บุคคลสวมหมวกสีต่างๆแล้วแสดงบทบาทตามสีท่ีก าหนด
เป็นการฝึกการคิดหลายด้าน 
   2. เทคนิคการใช้ค าถามค าถามเป็นค าพูดท่ีต้องการค าตอบหรือการตอบสนอง  
เป็นเครื่องมือส าคัญในการแสวงหาข้อมูลหรือแปลความหมายของข้อมูลเป็นส่ิงท่ีท าให้อยากรู้  
อยากเห็นและช่วยให้เกิดความคิดเช่นถามเพ่ือเปรียบเทียบถามเพ่ือตัดสินใจถามเพ่ือจ าแนกถาม
ความสัมพันธ์ถามให้แสดงความคิดเห็น 
   3. เทคนิคการใช้ผังกราฟิกเป็นวิธีการที่มีประสิทธิภาพช่วยให้มองเห็นความสัมพันธ์
เช่ือมโยงระหว่างข้อมูลอย่างมีเหตุผลมีหลายรูปแบบเช่นผังมโนทัศน์ (Concept Map) ผังความคิด 
(Mind Map)  ผังแบบข้ันบันไดผังวัฏจักร 
   4. เทคนิคการใช้รูปภาพฝึกให้นักเรียนคิดโดยใช้ทักษะการสังเกตการพิจารณาซ่ึง 
จะช่วยให้เหน็ภาพชัดเจน 
   5. เทคนิคของ (Chenfeld) เป็นการฝึกทักษะการสังเกตการส ารวจในลักษณะการ
คิดคล่องการใช้จินตนาการการเปรียบเทียบเช่ือมโยงอาจมีเหตุผลหรือไม่มีอาจถูกหรือผิดแต่เป็นการ
กระตุ้นให้เกิดความคิดโดยใช้ค าถามกระตุ้นให้เกิดการขยายขอบเขตการคิดสร้างจินตนากรและ
ถ่ายทอดความคิดออกมาในลักษณะการจดหรือการเขียน  เช่น  มีอะไรอีก........ถ้ามี.............อะไรจะ
เกิดขึ้นถ้าไม่มี.............จะเป็นอย่างไร 
   6. เทคนิคการใช้นิทาน/เร่ืองเล่ากระตุ้นให้เกิดความคิดหลากหลายจินตนาการ 
เปรียบเทียบเช่ือมโยงมีเหตุผล 
   7. เทคนิคการใช้สถานการณ์/ปัญหาเป็นการฝึกให้นักเรียนคิดและสร้างทางเลือก 
ท่ีหลากหลายซ่ึงสามารถใช้สถานการณ์จากเร่ืองจริงจากส่ือส่ิงพิมพ์เหตุการณ์ท่ีน่าสนใจให้นักเรียน 
ต้ังค าถามหาวิธีอธิบายคิดหาวิธีแก้ปัญหาประเมินคุณค่าของการกระท า 
 6. การวัดการคิดวิเคราะห์ 
  บลูม (Bloom, 1976) กล่าวว่า การวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์เป็นการวัด
ความสามารถในการแยกแยะส่วนย่อยๆของเหตุการณ์เร่ืองราวหรือเนื้อหาต่างๆว่าประกอบด้วยอะไร
มีจุดมุ่งหมายหรือประสงค์ส่ิงใดนอกจากนั้นยังมีส่วยย่อยๆท่ีส าคัญแต่ละเหตุการณ์เก่ียวพันกันอย่างไร
บ้างและเก่ียวพันโดยอาศัยหลักการใดจะเห็นว่าสมรรถภาพด้านการวิเคราะห์จะเต็มไปด้วยการหาเหตุ
และผลมาเก่ียวข้องเสมอการวิเคราะห์จึงต้องอาศัยพฤติกรรมด้านความจ าความเข้าใจและด้านการ
น าไปใช้มาประกอบการพิจารณาการวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์แบ่งแยกย่อยออกเป็น   
3  ประเภทคือ 
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   1. การวิเคราะห์ความส าคัญ (Analysis of Elements) เป็นการวิเคราะห์ว่าส่ิงท่ี 
อยู่นั้นอะไรส าคัญหรือจ าเป็นหรือมีบทบาทท่ีสุดตัวไหนเป็นเหตุตัวไหนเป็นผลเหตุผลใดถูกต้อง  
และเหมาะสมท่ีสุดตัวอย่างค าถามเช่นส่ิงใดท่ีขาดเสียมิได้สอนแบบใดเด็กจึงอยากเรียนมากกว่าวิธี
สอนอ่ืนๆ ท่ีมีอยู่ 
   2. วิเคราะห์ความสัมพันธ์ (Analysis of Relationships) เป็นความสามารถใน 
การค้นหาว่าความส าคัญย่อยๆของเร่ืองราวหรือเหตุการณ์นั้นต่างติดต่อเก่ียวพันกันอย่างไรสอดคล้อง 
หรือขัดแย้งกันอย่างไรการวิเคราะห์ความสัมพันธ์อาจจะถามความสัมพันธ์ของเนื้อเร่ืองกับเหตุเนื้อ
เร่ืองกับผลเหตุกับผลตัวอย่างค าถามเช่นเพราะเหตุใดรุ้งจึงโค้งตามแนวโค้งของโลกเหตุใดคนตกใจ
มากจึงมักเป็นลม 
   3. วิเคราะห์หลักการ (Analysis of Organizational Principles) เป็นความสามารถ 
ท่ีจะจับเค้าเง่ือนของเร่ืองราวนั้นว่ายึดหลักการใดมีเทคนิคการเขียนอย่างไรจึงชวนให้คนอ่านมีมโน
ภาพหรือยึดหลักปรัชญาใดอาศัยหลักการใดเป็นส่ือสารสัมพันธ์เพ่ือให้เกิดความเข้าใจค าถามวิเคราะห์
หลักการมักจะมีค าลงท้ายว่า ....ยึดหลักการใด... มีหลักการใดอยู่เสมอตัวอย่างค าถามประเภท
วิเคราะห์หลักการเช่นรถยนต์ว่ิงได้โดยอาศัยหลักการใด 
  สมนึก  ภัททิยธานี  (2546 : 144-147) กล่าวว่าการวัดการคิดวิเคราะห์เป็นการใช้
วิจารณญาณเพ่ือไตร่ตรองการแยกแยะพิจารณาดูรายละเอียดของส่ิงต่างๆหรือเร่ืองต่างๆ ว่ามีช้ินส่วน
ใดส าคัญท่ีสุดของช้ินส่วนใดสัมพันธ์กันมากท่ีสุดและช้ินส่วนเหล่านั้นอยู่รวมกันได้หรือท างานได้เพราะ
อาศัยหลักการใดซ่ึงแบ่งออกเป็น 3  ด้านคือ 
   1. การวิเคราะห์ความส าคัญหมายถึงการพิจารณาหรือจ าแนกว่าช้ินใดส่วนใด 
เร่ืองใดเหตุการณ์ใดตอนใดส าคัญท่ีสุดหรือหาจุดเด่นจุดประสงค์ส าคัญส่ิงท่ีซ่อนเร้น 
   2. การวิเคราะห์ความสัมพันธ์หมายถึงการค้นหาความเก่ียวข้องระหว่างคุณลักษณะ
ส าคัญของเร่ืองราวหรือส่ิงต่างๆว่าสองช้ินส่วนใดสัมพันธ์กันรวมถึงข้อสอบอุปมาอุปมัย 
   3. การวิเคราะห์หลักการหมายถึงการให้พิจารณาดูช้ินส่วนหรือส่วนปลีกย่อยต่างๆ  
ว่าท างาน หรือเกาะยึดกันได้หรือคงสภาพเช่นนั้นได้เพราะใช้หลักการใดเป็นแกนกลางจึงถาม
โครงสร้างหรือหลักหรือวิธีการที่ยึดถือ 
  จากการศึกษาการวัดการคิดวิเคราะห์สรุปได้ว่าการวัดความสามารถการคิดวิเคราะห์ 
เป็นการศึกษาหาระดับความสามารถในการแยกแยะส่วนย่อยๆของเหตุการณ์เร่ืองราวหรือเนื้อหา 
ต่างๆว่ามีจุดมุ่งหมายอะไรแต่ละเหตุการณ์เก่ียวข้องกันอย่างไรโดยแบ่งออกตามประเภทเนื้อหาท่ีวัด
ได้แก่การวิเคราะห์ความส าคัญการวิเคราะห์ความสัมพันธ์และการวิเคราะห์หลักการ 
 7. ประโยชน์ของการคิดวิเคราะห์ 
  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (วนิช สุธารัตน์, 2547 : 135)  
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สรุปประโยชน์ของการคิดได้ดังนี้ 
   1. สามารถปฏิบัติงานอย่างมีหลักการและเหตุผลและได้งานท่ีมีประสิทธิภาพ 
   2. สามารถประเมินงานโดยใช้กฎเกณฑ์อย่างสมเหตุสมผล 
   3. สามารถประเมินตนเองอย่างมีเหตุผลและมีความสามารถในการตัดสินใจ 
ได้อย่างดี 
   4. ช่วยสามารถแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 
   5. ช่วยให้สามารถก าหนดเปูาหมายรวบรวมข้อมูลท่ีชัดเจนค้นหาความรู้ทฤษฎี 
หลักการต้ังข้อสันนิษฐานตีความหมายตลอดจนการหาข้อสรุปได้ 
   6. ช่วยให้ผู้คิดมีความสามารถในการใช้ภาษาได้อย่างถูกต้องจนถึงขั้นมีความสามารถ
เป็นนายของภาษาได้ 
   7. ช่วยให้คิดได้อย่างชัดเจนคิดได้อย่างถูกต้องคิดอย่างลึกและคิดอย่างสมเหตุสมผล 
   8. ช่วยให้เกิดปัญญามีความรับผิดชอบมีระเบียบวินัยมีความเมตตาและมีบุคลิกภาพ
ในทางสร้างประโยชน์ต่อสังคม 
   9. ช่วยให้พัฒนาความสามารถในการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างต่อเนื่องในสถานการณ์ 
ท่ีโลกมีการเปล่ียนแปลงสู่ยุคสารสนเทศและเทคโนโลยี 
  สรุปได้ว่าการคิดวิเคราะห์มีประโยชน์ต่อบุคคลอย่างหาค่ามิได้ต้ังแต่ช่วยให้บุคคลมี
หลักการมีเหตุผลท างานทุกอย่างด้วยการมีเปูาหมายมีความคิดทุกขั้นตอนท่ีชัดเจนเกิดปัญญาสร้าง
เสริมและพัฒนาความสามารถทางภาษาเพิ่มศักยภาพการเรียนรู้ของบุคคลให้ก้าวหนา้ยิ่งขึ้นและ
สามารถตัดสินใจได้อย่างเหมาะสมถูกต้องท าให้เกิดความส าเร็จในการท างานเป็นอย่างดี 
 
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ 
 
 1.  ความหมายของแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิ  
  พงษ์พันธ์ พงษ์โสภา (2542 : 140–141)  แรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิ  (Achievement 
Motive) เป็นแรงจูงใจท่ีท าให้บุคคลมีความต้องการที่จะกระท าส่ิงต่างๆ ท้ังในหน้าท่ีการงานและ
เร่ืองราวส่วนตัวให้ส าเร็จลุล่วงจากผลการวิจัยพบว่าพ่อแม่ท่ีมีแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิสูงย่อมมีอิทธิพลท่ีจะ
ท าให้เด็กเป็นผู้ท่ีมีแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิสูงตามด้วยท้ังนี้เพราะพ่อแม่จะเอาใจใส่เก่ียวกับการกระท าของ
เด็กมาต้ังแต่เล็กๆ โดยการแสดงความรักใคร่ต้ังมาตรฐานการกระท าในส่ิงต่างๆ ตลอดจนคอยกระตุ้น
แนะน าให้ก าลังใจแก่เด็กในการท ากิจกรรมอยู่ตลอดเวลา 
  สุรางค์ โคว้ตระกูล (2545 : 172) แรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิ หมายถึง แรงจูงใจท่ีเป็นแรงขับให้
บุคคลพยามยามท่ีจะประกอบพฤติกรรมท่ีจะประสบสัมฤทธิผลตามมาตรฐานความเป็นเลิศ 
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(Standard  of Excellence) ท่ีตนเองต้ังไว้บุคคลท่ีมีแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิจะไม่ท างานเพราะหวังรางวัล 
แต่ท าเพ่ือจะประสบความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้    
  เพราพรรณ เปล่ียนภู่ (2546 : 325) กล่าวว่า แรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิ (Achievement  
Motivation) หมายถึง ความต้องการของมนุษย์ท่ีจะท างานให้บรรลุจุดมุ่งหมาท่ีวางไว้อย่างดีเย่ียม  
ผู้ท่ีมีแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิสูงจะต้ังมาตรฐานต่างๆ ส าหรับตนอย่างดีท่ีสุด มีความมุ่งมั่นและต่อสู้เพ่ือจะ
ท างานให้ได้ตามเปูาประสงค์ด้วยตนเอง และมีความสนใจท่ีจะให้ตนมีความเป็นเลิศ 
  โดยสรุป แรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิ หมายถึง ความต้องการที่จะท าส่ิงหนึ่งส่ิงใดให้ลุล่วงไป   
ด้วยดี พยายามเอาชนะอุปสรรคต่างๆ และพยายามท าให้ดีกว่าบุคคลอ่ืนๆหรือแข่งขันเพื่อให้ได้        
มาตรฐานอันดีเย่ียม 
 2.  ทฤษฎีและการศึกษาแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
  ลักขณา  สริวัฒน์ ( 2549 : 109-114) กล่าวว่าทฤษฎีแรงจูงใจมีมากมายหลายทฤษฎี 
และแต่ละทฤษฎีต่างก็มีความแตกต่างกันท้ังในด้านแนวคิดและข้อสรุปอย่างไรก็ตามทฤษฏีท่ีส าคัญ 
และสอดคล้องกับการเรียนการสอนในช้ันเรียนปัจจุบันรวม 4 ทฤษฎีดังต่อไปนี้ 
   1. ทฤษฎีพฤติกรรมนิยมตามแนวคิดของนักจิตวิทยากลุ่มพฤติกรรมนิยมท่ีกล่าวว่า
พฤติกรรมเกิดขึ้นจากส่ิงเร้าและทิศทางของพฤติกรรมก็ถูกก าหนดโดยการเสริมแรงและการลงโทษ
หลักการเหล่านีไ้ด้อธิบายเรื่องแรงจูงใจไว้เช่นกันซ่ึงได้แก่การเสริมแรงปฐมภูมิท่ีจะเก่ียวข้องโดยตรง
กับความต้องการทางสรีระและการเสริมแรงทุติยภูมิท่ีเก่ียวข้องกับส่ิงเร้าซ่ึงเกิดขึ้นควบคู่กับตัว
เสริมแรงปฐมภูมิจนมีคุณสมบัติคล้ายกับตัวเสริมแรงปฐมภูมินั้นถ้าเด็กนักเรียนได้รับค าชมเชย
หลังจากตอบค าถามไม่ว่าจะตอบถูกหรือผิดก็ตามเขาก็มีแนวโน้มท่ีจะพยายามตอบต่อไปทุกครั้งท่ีครู
ถามลักษณะดังกล่าวจะสร้างนิสัยในการร่วมมือในการเรียนสารสอนระหว่างเด็กนักเรียนกับครูได้
นอกจากนี้ยังสามารถสร้างเจตคติท่ีดีต่อการเรียนการสอนของครูด้วยคือชอบเรียนกับครูคนนี้เพราะมี
แต่ค าชมไม่เคยดุ  ทฤษฎีกลุ่มพฤติกรรมนิยมเน้นการเสริมแรงภายนอกหรือแรงจูงใจภายนอกเช่น  
การชมเชยการให้คะแนน  การให้รางวัลซ่ึงตรงกันข้ามกับกลุ่มปัญญานิยมท่ีเน้นการให้การเสริมแรง
ตนเองหรือแรงจูงใจภายใน 
   2. ทฤษฎีปัญญานิยมแนวคิดของนักจิตวิทยากลุ่มปัญญานิยมคือพฤติกรรมของ
บุคคลไม่ได้เกิดจากการตอบสนองต่อเหตุการณ์ภายนอกหรือจากภาวะท่ีไม่สมดุลทางกายนั่นคือ  
ความหิวหรือความกระหายใคร่รู้แต่เป็นพฤติกรรมท่ีเกิดจากการแปลความหมายจากเหตุการณ์
เหล่านั้นซ่ึงนักจิตวิทยาปัญญานิยมเรียกว่าการรับรู้ซ่ึงนักจิตวิทยากลุ่มปัญญานิยมเช่ือว่าพฤติกรรม
เกิดจากการถูกก าหนดด้วยความคิดท่ีอาจเป็นความเช่ือความคาดหวังหรือเปูาหมาย 
   3. ทฤษฎีมนุษย์นิยมนักทฤษฎีมนุษย์นิยมท่ีมีช่ือเสียงได้แก่มาสโลว์ (Abraham  
Maslow) และโรเจอร์ (Caal Rogers) ซ่ึงได้อธิบายเรื่องแรงจูงใจของมนุษย์โดยเน้นท่ีอิสรภาพของ
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บุคคลในการเลือกท่ีจะกระท ามีการก าหนดแนวทางพฤติกรรมของตนเองรวมไปถึงการพัฒนา
ศักยภาพแห่งตนนักจิตวิทยากลุ่มมนุษย์นิยมจะเน้นความส าคัญของแรงจูงใจซ่ึงบางท่านมีทัศนะว่า
ความต้องการนับถือตนเองและความต้องการตระหนักในตนเพ่ือพัฒนาศักยภาพแห่งตนเป็นศูนย์กลาง
ของการแสดงพฤติกรรมท้ังหลาย 
   4. ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคมทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคมเป็นกลุ่มท่ีผสมผสาน
ระหว่างแนวคิดของกลุ่มพฤติกรรมนิยมและกลุ่มปัญญานิยมคือให้ความสนใจท้ังผลของการกระท า
และความคิดความเช่ือของบุคคลทฤษฎีนี้จะอธิบายแรงจูงใจในรูปผลคูณของการคาดหวังกับคุณค่า
ของเปูาหมายท่ีต้องการหรือกล่าวได้อย่างง่ายว่าทฤษฎีนี้จะอยู่ในรูป “ถ้าหากฉันพยายามให้มากขึ้น
ฉันจะประสบความส าเร็จหรือไม่” และ “ถ้าฉันประสบผลส าเร็จผลท่ีได้รับจะมีคุณค่าส าหรับฉัน
หรือไม่” เนื่องจากแรงจูงใจจะอยู่ในรูปของผลคูณดังนั้นหากตัวประกอบตัวใดตัวหนึ่งเป็นศูนย์
แรงจูงใจก็จะมีค่าเป็นศูนย์หรือไม่มีแรงจูงใจ 
 3.  ลักษณะของผู้ท่ีมีแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิ  
  พงษ์พันธ์ พงษ์โสภา (2542 : 140–141)  ลักษณะของผู้ท่ีมีแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิสูง 
   1. เป็นผู้ท่ีมีความบากบั่น พยายาม อดทนเพ่ือจะท างานให้บรรลุเปูาหมาย 
   2. ต้องการท างานให้ดีท่ีสุด โดยเน้นถึงมาตรฐานท่ีดีเลิศของความส าเร็จ 
   3. ชอบความท้าทายของงาน โดยมุ่งท างานท่ีส าคัญให้ประสบความส าเร็จ 
   4. ชอบแสดงออกถึงความรับผิดชอบเก่ียวกับงาน 
   5. ชอบแสดงออกถึงความรับผิดชอบเก่ียวกับงาน 
   6. ท างานอย่างมีหลักเกณฑ์เป็นขั้นตอน และมีการวางแผน 
   7. ชอบยกเหตุผลมาประกอบค าพูดอยู่เสมอ 
   8. อยากให้ผู้อ่ืนยอย่องว่าท างานเก่ง 
  เพราพรรณ เปล่ียนภู่ (2546 : 325–326) กล่าวว่า ลักษณะบางประการของผู้ท่ีมี
แรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิสูงมีดับต่อไปนี้คือ 
   1. ลักษณะนิสัย เป็นผู้ท่ีท่ีแสดงความกล้าเส่ียงท่ีจะท าส่ิงต่างๆ โดยไม่กลัวผิด  
ชอบการแข่งขันต่อสู้เพ่ือเอาชนะส่ิงต่างๆ ต้องการเอาชนะอุปสรรค มีความทะเยอทะยาน มีความ
พยายามมีก าลังใจท่ีจะเอาชนะความเบ่ือหน่าย และความเหนื่อย   
   2. ลักษณะด้านสังคมคือ ต้องการความมีช่ือเสียงในสังคม 
   3. ด้านความต้องการ มีความต้องการความสุขสบายทางกาย ความมั่งค่ังสมบูรณ์
และครอบครองส่ิงต่างๆ มากกว่าผู้อ่ืน 
   4. เป็นผู้ท่ีต้องการท ากิจกรรมให้มีมาตรฐานสูงสุด ต้องการท าส่ิงต่างๆ ให้ได้ดี  
(และการท ากิจกรรมต่างๆ ให้ได้ดีนั้นเพ่ือให้มีมาตรฐานสูงส่ง) 
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   5. ทัศนคติเก่ียวกับความส าเร็จ พยายามท าส่ิงยาก ๆ ให้ส าเร็จอย่างดี 
   6. ความเป็นอิสระเช่นต้องการความเป็นอิสระในการท ากิจกรรมต่างๆอย่างรวดเร็ว
เป็นตัวของตัวเองด าเนินการตามการตัดสินใจของตัวเองต้องการเป็นคนท่ีแปลกไปจากคนอ่ืนหรือมีส่ิง
ต่าง ๆ ท่ีไม่เหมือนผู้อ่ืน 
   7. ความรู้สึกผิด จะรู้สึกไม่สบายใจเนื่องมาจากเหตุเพียง 2 ประการคือท าส่ิงใดไม่ได้
อย่างท่ีต้ังใจและท าผิด (ถ้าเป็นความรู้สึกผิดด้านอ่ืนจะพิจารณาว่ามีแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิต่ า)   
   8. ความต้องการความรู้ อยากได้ความรู้ อยากมีความเข้าใจ และสามารถท าส่ิง 
ต่าง ๆ ได้ดี 
   9. จุดมุ่งหมายในชีวิต เป็นผู้ท่ีมีความหวัง ต้องการความส าเร็จในชีวิตต้องการรางวัล
ยิ่งใหญ่ในอนาคตมากกว่ารางวัลเล็ก ๆ น้อย ๆ ท่ีได้รับในปัจจุบัน 
   10.  เป็นผู้ท่ีให้ความใส่ใจกับความเป็นไปได้ ของความส าเร็จในงานท่ีท าอยู่ สามารถ
ท านายสถานการณ์ได้อย่างเฉียบแหลม 
   11.  เป็นผู้ท่ีได้รับความส าเร็จมากกว่าความล้มเหลว 
    คุณลักษณะท่ีตรงกันข้ามกับข้อความข้างต้น จัดว่าเป็นผู้ท่ีมีแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิต่ า  
บทบาทของผู้สอน ควรจะจัดบรรยากาศของการเรียนการสอนท่ีจะพัฒนาแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิให้
กิจกรรมการเรียนรู้และฝึกหัดด้วยตนเองอย่างมีอิสระ ให้ค าแนะน าในการต้ังเปูาหมายในชีวิตอย่าง
เป็นจริง ช่วยกระตุ้นให้ก าลังใจและให้โอกาส จึงเป็นหน้าท่ีของผู้สอน ท่ีจะต้องสังเกตผู้เรียนแล้วช่วย
เสริมคุณลักษณะท่ีจ าเป็น หากผู้สอนพัฒนาแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิขึ้นมาได้ กิจกรรมต่าง ๆ ท่ีจัดขึ้นใน
ห้องเรียนย่อมมีประสิทธิภาพ 
  รังสรรค์ โฉมยา (2553 : 294–295) กล่าวว่า ทฤษฎีแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิของแมคคลี
แลนด์ (McClelland) ทฤษฎีนี้เน้นอธิบายการจูงใจของบุคคลท่ีกระท าการเพื่อให้ได้มาซ่ึงความ
ต้องการความส าเร็จ โดยมิได้หวังรางวัลตอบแทนจากการกระท าของตนเองความต้องการความส าเร็จ
นี้ในแง่ของการท างาน  หมายถึง ความต้องการที่จะท างานให้ดีท่ีสุดและท าให้ส าเร็จผลตามท่ีต้ังใจไว้  
เม่ือตนท าอะไรส าเร็จได้ก็จะเป็นแรงกระตุ้นให้ท างานอ่ืนส าเร็จต่อไป แมคคลีแลนด์ ได้ท าการทดสอบ
การรับรู้ของบุคคล โดยใช้แบบทดสอบการรับรู้ของบุคคล (Thematic Apperception Test : TAT)  
เพ่ือวัดความต้องการของบุคคล ผลการวิจัยได้ข้อสรุปว่าคุณลักษณะของคนท่ีมีแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิสูงมี
ความต้องการ 3 ประการ  คือ   
   1.  ความต้องการความส าเร็จ (Need for Achievement (nAch)  เป็นความ
ต้องการที่จะท าส่ิงต่างๆ ให้เต็มท่ีและดีท่ีสุดเพ่ือความส าเร็จ โดยบุคคลจะมีลักษณะชอบการแข่งขัน  
ชอบงานท่ีท้าทาย  และต้องการได้รับข้อมูลปูอนกลับเพื่อประเมินผลงานของตนเองมีความช านาญ 
ในการวางแผนมีความรับผิดชอบสูงและกล้าท่ีจะเผชิญกับความล้มเหลว 
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   2.  ความต้องการความผูกพัน (Need for Affiliation (nAff)) เป็นความต้องการ 
การยอมรับจากบุคคลอ่ืน  ต้องการเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่ม  ต้องการสัมพันธภาพที่ดีต่อบุคคลอ่ืน  
บุคคลท่ีต้องการความผูกพันสูงจะชอบสถานการณ์การร่วมมือมากกว่าสถานการณ์การแข่งขันโดยจะ
พยายามสร้างและรักษาความสัมพันธ์อันดีกับผู้อ่ืน   
 3.  ความต้องการอ านาจ (Need for Power (nPower) เป็นความต้องการอ านาจเพ่ือ 
มีอิทธิพลเหนือผู้อ่ืนบุคคลท่ีมีความต้องการอ านาจสูงจะแสวงหาวิถีทางเพ่ือท าให้ตนมีอิทธิพลเหนือ
บุคคลอ่ืน ต้องการให้ผู้อ่ืนยอมรับหรือยกย่อง  ต้องการความเป็นผู้น าต้องการท างานให้เหนือกว่า
บุคคลอ่ืนและจะมีความกังวลเร่ืองอ านาจมากกว่าการท างานให้มีประสิทธิภาพ 
 4.  การสร้างแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิ  
  วารินทร์  สายโอบเอ้ือ และ สุณีย์ ธีรดากร (2522 : 68–69) กล่าวถึงวิธีสร้างแรงจูงใจ  
ไว้หลายวิธี คือ  
   1.  การเร้าใหน้ักเรียนเกิดความสนใจอาจท าได้โดย  
    1.1  เร้าให้เกดความอยากรู้  อยากเห็น  
    1.2  ให้หลักความกังวลในระดับท่ีพอเหมาะท าให้เกิดการเสาะแสวงหาความรู้  
   2.  การแข่งขัน และร่วมมือ  
   3.  การชมเชยและต าหนิ  
   4.  การให้นักเรียนรู้ความก้าวหน้าของตนเอง  
   5.  การต้ังระดับความมุ่งหวังให้ใกล้เคียงกับความเป็นจริง 
   6.  การให้รางวัล และการลงโทษ  
  สุรางค์  โค้วตระกูล (2545 : 177) กล่าวถึงหลักท่ีใช้ในการอบรมแรงจูงใจ 
ใฝุสัมฤทธ์ิ ในโรงเรียนมีดังนี้  
   1.  สอนให้นักเรียนพิจารณาหรือศึกษาตนเองว่ามีจุดเด่นหรือความสามารถพิเศษ
อะไรบ้าง  
   2.  ต้ังวัตถุประสงค์ในการท างานโดยค านึงถึงความสามารถของตน  
   3.  รู้จักการใช้ความเส่ียงในความส าเร็จปานกลางคือไม่สูงเกินไปและต่ าเกินไป           
หรือง่ายหรือยากเกินไป  
   4.  รู้จักวางแผนงานท่ีจะท างานให้ประสบความส าเร็จ  
   5.  รู้จักประเมินผลงานท่ีท า และใช้ข้อมูลผลย้อนกลับเพื่อปรับปรุงงานให้ดีขึ้น 
  กล่าวโดยสรุปได้ว่าการสร้างแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิ มีดังนี้  
   1.  การแนะน าใหรู้้จักการต้ังเปูาหมายในสภาพที่เป็นจริง  
   2.  การกระตุ้นและให้ก าลังใจ  
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   3.  การให้ข้อมูลย้อนกลับ เพ่ือช่วยให้ตัดสินใจว่าการกระท านั้นๆ ให้ผลดีขึ้นกว่าเดิม 
หรือไม่ดีกว่าเดิม และรู้ว่าจะท าอย่างไรต่อไป  
 5.  แรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิในการเรียนคณิตศาสตร์ 
  กระทรวงศึกษาธิการ (2546 : 169) แรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์
หมายถึง ความปรารถนาของนักเรียนท่ีจะเรียนวิชาคณิตศาสตร์ให้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี พยายามหา
วิธีการต่างๆเพื่อแก้ปัญหาอันจะน าตนไปสู่ความส าเร็จในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์พฤติกรรมท่ีแสดง
ถึงแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของผู้เรียนส่วนใหญ่แสดงออกดังนี้  
   1.  มีความกระตือรือร้นท่ีจะสืบเสาะหาความรู้ 
   2.  กระตือรือร้นท่ีจะท ากิจกรรมทางคณิตศาสตร์ให้ประสบความส าเร็จ  
   3.  มีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์และมีการประยุกต์ใช้ทักษะต่างๆ   
เพ่ือแก้ปัญหาหรือท าภาระงานท่ีได้รับมอบหมายจนส าเร็จ  
   4.  มีความเพียรพยายามในการหาค าตอบ  
   5.  มีความกระตือรือร้นท่ีจะแสวงหาค าตอบให้สมบูรณ์ครบถ้วนและถูกต้อง  
   6.  มีความกระตือรือร้นท่ีจะแสวงหาความรู้ในสถานการณ์ใหม่ๆ และค้นหาค าตอบ 
ท่ีสมบูรณ์ยิ่งขึ้น  
  กล่าวโดยสรุปได้ว่า แรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ หมายถึง   
ความต้องการที่จะเรียนวิชาคณิตศาสตร์ให้ได้ผลการเรียนท่ีดี พยายามท่ีจะเอาชนะอุปสรรคต่างๆ 
และพยายามท่ีจะเรียนให้ดีกว่าบุคคลอ่ืนๆ หรือเพ่ือแข่งขันให้ได้มาตรฐานในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์
อันดีเย่ียม  
 6.  การวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิ  
  บุญชม ศรีสะอาด (2542 : 29) ได้ศึกษาการวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิและสรุปวิธีการวัด 
ได้2 วิธี  ดังนี้  
  1. วิธีการวัดโดยตรงวัดจากการสังเกตพฤติกรรมในห้องทดลองโดยสร้างสถานการณ์ขึ้น
ในห้องทดลองแล้วสังเกตความพยายามเอาชนะอุปสรรค์ของแต่ละบุคคล  
   2.  วิธีการวัดทางอ้อมวัดได้โดยใช้วิธีทดสอบแบบทดสอบท่ีใช้เป็นแบบทดสอบ  
Projective Test ซ่ึงมี 2 แบบ คือ 
    2.1  แบบทดสอบท่ีเป็นภาพหลังสงครามโลกครั้งท่ี 2 เล็กน้อย มีกลุ่มนักจิตวิทยาซ่ึง
น าโดยแมคเคลแลนด์ (McClelland)  ได้ทดลองใช้ภาพ TAT (Thematic Apperception Test)   
ของเมอร์เรย์ (Murray) วัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิโดยให้ผู้ถูกทดสอบดูภาพแล้วให้แต่งเร่ืองราวเก่ียวกับ
ภาพที่ก าหนดให้ภาพละ 1 เร่ืองเร่ืองท่ีแต่งจะสะท้อนให้เห็นถึงแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิของผู้ถูกทดสอบ
แล้วให้คะแนนเร่ืองราวท่ีแต่งจากภาพแต่ละภาพโดยวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) 
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ว่าประโยคชนิดใดในเร่ืองแสดงถึงแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิและคะแนนท่ีได้ก็จะแสดงถึงระดับแรงจูงใจ 
ใฝุสัมฤทธ์ิ 
   2.2  แบบทดสอบเติมประโยคให้สมบูรณ์ (Sentence Completion Test)  
ในปี ค.ศ. 1965 เมอร์เคอจ้ี (Mukherjee) ได้ศึกษาแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิกับการต้ังระดับความมุ่งหวัง 
โดยใช้กลุ่มตัวอย่างจ านวน  85 คนซ่ึงเป็นนิสิตปีท่ี 1 ของมหาวิทยาลัยอินดิอานาและใช้ SCT  
ในการวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิ ส่วนหนึ่งของการศึกษาได้แสดงว่าค่าความเท่ียงตรง เชิงโครงสร้างของ
แบบทดสอบซ้ า ในระยะเวลาห่างกัน 2 เดือนได้ค่าสหสัมพันธ์เท้ากับ .83 จากกลุ่มตัวอย่าง 284 คน  
และได้ค่าความเท่ียงตรงเชิงโครงสร้างโดยหาความสัมพันธ์ระหว่างแบบทดสอบ SCT กับ A 
Achievement  Scale ของเมอร์เรย์ได้ค่า R = .44  มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01  โดยใช้กลุ่ม 
ตัวอย่าง  58  คน  
  แอนเดอสัน (Anderson, 1980) เสนอวิธีการวัดแรงจูงใจไว้ดังนี้  
   1.  การสังเกตก่อนการสังเกตพฤติกรรมใดจะต้องแน่ใจถึงการก าหนดนิยาม           
พฤติกรรมท่ีสัมพันธ์กับคุณลักษณะท่ีจะวัดได้อย่างชัดเจนล่วงหน้า การสังเกตท่ีดีจ าเป็นต้องสังเกต          
ในหลายสถานการณ์และสังเกตต่อเนื่องสักระยะเวลาหนึ่ง  
   2.  การให้บุคคลรายงานด้วยตนเอง โดยท่ัวไปแล้ววัดชนิดให้รายงานด้วยตนเองมัก
ประกอบด้วยข้อความค าถาม หรือ ค าคุณศัพท์ก าหนดให้บุคคลแสดงความรู้สึกต่อข้อความเห็นด้วย
ไหมหรือให้ตอบค าถามเพ่ือค้นหาอารมณ์ความรู้สึก หรือให้เลือกคุณศัพท์เพื่ออธิบายวัตถุกิจกรรมหรือ
แนวคิดท่ีก าหนดให ้
 
งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
 

 งานวิจัยในประเทศ 
   เบญจมาศ  เทพบุตรดี (2550 : 74–109) ได้ท าการวิจัยเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียน ความสามารถในการคิดวิเคราะห์และความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์
ของนักเรียน ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ระหว่างการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) และ 
การจัดการเรียนรู้แบบปกติ เร่ือง การบวก ลบ คูณ หาร ทศนิยม โดยมีความมุ่งหมายเพื่อ 1) ศึกษา
ประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ที่ใช้ปัญหาเป็นฐานและการจัดการเรียนรู้แบบปกติ   
2) หาดัชนีประสิทธิผลของแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานและการจัดการเรียนรู้แบบปกติ  
3) เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ความสามารถในการคิดวิเคราะห์และความสามารถในการให้
เหตุผลทางคณิตศาสตร์ของนักเรียน ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 กลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนช้ัน
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ประถมศึกษาปีท่ี 6 บ้านตะดอบ จ านวน 42 คน เครื่องมือท่ีใช้ ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้
ปัญหาเป็นฐานและแผนการจัดการเรียนรู้แบบปกติ รูปแบบละ 10 แผน แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน จ านวน  40 ข้อ แบบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ จ านวน 30 ข้อ แบบทดสอบ
วัดความสามารถในการให้เหตุผล จ านวน 30 ข้อ ผลปรากฏว่า แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหา
เป็นฐานและแผนการจัดการเรียนรู้แบบปกติ มีประสิทธิภาพ เท่ากับ 79.34/70.45 และ 
78.49/70.00 ดัชนีประสิทธิผลของแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานและแผนการจัดการ
เรียนรู้แบบปกติ มีค่าเท่ากับ 0.4433  และ 0.5102 นักเรียนท่ีจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็น
ฐาน มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ สูงกว่ากลุ่มท่ีจัดกิจกรรมการเรียนรู้
แบบปกติอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และมีความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ 
หลังเรียนไม่แตกต่างกัน 
  เพ็ญศรี  พิลาสันต์ (2551 : 72-112) ได้ท าการวิจัยเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
และแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์เรื่องเศษส่วนของนักเรียน 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 ระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) กับการจัด 
กิจกรรมการเรียนรู้ตามวิธีปกติโดยมีความมุ่งหมายเพื่อพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้กลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์เรื่องเศษส่วนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 ท่ีจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหา
เป็นฐาน (PBL) เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน
และ  เพ่ือศึกษาความคงทนในการเรียนรู้เรื่องเศษส่วนกลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยได้แก่นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 5 ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2549 โรงเรียนบ้านกุดนาแก้วและโรงเรียนบ้านภูทอง
จ านวน 60 คนเครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยมี 3 ชนิดได้แก่แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ประกอบด้วย
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) และแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามวิธี
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเร่ืองเศษส่วนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก
และแบบวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทางการเรียนชนิดมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ผลการวิจัย
ปรากฏว่านักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 ท่ีเรียนด้วยแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็น
ฐาน (PBL) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงกว่ากลุ่มท่ีเรียนด้วยการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามวิธีปกติอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับท่ีระดับ .05 นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 5 ท่ีเรียนด้วยแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) และ
นักเรียนท่ีเรียนด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามวิธีปกติมีความคงทนในการเรียนรู้ไม่แตกต่างกัน 
  ธนวัฒน์ ค าเบ้าเมือง (2553 : 64–104) ได้ท าการวิจัยเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทาง 
การเรียน ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ แรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิ ต่อการเรียนวิชาคณิตศาสตร์  
เร่ืองรูปส่ีเหล่ียม ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
(PBL) กับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบปกติ โดยมีความมุ่งหมายเพื่อ 1) หาประสิทธิภาพของการ
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จัดการเรียนรู้  2) หาดัชนีประสิทธิผลของการจัดการเรียนรู้ 3) เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ แรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิ ต่อการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนท่ีเรียน
ด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) กับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบปกติ 
กลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนบ้านท่าโปุง จ านวน 62 คน เครื่องมือ ได้แก่ 
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) กับแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ
ปกติ รูปแบบละ 15 แผน แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน จ านวน 30 ข้อ แบบทดสอบวัด
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ จ านวน 30 ข้อ แบบวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิ จ านวน 20 ข้อ  
ผลปรากฏว่า แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) กับแผนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้แบบปกติ มีประสิทธิภาพ เท่ากับ 84.30/79.46 และ 79.15/76.77 ดัชนีประสิทธิผลของ
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) กับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบปกติ  
มีค่าเท่ากับ 0.6467 และ 0.5876 นักเรียนท่ีเรียนด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
(PBL) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ แรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิ ต่อการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ สูงกว่า
นักเรียนท่ีเรียนด้วยการจัด 
  บัวสุวรรณ  เสียงล้ า (2553 : 75–104)  ได้ศึกษาพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
เร่ือง การหาร  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 โดยการประยุกต์ใช้ทฤษฎีพหุ
ปัญญา การศึกษาค้นคว้าครั้งนี้มีความมุ่งหมายเพื่อ 1)พัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้   
โดยประยุกต์ใช้ทฤษฎีพหุปัญญากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง การหาร ช้ันประถมศึกษา 
ปีท่ี 4 ท่ีมีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 75/75 2) ศึกษาดัชนีประสิทธิผลของแผนการจัดการเรียนรู้  
3) ศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีทีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยประยุกต์ใช้ทฤษฎีพหุปัญญา  
กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการศึกษาค้นคว้าครั้งนี้ เป็นนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนชุมชนบ้าน
โคกอุดม สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาหนองคาย เขต 3 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2552  
จ านวน 30 คน จาก 1 ห้องเรียนได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือท่ีใช้ในการศึกษาค้นคว้ามี  
3  ชนิด ได้แก่ 1) แผนการจัดการเรียนรู้โดยประยุกต์ใช้ทฤษฎีพหุปัญญา  กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 เร่ือง การหาร จ านวน 20 แผน ท าการสอนแผนละ 1 ช่ัวโมง 
2) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การหาร ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ านวน 30 
ข้อ 3) แบบวัดความพึงพอใจท่ีมีต่อการเรียนรู้โดยประยุกต์ใช้ทฤษฎีพหุปัญญา มีลักษณะเป็นแบบ
มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ 1 ฉบับ จ านวน 20 ข้อ ผลการศึกษาปรากฏดังนี้ 1) แผนการ 
จัดการเรียนรู้โดยประยุกต์ใช้ทฤษฎีพหุปัญญา กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ืองการหาร 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 มีประสิทธิภาพเท่ากับ 82.27/80.11 ซ่ึงสูงกว่าเกณฑ์ท่ีต้ังไว้ 2) ดัชนี
ประสิทธิผลของแผนการจัดการเรียนรู้ โดยประยุกต์ใช้ทฤษฎีพหุปัญญากลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ เร่ือง การหาร ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 มีค่าเท่ากับ 0.72 3) นักเรียนมีความพึงพอใจ 
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ต่อการเรียนด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยประยุกต์ใช้ทฤษฎีพหุปัญญา โดยรวมอยู่ในระดับมาก  
ผลการศึกษาค้นคว้าท าให้ได้แผนการจัดการเรียนรู้ โดยประยุกต์ใช้ทฤษฎีพหุปัญญา กลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง การหาร ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล และ
นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อยู่ในระดับมาก 
  อ าไพ  วรรณขามปูอม (2554 : 69- 92) ได้ท าการวิจัย การพัฒนาการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค TAI กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง การหาร 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อ 1) พัฒนากิจกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค  
TAI เร่ือง การหาร กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีมีประสิทธิภาพตาม
เกณฑ์ 75/75   2) หาดัชนีประสิทธิผลของการเรียนรู้ด้วยแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่ม
ร่วมมือเทคนิค TAI  3) ศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีเรียนด้วยแผนการจัดการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ แบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค TAI และศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค  
TAI กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง การหาร ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ใน
การศึกษาค้นคว้า เป็นนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนบ้านขามปูอม สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาการประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 2 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2553 จ านวน 16 คน จาก 
1 ห้องเรียน ซ่ึงได้มาโดยการสุ่มแบบแบ่งกลุ่ม เครื่องมือท่ีใช้ศึกษาค้นคว้ามี 3 ชนิด 1) แผนการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค TAI กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง การหาร 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 จ านวน 15 แผนท าการสอนแผนละ 1 ช่ัวโมง 2) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนชนิดเลือกตอบ 3 ตัวเลือก จ านวน 20 ข้อ 3) แบบวัดความพึงพอใจของนักเรียนชนิด
มาตราส่วนประมาณค่า 3 ระดับจ านวน 15 ข้อ ผลการวิจัยปรากฏ ดังนี้ 1) แผนการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค TAI กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง การหาร   
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีสร้างขึ้นมีประสิทธิภาพเท่ากับ 84.37/83.45 ซ่ึงเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีต้ังไว้ 
2) ดัชนีประสิทธิผลของการเรียนของการจัดการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค TAI กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง การหาร ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 มีค่าเท่ากับ 0.7211 3) นักเรียนมีความ
พึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมการเรียนแบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค TAI กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
เร่ือง การหาร โดยรวมเป็นรายด้านท้ัง 5 ด้าน คือ ด้านการเตรียมทักษะในการเรียนรู้ร่วมกัน 
ด้านการสอน ด้านกิจกรรมกลุ่ม ด้านตรวจสอบผลงานและการทดสอบ และด้านสรุปบทเรียน 
และประเมินผลการท างานกลุ่มอยู่ในระดับมาก ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ  
เทคนิค TAI กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง การหาร ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 การจัดกิจกรรม
การเรียนรู้มีประสิทธิภาพนักเรียนมีความสุข สนุกกับการท ากิจกรรมร่วมมือกันเป็นกลุ่มมีการ
ช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน และนักเรียนสามารถท าแบบฝึกหัดผ่านเกณฑ์ร้อยละ 75 
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  จันทร์จิรา  ค าภักดี  (2555 : 78-96) ได้ท าการวิจัย การพัฒนาการจัดการเรียนรู้ด้วย
กลุ่มร่วมมือ แบบ TAI กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง ความรู้เบ้ืองต้นเก่ียวกับจ านวนจริง 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 การวิจัยครั้งนี้มีจุดมุ่งหมายเพื่อ 1) พัฒนาการจัดการเรียนรู้ด้วยกลุ่มร่วมมือ 
แบบ TAI กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง ความรู้เบ้ืองต้นเก่ียวกับจ านวนจริง ช้ันมัธยมศึกษา 
ปีท่ี 2 ท่ีมีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 75/75 2) ศึกษาดัชนีประสิทธิผลของการจัดการเรียนรู้ด้วยกลุ่ม
ร่วมมือแบบ TAI กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง ความรู้เบ้ืองต้นเก่ียวกับจ านวนจริง 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 3) ศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้ด้วยกลุ่มร่วมมือ 
แบบ TAI กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง ความรู้เบ้ืองต้นเก่ียวกับจ านวนจริง ช้ันมัธยมศึกษา 
ปีท่ี 2 กลุ่มตัวอย่างได้แก่นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนทุ่งกุลาประชารัฐ ภาคเรียนท่ี  2 
ปีการศึกษา 2554 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด เขต 2 จ านวน 23 คน 
ซ่ึงได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือทีใช้ในการวิจัยประกอบด้วย 1) แผนการจัดการเรียนรู้
ด้วยกลุ่มร่วมมือแบบ TAI กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง ความรู้เบ้ืองต้นเก่ียวกับจ านวนจริง  
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 จ านวน 15 แผน 2) แบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  เร่ือง  ความรู้เบ้ืองต้น
เก่ียวกับจ านวนจริงกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 จ านวน 40 ข้อ  3) แบบวัด
ความพึงพอใจแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ จ านวน 20 ข้อ ผลการศึกษาปรากฏ ดังนี้ 
1) ประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรู้ด้วยกลุ่มร่วมมือแบบ TAI กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
เร่ือง ความรู้เบ้ืองต้นเก่ียวกับจ านวนจริงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 เท่ากับ 80.26/80.65  2) ดัชนี
ประสิทธิผลของการจัดการเรียนรู้ด้วยกลุ่มร่วมมือแบบ TAI กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
เร่ือง ความรู้เบ้ืองต้นเก่ียวกับจ านวนจริงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 มีค่าเท่ากับ 0.6243 3) นักเรียน 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 มีความพึงพอใจต่อการเรียนรู้ด้วยกลุ่มร่วมมือแบบ TAI กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ เร่ือง ความรู้เบ้ืองต้นเก่ียวกับจ านวนจริงโดยรวมอยู่ในระดับมาก 
   สมพงษ์ พงษ์พันนา (2555 : 74-92) ได้ศึกษาการพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ตามรูปแบบของซิปปากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 เร่ือง เศษส่วน โดยมี
ความมุ่งหมายเพื่อ 1) พัฒนาพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบของซิปปา กลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 เร่ือง เศษส่วนท่ีมีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 75/75 
2) หาดัชนีประสิทธิผลของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบของซิปปา 3) ศึกษาความ 
พึงพอใจของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีมีต่อกิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบซิปปา 
กลุ่มเปูาหมาย คือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนขามปูอมประชานุกูล อ าเภอบ้านแฮด  
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 2 จังหวัดขอนแก่น ภาคเรียนท่ี 2 
ปีการศึกษา 2554 จ านวน 10 คน ซ่ึงได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจงเครื่องมือท่ีใช้ในการศึกษา
ค้นคว้าได้แก่ 1) แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง เศษส่วน โดยใช้กิจกรรมการเรียนรู้
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ตามรูปแบบของซิปปา จ านวน 12 แผน แผนละ 1 ช่ัวโมง 2) แบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ านวน 30 ข้อ 3) แบบวัดความพึงพอใจในการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
แบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ จ านวน 20 ข้อ ผลการค้นคว้าปรากฏว่า แผนการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ตามรูปแบบซิปปา กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 เร่ือง เศษส่วน  
มีประสิทธิภาพเท่ากับ 88.58/86.67 ซ่ึงมีค่าสูงกว่าเกณฑ์ท่ีก าหนด ดัชนีประสิทธิผลของแผนการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง เศษส่วน ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 โดยการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบซิปปา มีค่าเท่ากับ 0.7740 หรือ คิดเป็นร้อยละ 77.40 นักเรียน 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีเรียน เร่ือง เศษส่วน โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบของซิปปา 
มีความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับมาก 
  สมพร มังคะรัตน์ (2555 : 88-116) ได้ศึกษาการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ด้วยกลุ่ม
ร่วมมือแบบ STAD เร่ือง การบวก การลบ การคูณทศนิยม  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อ 1)พัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ด้วยกลุ่มร่วมมือแบบ STAD  
เร่ือง การบวก การลบ การคูณทศนิยม กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ให้มี
ประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 2)หาดัชนีประสิทธิผลของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยกลุ่มร่วมมือ
แบบ STAD 3)ศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยกลุ่มร่วมมือแบบ STAD เร่ือง การบวก การลบ การคูณทศนิยม  
กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการศึกษาค้นคว้าได้แก่นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนบ้านนาบอน  
ปีการศึกษา 2554 จ านวน 23 คน ได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือท่ีใช้ในการศึกษาค้นคว้า
ได้แก่ แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยกลุ่มร่วมมือแบบ STAD จ านวน 12 แผน แบบทดสอบวัด
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เป็นข้อสอบแบบอิงเกณฑ์ แบบเลือกตอบชนิด 4 ตัวเลือก จ านวน 30 ข้อ   
แบบวัดความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยกลุ่มร่วมมือแบบ STAD เป็น
แบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ จ านวน 20 ข้อ ผลการศึกษาค้นคว้าปรากฏดังนี้ แผนการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ด้วยกลุ่มร่วมมือแบบ STAD เร่ือง การบวก การลบ และการคูณทศนิยม กลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 มีประสิทธิภาพเท่ากับ 79.17/78.84 ดัชนีประสิทธิผล
ของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยกลุ่มร่วมมือแบบ STAD เร่ืองการบวก การลบ และการคูณ
ทศนิยม กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 มีค่าเท่ากับ 0.6313 นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 มีความพึงพอใจต่อการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ อยู่ในระดับมาก
ท่ีสุด 
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  ดวงสมร มูลกิตติ (2556 : 118-127) ได้ศึกษาการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่ม
ร่วมมือ เทคนิค STAD กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง ระบบจ านวนจริง ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4  
โดยมีความมุ่งหมายเพื่อ 1)พัฒนากิจกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค STAD กลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ืองระบบจ านวนจริง ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 75/75  
2)ศึกษาดัชนีประสิทธิผลของการเรียนรู้จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค STAD 
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ืองระบบจ านวนจริง ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 3)ศึกษาความพึงพอใจ
ท่ีมีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
เร่ืองระบบจ านวนจริง ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการศึกษาค้นคว้า นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 4/2 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2555 โรงเรียนบ้านแท่นวิทยา อ าเภอบ้านแท่น  
จังหวัดชัยภูมิ จ านวน 30 คน ซ่ึงได้มาจากการสุ่มแบบกลุ่ม เครื่องมือท่ีใช้ในการศึกษาค้นคว้า 3 ชนดิ 
ได้แก่ แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ วิชาคณิตศาสตร์ เรื่อง ระบบจ านวนจริง แบบทดสอบวัด
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ชนิดเลือกตอบ 5 ตัวเลือก จ านวน 30 ข้อ แบบวัดความพึงพอใจมีลักษณะ
แบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ จ านวน 20 ข้อ ผลจากการศึกษาค้นคว้าปรากฏดังนี้ การจัด
กิจกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ STAD กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ืองระบบจ านวนจริง  
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีผู้ศึกษาสร้างขึ้นมีประสิทธิภาพเท่ากับ 88.92/83.56 ดัชนีประสิทธิผล ของ
แผนการจัดการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ืองระบบ
จ านวนจริง มีค่าเท่ากับ 0.5854 แสดงว่า หลังเรียนนักเรียนมีคะแนนเฉล่ียเพิ่มขึ้นคิดเป็น 58.54  
นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการเรียนด้วยกิจกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค STAD อยู่ใน
ระดับมาก 
 
 งานวิจัยต่างประเทศ 
  ซอห์น (Sohn, 2004 : 2768-A) ได้ศึกษาการน าทฤษฎีพหุปัญญามาในการเรียนการ
สอนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น โดยศึกษากับนักเรียนเกรด 6 ท่ีมัธยมศึกษาตอนต้นแอนดรู โดยผู้วิจัย
ได้ด าเนินการดังนี้ 1) แนะน าให้นักเรียนได้รู้จักพหุปัญญา 2) ให้นักเรียนส ารวจและพัฒนา พหุปัญญา
ของตนเอง 3) ศึกษาแนวคิดและประสบการณ์เก่ียวกับทฤษฎีพหุปัญญาเพ่ือสร้างเครื่องมือ 4) 
ประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์โดยใช้ทฤษฎีพหุปัญญาโดยพัฒนาและปรับปรุงเป็นเวลา 5 ปี 
ผลปรากฏว่าหลังจากท่ีนักเรียนได้รับการพัฒนาพหุปัญญาท าให้นักเรียนรู้จักเอกลักษณ์พหุปัญญาของ
ตนเอง การค้นพบนี้จะช่วยให้นักเรียนสามารถเลือกวิธีในการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ที่เหมาะสม ท าให้
สามารถแก้ปัญหาได้ถูกต้อง ดังนั้นควรสนับสนุนให้ครูน าพหุปัญญามาเป็นส่วนหนึ่งในการเรียนการ
สอนวิชาคณิตศาสตร์ 
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  ดิลลิฮันท์ (Dilihunt, 2004 : 105) ได้ศึกษาการสอนตามทฤษฏีพหุปัญญากับการสอน 
แบบบรรยาย ท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ การเข้าร่วมกิจกรรมและแรงจูงใจของ 
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 และช้ันประถมศึกษาปีท่ี5 ท้ังนี้เนื่องจากงานวิจัยส่วนมาก พบว่า 
นักเรียนท่ีมีความเส่ียงต่อการเรียนตก ต้องการรูปแบบการสอนท่ีพิเศษไปจากปกติ โดยเฉพาะการใช้
รูปแบบการสอนตามทฤษฏีพหุปัญญา โดยเฉพาะอย่างยิ่งนักเรียนในชานเมืองท่ีมีผู้ปกครองท่ีมีรายได้
ต่ า นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐาน ขาดแรงจูงใจในการเรียนคณิตศาสตร์ 
และไม่ชอบท ามีประสิทธิผลแห่งตนต่ ามาก ผลการศึกษาพบว่านักเรียนท่ีเรียนตามทฤษฏีพหุปัญญา  
มีคะแนนทดสอบหลังเรียนสูงกว่านักเรียนท่ีเรียนโดยใช้การบรรยาย แม้ว่านักเรียนจะมีแรงจูงใจใน
การเรียนไม่เพิ่มข้ึน แต่มีความเข้าใจกิจกรรมนั้นมากขึ้นและครูมีประสิทธิผลแห่งตนไม่เพิ่มข้ึน 
  เคมอล, เบอร์นาและ ฮีซียิน (Kemal, Berna, and Huseyin, 2011 :14)   
ได้วิจัยเพ่ือระบุข้อมูลการเรียนรู้แบบพหุปัญญาและลักษณะการเรียนรู้แบบต่างๆของครูฝึกสอนวิชา 
คณิตศาสตร์ และสร้างความสัมพันธ์ระหว่างการเรียนรู้แบบพหุปัญญาและลักษณะการเรียนรู้แบบ
ต่างๆ รูปแบบการส ารวจนี้มีครูฝึกสอนวิชาคณิตศาสตร์เข้าร่วม 243 คน เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บ
รวบรวมคือ แผนการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีพหุปัญญาและแผนการจัดการเรียนรู้แบบปกติ ผลปรากฏ
ว่าครูฝึกสอนวิชาคณิตศาสตร์ มีความสามารถในการให้ด้านตรรกะและคณิตศาสตร์และปัญญาด้าน
มิติโดดเด่น ผลนี้ระบุได้ว่า ครูฝึกสอนวิชาคณิตศาสตร์มีระดับการเรียนรู้ทางปัญญาอยู่ในระดับดีมาก  
  จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องท้ังในประเทศและต่างประเทศ พบว่า  
การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานเป็นวิธีการที่เริ่มต้นใช้ปัญหาเป็นตัวกระตุ้นให้ผู้เรียนไปศึกษา
ค้นคว้าหาความรู้ด้วยวิธีการต่างๆเพ่ือน ามาใช้ในการแก้ปัญหา เรียนรู้โดยใช้ประเด็นส าคัญในกรณี
ปัญหาท่ีเป็นจริงหรือก าหนดขึ้น เป็นตัวกระตุ้นให้นักเรียนศึกษาด้วยตนเองในการสืบค้นหาความรู้
หรือค้นหาค าตอบแล้วน าความรู้ท่ีค้นหามาเล่าสู่กันฟัง เพ่ืออภิปรายร่วมกันเรียนรู้แล้วลงสรุปเป็น
ความรู้ใหม่ การจัดการเรียนรู้ตามแนวทฤษฏีพหุปัญญาท าให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะต่างๆให้ดี
ขึ้นตามศักยภาพของแต่ละบุคคล จัดกิจกรรมหรือสถานการณ์ประกอบบทเรียนเพ่ือให้ผู้เรียนใช้
ความสามารถทางปัญญาแต่ละด้านท่ีเป็นองค์ประกอบของพหุปัญญามาช่วยสนับสนุนกระตุ้นช้ีน าและ
เช่ือมโยงให้เกิดการเรียนรู้ในเหตุการณ์หรือสถานการณ์นั้นอย่างเข้าใจ ซ่ึงเป็นการปฏิบัติกิจกรรมท้ัง
ในรูปของกลุ่มและรายบุคคล ดังนั้น การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานและการจัดการเรียนรู้ตาม
แนวทฤษฎีพหุปัญญา จะช่วยให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิท่ีสูงขึ้น ได้รับการพัฒนาทักษะต่างๆให้ดีขึ้นตาม
ศักยภาพของแต่ละบุคคล และผู้เรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนวิชาคณิตศาสตร์มากขึ้น  
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บทที ่3 
 

วิธดี าเนินการวิจยั 
 

 การวิจัยครั้งนี้ ได้ด าเนินการตามกรอบการวิจัยและพัฒนา (R&D) จ านวน 3 ระยะ ดังนี้ 
  ระยะท่ี 1  การศึกษาข้อมูลสภาพปัญหา ความต้องการในการจัดการเรียนรู้และพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนรู้ 
  ระยะท่ี 2  การทดลองใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้ กับกลุ่มทดลอง 
  ระยะท่ี 3   การน ากระบวนการจัดการเรียนรู้ไปใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 
 
ระยะท่ี 1  การศึกษาข้อมูลสภาพปัญหา ความต้องการในการจัดการเรียนรูแ้ละพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนรู ้
 

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  1.1  ประชากร ได้แก่ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ในสังกัดเทศบาลนครขอนแก่น   
โรงเรียนเทศบาลวัดกลางและโรงเรียนเทศบาลบ้านตูม อ าเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น  
ปีการศึกษา 2557 จ านวน 5 ห้องเรียน รวม 207 คน ครูผู้สอน 2 คน 
  1.2  กลุ่มเปูาหมายนักเรียน ท่ีใช้ส าหรับการสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับกิจกรรม 
การเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ในช้ันเรียนท่ีน่าสนใจและไม่น่าสนใจของผู้เรียน รวมท้ังความคิดเห็น
เก่ียวกับกิจกรรมการเรียนท่ีนักเรียนต้องการในการเรียนคณิตศาสตร์ที่เช่ือมโยงกับผลสัมฤทธ์ิทาง 
การเรียนการคิดวิเคราะห์ และแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิในการเรียน และผลด้านความรู้ความสามารถทาง
คณิตศาสตร์ ท่ีต้องการให้ครูน ามาจัดให้เกิดประโยชน์กับผู้เรียน จ านวน 2 ห้อง จากโรงเรียน 2 
โรงเรียน ห้อง 2/1 โรงเรียนเทศบาลบ้านตูม จ านวน 45 คน ห้อง 2/1 โรงเรียนเทศบาลวัดกลาง  
จ านวน  45 คน รวมนักเรียน 90 คน ซ่ึงได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling)  
 2. เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย เพ่ือศึกษาสภาพปัญหาและข้อมูลพื้นฐาน ดังนี้ 
  2.1  แบบสัมภาษณ์ครูผู้สอนคณิตศาสตร์ ถึงปัญหาในการจัดการเรียนการสอนวิชา
คณิตศาสตร์ 
  2.2  แบบสอบถามนักเรียน แบบสังเกตช้ันเรียน แบบสัมภาษณ์ข้อมูลเก่ียวกับสภาพ
ปัญหา คุณภาพการเรียนรู้ และเง่ือนไขข้อจ ากัดในการจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์จากครูผู้สอนจาก
กลุ่มเปูาหมายและนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ในบริบทท่ีเก่ียวข้อง    
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 3. การสร้างเครื่องมือวิจัยและการหาคุณภาพเครื่องมือวิจัย 
  3.1  สร้างแบบสัมภาษณ์ครูผู้สอนคณิตศาสตร์ ถึงปัญหาในการจัดการเรียนการสอนวิชา
คณิตศาสตร์ 
  3.2  สร้างแบบสอบถามนักเรียน แบบสังเกตช้ันเรียนแบบสัมภาษณ์ข้อมูลเก่ียวกับ
สภาพปัญหาคุณภาพการเรียนรู้และเง่ือนไขข้อจ ากัดในการจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์จากครูผู้สอน
กลุ่มเปูาหมายและนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ในบริบทท่ีเก่ียวข้อง   
  3.3  น าเครื่องมือท่ีสร้างขึ้น  เสนออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และผู้เช่ียวเพ่ือ
ตรวจสอบความถูกต้องครอบคลุมและความเป็นไปได้ 
  3.4  น าเครื่องมือท่ีผู้เช่ียวชาญประเมินแล้ว  มาปรับปรุงแก้ไขให้สมบูรณ์  
 4. วิธีด าเนินการวิจัย 
  4.1  น าเครื่องมือวิจัยท่ีปรับปรุงแก้ไขสมบูรณ์แล้วซ่ึง ได้แก่แบบสอบถามนักเรียน 
แบบสังเกตช้ันเรียน  สัมภาษณ์ข้อมูลเก่ียวกับสภาพปัญหา คุณภาพการเรียนรู้ และเง่ือนไขข้อจ ากัด
ในการจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์จากครูผู้สอนไปเก็บข้อมูลกับผู้เรียนและครูผู้สอนเพ่ือศึกษาสภาพ
ปัญหาและข้อมูลพื้นฐาน จากประชากรและกลุ่มเปูาหมาย  
 5. การวิเคราะห์ข้อมูล 
  5.1 ผลท่ีได้จากการสัมภาษณ์ ครู ท าให้ทราบถึงสภาพปัญหาว่า  นักเรียนยังขาด
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์  แรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิในการเรียน ไม่สนใจในการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน หรือมีความสนใจน้อยมาก 
  5.2 ผลท่ีได้จากการสัมภาษณ์ นักเรียน  ท าให้ทราบถึงปัญหาว่า  การจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอนของครูไม่น่าสนใจ  ท าใหไ้ม่อยากเรียนวิชาคณิตศาสตร์   
  ข้อมูลท่ีได้จากการเก็บข้อมูลจากครูผู้สอนและนักเรียนกลุ่มเปูาหมายผู้วิจัยได้น ามา
วิเคราะห์  เพ่ือใช้ออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่ต้องการพัฒนาการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้น
จากการวิเคราะห์สภาพจริงของปัญหา แล้วน ามาออกแบบการจัดการเรียนรู้  โดยการจัดท าแผนการ
เรียนรู้โดยการประยุกต์ใช้ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรม
การเรียนรู้   เพ่ือน าไปทดลองใช้ในกลุ่มตัวอย่าง ซ่ึงได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง  
ในระยะท่ี  2   
 
 
 
 
 



 

 

  79 

ระยะท่ี 2  การทดลองใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้ กบักลุ่มทดลอง 
 

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
1.1 ประชากร ได้แก่ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ในสังกัดเทศบาลนครขอนแก่น    

โรงเรียนเทศบาลวัดกลางและโรงเรียนเทศบาลบ้านตูม อ าเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น  
ปีการศึกษา 2557 จ านวน 5 ห้องเรียน รวม 207 คน ครูผู้สอน  2 คน 

1.2 กลุ่มทดลอง   นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  2  โรงเรียนเทศบาลวัดกลาง   
ห้อง  2/1  จ านวน  45 คน  ซ่ึงได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

2. เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 
    2.1  แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการประยุกต์ใช้ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบ 

กลุ่มร่วมมือ   
  2.2  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ เร่ือง การบวก  ลบ คูณ
หารระคน ช้ันประถมศึกษา ปีท่ี 2 ชนิดเลือกตอบ 3 ตัวเลือก 
  2.3  แบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษา 
ปีท่ี 2 ครอบคลุมมิติการคิดวิเคราะห์ 3 ด้าน ได้แก่  การคิดวิเคราะห์ความส าคัญ การคิดวิเคราะห์
ความสัมพันธ์  และการคิดวิเคราะหห์ลักการ เป็นแบบทดสอบชนิดเลือกตอบ 3 ตัวเลือก  
  2.4  แบบวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิในการเรียนรู้ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 เป็น
แบบมาตราส่วนประมาณค่า 3  อันดับ ท่ีบ่งช้ีพฤติกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเอง   
 3.  การสร้างเครื่องมือและการหาคุณภาพเครื่องมือ 
  3.1 การสร้างแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  โดยในการสร้างแผนการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ การประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ ส าหรับนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี  2  มีข้ันตอนดังนี้ 
   3.1.1  ศึกษาหลักสูตร จุดมุ่งหมายของหลักสูตร สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ผล 
การเรียนรู้ที่คาดหวัง ค าอธิบายรายวิชา และขอบข่ายของเนื้อหากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 2 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  
   3.1.2  ศึกษาขอบข่าย รายละเอียดของเนื้อหาจากเอกสารแบบเรียน และคู่มือ 
การจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์   
   3.1.3  ศึกษาหลักการทฤษฎี และวิธีการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้โดยการ
ประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค  TAI 
   3.1.4  วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างเนื้อหา สาระส าคัญ มาตรฐานการเรียนรู้/ 
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ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2  แล้วน ามาสร้าง
ตารางวิเคราะห์ความสัมพันธ์  
       3.1.5 เขียนแผนการจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์  การประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญา
ประกอบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค TAI  ส าหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 จ านวน 8 แผน ๆ ละ 2 
ช่ัวโมง รวมเวลาเรียน  16  ช่ัวโมง 
    3.1.6  น าแผนการจัดการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบ 
กลุ่มร่วมมือ เทคนิค  TAI  วิชาคณิตศาสตร์  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  2  เสนอผู้เช่ียวชาญ เพ่ือตรวจสอบ
ความถูกต้องเหมาะสมในด้านจุดประสงค์ เนื้อหา กิจกรรมการเรียนรู้ ส่ือการเรียนรู้และการวัดผล
ประเมินผล ในแต่ละแผนการจัดการเรียนรู้และให้ข้อเสนอแนะ ปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่อง จ านวน 3 
ท่าน ประกอบด้วย 
           1.  อาจารย์สุพรรษา  สารผล  ต าแหน่งครูช านาญการ  โรงเรียนเทศบาล 
วัดกลาง  เป็นผู้เช่ียวชาญวัดผลและประเมินผล 
     2. อาจารย์สิรภัทร  ศรีท าบุญ  ต าแหน่งครูช านาญการพิเศษ  โรงเรียนเทศบาล 
วัดกลาง  เป็นผู้เช่ียวชาญด้านเนื้อหา 
        3.  อาจารย์พรชัย  แสนเส็ง  ต าแหน่งครูช านาญการพิเศษ  โรงเรียนเทศบาล 
วัดกลาง  เป็นผู้เช่ียวชาญด้านหลักสูตรและการสอน 
   3.1.7 น าแบบประเมินคุณภาพและความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้มาหา
คะแนนเฉล่ียรายข้อ และ คะแนนเฉล่ียท้ังฉบับ แล้วแปลความหมายข้อมูล โดยประเมินตาม
หลักเกณฑ์ของการประเมินของลิเคอร์ท (Likert) ซ่ึงเป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 
ระดับ ดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด, 2545 : 69-71)   
     คะแนนเฉล่ีย       ความหมาย 
     4.51 – 5.00       มีคุณภาพและความเหมาะสมมากท่ีสุด 
     3.51 – 4.50       มีคุณภาพและความเหมาะสมมาก 
     2.51 – 3.50       มีคุณภาพและความเหมาะสมปานกลาง 
     1.51 – 2.50       มีคุณภาพและความเหมาะสมน้อย 
     1.00 – 1.50       มีคุณภาพและความเหมาะสมน้อยท่ีสุด 
   โดยเฉล่ียระดับคุณภาพและความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้โดยให้ค่าเฉล่ีย
ระดับคุณภาพและความเหมาะสมมีค่าต้ังแต่  3.51 ขึ้นไปเป็นเกณฑ์พิจารณายอมรับว่าเป็นแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปใช้   
  3.2  การสร้างแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 2 ครอบคลุมมิติการคิดวิเคราะห์ 3 ด้าน ได้แก่  การคิดวิเคราะห์ความส าคัญ  
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การคิดวิเคราะห์ความสัมพันธ์  และการคิดวิเคราะห์หลักการ เป็นแบบทดสอบชนิดเลือกตอบ 3 
ตัวเลือก  มีข้ันตอนดังนี้ 
   3.2.1  ศึกษาหลักสูตร สาระการเรียนรู้ คู่มือครู แบบเรียน ขอบข่ายเนื้อหา และ 
ผลการเรียนรู้ที่คาดหวังกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ตามหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 และแบบเรียน เพ่ือเป็นแนวทางในการสร้างแบบวัด
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
   3.2.2  ศึกษาวิธีการสร้างข้อสอบแบบเลือกตอบจากหนังสือเทคนิคการสอนรูปแบบ
การเขียนข้อสอบ แบบเลือกตอบวิชาคณิตศาสตร์ของ สมนึก ภัททิยธนี (2546 : 202- 324) และการ
สร้างแบบ ทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจากหนังสือการวิจัยเบ้ืองต้นของ (บุญชม ศรีสะอาด 
(2543 : 59–63)  
   3.2.3  วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างเนื้อหาสาระ ความคิดรวบยอดและ
จุดประสงค์การเรียนรู้ โดยสร้างเป็นตารางวิเคราะห์ความสัมพันธ์เนื้อหา จุดประสงค์การเรียนรู้และ
จ านวนข้อสอบท่ีสร้างขึ้นตามท่ีต้องการ โดยสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนชนิดปรนัย
เลือกตอบ 3 ตัวเลือก จ านวน 25 ข้อ    
   3.2.4  สร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแบบปรนัยชนิดเลือกตอบ 3 
ตัวเลือก  ท้ังหมดจ านวน 25 ข้อ เพ่ือคัดเลือกไว้ใช้จริง 20 ข้อ   
   3.2.5  น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีสร้างขึ้นเสร็จแล้วเสนออาจารย์ที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพ่ือพิจารณาตรวจสอบคุณภาพและข้อบกพร่อง แล้วท าการปรับปรุงแก้ไขตาม
ข้อเสนอแนะ เก่ียวกับความสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้และครอบคลุมเนื้อหา ก่อนน าเสนอ
ผู้เช่ียวชาญ 3 ท่าน ซ่ึงเป็นผู้เช่ียวชาญชุดเดิม ช่วยตรวจสอบความเท่ียงตรงตามเนื้อหา โดยพิจารณา
จากความเหมาะสมของข้อสอบและภาษาท่ีใช้ รวมถึงความสอดคล้องของข้อสอบกับจุดประสงค์การ
เรียนรู้ แล้วคัดเลือกข้อสอบท่ีมีค่า IOC ผ่านเกณฑ์ ซ่ึงมีเกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 
    +1   เม่ือแน่ใจว่าข้อสอบนั้นวัดได้ตรงตามจุดประสงค์การเรียนรู้  
        0    เม่ือไม่แน่ใจว่าข้อสอบนั้นวัดได้ตรงตามจุดประสงค์การเรียนรู้ 
     -1    เม่ือแน่ใจว่าข้อสอบนั้นวัดไม่ตรงตามจุดประสงค์การเรียนรู้  
    3.2.6  น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีปรับปรุงแล้ว  พร้อมแบบ
ประเมินด้านความเหมาะสมและความสอดคล้องระหว่างข้อสอบกับจุดประสงค์ผลการเรียนรู้ เสนอ
ผู้เช่ียวชาญจ านวน 3 ท่าน ซ่ึงเป็นผู้เช่ียวชาญชุดเดิม   
   3.2.7  น าผลท่ีได้จากการประเมินของผู้เช่ียวชาญมาวิเคราะห์หาดัชนี 
ความสอดคล้อง (IOC) ของข้อสอบรายข้อ ท าการปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้เช่ียวชาญ 
หากมีข้อแก้ไข 
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   3.2.8  จัดพิมพ์เป็นแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ฉบับทดลองใช้ จ านวน 
25 ข้อ แล้วน าไปทดลองใช้ (Try out)  กับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  2/1  โรงเรียนเทศบาล 
วัดกลาง ท่ีไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 45 คน ซ่ึงผ่านการเรียน เร่ือง การบวก  การลบ  การคูณ  และ
การหาร มาแล้ว และเป็นกลุ่มเดียวกันกับท่ีทดลองใช้แผนการจัดการเรียนรู้  
   3.2.9  น ากระดาษค าตอบของนักเรียนท่ีท าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
มาตรวจให้คะแนน ตอบถูก ให้ 1 คะแนน ตอบไม่ถูก หรือไม่ตอบ หรือตอบเกินให้ 0 คะแนน 
   3.2.10  น าคะแนนท่ีได้มาวิเคราะห์ข้อสอบเป็นรายข้อ เพ่ือหาค่าอ านาจจ าแนก (B) 
โดยวิธีของเบรนแนน (Brennan) จากผลการสอบครั้งเดียว โดยใช้เกณฑ์ร้อยละ 50 ในการตัดสิน 
ผู้รอบรู้ หรือผ่านเกณฑ์ และคัดเลือกข้อสอบท่ีมีค่าอ านาจจ าแนกเข้าเกณฑ์ไว้จ านวน 20 ข้อ ซ่ึงมีค่า  
อ านานจ าแนก (B) ต้ังแต่ 0.43 - 0.83 (บุญชม ศรีสะอาด, 2553 : 106)   
   3.2.11  น าข้อสอบท่ีคัดเลือกไว้จ านวน 20 ข้อ มาหาค่าความเช่ือมั่นท้ังฉบับโดยวิธี
ของโลเวทท์ (Lovett) ค านวณได้ค่าความเช่ือมั่นท้ังฉบับของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
เท่ากับ .75 

   3.2.12  จัดพิมพ์แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การบวก  ลบ คูณ  
หารระคน   ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ฉบับสมบูรณ์ เพ่ือน าไปใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลกับนักเรียน
กลุ่มตัวอย่างต่อไป    
  3.3   การสร้างแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 2 ครอบคลุมมิติการคิดวิเคราะห์ 3 ด้าน ได้แก่  การคิดวิเคราะห์ความส าคัญ  
การคิดวิเคราะห์ความสัมพันธ์  และการคิดวิเคราะห์หลักการ เป็นแบบทดสอบชนิดเลือกตอบ  
3 ตัวเลือก จ านวน 15 ข้อ ซ่ึงผู้วิจัยได้ด าเนินการจัดท าตามข้ันตอน ดังนี้ 
   3.3.1  ก าหนดจุดมุ่งหมายส าคัญของการสร้างแบบทดสอบวัดความสามารถการคิด
วิเคราะห์โดยพิจารณากรอบแนวคิดและตัวช้ีวัด ด้านความสามารถในการคิดวิเคราะห์  
ซ่ึงเป็นความสามารถในการคิดวิเคราะห์ตามกรอบแนวคิดของบลูม (สมนึก ภัททิยธนี, 2556 :  
144-147) 144-147) โดยใช้พฤติกรรมด้านความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ดังนี้ 
    1)  การวิเคราะห์ความส าคัญ 
    2)  การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ 
    3)  การวิเคราะห์หลักการ 
    3.3.2  สร้างแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ เป็นแบบทดสอบ
ชนิดเลือกตอบ 3ตัวเลือก จ านวน 20 ข้อ ต้องการคัดเลือกไว้ใช้จริง 15 ข้อ   
    3.3.3  น าแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ แบบเลือกตอบ 3 
ตัวเลือก ท่ีสร้างขึ้นเสนอกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์ เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องและเหมาะสม
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ระหว่างข้อค าถามกับพฤติกรรมด้านความสามารถในการคิดวิเคราะห์ และพิจารณาความถูกต้องของ
ภาษาท่ีใช้ 
    3.3.4  น าแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้นเสนอ
ผู้เช่ียวชาญจ านวน  3  ท่าน  ซ่ึงเป็นผู้เช่ียวชาญชุดเดิม ในข้อ  2.6  เพ่ือตรวจสอบ 
ความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับพฤติกรรมช้ีวัดด้านความสามารถการคิดวิเคราะห์ 3 ด้าน คือ 
การวิเคราะห์ความส าคัญ การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ และการวิเคราะห์หลักการ โดยใช้เกณฑ์ก าหนด
คะแนนความคิดเห็น ดังนี้  
  + 1   เม่ือแน่ใจว่าข้อค าถามนั้นวัดสอดคล้องกับพฤติกรรมช้ีวัดการคิดวิเคราะห์ 
        0   เม่ือไม่แน่ใจว่าข้อค าถามนั้นวัดสอดคล้องกับพฤติกรรมช้ีวัดการคิดวิเคราะห์ 
       - 1   เม่ือแน่ใจว่าข้อค าถามนั้นวัดไม่สอดคล้องกับพฤติกรรมช้ีวัดการคิดวิเคราะห์ 
   น าผลการประเมินท่ีได้มาวิเคราะห์ค่าความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหา (Validity) โดยหา
ดัชนีความสอดคล้อง   (IC)  (สมนึก ภัททิยธนี, 2553 : 89-91) และถือเกณฑ์ค่าความเท่ียงตรงท่ีใช้ได้
ต้ังแต่  0.50  ถึง  1.00  ซ่ึงข้อสอบทุกข้อมีความเท่ียงตรงผ่านเกณฑ์ มีค่าต้ังแต่ 0.67-1.00 
    3.3.5  น าแบบทดสอบวัดการคิดวิเคราะห์ไปทดลองใช้กับนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี  2/1  โรงเรียนเทศบาลวัดกลาง จ านวน 45 คน  ท่ีไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง ท่ีผ่าน 
การเรียนโดยใช้แผนการจัดการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ 
    3.3.6  น าแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ มาวิเคราะห์คุณภาพ
แบบทดสอบ โดยค านวณค่าความยาก (p) และคัดเลือกข้อสอบท่ีมีค่าความยากและค่าอ านาจจ าแนก
เข้าเกณฑ์ไว้ 15 ข้อพบว่ามีค่าความยาก (p) ต้ังแต่ 0.33 - 0.70 และค่าอ านาจจ าแนก 
รายข้อ (r) ต้ังแต่ 0.26 - 0.73  (สมนึก  ภัททิยธนี, 2553 : 89-91)    
    3.3.7   น าแบบทดสอบท่ีคัดเลือกไว้จ านวน  15 ข้อ  มาวิเคราะห์หาค่า 
ความเช่ือมั่นท้ังฉบับโดยใช้สูตร KR – 20 ของคูเดอร์-ริชาร์ดสัน (Kuder-Richardson Method) 
(สมนึก ภัททิยธนี, 2553 : 93-94) และพบว่าแบบทดสอบมีค่าความเช่ือมั่นเท่ากับ 0.87 
    3.3.8  จัดพิมพ์แบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ฉบับสมบูรณ์เพ่ือ
น าไปใช้กับกลุ่มตัวอย่างต่อไป 
  3.4  การสร้างแบบวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิในการเรียนรู้ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 
2 เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 3  อันดับ ท่ีบ่งช้ีพฤติกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเอง จ านวน 15 ข้อ 
เพ่ือคัดเลือกไว้จ านวน  12 ข้อ   ผู้วิจัยได้ออกแบบและสร้างแบบวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทาง 
การเรียน เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า  (Rating  Scale) 3 ระดับ ประกอบด้วย จริงบ่อยครั้ง 
จริงบางครั้ง และไม่จริง  ตามวิธีของลิเคอร์ท (Likert)  จ านวน  15  ข้อ  โดยด าเนินการสร้างและหา
คุณภาพตามข้ันตอนดังนี้ 
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    3.4.1  ศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทาง 
การเรียน 
    3.4.2  สร้างแบบวัดแรงจูงใจตามกรอบทฤษฎีของแมคเคลแลนด  
(McClelland ) ซ่ึงการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยไดศึกษาลักษณะแบบวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทางการเรียนจาก
เอกสารงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง และสร้างแบบวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทางการเรียน ตามแบบของ 
ลิเคิรท (Likert’ s Method) (ชวลิต ชูก าแพง, 2549 : 101-105)   
      3.4.3  น าแบบวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีสร้างขึ้นเสนอ
ผู้เช่ียวชาญจ านวน 3 ท่าน ซ่ึงผู้เช่ียวชาญชุดเดิม ตามข้อ 2.1.6 เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องเหมาะสม 
ภาษาท่ีใช้ และพิจารณาค่าดัชนีความสอดคลองของแบบทดสอบรายข้อ และน าผลการประเมินมา
วิเคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคลองระหว่างข้อค าถามของแบบวัดกับตัวช้ีวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิตาม
กรอบทฤษฎีของแมคเคลแลนด โดยใช้สูตร IC (สมนึก ภัททิยธนี, 2549 : 220) แล้วเลือกข้อสอบท่ีมี
ค่าดัชนีความสอดคลอง (IOC) ผ่านเกณฑ์ ซ่ึงมีค่าต้ังแต่ 0.67 ถึง 1.00 
    3.4.4  น าแบบวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทางการเรียน ท่ีไดรับการปรับปรุงแกไขแล้ว
ไปทดลองใช้กับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  2/1  โรงเรียนเทศบาลวัดกลาง จ านวน 45 คน ท่ีไมใช่
กลุ่มตัวอย่าง พบว่าก่อนการจัดกิจกรรมการเรียนการรู้มีแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิอยู่ในระดับน้อยถึงปาน
กลางแต่เม่ือนักเรียนได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบ 
กลุ่มร่วมมือ   ผลปรากฏว่านักเรียนมีแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยู่ในระดับมาก  
    3.4.5  ข้อค าถามเชิงนิมานได้ตรวจใหค้ะแนน 1 ส าหรับข้อท่ีตอบ “ไม่จริง” 
คะแนน 2 ส าหรับข้อท่ีตอบ “จริงบางครั้ง” คะแนน 3 ส าหรับข้อท่ีตอบ “จริงทุกครั้ง” และข้อความ
เชิงลบหรือเชิงนิเสธจะตรวจให้คะแนนตามแบบตรงข้าม ซ่ึงข้อค าถามแบ่งเป็น 2  เง่ือนไข ดังนี้   
     กลุ่มท่ี 1 ส าหรับข้อค าถามเชิงนิมาน (Positive Scale) ได้ตรวจให้คะแนน
ดังนี้ 
      ตอบไม่จริง   ให ้  1 คะแนน 
      ตอบจริงบางครั้ง    ให ้ 2 คะแนน 
      ตอบจริงทุกครั้ง    ให ้ 3 คะแนน  
     กลุ่มท่ี 2 ส าหรับข้อค าถามเชิงนิเสธ (Negative Scale) ได้ตรวจให้คะแนน
ดังนี้ 
      ตอบไม่จริง   ให ้  3 คะแนน 
      ตอบจริงบางครั้ง   ให ้ 2 คะแนน 
      ตอบจริงทุกครั้ง    ให ้ 1 คะแนน 
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  แล้ววิเคราะห์หาค่าอ านาจจ าแนก โดยค านวณค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์อย่างง่ายตาม
แบบ Pearson (Item - total correlation) (สมนึก  ภัททิยธน,ี 2553 : 214) และใช้เกณฑ์ข้อท่ีมี
นัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  (บุญชม  ศรีสะอาด, 2543 : 99) โดยเลือกข้อท่ีมีค่าสหสัมพันธ์ (rxy) 
ต้ังแต่ 0.32 -0.76  ไว้ใช้จริงจ านวน 12  ข้อ  
    3.4.6  แบบวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทางการเรียน ท่ีคัดเลือกแล้วจ านวน 12 ข้อ 
ขอ มาวิเคราะห์ค่าความเช่ือมั่นของแบบวัด ด้วยวิธีการหาสัมประสิทธ์ิแอลฟา ของครอนบาค 
(Cronbach) ได้ค่าความเช่ือมั่นท้ังฉบับเท่ากับ .92 
    3.4.7  จัดพิมพ์แบบวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทางการเรียนไปใช้เก็บข้อมูลกับ 
กลุ่มตัวอย่างต่อไป  
 4. วิธีด าเนินการวิจัย 

  4.1 ผู้วิจัยได้ด าเนินการทดลองสอน  ด้วยแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ วิชา 
คณิตศาสตร์ โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ  เร่ืองการบวก การลบ การคูณ
หารระคน  เพ่ือส่งเสริมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ความสามารถการคิดวิเคราะห์   และ แรงจูงใจใฝุ
สัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  2 ท่ีพัฒนาขึ้น  กลุ่มทดลองใช้ (Try out)  
ได้แก่  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  2/1  โรงเรียนเทศบาลวัดกลาง จ านวนนักเรียน  45  คน  โดย
ท าการทดลองสอนตามแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้คณิตศาสตร์  โดยการประยุกต์ทฤษฎี 
พหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือเร่ืองการบวก การลบ การคูณหารระคน  เพ่ือส่งเสริมผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน ความสามารถการคิดวิเคราะห์   และ แรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน  
ภาคเรียนท่ี  2  ปีการศึกษา  2557  ใช้เวลาในการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้จ านวน  8 แผน  
จ านวน  16  ช่ัวโมง  ดังนี้ 

  4.2 น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ เร่ือง การ  
บวก  ลบ คูณหารระคน ช้ันประถมศึกษา ปีท่ี 2 ชนิดเลือกตอบ 3 ตัวเลือก จ านวน 20 ข้อ ไปทดสอบ
กับนักเรียนกลุ่มทดลองใช้ (Try out) ก่อนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
  4.3  น าแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปีท่ี 2 ครอบคลุมมิติการคิดวิเคราะห์ 3 ด้าน ได้แก่  การคิดวิเคราะห์ความส าคัญ การคิดวิเคราะห์
ความสัมพันธ์  และการคิดวิเคราะหห์ลักการ  เป็นแบบทดสอบชนิดเลือกตอบ 3 ตัวเลือก จ านวน 15 
ข้อ  ไปทดสอบกับนักเรียนกลุ่มทดลองใช้ (Try out) ก่อนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
  4.4  น าแบบวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิในการเรียนรู้ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 
เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 3  อันดับ ท่ีบ่งช้ีพฤติกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเอง จ านวน 12 ข้อ ไป
ทดสอบกับนักเรียนกลุ่มทดลองใช้ (Try out) ก่อนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
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  4.5  ด าเนินการสอนโดยใช้แผนแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ วิชาคณิตศาสตร์  
โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ  เร่ืองการบวก การลบ การคูณหารระคน  
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  2 ท้ังหมด  8  แผน  แผนละ  2  ช่ัวโมง  รวม  16  ช่ัวโมง  

  4.6  น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ เร่ือง การ  
บวก  ลบ คูณหารระคน ช้ันประถมศึกษา ปีท่ี 2 ชนิดเลือกตอบ 3 ตัวเลือก จ านวน 20 ข้อ ไปทดสอบ
กับนักเรียนกลุ่มทดลองใช้ (Try out) หลังจากส้ินสุดการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
  4.7  น าแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปีท่ี 2 ครอบคลุมมิติการคิดวิเคราะห์ 3 ด้าน ได้แก่  การคิดวิเคราะห์ความส าคัญ การคิดวิเคราะห์
ความสัมพันธ์  และการคิดวิเคราะหห์ลักการ  เป็นแบบทดสอบชนิดเลือกตอบ 3 ตัวเลือก จ านวน 15 
ข้อ  ไปทดสอบกับนักเรียนกลุ่มทดลองใช้ (Try out) หลังจากส้ินสุดการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
  4.8  น าแบบวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิในการเรียนรู้ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 
เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 3  อันดับ ท่ีบ่งช้ีพฤติกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเอง จ านวน 12 ข้อ ไป
ทดสอบกับนักเรียนกลุ่มทดลองใช้ (Try out) หลังจากส้ินสุดการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
  4.9  น าคะแนนท่ีได้จากเครื่องมือวิจัยไปค านวณค่าโดยใช้สถิติพื้นฐาน  ได้แก่ ร้อยละ  
ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
 5. การวิเคราะห์ข้อมูล 
  ระยะท่ี 2  การทดลองใช้การจัดการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบ
กลุ่มร่วมมือ  ด าเนินการจัดเก็บข้อมูลผลการทดลองใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้โดยการประยุกต์
ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ กับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนเทศบาลวัดกลาง 
จ านวน 45  คน จ านวน 1 ห้องเรียน ท่ีเป็นกลุ่มทดลองใช้กระบวนการจัดการเรียนรู้ ก่อนปรับปรุง
น าไปใช้จริงกับกลุ่มตัวอย่างในระยะท่ี 3  โดยทดลองใช้แผนการจัดการเรียนรู้ แบบทดสอบวัด
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน แบบทดสอบวัดการคิดวิเคราะห์   และแบบวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิในการ
เรียน  ผู้วิจัยจะท าการวิเคราะห์ผลการทดลองตามความมุ่งหมายการวิจัย โดยใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ประกอบการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้  
   (1)  วิเคราะหห์าประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุ
ปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ ตามเกณฑ์ 75/75 โดยใช้สูตร E1 / E2 จากคะแนนผลการเรียนระหว่าง
เรียน และคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนของนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง โรงเรียนขอนแก่น
เทศบาลวัดกลาง จ านวน 27 คน 
   (2)  วิเคราะหห์าประสิทธิผลของการจัดการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญา
ประกอบกลุ่มร่วมมือ  
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   (3)  วิเคราะห์เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  ความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ และแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้โดย
การประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ ระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียนของนักเรียน 
กลุ่มตัวอย่าง ก่อนเรียนและหลังเรียน โดยใช้  t-test (Dependent Sample)  
 
ระยะท่ี 3  การน ากระบวนการจัดการเรียนรู้ไปใช้กบักลุ่มตัวอย่าง 
 

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
1.1 ประชากร ได้แก่ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ในสังกัดเทศบาลนครขอนแก่น    

โรงเรียนเทศบาลวัดกลางและโรงเรียนเทศบาลบ้านตูม  อ าเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น  
ปีการศึกษา 2557 จ านวน 5 ห้องเรียน รวม 207 คน ครูผู้สอน  2 คน 

1.2 กลุ่มตัวอย่าง   นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  2  โรงเรียนเทศบาลวัดกลางห้อง  
2/4  จ านวน  27  คน  ซ่ึงได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

2. เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 
    2.1  แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการประยุกต์ใช้ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบ 

กลุ่มร่วมมือ   
  2.2  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ เร่ือง การบวก  ลบ คูณ
หารระคน ช้ันประถมศึกษา ปีท่ี 2 ชนิดเลือกตอบ 3 ตัวเลือก 
  2.3  แบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษา 
ปีท่ี 2 ครอบคลุมมิติการคิดวิเคราะห์ 3 ด้าน ได้แก่  การคิดวิเคราะห์ความส าคัญ การคิดวิเคราะห์
ความสัมพันธ์  และการคิดวิเคราะหห์ลักการ เป็นแบบทดสอบชนิดเลือกตอบ 3 ตัวเลือก  
  2.4  แบบวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิในการเรียนรู้ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 เป็น
แบบมาตราส่วนประมาณค่า 3  อันดับ ท่ีบ่งช้ีพฤติกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเอง   

3. วิธีด าเนินการวิจัย 
  ผู้วิจัยได้น าเครื่องมือวิจัยท่ีได้ปรับปรุงแก้ไขสมบูรณ์แล้ว ในระยะท่ี  2  มาใช้จริงกับกลุ่ม
ตัวอย่าง  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  2/4  โรงเรียนเทศบาลวัดกลาง  ต าบลในเมือง  อ าเภอเมือง   
จังหวัดขอนแก่น  จ านวน 1 ห้อง  จ านวนนักเรียน  27  คน ในภาคเรียนท่ี 2  ปีการศึกษา  2557 

3.1 ผู้วิจัยได้ด าเนินการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้   และน าคะแนนท่ีได้จาก 
เครื่องมือวิจัยไปค านวณค่าโดยใช้สถิติพื้นฐาน  ได้แก่ ร้อยละ  ค่าเฉล่ีย  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานดังนี้ 

   3.1.1  น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ เร่ือง การ  
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บวก  ลบ คูณหารระคน ช้ันประถมศึกษา ปีท่ี 2 ชนิดเลือกตอบ 3 ตัวเลือก จ านวน 20 ข้อ ไปทดสอบ
กับนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง ก่อนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้   
   3.1.2  น าแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 2 ครอบคลุมมิติการคิดวิเคราะห์ 3 ด้าน ได้แก่  การคิดวิเคราะห์ความส าคัญ  
การคิดวิเคราะห์ความสัมพันธ์  และการคิดวิเคราะห์หลักการ  เป็นแบบทดสอบชนิดเลือกตอบ 3 
ตัวเลือก จ านวน 15 ข้อ  ไปทดสอบกับนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง ก่อนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้   
  3.1.3  น าแบบวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิในการเรียนรู้ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษา 
ปีท่ี 2 เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 3  อันดับ ท่ีบ่งช้ีพฤติกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเอง จ านวน  
12 ข้อ ไปทดสอบกับนักเรียนกลุ่มตัวอย่างก่อนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้   

   3.1.4  ด าเนินการสอนโดยใช้แผนแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ วิชาคณิตศาสตร์  
โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ  เร่ืองการบวก การลบ การคูณหารระคน  
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  2 ท้ังหมด  8  แผน  แผนละ  2  ช่ัวโมง  รวม  16  ช่ัวโมง  

   3.1.5  น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ เร่ือง  
การบวก  ลบ คูณหารระคน ช้ันประถมศึกษา ปีท่ี 2 ชนิดเลือกตอบ 3 ตัวเลือก จ านวน 20 ข้อ ไป
ทดสอบกับนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง หลังจากส้ินสุดการจัดกิจกรรมการเรียนรู้     
   3.1.6  น าแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 2 ครอบคลุมมิติการคิดวิเคราะห์ 3 ด้าน ได้แก่  การคิดวิเคราะห์ความส าคัญ  
การคิดวิเคราะห์ความสัมพันธ์  และการคิดวิเคราะห์หลักการ  เป็นแบบทดสอบชนิดเลือกตอบ 
3 ตัวเลือก จ านวน 15 ข้อ  ไปทดสอบกับนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง   หลังจากส้ินสุดการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้   
   3.1.7  น าแบบวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิในการเรียนรู้ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษา 
ปีท่ี 2 เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 3  อันดับ ท่ีบ่งช้ีพฤติกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเอง จ านวน  
12 ข้อ ไปทดสอบกับนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง หลังจากส้ินสุดการจัดกิจกรรมการเรียนรู้   
  3.2. น าข้อมูลท่ีได้จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้คณิตศาสตร์โดยประยุกต์ทฤษฎี 
พหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ เร่ือง  การบวก ลบ คูณ  หาร ระคน ของนักเรียนช้ันประถมศึกษา 
ปีท่ี  2  มาวิเคราะห์เพ่ือศึกษาประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรู้ที่เพิ่มขึ้น  ดังนี้ 

    3.2.1  ศึกษาประสิทธิภาพของกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการ 
ประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ วิชาคณิตศาสตร์  เร่ือง การบวก ลบ คูณ หาร ระคน 
ช้ันประถมศึกษาปีที 2  ท่ีมีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 75/75  
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    3.2.2  ศึกษาดัชนีประสิทธิผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการประยุกต์
ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ วิชาคณิตศาสตร์  เร่ือง การบวก ลบ คูณ หาร ระคน ช้ัน
ประถมศึกษาปีที 2 

    3.2.3  เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  ความสามารถการคิดวิเคราะห์    
และ แรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2  ระหว่างก่อนและหลังเรียน 
ท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ  

4. การวิเคราะห์ข้อมูล  
1. ประสิทธิภาพของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญา 

ประกอบกลุ่มร่วมมือ วิชาคณิตศาสตร์ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  2  มีประสิทธิภาพ    84.56/76.85  

ซ่ึงสูงกว่าเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ 75/75   
2. ค่าดัชนีประสิทธิผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎี 

พหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ วิชาคณิตศาสตร์ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  2  มีค่าเท่ากับ  0.3842 หรือ
ร้อยละ  38.42  ซ่ึงแสดงว่าการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นท าใหน้ักเรียนมีความก้าวหน้า
ในการเรียนรู้เพิ่มขึ้นจากก่อนเรียน  ร้อยละ  38.42  

3. นักเรียนท่ีเรียนโดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญา 
ประกอบกลุ่มร่วมมือ มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  การคิดวิเคราะห์และแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิ หลังเรียนสูง
กว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี .01 
  ตัวแปรที่ใช้ในการศึกษา     
  1.  ตัวแปรต้น ได้แก่ การจัดการเรียนรู้ โดยประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่ม
ร่วมมือ 
  2. ตัวแปรตามได้แก่ 
   2.1  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
   2.2  ความสามารถในการคิดวิเคราะห์   

   2.3  แรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
  เนื้อหาท่ีใช้ในการวิจัย 

                เนื้อหาท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้เป็นเนื้อหากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ืองการบวก 
การลบ การคูณหารระคน  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2557  
  ระยะเวลาท่ีใช้ท าการวิจัย  
  ระยะเวลาท่ีใช้ท าการวิจัย ได้แก่ ภาคเรียนท่ี  2  ปีการศึกษา  2557 
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สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ใช้สถิติวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้ 
  1. สถิติท่ีใช้ในการหาคุณภาพเครื่องมือ 
   1.1 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
    1.1.1 หาค่าความเท่ียงตรงของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน โดยหาค่า
ดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อสอบกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (IOC) โดยใช้สูตร ดังนี้  
(สมนึก  ภัททิยธนี, 2546 : 218)  

         
N

R
IOC


  

 
     IOC แทน ดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อสอบกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
     ∑R  แทน ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญท้ังหมด 
     N  แทน จ านวนผู้เช่ียวชาญท้ังหมด 
 
   1.1.2 การหาค่าอ านาจจ าแนกของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน กลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ โดยใช้สูตรของเบรนแนน (Brennan) ดังนี้ (บุญชม  ศรีสะอาด, 2553 : 
106)    
 

                                
2

N
L

1
N
UB 

 

 
     B  แทน ค่าอ านาจจ าแนก 
     U  แทน จ านวนผู้รอบรู้หรือสอบผ่านเกณฑ์ท่ีตอบถูก 
     L  แทน จ านวนผู้ไม่รอบรู้หรือสอบไม่ผ่านเกณฑ์ท่ีตอบถูก 
     n1  แทน จ านวนผู้รอบรู้หรือสอบผ่านเกณฑ์ 
     n2  แทน จ านวนผู้ไม่รอบรู้หรือสอบไม่ผ่านเกณฑ์ 
 
   1.1.3 การหาค่าความเช่ือมั่น (Reliability) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนโดยใช้สูตรของโลเวท (Lovett) ดังนี้ (บุญชม  ศรีสะอาด, 2553 : 112)  
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    

 
 2CiX1k

2
iXiXk

1ccr  

 

     rcc  แทน ความเช่ือมั่นของแบบทดสอบ 
     k  แทน จ านวนข้อสอบ 
     Xi  แทน คะแนนของแต่ละคน 
     C  แทน คะแนนเกณฑ์หรือจุดตัดของแบบทดสอบ  
 
 1.2  แบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
  1.2.1  หาค่าความเท่ียงตรง  ของแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์  
โดยหาค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อสอบ กับตัวช้ีวัดด้านการคิดวิเคราะห์ โดยใช้สูตร ดังนี้  
(สมนึก ภัททิยธนี, 2546 : 218)   

         
N

R
IOC 

  

 
   เม่ือ IOC แทน  ดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับตัวช้ีวัด 
         ด้านการคิดวิเคราะห์ 
     ∑R  แทน  ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญท้ังหมด 
     N  แทน  จ านวนผู้เช่ียวชาญท้ังหมด 
    1.2.2  การหาค่าความยาก (Difficulty) ของแบบทดสอบวัดการคิดวิเคราะห์ 
โดยใช้สูตร p ดังนี้ (ชวลิต  ชูก าแพง, 2553 : 118)   
 

     
2N

LH
P


  

    
   เม่ือ  P  แทน  ค่าความยากของข้อสอบ 
         H แทน  จ านวนคนในกลุ่มสูงตอบถูก 
     L  แทน  จ านวนคนในกลุ่มต่ าตอบถูก 
     N แทน  จ านวนคนท้ังหมดในกลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง 
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    1.2.3  การหาค่าอ านาจจ าแนก (Discrimination) ของแบบทดสอบวัดการคิด
วิเคราะห์ โดยใช้สูตร ดังนี้  (ชวลิต  ชูก าแพง, 2553 : 119)  
 

    ตัวถูก 
2N

LH
r


  

 
   เม่ือ r    แทน  ค่าอ านาจจ าแนกของข้อสอบ 
     H   แทน  จ านวนคนในกลุ่มสูงตอบถูก 
     L    แทน  จ านวนคนในกลุ่มต่ าตอบถูก 
     N   แทน  จ านวนคนท้ังหมดในกลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง 
 
    1.2.4  การหาค่าความเช่ือมั่นของแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ โดยวิธีของคูเดอร์- ริชาร์ดสัน ด้วย KR-20 ท่ีค านวณจากสูตรดังนี้  
(สมนึก  ภัททิยธนี, 2553 : 93-94)  
     








 



 2s
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1
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n
ttr  

 
   เม่ือ rtt แทน ความเช่ือมั่นของแบบทดสอบ 
     n แทน จ านวนข้อสอบ 
     p แทน สัดส่วนของผู้ตอบถูกในข้อหนึ่งๆ 
     q  แทน สัดส่วนของผู้ตอบผิดในข้อหนึ่งๆ 
     S2 แทน ความแปรปรวนของคะแนน 
 
   1.3 แบบวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
   1.3.1  หาค่าความเท่ียงตรงของแบบวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทางการเรียน โดยหาค่า
ดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามพฤติกรรมช้ีวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทางการเรียน โดยใช้สูตร 
ดังนี้ (สมนึก ภัททิยธนี, 2546 : 218)    
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     IOC  =  
N

R  

     
   เม่ือ IOC แทน ดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับพฤติกรรมช้ีวัด 
            แรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

     R แทน   ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญท้ังหมด 
     N  แทน   จ านวนผู้เช่ียวชาญท้ังหมด 
   1.3.2  หาค่าอ านาจจ าแนก (Discrimination) ของแบบวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน ชนิดมาตราส่วนประมาณค่า โดยวิธี Item Total Correlation ใช้สูตร ดังนี้  
(บุญชม ศรีสะอาด และคณะ, 2553 : 93)    
 

   









   

  


2Y2YN2X2XN

YXXYN
xyr  

 
เม่ือ rxy แทน สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ระหว่างคะแนนรายข้อกับคะแนนรวม 

   N     แทน  จ านวนข้อของแบบสอบถาม 

X   แทน  ผลรวมของคะแนนแต่ละข้อ 

Y   แทน  ผลรวมของคะแนนรวม 

2X   แทน  ผลรวมท้ังหมดของก าลังสองของคะแนนแต่ละข้อ 
2Y  แทน  ผลรวมท้ังหมดของก าลังสองของคะแนนรวม 

XY   แทน  ผลรวมท้ังหมดของผลคูณระหว่างคะแนนแต่ละข้อกับคะแนนรวมแต่
ละคู่ 

 
   1.3.3  การหาค่าความเท่ียงของแบบวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทางการเรียน โดย 
การหาสัมประสิทธ์ิของแอลฟา ตามวิธีของครอนบาค (Cronbach) และค านวณจากสูตร ดังนี้                
(สมบัติ ท้ายเรือค า, 2553 : 98)   
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











 



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k
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เม่ือ   แทน  ค่าสัมประสิทธ์ิความเช่ือมั่น 
     k    แทน  จ านวนข้อของเครื่องมือวัด 

      s2i  แทน  ผลรวมของความแปรปรวนของแต่ละข้อ 

     2
iS  แทน  ความแปรปรวนของคะแนนรวม 

 
 2.  สถิติพื้นฐาน  ได้แก่ 
   2.1 ร้อยละ (Percentage) ค านวณจากสูตร ดังนี้ (บุญชม  ศรีสะอาด, 2553 : 
122)        
     
 
 
  เม่ือ P   แทน  ร้อยละ 
    f   แทน  ความถ่ีหรือจ านวนข้อมูลท่ีต้องการหาร้อยละ 
    N แทน  จ านวนความถ่ีท้ังหมด 
 
   2.2 ค่าเฉล่ีย (Mean) ค านวณจากสูตร ดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด, 2553 : 124) 
  

           
N

X
X


  

 
   

   
  X      แทน    ค่าเฉล่ีย 

       x   แทน    ผลรวมท้ังหมดของคะแนน 
        N       แทน    จ านวนคนท้ังหมด 
   2.3 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) โดยใช้สูตร  
(บุญชม  ศรีสะอาด, 2553 : 127)  
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S




  

  
   เม่ือ S.D. แทน ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
     X  แทน คะแนนแต่ละตัว 
     n  แทน จ านวนกลุ่มตัวอย่าง 
     x  แทน ผลรวม  
 
  3.  การวิเคราะห์ประสิทธิภาพและดัชนีประสิทธิผลของการจัดการเรียนรู้ 
   3.1 การหาประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรู้ เร่ืองการบวก ลบ  คูณ  หารระคน                
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีใช้การจัดการเรียนรู้โดยการประยุกต์ใช้ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ
โดยค านวณจากสูตรดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด, 2553 : 113-114)  
    75   ตัวแรก เป็นประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) 
                 75   ตัวหลัง เป็นประสิทธิภาพโดยผลรวม (E2) 
 

100

A

N
x

1E 


  

 
     E1  แทน ส่ือประสิทธิภาพของกระบวนการ 

     
ΣX  แทน ผลรวมของคะแนนทุกส่วน 

     N   แทน จ านวนผู้เรียน 
     A   แทน คะแนนเต็มของ  
 

100

B

N
x

2E 


  

 
     E2  แทน ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ 

     
Σy แทน ผลรวมของคะแนนจากแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

     N   แทน จ านวนผู้เรียน 
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     B   แทน คะแนนเต็มของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 
   3.2 ดัชนีประสิทธิผลของการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง
การบวก ลบ  คูณ  หารระคน ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีใช้การจัดการเรียนรู้โดยการประยุกต์ใช้ทฤษฎี
พหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ  โดยใช้สูตร ดังนี้  (ไชยยศ เรืองสุวรรณ, 2545 : 279)  
 

ดัชนีประสิทธิผล = 
ผลรวมของคะแนนทดสอบหลังเรียน -  ผลรวมของคะแนนทดสอบก่อนเรียน 

  (คะแนนเต็ม X จ านวนนักเรียน) -  ผลรวมของคะแนนทดสอบก่อนเรียน 
  
 4.  สถิติทดสอบสมมติฐาน 
  วิเคราะห์ค่าเฉล่ียคะแนนการคิดวิเคราะห์ การให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์และแรงจูงใจ 
ใฝุสัมฤทธ์ิในการเรียน ของนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง ก่อนเรียนและหลังเรียน เพ่ือน ามาเปรียบเทียบ 
ด้วยการทดสอบความแตกต่างโดยใช้  t-test (Dependent Samples)  
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บทที่  4 
 

ผลการวิเคราะหข์อ้มลู 
 

 การวิเคราะห์ข้อมูลผู้วิจัยได้เสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามล าดับ ดังนี้ 
  1.  สัญลักษณ์ท่ีใช้ในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
  2.  ล าดับข้ันตอนในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
  3.  ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
สัญลักษณ์ท่ีใช้ในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 ผู้วิจัยได้ก าหนดสัญลักษณ์และความหมายของสัญลักษณ์ท่ีใช้ในการแสดงผลการวิเคราะห์
ข้อมูลดังนี้ 
  n  แทน จ านวนนักเรียนในกลุ่มตัวอย่าง 
  X   แทน คะแนนเฉล่ีย 
  S.D.   แทน ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
  E1  แทน ประสิทธิภาพของกระบวนการ  คะแนนเฉล่ียร้อยละจากการประเมิน 
      ผลการปฏิบัติกิจกรรมตามใบงานและคะแนนทดสอบย่อยท้ายแผน   

  E2  แทน ประสิทธิภาพของผลลัพธ์  คะแนนเฉล่ียร้อยละจากการท าแบบทดสอบ
วัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียน 

  E.I.  แทน ดัชนีประสิทธิผล 
   
ล าดับข้ันตอนในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลตามล าดับข้ันตอน  ดังต่อไปนี้  
   ตอนท่ี 1  วิเคราะห์หาประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญา
ประกอบกลุ่มร่วมมือ ตามเกณฑ์ 75/75 โดยใช้สูตร E1 / E2 จากคะแนนผลการเรียนระหว่างเรียน 
และคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนของนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง โรงเรียนขอนแก่นเทศบาล 
วัดกลาง จ านวน 27 คน 
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    ตอนท่ี 2  วิเคราะห์หาค่าดัชนีประสิทธิผลของการจัดการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุ
ปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ  
  ตอนท่ี 3 วิเคราะห์ค่าเฉล่ียคะแนนการคิดวิเคราะห์  และแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิในการเรียน 
ของนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง ก่อนเรียนและหลังเรียน เพ่ือน ามาเปรียบเทียบด้วยการทดสอบความ
แตกต่างโดยใช้  t-test (Dependent Samples)  
 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล  
  
   ตอนท่ี 1  วิเคราะห์หาประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญา
ประกอบกลุ่มร่วมมือ  
   1.1  จากการพัฒนาการจัดการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่ม
ร่วมมือ วิชาคณิตศาสตร์  เพ่ือเสริมสร้างผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  การคิดวิเคราะห์  และแรงจูงใจใฝุ
สัมฤทธ์ิของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  2  โดยผู้วิจัยได้จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้โดยการประยุกต์
ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ  เร่ือง  การบวก การลบ  คูณ  หารระคน  จ านวน  8  แผน  
จ านวน  16  ช่ัวโมง  โดยได้รับการประเมินจากผู้เช่ียวชาญในด้านสาระส าคัญ  สาระการเรียนรู้  
จุดประสงค์ของบทเรียน  กิจกรรมการเรียนการสอน  โดยรวมอยู่ในระดับความเหมาะสม  มากท่ีสุด 
   1.2  วิเคราะห์หาประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญา
ประกอบกลุ่มร่วมมือ  ตามเกณฑ์ 75/75 โดยใช้สูตร E1 / E2 จากคะแนนผลการเรียนระหว่างเรียน 
และคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนของนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง โรงเรียนเทศบาลวัดกลาง 
จ านวน 27 คน  ในภาคเรียนท่ี  2  ปีการศึกษา  2557  โดยใช้แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทั้ง 8  
แผน จ านวน  16  ช่ัวโมง  ได้ด าเนินการวิเคราะห์หาค่า  E1  ท่ีได้จากการท าแบบฝึกหัดระหว่างเรียน  
และการทดสอบย่อยท้ายแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มาคิดเป็นคะแนนเฉล่ียร้อยละ  และ
ด าเนินการวิเคราะห์ค่า  E2  โดยน าคะแนนจากแบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์  
การคิดวิเคราะห์  และแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิในการเรียน   มาคิดเป็นคะแนนเฉล่ียร้อยละ  มีผลปรากฏ
ดังตาราง  
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ตาราง 3  ประสิทธิภาพของกระบวนการ  (E1) ของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎี
พหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ 
 

 
เลขท่ี 

คะแนนการประเมินผลงาน 
คะแนนการประเมิน

พฤติกรรม 
คะแนนสอบย่อย 

คะแนน
รวม 
100 แผนท่ี รวม แผนท่ี รวม แผนท่ี รวม 

2 4 5 6 40 1 3 7 8 40 7 8 20 

10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 
1 8 8 9 8 33 9 9 8 8 34 9 8 17 84 

2 7 8 9 8 32 9 9 8 8 34 8 7 15 81 
3 9 8 9 8 34 9 9 8 8 34 8 9 17 85 

4 10 9 9 8 36 9 8 9 9 35 9 10 19 90 
5 8 9 9 9 35 9 8 7 8 32 8 8 16 83 

6 8 8 9 9 34 9 8 8 8 33 8 8 16 83 
7 7 8 9 8 32 9 7 7 8 31 8 7 15 78 

8 9 8 9 8 34 9 9 8 8 34 8 9 17 85 
9 8 8 9 9 34 9 8 8 9 34 8 9 17 85 

10 9 9 9 8 35 9 8 9 9 35 8 9 17 87 
11 9 9 10 8 36 9 8 9 8 34 8 8 16 86 

12 10 9 10 8 37 9 9 10 8 36 8 9 17 90 
13 8 9 9 8 34 9 8 8 9 34 9 9 18 86 

14 8 8 9 9 34 8 8 8 8 32 9 9 18 84 
15 7 8 9 9 33 8 8 7 8 31 8 8 16 80 

16 9 8 9 8 34 8 8 9 8 33 8 9 17 84 
17 8 9 9 8 34 8 8 8 9 33 9 9 18 85 

18 9 9 9 8 35 8 8 9 9 34 8 9 17 86 
19 9 8 9 9 35 9 8 9 8 34 9 9 18 87 

20 8 8 9 9 34 8 9 8 8 33 8 8 16 83 
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ตาราง  3 (ต่อ) 
 

 
เลขท่ี 

คะแนนการประเมินผลงาน คะแนนการประเมินพฤติกรรม คะแนนสอบย่อย 
คะ 

แนน 
รวม แผนท่ี รวม แผนท่ี รวม แผนท่ี รวม 

2 4 5 6 40 1 3 7 8 40 7 8 20 

10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 
21 8 8 9 9 34 8 9 8 9 34 8 9 17 85 

22 8 8 9 9 34 8 9 8 8 33 9 9 18 85 
23 7 8 9 9 33 8 9 7 9 33 9 9 18 84 

24 9 8 9 10 36 8 8 9 8 33 9 8 17 86 
25 8 9 9 9 35 8 9 8 9 34 8 9 17 86 

26 8 9 9 9 35 8 9 8 8 33 8 8 16 84 
27 7 9 9 9 34 8 8 7 8 31 8 8 16 81 

รวม 223 227 245 231 926 230 226 220 225 901 225 231 456 2283 

Χ  8.26 8.41 9.07 8.56 34.30 8.52 8.37 8.15 8.33 33.37 8.33 8.56 16.89 84.56 

S.D. 0.86 0.50 0.27 0.58 1.17 0.51 0.56 0.77 0.48 1.21 0.48 0.70 0.97 2.64 

ร้อยละ 82.59 84.07 90.74 85.56 85.74 85.19 83.70 81.48 83.33 83.43 83.33 85.56 84.44 84.56 

   
  จากตาราง 3  พบว่า นักเรียนท่ีเรียนโดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎี
พหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ เร่ือง การบวก ลบ คูณ หาร ระคน มีผลสัมฤทธ์ิระหว่างเรียนคิดเป็น
ร้อยละ  84.56  หรือประสิทธิภาพด้านกระบวนการ (E1)  เท่ากับ  84.56 
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ตาราง 4  ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E2) ของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุ
ปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ 
 

คนท่ี 
ทดสอบก่อนเรียน 

(20  คะแนน) 
ทดสอบหลังเรียน 

(20 คะแนน) 
1 8 16 

2 7 14 
3 8 16 

4 11 18 
5 9 17 

6 5 12 
7 8 15 

8 7 15 
9 7 16 

10 9 15 
11 9 16 

12 7 15 
13 8 16 

14 7 14 
15 6 14 

16 10 18 
17 8 16 

18 7 15 
19 7 16 

20 9 15 
21 7 15 
22 5 13 

23 8 14 
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ตาราง 4 (ต่อ) 
 

คนท่ี 
ทดสอบก่อนเรียน 

(20  คะแนน) 
ทดสอบหลังเรียน 

(20 คะแนน) 

24 10 17 
25 7 16 

26 7 15 
27 8 16 

รวม 209 415 

Χ  7.74 15.37 

S.D. 1.40 1.36 
ร้อยละ 38.70 76.85 

 
  จากตาราง  4  พบว่า  คะแนนท่ีได้จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎี
พหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ ค่าเฉล่ียคะแนนทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนเท่ากับ  
15.37  คิดเป็นร้อยละ 76.85 แสดงว่าประสิทธิภาพของกระบวนการ  (E2)  เท่ากับ 76.85   
ดังนั้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือจึงมี
ประสิทธิภาพ  (E1/E2)  เท่ากับ  84.56/76.85  ซ่ึงเป็นไปตามเกณฑ์ประสิทธิภาพ  75/75   
ตามท่ีก าหนดไว้ 
  ตอนท่ี 2  วิเคราะห์หาดัชนีประสิทธิผลของการจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์  
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2  โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ 
  ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิเคราะห์หาดัชนีประสิทธิผลของการจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์  
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2  โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ ผลปรากฏตาม 
ตาราง 4 
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ตาราง 5  ดัชนีประสิทธิผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ โดยการประยุกต์ทฤษฎี              
พหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ  
 

จ านวนนักเรียน 
ผลรวมของคะแนน  (คะแนนเต็ม  40  คะแนน) ดัชนีประสิทธิผล  (E.I.) 

ทดสอบก่อนเรียน ทดสอบหลังเรียน 
27 209 415 0.3842 

 
  จากตาราง  5 พบว่า  ดัชนีประสิทธิผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎี
พหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ มีค่าเท่ากับ  0.3842  หรือคิดเป็นร้อยละ   38.42 
 
 ตอนท่ี  3  วิเคราะห์ค่าเฉล่ียคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  การคิดวิเคราะห์  และแรงจูงใจ
ใฝุสัมฤทธ์ิในการเรียน ของนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง ก่อนเรียนและหลังเรียน  
 ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิเคราะห์เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน การคิดวิเคราะห์ และ
แรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิในการเรียน ของนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง ก่อนเรียนและหลังเรียน ด้วยการทดสอบ
ความแตกต่างโดยใช้  t-test (Dependent Samples) ผลปรากฏดังตาราง 6 
 
ตาราง 6  การเปรียบเทียบผลต่างระหว่างคะแนนวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ก่อนเรียนและหลังเรียน          
ของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ            
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 
 

ประเภทของคะแนน จ านวนนักเรียน 
Χ  S.D. t p 

คะแนนทดสอบก่อนเรียน 27 11.74 1.40 
38.00 .000** 

คะแนนทดสอบหลังเรียน 27 15.37 1.57 

** มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ  .01 

 

จากตาราง  6  พบว่า นักเรียนท่ีเรียนโดยใช้แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการประยุกต์ 
ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 มีคะแนนทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
หลังเรียนสูงกว่าคะแนนก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ  .01 
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ตาราง 7  การเปรียบเทียบผลต่างระหว่างคะแนนการคิดวิเคราะห์ก่อนเรียนและหลังเรียน             
ของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ             
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 
 

ประเภทของคะแนน จ านวนนักเรียน 
Χ  S.D. t p 

คะแนนทดสอบก่อนเรียน 27 9.56 1.60 
9.466 .000** 

คะแนนทดสอบหลังเรียน 27 12.37 1.08 

** มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ  .01 

 

จากตาราง  7  พบว่า  นักเรียนท่ีเรียนโดยใช้แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการ
ประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 มีคะแนนการคิดวิเคราะห์  
หลังเรียนสูงกว่าคะแนนก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ  .01 

 

ตาราง 8  การเปรียบเทียบผลต่างระหว่างคะแนนแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียนและ 
หลังเรียนของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 
 

ประเภทของคะแนน จ านวนนักเรียน 
Χ  S.D. t p 

คะแนนทดสอบก่อนเรียน 27 26.11 2.45 
17.192 .000** 

คะแนนทดสอบหลังเรียน 27 34.11 2.31 

** มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ  .01 

 

จากตาราง  8  พบว่า  นักเรียนท่ีเรียนโดยใช้แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการ
ประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 มีคะแนนแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิ  
ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าคะแนนก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ  .01 
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บทที่  5 
 

สรปุผล  อภปิรายผล  และขอ้เสนอแนะ 
 

 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยโดยใช้กิจกรรมการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญา
ประกอบกลุ่มร่วมมือ วิชาคณิตศาสตร์ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2  เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน  การคิดวิเคราะห์ และแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิ  ซ่ึงมีล าดับข้ันการสรุป อภิปรายและข้อเสนอแนะ  
ดังต่อไปนี้ 
  1. ความมุ่งหมายของการวิจัย 
  2. สรุปผล 
  3. อภิปรายผล 
  4. ข้อเสนอแนะ 
 
ความมุ่งหมายของการวิจัย 
 

 1. เพ่ือพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่ม 
ร่วมมือ วิชาคณิตศาสตร์  เร่ือง การบวก ลบ คูณ หาร ระคน ช้ันประถมศึกษาปีที 2 ท่ีมีประสิทธิภาพ
ตามเกณฑ์ 75/75  
           2.  เพ่ือศึกษาดัชนีประสิทธิผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุ
ปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ วิชาคณิตศาสตร์  เร่ือง การบวก ลบ คูณ หาร ระคน ช้ันประถมศึกษาปี
ที 2 
 3.  เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ความสามารถการคิดวิเคราะห์    
และ แรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 ระหว่างก่อนและหลังเรียน 
ท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ  
 
สรปุผลการวิจัย 
 
 การวิจัยครั้งนี้   เป็นการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญา 
ประกอบกลุ่มร่วมมือ วิชาคณิตศาสตร์  เร่ือง การบวก ลบ คูณ หาร ระคน ช้ันประถมศึกษาปีที 2 
สรุปผลได้ดังนี้ 
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  1.  ประสิทธิภาพของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญา
ประกอบกลุ่มร่วมมือ วิชาคณิตศาสตร์ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  2  มีประสิทธิภาพ  84.56/76.85    
ซ่ึงสูงกว่าเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ 75/75   
  2.  ค่าดัชนีประสิทธิผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญา
ประกอบกลุ่มร่วมมือ วิชาคณิตศาสตร์ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  2  มีค่าเท่ากับ  0.3842 หรือร้อยละ  
38.42  ซ่ึงแสดงว่าการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นท าให้นักเรียนมีความก้าวหน้าในการ
เรียนรู้เพิ่มขึ้นจากก่อนเรียน   ร้อยละ  38.42  

 3.  นักเรียนท่ีเรียนโดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบ
กลุ่มร่วมมือ มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  การคิดวิเคราะห์และแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิ หลังเรียนสูงกว่าก่อน
เรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี .01 
  
อภิปรายผล 
 
 การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้คณิตศาสตร์โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่ม 
ร่วมมือ วิชาคณิตศาสตร์ เร่ือง การบวก ลบ คูณ หารระคน ช้ันประถมศึกษาปีที 2  เพ่ือเสริมสร้าง 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน   การคิดวิเคราะห์ และแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิในการเรียนของนักเรียน 

ปรากฏผล ดังนี้ 
  1.  กิจกรรมการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่ม
ร่วมมือ วิชาคณิตศาสตร์ เร่ือง การบวก ลบ คูณ หารระคน มีประสิทธิภาพเท่ากับ  84.56/76.85   
ซ่ึงสูงกว่าเกณฑ์ท่ีต้ังไว้ 75/75  ท่ีปรากฏผลเช่นนี้ เนื่องมาจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยประยุกต์
ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือเป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้สอดรับกับความเช่ือเร่ือง
ศักยภาพและความสามารถของผู้เรียนท่ีมีความหลากหลายอันเกิดจากการท างานของสมองท่ีจ าแนก
ความสามารถไว้แต่ละส่วนแตกต่างกันจึงส่งผลให้ผู้เรียนแต่ละคนเลือกใช้ปัญญาหลายด้านในการ
เรียนรู้และการวัดประเมินผลการเรียนรู้ครอบคลุมทุกมิติของปัญญาท่ีใช้แก้ปัญหาท้ังนี้ควรจัดประเมิน
ตามเง่ือนไขความสามารถการแก้ปัญหาของผู้เรียนแต่ละคน ด้วยการคิดทางเลือกท่ีแตกต่าง หรือ
ครอบคลุมความสามารถในการสร้างสรรค์ผลงานท่ีสัมพันธ์กับเชาวน์ปัญญาด้านนั้นๆ ของผู้เรียน  
และเป็นมิติการคิดด้วยปัญญาท่ีตนถนัด (ทิศนา แขมมณีม, 2550 : 87) ประกอบกับ (Larson & 
Keiper (2007 : 83) เห็นว่าการเรียนแบบร่วมมือจะช่วยเสริมสร้างปฏิสัมพันธ์ในกลุ่มผู้เรียนโดยจะ
สร้างความสัมพันธ์เก่ียวข้องในด้านความเป็นเพ่ือนและร่วมกันท ากิจกรรมท่ีได้รับมอบหมายให้ประสบ
ผลส าเร็จ การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดนี้จะช่วยเสริมสร้างผู้เรียนให้มีบทบาทความส าคัญสูงโดยการ
จัดนักเรียนแต่ละคนเข้ากลุ่มและมอบหมายงานให้แต่ละคนในกลุ่มท่ีเหมาะสมซ่ึงภายหลังการเรียนรู้
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แบบร่วมมือจะเป็นปัจจัยช่วยให้ผู้เรียนรู้สึกว่ามีความสัมพันธ์ในความเป็นเพ่ือนของกลุ่มหรือทีมมาก
ขึ้น เพิ่มความสามารถในการรับฟังข้อมูลผู้อ่ืน การคิดพิจารณาตัดสินลงความเห็นตามข้อเสนอของ
เพ่ือน  และให้ความส าคัญในการปฏิบัติเพ่ือบรรลุความส าเร็จของกลุ่มทุกครั้งจากเง่ือนไขปัจจัย
ดังกล่าวจึงส่งผลให้กิจกรรมการเรียนโดยประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือช่วย
เสริมสร้างคุณภาพผลการเรียนตามเนื้อหาระหว่างเรียนและหลังเรียนอยู่ในระดับค่อนข้างสูงตามท่ี
ปรากฏในผลการวิจัย (บัวสุวรรณ เสียงล้ า (2553 : 23-25) การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ 
โดยประยุกต์ใช้ทฤษฎีพหุปัญญา กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง  การหาร  ช้ันประถมศึกษา 
ปีท่ี 4  มีประสิทธิภาพเท่ากับ 82.27/80.11 ซ่ึงสูงกว่าเกณฑ์ท่ีก าหนด 75/75 
  2.  การศึกษาดัชนีประสิทธิผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยประยุกต์ทฤษฎีพหุ
ปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ วิชาคณิตศาสตร์ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2  มีค่าเท่ากับ  0.3842  แสดงว่า  
ผู้เรียนมีความก้าวหน้าในการเรียนคิดเป็นร้อยละ  38.42 ท่ีปรากฏผลเช่นนี้อาจเนื่องมาจาก  
ปรากฏผลเช่นนี้เนื่องมาจากกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดการใช้พหุปัญญา  จะสนับสนุนให้ผู้เรียนได้
มีโอกาสเรียนรู้ผ่านการคิดและปฏิบัติท่ีใช้ปัญญาหลายด้านท่ีตนถนัด ในการสร้างความเข้าใจเพ่ือคิด
ค้นหาค าตอบของสถานการณ์ปัญหาในบทเรียนท่ีเหมาะสมสอดคล้องกับความสามารถของผู้เรียนแต่
ละคน  ดังความเห็นของ (อารี สัณหฉวี (2543 : 55-56) ท่ีเช่ือว่าการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
แนวคิดทฤษฎีพหุปัญญา เป็นการเรียนท่ีมุ่งให้ผู้เรียนใช้พฤติกรรมแสดงออกและปฏิบัติกิจกรรมท่ี
เช่ือมโยงกับคุณลักษณะหรือพฤติกรรมท่ีแสดงถึงการใช้ความสามารถทางพหุปัญญาในแต่ละด้าน 
ของผู้เรียน มาปรับเป็นกิจกรรมการเรียนเพ่ือให้ผู้เรียนปฏิบัติแสดงออกในลักษณะท่ีหลากหลายและ
สอดคล้องกับความสามารถทางปัญญาของผู้เรียนหรือกล่าวได้ว่าผู้สอนจะใช้กิจกรรมทางพหุปัญญา
เป็นส่ือน าไปสู่การเรียนรู้ของผู้เรียนบนฐานของความเช่ือในเร่ืองศักยภาพ และความสามารถของ
ผู้เรียนท่ีมีอย่างหลากหลายอันเกิดจากการวิเคราะห์บทบาทหน้าท่ีของสมองซ่ึงแต่ละส่วนจะก าหนด
ศักยภาพและหน้าท่ี  ความสามารถแต่ละด้านไว้ท่ีส่งให้มีปัญญาหลายด้านในคนเดียวกัน  จึงท าให้
กระบวนการจัดการเรียนรู้มีความหลากหลายในแต่ละบริบทของผู้เรียน เพ่ือสนับสนุนและเปิดโอกาส
ให้ผู้เรียนใช้ความสามารถทางปัญญาแต่ละด้านท่ีเป็นองค์ประกอบของพหุปัญญามาช่วยกระตุ้น 
ช้ีน าและเช่ือมโยงให้เกิดการเรียนรู้ในเหตุการณ์หรือสถานการณ์นั้นอย่างเข้าใจ  ตามเง่ือนไขการ
ปฏิบัติกิจกรรมท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้คิด และมีปฏิสัมพันธ์กับเพื่อนอย่างใกล้ชิดสามารถจะเรียนรู้ได้
จากเพ่ือนในทุกมิติของการเรียน ดังท่ี (Johnson & Johnson (1987 : 94) เห็นว่า การจัดกิจกรรม
การเรียนแบบกลุ่มจะช่วยให้ผู้เรียนได้แสดงความคิดเห็นเก่ียวกับส่ิงท่ีจะเรียน และคิดวิธีการมาใช้ใน
การเรียนเพ่ือสร้างสรรค์ความรู้ การจัดกลุ่มผู้เรียนสามารถจัดได้ตามความเหมาะสม เพ่ือให้
แลกเปล่ียนประสบการณ์ในกลุ่มท่ีเป็นการเรียนรู้เพื่อมุ่งเน้นท้ังข้อมูลเนื้อหาและมุ่งเน้นการใช้ภาษา
ของผู้เรียน 



 

 

  108 

  3.  นักเรียนท่ีจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่ม
ร่วมมือ วิชาคณิตศาสตร์ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 มีความสามารถด้านผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนการคิด
วิเคราะห์และแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทางการเรียน หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี
ระดับ .01 ท่ีเป็นไปตามสมมติฐานท่ีระบุไว้เบ้ืองต้นท่ีปรากฏผลเช่นนี้อาจเนื่องมาจากผู้เรียนมีโอกาส
ได้เรียนรู้ผ่านการใช้ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือท่ีเอ้ือให้นักเรียนค้นพบความรู้จากการ
ปฏิบัติ และสามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง และใช้กิจกรรมท่ีหลากหลาย  ท้าทายความสามารถ
และยังเป็นการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมความเป็นอัจฉริยะของแต่ละบุคคลท่ีมีความแตกต่างกันหรือ
ความสามารถพิเศษท่ีแตกต่างกัน ด้วยเหตุผลดังกล่าวจึงท าให้นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน   
การคิดวิเคราะห์และแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิสูงขึ้นและมีความเห็นของ (นิราศ จันทรจิตร (2553 : 159)  
ท่ีอธิบายว่า กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีพหุปัญญา จะเปิดโอกาสและสนับสนุนให้ผู้เรียนได้ใช้
ความสามารถหรือศักยภาพของตนท่ีมีอยู่ ให้เกิดผลการเรียนรู้เพิ่มเติมท่ีมีความท้าทาย ส่งผลให้
ผู้เรียนมีแรงจูงใจในการเรียนมีความรู้ความเข้าใจในบทเรียนมากขึ้น ซ่ึงการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
แนวทฤษฎีพหุปัญญา เป็นการเรียนรู้เพื่อตอบสนองการแสดงออกของผู้เรียนแต่ละคนอย่างรอบด้าน 
ประกอบด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนท้ังแบบกลุ่มและรายบุคคล  มีการน าเสนอผลงานแก่เพ่ือนใน
ช้ันเรียนใหร้ับรู้ด้วยวิธีการที่เหมาะสม รวมท้ังได้สนับสนุนให้ผู้เรียนน าความรู้ไปใช้อธิบายเหตุการณ์
หรือสถานการณ์ ด้วยการประยุกต์ใช้ในบริบทท่ีเก่ียวข้อง  เพ่ือให้เกิดความเข้าใจและมั่นใจในความรู้
ใหม่ภายใต้บริบทท่ีหลากหลายมากขึ้น รวมท้ังผู้เรียนมีโอกาสท่ีจะเรียนรู้และปฏิบัติกิจกรรม ตามท่ีตน
ชอบและตรงตามศักยภาพของแต่ละบุคคล ท่ีมีความหลากหลาย ให้เอ้ือต่อการปฏิบัติกิจกรรมท่ี
เหมาะกับบริบทและสถานการณ์การเรียนรู้ของผู้เรียนแต่ละครั้ง ด้วยความสามารถ (บังอร เสรีรัตน์,  
2543 : 53) ขณะท่ี ( Gardner (1999 : 52) มีความเช่ือว่า การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดทฤษฎีพหุ
ปัญญา ช่วยให้ผู้เรียนมีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนอย่างท่ัวถึงมากท่ีสุดเท่าท่ีจะท าได้ ผู้เรียนมี
บทบาทเป็นผู้กระท า รับผิดชอบต่อการเรียนรู้ของตนเอง จะช่วยให้ผู้เรียนเกิดความพร้อม และ
กระตือรือร้นท่ีจะเรียนอย่างมีชีวิตชีวา ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างเพ่ือนและครู ท้ังในมิติของ
ทักษะปฏิบัติ ด้านความรู้สึกและความคิด ท่ีได้ร่วมอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นซ่ึงกันและกันเพ่ือ
ขยายความรู้ของตนให้กว้างขึ้น นักเรียนมีโอกาสช่วยกันท างาน และอาศัยทักษะกระบวนการต่างๆ 
ในการค้นคว้าหาความรู้ ตลอดจนสร้างความรู้ด้วยตนเอง สามารถสร้างสรรค์เป็นผลงานออกมาได้ 
แสดงให้เหน็ถึงความสามารถ ความคิดสร้างสรรค์ ก่อให้เกิดความภูมิใจในการท างานร่วมกันเป็นกลุ่ม 
นักเรียนรู้จักยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืนมากขึ้น ท าให้มีการปรับพฤติกรรมท่ีให้เหมาะสมและมี
ความรู้สึกพอในในการปฏิบัติกิจกรรมร่วมกัน อีกท้ัง (Ong & Borich. (2006 : 201) เห็นว่าการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีพหุปัญญา จะสอดคล้องหรือสนองตอบความต้องการความสนใจ
และธรรมชาติผู้เรียน สนับสนุนโอกาสการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมลักษณะท่ีหลากหลายวิธีการหรือ
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ช่องทางในการเรียนรู้ ย่อมจะส่งผลต่อความรู้ความเข้าใจในบทเรียนท่ีลุ่มลึกเพราะในบทเรียนดังกล่าว 
หากสามารถกระตุ้นให้ผู้เรียนปฏิบัติกิจกรรมด้วยวิธีการที่แตกต่างก็ย่อมจะช่วยให้เกิดการเรียนรู้ใน
กรอบเนื้อหานั้น ผ่านการเช่ือมโยงของปัญญาแต่ละด้านท่ีเก่ียวข้อง ตามท่ีผู้เรียนถนัดใช้ความสามารถ
ทางปัญญาในด้านนั้นๆ โดยเฉพาะปัญญาด้านตรรกะและการคิดด้วยเหตุผลสนับสนุน ประกอบกับ 
Pitt  (2013 : 255-256) ได้อธิบายว่า  มีผลการวิจัยส่วนหนึ่งสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ด้วยการ
ท างานของกลุ่มสามารถช่วยให้ผู้เรียนประสบผลส าเร็จในเร่ืองต่อไปนี้ คือ 1) ช่วยพัฒนาความคิดรวบ
ยอดของผู้เรียน 2) ช่วยเสริมสร้างการค้นหากลวิธีเพ่ือแก้ปัญหาท่ีมีความท้าทาย 3) มีการเรียนรู้
วิธีการให้เหตุผลและสร้างข้อโต้แย้งในเหตุการณ์ความรู้ท่ีเผชิญ 4) ช่วยเพิ่มพูนความสามารถในการให้
ข้อมูลปูอนกลับด้วยความคิดท่ีได้รับการปรับให้ชัดเจนและมีคุณค่า 5) เสริมสร้างการเรียนรู้วิธีการ
ปฏิบัติงานและการเรียนรู้ร่วมกับผู้อ่ืนซ่ึงความสามารถในการเรียนรู้ร่วมกับผู้อ่ืนจะเป็นแนวทางหรือ
วิธีการเอาชนะปัญหาท่ียุ่งยากได้และสนับสนุนให้ผู้เรียนสามารถใช้การคิด การสังเคราะห์ข้อมูล
ข่าวสาร แปลความหมายและน าเสนอข้อมูลท้ังเชิงปริมาณและคุณภาพจากเหตุผลและเง่ือนไข
ดังกล่าว จึงส่งผลให้นักเรียนท่ีได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยประยุกต์ใช้ทฤษฎีพหุปัญญา
ประกอบกลุ่มร่วมมือ มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน การคิดวิเคราะห์และแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิของนักเรียน
สูงขึ้นดังท่ีปรากฏในผลการวิจัยครั้งนี้ 
 
ข้อเสนอแนะ 
 
 1.  ข้อเสนอแนะในการน าไปใช้ 
  1.1  การน าการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยประยุกต์ใช้ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่ม
ร่วมมือใช้ในการจัดการเรียนรู้ครูควรท าความเข้าใจและอธิบายข้ันตอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ก่อนลงมือปฏิบัติการสอนจริง เพ่ือให้การสอนเป็นไปอย่างสมบูรณ์ ส าเร็จ และมีประสิทธิภาพ 
  1.2  ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ควรเพิ่มเวลาให้เหมาะสมกับกิจกรรมและมีเวลามาก
พอในการท ากิจกรรมมีความยืดหยุ่นในการจัดกิจกรรมสภาพแวดล้อมในห้องเรียนควรจัดให้
เอ้ืออ านวยต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้สร้างบรรยากาศใน การเรียน  ควรมีความพร้อมในด้านส่ือ
การเรียนรู้  
  1.3  ควรมีการเสริมแรงให้กับนักเรียนโดยเฉพาะนักเรียนท่ีเรียนอ่อน โดยให้ความสนใจ
และดูแลอย่างใกล้ชิด   
  1.4  ควรพิจารณาเลือกการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยประยุกต์ใช้ทฤษฎีพหุปัญญา
ประกอบกลุ่มร่วมมือน าไปปรับปรุงการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และแนะน าครูผู้สอนคนอ่ืนๆ ใช้เป็น
แนวทางในการพัฒนาการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพต่อไป 
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 2.  ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้งต่อไป 
  2.1  ควรได้มีการพัฒนาวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยประยุกต์ใช้ทฤษฎีพหุปัญญา
ประกอบกลุ่มร่วมมือในกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืนๆในระดับช้ันท่ีสูงขึ้นไป 
  2.2  ควรน าการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยประยุกต์ใช้ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่ม
ร่วมมือไปใช้ในระดับประถมศึกษาหรือระดับอ่ืน  เพ่ือเปรียบเทียบผลการวิจัยว่าเหมือนหรือต่างกัน
อย่างไร 
  2.3  ควรน ากระบวนการวิจัยตามหลักการแนวคิดการประยุกต์ใช้ทฤษฎีพหุปัญญา
ประกอบกลุ่มร่วมมือ ไปใช้แก้ปัญหาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ตามกรอบการวิจัย
ปฏิบัติการในช้ันเรียนท่ีต้องการแก้ปัญหาและพัฒนาการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ของผู้เรียน  
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ภาคผนวก ก 
ตัวอย่างแผนการจัดการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหปุัญญา 

ประกอบกลุ่มร่วมมือและผลการประเมินของผู้เช่ียวชาญ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ 
โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ เทคนิค  TAI 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์              ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 
หน่วยการเรียนรู้ที่  12 การบวก ลบ คูณ หาร ระคน    จ านวน  16  ช่ัวโมง 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 เร่ืองการบวก  ลบระคน                  เวลา   2   ช่ัวโมง 
 
มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด 
 ค  1.2      ป 2/1                                 ค 6.1    ป 2/1   ป 2/6 
จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 1. นักเรียนสามารถแสดงวิธีท าและหาค าตอบโจทย์การบวกการลบระคนได้  
          2. นักเรียนสามารถร่วมกันค้นหาค าตอบผ่านใช้วิธีการที่หลากหลายในการแก้ปัญหา 
 3. นักเรียนสามารถตรวจสอบค าตอบด้วยเหตุผลสนับสนุนท่ีถูกต้องเหมาะสม 
สาระการเรียนรู้ 
  การบวก ลบ ระคน 
กระบวนการจัดการเรียนรู้ 
 ขั้นเตรียม 

1. ครูแจ้งให้นักเรียนทราบเน้ือหาท่ีจะเรียนพร้อมแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้ว่าวันน้ีจะ 
เรียนเร่ือง การบวก  การลบ 

2. ครูแบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่ม ๆ ละ  4 คน  ประกอบไปด้วยนักเรียนเก่ง  1 คน  
ปาน 

กลาง  2  คน  อ่อน  1  คน  แนะน าเก่ียวกับระเบียบของกลุ่ม  บทบาทหน้าท่ีการท ากิจกรรม
ร่วมกันและฝึกฝนทักษะพ้ืนฐานท่ีจ าเป็นส าหรับกลุ่ม 
 ขั้นสอน 
 3. ให้นักเรียนฟังเพลง “การบวก และ ลบ” 
 4. ทบทวนการบวกการลบ ท่ีมีผลลัพธ์และตัวตั้งไม่เกิน 100 ,  1,000  โดยก าหนดโจทย์ บน
กระดาน เช่น   93  -  57  =      , 286   +  347 =    ให้นักเรียนร่วมกันแสดงวิธีท าหา
ค าตอบ  แล้วร่วมกันอภิปรายวิธีหาผลการบวก และผลการลบท่ีถูกต้องนั้น 
 5. ครูเขียนโจทย์การบวกการลบระคนบนกระดาน ได้แก่   
    1.    (23 + 42) – 35 =           
    2.    (23,500 + 11,200) – 20,350 =           
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  ให้นักเรียนเสนอความเห็นเก่ียวการหาค าตอบของโจทย์ท้ังสองข้อนี้ ว่าควรหาอย่างไร แล้ว
ร่วมกันสรุปว่า การหาผลลัพธ์ของโจทย์การบวกลบระคนนั้นจะต้องหาผลลัพธ์ในวงเล็บก่อนเสมอ โดย
การน าจ านวนท่ีอยู่ในหลักเดียวกันมาบวกหรือลบกัน ซ่ึงจะเริ่มบวกหรือลบจากหลักหน่วยไปหาหลัก
สิบ หลักร้อย หลักพัน ตามล าดับ และในการแสดงวิธีหาผลลัพธ์จะต้องตัวเลขในหลักเดียวกันให้
ตรงกัน  จากนั้นครูอธิบายวิธีค้นหาต าตอบบนกระดาน และให้นักเรียนช่วยกันหาค าตอบดังนี ้
 
 1.   (25 + 42) – 35 =     
วิธีท า         (25 + 42) – 35 =   67 -35                 
                                    =    32 
   ตอบ  32 
  
 2.    (23,500 + 11,200) – 20,350 =     
วิธีท า          23,500 
                 11,200  
                34,700 
                 20,350 
                14,350            

ตอบ  14,350 
 
 ขั้นกิจกรรมกลุ่ม 
      6.  นักเรียนนั่งตามกลุ่มครูทบทวนบทบาทของสมาชิกว่าต้องช่วยเหลือกันและ
รับผิดชอบร่วมกัน  นักเรียนเก่งจับคู่กับนักเรียนอ่อน  และนักเรียนปานกลางจับคู่กับนักเรียนปาน
กลางโดยสมาชิกภายในกลุ่มร่วมกันศึกษาเนื้อหาและท ากิจกรรมร่วมกัน 
      7.  แจกบัตรค าถามให้แต่ละกลุ่มร่วมกันศึกษาโดยนักเรียนเก่งอธิบายให้นักเรียนอ่อนฟัง  
ครูคอยสังเกตและให้ค าแนะน าส าหรับนักเรียนกลุ่มท่ีมี   และแบ่งกลุ่มนักเรียนท าแบบฝึกร่วมกัน จาก
บัตรโจทย์การบวก ลบ ระคน จากข้อค าถามปัญหาในแบบฝึกท่ีก าหนด ต่อไปนี้  
   1)   48 +  (35 -  21)  =  ......................        
   2)   (69  -  31) +  28  =  ......................   
   3)   498 + (135  -  121)  =  ......................        
   4)   (619  -  211) +  228    =  ......................   
   5)   493  -  (142  +  112)   = ......................   
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   6)   (865  -  322)  +  215   =  ......................   
   7)   (725 +  125)  -  317    =  ......................  
   8)   (250 + 78)  - 46      = ………………….     
   9)   240 + (705 – 264)   =  ......................    
    10)    527  -  (263 + 25)    =   ......................        
     
  8. ให้นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันน าความรู้ไปใช้แก้ปัญหา ผ่านการท ากิจกรรมใบงาน 
พร้อมแสดงวิธีท าหาค าตอบ เสร็จแล้วอธิบายวิธีการค้นหาค าตอบของกลุ่มให้เพื่อนกลุ่มอ่ืนรับรู้ ครู
พิจารณาประเมินคุณภาพและความถูกต้องให้คะแนนผลงานกลุ่ม ตามประเด็นปัญหาในใบงานกลุ่มละ 
1 ข้อ ดังนี้ 
       1)  (149  +  224 )  - 115    =         2)  452 -  (123 + 122)    =   
  3)  (225 + 175) – 87          =       4)  395 – (120 + 56)      =     
  
 9. เมื่อแต่ละกลุ่มท างานเสร็จให้ส่งผลงาน  แล้วครูแจกแบบทดสอบย่อยให้นักเรียนเพ่ือ
ทดสอบความสามารถของตนเองรายบุคคล  
 ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลงานกลุ่ม 
 10. ครูและนักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันสรุปความรู้ และวิธีการคิดแก้ปัญหาเพื่อค้นหา
ค าตอบท่ีถูกต้องน่าสนใจ ให้นักเรียนในช้ันเข้าใจตามจุดประสงค์การเรียนรู้ครั้งนี ้ 
 11. สรุปคะแนนกลุ่ม  โดยน าคะแนนกิจกรรมกลุ่มของสมาชิกแต่ละกลุ่ม  เรียงล าดับ
คะแนนมากน้อย  ประกาศผล  นักเรียนกลุ่มท่ีท าคะแนนได้ด ี ให้รางวัลและติดประกาศชมเชยกลุ่มท่ี
ท าคะแนนได้สูงสุด  ให้ข้อเสนอแนะ  ข้อดี  ข้อเสีย  และวิธีการแก้ไขปรับปรุงเพื่อให้ผลงานของกลุ่มมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
ส่ือการเรียนรู้ / แหล่งเรียนรู ้

1. เพลง “การบวก และ  การลบ” 
2. บัตรข้อค าถาม 
3. แบบฝึกทักษะชุดท่ี  1 
4. แบบทดสอบย่อยชุดท่ี  2 
5. บัตรเฉลย 
6. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 
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การวัดและประเมินผล 
1. วิธีการวัด 

ด้านความรู้ 
1.1 ประเมินจากการตอบค าถาม 
1.2 ตรวจแบบฝึกเสริมทักษะ 
1.3 ตรวจแบบทดสอบย่อยชุดท่ี  2 
ด้านทักษะกระบวนการ 
1. สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ 
2. การประเมินผลงานของนักเรียน 
3. ทดสอบหลังเรียน 
ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
- ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนระหว่างเรียน 

     2. เคร่ืองมือท่ีใช้วัดและประเมินผล 
           1. แบบประเมินคุณภาพของผลงาน            
           2. แบบทดสอบหลังเรียน 
     3.  คุณลักษณะท่ีต้องการ 
           1. มีความรับผิดชอบ 
           2. มีความมุ่งมั่นในการปฏิบัติงาน 
           3. มีความใฝุเรียนรู ้
     4. เกณฑ์การประเมินผล 
           นักเรียนทุกคนมีคะแนนเฉล่ียคิดเป็นร้อยละ  75 จึงจะถือว่าผ่านเกณฑ์ 
 
บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
ปัญหาและข้อเสนอแนะ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ลงช่ือ……………………………………………… 
     (นางสาวศรินรตัน์  เพียสุพรรณ) 
วันท่ี………..เดือน……………พ.ศ…..……. 
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เพลง  “ บวก และ ลบ” 
 

บ้านฉัน มีแก้วน้ า ส่ีใบ 
ครูให้ อีกสามใบ นะเธอ 
มารวมกัน นับดีดี ซิเออ 

ดู ซิเธอ รวมกันได้ เจ็ดใบ 
บ้านฉัน มีแก้วน้ า เจ็ดใบ 
หายไป สามใบ นะเธอ 
ฉันหา แก้วแล้ว ไม่เจอ 

ดู ซิเธอ เหลือเพียงแค่ ส่ีใบ 
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แบบฝึกที่ 1 
เรื่อง  การบวก ลบ ระคน 

ค าชี้แจง  จงหาค าตอบของปัญหาการบวก ลบจ านวน โดยเขียนค าตอบลงในช่องว่าง 
            แต่ละข้อให้ถูกต้อง 

ตัวอย่าง          (17     +     28)     -    3    =     42 
1) 48    +  (35 -  21)  =  ......................        
2) (69  -  31) +  28  =  ......................   
3) 498 +  (135  -  121)   =  ......................        
4) (619  -  211) +  228    =  ......................   
5)         493  -  (142  +  112)   = ......................   
6) (865  -  322)  +  215   =  ......................   
7) (725 +  125)  -  317    =  ......................  
8) (250 + 78)  - 46        = ………………….     
9) 240 + (705 – 264)   =  ......................    
10) 527  -  (263 + 25)    =   ......................      
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            แบบทดสอบหลังเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ คณิตศาสตร์            
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 

แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 1 โจทย์การบวก ลบระคน 5 ข้อๆ ละ 2 คะแนน รวม  10  คะแนน 
………………………………………………………. 

ค าชี้แจง  จงคิดค านวณค้นหาค าตอบของค าถามต่อไปนี้ให้ถูกต้อง  (ข้อละ 2 คะแนน) 
 
1.    (489 – 476) + 532  =          ตอบ  ………………………………………….. 
 
2.   (846 + 996) – 406  =                   ตอบ  ………………………………………….. 
 
3.    980 + ( 705 - 645 )  =         ตอบ  ………………………………………….. 
 
4.    ( 6,500 + 4,728)  - 3,271 =                ตอบ  ………………………………………….. 
 
5.    (342 + 238) - 159 =           ตอบ  ………………………………………….. 
 

 
ช่ือ........................................................................................... ช้ัน............เลขท่ี ............ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

  126 

แบบประเมินการผลงานการแก้ปัญหาของนักเรียน 
ค าชี้แจง ผู้ประเมินพิจารณาให้คะแนนผลงานของนักเรียนตามเงื่อนไขความถูกต้องและคุณภาพงาน 
            ของนักเรียนรายกลุ่ม ตามรายการต่อไปนี ้
 

ท่ี ช่ือ - สกุล 

ความ
ถูกต้องของ

ค าตอบ 

ใช้วิธีการหา
ค าตอบที่
ถูกต้อง 

อธิบาย
ข้ันตอนการ
คิดค านวณ 

แสดงวิธีการ
คิดค านวณ
แบบอื่น 

การ
ตรวจสอบ
ค าตอบ 

3 3 3 3 3 
1       
2       
3       
4       
5       
6       
7       
8       
9       
10       
11       
12       
13       
14       
15       
16       
17       
18       
19       
20       
21       
22       
23       
24       
25       

 
ลงช่ือ………………………………………….ผู้ประเมิน 

              (……………………………………………..)   
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แบบประเมินการสังเกตพฤติกรรมการเรียน 
ค าชี้แจง ให้ประเมินพฤติกรรมการเรียนของผู้เรียนในกลุ่ม ตามเงื่อนไขการให้คะแนนในตาราง 
 

ท่ี ช่ือ - สกุล 

กา
รใ

ห้
เห

ตุผ
ล 

 กา
รสื่

อส
าร

 
ใน

กลุ่
ม 

ปฏิ
สัม

พัน
ธ์

ใน
กลุ่

ม 

คว
าม

ส า
เร็จ

ขอ
งง

าน
 

กา
รร

่วม
มือ

กัน
ขอ

งก
ลุ่ม

 

รวม 

3 3 3 3 3 15 
1        
2        
3        
4        
5        
6        
7        
8        
9        
10        
11        
12        
13        
14        
15        
16        
17        
18        
19        
20        
21        
22        
23        
24        
25        

 
ลงช่ือ…………………………….ผู้ประเมิน 
     (………………………………….) 
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แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ 
เร่ืองการบวก  ลบ  คูณ  หารระคน ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 

ค าชี้แจง 
 1. แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ ฉบับนี้ ใช้ส าหรับให้ผู้เช่ียวชาญประเมินแผนการ
จัดการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ  กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2  เรื่องการบวก  ลบ  คณู  หารระคน 
 2. โปรดพิจารณาแผนการจัดการเรียนรู้ในแต่ละข้อ ว่ามีความเหมาะสมระดับใด แล้วกา
เครื่องหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกับระดับความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด 
 

รายการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม 

มาก  ท่ีสุดมาก  ปานกลาง น้อย น้อยท่ีสุด 
1. สาระส าคัญ 
1.1 สอดคล้องกับสาระและมาตรฐานการเรียนรู ้
ของหลักสูตร 

     

1.2 สอดคล้องกับตัวช้ีวัดช้ันปี      
1.3 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้และจุดประสงค์      
2. สาระการเรียนรู้ 
2.1 สอดคล้องกับสาระและมาตรฐานการเรียนรู้ของ
หลักสูตร 

     

2.2 การน าเสนอเนื้อหาเป็นไปตามล าดับข้ันจากง่าย
ไปหายา 

     

2.3 ความยากง่ายเหมาะกับระดับช้ัน      
3.จุดประสงค์ของบทเรียน 
3.1 สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวัด 

     

3.2 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้      
3.3 สอดคล้องและครอบคลุมท้ังด้านความรู้ ทักษะ/
กระบวนการและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

     

4. กิจกรรมการเรียนการสอน 
4.1 สอดคล้องกับจุดประสงค์ของบทเรียน 

     

4.2 สอดคล้องกับเนื้อหาของบทเรียน 
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รายการประเมิน 
ระดับความเหมาะสม 

มาก  ท่ีสุดมาก  ปานกลาง น้อย น้อยท่ีสุด 
4.3 มีความเหมาะสมเก่ียวกับเวลาในการ
น าไปปฏิบัต ิ

     

4.4 ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจในบทเรียน 
และน าไปประยุกต์ใช้ได้ 

     

4.5 มีความเหมาะสมกับวัยและสามารถ
พัฒนาผู้เรียนได้หลายดา้น 

     

5. วิธีการและเคร่ืองมือวัดประเมินผล 
5.1 สอดคล้องกับจุดประสงค์ของบทเรียน 

     

5.3 ถูกต้องตามหลักวิชา      
5.4 การวัดและประเมินมีความหลากหลาย
สามารถวัดและประเมินได้ตามสภาพจริงของ
ผู้เรียน 

     

6. ความเหมาะสมของใบงาน/สื่อ/แหล่ง
เรียนรู้ 
6.1 สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้ 

     

6.2 ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการใช้ส่ือ      
6.3 จัดล าดับข้ันในการฝึกทักษะได้เหมาะสม      
6.4 ความยากง่ายเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน      
6.5 ใช้ค าอธิบาย หรือค าส่ังท่ีชัดเจน ง่ายต่อ
การปฏิบัติตาม 

     

6.6 ส่ือมีความหลากหลาย หาง่ายในท้องถิ่น
และประหยัด 
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ตาราง 9  ค่าเฉล่ีย ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ 
             จากการประเมินของผู้เช่ียวชาญ   
             

รายการประเมิน  x  S.D. ระดับความเหมาะสม 
1. สาระส าคัญ 
1.1 สอดคล้องกับสาระและมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตร 

4.30 0.6 
 

มาก 
1.2 สอดคล้องกับตัวช้ีวัดช้ันปี 4.72 0.6 มากท่ีสุด 
1.3 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้และจุดประสงค์การเรียนรู้ 4.36 0.6 มาก 
2. สาระการเรียนรู้ 
2.1 สอดคล้องกับสาระและมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตร 

4.32 0.6 มาก 

2.2 การน าเสนอเนื้อหาเป็นไปตามล าดับข้ันจากง่ายไปหายาก 4.36 1.2 มาก 
2.3 ความยากง่ายเหมาะกับระดับช้ัน 4.72 0.6 มากท่ีสุด 
3.จุดประสงค์ของบทเรียน 
3.1 สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวัด 

4.70 0.6 มากท่ีสุด 

3.2 สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ 4.74 0.6 มากท่ีสุด 
3.3 สอดคล้องและครอบคลุมท้ังด้านความรู้ ทักษะ/
กระบวนการและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

4.30 1.2 มาก 

4. กิจกรรมการเรียนการสอน 
4.1 สอดคล้องกับจุดประสงค์ของบทเรียน 

 
4.70 

 
0.6 

 
มากท่ีสุด 

4.2 สอดคล้องกับเนื้อหาของบทเรียน 4.74 0.6 มากท่ีสุด 
4.3 มีความเหมาะสมเก่ียวกับเวลาในการน าไปปฏิบัติ 4.76 0.6 มากท่ีสุด 
4.4 ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจในบทเรียน และน าไปประยุกต์ใช้ได้ 4.32 0.6 มาก 
4.5 มีความเหมาะสมกับวัยและสามารถพัฒนาผู้เรียนได้หลายด้าน 4.36 1.2 มาก 
 5. วิธีการและเคร่ืองมือวัดประเมินผล 
5.1 สอดคล้องกับจุดประสงค์ของบทเรียน 

 
4.38 

 
0.6 

 
มาก 

5.2 ถูกต้องตามหลักวิชา 4.72 0.6 มากท่ีสุด 
5.3 การวัดและประเมินมีความหลากหลายสามารถวัดและ
ประเมินได้ตามสภาพจริงของผู้เรียน 

4.70 0.6 มากท่ีสุด 

6. ความเหมาะสมของใบงาน/สื่อ/แหล่งเรียนรู้ 
6.1 สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้ 

 
4.74 

 
0.6 

 
มากท่ีสุด 
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ตาราง 9 (ต่อ) 
 

รายการประเมิน  x  S.D. ระดับความเหมาะสม 
6.2 ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการใช้ส่ือ 4.72 0.6 มากท่ีสุด 
6.3 จัดล าดับข้ันในการฝึกทักษะได้เหมาะสม 4.70 0.6 มากท่ีสุด 
6.4 ความยากง่ายเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 4.74 0.6 มากท่ีสุด 
6.5 ใช้ค าอธิบาย หรือค าส่ังท่ีชัดเจน ง่ายต่อการปฏิบัติตาม 4.70 0.6 มากท่ีสุด 
6.6 ส่ือมีความหลากหลาย หาง่ายในท้องถิ่นและประหยัด 4.38 1.2 มาก 

โดยรวม 4.53 0.3 มากท่ีสุด 
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ภาคผนวก ข 
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและและผลการหาคุณภาพ 
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แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 
เร่ือง การบวก  ลบ  คูณ  หารระคน 

ค าชี้แจง แบบทดสอบชนิดปรนัยเลือกตอบ มีท้ังหมด 20 ข้อ แบบตัวเลือกจ านวน 3 ตัวเลือก 
ให้นักเรียนเขียนกาเครื่องหมายกากบาท() ลงในกระดาษค าตอบ ท่ีมีค าตอ ถูกท่ีสุดเพียงข้อเดียว 
 
1.   ข้อใดมีผลลัพธ์มากท่ีสุด 

ก. 84 – (72 ÷ 9)  ข. (11 × 15) + 9  ค.(54 ÷ 6) × 8 
 

2.  (19 + 21) – 12  มีค่าเท่ากับข้อใด 
ก. 24    ข.  26    ค. 28 
 

3.  (17 × 8) – 96  มีค่าเท่ากับข้อใด 
ก. 30 + (81 ÷ 9)  ข. (56 ÷ 7) × 5  ค. 12 × (36 ÷ 4) 
 

4.  (42 ÷ 7) × 17  มีค่าเท่ากับข้อใด 
ก. 102    ข. 103    ค. 104 

 
5.  (13 × 7) + 29 มีค่าเท่ากับข้อใด 

ก. 110    ข. 115    ค. 120 
 

6.  (81÷ 9) × 37 มีค่าเท่ากับข้อใด 
ก.  333    ข.  343    ค.  353 

 
7.  108 – (16 ÷ 4) มีค่าเท่ากับข้อใด 

ก. 27     ข. 104     ค. 114 
 

8. (14 × 6) + (81 ÷ 9) มีค่าเท่ากับข้อใด 
ก. 120     ข. 113     ค. 9 
 

9.  (36 ÷ 9) - (28 ÷ 7) มีค่าเท่ากับข้อใด 
  ก. 0                      ข. 3                                   ค. 4 



 

 

  134 

10. ข้อใดไม่ถูกต้อง 
     ก.  (45 ÷ 5) X 12   <   100   
     ข.  256 – ( 25 X 6)   =   106 
     ค.  (176 – 98) X 3   >   220 
 
11.  “ปูอมซ้ือขนมมา 4 ห่อ แต่ละห่อมีขนม 12 ช้ิน แบ่งให้เพื่อน 8 คน จะได้คนละ ก่ีช้ิน” จาก 
โจทย์เขียนเป็นประโยคสัญลักษณ์ได้อย่างไร 

ก. 4 × 12 × 8 =    
ข. (12 ÷ 4) × 8 =  
ค. (4 × 12) ÷ 8 =  
 

12. “มีปากกา 45 ด้าม แบ่งให้เด็ก 8 คน คนละ 6 ด้าม เหลือปากกาก่ีด้าม” จากโจทย์เขียนเป็น 
ประโยคสัญลักษณ์ได้อย่างไร 

ก. 45 – (8 × 6) = 
ข. 45 + (8 × 6) = 
ค. (45 × 8) ÷ 7 = 
 

13. “ซ้ือสมุด 6 เล่ม ราคาเล่มละ 8 บาท ให้ธนบัตรฉบับละ 50 บาท 1 ฉบับ แก่พ่อค้าจะได้รับเงิน
ทอนก่ีบาท” เขียนเป็นประโยคสัญลักษณ์ได้อย่างไร 

ก.  50 – (6 × 8) =    
ข.  50 – (6 + 8) =   
ค. (50 – 6) × 8 =  

 
14. มีเงินอยู่ 500 บาท ซ้ือเส้ือ 1 ตัว ราคา 235 บาท เงินท่ีเหลือแบ่งให้เด็ก 5 คน คนละ 
เท่า ๆ กัน เด็กจะได้รับเงนิคนละก่ีบาท 
 ก. 43 บาท    ข. 53 บาท    ค. 63 บาท 
15.  ขนมราคาถงุละ 15 บาท ถ้าซ้ือ 7 ถุง ให้ธนบัตรฉบับละ ห้าสิบบาท 4 ฉบับ จะได้รับเงนิทอนก่ีบาท 

ก. 85 บาท    ข. 75 บาท    ค. 65 บาท 
 
16.  ซ้ือขนม 3 ช้ิน ราคาช้ินละ 10 บาท ให้ธนบัตรฉบับละ 100 บาท จะได้รับเงินทอนก่ีบาท 

ก.  60  บาท   ข.  70  บาท   ค.  80  บาท 
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17.  นักเรียนช้ัน ป.2 มีท้ังหมด 80 คน เป็นนักเรียนชาย 45 คน ถ้าต้องการแบ่งนักเรียนหญิง
ออกเป็นกลุ่ม กลุ่มละ 5 คน จะได้นักเรียนหญิงท้ังหมดก่ีกลุ่ม 

ก.  8 กลุ่ม   ข.  7 กลุ่ม   ค.  6 กลุ่ม 
 

18.  ดอกไม้ 6 ช่อ ช่อละ 12 ดอก น าไปจดัแจกันได ้9 แจกัน อยากทราบว่าจัดดอกไม้แจกันละก่ีดอก 
ก.  10 ดอก   ข.  9 ดอก   ค.  8 ดอก 
 

19.  รถยนต์แล่นได้ระยะทาง 36 กิโลเมตร ใช้น้ ามัน 6 ลิตร ถ้ารถยนต์แล่นได้ระยะทาง 222 
กิโลเมตร จะต้องใช้น้ ามันก่ีลิตร 

ก.  37 ลิตร   ข.  38 ลิตร    ค.  40 ลิตร 
 

20.  มีเงาะ 66 กิโลกรัม เน่าเสีย 13 กิโลกรัม ท่ีเหลือขายไปราคากิโลกรัมละ 9 บาท จะได้เงินท้ังหมดก่ีบาท 
ก.  427 บาท   ข.  437 บาท   ค.  447 บาท 
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เฉลยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 
เร่ือง การบวก  ลบ  คูณ  หารระคน 

 

1.  ข  2.  ค  3.  ข  4.  ก  5.  ค 
6.    ก  7.  ข  8.  ค  9.  ก  10. ก 
11. ค  12.ก  13. ก  14. ข  15. ค 
16. ข  17. ข  18. ค  19. ก  20. ค 
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ตาราง 10  ผลการประเมินความสอดคล้องของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจาก   
     ผู้เช่ียวชาญ 
 

ข้อท่ี 
ผลการประเมิน 

IOC แปลผล 
คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 

1 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
2 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
3 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
4 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
5 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
6 1 0 1 0.67 ใช้ได ้
7 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
8 1 1 0 0.67 ใช้ได ้
9 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
10 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
11 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
12 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
13 1 1 0 0.67 ใช้ได ้
14 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
15 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
16 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
17 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
18 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
19 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
20 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
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ตาราง 11  ค่าอ านาจจ าแนก (B) ข้อท่ีใช้ได้ และค่าความเช่ือมั่นท้ังฉบับของแบบทดสอบ 
             วัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 

ข้อท่ี ค่าอ านาจจ าแนก (B) ข้อท่ี ค่าอ านาจจ าแนก (B) 
1 .47 11 .43 
2 .50 12 .40 
3 .56 13 .54 
4 .50 14 .47 
5 .76 15 .67 
6 .60 16 .67 
7 .70 17 .73 
8 .40 18 .83 
9 .73 19 .70 
10 .60 20 .76 

 
  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิมีค่าความเช่ือมั่น ท้ังฉบับ ( rcc ) เท่ากับ .75 
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ภาคผนวก ค 
แบบวัดการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 

และผลการหาคุณภาพ 
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แบบทดสอบวัดความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ 
ชั้นประถมศึกษาปี 2  

ค าชี้แจง   
 1.  แบบทดสอบฉบับนี้มีท้ังหมด  20  ข้อ  ใช้เวลา  40  นาที 
 2.  แบบทดสอบฉบับนี้เป็นแบบเลือกตอบ  มี  3  ตัวเลือก  ให้นักเรียนเลือกค าตอบท่ี
ถูกท่ีสุดเพียงข้อเดียว  โดยกาเครื่องหมาย (x) ลงในช่อง ก, ข,หรือ ค  ในกระดาษค าตอบ  ดงัตัวอย่าง 
 

ข้อ ก ข ค 
0  x  

  
 3.  ค าถามในแต่ละข้อมีค าตอบท่ีถูกท่ีสุดเพียงข้อเดียว  ถ้าตอบเกิน 
หนึ่งค าตอบ  หรือไม่ตอบก็จะไม่ได้คะแนนในข้อนั้น 
 4.  ห้ามขีดเขียนหรือท าสัญลักษณ์ใด ๆ ลงในกระดาษข้อสอบ 
 5.  เขียนช่ือ – นามสกุล  โรงเรียน  ลงในกระดาษค าตอบให้เรียบร้อยก่อนลงมือท า
ข้อสอบ 
 6.  เมื่อสอบเสร็จให้ส่งกระดาษค าตอบและข้อสอบให้กรรมการคุมสอบ 
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ค าชี้แจง ให้นักเรียนอ่านพระบรมราโชวาทต่อไปนี้ แล้วตอบค าถามข้อ 1 – 2 
“ ... เมื่อท่านตั้งใจดี มีแผนงานด ีมีหลักวิชา มีเหตุผล มีสติรอบคอบในงานท่ีท าแล้วจะเกิด

ความทราบตระหนักด้วยตนเองขึ้นว่า งานท่ีท านั้นจะได้ผลดีแน่นอน ...” 
 

1. ข้อความนี้ สอนให้รู้จักส่ิงใด 
ก. การจดจ า   ข. การท างาน  ค. การน าไปใช้ 
 

2. ข้อความนี้ มีเปูาหมายในข้อใด 
 ก. ท าความดี   ข. ความเข้าใจ  ค. การใช้ความรู ้
 
ค าชี้แจง ให้นักเรียนอ่านบทความต่อไปนี้ แล้วตอบค าถามข้อ 3 – 5 

“ การท าลายปุาไม้ท าให้มีผลกระทบถึงทรัพยากรธรรมชาติ โดยเฉพาะน้ า ดนิ ได้เกิดความ 
แห้งแล้ง น้ าท่วม ท าให้สภาพแวดล้อมอ่ืน ๆ เปล่ียนแปลงไปด้วย เนื่องจากปุาไม้เหล่านี้เป็นแหล่ง 
ของต้นน้ าล าธาร ” 
 
3. ใครคือผู้ท าลายทรัพยากรธรรมชาติมากท่ีสุด 

ก. มนุษย์    ข. สัตว์ปุา   ค. นายพราน  
 

4. ข้อใดกล่าวถูกต้อง 
ก. ปุาไม้เป็นต้นน้ าล าธาร  
ข. การท าลายปุาน าพาความเจริญ 
ค. การเพาะปลูกต้องท าลายปุาให้มากท่ีสุด 
 

5. จากบทความนี้ใจความส าคัญของเรื่องกล่าวถึงอะไร 
ก. การปลูกต้นไม้   ข. คุณค่าของปุาไม ้  ค. แหล่งต้นน้ า 
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ค าชี้แจง อ่านข้อความต่อไปน้ีแล้วตอบค าถามข้อ 6 - 9 

 
ดื่มน้ าสะอาดอย่างน้อยวันละ 8 แก้ว เพราะน้ าเป็นส่ิงจ าเป็นต่อชีวิตซ่ึงจะช่วย 
ให้ผิวหนังชุ่มช้ืน ผิวพรรณเปล่งปล่ัง ช่วยในการก าจัดของเสียออกจากร่างกาย 

ทางปัสสาวะและเหงื่อ และยังปูองกันท้องผูก เราจึงต้องดื่มน้ าสะอาดให้เพียงพอ 
 

6.  ข้อใด ไม่ใช่ ของเสียท่ีร่างกายขับออกมา   
 ก.  เหงื่อ   ข.  ขี้เล็บ       ค.  ปัสสาวะ 

7.  ผิวหนังชุ่มช้ืนเปล่งปล่ังเกิดจากสาเหตุใด   
 ก.  ดื่มน้ ามาก      ข.  ดื่มน้ าน้อย       ค.  ดื่มน้ าแทนการกินข้าว 

8.  ด่ืมน้ าให้เพียงพอ หมายถึงดื่มวันละเท่าไร 
 ก.  3 – 4   แก้ว     ข.  4 – 5   แก้ว       ค.  6 – 8   แก้ว 

9.  น้ าดื่มท่ีดีควรมีลักษณะอย่างไร 
 ก.  สะอาด       ข.  กล่ินหอม                 ค.  รสหวาน 

10. “เหนื่อยแสนแรงสิ้น”  ค าท่ีขีดเส้นใต้ หมายถึงอะไร   
 ก.  หมดแรง      ข.  หมดลม       ค.  แรงด ี  

11.  ข้อใดเป็นประโยค   
 ก.  ฤดูร้อน       ข.  ฝนตก       ค.  ชายทะเล 

12.  จงเรียงล าดับเหตุการณ์ให้ถูกต้อง 
       1)  ท าให้เรามองเห็น 
       2)  ตาเป็นอวัยวะท่ีส าคัญมาก 
       3)  เราจึงต้องระมัดระวังดูแลรักษาตาให้ด ี

 ก.  1)   3)   2)      ข.  3)   2)   1)                  ค.  2)   1)   3) 

13.  จงเรียงล าดับเหตุการณ์ให้ถูกต้อง 

   1)  แมลงวันมักจะตอมส่ิงสกปรก 
   2)  จึงท าให้เราท้องเสียได้ง่าย 
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   3)ก่อนมาตอมอาหารที่เรากิน 

 ก.  3)   2)   1)     ข.  1)   3)   2)        ค.  2)   1)   3) 

14.  แมลงวันน าโรคอะไรมาสู่คน 
              ก.  ไข้จับส่ัน                    ข.  ไข้เลือดออก                 ค.  ท้องร่วง 

15.  ค าใด ไม่คล้องจอง กับค าว่า บ้านเรือน   
              ก.  เอ้ือนเอ่ย      ข.  เอ้ือเฟื้อ                      ค.  เชือนแช 

         
 

เฉลยแบบทดสอบวัดความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ 
 1. ข    2. ค  3. ก  4.  ก  5. ค 
 6. ข    7. ก  8. ค  9.  ก  10. ก 
 11. ข    12.  ค  13.  ข  14. ค  15. ข 
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ตาราง 12 ผลการประเมินความสอดคล้องของแบบทดสอบวัดความสามารถในการคดิวิเคราะห์ 
   ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 โดยผู้เช่ียวชาญ 
 

ข้อท่ี 
ผลการประเมิน 

IOC แปลผล 
คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 

1 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
2 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
3 1 0 1 0.67 ใช้ได ้
4 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
5 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
6 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
7 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
8 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
9 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
10 1 1 0 0.67 ใช้ได ้
11 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
12 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
13 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
14 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
15 1 1 0 0.67 ใช้ได ้
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ตาราง 13  ค่าอ านาจจ าแนก ค่าความยาก และค่าความเช่ือมั่นของแบบวัดความสามารถในการคดิ     
             วิเคราะห์ของนักเรียน ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 จานวน 15 ข้อ 
 

ข้อท่ี ค่าอ านาจจ าแนก (r)  ค่าความยาก (p) 
1 .40 .33 
2 .53 .70 
3 .33 .53 
4 .60 .67 
5 .40 .50 
6 .47 .67 
7 .27 .68 
8 .47 60 
9 .73 .50 
10 .33 .61 
11 .38 .58 
12 .26 .57 
13 .53 .46 
14 .33 .40 
15 .47 .57 

 
  ค่าความเช่ือมั่นท้ังฉบับ 0.87 
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ภาคผนวก ง 
แบบวัดแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 

และผลการหาคุณภาพ 
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แบบวัดแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 
ค าชี้แจง 
          1. แบบวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทางการเรียน ประกอบด้วยข้อค าถาม จ านวน 15 ข้อ 
          2. ข้อความแต่ละข้อมีค าตอบให้ท่านเลือก 3 อันดับ คือ 
             มาก หมายถึง ข้อความนั้นส่วนใหญ่ตรงกับสภาพความเป็นจริงของนักเรียน 
             ปานกลาง หมายถึง ข้อความนั้นตรงกับสภาพความเป็นจริงของนักเรียนในระดับปานกลาง 
             น้อย หมายถึง ข้อความนั้นส่วนใหญ่ไม่ตรงกับสภาพความเป็นจริงของนักเรียน 
          3. ให้ครูสังเกตนักเรียนแต่ละคน แล้วพิจารณาว่าข้อความนั้นตรงกับสภาพความเป็นจริงใน
ระดับใด ให้ท าเครื่องหมาย  ลงในช่องนั้น 
 

ข้อ รายการที่สังเกต 
ระดับพฤติกรรม 

มาก ปานกลาง น้อย 
1 นักเรียนรีบลงมือท างานที่ครูส่ังโดยเร็ว    
2 นักเรียนอยากท างานตามอย่างเพื่อนที่ประสบความส าเร็จและต้องการได้รับการยกย่อง    
3 นักเรียนอยากได้รับความช่ืนชมจากครูและเพื่อนเกี่ยวกับผลการเรียนของตนเอง    
4 นักเรียนมีความสุขกับกบัการท างานที่ครูส่ังให้เสร็จโดยเร็ว    
5 ถ้ามีอุปสรรคในการท างาน นักเรียนจะมีความพยายามท างานนั้นให้เสร็จ    
6 แม้ว่าจะต้องท างานที่หนัก นักเรียนก็สามารถท าจนส าเร็จ    
7 นักเรียนเช่ือว่างานจะส าเร็จได้ถ้ามีความอดทน    
8 นักเรียนชอบท าในส่ิงที่ยากและท้าทายความสามารถ     
9 นักเรียนมักจะวางแผนการท างานอย่างมีเปูาหมาย เพื่อให้งานประสบผลส าเร็จ     
10 นักเรียนพยายามอย่างย่ิงที่จะท าคะแนนให้ได้สูงกว่าเพื่อนๆ    
11 นักเรียนมักจะเล่าความส าเร็จในการเรียนให้ผู้ปกครองทราบ    
12 นักเรียนมักเปรียบเทียบผลการเรียนกับผู้อ่ืน เพื่อจะไดพ้ัฒนาการเรียนของตนเองให้ดีข้ึน    
13 นักเรียนมักตั้งความหวังไว้สูงๆ เพื่อจะได้ใช้ความพยายามในการท างานอย่างเต็มที่    
14 นักเรียนมักตั้งค าถามและคดิตอบค าถามด้วยเหตุผลที่ดี    
15 นักเรียนมีใจจดจ่ออยู่กับงานที่ได้รับมอบหมายจนกว่างาน 

จะส าเร็จ ไม่ว่างานนัน้จะน่าเบื่อหน่ายสักเพียงใด 
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ตาราง 14  ผลการประเมินความสอดคล้องของวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
    ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 โดยผู้เช่ียวชาญ 
 

ข้อท่ี 
ผลการประเมิน 

IOC แปลผล 
คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 

1 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
2 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
3 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
4 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
5 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
6 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
7 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
8 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
9 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
10 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
11 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
12 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
13 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
14 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
15 1 1 1 1.00 ใช้ได ้
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ตาราง 15  ค่าอ านาจจ าแนก (rxy) และค่าความเช่ือมั่นท้ังฉบับ ( )ของแบบวัดแรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิ 
              ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 จานวน 15 ข้อ 
 

ข้อท่ี ค่าอ านาจจ าแนก (rxy)  
1 0.39 
2 0.58 
3 0.63 
4 0.56 
5 0.68 
6 0.42 
7 0.39 
8 0.45 
9 0.76 
10 0.38 
11 0.64 
12 0.45 
13 0.32 
14 0.34 
15 0.46 

 
  ค่าความเช่ือมั่นท้ังฉบับ 0.92 
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ภาคผนวก จ 
คุณภาพเครื่องมือท่ีใช้ในการศึกษาค้นคว้า 
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ตาราง  16  คา่เฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ร้อยละของคะแนนผลงาน การทดสอบย่อย 
    แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนท่ีเรียนด้วยแผนการ 
    จัดการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ 
 

  
คะแนน

ก่อนเรียน 
แผนท่ี 

1 
แผนท่ี 

2 
แผนท่ี 

3 
แผนท่ี 

4 
แผนท่ี 

5 
แผนท่ี 

6 
แผนท่ี 

7 
แผนท่ี 

8 

ทด
สอ

บย
่อย

(4
0) คะแนน

หลังเรียน 

คนท่ี 20 

ทด
สอ

บ(
5) 

ทด
สอ

บ(
5) 

ทด
สอ

บ(
5) 

ทด
สอ

บ(
5) 

ทด
สอ

บ(
5) 

ทด
สอ

บ(
5) 

ทด
สอ

บ(
5) 

ทด
สอ

บ(
5) 

20 

1 8 4 5 4 4 5 5 4 5 31 16 

2 7 4 4 5 5 4 4 5 4 31 14 

3 8 4 5 4 4 4 4 5 5 30 16 

4 11 4 4 5 4 5 5 5 5 32 18 

5 9 4 5 5 4 5 4 5 4 32 17 

6 5 4 4 4 4 4 4 4 5 28 12 

7 8 5 4 5 4 4 4 5 5 31 15 

8 7 4 5 4 4 5 5 4 5 31 15 

9 7 4 5 4 4 5 5 5 5 32 16 

10 9 5 4 5 5 4 5 5 5 33 15 

11 9 5 5 5 5 5 5 5 5 35 16 

12 7 4 4 4 4 4 4 4 5 28 15 

13 8 4 4 4 4 4 4 4 5 28 16 

14 7 4 5 5 5 5 4 5 5 33 14 

15 6 5 4 4 5 5 5 5 4 33 14 

16 10 4 5 5 5 4 5 5 5 33 18 

17 8 4 5 4 4 5 5 4 5 31 16 

18 7 4 5 5 4 5 4 5 5 32 15 

19 7 4 4 5 4 5 5 5 5 32 16 
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ตาราง  16  (ต่อ) 
 

  
คะแนน

ก่อนเรียน 
แผนท่ี 

1 
แผนท่ี 

2 
แผนท่ี 

3 
แผนท่ี 

4 
แผนท่ี 

5 
แผนท่ี 

6 
แผนท่ี 

7 
แผนท่ี 

8 

ทด
สอ

บย
่อย

(4
0) คะแนน

ก่อนเรียน 

คนท่ี 20 

ทด
สอ

บ(
5)

 

ทด
สอ

บ(
5)

 

ทด
สอ

บ(
5)

 

ทด
สอ

บ(
5)

 

ทด
สอ

บ(
5)

 

ทด
สอ

บ(
5)

 

ทด
สอ

บ(
5)

 

ทด
สอ

บ(
5)

 

20 

20 9 4 5 5 5 5 4 5 4 33 15 

21 7 4 5 4 4 5 5 4 5 31 15 

22 5 5 4 5 5 5 5 5 4 34 13 

23 8 4 5 4 4 5 5 4 5 31 14 

24 10 5 5 5 4 5 5 5 4 34 17 

25 7 4 4 5 5 4 5 5 5 32 16 

26 7 4 5 4 4 5 5 4 4 31 15 

27 8 4 4 5 4 5 4 5 5 31 16 

รวม 209 114 123 123 117 126 124 126 128 853 415 

เฉล่ีย 7.74 4.22 4.56 4.56 4.33 4.67 4.59 4.67 4.74 31.59 15.37 

S.D. 1.40 0.42 0.51 0.51 0.48 0.48 0.50 0.48 0.45 1.74 1.36 

ร้อยละ 38.70 21.11 22.78 22.78 21.67 23.33 22.96 23.33 23.70 78.98 76.85 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

  153 

ตาราง  17  คา่เฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ร้อยละของคะแนนแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ 
      ทางการเรียน   การคิดวิเคราะห์ และแรงจงูใจใฝุสัมฤทธ์ิของนักเรียนท่ีเรียนด้วย 
      แผนการจัดการเรียนรู้โดยการประยุกต์ทฤษฎีพหุปัญญาประกอบกลุ่มร่วมมือ 
 

เลขท่ี 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน การคิดวิเคราะห ์ แรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิ 

ก่อนเรียน หลังเรียน ก่อนเรียน หลังเรียน ก่อนเรียน หลังเรียน 

20 20 15 15 45 45 

1 8 16 10 13 26 34 

2 7 14 9 11 31 37 

3 8 16 11 13 27 34 

4 11 19 8 13 27 37 

5 9 17 8 14 25 31 

6 5 12 7 11 27 37 

7 8 12 9 13 28 34 

8 7 15 10 12 27 38 

9 7 16 9 11 27 37 

10 9 15 8 12 29 35 

11 9 16 9 13 28 35 

12 7 15 10 12 22 34 

13 8 16 13 14 24 35 

14 7 14 7 10 27 34 

15 6 14 8 11 26 35 

16 10 18 8 14 27 31 

17 8 16 12 13 23 31 

18 7 15 10 12 25 33 

19 7 16 11 13 27 34 

20 9 15 11 13 28 33 
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ตาราง  17  (ต่อ) 

 

เลขท่ี 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน การคิดวิเคราะห ์ แรงจูงใจใฝุสัมฤทธ์ิ 

ก่อนเรียน หลังเรียน ก่อนเรียน หลังเรียน ก่อนเรียน หลังเรียน 

20 20 15 15 45 45 

21 7 15 8 12 23 31 

22 5 13 12 11 29 37 

23 8 16 10 12 26 31 

24 10 17 11 13 24 37 

25 7 16 10 12 22 33 

26 7 15 8 12 29 33 

27 8 16 11 14 21 30 

รวม 209 415 258 334 705 921 

เฉล่ีย 7.74 15.37 9.56 12.37 26.11 34.11 

S.D. 1.40 1.57 1.60 1.08 2.45 2.31 

ร้อยละ 38.70 76.85 51.09 66.14 58.02 75.80 

 
 
 
 
 



 

 

 

ประวัติผู้เ ขียน 
 

ประวตัิผู้เขยีน 
 

ช่ือ นางสาวศรินรัตน์   เพียสุพรรณ 
วันเกิด วันท่ี 24  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2516 
สถานท่ีเกิด อ าเภอเมือง  จังหวัดขอนแก่น 
สถานท่ีอยู่ปัจจบุัน บ้านเลขท่ี  125/1  หมู ่7  ถนนศิรินคร  ต าบลในเมือง    

อ าเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น รหัสไปรษณีย์ 40000 
ต าแหน่งหน้าท่ีการงาน ครู 
สถานท่ีท างานปัจจบุัน โรงเรียนเทศบาลวัดกลาง ส านักการศึกษา เทศบาลนครขอนแก่น  

อ าเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น รหัสไปรษณีย์ 40000  
   

ประวัติการศึกษา พ.ศ. 2532    มัธยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนแก่นนคร อ าเภอเมือง  
        จังหวัดขอนแก่น                 
พ.ศ. 2535    ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขาการบัญชี  
        วิทยาลัยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ อ าเภอเมือง  
        จังหวัดขอนแก่น    
พ.ศ. 2537    ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาการบัญชี  
        วิทยาลัยอาชีวศึกษาขอนแก่น อ าเภอเมือง   
        จังหวัดขอนแก่น  
พ.ศ. 2549    ปริญญาบริหารธุรกิจบัณฑิต (บธ.บ.) สาขาการบัญชี  
        วิทยาลัยบัณฑิตบริหารธุรกิจ อ าเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น                 
พ.ศ. 2561    ปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต  (กศ.ม.)  
        สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยมหาสารคาม   
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