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บทคัดย่อ 
 
 การวิจัยนี้มีความมุ่งหมายเพ่ือ 1)  เพ่ือศึกษาสภาพปัญหาต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  
ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6  2)  เพ่ือพัฒนาโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความ
รับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6  3)  เพ่ือ
ศึกษาผลการใช้โปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคตแิละความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน  ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6  กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้  จ านวน  21  คน 
โดยการสุ่มตัวอย่างแบบกลุ่ม  (Cluster  Random  Sampling)  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ได้แก่  
โปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน และแบบ
วัดเจตคติต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  มีค่าอ านาจจ าแนกรายข้อตั้งแต ่ 0.375 – 0.793  และแบบ
วัดความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน มีค่าอ านาจจ าแนกรายข้อตั้งแต่  0.395 – 
0.856 ค่าความเที่ยงทั้งฉบับเท่ากับ  0.961  สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลได้แก่  ค่าเฉลี่ย  ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐานและการวิเคราะห์ความแปรปรวนพหุคูณทางเดียวแบบวัดซ้ า  (One-way  
Repeated  Measure  MANOVA) 
 ผลการวิจัยพบว่า  1) การศึกษาสภาพปัญหาต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน พบว่า นักเรียนมี
ปัญหาการใช้ภาษาในการสื่อสาร การปรับตัว การไม่มีความตื่นตัว ไม่เห็นประโยชน์ และรองลงมาคือ
ปัญหาการไม่ได้รับข้อมูลสารสนเทศและไม่มีความเข้าใจต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  2) โปรแกรม
เพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  ส าหรับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่  6  ที่ผู้วิจัยได้สร้างและพัฒนาขึ้นมีความตรงเชิงเนื้อหาจากการประเมินโครงร่าง
โปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  ส าหรับ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6  โดยผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 ท่าน พบว่า  ผู้เชี่ยวชาญมีผลการประเมิน
โดยรวมอยู่ในระดับเหมาะสมมาก  3) นักเรียนที่เข้าร่วมโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความ
รับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6  คะแนน
หลังการใช้โปรแกรม (Posttest)  และคะแนนหลังเข้าร่วมโปรแกรม 2 สัปดาห์  (Follow up)  สูงกว่า
คะแนนก่อนการใช้โปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน (Pretest)  อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ  0.01 
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ABSTRACT 
 
 The  purposes  of  this  study  were  to;  1)  To study the attitude of the 
ASEAN community . For students in grade 6.  2)  To develop programs to enhance their 
attitudes  and self-responsibility towards  the ASEAN community for students in grade 
6.  3)  To study the effects of a program to attitude and self-responsibility towards the 
ASEAN community for students in grade 6.  The  samples  of  this  study  were  21  
students   They  were  selected  though  cluster  random  sampling  method.  The  
research  instruments  used  in  the  study  were  the  Training programs to enhance 
their  attitude towards the ASEAN community and self-responsibility.  Measuring  a  
attitude towards the ASEAN community  scale  with  discriminating  power  ranging  
0.375 – 0.793.  Measuring self-responsibility  scale  with  discriminating  power  ranging  
0.395 – 0.856  and  a  relibility  of  0.961.  The  statistics  used  for  analyzing  the  
collected  data  were  mean,  standard  deviation,  and  One-way  repeated  measure  
MANOVA  The  study  showed  that  1)  A study of the issue to the ASEAN community 
that students have difficulty using language in communication, adaptation, no arousal. 
Not helpful And the second is the problem of not getting no information and 
understanding of the ASEAN community 2)  Developing  programs  to  enhance  their  
attitude  and self-responsibility  toward  the  ASEAN  community  for  students  in  the  
6th  grade  to  determine  the  content  validity  from  evaluated  structure  of  the  
attitude  toward  the  ASEAN  community  and self-responsibility  program  by  5  
experts.  There  also  indicated  their  result  of  evaluation  as  a  whole  at  the  
appropriately  level.  3)  The  students  showed  gains  in  the  attitude  and self-
responsibility toward  the  ASEAN  community  program  participation  (Post-test)  and  
2  weeks  (Follow)  after  the  program  participation  from  before  the  program  
participation  (Pre-test)  at  the  0.01  level  of  signficnce. 
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บทที่ 1 
 

บทน ำ 
 

ภูมิหลัง 
 
 อาเซียน หรือ สมาคมประชาชาติแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ ก่อตั้งขึ้นในปี ค.ศ. 1967 
ประกอบด้วย ประเทศไทย อินโดนีเซีย มาเลเซีย ฟิลิปปินส์ สิงคโปร์ บรูไน ลาว เวียดนาม พม่า และ
กัมพูชา เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการเมือง เศรษฐกิจ และสังคม ส่งเสริมสันติภาพและความมั่นคง
ในภูมิภาค และส่งเสริมความร่วมมือระหว่างอาเซียนกับต่างประเทศ (การขับเคลื่อนนโยบายการศึกษา 
สู่ประชาคมอาเซียน.    2555 ก  :  3) และในที่ประชุมสุดยอดอาเซียนที่บาหลีเมื่อปี ค.ศ. 2003  ได้มี
การจัดท าแผนงานการจัดตั้งประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน (ASEAN Socio-Cultural 
Community Blueprint) เพ่ือเป็นแนวทางที่จะน าพาสมาชิกภาพไปสู่เป้าหมายที่วางไว้ ซึ่งวงการศึกษา
ไทยก็ต้องเผชิญกับความท้าทายครั้งยิ่งใหญ่ในฐานะกลไกส าคัญแห่งการขับเคลื่อนประชาคมอาเซียนให้
บรรลุวิสัยทัศน์อาเซียน 2008 นั่นคือการสร้างเอกภาพท่ามกลางความแตกต่างของแต่ละประเทศ ไม่ว่า
จะเป็นความแตกต่างด้านระบบการเมือง ระบบเศรษฐกิจ และระบบวัฒนธรรม ศาสนา และเชื้อชาติ  
(การขับเคลื่อนนโยบายการศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน.    2555 ข  :  8) 
 การศึกษามีหน้าที่โดยตรงที่เกี่ยวข้องและมีบทบาทส าคัญในการให้ความรู้ที่จ าเป็นในการ
ขับเคลื่อนและเตรียมการเพ่ือก้าวสู่การเป็นประชาคมอาเซียนให้ทันตามก าหนด ในกรอบความร่วมมือ
ของประชาคมอาเซียนทั้ง 3 เสาหลัก (Three Pillars of ASEAN Community) ซึ่งประกอบด้วย
ประชาคมการเมืองและความมั่นคงอาเซียน (ASEAN Political and Security Community - APSC) ) 
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC:ASEAN Economic Community) และประชาคมสังคม-วัฒนธรรม
อาเซียน (ASCC:ASEAN Socio-Culture Community)  ซึ่งคนไทยทุกคนต้องมีความตระหนักรู้และมี
ความพร้อมในการก าหนดนโยบายเพื่อขับเคลื่อนประเทศไทยให้ก้าวสู่ประชาคมอาเซียน ที่สอดคล้องกับ
นโยบายในการขับเคลื่อนปฏิรูปการศึกษาที่มุ่งสร้างคนไทยยุคใหม่ให้มีความรู้ความดี และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน
อย่างมีความสุข (การขับเคลื่อนนโยบายการศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน.    2555 ค  :  8) 
 การก าหนดให้ “การศึกษาเป็นวาระแห่งชาติ” เพ่ือเตรียมคนไทยเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
(ASEAN Community) ในปี พ.ศ 2558 มีค าถามที่เกิดข้ึนในขณะนี้คือ ประเทศไทยได้มีการเตรียมการ
อย่างไรในการพัฒนาคนไทยเข้าสู่ประชาคมอาเซียน หากพัฒนาการด้านคุณภาพการศึกษาของชาติ
เป็นไปอย่างล่าช้า จะท าให้ไม่ทันต่อสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงของโลก อาจท าให้ประเทศไทยเสีย
โอกาสในการพัฒนาคุณภาพทรัพยากรที่มีค่าที่สุดของประเทศ ท าให้ประเทศเสียเปรียบประเทศสมาชิก
อาเซียนเมื่อก้าวสู่ประชาคมอาเซียน (ASEAN Community) ในปี พ.ศ. 2558 ในขณะนี้ประเทศสมาชิก
อาเซียนหลายประเทศมีความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนในปี พ.ศ. 2558 อย่างเต็มตัวด้วย
นโยบายและการวางแผนการศึกษาให้ประชากรของประเทศได้ศึกษาเรียนรู้ประเทศเพ่ือนบ้านในภูมิภาค
อาเซียน การสอดแทรกความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ ภูมิศาสตร์ ภาษาและวัฒนธรรมในหลักสูตรและ
การเรียนรู้ โดยจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน พ.ศ. 2558 ประเทศไทยมีแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555-2559) ได้ให้แนวคิดในการให้ความส าคัญกับการ
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พัฒนาคนและสังคมไทยให้มีคุณภาพ ได้มีโอกาสเข้าถึงทรัพยากรและมุ่งให้ “คนเป็นศูนย์กลางการ
พัฒนา” และได้ก าหนดวัตถุประสงค์หลัก เพ่ือพัฒนาคนไทยทุกกลุ่มวัยอย่างเป็นองค์รวมทั้งทางกาย ใจ  
สติปัญญา อารมณ์คุณธรรม จริยธรรม (แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555-
2559).    2555  :  1) 
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้ด าเนินการโครงการพัฒนาประเทศไทยให้เป็น
ศูนย์กลางการศึกษาในภูมิภาค (Education Hab) โครงการพัฒนาสู่ประชาคมอาเซียน: Spirit of 
ASEAN นอกจากนี้ยังได้ประสานความร่วมมือกับศูนย์ SEAMOLEC ในการพัฒนาโรงเรียนคู่พัฒนาไทย-
อินโดนีเซีย เพื่อสร้างความร่วมมือด้านการศึกษาและพัฒนาคุณภาพการศึกษาผ่านการเรียนรู้ร่วมกัน
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ความรู้ วัฒนธรรมและค่านิยมระหว่างกันด้วยวิธีการที่หลากหลาย ประเทศไทย
ในฐานะสมาชิกของสมาคมอาเซียนจะต้องเตรียมความพร้อมเพ่ือก้าวสู่การเป็นประชาคมอาเซียนในปี 
พ.ศ.2558 (การขับเคลื่อนนโยบายการศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน.    2555 จ  :  56)   

การพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กไทยสู่ประชาคมอาเซียนให้ประสบผลก้าวเข้าสู่เวทีอาเซียนได้ 
จ าเป็นต้องก าหนดเป้าหมายได้แก่ คุณลักษณะของเด็กไทยที่จะพัฒนาสู่การเป็นประชาคมอาเซียนให้
ชดัเจน ทั้งด้านความรู้ ทักษะ/กระบวนการ และเจตคติ คุณลักษณะเด็กไทยด้านทักษะกระบวนการประ
ปอบด้วยทักษะพื้นฐาน ทักษะพลเมือง/ความรับผิดชอบทางสังคมและทักษะการเรียนรู้และพัฒนาตน
ด้านเจตคติมีการก าหนดคุณลักษณะไว้ 6 ข้อ คือ 1) มีความภูมิใจในความเป็นไทย/ความเป็นอาเซียน  
2) ร่วมกันรับผิดชอบต่อประชาคมอาเซียน 3) มีความตระหนักในความเป็นอาเซียน 4) มีวิถีชีวิต
ประชาธิปไตย ยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาล (คารวะธรรม ปัญญาธรรม สามัคคีธรรม) สันติวิธี/สันติธรรม  
5) ยอมรับความแตกต่างในการนับถือศาสนา และ 6) ด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ซึ่งคุณลักษณะด้านทักษะ/กระบวนการนั้นถ้าได้รับการพัฒนาจะเกิดเป็นความรับผิดชอบต่อตนเอง  
ซึ่งคุณลักษณะของเด็กและเยาวชนไทยที่พร้อมต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนนั้นต้องมีเจตคติและความ
รับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคม 
 เจตคติเป็นสิ่งส าคัญที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการเสริมสร้างจริยธรรมของบุคคล เพราะเจตคติเป็น
สิ่งที่สามารถเปลี่ยนแปลงได้แต่ต้องมีหลักการเปลี่ยนแปลงที่ถูกต้องทั้งนี้เนื่องจากเจตคติเป็นคุณลักษณะ 
ภายในที่มีความคงทน เปลี่ยนแปลงได้ยาก หากใช้วิธีการที่ไม่เหมาะสม นอกจากจะไม่ท าให้เจตคติเกิด
การเปลี่ยนแปลง อาจจะก่อให้เกิดผลกระทบต่อคุณลักษณะภายในและพฤติกรรมของบุคคลในทางลบ
ด้วย การเปลี่ยนแปลงเจตคติที่ส าคัญมีการชักชวน (Persuasion) เจตคติอาจจะเปลี่ยนแปลงได้หลังจาก
ที่บุคคลได้รับค าแนะน า การบอกเล่า หรือได้รับความรู้เพิ่มขึ้น การให้ความรู้ บอกเล่า หรือชักชวนให้
บุคคลคล้อยตามหรือท าให้บุคคลเชื่อใจอาจใช้วิธีหลากหลาย หรือใช้คนที่บุคคลให้ความเคารพนับถือ  
รักใคร่ ไว้เนื้อเชื่อใจ มาเป็นผู้พูดชักจูง การเปลี่ยนแปลงกลุ่ม (Group  Change) วิธีนี้ชว่ยเปลี่ยนเจตคติ
ของบุคคลได้ เนื่องจากกลุ่มจะมีอิทธิพลเหนือสมาชิกในกลุ่ม ท าให้สมาชิกในกลุ่มคล้อยตามได้ การให้
บุคคลย้ายกลุ่ม ท าให้บุคคล ได้พบกับสมาชิกใหม่ หลายระดับ หลายอาชีพ ท าให้เจตคติของบุคคล
เปลี่ยนไปได้ 
 ความรับผิดชอบต่อตนเองเป็นคุณลักษณะส าคัญยิ่งที่ควรได้รับการพัฒนาและกลุ่มท่ีควรเร่ง
พัฒนาคือ นักเรียน เยาวชนเนื่องจากเป็นกลุ่มคนที่จะเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาประเทศต่อไป การ
เข้าสู่ประชาคมอาเซียนจ าเป็นต้องปลูกฝังคุณลักษณะความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียนให้เกิดข้ึนกับนักเรียน เพราะการเป็นประชาคมอาเซียนนั้นนักเรียนต้องพร้อมกับการแข่งขันใน
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อาเซียน การแก้ปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ การปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงเข้ากับประเทศ
อาเซียน พร้อมกับการเป็นพลเมืองอาเซียน ดังนั้นการที่เยาวชนไทยจะเป็นพลเมืองอาเซียนที่ได้ต้อง
ได้รับการพัฒนาความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนเพื่อความมีระเบียบวินัย  
ปลูกฝังและสร้างจิตส านึกของการท าประโยชน์เพื่อสังคม สามารถจัดการตนเองได้ และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน
อย่างมีความสุข   
 ดังนั้น จากการศึกษาสภาพปัญหาการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของนักเรียนพบว่า นักเรียนยัง
ไม่มีความรู้ ความคิด ความรู้สึกท่ีดีต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน และไม่มีการแสดงพฤติกรรมความ
พร้อมต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนซึ่งสรุปแล้วคือนักเรียนไม่มีเจตคติต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
และในด้านทักษะ/กระบวนการที่ควรเกิดกับนักเรียนในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนซึ่งถ้าได้รับการ
พัฒนานั้นจะเกิดเป็นความรับผิดชอบต่อตนเอง พบว่านักเรียนยังขาดความรับผิดชอบต่อตนเอง ซึ่งเป็น
คุณลักษณะที่ส าคัญต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน กิจกรรมอย่างหนึ่งที่สามารถส่งเสริมและพัฒนาเด็ก
ได้ดทีั้งเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเอง คือ กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์และการเรียนรู้โดยใช้ตัวแบบ
สัญลักษณ ์กิจกรรมกลุ่มจะเป็นสิ่งที่จัดขึ้น โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือช่วยส่งเสริมให้มนุษย์ได้พัฒนาทักษะ
ด้านสังคมและด้านความสัมพันธ์กับผู้อ่ืน การจัดกิจกรรมกลุ่มจึงเป็นการสร้างโอกาสให้มนุษย์ได้เรียนรู้
เกีย่วกับการติดต่อสัมพันธ์กับคนอ่ืน ๆ ในบรรยากาศที่ส่งเสริมซึ่งกันและกัน การเรียนรู้โดยการสังเกต
จากตัวแบบ มีอิทธิพลต่อการพัฒนาพฤติกรรมของเด็ก จะท าให้เด็กเกิดการเรียนรู้โดยการเลียนแบบและ
การกระตุ้นทางสังคมโดยตัวแบบ ดังนั้นตัวแบบมีอิทธิพลต่ออารมณ์ของผู้สังเกตจึงสามารถกระตุ้นให้
เด็กเลือกเก็บจ าพฤติกรรมและไม่เก็บจ าพฤติกรรมได้  
 จากประเด็นที่เก่ียวข้องกับแนวคิดข้างต้น  ผู้วิจัยจึงได้พัฒนาโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติ
และความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
โดยใช้กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์และตัวแบบสัญลักษณ์  เพ่ือให้นักเรียนมีเจตคติและความรับผิดชอบต่อ
ตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน สามารถปรับตัวเข้ากับสังคม วัฒนธรรมหรือประเพณีชนชาติใน
อาเซียน มีความความรู้สามารถแก้ไขปัญหาที่จะเกิดข้ึนเมื่อก้าวเป็นพลเมืองอาเซียนต่อไป 
 
ควำมมุ่งหมำยของกำรวิจัย 
  

1. เพ่ือศึกษาสภาพปัญหาต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  ส าหรับนักเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่  6 

2. เพ่ือพัฒนาโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคตแิละความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน  ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6 
 3. เพ่ือศึกษาผลการใช้โปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อการ
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6 
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สมมติฐำนของกำรวิจัย 
 
 นักเรียนที่ได้รับการจัดกิจกรรมด้วยโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบ 
ต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 หลังการเข้าร่วม
โปรแกรมตามกิจกรรมที่เน้นกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์และการใช้ตัวแบบสัญลักษณ์ และหลังสิ้นสุดการเข้า
ร่วมโปรแกรมผ่านไป 2 สัปดาห์ มีเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
สูงกว่าก่อนการเข้าร่วมโปรแกรม 
 
ควำมส ำคัญของกำรวิจัย 
 
 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ได้รับการเสริมสร้างให้มีเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเอง
ต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน มีคุณธรรมจริยธรรม มีความพร้อม สามารถปรับตัวเข้ากับสังคม 
วัฒนธรรม หรือประเพณีของชาติในกลุ่มอาเซียนและพร้อมกับการเป็นพลเมืองอาเซียนที่ดไีด้ 
 
ขอบเขตของกำรวิจัย 
 
 1.  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

1.1 ประชากรในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ในอ าเภอนาคู   
จังหวัดกาฬสินธุ์ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนการศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 จ านวน 23 โรงเรียน รวมจ านวน  
274  คน 
  1.2 กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนนางามวิทยา 
จ านวน 21 คน ซึ่งได้มาโดยการสุ่มทั้งอ าเภอโดยการสุ่มตัวอย่างแบบกลุ่ม (Cluster Random 
Sampling) โดยใช้โรงเรียนเป็นหน่วยในการสุ่ม 
 2.  ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย คือ เจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคม 
อาเซียน 
 3.  ระยะเวลาที่ใช้ในการวิจัย 
  ท าการศึกษาในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2558 ตั้งแต่เดือน พฤษภาคม 2558 ถึงเดือน  
กันยายน 2558 
 
นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 
 1. โปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 หมายถึง แผนการจัดกิจกรรมที่พัฒนาและสร้างข้ึนเพ่ือ
เสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ให้เกิดข้ึนส าหรับนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ในอ าเภอนาคู จังหวัดกาฬสินธุ์ โดยการจัดการเรียนรู้ที่เน้นกระบวนการกิจกรรม
กลุ่มสัมพันธ์และการเรียนรู้โดยตัวแบบสัญลักษณ์มาใช้ในการจัดกิจกรรม โดยด าเนินการตามลักษณะ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



5 

ของกระบวนการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) และการวิจัยเชิงคุณภาพมาใช้และ
พัฒนาโปรแกรมโดยแต่ละกิจกรรมมีส่วนประกอบคือ 
  1.1 ชื่อกิจกรรม 
   1.2 จุดประสงค์ 
  1.3 เทคนิคที่ใช้ในการจัดกิจกรรม 
  1.4 เวลาที่ใช้ในการจัดกิจกรรม 
  1.5 วิธีด าเนินกิจกรรม 
  1.6 สื่อและอุปกรณ์การเรียนรู้ในการจัดกิจกรรม 
  1.7 การวัดและประเมินผล 
 2. เจตคติต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน หมายถึงความรู้หรือความคิด ความรู้สึกและท่าทีของ
นักเรียนที่มีต่อองค์กรความร่วมมือจากสมาคมแห่งประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ (The  
Association Asian Nations-ASEAN) ในด้านความรู้ความเข้าใจ ด้านความรู้สึก และด้านแนวโน้มที่จะ
แสดงพฤติกรรมต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ดังรายละเอียดต่อไปนี้  
  2.1 ด้านความรู้ความเข้าใจต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ได้แก่ การรู้และเข้าใจว่าได้รับ
ประโยชน์จากการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน การรู้และเข้าใจว่าประชาคมอาเซียนท าให้เกิดการพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม และรู้และเข้าใจว่าการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนเป็นสิ่งที่มีความส าคัญและ
จ าเป็น 
  2.2 ด้านความรู้สึกต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ได้แก่ ความสนใจ ความรู้สึกชอบ ความ
พึงพอใจ มีความสุข รู้สึกตื่นเต้น รู้สึกสนุก รู้สึกภูมิใจเมื่อได้ร่วมกิจกรรม ได้ศึกษาเรียนรู้เกี่ยวกับเรื่อง
ของประเทศสมาชิกในชาติอาเซียน ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม ภาษาและวัฒนธรรม 
  2.3 ด้านแนวโน้มที่จะแสดงพฤติกรรมต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ได้แก่ ความตั้งใจ  
การยอมรับ การหมั่นศึกษาหาข้อมูลเพ่ิมเติมเก่ียวกับประชาคมอาเซียน การมีปฏิสัมพันธ์โต้ตอบซักถาม  
การท างานตามท่ีได้รับหมอบหมาย พร้อมที่จะเรียนรู้เกี่ยวกับสังคม ภาษา และวัฒนธรรมของประเทศ
สมาชิกในชาติอาเซียน      
 3. ความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน หมายถึง การรู้จักรักษาตนเองให้
ปลอดภัยจากภัยอันตรายรักษาร่างกายให้แข็งแรง รู้จักหมั่นเรียนรู้และพัฒนาตนเอง การประพฤติตนให้
เหมาะสมรู้จักปรับตัวเข้ากับผู้อ่ืน มีความสามารถท างานได้ส าเร็จลุล่วงตามเวลาอย่างมีประสิทธิภาพ  
ซึ่งเป็นคุณลักษณะของเด็กไทยที่พร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
  3.1 ความรับผิดชอบต่อตนเองด้านการรู้จักรักษาตนเองให้ปลอดภัยจากภัยอันตรายรักษา
ร่างกายให้แข็งแรง หมายถึง การออกก าลังกายสม่ าเสมอ การรู้จักดูแลและจัดการตนเองในกิจวัตร
ประจ าวัน การบริโภคอาหารตามหลักโภชนาการที่ถูกต้อง การอยู่ในสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย ป้องกัน
ตนเองจากยาเสพติด ตรงตามคุณลักษณะของเด็กไทยที่พร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  
  3.2 ความรับผิดชอบต่อตนเองด้านการรู้จักหมั่นเรียนรู้และพัฒนาตนเอง หมายถึง การ
หมั่นใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียน การรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์และเหมาะสมตามวัย การ
หมั่นเรียนรู้และฝึกฝนภาษาที่ใช้ในการสื่อสารในอาเซียน วิเคราะห์พิจารณาสื่อก่อนน ามาใช้ รู้จักการ
แก้ปัญหาและสามารถช่วยเหลือตนเองได้ ตรงตามคุณลักษณะของเด็กไทยที่พร้อมเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



6 

  3.3 ความรับผิดชอบด้านการประพฤติตนให้เหมาะสมรู้จักปรับตัวเข้ากับผู้อ่ืน หมายถึง  
การมีระเบียบวินัย รู้จักปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ รู้จักแยกแยะผิดชอบชั่วดี รู้จักใช้จ่ายอย่างเหมาะสมตามวัย 
มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี เรียนรู้การให้และการรับอย่างเหมาะสม ฝึกฝนตนเองให้เป็นบุคคลที่มีคุณธรรมและ
ยอมรับผลการกระท าของตนเอง ละเว้นพฤติกรรมที่ท าให้เสื่อมเสียทั้งต่อตนเองและต่อผู้อื่น ตรงตาม
คุณลักษณะของเด็กไทยที่พร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
  3.4 ความรับผิดชอบด้านความสามารถในการท างานได้ส าเร็จลุล่วงตามเวลาอย่างมี
ประสิทธิภาพ หมายถึง การท างานอย่างละเอียดรอบคอบท างานด้วยความคล่องแคล่ว งานที่ท าเสร็จ
ตามเวลาที่ก าหนด  โดยผลส าเร็จที่ได้ของงานบรรลุตามจุดมุ่งหมายที่วางไว้ โดยใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ให้
เกิดประโยชน์มากท่ีสุด เคร่งครัดกับเวลาในการท ากิจกรรม เคร่งครัดกับเวลาที่นัดหมาย ตรงตาม
คุณลักษณะของเด็กไทยที่พร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 4. กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ หมายถึง กิจกรรมที่จัดให้สมาชิกได้กระท าร่วมกันเป็นกลุ่มเพ่ือช่วย
ให้สมาชิกในกลุ่มเข้าใจเกี่ยวกับพฤติกรรมของตน และแลกเปลี่ยนประสบการณ์ซึ่งกันและกันมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมที่ตั้งไว้ร่วมกัน อันจะเป็นประโยชน์ในการสร้างปฏิสัมพันธ์ มีการร่วมมือกันในการแก้ปัญหา 
รวมทั้งท าให้เกิดเจตคติที่ดีจะเปลี่ยนแปลงตนเองในการที่ได้เรียนรู้วิธีการแสดงถึงความรับผิดชอบต่อ
สังคมน าไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเองในด้านต่างๆ ให้มีประโยชน์ต่อไป 
 5. การใช้ตัวแบบสัญลักษณ์ หมายถึง การเรียนรู้จากตัวแบบที่เป็นสัญลักษณ์ (Symbolic 
Model) คือ ตัวแบบที่เสนอผ่านสื่อมัลติมีเดีย โดยการสังเกตจากตัวแบบซ่ึงมี 4 กระบวนการ คือ 
กระบวนการตั้งใจ (Attentional Processes) กระบวนการเก็บจ า (Retention Processes) 
กระบวนการกระท า (Production Processes) กระบวนการจูงใจ (Motivational Processes) 
 6.  นักเรียน หมายถึง นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรยีนนางามวิทยา ปีการศึกษา  
2558 จ านวน 21 คน 
 
กรอบแนวคิดกำรวิจัย  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

กำรพัฒนำโปรแกรมเพื่อเสริมสร้ำงเจตคติและควำมรับผิดชอบ
ต่อตนเองต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน ส ำหรับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษำปีท่ี 6   
แนวคิด 
 
- ทฤษฎีการเรียนรู้ 
- ทฤษฎีการเรียนรู้ทางปัญญาสังคม โดยกระบวนการเสนอตัว
แบบ 

 
 

1. เจตคติต่อการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน  
2. ความรับผิดชอบต่อ
ตนเองต่อการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 
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บทที่ 2 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง โดยจ าแนกเนื้อหาออกเป็น  
6 ตอนดังนี้ 
  ตอนที่  1  เอกสารที่เกี่ยวข้องต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
  ตอนที่  2  เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการเสริมสร้างเจตคติ 
  ตอนที่  3  เอกสารที่เกี่ยวข้องกับความรับผิดชอบต่อตนเอง 
  ตอนที่  4  เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาโปรแกรม 
  ตอนที่  5  เอกสารที่เกี่ยวกับกิจกรรมที่ใช้ในโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความ
รับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
  ตอนที่  6  งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
   6.1  งานวิจัยในประเทศ 
   6.2  งานวิจัยต่างประเทศ 
   
ตอนที่  1  เอกสารที่เกี่ยวข้องต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 

1. ความเป็นมาของประชาคมอาเซียน 
  ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2555 : 7-9) ได้กล่าวถึงความเป็นมาของ 
ประชาคมอาเซียนว่า อาเซียน (ASEAN) หรือสมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ (The 
Associationfor Southeast Asian Nations) ก่อตั้งเมื่อปี พ.ศ. 2510 (ค.ศ. 1967) โดยมีประเทศ
สมาชิกผู้ร่วมก่อตั้งครั้งนั้นเพียง 5 ประเทศ คือ ไทย สิงคโปร์ มาเลเซีย อินโดนีเซีย และฟิลิปปินส์ ที่จะ
ให้มีการรวมกลุ่มหรือร่วมมือกันเสริมสร้างให้ภูมิภาคมีสันติภาพอันน ามาซึ่งเสถียรภาพทางการเมือง  
ความเจริญก้าวหน้าทางเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม ส่วนอีก 5 ประเทศเข้ามาสมทบในภายหลังคือ  
บรูไน (พ.ศ. 2527) เวียดนาม (พ.ศ. 2538) ลาว (พ.ศ. 2540) พม่า (พ.ศ. 2540) และกัมพูชา  
(พ.ศ. 2542) ท าให้ ณ ปัจจุบันอาเซียนมีสมาชิกรวม 10 ประเทศ ได้แก่ ไทย สิงคโปร์ มาเลเซีย ลาว  
อินโดนีเซีย ฟิลิปปินส์ บรูไน เวียดนาม พม่า และกัมพูชา มีประชากรรวมประมาณ 590 ล้านคน  
ภายใต้วิสัยทัศน์ “One Vision, One Identity, One Community” 

2. วัตถุประสงค์หลักของการก่อตั้งอาเซียน 
ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2555 ก  :  2-3) การรวมกลุ่มของประเทศ 

อาเซียนเพ่ือส่งเสริมความร่วมมือและความช่วยเหลือทางเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม เทคโนโลยี และ
การบริหาร ส่งเสริมสันติภาพและความมั่นคงของภูมิภาค ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างอาเซียนกับ
ต่างประเทศและองค์กรระหว่างประเทศ สัญลักษณ์ของอาเซียน คือ รูปรวงข้าว สีเหลืองบนพื้นสีแดง
ล้อมรอบด้วยวงกลมสีขาวและสีน้ าเงิน รวงข้าว 10 ต้น หมายถึง ประเทศสมาชิก 10 ประเทศ   
สีเหลือง หมายถึง ความเจริญรุ่งเรือง สีแดง หมายถึง ความกล้าหาญและการมีพลวัต สีขาว หมายถึง  
ความบริสุทธิ์ และสีน้ าเงิน หมายถึง สันติภาพและความมั่นคง 
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3. โครงสร้างและกลไกการด าเนินงาน 
  ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2555ข  :  7-8) นโยบายการด าเนินงานของ 
อาเซียนจะเป็นผลจากการประชุมหารือในระดับหัวหน้ารัฐบาล ระดับรัฐมนตรี และเจ้าหน้าที่อาวุโส
อาเซียน การประชุมสุดยอดเป็นการประชุมในระดับ สูงสุดเพ่ือก าหนดนโยบายในภาพรวมและเป็น
โอกาสที่ประเทศสมาชิกจะได้ร่วมกันประกาศเป้าหมายและแผนงานของอาเซียนในระยะยาว โดยการ
จัดท าเอกสารในรูปแบบของแผนปฏิบัติการ (Action Plan) แถลงการณ์ร่วม (Joint Declaration)  
ปฏิญญา (Declaration) ความตกลง (Agreement) หรืออนุสัญญา (Convention) เช่น Hanoi  
Declaration, Hanoi Plan of Action และ ASEAN Convention on Counter Terrorism เป็นต้น  
ส่วนการประชุมในระดับรัฐมนตรีและเจ้าหน้าที่อาวุโสจะเป็นการประชุมเพ่ือพิจารณาท้ังนโยบายใน
ภาพรวม และนโยบายเฉพาะด้าน โดยหารือในรายละเอียดมากขึ้น   

4. หน่วยงานที่ท าหน้าที่ประสานงานและติดตามผลการด าเนินงานของอาเซียน 
 4.1 ส านักเลขาธิการอาเซียน หรือ ASEAN Secretariat ที่กรุงจาการ์ตาประเทศ 

อินโดนีเซีย เป็นศูนย์กลางในการติดต่อระหว่างประเทศสมาชิก โดยมีเลขาธิการอาเซียน (ASEAN 
Secretary-General) เป็นหัวหน้าส านักงาน ผู้ด ารงต าแหน่งคนปัจจุบันเป็นคนเวียดนาม คือ   
นายเล เลือง มินห์ ซึ่งมีวาระด ารงต าแหน่ง 5 ปี (ค.ศ. 2013-2018) 
  4.2 ส านักงานอาเซียนแห่งชาติ หรือ ASEAN National Secretariat เป็นหน่วยงาน 
ระดับกรมในกระทรวงการต่างประเทศของประเทศสมาชิกอาเซียนมีหน้าที่ประสานกิจการอาเซียนใน
ประเทศนั้นและติดตามผลการด าเนินงาน ส าหรับประเทศไทยหน่วยงานที่รับผิดชอบ คือ กรมอาเซียน  
กระทรวงการต่างประเทศและคณะกรรมการผู้แทนถาวรประจ ากรมอาเซียน (ASEAN of Permanent  
Representatives-CPR) ซึ่งประกอบด้วยผู้แทนระดับเอกอัครราชทูตที่ได้รับการแต่งตั้งจากประเทศ
สมาชิก โดยมีภารกิจสนับสนุนการท างานของคณะมนตรีประชาคมอาเซียนและองค์กรระดับรัฐมนตรี
อาเซียนตลอดจนดูแลความร่วมมือของอาเซียนกับหุ้นส่วนภายนอก ประเทศไทยได้แต่งตั้ง
เอกอัครราชทูตผู้แทนถาวรประจ าอาเซียนและมีคณะผู้แทนถาวรไทยประจ าอาเซียน ณ กรุงจาการ์ตา  
 5. กฎบัตรอาเซียน (ASEAN Charter) 
  ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2555ค  :  9-10) ในการประชุมสุดยอดอาเซียน   
ครั้งที่ 13 เมื่อปี 2550 ที่ประเทศสิงคโปร์ ผู้น าอาเซียนได้ลงนามในกฎบัตรอาเซียนซึ่งเปรียบเสมือน
ธรรมนูญของอาเซียนที่จะวางกรอบทางกฎหมายและโครงสร้างองค์กรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของ
อาเซียนในการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายโดยเฉพาะอย่างยิ่งการขับเคลื่อน การร่วมตัว
เป็นประชาคมอาเซียนภายในปี 2558 ตามทีผู่้น าอาเซียนได้ตกลงกันไว้โดยวัตถุประสงค์ของกฎบัตร
อาเซียน คือ ท าให้อาเซียนเป็นองค์การที่มีประสิทธิภาพ มีประชาชนเป็นศูนย์กลาง และเคารพกติกาใน
การท างานมากขึ้นนอกจากนี้กฎบัตรจะให้สถานะนิติบุคคลแก่อาเซียนเป็นองค์กรระหว่างรัฐบาล  
(Intergovernmental Orgnization) กฎบัตรอาเซียน ประกอบด้วยข้อบทต่าง ๆ 13 บท 55 ข้อ 
มีประเด็นใหม่ที่แสดงความก้าวหน้าของอาเซียนได้แก่ 1) การจัดตั้งองค์กรสิทธิมนุษยชนของอาเซียน  
2) การให้อ านาจเลขาธิการอาเซียนสอดส่อง และรายงานการท าตามความตกลงของรัฐสมาชิก   
3) การจัดตั้งกลไกส าหรับการระงับข้อพิพาทต่าง ๆ ระหว่างประเทศสมาชิก 4) การให้ผู้น าเป็นผู้ตัดสิน
ว่าจะด าเนินการอย่างไรต่อรัฐผู้ละเมิดพันธกรณีตามกฎบัตรฯ อย่างร้ายแรง 5) การเปิดช่องให้ใช้วิธีการ
อ่ืนในการตัดสินใจได้หากไม่มีฉันทามติ 6) การส่งเสริมการปรึกษาหารือกับระหว่างประเทศสมาชิกเพ่ือ
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แก้ไขปัญหาที่กระทบต่อผลประโยชน์ร่วม ซึ่งท าให้การตีความหลักการห้ามแทรกแซงกิจการภายในมี
ความยืดหยุ่นมากข้ึน 7) การเพ่ิมบทบาทของประธานอาเซียนเพื่อให้อาเซียนสามารถตอบสนองต่อ
สถานการณ์ฉุกเฉินได้อย่างทันท่วงที 8) การเปิดช่องทางให้อาเซียนสามารถมีปฏิสัมพันธ์กับองค์กร 
ภาคประชาสังคมมากขึ้น 9) การปรับปรุงโครงสร้างองค์กรให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น เช่น ให้มีการ
ประชุมสุดยอดอาเซียน 2 ครั้งต่อปี จัดตั้งคณะมนตรีเพ่ือประสานความร่วมมือในแต่ละ 3 เสาหลักและ
การมีคณะกรรมการผู้แทนถาวรประจ าอาเซียนที่กรุงจาการ์ตาเพ่ือลดเวลาและค่าใช้จ่ายในการประชุม
อาเซียน เป็นต้น 
  กฎบัตรอาเซียนมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 15 ธันวาคม 2551 กล่าวคอืหลังจากที่ประเทศ
สมาชิกครบทั้ง 10 ประเทศ ได้ให้สัตยาบันกฎบัตรและการประชุมสุดยอดอาเซียน ครั้งที่ 14 ระหว่าง
วันที่ 28 กุมภาพันธ์ - 1 มีนาคม 2552 ที่จังหวัดเพชรบุรี เป็นการประชุมระดับผู้น าอาเซียนครั้งแรก
หลังจากกฎบัตรอาเซียนมีผลบังคับใช้ 
 6. ประชาคมอาเซียน (ASEAN Community) 
  ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2555ง  :  10-13) ประชาคมอาเซียน (ASEAN   
Community) เป็นเป้าหมายของการรวมตัวของประเทศสมาชิกอาเซียน เพ่ือเพ่ิมอ านาจต่อรองและขีด
ความสามารถในการแข่งขันในเวทีระหว่างประเทศในทุกด้านรวมถึงความสามารถในการรับมือกับปัญหา
ใหม่ ๆ ระดับโลก ที่ส่งผลกระทบต่อภูมิภาค เช่น โรคระบาด การก่อการร้ายหรืออาชญากรรมข้ามชาติ  
ภัยพิบัติทางธรรมชาติ ปัญหาสิ่งแวดล้อม ภาวะโลกร้อน และความเสี่ยงที่อาจเกิดจากการไม่สามารถ
แข่งขันทางเศรษฐกิจกับประเทศอ่ืน ๆ ประชาคมอาเซียนประกอบด้วย 3 เสาหลัก ซึ่งเกี่ยวข้องสัมพันธ์
กัน ได้แก่ ประชาคมการเมืองและความมั่นคงอาเซียน (ASEAN Political and Security Community-
APSC) ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (ASEANE conomic Community-AEC) และประชาคมสังคมและ
วัฒนธรรมอาเซียน (ASEAN Socio-Cultural Community-ASCC) โดยเสาหลักแต่ละด้านมี
วัตถุประสงค์ ดังนี้ 
   1. ประชาคมการเมืองและความมั่นคงอาเซียน (ASEAN Political and Security   
Community-APSC)   
    อาเซียนมุ่งส่งเสริมความร่วมมือในด้านการเมืองและความมั่นคง เพ่ือเสริมสร้างและ
ธ ารงไว้ซึ่งสันติภาพและความมั่นคงของภูมิภาค เพ่ือให้ประเทศในภูมิภาคอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขและ
สามารถแก้ไขปัญหาและความขัดแย้งโดยสันติวิธี อาเซียนจึงได้จัดท าแผนงานการจัดตั้งประชาคม
การเมืองและความมั่นคงอาเซียน (ASEAN Political-Security Community Blueprint) โดยเน้นใน  
3 ประการ คือ 
   2. การมีกฎเกณฑ์และค่านิยมร่วมกัน ครอบคลุมถึงกิจกรรมต่าง ๆ ที่จะร่วมกันท า 
เพ่ือสร้างความเข้าใจในระบบสังคม วัฒนธรรมและประวัติศาสตร์ที่แตกต่างของประเทศสมาชิก  
ส่งเสริมพัฒนาการทางการเมืองไปในทิศทางเดียวกัน เช่น หลักการประชาธิปไตย การส่งเสริมและ
คุ้มครองสิทธิมนุษยชน การสนับสนุนการมีส่วนร่วมของภาคประชาสังคม การต่อต้านการทุจริต  
การส่งเสริมหลักนิติธรรมและธรรมมาภิบาล เป็นต้น 
   3. ส่งเสริมความสงบสุขและรับผิดชอบร่วมกันในการรักษาความมั่นคงส าหรับ 
ประชาชนที่ครอบคลุมในทุกด้าน ครอบคลุมความร่วมมือเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงในรูปแบบเดิม  
มาตรการสร้างความไว้เนื้อเชื่อใจและการระงับข้อพิพาทโดยสันติเพ่ือป้องกันสงคราม และให้ประเทศ
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สมาชิกอาเซียนอยู่ด้วยกันโดยสงบสุขและไม่มีความหวาดระแวง และขยายความร่วมมือเพ่ือต่อต้านภัย
คุกคามรูปแบบใหม่ เช่น การต่อต้านการก่อการร้าย อาชญากรรมข้ามชาติต่าง ๆ เช่น ยาเสพติด  
การค้ามนุษย์ ตลอดจนการเตรียมความพร้อมเพ่ือป้องกันและจัดการภัยพิบัติและภัยธรรมชาติ 
   4. การมีพลวัตและปฏิสัมพันธ์กับโลกภายนอก เพ่ือเสริมสร้างบทบาทของอาเซียน 
ในความร่วมมือระดับภูมิภาค เช่น กรอบอาเซียน+3 กับจีน ญี่ปุ่น สาธารณรัฐเกาหลี (เกาหลีใต้) และ
การประชุมสุดยอดเอเชียตะวันออก ตลอดจนความสัมพันธ์ที่เข้มแข็งกับมิตรประเทศ และองค์การ
ระหว่างประเทศ เช่น สหประชาชาติ 
   5. ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (ASEANE Conomic Community-AEC) 
    อาเซียนจะรวมตัวเป็นประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนภายในปี พ.ศ. 2558 โดยมี 
เป้าหมายให้อาเซียนมีตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน และมีการเคลื่อนย้ายสินค้า บริการ การลงทุน  
เงนิทุนและแรงงานมีฝีมืออย่างเสรี อาเซียนได้จัดท าแผนงานบูรณาการการด าเนินงานในด้านเศรษฐกิจ
เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ 4 ด้าน คือ 
     1) การเป็นตลาดและฐานการผลิตเดียว (Single Market and Production 
Base) โดยจะมีการเคลื่อนย้ายสินค้า บริการ การลงทุน และแรงงานมีฝีมืออย่างเสรี และการเคลื่อนย้าย
เงินทุนอย่างเสรีมากขึ้น รวมทั้งการส่งเสริมการรวมกลุ่มสาขาส าคัญของอาเซียนให้เป็นรูปธรรม โดยได้
ก าหนดเป้าหมายเวลาที่จะค่อย ๆ ลด หรือยกเลิกอุปสรรคระหว่างกันเป็นระยะ ทั้งนี้ ก าหนดเป้าหมาย
ให้ลดภาษีสินค้าเป็น 0% และลดหรือเลิกมาตรการที่มิใช่ภาษี 
     2) การสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจของอาเซียน โดยให้ 
ความส าคัญกับประเด็นนโยบายที่จะช่วยส่งเสริมการรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจ เช่น นโยบายการแข่งขัน
การคุ้มครองผู้บริโภค สิทธิในทรัพย์สินทางปัญญา พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ นโยบายภาษี และการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน (การเงิน การขนส่ง เทคโนโลยีสารสนเทศ และพลังงาน) 
     3) การพัฒนาเศรษฐกิจอย่างเสมอภาค ให้มีการพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและ 
ขนาดย่อม (SMEs) และการเสริมสร้างขีดความสามารถผ่านโครงการต่าง ๆ เช่น ข้อริเริ่มเพื่อการรวมตัว
ของอาเซียน (Initiative for ASEAN Integration-IAI) เป็นต้น เพ่ือลดช่องว่างการพัฒนาเศรษฐกิจ
ระหว่างประเทศสมาชิก 
     4) การบูรณาการเข้ากับเศรษฐกิจโลก เน้นการปรับประสานนโยบายเศรษฐกิจ
ของอาเซียนกับประเทศภายนอกภูมิภาค เพ่ือให้อาเซียนมีท่าทีร่วมกันอย่างชัดเจน เช่น การจัดท าเขต
การค้าเสรีของอาเซียนกับประเทศคู่เจรจาต่าง ๆ เป็นต้น รวมทั้งส่งเสริมการสร้างเครือข่ายในด้านการ
ผลิต/จ าหน่ายภายในภูมิภาคให้เชื่อมโยงกับเศรษฐกิจโลก 
    ในการประชุมสุดยอดอาเซียนในปี พ.ศ. 2546 ผู้น าอาเซียนได้ออกแถลงการณ์ Bali  
Concord llเห็นชอบให้มีการรวมตัวไปสู่การเป็นประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AFE) ภายในปี  
พ.ศ.  2563 และให้เร่งรัดการรวมกลุ่มเพื่อเปิดเสรีสินค้าและบริการส าคัญ 11 สาขา (Priority  
Sectors)  ได้แก่ การท่องเที่ยว การบิน ยานยนต์ ผลิตภัณฑ์ไม้ ผลิตภัณฑ์ยาง สิ่งทอ อิเล็กทรอนิกส์ 
สินค้าเกษตร  สินค้าประมง เทคโนโลยีสารสนเทศ (E-ASEAN) และสุขภาพ ต่อมาอาเซียนมีความจ าเป็น
ที่จะต้องเร่งรัดการรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจภายใน โดยก าหนดให้ปี พ.ศ. 2553 เป็นเป้าหมายในการ
รวมตัวของสินค้าและบริการ แต่ให้มีการผ่อนปรนส าหรับกัมพูชา ลาว พม่า และเวียดนามเพ่ือเสริมสร้าง
ขีดความสามารถในการแข่งขันของอาเซียน และสร้างให้อาเซียนเป็นศูนย์กลางภายในภูมิภาคคาน
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อ านาจของประเทศอ่ืน ๆ ภายในภูมิภาคที่มีบทบาทโดดเด่น เช่น จีนและอินเดีย ทั้งนี้ อาเซียนได้ตกลงที่
จะเปิดเสรีด้านการค้าสินค้าและการค้าบริการให้เร็วขึ้นกว่าก าหนดเดิม โดยใช้วัตถุดิบและชิ้นส่วนที่ผลิต
ภายในอาเซียนซึ่งเป็นไปตามแผนการด าเนินการเพื่อมุ่งไปสู่การเป็น AEC และมอบหมายให้ประเทศต่าง 
ๆ ท าหน้าทีร่ับผิดชอบเป็นผู้ประสานงานหลัก ดังนี้ 1) ไทย การท่องเที่ยวและการบิน 2) พม่า สินค้า
เกษตรและสินค้าประมง 3) อินโดนีเซีย ยานยนต์และผลิตภัณฑ์ไม้ 4) มาเลเซีย ผลิตภัณฑ์ยางและสิ่งทอ  
5) ฟิลิปปินส์ อิเล็กทรอนิกส์ 6) สิงคโปร์ เทคโนโลยีสารสนเทศและสุขภาพ 
     1. ประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน (ASEAN Socio-Cultural 
Community-ASCC) 
      อาเซียนมุ่งหวังประโยชน์จากการรวมตัวกันเพ่ือท าให้ประชาชนมีการอยู่ดีกิน
ดี  ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ มีสิ่งแวดล้อมท่ีดี และมีความรู้สึกเป็นหนึ่งเดียว โดยมีความร่วมมือเฉพาะ
ด้าน  (Functional Cooperation) ภายใต้ประเด็นเชิงสังคมและวัฒนธรรมที่ครอบคลุมในหลายด้าน 
ได้แก่  เยาวชน การศึกษา และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ สิทธิมนุษยชน สาธารณสุข วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี สิ่งแวดล้อม สตรี แรงงาน การขจัดความยากจน สวัสดิการสังคมและการพัฒนา วัฒนธรรม
และสารนิเทศ กิจการพลเรือน การตรวจคนเข้าเมืองและกงสุล ยาเสพติด และการจัดการภัยพิบัติ
สิ่งแวดล้อม โดยมีคณะท างานอาเซียนรับผิดชอบการด าเนินความร่วมมือในแต่ละด้าน 
      อาเซียนได้ตั้งเป้าการจัดตั้งประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียนในปี  
พ.ศ. 2558  โดยมุ่งหวังให้เป็นประชาคมที่มีประชาชนเป็นศูนย์กลาง มีสังคมที่เอ้ืออาทรและแบ่งปัน 
ประชากรอาเซียนมีสภาพความเป็นอยู่ที่ดีและมีการพัฒนาในทุกด้านเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน  ส่งเสริมการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน รวมทั้งส่งเสริมอัตลักษณ์อาเซียน (ASEAN 
Identity)  เพ่ือรองรับการเป็นประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน อาเซียนได้จัดท าแผนงานการ
จัดตั้งประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน (ASEAN Socio-Cultural Community Blueprint)  
ซึ่งประกอบด้วยความร่วมมือใน 6 ด้าน ได้แก่ 

1. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
2. การคุ้มครองและสวัสดิการสังคม 
3. สิทธิและความยุติธรรมทางสังคม 
4. ความยั่งยืนด้านสิ่งแวดล้อม 
5. การสร้างอัตลักษณ์อาเซียน 
6. การลดช่องว่างทางการพัฒนา 

      และเน้นให้มีการส่งเสริมปฏิสัมพันธ์ระหว่างนักเขียน นักคิด และศิลปินใน
ภูมิภาคตลอดจนการเสริมสร้างความตระหนักรู้เก่ียวกับอาเซียนในภูมิภาคโดยเฉพาะในระดับประชาชน 
      ทั้งนี้ โดยมีกลไกการด าเนินงาน ได้แก่ การประชุมรายสาขา ระดับเจ้าหน้าที่
อาวุโสและระดับรัฐมนตรี และคณะมนตรีประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน รวมทั้งการประชุม
คณะกรรมการด้านสังคมและวัฒนธรรม 
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 7. ปฏิญญาชะอ า-หัวหินว่าด้วยการเสริมสร้างความร่วมมือด้านการศึกษา 
  ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2555จ  :  14-16) การประชุมสุดยอดอาเซียน   
ครั้งที่ 15 ที่ชะอ า-หัวหิน ประเทศไทย ผู้น าอาเซียนได้ประกาศปฏิญญาว่าด้วยการเสริมสร้างความ
ร่วมมือด้านการศึกษา เพ่ือบรรลุประชาคมอาเซียนที่เอ้ืออาทรและแบ่งปัน ให้การศึกษาเป็นเครื่องมือ
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือการรวมตัวเป็นประชาคมอาเซียนที่มีประชาชนเป็นศูนย์กลางและมีความ
รับผิดชอบทางสังคม เน้นย้ าถึงบทบาทของการศึกษาในการสร้างประชาคมอาเซียนภายในปี  
พ.ศ.  2558 ประกอบด้วย 3 เสาหลัก ดังนี้ 
   1. บทบาทของภาคการศึกษาในเสาการเมืองและความมั่นคงในอาเซียน 
    1.1 สนับสนุนความเข้าใจและความตระหนักรู้เรื่อง กฎบัตรอาเซียนผ่านหลักสูตร 
อาเซียนในโรงเรียน และเผยแพร่กฎบัตรอาเซียนที่แปลเป็นภาษาต่าง ๆ ของชาติในอาเซียน 
    1.2 ให้เน้นหลักการแห่งประชาธิปไตยให้มากข้ึน เคารพในสิทธิมนุษยชน และ 
ค่านิยมในเรื่องแนวทางสันติภาพในหลักสูตรของโรงเรียน 
    1.3 สนับสนุนความเข้าใจและความตระหนักรับรู้ในความหลากหลายทาง
วัฒนธรรมประเพณี และความเชื่อในภูมิภาคในหมู่อาจารย์ผ่านการฝึกอบรม โครงการแลกเปลี่ยน และ
การจัดตั้งข้อมูลพ้ืนฐานออนไลน์ 
    1.4 จัดให้มีการประชุมผู้น าโรงเรียนอย่างสม่ าเสมอในฐานะที่เป็นพ้ืนฐานส าหรับ 
การแลกเปลี่ยนข้อคิดเห็นเกี่ยวกับประเด็นในภูมิภาคอาเซียน การสร้างศักยภาพและเครือข่าย รวมทั้ง
ยอมรับการด ารงอยู่ของเวทีโรงเรียนเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ (Southeast Asia School Principals’  
Forum: SEA-SPF) 
   2. บทบาทของภาคการศึกษาในเสาเศรษฐกิจอาเซียน 
    2.1 พัฒนากรอบทักษะภายในประเทศของแต่ละประเทศสมาชิกเพ่ือช่วยสนับสนุน 
การมุ่งไปสู่การจัดท าการยอมรับทักษะในอาเซียน 
    2.2 สนับสนุนการขับเคลื่อนของนักเรียน นักศึกษาให้ดีขึ้น โดยพัฒนาบัญชีรายการ 
ระดับภูมิภาคของอุปกรณ์สารนิเทศด้านการศึกษาท่ีประเทศสมาชิกอาเซียนจัดหาได้ 
    2.3 สนับสนุนการเคลื่อนย้ายแรงงานมีฝีมือในภูมิภาคอาเซียน โดยผ่านกลไกความ 
ร่วมมือในระดับภูมิภาคระหว่างประเทศสมาชิกอาเซียน ซึ่งจะต้องด าเนินการควบคู่ไปกับความพยายาม
ในการปกป้องและปรับปรุงมาตรฐานทางด้านการศึกษาและวิชาชีพ 
    2.4 พัฒนามาตรฐานด้านอาชีพบนพื้นฐานของความสามารถในภูมิภาคอาเซียนโดย 
มุ่งไปที่การสนับสนุนการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ เพ่ือให้สามารถแข่งขันได้ทั้งในระดับภูมิภาคและระดับ
โลก และเพ่ือสนองตอบต่อความต้องการของภาคอุตสาหกรรมโดยประสานกับกระบวนการกรอบการ
ประชุมรัฐมนตรีอาเซียนด้านแรงงาน 
   3. บทบาทของภาคการศึกษาในเสาสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน 
    3.1 พัฒนาเนื้อหาสาระร่วมในเรื่องอาเซียนส าหรับโรงเรียน เพ่ือใช้เป็น 
ตัวอ้างอิงส าหรับการฝึกอบรมและการสอนของครู อาจารย์ 
    3.2 เสนอให้มีหลักสูตรปริญญาด้านศิลปวัฒนธรรมอาเซียนในมหาวิทยาลัย   
และเสนอให้มีภาษาประจ าชาติอาเซียนให้เป็นภาษาต่างประเทศวิชาเลือกในโรงเรียน 
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    3.3 สนับสนุนโครงการระดับภูมิภาคที่มุ่งเน้นที่การส่งเสริมการตระหนักรับรู้ 
เกี่ยวกับอาเซียนให้แก่เยาวชน รองรับการมีอยู่ของโครงการอ่ืน ๆ เช่น การน าเที่ยวโรงเรียนอาเซียน  
โครงการแลกเปลี่ยนนักเรียน นักศึกษาอาเซียน การประชุมเยาวชนอาเซียนด้านวัฒนธรรมการประชุม
สุดยอดเยาวชนนักศึกษาระดับมหาวิทยาลัยอาเซียน การประชุมเครือข่ายมหาวิทยาลัยอาเซียน และการ
ประกวดสุนทรพจน์ระดับเยาวชน 
    3.4 สนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีพในประเทศสมาชิกอาเซียน โดยการสนับสนุน 
การศึกษาส าหรับทุกคน 
    3.5 จัดให้มีการประชุมวิจัยด้านการศึกษาอาเซียน เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือ 
ทางการวิจัยและพัฒนาในภูมิภาคให้เป็นเวทีส าหรับนักวิจัยจากประเทศสมาชิก เพ่ือแลกเปลี่ยนมุมมอง
ในประเด็นและเรื่องที่เก่ียวข้องของภูมิภาค 
    3.6 สนับสนุนความเข้าใจและการตระหนักรับรู้ในประเด็นและเรื่องราวต่าง ๆ   
เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมในภูมิภาคอาเซียน โดยการบูรณาการให้อยู่ในหลักสูตรของโรงเรียน และการมอบ
รางวัลโรงเรียนสีเขียวอาเซียน 
    3.7 เฉลิมฉลองวันอาเซียน (วันที่ 8 สิงหาคม) ในโรงเรียน โดยเฉพาะในเดือน 
สิงหาคมผ่านกิจกรรมที่หลากหลาย เช่น การร้องเพลงชาติอาเซียน การจัดการแข่งขันเรื่อง
ประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมอาเซียน การจัดแสดงเครื่องหมายและสัญลักษณ์อ่ืน ๆ ของอาเซียน  
การจัดค่ายเยาวชนอาเซียน เทศกาลเยาวชนอาเซียน และวันเด็กอาเซียน 
 8. นโยบายการขับเคลื่อนการศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน 
  ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2555 ฉ  :  18-24) การก าหนดให้   
“การศึกษาเป็นวาระแห่งชาติ” เพ่ือเตรียมคนไทยเข้าสู่ประชาคมอาเซียน (ASEAN Community)   
ในปี พ.ศ. 2558 ประเทศไทยมีการเตรียมตัวอย่างไรประชาชนและเยาวชนมีความพร้อมเพียงใดที่จะ
เป็นสมาชิกที่ดีของประชาคมอาเซียน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการเตรียมตัวด้านภาษา วัฒนธรรม  
ประวัติศาสตร์เชิงบวก และค่านิยมร่วมของประเทศสมาชิกหรือประเด็นอ่ืน ๆ ที่ส าคัญใน 3 เสาหลัก  
ซึ่งประเทศไทยเป็นผู้น าในการก่อตั้งประชาคมอาเซียนและมีศักยภาพที่จะเป็นผู้น าการสร้างประชาคม
อาเซียนให้เข้มแข็ง แต่จากผลการส ารวจทัศนคติและความตระหนักรู้เพ่ือก้าวไปสู่ “อาเซียน”  
ของนักศึกษา จ านวน 2,170 คน จากมหาวิทยาลัยชั้นน าในประเทศสมาชิกอาเซียน พบว่า คนไทยเข้าใจ
และตื่นตัวในการก้าวสู่ความเป็นประชาคมอาเซียนในอันดับท้าย ๆ ของประเทศสมาชิก ซึ่งการศึกษา
จะต้องเป็นธงน าการขับเคลื่อนสู่การเป็นประชาคมอาเซียน และกลไกความร่วมมือด้านการศึกษาจึงเป็น
สิ่งจ าเป็นพื้นฐานในการน าอาเซียนบรรลุสู่ประชาคมอาเซียนทั้ง 3 เสาหลัก 
  การที่ประเทศไทยจะเข้าสู่ประชาคมอาเซียนในปี พ.ศ. 2558 มีผลได้หรือประโยชน์  และ
ผลกระทบที่ประเทศไทยได้รับจากการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน รวมทั้งมีสิ่งท้าทายต่อการศึกษาของ
ประเทศไทย ดังนี้ 
   1. ผลได้หรือประโยชน์ 
    1.1 กลุ่มประเทศสมาชิกอาเซียนมีประชากรรวมประมาณ 600 ล้านคน  
เป็นการเพ่ิมศักยภาพในการบริโภค และเพ่ิมอ านาจในการต่อรองในระดับโลก 
    1.2 การรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจก่อให้เกิดการลดต้นทุนการผลิต หากมีการผลิต 
มากต้นทุนก็จะต่ าลง 
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    1.3 มีแรงดึงดูดการลงทุนจากประเทศที่อยู่นอกกลุ่มประเทศสมาชิกอาเซียน 
สูงขึ้น 
    1.4 การรวมกลุ่มของประเทศสมาชิกอาเซียนย่อมดีกว่าประเทศเดียว 
   2.  ผลกระทบ 
    2.1 ต้องเตรียมความพร้อมของประชาชนให้ทันและยืดหยุ่นปรับตัวให้รับต่อ 
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว 
    2.2 ต้องพัฒนาประชาชนไทยให้มีความสามารถในการใช้ทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือ 
การสื่อสารเนื่องจากภาษาอังกฤษเป็นภาษาท่ีใช้ในการท างานของอาเซียน และพัฒนาความสามารถใน
การใช้ภาษาของประเทศสมาชิกอาเซียน 
    2.3 ต้องสร้างความรู้ความเข้าใจทางประวัติศาสตร์เชิงบวก และพหุวัฒนธรรม 
ให้แก่ประชาชนไทย เพ่ือความเป็นน้ าหนึ่งใจเดียวและลดข้อขัดแย้งในภูมิภาคอาเซียน 
    2.4 ต้องผลิตบัณฑิตให้สามารถแข่งขันได้ในอาเซียนอย่างเร่งด่วน เพ่ือเพ่ิม 
โอกาสในการท างาน และรองรับผลกระทบจากการเกิดเสรีในการเคลื่อนย้ายแรงงาน/บริการ  
คณะกรรมการวิชาชีพสภาวิชาชีพ 
    2.5 ต้องเพ่ิมโอกาสในการเป็นศูนย์กลางการศึกษาในภูมิภาค (Education Hub)   
โดยอาศัยความได้เปรียบในเชิงภูมิศาสตร์ของประเทศไทย แต่ต้องเน้นการพัฒนามาตรฐานและคุณภาพ
การศึกษา 
    2.6 ต้องพัฒนาการเรียนรู้ของเยาวชนไทยให้มีความหลากหลาย เหมาะกับ 
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น  เน้นการเรียนรู้ในลักษณะของ Learning how to learn   
การเรียนรู้แบบ Project-Based Learning (PBL) การเรียนรู้จากชีวิตจริง การเรียนรู้แบบร่วมมือ  
การแบ่งปันทรัพยากรร่วมกันของประเทศสมาชิกอาเซียน 
   3. สิ่งท้าทายต่อการศึกษาของประเทศไทย 
    3.1 การสร้างความรู้ ความเข้าใจ และความตระหนักเกี่ยวกับประชาคมอาเซียน 
ของคนในวงการศึกษา 
    3.2 การเตรียมความพร้อมในการรวมตัวเป็นประชาคมอาเซียนในปี พ.ศ. 2558   
ในด้านต่าง ๆ เช่น 
     1)  ระบบระเบียบ กฎหมาย กระบวนการ 
     2)  สถาบัน หน่วยงาน สถานศึกษา 
     3)  บุคลากร เจ้าหน้าที่ ประชาชน 
     4)  การประเมินผลกระทบด้านต่าง ๆ และแนวทางการแก้ไขปัญหา 
     5)  ระบบข้อมูลข่าวสารและองค์ความรู้ 
    หน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศได้ด าเนินการต่าง ๆ  
เพ่ือขับเคลื่อนสู่ประชาคมอาเซียน ดังนี้ 
     1) กรมอาเซียน กระทรวงการต่างประเทศ ด าเนินงานร่วมกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องในการจัดวิทยากร  จัดโครงการอาเซียนสัญจร จัดพิมพ์หนังสือ เอกสารเกี่ยวกับอาเซียน
เผยแพร่ 
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     2) คณะอนุกรรมาธิการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในคณะกรรมาธิการการศึกษา 
วุฒิสภาได้ประชุมพิจารณา และมีข้อเสนอที่เป็นรูปธรรมน าไปสู่การก าหนดนโยบายด้านการศึกษาสู่
ประชาคมอาเซียน  ดังนี้ 
      2.1) พัฒนาระบบการศึกษาของประเทศไทยให้เป็นศูนย์กลางทางการศึกษา
เฉพาะด้าน 
      2.2) จัดท า Road Map เพ่ือเตรียมคนไทยสู่ประชาคมอาเซียน มีแผนงาน   
งบประมาณ หลักสูตร ทักษะภาษาอังกฤษ เสริมภาษาในประเทศอาเซียน 
      2.3) จัดตั้งชุมนุมอาเซียน ประกอบด้วย ผู้เรียน ผู้สอน ผู้ปกครอง และ
ประชาชน  ด าเนินชีวิตให้หลอมรวมความคิดอาเซียนเดียว รวมทั้งจัดตั้งศูนย์การศึกษาเพ่ืออาเซียน 
ทุกเขตตรวจราชการ เขตพ้ืนที่ จังหวัด อ าเภอ 

1. พัฒนาเทคโนโลยีสื่อสารในองค์กรการศึกษา 
2. เปิดโอกาสให้ภาคเอกชนร่วมจัดการศึกษาสู่สังคมอาเซียน 
3. เตรียมพลเมืองไทยสู่ประชาคมอาเซียน เพ่ือให้สามารถแข่งขันในเวที 

ประชาคมอาเซียนได้อย่างเข้มแข็ง ทั้งด้านภาษา ความรู้เศรษฐศาสตร์ การผลิต การลงทุน การค้า  
การกระจายสินค้า การบริโภคสินค้าและการบริการ 

4. แต่งตั้งผู้ช่วยทูตด้านการศึกษา 
1. ส านักงานเลขาธิการรัฐมนตรีศึกษาแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 

ด าเนินการประสานความร่วมมือระหว่างประเทศสมาชิกในด้านการศึกษา วัฒนธรรมและวิทยาศาสตร์
ระดับภูมิภาค และผลักดันให้เกิดความร่วมมือในอาเซียน จัดท าคู่มือให้ความรู้เกี่ยวกับอาเซียน รวมทั้ง
ศูนย์ภูมิภาคว่าด้วยการอุดมศึกษา เพื่อให้สามารถโอนย้ายหน่วยกิต และให้ทุนไปอบรม ศึกษา  
แลกเปลี่ยนตามข้อตกลงระหว่างประเทศสมาชิก 

2. ส านักเลขาธิการอาเซียนร่วมกับองค์การเพ่ือการพัฒนาระหว่าง
ประเทศของสหรัฐอเมริกา (USAID) ได้ประชุมปฏิบัติการเพ่ือจัดท าแผนปฏิบัติการด้านการศึกษา 5 ปี 
ของอาเซียนเมื่อวันที่ 4-5 ตุลาคม 2553 ที่กรุงเทพมหานคร และคณะที่ปรึกษา ASEAN-US Technical  
Assistance and Training Facility ได้ยกร่างยุทธศาสตร์และข้อเสนอแนะในการด าเนินงานตาม
แผนการศึกษา 5 ปี ของอาเซียน 9 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

1. การสร้างความตระหนักเกี่ยวกับอาเซียน 
2. การเข้าถึงการศึกษาขั้นพ้ืนฐานภายในปี พ.ศ. 2558 โดยการ

จัดท านโยบายและยุทธศาสตร์ของภูมิภาค การสนับสนุนกิจกรรมและเป้าหมายการศึกษาเพ่ือปวงชนใน
อาเซียน 

3. คุณภาพของมาตรฐานการเรียนการสอนและการพัฒนา
วิชาชีพครู 

4. การเคลื่อนย้ายข้ามพรมแดนของนักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาเครือข่ายและหุ้นส่วนภาคประชาชน 

5. การเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยเฉพาะการอาชีวศึกษาและการ
พัฒนาฝีมือแรงงาน 

6. ความเสมอภาคทางเพศ 
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7. การฝึกอบรมภาษาอังกฤษและภาษาอ่ืน ๆ ในภูมิภาค 
8. การสนับสนุนการด าเนินงานอ่ืน ๆ ของภาคส่วนที่เกี่ยวข้องกับ

ด้านการศึกษา 
   กระทรวงศึกษาธิการได้ก าหนดบทบาทการด าเนินงานด้านต่างประเทศเชิงรุก โดยเน้น
การกระชับความสัมพันธ์และการขยายความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและในภูมิภาคอาเซียน ภายใต้
กรอบความร่วมมือด้านต่าง ๆ โดยเฉพาะกรอบความร่วมมือด้านการศึกษา เนื่องจากการศึกษาเป็น
รากฐานส าคัญในการขับเคลื่อนความเจริญรุ่งเรืองของประเทศไทยและภูมิภาค ความร่วมมือดังกล่าว
เป็นไปในทิศทางที่สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษาของประเทศสมาชิกอาเซียน โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งการขยายโอกาสทางการศึกษา การยกระดับคุณภาพทางการศึกษา การใช้โครงสร้างพื้นฐาน
อ านวยความสะดวกและเทคโนโลยีการสื่อสารตลอดจนการบริหารจัดการทางการศึกษาในเชิงคุณภาพ  
เพ่ือสร้างประชาคมอาเซียนดินแดนแห่งความสงบสุข สันติภาพ และมีความเจริญรุ่งเรืองทางเศรษฐกิจ
อย่างยั่งยืน ทั้งนี้ กระทรวงศึกษาธิการได้ก าหนดนโยบายและยุทธศาสตร์ เพ่ือขับเคลื่อนความร่วมมือ
ด้านการศึกษาให้บรรลุตามเป้าหมายการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนในปี พ.ศ. 2558 ดังนี้ 

1. นโยบายกระทรวงศึกษาธิการในการด าเนินการด้านการศึกษาตามปฏิญญา
ชะอ า-หัวหินว่าด้วยการเสริมสร้างความร่วมมือด้านการศึกษา เพ่ือบรรลุประชาคมอาเซียนที่เอื้ออาทร
และแบ่งปัน 
     นโยบายที่ 1 การเผยแพร่ความรู้ ข้อมูลข่าวสาร และเจตคติที่ดีเก่ียวกับอาเซียน  
เพ่ือสร้างความตระหนักและเตรียมความพร้อมของครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน  
นักศึกษาและประชาชน เพ่ือก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียนภายในปี พ.ศ. 2558 
     นโยบายที่ 2 การพัฒนาศักยภาพของนักเรียน นักศึกษาและประชาชนให้มี
ทักษะที่เหมาะสมเพ่ือเตรียมความพร้อมในการก้าวสู่ประชาคมอาเซียน เช่น ความรู้ภาษาอังกฤษ ภาษา
เพ่ือนบ้าน เทคโนโลยีสารสนเทศ ทักษะและความช านาญการที่สอดคล้องกับการปรับตัวและ
เปลี่ยนแปลงทางอุตสาหกรรมและการเพ่ิมโอกาสในการหางานท าของประชาชน รวมทั้งการพิจารณา
แผนผลิตก าลังคน 
     นโยบายที่ 3 การพัฒนามาตรฐานการศึกษาเพ่ือส่งเสริมการหมุนเวียนของ
นักศึกษาและครู อาจารย์ในอาเซียน รวมทั้งเพ่ือให้มีการยอมรับในคุณสมบัติทางวิชาการร่วมกันใน
อาเซียนการส่งเสริมความร่วมมือระหว่างสถาบันการศึกษาต่าง ๆ และการแลกเปลี่ยนเยาวชน การ
พัฒนาระบบการศึกษาทางไกล ซ่ึงช่วยสนับสนุนการศึกษาตลอดชีวิต การส่งเสริมและปรับปรุง
การศึกษาด้านอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมทางอาชีพทั้งในขั้นต้นและขั้นต่อเนื่อง ตลอดจนส่งเสริมและ
เพ่ิมพูนความร่วมมือระหว่างสถาบันการศึกษาของประเทศสมาชิกอาเซียน 
     นโยบายที่ 4 การเตรียมความพร้อมเพ่ือเปิดเสรีการศึกษาในอาเซียนเพ่ือรองรับ
การกา้วสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ประกอบด้วย การจัดท าความตกลงยอมรับร่วมด้านการศึกษา 
การพัฒนาความสามารถ ประสบการณ์ในสาขาวิชาชีพส าคัญต่าง ๆ เพ่ือรองรับการเปิดเสรีการศึกษา  
ควบคู่กับการเปิดเสรีด้านการเคลื่อนย้ายแรงงาน 
     นโยบายที่ 5 การพัฒนาเยาวชนเพื่อเป็นทรัพยากรส าคัญในการก้าวสู่ประชาคม
อาเซียน 
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    2. ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ ปี พ.ศ. 2555-2558 ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การปรับตัวเข้าสู่ประชาคมอาเซียน/ประชาคมโลก 

1. ส่งเสริมการพัฒนาประเทศไทยให้เป็นศูนย์กลางการศึกษา การวิจัยและ 
พัฒนา และการฝึกอบรมนานาชาติในภูมิภาค 

2. ส่งเสริมความร่วมมือด้านการศึกษากับประเทศต่าง ๆ และองค์กรระหว่าง 
ประเทศ 

3. แลกเปลี่ยนองค์ความรู้ระหว่างผู้เรียน ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการ 
ศึกษา 

4. ก าหนดมาตรการเชิงรับและรุกเพ่ือรองรับการเปิดเสรีทางการค้าและบริการ 
ด้านการศึกษา 

5. ส่งเสริมการเรียนการสอนภาษาสากลเป็นภาษาที่สอง ตั้งแต่ระดับข้ันพ้ืนฐาน   
และการเรียนรู้ภาษาที่สาม 

6. ส่งเสริมให้สถาบันการศึกษาจัดหลักสูตรนานาชาติ หรือหลักสูตรสมทบ 
ร่วมกับสถาบันต่างประเทศ 
 9. การขับเคลื่อนโรงเรียนสู่ประชาคมอาเซียนของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
  ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2555ช  :  24-26) ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานได้มอบหมายให้ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษาด าเนินโครงการพัฒนาสู่
ประชาคมอาเซียน: Spirit of ASEAN เพ่ือเตรียมเยาวชนไทยให้มีความพร้อมในการเป็นสมาชิกที่ดีของ
ประชาคมอาเซียน สามารถติดต่อสื่อสารและอยู่ร่วมกันได้บนพื้นฐานของความเสมอภาคและ
ผลประโยชน์ร่วมกัน โดยพัฒนาโรงเรียนประถมศึกษาและมัธยมศึกษาจากทุกภูมิภาค จ านวน 68  
โรงเรียน แบ่งเป็น 3 รูปแบบ ได้แก่ 
   1. Sister School จ านวน 30 โรงเรียน เป็นโรงเรียนที่จัดการเรียนรู้เกี่ยวกับ 
ประชาคมอาเซียนเน้นการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ เทคโนโลยี และภาษาของประเทศสมาชิกอาเซียน
อีก 1 ภาษาพหุวัฒนธรรม 
   2.  Buffer School จ านวน 24 โรงเรียน เป็นโรงเรียนที่จัดการเรียนรู้เกี่ยวกับ
ประชาคมอาเซียนเน้นการเรียนการสอนภาษาของประเทศอาเซียน 1 ภาษา (ภาษาของประเทศที่มี
ชายแดนติดที่ตั้งของโรงเรียน เช่น ลาว พม่า กัมพูชา และมาเลเซีย) พหุวัฒนธรรม เทคโนโลย ี
    โดยพัฒนาให้โรงเรียนทั้ง 2 รูปแบบเป็นศูนย์อาเซียนศึกษาที่มีความพร้อมและ
ศักยภาพในการจัดกิจกรรมสร้างความรู้ ความเข้าใจ และความตระหนัก รวมทั้งจัดการเรียนรู้ สื่อการ
เรียนรู้ และแหล่งการเรียนรู้เกี่ยวกับประชาคมอาเซียน ซึ่งประกอบด้วย 3 เสาหลัก เพ่ือเตรียมคนสู่
ประชาคมอาเซียนในปี พ.ศ. 2558 และสร้างความเข้มแข็งให้แก่โรงเรียนในโครงการเป็นต้นแบบในการ
ขยายผลให้โรงเรียนทุกโรงทั่วประเทศขับเคลื่อนการพัฒนาสู่ประชาคมอาเซียน สร้างความรู้ ความเข้าใจ  
และความตระหนักเกี่ยวกับประชาคมอาเซียนให้แก่ผู้เรียน ผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไป 
   3.  ASEAN FOCUS SCHOOL จ านวน 14 โรงเรียน เป็นโรงเรียนที่จัดการเรียนรู้
เกี่ยวกับประชาคมอาเซียน เน้นการจัดท าหน่วยการเรียนรู้อาเซียนศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
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ศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และพัฒนาศูนย์อาเซียนศึกษาในโรงเรียน เพ่ือเป็น
แหล่งการเรียนรู้เกี่ยวกับประชาคมอาเซียน 
    ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษาได้ด าเนินการส่งเสริมและสนับสนุนให้
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาและมัธยมศึกษา จ านวน 225 เขตพ้ืนที่ มีความพร้อมในการ
เตรียมบุคลากรและโรงเรียนในเขตพ้ืนที่สู่ประชาคมอาเซียนในปี พ.ศ. 2558 รวมทั้งจัดการประชุม 
อบรม ชี้แจง  สัมมนาสร้างความรู้ ความเข้าใจ และความตระหนักเก่ียวกับประชาคมอาเซียน และ
ประเด็นส าคัญของอาเซียน การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นอาเซียน การจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับ
ประชาคมอาเซียนการพัฒนาสื่อการเรียนรู้และแหล่งการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล ตลอดจน
การศึกษาดูงานเกี่ยวกับการจัดการศึกษา การเมือง เศรษฐกิจสังคมและวัฒนธรรมของประเทศสมาชิก
อาเซียน ประเทศคูเจรจา  และประสานความร่วมมือกับหน่วยงาน หรือองค์กรทีเ่กี่ยวข้องทั้งภาครัฐและ
เอกชน ทั้งภายในประเทศและต่างประทศ 
    ทั้งนี้ ยังมีหน่วยงานอื่น ๆ ได้ด าเนินโครงการเพ่ือเตรียมคนสู่ประชาคมอาเซียน เช่น  
ส านักบริหารงานการมัธยมศึกษาตอนปลาย ด าเนินโครงการพัฒนาประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการศึกษา
ในภูมิภาคเพ่ือพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาให้มีความเป็นเลิศสู่สากล
และสามารถแข่งขันได้ในระดับนานาชาติ และพัฒนาประเทศไทยให้เป็นศูนย์กลางการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานนานาชาติ โดยมีโรงเรียนเข้าร่วมโครงการ จ านวน 14 โรงเรียน 
    นอกจากนี้ ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษาได้ประสานความร่วมมือกับศูนย์  
SEAMOLEC  ด าเนินโครงการโรงเรียนคู่พัฒนาระหว่างโรงเรียนมัธยมศึกษาของประเทศไทยกับ
สาธารณรัฐอินโดนีเซีย เพ่ือสร้างความร่วมมือด้านการพัฒนาคุณภาพการศึกษาผ่านการเรียนรู้ร่วมกัน
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ความรู้ วัฒนธรรม และค่านิยมระหว่างกันด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยคัดเลือก
โรงเรียนมัธยมศึกษาเข้าร่วมโครงการ จ านวน 23 โรงเรียน เป็นโรงเรียนที่จัดการเรียนรู้ เพ่ือส่งเสริมและ
ปลูกฝังให้ผู้เรียนเกิดความรู้ ความเข้าใจ และมีค่านิยมที่ดีเกี่ยวกับประเด็นส าคัญของอาเซียน ซึ่งเป็นการ
เตรียมความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนในปี พ.ศ. 2558 สอดคล้องกับกรอบความร่วมมือและ
กระชับความสัมพันธ์กับประเทศเพ่ือนบ้านและประเทศภูมิภาคเอเชียที่กระทรวงศึกษาธิการได้ก าหนดไว้ 
   ความร่วมมืออาเซียนด้านการศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของการจัดตั้งประชาคมอาเซียน ซึ่งมี
เป้าหมายเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและการพัฒนาภูมิภาคอย่างยั่งยืน โดยมีประชาชน
เป็นศูนย์กลาง ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนของ
กระทรวงศึกษาธิการด้วยการสร้างและพัฒนา “ทุนมนุษย์” ให้เข้มแข็งมีพลังพร้อมกับการเปลี่ยนแปลง
ทางเศรษฐกิจและสังคมสู่ความม่ันคงของประเทศในอนาคต และรู้จักศักยภาพของตนเอง ศักยภาพของ
ผู้อื่น  มีสมรรถนะที่ส าคัญส าหรับการด าเนินชีวิตในประชาคมอาเซียน รู้เท่าทันและสามารถแข่งขันได้ใน
ประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก 
 10. บทบาท หน้าที่ และแนวทางการด าเนินงานของหน่วยงานที่เก่ียวข้องในการขับเคลื่อน
สถานศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน 
  ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2555ซ  :  28-32) การด าเนินงานโครงการพัฒนา
สู่ประชาคมอาเซียน: Spirit of ASEAN ให้บรรลุตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่ก าหนด ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษาได้ก าหนดบทบาท  
หน้าที่ และแนวทางการด าเนินงานของหน่วยงานแต่ละระดับ ดังนี้  
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   1. บทบาท หน้าที่ และแนวทางการด าเนินงานของส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 
    ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยส านักวิชาการและมาตรฐาน
การศึกษามีหน้าที่ส่งเสริม สนับสนุน นิเทศ ก ากับ และติดตาม เพ่ือให้การด าเนินงานโครงการพัฒนาสู่
ประชาคมอาเซียน: Spirit of ASEAN ประสบผลส าเร็จ โดยด าเนินการดังนี้ 
   2. แต่งตั้งคณะกรรมการหรือคณะท างาน 
   3. จัดท าคู่มือด าเนินงานโครงการพัฒนาสู่ประชาคมอาเซียน: Spirit of ASEAN   
   4. ประชุม/อบรม/ชี้แจง/สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการด าเนินงานโครงการ 
พัฒนาสู่ประชาคมอาเซียน: Spirit of ASEAN ให้แก่ ศึกษานิเทศก์ ผู้บริหารสถานศึกษา และครูใน
โรงเรียนที่เป็นศูนย์อาเซียนศึกษา 

5. จัดสรรโอนเงินให้โรงเรียนที่เป็นศูนย์อาเซียนศึกษาและส านักงานเขตพ้ืนที่ 
การศึกษาด าเนินงาน/กิจกรรมตามโครงการ 
   6. ประชาสัมพันธ์การเตรียมตัวสู่ประชาคมอาเซียน โดยผ่านสื่อสารมวลชน/แผ่น 
พับ/โปสเตอร์ เว็บไซต์  ฯลฯ 
   7. เสริมสร้างความเข้มแข็ง พัฒนากรอบหลักสูตรประชาคมอาเซียนและภาษา  
ต่างประเทศในโรงเรียนที่เป็นศูนย์อาเซียนศึกษา 
   8. ประชุมอบรมชี้แจงเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติหน้าที่เป็นที่ปรึกษาของศูนย์อาเซียนศึกษา 
ครูภาษาต่างประเทศ ครูพ่ีเลี้ยง และเจ้าหน้าที่ประจ าศูนย์อาเซียนศึกษา 
   9. สร้างสื่อต้นแบบ เพ่ือใช้ในกิจกรรมให้ความรู้ สร้างความตระหนัก และความ 
เข้มแข็งเก่ียวกับประชาคมอาเซียน 
   10. ส่งเสริมและสนับสนุนจัดกิจกรรมค่ายวิชาการประชาคมอาเซียน ประกวด 
โครงงานความรู้ ความตระหนักในอาเซียนส าหรับนักเรียน ครู ผู้บริหารระหว่างโรงเรียนในประเทศ
อาเซียนกับโรงเรียนที่เป็นศูนย์อาเซียนศึกษา 
   11. นิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการด าเนินโครงการ 
   12. บทบาท หน้าที่ และแนวทางการด าเนินงานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีหน้าที่ส่งเสริมและสนับสนุน เพ่ือให้การด าเนินงาน 
โครงการพัฒนาสู่ประชาคมอาเซียนในสถานศึกษาประสบผลส าเร็จ โดยด าเนินการดังนี้ 
   1.  แต่งตั้งคณะกรรมการหรือคณะท างาน ประกอบด้วย ผู้อ านวยการส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษารองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ศึกษานิเทศก์ ผู้อ านวยการโรงเรียนที่เป็น
ศูนย์อาเซียนศึกษา และผู้อ านวยการโรงเรียนเครือข่ายอาเซียน 
   2.  ด าเนินการตามคู่มือด าเนินงานโครงการพัฒนาสู่ประชาคมอาเซียน: Spirit of  
ASEAN   
   3.  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาร่วมกับโรงเรียนที่เป็นศูนย์อาเซียนศึกษาชี้แจงสร้าง
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการด าเนินโครงการพัฒนาสู่ประชาคมอาเซียน: Spirit of ASEAN ให้แก่
โรงเรียนเครือข่ายอาเซียน 
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   4.  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาร่วมกับโรงเรียนที่เป็นศูนย์อาเซียนศึกษา
ประชาสัมพันธ์การเตรียมตัวสู่ประชาคมอาเซียนโดยผ่านสื่อสารมวลชน แผ่นพับ/โปสเตอร์ เว็บไซต์  
ฯลฯ 
   5.  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาร่วมกับโรงเรียนที่เป็นศูนย์อาเซียนศึกษาส่งเสริม  
สนับสนุนและเสริมสร้างความเข้มแข็ง พัฒนากรอบหลักสูตรประชาคมอาเซียนและภาษาต่างประเทศใน
โรงเรียนเครือข่ายอาเซียน 
   6.  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาร่วมกับโรงเรียนที่เป็นศูนย์อาเซียนศึกษาส่งเสริมและ
สนับสนุนจัดกจิกรรมค่ายวิชาการประชาคมอาเซียน ประกวดโครงงานความรู้ ความตระหนักในอาเซียน
ส าหรับนักเรียน ครู ผู้บริหารระหว่างโรงเรียนที่เป็นศูนย์อาเซียนศึกษาและโรงเรียนเครือข่ายอาเซียน 
   7.  นิเทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผล และรายงานผลการด าเนินงานของโรงเรียนที่
เป็นศูนย์อาเซียนศึกษาและโรงเรียนเครือข่ายอาเซียนเสนอส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
  3.  บทบาท หน้าที่ และแนวทางการด าเนินงานของโรงเรียนที่เป็นศูนย์อาเซียนศึกษา 
   1.  จัดตั้งศูนย์อาเซียนศึกษา เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้โดยจัดกิจกรรมสร้างความตระหนักรู้
ให้บริการและพัฒนาการเรียนรู้เกี่ยวกับอาเซียน 
   2.  พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาตามโครงการพัฒนาสู่ประชาคมอาเซียน 
   3.  จัดกิจกรรมสร้างความตระหนักรู้ ตามโครงการพัฒนาสู่ประชาคมอาเซียนใน
โรงเรียน 
   4.  จัดการเรียนการสอนภาษาของประเทศสมาชิกอาเซียน ตามโครงการพัฒนาสู่
ประชาคมอาเซียน 
   5.  แต่งตั้งครูในสถานศึกษา เพ่ือท าหน้าที่เป็นครูผู้รับผิดชอบศูนย์อาเซียนศึกษา 
   6.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
    6.1 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนานักเรียนสู่ประชาคมอาเซียน สามารถ
ด าเนินการใน 3 ลักษณะ ได้แก ่
     6.1.1 น าไปสอนสอดแทรก หรือบูรณาการในรายวิชาพ้ืนฐาน 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
     6.1.2 จัดท าเป็นรายวิชาเพ่ิมเติมในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา  
และวัฒนธรรม ภาษาต่างประเทศ การงานอาชีพและเทคโนโลยี เช่น ประชาคมอาเซียน ภาษาอังกฤษ
เพ่ือเยาวชนอาเซียน ภาษาและวัฒนธรรมอาเซียนเวียดนาม ICT กับประชาคมอาเซียน 
     6.1.3 จัดท าเป็นกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เช่น ชุมนุม/ชมรมรักษ์อาเซียน  เยาวชน
อาเซียน ค่ายเยาวชนอาเซียน ภาษาในอาเซียน หรือจัดกิจกรรมเสริมและจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้เกี่ยวกับประชาคมอาเซียน 
    6.2 แนวการจัดการเรียนรู้ 
     6.2.1 จัดการเรียนรู้ที่เน้นนักเรียนเป็นส าคัญ เปิดโอกาสให้นักเรียนเข้ามามีส่วน
ร่วมในการจัดการเรียนรู้ 
     6.2.2 จัดการเรียนรู้โดยใช้บูรณาการในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
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     6.2.3 จดัการเรียนรู้ที่มีความยืดหยุ่น ปรับเปลี่ยนกิจกรรมได้ตามความเหมาะสม 
     6.2.4 ใช้กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นกระบวนการสื่อสาร กระบวนการคิด  
กระบวนการแก้ปัญหา กระบวนการสร้างความตระหนัก 
     6.2.5 ออกแบบการจัดการเรียนรู้ โดยใช้วิธีสอนและเทคนิคการสอน สื่อการ
เรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลาย การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง 
     6.2.6 การจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับประชาคมอาเซียนโดยใช้ภาษาอังกฤษ และ
ภาษาของประเทศสมาชิกอาเซียนเป็นสื่อในการจัดการเรียนรู้ 
     6.2.7 จัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะส าคัญ คุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยมที่ดี เพ่ือความเป็นพลเมืองที่ดีในประชาคมอาเซียน 
    6.3 สื่อการเรียนรู้ 
     6.3.1 สื่อการเรียนรู้ ที่ส านักคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยส านัก
วิชาการและมาตรฐานการศึกษาจัดท า/จัดซื้อ/จัดหา 
     6.3.2 สื่อการเรียนรู้และแหล่งการเรียนรู้อ่ืน ๆ ที่โรงเรียนจัดท า/จัดซ้ือ/จัดหา 
     6.3.3 คอมพิวเตอร์ อินเทอร์เน็ต Web-Community 
    6.4 การวัดและประเมินผล วัดและประเมินการเรียนรู้ที่หลากหลายตามสภาพจริง 
   7.  บริการสื่อการเรียนรู้ภายในโรงเรียนและโรงเรียนเครือข่าย 
   8.  บริการจัดการเรียนรู้เคลื่อนที่ให้กับโรงเรียนเครือข่าย 
   9.  จัดกิจกรรมค่ายวิชาการเกี่ยวกับประชาคมอาเซียนที่เน้นเรื่องอัตลักษณ์  
ประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมอาเซียน และโครงงานสร้างความตระหนักในอาเซียน 
   10.  ประสานสัมพันธ์กับประเทศสมาชิกอาเซียน 9ประเทศ 
   11.  สรุปและรายงานผลการด าเนินงานโครงการของศูนย์อาเซียนศึกษาต่อส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาและส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  4.  บทบาทและหน้าที่ของโรงเรียนทั่วไป 
   ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษาพัฒนานักเรียนให้มีความพร้อมใน
การเปน็สมาชิกที่ดีของประชาคมอาเซียน และอยู่ร่วมกันได้บนพื้นฐานของความเสมอภาคและ
ผลประโยชน์ร่วมกัน รวมทั้งพัฒนานักเรียนให้มีสมรรถนะที่ส าคัญส าหรับการด าเนินชีวิตในประชาคม
อาเซียน เช่นความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษและภาษาของประเทศสมาชิกอาเซียน ความสามารถ
การใช้ ICT อินเทอร์เน็ต Web-Community ความสามารถในการคิด วิเคราะห์ สร้างสรรค์ การค านวณ 
การให้เหตุผล การแสวงหาความรู้ ความสามารถในการใช้กระบวนการกลุ่ม การแก้ปัญหา การสืบเสาะ 
การสร้างความตระหนัก การแสวงหาความรู้ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เช่น มีทักษะชีวิต  
กล้าแสดงออก เอ้ืออาทรและแบ่งปันเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน ยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคล 
   โดยสถานศึกษาด าเนินการ  ดังนี้ 

1. จัดท าหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นอาเซียนและจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อสร้าง 
ความรู้ ความเข้าใจ และความตระหนักเกี่ยวกับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

2. จัดบรรยากาศการเรียนรู้และจัดมุมอาเซียน หรือตั้งศูนย์อาเซียนศึกษา เพ่ือเป็น 
แหล่งเรียนรู้เกี่ยวกับประชาคมอาเซียน 

3. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
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3.1 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนานักเรียนสู่ประชาคมอาเซียน สามารถ 
ด าเนินการใน 3 ลักษณะ ได้แก ่
      3.1.1 น าไปสอนสอดแทรก หรือบูรณาการในรายวิชาพ้ืนฐาน 8กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 
      3.1.2 จัดท าเป็นรายวิชาเพ่ิมเติมในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา  
และวัฒนธรรม ภาษาต่างประเทศ การงานอาชีพและเทคโนโลยี เช่น ประชาคมอาเซียน ภาษาอังกฤษ
เพ่ือเยาวชนอาเซียน ภาษาและวัฒนธรรมเวียดนาม ICTกับประชาคมอาเซียน 
      3.1.3 จัดท าเป็นกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เช่น ชุมนุม/ชมรมรักษ์อาเซียน  
เยาวชนอาเซียน ค่ายเยาวชนอาเซียน ภาษาในอาเซียน หรือจัดกิจกรรมเสริมและจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้เกี่ยวกับประชาคมอาเซียน 
     3.2 แนวการจัดการเรียนรู้ 
      3.2.1 จัดการเรียนรู้ที่เน้นนักเรียนเป็นส าคัญ เปิดโอกาสให้นักเรียนเข้ามา 
มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ 
      3.2.2 จัดการเรียนรู้โดยใช้การบูรณาการในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8กลุ่มสาระ
การเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
      3.2.3 จดัการเรียนรู้ที่มีความยืดหยุ่น ปรับเปลี่ยนกิจกรรมได้ตามความ
เหมาะสม   
      3.2.4 ใช้กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นกระบวนการสื่อสาร กระบวนการคิด
กระบวนการแก้ปัญหา  กระบวนการสร้างความตระหนัก 
      3.2.5 ออกแบบการจัดการเรียนรู้ โดยใช้วิธีสอนและเทคนิคการสอน   
สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลาย การวัดประเมินผลตามสภาพจริง 
      3.2.6 การจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับประชาคมอาเซียนโดยใช้ภาษาอังกฤษ   
และภาษาของประเทศสมาชิกอาเซียนเป็นสื่อในการจัดการเรียนรู้ 
      3.2.7 จัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะส าคัญ คุณธรรม  
จริยธรรมและค่านิยมที่ดี  เพื่อความเป็นพลเมืองที่ดีในประชาคมอาเซียน 
     3.3 สื่อการเรียนรู้ 
      3.3.1 สื่อการเรียนรู้ ที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
โดยส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษาจัดท า/จัดซื้อ/จัดหา 
      3.3.2  สื่อการเรียนรู้และแหล่งการเรียนรู้อื่น ๆ ที่โรงเรียนจัดท า/จัดซื้อ/
จัดหา 
      3.3.3  คอมพิวเตอร์ อินเทอร์เน็ต Web-Community 
     3.4 การวัดและประเมินผล วัดและประเมินการเรียนรู้ที่หลากหลายตามสภาพ
จริง 
    4. จัดงานวันอาเซียนเดย์ สัปดาห์อาเซียน หรือกิจกรรมค่ายวิชาการเก่ียวกับ
ประชาคมอาเซียน 
    5. ประสานสัมพันธ์กับประเทศสมาชิกอาเซียน 9 ประเทศ 
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 11. หลักสูตรแกนกลางอาเซียน (ASEAN Curriculum Sourcebook) 
  1. ความเป็นมาของหลักสูตรแกนกลางอาเซียน 
   Asean Curriculum Sourcebook (2012) ส านักเลขาธิการอาเซียน ส านักงาน
เลขาธิการซีมีโอ ASEAN – US Technical Assistance (USAID) และกระทรวงศึกษาธิการของประเทศ
สมาชิกได้ร่วมกันจัดท าเอกสารต้นฉบับหลักสูตรแกนกลางอาเซียนเพื่อให้สถานศึกษา ครูใช้เป็นแนวทาง
ส าหรับการให้ความรู้/สอนเรื่องอาเซียนในมุมมองของการเป็นภูมิภาคเดียวกัน โดยได้มีการเปิดตัว
เอกสารระหว่างการประชุมรัฐมนตรีศึกษาอาเซียนครั้งที่ 7 เมื่อเดือนกรกฎาคม 2556 ที่สาธารณ
อินโดนีเซีย เพ่ือให้ประเทศสมาชิกประชาคมอาเซียนน าต้นฉบับหลักสูตรไปประยุกต์ใช้ ตามวิธีการเรียน
การสอน ความต้องการ เพ่ือให้เกิดความเหมาะสมของแต่ละประเทศต่อไป 
  2. เป้าหมายของหลักสูตรแกนกลางอาเซียน 
   หลักสูตรแกนกลางอาเซียน จัดท าข้ึนโดยมุ่งเน้นในประเด็นต่อไปนี้ 
   1. การพัฒนาสื่อการเรียนการสอนที่เสริมสร้างการตระหนักรู้เกี่ยวกับอาเซียน และ
ความเป็นอัตลักษณ์อาเซียน 
   2. การสร้างสังคมที่เอ้ืออาทรและแบ่งปัน  ซึ่งรวมเป็นหนึ่งเดียว 
   3. การสร้างรากฐานที่แข็งแกร่ง เพื่อส่งเสริมความเข้าใจอันดี การเป็นมิตรประเทศ 
ที่ดี และมีความรับผิดชอบร่วมกันมากยิ่งข้ึน 
   4. การส่งเสริมการพัฒนามนุษย์และสังคม เคารพในหลักพ้ืนฐานของเสรีภาพ   
ความเท่าเทียมทางเพศ 
   5. การส่งเสริมความตระหนักในความแตกต่างทางวัฒนธรรม ภาษา ศาสนา   
และมุ่งเน้นค่านิยมร่วมกัน 
   6. การมีวิสัยทัศน์ในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ การคุ้มครองและสวัสดิการสังคม  
ความยุติธรรมและสิทธิ และส่งเสริมความยั่งยืนด้านสิ่งแวดล้อม 
  3. สาระส าคัญ (Theme) 
   สาระส าคัญของการเรียนรู้ของหลักสูตรแกนกลางอาเซียนจะเน้นใน 5 ประเด็น   
ซึ่งสอดคล้องกับเป้าหมายที่ระบุไว้ในแผนการจัดตั้งประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน (ASEAN-
Cultural Community: ASCC) และรองรับ Roadmap for an ASEAN Community 

1. การรู้จักอาเซียน (Knowing ASEAN) 
2. การตระหนักถึงคุณค่าของอัตลักษณ์และความหลากหลาย (Valuing Identity   

and Diversity) 
3. การเชื่อมโยงโลกและท้องถิ่น (Connecting Global and Local) 
4. การส่งเสริมความเสมอภาคและยุติธรรม (Promoting Equity and Justice) 
5. การท างานร่วมกันเพ่ืออนาคตที่ยั่งยืน (Working together for a- 

Sustainable Future) 
  4. แนวทางการเรียนรู้ (Pathways) 
   1.ประชาชน (People) เรียนรู้เรื่องท่ีเกี่ยวกับบุคคล กลุ่มชาติพันธุ์ มรดก 
ทางวัฒนธรรม เป็นต้น 
   2. สถานที่ (Place) เรียนรู้เรื่องที่เก่ียวกับลักษณะทางกายภาพ ภูมิอากาศ   
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ภูมิประเทศ ระบบนิเวศ เป็นต้น 
   3. วัตถุ (Materials) เรียนรู้เรื่องที่เกี่ยวกับสิ่งที่เป็นรูปธรรม เช่น สิ่งประดิษฐ์   
งานศิลปะ เป็นต้น 
 
  4. แนวคิด (Ideas) ศึกษาเกี่ยวกับประเด็นของศาสนา ความเชื่อ ปรัชญา ค่านิยม 
เป็นต้น 
  5. สาขาวิชา (Subject Areas) 
   1. ประวัติศาสตร์และสังคมศาสตร์ (History and Social Studies) 
   2. วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ (Science and Mathematics) 
   3. หน้าที่พลเมืองและจริยศาสตร์ (Civic and Moral Education) 
   4. ภาษาและวรรณกรรม (Languages and iterature) 
   5. ศิลปะ (Arts) 
   6. สุขศกึษาและพลศึกษา (Health and Physical Education) 
   7. เทคโนโลยี (Technology) 
 12. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นอาเซียน 
  การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นอาเซียน เพ่ือให้สถานศึกษาใช้ในการจัดการเรียนรู้
เกี่ยวกับอาเซียน ให้สถานศึกษาด าเนินการ ดังนี้ 

1. พิจารณานโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 5 ประการ (พ.ศ. 2553-2554) และ 
ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ (พ.ศ. 2555-2558) ยุทธศาสตร์ที่ 1 การปรับตัวเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน/ประชาคมโลก เพ่ือขับเคลื่อนความร่วมมือด้านการศึกษาในอาเซียน ให้บรรลุตามเป้าหมายในปี  
พ.ศ. 2558 

2. พิจารณาจุดเน้นข้อที่ 8 ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
(พ.ศ.  2554) 

3. วิเคราะห์หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ในส่วนที่ 
เกี่ยวกับอาเซียน 

4. วิเคราะห์ ASEAN Curriculum Sourcebook ซึ่งเป็นหลักสูตรแกนกลางอาเซียน 
5. วิเคราะห์องค์ความรู้ ทักษะ/กระบวนการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เกี่ยวกับ 

อาเซียน 
6. จัดท าหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นอาเซียน 
7. จัดท ารายวิชาพ้ืนฐานที่บูรณาการอาเซียน รายวิชาเพ่ิมเติมที่เน้นอาเซียน และ 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่เน้นนักเรียน 
8. จัดท าหน่วยการเรียนรู้ที่ออกแบบด้วยกระบวนการออกแบบย้อนกลับ (Backward   

Design Process) และแผนการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาสมรรถนะส าคัญและปลูกฝังคุณลักษณะของ
เด็กไทยในอาเซียน 

9. จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่ส่งเสริม/ปลูกฝังคุณลักษณะของเด็กไทยในอาเซียน   
โดยจัดบรรยากาศ กิจกรรมวันส าคัญ แหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ เช่น ป้ายนิเทศ มุมอาเซียนศึกษา หรือศูนย์
อาเซียนศึกษา เป็นต้น 
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 13. คุณลักษณะเด็กไทยและตัวชี้วัดความส าเร็จ 
  1. คุณลักษณะเด็กไทยในประชาคมอาเซียน 
   คุณลักษณะของเด็กไทยในประชาคมอาเซียนก าหนดเป็นลักษณะ 3 ด้าน ดังนี้ 

1. ด้านความรู้ 
1.1 มีความรู้เกี่ยวกับประเทศอาเซียนในด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคมและ 

วัฒนธรรม 
      1.2 มีความรู้เกี่ยวกับกฎบัตรอาเซียน 
    2.   ด้านทักษะ/กระบวนการ 
       2.1 ทักษะพ้ืนฐาน 
      2.1.1 สื่อสารได้อย่างน้อย 2 ภาษา (ภาษาอังกฤษ และภาษาประเทศใน
อาเซียนอีกอย่างน้อย 1 ภาษา) 
      2.1.2 มีทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างสร้างสรรค์ 
      2.1.3 มีความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสันติวิธี 
      2.1.4 มีความสามารถในการท างานและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน 
     2.2  ทักษะพลเมือง/ความรับผิดชอบทางสังคม 
      2.2.1 เคารพและยอมรับความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
      2.2.2 มีภาวะผู้น า 
      2.2.3 เห็นปัญหาสังคมและลงมือท าเพ่ือน าไปสู่การเปลี่ยนแปลง 
     2.3  ทักษะการเรียนรู้และพัฒนาตน 
      2.3.1 เห็นคุณค่าความเป็นมนุษย์เท่าเทียมกัน 
      2.3.2 มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
      2.3.3 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล มีวิธีคิดอย่างถูกต้อง 
      2.3.4 มีความสามารถในการจัดการ/ควบคุมตนเอง 
    3. ด้านเจตคติ 
     3.1 มีความภูมิใจในความเป็นไทย/ความเป็นอาเซียน 
     3.2 ร่วมรับผิดชอบต่อประชาคมอาเซียน 
     3.3 มีความตระหนักในความเป็นอาเซียน 
     3.4 มีวิถีชีวิตประชาธิปไตย  ยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาล  สันติวิธี/สันติธรรม 
     3.5 ยอมรับความแตกต่างในการนับถือศาสนา 
     3.6 ด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  2. ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
   การพัฒนาการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน จะประสบผลส าเร็จหรือไม่เพียงใด ต้องมี
ตัวชี้วัดความส าเร็จทั้งคุณภาพเด็ก คุณภาพครู และคุณภาพผู้บริหาร เพ่ือใช้ประเมินความส าเร็จ ในที่นี้
จะขอกล่าวถึงเฉพาะตัวชี้วัดคุณภาพนักเรียน ดังนี้ 
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ตาราง 1 ตัวชี้วัดคุณภาพนักเรียนด้านความรู้ 
 

คุณลักษณะของผู้เรียน ตัวชี้วัดประถมศึกษา 
1.  มีความรู้เกี่ยวกับประเทศอาเซียน 
    1.1  ด้านการเมือง ได้แก่ 
           -  ระบอบการปกครอง 
           -  ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 
-  สิทธิเด็ก/สิทธิมนุษยชน 
           -  กฎหมายระหว่างประเทศ 
1.2  ด้านเศรษฐกิจ ได้แก่ 
           -  ระบบเงินตราของประเทศในกลุ่ม 
               อาเซียน 
           -  ระบบเศรษฐกิจ 
           -  ปัจจัยการผลิต 
           -  แรงงาน การค้าเสรี   
ข้อตกลงทางการค้า 
           -  ความร่วมมือทางเศรษฐกิจ 
1.3  ด้านสังคมและวัฒนธรรม ได้แก่ 
-  ชาติพันธุ์ 
           -  ภาษา 
           -  ศาสนา 
           -  การแต่งกาย 
           -  สาธารณสุข 
           -  สภาพทางภูมิศาสตร์ 
           -  เอกลักษณ์ไทย 
           -  บุคคลส าคัญ 
           -  ประวัติศาสตร์ 
           -  ชาติพันธุ ์
2. มีความรู้เกี่ยวกับกฎบัตรอาเซียน ได้แก่ 
    2.1  ความหมาย ความส าคัญ 
 
 

 
1.1 ร้อยละของนักเรียนที่สามารถอธิบายความรู้
เกี่ยวกับระบอบการปกครอง สิทธิเด็กในด้าน
การเมือง 
 
 
1.2  ร้อยละของนักเรียนที่สามารถอธิบายความรู้
เกี่ยวกับระบบเงินตรา ระบบเศรษฐกิจ ปัจจัยการ
ผลิต แรงงาน 
 
 
 
 
 
1.3 ร้อยละของนักเรียนที่สามารถอธิบายความรู้ 
เกี่ยวกับ ภาษา ศาสนา บุคคลส าคัญ สภาพทาง
ภูมิศาสตร์ สาธารณสุข เอกลักษณ์ไทย  
ประวัติศาสตร์ ในด้านสังคมและวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.1 ร้อยละของนักเรียนที่สามารถอธิบาย
ความหมายความส าคัญของอาเซียน 
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ตาราง  1  (ต่อ)    
 

คุณลักษณะของผู้เรียน ตัวชี้วัดประถมศึกษา 
2.2 สาระส าคัญของกฎบัตรอาเซียน 
           -  เป้าหมายและหลักการ 
           -  องค์กรอาเซียน 
           -  องค์กรที่มีความสัมพันธ์กับอาเซียน 
           -  กระบวนการตัดสินใจ 
           -  การระงับข้อพิพาท 
           -  อัตลักษณ์ สัญลักษณ์ 
           -  ความสัมพันธ์กับภายนอก 

2.2 ร้อยละของนักเรียนที่สามารถอธิบาย
เป้าหมายและหลักการ อัตลักษณ์ สัญลักษณ์ 
กฎบัตรอาเซียน 

 
ตาราง 2 ตัวชี้วัดคุณภาพนักเรียนด้านทักษะ/กระบวนการ 

 
คุณลักษณะของผู้เรียน ตัวชี้วัดประถมศึกษา 

ทักษะพ้ืนฐาน 
    1. สื่อสารได้อย่างน้อย 2 ภาษา  (ภาษาอังกฤษ  
และภาษาประเทศในอาเซียนอีก อย่างน้อย 1  
ภาษา) 
    2. มีทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่าง
สร้างสรรค ์
    3. มีความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสันติวิธี 
    4. มีความสามารถในการท างาน และอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืน 
 
ทักษะพลเมือง/ความรับผิดชอบทางสังคม 
1. เคารพและยอมรับความหาลากหลายทาง
วัฒนธรรม 
    2. มีภาวะผู้น า 
 
 

 
1. ร้อยละของนักเรียนที่สามารถสื่อสารได้อย่าง
น้อย 2 ภาษา คือ ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
 
2.ร้อยละของนักเรียนที่สามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการเรียนรู้สื่อสาร 
3. ร้อยละของนักเรียนที่สามารถแก้ปัญหาได้อย่าง
สันติวิธ ี
4. ร้อยละของนักเรียนที่สามารถท างาน และอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืน 
 
1. ร้อยละของนักเรียนที่เคารพและยอมรับความ
แตกต่างหลากหลายทางวัฒนธรรม 
2. ร้อยละของนักเรียนที่ปฏิบัติตนเป็นผู้น าที่
เกี่ยวข้องกับกิจกรรมอาเซียนศึกษา 
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ตาราง  2  (ต่อ)    
 

คุณลักษณะของผู้เรียน ตัวชี้วัดประถมศึกษา 
3. เห็นปัญหาสังคมและลงมือท าเพื่อน าไปสู่การ
เปลี่ยนแปลง 
ทักษะการเรียนรู้และการพัฒนาตน 
1. เห็นคุณค่าความเป็นมนุษย์เท่าเทียมกัน  (สิทธิ
เด็ก/สิทธิมนุษยชน) 
2. มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
3. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์อย่างมี
เหตุผล มีวิธีคิดอย่างถูกต้อง 
 
4. มีความสามารถในการจัดการ/ควบคุมตนเอง  
(การวางแผน การด าเนินการตามแผนประเมินผล) 

3. ร้อยละของนักเรียนที่สามารถเสนอปัญหาและ
แสดงความคิดเห็น 
 
1.ร้อยละของนักเรียนที่ยอมรับความเท่าเทียมกัน
ของความเป็นมนุษย์บนความแตกต่าง 
2. ร้อยละของนักเรียนที่มีส่วนร่วมแสดงความ
คิดเห็นและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
3. ร้อยละของนักเรียนที่สามารถอธิบายเหตุผล
ด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรมได้
อย่างถูกต้อง 
4. ร้อยละของนักเรียนที่สามารถ ปฏิบัติตนตาม
ขั้นตอนอย่างเป็นระบบ 
 

 
ตาราง 3 ตัวชี้วัดคุณภาพนักเรียนด้านเจตคติ 

 
คุณลักษณะของผู้เรียน ตัวชี้วัดประถมศึกษา 

    1. มีความภูมิใจในความเป็นไทย/ความเป็น
อาเซียน 
    2. รว่มกันรับผิดชอบต่อประชาคมอาเซียน 
 
    3. มีความตระหนักในความเป็นอาเซียน 
 
    4. มีวิถีชีวิตประชาธิปไตย ยึดมั่นในหลัก 
ธรรมาภิบาล (คารวะธรรม ปัญญาธรรม สามัคคี
ธรรม) สันติวิธี/สันติธรรม 
 
5. ยอมรับความแตกต่างในการนับถือศาสนา 
    6. ด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

1. ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมด้วยความ
กระตือรือร้น 
2. ร้อยละของนักเรียนที่แสดงความเอ้ืออาทร  
แบ่งปันระหว่างสมาชิกในประเทศอาเซียน 
3. ร้อยละของนักเรียนที่ยอมรับและเห็นประโยชน์
ของการเป็นอาเซียน 
4.1 ร้อยละของนักเรียนที่มีคารวะธรรม ปัญญา
ธรรม สามัคคีธรรม 
4.2 ร้อยละของนักเรียนที่สามารถแก้ปัญหาอย่าง
สันติวิธี/สันติธรรม 
5. ร้อยละของนักเรียนที่ยอมรับความแตกต่างการ
นับถือศาสนา 
6. ร้อยละของนักเรียนที่สามารถด าเนินชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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ตอนที่ 2 เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการเสริมสร้างเจตคติต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 

1. ความหมายของเจตคติ 
  นักจิตวิทยาและผู้ที่เก่ียวข้องได้นิยามความหมายของเจตคติ (Attitude) ไว้อย่าง 

มากมายซึ่งแตกต่างกันไปดังนี้ 
   ราชบัณฑิตสถาน (2546 : 235) ได้ให้ความหมายว่าเจตคติหมายถึงท่าทีหรือความรู้สึก

ของบุคคลต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่งซึ่งตรงกับภาษาอังกฤษว่า Attitudeในภาษาไทยใช้ค าว่าทัศนคติแต่ปัจจุบัน
ศัพท์บัญญัติตามพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตสถานได้ใช้ค าว่าเจตคติ 

   สุรางค์โค้วตระกูล (2553 : 365)ได้ให้ความหมายของเจตคติว่าเป็นอัชฌาสัย
(Disposition) หรือแนวโน้มที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมตอบสนองต่อสิ่งแวดล้อมหรือสิ่งเร้า ซึ่งอาจเป็นได้
ทั้งคน วัตถุ สิ่งของ หรือความคิด (Ideas)เจตคติอาจเป็นบวกหรือลบ ถ้าบุคคลมีเจตคติในทางบวกต่อสิ่ง
ใดสิ่งหนึ่งก็จะเผชิญกับสิ่งนั้น ถ้ามีเจตคติในทางลบก็จะหลีกเลี่ยง เจตคติเป็นสิ่งที่เรียนรู้และเป็นการ
แสดงออกถึงค่านิยมและความเชื่อของบุคคลแต่ละคน 

   ปรียาพร  วงศ์อนุตรโรจน์ (2553 : 243) ให้ความหมายว่า เจตคติเป็นเรื่องของ
ความชอบ ความไม่ชอบ ความล าเอียง ความคิดเห็น ความรู้สึก ความเชื่อฝังใจต่อสิ่งหนึ่งสิ่งใด มักจะ
เกิดข้ึนเมื่อเรารับรู้หรือประเมินผู้คน เหตุการณ์ในสังคม เราจะเกิดอารมณ์ความรู้สึกบางอย่างควบคู่ไป
กับการรับรู้นั้น  และมีผลต่อความคิดและปฏิกิริยาในใจของเรา ดังนั้นเจตคติจึงเป็นทั้งพฤติกรรม
ภายนอกที่อาจสังเกตได้   หรือพฤติกรรมภายในที่ไม่สามารถสังเกตเห็นได้โดยง่าย แต่มีความโน้มเอียงท่ี
จะเป็นพฤติกรรมภายในมากกว่าพฤติกรรมภายนอก 

   รังสรรค์  โฉมยา (2554 : 325) ให้ความหมายของเจตคติว่าความรู้เชิงประเมินค่าของ
บุคคลต่อสิ่งใด ๆ ว่าสิ่งนั้น ๆ ดีหรือไม่ต่อตนเอง สัมพันธ์กับความรู้สึกของบุคคลในลักษณะพึงพอใจ  
น าไปสู่ความพร้อมในการแสดงพฤติกรรมที่เกี่ยวข้องกับความรู้สึกและการประเมินค่าเหล่านั้น 

  จากข้อความข้างต้นสรุปว่าเจตคติหมายถึงความรู้สึกความเชื่อความคิดเห็นของบุคคลที่มี
ต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่งโดยแสดงพฤติกรรมออกมา2 ลักษณะคือทางบวกจะแสดงในลักษณะความชอบ และ
ความพึงพอใจเห็นด้วยและท าให้อยากปฏิบัติอีกลักษณะหนึ่งคือทางลบ จะแสดงออกในลักษณะความไม่
พึงประสงค์ไม่พอใจไม่สนใจ ไม่เห็นด้วยอาจท าให้บุคคลต้องการหนีห่างสิ่งเหล่านั้นและ 
เจตคติอาจแสดงออกในลักษณะกลาง ๆ เช่นรู้สึกเฉยๆไม่รักไม่ชอบทั้งนี้เจตคติจะเป็นด้านบวกหรือด้าน
ลบขึ้นอยู่กับประสบการณ์ที่บุคคลนั้นได้รับ 

2. ความหมายของเจตคติทางบวก 
  เจตคติเชิงบวกหรือทางบวก คือ การมีความรู้สึกดี ๆ ต่อสิ่งที่ท า ไม่ว่าจะเป็นความคิด 
ที่ดี ความสนใจอย่างยิ่ง จนไปถึงความเชื่อมั่นศรัทธา ความรู้สึกสนุกชื่นชม และมีคุณค่าต่อสิ่งที่ได้ท า  
เวลาเราอ่านหนังสือท่ีเราชื่นชอบหรือวีดีโอหนังชุดที่เราชื่นชอบ บางครั้งเรานั่งอ่านนั่งดูทีวีได้ทั้งคืนโดย
ไม่รู้สึกเบื่อ ไม่รู้สึกเหนื่อยเลย นั่นคือเรามีความรู้สึกท่ีดี มีความคิดที่ดี และสนใจสิ่งนั้นเป็นอย่างมาก  
เจตคติเชิงบวกต่อสิ่งที่เราท า ก่อให้เกิดพลังอย่างมหาศาลขึ้นในตัวเรา เราท าสิ่งนั้น ๆ ได้นาน ๆ โดย 
ไม่เบื่อไม่เมื่อย ไม่เพลีย และมีสมาธิอย่างยิ่ง (สะกดจิตกับชีวิตและครอบครัว : เว็บไซต์) 
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3. ทฤษฎีการเกิดและการเปลี่ยนเจตคติ 
  ปรียาพรวงศ์อนุตรโรจน์ (2553 : 261- 264)การศึกษาทฤษฎีต่างๆทางด้านเจตคติจะช่วย
ให้บุคคลเกิดความเข้าใจเจตคติได้ดีขึ้นการอธิบายเจตคติมีหลายแนวคิดซึ่งแบ่งออกเป็น 2 กลุ่มใหญ่ 

1. กลุ่มท่ีอธิบายด้วยทฤษฎีการเรียนรู้ความสัมพันธ์เชื่อมโยง 
 นักจิตวิทยากลุ่มนี้มีแนวคิดว่า เจตคติของเรานั้นเป็นสิ่งที่เรียนรู้ได้และมีการ 

เปลี่ยนแปลงได้เหมือนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม ขณะที่เราเรียนรู้ก็จะเกิดความรู้สึกหรืออารมณ์ต่อสิ่ง
นั้นไปด้วยทฤษฎีการเรียนรู้ในกลุ่มนี้จึงมีการเสริมแรง การวางเงื่อนไข การเลียนแบบ และการเชื่อมโยง   
     1.1 การเสริมแรง เป็นเจตคติที่เกิดขึ้นจากการเสริมแรงท้ังทางบวกและทางลบ  
การเสริมแรงทางบวก เช่น เจตคติทีด่ีต่อการเรียนได้รับค าชมจากครู ก็จะท าให้มีมานะพยายามและตั้งใจ
เรียนมากขึ้น แต่ถ้ามีเจตคติที่ไม่ดีต่อการเรียน ถูกติ ถูกว่า ก็ยิ่งไม่อยากเรียน 
     1.2 การวางเงื่อนไข  การวางเงื่อนไขเกิดขึ้นเพ่ือเจตคติต่อสิ่งหนึ่งแล้วไปควบคู่
หรือสัมพันธ์กับอีกสิ่งหนึ่ง ท าให้มีเจตคติต่อสิ่งนั้นเหมือนกัน เช่น เรามีเจตคติต่อการเล่นฟุตบอลดี 
ต่อมาก็ได้เห็นผู้เล่นฟุตบอลเป็นนักกีฬาที่มีชื่อเสียงก็มีเจตคติที่ดีต่อกีฬาอ่ืนด้วย 
     1.3 การเลียนแบบ การเลียนแบบทางเจตคติ เกิดจากการที่บุคคลรับรู้เจตคติที่
คนอ่ืนมีอยู่แล้ว จึงเรามาเป็นของตนเอง โดยไม่จ าเป็นต้องมีประสบการณ์ตรง เช่น พ่อแม่มีเจตคติที่ดีต่อ
การแต่งกายดี ลูกก็จะมีเจตคติเช่นนั้น โดยปกติแล้วบุคคลจะเลียนแบบเจตคติของคนท่ีเรารักและชื่น
ชอบเลื่อมใสและศรัทธา หรือถ้าเราพบว่า คนส่วนใหญ่ในสังคมมีเจตคติอย่างนั้น บางทีเราก็พลอยมีเจต
คติเช่นนั้นไปด้วย เป็นลักษณะการปรับตัวให้เข้ากับสังคมอย่างหนึ่ง 
     1.4 การเชื่อมโยง การเกิดเจตคติทางเชื่อมโยง เป็นผลจากบุคคลผู้เป็นเจ้าของ 
เจตคติ มีการเชื่อมโยงลักษณะบางอย่างเข้าด้วยกัน ตามความคิดความเข้าใจของตน ซึ่งเป็นการ
เชื่อมโยงไปในทิศทางเดียวกัน เช่น ถ้าเรามีเจตคติที่ไม่ดีต่อคนที่สูบบุหรี่เมื่อพบคนสูบบุหรี่ก็จะมีเจตคติ
ไม่ดีด้วย 
   2. กลุ่มท่ีอธิบายด้วยทฤษฎีการเรียนรู้ความเข้าใจ 
    2.1 ทฤษฎีความขัดแย้งด้านความรู้ความเข้าใจ (Cognitive Dissonance-Theory)    
     Festiger (ปรียาพร  วงศ์อนุตรโรจน.์    2553 : 263 ; อ้างอิงมาจาก Festiger.  
1975) อธิบายว่า องค์ประกอบของเจตคติ คือ ความรู้ความเข้าใจ ซึ่งได้แก่ความคิดเห็นข้อเท็จจริงต่างที่
แต่ละคนได้รับบางครั้งก็พบว่า ความรู้ความเข้าใจมีลักษณะที่ขัดแย้งกัน ท าให้เกิดความไม่เข้าใจและไม่
สบายใจ จึงปรับความคิดความเชื่อให้สอดคล้องกันนั้น เป็นการเปลี่ยนเจตคติ เช่น คนมีเจตคติว่าคน
แต่งตัวดีเป็นคนฐานะดี แต่เขาพบว่าไม่เป็นความจริง เขาจึงปรับเจตคติใหม่ว่าคนแต่งตัวดี อาจไม่ใช่คน
ฐานะดีก็ได้ ก็จะท าให้เขาเกิดความขัดแย้งน้อยลงเนื่องจากเขาเป็นคนท่ีแต่งตัวดีแต่ฐานะไม่ดีเป็นต้น 
    2.2 ทฤษฎีความสอดคล้องระหว่างความรู้สึกหรืออารมณ์กับความรู้ความเข้าใจ  
(Affective Cognitive Consitency)   
     Rosenberg (ปรียาพร  วงศ์อนุตรโรจน์.    2553 : 264 ; อ้างอิงมาจาก  
Rosenberg.    1956) อธิบายว่า เจตคติจะไม่เปลี่ยน ถ้ายังมีความสอดคล้องกันระหว่างความรู้สึกหรือ
อารมณ์กับความรู้ความเข้าใจ แต่ถ้าองค์ประกอบทั้งสองเกิดขัดแย้งกัน ก็ต้องมีการปรับเปลี่ยนให้ไปใน
ทิศทางเดียวกัน มิฉะนั้นจะเกิดความไม่สบายใจขึ้น เช่น เรามีเจตคติท่ีดีต่อเขาเนื่องจากเขาเป็นคนดี  
และเราก็ชอบเขา แต่ต่อมาเราพบว่า เขาไม่ได้เป็นคนดีดังที่เราคิด เราจึงต้องเปลี่ยนเจตคติใหม่ให้เป็นว่า  
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เขาเป็นคนไม่ดี เราไม่ชอบเขา เราไม่สามารถทนความขัดแย้งของตนเองได้ว่า เขาเป็นคนดี เราชอบเขา
อยู่ เป็นต้น 
    2.3 ทฤษฎีความสมดุล (Balance Theory)   
     Heider (ปรียาพร  วงศ์อนุตรโรจน.์    2553 : 264 ; อ้างอิงมาจาก Heider.  
1958) อธิบายว่า เจตคติแต่ละคนในสังคมที่มีต่อบุคคลหรือสิ่งต่าง ๆ ไปในทางที่สอดคล้องกันกับเจตคติ
ของอีกคนหนึ่ง เพื่อให้เกิดความสมดุล เมื่อเกิดสภาวะที่ไม่สมดุล บุคคลก็จะพยายามหาทางออกในการ
เปลี่ยนเจตคติ ให้เข้าสู่สภาวะสมดุล เช่น เปลี่ยนทิศทางของเจตคติที่มีต่อสิ่งของ หรือเปลี่ยนทิศทางของ
เจตคติที่มีต่อบุคคล หรือชักจูงให้อีฝ่ายหนึ่งเปลี่ยนตามตนเอง 
    2.4 ทฤษฎีความลงรอยเดียวกัน (Congruity Theory) 
     Osgood และ Tannenbaum (ปรียาพร  วงศ์อนุตรโรจน์.    2553 : 264 ;  
อ้างอิงมาจาก Osgood and Tannenbaum.    1955)  มีแนวคิดว่าการเปลี่ยนเจตคติของบุคคล   
จะเป็นทิศทางท่ีสอดคล้องกับลักษณะที่เราประเมินผู้คนที่เกี่ยวข้องและเจตคติเดิมของบุคคล เมื่อเกิด
ความไม่ลงรอยของเจตคติบุคคลก็จะปรับเจตคติให้ลงรอยกับสถานการณ์มากขึ้น 

     รังสรรค์  โฉมยา (2553 : 330-333) สรุปสาเหตุของการเกิดเจตคติไว้ ดังนี้ 
      1. ประสบการณ์ตรงและประสบการณ์ทางอ้อมของบุคคล (Direct and 
Indirect  Experience) ซึ่งการที่บุคคลมีประสบการณ์ที่รู้สึกพอใจย่อมจะก่อให้เกิดเจตคติท่ีดีหรือเจต
คติทางบวกต่อสิ่งนั้น แต่ถ้าเป็นประสบการณ์ที่บุคคลไม่พึงพอใจก็ย่อมจะเกิดเจตคติท่ีไม่ดีหรือเจตคติ
ทางลบตามมา ทั้งนี้เจตคติเกิดจากการที่บุคคลท าการวิเคราะห์ประสบการณ์และสังเคราะห์ แนวความ 
คิดต่าง ๆ จากประสบการณ์ท่ีได้รับแล้วสรุปลงเป็นเจตคติ 

      2. การติดต่อสื่อสาร การมีปฏิสัมพันธ์กับคนอ่ืน ๆ การแลกเปลี่ยนข้อมูลต่าง
กับคนอ่ืนๆ ท าให้บุคคลได้เกิดการประเมินค่าข้อมูลเหล่านั้นการยอมรับ หรือปฏิเสธข้อมูลข่าวสาร ที่จะ
น าไปสู่การเกิดความรู้สึก และความพร้อมที่จะแสดงพฤติกรรมนั้นตามข้อมูลที่ได้รับมีผลท าให้เกิดเจตคติ
ขึ้น 
      3. การศึกษาเล่าเรียน การอบรมสั่งสอน ทั้งการสอนที่เป็นทางการ 
(Formal) และไม่เป็นทางการ (Informal) สถาบันที่ท าหน้าที่สอน เพื่อปลูกเจตคติมีมากมาย เช่น บ้าน 
โรงเรียน วัด สิ่งแวดล้อม สื่อมวลชน เด็กท่ีอยู่ภายในสถาบันก็จะได้รับความคิด ความนิยมมาเป็นเจตคติ
ของตน 

      4. การเลียนแบบ เจตคติเกิดขึ้นได้จากการเป็นแบบอย่างหรือจากการรับเอา
แบบอย่างมาเป็นของตน เนื่องจากองค์ประกอบด้านการเรียนรู้เชิงประเมินค่า ท าให้บุคคลเห็นคุณค่า
ของสิ่งใด ๆ ท าให้เกิดการเลียนแบบหรือการสังเกตจากแม่แบบ (บุคคลอ่ืน) ก็ได้ 

      5. อิทธิพลของสื่อมวลชน การเกิดของเจตคติในลักษณะของการรับข้อมูล
จากสื่อมวลชนเกี่ยวข้องกับกระบวนการยอมรับนวัตกรรมของบุคคลในเรื่องต่าง ๆ ที่บุคคลได้ประเมินค่า
แล้วว่าดีต่อตนเอง ท าให้บุคคลค่อย ๆ พัฒนาเจตคติในเรื่องนั้น ๆ เกิดข้ึน 

      6. การอบรมเลี้ยงดูในครอบครัว มีอิทธิพลที่จะสร้างภาพพจน์หล่อหลอม
เป็นเจตคติ 

      7. พลังความกดดันของกลุ่ม (Group Pressure) ความเป็นกลุ่มเดียวกันพวก
เดียวกัน 
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ภายใต้วัฒนธรรม ภายในสังคม ความเชื่อทางศาสนาเดียวกัน โน้มน าให้บุคคลเกิดแนวคิดหรือหลักใน
การด ารงชีวิตโน้มเอียงในแนวทางของกลุ่ม หล่อหลอมให้เกิดเจตคติเกิดขึ้น 
      8. การรับการถ่ายทอดหรือเลียนแบบเจตคติจากคนอ่ืน บุคคลจะแปร
พฤติกรรมของคนอ่ืนออกมาเป็นเจตคติ ถ้าบุคคลยอมรับนับถือหรือเคารพคนนั้น บุคคลก็จะยอมรับ
แนวคิดและยึดเป็นแบบอย่าง (Model) ของคนนั้นมาพัฒนาเป็นของตนเอง ด้วยการถ่ายแบบท าตัวเอง
ให้เหมือนตัวแบบเรื่องต่าง ๆ ทั้งความรู้สึกนึกคิดและการแสดงพฤติกรรม 
      9. ความเจริญก้าวหน้าทางวิชาการ เครื่องมือสื่อสารและเทคโนโลยี ช่วยให้
ความรู้สึกนึกคิดของบุคคลเกิดการเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม เพราะการที่บุคคลได้รับการถ่ายทอด ซึมซับ 
รับทราบสิ่งใหม่ๆ จะท าให้เกิดการประเมินค่าว่าอะไรที่ดีกว่าตนเองก็จะรับไว้ ท าให้เกิดเจตคติใหม่ขึ้น 

      10.บุคลิกภาพ เนื่องจากบุคลิกภาพเป็นผลรวมของความคิด ความรู้สึกและ
พฤติกรรมที่มีความมั่นคง คงที่ ไม่เปลี่ยนแปลง เป็นผลมาจากพันธุกรรม สิ่งแวดล้อม ซึ่งเป็นปัจจัยที่
น ามาก่อนการเกิดเจตคติ ดังนั้นการที่บุคคลมีบุคลิกภาพแบบใด ย่อมที่จะพัฒนาเจตคติในลักษณะที่
สอดคล้องกับบุคลิกภาพของตนเองเป็นหลัก บุคลิกภาพอาจจะไม่ใช่สาเหตุของการเกิดเจตคติ แต่ก็มี
อิทธิพลในการก าหนดลักษณะและทิศทางของเจตคติได้ 
     ล้วน  สายยศ และอังคณา  สายยศ (2543 : 64-65) ได้ศึกษาทฤษฎีการเกิด
และการเปลี่ยนเจตคติ ดังนี้ 
      1. ทฤษฎีการเรียนรู้ (Learning theory) 
       ข้อตกลงเบื้องต้นของทฤษฎีนี้ก็คือ เจตคติสามารถเรียนรู้ได้เหมือนกับ
ลักษณะอ่ืนๆ ของคน คนแสวงหาข้อมูลและข้อเท็จจริงเพื่อสร้างสมการเรียนรู้ เขาเรียนรู้ความรู้สึกและ
ค่านิยมต่าง ๆ ได้จากข้อเท็จจริง เช่น เด็กเล็ก ๆ เรียนรู้ว่าสัตว์ชนิดหนึ่งคือสุนัข สุนัขตัวนั้นเป็นเพื่อนได้
และเป็นสัตว์ที่ดีในที่สุดเขาก็เรียนรู้ว่าเขาชอบสุนัข เด็กเรียนรู้ทั้งด้านความรู้ความเข้าใจและความรู้สึก
ของเจตคติ  ซึ่งอาศัยกระบวนการที่ควบคุมการเรียนรู้ นั่นก็คือกระบวนการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นสามารถ
น าไปใช้ในการก่อเกิดเจตคติได้ 
       แต่ละคนแสวงหาข้อมูลและความรู้สึกโดยกระบวนการเชื่อมสัมพันธ์  
การเชื่อมสัมพันธ์จะเกิดข้ึนเมื่อสิ่งเร้าปรากฏในเวลาเดียวกันและสถานที่เดียวกัน เช่น ครูประวัติศาสตร์
อธิบายค าว่า นาซี ด้วยท่าทางขึงขังเป็นปรปักษ์ เราจะสร้างความเชื่อมสัมพันธ์ความรู้สึกทางลบกับค าว่า 
นาซี  ในทางกลับกันถ้ากล่าวถึงความกล้าหาญของทหารไทยที่สร้างวีรกรรมสู้ศึกท่ีเขาค้อ ก็จะมี
ความรู้สึกดีต่อทหารไทย ยกย่องเป็นวีระบุรุษ เกิดเจตคติทางบวกข้ึน เจตคติเกิดข้ึนจากความรู้ต่าง ๆ 
บวกการเชื่อมโยงกับด้านการประเมินคุณลักษณะนั้น ๆ นั่นคือการเรียนรู้ผ่านการเสริมแรง เช่น การ
เรียนคณิตศาสตร์สอบได้ A ก็รู้สึกชอบและสบายใจ อยากเรียนวิชาคณิตศาสตร์มากข้ึน ๆ ถ้าเราไปพูด
ให้เพ่ือนเห็นประโยชน์จากการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ว่าสนุกเรียนง่ายถือเป็นการแรงเสริมให้เพ่ือน ๆ เกิด
ความสนใจ มีความรู้สึกทางบวกกับวิชานี้ นั่นคือเพ่ือน ๆ จะเกิดเจตคติท่ีดีต่อวิชาคณิตศาสตร์ก็เพราะได้
แรงเสริมจากผู้ที่เรียนได้ A ในวิชาคณิตศาสตร์นั่นเอง 
       เจตคตินอกจากจะเกิดจากการเรียนรู้โดยวิธีเชื่อมสัมพันธ์และวิธีการ
เสริมแรงแล้ว  ยังจะเกิดขึ้นจากกระบวนการเลียนแบบ การเลียนแบบเป็นการเรียนรู้ชนิดหนึ่งการ
เลียนแบบจะต้องมีตัวแบบไว้ให้ คนธรรมดาชอบเลียนแบบคนอ่ืน ถ้าผู้นั้นเป็นคนแข็งแรงและมี
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ความส าคัญตวัแบบที่ส าคัญคือสถาบันครอบครัว เด็กจะเลียนแบบเจตคติของพ่อแม่ พอวัยรุ่นจะ
เลียนแบบเจตคติของกลุ่มเพ่ือน  นอกจากนั้นเขายังเรียนรู้ได้จากครู ความคิดจากหนังสือ 
       การเชื่อมโยงความสัมพันธ์ การเสริมแรงและการเลียนแบบเป็นกลไก
ส าคัญในการเรียนรู้เจตคติ ผลก็คือทฤษฎีการเรียนรู้เป็นตัวท าให้เกิดเจตคติข้ึนมา จากการเรียนรู้
ข้อเท็จจริงความเชื่อต่าง ๆ แล้วประเมินออกมาว่าอะไรมีความส าคัญทางบวกและอะไรเป็นไปทางลบ 
      2. ทฤษฎีแรงจูงใจ (Incentive theory) 
       ทฤษฎีนี้ให้แนวคิดการเกิดเจตคติว่าเป็นกระบวนการให้น้ าหนักจากคุณ
และโทษของเป้าเจตคตินั้น ๆ แล้วพิจารณาตัดสินใจเลือกท่ีเหมาะสมที่สุด ลองพิจารณาดูว่าที่เรารักหรือ
ชอบสิ่งใดสิ่งหนึ่งนั้นอยู่ ๆ เกิดรักและชอบขึ้นมาเป็นไปไม่ได้ สิ่งที่เรารักหรือชอบจะต้องมีคุณมีประโยชน์
ต่อเราแน่ อาจจะมีสิ่งไม่ดีอยู่บ้างแต่เม่ือชั่งใจดูคุณและโทษแล้ว เห็นว่าน้ าหนักของคุณประโยชน์มีสูงกว่า  
เราก็จะชอบสิ่งนั้น ในทางตรงกันข้ามถ้าเป้าเจตคติตัวนั้นมีโทษหรือไร้ประโยชน์มากกว่าก็จะไม่ชอบสิ่ง
นั้นจากการพิจารณาตัดสินใจโดยกระบวนการแบบนี้จึงท าให้เกิดเจตคติทางบวกหรือทางลบขึ้นได้  
ตัวอย่างเช่น นักเรียนสาวคนหนึ่งได้รับเชิญไปงานเลี้ยงสังสรรค์ เขาคิดว่าเป็นงานที่สนุกพบปะเพ่ือนฝูง
จึงมีเจตคติทางบวก แต่ขณะเดียวกันผู้เป็นพ่อแม่ไม่อยากให้ลูกสาวไปงานเลี้ยง เพราะก าลังเรียนเตรียม
สอบเข้ามหาวิทยาลัย แนวคิดนี้ถ้ามีเจตคติที่ดีต่อพ่อแม่มาก เธอก็จะมีเจตคติต่องานเลี้ยงเป็นลบ ตาม
ทฤษฎีนี้เด็กสาวต้องพิจารณาตัดสินให้น้ าหนักคุณและโทษของการจัดงานเลี้ยงสังสรรค์ว่าไปงานหรือ
อ่านหนังสืออะไรส าคัญกว่า ก็จะเกิดเจตคติข้ึน 
  จากที่กล่าวมาข้างต้น ทฤษฎีที่เก่ียวข้องกับเจตคติมีหลายทฤษฎีด้วยกัน แต่ที่ทฤษฎีที่
ผู้วิจัยน ามาใช้ในการวิจัยครั้งนี้คือทฤษฎีการเรียนรู้เพราะการเรียนรู้ต้องอาศัยการเชื่อมโยงความสัมพันธ์
ของขอ้มูลเจตคติเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นภายในตัวบุคคลวัดได้ยากดังนั้น สิ่งที่จะท าให้เกิดเจตคติในตัวบุคคลได้ดี
ที่สุดต้องเกิดจากการเรียนรู้ 
 4. คุณลักษณะของเจตคติ 
  ปรียาพร  วงค์อนุตรโรจน์ (2553 : 249 - 251) สรุปลักษณะของเจตคติว่ามี 7 ประการ
ดังนี้ 

   1. เจตคติเกิดจากประสบการณ์สิ่งเร้าต่างๆรอบตัว บุคคลการอบรมเลี้ยงดู การเรียนรู้
ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมเป็นสิ่งที่ก่อให้เกิดเจตคติแม้ว่าประสบการณ์ที่เหมือนกันก็มีเจต
คติท่ีแตกต่างกันไปด้วยสาเหตุหลายประการเช่นสติปัญญาอายุเป็นต้น 

   2. เจตคติเป็นการตระเตรียมความพร้อมในการตอบสนองต่อสิ่งเร้าเป็นการเตรียม
ความพร้อมภายในจิตใจ มากกว่าภายนอกที่จะสังเกตได้สภาวะความพร้อมที่จะตอบสนองมีลักษณะที่
ซับซ้อนของบุคคลที่จะชอบหรือไม่ชอบยอมรับหรือไม่ยอมรับและจะเกี่ยวเนื่องกับอารมณ์ด้วยเป็นสิ่งที่
อธิบายไม่ค่อยจะได้และบางครั้งไม่ค่อยมีเหตุผล 

   3. เจตคติมีทิศทางของการประเมินทิศทางของการประเมินคือลักษณะความรู้สึกที่
เกิดข้ึนถ้าเป็นความรู้สึกหรือการประเมินว่าชอบพอใจเห็นด้วยก็คือทิศทางในทางที่ดีเรียกว่าเป็นทิศทาง
ในทางบวกและถ้าการประเมินออกมาในทางไม่ดีเช่นไม่ชอบไม่พอใจก็มีทิศทางในทางลบเจตคติทางลบ
ไม่ได้หมายความไม่ควรมีเจตคตินั้น แต่เป็นเพียงความรู้สึกในทางไม่ดี เช่นเจตคติในทางลบต่อการคดโกง
การเล่นการพนันการมีเจตคติในทางบวกก็ไม่ได้หมายถึงเจตคติท่ีดีและพึงปรารถนาเช่นเจตคติทางบวก
ต่อการโกหก การสูบบุหรี่ เป็นต้น 
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   4. เจตคติมีความเข้มคือปริมาณมากน้อยของความรู้สึกถ้าชอบมากหรือไม่เห็นด้วย
อย่างมากก็แสดงว่ามีความเข้มสูงถ้าไม่ชอบเลยหรือเกลียดที่สุดก็แสดงมีความเข้มสูงไปอีกทางหนึ่ง 

   5. เจตคติที่มีความคงทนเจตคติเป็นสิ่งที่บุคคลยึดมั่นถือมั่นและมีส่วนในการก าหนด
พฤติกรรมของคนนั้นการยึดมั่นในเจตคติต่อสิ่งใด ท าให้การเปลี่ยนแปลงเจตคติเกิดข้ึนได้ยาก 

   6. เจตคติมีท้ังพฤติกรรมภายในและพฤติกรรมภายนอกพฤติกรรมภายใน 
เป็นสภาวะทางจิตใจซึ่งหากไม่ได้แสดงออกก็ไม่สามารถจะรู้ได้ว่าบุคคลนั้นมีเจตคติอย่างไรในเรื่องนั้น  
เจตคติที่เป็นพฤติกรรมภายนอกจะแสดงออกเนื่องจากถูกกระตุ้นและการกระตุ้นนี้ยังมีสาเหตุอื่นๆ ร่วม
อยู่ด้วย เช่นบุคคลแสดงความไม่ชอบด้วยการดุด่าคนอ่ืนนอกจากไม่ชอบคนนั้นแล้วอาจจะเป็นเพราะถูก
ท้าทายก่อน 

   7. เจตคติจะต้องมีสิ่งเร้าจึงมีการตอบสนองขึ้นแต่ไม่จ าเป็นว่าเจตคติท่ีแสดง 
ออกจากพฤติกรรมภายในและพฤติกรรมภายนอกจะตรงกันเพราะก่อนแสดงออกบุคคลนั้น ต้อง
ปรับปรุงให้เหมาะกับปทัสถานของสังคมแล้วจึงแสดงออกเป็นพฤติกรรมภายนอก 

  รังสรรค์  โฉมยา (2553 : 327) สรุปลักษณะของเจตคติ ดังต่อไปนี้ 
   1. เจตคติเป็นผลมาจากการที่บุคคลเกิดความรู้เชิงประเมินค่า ต่อสิ่งเร้าใด ๆ แล้ว
น าเอาการประเมินค่านั้นมาเปลี่ยนแปลงเป็นความรู้สึกภายในที่ก่อให้เกิดแรงจูงใจที่จะท าให้บุคคลพร้อม
ที่จะแสดงพฤติกรรม 
   2. เจตคติของบุคคลจะเปลี่ยนแปลงค่าได้ทั้งด้านคุณภาพและระดับความเข้ม  
ซึ่งเจตคติจะมีทิศทางทั้งทางบวกและทางลบ 
   3. เจตคติเป็นสิ่งที่เกิดจากการเรียนรู้มากกว่าจะมาติดตัวมาตั้งแต่ก าเนิด เจตคติไม่ได้
เป็นผลมาจากโครงสร้างภายในตัวบุคคลหรือวุฒิภาวะแต่โครงสร้างภายในและวุฒิภาวะจะเป็นตัว
สนับสนุนการเรียนรู้ที่ส่งผลท าให้เกิดเจตคติตามมา 
   4. เจตคติของบุคคลขึ้นอยู่กับสิ่งเร้าบางอย่างทางสังคมโดยเฉพาะ 
   5. เจคติที่บุคคลมีต่อสิ่งเร้าที่เป็นกลุ่มเดียวกัน จะมีความสัมพันธ์ระหว่างกัน หรือ
เป็นไปในแนวทางเดียวกัน 
   6. เจตคติเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นแล้วสามารถเปลี่ยนแปลงได้ ดังนั้นเจตคติจึงสามารถท าการ
พัฒนาหรือปลูกฝังได้ 
  Shaw และ Wright (ล้วน สายยศ และอังคณา  สายยศ.    2543 : 57-58 ; อ้างอิง 
มาจาก Shaw and Wright.    1967) ได้สรุปลักษณะของเจตคติไว้ดังนี้ 
   1. เจตคติขึ้นอยู่กับการประเมินมโนภาพของเจตคติ แล้วเกิดเป็นพฤติกรรม แรงจูงใจ 
เจตคติเป็นเพียงความรู้สึกโน้มเอียงจากการประเมินยังไม่ใช่พฤติกรรม ตัวเจตคติเองไม่ใช่แรงจูงใจ แต่
เป็นตัวการท าให้เกิดแรงจูงใจในการแสดงพฤติกรรมแต่ถ้าแสดงพฤติกรรมแล้วจะเป็นลักษณะ 4 กลุ่ม 
คือ Positive-approach ตัวอย่างเช่น ความเป็นเพื่อน ความรัก ฯลฯ Negative- approach 
ตัวอย่างเช่น การโจมตี ด่าว่า ต่อสู้ ฯลฯ Negative-avoidance ตัวอย่างเช่น ความกลัว ความเกลียด 
ฯลฯ ประเภทนี้เป็นเจตคติที่ไม่ดีแบบไม่อยากพบเห็นหน้าคืออยากหลีกหนีให้ไกลนั้นเอง และอีกกลุ่ม
หนึ่งคือ Positive-avoidance เป็นลักษณะเจตคติดีทางบวกแต่ก็อยากจะหลบหนีหรือไม่รบกวน 
ตัวอย่างเช่น การปล่อยให้เขาอยู่เงียบๆ เมื่อเขามีทุกข์เป็นต้น 
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   2. เจตคติเปลี่ยนแปรความเข้มข้นตามแนวของทิศทาง ตั้งแต่บวกจนถึงลบนั่นคือ  
เป็นการแสดงความรู้สึกว่าไปทางบวกมากหรือน้อย ไปทางลบมากหรือน้อยความเข้มข้นศูนย์ก็คือไม่รู้สึก
นั่นเอง หรือเป็นกลางระหว่างบวกกับลบ แต่จุดที่เป็นกลางนั้นเป็นปัญหาต่อการแปลผล เพราะตาม
ธรรมดาจะท าให้เกิดความคลาดเคลื่อนในการตอบ (Central error)  
   3. เจตคติเกิดจากการเรียนรู้มากกว่ามีมาแต่ก าเนิด เจตคติเกิดจากการเรียนรู้สิ่งที่
ปฏิสัมพันธ์รอบตัวเรา ซึ่งเป็นเป้าเจตคติทั้งหลาย ถ้าเรียนรู้ว่าสิ่งนั้นมีคุณค่าก็จะเกิดเจตคติทางดี  
ถ้าเรียนรู้ว่าสิ่งนั้นไม่มีคุณค่าก็จะเกิดเจตคติไม่ดี สิ่งใดเราไม่เคยรู้จักไม่เคยเรียนรู้เลยจะไม่เกิดเจตคติ 
เพราะไม่ได้ศึกษารายละเอียดของสิ่งนั้นการเรียนรู้เป้าเจตคติอาจผ่านตัวจริงหรือผ่านสื่อทั้งหลายที่มีต่อ
เป้าเจตคติตัวจริงก็ได้สามารถเกิดเจตคติขึ้นได้ 
   4. เจตคติขึ้นอยู่กับเป้าเจตคติหรือกลุ่มสิ่งเร้าเฉพาะอย่าง สิ่งเร้าทั้งหลายอาจเป็น คน 
สัตว์ สิ่งของ สถาบัน มโนภาพ อุดมการณ์ อาชีพหรือสิ่งอ่ืน ๆ ก็ได้เจตคติมีลักษณะอย่างไรจึงขึ้นอยู่กับ
เป้าเจตคติที่ได้สัมผัสเรียนรู้มามากน้อยแตกต่างกันเป็นส าคัญเป้าเจตติที่มีลักษณะเป็นกลุ่มใกล้เคียงกัน 
จะมีเจตคติแตกต่างจากเป้าเจตคติท่ีมีลักษณะของกลุ่มแตกต่างกันมาก 
   5. เจตคติมีค่าสหสัมพันธ์ภายในเปลี่ยนแปลงไปตามกลุ่ม นั่นคือกลุ่มที่มีลักษณะ
เดียวกันเจตคติจะมีความสัมพันธ์กันสูง กลุ่มที่มีลักษณะต่างกันเจตคติจะมีความสัมพันธ์กันต่ า แสดงให้
เห็นว่ากลุ่มท่ีมีเจตคติต่อสิ่งเดียวกันย่อมมีความสัมพันธ์กันด้วย 
   6. เจตคติมีลักษณะมั่นคงและทนทานเปลี่ยนแปลงยาก นั่นคือถ้าเป็นเจตคติจริง ๆ 
แล้ว การเปลี่ยนแปลงจะช้าและท าได้ยากเช่น เรารักใครคนหนึ่ง เมื่อรักแล้วก็ยังรักอยู่ไม่ว่าใครจะให้
ข้อมูลไม่ดีอย่างไรหรือแม้แต่คนที่เรารักมีความผิดพลาดเรื่องใด เราก็ยังรักอยู่แต่ถ้าพฤติกรรมของคนที่
เรารักเบี่ยงเบนไปบ่อย ๆ นาน ๆ เข้าเจตคติก็เปลี่ยนแปลงจากรักไปเป็นเกลียดได้ 
  Sex (ล้วน สายยศ และอังคณา  สายยศ.    2543 : 58-59 ; อ้างอิงมาจาก Sex.    1980)  
มองคุณลักษณะของเจตคติแปรเปลี่ยนไป 5 ประการดังนี้ 
   มีทิศทาง (Direction) เจตคติมีทิศทาง เพราะความรู้สึกของคนท่ีมีต่อเป้า 
เจตคติเป็นบวกและลบ หรือชอบและไม่ชอบ กรณีวัดเจตคติต่อเป้าเจตคติชนิดหนึ่งนักเรียนตอบว่าชอบ  
แปลว่าไปในทิศทางบวก ถ้าตอบว่าไม่ชอบ แปลว่าไปทิศทางลบ 

1. มีความเข้มข้น (Intensity) เจตคติเป็นความรู้สึกต่อเนื่องตั้งแต่บวกถึงลบ 
เนื่องจากเจตคติเป็นความรู้สึกต่อเนื่อง ถ้าไปทางบวกก็จะมีตั้งแต่บวกน้อย ๆ จนถึงบวกมาก ๆ ถ้าลบก็
จะมีตั้งแต่ลบมาก ๆ จนถึงลบน้อย ๆความมากน้อยของความรู้สึกนี้ก็คือความเข้มข้นนั่นเอง 

2. มีการแผ่ซ่าน (Pervasiveness) เจตคติมีลักษณะแพร่กระจายหรือแผ่ซ่านจาก 
กลุ่มหนึ่งไปสู่อีกกลุ่มหนึ่งได้ เช่น กลุ่มเล็ก ๆ มีเจตคติไม่ดีต่อการสร้างเขื่อนเจตคติไม่ดีลักษณะนี้อาจ
แพร่กระจายไปสู่คนหมู่มากได้ ในที่สุดเจตคติที่ไม่ดีต่อการสร้างเข่ือนก็อาจลุกลามไปทั่วทั้งกลุ่มใหญ่ของ
ประชากรเกิดการต่อต้านการสร้างเข่ือนได้ 

3. มีความคงเส้นคงวา (Consistency) เจตคติเป็นความรู้สึกท่ีไม่ค่อยเปลี่ยน 
แปลงง่ายๆ เป็นความรู้สึกค่อนข้างคงที่ เจตคติของบุคคลในระยะสั้น ๆ จะเหมือน ๆ เดิม เจตคติจึงมี
ลักษณะฝังแน่นตรึงในแบบใดแบบหนึ่งนานพอสมควร 

4. มีความพร้อมที่จะแสดงออกเด่นชัด (Salience) หมายถึงระดับขั้นของความ 
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เต็มใจหรือความพร้อมในการแสดงความคิดเห็น ซึ่งเป็นลักษณะหนึ่งของเจตคติความจริงเป็นเรื่องของ
ความตรึงตราใจนั่นเอง การที่คนจะมีลักษณะนี้ของเจตคติต้องเป็นคนที่มองเห็นความเด่นความส าคัญ
และมีความรอบรู้อย่างมากต่อเป้าเจตคติ ความประทับใจเด่นชัดนี้จะวัดได้เมื่อเจตคติแสดงออกมา  
ปราศจากการตะล่อมกล่อมเกลา มาตราของเจตคติที่วัดจากข้อความ ให้แสดงความรู้สึกเห็นด้วยหรือไม่
เห็นด้วย ไม่สามารถวัดความประทับใจได้ ดังนั้นความประทับใจนี้จะวัดได้จากการสัมภาษณ์หรือการ
สังเกตเหตุการณ์ท่ีมีโอกาสของการแสดงความคิดเห็นแบบดังกล่าวออกมาเท่านั้น 

  สรุปได้ว่าลักษณะของเจตคติเป็นพฤติกรรมต่าง ๆ ของบุคคลที่เกิดจากการเรียนรู้
ประสบการณ์  ซึ่งสามารถเปลี่ยนแปลงได้แสดงออกมาให้เห็นแบ่งเป็น 3 ลักษณะคือเจตคติเชิงบวกเป็น
การแสดงออกในลักษณะพึงพอใจเห็นด้วย เจตคติทางลบเป็นการแสดงออกในลักษณะไม่พึงพอใจไม่เห็น
ด้วย และเจตคติที่เป็นกลางคือการไม่แสดงความรู้สึกใดๆทั้งนี้ขึ้นอยู่กับประสบการณ์ของแต่ละบุคคล 
 5. องค์ประกอบของเจตคติ 
  ปรียาพร  วงศ์อนุตรโรจน์ (2553 : 247) สรุปองค์ประกอบของเจตคติไว้ 3 ประการ ดังนี้ 

1. องค์ประกอบด้านความรู้ความเข้าใจ (Cognitive Component) เป็นองค์ 
ประกอบด้านความรู้ความเข้าใจเชิงประมาณค่าของบุคคลที่มีต่อสิ่งนั้น ๆ เพ่ือเป็นเหตุผลที่จะสรุปความ 
และรวมเป็นความเชื่อหรือช่วยในการประเมินค่าสิ่งนั้น ๆ  

2. องค์ประกอบด้านความรู้สึกและอารมณ์ (Affective Component) เป็นองค์ 
ประกอบด้านความรู้สึกหรืออารมณ์ของบุคคล ที่มีความสัมพันธ์กับสิ่งเร้า ต่างเป็นผลต่อเนื่องมาจากท่ี
บุคคลประเมินค่าสิ่งเร้านั้น แล้วพบว่าพอใจหรือไม่พอใจ ต้องการหรือไม่ต้องการดีหรือเลว 
    องค์ประกอบทั้งสองด้านนี้มีความสัมพันธ์กันเจตคติบางอย่างจะประกอบด้วย
ความรู้ความเข้าใจมาก แต่ประกอบด้วยองค์ประกอบด้านความรู้สึกหรืออารมณ์น้อย แต่เจตคติ
บางอย่างก็มีลักษณะตรงกันข้าม ตัวอย่างเช่น เจตคติที่มีต่อการเรียนภาษาอังกฤษ จะมีองค์ประกอบ
ด้านความรู้ความเข้าใจสูง แต่มีองค์ประกอบด้านความรู้สึกหรืออารมณ์ต่ า ส่วนเจคติทางนิยมแฟชั่น
เสื้อผ้า จะมีองค์ประกอบด้านความรู้สึกหรืออารมณ์สูง แต่องค์ประกอบด้านความรู้ความเข้าใจต่ า  
ด้วยเหตุนี้จึงอยู่ท่ีครูจะเน้นองค์ประกอบด้านใดเป็นส าคัญ และเหมาะสมกับธรรมชาติของการเรียนรู้นั้น 
   3. องค์ประกอบด้านพฤติกรรม (Behavioral Component) เป็นองค์ประกอบ
ทางด้านความพร้อมหรือความโน้มเอียงที่บุคคลประพฤติ ปฏิบัติ หรือตอบสนองต่อสิ่งเร้าในทิศทางที่จะ
สนับสนุนหรือคัดค้าน ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับความเชื่อหรือความรู้สึกของบุคคลที่ได้รับจากการประเมินค่าให้
สอดคล้องกับความรู้สึกที่มีอยู่ 
  Ajzen และ Fishbein (ล้วน สายยศ และอังคณา สายยศ.    2543 : 59-60 ; อ้างอิง 
มาจาก Oskamp.    1977 ; ธีระพร  อุวรรณโณ.    2528 ; Ajzen and Fishbein.    1980) สรุป
องค์ประกอบของเจตคติ ดังนี้ 

1. เจตคติมีองค์ประกอบเดียวตามความคิดหรือแนวความเชื่อนี้พิจารณาได้จาก 
นิยามเจตคตินั่นเอง กลุ่มนี้จะมองเจตคติเกิดจากการประเมินเป้าของเจตคติว่ารู้สึกชอบหรือไม่ชอบ 

2. เจตคติมีสององค์ประกอบตามแนวคิดนี้มองเจตคติประกอบด้วยองค์ 
ประกอบด้านสติปัญญา (Cognitive) และด้านความรู้สึก (Affective) 

3. เจตคติมีสามองค์ประกอบแนวความคิดนี้เชื่อว่าเจตคติมี3 องค์ประกอบ 
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หรือ3 ส่วน (Three Components) ได้แก่ด้านสติปัญญา (Cognitive Component) ด้านความรู้สึก
(Affective Component) ด้านพฤติกรรม (Behavioral Component) 
  รังสรรค์  โฉมยา (2553 : 328-329) สรุป เจตคติจะประกอบไปด้วยองค์ประกอบ 3 อย่าง 
คือ องค์ประกอบทางด้านความรู้ (Cognitive Component) ซึ่งหมายถึง ความรู้เชิงประเมินค่าของ
บุคคลต่อสิ่งใด ๆ ว่ามีประโยชน์หรือโทษ มีผลดีหรือผลเสียต่อตนเองอย่างไร ซึ่งความรู้เชิงประเมินค่าจะ
ท าให้บุคคลเกิดเจตคตติ่อสิ่งนั้น ๆ ในทิศทางที่เป็นบวกหรือทิศทางที่เป็นลบ ตามการประเมินค่าของ
บุคคล องค์ประกอบทางด้านความรู้สึก (Affective Component) หมายถึงความรู้สึกของบุคคลต่อสิ่ง
ใด ๆ ในความชอบหรือไม่ชอบ พอใจหรือไม่พอใจ หรือเรียกว่า การตอบสนองทางอารมณ์ของบุคคลต่อ
สิ่งใด ๆ ก็ตาม ความรู้สึกนี้มักจะเป็นไปในทิศทางเดียวกับองค์ประกอบด้านความรู้เชิงประเมินค่า 
ตัวอย่างเช่น เมื่อบุคคลประเมินต่อสิ่งใดๆ ในทางท่ีมีประโยชน์ต่อตนเองแล้ว บุคคลก็จะเกิดความรู้สึก
ชอบหรือพอใจต่อสิ่งนั้น ๆ ตามมา ในทางตรงกันข้าม เมื่อบุคคลประเมินค่าต่อสิ่งใด ๆ ในทางท่ีมีโทษต่อ
ตนเองแล้ว บุคคลก็จะเกิดความรู้สึกไม่ชอบหรือไม่พอใจต่อสิ่งนั้นๆ ตามมาด้วยเช่นเดียวกัน และ
องค์ประกอบทางด้านพฤติกรรม (Behavioral Component) หมายถึง ความพร้อมที่จะกระท าของ
บุคคล หรือแนวโน้มที่จะแสดงพฤติกรรม ทั้งนี้เป็นผลมาจาก 2องค์ประกอบแรก ซึ่งอธิบายได้ว่า เมื่อ
บุคคลประเมินค่าต่อสิ่งใด ๆในทิศทางหนึ่งแล้ว บุคคลก็จะเกิดความรู้สึกที่ไปในทิศทางเดียวกันซึ่งส่งผล
ให้บุคคลมีความพร้อมที่จะกระท าพฤติกรรมเพ่ือสนองตอบต่อความรู้สึกและการประเมินค่าของตนตาม
แบบนั้น ๆเช่น อาจจะยอมรับ หรือปฏิเสธที่จะกระท าการเพ่ือสนองต่อสิ่งใด 
  สรุปได้ว่าเจตคติประกอบไปด้วย3 องค์ประกอบคือความรู้หรือความคิด ความรู้สึกและ
พฤติกรรมทั้ง3 องค์ประกอบมีความสัมพันธ์กันคือบุคคลจะมีเจตคติต่อสิ่งใด ๆได้นั้นจะต้องมีความรู้
ความเข้าใจในสิ่งนั้นก่อนความรู้สึกเป็นความรู้สึกหรืออารมณ์ของคนใดคนหนึ่งที่มีต่อสิ่งใด ๆ  และ
แนวโน้มของการจะกระท าหรือจะแสดงพฤติกรรมโดยเป็นความรู้สึกที่มีต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่งจนท าให้เกิด
ความโน้มเอียงที่จะปฏิบัติหรือตอบสนองต่อสิ่งนั้นในทางสนับสนุนคล้อยตามหรือขัดแย้งตามความรู้หรือ
ความรู้สึกท่ีเป็นพ้ืนฐาน 
 6. การปรับเปลี่ยนเจตคติ (Attitude Change) 

  ปรียาพร  วงศ์อนุตรโรจน์ (2553 : 260) ได้กล่าวถึงการเปลี่ยนเจตคติไว้มี 2 ทางคือ 
1. การเปลี่ยนไปในทางเดียวกัน (Congruent Change) หมายถึง เจตคติเดิม 

ของบุคคลที่เป็นไปในทางบวก ก็จะเพ่ิมมากข้ึนในทางบวกด้วยแต่ถ้าเจตคติใดเป็นไปในทางลบก็จะเพ่ิม
มากข้ึนในทางลบ เช่น เคยชอบคนนี้ก็ชอบมากขึ้นกว่าเดิม หรือในทางตรงกันข้าม เคยเกลียดคนนั้นก็
เกลียดมากขึ้น 

2. การเปลี่ยนไปคนละทาง (Incongruent Change) หมายถึงการเปลี่ยนแปลง 
เจตคตเิดิมของบุคคลที่เป็นไปในทางบวก ก็จะลดลงในทางลวกและไปเพ่ิมทางลบ เช่น เคยชอบคนนี้ก็
เปลี่ยนเป็นไม่ชอบ 
  หลักส าคัญในการเปลี่ยนเจตคติมีหลักว่าเจตคติที่เปลี่ยนไปในทางเดียวกัน จะเปลี่ยนได้
ง่ายกว่าเจตคติที่เปลี่ยนไปคนละทางและการเปลี่ยนไปทางเดียวกันมีความม่ันคง ความคงที่มากกว่าการ
เปลี่ยนไปคนละทาง การเปลี่ยนเจตคติจะเกี่ยวข้องกับปัจจัยต่อไปนี้ 
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1. ความสุดขีด (Extremes) เจตคติที่อยู่ปลายสุดจะเปลี่ยนแปลงได้ยากกว่า 
เจตคติที่ไม่รุนแรงนัก เช่น ความรักท่ีสุด ความเกลียดที่สุด จะเปลี่ยนแปลงได้ยากกว่าความรักและความ
เกลียดที่ไม่มากนัก 

   2. ความซับซ้อน (Multiplicty) เจตคติที่เกิดจากสาเหตุเดียวจะเปลี่ยนแปลงได้ง่ายกว่า
เจตคติที่เกิดจากหลาย ๆ สาเหตุ หรือบอกไม่ได้ว่าเกิดจากสาเหตุอะไรบ้าง 

   3. ความคงที่ (Consistency) เจตคติที่มีลักษณะคงที่มาก หมายถึงเจตคติท่ีเป็นความ
เชื่อฝังใจ จะเปลี่ยนยากกว่าเจตคติทั่วไป เช่น ความรักชาติ ความศรัทธาในศาสนาจะเปลี่ยนได้ยาก 

   4. ความสัมพันธ์เกี่ยวเนื่อง (Interconnectedness) เจตคติที่มีความสัมพันธ์ซึ่งกันและ
กัน โดยเฉพาะที่เป็นไปในทางเดียวกัน จะเปลี่ยนแปลงได้ยากกว่าเจตคติที่มีความสัมพันธ์ไปในทาง
ตรงกันข้าม เช่น เจตคติที่มีต่อศาสนาเกี่ยวเนื่องกับบิดามารดาอุทิศตนเพ่ือศาสนา 

   5. ความแข็งแกร่งและจ านวนความต้องการ (Strong and Numberof Wants 
Served) หมายถึง เจตคติที่มีความจ าเป็นและความต้องการในระดับสูง จะเปลี่ยนได้ยากกว่าเจตคติที่ไม่
แข็งแกร่ง และไม่อยู่ในความต้องการ 

   6. ความเกี่ยวเนื่องกับค่านิยม (Centrality of Related Value) เจตคติหลายเรื่อง
เกี่ยวเนื่องจากค่านิยม ความเชื่อว่าค่านิยมนั้นดีน่าปรารถนาและเจตคตินั้นสืบเนื่องจากค่านิยม 
ขนบธรรมเนียมประเพณี และวัฒนธรรมจะเปลี่ยนแปลงได้ยาก 
  รังสรรค์  โฉมยา (2553 : 347-348) ได้กล่าวว่า เจตคติมีส่วนประกอบของอารมณ์ 
ความรู้สึกเจือปนอยู่ เช่น ชอบ ไม่ชอบ พอใจหรือไม่ ซึ่งการเปลี่ยนแปลงท าได้โดยการท าให้
องค์ประกอบส่วนใดส่วนหนึ่งเสียหน้าที่ไปซึ่งอธิบายได้ดังนี้ 
   1. องค์ประกอบทางด้านความรู้เชิงประเมินค่า (Cognitive Component) การเปลี่ยน
องค์ประกอบนี้คือ การท าให้บุคคลรับรู้ว่าสิ่งนั้นมีโทษต่อเขาเอง หรือสิ่งนั้นมีคุณค่าต่อตนเองในทิศทางที่
ตรงกันข้ามกับการรับรู้เดิมของเขา 
   2. องค์ประกอบทางด้านความรู้สึก (Affective Component) การเปลี่ยนแปลง
องค์ประกอบนี้คือ การท าให้บุคคลเกิดความรู้สึกพอใจ ชื่นชอบหรือไม่พอใจ หรือไม่ชอบในทิศทางที่
ตรงกันข้ามกับความรู้สึกเดิมของเขา 
   3. องค์ประกอบทางด้านความพร้อมที่จะแสดงพฤติกรรม (Behavioral Component) 
การเปลี่ยนองค์ประกอบนี้คือการท าให้บุคคลได้มีโอกาสแสดงพฤติกรรมใหม่ หรือบทบาทสมมุติ
บางอย่างที่มีความขัดแย้งกับพฤติกรรมเดิมของเขา เช่น นายด าแดง เกลียดแม่มาก เราอาจจะให้เขา
ออกมาแสดงบทบาทสมมุติต่อหน้าเพื่อนเกี่ยวกับการแสดงความรักความกตัญญูต่อแม่ 
  สรุปได้ว่า เจตคติมีส่วนประกอบของอารมณ์ความรู้สึกเจือปน การจะเปลี่ยนแปลงเจตคติ
ได้ต้องท าให้องค์ประกอบส่วนใดส่วนหนึ่งเสียหน้าที่ และสามารถเปลี่ยนแปลงได้ทั้งทางเดียวกันหรือคน
ละทาง ขึ้นอยู่กับปัจจัย เช่น ความสุดขีด ความเกี่ยวเนื่อง ความต้องการ ความแข็งแกร่งเป็นต้น 

 7. วิธีการเปลี่ยนแปลงเจตคติ 
  รังสรรค์  โฉมยา (2553 : 348-350) เจตคติเป็นสิ่งที่สามารถเปลี่ยนแปลงได้แต่ก็ต้องมี

หลักการเปลี่ยนแปลงที่ถูกต้อง ทั้งนี้เนื่องจากเจตคติเป็นคุณลักษณะภายในที่มีความคงทน เปลี่ยนแปลง
ได้ยาก หากใช้วิธีการที่ไม่เหมาะสม นอกจากจะไม่ท าให้เจตคติเกิดการเปลี่ยนแปลง อาจจะก่อให้เกิด
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ผลกระทบต่อคุณลักษณะภายในและพฤติกรรมของบุคคลในทางลบด้วย วิธีการเปลี่ยนแปลงเจตคติที่
ส าคัญ มีดังนี้ 
   1. การชักชวน (Persuasion) เจตคติอาจจะเปลี่ยนแปลงได้หลังจากท่ีบุคคลได้รับ
ค าแนะน า การบอกเล่า หรือได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน การให้ความรู้ บอกเล่า หรือชักชวน ให้บุคคลคล้อย
ตามหรือท าให้บุคคลเชื่อใจอาจใช้วิธีหลากหลาย หรือใช้คนที่บุคคลให้ความเคารพ นับถือ รักใคร่ไว้เนื้อ
เชื่อใจ มาเป็นผู้พูดชักจูง 

   2. การเปลี่ยนแปลงกลุ่ม (Group Change) วิธีนี้ชว่ยเปลี่ยนเจตคติของบุคคลได้ 
เนื่องจากกลุ่มจะมีอิทธิพลเหนือสมาชิกในกลุ่ม ท าให้สมาชิกในกลุ่มคล้อยตามได้ การให้บุคคลย้ายกลุ่ม 
ท าให้บุคคลได้พบกับสมาชิกใหม่ หลายระดับ หลายอาชีพ ท าให้เจตคติของบุคคลเปลี่ยนไปได้ 

   3. การโฆษณาชวนเชื่อ (Propaganda) การสื่อสารมวลชน ไม่ว่าในรูปใดที่ท าขึ้นเพ่ือ
สนับสนุนวัตถุประสงค์บางอย่าง (โดยทั่วไปมักจะเป็นเป้าหมายในด้านลบ) โดยเจตนาที่จะชักจูงความ
คิดเห็น อารมณ์ความรู้สึก เจตคติ และพฤติกรรมของกลุ่มคน เพื่อผลประโยชน์แก่ผู้ด าเนินการนั้นไม่ว่า
จะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อมก็ตาม การโฆษณาชวนเชื่อมักจะเป็นการชักชวนให้บุคคลหันมาสนใจ
หรือรับรู้โดยวิธีการสร้างสิ่งแปลก ๆ ใหม่ ๆ ขึ้นเพ่ือบิดเบือนให้เป็นไปตามที่ผู้ด าเนินการต้องการ 

   4. แหล่งข่าวสาร (Source of the message) ข่าวสารจากหนังสือพิมพ์ บทความวิทยุ
ข่าวโทรทัศน์ บทความจากเว็บไซต์ชั้นน าบุคคลมักจะมีความรู้สึกว่าสิ่งที่เผยแพร่ไปในวงกว้างส่วนใหญ่
จะเป็นเรื่องส าคัญ เป็นข้อเท็จจริงที่ตนควรให้การยอมรับ 

   5. การโฆษณา (Advertising) เป็นการสร้างความสนใจไม่ว่าวิธีใดก็ตาม เพ่ือจูงใจหรือ
สนับสนุนให้บุคคลเกิดความต้องการในสิ่งใด ๆ อย่างจงใจ จนน าไปสู่การเปลี่ยนแปลงเจตคติ 
และพฤติกรรม เช่น นายห่วงหงส์ ไม่ชอบภาพยนตร์ไทยแต่ได้ยินข่าวผ่านสื่อมวลชนว่า ภาพยนตร์ไทย
เรื่องหนึ่งได้รับรางวัลระดับโลก จึงตัดสินใจไปดูภาพยนตร์เรื่องนั้น 

   6. การผลักดันของกลุ่ม (Group Pressure) เป็นการใช้พลังอ านาจของกลุ่มกดดัน 
บังคับให้บุคคลอยู่ในบรรทัดฐาน ขนบธรรมเนียมประเพณีของกลุ่ม หรือมีเจตคติท่ีเป็นไปในแนวทาง
เดียวกันกับกลุ่ม 

 8. การวัดเจตคติ 
  ปรียาพร  วงศ์อนุตรโรจน์ (2553 : 252-253) เนื่องจากเจตคติค่อนไปทางนามธรรม

มากกว่ารูปธรรม  เป็นความรู้สึกความเชื่อของบุคคล  ซึ่งมีการเปลี่ยนแปลง  การวัดเจตคติจึงไม่สามารถ
จะวัดได้โดยตรง แต่วัดได้จากแนวโน้มของบุคคลที่แสดงออกทางภาษา และวัดในรูปของความเห็น  
การวัดเจตคตขิองบุคคลที่มีต่อสิ่งใดและผู้ใด อาจจะใช้วิธีการสังเกตจากการกระท า ค าพูด การแสดงสี
หน้าท่าทาง หรือสัมภาษณ์ความรู้สึกนึกคิดของเขา ในการวัดเจตคติมีข้อตกลงเบื้องต้น ดังนี้ 

   1. การศึกษาเจตคติเป็นการศึกษาความคิดเห็น ความรู้สึกของบุคคล ที่มีลักษณะคง
เส้นคงวา หรืออย่างน้อยก็เป็นความคิดเห็นหรือความรู้สึกที่จะไม่เปลี่ยนแปลงในช่วงเวลาหนึ่ง 

   2. เจตคติเป็นสิ่งที่ไม่สามารถวัดหรือสังเกตได้โดยตรง การวัดเจตคติจึงเป็นการวัด
ทางอ้อม จากแนวโน้มที่บุคคลแสดงออก หรือพฤติกรรมที่มีแบบแผนคงที่ 

   3. การศึกษาเจตคติของบุคคล มิใช่แต่เป็นการศึกษาทิศทางของเจตคติของบุคคล
เทา่นั้น แต่ต้องศึกษาถึงระดับความมากน้อย หรือความเข้มของเจตคตินั้นด้วย 
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  รังสรรค์  โฉมยา (2553 : 340-346) การวัดเจตคติเป็นการวัดคุณลักษณะภายใน 
ของบุคคล ซึ่งเกี่ยวข้องกับความรู้สึกเชิงประเมินค่า อารมณ์ ความรู้สึกและความพร้อมที่จะแสดง
พฤติกรรมของบุคคล ซึ่งล้วนเป็นคุณลักษณะทางจิตใจของคน คุณลักษณะทางจิตใจเป็นสิ่งที่
เปลี่ยนแปลงได้ง่าย ไม่แน่นอนการวัดจึงต้องอาศัยหลักที่ส าคัญหลายประการ ดังนี้ 

   1. ต้องยอมรับข้อตกลงเบื้องต้น (Basic Assumptions) เกี่ยวกับการวัด คือ 
    1.1 ความคิดเห็น ความรู้สึก หรือเจตคติของบุคคลนั้น จะมีลักษณะคงที่หรือคงเส้น

คงวาอยู่ช่วงเวลาหนึ่ง นั่นคือความรู้สึกนึกคิดของคนเราไม่ได้เปลี่ยนแปลงหรือผันแปรอยู่ตลอดเวลา 
อย่างน้อยจะต้องมีช่วงเวลาใดเวลาหนึ่งที่ความรู้สึกของคนเราคงท่ี ซึ่งท าให้สามารถวัดได้ 

    1.2 เจตคติของบุคคลไม่สามารถวัดหรือสังเกตได้โดยตรงการวัดจะเป็นแบบ
ทางอ้อม โดยวัดจากแนวโน้มที่บุคคลจะแสดงออกหรือปฏิบัติอย่างสม่ าเสมอ 

    1.3 เจตคตินอกจากจะแสดงออกในรูปทิศทางของความรู้สึก เช่น สนับสนุนหรือ
คัดค้าน ยังมีขนาดหรือปริมาณของความคิด ความรู้สึกด้วย ดังนั้นการวัดเจตคติ นอกจะท าให้ทราบ
ลักษณะหรือทิศทางแล้วยังสามารถบอกระดับความมากน้อยหรือความเข้มข้นของเจตคติได้อีกด้วย 

   2. การวัดเจตคติด้วยวิธีใดก็ตาม จะต้องมีสิ่งประกอบ 3 อย่าง คือ ตัวบุคคลที่ถูกวัด  มี
สิ่งเร้า และสุดท้ายคือต้องมีการตอบสนอง ดังนั้นในการวัดเจตคติเก่ียวกับสิ่งใดของบุคคลก็สามารถวัดได้
โดยน าสิ่งเร้า ซึ่งส่วนใหญ่เป็นข้อความเก่ียวกับรายละเอียดในสิ่งนั้นไปเร้าให้บุคคลแสดงท่าทีความรู้สึก
ต่าง ๆ ที่มีต่อสิ่งนั้นให้ออกมาเป็นระดับ หรือความเข้มข้นของความรู้สึกคล้อยตามหรือคัดค้าน 

   3. สิ่งเร้าที่จะน าไปใช้เร้า หรือท าให้บุคคลแสดงเจตคติที่มีต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่งออกมา   
ที่นิยมใช้คือ ข้อความวัดเจตคติ (Attitude Statements) ซึ่งเป็นสิ่งเร้าทางภาษาที่ใช้อธิบายถึงคุณค่า 
คุณลักษณะของสิ่งนั้นเพ่ือให้บุคคลตอบสนองออกมาเป็นระดับความรู้สึก (Attitude Continued) เช่น 
มาก ปานกลาง น้อย เป็นต้น 

   4. การวัดเจตคติเพ่ือทราบทิศทางและระดับความรู้สึกของบุคคลนั้น เป็นการสรุปผล
จากการตอบสนองของบุคคลจากรายละเอียดหรือแง่มุมต่าง ๆ ดังนั้นการวัดเจตคติของบุคคลเกี่ยวกับ
เรื่องใดสิ่งใด จะต้องพยายามถามคุณค่าและลักษณะในแต่ละด้านของเรื่องนั้นออกมา แล้วน าผลซึ่งเป็น
ส่วนประกอบหรือรายละเอียดปลีกย่อยมาผสมผสานสรุปรวมเป็นเจตคติของบุคคลนั้นเพราะฉะนั้น
จ าเป็นอย่างยิ่งที่การวัดนั้น ๆ จะต้องครอบคลุมคุณลักษณะต่าง ๆ ครบถ้วนทุกลักษณะ เพ่ือให้การ
สรุปผลตรงตามความเป็นจริงมากที่สุด 

   5. การวัดเจตคติต้องค านึงถึงความเที่ยงตรง (Validity) ของผลการวัดเป็นพิเศษ 
กล่าวคือ ต้องพยายามให้ผลการวัดที่ได้ตรงกับสภาพความเป็นจริงของบุคคล ทั้งในแง่ทิศทางและระดับ 
หรือช่วงของเจตคติ 

  การวัดเจตคติมีวิธีการวัดที่ส าคัญ 6 วิธีการ คือ  
   1. การสังเกต (Observation) หมายถึง การพิจารณาสรรพสิ่งใด ๆ ผ่านประสาทสัมผัส

ทั้ง 5 ประการของผู้สังเกต ได้แก่ตา หู จมูก ลิ้น และผิวสัมผัส การสังเกตอาจจะใช้การสังเกตโดยตรง
โดยไม่ผ่านสื่อหรือเครื่องมือใด ๆ กับการสังเกตโดยอ้อม ที่ผ่านสื่อหรือเครื่องมือที่ช่วยกระตุ้นให้
เป้าหมายแสดงพฤติกรรมออกมา การสังเกตจะมีจุดมุ่งหมายเพื่อทราบข้อเท็จจริงเกี่ยวกับพฤติกรรมที่
สังเกตเพ่ือท าความเข้าใจ และค้นหาสาเหตุบางประการ เพื่อน าไปใช้ประโยชน์ 
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   2. การสัมภาษณ์ (Interview) หมายถึง เทคนิคการเก็บข้อมูลที่มีการพบปะพูดคุยกัน
อย่างมีเป้าหมายด้วยการถามตอบกันโดยตรงและถามซ้ าได้หากยังไม่เข้าใจหรือยังไม่ม่ันใจในค าตอบ 
เป็นวิธีการที่ส าคัญในการวัดเจตคติ ซึ่งหากท าได้ตามเทคนิคและวิธีการของการสัมภาษณ์แล้วนอกจาก
จะได้ข้อมูลที่ต้องการแล้ว ยังช่วยให้สร้างสัมพันธภาพที่ดีได้อีกด้วย การสัมภาษณ์จะช่วยให้มองเห็นเจต
คติในทางลึกมากข้ึน 

   3. การใช้แบบวัดทางจิตวิทยา (Psychology Testing) หมายถึง เทคนิคการตรวจสอบ
คุณลักษณะของบุคคลหรือพฤติกรรมของบุคคลอย่างเป็นระบบ โดยประกอบด้วยชุดของสิ่งเร้าหรือข้อ
ค าถามชุดหนึ่งที่ถือว่าเป็นตัวแทนของสิ่งที่ต้องการวัดทั้งหมดที่ทฤษฎีหรือนิยามตัวแปรก าหนดไว้ ดังนั้น
จะใช้สิ่งเร้าเพียงบางส่วนหรือข้อใดข้อหนึ่งไม่ได้หากในแบบวัดนั้นก าหนดสิ่งที่ต้องการวัดอย่างชัดเจน 
โดยเฉพาะการวัดเจตคติด้วยแบบวัดนั้นจะต้องวัดให้ครอบคลุมใน 3 องคป์ระกอบ โดยให้น้ าหนักของ
องค์ประกอบทั้งสามเท่าเทียมกัน การวัดด้วยแบบวัดมีเทคนิคต่าง ๆ มากมายเช่น การใช้แบบวัดชนิด
มาตราส่วนประมาณค่าของลิเคิร์ท (Likert’s Scale) มาตราส่วนประมาณค่าของเธอร์สโตน 
(Thurstone Scale) มาตรวัดความแตกต่างแห่งความหมายของออสกูด (Osgood Semantic 
Differential Scale) และมาตรวัดของกัตต์แมน (Guttman) 

   4. การวัดทางอ้อม (Indirece Technique) หมายถึง เทคนิคในการเก็บข้อมูลชนิดหนึ่ง
ส าหรับศึกษาพฤติกรรมภายในของบุคคลที่บางครั้งไม่สามารถตอบสนองต่อข้อค าถาม หรือการวัด
ตามปกติได้ (เนื่องมาจากข้อจ ากัดทางภาษา จินตนาการ ความเข้าใจ หรือคุณลักษณะบางประการที่ไม่
ปรากฎในสิ่งเร้าในแบบวัดตามปกติ) ในทางจิตวิทยาเรียกว่า การฉายภาพ (Projective Technique)  
ซึ่งต้องอาศัยผู้เชี่ยวชาญผ่านการอบรมในเรื่องดังกล่าวมาโดยเฉพาะเทคนิคนี้จะกระตุ้นให้บุคคลระบาย
ความในใจออกมาเป็นค าพูด การเขียน การวาด การเล่นโดยอาศัยสิ่งเร้าต่าง ๆ มาใช้ในการกระตุ้น
เพ่ือให้บุคคลเกิดการตอบสนอง และเปิดเผยสิ่งที่ซ่อนเร้นอยู่ภายใน ตัวกระตุ้นที่น ามาใช้เช่น ภาพหยด
หมึก (Inkblots Tests) ภาพปริศนา (Thematic Apperception Tests: TAT) การเชื่อมโยงค า (Word 
Association) การเติมประโยคให้สมบูรณ์ (Sentence Completion) การเล่าหรือการเขียนเรื่องราว 
(Oral and Written) การเล่น (Playing Stiuation) ละคร (Dramatic Episodes) การวาดภาพด้วยนิ้ว 
Finger Painting) หรือการใช้งานศิลปะ เช่น การใช้ดินน้ ามัน สี กระดาษ ดินสอ ตุกกตา ของเล่น ซึ่งสิ่ง
กระตุ้นเหล่านี้จะท าให้บุคคลระบายสิ่งต่าง ๆที่อยู่ภายในจิตใจออกมา 

   5. การวัดด้วยหลักสมดุล (Balance Technique) หรือวิธีการวัดที่ไม่วุ่นวาย หมายถึง 
การเก็บข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ที่พอจะมีอยู่เพ่ือต่อเติมส่วนที่ขาดหายไปให้สมบูรณ์ เช่น วิธีการใช้บันทึก
เหตุการณ์และการประมวลข้อมูล คือการน าข้อมูลที่จดบันทึกไว้เพ่ือประโยชน์อย่างอ่ืนมาใช้ในการ
วินิจฉัยทางจิตวิทยา หรือวิธีการวัดความสึกหรอ ซึ่งเป็นการวัดความสึกกร่อนของวัตถุ 
ต่าง ๆ อันเป็นผลมาจากการกระท าของบุคคล เพ่ือพิจารณาคุณลักษณะทางจิตใจของบุคคล หรือการวัด
ร่องรอย เป็นการวัดโดยอาศัยการเปรียบเทียบปริมาณของวัตถุไร้ค่าที่ท้ิงอยู่ตามสถานที่ต่าง ๆ เช่น  
ก้นบุหรี่ (วัดระดับความเครียด ความวิตกกังวล) ถุงพลาสติก (วัดความมีวินัยของคน) เป็นต้น 

   6. การวัดทางสรีระ (Biofeedback) หมายถึง วิธีการวัดเจตคติของบุคคล โดยอาศัย
การสังเกตหรือการใช้เครื่องมือทางวิทยาศาสตร์ช่วยในการตรวจสอบปฏิกิริยาต่าง ๆ ของร่างกาย เช่น 
ชีพจร การหายใจ ความตึงอุณหภูมิของร่างกายในภาวะต่างๆ กัน เพื่อให้บุคคลได้ทราบว่า พฤติกรรม
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อย่างไร ท าให้เกิดผลเช่นไร หรือเพ่ือการฝึกฝนตนเองและดูความก้าวหน้าพฤติกรรมของตนที่เกิดขึ้น 
เป็นวิธีการที่ไม่นิยมใช้มากนักในการวัดเจตคติ 
  จากที่กล่าวมาข้างต้น เจตคติมีวิธีการวัดหลายวิธีการผู้วิจัยเลือกใช้วิธีการวัดเจตคติโดยใช้
แบบวัดทางจิตวิทยา (Psychology Testing) โดยการใช้แบบวัดชนิดมาตราส่วนประมาณค่าของลิเคิร์ท  
(Likert’s Scale) 

 9. เครื่องมือที่ใช้วัดเจตคติ 
  ล้วน สายยศ และอังคณา สายยศ (2543 : 60-63) เจตคติเป็นสิ่งที่วัดยาก 

จึงใช้เครื่องมือในการวัดแตกต่างกันไปตามสถานการณ์เครื่องที่นิยมใช้ในการวัดเจตคติมี5 ชนิดคือ 
   1. เครื่องสัมภาษณ์(Interview) คือ การพูดคุยกันอย่างมีจุดหมาย การวัด 
เจตคติโดยการสัมภาษณ์จะต้องก าหนดข้อค าถามในการสัมภาษณ์ให้ดีเป็นมาตรฐาน 

   2. การสังเกต(Observation) คือ การเฝ้าดูสิ่งหนึ่งสิ่งใดอย่างมีจุดมุ่งหมายการสังเกตท่ี
ดีต้องมีการฝึกฝนต้องมีประสบการณ์ 

   3. การรายงานตนเอง (Self-report) คือ การใช้เครื่องมือเพ่ือให้บุคคลแสดงความรู้สึก
ของตนเองออกมาตามข้อความข้อค าถามหรือภาพที่ได้สัมผัสแบบทดสอบหรือมาตราวัดที่ถือว่าเป็น
มาตรฐาน (Standard From) นิยมใช้แนวการสร้างของเทอร์สโตน (Thurston) กัตแมน (Guttmann) 
และออสกูด (Osgood) 
   4. เทคนิคการจินตนาการ (Projective Techniques) คือ การใช้สถานการณ์หลาย
อย่างกระตุ้นบุคคลให้แสดงจินตนาการตามประสบการณ์เดิมของตน 
   5. การวัดทางสรีระภาพ (Physiological Measurement) คือ การใช้เครื่องมือไฟฟ้า
หรือเครื่องมืออ่ืน ๆในการสังเกตการเปลี่ยนแปลงของร่างกาย 

 10. การสร้างเครื่องมือวัดเจตคติ 
  ปรียาพร  วงศ์อนุตรโรจน์ (2553 : 253-259) กระบวนการสร้างแบบวัด 
ทางเจตคติมีหลายมาตรา ดังนี้ 
   1. การสร้างแบบวัดเจตคติตามวิธีของเธอร์สโตน (Thurstone’s Equal Appearing 
Interval Scale 1929) เธอร์สโตนเสนอว่าข้อความที่ใช้เป็นเครื่องวัดแต่ละข้อความจะแทนความมาก
น้อยของเจตคติในเรื่องนั้น ๆ และช่วงระหว่างข้อความมีระยะห่าง ๆ กันตามแบบวัดโดยทฤษฎีนี้ ถ้าคน 
ๆหนึ่งยอมเห็นด้วยกับข้อความใดบางข้อแล้ว สามารถบอกได้ว่าเจตคติของเขาอยู่  
ณ ที่ใดในแบบวัดเจตคตินั้น มีขั้นตอนการสร้าง คือ 
    1.1 การรวบรวมข้อความขั้นต้น ข้อความต้องครอบคลุมแบบวัดเจตคติที่ต้องการวัด
จากทางด้านที่ยอมรับมากท่ีสุด ท าการตรวจพิจารณาเขียนใหม่ ให้ได้ข้อความท่ีรัดกุม 
    1.2 การก าหนดค่าของข้อความ โดยท าการประเมินค่า เพ่ือก าหนดน้ าหนักของ
ข้อความว่า ควรอยู่ในต าแหน่งใดในแบบวัดเจตคติ โดยผู้ตัดสินก าหนด แล้วจัดด าเนินการพิมพ์ข้อความ
ที่ต้องการลงบัตรข้อความละ 1 บัตร ผู้ตัดสินแต่ละคนเลือกจัดข้อความในบัตรแยกเป็น 11 กลุ่ม เรียง
จากไม่ชอบเลยเป็นชอบที่สุด การจัดกลุ่มข้อความนี้ถือว่าข้อความอยู่ในอันตรภาคท่ีต่อเนื่องกัน และ 
แต่ละอันตรภาคต่างเท่ากัน จึงมีแบบวัดเป็น 11 ต าแหน่ง 
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    1.3 ก าหนดค่าของข้อความ น าผลการตัดสินทั้งหมดมาแจงและหาค่ามาตราส่วน 
(Scale value) ของข้อความแต่ละละข้อความโดยพิจารณาค่ามัธยฐาน และวิธีการเลือกข้อความนั้น 
พิจารณาจากค่าได้ ซึ่งเรียกว่าQ(Q value)ค่า Q ต่ าถือว่าข้อความดี และค่า Q สูง ถือว่าข้อความไม่ดี  
   2. การสร้างแบบวัดเจตคติตามวิธีการของลิเคิร์ท (Likert’s Summated Rating 
Scale 1932) มีหลักการสร้างว่า การจัดให้ข้อความที่แสดงเจตคติต่อที่หมายในทิศทางใดทิศทางหนึ่ง 
แล้วให้ผู้ตอบแสดงความคิดเห็น ค าตอบของแต่ละข้อความจะมีให้เลือกตอบ 5 ช่วง ตั้งแต่เห็นด้วยอย่าง
มาก เห็นด้วย เฉยๆ ไม่เห็นด้วยและไม่เห็นด้วยอย่างมาก ล าดับขั้นของการสร้างมีดังนี้ 
    2.1 รวบรวมข้อความ แต่ละข้อความต้องมีลักษณะที่คนมีเจตคติต่างๆ กัน  
ตอบต่างกัน และหลีกเลี่ยงข้อความที่มี 2 ความหมาย 
    2.2 ตรวจสอบข้อความนั้นว่าเหมาะสมกับการตอบเพียงใด ในลักษณะของ 5 ช่อง
ดังกล่าว 
    2.3 ทดลองดูว่ามีข้อความใดไม่ชัดเจนหรือคลุมเครือเพ่ือการแก้ไข 
    2.4 การให้น้ าหนักคะแนนของความเห็น ในแต่ละระดับตามวิธีการของ 
ลิเคิร์ท ท าให้มาตราวัดของเขาใช้ได้สะดวกมาก เพราะใช้การก าหนดค่าแบบจงใจ เพ่ือให้เป็นค่าน้ าหนัก
ประจ าของแต่ละระดับความเห็นเห็นเหมือนกันทุกข้อความ 
   3. การสร้างแบบวัดเจตคติของออสกูด (Osgood’s Semantic differential Scale 
1955) มีแนวความคิดว่า ความคิดรวบยอดต่าง ๆ มีความหมาย ความหมายของความคิดรวบยอด
ประกอบด้วยลักษณะส าคัญ ที่จะบรรยายความคิดรวบยอดนั้น ๆ หลายลักษณะด้วยกัน ความคิดรวบ
ยอดมีหลายมิติ เขาจึงสร้างแบบวัดขึ้นโดยใช้ความหมายทางภาษาที่เป็นค าคุณศัพท์ต่าง ๆอธิบาย
ความหมายของสิ่งเร้าที่มีส่วนสัมพันธ์บุคคล มีหลักการสร้างดังนี้ 
    3.1 กระบวนการในการอธิบาย ตัดสินใจ หรือประเมินความคิดรวบยอดของบุคคล
นั้น เขียนแทนได้ในเชิงปริมาณท่ีอยู่ในช่วงของการวัดทางจิตวิทยา ซึ่งมีความเข้มมากน้อย ตาม
คุณลักษณะของคุณศัพท์ 2 ตัว ดี-เลว สวย-น่าเกลียด เป็นต้น 
    3.2 แนวทางในการอธิบายความคิดรวบยอดของแต่ละบุคคลในแต่ละช่วงของการ
วัด จะมีลักษณะเป็นมติเดียว และไม่ขึ้นอยู่กับช่วงการวัดอ่ืน ๆ 
    3.3 การตอบสนองหรือการประเมินแต่ละบุคคล ที่มีต่อความคิดรวบยอดในแต่ละ
ช่วงการวัด จะอยู่ในช่วง 1-7 ที่อยู่ระหว่างคุณสมบัติหรือลักษณะที่ตรงกันข้าม 
   4. การสร้างแบบวัดเจตคติตามวิธีเปรียบเทียบคู่ของเฟคเนอร์ (Fechner’s Method 
of Paired Comparison 1954) เขาสร้างแบบวัดเจตคติเกี่ยวกับการเลือกสรรและการจัดอันดับ
ความชอบเริ่มจากการทดลอง โดยใช้ตัวอย่างรูปสี่เหลี่ยมขนาดต่าง ๆ กัน แล้วให้บุคคลจัดอันดับ
ความชอบในรูปสี่เหลี่ยมนั้น แต่ละคนเลือกรูปที่ชอบที่สุดและเรียงลงไปตามล าดับ หาระดับความชอบ
จริงของแต่ละคู่ แล้วน ามาหาความสัมพันธ์ของตัวเลือก และหาระดับความชอบของแต่ละรูปและวิธี
เปรียบเทียบคู่ ซึ่งไม่ควรเกิน 10 สิ่ง ถ้ามากกว่านี้ใช้วิธีจัดอันดับต าแหน่ง 
   5. การสร้างแบบวัดเจตคติโดยใช้ระเบียบวิธีแบบคิวของสตีเฟนสัน (Stephenson’s 
Q-technique 1953) เป็นการศึกษาความคิดเห็น ท่าทีและลักษณะทางจิตวิทยาของบุคคลโดยใช้วิธี
แยกบัตรเป็นกอง ๆ แต่ละกองจะมีคะแนนประจ าใช้คะแนนนี้ในการวิเคราะห์ข้อมูลและแปลความหมาย
ต่อไป วิธีแบบคิวมีขั้นตอนดังนี้ 
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    5.1 เลือกค า ข้อความสิ่งของเกี่ยวกับเรื่องที่จะศึกษา พิมพ์ลงบัตรละ 1 ข้อความ
ปกติจะใช้ 60-120 บัตร 
    5.2 เลือกกลุ่มตัวอย่าง และให้กลุ่มตัวอย่างพิจารณาบัตร โดยแยกตามอันดับหรือ
ตามเกณฑ์อย่างใดอย่างหนึ่ง 
    5.3 การให้อันดับ จะเรียงต่อกันจากมากไปหาน้อยตามเกณฑ์ที่ให้ไว้  
กองกลาง ๆ จะเป็นความเห็นกลาง ๆ แล้วให้คะแนนในบัตรแต่ละใบแล้วจึงน าไปวิเคราะห์ต่อไป 
   6. การสร้างแบบวัดระยะทางสังคมของโบการ์ดัส (Bogar-dus’s Social -Distance 
Scale 1925) เป็นการวัดเจตคติต่อคน โดยมีข้อความที่แสดงถึงความสัมพันธ์ และความรู้สึกของบุคคลผู้
ที่เป็นที่หมายของเจตคติ 7ข้อความ แต่ละข้อความบอกความสัมพันธ์ทางสังคมในระยะต่าง ๆกัน ตั้งแต่
ทางบวกจนถงึทางลบ 
   7. การสร้างแบบวัดสะสมของกัตแมน (Guttman’s Cumulative Scale 1950)  
เป็นการวัดโดยมีข้อความชุดหนึ่งซ่ึงแต่ละข้อความจะแสดงเจตคติในทิศทางเดียวกันแต่มีความเข้มหรื
อปริมาณของความรู้สึกแตกต่างกัน  
  ล้วน  สายยศ  และอังคณา  สายยศ (2543 : 66-120) เครื่องมือที่นิยมใช้ในการวัดเจตคติ
มากที่สุดมีหลายกระบวนการสร้าง ดังนี้ 

1. การสร้างแบบเทอร์สโตน (Thurstone’s Method) มีวิธีการด าเนินการสร้าง 
มีข้ันตอนง่าย ๆ ดังนี้จะได้เครื่องมือที่เรียกว่าEqual-Appearing Interval Scale 
    1.1 ขั้นรวบรวมข้อความ เมื่อเลือกเป้าเจตคติ (Attitude object) เช่น ครูหรือวิชา
คณิตศาสตร์แล้ว ต้องหาข้อความท่ีแสดงความรู้สึกต่อเป้านั้นทั้งทางบวก เป็นกลางและทางลบ ยิ่งมาก
เท่าไหร่ยิ่งดี มีตั้งแต่ 80-300 ข้อความ ข้อความนั้นอาจมาจากการบอกกล่าวของคนทั่วไป เพื่อนร่วมงาน 
หนังสือพิมพ์ วารสาร นิตยสาร และหนังสือต่าง ๆ ข้อความนี้ถือเป็นความเชื่อที่คนทั่วไปมีต่อเป้าเจตคติ
นั้น ๆ 
    1.2 เตรียมข้อความเพ่ือประเมิน ในขั้นนี้ให้รวบรวมข้อความที่ได้จากข้อ 1แล้ว
น ามาเขียนค าชี้แจง และเลือกมาตราว่าจะเอาจ านวนเท่าไร โดยแนวคิดเริ่มแรกของเทอร์สโตนใช้11  
มาตรา แต่เราจะก าหนดเป็นอย่างอ่ืนก็ได้ตามความต้องการ เช่น3 หรือ 5หรือ 7หรือ 9 ก็ได้ จะก าหนด
เป็นคู่ก็ได้ เช่น 4 หรือ 6 หรือ 8 เป็นต้น การเขียนค าชี้แจงควรบอกด้วยว่า ข้อความนี้วัดเจตคติเรื่องใด 
มีก่ีข้อความ แนวทางการพิจารณาท าอย่างไร จากนั้นพิมพ์ข้อความไว้ทางซ้ายมือ มาตราที่ก าหนดไว้ทาง
ขวามือหรือข้างล่างข้อความก็ได้ เพ่ือเสนอให้ผู้เชี่ยวชาญพิจารณาโดยไม่เอาเจตคติของตนเองไป
เกี่ยวข้อง 
    1.3 ให้ผู้เชี่ยวชาญพิจารณา ซึ่งเป็นใครก็ได้ที่มีความรู้เรื่องการสร้างเครื่องมือวัดเจต
คติแบบนี้หรือเป็นผู้ที่สามารถฟังค าอธิบายแล้วสามารถพิจารณาได้ แต่ควรเป็นผู้มีประสบการณ์และมี
เหตุผลพอสมควร ผู้พิจารณา (Judeg) ควรใช้อย่างน้อย 30 คน ยิ่งมากเท่าไหร่ยิ่งดี เครื่องมือมาตรฐาน
บางฉบับใช้ผู้พิจารณาถึง 300 คน 
    1.4 การค านวณค่ามาตรา ค่ามาตรามักใช้ตัวย่อ S มาจากค าว่า Scale จากผลที่
ผู้เชี่ยวชาญพิจารณาในข้อ 1.3 น ามาแจกแจงความถี่เป็นข้อ ๆ ต่อจากนั้นน ามาค านวณค่ามาตราประจ า
คือค่า S (Scale value) โดยค านวณจากสูตรการหามัธยฐาน (Median) 
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     ค่าของ S ต้องได้ครบทุกตัว เช่น ตั้งไว้ 11 มาตราต้องได้ทั้ง 11 ค่า ค่าแต่ละตัว
จะเชื่อได้หรือไม่ต้องค านวณการกระจายของความคิดเห็นจากผู้พิจารณาถ้ากระจายมากใช้ไม่ได้  นิยมใช้
ค่ากระจายน้อย ๆ ใกล้ ๆ 0 อย่างสูงที่สุดไม่ควรเกิน 2.0 ค่ากระจายนี้วัดด้วย Q  คือค่าของQ3 – Q1

นั่นเอง ค่า Q ที่ใช้ได้ต้องไม่ควรเกิน 1.0   
    1.5 การเลือกข้อความขั้นสุดท้าย กรณีก าหนดค่ามาตราเป็น 11 มาตรา  จ านวน
ข้อความที่เลือกไว้ต้องมีจ านวน 11 ข้อ และแต่ละข้อต้องมีค่าน้อย ๆ จึงจะเชื่อถือได้ แต่ถ้าสามารถเลือก
มาตราได้มาก ๆ จ านวนข้ออาจจะเป็น 22 หรือ 33 ก็ได้มีวิธีด าเนินการดังนี้ 
     1.5.1 แบ่งข้อความที่มีค่ามาตราเท่ากันอยู่ในกลุ่มเดียวกันแล้วเรียงค่ามาตรา
จากค่าน้อยไปหาค่ามาก 
     1.5.2 เลือกค่ามาตราที่มีค่าการกระจาย (Q) ที่มีค่าน้อย ๆ อย่างสูงไม่เกิน  2.0
ค่า Q น้อยแปลว่าผู้พิจารณามีความเห็นข้อความนั้นตรงกัน ค่า Q มากเป็นข้อความไม่ดี เพราะ
ความเห็นของผู้พิจาณาแตกต่างกันมาก 
     1.5.3 เลือกค่ามาตรา (S) ที่คัดเลือกแล้วทั้ง 11กลุ่มพยายามจัดเรียงไว้   
ควรเรียงให้เป็นระบบ ในทางปฏิบัติช่วงเท่า ๆ กันหาได้ยาก ดังนั้นในตัวแทนมาตรา 1 ควรอยู่ตั้งแต่  
0.5 ถึง 1.5 ตัวแทนมาตรา 2 ควรมีค่าอยู่ตั้งแต่ 1.5 ถึง 2.5 ดังนี้เรื่อย ๆ ไป 
     1.5.4 เมื่อเลือกมาตราได้ครบทั้ง 11 หรือ 22 หรือ 33 แล้วน ามาสุ่มท าเป็นข้อ
ใหม่ นั่นคือค่ามาตรา 1 ไม่จ าเป็นต้องอยู่ก่อนและค่ามาตรา 11 ไม่จ าเป็นต้องอยู่หลัง แบบวัดเจตคติจริง 
ๆ ค่ามาตราจะสลับกันโดยวิธีการสุ่ม ถ้าเลือกค่ามาตราได้มาก ควรแยกท าเป็น 2 ฉบับ หรือ3  ฉบับ 
เรียกว่าเป็นแบบทดสอบคู่ขนานสะดวกแก่การสอบและหาคุณภาพ 
    1.6 การตอบและการให้คะแนน ในการให้ตอบมี 3 วิธ ี
     1.6.1 ให้ผู้สอบพิจารณาเลือกที่เห็นด้วยมากที่สุดมาเพียง 3 ข้อเท่านั้น แล้ว
น ามาหาค่ามัธยฐานของค่า S ก็จะเป็นคะแนนเจตคติของคน ๆ นั้น 
     1.6.2 ให้พิจาณาที่เห็นด้วย อาจเป็นกี่ข้อก็ได้แล้วให้ผู้สอบพิจารณาจากข้อที่เห็น
ด้วยหรือชอบนั้นเพียง 1ข้อ ค่ามาตราของข้อนั้นเป็นคะแนนเจตคติของผู้สอบ 
     1.6.3 ให้พิจารณาเลือกข้อที่เห็นด้วยหรือชอบท าเครื่องหมายถูก (✓)ข้อที่ไม่

เห็นด้วยหรือไม่ชอบกาเครื่องหมายกากบาท (✕) ต่อจากนั้นน าข้อความที่เห็นด้วยมาหาค่ามัธยฐาน  
คะแนนมัธยฐานของข้อที่เห็นด้วยเป็นคะแนนเจตคติของผู้สอบ 
    1.7 การหาคุณภาพ คุณภาพในที่นี้มี 2 อย่าง คือ 
     1.7.1 ความเชื่อมั่น (Reliability) หมายถึงความคงเส้นคงวาของคะแนนในการ
วัด มีวิธีหาได้หลายวิธ ี
      1.7.1.1 วิธีใช้ข้อสอบคู่ขนานวิธีนี้ถ้าสร้างข้อสอบวัดเจตคติได้ลักษณะ
เหมือนกัน 2 ฉบับ พิจารณาได้จากมาตรา คะแนนเฉลี่ย ความแปรปรวน ของทั้ง 2 ฉบับไม่แตกต่างกัน  
ก็ถือว่าเป็นคู่ขนานกันได้ การหาค่าความเชื่อมั่นโดยเอาแบบทดสอบทั้ง 2 ฉบับสอบ กลุ่มตัวอย่างกลุ่ม
เดียวกันตรวจให้คะแนนแล้วน าคะแนนของคนที่ท าฉบับที่ 1 และท่ี 2 มาหาสหสัมพันธ์กันค่าสหสัมพันธ์
ที่ได้คือค่าความเชื่อมั่น 
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      1.7.1.2 วิธีสอบซ้ า วิธีนี้กรณีมีแบบทดสอบฉบับเดียว น าไปสอบกลุ่ม
ตัวอย่าง 2 ครั้งโดยให้ระยะเวลาห่างกันอย่างน้อย 7 วัน แล้วเอาคะแนนของการสอบทั้ง 2 ครั้งนี้มาหา
ความสัมพันธ์ ค่าสหสัมพันธ์ที่ได้เป็นค่าความเชื่อมั่น 
     1.7.2 ความเที่ยงตรง (Validity) หมายถึง ความสามารถของแบบทดสอบในการ
วัดสิ่งที่ต้องการวัดได้มากน้อยเพียงใด ดังนั้นถ้าเครื่องมือวัดเจตคติต่อคณิตศาสตร์ ก็แปลว่าจะต้องวัด
เจตคติต่อคณิตศาสตร์ได้จริง ๆ การวัดความเท่ียงตรงมักวัดดังนี้ 
      1.7.2.1 ความเที่ยงตรงเชิงโครงสร้าง 
      1.7.2.2 ความเที่ยงตรงเชิงพยากรณ์ 
      1.7.2.3 ความเที่ยงตรงตามสภาพเป็นจริง 
   2. การสร้างแบบลิเกิต (Likert’sMethod) เครื่องมือวัดเจตคติของลิเกิตบางทีเรียกว่า 
Summated Rating Method เป็นวิธีการสร้างที่ง่ายกว่าของเทอร์สโตนมีความเชื่อมั่นสูงและพัฒนา
เพ่ือวัดด้านความรู้สึกได้หลายอย่าง ขั้นตอนการสร้างเครื่องมือวัดเจตคติ มีดังนี้ 
    2.1 เลือกชื่อเป้าเจตคติ (Attitude Object) ก่อน เช่นเจตคติต่อคณิตศาสตร์หรือ
ต่ออาชีพครู หรือต่อมหาวิทยาลัย เป้าของเจตคติอาจจะเป็นคน วัตถุ สิ่งของ องค์กร สถาบัน อาชีพ วิชา 
ฯลฯ แล้วแต่ละเลือก ยิ่งแคบยิ่งดี ยิ่งก าหนดช่วงเวลาด้วยแล้ว การแปลผลก็จะท าให้มีความหมายดีข้ึน 
    2.2 เขียนข้อความแสดงความรู้สึกต่อเป้าเจตคติ โดยวิเคราะห์แยกแยะดูให้
ครอบคลุม 
    2.3 การตรวจสอบข้อความ เป็นการตรวจสอบขั้นแรก เพ่ือดูให้แน่ชัดว่าข้อความ
นั้นเขียนไว้เหมาะสมดีหรือไม่ การตอบจะให้ตอบว่าชอบ-ไม่ชอบ, ดี-ไม่ดี, หรือเห็นด้วย-ไม่เห็นด้วย ควร
ใช้มาตรา 3 มาตรา, 4 มาตราหรือ 5 มาตรา เป็นต้น 
    2.4 การใหน้้ าหนัก จะเป็น 2, 3, 4, 5 นั้นแล้วแต่ความเหมาะสม แต่การให้น้ าหนัก
ตัวเลือกนั้นมีวิธีการด าเนินการดังนี้ 
     2.4.1 วิธีหาน้ าหนักซิกมา (Sigma deviate weighting method) โดยวิธีการ
ก าหนดค่าซิกมา นั่นก็คือค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐานนั่นเอง แต่หาจากจุดซึ่งเป็นกลางของพ้ืนที่ของแต่
ละตัวเลือกมีอยู่ ดังนั้นเมื่อสอบมาแล้วน ามาแจกแจงความถี่แต่ละตัวเลือกก่อน แล้วด าเนินการหาค่า 
ซิกมา 
     2.4.2 วิธีหาน้ าหนักคะแนนมาตรฐาน (Standard score weighting method)
การหาน้ าหนักแบบนี้ต้องหาคะแนนมาตรฐานที่จุดกลางของช่วงพอดีนั่นคือคล้ายเป็นคะแนนมาตรฐาน
เฉลี่ยของช่วงในตัวเลือกหนึ่ง ๆ นั่นเอง   
     2.4.3 วิธีก าหนดน้ าหนักพลการ (Arbitrary weighting method )วิธีนี้เป็นการ
ก าหนดโดยคิดว่าถ้ามากที่สุดให้ 5 ถัดมาเป็น 4 เป็น 3 เป็น 2เป็น 1นั่นคือ น้อยที่สุดให้เลขต่ าสุดนั่นเอง 
    2.5 การทดลองคุณภาพเบื้องต้น ในระยะนี้ต้องศึกษาว่าข้อความแต่ละข้อมีอ านาจ
จ าแนกผู้ที่มีเจตคติสูงกับเจตคติต่ าแตกต่างกันหรือไม่ นั่นคือพยายามหาว่าข้อความข้อนั้น ถ้าใครตอบ
มาตราสูงแสดงว่ามีเจตคติสูง ถ้าใครตอบมาตราต่ าจะเป็นคนมีเจตคติต่ าจริงหรือไม่นั่นเอง การจะ
สามารถบอกได้ดังกล่าวมาแล้ว จะต้องเอาข้อความทั้งหลายไปทดสอบกับกลุ่มตัวอย่าง อย่างน้อยก็  
100 คนข้ึนไปจึงจะดี แล้วตัดกลุ่มได้คะแนนสูง 25% และกลุ่มได้คะแนนต่ า 25% ต่อจากนั้นเอาแต่ละ
ข้อความมาแจกแจงความถี่ว่าแต่ละข้อ แต่ละมาตราของตัวเลือกมีจ านวนคนกลุ่มสูงตอบเท่าไร กลุ่มต่ า
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ตอบเท่าไร หาความแปรปรวนของกลุ่มสูงและกลุ่มต่ า หาค่าt มีค่ามากกว่า1.75 ขึ้นไปเป็นข้อที่มีอ านาจ
จ าแนกใช้ได้ 
    2.6 การจัดแบบทดสอบ พิจารณาว่าจะก าหนดกี่ข้อ ตามหลักการถ้าข้อความมี
คุณภาพสูงมากจะใช้ 10 – 15 ข้อก็ได้ แต่โดยทั่วไปจะมีตั้งแต่ 20 ข้อขึ้นไป เพราะถ้าจ านวนข้อน้อย
ความเชื่อมั่นมักจะมีค่าน้อยความเท่ียงตรงก็ไม่ดี อาจเป็นเพราะข้อความแสดงความรู้สึกหรือความเชื่อ
ต่อเป้าเจตคติอาจไม่ครอบคลุมทุกอย่างในเป้า 
    2.7 การตรวจให้คะแนน ถ้าเป็นข้อความเปลี่ยนมาเป็นตัวเลข แต่ถ้าเป็นตัวเลขแล้ว
ก็น าตัวเลขที่ผู้ตอบเลือกมารวมเลย กรณีข้อความเป็นความรู้สึกทางลบ จะต้องกลับตัวเลขกันกับ
ข้อความที่เป็นไปทางบวกการแปลคะแนนจะแปลผลจากผลรวมทุกข้อก็ได้ หรือจะหาคะแนนเฉลี่ยและ
คะแนนความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลจะออกมาเหมือนกับคะแนนของคนสอบเพียงข้อเดียว 
    2.8 การหาคุณภาพอ่ืนๆ เช่น ความเชื่อมั่นและความเที่ยงตรง 
     2.8.1 ความเชื่อมั่น หาได้โดยวิธ ี
      2.8.1.1 สอบซ้ า (Test-retest) 
      2.8.1.2 คู่ขนาน 
      2.8.1.3 แบ่งครึ่งฉบับ (Split-half) 
      2.8.1.4 สัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha-coefficient)   
     2.8.2 ความเที่ยงตรง หาได้โดยวิธ ี
      2.8.2.1 Construct Validity 
      2.8.2.2 Concurrent Validity 
      2.8.2.3 Predictive Validity 
   3. การสร้างแบบออสกูด (Osgood’s Method) เครื่องมือวัดเจตคติแบบนี้เรียกว่า  
มาตราวัดแบบนัยจ าแนก (Semantic Differen-tial Scale หรือ SDS) การสร้างอาศัยทฤษฎีและ
ผลงานวิจัยเกี่ยวกับความหมายของค า เป้าเจตคติของออสกูดเรียกว่า มโนภาพ (Concept) ออสกูดได้
วเิคราะห์มโนภาพแตกต่างกัน 20มโนภาพ ให้คนตอบ 100 คน และใช้ค าตรงข้าม (bipolar  
adjectives) 50 คู ่เสร็จแล้วน ามาวิเคราะห์องค์ประกอบมีองค์ประกอบออกมามากมายแต่ที่ค่อนข้าง
ส าคัญมีความแน่นอนมีอยู่ 3 องค์ประกอบ คือ องค์ประกอบด้านการประเมิน (Evaluative Factor)  
องค์ประกอบด้านพลังอ านาจ (Potency factor) และองค์ประกอบด้านกิจกรรม (Activity Factor) 
     ในองค์ประกอบหนึ่ง ๆ จะมีค าที่มีความหมายตรงข้ามกัน นั่นคือ ค าหนึ่ง ๆ  
จะมีความรู้สึกสุดโต่งอยู่ 2 ค า ค าท่ีใช้วัดความรู้สึกจึงเป็นค าที่มีความหมายตรงข้ามกันได้อย่างมีเหตุผล  
(Logical opposite) และการใช้มาตราอยู่ระหว่างค าตรงข้าม 2 ค า จึงเรียกว่า Bipolar scale ซ่ึง
หมายถึงมาตราแบบ 2 ขั้ว จากการวิเคราะห์เมตริกค าตรงข้ามจับกลุ่มเด่นชัดอยู่ 3 กลุ่ม ดังนี้ 
      1. องค์ประกอบด้านการประเมิน (Evaluative factor) เป็นองค์ประกอบที่
แสดงออกทางด้านคุณค่า เหมาะที่จะใช้วัดเจตคติมากท่ีสุด เช่น ดี – เลว, สุข – ทุกข ์เป็นต้น 
      2. องค์ประกอบด้านพลังอ านาจ (Potency factor) เป็นองค์ประกอบที่
แสดงออกทางพลังอ านาจ เช่น แข็งแรง – อ่อนแอ, หนัก – เบา เป็นต้น 
      3. องค์ประกอบด้านกิจกรรม (Activity factor)เป็นองคป์ระกอบที่
แสดงออกถึงกิริยาอาการ เช่น เร็ว – ช้า, คล่องแคล่ว – เฉื่อยชา เป็นต้น 
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     วิธีสร้างมาตราวัดเจตคติแบบนัยจ าแนก 
1. ศึกษาค าตรงข้ามที่เกี่ยวข้องกับมโนภาพ (เป้าเจตคติ)วิธีหาค าเหล่านี้อาจ 

ท าได้ 2 วิธีคือ  
1.1 วิเคราะห์เองจนได้ค าท่ีมีความหมายตรงข้ามเก่ียวกับมโนภาพมา

ที่สุด 
1.2 วิธีระดมความคิด โดยหาความหมายของค าที่เก่ียวข้องกบมโนภา

จากคนทั่วไป 
      2. หาความถี่ของค าที่เก่ียวข้องแต่ละค า จากท่ีด าเนินการในขั้นที่ 1 ทั้งท่ีคิด 
เองและระดมความคิดจากผู้อ่ืน 
      3. เลือกค าท่ีมีความถี่สูงพอประมาณ คือ ตั้งแต่10%หรือ25% ขึ้นไป 
      4. น าค าที่มีความหมายตรงข้ามท่ีเลือกไว้มาจัดเป็นคู่ ๆ แล้วให้ผู้ช านาญทาง 
ภาษาไทยช่วยวิจารณ์แสดงความคิดเห็นถ้าผู้ช านาญด้านภาษาเห็นสอดคล้องกันเกินครึ่ง ข้อนี้ควรเอาไป
ทดลองใช้ในขั้นต่อไป 
      5. น าค าตรงข้ามแต่ละคู่มาสร้างเป็นมาตราวัดความรู้สึกต่อเป้าเจตคติ คือ   
มโนภาพมาตราที่ใช้อาจจะเป็น 3 ช่อง 4ช่อง 5ช่อง6 ช่อง หรือ 7 ช่องก็ได้แล้วแต่ความต้องการ 
      6. น าไปทดสอบกับกลุ่มตัวอย่างแล้วน ามาวิเคราะห์หาอ านาจจ าแนกของ 
แต่ละข้อตามแนวการวิเคราะห์ของลิเคิร์ทถ้ามีความสัมพันธ์สูงใช้ได้ การเลือกควรเลือกเอาเฉพาะมาตรา
ที่มีอ านาจจ าแนกสูงเท่านั้น 
      7. ศึกษาคุณภาพอ่ืน ๆ เช่น ความเชื่อม่ัน ความเที่ยงตรงเป็นที่แน่ใจแล้วใช้
วัดเจตคติได้อย่างดี ศึกษาวิธีเดียวกับของลิเคิร์ท 
   4.  วิธีของกัตแมน (Guttman’s method) แนวคิดของกัตแมนเป็นแนวคิดการจัด
มาตราที่มีความเข้มข้นแตกต่างกันตามล าดับเพ่ือวัดองค์ประกอบหรือมิติเดียว (Unidimensional)  
ใช้ได้ทั้งโครงสร้างการวัดความสามารถสมองและการวัดความรู้สึก มาตราแบบนี้เป็นลักษณะความ
เข้มข้นสะสม (Cumulative Scale) 
    วิธีการสร้าง 

1. ก าหนดเป้าเจตคติ 
2. เขียนข้อความแสดงความรู้สึกต่อเป้าเจตคติ โดยพยายามให้ลดหลั่นความ 

เข้มข้นของความรู้สึก มีจ านวนมากพอประมาณ  
3. สุ่มกลุ่มตัวอย่างเพ่ือท าการสอบ โดยให้ผู้ตอบ ตอบเพียงเห็นด้วยหรือไม่ 

เห็นด้วยเท่านั้น   
4. น าข้อที่ผู้ตอบเห็นด้วย 80% ลงไปถึงเห็นด้วย 20% มาเรียงตามล าดับ 

คะแนนรวม 
5. เลือกข้อที่เห็นว่าน่าจะมีผลการตอบเป็นไปตามทฤษฎีของกัตแมนคือ   

เป็นลักษณะสามเหลี่ยม เลือกมาจ านวนไม่เกิน 20 ข้อ 
6. น าข้อสอบจากข้อ 5 ท าการสอบกับกลุ่มตัวอย่างอีกครั้ง โดยให้ตอบเพียง 

เห็นด้วย กับไม่เห็นด้วย 
7. น ามาตรวจให้คะแนนแล้วพิจารณาหาความคลาดเคลื่อน โดยพยายามหา 
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จุดตัดระหว่างการตอบเห็นด้วยและไม่เห็นด้วย ให้เป็นจุดตัดที่มีความคลาดเคลื่อนน้อยที่สุด  
(minimize error) 

8. รวมความคลาดเคลื่อน (error) และผลการตอบทั้งหมด (total- 
 responses) ซึ่งมีค่าเท่ากับจ านวนคนคูณจ านวนข้อ 

9. หาค่า R (Reproducibility) ค่าR จะเชื่อม่ันได้ต้องสูงกว่า 0.85ขึ้นไป 
10. ถ้าค่า R ใช้ไม่ได้ต้องไปทดลองแก้ไขข้อความรู้สึกใหม่ แต่ถ้าค่า R 

ใช้ได้แล้วก็น าข้อความมาเรียงตามความมากน้อยของการตอบรับหรือตอบเห็นด้วย 
   5. วิธีชองฟิชบาย (Fishbein’s Method) ได้ให้แนวคิดกับเจตคติว่า 
    1. แต่ละบุคคลมีความเชื่อ (beliefs) มากมายต่อเป้าเจตคติหนึ่ง ๆ เป้าหนึ่ง ๆ   
จะมีความสัมพันธ์กับคุณลักษณะต่าง ๆ มากมาย 
    2. ความเกี่ยวพันแต่ละคุณลักษณะ กระตุ้นให้เกิดการตอบสนองในการประเมิน
ออกมา กลายเป็นเจตคติ 
    3. การประเมินตอบสนองสัมพันธ์กันกับเป้าเจตคติโดยผ่านเงื่อนไขหนึ่ง ๆ 
    4. การประเมินการตอบสนองของเงื่อนไขเป็นผลรวมทั้งหมด 
    5. ผลการรวมทั้งหมดของความเชื่อสัมพันธ์กับการประเมินความเชื่อ แสดงให้เห็น
เป็นเจตคติดังนั้นเจตคติจึงเป็นฟังก์ชันของความเชื่อเกี่ยวกับเป้าเจตคติกับผลการประเมินความเชื่อนั่นๆ   
     5.1 ความเชื่อ (beliefs) เป็นความรู้หรือสารนิเทศเก่ียวกับเป้าเจตคติ ความเชื่อ
เป็นตัวเชื่อมคุณลักษณะ (attribute) กับเป้าเจตคติ ความเชื่อที่ฟิชบายแนะน าควรเป็นความเชื่อต่อเป้า
เจตคติที่มีความส าคัญหรือเป็นความเชื่อที่มีน้ าหนัก คือมีคนยอมรับว่าเกี่ยวข้องกับเป้านั้นอย่างน้อย  10 
หรือ 20% ขึ้นไป วิธีพิจารณาโดยการเอาความเชื่อที่ได้จากเป้าเจตคติหนึ่ง ๆ นั้นไปทดสอบกับกลุ่ม
ตัวอย่าง 
     5.2 การประเมิน (Evaluation) เป็นการประเมินคุณลักษณะ (attribute)  แต่
ละข้อในความเชื่อที่มีต่อเป้าเจตคตินั้น ว่าชอบหรือไม่ชอบ ดีหรือเลว ส่วนใหญ่ใช้มาตราของออสกูด7 
มาตรา หรือ 5 มาตรา แล้วแต่ความต้องการ หรือบางทีก็ใช้รูปแบบตัวเลือกเหมือนวิธีของลิเคิร์ท 
     5.3 เจตคติ (attitude) ในแนวคิดของฟิชบายเป็นผลรวมของผลคูณของ  
subjective probability ของความเชื่อกับการประเมินความเชื่อ   

11. ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเกิดและการเปลี่ยนเจตคติ 
  ปรียาพร  วงศ์อนุตรโรจน์ (2553 : 265)การเปลี่ยนเจตติขึ้นอยู่กับอิทธิพลต่อไปนี้ 

1. แหล่งข่าวสารรวมถึงผู้ให้ข่าวสาร ซึ่งเป็นแหล่งให้ความรู้ ถ่ายทอดความรู้สึกนึก 
คิด เจตคติ เช่น ผู้ให้ข่าวมีความน่าเชื่อถือ เป็นผู้ที่มีความน่ารักใคร่เป็นบุคคลส าคัญ ก็จะเกิดความรู้สึก
หรืออารมณ์ด้วย 
   2.  ผู้รับข่าวสาร ผู้รับข่าวสารจะถูกชักจูงให้เปลี่ยนเจตติได้หรือไม่ขึ้นอยู่กับสติปัญญา 
วิจารณญาณ ความเชื่อมั่นในตนเองของผู้รับ 
   3.  ข่าวสารหรือสื่อที่ใช้ สื่อที่ใช้ในการได้ข่าวสารนั้น ถ้าได้ท าบ่อยและซ้ า พร้อมทั้งให้
ความรู้สึกหรืออารมณ์ตรงกับผู้รับ ก็จะท าให้ผู้รับเปลี่ยนง่ายขึ้น 
   4.  ปัจจัยอื่น ๆ ได้แก่ สภาพแวดล้อม เช่น เหตุการณ์สถานการณ์ท่ีท าให้ผู้รับรู้สึกว่า
คนอ่ืนได้เปลี่ยนเจตคติแล้ว ก็จะเกิดการเลียนแบบเอาอย่างขึ้น 
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  รังสรรค์  โฉมยา (2554 : 335) ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อเจตคติ คือ 
   1. บิดา มารดา เพ่ือน คนใกล้ชิด 
   2. บุคคลที่เป็นแม่แบบต่าง ๆ ในสังคม ที่บุคคลถือเป็นตัวแบบส าหรับตนเอง 
   3. ระเบียบแบบแผน บรรทัดฐาน และวัฒนธรรมทางสังคม 
   4. การศึกษาเล่าเรียน การถ่ายทอดทางสังคม 
   5. สภาพแวดล้อม และสถานการณ์ต่าง ๆ ในสังคม 
 12. ประโยชน์ของเจตคติ 
  ล้วน  สายยศ และอังคณา  สายยศ (2543 : 54-55)ได้กล่าวถึงประโยชน์ของการศึกษา
เจตคติสรุปเป็นข้อ ๆ ได้ดังนี้ 

1. เจตคติเป็นค าย่อของการอธิบายความรู้สึกยาว ๆ คลุมพฤติกรรมต่าง ๆ ได้มาก 
2. เจตคติใช้พิจารณาเหตุของพฤติกรรมของบุคคลที่มีต่อสิ่งอ่ืนหรือมีต่อเป้าเจตคติ 

ของคนคนนั้นได้ นั่นคือรู้เจตคติของคนสามารถส่งเสริมหรือยับยั้งสิ่งที่เขาจะแสดงออกได้ 
3. เจตคติสามารถมองสังคมได้ เพราะเจตคติเป็นสิ่งคงเส้นคงวา พฤติกรรมของ 

บุคคลที่จะแสดงออกจากเจตคติ จึงสามารถน ามาอธิบายความคงเส้นคงวาของสังคมได้ด้วย 
4. เจตคติมีความดีงามในตัวมันเอง เจตคติของคนที่มีต่อเป้าเจตคติรอบ ๆ ตัวเราเอง   

สะท้อนให้เห็นโลกทัศน์ของคน ๆนั้น มีคุณค่าในการศึกษาจุดมุ่งหมายของชีวิตเขา 
5. จากการรู้ว่าเจตคติเกิดจากพันธุกรรมและสิ่งแวดล้อม ดังนั้นการให้การศึกษา 

เพ่ือให้เกิดเจตคติท่ีดีงามตามสังคม จึงต้องศกึษาสัญชาตญาณและปรับสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้มีอิทธิพลต่อ
เจตคติของคนตามท่ีต้องการ 

6. ในสาขาสังคมวิทยา นักสังคมวิทยาหลายคนให้ความเห็นว่าเจตคติเป็นศูนย์ 
ความคิดและเป็นฐานของพฤติกรรมสังคม การจะปรับระบบกลไกของสังคมจึงควรเปลี่ยนเจตคติของแต่
ละบุคคล 
  รังสรรค์  โฉมยา (2553 : 339-340) การศึกษาเกี่ยวกับเจตคติของบุคคล มีประโยชน์ที่
ส าคัญหลายประการ ดังนี้ 

1. เจตคติช่วยพยากรณ์พฤติกรรมของบุคคล เนื่องจากการที่บุคคลมีเจตคติต่อสิ่ง 
ใดสิ่งหนึ่งในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง ย่อมเป็นสิ่งที่ชี้ให้เห็นว่าสิ่งนั้นผ่านการประเมินค่า การรับไว้เป็น
ความรู้สึกและความพร้อมที่จะแสดงพฤติกรรม ดังนั้นการที่ทราบเกี่ยวกับเจตคติในแง่มุมใดย่อมที่จะ
สามารถพยากรณ์แนวโน้มของพฤติกรรมบุคคลได้ ว่าจะเป็นไปในลักษณะใด แม้ว่าอาจจะไม่ถูกต้อง
สมบูรณ์แบบก็ตาม 

2. เจตคติป้องกันพฤติกรรมบางอย่างของบุคคล เจตคติบางอย่างของบุคคลส่ง 
ผลเสียต่อตังบุคคลเอง หรือส่งผลเสียของสังคม การมีข้อมูลเกี่ยวกับเจตคติของบุคคลจะช่วยในการ
วางแผนป้องกันไม่ให้เกิดปัญหาต่าง ๆ อันเป็นผลมาจากเจตติต่อสิ่งใด ๆ ที่ไม่เหมาะสมของบุคคล 

3. เจตคติช่วยในการแก้ไขพฤติกรรม การสร้างหรือการปลูกฝังเจตคติที่ดีให้กับ 
บุคคลเจตคติช่วยโน้มน าให้บุคคลเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมต่าง ๆ ที่ไม่เหมาะสมเพ่ือให้สอดคล้อง
กับเจตคติของตน การศึกษาเจตคติจะช่วยให้ทราบว่าควรจะท าการแก้ไขลักษณะอะไร เพ่ือให้เกิดความ
เหมาะสมส าหรับบุคคลเอง 
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4. เจตคติช่วยให้เข้าใจเหตุและผลของการแสดงพฤติกรรม ทั้งนี้เนื่องจากเจตคติ 
เปรียบเสมือนกับสาเหตุของพฤติกรรมภายในตัวบุคคล ซึ่งจะเป็นตัวผลักดันให้บุคคลแสดงพฤติกรรม
ต่าง ๆ แม้ว่าสาเหตุของพฤติกรรมส่วนหนึ่งมาจากปัจจัยภายนอก แต่เจตคติก็จะช่วยให้ผู้ศึกษา
กลั่นกรองสิ่งที่เป็นปัจจัยภายนอกออกไป นอกจากนี้เจตคติยังช่วยท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงอิทธิพลที่
เกิดจากปัจจัยภายนอกท่ีมีต่อพฤติกรรมของบุคคลได้ 
 
ตอนที่ 3 เอกสารที่เกี่ยวข้องกับความรับผิดชอบต่อตนเอง 
 

1. ความหมายและขอบข่ายของความรับผิดชอบ 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2554 : 154) ความรับผิดชอบ หมายถึง การยอมรับ 

ผลที่เกิดขึ้นจากกการกระท าใด ๆ ทั้งท่ีตนกระท าเองหรือกระท าร่วมกับผู้อ่ืน ไม่ว่าผลนั้นจะดีหรือไม่ดี 
จะส าเร็จหรือไม่ส าเร็จ เช่น ความรับผิดชอบต่องานหรือหน้าที่ คือ ภาระรับผิดชอบของบุคคลและต้อง
ปฏิบัติให้ส าเร็จลุล่วงตามท่ีได้รับมอบหมายหรือที่ได้ก าหนดไว้ ไม่ว่าเด็กหรือผู้ใหญ่ควรมีความรับผิดชอบ  
ซึ่งอาจแตกต่างกันไปตามวัยวุฒิและคุณวุฒิ  
  อนุรี  แก้วแววน้อย (2548 : 40) ความรับผิดชอบ หมายถึงการยอมรับทั้งและไม่ดีใน
กิจการที่ตนได้ท าลงไป หรืออยู่ในความดูแลของตน เช่น สมุห์บัญชีต้องรับผิดชอบเรื่องเกี่ยวกับการเงิน  
เป็นต้น ความรับผิดชอบของบุคคลย่อมมีความสัมพันธ์เกี่ยวเนื่องกับภาระหน้าที่เสมอเมื่อบุคคลมี
สถานภาพและบทบาทหน้าที่แตกต่างกัน บุคคลก็ย่อมมีหน้าที่ท่ีจะต้องปฏิบัติความรับผิดชอบใน
สถานภาพและบทบาทนั้น ๆ แตกต่างกันไป หากบุคคลได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบตาม
สถานภาพและบทบาทของตนได้ดี ย่อมเป็นที่ยอมรับของสังคม 
 สาโรจ  บัวศรี (2542 : 129) ความรับผิดชอบ หมายถึง พฤติกรรมการเอาใจใส่ต่อหน้าที่การ
งานอย่างมปีระสิทธิภาพเพ่ือผลของงานนั้น ๆ ซื่อสัตย์ต่อหน้าที่โดยไม่ค านึงถึงผลประโยชน์ส่วนตัว
เคารพต่อระเบียบกฎเกณฑ์และวินัยในตนเองมีอารมณ์หนักแน่นเมื่อเผชิญกับอุปสรรค รู้จักหน้าที่และ
การกระท าตามหน้าที่เป็นอย่างดีมีความเพียรพยายามมีความละเอียดรอบคอบ ใช้ความสามารถอย่าง
เต็มที่ปรับปรุงงานในหน้าที่ให้ดีขึ้นทั้งของตนและสังคม ตรงต่อเวลาและยอมรับผลการกระท าของตน 
  สุพัตรา  สุภาพ (2536 : 8) ความรับผิดชอบ หมายถึง รู้จักหน้าที่ที่ตนต้องกระท าต้อง
ปฏิบัติ ไม่นึกถึงแต่สิทธิเพียงอย่างเดียว เช่น เป็นนักเรียนมีสิทธิที่จะมาเรียนหนังสือในโรงเรียน 
ความรับผิดชอบของการเป็นนักเรียน คือ ต้องมาเรียนให้สม่ าเสมอ ไม่หนีโรงเรียน ความรับผิดชอบจึง
เป็นการกระท าท่ีพึงกระท า หรือควรกระท าตามสภาพ (ต าแหน่ง) ของบุคคล เช่น มีสถานภาพเป็น
ต ารวจ ความรับผิดชอบ คือ อยู่เวรยามตามหน้าที่ จับผู้ร้าย เป็นครู ความรับผิดชอบ คือ การสอน
นักเรียนให้มีความรู้และดูแลนักเรียนให้ดีที่สุด เป็นต้น 
  ช านาญ  นิศารัตน์ (2544 : 53) ความรับผิดชอบ หมายถึง การยอมรับรู้และส านึกในการ
กระท าของตน ยอมรับผลแห่งการกระท าของตนด้วยความเต็มใจ ไม่ว่าจะเป็นผลดีหรือผลร้ายไม่ว่า
กระท าผิดหรือถูกไม่ปัดความรับผิดชอบให้ผู้อ่ืนและพร้อมที่จะปรับปรุงแก้ไขเพ่ือให้ได้ผลดียิ่งขึ้น ความ
รับผิดชอบเป็นสิ่งที่เก้ือหนุนให้บุคคลปฏิบัติสอดคล้องกับกฎจริยธรรมและหลักเกณฑ์ของสังคม โดยไม่
ต้องมีการบังคับควบคุมเข้มงวดจากคนอ่ืน 
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  สัญญา  สัญญาวิวัฒน์ (2544 : 77) ความรับผิดชอบ หมายถึง บุคคลที่จะต้อง
ประกอบด้วยความขยันหมั่นเพียรความละเอียดรอบคอบความสามารถและความรอบรู้ความเอาใจใส่
และความฝักใฝ่แสวงหาความรู้เพิ่มเติมเสมอ 
  Gordon (1963 : 3) อธิบายลักษณะความรับผิดชอบว่า ลักษณะพฤติกรรมที่มีความเพียร
พยายามและตั้งใจปฏิบัติงานจดจ่อกับงานที่ได้รับมอบหมายจนเสร็จ หรือมุง่มั่นในงานที่กระท าแม้มี
อุปสรรค เป็นคนไว้ใจได้เป็นที่พ่ึงพาอาศัยได้ มีความรับผิดชอบอย่างจริงจัง 
  Good (1973 : 498) ได้ให้ความหมายของความรับผิดชอบไว้ว่า ความรับผิดชอบเป็น
ภาระหน้าที่ที่แต่ละคนมีอยู่ที่บุคคลได้รับไม่ว่าจะเป็นงานทั่วไปหรืองานในหน้าที่ต้องท าให้บรรลุส าเร็จ
ถูกต้อง มีประสิทธิภาพมีความซื่อสัตย์ต่อหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายซึ่งท าอย่างเต็มความสามารถ  
สอดคล้องกับความมุ่งหมายต้องยอมรับความผิดพลาดและความส าเร็จ เชื่อถือได้ในเรื่องการปฏิบัติ
หน้าที่ 
  Flippo (นิตยา  ศรีภูธร.    2555 : 20 ; อ้างอิงมาจาก Flippo.    1996) ได้สรุป
ความหมายของความรับผิดชอบว่าเป็นความผูกพันในการที่จะปฏิบัติหน้าที่ให้ส าเร็จลุล่วงไปได้ และ
ความส าเร็จนี้เกี่ยวข้องกับปัจจัย 3 ประการ คือ พันธะผูกพัน หน้าที่การงาน และวัตถุประสงค์ 
  จากความหมายดังกล่าวข้างต้น สรุปได้ว่า ความรับผิดชอบ หมายถึง การยอมรับผลที่เกิด
จากการกระท าใด ๆ ตระหนักในสิทธิหน้าที่ การปฏิบัติหน้าด้วยความเอาใจใส่ ซื่อสัตย์ต่อหน้าที่ เอาใจ
ใส่ต่องานที่รับผิดชอบโดยไม่ย่อท้อต่ออุปสรรค การปรับปรุงแก้ไขงานให้ส าเร็จไปด้วยดี ในที่นี้ผู้วิจัย
สนใจที่จะท าการวิจัยความรับผิดชอบต่อตนเองซึ่งได้แก่การรับรู้ฐานะและบทบาทหน้าที่ของตน ด ารง
ตนให้อยู่ในฐานะที่ช่วยเหลือตนเองได้ รู้ว่าอะไรผิดอะไรถูก ยอมรับผลการกระท าของตนเองทั้งที่เป็น
ผลดีและผลเสีย ไม่ละเลยทอดทิ้งหรือหลีกเลี่ยงงานแต่พยายามปรับปรุงให้ดีขึ้น รู้จักวางแผนและ
ป้องกันความเสื่อมเสียในวงงานที่ตนรับผิดชอบ ใส่ใจในงานจนส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี   

2. ความส าคัญของความรับผิดชอบ 
  จรรยา  สุวรรณทัต และคณะ (2521 : 28) ได้กล่าวถึงความรู้สึกรับผิดชอบ 
เป็นหน้าที่ส าคัญอย่างหนึ่งของพลเมืองนอกจากความมีวินัยในสังคมความเอ้ือเฟ้ือและความเกรงใจ  
ลักษณะความเป็นพลเมืองดีนี้ คือนิสัยและการกระท าซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานและกฎเกณฑ์ของ
ศาสนากฎหมายบ้านเมืองรวมถึงลักษณะที่เป็นประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตัว เนื่องจากความรู้สึก
รับผิดชอบนี้เป็นลักษณะนิสัยและเจตคติของบุคคลเป็นเครื่องผลักดันให้ปฏิบัติตามระเบียบเคารพสิทธิ
ของผู้อ่ืน ท าตามหน้าที่ของตนและมีความซื่อสัตย์สุจริต การเป็นคนที่มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่เป็น
การช่วยให้การอยู่ร่วมกันในสังคมเป็นไปด้วยความราบรื่น สงบสุข และยังเป็นคุณธรรมที่ส าคัญในการ
พัฒนาประเทศด้วย ดังนั้นลักษณะของความเป็นผู้ที่มีความรับผิดชอบ จึงเป็นคุณธรรมที่ส าคัญและ
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องช่วยกันปลูกฝังให้เกิดแก่บรรดาสมาชิกทุกคนในสังคม เพ่ือความสงบสุขและ
ความเจริญก้าวหน้าของประเทศ 
  ดวงเดือน  พันธุมนาวิน (2538 : 56) ได้กล่าวถึง ความรับผิดชอบว่า เป็นลักษณะของ
ความเป็นพลเมืองดีอย่างหนึ่ง นอกจากความมีวินัยทางสังคม ความเอ้ือเฟ้ือและเกรงใจเนื่องจากความ
รับผิดชอบนั้นเป็นลักษณะนิสัย และทัศนคติของบุคคล ซึ่งเป็นเครื่องมือในการผลักดันให้บุคคลปฏิบัติ
ตามกฎระเบียบ เคารพสิทธิผู้อื่น ท าตามหน้าที่ของตน และมีความซื่อสัตย์สุจริต การเป็นคนดีมีความ
รับผิดชอบนี้ เป็นลักษณะที่จะช่วยให้การอยู่ร่วมกันในสังคมเป็นไปด้วยความสงบราบรื่นนอกจากนี้ความ
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รับผิดชอบยังเป็นคุณธรรมที่ส าคัญในการพัฒนาประเทศอีกด้วย และถ้าบุคคลในสังคมมีความรับผิดชอบ  
จะส่งผลคือ 

1. คนที่มีความรับผิดชอบย่อมท างานทุกอย่างส าเร็จตามเป้าหมายทันเวลา 
2. คนที่มีความรับผิดชอบเป็นที่นับถือ ได้รับการยกย่องสรรเสริญ และเป็นคุณ 

ประโยชน์ต่อตนเองและสังคม 
3. คนที่มีความรับผิดชอบ เป็นสิ่งเก้ือหนุนให้บุคคลปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับกฎ   

จริยธรรม  และหลักเกณฑ์ของสังคม โดยไม่ต้องมีการบังคับจากผู้อื่น 
4. ท าให้เกิดความก้าวหน้า สงบสุขเรียบร้อยในสังคม 
5. การขาดความรับผิดชอบ เป็นเหตุแห่งความเสื่อม และเสียหายของสังคม ผลเสีย 

ของการขาดความรับผิดชอบดังนี้ 
    5.1  คนที่ขาดความรับผิดชอบ ย่อมไม่ได้รับความไว้วางใจในการท างานส าคัญใด ๆ  
และมักได้รับค าต าหนิในการท างาน 
    5.2  คนที่ขาดความรับผิดชอบจะเป็นคนเฉื่อยชา ไม่สามารถแก้ไขปัญหาอุปสรรค 
ใด ๆ ได้ ต้องพ่ึงพาผู้อ่ืนเสมอ กลายเป็นคนไม่มีความสามารถ และไม่มีความเชื่อม่ันในตนเอง 
    5.3  คนที่ขาดความรับผิดชอบจะท างานใด ๆ ไม่บรรลุมุ่งหมายได้ทันเวลา 
    5.4  ไม่ก่อให้เกิดความเจริญก้าวหน้าในสังคมแต่อย่างใด 
    5.5  ท าให้สังคมวุ่นวายสับสน ไม่เรียบร้อย ไม่มีระเบียบแบบแผน เป็นเหตุให้เกิด
ความเสื่อม ทั้งประโยชน์ต่อตนเอง และสังคม 
  ทองคูณ  หงส์พันธุ์ (2535 : 122)ได้กล่าวถึง ผลดีอันเกิดจากความรับผิดชอบไว้ดังนี้ 
   1. ได้รับความเชื่อถือและไว้วางใจจากผู้อ่ืน 
   2. การงานส าเร็จเรียบร้อยได้ผลดี 
   3. เกิดความเชื่อมั่นในตนเอง เพราะได้ปฏิบัติหน้าที่อย่างถูกต้อง 
   4. เกิดความม่ันคงในสังคมและประเทศชาติ 
   5. สังคมและประเทศชาติสามารถพัฒนาไปสู่ความเจริญได้รวดเร็ว 
   6. มีความสะดวกสบายและร่มเย็นเป็นสุขเกิดขึ้นในสังคมและประเทศ 
  จากข้อความดังกล่าวข้างต้น สรุปได้ว่า ความรับผิดชอบมีความส าคัญคือ เป็นลักษณะของ
พลเมืองที่ดี การอยู่ร่วมในสังคมจะเป็นไปอย่างสงบสุข บ้านเมืองจะเจริญก้าวหน้า และบุคคลที่มีความ
รับผิดชอบสูงจะเป็นบุคคลที่มีความเชื่อมั่นในตนเองสูง เป็นบุคคลที่สังคมให้การยอมรับ 

3. พฤติกรรมที่แสดงความรับผิดชอบ 
  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2540 : 242) นักเรียนที่มีความรับผิดชอบจะแสดง 
ออกทางพฤติกรรมให้เห็นดังต่อไปนี้   

1. มีความกระตือรือร้นท างานที่ได้รับมอบหมาย 
2. อุทิศเวลาให้แก่งาน 
3. เอาใจใส่งานเพ่ือให้งานนั้นเกิดผลดีมีคุณภาพ 
4. ศึกษาและท าความเข้าใจลักษณะของงานโดยละเอียด 
5. มุ่งหวังความส าเร็จของงานที่ตั้ง 
6. มีอารมณ์หนักแน่นเมื่อเจอกับอุปสรรค 
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7. ยอมรับความผิดจากผลการกระท าของตนเองโดยไม่กล่าวโทษผู้อื่น 
8. ปรับปรุงงานในหน้าที่ให้ดียิ่งขึ้นทั้งของตนเองและของสังคม 

  กรมวิชาการ (2544 : 182) ได้อธิบายถึงลักษณะของบุคคลที่มีความรับผิดชอบว่า เป็นคน
ตรงต่อเวลาและพยายามท างานของตนให้ส าเร็จ จะเป็นผู้ที่ติดตามผลงานของตนเองอยู่เสมอ ถ้ามี
ข้อผิดพลาดที่เกิดจากการท างานจะยอมรับความผิดพลาดจากการพิจารณา จะเป็นผู้รักษาชื่อเสียง  
ถือศักดิ์ศรีของตนเอง เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนส่วนตัว ชอบท างานร่วมกับผู้อ่ืน  
มีความซื่อสัตย์ เป็นคนรักษาค าพูด ตั้งใจท างาน มีระเบียบวินัย รู้จักวางแผน เต็มใจท างาน ขยันขันแข็ง  
และมีความเชื่อม่ันในตนเอง เป็นตัวของตัวเอง ปฏิบัติตามหน้าที่เป็นอย่างดี ปฏิบัติหน้าที่อย่างเคร่งครัด  
มีอารมณ์หนักแน่นเมื่อเผชิญกับปัญหา ปรับปรุงงานในหน้าที่ให้ดียิ่งขึ้นทั้งตนเองและสังคม ยึดมัน่ใน
กฎเกณฑ์ บุคคลที่มีความรับผิดชอบ ต้องมีความตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ของตนเองให้ส าเร็จลุล่วงอย่างดีที่สุด
โดยไม่ท้อถอยต่ออุปสรรคใด ๆ 
  จากข้อความดังกล่าวข้างต้น สรุปได้ว่าลักษณะผู้ที่มีความรับผิดชอบนั้น เป็นบุคคลที่
กระตือรือร้นในการท างาน เอาใจใสต่องาน ปฏิบัติหน้าอย่างเคร่งครัดและให้ส าเร็จได้ด้วยความตั้งใจ
และไม่ย่อท้อต่ออุปสรรค รู้จักวางแผนก่อนท างานพร้อมทั้งยอมรับผลจากการกระท าของตน 

4. ประเภทของความรับผิดชอบ 
  สุจิตรา  จูมสีมา (2546 : 24) แบ่งความรับผิดชอบออกเป็น 2 ประเภท คือ 

1. ความรับผิดชอบต่อตนเอง หมายถึง ลักษณะดังนี้ รู้จักรักษาสุขภาพอนามัยของ 
ตนให้สมบูรณ์เสมอ ตั้งใจเล่าเรียน หมั่นใฝ่หาความรู้ ประพฤติตนให้เหมาะสม ละเว้นความชั่ว รู้จัก
ปรับตัวให้เข้ากับผู้อ่ืน มีความประหยัด สามารถท างานที่ได้รับมอบหมายให้ส าเร็จตรงต่อเวลา สามารถ
ควบคุมตนเองได้พ่ึงตนเอง 

2. ความรับผิดชอบต่อสังคม ได้แก่ ความรับผิดชอบต่อหน้าที่พลเมืองดังนี้ ปฏิบัติ 
ตามระเบียบของสังคม รักษาทรัพย์สมบัติของสังคม ช่วยเหลือผู้อื่นให้ความร่วมมือกับผู้อ่ืนความ
รับผิดชอบต่อสังคม ได้แก่ 
    2.1 ความรับผิดชอบต่อครอบครัว ได้แก่ เคารพเชื่อฟังผู้ปกครอง ช่วยเหลืองาน
บ้าน รักษาชื่อเสียงของครอบครัว 
    2.2 ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน ครูอาจารย์ ได้แก่ ตั้งใจเรียน เชื่อฟังครูอาจารย์  
ปฏิบัติตามระเบียบของโรงเรียน รักษาทรัพย์สมบัติของโรงเรียน 
    2.3 ความรับผิดชอบต่อเพ่ือน ได้แก่ ช่วยตักเตือนแนะน าเพื่อนที่หลงผิด ช่วยเหลือ
อย่างเหมาะสม ให้อภัยเมื่อเพ่ือนท าผิด ไม่ทะเลาะกัน ไม่เอาเปรียบเคารพสิทธิซึ่งกันและกัน 
  กรมวิชาการ (2542 : 15) ได้สรุป ประเภทของความรับผิดชอบว่ามี 2 ประเภท คือ 
   1. ความรับผิดชอบต่อตนเอง หมายถึง การขจัดปัญหาทุกชนิด ที่ท าให้ตนเองเป็นทุกข์  
เช่น การรักษาตนเองให้ปลอดภัยจากภัยอันตราย โรคภัยไข้เจ็บ รักษาร่างกายให้แข็งแรง รวมทั้งรู้จัก
หน้าที่ของตนเอง และปฏิบัติหน้าที่การงานของตนเองให้ลุล่วงไปอย่างมีประสิทธิภาพทันเวลาที่ก าหนด  
ตรงต่อเวลา 
   2. ความรับผิดชอบต่อสังคม หรือส่วนรวม หมายถึง รู้จักฐานะหน้าที่ความรบัผิดชอบ
ของตนเองที่มีต่อสังคม อันได้แก่ ความรับผิดชอบต่อครอบครัว โรงเรียน ชุมชน ประเทศชาติ และบุคคล
ที่เก่ียวข้อง โดยปฏิบัติอย่างถูกต้องเหมาะสม เกิดประโยชน์แก่สังคมส่วนรวม 
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  ประภัสสร  ไชยชนะใหญ่ (2529 : 58) ได้สรุปความรับผิดชอบออกเป็น 2 ประเภท 
   1. ความรับผิดชอบต่อตนเอง หมายถึง การรักษาป้องกันตนเองให้ปลอดภัยจาก
อันตรายจากโรคภัยไข้เจ็บ รกัษาร่างกายให้แข็งแรง บังคับควบคุมจิตใจไม่ให้ตกเป็นทาสของกิเลส  
ประพฤติตนอยู่ในศีลธรรม ละเว้นความชั่ว รู้จักประมาณการใช้จ่ายตามควรแก่ฐานะจัดหาเครื่องอุปโภค
บริโภคท่ีเหมาะสมหมั่นศึกษาเล่าเรียนจนประสบความส าเร็จ 
   2. ความรับผิดชอบต่อหน้าที่การงาน หมายถึง การปฏิบัติหน้าที่ของตนด้วยความเอา
ใจใส่ ขยันหมั่นเพียร อดทนต่อสู้อุปสรรค ไม่ย่อท้อ มีความละเอียดรอบคอบ ซื่อสัตย์สุจริต ตรงต่อเวลา  
ไม่ละเลยทอดทิ้งหรือหลีกเลี่ยง พยายามปรับปรุงการงานของตนเองให้ดียิ่งขึ้นรู้จักการวางแผนงานและ
ป้องกันความบกพร่องเสื่อมเสียในวงงานที่ตนรับผิดชอบ 
  จากข้อความดังกล่าวข้างต้น สรุปได้ว่า ความรับผิดชอบแบ่งออกได้เป็น 2 ประเภท คือ  
1) ความรับผิดชอบต่อตนเอง หมายถึง การรู้จักรักษาตนเองให้ปลอดภัยจากภัยอันตรายรักษาร่างกายให้
แข็งแรง รู้จักหมั่นเรียนรู้และพัฒนาตนเอง การประพฤติตนให้เหมาะสมรู้จักปรับตัวเข้ากับผู้อ่ืน มี
ความสามารถท างานได้ส าเร็จลุล่วงตามเวลาอย่างมีประสิทธิภาพ 2)ความรับผิดชอบต่อสังคมหมายถึง  
การปฏิบัติตามระเบียบกฎเกณฑ์ที่สังคมก าหนด การปฏิบัติตนอย่างถูกต้องเหมาะสมและเกิดประโยชน์
แก่ส่วนรวม การเคารพซึ่งกันและกันเมื่ออยู่ร่วมในสังคมซึ่งในที่นี้ผู้วิจัยสนใจที่จะท าการศึกษาความ
รับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ซึ่งเป็นคุณลักษณะของเด็กไทยและเยาวชนที่ควรมี
ต่อการเป็นพลเมืองอาเซียน 
 5.  องค์ประกอบของความรับผิดชอบ 
  สมพักตร์  ทุมมากรณ์ (2546 : 22) สรุปได้ว่า องค์ประกอบของความรับผิดชอบมี 3  
ลักษณะ คือ 
   1. วิธีการจัดการศึกษาอบรมอิทธิพลต่อการแสดงพฤติกรรมความรับผิดชอบอย่างมาก 
ซึ่งลักษณะของการจัดการศึกษาอบรมที่มีผลต่อความรับผิดชอบสูง ได้แก่ การให้ความเอาใจใส่  การ
เลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย การอบรมให้มีวินัยโดยการให้เหตุผล การจัดการเรียนการสอนโดยใช้
กระบวนการกลุ่มสัมพันธ์ 
   2. ผลที่ได้จากการศึกษาอบรมเป็นอีกลักษณะหนึ่งขององค์ประกอบที่มีอิทธิพลต่อ
ความรับผิดชอบของนักเรียน ลักษณะดังกล่าวประกอบด้วยนิสัยการเรียน การได้รับทุนการศึกษา   
เจตคติต่อสถานศึกษา เจตคติต่ออาชีพ และความมีน้ าใจของครู 
   3. ลักษณะทางสังคม เศรษฐกิจของครอบครัว สมรรถภาพในการปฏิบัติหน้าที่การงาน
เป็นองค์ประกอบที่ส าคัญมาก 
  อดุลศักดิ์  ทองดี (2546 : 21) สรุปไว้ว่า องค์ประกอบความรับผิดชอบ มิใช่เป็นสิ่งที่
เกิดข้ึนโดยอัตโนมัติ การที่จะท าให้บุคคลเกิดส านึกในความรับผิดชอบเป็นคติประจ าใจจะต้องมีการ
ฝึกฝนและปลูกฝังตั้งแต่เด็ก โดยใช้เวลาพัฒนาให้เหมาะสมกับวัยของเด็กโดยเฉพาะที่เกี่ยวกับการเป็น
พลเมืองของสังคม การช่วยเหลือผู้อื่น การสร้างมนุษย์สัมพันธ์ของคนอ่ืน 
  จากข้อความข้างต้น สรุปได้ว่า องค์ประกอบของความรับผิดชอบ ต้องประกอบด้วยวิธีการ
จัดการศึกษาอบรม ผลจากการจัดการศึกษาอบรม เศรษฐกิจของครอบครัว ความรับผิดชอบต้องฝึกฝน
และปลูกฝังตั้งแต่เด็ก โดยควรพัฒนาให้เหมาะสมกับวัยของเด็กจากการสรุปข้างต้นผู้วิจัยจึงจัดกิจกรรม
โดยใช้กระบวนการกลุ่มสัมพันธ์เพ่ือปลูกฝังและพัฒนาความรับผิดชอบต่อตนเองของนักเรียน 
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 6. ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับความรับผิดชอบ 
  ในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับความรับผิดชอบนั้น  มีทฤษฎีที่เกี่ยวข้องที่พอจะน ามากล่าวถึง  
ได้แก่ ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของ Kohlberg และทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของ Piajet
ทฤษฎีการเรียนรู้ทางปัญญาสังคม ซึ่งมีดังนี้ 
   1. ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของ Kohlberg (ปรียาพร  วงค์อนุตรโรจน์.   
2553 : 288-290 ; อ้างอิงมาจาก Kohlberg.    1969) โคลเบิร์กได้ศึกษาระดับพัฒนาการด้าน
จริยธรรมของบุคคลด้วยการสร้างสถานการณ์จ านวนหนึ่ง น าไปถามคนในสังคมและวัฒนธรรมต่าง ๆ 
แล้วน าค าตอบที่แสดงถึงการตัดสินใจและเหตุผลในการตัดสินใจที่มีต่อสถานการณ์ท่ีเป็นค าถามนั้น มา
เป็นพื้นฐานในการจัดแบ่งขั้นพัฒนาการทางจริยธรรม 
    โคลเบิร์กแบ่งพัฒนาการทางจริยธรรมเป็น 3 ระดับ แต่ละระดับเป็น 2 ขั้น  
รวมทั้งหมด 6 ขั้น ดังนี้ 

1. ระดับก่อนกฎเกณฑ์ (Preconventional Level) 
1.1  การใช้จริยธรรมของผู้อื่น พบมากในเด็กท่ีอายุต่ ากว่า 7ปี การกระท าท่ี 

ดีคือ กิจกรรมที่ท าแล้วไม่ถูกลงโทษ เด็กจะเชื่อฟังและท าตามผู้ใหญ่ เพ่ือตนจะได้ไม่ถูกลงโทษ 
      1.2  รักษาผลประโยชน์ของตนเป็นใหญ่เป็นลักษณะของการเห็น
ความส าคัญและพอใจที่จะประพฤติ  ซึ่งเป็นผลให้ตนได้รับรางวัลและสิ่งตอบแทน และค านึงถึงการ
ได้รับการตอบแทนเป็นหลัก พบมากในเด็กระหว่าง 7-10ปี 
     2. ระดับท าตามกฎเกณฑ์ (Conventional Level) 
      2.1 การยอมรับของกลุ่ม การท าตามความคาดหวังของบุคคลที่มี
ความส าคัญในทัศนะของเด็ก เด็กจะคล้อยตามการชักจูงของผู้อ่ืน โดยเฉพาะเพ่ือนหรือผู้ใหญ่ที่ใกล้ชิด 
พฤติกรรมดีเป็นพฤติกรรมที่กลุ่มหรือคนที่เด็กนับถือเห็นว่าดี พฤติกรรมที่ไม่ดีคือพฤติกรรมที่คนอ่ืนเห็น
ว่าไม่ดี พบในเด็กอายุ 10-13 ป ี
      2.2 ระเบียบของสังคม เป็นขั้นที่ถือเอาหน้าที่และการรักษาระเบียบ
กฎเกณฑ์ของสังคมเป็นหลักในการปฏิบัติ เด็กจะเข้าใจถึงหน้าที่ความรับผิดชอบ และศรัทธาต่อเกณฑ์
ของสังคม  จนยึดถือเป็นหลักปฏิบัติโดยขาดการยืดหยุ่น พบมากในวัย 13-16 ปี 
     3. ระดับมีจริยธรรมอย่างมีวิจารณญาณ (Post Conventional Level) 
      3.1 สัญญาสังคม บุคคลที่มีอายุ 16 ปีขึ้นไป จะพัฒนาได้ถึงขั้นนี้ โดยเขาถือ
ว่าการท าตามมาตรฐานและกฎเกณฑ์ที่สังคมและคนส่วนใหญ่ยอมรับว่า เป็นการกระท าท่ีถูกต้อง แต่ก็
ยอมรับว่าค่านิยมปทัสถานและเกณฑ์ทางสังคม จะยืดหยุ่นได้ตามเหตุผลและสถานการณ์ บุคคลที่มีการ
พัฒนาถึงขั้นนี้ จะมีหลักการในการตัดสินใจ เคารพตนเองและเห็นแก่ประโยชน์ส่วนตนมากกว่าส่วนรวม 
      3.2 คุณธรรมสากล เป็นขั้นที่บุคคลสามารถพัฒนากฎเกณฑ์และหลักการ
ทางจริยธรรมต่าง ๆ ด้วยตนเอง โดยมีหลักยึดของตนเอง เช่น ความยุติธรรม คุณภาพ ความรับผิดชอบ  
เป็นหลักการที่เขาได้พิจารณาและตัดสินใจที่จะเลือกท าในสิ่งที่เห็นว่า ถูกต้องดีงามแล้ว และสามารถจัด
เขา้ในระบบจริยธรรมจนเป็นอุดมการณ์ โดยไม่ต้องผูกพันกับกฎเกณฑ์ของสังคมและผู้อื่น 
   2. ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของ Piaget (ปรียาพร  วงค์อนุตรโรจน์.   
2553 : 286-288 ; อ้างอิงมาจาก Piaget.    1958) เพียร์เจ มีแนวคิดว่า พัฒนาการทางจริยธรรมของ
บุคคล มีความสัมพันธ์กับความคิดความเข้าใจของคน ซึ่งมีการพัฒนาตามล าดับขั้นความคิดความเข้าใจ  
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เป็นผลจากการปรับระบบความคิด หรือปรับตัวด้วยการรับประสบการณ์ใหม่ เข้าใจระบบความรู้ความ
เข้าใจให้สอดคล้องกับประสบการณ์ใหม่ที่ได้นั้น 
    เพียร์เจ พบว่า ความสามารถในการท าความเข้าใจกฎเกณฑ์และความถูกผิดของ
การกระท าจะขึ้นอยู่กับวุฒิภาวะทางสมอง และสติปัญญาของผู้เรียน โดยแบ่งการพัฒนาการเป็น 2  
ขั้นตอนคือ 
     2.1 ขั้นการมีจริยธรรมโดยการบังคับ จริยธรรมในลักษณะนี้จะพบในเด็กท่ีอายุ
ต่ ากว่า 8 ปี โดยในขั้นนี้จะเชื่อฟังค าสอนและปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ของผู้ใหญ่ โดยไม่มีข้อสงสัยและไม่
ต้องการเหตุผล ลักษณะความคิดความเข้าใจเชิงจริยธรรมของเด็ก จะมีลักษณะเด่นที่ส าคัญคือ การเชื่อ
ว่าดี-เลว ถูก-ผิด ของการกระท าอยู่ที่ความเสียหายที่เป็นรูปธรรม ซึ่งเป็นผลของการกระท า โดยไม่ใส่ใจ
กับเจตนาของผู้กระท า และเด็กก็จะเชื่อด้วยว่าในเวลาที่ตนกระท าผิดหรือไม่เชื่อฟังผู้ใหญ่ ก็จะได้รับโทษ
ที่หลีกเลี่ยงไม่ได้ ถึงแม้ผู้ใหญ่จะไม่เห็นและไม่ลงโทษ แต่สิ่งศักดิ์สิทธิ์หรืออ านาจลึกลับที่มองไม่เห็นก็จะ
ลงโทษ ดังนั้นเด็กจึงคิดและเชื่อว่า การถูกลงโทษเป็นการชดใช้ความผิด ผู้กระท าผิดต้องได้รับโทษตาม
ความร้ายแรงของความผิดที่ได้กระท า กล่าวคือจริยธรรมในขั้นนี้คือ การยอมท าดีเพราะกลัวถูกลงโทษ 
     2.2 ขั้นการมีจริยธรรมด้วยตนเอง เป็นการพัฒนาของเด็กที่วัยสูงกว่า 8 ปี 
ความรู้ความเข้าใจของเด็กจะพัฒนามากข้ึน เข้าใจในเรื่องนามธรรมมากขึ้น ใช้เหตุผลมากข้ึน เด็กในวัย
นี้จะเข้าใจเรื่องความร่วมมือ การตอบแทน การยอมรับนับถือกัน และสามารถจะเข้าใจได้ว่า ข้อก าหนด
กฎเกณฑ์ต่าง ๆ ไม่ใช่สิ่งตายตัว แต่เป็นเรื่องท่ีมีพ้ืนฐานมาจากการให้และการรับ ซึ่งอาจจะมีการ
เปลี่ยนแปลงหรือยืดหยุ่นได้ เด็กยอมรับสิทธิของผู้อ่ืน รู้จักพิจารณาความถูกผิดด้วยการกระท า ที่มี
เจตนาและไม่มีเจตนาของผู้กระท า และผลของการกระท าควบคู่ไปกับการพิจารณาเหตุการณ์และ
สถานการณ์ที่เก่ียวข้อง รู้จักใช้เหตุผล หลักความยุติธรรม ในการตัดสินความหนักเบาของการลงโทษ  
กับความรุนแรงมากน้อยของการกระท าผิดรวมทั้งรู้จักให้อภัย การยินยอมให้ผู้กระท าผิดได้ท าความดี
ความชอบ 
    เพียร์เจ กล่าวว่า การทีจ่ะพัฒนาจริยธรรมให้แก่เด็กนั้น ควรให้เด็กได้มี
ประสบการณ์และปล่อยให้เขาได้จัด และปรับระบบของประสบการณ์ ความรู้ความเขา้ใจและตัดสินใจ
ด้วยตัวของเขาเอง การที่เด็กจะพัฒนาจริยธรรมและควรรู้ความเข้าใจได้ดีมากน้อยเพียงใด ขึ้นอยู่กับ
องคป์ระกอบ 2 ประการ คือ สติปัญญา ความสามารถของเด็ก และคุณภาพของสิ่งแวดล้อม 
   3. ทฤษฎีการเรียนรู้ทางปัญญาสังคมของ Bandura โดยกระบวนการเสนอตัวแบบของ  
Bandura (สมโภชน์  เอี่ยมสุภาษิต.    2549 : 253-255 ; อ้างอิงมาจาก Bandura.    1969) 
    การเสนอตัวแบบนั้น เป็นเทคนิคที่พัฒนามาจากแนวคิดทฤษฎีการเรียนรู้ทาง
ปัญญาสังคมของ Bandura ที่มีความเชื่อว่าการเปลี่ยนแปลงของพฤติกรรมของคนเรานั้นไม่ได้เป็นผลมา
จากการที่คนเรามีปฏิสัมพันธ์กับสภาพแวดล้อมที่เขาอยู่เท่านั้น หากแต่ยังขึ้นอยู่กับปัจจัยส่วนบุคคลที่
ประกอบด้วยความคิดและความรู้สึกอีกด้วย ซึ่งปัจจัยทั้ง 3นี้ (พฤติกรรม สภาพแวดล้อม ส่วนบุคคล)  
จะมีลักษณะของการก าหนดซึ่งกันและกันอยู่ ถ้าปัจจัยใดเปลี่ยนแปลงไป อีกสองปัจจัยที่เหลือก็จะ
เปลี่ยนแปลงตามไปด้วย ซึ่งแนวทางในการเสนอตัวแบบนี้จะพิจารณาในการจัดสภาพแวดล้อม เพ่ือให้
บุคคลเกิดความคาดหวังถึงผลที่จะเกิดขึ้นบางอย่าง ซึ่งความคาดหวังถึงผลที่จะเกิดขึ้นนี่เองจะส่งผลท า
ให้บุคคลตัดสินใจที่จะแสดงพฤติกรรม หรือไม่แสดงพฤติกรรม   
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    Bandura (1969) ได้กล่าวไว้ว่าตัวแบบนั้นมีผลต่อพฤติกรรมของบุคคล 3ด้าน
ด้วยกันคือ 
     1. ช่วยให้บุคคลเรียนรู้พฤติกรรมใหม่ ๆ หรือทักษะใหม่ ๆ ซึ่งจากผลของตัว
แบบในลักษณะเช่นนี้เองท าให้เราสามารถน าเอาวิธีการเสนอตัวแบบไปสร้างพฤติกรรมใหม่ ๆ ให้กับ
บุคคลที่ยังไม่เคยกระท าพฤติกรรมดังกล่าวนั้น เพ่ือที่ว่าจะได้เป็นประโยชน์ต่อเขาทั้งในสภาพปัจจุบัน 
และอนาคต  เช่น น าไปเสริมสร้างทักษะทางสังคมให้กับเด็กท่ีแยกตัว เสริมสร้างทักษะการพูดให้กับเด็ก
ปัญญาอ่อน  หรือเสริมสร้างทักษะบางอย่างให้กับคนไข้โรคจิตในโรงพยาบาล เพ่ือที่ว่าจะได้สามารถอยู่
ในชุมชนของเขาได้อย่างมีความสุข 
     2. มีผลท าให้เกิดการระงับ (Inhibition) หรือการยุติการระงับ (Disinhibition)  
การแสดงพฤติกรรมของผู้ที่สังเกตตัวแบบได้ ทั้งนี้ย่อมข้ึนอยู่กับว่าเมื่อตัวแบบแสดงพฤติกรรมแล้วได้รับ
ผลกรรมเช่นใดถ้าตัวแบบแสดงพฤติกรรมแล้วได้รับผลกรรมที่เป็นสิ่งที่ไม่พึงพอใจ แนวโน้มที่ผู้สังเกตตัว
แบบจะไม่แสดงพฤติกรรมตามตัวแบบนั้นจะสูงมาก ก็เท่ากับว่าตัวแบบท าหน้าที่ระงับการเกิดพฤติกรรม
ดังกล่าว แต่ถ้าพฤติกรรมใดที่ผู้สังเกตตัวแบบเคยถูกระงับมาก่อน แล้วมาเห็นตัวแบบแสดงพฤติกรรม
ดังกล่าว แล้วไม่ได้รับผลกรรมอย่างที่ผู้สังเกตคาดว่าจะได้รับ (ผลกรรมเป็นสิ่งที่ไม่พึงพอใจ) หรือแสดง
แล้วได้รับผลกรรมทางบวก แนวโน้มที่ผู้สังเกตจะกระท าตามตัวแบบก็จะมีมากข้ึน ก็เท่ากับว่าพฤติกรรม
ที่เคยถูกระงับนั้นได้ถูกการยุติการระงับแล้ว เช่น การที่เด็กเห็นเพื่อนเล่นกับสุนัขแล้วถูกสุนัขกัด (ตัว
แบบได้รับผลกรรมที่เป็นสิ่งที่ไม่พึงพอใจ) เด็กคนนั้นก็อาจจะเกิดความกลัวสุนัขและไม่เข้าไปเล่นกับสุนัข
เลย (พฤติกรรมการเล่นหรือจับตัวสุนัขนั้นถูกระงับไป) ต่อมาเด็กคนนี้ก็เห็นเพ่ือน ๆ เล่นกับสุนัขอย่าง
สนุกสนาน (ไม่ถูกกัด แล้วยังได้รับผลกรรมทางบวกด้วย) ท าให้เด็กกล้าเข้าไปเล่นกับสุนัข หลังจากท่ีไม่
กล้าเล่นกับสุนัขมาก่อน (เป็นการยุติการระงับพฤติกรรมไม่กล้าเล่นกับสุนัข) ซึ่งผลของตัวแบบใน
ลักษณะดังกล่าวนี้เอง จึงมีประโยชน์อย่างมากต่อนักพฤติกรรมบ าบัดที่จะน าเอาการเสนอตัวแบบไปใช้
ในการบ าบัดความกลัว หรือความวิตกกังวลของบุคคล  อีกทั้งยังอาจจะน าไปใช้ในการป้องกันไม่ให้
บุคคลแสดงพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม เช่น การทิ้งขยะไม่เป็นที่เป็นทาง หรือการไม่ปฏิบัติตามกฎจราจร  
เป็นต้น 
     3. ช่วยให้พฤติกรรมที่เคยได้รับการเรียนรู้มาแล้วได้มีโอกาสแสดงออก หรือถ้า
เคยแสดงออกแล้วแต่ทว่าไม่ค่อยได้แสดงออก ให้แสดงออกเพ่ิมมากข้ึน ดังนั้นผลของตัวแบบในลักษณะ
เช่นนี้ก็จะท าหน้าที่เป็นสัญญาณกระตุ้นให้บุคคลแสดงพฤติกรรมนั้นออกมา เช่น การที่คน ๆ หนึ่งเข้าไป
ร่วมงานปาร์ตี้แล้วขอตัวกลับก่อนก็เป็นสัญญาณให้บุคคลอ่ืน ๆ ท าตาม (คาดว่าบุคคลเหล่านั้นมีทักษะ
ทางสังคมที่เหมาะสมอยู่แล้ว) เท่ากับว่าคน ๆ นั้นเป็นตัวแบบที่ช่วยให้บุคคลอ่ืนที่สังเกตได้แสดง
พฤติกรรมที่เคยได้รับการเรียนรู้มาแล้วนั่นเอง 
      ลักษณะของการเสนอตัวแบบ มีวิธีการเสนอตัวแบบอยู่หลายวิธีด้วยกัน 
ได้แก่ 
       1. เสนอตัวแบบที่เป็นชีวิตจริงหรือตัวแบบสัญลักษณ์ ซึ่งการเสนอตัว
แบบที่เป็นชีวิตจริงนั้นมีข้อดีตรงที่น่าสนใจมากกว่าตัวแบบที่เป็นสัญลักษณ์ในการรับรู้ของคนบางคนอีก
ทั้งสามารถแปรเปลี่ยนพฤติกรรมการแสดงออกได้ตามสภาพการณ์ แต่จุดอ่อนของการเสนอตัวแบบที่
เป็นชีวิตจริงอยู่ที่ค่อนข้างจะเสี่ยงไปตรงที่ไม่สามารถท านายหรือควบคุมได้อย่างที่ต้องการ จะเป็นปัญหา
มากในกรณีท่ีตัวแบบที่ใช้ในการบ าบัดความกลัวนั้นเกิดมีความวิตกกังวลสูงขึ้น ถ้าเหตุการณ์ดังกล่าวนี้
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เกิดข้ึนก็จะท าให้ ผลการบ าบัดนั้นเพิ่มความกลัวให้กับผู้สังเกต ด้วยเหตุนี้เองจึงท าให้ผู้บ าบัดจ านวนมาก
ชอบที่จะใช้ตัวแบบสัญลักษณ์มากกว่าโดยเฉพาะอย่างยิ่งในรูปแบบของ ฟิล์ม แถบภาพ แถบเสียง 
การ์ตูนหรือข้อเขียน  การจะเสนอในรูปแบบใดนั้นย่อมขึ้นอยู่กับความเหมาะสมของพฤติกรรมและการ
น าไปใช้ ตัวแบบสัญลักษณ์นั้นมีคุณสมบัติเหนือกว่าตัวแบบที่เป็นชีวิตจริงอยู่หลายอย่าง เช่น สามารถ
ควบคุมพฤติกรรมที่เกิดข้ึนได้ สามารถน ามาใช้ได้หลาย ๆ ครั้ง และก็ง่ายในการที่จะน ามาใช้บ าบัดเป็น
กลุ่ม 
       2. ตัวแบบภายใน การเสนอตัวแบบภายในนั้น เป็นการให้บุคคล
จินตนาการตัวแบบแสดงพฤติกรรม (Cautela.    1976) 
       3. การเสนอตัวแบบหลาย ๆ ตัว จะช่วยท าให้มีการเสนอตัวแบบมี
ประสิทธิภาพเพ่ิมมากข้ึนเนื่องจากผู้สังเกตจะพบว่ามีตัวแบบบางตัวมีลักษณะคล้ายกับตนตลอดจนท าให้
ไดเ้รียนรู้การแสดงพฤติกรรมหลาย ๆ อย่าง ท าให้ผู้สังเกตมีความยืดหยุ่นมากข้ึนในการแสดงออกใน
หลาย ๆ  สภาพการณ์ 
       4. การเสนอตัวแบบที่แสดงถึงความสามารถในการแก้ปัญหาได้เป็นอย่าง
ดี กับตัวแบบที่ค่อย ๆ แสดงถึงการเพิ่มความสามารถในการแก้ปัญหา ซึ่งตัวแบบที่ค่อย ๆ แสดงถึงการ
เพ่ิมความสามารถในการแก้ปัญหานั้น ก็จะต้องเริ่มจากการแสดงว่าเขาขาดทักษะบางอย่าง และมี
ความรู้สึก  (วิตกกังวลหรือขาดความสนใจ) บางอย่างที่ท าให้เขาไม่สามารถท่ีจะแสดงพฤติกรรมออกมา
ได้ จากนั้นตัวแบบก็จะพูดถึงความรู้สึกของตน และขั้นตอนในการแก้ปัญหา พร้อม ๆ กับพฤติกรรมของ
เขาก็เริ่มจะดีขึ้น 
       5. การเสนอตัวแบบแบบค่อย ๆ แสดงออกทีละขั้นตอน ซึ่งวิธีการเสนอ
ตัวแบบนี้นั้นเหมาะที่จะใช้กับการแสดงถึงพฤติกรรม หรือการกระท าที่ซับซ้อน การเสนอตัวแบบแบบ
ค่อย ๆ  แสดงออกทีละขั้นตอนนั้นจะแบ่งทักษะออกมาเป็นทักษะย่อย ๆ แล้วเสนอไปทีละทักษะ ซึ่งผู้
สังเกตจะต้องท าได้ตามตัวแบบเสียก่อนจึงจะค่อยเสนอตัวแบบที่แสดงทักษะในล าดับต่อไป วิธีการเสนอ
ตัวแบบในลักษณะนี้ดูเหมือนว่าจะเหมาะสมกับการสอนวิธีการขับรถ หรือการเล่นดนตรี เป็นต้น 
       6. การใช้การสอน ซึ่งการใช้การสอนควรจะได้พิจารณาใช้ร่วมกับการ
เสนอตัวแบบ การเริ่มต้นการสอนนั้นควรจะอธิบายว่าผู้สังเกต จะเห็นตัวแบบกระท าอะไร และบอกผู้
สังเกตว่าเราหวังที่จะเห็นเขาแสดงตามตัวแบบที่เขาจะดูนั้น ซึ่งการบอกเช่นนี้จะท าให้ผู้สังเกตให้ความ
สนใจต่อตัวแบบมากยิ่งขึ้น 
       7. การให้ผู้สังเกตนั้นสรุปถึงลักษณะของพฤติกรรมของตัวแบบที่เขา
สังเกต ซ่ึงBandura และคณะ (1966) พบว่าการให้ผู้สังเกตสรุปถึงลักษณะของพฤติกรรมของตัวแบบ
นั้น ท าให้ผู้สังเกตสามารถเรียนรู้และเก็บจ าลักษณะของตัวแบบได้ดีขึ้น 
       8. การซักซ้อม เมื่อสังเกตตัวแบบได้แล้ว การที่จะท าให้การเรียนรู้จาก
การบอกเลียนแบบนั้นได้ผลดีขึ้น ควรให้ผู้สังเกตได้มีโอกาสซักซ้อม ซึ่งการซักซ้อมสามารถท าได้ 2 
ลักษณะคือ  ซักซ้อมในใจนั่นคือคิดถึงลักษณะของพฤติกรรมที่จะแสดงออกในลักษณะต่าง ๆ กับการ
ซักซ้อมโดยการลองแสดงดู ซึ่งการซักซ้อมทั้ง 2 ลักษณะนี้จะช่วยให้ผู้สังเกตสามารถจดจ าได้ดีขึ้น และ
เมื่อถึงเวลาแสดงออกก็จะแสดงออกได้ง่ายขึ้น 
       9. สิ่งที่ส าคัญอีกประการหนึ่งที่จะต้องพิจารณาคือ สภาพการณ์ที่จะ
เสนอตัวแบบ ควรเป็นสภาพการณ์ที่สามารถลดการรบกวนจากสิ่งเร้าภายนอกได้เป็นอย่างดี เช่น ถ้าเป็น
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ภาพยนตร์ก็ควรจะฉายในห้องมืดและไม่มีเสียงรบกวน ถ้าใช้แบบบันทึกเสียงก็ควรจะใช้หูฟังของแต่ละ
คนซึ่งน่าจะท าให้ผู้สังเกตเพ่ิมความตั้งใจมากกว่าการฟังเสียงจากล าโพงในห้อง 
  จากแนวคิดและทฤษฎีที่กล่าวมาข้างต้น กระบวนการเสนอตัวแบบซึ่งเป็นเทคนิคท่ีพัฒนา
มาจากแนวคิดทฤษฎีการเรียนรู้ทางปัญญาสังคมนั้น มุ่งเน้นกระบวนการเรียนรู้โดยการสังเกตจากตัว
แบบซึ่งตัวแบบที่น ามาใช้เป็นส่วนมากคือตัวแบบสัญลักษณ์เนื่องจากตัวแบบสัญลักษณ์นั้นมีคุณสมบัติ
เหนือกว่าตัวแบบที่เป็นชีวิตจริงอยู่หลายอย่าง เช่น สามารถควบคุมพฤติกรรมที่เกิดขึ้นได้ สามารถ
น ามาใช้ได้หลาย ๆ ครั้ง และก็ง่ายในการที่จะน ามาใช้เป็นกลุ่มซึ่งผู้วิจัยได้น าหลักการดังกล่าวมาใช้เป็น
หลักการพื้นฐานในการก าหนดองค์ประกอบในการพัฒนาโปรแกรมเพ่ือฝึกความรับผิดชอบต่อตนเองให้
เกิดกับนักเรียน 
   แบนดูรา (สมโภชน์ เอ่ียมสุภาษิต.    2549: 51-53; อ้างอิงจาก Bandura.    1989)  
ได้อธิบายกระบวนการที่ส าคัญในการเรียนรู้โดยการสังเกตหรือการเรียนรู้โดยตัวแบบประกอบด้วย 4 
กระบวนการ ดังต่อไปนี้ 
    1. กระบวนการตั้งใจ (Attentional Processes) บุคคลไม่สารถเรียนรู้ได้มากจาก
การสังเกตถ้าเขาไม่มีความตั้งใจ และรับรู้ได้อย่างแม่นย าถึงพฤติกรรมที่ตัวแบบแสดงออก กระบวนการ
ตั้งใจจะเป็นตัวก าหนดว่าบุคคลสังเกตอะไรจากตัวแบบนั้น องค์ประกอบที่มีผลต่อกระบวนการตั้งใจแบ่ง
ออกเป็น 2 องค์ประกอบด้วยกัน ได้แก่ องค์ประกอบของตัวแบบเอง พบว่าตัวแบบที่ท าให้บุคคลมีความ
ตั้งใจจะสังเกตนั้นต้องเป็นตัวแบบที่มีลักษณะเด่นชัด เป็นตัวแบบที่ท าให้ผู้สังเกตเกิดความพึงพอใจ 
พฤติกรรมที่แสดงออกไม่สลับซับซ้อนมากนัก จิตใจรวมทั้งพฤติกรรมของตัวแบบที่แสดงออกนั้นควรมี
คุณค่าในการใช้ประโยชน์อีกด้วย นอกจากองค์ประกอบของตัวแบบแล้ว ยังมีองค์ประกอบของผู้สังเกต
อีกด้วย ซึ่งได้แก่  ความสามารถในการรับรู้ ซึ่งรวมทั้งการเห็น การได้ยิน การรับรู้รส กลิ่น และสัมผัส 
จุดของการรับรู้ความสามารถทางปัญญา ระดับของการตื่นตัว และความชอบที่เคยได้เรียนรู้มาก่อน 
    2. กระบวนการเก็บจ า (Retention Processes) บุคคลจะไม่ได้รับอิทธิพลมากนัก
จากตัวแบบถ้าเขาไม่สามารถจดจ าได้ถึงลักษณะของตัวแบบ บุคคลจะต้องแปลงข้อมูลจากตัวแบบเป็น
รูปแบบของสัญลักษณ์ และจัดโครงสร้างเพื่อให้จ าได้ง่ายขึ้น ซึ่งแน่นอนปัจจัยที่ส่งผลต่อกระบวนเก็บจ า 
คือ การเก็บรหัสเป็นสัญลักษณ์ เพื่อให้ง่ายแก่การจ า การจัดระบบโครงสร้างทางปัญญา การซักซ้อม
ลักษณะของตัวแบบที่สังเกตในความคิดของตนเอง และซักซ้อมด้วยการกระท า นอกจากนี้ยังขึ้นอยู่กับ
ความสามารถทางปัญญา และโครงสร้างทางปัญญาของผู้สังเกตอีกด้วย 
    3. กระบวนการกระท า (Production Processes) เป็นกระบวนการที่ผู้สังเกต
แปลงสัญลักษณ์ที่เก็บจ าไว้นั้นมาเป็นการกระท า ซึ่งจะกระท าได้ดีหรือไม่นั้นย่อมขึ้นอยู่กับสิ่งที่จ าได้ใน
การสังเกตการกระท าของตนเอง การได้ข้อมูลย้อนกลับจากการกระท าของตนเอง และการเทียบเคียง
การกระท ากับภาพที่จ าได้ นอกจากนี้ยังขึ้นอยู่กับลักษณะของผู้สังเกตอีกด้วย ซึ่งได้แก่ ความสามารถ
ทางกาย และทักษะในพฤติกรรมย่อยๆ ต่างๆ ที่จะท าให้สามารถแสดงพฤติกรรมได้ตามตัวแบบ  
    4. กระบวนการจูงใจ (Motivational Processes) การที่บุคคลที่เกิดการเรียนรู้แล้ว
จะแสดงพฤติกรรมหรือไม่นั้น ย่อมขึ้นอยู่กับกระบวนการจูงใจ กระบวนการจูงใจย่อมข้ึนอยู่กับ
องค์ประกอบของสิ่งล่อใจภายนอก สิ่งนั้นจะต้องกระตุ้นการรับรู้ เป็นสิ่งของที่จับต้องได้ เป็นที่ยอมรับ
ของสังคม และพฤติกรรมที่กระท าตามตัวแบบนั้นสามารถท่ีจะควบคุมเหตุการณ์ต่างๆ ได้ นอกจากนี้ยัง
ขึ้นอยู่กับสิ่งล่อใจที่เห็นผู้อ่ืนได้รับ ตลอดจนสิ่งล่อใจของตนเอง ซึ่งอาจจะเป็นวัตถุสิ่งของ และการ
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ประเมินตนเอง นอกจากนี้ในแง่ของผู้สังเกตนั้น ยังขึ้นอยู่กับความพึงพอใจในสิ่งล่อใจ ความล าเอียงจาก
การเปรียบเทียบทางสังคม และมาตรฐานภายในตนเอง 
  สรุปได้ว่า การสังเกตจากตัวแบบนั้นได้แบ่งตัวแบบออกเป็น 2 แบบคือ ตัวแบบที่เป็น
บุคคลจริงๆ (Live Model) คือ ตัวแบบที่บุคคลได้มีโอกาสสังเกตและปฏิสัมพันธ์โดยตรง เช่น พ่อแม่ 
เพ่ือน เป็นต้น และตัวแบบที่เป็นสัญลักษณ์ (Symbolic Model) คือ ตัวแบบที่เสนอผ่านสื่อต่างๆ เช่น 
โทรทัศน์ การ์ตูน เป็นต้น ซึ่งกระบวนการสังเกตจากตัวแบบนั้นมี 4 กระบวนการ คือ กระบวนการตั้งใจ 
(Attentional Processes) กระบวนการเก็บจ า (Retention Processes) กระบวนการกระท า 
(Production Processes) กระบวนการจูงใจ (Motivational Processes) ในช่วงวัยรุ่นนี้จะได้รับ
อิทธิพลจากตัวแบบทั้งพ่อแม่ ครู โดยเฉพาะอย่างยิ่งเพ่ือนถือได้ว่าเป็นตัวแบบที่มีอิทธิพลสูงสุดและ
ส าคัญที่สุดส าหรับวัยรุ่น นอกจากนี้อิทธิพลจากสื่อมวลชนก็ได้เข้ามามีบทบาทส าคัญกับวัยรุ่นยุคปัจจุบัน
โดยในปี 2558 ที่จะมีการก้าวสู่การเป็นประชาคมอาเซียนการเตรียมเยาวชนไทยให้มีความรับผิดชอบต่อ
ตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนมีความส าคัญอย่างมาก ซึ่งในงานวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยเลือกตัวแบบที่
เป็นสัญลักษณ์ (Symbolic Model) มาศึกษาเพ่ือพัฒนาโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความ
รับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
 8.  หลักการฝึกและปลูกฝังความรับผิดชอบ 
  กรมวิชาการ (2542 : 37) ได้สรุปความเห็นเกี่ยวกับการฝึกความรับผิดชอบได้ดังนี้ 
ความรับผิดชอบควรฝึกตั้งแต่อายุยังน้อย โดยให้ทุกคนได้รับโอกาสและมีส่วนร่วมอย่างทั่วถึง ทั้งนี้ต้อง
ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ควรก าหนดจุดประสงค์และเป้าหมายในการฝึกเพ่ือให้เด็กมองเห็น
จุดมุ่งหมายอย่างชัดเจน ขั้นตอนในการฝึกควรมีการยืดหยุ่นและให้ความไว้วางใจเด็ก โดยให้ปฏิบัติ
กิจกรรมต่าง ๆ ด้วยตนเอง ผู้ใหญ่ควรเป็นแบบอย่างที่ดีในการแสดงออกในด้านความรับผิดชอบ เพ่ือให้
เด็กมีทัศนคติที่ดีและได้รับสิ่งที่ดีจากต้นแบบ 
  เกียรติ  ศรีพงษ์ (2550 : 16-19) เสนอแนะข้อคิดเกี่ยวกับการปลูกฝังความรับผิดชอบ
ได้แก่ 
   1. ผู้ใหญ่ควรท าความเข้าใจถึงธรรมชาติของเด็กให้กระจ่างว่า เด็กมีอุปนิสัยอย่างไร 
   2.เด็กย่อมต้องการความรับผิดชอบชั่วดีไปตามระดับความสามารถของเขาเราควร
ส่งเสริมหาวิธีให้เขาได้เรียนรู้แก้ปัญหาต่าง ๆ ให้เขาได้รู้จักช่วยตนเองให้เขาเป็นตัวของตัวเองคอย
ควบคุมแนะน าเมื่อจ าเป็น 
   3. การที่เด็กจะมีความรับผิดชอบได้ดีเราควรปลูกฝังให้เด็กมีระเบียบวินัยอันดีงามแต่
เริ่มแรกก่อนที่บ้านและโรงเรียนจะส่งเสริมวินัยให้ดีได้ โดยการส่งเสริมให้เด็กฝึกปฏิบัติร่วมมือกัน
รับผิดชอบกับคนอ่ืน 
   4. บรรยากาศภายในบ้านและโรงเรียนย่อมเป็นรากฐานแห่งชีวิตจิตใจที่ส าคัญยิ่งต่อ
เด็กการปกครองดีการเดินสายกลางไม่เคร่งครัดจนเกินไปจะเป็นวิธีหนึ่งที่จะฝึกให้เด็กมีความส านึกใน
สิทธิและหน้าที่ 
  ช าเลือง  วุฒิจันทร์ (2524 : 93-99) สรุปได้ว่า การพัฒนาเสริมสร้างและปลูกฝังความ
รับผิดชอบควรจัดทั้งรูปแบบการสอนเป็นวิชาตามหลักสูตรและในรูปของหลักสูตรแฝงเพราะการสอน
เป็นรายวิชาเป็นลักษณะที่มุ่งเน้นความรู้ทางทฤษฎีส่วนการจัดในรูปแบบหลักสูตรแฝงนั้นเป็นลักษณะที่
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มุ่งเน้นการประพฤติปฏิบัติจริง ๆ ซึ่งทั้ง 2 ลักษณะนี้จะต้องจัดควบคู่กันและมีลักษณะเกื้อกูลซึ่งกันและ
กัน 
   1. ลักษณะรูปแบบการสอนที่จะได้ผลในสภาพการณ์ปัจจุบัน คือ 
    1.1 โดยการอภิปรายเป็นวิธีการสอนที่เริ่มโดยการเล่าเรื่องปัญหาที่ต้องการปลูกฝัง
เรื่องท่ีแต่งขึน้หรือเรื่องจริงจากหนังสือพิมพ์ แต่เรื่องนั้นต้องมีลักษณะเป็นความขัดแย้งทางจริยธรรมอยู่
แล้วนักเรียนช่วยกันอภิปรายพร้อมแสดงเหตุผลประกอบสิ่งที่นักเรียนได้อภิปรายมานั้นจะไม่มีการตัดสิน
ว่าถูกหรือผิดครูมีหน้าที่คอยกระตุ้นให้นักเรียนรู้จักคิดหาเหตุผลมาประกอบความคิดของตน การ
อภิปรายเช่นนี้จะท าให้นักเรียนรู้จักพัฒนาความคิดให้เหตุผลเชิงจริยธรรม 
    1.2 การสอนแบบสืบสวนสอบสวนมีวิธีการคล้ายกับการสอนแบบวิทยาศาสตร์ตรง
ต้องค้นหาเหตุผลมาประกอบการแก้ปัญหาที่เกิดขึ้น วิธีการนี้แบ่งเป็น 5 ขั้น ดังนี้ 
     ขั้นที่ 1 การตั้งหรือเสนอปัญหาท าความเข้าใจกับปัญหาให้ชัดเจน 
     ขั้นที่ 2 การคาดคะเนหาค าตอบหลาย ๆ ทางเป็นการยั่วยุให้นักเรียนอยาก
ค้นคว้า 
     ขั้นที่ 3 การสอนสอบสวนแล้วจดบันทึกไว้ 
     ขั้นที ่4 น าผลจากข้ันที่ 3 มาตรวจสอบกับของจริงอีกครั้ง 
     ขั้นที่ 5 สรุปผลแล้วน าไปแก้ปัญหาในการสอนแบบนี้ครูต้องเตรียมปัญหาที่
ต้องการปลูกฝังหรือเสริมสร้างให้นักเรียนเตรียมแหล่งอุปกรณ์แหล่งวิชาการอาจช่วยตั้งค าถามแบบไม่
ชัดเจนให้มีการชมเชยนักเรียนตามสมควร วิธีการนี้ช่วยให้นักเรียนรู้จักใช้ความคิดอย่างอิสระท าให้เกิด
ความเชื่อมั่นในตนเอง กล้าแสดงออกได้รับความรู้โดยไม่รู้ตัวฝึกให้เป็นคนละเอียดช่างสังเกตไม่เชื่ออะไร
ง่าย ๆ 
    1.3 การเล่นบทบาทสมมุต ิมีลักษณะเป็นสถานการณ์ที่สมมุติข้ึนเช่นการเล่นละคร
การแสดงแบบทันทีทันใด การแสดงโดยครูก าหนดเรื่องราวให้ เป็นต้น วิธีการนี้ช่วยให้ผู้เรียนได้วิเคราะห์
ความรู้สึกนึกคิดและพฤติกรรมที่ตนแสดงออกอย่างลึกซึ้ง ท าให้ได้เรียนรู้และเข้าใจความรู้สึกของผู้อ่ืน
รู้จักเอาใจเขามาใส่ใจเรา ส่งเสริมให้นักเรียนได้พัฒนาความสามัคคีในกลุ่มดีขึ้น 
    1.4 การเลียนแบบจากตัวแบบ อาศัยแนวคิดและหลักการของทฤษฎีการเรียนรู้ทาง
สังคมเป็นพ้ืนฐาน โดยตัวแบบอาจใช้บุคคลที่มีชีวิตจริง  บุคคลในอุดมคติหรือบุคคลที่เสียชีวิตแล้ว  โดย
ตัวแบบนั้นต้องเป็นบุคคลที่นักเรียนเลื่อมใสศรัทธาจะช่วยให้นักเรียนเลียนแบบพฤติกรรมได้มากเม่ือท า
จนเกิดความเป็นนิสัยท าให้เกิดความคิดตามเหตุผลเชิงจริยธรรมกลายเป็นคุณธรรมประจ าใจของ
นักเรียนท าให้มีพฤติกรรมอย่างนั้นต่อไปการฝึกให้นักเรียนมีพฤติกรรมตามตัวแบบมีข้ันตอนดังนี้ 
     ขั้นที่ 1 การก าหนดตัวแบบอาจเป็นบุคคลในอุดมคติหรือบุคคลจริงทั้งท่ีมีชีวิต
อยู่หรือสิ้นชีวิตไปแล้วก็ตาม 
     ขั้นที่ 2 การระบุพฤติกรรมทีเ่ด่นชัดของตัวแบบ โดยการเล่าของครูหรือให้
นักเรียนอ่านหนังสือแล้วให้นักเรียนช่วยกันสังเกตว่าอะไรเป็นพฤติกรรมที่เด่นของตัวแบบนั้น 
     ขั้นที่ 3 การเลียนแบบพฤติกรรมนั้น  ถ้าตัวแบบเป็นผู้ที่นักเรียนเลื่อมใสศรัทธา
มากจะช่วยให้นักเรียนเลียนแบบพฤติกรรมได้มาก 
     ขั้นที่ 4 การให้รู้ผลที่ได้จากการเลียนแบบเป็นหน้าที่ครู-อาจารย์ที่จะต้องรีบ
หาทางให้นักเรียนรู้ผลทางพฤติกรรมที่เขาเลียนแบบนั้นว่าดีหรือไม่ดีอย่างไร 
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     ขั้นที่ 5 การใช้การเสริมแรงคือการให้รางวัลการชมเชยในการที่นักเรียน
เลียนแบบพฤติกรรมที่ดีได้เพ่ือให้เขาท าจนเกิดเป็นนิสัยเกิดความคิดตามเหตุผลเชิงจริยธรรมกลายเป็น
คุณธรรมประจ าใจของนักเรียนให้มีจริยธรรมอย่างนั้นต่อไป 

2. ลักษณะที่มุ่งเน้นการประพฤติปฏิบัติจริงหรือการจัดในรูปหลักสูตรแฝง 
2.1 การจัดปรัชญาของสถานศึกษาโดยเลือกคุณธรรมที่ต้องการเน้นโดยเป็น 

ข้อความที่ง่าย ๆ มีความหมายชัดเจนเช่น “ขยันประหยัดรับผิดชอบมีวินัย” “การศึกษาคือความเจริญ
งอกงาม”เป็นต้น 
     2.2  การเรียนการสอนทกุวิชาต้องสอดแทรกคุณธรรมต่าง ๆ ที่โรงเรียนต้องการ
ให้เกิดแก่นักเรียนทุกครั้งที่มีโอกาส 
     2.3  จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่มีคุณค่าต่อการปลูกฝังจริยธรรมแก่นักเรียนเช่น  
การบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมการไหว้ครูกิจกรรมลูกเสือเนตรนารีเป็นต้น 
     2.4  การจัดชุมนุมต่าง ๆ เช่น ชุมนุมทางด้านวิชาการการแข่งขันกีฬาแม้ว่ามี
วัตถุประสงค์เพ่ือเสริมสร้างนั้น ๆ แต่ขณะเดียวกันก็เป็นการปลูกฝังสร้างเสริมคุณธรรมจริยธรรมที่
ต้องการเน้นให้เกิดขึ้นในตัวนักเรียนด้วย 
 9. การประเมินความรับผิดชอบ 
  วินัย  สมมิตร และคณะ (2527 : 94-95) ได้ให้ความหมายของการประเมินผลหมายถึง 
กรรมวิธีในการรวบรวมข้อมูลหรือรายละเอียดต่าง ๆ ของการปฏิบัติงาน เพ่ือน ามาตรวจสอบวินิจฉัยตี
ราคาคุณค่า โดยอาศัยหลักเกณฑ์เป็นเครื่องช่วยในการตัดสินใจซึ่งมีวัตถุประสงค์ในการประเมินผลดังนี้ 

1. เพ่ือความก้าวหน้าของงานหรือโครงการ 
2. เพ่ือศึกษาข้อบกพร่องในการปฏิบัติงาน 
3. เพ่ือดูถึงผลประโยชน์ที่ตกแก่องค์การและสังคม 
4. เพ่ือเป็นแนวทางในการพิจารณาความดีความชอบของบุคลากรที่ปฏิบัติใน 

หน่วยงาน 
5.  เพ่ือเป็นแนวทางในการควบคุมและอ านวยประโยชน์อื่น ๆ แก่ ผู้ปฏิบัติ 

เช่น การจัดสวัสดิการการเลื่อนต าแหน่งการเปลี่ยนแปลงงาน เป็นต้น 
  ผกา  สัตยธรรม (2528 : 41) ได้แบ่งการประเมินผลออกเป็น 2 ภาคคือ 
   1. ภาคปฏิบัติ ซึ่งได้แก่ การสังเกตพฤติกรรม การสนทนาไต่ถามการถามจาก
ผู้เกี่ยวข้องจะได้ข้อมูลตรงจุดมากขึ้น แต่ต้องใช้เวลาในการบันทึกพฤติกรรมการแสดงออกเพ่ือติดตามผล
แก้ไขพฤติกรรมนั้น 
   2. ภาคทฤษฎีเป็นการประเมินผลด้วยข้อทดสอบหรือแบบทดสอบถามตามระดับ
คะแนนมากน้อยซึ่งอาจจะมีระดับตั้งแต่ดีมาก ดี ค่อนข้างดี พอใช้ ต้องแก้ไข และต้องปรับปรุงใหม่ 
  สมโภชน์  เอี่ยมสุภาษิต (สมโภชน์  เอี่ยมสุภาษิต.    2549 : 62; อ้างอิงมาจาก Cone.  
1978) แบ่งวิธีการประเมินออกเป็น 2 ประเภทใหญ่ ๆ คือ 
   1. วิธีการประเมินโดยตรง (Direct Methods of Assessment) ซึ่งประกอบด้วย 
    1.1  การสังเกตพฤติกรรม (Observation) 
    1.2  การสังเกตและบันทึกพฤติกรรมตนเอง (Self-Monitoring) 
    1.3  การวัดผลที่เกิดข้ึน (Measurement of Product) 
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    1.4  การวัดทางสรีระ (Physiological Measures) 
   2. วิธีการประเมินทางอ้อม (Indirect Methods of Assessment) ซึ่งประกอบด้วย 
    2.1  การสัมภาษณ์ (Interview) 
    2.2  การรวบรวมข้อมูลจากบุคคลอื่น (Information from other people) 
    2.3  การรายงานตนเอง (Self  Report) 
 จากข้อความข้างต้น ผู้วิจัยเลือกวิธีการประเมินความรับผิดชอบโดยประเมินภาคปฏิบัติใช้แบบ
ประเมินพฤติกรรมการร่วมกิจกรรม และภาคทฤษฎีใช้แบบวัดความรับผิดชอบต่อตนเองที่นักเรียนเป็น
ผู้ตอบแบบวัดด้วยตนเอง 
 
ตอนที่ 4 เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาโปรแกรม 
 

1. ความหมายของโปรแกรม  
บาร์ และคีติง (Bar and Keating.    1990 : 38) กล่าวว่า โปรแกรมมีความหมาย 

ได้หลายขึ้นอยู่กับแต่ละบุคคล โดยทั่วไปโปรแกรมใช้ใน 3 ความหมาย คือ 
   1. โปรแกรม หมายถึง หน่วย (Units) ที่จัดขึ้นเพ่ือท ากิจกรรมพิเศษหรือให้บริการตาม
ความต้องการของสถาบันหรือบุคคล 
   2. โปรแกรม หมายถึง ล าดับการปฏิบัติตามท่ีวางแผนไว้ (Series of Planned  
Intervention) เพ่ือวัตถุประสงค์โดยเฉพาะส าหรับกลุ่มเป้าหมายโดยเฉพาะ 
   3. โปรแกรม หมายถึง กิจกรรมทีว่างแผนไว้ (Planned Activity) เพ่ือเป้าโดยเฉพาะ 
  อุ่นตา  นพคุณ (2546 : 8) กล่าวว่า ความแตกต่างของโปรแกรมและโครงการไว้อย่าง
น่าสนใจว่าโปรแกรม (Program) คือ งานประจ าที่มีการปฏิบัติอย่างต่อเนื่องส่วนโครงการจะมีลักษณะที่
เป็นงานเฉพาะกิจตามความจ าเป็นในสังคมเพ่ือการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ แต่ถ้าหากโครงการมีการปฏิบัติ
อย่างต่อเนื่องในระยะเวลาที่ยาวนานในกรณีเช่นนี้โครงการก็จะกลายเป็นโปรแกรม ดังนั้นระยะเวลาจึง
จ าเป็นในการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่องและมีการพัฒนา ประเมินผล เพ่ือการคงอยู่ของกิจกรรมเป็นปัจจัย
ที่ส าคัญของโปรแกรม อุ่นตา  นพคุณ (2546 : 35) ได้ชี้แจงโดยอ้างความเห็นของบอยเล่ (Boyle.  
1981 : 51) และบูน (Boone.    1992 : 46) ว่าในการให้ความหมายของโปรแกรมหรือการวางแผน
โปรแกรมจะให้ความส าคัญกับความร่วมมือระหว่างผู้เรียนกับครูในโรงเรียนหรือการให้ผู้เรียนและ
ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม สรุปคือโปรแกรมให้ความส าคัญกับเรื่องความร่วมมือ
ระหว่างผู้เรียนกับผู้สอนหรือองค์การทางการศึกษา 
  จากข้อความข้างต้น สรุปได้ว่า โปรแกรม คือ แผนหรือกิจกรรมอันเป็นมวลประสบการณ์ที่
วางไว้อย่างเป็นระบบระเบียบมีข้ันตอนในการพัฒนาที่สร้างขึ้นโดยเชื่อมโยงสัมพันธ์กับหลักการ  
แนวคิด ทฤษฎีที่เป็นพื้นฐานของการพัฒนาโปรแกรมเพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติให้ได้ตามวัตถุประสงค์หรือ
เป้าหมายตามที่ก าหนดไว้ 

2. องค์ประกอบของโปรแกรม 
คูเปอร์  และวอร์เดน (สุดาเรศ   แจ่มเดชะศักดิ.์    2543: 57 ; อ้างอิงมาจาก   

Cooper and Worden.    1983) กล่าวถึง โปรแกรมการสอนว่ามีส่วนประกอบดังต่อไปนี้ 
1. จุดประสงค์ 
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2. ความต้องการของผู้เรียน ลักษณะผู้เรียน ความสามารถของนักเรียนที่จะสอน 
3. กระบวนการเรียนการสอน 
4. สื่อ วัสดุอุปกรณ์ หนังสือ เกม และสิ่งอ่ืนที่ต้องการใช้ 

3. หลักการในการพัฒนาโปรแกรม 
  โบเยล (วราภรณ์  โพธิ์ศรีประเสริฐ.    2545 : 37 ; อ้างอิงมาจาก Boyle.    1981)  
ได้เสนอแนวคิดเกี่ยวกับองค์ประกอบในการพัฒนาโปรแกรมสรุปได้ดังนี้ 

1. การสร้างพื้นฐานทางปรัชญาในการพัฒนาโปรแกรมความเชื่อและค่านิยมของ
นักพัฒนาโปรแกรมแต่ละคนที่แตกต่างกันจะส่งผลต่อการพัฒนาโปรแกรม เช่น ถ้านักพัฒนาโปรแกรมมี
ความเชื่อพ้ืนฐานเชิงปรัชญาว่า ผู้เรียนควรเป็นศูนย์กลางของการเรียนการสอนและเป็นผู้ที่สามารถจะ
ชี้น าตัวเองได้ การจัดการเรียนการสอนจะให้ความส าคัญกับเทคนิคที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพยายามศึกษา
และเรียนรู้ด้วยตนเองมากที่สุด 

2. การวิเคราะห์สถานการณ์ปัญหา ความต้องการหรือสิ่งที่ผู้เข้าร่วมโปรแกรม 
กังวลห่วงใยเป้าหมายที่ส าคัญที่สุดของการพัฒนาโปรแกรมทางการศึกษาส าหรับผู้ใหญ่ คือ  การช่วยให้
ผู้เข้าร่วมโปรแกรมบรรลุความส าเร็จในเรื่องที่เป็นประโยชน์แก่ตัวเอง ในการวิเคราะห์ความต้องการและ
ปัญหาของสถานการณ์ ในบางกรณีสิ่งที่ถูกก าหนดว่า คือความต้องการและปัญหาอาจไม่ใช่ปัญหาที่
แท้จริง นักพัฒนาโปรแกรมจึงต้องวิเคราะห์สถานการณ์อย่างลึกซึ้ง จนสามารถล าดับความต้องการและ
แก้ปัญหาได้ 

3. การมีส่วนร่วมของผู้รับบริการ 
เป็นการส่งเสริมให้บุคคลสนใจและบุคคลอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการของโปรแกรมและกิจกรรม
ต่าง ๆ ที่จัดขึ้น แนวคิดเรื่องการมีส่วนร่วมนี้เป็นเรื่องส าคัญมากส าหรับการพัฒนาโปรแกรมทุกประเภท 

4. ระดับทางสติปัญญาและสถานภาพทางสังคมของผู้เข้าร่วมโปรแกรม 
นักพัฒนาจะต้องให้ความส าคัญเรื่องความแตกต่างของบุคคล จะต้องรู้ว่าผู้ใหญ่ต่างจากเด็กแม้จะอยู่ใน
กลุ่มวิชาชีพเดียวกัน ก็มีความแตกต่างเกี่ยวเจตคติในการเรียนรู้ภูมิหลังทางสังคมเศรษฐกิจ เชื้อชาติ 
และประสบการณ์ในวิชาชีพ ความแตกต่างของแต่ละบุคคลมีผลต่อกระบวนการพัฒนาโปรแกรม 
ตัวอย่างเช่น ผู้เรียนที่มีประสบการณ์น้อยในสถานการณ์ที่ใช้กระบวนการกลุ่ม จะหวาดกลัวการเรียน
การสอนในรูปแบบกลุ่มต่าง ๆ 

5. ศึกษาแหล่งข้อมูลเพื่อการวิเคราะห์และการก าหนดวัตถุประสงค์โปรแกรม 
แหล่งข้อมูลที่ควรศึกษาคือ ตัวผู้เข้าร่วมโปรแกรม สถานการณ์ปัจจุบัน 
เกี่ยวกับสังคม หรือสภาพแวดล้อมทางสังคมและเศรษฐกิจของผู้เรียน และเนื้อหาวิชาการ แหล่งข้อมูล
ใดแหล่งหนึ่งไม่เพียงพอต่อการก าหนดวัตถุประสงค์ท่ีดี 

6. การยอมรับเรื่องข้อจ ากัดเกี่ยวกับสถาบันและบุคคล 
ข้อจ ากัดต่าง ๆ ได้แก่ ปรัชญาขององค์กรเก่ียวกับการพัฒนาโปรแกรม หรือ  
กลุ่มในสังคมมีความคิดเห็นขัดแย้ง งบประมาณไม่เพียงพอ ความเชื่อของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน  
ความเชื่อของผู้รับบริการเกี่ยวกับโปรแกรม ความเชื่อของฝ่ายบริหารภายในองค์กรเก่ียวกับล าดับ
ความส าคัญของโปรแกรม ความเชื่อของนักพัฒนาโปรแกรมเองเกี่ยวกับโปรแกรม 

7. ระดับความยืดหยุ่นของการวางแผนโปรแกรมเนื่องจากการพัฒนาโปรแกรมมี
ลักษณะเป็นการพัฒนาและเกี่ยวกับปัญหาการก าหนดและพยายามควบคุมทุกปัจจัยทุกขั้นตอนเป็นเรื่อง
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ยาก การประเมินผลวัตถุประสงค์และวิธีการต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องจะช่วยให้ได้หลายทางเลือก ท าให้
โปรแกรมมีความยืดหยุ่น 

8. การเลือกและการจัดกิจกรรมเชิงประสบการณ์เรียนรู้การเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 
ผลจะเกิดขึ้นได้เมื่อผู้เรียนและผู้สอนร่วมมือกัน ผู้เรียนที่ที่คิดว่าไม่ต้องท าอะไรนอกจากฟังบรรยายจะไม่
ประสบผลส าเร็จในการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 

9. การประเมินประสิทธิภาพ ผล และผลกระทบจุดมุ่งหมายส าคัญของการประเมินผล 
คือการน าไปใช้ประกอบการตัดสินใจเกี่ยวกับการพัฒนาโปรแกรม  การประเมินผลโปรแกรมจึงเกี่ยวข้อง
กับเรื่องต่อไปนี้ 
    9.1  การก าหนดมาตรฐานหรือเกณฑ์ 
    9.2  การรวบรวมข้อมูลหลักฐานเกี่ยวกับเกณฑ์ที่ก าหนดขึ้น 
    9.3  การพิจารณาตัดสินผลโดยเปรียบเทียบระหว่างเกณฑ์กับข้อมูลที่รวบรวมไว้ 
   10.  การเลือกวิธีการ เทคนิค และอุปกรณ์การเรียนการสอนอย่างเหมาะสมโดยให้
ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเลือก 
  จอยส์ และเวล (สุดาเรส  แจ่มเดชะศักดิ.์    2543 : 57 ; อ้างอิงมาจาก Joyce   
And Weil.    985) กล่าวถึงหลักการในการพัฒนาโปรแกรมหรือรูปแบบการสอน  สรุปสาระส าคัญได้  
ดังนี้ 

1. โปรแกรม หรือรูปแบบการสอน ต้องมีทฤษฎีรองรับ เช่น ทฤษฎีด้าน 
จิตวิทยาการเรียนรู้ เป็นต้น 

2. เมื่อพัฒนาโปรแกรมหรือรูปแบบการสอนแล้วก่อนน าไปใช้อย่างแพร่หลาย 
ต้องมีการวิจัยเพื่อทดสอบทฤษฎีและตรวจสอบคุณภาพในเชิงการใช้ในสถานการณ์จริงและน าข้อค้นพบ
มาปรับปรุงแก้ไข 

3. การพัฒนาโปรแกรมหรือรูปแบบการสอนอาจออกแบบให้ใช้ได้กว้างขวาง 
หรือเพ่ือวัตถุประสงค์เฉพาะเจาะจงอย่างใดอย่างหนึ่งก็ได้ 

4. การพัฒนาโปรแกรมหรือรูปแบบการสอนจะมีจุดมุ่งหมายหลักที่ถือเป็นตัว 
ต้ังในการพิจารณาเลือกรูปแบบไปใช้ กล่าวคือ ถ้าผู้ใช้น ารูปแบบการสอนไปใช้ตรงกับจุดมุ่งหมายหลัก
จะท าให้เกิดผลสูงสุดแต่ก็สามารถน ารูปแบบนั้นไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์อ่ืนได้ถ้าเห็นว่าเหมาะสม 
  บาร์ และคีติง (Barr and Keating.    1990 : 67) กล่าวถึง รูปแบบการพัฒนาโปรแกรม  
(Program Development Model) โดยเสนอรูปแบบ 5 ขั้น เพื่อการพัฒนาโปรแกรม (Five-step  
Medel for Program Development) คือ 
   ขั้นที่  1  การประเมิน (Assessment) 

1.1 ประเมินความต้องการของนิสิตนักศึกษา 
1.2 ประเมินสิ่งแวดล้อมสถาบัน 
1.3 ประเมินทรัพยากร ได้แก่ บุคลากร เงิน และทรัพยากรทางกายภาพ 

   ขั้นที่  2  การวางแผน  (Planning) 
2.1 การพัฒนาทีมวางแผน 
2.2 ก าหนดเป้าหมาย วัตถุประสงค์และการประเมินผล 
2.3 เลือกวิธีปฏิบัติ 
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2.4 ฝึกอบรมบุคลากรที่เกี่ยวข้อง 
2.5 ก าหนดงบประมาณที่ต้องใช้ 
2.6 ก าหนดเวลาที่ใช้จนสิ้นสุดโปรแกรม 

   ขั้นที่  3  การปฏิบัติ (Implementation) 
3.1 ก าหนดความรับผิดชอบ เช่น ทักษะความสามารถและงานที่ต้องท า 
3.2 ปฏิบัติตามแผนที่วางไว้ 
3.3 ประเมินผลกระบวนการ (Process) และประเมินผลผลิต (Product) 

   ขัน้ที่  4  ประเมินหลังจบโปรแกรม (Post-assessment) ใช้ข้อมูลที่ได้จากการ
ประเมินกระบวนการและผลผลิตเพื่อการตัดสินใจอนาคตของโปรแกรม 
   ขัน้ที่  5  การตัดสินใจเชิงบริหาร (Administrative Decision) การตดัสินใจว่าจะ
ด าเนินโปรแกรมต่อไป หรือยุติโปรแกรมหรือดัดแปลงปรับปรุง 
  โนลส (Knowles.    1980 : 63) ได้น าเสนอการวางแผนโปรแกรม การพัฒนาการศึกษาไว้
ในหนังสือ The Modern Practice of Adult Educatio  : From Pedagogy to Andragogy  
ซึ่งประกอบไปด้วย 7 ขั้นตอน ดังมีรายละเอียดต่อไปนี้ คือ 
   ขั้นที่  1  การจัดบรรยากาศส าหรับการเรียนรู้ 
   ขั้นที่  2  การจัดตั้งโครงสร้างองค์การส าหรับการวางแผน 
   ขั้นที่  3  การวินิจฉัยความต้องการส าหรับการเรียนรู้ 
   ขั้นที่  4  การจัดสร้างทิศทางเป้าหมายส าหรับการเรียนรู้ 
   ขัน้ที่  5  การปฏิบัติตามโปรแกรม (การสรรหาและการฝึกอบรมการจัดการเกี่ยวกับ
ผู้สนับสนุนการเรียนรู้และกระบวนการ การปรึกษาทางด้านการศึกษา การงบประมาณ) 
   ขั้นที่  6  การออกแบบด้านประสบการณ์ในการเรียนรู้ 
   ขั้นที่  7  การประเมินผล และการวินิจฉัยซ้ าอีกครั้งหนึ่ง 
  จากข้อความข้างต้น สรุปได้ว่า การพัฒนาโปรแกรมต้องมีทฤษฏีรองรับเพ่ือมุ่งเน้นการ
พัฒนานักเรียน ขั้นตอนการพัฒนาต้องประกอบไปด้วยการประเมินความต้องการ การวางแผน การ
ปฏิบัติตามโปรแกรม การประเมินหลังจบโปรแกรม และส่วนประกอบของโปรแกรมต้องประกอบไปด้วย  
ชื่อโปรแกรม หลักการและเหตุผล จุดประสงค์ของโปรแกรม เทคนิควิธีการสอน สื่อการเรียนการสอน  
การประเมินผลการเรียนการสอนและการประเมินผลโปรแกรม 
 4. การประเมินผลโปรแกรม 
  ไทเลอร์ (สุดาเรศ แจ่มเดชะศักดิ์.    2543 : 57 ; อ้างอิงมาจาก Tyler.    1949) 
การประเมินผล คือ การเปรียบเทียบพฤติกรรมเฉพาะอย่างกับจุดมุ่งหมายเชิงพฤติกรรมที่วางไว้ โดยมี
ความเชื่อว่า จดุมุ่งหมายที่ตั้งไว้อย่างชัดเจน รัดกุม และจ าเพาะเจาะจงแล้วเป็นแนวทางช่วยในการ
ประเมินได้เป็นอย่างดีในภายหลัง 
  สรุปได้ว่า การพัฒนาโปรแกรมต้องศึกษารายละเอียดของแนวทางการจัดประสบการณ์  
จุดมุ่งหมาย องค์ประกอบ วิเคราะห์ปัญหาที่มีผลกระทบ ศึกษาแหล่งข้อมูลมีการวางแผนขั้นตอนในการ
พัฒนาและการประเมินโปรแกรม เพ่ือตรวจสอบจุดมุ่งหมายที่ตั้งไว้ และเป็นแนวทางในการช่วยพัฒนา
โปรแกรมต่อไป 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



68 

ตอนที่ 5 เอกสารที่เกี่ยวกับกิจกรรมที่ใช้ในโปรแกรมเพื่อเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อ
ตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 
 กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ 
  1. ความหมายของกลุ่มสัมพันธ์ 
   กลุ่มสัมพันธ์ มีชื่อเรียกในภาษาอังกฤษหลายค า เช่น  Group Danamics, Group  
Process, Group Psychology, Human Relations และมีชื่อเรียกในภาษาไทยหลายชื่อ เช่น กลุ่ม
สัมพันธ์ กระบวนการกลุ่ม พลังกลุ่ม พลวัตกลุ่ม กลศาสตร์ของกลุ่ม เป็นต้น แต่ค าท่ีนิยมใช้มากท่ีสุด  
คือ กลุ่มสัมพันธ์ และกระบวนการกลุ่มซึ่งในงานวิจัยนี้จะใช้ค าว่ากลุ่มสัมพันธ์ 
   อเนก  หงส์ทองค า (2542 : 65) กล่าวว่ากลุ่มสัมพันธ์ (Group Dynamic) เป็น
กิจกรรมที่ตอบสนองต่อความจ าเป็นในการช่วยกระตุ้นและสร้างบรรยากาศที่เปิดกว้างให้ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมนันทนาการได้แสดงออกในรูปแบบต่าง ๆ สามารถน าไปสอดแทรกสาระต่าง ๆ โดยผ่านทาง
กระบวนการกลุ่มให้ได้เล่น ได้วิพากษ์ ได้วิจารณ์ วิเคราะห์กันเอง และเพ่ือเป็นการศึกษาเรียนรู้ท าความ
รู้จักสมาชิกในกลุ่ม  โดยผู้น านันทนาการจะต้องช่วยเสริม 
   ทิศนา  แขมมณี (2545 : 139) กล่าวว่ากลุ่มสัมพันธ์หมายถึงความรู้เกี่ยวกับการรวมตัว
กันของกลุ่มเพ่ือปฏิบัติการอย่างใดอย่างหนึ่งให้บรรลุเป้าหมาย ซึ่งการปฏิบัติงานจะเป็นไปในทิศทางใด
นั้นขึ้นอยู่กับพลังผลักดันที่เกิดขึ้นจากองค์ประกอบและปฏิสัมพันธ์ระหว่างองค์ประกอบต่าง ๆ ของกลุ่ม 
อาทิเช่น ผู้น ากลุ่ม แบบแผนการสื่อสารและการใช้อ านาจของกลุ่ม ปฏิสัมพันธ์ระหว่างกันในกลุ่มและ
ปัญหาต่าง ๆ ของกลุ่ม 
   คมเพชร  ฉัตรศุภกุล (2546 : 16) กล่าวถึงกลุ่มสัมพันธ์ไว้ว่า กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์  
หมายถึง การน าเอาประสบการณ์มาวางแผนแลกเปลี่ยนซึ่งกันและกัน เพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลงตามท่ี
ต้องการในสมาชิกแต่ละคน และการเปลี่ยนแปลงของกลุ่มโดยส่วนรวม มีการปฏิสัมพันธ์กันระหว่าง
สมาชิกภายในกลุ่มด้วย ด้วยวิธีการดังกล่าวนี้ประสบการณ์ในแต่ละกลุ่มจะท าให้เกิดการพัฒนาในตัว
บุคคลทุกคน 
   สุวิทย์  มูลค า และอรทัย  มูลค า (2545 : 124) กล่าวว่ากลุ่มสัมพันธ์ เป็นกระบวนการ
เรียนรู้ที่ผู้เรียนได้รับความรู้จากการลงมือร่วมกันปฏิบัติเป็นกลุ่ม กลุ่มจะมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ของ
สมาชิกแต่ละคนและสมาชิกแต่ละคนในกลุ่มก็มีอิทธิพลและปฏิสัมพันธ์ต่อกันและกัน 
   พนม  ลิ้มอารีย์ (2544 : 1-2) กล่าวว่า กลุ่มสัมพันธ์ หมายถึง กระบวนการที่เก่ียวข้อง
สัมพันธ์กันในกลุ่ม และกลุ่มนี้จะตอ้งประกอบไปด้วยบุคคลตั้งแต่ 2 คนข้ึนไปที่ได้มาร่วมกันและมีการ
แสดงออกในลักษณะที่เป็นการปะทะสังสรรค์กันหรือมาเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และกลุ่มยังมีการ
เคลื่อนไหว มีการเปลี่ยนแปลง มีการปรับตัวเกิดความสัมพันธ์ซึ่งกันและกันในลักษณะต่อเนื่อง 
  จากข้อความข้างต้น สรุปได้ว่า กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์เป็นกระบวนการ การเรียนรู้ที่สมาชิก
เข้าไปมีส่วนร่วมในการกระท ากิจกรรมร่วมกันเพ่ือการพัฒนาตนเอง กิจกรรมที่จัดช่วยให้สมาชิกในกลุ่ม
เข้าใจเกี่ยวกับพฤติกรรมของตน และแลกเปลี่ยนประสบการณ์ซึ่งกันและกัน อันเป็นประโยชน์ต่อการ
สร้างปฏิสัมพันธ์ การแก้ปัญหาร่วมกันรวมทั้งเป็นการเสริมสร้างให้เกิดเจตคติที่ดีในการเปลี่ยนแปลง
ตนเองได้เรียนรู้วิธีการแสดงถึงความรับผิดชอบต่อสังคมเพ่ือน าไปใช้ในการพัฒนาความรับผิดชอบต่อ
ตนเองในด้านต่าง ๆ ต่อไป 
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  2. จุดุม่งหมายของกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ 
   คมเพชร  ฉัตรศุภกุล (2546 : 149-151)กล่าวว่า จุดมุ่งหมายของกิจกรรมกลุ่มอาจแบ่ง
ได้  ดังต่อไปนี้ 

1. เพ่ือให้เกิดความเข้าใจตนเอง การอยู่ร่วมกันกับสมาชิกอ่ืนในกลุ่มจะมีส่วนร่วม 
ให้บุคคลเกิดการเรียนรู้ของตนเองได้ดีขึ้น เช่น รู้ความสามารถบางประการของตน รู้จักข้อบกพร่อง
บางอย่าง  เพราะกลุ่มจะเป็นตัวสะท้อนให้เห็นภาพของตนเองได้ชัดเจนยิ่งขึ้น 

2. เพ่ือให้เกิดความเข้าใจบุคคลอ่ืนเมื่อสมาชิกกลุ่มมีโอกาสท ากิจกรรมกลุ่มร่วมกัน   
ก็ย่อมท าให้สมาชิกได้เรียนรู้ลักษณะต่าง ๆ ของสมาชิกแต่ละคนได้เป็นอย่างดี 

3. เพ่ือให้สามารถท างานร่วมกัน ระหว่างสมาชิกกลุ่มได้ดียิ่งขึ้น เพ่ือให้สมาชิก   
ไดพั้ฒนาตนเองสู่จุดมุ่งหมาย ถ้าหากต้องการให้เรียนรู้ด้านใดก็จัดกิจกรรมกลุ่มให้สอดคล้องกับ  
จุดมุ่งหมายนั้น 
   Bennet (1963 : 5-9) ได้สรุปจุดมุ่งหมายทั่วไป ของกิจกรรมกลุ่มในการแนะแนวไว้
ดังนี้ 

1. เพ่ือเปิดโอกาสให้สมาชิกของกลุ่มได้เรียนรู้ทางด้านการศึกษาอาชีพ สังคมและ 
ส่วนตัว จากการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ที่ทางโรงเรียนจัดขึ้น 

2. กิจกรรมของกลุ่มก่อให้เกิดผลทางการบ าบัดรักษา จากการปลดปล่อยความตึง 
เครียดทางอารมณ์ ได้มีความเข้าใจ และได้ข้อคิดจากปัญหาต่าง ๆ ของบุคคลมากขึ้นทั้งรักษาปัญหาของ
บคุคลที่คล้ายคลึงกันในบรรยากาศท่ีโอนอ่อนผ่อนตามและน ามาแก้ไข ปรับปรุงบุคลิกภาพและวิถีทาง
ชีวิต กิจกรรมกลุ่มเปิดโอกาสให้บุคคลได้วินิจฉัยตนเองและผู้อื่น 

3. กิจกรรมกลุ่มช่วยให้บุคคลบรรลุจุดมุ่งหมายของการแนะแนวอย่างมี 
ประสิทธิภาพ 

4. กิจกรรมกลุ่มช่วยให้การปรึกษาแบบกลุ่ม มีประสิทธิภาพมากข้ึน เพราะกลุ่ม 
ช่วยให้เข้าใจภูมิหลัง และลักษณะทั่วไปของปัญหาต่าง ๆ 
   Button (1974 : 1-2) กล่าวว่า กิจกรรมกลุ่มเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนโดยมีจุดมุ่งหมายที่จะช่วย
ส่งเสริมให้มนุษย์ได้เติบโตและพัฒนาโดยเฉพาะทักษะด้านความสัมพันธ์กับบุคคลอ่ืน ดังนั้นการจัด
กิจกรรมกลุ่มจึงเป็นการสร้างโอกาสให้มนุษย์ได้เรียนรู้เกี่ยวกับการติดต่อสัมพันธ์กับคนอ่ืน ๆ ใน
บรรยากาศที่ส่งเสริมซึ่งกันและกัน 
   จากข้อความข้างต้น กิจกรรมกลุ่มมีจุดมุ่งหมายเพ่ือให้สมาชิกในกลุ่มเข้าใจตนเองและ
บุคคลอื่น ๆ ภายในกลุ่มได้อย่างถูกต้อง ช่วยปรับปรุงบุคลิกภาพสร้างโอกาสในการเรียนรู้ติดต่อสัมพันธ์
กัน ดังนั้นการจัดกิจกรรมเพ่ือให้นักเรียนเกิดการพัฒนาด้านใดการจัดกิจกรรมควรสอดคล้องกับจุดนั้น 
  3. ทฤษฎีเกี่ยวกับกลุ่มสัมพันธ์ 
   ทฤษฎีที่เป็นพ้ืนฐานของกลุ่ม กลุ่มสัมพันธ์ มีหลายทฤษฎี คาร์ไรท์ และ แซนเดอร์, 
ซอร์,  ฟอสท์ (ทิศนา  แขมมณี.    2545 : 6-9) ได้กล่าวไว้ดังนี้ 

1. ทฤษฎีสนาม (Field  Theory) ของ เคิร์ทเลวิน (Kurt  Lewin) ทฤษฎีนี้มี
แนวคิดท่ีส าคัญสรุปได้ ดังนี้ 
     1.1  โครงสร้างของกลุ่มเกิดจากการรวมกลุ่มของบุคคลที่มีลักษณะแตกต่างกัน 
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     1.2  ในการรวมกลุ่มแต่ละครั้ง สมาชิกในกลุ่มจะมีปฏิสัมพันธ์ต่อกันในรูปของ
การกระท า (Act) ความรู้สึก (Feeling) และความคิด (Thinking) 
     1.3  องค์ประกอบต่าง ๆ ดังกล่าวไว้ในข้อ 1.2 มีผลต่อโครงสร้างของกลุ่ม ซึ่งมี
ลักษณะแตกต่างกันออกไปตามลักษณะของสมาชิกกลุ่ม 
     1.4  สมาชิกในกลุ่มจะมีการปรับตัวเข้าหากันและพยายามช่วยกันท างาน ซึ่ง
การที่บุคคลพยายามปรับตัว จะก่อให้เกิดความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน (Cohesion) และจะท าให้เกิด
พลังหรือแรงผลักดันที่ท าให้กลุ่มสามารถด าเนินงานไปได้ด้วยดี 
    2. ทฤษฎีปฏิสัมพันธ์ (Interaction Theory) ของเบลส์ (Bales) โฮมาน (Homans) 
และไวท์ (Whyte) แนวคิดพ้ืนฐานของทฤษฎีนี้ คือ 
     2.1  ปฏิสัมพันธ์ในกลุ่มจะเกิดขึ้นได้ต้องอาศัยการกระท ากิจกรรมอย่างใดอย่าง
หนึ่ง  (Activity) 
     2.2  ปฏิสัมพันธ์  คือ 
      2.2.1  ปฏิสัมพันธ์ทางร่างกาย (Physical Interaction) 
      2.2.2  ปฏิสัมพันธ์ทางวาจา (Verbal Interaction) 
      2.2.3  ปฏิสัมพันธ์ทางอารมณ์จิตใจ (Emotional Interaction) 
     2.3  กิจกรรมต่าง ๆ ที่กระท าผ่านการมีปฏิสัมพันธ์นี้ จะก่อให้เกิดอารมณ์และ
ความรู้สึก (Sentiment) 
    3. ทฤษฎีระบบ (System Theory) ทฤษฎีนี้มีแนวคิดส าคัญ คือ 
     3.1  กลุ่มมีโครงสร้าง หรือระบบ ซึ่งประกอบด้วยการก าหนดบทบาทหน้าที่ของ
สมาชิกและการแสดงบทบาทของสมาชิกอันถือว่าเป็นการลงทุน (Input) เพ่ือให้ได้ผลลัพธ์ (Output) 
     3.2  การแสดงบทบาทหน้าที่ของสมาชิกกระท าได้โดยผ่านระบบสื่อสาร  
(Communication) ซึ่งเป็นเครื่องมือในการแสดงออก 
    4. ทฤษฎีสังคมมิติ (Sociometric Oriantation) ของโมเรโน (Moreno) ทฤษฎีนี้มี
แนวคิดท่ีส าคัญดังต่อไปนี้ 
     4.1 ขอบเขตของการกระท าของกลุ่มขึ้นอยู่กับการตัดสินใจของสมาชิกในกลุ่ม
ในการเลือกรูปแบบและวิธีการที่จะปฏิสัมพันธ์ต่อกัน (Interpersonal Choice) 
     4.2 เครื่องมือที่สามารถน ามาใช้ในการศึกษาความสัมพันธ์ได้ดีคือ การแสดง
บทบาทสมมติ (Role playing) และการใช้เครื่องมือวัดสังคมมิติ (Sociometric Test) 
    5. ทฤษฎีจิตวิเคราะห์ (Psychoanalytic Oriantation) ของซิกมันด์ฟรอยด์ 
(Sigmund  Freud) ทฤษฎีนี้มีแนวคิดที่ส าคัญ คือ 
     5.1 เมื่อบุคคลอยู่ร่วมกันเป็นกลุ่ม จะต้องอาศัยกระบวนการจูงใจ 
(MotivationProcess) ซึ่งอาจเป็นการให้รางวัล หรือการได้รับผลจากการท างานในกลุ่ม 
     5.2 ในการรวมกลุ่ม บุคคลมีโอกาสแสดงตนอย่างเปิดเผยหรือพยายามป้องกัน
ปิดบังตนเองโดยวิธีต่าง ๆ การช่วยให้บุคคลแสดงออกตามความเป็นจริง โดยใช้วิธีการบ าบัดทางจิต 
สามารถช่วยให้สมาชิกในกลุ่มเกิดความเข้าใจในตนเองและผู้อื่นได้ดียิ่งขึ้น 
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    6. ทฤษฎีจิตวิทยาทั่วไป (General Psychology) ทฤษฎีนี้มีแนวคิดว่า การใช้หลัก
จิตวิทยาต่าง ๆ เช่นจิตวิทยาการรับรู้ การเรียนรู้ ความคิด ความเข้าใจ การให้แรงจูงใจ ฯลฯ สามารถ
ช่วยให้เข้าใจพฤติกรรมของบุคคล 
    7. ทฤษฎีบุคลิกภาพของกลุ่ม (Group Syntality Thory) ของแคทแทล (Cattle) 
ทฤษฎีนี้อาศัยหลักการจากทฤษฎีการเสริมแรง (Reinforcenment Theory) คือกฎแห่งผล (Law of 
Effect)  เพ่ืออธิบายพฤติกรรมของกลุ่ม แนวคิดในทฤษฎีนี้ประกอบด้วย 
     7.1 ลักษณะของกลุ่มโดยทั่วไป มีดังนี้ 
      7.1.1 กลุ่มแต่ละกลุ่มมีสมาชิกซ่ึงมีบุคลิกภาพเฉพาะตัว (Population 
Traits)  ได้แก่ สติปัญญา ทัศนคติ บุคลิกภาพ เป็นต้น 
      7.1.2 กลุ่มแต่ละกลุ่มมีบุคลิกภาพเฉพาะกลุ่ม (Syntality Traaits หรือ  
Personality Traits) ซึ่งเป็นผลจากสมาชิกกลุ่มที่มีลักษณะแตกต่างกันออกไป บุคลิกภาพของกลุ่ม  
ได้แก่ ความสามารถของกลุ่มที่มีอยู่ การกระท าของสมาชิกร่วมกัน การตัดสินใจ รวมทั้งพฤติกรรมหรือ
การแสดงออกของสมาชิก เป็นต้น 
      7.1.3 กลุ่มแตล่ะกลุ่มมีโครงสร้างภายในเฉพาะตน (Characteristic of 
Internal  Structure) ซึ่งหมายถึง ความสัมพันธ์ระหว่างสมาชิก และแบบแผนหรือลักษณะในการ
รวมกลุ่ม 
     7.2 พลังอันเกิดจากบุคลิกภาพของกลุ่ม (Dynamics of Syntality) หมายถึง
การแสดงกิจกรรมหรือความร่วมมือของสมาชิกในกลุ่มเพ่ือจุดมุ่งหมายอย่างใดอย่างหนึ่ง การกระท าของ
สมาชิกมีลักษณะ 2 ประการ คือ 
      7.2.1 ลักษณะที่เป็นกลุ่มรวมกันได้ (Maintenance Synergy) หมายถึง 
ลักษณะของความร่วมมือในการกระท ากิจกรรมของสมาชิกแต่ละกลุ่ม เพ่ือให้ความสัมพันธ์ของสมาชิก
เป็นไปได้อย่างราบรื่นและก่อให้เกิดความสามัคคีร่วมแรงร่วมใจเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน ซึ่งท าให้กลุ่มไม่
แตกแยกหรือมีสมาชิกถอนตัวออกจากกลุ่ม 
      7.2.2 ลักษณะที่ท าให้กลุ่มประสบความส าเร็จ (Effective Synergy) 
หมายถึง  กิจกรรมที่สมาชิกกระท าเพ่ือให้กลุ่มบรรลุจุดมุ่งหมายที่ตั้งไว้ 
    8. ทฤษฎีสัมฤทธิ์ผลของกลุ่ม (A Theory of Group Achievement) สต็อกดิลล์  
(Stogdill) ได้อธิบายทฤษฎีนี้ว่า สัมฤทธิ์ผลของกลุ่มทั่วไปมี 3 ด้าน คือ 
     8.1 การลงทุนของสมาชิก (Member Inputs) เมื่อบุคคลมารวมกลุ่มกัน ต่างคน
ต่างจะแสดงออกและมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน รวมทั้งคาดความหวังการตอบสนองตามความคิดเห็นและ
ความเข้าใจของตนซึ่งการกระท าต่าง ๆ ของสมาชิกกลุ่มถือเป็นการลงทุนของสมาชิก 
     8.2 โครงสร้างและผลสัมฤทธิ์ของกลุ่ม 
      8.2.1 โครงสร้างอย่างเป็นทางการ (Formal Structure)คือสิ่งที่คาดหวังจาก
การมีปฏิสัมพันธ์ของสมาชิก เช่น การก าหนดต าแหน่งให้แก่สมาชิกแต่ละคนให้มีฐานะ (Status) และ
หน้าที่ (Functions) ตามท่ีควรจะเป็น เพ่ือให้สมาชิกกระท าและตอบสนองตามท่ีคาดหวังไว้และท า
ให้ผลของการท างานเป็นจริงขึ้นมาได้ 
      8.2.2 โครงสร้างเกี่ยวกับบทบาทของสมาชิก (Role Structure) คือ
โครงสร้างของกลุ่มเพ่ือที่เชื่อว่าจะมีอยู่ภายในตัวสมาชิกแต่ละคน สมาชิกแต่ละคนจะมีอิสระที่จะแสดง
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บทบาทของตนได้อย่างเต็มที่บทบาทท่ีกล่าวถึงได้แก่ ความรับผิดชอบ (Responsibility) และอ านาจ 
(Authority) ในการท าตามต าแหน่งหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย 
      8.2.3 ผลงานของกลุ่ม (Group Outputs) หรือสัมฤทธิ์ผลของกลุ่ม (Group  
Achievement)หมายถึงผลที่ได้รับจากการลงทุนของสมาชิกซ่ึงได้แก่การแสดงออก การปฏิสัมพันธ์และ
การคาดหวังโดยผ่านการแสดงออกตามโครงสร้างและการกระท าของกลุ่ม ผลที่กลุ่มได้รับมี 3 ประการ
คือ 
       1. ผลของการท างาน (Productivity) ซึ่งเกิดจากการคาดหวังหรือ
จุดมุ่งหมายและการกระท าเพื่อบรรลุจุดมุ่งหมาย 
       2.  ขวัญก าลังใจของกลุ่ม  (Group  Morale)  หากกลุ่มมีโครงสร้างและ
กระบวนการที่ดีขวัญและก าลังใจของกลุ่มจะมีมากข้ึน 
       3. ความสามัคคี หรือการยึดเหนี่ยวเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน (Cohesion) 
เป็นผลที่เกิดข้ึนจากความพอใจของสมาชิกกลุ่มในการท างานร่วมกัน 
    9. ทฤษฎีพื้นฐานความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล (Fundamental Interpersonal  
Relations Orientations) ซุทซ ์(Schutz) อธิบายทฤษฎีนี้ไว้ว่า สมาชิกกลุ่มทุกคนมีความต้องการที่จะ
เชื่อมโยงสัมพันธ์กับผู้อ่ืน ต้องการที่จะเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่ม ต้องการที่จะได้รับการยอมรับนับถือและ
การยกย่องจากผู้อ่ืน นอกจากนั้นยังต้องการที่จะเป็นที่รักของบุคคลอ่ืน (Affection) และในขณะ 
เดียวกันก็ต้องการที่จะมีอ านาจเหนือผู้อ่ืน ควบคุมผู้อื่น บุคคลแต่ละคนมีรูปแบบหรือมีลักษณะที่เข้ากัน
ได้ (Compatibility) หรือเข้ากันไม่ได้ (Incompatibility) ขึ้นอยู่กับความสัมพันธ์และการปรับตัวของ
สมาชิกในกลุ่ม 
   ทฤษฎีที่กล่าวมาล้วนมีส่วนช่วยให้กลุ่มสัมพันธ์พัฒนาขึ้นตามล าดับการศึกษากลุ่มในแง่
กลศาสตร์ของกลุ่ม (Dynamics of Group) ช่วยให้ได้ข้อความรู้จ านวนมากตามมา เช่น เรื่องเกี่ยวกับ
ธรรมชาติของกลุ่ม กระบวนการกลุ่ม ผู้น าและสมาชิกกลุ่ม พฤติกรรมของกลุ่ม เป็นต้น 
 4. หลักการสอนตามทฤษฎีกระบวนการกลุ่มสัมพันธ์ 
  ทิศนา  แขมมณี (2545 : 24-25) กล่าวว่าในการศึกษาเรื่องกลุ่มสัมพันธ์นั้น นิยมใช้วิธี
การศึกษาแบบห้องปฏิบัติการและแบบฝึกแบบเข้ม กล่าวคือ ผู้ศึกษาจะได้ศึกษาจากพฤติกรรมของคน
อ่ืนมาที่มาร่วมกิจกรรมนั้น จะได้มีโอกาสเพ่ือทดลองและเรียนรู้เกี่ยวกับพฤติกรรมของตนเองและผู้อื่น
โดยใช้กิจกรรมกลุ่มเสมือนห้องทดลองปฏิบัติการ การศึกษาในลักษณะดังกล่าวจะเป็นไปในลักษณะ
ต่อเนื่องและเข้มข้นเพ่ือให้เกิดความเรียนความเข้าใจอย่างลึกซ้ึงและแน่นแฟ้น วิธีการศึกษาหรือวิธีการ
เรียนตามลักษณะดังกล่าวเมื่อวิเคราะห์แล้ว พบว่า มีพ้ืนฐานความเชื่อเกี่ยวกับหลักการเรียนรู้และ
หลักการสอนดังนี้ 
   1. หลักการเรียนรู้ 

1.1 การเรียนรู้เป็นกระบวนการที่ควรเป็นไปอย่างมีชีวิตชีวา การเรียนรู้จะ 
เกิดข้ึนได้ดีถ้าผู้เรียนมีบทบาทรับผิดชอบต่อการเรียนรู้ของตนเอง และมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียน
ของตน 
    1.2 การเรียนรู้เกิดขึ้นได้จากแหล่งต่าง ๆ กันมิใช่จากแหล่งใดแหล่งหนึ่งเพียงแหล่ง
เดียว ประสบการณ์ และความรู้สึกนึกคิดของแต่ละบุคคลถือเป็นแหล่งการเรียนรู้ที่ส าคัญ 
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    1.3 การเรียนรู้ที่ดีต้องเกิดจากการเรียนรู้ที่เกิดจากความเข้าใจ จึงช่วยให้ผู้เรียน
จดจ าและสามารถใช้การเรียนรู้นั้นให้เป็นประโยชน์ได้ การเรียนรู้ที่ผู้เรียนเป็นผู้ค้นพบด้วยตนเองนั้นมี
ส่วนช่วยให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจอย่างลึกซ้ึงและจดจ าได้ดี 
    1.4 การเรียนรู้กระบวนการนั้นมีความส าคัญ เพราะกระบวนการเป็นเครื่องมือใน
การแสวงหาความรู้และค าตอบต่าง ๆ ที่ตนต้องการ ผลงานต่าง ๆ จะมีประสิทธิภาพมากน้อยเพียงใด
ขึ้นอยู่กับกระบวนการเป็นส าคัญ ดังนั้น การเรียนรู้ที่ดีจึงต้องเน้นกระบวนด้วย 
    1.5 การเรียนรู้ที่มีความหมายต่อผู้เรียน คือ การเรียนรู้ที่สามารถน าไปใช้ได้ การ
ช่วยให้ผู้เรียนได้ใช้ความรู้จะช่วยให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจสิ่งนั้น ๆ มากขึ้นและเกิดการเรียนรู้เพ่ิมข้ึน 
   2. หลักการสอน 
    ความเชื่อในหลักการเรียนรู้ดังกล่าว จะสะท้อนไปสู่หลักการสอนที่ใช้ในการสอน
เรื่องกลุ่มสัมพันธ์โดยทั่ว ๆ ไป ครูผู้สอนจะจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้เป็นไปตามหลักการเรียนรู้
ดังนี้ 
    2.1 ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง โดยให้ผู้เรียนมีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนอย่าง
ทัว่ถึงและมากที่สุดเท่าที่จะท าได้ การเรียนรู้ได้มีบทบาทเป็นผู้กระท า รับผิดชอบต่อการเรียนรู้ของ
ตนเองจะช่วยให้ผู้เรียนเกิดความพร้อม มีความกระตือรือร้นที่จะเรียนรู้และเรียนอย่างมีชีวิตชีวา 
    2.2 ยึดกลุ่มเป็นแหล่งเรียนรู้ที่ส าคัญ โดยให้ผู้เรียนมีโอกาสได้ปฏิสัมพันธ์กันในกลุ่ม
ได้พูดคุยปรึกษาหารือ หรือแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และประสบการณ์ของกันและกัน ข้อมูลต่าง ๆ  
เหล่านี้จะช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้เกี่ยวกับพฤติกรรมของตนเองและผู้อื่น และเรียนรู้ที่จะปรับตัวให้
สามารถอยู่ท างานกับผู้อ่ืนได้ดีขึ้น รวมทั้งได้เรียนรู้ข้อมูลและทัศนะที่กว้างและหลากหลาย 
    2.3 ยึดการค้นพบตนเอง เป็นวิธีการในการเรียนรู้โดยครูพยายามจัดประสบการณ์
เรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ค้นหาและค้นพบค าตอบด้วยตนเอง ทั้งนี้เพราะการค้นพบความจริงใด ๆ
ด้วยตนเองนั้น ผู้เรียนจะจดจ าได้ดีมีความหมายโดยตรงต่อผู้อื่นและมีผลก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมได้มากกว่าการเรียนรู้ที่ได้รับการบอกเล่าจากบุคคลอ่ืน 
    2.4 เน้นกระบวนการควบคู่ไปกับผลงาน โดยส่งเสริมให้ผู้เรียนได้คิดวิเคราะห์ถึง
กระบวนการกลุ่มและกระบวนการต่าง ๆ ที่ท าให้เกิดผลงานนั้น มิใช่มุ่งพิจารณาถึงผลงานแต่เพียงอย่าง
เดียว ทั้งนี้เพราะประสิทธิภาพของผลงานขึ้นอยู่กับประสิทธิภาพของกระบวนการด้วย ดังนั้นการเรียนรู้
กระบวนการจึงเป็นสิ่งจ าเป็นที่จะช่วยให้ผลงานดีขึ้น 
    2.5 เน้นการน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันโดยให้ผู้เรียนได้มีโอกาสคิดหาแนวทาง
ที่จะน าความรู้ความเข้าใจที่ได้รับไปใช้ในชีวิตประจ าวันครูพยายามส่งเสริมให้เกิดการปฏิบัติจริงเพ่ือช่วย
ให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจลึกซึ้ง และเกิดการเรียนรู้เพ่ิมเติมขึ้น 
   3. บทบาทของครูในการสอนแบบกลุ่ม 
    3.1 มีความเป็นกันเอง มีความเห็นอกเห็นใจนักเรียน สร้างบรรยากาศที่ดีต่อการ
เรียนของนักเรียน มีการสนทนา ไต่ถาม ให้ความสนใจ และให้ก าลังใจแก่นักเรียน 
    3.2 ครูต้องพูดให้น้อยลง และครูเป็นเพียงผู้ประสานงานแนะน าช่วยเหลือเมื่อ
นักเรียนต้องการเท่านั้น 
    3.3 ครูต้องไม่ชี้น าหรือโน้มน้าวความคิดของนักเรียน 
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    3.4 สนับสนุนให้ก าลังใจกระตุ้นให้นักเรียนเกิดความกระตือรือร้นในการท างาน
แสดงออกอย่างอิสระและกล้าแสดงออกซ่ึงความสามารถของนักเรียนแต่ละคน 
    3.5 สนับสนุนให้นักเรียนสามารถวิเคราะห์ สรุปผลการเรียนรู้และประเมินผลการ
ท างานให้เป็นไปตามจุดมุ่งหมายที่วางไว้ 
   4. บทบาทของนักเรียน 
    4.1 เป็นผู้ลงมือท ากิจกรรม พยายามค้นหาและแสวงหาความรู้ที่เรียนด้วยตนเอง 
    4.2 ให้ความช่วยเหลือกันและแลกเปลี่ยนความรู้ซึ่งกันและกันในหมู่นักเรียน 
    4.3 แสดงความรู้สึก ความคิดเห็นอย่างอิสระ 
    4.4 มีความรับผิดชอบต่อบทบาทหน้าที่ของตนเองในกลุ่ม เช่นสร้างความสัมพันธ์
อันดีกับคนอ่ืนในกลุ่ม การแสดงพฤติกรรมที่เหมาะสม พยายามปรับปรุงบุคลิกภาพเสมอ สร้าง
บรรยากาศที่ดี ควบคุมการท างานของกลุ่ม 
    4.5 ท าความเข้าใจงานที่ได้รับมอบหมายและท างานร่วมกับกลุ่มได้ดี   
   จากข้อความข้างต้น สรุปได้ว่า หลักการของกลุ่มสัมพันธ์ต้องประกอบด้วยหลักการ
เรียนรู้หลักในการสอนที่ต้องยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ยึดกลุ่มเป็นแหล่งเรียนรู้ที่ส าคัญยึดการค้นพบ
ตนเอง เน้นกระบวนการควบคู่ไปกับผลงานและเน้นการน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน นอกจากนี้
บทบาทของครูในการสอนก็เป็นสิ่งส าคัญ ครูต้องรู้และท าความเข้าใจบทบาทตนเอง นักเรียนต้องเข้าใจ
บทบาทของตนเอง   
 5. คุณค่าของกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ 
  คมเพชร  ฉัตรศุภกุล (2546 : 20-24)ได้กล่าวถึงคุณค่าของกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ว่า  
นอกเหนือจากความส าเร็จที่ท าแล้ว กิจกรรมกลุ่มยังมีคุณค่าทางด้านอ่ืน ๆ อีก ได้แก่ 

1. คุณค่าในด้านพัฒนาการ (Developmental Values) เช่น สนองความต้องการขั้น 
พ้ืนฐานของบุคคล การสร้างพัฒนาการทางด้านอารมณ์และสังคม การพัฒนาทางด้านทัศนคติ ความ
สนใจ ความสามารถ ตลอดจนความเจริญงอกงามทั้งทางด้านความรู้และทักษะ 

2. คุณค่าด้านการวินิจฉัย (Diagnostic Values) ส าหรับผู้น ากลุ่ม เมื่อมีการท า
กิจกรรมกลุ่มจะท าให้มีโอกาสที่จะสังเกตสมาชิกในกลุ่มแต่ละคน ท าให้เกิดความเข้าใจเป็นอย่างดีในตัว
ของสมาชิกในกลุ่ม 

3. คุณค่าในด้านการบ าบัด (Therapeutic Values) ในการรวมกลุ่มของบุคคลจะมีค่า 
ต่อการบ าบัดเป็นอย่างดี โรงพยาบาลและคลินิก จะน าวิธีทางกลุ่มไปใช้รักษาคนไข้ โดยการบ าบัดทาง
จิตวิทยากับคนใช้เป็นกลุ่ม (Group Psychotherapy) ส าหรับในโรงเรียนผู้เรียนที่มีปัญหาคล้ายคลึงกัน
อาจได้รับความช่วยเหลือโดยการให้ค าปรึกษากลุ่ม (GroupCounseting) แต่ส าหรับผู้เรียนที่มีปัญหา
เพียงเล็กน้อย จะได้รับประโยชน์จากการร่วมกิจกรรมกลุ่ม เช่น การพัฒนานิสัยของตนเอง 

4. คุณค่าต่อโรงเรียนและชุมชน (Values to School and Community) การเข้า
ร่วมกิจกรรมกลุ่มจะช่วยให้ผู้เรียนมีโอกาสพัฒนาตนเองในด้านต่าง ๆ ท าให้บุคคลมีความสามารถ มี
คุณค่า  สร้างประโยชน์ให้แก่โรงเรียนและชุมชนได้ 
 6. ขนาดของกลุ่มสัมพันธ์ 
  จ านวนสมาชิกภายในกลุ่มจะมีผลกระทบต่อคุณภาพมีการปฏิสัมพันธ์ภายในกลุ่มตลอดจน
การสื่อสาร ซึ่งได้มีผู้แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับขนาดของกลุ่มไว้  ดังนี้ 
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   คมเพชร  ฉัตรศุภกุล (2546 : 31) กล่าวว่าขนาดของกลุ่มอาจจะเป็นปัจจัยส าคัญบาง
ประการหนึ่ง ในการพิจารณาธรรมชาติของปฏิสัมพันธ์ของกลุ่ม กลุ่มท่ีมีขนาดแตกต่างกันจะท าให้การ
ปฏิสัมพันธ์แตกต่างไปด้วยหากกลุ่มที่มีสมาชิกมากกเกินความจ าเป็นสมาชิกจะต้องท างานซ้ าซ้อน บาง
คนคาดหวังว่าจะได้รับผิดชอบทั้งหมดในขณะที่คนอ่ืนคับข้องใจที่ไม่มีงานท า ไม่ได้ใช้ทักษะที่ตนเองมีอยู่
ขนาดของกลุ่มไม่ควรเกิน 15 คน กลุ่มจะใหญ่เท่าใดย่อมข้ึนอยู่กับความจ าเป็นของสถานการณ์
จุดมุ่งหมายของกลุ่ม  แหล่งที่จะให้ความช่วยเหลือและระดับวุฒิภาวะของบุคคลในกลุ่ม 
   ชอร์ (1981 : 3) กล่าวว่า กลุ่มย่อยควรมีสมาชิก 10 คน เป็นอย่างมาก หากมีสมาชิกมี
จ านวน 30 คน ขึ้นไปจะเป็นกลุ่มใหญ่แต่อาจแบ่งเป็นกลุ่มย่อยได้ และมีความคิดเห็นว่าจ านวนสมาชิก
มิใช่ปัญหาส าคัญแต่องค์ประกอบอื่น ๆ ซึ่งได้แก่ความสัมพันธ์ของสมาชิกและการร่วมมือในการท างาน
ของสมาชิกจะมีความส าคัญต่อการท างานของกลุ่มมากกกว่า 
   ทิศนา  แขมมณี (2545 : 153) กล่าวว่า ขนาดของกลุ่มจะมีค่าเท่าใดนั้นขึ้นอยู่กับ
ลักษณะจุดประสงค์ของกิจกรรม กลุ่มขนาดเล็กมักจะประกอบด้วยสมาชิก 2-5 คน ขนาดใหญ่ประมาณ 
9-10  คน แต่ขนาดที่นิยมคือ 6-8 คน 
   กาญจนา  ไชยพันธ์ (2549 : 18) กล่าวว่า จ านวนสมาชิกของกลุ่มที่จะจัดเกี่ยวกับการ
ชว่ยในการท างานหรือการเรียนการสอนที่เหมาะสม คือ5-10 คน โดยครูควรเลือกให้เหมาะสมกับ
เนื้อหาวิชาและกิจกรรม โดยเฉพาะกลุ่มเล็กท่ีสมาชิกไม่เกิน 15คน จะช่วยให้เกิดการเคลื่อนไหวได้ง่าย 
ถ้าสมาชิกมากเกินไปอาจมีผลต่อการแสดงความคิดเห็นและความต้องการได้ไม่ทั่วถึงรวมถึงสมาชิกไม่
เกิดความสนใจและอาจออกไปจากกลุ่ม 
   จากข้อความข้างต้น สรุปได้ว่า ขนาดของกลุ่มที่เหมาะสมที่สุดควรมีจ านวนสมาชิกไม่
เกิน  15คน เพราะจะท าให้เกิดความใกล้ชิดและก่อให้เกิดปฏิสัมพันธ์ต่อกันได้ดีที่สุดสมาชิกทุกคนจะมี
โอกาสใช้ทักษะต่าง ๆรวมถึงความสามารถของแต่ละคนได้อย่างทั่วถึงท าให้กระบวนการกลุ่มเกิด
ประสิทธิภาพมากท่ีสุดขนาดของกลุ่มสามารถยืดหยุ่นได้ตามความจ าเป็นของสถานการณ์หรือความ
เหมาะสมกบักิจกรรมที่จัดขึ้นและความส าเร็จของกิจกรรมกลุ่มนั้นยังต้องขึ้นอยู่กับเรื่องของเวลาและ
จ านวนครั้งในการท ากิจกรรมกลุ่มด้วย 
 7. เวลาและจ านวนครั้งในการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ 
  แพทเทอร์สัน (1973 : 105) กล่าวว่า การท ากิจกรรมกลุ่มควรจัดสัปดาห์ละ 2 ครั้ง หาก
เวลาของการเข้ากลุ่มมีน้อยอาจจัดสัปดาห์ละครั้งส าหรับเวลาในการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่มควรใช้เวลา 
ไม่เกิน 1 ชั่วโมง ในระดับประถมศึกษาเด็กอาจเกิดการเบื่อหน่ายได้ 
  สุวิทย์  มูลค า และอรทัย  มูลค า (2545 : 129) กล่าวว่า ขนาดของกลุ่มจะมากหรือน้อย
ขึ้นอยู่กับเนื้อหาวิชา จุดมุ่งหมายของการเรียนการสอน และความมาก-น้อย ยาก-ง่ายของงานที่ผู้สอน  
มอบหมาย กิจกรรมบางประเภทอาจใช้กลุ่มขนาดเล็ก แต่กิจกรรมบางประเภทอาจใช้กลุ่มขนาดใหญ่  
ผู้สอนจึงควรพิจารณาเองว่ากลุ่มควรมีขนาดเท่าใด จึงจะเหมาะสมกับการเรียนแต่ละครั้งโดยทั่วไปกลุ่ม
ที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนจะมีขนาด 6-8 คน 
 8. ล าดับขั้นของกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ 
  คมเพชร  ฉัตรศุภกุล (2546 : 27-28) กล่าวถึงระยะพัฒนาของกลุ่มว่าพฤติกรรมที่สมาชิก
แสดงออกตอนเริ่มเข้ากลุ่มอาจแตกต่างจากภายหลังที่ได้รับเข้ากลุ่มเป็นเวลานานแล้ว ทั้งนี้เพราะว่าการ
ที่จะท าให้กลุ่มเป็นกลุ่มท่ีสมบูรณ์ขึ้นจะต้องอาศัยเวลาในการพัฒนากลุ่ม ดังนั้นมักจะพบว่ากลุ่มจะต้อง
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ผ่านระยะต่าง ๆ 4 ระยะ คือ 1) ระยะที่บุคคลแต่ละคนมีการแข่งขัน และมีศูนย์กลางอยู่ที่ตนเอง  
(Individully Centered, Competitive Phase) 2) ระยะความขัดแย้งและความคับข้องใจ  
(fruatration and conflict phase) 3) ระยะกลุ่มมีความสามัคคี (Group harmony phase) 4) ระยะ
ที่มีผลงาน และยึดกลุ่มเป็นศูนย์กลาง (Group centered productive phase) 
  ผกา  บุญเรือง (2525 : 93-97) แบ่งการเรียนรู้ตามทฤษฎีขบวนการกลุ่ม ออกเป็น 4  
ระยะดังนี้ 

1. ระยะการมีส่วนร่วม (Particpation or lnvolvement Stage) การเรียนรู้เริ่มต้น 
จากการผู้เรียนเป็นผู้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเอง ซึ่งจะท าให้การเรียนรู้เป็นประสบการณ์
ที่เต็มไปด้วยความมีชีวิตชีวา เร้าใจ ไม่เฉื่อยชา นอกจากนี้การเรียนรู้จะเป็นประสบการณ์ที่มีคุณค่าและมี
ความหมายต่อตัวผู้เรียนมากขึ้น ถ้าผู้เรียนเข้ามามีบทบาทหรือส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ในฐานะ
เป็นสมาชิกคนหนึ่งของกลุ่ม และเป็นผู้ลงมือปฏิบัติหรือคิดค้นแสวงหาสิ่งที่ต้องการเรียนรู้นั้นด้วยตนเอง  
เนื่องจากผลของการเรียนรู้จะเกิดตัวผู้เรียนโดยตรง ยิ่งถ้าใครมีส่วนร่วมมากเท่าใดก็จะได้รับผลจากกการ
เรียนรู้มากข้ึนเท่านั้น 

2. ระยะวิเคราะห์ (Analysis Stage) เมื่อผู้เรียนมีส่วนร่วมในการกระท ากิจกรรมการ 
เรียนรู้ด้วยตนเองแล้วก็มาถึงระยะวิเคราะห์ ในระยะนี้เป็นระยะที่ผู้เรียนจะร่วมกันวิเคราะห์
ประสบการณ์เรียนรู้นั้นทันที (หมายถึงระยะท่ีถัดจากระยะแรกซึ่งเป็นการเข้ามามีส่วนร่วมแลกเปลี่ยน
เสนอข้อเท็จจริงให้กันและกัน จนทุกคนในกลุ่มมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องนั้น ๆ อยู่ในระดับเดียวกัน
หรือใกล้เคียงกันทุก ๆ คนแล้วจึงมาวิเคราะห์ร่วมกัน)การวิเคราะห์ร่วมกันจะช่วยท าให้นักเรียนมีความรู้
กว้างขวางยิ่งขึ้น เพราะว่าเป็นการกระจายแนวทัศนะของแต่ละคน จากความรู้ความสามารถ และภูมิ
หลังของแต่ละที่คนแสดงต่อกลุ่ม แล้วในตอนท้ายของระยะจะเป็นการรวมแนวทัศนะที่แตกต่างกันเข้า
ด้วยกัน แง่มุมบางแง่บางคนอาจไม่เคยก็จะได้รู้เห็นจากการกระจายและรวมทัศนะของสมาชิกคนอ่ืน ๆ  
นอกจากนี้ในระยะนี้ยังท าให้ผู้เรียนสามารถประเมินความสัมพันธ์ระหว่างสมาชิกในกลุ่ม วิธีการเรียนรู้  
ตลอดจนช่วยให้ผู้เรียนรู้จักตัวเองและผู้อื่นได้ดียิ่งขึ้น 

3. ระยะสรุปและประยุกต์หลักการ (Generalization and Application Stage) เมื่อ 
ผู้เรียนรู้ค้นพบสิ่งที่ต้องการเรียนรู้ด้วยตนเองในกลุ่มแล้ว ผู้เรียนจะรวบรวมแนวคิดที่ตนค้นพบและ
แนวคิดท่ีได้แนวมาจากการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับสมาชิกคนอื่น ๆ สรุปเป็นหลักการของตนเองขึ้น  
นอกจากเราจะเรียนรู้เพ่ือ แก้ปัญหาในปัจจุบันแล้ว เรายังเรียนรู้เพื่อแก้ปัญหาและสร้างสรรค์สิ่งใหม่
ขึ้นมาในอนาคตด้วยดังนั้นในระยะสรุปและประยุกต์หลักการนี้เป็นระยะที่เมื่อผู้เรียนรู้ได้เรียนรู้และ
เข้าใจหลักการของเรื่องใดเรื่องหนึ่งแล้วเขาจะสามารถน าหลักการนั้นไปใช้ประโยชน์ทั้งในปัจจุบันและ
อนาคตการโดยประยุกตน์ั้นจะกระท าได้ใน 2 ลักษณะ คือกับการประยุกต์เพ่ือปรับปรุงบุคลิกภาพ และ
การประยุกต์เพ่ือใช้ในการแก้ปัญหา 

4. ระยะประเมิน (Evaluation Stage) การเรียนรู้เกิดจากตัวผู้เรียนเองโดยตรงโดย
การที่ผู้เรียนเข้าไปมีส่วนร่วมกับสมาชิกอ่ืน ๆ ในกลุ่ม ดังนั้นผู้เรียนย่อมจะทราบผลการเรียนของตนและ
ของกลุ่มได้เป็นอย่างดีในการประเมินผลการเรียนรู้ของตนเองและกลุ่มมีการอภิปรายให้ข้อเสนอแนะ
และติชมร่วมกันในกลุ่ม และการวัดผลแบบเดิมที่เราคุ้นเคย เพราะว่าหลักการของขบวนการกลุ่มมุ่งเน้น
ที่ประสบการณ์ส่วนตัวของบุคคลที่ได้จากกลุ่ม คนที่ไม่ได้เข้ากลุ่มจะไม่มีวันที่เข้าใจประสบการณ์การ
เรียนรู้อย่างถ่องแท้เท่ากับเจ้าตัวผู้เรียนเองได้เมื่อยึดหลักการ เช่นนี้ในการประเมินผลผู้เรียนจึงเป็นผู้

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



77 

ประเมินผลด้วยตัวเองและการประเมินของกลุ่มจะเป็นการยืนยันได้ทางหนึ่งให้ผู้สอนวางใจในการ
ประเมินผลด้วยตัวเองของผู้เรียนได้ 
  ทิศนา  แขมมณี (2545 : 146-147) ได้กล่าวไว้การสอนโดยการใช้กระบวนการกลุ่มมี
ลักษณะเฉพาะบางประการ การเตรียมการจึงต้องค านึงลักษณะดังนี้ 

1. การก าหนดจุดมุ่งหมาย เพ่ือให้การจัดกิจกรรมไม่ออกนอกลู่นอกทาง โดยก าหนด 
เป็น 2ลักษณะคือจุดมุ่งหมายทั่วไปและจุดมุ่งหมายเฉพาะ ซึ่งลักษณะนี้นิยมเขียนในเชิงพฤติกรรม  
(Behavior or performance objective) และยังแบ่งออกเป็น 3ด้าน คือ ด้านความรู้ ด้านทักษะ  และ
ด้านเจตคติขึ้นอยู่กับความเหมาะสมและจุดมุ่งหมาย การก าหนดเช่นนี้จะท าให้เกิดความสะดวกและ
ชัดเจนเป็นหลักในการจัดกิจกรรมและการประเมิน 

2. การก าหนดเนื้อหาหรือความคิดรวบยอด เพ่ือให้เข้าใจชัดเจนหลักในการออกแบบ 
กิจกรรมส าหรับนักเรียน 

3. การก าหนดกิจกรรมหรือประสบการณ์เรียนรู้ส าหรับผู้เรียน การจัดกิจกรรมให้ 
สอดคล้องดังกล่าวสามารถใช้กระบวนการตามข้ันตอน ดังนี้ 

3.1ขั้นน า คือการเตรียมความพร้อมให้แก่ผู้เรียน เช่น การเตรียมความรู้และจัด 
บรรยากาศที่เหมาะสม 
    3.2  ขั้นกิจกรรม คือ การให้ผู้เรียนลงมือท ากิจกรรมที่เตรียมไว้ ให้มีส่วนร่วมและ
รับผิดชอบ เพ่ือให้เกิดประสบการณ์ที่จะน ามาวิเคราะห์อภิปรายให้การเรียนรู้ 
    3.3  ขั้นสรุปผลและการน าไปใช้ คือ เป็นการรวบรวมความคิดเห็นและข้อมูลต่าง ๆ  
จากข้ันกิจกรรมและอภิปรายมาประสานกัน จนได้ข้อสรุปที่ชัดเจน รวมทั้งกระตุ้นให้ผู้เรียนน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
   4. การประเมินผล หลังจากเสร็จสิ้นกิจกรรมแล้ว จ าเป็นต้องประเมินผลเพื่อดูว่าได้
บรรลุจุดมุ่งหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 
 9. คุณประโยชน์ของกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ 
  พนม  ลิ้มอารีย์ (ม.ป.ป.  :  56-57) ได้กล่าวถึงประโยชน์อันเกิดจากการเข้ากิจกรรมกลุ่ม
ของสมาชิก ดังนี้ 

1. กลุ่มจัดเป็นสนามทดลองส าหรับทดสอบความสามรถของสมาชิกในกลุ่ม เช่น   
คนพูดเก่งแต่ไม่มีโอกาสได้พูดที่ไหน ก็อาศัยกลุ่มเป็นที่ทดลองหรือแสดงความสามารถให้คนอ่ืนเห็น 

2. กลุ่มเป็นที่แลกเปลี่ยนประสบการณ์ เจตคติ ความคิดเห็น และช่วยปรับปรุง 
เจตคติจน นิสัยใจคอของสมาชิก รวมทั้งให้สมาชิกเป็นก าลังใจซึ่งกันและกัน 

3. กลุ่มช่วยเสริมสร้างความมีวินัยให้แก่ตนเอง เมื่อสมาชิกเข้ากลุ่มจะต้องมีการ 
ปฏิบัติกิจกรรมสม่ าเสมอ ปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ร่วมกัน ซึ่งจะท าให้สมาชิกมีความอดทนด้วย 

4. กลุ่มช่วยให้เกิดความรู้สึกปลอดภัย ให้ความอบอุ่นให้ก าลังใจความรักและกลุ่ม 
ยังเป็นเครื่องบ ารุงขวัญของสมาชิกด้วย การท าให้เด็กรู้สึกว่าเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่มเป็นที่รักและได้รับ
การยกย่องจากกลุ่มจะช่วยให้เด็กมีความเข้าใจตนเองมากขึ้น เกิดความรู้สึกมั่นคงปลอดภัยและเชื่อมั่น
ในตนเองสูง 
  กรมสุขภาพจิต (2541 : 4-5)ได้อธิบายว่าการน ากิจกรรมกลุ่มไปใช้จะช่วยให้เกิดประโยชน์
ต่อการพัฒนาสมาชิกที่เข้าร่วมกิจกรรมกลุ่มหลายประการซึ่งประกอบด้วย 
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1. พัฒนาการด้านทักษะสังคมโดยกลุ่มจะช่วยฝึกทักษะการติดต่อสื่อสารและการ 
ท างานร่วมกับผู้อ่ืน 

2. พัฒนาทักษะการคิดและการแก้ปัญหาโดยสมาชิกจะได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ 
ทัศนคติความคิดเห็นรวมทั้งให้ก าลังใจซึ่งกันและกันที่ส าคัญท าให้สมาชิกได้รู้จักและเข้าใจตัวเองดีขึ้น
พร้อมทั้งมองเห็นแนวทางในการปรับปรุงแก้ไขตนเอง 

3. เสริมสร้างระเบียบวินัยคุณธรรมจริยธรรมรวมทั้งกฎเกณฑ์ต่าง ๆ ที่สังคมยอมรับ 
ให้กับสมาชิก 

4. พัฒนาทักษะด้านการศึกษาค้นคว้าให้กับสมาชิกเช่น  ทักษะการพูดการฟัง   
การรายงานรวมทั้งทักษะในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

5. กลุ่มจะช่วยให้สมาชิกเกิดความรู้สึกที่อบอุ่นให้ก าลังใจให้ความรักให้การยอมรับ 
ซึ่งกันและกันสมาชิกจะไม่รู้สึกว่าตัวเองอยู่อย่างโดดเดี่ยวหรือแปลกไปจากคนอ่ืน 

6. บรรยากาศที่เป็นกันเองของกลุ่มท าให้สมาชิกเกิดความคุ้นเคยและไว้วางใจซึ่งกัน 
และกันท าให้น าไปสู่การเปิดเผยปัญหาต่าง ๆ 

7. กลุ่มจะช่วยให้สมาชิกแสวงหาเอกลักษณ์พร้อมทั้งตัวตนของเขาเอง 
  จากข้อความข้างต้น สรุปว่า กลุ่มจะช่วยพัฒนาทักษะเจตคติและเสริมสร้างวินัยในตนเอง
ให้กับสมาชิกในกลุ่ม เสริมสร้างระเบียบวินัยคุณธรรมจริยธรรมพร้อมทั้งกฎเกณฑ์ต่าง ๆ ที่สังคมยอมรับ
ให้กับสมาชิก พัฒนาทักษะการพูด การฟังการเก็บข้อมูล ฝึกให้เกิดทักษะการคิดแก้ปัญหา กลุ่มยังช่วย
ให้สมาชิกเกิดความรู้สึกท่ีอบอุ่นปลอดภัยกลุ่มท าให้สมาชิกเกิดความคุ้นเคยไว้วางใจซึ่งกันและกันมีความ
จริงใจน าไปสู่การเปิดเผยปัญหาต่าง ๆ สิ่งส าคัญท่ีกิจกรรมกลุ่มจะประสบผลส าเร็จตามเป้าหมายและ
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ผู้น ากลุ่มจ าเป็นต้องมีการวางแผนมีการเตรียมความพร้อมในส่วนของขั้นตอนในการ
ด าเนินกิจกรรมกลุ่ม 
 10. กิจกรรมหรือเทคนิคท่ีใช้ในกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ 
  การจัดกิจกรรมหรือเทคนิคที่ใช้ในกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์   มีผู้กล่าวไว้ดังนี้ 
   ทิศนา  แขมมณี (2546 : 27-28) ได้กล่าวว่า การจัดกิจกรรมกลุ่มให้สอดคล้องกับ
ทฤษฎีว่ามีอยู่หลายวิธี ดังต่อไปนี้ 

1. เกม (Games) เป็นวิธีการวิธีหนึ่งซึ่งน ามาใช้ในการสอนได้ดีโดยครูผู้สอน 
สร้างสถานการณส์มมติขึ้นให้ผู้เรียนเล่น ด้วยตนเอง และภายใต้ข้อตกลงหรือกติกา บางอย่างตามที่
ก าหนดไว้ ซึ่งผู้เรียนจะต้องตัดสินใจท าอย่างใดอย่างหนึ่งอันจะมีผลออกมาในรูปของการแพ้ชนะวิธีการนี้  
ให้ผู้เรียนไดว้ิเคราะห์ความรู้สึกนึกคิดและพฤติกรรมต่าง ๆ ที่มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจ นอกจากนี้ยังช่วย
ให้ผู้เรียนเกิดความสนุกสนานในการเรียนด้วย 

2. บทบาทสมมติ (Role-Playing) เป็นวิธีการอีกวิธีหนึ่งที่เริ่มได้รับความนิยมใน 
การน ามาใช้ในการสอนวิธีนี้ยังมีลักษณะ สถานการณ์สมมุติเช่นเดียวกับเกม แต่มีการก าหนดบทบาท
ของผู้เล่น ในสถานการณ์ที่สมมติข้ึนมานั้นแล้งให้ผู้เรียนเข้าสวมบทบาทนั้นและแสดงออกมาตาม
ธรรมชาติ โดยบุคลิกภาพประสบการณ์และความรู้สึกนึกคิดของตนเองเป็นหลัก ดังนั้นวิธีการนี้จึงมีส่วน
ช่วยให้ผู้เรียนได้มีโอกาสศึกษาวิเคราะห์ถึงความรู้สึกและพฤติกรรมของตนอย่างลึกซึ้ง และยังช่วย
เสริมสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ให้น่าสนใจและน่าติดต่ออีกด้วย 
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3. กรณีตัวอย่าง (Case) เป็นวิธีการสอนอีกวิธีหนึ่ง ซึ่งใช่กรณีหรือเรื่องราว 
ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นจริงน ามาดัดแปลงและใช้เป็นตัวอย่างในการให้ผู้เรียนได้ศึกษาวิเคราะห์และอภิปรายกัน
เพ่ือสร้างความเข้าใจและฝึกฝนหาหนทางแก้ไขปัญหานั้นวิธีนี้จะช่วยให้ผู้เรียนได้รู้จักคิดและพิจารณา
ข้อมูลที่ตนได้รับมาอย่างถ่ีถ้วน และการอภิปรายจะช่วยให้ผู้เรียนได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนข้อมูลซึ่งกันและ
กันรวมทั้งเอากรณีต่าง ๆ ซ่ึงคล้ายกับชีวิตจริงมาใช้จะช่วยให้การเรียนรู้มีลักษณะใกล้เคียงกับความเป็น
จริง ซึ่งมีส่วนท าให้การเรียนรู้มีความหมายส าหรับผู้เรียนมากข้ึน 

4. สถานการณ์จ าลอง (Simulation) คือ การจ าลองสถานการณ์จริงหรือสร้าง 
สถานการณ์ให้ใกล้เคียงกับความเป็นจริง แล้วให้ผู้เรียนลงไปอยู่ในสถานการณ์นั้นและมีปฏิกิริยาโต้ตอบ
กัน วิธีการจะช่วยให้ผู้เรียนมีโอกาสทดลองพฤติกรรมต่าง ๆ ซึ่งในสถานการณ์จริงผู้เรียนอาจจะไม่
แสดงออก เพราะอาจเป็นการเสี่ยงต่อผลที่จะได้รับจนเกินไป 

5. ละคร (Acting or Dramatization) คือ วิธีการที่ให้ผู้เรียนได้ทดลองแสดง 
บทบาทตามที่เรียนหรือก าหนดไว้ โดยผู้เรียนจะพยายามแสดงให้สมบทบาทตามที่ก าหนดไว้ โดยไม่เอา
บุคลิกภาพและความรู้สึกนึกคิดของตนเข้าไปเกี่ยวข้องวิธีการนี้จะช่วยให้ผู้เรียนได้มีประสบการณ์ท่ีจะ
เข้าใจความรู้สึกเหตุผลและพฤติกรรมของผู้อ่ืนท าให้เกิดความเห็นอกเห็นใจกัน นอกจากนี้ผู้เรียนได้มี
โอกาสแสดงละครร่วมกันจะช่วยให้ผู้เรียนเกิดการรับผิดชอบในการเรียนรู้ร่วมกันและได้ฝึกการท างาน
ร่วมกันด้วย 

6. กลุ่มย่อย (Small Group) เป็นวิธีการที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนได้เป็นส่วน 
ในการแสดงออก และให้ผู้เรียนได้ข้อมูลเพิ่มเติมมากขึ้นโดยมีข้ันตอน 5 ขั้นตอน คือ 
     ขั้นที่ 1 ขั้นน า ผู้วิจัยกล่าวทักทาย และเป็นการเตรียมตัวผู้เรียนเพ่ือท ากิจกรรม  
บอกข้อตกลงในการท ากิจกรรม 
     ขั้นที่ 2 ขั้นการมีส่วนร่วม 
      ผู้วิจัยให้นักเรียนลงมือปฏิบัติ หรือท ากิจกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเองรวมทั้งมี
ส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น แลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน   
     ขั้นที่ 3 ขั้นการวิเคราะห์ 
      ผู้วิจัยให้นักเรียนร่วมกันวิเคราะห์ และสรุปกิจกรรมที่ได้ปฏิบัติและอภิปราย
รวมกัน 
     ขั้นที่ 4 สรุปและประยุกต์หลักการ 
      ผู้วิจัยให้นักเรียนรวบรวมแนวคิดที่ได้จากการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นใน
กลุ่มมาสรุปเป็นหลักการของตนเอง และน าหลักการนั้นมาเพ่ือพัฒนา 
     ขั้นที่ 5 ขั้นประเมินผล 
      ผู้วิจัยให้นักเรียนร่วมกันประเมินการเรียนรู้ของตน และจากกลุ่มโดยรวมกัน
อภิปรายแลกเปลี่ยนข้อคิดเห็น และเสนอแนะร่วมกันของสมาชิกในกลุ่ม 
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ตอนที่ 6 งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

1. งานวิจัยในประเทศ 
  เกียรติศักดิ์  ชัยยาณะ (2555 : 197-204) ได้ศึกษาการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม 
เพ่ือจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับค่านิยมร่วมในการเตรียมเยาวชนเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียน 
วัฒโนทัยพายัพโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือวิเคราะห์สภาพบริบทั่วไปและนโยบายที่เกี่ยวข้องกับการจัดการ
เรียนรู้ในการเตรียมเยาวชนเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ศึกษาความต้องการ รูปแบบ และบทบาท ของครู
และผู้ที่เก่ียวข้องกับการจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับค่านิยมร่วมในการเตรียมเยาวชนเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  
และศึกษาผลการจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับค่านิยมร่วมของนักเรียนกลุ่มเป้าหมายที่เกิดจากกระบวนการ 
วิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม กลุ่มเป้าหมายได้แก่ครผูู้สอน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้และกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน รวมทั้งครูที่ปรึกษา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ทั้งชาวไทยและต่างประเทศ จ านวน 58  
คน และผู้เกี่ยวข้อง ได้แก่คณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียน จ านวน 14 คน คณะผู้บริหารโรงเรียน  
จ านวน 6 คน ผู้ปกครองนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 จ านวน 453 คน และนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 จ านวน 453 คน เครื่องมือที่ใช้เป็นชุดหนังสือกิจกรรมการเรียนรู้ “อาเซียนศึกษา”  
สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลคือ การหาค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และร้อยละ พบว่า 
1) โรงเรียนวัฒโนทัยพายัพมีความพร้อมด้านสภาพบริบททั่วไปโรงเรียนตั้งอยู่ในเขตตัวเมืองเชียงใหม่  
การเดินทางติดต่อกับโรงเรียนเป็นไปด้วยความสะดวกและเป็นโรงเรียนจัดการศึกษาในระดับ
มัธยมศึกษาเป็นโรงเรียนมาตรฐานสากลและโรงเรียนคู่พัฒนาไทย-อินโดนีเซีย เป็นที่ตั้งของศูนย์
ประสานงานโครงการแลกเปลี่ยนเยาวชนนานาชาติ เอ เอฟเอส (AFS) เขตเชียงใหม่ โรงเรียนมีการ
ก าหนดวิสัยทัศน์ซึ่งสอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ของโรงเรียนเพ่ือก้าวสู่สากล และเป็นพลโลกที่ดีสอดคล้อง
กับหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล (World-Class Standard School) 2) คณะกรรมการสถานศึกษา 
ผู้บริหาร ครูและนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 มีความต้องการในการจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับค่านิยม
ร่วมในการเตรียมเยาวชนเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ด้านครูและบุคลากร ด้านงบประมาณ ด้านวัสดุ
อุปกรณ์ สื่อ แหล่งเรียนรู้ ด้านการบริหารจัดการของโรงเรียนและด้านหลักสูตรของโรงเรียน ในระดับ
มาก ด้านการส่งเสริมครูและบุคลากร ด้านงบประมาณ ด้านวัสดุ อุปกรณ์ สื่อ และแหล่งเรียนรู้ ด้านการ
บริหารจัดการของโรงเรียน และด้านหลักสูตรของโรงเรียนอยู่ในระดับดีมาก และได้ก าหนดรูปแบบคือ  
การพัฒนาค่านิยมร่วมโดยใช้กิจกรรมการเรียนรู้ในรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการในรายวิชา
ของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ โครงการ และกิจกรรม ควบคู่ไปกับการให้ความรู้เกี่ยวกับประชาคม
อาเซียน 3) ผลการจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับค่านิยมร่วมพบว่า การน ากระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ 
แบบมีส่วนร่วมไปใช้ในการวิจัยครั้งนี้ส่งผลให้นักเรียนกลุ่มเป้าหมายมีคะแนนเฉลี่ยของค่านิยมร่วม 
และพฤติกรรมที่แสดงออกในด้านค่านิยมหลังเข้าร่วมกระบวนการวิจัยเพิ่มขึ้นกว่าก่อนเข้าร่วม
กระบวนการวิจัย 
  ประมวล  เซ็นนอก (2555 : 84-89) ได้ศึกษาการเตรียมความพร้องเพ่ือก้าวสู่การเป็น
ประชาคมอาเซียนของสถานศึกษาในอ าเภอล าทะเมนชัย สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาแระถม
ศึกษานครราชสีมา เขต 7 โดยมีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือศึกษาการเตรียมความพร้อมเพ่ือก้าวสู่การเป็น
ประชาคมอาเซียนของสถานศึกษาในอ าเภอล าทะเมนชัย สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาแระถม
ศึกษานครราชสีมา เขต 7 2) เพ่ือศึกษาสภาพปัญหาและข้อเสนอแนะในการด าเนินงานเพ่ือก้าวสู่การ
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เป็นประชาคมอาเซียนของสถานศึกษา ในอ าเภอล าทะเมนชัย สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาแระถม
ศึกษานครราชสีมา เขต 7 กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา จ านวน 22 คน ครู จ านวน 132 
คน และประธานคณะกรรมการสถานศึกษา จ านวน 22 คน รวมจ านวน 176 คน เครื่องมือที่ใช้เป็น
แบบสอบถาม สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ ความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
พบว่า 1) การเตรียมความพร้อมเพ่ือก้าวสู่การเป็นประชาคมอาเซียนของสถานศึกษาโดยภาพรวมเฉลี่ย
อยู่ในระดับมาก 1.1) การเตรียมความพร้อมเพ่ือก้าวสู่การเป็นประชาคมอาเซียนของสถานศึกษาด้าน
การบริหารจัดการโดยภาพรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับปานกลาง 1.2) การเตรียมความพร้อมเพ่ือก้าวสู่การ
เป็นประชาคมอาเซียนของสถานศึกษาด้านการพัฒนาครูผู้สอนโดยภาพรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับ 
ปานกลาง 1.3) การเตรียมความพร้อมเพ่ือก้าวสู่การเป็นประชาคมอาเซียนของสถานศึกษาด้านหลักสูตร
โดยภาพรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก 1.4) การเตรียมความพร้อมเพ่ือก้าวสู่การเป็นประชาคมอาเซียน
ของสถานศึกษา ด้านผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และผู้ที่มีส่วนร่วมในการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาโดย
ภาพรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก 1.5) การเตรียมความพร้อมเพ่ือก้าวสู่การเป็นประชาคมอาเซียนของ
สถานศึกษาด้านคุณภาพผู้เรียนโดยภาพรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก 2) ปัญหาและข้อเสนอแนะในการ
เตรียมความพร้อมเพ่ือก้าวสู่การเป็นประชาคมอาเซียนของสถานศึกษา ได้แก ่ 2.1) ด้านการบริหาร
จัดการ พบว่า สถานศึกษาขาดงบประมาณในการด าเนินงานเพื่อเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน
ควรจัดสรรงบประมาณให้เพียงพอและควรส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้เกี่ยวกับประชาคมอาเซียนภายใน
สถานศึกษา 2.2) ด้านการพัฒนาครูผู้สอน พบว่า ควรจัดอบรมครูทุกคนให้มีทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ
เพ่ือการสื่อสาร ครูขาดทักษะด้านภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและการจัดการเรียนการสอน ควรส่งเสริม
ให้ครูได้เข้ารับการอบรม ศึกษาดูงาน และสนับสนุนด้านทุนการศึกษาเพ่ือพัฒนาตนเอง 2.3) ด้าน
หลักสูตร พบว่า หลักสูตรสถานศึกษาไม่ได้ก าหนดวิชาเกี่ยวกับอาเซียนเป็นรายวิชาเพ่ิมเติม สถานศึกษา
ควรก าหนดหลักสูตรให้มีรายวิชาเกี่ยวกับอาเซียนเป็นรายวิชาเพ่ิมเติม  และหลักสูตรสถานศึกษาควร
เพ่ิมชั่วโมงเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษมากข้ึน 2.4) ด้านผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  และผู้มีส่วนร่วมในการส่งเสริม
สนับสนุนการจัดการศึกษา พบว่า การสนับสนุนการจัดการศึกษาจากชุมชนไม่เพียงพอในการเตรียม
ความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน ชุมชนยังขาดความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
สถานศึกษาควรสร้างความตระหนักให้กับชุมชนเกี่ยวกับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของสถานศึกษา 
2.5) ด้านคุณภาพผู้เรียน พบว่า นักเรียนขาดทักษะภาษาอังกฤษ สถานศึกษาควรส่งเสริมให้นักเรียนใช้
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารเพ่ือเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน  นักเรียนควรได้เข้ารับการอบรม
ศึกษาดูงานและมีทุนสนับสนุนการเรียนรู้เกี่ยวกับอาเซียน 
  ชิดชนก  ทองไทย (2556 : 97-99) ได้ศึกษาการรับรู้ และทัศนคติที่มีผลต่อความพร้อมใน
การเข้าสู่ตลาดแรงงานประชาคมอาเซียนของนักศึกษาปริญญาโท มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือ ศึกษาการรับรู้และทัศนคติท่ีมีความสัมพันธ์กับความพร้อมในการเข้าสู่ตลาดแรงงาน
ประชาคมอาเซียนของนักศึกษาปริญญาโท มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ กลุ่มตัวอย่างได้แก่ นักศึกษา
ปริญญาโทมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒจ านวน 209 คน เครื่องมือที่ใช้เป็นแบบสอบถาม สถิติท่ีใช้ใน
การวิเคราะห์ข้อมูล คือ ค่าความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะห์ค่าที การ
วิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว และค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์อย่างง่ายของเพียร์สัน พบว่า 1) ใน
ด้านการรับรู้ของนักศึกษาปริญญาโท มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประกอบด้วย แหล่งข้อมูลสื่อ
บุคคลและแหล่งข้อมูลสื่อมวลชน พบว่าอยู่ในระดับปานกลาง ทัศนคติในการท างานของนักศึกษา
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ปริญญาโท มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประกอบด้วย ด้านความเชื่อเกี่ยวกับงานในประชาคม
อาเซียนความรู้สึกที่มีต่อประชาคมอาเซียน และความตั้งใจในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน พบว่า อยู่ใน
ระดับมาก ส าหรับด้านความพร้อมในการเข้าสู่ตลาดแรงงานประชาคมอาเซียนของนักศึกษาปริญญาโท  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒอยู่ในระดับดี 2) นักศึกษาที่มีลักษณะส่วนบุคคล ด้านสาขา แตกต่างกัน  
มีความพร้อมในการเข้าสู่ตลาดแรงงานประชาคมอาเซียน แตกต่างกัน อย่างมนีัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ  
.05 3) การรับรู้ของนักศึกษาปริญญาโท มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประกอบด้วยแหล่งข้อมูลสื่อ
บุคคล และแหล่งข้อมูลสื่อมวลชน มีความสัมพันธ์กับด้านความพร้อมในการเข้าสู่ตลาดแรงงาน
ประชาคมอาเซียนของของนักศึกษาปริญญาโท มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .01 โดยมีความสัมพันธ์ในระดับปานกลางและต่ าในทิศทางเดียวกันตาล าดับ 4) ทัศนคติในการ
ท างานของของนักศึกษาปริญญาโท มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒด้านความรู้สึกที่มีต่อประชาคม
อาเซียน ด้านความเชื่อเกี่ยวกับงานในประชาคมอาเซียน และด้านความตั้งใจในการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียนมีความสัมพันธ์กับความพร้อมในการเข้าสู่ตลาดแรงงานประชาคมอาเซียนของของนักศึกษา
ปริญญาโท มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 โดยมีความสัมพันธ์ใน
ระดบัปานกลางและต่ าในทิศทางเดียวกัน ตามล าดับ 
  ชาญ  กลิ่นซ้อน (2550 : 59-60) ได้ศึกษา การศึกษาเจตคติและพฤติกรรมการใช้สื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาของนักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยคริสเตียน โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือ ศึกษาเจตคติและพฤติกรรมการใช้สื่อสารสนเทศทางการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ด้วย
ตนเองของนักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยคริสเตียน และเปรียบเทียบเจตคติและพฤติกรรมการ
ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ด้วยตนเองของนักศึกษาที่มีเพศ ชั้นปี และคณะ
วิชาแตกต่างกัน กลุ่มตัวอย่างคือนักศึกษาระดับปริญญาตรี จ านวน 400 คน เครื่องมือเป็นแบบสอบถาม  
วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติเชิงพรรณนา การทดสอบค่าที การวิเคราะห์ความแปรรวนทางเดียว พบว่า  
1)เจตคติต่อการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ด้วยตนเองของนักศึกษาอยู่ใน
ระดับมาก 2) พฤติกรรมการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ด้วยตนเองอยู่ใน
ระดับปานกลาง 3) เมื่อเปรียบเทียบเจตคติต่อการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้
ด้วยตนเอง โดยจ าแนกตามข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพส่วนบุคคล พบว่านักศกึษาท่ีมีเพศ คณะวิชา
แตกต่างกันมเีจตคติต่อการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ไม่แตกต่างกัน  
4) นักศึกษาศึกษาที่อยู่ระดับชั้นปีต่างกันมีเจตคติต่อการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาเพ่ือ
การเรียนรู้ด้วยตนเองแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 5) พฤติกรรมการใช้สื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศทางการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ด้วยตนเองของนักศึกษาระหว่างชั้นปีมีความแตกต่างต่างกัน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.5 6) เจตคติต่อการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาเพ่ือการ
เรียนรู้ด้วยตนเองของนักศึกษาระหว่างคณะวิชาไม่มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ  
.05 7)พฤติกรรมการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ด้วยตนเองของนักศึกษา
ระหว่างคณะวิชามีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05    
  เจริญ  ราคาแก้ว (2551 : 123-131) ได้ศึกษา เจตคติที่มีต่อคณิตศาสตร์ในชั้นเรียนที่สอน
ด้วยวิธีการแบบเปิดโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ ศึกษาเจตคติที่มีต่อคณิตศาสตร์ของนักเรียนในชั้นเรียนที่
สอนด้วยวิธีการแบบเปิด โดยใช้ระเบียบวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพเน้นการวิเคราะห์โปรโตคอล (Protocol 
Analysis) ประกอบการบรรยายเชิงวิเคราะห์ (Analytic Description) กลุ่มเป้าหมายคือ นักเรียนชั้น
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ประถมศึกษาปีที่ 5/2 โรงเรียนชุมบ้านชนบท อ าเภอชนบท จังหวัดขอนแก่น จ านวน 3 คน เครื่องมือ
เป็น กิจกรรมการแก้ปัญหาที่ใช้สถานการณ์ปัญหาปลายเปิด แบบวัดเจตคติ การบันทึกวีดีทัศน์ แบบ
สัมภาษณ์ แบบบันทึกภาคสนาม (Field Notes) วิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพโดยโปรโตคอลประกอบการ
บรรยายเชิงวิเคราะห์ วิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณคือ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน พบว่า1) เจตคติที่
มีต่อคณิตศาสตร์ในชั้นเรียนที่สอนด้วยวิธีการแบบเปิดท าให้นักเรียนส่วนมากมีเจตคติต่อการเรียน
คณิตศาสตร์ในบริบทของชั้นเรียนที่สอนด้วยวิธีการแบบเปิดและชื่นชอบการท ากิจกรรมการเรียนการ
สอนโดยใช้วีการแบบเปิด กิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้วิธีการแบบเปิดได้ช่วยส่งเสริมให้นักเรียนเห็น
ความส าคัญกับประโยชน์ที่ได้จากการเรียนรู้คณิตศาสตร์ นอกจากนั้นยังได้เปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดง
ความคิดเห็นร่วมกัน ได้โต้แย้งแนวคิดท่ีตนเองมีอยู่ ท าให้นักเรียนรู้สึกภาคภูมิใจและท าให้นักเรียนเกิด
เจตคติที่ดีที่มีต่อคณิตศาสตร์ต่อไป 2) ผลการวิจัยเชิงคุณภาพจากการวิเคราะห์โปรโคตอลและแบบ
สัมภาษณ์ พบว่า เจตคติที่มีต่อคณิตศาสตร์ที่สอนด้วยวิธีการแบบเปิดได้เกิดข้ึนในทางบวก ซึ่งสิ่งที่เป็น
ตัวกระตุ้นให้นักเรียนอยากท ากิจกรรมและท ากิจกรรมด้วยตั้งใจ กระตือรือร้นคือ ค าสั่งกิจกรรมที่เน้นให้
นักเรียนทุกคนได้เข้าถึงปัญหาตามความสามารถของแต่ละบุคคล รวมไปถึงครูผู้สอนและกลุ่มเพื่อนก็มี
บทบาทส าคญัในการช่วยกระตุ้นในการแก้ปัญหา และการได้โต้แย้งแนวคิดของตัวเองในการอภิปราย
ภายในกลุ่ม ก็ได้เพ่ิมความมั่นใจแก่นักเรียน ช่วยส่งเสริมเจตคติท่ีมีต่อคณิตศาสตร์ในเชิงบวก     
  ปณิสา  สอนสุวิทย์ (2552 : 41) ได้ศึกษา การใช้กิจกรรมพหุปัญญาเพ่ือส่งเสริม
ความสามารถในการพูดน าเสนอเป็นภาษาอังกฤษและเจตคติเชิงบวกของนักเรียนระดับก าลังพัฒนาโดย
มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาความสามารถในการพูดน าเสนอเป็นภาษาอังกฤษของผู้เรียนหลังการเรียนด้วย
กิจกรรมพหุปัญญา และเพ่ือเปรียบเทียบเจตคติเชิงบวกของผู้เรียนที่มีต่อการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
ก่อนและหลังการเรียนด้วยกิจกรรมพหุปัญญา กลุ่มเป้าหมายคือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 จ านวน 
15 คน  เครื่องมือคือ แผนการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมพหุปัญญา แบบประเมินความสามารถในการพูด
น าเสนอเป็นภาษาอังกฤษ แบบวัดเจตคติ วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ
ร้อยละ พบว่า  ความสามารถในการพูดน าเสนอเป็นภาษาอังกฤษของนักเรียนทั้งหมดผ่านเกณฑ์และอยู่
ในระดับดีถึงดีมาก คิดเป็นร้อยละ 85.55 หลังจากการเรียนด้วยกิจกรรมพหุปัญญา และนักเรียนมีเจต
คติเชิงบวกต่อการเรียนวิชาภาษาอังกฤษเพิ่มข้ึนหลังจากการเรียนด้วยกิจกรรมพหุปัญญา 
  สุวัฒน์  บุญธรรม (2554 : 53) ได้ศึกษา ผลของการใช้โปรแกรมการพัฒนาเจตคติในการ
เรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนเพลินพัฒนา กรุงเทพมหานคร โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือ เปรียบเทียบเจตคติในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนก่อนและหลังการเข้าร่วม
โปรแกรมการพัฒนาเจตคติในการเรียนคณิตศาสตร์ กลุ่มตัวอย่างคือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
โรงเรียนเพลินพัฒนา กรุงเทพมหานคร ที่มีเจตคติทางลบต่อการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ จ านวน 10 คน  
เครื่องมือคือ โปรแกรมการพัฒนาเจตคติในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ แบบสอบถามวัดเจตคติในการ
เรียนวิชาคณิตศาสตร์ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลคือ t-test for Dependent Samplesเพ่ือทดสอบ
ความแตกต่างของคะแนนเจตคติในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนก่อนและหลังเข้าร่วมโปรแกรม
การพัฒนาเจตคติ พบว่า กลุ่มตัวอย่างก่อนและหลังเข้าร่วมโปรแกรมการพัฒนาเจตคติในการเรียนวิชา
คณิตศาสตร์ของนักเรียนแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน
พบว่า ด้านความคิดในวิชาคณิตศาสตร์ ด้านความรู้สึกในวิชาคณิตศาสตร์และด้านแนวโน้มที่จะแสดง
พฤติกรรมมีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



84 

  พวงทอง  คงเจริญ (2550 : 79) ได้ศึกษา ผลของการให้ค าปรึกษาแบบกลุ่มร่วมกับการใช้
ตัวแบบในการพัฒนาพฤติกรรมจริยธรรมด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง : กรณีศึกษา นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบ้านหนองทุ่ง จังหวัดหนองบัวล าภู โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ ศึกษาผลของ
การให้ค าปรึกษาแบบกลุ่มร่วมกับการใช้ตัวแบบในการพัฒนาพฤติกรรมจริยธรรมด้านความรับผิดชอบ
ต่อตนเอง : กรณีศึกษานักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 กลุ่มตัวอย่างคือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  
โรงเรียนบ้านหนองทุ่ม จังหวัดหนองบัวล าภู จ านวน 16 คน แบ่งเป็นกลุ่มทดลอง 8 คน และกลุ่ม
ควบคุม 8 คน เครื่องมือคือ แบบวัดพฤติกรรมจริยธรรมด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง โปรแกรมการให้
ค าปรึกษาแบบกลุ่มร่วมกับการใช้ตัวแบบ แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม แบบประเมินการเข้ากลุ่ม  
วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สถิติ The Mann-Whitney U Testและ  
Wilcoxon Matched Pairs Signed Rank Test พบว่า พฤติกรรมจริยธรรมด้านความรับผิดชอบต่อ
ตนเองของนักเรียนกลุ่มทดลองหลังการทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 
และพฤติกรรมจริยธรรมด้านความรับผิดชอบต่อตนเองของนักเรียนกลุ่มทดลองหลังการทดลองสูงกว่า
ก่อนการทดลองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
  อรุณลักษณ์  เลาหะพันธ์ (2551 : 80-81) ได้ศึกษา การพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้าง
วินัยนักเรียนด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง โรงเรียนสุขานารี อ าเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัด
นครราชสีมา  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ พัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างวินัยนักเรียน ด้านความรับผิดชอบ
ต่อตนเอง  โรงเรียนสุขานารี อ าเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา โดยใช้กลยุทธ์ในการพัฒนา
คือ การบริหารแบบมีส่วนร่วม กลุ่มตัวอย่างคือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 และ 4 จ านวน 40 คน  
เครื่องมือคือ แบบบันทึก แบบสังเกต แบบแประเมิน วิเคราะห์ข้อมูลโดยวิธีพรรณนาวิเคราะห์ พบว่า
พฤติกรรมของนักเรียนเป็นที่น่าพอใจ ทุกพฤติกรรมมีการพัฒนาในด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง ด้าน
การรักษาความสะอาดร่างกาย และด้านระเบียบการเข้าแถว คือ นักเรียนมีร่างกายสะอาด นักเรียนแต่ง
กายสะอาดถูกระเบียบ และนักเรียนแปรงฟันหลังรับประทานอาหารเที่ยงทุกครั้งและนักเรียนเข้าแถว
เคารพธงชาติทุกวัน นักเรียนเข้าคิวในการซื้อของและซื้ออาหารรับประทานทุกครั้ง 
  ปารีญา  ราพา (2554 : 69-70) ได้ศึกษา การให้ค าปรึกษาแบบกลุ่มตามแนวทฤษฎีเผชิญ
ความจริงและใช้ตัวแบบสัญลักษณ์เพ่ือพัฒนาความรับผิดชอบต่อตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  
2 โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์ขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ ศึกษาความรับผิดชอบต่อ
ตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์ขอนแก่น จังหวัดขอนแก่นและ
เปรียบเทียบความรับผิดชอบต่อตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์
ขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น โดยการให้ค าปรึกษาแบบกลุ่มตามแนวทฤษฎีเผชิญความจริงและใช้ตัวแบบ
สัญลักษณ์ ระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม กลุ่มตัวอย่างคือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2  
โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์ขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น จ านวน 20 คน แบ่งเป็นกลุ่มทดลอง 10 คน กลุ่ม
ควบคุม 10 คน เครื่องมือคือ แบบวัดความรับผิดชอบต่อตนเอง และโปรแกรมการให้ค าปรึกษาแบบ
กลุ่มตามแนวทฤษฎีเผชิญความจริงและการใช้ตัวแบบสัญลักษณ์ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ  
The Wilcoxon Matched-Pairs Signed Rank Test และ The Mann-Whitney U Testพบว่า   
1) นักเรียนที่ได้รับการให้ค าปรึกษาแบบกลุ่มตามแนวทฤษฎีเผชิญความจริงและใช้ตัวแบบสัญลักษณ์  
เพ่ือพัฒนาความรับผิดชอบต่อตนเอง (กลุ่มทดลอง) มีคะแนนความรับผิดชอบต่อตนเอง หลังการทดลอง
สูงกว่าก่อนการทดลอง อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 2) นักเรียนที่ได้รับการให้ค าปรึกษาแบบ
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กลุ่มตามแนวทฤษฎีเผชิญความจริงและใช้ตัวแบบสัญลักษณ์ เพ่ือพัฒนาความรับผิดชอบต่อตนเอง  
(กลุ่มทดลอง) มีคะแนนความรับผิดชอบต่อตนเอง สูงกว่านักเรียนที่ไม่ได้รับการให้ค าปรึกษาแบบกลุ่ม
ตามแนวทฤษฎีเผชิญความจริงและใช้ตัวแบบสัญลักษณ์ เพ่ือพัฒนาความรับผิดชอบต่อตนเอง  
(กลุ่มควบคุม) หลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลอง อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
  จ าเรียง  บุญเผย (2555 : 72-73) ได้ศึกษา การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
ความรับผิดชอบต่อตนเองของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 วิชาสุขศึกษา เรื่อง เรารักสุขภาพด้วยการ
จัดการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค TGT และแบบปกติ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ ศึกษาผลสัมฤทธิ์ใน
การเรียนและความรับผิดชอบต่อตนเองของนักเรียน หลังจากได้รับการจัดการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือ
เทคนิค TGT เปรียบเทียบกับการจัดการเรียนรู้แบบปกติ กลุ่มตัวอย่างคือนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  
2 จ านวน 45 คนแบ่งเป็นกลุ่มทดลอง 21 คน และกลุ่มควบคุม 24 คน เครื่องมือคือ แผนการจัดการ
เรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค TGTแผนจัดการจัดการเรียนรู้วิธีการสอนแบบปกติ แบบทดสอบวัด
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และแบบวัดความรับผิดชอบตนเอง สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลคือ ร้อยละ  
ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สถิติในการเปรียบเทียบข้อมูลคือ WilcoxonMann-Whitney U Test  
พบว่า 1) ประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค TGT และประสิทธิภาพของการ
เรียนรู้ด้วยวิธีการสอนแบบปกติ มีประสิทธิภาพ 83.89/96.67และ 80.21/80.97 ตามล าดับซึ่งสูงกว่า
เกณฑ์ที่ตัง้ไว้ 2) ดัชนีประสิทธิผลของการจัดการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค TGT และดัชนี
ประสิทธิผลการจัดการเรียนรู้ด้วยวิธีสอนแบบปกต ิมีค่าเท่ากับ 0.9448 และ 0.6135 3) ผลสัมฤทธิ์
ระหว่างการเรียนแบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค TGT มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่ากลุ่มท่ีเรียนด้วยวิธีสอน
แบบปกติอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และ 4) ความรับผิดชอบต่อตนเองระหว่างการเรียนแบบ
กลุ่มร่วมมือ เทคนิค TGT มีความรับผิดชอบต่อตนเองมากกว่านักเรียนที่เรียนรู้ด้วยวิธีสอนแบบปกติอยู่
ในระดับมากตามล าดับ 
  นิตยา  ศรีภูธร (2555 : 63) ได้ศึกษา ผลของการให้ค าปรึกษาแบบกลุ่มตามแนวทฤษฎี 
เผชิญความจริงเพื่อพัฒนาความรับผิดชอบต่อตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียน 
ศรีกระนวนวิทยาคม ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 25 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษา
เปรียบเทียบความรับผิดชอบต่อตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 กลุ่มทดลองที่ได้รับการให้
ค าปรึกษาแบบกลุ่มตามทฤษฎีเผชิญความจริงกับกลุ่มควบคุมท่ีไม่ได้รับการให้ค าปรึกษาแบบกลุ่มตาม
แนวทฤษฎีเผชิญความจริง และศึกษาเปรียบเทียบความรับผิดชอบต่อตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 2 กลุ่มทดลองก่อนและหลังได้รับการปรึกษาแบบกลุ่มตามแนวทฤษฎีเผชิญความจริง กลุ่มตัวอย่าง
คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 จ านวน 24 คน แบ่งเป็นกลุ่มทดลองจ านวน 12 คน และกลุ่มควบคุม
จ านวน 12 คน เครื่องมอืคือ แบบวัดความรับผิดชอบต่อตนเอง โปรแกรมให้ค าปรึกษาแบบกลุ่มตาม
แนวทฤษฎีเผชิญความจริง วิเคราะห์ข้อมูลใช้สถิติ The Wilcoxon Matched-Pairs Signed Rank  
Test และThe Mann-Whitney U Test พบว่า ความรับผิดชอบต่อตนเองของนักเรียนกลุ่มทดลองสูง
กว่ากลุ่มควบคุม อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และความรับผิดชอบต่อตนเองของนักเรียนกลุ่ม
ทดลองหลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลอง  อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
  รัชนีย์พร  หมื่นเรือค า (2552 : 57) ได้ศึกษา การใช้กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์เพ่ือพัฒนา
พฤติกรรมความรับผิดชอบต่อตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนบ้านบ่อแก้ว อ าเภอสะ
เมิง จังหวัดเชียงใหม่ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ ศึกษาผลการเรียนรู้จากการใช้กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ เพ่ือ
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พัฒนาพฤติกรรมความรับผิดชอบต่อตนเอง และประเมินพฤติกรรมความรับผิดชอบต่อตนเองของ
นกัเรียนในด้านการตั้งใจเล่าเรียน การตรงตอ่เวลาการรู้ประมาณในการใช้จ่าย และการใส่ใจสุขภาพตน 
กลุ่มตัวอย่างคือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 จ านวน 33 คน เครื่องมือเป็นแผนการจัดการเรียนรู้เรื่อง
ความรับผิดชอบต่อตนเอง แบบทดสอบ และแบบประเมินพฤติกรรมความรับผิดชอบ สถิติที่ใช้ในการ
วิเคราะห์คือ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และทดสอบค่า t พบว่า จากการใช้กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์
เพ่ือพัฒนาพฤติกรรมความรับผิดชอบต่อตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนบ้านบ่แก้ว  
อ าเภอสะเมิง จังหวัดเชียงใหม่ นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อตนเองของนักเรียน หลัง
เรียนสูงกว่าก่อนเรียนและผลการประเมินพฤติกรรมความรับผิดชอบต่อตนเองของนักเรียนด้านการตั้งใจ
เล่าเรียน การตรงต่อเวลา การรู้ประมาณการใช้จ่าย และการใส่ใจสุขภาพ อยู่ในระดับพอใช้ 
  สุณี  แสงทอง (2552 : 39) ได้ศึกษา ผลการใช้กลุ่มสัมพันธ์เพ่ีอสร้างเจตคติในการเรียน
วิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนวัดทองสุทธาราม กรุงเทพมหานคร โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือ ศึกษาผลการใช้กลุ่มสัมพันธ์เพ่ือสร้างเจตคติในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนวัดทองสุทธาราม กรุงเทพมหานคร กลุ่มตัวอย่างคือ นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 5 จ านวน 20 คน เครื่องมือเป็น โปรแกรมกลุ่มสัมพันธ์ แบบสอบถามเพ่ือวัดเจตคติใน
การเรียนภาษาอังกฤษ วิเคราะห์ข้อมูลเพื่อเปรียบเทียบเจตคติก่อนและหลังเข้าร่วมกลุ่มสัมพันธ์โดยใช้   
t-test dependent พบว่า กลุ่มสัมพันธ์ภาษาอังกฤษสามารถสร้างเจตคติในการเรียนภาษาอังกฤษของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ให้สูงขึ้นอยา่งมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
  สุเนียร  สีอ่อน (2553 : 98-99) ได้ศึกษา การพัฒนาโปรแกรมพลวัตรกลุ่มเพ่ือพัฒนา
ความฉลาดทางอารมณ์ (EQ) และความสามารถในการเผชิญปัญหาและฝ่าฟันอุปสรรค (AQ) ของ
นักเรียนช่วงชั้นที่ 2 โรงเรียนอนุบาลโพนทอง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาร้อยเอ็ด เขต 3 โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือ พัฒนาโปรแกรมพลวัตรกลุ่มเพ่ือพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์และความสามารถใน
การเผชิญปัญหาและฝ่าฟันอุปสรรค ที่มีประสิทธิภาพสูงกว่าเกณฑ์ 80/80 เพ่ือหาดัชนีประสิทธิผลของ
โปรแกรมพลวัตรกลุ่ม เพ่ือเปรียบเทียบความฉลาดทางอารมณ์และความสามารถในการเผชิญปัญหาและ
ฝ่าฟันอุปสรรคก่อนและหลังใช้โปรแกรมพลวัตรกลุ่ม และเพ่ือเปรียบเทียบความฉลาดทางอารมณ์ และ
ความสามารถในการเผชิญปัญหาและฝ่าฟันอุปสรรคของนักเรียนระหว่างกลุ่มที่ใช้โปรแกรมพลวัตรกลุ่ม
กับกลุ่มที่จัดกิจกรรมแนะแนวตามปกติ กลุ่มตัวอย่างคือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 68 คน  
เครื่องมือเป็น โปรแกรมพลวัตรกลุ่ม แบบวัดความฉลาดทางอารมณ์ แบบวัดความสามารถในการเผชิญ
ปัญหาและฝ่าฟันอุปสรรค สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน และ Dependent t-test และ Hotelling-T2พบว่า 1) โปรแกรมพลวัตรกลุ่มเพ่ือพัฒนาความ
ฉลาดทางอารมณ์(EQ)และความสามารถในการเผชิญปัญหาและฝ่าฟันอุปสรรค (AQ) ที่ผู้วิจัยได้
พัฒนาขึ้นมีประสิทธิภาพสูงกว่าเกณฑ์ 80/80 โดยมีค่าเท่ากับ 88.79/92.15 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ .012) ค่าดัชนีประสิทธิผลของโปรแกรมพลวัตรกลุ่มเพ่ือพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ (EQ)  และ
ความสามารถในการเผชิญปัญหาและฝ่าฟันอุปสรรค (AQ) มีค่าเท่ากับ 0.76073) นักเรียนที่ใช้โปรแกรม
พลวัตรกลุ่มเพ่ือพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ (EQ) และความสามารถในการเผชิญปัญหาและฝ่าฟัน
อุปสรรค (AQ) หลังการใช้โปรแกรมสูงกว่าก่อนการใช้โปรแกรมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 4) 
นักเรียนกลุ่มทดลองมีความฉลาดทางอารมณ์ (EQ) และความสามารถในการเผชิญปัญหาและฝ่าฟัน
อุปสรรค (AQ) สูงกว่านักเรียนกลุ่มควบคุม อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
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  จิราวรรณ  กองทุ่งมน (2553 : 74-75) ได้ศึกษา การพัฒนาโปรแกรมเพ่ือพัฒนาจิต
สาธารณะของนักเรียนช่วงชั้นที่ 3 โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษานครราชสีมา เขต 7 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาโปรแกรมเพ่ือพัฒนาจิตสาธารณะที่มี
ประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 เพ่ือหาดัชนีประสิทธิผลของโปรแกรม เพ่ือเปรียบเทียบจิตสาธารณะ
ก่อนการใช้โปรแกรม หลังการใช้โปรแกรม และหลังการใช้โปรแกรม 2 สัปดาห์ และเพ่ือศึกษาความ 
พึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการใช้โปรแกรม กลุ่มตัวอย่างคือ นักเรียนจ านวน 20 คน ซึ่งได้มาโดยการ
สุ่มแบบแบ่งชั้น  (Stratified Random Sampling) ใช้เวลาทดลอง 4 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 3 ชั่วโมง 
เครื่องมือคือ  โปรแกรมเพ่ือพัฒนาจิตสาธารณะ แบบวัดจิตสาธารณะ และแบบวัดความพึงพอใจต่อการ
ใช้โปรแกรมเพ่ือพัฒนาจิตสาธารณะ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลคือ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน  และการทดสอบสมมติฐานใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว แบบวัดซ้ า (One-way 
Repeated  Measure MANOVA) พบว่า โปรแกรมเพ่ือพัฒนาจิตสาธารณะของนักเรียนที่ผู้วิจัยได้
พัฒนาขึ้นมีประสิทธิภาพสูงกว่าเกณฑ์ 80/80 โดยมีค่าเท่ากับ 82.81/81.60 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ .01  ค่าดัชนีประสิทธิผลของโปรแกรมเพ่ือพัฒนาจิตสาธารณะของนักเรียนมีค่าเท่ากับ 0.6535 
นักเรียนได้รับการพัฒนาจิตสาธารณะโดยเข้าร่วมโปรแกรมเพ่ือพัฒนาจิตสาธารณะมีระดับจิตสาธารณะ
สูงกว่าก่อนเข้าร่วมโปรแกรม อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 นักเรียนมีจิตสาธารณะหลังเข้าร่วม
โปรแกรม  และหลังเข้าร่วมโปรแกรม 2 สัปดาห์มากกว่าก่อนเข้าร่วมโปรแกรมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ
ที่ระดับ  .05 นักเรียนที่เข้าร่วมโปรแกรมเพ่ือพัฒนาจิตสาธารณะมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมใน
โปรแกรมโดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด   
  สิริวรรณ  ศุขอร่าม (2554 : 168-171) ได้ศึกษา การพัฒนาโปรแกรมส่งเสริมนิสัยรักการ
อ่านของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 โรงเรียนโนนป่างิ้ววิจิตวิทยา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 1 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาโปรแกรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 โรงเรียนโนนป่างิ้ววิจติวิทยา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 1 ซ่ึงด าเนนิการตามลักษณะของกระบวนการวิจัยและพัฒนา (Research  
and Development) โดยน าระเบียบวิธีวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Particpatory Action  
Research) มาประยุกต์ใช้ตามข้ันตอน 4 ขั้นตอน คือ การศึกษาสภาพปัญหาการจัดกิจกรรมส่งเสริม
นิสัยรักการอ่าน พัฒนาโครงร่างโปรแกรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน ทดลองใช้และประเมินผลการใช้
โปรแกรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน กลุ่มตัวอย่างคือ ครูจ านวน 6 คน นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6  
จ านวน 45 คน ผู้ปกครองนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 จ านวน 45 คน ซึ่งได้มาโดยการเลือกแบบ
เจาะจง (Purposive Sampling Technigue) เครื่องมือคือ 1) แบบส ารวจสภาพปัญหาการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 2) แบบประเมินโครงร่างโปรแกรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 3) แบบประเมิน
แผนการจัดกิจกรรม 4) คู่มือการใช้โปรแกรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 5) แผนการจัดกิจกรรม 6) แบบ
ประเมินพฤติกรรมระหว่างเรียนและผลงานของนักเรียน 7) แบบสอบถามนิสัยรักการอ่านของนักเรียน  
8) แบบสังเกตนิสัยรักการอ่านของนักเรียน 9) แบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับโปรแกรมส่งเสริมนิสัย
รักการอ่านของนักเรียน 10) แบบบันทึกการสนทนา 11) แบบบันทึกการสัมภาษณ์อย่างไม่เป็นทางการ  
และ 12) แบบบันทึกประจ าวัน สถิติทีใ่ช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลคือ รอ้ยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน พบว่า 1) ผลการศึกษาสภาพปัญหาการจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านสภาพการจัด
กิจกรรมไม่น่าสนใจและไม่สนุก กิจกรรมขาดการพัฒนาให้เหมาะสมสอดคล้องกับสภาพปัญหาและความ
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สนใจของนักเรียน การจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านที่จัดไม่มีความหลากหลาย ไม่ท้าทาย กระตุ้น
และเร้าความสนใจของนักเรียน เนื้อหากิจกรรมยากและซับซ้อน ท าให้เครียด และไม่มีความสนุกสนาน
ไม่สร้างบรรยากาศในการให้ทุกคนมีส่วนร่วม และนักเรียนไม่เกิดความภาคภูมิใจในผลงานของตนเอง  
นักเรียนไม่สนใจเข้าห้องสมุดเพ่ือศึกษาค้นคว้า และใช้เวลาว่างไม่เป็นประโยชน์2) คุณภาพโครงร่าง
โปรแกรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน จากการประเมินโครงร่างโปรแกรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน และการ
ประเมินแผนการจัดกิจกรรม โดยผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 ท่าน พบว่า ผู้เชี่ยวชาญมีผลการประเมินโดย
รวมอยู่ในระดับเหมาะสมมากที่สุด 3) ผลการทดลองใช้โปรแกรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 3.1) การวัด
นิสัยรักการอ่าน พบว่า นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านหลังการทดลองโดยรวมอยู่ในระดับสูง 3.2) ประสิทธิ 
ภาพของโปรแกรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 เท่ากับ 87.64/82.82  
แสดงว่าโปรแกรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 โรงเรียนโนนป่างิ้ววิจติวิทยามี
ประสิทธิภาพเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีตั้งเอาไว้ 3.3) การประเมินพฤติกรรมระหว่างเรียนและผลงานนักเรียน  
พบว่านักเรียนมีระดับคะแนนตามเกณฑ์การประเมินโดยรวมอยู่ในระดับดี 3.4) นักเรียนมีนิสัยรักการ
อ่านในภาพรวมอยู่ในระดับเห็นด้วยอย่างยิ่ง 4) ผลการประเมินผลการใช้โปรแกรมส่งเสริมนิสัยรักการ
อ่าน พบว่า ด้านปัจจัยน าเข้า (Input) เป็นโปรแกรมท่ีมีความเหมาะสมกับนักเรียนและระดับช่วงชั้น  
สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและผู้ปกครองนักเรียน ผู้เรียนได้ร่วมกิจกรรมตามศักยภาพและ
ความสนใจ ระยะเวลามีความเหมาะสม สามารถจัดกิจกรรมตามโปรแกรมบรรลุตามเป้าหมายของ
โปรแกรมได้ซึ่งสอดคล้องกับความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญที่ประเมินโครงร่างโปรแกรมก่อนน ามาทดลอง
ใช้ ด้านกระบวนการ (Process) พบว่า วิธี/ขั้นตอนการด าเนินการจัดกิจกรรมตามโปรแกรมมีความ
เหมาะสม เนื้อหามีความสอดคล้องกับเป้าหมายและจุดมุ่งหมายของโปรแกรมตลอดจนสอดคล้องกับ
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ กิจกรรมต่าง ๆ สามารถด าเนินไปอย่างราบรื่นส่งผลให้การจัดกิจกรรม
มีประสิทธิภาพ ด้านผลผลิต (Output) พบว่า นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านหลังการทดลองอยู่ในระดับสูง  
ผลงานของนักเรียนแสดงถึงความสนใจ ความกระตือรือร้นในการท าผลงาน และผลงานส่วนมากอยู่ใน
ระดับด ีและนักเรียนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับโปรแกรมอยู่ในระดับเห็นด้วยอย่างยิ่งท าให้วิธีการ/ขั้นตอน
ในการด าเนินการจัดกิจกรรมตามโปรแกรมมีความชัดเจนและสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน  
โปรแกรมค านึงถึงความแตกต่างและความสนใจของบุคคลส่งผลให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการอ่าน 
  ราตรี  เรืองทอง (2557 : 84) ได้ศึกษา การพัฒนาความรับผิดชอบในการเรียนด้วยชุด
ฝึกอบรมที่เน้นกิจกรรมกลุ่ม ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่2 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาชุด
ฝึกอบรมความรับผิดชอบในการเรียนที่เน้นกิจกรรมกลุ่ม ส านักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 กลุ่มตัวอย่าง
คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2557 โรงเรียนบ้านแจ้งโคกล่ามแจ้งข่า  
ศูนย์ส่งเสริมประสิทธิภาพการศึกษาอ าเภอจังหาร ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาร้อยเอ็ด  
เขต 1 จ านวน 32 คน ซึ่งได้มาโดยการสุ่มตัวอย่างแบบกลุ่ม (Cluster Random Sampling) โดยใช้
โรงเรียนเป็นหน่วยในการสุ่ม เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยคือชุดฝึกอบรมความรับผิดชอบในการเรียนที่เน้น
กิจกรรมกลุ่ม และแบบวัดความรับผิดชอบในการเรียน สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลคือ ค่าเฉลี่ย ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียวแบบวัดซ้ า (One-way  
Repeated Measure MANOVA) พบว่า1) ชุดฝึกอบรมความรับผิดชอบในการเรียนที่เน้นกิจกรรมกลุ่ม  
มีความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหาและการประเมินโครงร่างชุดฝึกอบรมความรับผิดชอบในการเรียนที่เน้น
กิจกรรมกลุ่ม โดยผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 ท่าน พบว่า ผลการประเมินจากผู้เชี่ยวชาญโดยรวมอยู่ในระดับ
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เหมาะสมมาก 2) นักเรียนที่ได้รับการพัฒนาความรับผิดชอบในการเรียนด้วยชุดฝึกอบรมที่เน้นกิจกรรม
กลุ่มมีความรับผิดชอบในการเรียน หลังการทดลอง (Post-test) และหลังสิ้นสุดการทดลองผ่านไป 2  
สัปดาห์ (Follow up) สูงกว่าก่อนการทดลอง (Pre-test) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 2. งานวิจัยต่างประเทศ 
  คาเมรอน (Cameron.    1998) ได้ศึกษา ผลการปฏิรูปการศึกษาดีจริงหรือไม่ พบว่า 
ปัจจัยที่ผู้เกี่ยวข้องเห็นว่าต้องปรับปรุงเพื่อการปฏิรูปการศึกษา ได้แก่ อุปกรณ์การสอนที่เพียงพอ ทัศนะ
ของครูที่มีต่อเด็ก การทดสอบที่เหมาะสมและการจัดการกลุ่มนักเรียนที่ดี การสร้างบรรยากาศ
ประชาธิปไตยระหว่างบุคคลที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งการปฏิรูประบบการบริหารทั้งโรงเรียนและหน่วยงาน 
อ่ืน ๆ  
  เดวิด (David.    2004) ได้ศึกษา เรื่องการกระจายอ านาจและการบริหารจัดการโรงเรียน
เป็นฐานในประเทศไทย พบว่า การปฏิรูปการศึกษาโดยการกระจายอ านาจ การบริหารการศึกษาเกิด
จากการมีส่วนร่วมและได้รับการสนับสนุนจากคณะกรรมการการศึกษาและผู้บริหารโรงเรียน ซ่ึง
ผู้บริหารโรงเรียนและคณะกรรมการการศึกษาต้องได้รับการฝึกอบรมเกี่ยวกับผู้น าการเปลี่ยนแปลงและ
การบริหารจัดการโรงเรียน 
  แฮรีส (Harris.    1992) ได้ศึกษาผลการบ าบัดแบบเผชิญความจริง เพ่ือท านายพฤติกรรม
ด้านความรับผิดชอบของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มตัวอย่างจ านวน 27 คน โดย
การศึกษาครั้งนี้ผู้วิจัยก าหนดตัวท านายพฤติกรรมที่มีความรับผิดชอบ ได้แก่ ความรู้สึกมีคุณค่าในตนเอง 
การควบคุมตนเอง และการท างานอย่างมีประสิทธิภาพ พบว่า นักเรียนที่ได้รับการบ าบัดแบบเผชิญ
ความจริง มีความรู้สึกเห็นคุณค่าในตนเองสูงขึ้นอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ และยังแยกแยะได้ว่า
พฤติกรรมแบบใดที่เป็นพฤติกรรม ที่มีความรับผิดชอบ และพฤติกรรมแบบใดที่เป็นพฤติกรรมที่ขาด
ความรับผิดชอบ 
  Bilson (1993) ได้กล่าวถึงบทบาทที่ส าคัญที่สุดประการหนึ่งของอาเซียนได้สร้างความรู้สึก
ร่วมกันในการเป็นประชาคมที่มีความสุขและไว้วางใจซึ่งกันและกันตลอดจนขจัดความรู้สึกบาดหมาง 
และความขัดแย้ง ซึ่งเคยมีอยู่ในรัฐสมาชิกให้หมดไปและโดยเฉพาะในประเด็นนี้ที่ส าคัญที่สุด  ก็คือ 
ก่อให้เกิดความรู้สึกแบบภูมิภาคนิยม (Regionalism) ขึ้นในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ซึ่งได้แสดง
ให้เห็นว่า อาเซียนได้ด าเนินการตามหลัก (Principles) ที่ส าคัญสองแนวทางในการปฏิบัติต่อประเทศ
นอกกลุ่มคือ 1) แสดงออกถึงความเป็นน้ าหนึ่งอันเดียวกันภายในกลุ่ม เพื่อเผชิญหน้ากับภายนอก 2) รัฐ
สมาชิกท่ีเหลือมักเข้าข้างและเป็นพวกกับสมาชิกรัฐใดรัฐหนึ่งซึ่งได้รับการคุกคามจากภายนอกโดยการ
ยึดหลักการความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน (Unity) ของอาเซียน 
  Sucharithanrugse (1997) ได้กล่าวถึงปัญหาอันเกิดจากการขยายอ านาจสมาชิกของ
อาเซียนเป็น 10 ประเทศในเอกสารเรื่อง ASEAN –10 Internal Factors. Versus  Regional/Factors 
ได้กล่าวถึงการเพ่ิมสมาชิกใหม่ คือ พม่า และกัมพูชา อาจน ามาซึ่งปัญหาแต่อย่างไรก็ตาม ได้ชี้ให้เห็นถึง
ลักษณะพิเศษบางประการของภูมิภาคที่มีเอกลักษณ์ของตัวเอง ซึ่งนับว่าเป็นทั้งจุดดีและจุดด้อยของ
อาเซียนในขณะเดียวกัน และกล่าวถึงนโยบายเกี่ยวพันเชิงสร้างสรรค์ (Constructive  Engagement) 
ว่าค าว่า Engaged Constructively และค าว่าIntervention อาจน ามาใช้ได้ในกรณีของกัมพูชา แต่กับ
ในกรณีอ่ืน ๆ จะได้รับการยอมรับมากน้อยเพียงใด โดยรัฐมนตรีต่างประเทศของไทย สุรินทร์   
พิศสุวรรณ ได้กล่าวถึงการสนับสนุนให้อาเซียนทบทวนแนวทางใหม่ในการด าเนินความสัมพันธ์กัน  
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ซึ่งกล่าวไว้ในหนังสือพิมพ์บางกอกโพสต์วันที่ 14กรกฎาคม ค.ศ.1098 ว่า “31 –Year Old 
(Construction engagement)Must be Replace  by the Flexible Engagement” 
  แซนจา  รูคาวิน่า และคณะ (Sanja and others.    2012) ได้ศึกษาการพัฒนาเจตคติที่ดี
ต่อวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ผ่านประสบการณ์ในห้องเรียนและการสร้างแรงบันดาลใจ โดย
ท าการศึกษาส ารวจกับนักเรียนอายุ 10-14 ปีจ านวน 1,240 คน ที่เข้าร่วมการฝึกอบรมวิทยาศาสตร์
หรือคณิตศาสตร์  ผลการวิจัยพบว่า การพัฒนาความรู้ทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ผ่านการเรียนรู้
งาน การกระตุ้นนักเรียนที่เป็นการพัฒนาเจตคติท่ีดีต่อวิชาซึ่งควรมีการจัดกิจกรรมในชั้นเรียนให้นักเรียน
มีส่วนร่วมมากข้ึน การตั้งค าถามควรหลากหลายควรเปิดโอกาสให้นักเรียนได้ซักถามและควรสร้าง
แรงจูงใจในการเรียนวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์เพ่ือเป็นการกระตุ้นการเรียนรู้ให้กับนักเรียน 
  Fathi (2010) ได้ศึกษาเจตคติที่มีต่อทักษะการสื่อสารของนักเรียนต่อครูสาขาวิชาครู 
มหาวิทยาลัยของรัฐ ในประเทศจอร์แดน เพ่ือตรวจสอบเจตคติเชิงบวกและเจตคติเชิงลบ ผลการวิจัย
พบว่า ค่าเฉลี่ยคะแนนเจตคติเชิงบวก คือ 4.03 ค่าเฉลี่ยคะแนนเจตคติเชิงลบ คือ 3.63 อย่างมีนัยส าคัญ 
โดยนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ย 2 ขึ้นไป มีเจตคติเชิงบวกต่อทักษะการสื่อสารกว่านักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยน้อย
กว่า 2 นักเรียนที่เรียนระดับชั้นที่สูงจะมีจะมีเจตคติเชิงบวกน้อย และเจตคติเชิงลบสูงต่อทักษะการ
สื่อสารกว่านักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ดังนั้น ครูผู้สอนจ าเป็นต้องมีทักษะการสื่อสารที่ดีจึงจะ
ประสบความส าเร็จในอาชีพ 
 จากผลการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง พบว่า การที่จะพัฒนาและเสริมสร้างเจตคติ
และความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 นั้น
ต้องมีการปลูกฝังตั้งแต่เด็กและควรปลูกฝังด้วยวิธีที่เหมาะสม ซึ่งต้องอาศัยความร่วมมือจากท้ัง 
ผู้ปกครอง ครู และตัวนักเรียนเอง โดยเฉพาะโรงเรียนที่ท าหน้าจัดการเรียนการสอนพัฒนานักเรียนต้อง
จัดกิจกรรมและส่งเสริมให้นักเรียนได้พัฒนาเป็นคนเก่ง คนดีและมีความสุขสามารถปรับตัวเข้ากับสังคม
ได้อย่างดี การรวมกลุ่มของประชาคมอาเซียนนั้นเด็กและเยาวชนต้องมีการเตรียมพร้อมกับการแข่งขัน 
สถานการณ์ที่จะเปลี่ยนแปลง รู้จักวิธีการรับมือกับปัญหาที่จะตามมา ดังนั้นการก าหนดกรอบ
คุณลักษณะของเด็กไทยที่พร้อมต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน จึงมีความส าคัญอย่างยิ่งเพ่ือเป็นตัว
แนวทางในการพัฒนาเด็กไทยให้พร้อมต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ดังนั้นจากคุณลักษณะของเด็กไทย
ที่ต้องมีทั้งด้านความรู้ ทักษะ/กระบวนการและเจตคติ ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะพัฒนาและเสริมสร้างเจตคติ
และความรับผิดชอบต่อตนเอง เพราะเจตคตินั้นเป็นลักษณะภายในที่มีความคงทนถ้าเสริมสร้างได้ถูกวิธี
ก็จะเกิดผลดีกับนักเรียนต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ด้านความรับผิดชอบต่อตนเองเป็นพฤติกรรมที่
ควรปลูกฝังให้เกิดกับนักเรียนเพ่ือให้พร้อมต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน เพราะจะท าให้นักเรียนเป็น
พลเมืองอาเซียนที่ดี สามารถปรับตัวได้ต่อสถานการณ์ท่ีจะเกิดข้ึน โดยผู้วิจัยได้น ากิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์
และตัวแบบสัญลักษณ์มาใช้ในการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาและเสริมสร้างให้นักเรียนมีเจตคติและความ
รับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและการเป็นพลเมืองอาเซียนที่ดีต่อไป 
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บทที่ 3 
 

วิธีด ำเนินกำรวิจัย 
 

 การวิจัยเรื่องการพัฒนาโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการ 
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน  ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6  ครั้งนี้  ผู้วิจัย  ได้ด าเนินการตาม 
ลักษณะกระบวนการวิจัยและพัฒนา  (Research  and  Development) มีรายละเอียดขั้นตอนการ 
ด าเนินการวิจัยดังนี้ 

1. กลุ่มตัวอย่างที่เข้าร่วมโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเอง 
ต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6  
  2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
  3. การสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือ 
  4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  5. การจัดกระท าข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูล 
  6. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 ซึ่งภาพรวมข้ันตอนการพัฒนาโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเอง 
ต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่ 6  ดังภาพประกอบ  2 
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ขั้นตอนการพัฒนาโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการ 
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน  ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ภาพประกอบ  2  ภาพรวมของการด าเนินการพัฒนาโปรแกรม 
 
 
 

 พัฒนาโครงร่าง 
โปรแกรม 

เขียนโครงร่าง 
โปรแกรม 
- ตัวโปรแกรม 
- คู่มือการใช้ 
โปรแกรม 

ประเมินโครงร่าง 
  โปรแกรมโดย 
   ผู้เชี่ยวชาญ 

 
 
 
 
 
 

ศึกษาสภาพปัญหา 

ศึกษาสภาพ 
ปัญหาการ 

เข้าสู่ประชาคม 
อาเซียน 

ศึกษาเอกสารที่ 
เกี่ยวข้อง 

 การทดลองใช้ 
โปรแกรม 

 

วัดเจตคตติ่อการเข้าสู ่
ประชาคมอาเซียน 
และความรับผิดชอบ 
ต่อตนเองต่อการเข้าสู ่
ประชาคมอาเซียน 
ก่อนการทดลอง  

 (Pretest) 
 
 

ด าเนินการทดลองใช้ 
โปรแกรม 
-คู่มือการใช้โปรแกรม 
 และแผนการจัด 
กิจกรรมโปรแกรม 

สรุปรวบรวมข้อมูล 
เกี่ยวกับสภาพปัญหา 
ส าหรับใช้เป็น 
แนวทางในการ 
พัฒนาโครงร่าง 
โปรแกรม 

ปรับปรุงโปรแกรม 
ตามข้อเสนอแนะ 
ของผู้เชี่ยวชาญก่อน 
น าไปทดลองใช้ 

วัดเจตคติต่อการเข้าสู ่
ประชาคมอาเซียน 
และความรับผิดชอบ 
ต่อตนเองต่อการเข้าสู ่
ประชาคมอาเซียน 
หลังการทดลอง 

 (Posttest) 

 
วัดเจตคติต่อการเข้าสู ่
ประชาคมอาเซียน 
และความรับผิดชอบ 
ต่อตนเองต่อการเข้าสู ่
ประชาคมอาเซียน 
หลังเข้าร่วมโปรแกรม 

2 สัปดาห ์
 (Follow up) 
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 กลุ่มตัวอย่างที่เข้าร่วมพัฒนาโปรแกรม 
  การพัฒนาโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการ 
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6 
   ขั้นตอนที่  1  การศึกษาสภาพปัญหาต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนในการพัฒนา 
โปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
    การศึกษาข้อมูลพ้ืนฐานเป็นการศึกษาข้อมูลด้านต่าง ๆ ที่จะน ามาเป็นแนวทางใน
การก าหนดรูปแบบและวางแผนสร้างโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเอง  
ต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีวิธีการศึกษา  ดังนี้ 
     1. ศึกษาเอกสาร ต ารา และงานวิจัยต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาโปรแกรม 
     2. ศึกษาแนวคิด หลักการ และงานวิจัยต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับเจตคติและความ
รับผิดชอบต่อตนเอง งานวิจัยที่เก่ียวข้องต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน พฤติกรรมที่เป็นลักษณะของ
ความรับผิดชอบต่อตนเอง ปัจจัยต่าง ๆ ที่มีผลต่อการเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเอง 
แนวทางในการสร้างแผนการจัดกิจกรรมส าหรับเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อ 
ตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
      1. วัตถุประสงค์ 
       เพ่ือศึกษาสภาพปัญหาต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  ส าหรับนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
      2. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
       กลุ่มผู้ร่วมพัฒนา  ซึ่งได้มาจากการเลือกแบบเจาะจงมีจ านวน 90 คน 
เป็นนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ในอ าเภอนาคู จังหวัดกาฬสินธุ์ ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2558   
      3.  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยในขั้นตอนนี้ คือ แบบสอบถามสภาพปัญหาต่อ
การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
    การสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือ 
     เครื่องมือที่ใช้คือแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ 
(Rating Scale)  ที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลในการศึกษาสภาพปัญหา และเป็นข้อมูลในการพัฒนา
โปรแกรมเพ่ือใช้ในการสอบถามนักเรียน เกี่ยวกับสภาพปัญหาต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนโดยมี
วิธีการสร้างและการหาคุณภาพของเครื่องมือตามข้ันตอน ดังนี้ 
      1. ศึกษาเอกสาร ต ารา แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องต่อการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 
      2. ก าหนดขอบข่ายที่ต้องการของเครื่องมือ และสร้างแบบสอบถามตาม
กรอบที่ก าหนดเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ (Rating Scale) จ านวน 12 ข้อ 
      3. น าเสนอแบบส ารวจต่ออาจารย์ที่ปรึกษา เพ่ือตรวจสอบความถูกต้อง 
      4. ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของอาจารย์ที่ปรึกษา ในส่วนของการ
เขียนข้อค าถามให้ตรงกับนิยามศัพท์เฉพาะ 
      5. น าเสนอผู้เชี่ยวชาญทีพิ่จารณาความเหมาะสมของข้อความ และความ
เที่ยง(Validity) ของเครื่องมือ มีจ านวน 5 ท่าน ดังนี้ 
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       5.1  อาจารย์ ดร.ภมรพรรณ์  ยุรยาตร์ อาจารย์ประจ าภาควิชาจิตวิทยา
และการแนะแนว คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม เป็นผู้เชี่ยวชาญด้านจิตวิทยาและการ
แนะแนว 
       5.2  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ส าราญ  ก าจัดภัย อาจารย์ประจ าภาควิชา
จิตวิทยาและการแนะแนวมหาวิทยาลัยราชภัฎสกลนคร เป็นผู้เชี่ยวชาญด้านจิตวิทยาและการแนะแนว 
       5.3 อาจารย์ ดร.กิตติศักดิ์  สินธุโคตร ครูช านาญการพิเศษวิทยาลัย
นาฎศิลป์กาฬสินธุ์ การศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิจัยและประเมินผลการศึกษา มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม เป็นผู้เชี่ยวชาญด้านการวิจัยการศึกษา 
       5.4 อาจารย์ณัฐนันท์  ส าราญสุข ครูช านาญการพิเศษโรงเรียนบ้าน 
ค าพิมูลการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิจัยและพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฎสกลนคร เป็นผู้เชี่ยว 
ด้านวิจัยการศึกษา 
       5.5 อาจารย์โชติกา  โชติกุล ครูช านาญการพิเศษโรงเรียนอนุกูลนารี เป็น
ผู้เชี่ยวชาญด้านการสอนแนะแนว 
      6. น าเครื่องมือที่ผู้เชี่ยวชาญพิจารณาและปรับปรุงแก้ไขเกี่ยวกับการใช้ภาษา
ที่ชัดเจนและเหมาะสม แล้วน าไปใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลต่อไป 
      7. วิธีด าเนินการวิจัย 
       ในการศึกษาเกีย่วกับสภาพปัญหาต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและ 
ความรับผิดชอบต่อตนเอง มีวิธีการศึกษาดังนี้ 
        7.1 ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาที่เกิดกับการด าเนินงานเกี่ยวกับการ
เข้าสู่ประชาคมโดยใช้แบบส ารวจสภาพปัญหาต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  
        7.2 ศึกษาแนวคิดท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้าง
เจตคตแิละความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
6 ครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ศึกษารวบรวมข้อมูลจากหนังสือ ต ารา บทความ เอกสารและงานวิจัยต่างๆ เกี่ยวกับ
ความหมายแนวคิด ทฤษฎี และแนวทางในการเสริมสร้างเจตคตแิละความรับผิดชอบต่อตนเอง และ
งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
        7.3 น าข้อมูลจากการส ารวจสภาพปัญหาต่อการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียนมาวิเคราะห์และสรุปเพ่ือใช้ในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเอง
ต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
   ขั้นตอนที่ 2 การพัฒนาและหาคุณภาพโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความ 
รับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6   
    การด าเนินการในขั้นตอนที่ 2 โดยมีจุดประสงค์ ดังนี้ 
     1. เพ่ือพัฒนาและหาคุณภาพโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความ
รับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
     2. ประชากร /กลุ่มตัวอย่าง 
      กลุ่มตัวอย่าง 
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       2.1 ผู้เชี่ยวชาญด้านการพัฒนาโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความ
รับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรบันักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 3 
ท่าน คือ 
        1. อาจารย์ ดร.ภมรพรรณ์  ยุรยาตร์ อาจารย์ประจ าภาควิชาจิตวิทยา
และการแนะแนว คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  
        2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ส าราญ  ก าจัดภัย อาจารย์ประจ า
ภาควิชาจิตวิทยาและการแนะแนวมหาวิทยาลัยราชภัฎสกลนคร  
        3. อาจารย์โชติกา  โชติกุล ครูช านาญการพิเศษโรงเรียนอนุกูลนารี 
       2.2 ผู้เชี่ยวด้านจิตวิทยา จ านวน 2 ท่าน คือ 
        1. อาจารย์ ดร.กิตติศักดิ์  สินธุโคตร ครูช านาญการพิเศษวิทยาลัย
นาฎศิลป์กาฬสินธุ์ การศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิจัยและประเมินผลการศึกษา มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 
        2. อาจารย์ณัฐนันท์  ส าราญสุข ครูช านาญการพิเศษโรงเรียนบ้าน
ค าพิมูลการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิจัยและพัฒนาการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฎสกลนคร 
     3. เครื่องมือและเทคนิคการเก็บรวบรวมข้อมูล 
      เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยมี  1 ชนิด คือ 
       3.1 โปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการ
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
       3.2 แบบประเมินความเหมาะสมโครงร่างโปรแกรม 
 
กำรสร้ำงและหำคุณภำพเครือ่งมือ 
 

1. โปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อการเข้าสู่ประชาคม 
อาเซียนส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
  1.1 ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และเอกสาร ต ารา งานวิจัยและวิทยานิพนธ์ที่เก่ียวข้องกับ 
ขั้นตอนการสร้างโปรแกรม แนวคิด ทฤษฎี และเอกสาร ต ารา งานวิจัยและวิทยานิพนธ์ที่เกี่ยวข้องกับ
เจตคติ ความรับผิดชอบต่อตนเอง และการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนเพ่ือเป็นแนวทางในการก าหนดเนื้อหา
และกิจกรรมให้สอดคล้องกับความมุ่งหมายของการวิจัย 
  1.2 ผู้วิจัยก าหนดแนวคิดและเนื้อหาตามความมุ่งหมายของการวิจัยน ามาใช้เป็น 
ข้อมูลในการสร้างโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อการเข้าสู่ประชาคม 
อาเซียนส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
   1.3 สร้างโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ 
ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ให้สอดคล้องกับนิยามศัพท์เฉพาะและ 
จดุมุ่งหมายของกิจกรรมแต่ละครั้ง โดยโปรแกรมมีองค์ประกอบและรูปแบบ  ดังนี้ 

1.3.1 คู่มือโปรแกรม เป็นเอกสารที่จะช่วยให้ผู้น าโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้าง 
เจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ไปใช้อย่างมีประสิทธิภาพและ 
ถูกต้องตามจุดประสงค์ท่ีตั้งไว้ มีองคป์รกอบดังนี้ 
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    1.3.1.1  ค าน า 
    1.3.1.2  ค าชี้แจงในการใช้โปรแกรม 
    1.3.1.3  เนื้อหา 
    1.3.1.4  ล าดับขั้นตอนในการใช้ 
   1.3.2 โปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ 
ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 16 กิจกรรม แต่ละกิจกรรมมี 
ส่วนประกอบ ดังนี้ 
    1.3.2.1  ชื่อกิจกรรม 
    1.3.2.2  วัตถุประสงค์ 
    1.3.2.3  แนวคิด 
    1.3.2.4  เวลาที่ใช ้
    1.3.2.5  สื่อ 
    1.3.2.6  ขั้นตอนการจัดกิจกรรม 
    1.3.2.7  การประเมินผล 
  1.4 น าโปรแกรมเสนอให้ประธานกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์พิจารณาความ 
ครบถ้วนของเนื้อหา รูปแบบและการใช้ภาษา น าโปรแกรมมาปรับปรุงแก้ไขตามค าแนะน าของ 
ประธานกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์ในด้านการใช้ภาษา การประเมินผล เวลาที่ใช้ในการจัดกิจกรรม 
   1.5 น าโปรแกรมท่ีได้รับการปรับปรุงแก้ไขแล้วน าไปเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญเพ่ือตรวจ   
ดูความเที่ยงตรงตามเนื้อหา และความครอบคลุมเรื่องที่จะวัด ผู้เชี่ยวชาญ 5 ท่าน  คือผู้เชี่ยวชาญชุดเดิม
กับการหาคุณของแบบสอบถามสภาพปัญหาต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
  1.6 รวบรวมข้อมูลและข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญทั้ง 5 ท่าน น ามาปรับปรุงแก้ไข 
โปรแกรมตามค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญ ในส่วนของการจัดกิจกรรมควรมีหลากหลาย เวลาที่เหมาะสม 
ในการจัดกิจกรรม จ านวนกิจกรรมที่จัดในแต่ละแผนควรไม่มากเกิน การจัดกิจกรรมแต่ละขั้นควร 
ก าหนดเวลาให้ชัดเจน  การแบ่งกลุ่มควรให้นักเรียนจับกลุ่มเองแล้วน าไปเสนอต่อประธานกรรมควบคุม 
วิทยานิพนธ์ ตรวจสอบอีกครั้งก่อนน าโปรแกรมไปใช้ 
  1.7 น าโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ 
ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ที่พัฒนาเสร็จเรียบร้อย ผ่านการตรวจสอบ 
และปรับปรุงแก้ไขแล้วไปทดลองใช้ (Tryout) ซึ่งมีข้ันตอนดังนี้  
   1.7.1 ทดลองกับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนหินลาดนารายณ์สาร ต าบล 
บ่อแก้ว อ าเภอนาคู สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 จ านวน 16 คน ที่มี 
ลักษณะใกล้เคียงกับกลุ่มตัวอย่าง เพ่ือหาข้อบกพร่องของโปรแกรมและระยะเวลาที่เหมาะสมในการจัด 
กิจกรรม 
   1.7.2 น าโปรแกรมฝึกท่ีผ่านการทดลองใช้ (Tryout) ในส่วนของเนื้อหาในกิจกรรมที่ 
ไม่เหมาะสมยากเกินไปกับระดับชั้นของนักเรียนปรับปรุงแก้ไขแล้วเสนอต่อประธานกรรมการควบคุม 
วิทยานิพนธ์แล้วน าไปใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 
  1.8  จัดพิมพ์โปรแกรมฉบับสมบูรณ์  เพื่อน าไปใช้กับกลุ่มตัวอย่างจริง 
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 2.  แบบประเมินโครงร่างโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อ 
การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
  ลักษณะของแบบประเมินโครงร่างโปรแกรมเป็นเครื่องมือที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นเพ่ือน ามา 
ตรวจสอบความสอดคล้องขององค์ประกอบโปรแกรม การสร้างและหาคุณภาพ แบบประเมินโครงร่าง 
โปรแกรมมีวิธีการสร้างและการหาคุณภาพของเครื่องมือตามข้ันตอน ดังนี้ 
   2.1 ศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
   2.2 ศึกษาการวิเคราะห์ความสอดคล้องความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญแต่ละ
องค์ประกอบของโปรแกรม 
   2.3 สร้างแบบประเมินโครงร่างโปรแกรมจากนั้นน าแบบประเมินไปให้อาจารย์ที่ 
ปรึกษาพิจารณาถึงความถูกต้อง เหมาะสม และครอบคลุมจุดประสงค์แล้วจึงแก้ไขตามค าแนะน าของ 
อาจารย์ที่ปรึกษา 
   2.4 น าแบบประเมินโครงร่างโปรแกรมไปปรับปรุงตามค าแนะน าของอาจารย์ที่ปรึกษา 
แล้วจึงจัดพิมพ์ฉบับจริง เพ่ือท าการประเมินโครงร่างโปรแกรมท่ีพัฒนาขึ้น น าโครงร่างโปรแกรมท่ี 
พัฒนาขึ้นไปตรวจสอบความเหมาะสมก่อนน าไปทดลองใช้โดยผู้เชี่ยวชาญด้านจิตวิทยาและการแนะแนว 
ด้านการวัดและประเมินผล ซึ่งเป็นผู้เชี่ยวชาญชุดเดิมกับการหาคุณภาพของแบบส ารวจสภาพปัญหาต่อ
การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 3. วิธีด าเนินการวิจัย 
  3.1 วิเคราะห์ผลการศึกษาการพัฒนาโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบ 
ต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
  3.2 ศึกษาข้อมูลจากแหล่งต่างๆ เกี่ยวกับการเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อ 
ตนเองโดยใช้กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ การใช้ตัวแบบสัญลักษณ์ เพ่ือน าไปใช้ในการสร้างนวัตกรรม 
  3.3 น าข้อมูลที่ได้มาก าหนดรูปแบบของกิจกรรม โดยพิจารณารูปแบบที่ผู้เรียนจะสามารถ 
น าไปปฏิบัติได้ง่าย และสอดคล้องกับการด าเนินชีวิต การเตรียมตัวเข้าสู่ประชาคมอาเซียน เหมาะสมกับ 
ความสามารถและความสนใจของนักเรียน โดยเน้นให้นักเรียนมีส่วนร่วมและลงมือปฏิบัติจริงทุกข้ันตอน 
จนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง เกิดความพึงพอใจ และภาคภูมิในการได้เข้าร่วมกิจกรรม 
  3.4 ด าเนินการพัฒนาโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการ 
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โดยมีองค์ประกอบ ชื่อเรื่อง จุดประสงค์  
กิจกรรม สื่อ อุปกรณ์ และการวัดและประเมินผล โดยจัดท าเป็นโปรแกรมฉบับร่าง เพื่อน าไปให้ 
ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบความเหมาะสมต่อไป 
  3.5 จัดท าเอกสารประกอบโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเอง 
ต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ซึ่งประกอบไปด้วย 
   3.5.1 คู่มือการใช้โปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเอง 
ต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
   3.5.2 แผนการจัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเอง 
ต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
  3.6 สร้างแบบสอบถามเพ่ือประเมินโปรแกรมส าหรับผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 ท่าน มี 
ลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับตามวิธีขอ Likert (1932) ก่อนที่จะน าไปใช้โดยมีเกณฑ์การ 
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ให้คะแนน ดังนี้  
   ระดับความเหมาะสมมากที่สุด  ให้คะแนน 5 คะแนน 
   ระดับความเหมาะสมมาก   ให้คะแนน 4 คะแนน 
   ระดบัความเหมาะสมปานกลาง  ให้คะแนน 3 คะแนน 
   ระดับความเหมาะสมน้อย   ให้คะแนน 2 คะแนน 
   ระดับความเหมาะสมน้อยที่สุด  ให้คะแนน 1 คะแนน 
  ก าหนดเกณฑ์การแปรผลของโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อ
ตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ของผู้เชี่ยวชาญดังนี้ 
   ค่าเฉลี่ย  4.50-5.00  แปลว่า  เหมาะสมมากที่สุด 

  ค่าเฉลี่ย  3.50-4.49  แปลว่า  เหมาะสมมาก 
  ค่าเฉลี่ย  2.50-3.49  แปลว่า  เหมาะสมปานกลาง 
  ค่าเฉลี่ย  1.50-2.49  แปลว่า  เหมาะสมน้อย 
  ค่าเฉลี่ย  1.00-1.49  แปลว่า  เหมาะสมน้อยที่สุด 
  เกณฑ์การประเมินที่ยอมรับได้ตั้งแต่  3.51  ขึน้ไป 

  4.7  แก้ไขปรับปรุงตามความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญในการเขียนเนื้อหาในกิจกรรมให้ตรง 
กับวัตถุประสงค์ของกิจกรรมที่จัดในโปรแกรม 
 ขั้นตอนที่ 3 การทดลองใช้โปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อ
การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
  หลังจากท าการปรับปรุงแก้ไขโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อ 
ตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ให้มีความสมบูรณ์ตาม 
ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญแล้วน าโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคตแิละความ 
รับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ทดลองใช้ 
เพ่ือหาประสิทธิภาพพิจารณาผลที่เกิดจากการทดลองข้อบกพร่องปัญหาและอุปสรรคจากการทดลอง 
ใช้โปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคตแิละความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
   1. วัตถุประสงค์ 
    เพ่ือทดลองใช้โปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคตแิละความรับผิดชอบต่อตนเอง 
ต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
   2. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
    2.1 ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แกน่ักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ในอ าเภอ
นาคูสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2558 
จ านวน 274 คน จาก 23 โรงเรียน 
    2.2 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียน 
นางามวิทยา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2558 จ านวน 21 คน ได้มาโดยการสุ่มตัวอย่างแบบกลุ่ม (Cluster Random Sampling) 
โดยใช้โรงเรียนเป็นหน่วยในการสุ่ม  
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   3. เครื่องมือและเทคนิคการเก็บรวบรวมข้อมูล 
    1. เครื่องมือที่ใช้เก็บรวบรวมข้อมูลเชิงปริมาณ  
     แบบวัดเจตคตติ่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและแบบวัดความรับผิดชอบต่อ
ตนเองการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
    2. เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพ 
     2.1 โปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อการเข้าสู่ 
ประชาคมอาเซียนส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ที่พัฒนาและปรับปรุงแล้ว 
     2.2 แบบบันทึกพฤติกรรมนักเรียนแบบมีโครงสร้าง 
 การสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือ 
  1. โปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคตแิละความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคม 
อาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีข้ันตอนการสร้างและหาคุณภาพ ดังนี้ 
   1.1 ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรม เพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความ 
รับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เพ่ือเป็น 
แนวทางในการก าหนดเนื้อหาและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความมุ่งหมายของการวิจัย 
   1.2  สร้างโปรแกรมให้สอดคล้องกับนิยามศัพท์เฉพาะและวัตถุประสงค์ของกิจกรรมที่ 
ใช้ในแต่ละครั้ง โดยเลือกใช้กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์และการเรียนรู้โดยใช้ตัวแบบสัญลักษณ์ในการจัด 
กิจกรรมจ านวน 16 กิจกรรม ดังนี้ 
 
ตาราง 4  ตารางวิเคราะห์โปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อการเข้าสู่

ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
 

ชื่อกิจกรรม จุดประสงค ์ วิธีด าเนินการ แนวคิด/สื่อ เวลา 
1. 1.

ปฐมนิเทศ 
(ร่วมแรงแข็งขัน) 

1.เพื่อสร้าง 
สัมพันธภาพที่ดีและ 
บรรยากาศที่เปน็ 
กันเองระหว่างผู้วิจัย 
กับนักเรียนในการเข้า 
ร่วมกิจกรรมใน 
โปรแกรม 
2. เพื่อให้นักเรียน 
ทราบวัตถุประสงค ์
วิธีการ บทบาทหนา้ที ่
ของนักเรียนในการเข้า 
ร่วมโปรแกรมฝึกตน 

1. ผู้วิจัยกลา่วต้อนรับ 
นักเรียนและแนะน าตนเอง 
เพื่อให้เกิดความคุ้นเคย 
2. ผู้วิจัยให้นักเรียนสร้าง 
ความคุ้นเคยด้วยการร่วม 
เล่นเกม “ร่วมแรงแข็งขัน” 
3. ผู้วิจัยให้นักเรียนแสดง 
ความคิดเห็นจากกิจกรรม 
“ร่วมแรงแข็งขัน”   
 

แนวคิด 
1. เกม 
2. อภิปรายกลุ่ม 
สื่อ 
1. แบบวัดเจตคติ 
2. แบบวัดความ 
รับผิดชอบต่อตนเอง 
3. ชิ้นส่วนรปูหัวใจ 
4. กาว/เทปใส 
5. กระดาษ  A4 
6. นกหวีด 
 

15.00 – 
16.00 น. 

2.      
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ตาราง 4  (ต่อ) 
 

ชื่อกิจกรรม จุดประสงค ์ วิธีด าเนินการ แนวคิด/สื่อ เวลา 
 3. เพื่อให้นักเรียน 

เข้าใจความหมายของ 
ค าว่า “ประชาคม 
อาเซียน” และ “ความ 
รับผิดชอบต่อตนเอง” 

4. ผู้วิจัยสรุปข้อคิดเห็น 
ของนักเรียน และชี้แจง 
เก่ียวกับโปรแกรมฝึกตน 
การท ากิจกรรมกลุ่ม 
สัมพันธ์เพื่อเสริมสร้างเจต 
คติทางบวกต่อการเข้าสู่ 
ประชาคมอาเซียนและ 
ความรับผิดชอบต่อตนเอง 
5.  นักเรียนตอบแบบวัด 
เจตคติต่อการเข้าสู่ 
ประชาคมอาเซียน และ 
แบบวัดความรับผิดชอบ 
ต่อตนเอง 

7. สื่อมัลติมีเดียเพลง 
อาเซียนรวมใจ 
8. เนื้อเพลงหน้าที ่

เด็ก 

 

2. ภูมิใจใน 
ความเป็นไทย 
ความเป็น 
  อาเซียน 

1. เพื่อให้นักเรียนเกิด 
ความภูมิใจในความ 
เป็นไทยความเปน็ 
อาเซียน 
2. เพื่อให้นักเรียน 
สามารถสรุปข้อคิดสิ่งที ่
ภูมิใจในความเป็นไทย 
ความเป็นอาเซียนโดย 
ใช้แผนที่ความคิด 
(Mind  Mapping)ได ้
3. นักเรียนสามารถ 
ปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม 
สัมพันธไ์ด ้

1. ผู้วิจัยกล่าวทักทาย 
นักเรียนและสนทนา 
เก่ียวกับกิจกรรมที่จะ 
ร่วมกันปฏิบัติในครั้งนี ้
2. ผู้วิจัยให้นักเรียนดูภาพ 
และ สื่อมัลติมีเดีย สิ่งที ่
สร้างความภาคภูมิใจใน 
ความเป็นไทย และสิ่งที ่
สร้างความภูมิใจใน 
อาเซียน 
3. นักเรียนแบ่งกลุ่มตาม
กลุ่มเดิม แล้วร่วมกันสนทนา
กลุ่มสิ่งที่ท าให้เกิดความ
ภูมิใจในความเป็นไทย  เปน็
อาเซียนจากการรับชม สื่อ
มัลติมีเดีย   
4. ผู้วิจัยถามความคิดเห็น 
เพิ่มเติมสิ่งที่นักเรียนภูมิใจ 
ในความเป็นไทยเปน็ 
อาเซียน  

แนวคิด 
1. การใช้ตัวแบบ 
สัญลักษณ ์
2. อภิปรายกลุ่ม 
สื่อ 
1. สื่อมัลติมีเดีย 
2.  ปากกาเคมี 
3.  กระดาษชาร์ต 
4.  รูปภาพ 

15.00 – 
16.00 น. 
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ตาราง 4  (ต่อ) 
 

ชื่อกิจกรรม จุดประสงค ์ วิธีด าเนินการ แนวคิด/สื่อ เวลา 
  5. แต่ละกลุ่มช่วยกันระดม 

ความคิดเขียนเป็นแผนที ่
ความคิดในกระดาษชาร์ต 
ที่ผู้วิจัยแจกให้ และส่ง 
ตัวแทนออกมาน าเสนอ 
หน้าชัน้เรียน 
6. ผู้วิจัยและนักเรียน 
ร่วมกันอภิปรายและสรปุ 
ให้ข้อเสนอแนะ เก่ียวกับ 
การสร้างความภูมิใจใน 
ความเป็นไทย เปน็ 
อาเซียน 
7. ผู้วิจัยเปิดโอกาสให้ 
นักเรียนซักถามข้อสงสัย 
และแจกก าหนดการใน 
การเข้ารว่มกิจกรรมใน 
โปรแกรม และนัดหมาย 
สถานที่ วนั  เวลา การเข้า 

ร่วมกิจกรรมครั้งต่อไป 

  

3. ร่วมรับ 
ผิดชอบต่อ 
ประชาคม 
อาเซียน 

1. เพื่อให้นักเรียนมี 
ความรู้ต่อการเป็น 
ประชาคมอาเซียน 
2. เพื่อให้นักเรียนมี 
ส านึกร่วมรับผิดชอบ 
ต่อประชาคมอาเซียน 
ในฐานะพลเมือง 
อาเซียน 
3. นักเรียนสามารถ 
สรุปความรู้เกี่ยวกับ 
ประชาคมอาเซียน 
โดยใช้แผนที่ความคิด  
(Mind  Mapping) ได้  

1. ผู้วิจัยกล่าวทักทาย 
นักเรียนและสนทนา 
เก่ียวกับกิจกรรมที่จะ 
ร่วมกันปฏิบัติในครั้งนี ้
2. ผู้วิจัยทบทวนผลสรุป 
จากกิจกรรม “ภูมิใจใน 
ความเป็นไทยเปน็ 
อาเซียน” ซึ่งเป็นการสรา้ง 
ความรู้ความเข้าใจด้านเจต 
คติเกี่ยวกับอาเซียน 
 

แนวคิด 
1. การใช้ตัวแบบ 
สัญลักษณ ์
2. อภิปรายกลุ่ม 
สื่อ 
1. สื่อมัลติมีเดีย 
2. ปากกาเคมี 
3. กระดาษชาร์ต 
4. ใบงานเร่ือง 
“พลเมืองอาเซียน 
การร่วมรับผิดชอบ 
ต่อประชาคม 
อาเซียน” 

15.00 –  
16.00 น. 
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ตาราง 4 (ต่อ) 
 

ชื่อกิจกรรม จุดประสงค ์ วิธีด าเนินการ แนวคิด/สื่อ เวลา 
 4. นักเรียนสามารถ 

ปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม 
สัมพันธไ์ด ้

3. ผู้วิจัยแบ่งกลุ่มนักเรียน 
ออกเป็น 4 กลุ่ม ใช้กลุ่ม 
เดิมจากกิจกรรมที่แล้ว 
  ให้แต่ละกลุ่มเลือก 
ประธาน เลขาและ 
กรรมการกลุ่ม 
4. ให้ผู้เรียนแต่ละกลุ่ม 
ชม สื่อมัลติมีเดีย “การ 
เป็นประชาคมอาเซียน” 
 ที่ผู้วิจัยเตรียมมา ซึ่ง 
แสดงให้เห็นถึงความ 
ส าคัญของการเป็น 
ประชาคมอาเซียน  
หน้าที่ของพลเมือง 
อาเซียน ประโยชนจ์าก 
ประชาคมอาเซียน 
5. แต่ละกลุ่มอภิปราย 
ร่วมกันให้แต่ละกลุ่ม 
น าเสนอผลการอภิปราย 
หน้าชัน้เรียน 
6. ผู้วิจัยให้นักเรียน 
ช่วยกันสรปุถึงการแสดง 
ออกซึ่งความร่วม 
รับผิดชอบต่อประชาคม 
อาเซียน พร้อมกันนี ้
ผู้วิจัยเชิญชวนให้ 
นักเรียนลงมือปฏิบัติการ 
แสดงออกถึงความ 
ร่วมรับผิดชอบต่อประชา 
คมอาเซียนในฐานะของ 
พลเมืองอาเซียน 
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ตาราง 4 (ต่อ) 
 

ชื่อกิจกรรม จุดประสงค ์ วิธีด าเนินการ แนวคิด/สื่อ เวลา 
4. ตระหนักใน 
ความเป็น 
อาเซียน 

1. เพื่อให้นักเรียนมี 
ความรู้ความเข้าใจ 
ชัดแจ้งต่อการเข้าสู ่
ประชาคมอาเซียน 
2. เพื่อให้นักเรียน 
ตระหนักถึง 
ความส าคัญของการ 
เข้าสู่ประชาคม 
อาเซียน 
3. นักเรียนสามารถสรุป
ความรู้เกี่ยวกับ
ความส าคัญของการเข้า
สู่ประชาคมอาเซียน โดย
ใช้แผนที่ความคิด  
(Mind  Mapping) ได้   
4. นักเรียนสามารถ 
ปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม 
สัมพันธไ์ด ้
 

7. ผู้วิจัยให้นักเรียน 
ซักถามข้อสงสัยและแจก 
ก าหนดการในการเข้าร่วม 
กิจกรรมในโปรแกรม และ 
นัดหมายสถานที่ วนั เวลา 
การเข้าร่วมกิจกรรมครั้ง 
ต่อไป 
1.  ผู้วิจัยกล่าวทักทาย 
นักเรียนและสนทนา 
เก่ียวกับกิจกรรมที่จะ 
ร่วมกันปฏิบัติในครั้งนี ้
2.  ผู้วิจัยอธิบายข้อตกลง 
ในการเล่นเกม “จิ๊กซอธง 
ชาต”ิ และรายละเอียด 
เนื้อหาของการเล่นเพื่อ 
นักเรียนจะไดป้ฏิบัติ  
กิจกรรมได้ถูกต้อง 
3.  ให้นักเรียนร่วมกัน 
อภิปรายเก่ียวกับปัจจัยที่ 
ท าให้ประสบความส าเร็จ 
ในการท ากิจกรรมนี ้
4. ผู้วิจัยให้นักเรียนทุกคน 
ชม  สื่อมัลติมีเดีย 
“ตระหนักในความเป็น 
ประชาคมอาเซียน”   
5. นักเรียนแสดงความ 
คิดเห็นความส าคัญของ 
การตระหนักในความเป็น 
ประชาคมอาเซียน โดยแต่ 
ละกลุ่มเขียนแผนที ่
ความคิดและออกมาน า  
เสนอหน้าชัน้เรียน 

แนวคิด 
1. การใช้ตัวแบบ 
สัญลักษณ ์
2. อภิปรายกลุ่ม 
3. เกม 
 
สื่อ 
1.  สื่อมัลติมีเดีย 
2.  ปากกาเคมี 
3.  กระดาษชาร์ต 
4.  ตัวต่อจิ๊กซอร์ 
5.  กาว 
5.  ใบงาน เร่ือง 
“ตระหนักในความ 
เป็นอาเซียน” 

15.00 –  
16.00 น. 
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ตาราง 4 (ต่อ) 
 

ชื่อกิจกรรม จุดประสงค ์ วิธีด าเนินการ แนวคิด/สื่อ เวลา 
  6. ผู้วิจัยให้นักเรียนทุกคน 

ท าใบงานเร่ือง “ตระหนัก 
ในความเป็นอาเซียน” 
7. ผู้วิจัยสรุปเก่ียวกับ 
ความส าคัญของการ 
ตระหนักในความเป็น 
อาเซียน 
8. ให้นักเรียนร่วมกัน 
สรุปสาระส าคัญและ 
ข้อคิดที่ได้จากการปฏิบตั ิ
กิจกรรม 

  

5. วิถีชีวิต 
ประชาธิปไตย 

1. เพื่อให้นักเรียนมี 
ความรู้ความเข้าใจ 
เก่ียวกับวิถีชีวิต 
ประชาธิปไตย 
2. เพื่อให้นักเรียน 
ตระหนักถึงความ  
ส าคัญของวิถีชีวิต 
ประชาธิปไตยและยึด 
มั่นในหลักธรรมาภิบาล 
3. เพื่อให้นักเรียน 
ปฏิบัติตนตามแบบวิถ ี
ชีวิตประชาธปิไตย 
และยึดมั่นในหลัก 
ธรรมาภิบาล 

1. ผู้วิจัยกล่าวทักทาย 
นักเรียนและสนทนา 
เก่ียวกับกิจกรรมที่จะ 
ร่วมกันปฏิบัติในครั้งนี ้
2. ผู้วิจัยแบ่งนักเรียน 
ออกเป็น 4 กลุ่ม  
(กลุ่มเดิม) 
3. ผู้วิจัยให้นักเรียนรับชม 
สื่อมัลติมีเดีย เก่ียวกับการ 
ใช้ชีวิตตามแบบวิถีชีวิต 
ประชาธิปไตย 
4. แต่ละกลุ่มร่วมกัน 
อภิปรายหลังรับชม   
สื่อมัลติมีเดีย ในหัวข้อ 
ความส าคัญ ประโยชนท์ี่ 
ได้ข้อคิดแล้วส่งตัวแทน 
น าเสนอหนา้ชัน้เรียน 
5. ผู้วิจัยให้นักเรียนศึกษา 
กรณีตัวอย่าง“ความส าเร็จ 
ของข้าวหอม” 
 

แนวคิด 
1. การใช้ตัวแบบ 
สัญลักษณ ์
2. อภิปรายกลุ่ม 
3. กรณีตัวอย่างสื่อ 
1. สื่อมัลติมีเดีย 
2. ปากกาเคมี 
3. กระดาษชาร์ต 
4. กรณีตัวอย่าง 
“ความส าเร็จของข้าว 
หอม” 
4. ใบงาน เร่ือง  
“การปฏิบัติตนและ 
ยึดมั่นในหลัก 
ธรรมาภิบาล” 

15.00 
–
  

16.00 
น
. 
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ตาราง 4 (ต่อ) 
 

ชื่อกิจกรรม จุดประสงค ์ วิธีด าเนินการ แนวคิด/สื่อ เวลา 
  6. นักเรียนท าใบงาน 

เร่ือง “การปฏิบัติตนและ 
ยึดมั่นในหลัก 
ธรรมาภิบาล” 
7. ผู้วิจัยสรุปเก่ียวกับการ 
ด ารงชีวิตตามวิถีชีวติ 
ประชาธิปไตย การปฏบิัต ิ
ตนและยึดมัน่ในหลัก 
ธรรมาภิบาล 
8. ผู้วิจัยเปิดโอกาสให้ 
นักเรียนซักถามข้อสงสัย  
 และร่วมกันสรุปสาระและ 
ประโยชน์ทีไ่ด้จากการ 
ปฏิบัติกิจกรรมนี ้
9. ผู้วิจัยนัดหมายการ 
ปฏิบัติกิจกรรมในครั้ง 
ต่อไป 

  

6. ยอมรับ 
ความแตกต่าง 
ในการนับถือ 
ศาสนา 

1. เพื่อให้นักเรียนมี 
ความรู้ความเข้าใจ 
เก่ียวกับศาสนา  
วัฒนธรรมที่ประเทศใน 
กลุ่มสมาชิกอาเซียนนบั 
ถือและพึงปฏิบัต ิ
2. เพื่อให้นักเรียนมี 
ความรู้ความเข้าใจและ 
ยอมรับในข้อปฏิบัติที ่
แตกต่างกันในการนับ 
ถือศาสนาของประเทศ 
สมาชิกในชาติอาเซียน 
3. นักเรียนสามารถ 
ปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม 
สัมพันธไ์ด ้

1. ผู้วิจัยกล่าวทักทาย 
นักเรียนและสนทนา 
เก่ียวกับกิจกรรมที่จะ 
ร่วมกันปฏิบัติในครั้งนี ้
2. ผู้วิจัยทบทวนความรู ้
เดิมจากกิจกรรมที่แล้ว  
 จากนั้นสนทนาซักถาม 
เก่ียวกับศาสนาที่คนใน 
ประเทศสมาชิกอาเซียน 
นับถือ 
3. แบ่งกลุ่มนักเรียน  
4. นักเรียนรับชม   
สื่อมัลติมีเดีย “ศาสนาที ่
ประเทศสมาชิกอาเซียน 
นับถือ”  

แนวคิด 
1. การใช้ตัวแบบ 
สัญลักษณ ์
2. อภิปรายกลุ่ม 
สื่อ 
1. สื่อมัลติมีเดีย 
2. ปากกาเคมี 
3. กระดาษชาร์ต 
4.  ใบความรู้  
“สามเสาหลัก 
อาเซียน”  
5. ใบงาน “สามเสา 
หลักอาเซียน” 
 

15.00 
–
  

16.00 
น
. 
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ตาราง 4 (ต่อ) 
 

ชื่อกิจกรรม จุดประสงค ์ วิธีด าเนินการ แนวคิด/สื่อ เวลา 
  และศึกษาใบความรู้ “สาม 

เสาหลักอาเซียน” 
5. ผู้วิจัยให้แต่ละกลุ่ม 
ร่วมกันอภิปรายแต่ละ 
กลุ่มส่งตัวแทนน าเสนอ 
หน้าชัน้เรียน นักเรียน 
ทุกคนท าใบงาน “สาม 
เสาหลักอาเซียน” 
6. ผู้วิจัยสรุปและอธบิาย 
เพิ่มเติม 
7. ผู้วิจัยเปิดโอกาสให้ 
นักเรียนซักถามข้อสงสัย 
และร่วมกันสรุปสาระ 
และประโยชน์ที่ได้จาก 
การปฏิบัติกิจกรรมนี ้
8. ผู้วิจัยนัดหมายการ 
ปฏิบัติกิจกรรมในครั้ง 
ต่อไป 

  

7. การด าเนนิ 
ชีวิตตามหลัก 
ปรัชญาของ 
เศรษฐกิจ 
พอเพียง 

1. เพื่อให้นักเรียนมี 
ความรู้ความเข้าใจการ 
ด าเนินชีวิตตามหลัก 
ปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียง 
2. เพื่อให้นักเรียนได้รู้ 
ถึงประโยชน์ และเห็น 
คุณค่าของการด าเนิน 
ชีวิตตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 รวมทั้งเป็นแนวทาง 
ในการน าไปประยุกต ์
 ใช้ในชีวิตจริง 

1. ผู้วิจัยกล่าวทักทาย 
นักเรียนและสนทนา 
เก่ียวกับกิจกรรมที่จะ 
ร่วมกันปฏิบัติในครั้งนี ้
2. ผู้วิจัยให้นักเรียนฟัง 
เพลง “พอเพียงเยี่ยงพ่อ” 
3. ให้นักเรียนแสดงความ 
คิดเห็นเก่ียวกับเพลงที่ฟัง 
ทีละคน 
4. แบ่งนักเรียนออกเป็น 
 4 กลุ่ม (กลุ่มเดิม) 
 

แนวคิด 
1. เพลง 
2. การใช้ตัวแบบ 
สัญลักษณ ์
3. อภิปรายกลุ่ม 
สื่อ 
1. สื่อมัลติมีเดีย 
2. ปากกาเคมี 
3. กระดาษชาร์ต 
4. ใบงานเร่ือง 
“ชีวิตพอเพียง” 
5. เพลง  
“พอเพียงเยีย่งพ่อ” 

15.00 
–
  

16.00 
น
. 
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ตาราง  4  (ต่อ) 
 

ชื่อกิจกรรม จุดประสงค ์ วิธีด าเนินการ แนวคิด/สื่อ เวลา 
 3. นักเรียนสามารถ 

ปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม 
สัมพันธไ์ด ้

 

5. นักเรียนรับชม สื่อ 
มัลติมีเดีย “เศรษฐกิจ 
พอเพียง” 
6. ผู้วิจัยให้แต่ละกลุ่ม 
ร่วมกันอภิปรายแต่ละ 
กลุ่มน าเสนอหน้า 
ชั้นเรียน 
7. นักเรียนทุกคนท าใบงาน 
“ชีวิตพอเพียง” 
8. ผู้วิจัยสรุปและอธบิาย 
เพิ่มเติม 
9. ผู้วิจัยเปิดโอกาสให้ 
นักเรียนซักถามข้อสงสัย 
และร่วมกันสรุปสาระ 
และประโยชน์ที่ได้จาก 
การปฏิบัติกิจกรรมนี ้
10. ผู้วิจัยนดัหมายการ 
ปฏิบัติกิจกรรมในครั้ง 
ต่อไป 

  

8. หน้าที่ตนเอง 
ต่อการเข้าสู่ 
ประชาคม 
อาเซียน 

1. เพื่อให้นักเรียนได้ 
เรียนรู้เข้าใจ เก่ียวกับ 
ความรับผิดชอบต่อ 
หน้าที่ตนเองต่อการ 
เข้าสู่ประชาคม 
 อาเซียน 
2. เพื่อให้นักเรียนได้ 
เห็นความส าคัญ และ 
ตระหนักถึงความ 
รับผิดชอบต่อหนา้ที่  
ตนเองต่อการเข้าสู่ 
ประชาคมอาเซียน 
 

1. ผู้วิจัยกล่าวทักทาย 
นักเรียนและเตรียมความ 
พร้อมโดยการท ากิจกรรม 
ปรบมือ แล้วสนทนา 
เก่ียวกับกิจกรรมที่จะ 
ร่วมกันปฏิบัติในครั้งนี ้
2. ผู้วิจัยซักถามถึงความ 
รับผิดชอบต่อหนา้ที่ตนเอง 
ที่นักเรียนควรมีและพึง 
ปฏิบัติเมื่อเข้าสู่ประชาคม 
อาเซียนและในฐานะ 
พลเมืองอาเซียน 
 

แนวคิด 
1. อภิปรายกลุ่ม 
2. การเรียนรู้จากตัว 
แบบสัญลักษณ ์
3. การเรียนรู้จากการ 
ตัดสินใจ 
4. การแสดงความ 
คิดเห็น 
สื่อ 
1. ปากกาเคมี 
2. กระดาษชาร์ต 
3. สื่อมัลติมีเดียตัว 
แบบสัญลักษณ์เร่ือง 
 “หน้าที่ต่อตนเอง” 

15.00 
–
  

16.00 
น
. 
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ตาราง 4  (ต่อ) 
 

ชื่อกิจกรรม จุดประสงค ์ วิธีด าเนินการ แนวคิด/สื่อ เวลา 
 3. นักเรียนสามารถ 

ปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม 
สัมพันธไ์ด ้

3. ผู้วิจัยเปิดโอกาสให้ 
นักเรียนแสดงความคิด 
เห็นทุกคน 
4. แบ่งกลุ่มนักเรียนโดย 
การจับฉลาก ได้ 4 กลุ่ม 
กลุ่มละ 5 คนและกลุ่มที่ 4 
ได้สมาชิก 6 คน 
5. นักเรียนรับชมสื่อ 
มัลติมีเดียตัวแบบ 
สัญลักษณ์ เร่ือง 
“หน้าที่ต่อตนเอง” 
6. ผู้วิจัยให้แต่ละกลุ่ม 
ร่วมกันอภิปรายในหัวข้อ 
6.1 หน้าที่ต่อตนเองม ี
อะไรบ้าง 
6.2 ท าไมทุกคนต้องม ี
หน้าที่ต่อตนเอง 
6.3 หน้าที่ต่อตนเองม ี
ความส าคัญและเก่ียวข้อง 
อย่างไรต่อการเข้าสู ่
ประชาคมอาเซียน 
6.4 การปฏิบัติตัวอยา่งไร 
ที่แสดงถึงพฤติกรรมที่เป็น 
การรับผิดชอบต่อหนา้ที ่
ตนเองต่อการเข้าสู่ 
ประชาคมอาเซียน 
6.5 สมาชิกในกลุ่มช่วยกนั 
เขียนสรุปใน 
กระดาษชาร์ตแล้ว 
น าเสนอหนา้ชัน้เรียน 
6. ผู้วิจัยสรุปและอธบิาย 
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ตาราง 4  (ต่อ) 
 

ชื่อกิจกรรม จุดประสงค ์ วิธีด าเนินการ แนวคิด/สื่อ เวลา 
  เพิ่มเติมพร้อมทั้งเปิดโอกาส

ให้นักเรียนได้ซักถามข้อ
สงสัย และร่วมกันสรุปสาระ  
ประโยชน์ทีไ่ด้จากการ
ปฏิบัติกิจกรรมนี้    
7. ผู้วิจัยนัดหมายการ 
ปฏิบัติกิจกรรมในครั้ง 
ต่อไป 

  

9. เวลามีคุณค่า 
ต่อชาวประชา 
อาเซียน 
 

1. เพื่อให้นักเรียนได้ 
เรียนรู้  เข้าใจเก่ียวกับ 
 ความรับผิดชอบต่อ 
ตนเองในการตรง 
ต่อเวลาซึ่งเป็น 
คุณลักษณะของ 
พลเมืองอาเซียนที่พึง 
ประสงค์   
2. เพื่อให้นักเรียนได้ 
เห็นความส าคัญ และ 
ตระหนักถึงความ 
รับผิดชอบต่อตนเอง 
ในการตรงต่อเวลาที่จะ 
ส่งผลต่อความสามารถ 
ในการปฏิบัติงานให้ 
ส าเร็จลุล่วงซึง่เป็น 
คุณลักษณะของ 
พลเมืองอาเซียนที่พึง 
ประสงค ์
3. นักเรียนสามารถ 
ปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม 
สัมพันธไ์ด ้

1. ผู้วิจัยกล่าวทักทาย 
นักเรียนและเตรียมความ 
พร้อมโดยการให้นักเรียน 
ร่วมร้องเพลงตรงต่อเวลา 
แล้วสนทนาเก่ียวกับ 
กิจกรรมที่จะร่วมกัน 
ปฏิบัติในครั้งนี ้
2. แบ่งกลุ่มนักเรียนโดย 
การจับฉลาก ได้ 4 กลุ่ม 
กลุ่มละ 5 คนและกลุ่มที ่
2 ได้สมาชิก 6 คน 
3. ผู้วิจัยให้นักเรียนรับชม 
 สื่อมัลติมีเดีย ที่เก่ียวข้อง 
 กับการตรงต่อเวลา 
4. ผู้วิจัยให้แต่ละกลุ่ม 
ร่วมกันอภิปรายหัวข้อ 
4.1 การตรงต่อเวลาส่งผล 
ต่อความสามารถในการ 
ปฏิบัติงานให้ส าเร็จลลุ่วงมี 
ความส าคัญเก่ียวข้องกัน 
อย่างไร ยกตัวอย่าง 
ประกอบ 
 

แนวคิด 
1. เพลง 
2. การเรียนรู้จากตัว 
แบบสัญลักษณ ์
3. อภิปรายกลุ่ม 
สื่อ 
1. ปากกาเคมี 
2. กระดาษชาร์ต 
3. สื่อมัลติมีเดีย 
 “การตรงต่อเวลา” 

15.00 
–
  

16.00 
น
. 
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ตาราง 4  (ต่อ) 
 

ชื่อกิจกรรม จุดประสงค ์ วิธีด าเนินการ แนวคิด/สื่อ เวลา 
  4.2 การเตรียมพร้อมเข้า 

สู่ประชาคมอาเซียน 
นักเรียนคิดว่าการเป็น 
บุคคลที่รู้จักตรงต่อเวลาม ี
ความส าคัญหรือไม่อย่างไร 
4.3 ท าไมบุคคลที่ตรงต่อ 
เวลา  มีความสามารถใน 
การปฏิบัติงานให้ส าเร็จ 
ลุล่วงทนัเวลาจึงเป็น 
คุณลักษณะของบุคคลที ่
ประชาคมอาเซียนต้องการ 
4.4 สมาชิกในกลุ่มช่วยกนั 
เขียนสรุปในกระดาษ 
ชาร์ตแล้วน าเสนอ  
หน้าชัน้เรียน 
5. ผู้วิจัยสรุปและอธบิาย
เพิ่มเติมพร้อมทั้งเปิดโอกาส
ให้นักเรียนได้ซักถามข้อ
สงสัย และร่วมกันสรุปสาระ  
ประโยชน์ทีไ่ด้จากการ
ปฏิบัติกิจกรรมนี้    
6. ผู้วิจัยนัดหมายการ 
ปฏิบัติกิจกรรมคร้ังต่อไป 

  

10. ชีว ี
ปลอดภัยก้าว 
ไกลสู่อาเซียน 

1. เพื่อให้นักเรียนได้ 
เรียนรู้เข้าใจ เก่ียวกับ 
ความรับผิดชอบต่อ 
ตนเองในการรักษา 
ตนเองให้ปลอดภัยจาก 
อันตรายรู้จักการ 
เตรียมตัวต่อการ 
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
 

1. ผู้วิจัยกลา่วทักทาย 
นักเรียนและเตรียมความ 
พร้อมโดยการเคลื่อนไหว 
ตามจังหวะเพลงออกก าลัง 
กาย 
2. ให้นักเรียนจับกลุ่มเดิม 
จากกิจกรรมที่แล้ว 
 

แนวคิด 
1. เพลง 
2. การเรียนรู้จากตัว 
แบบสัญลักษณ ์
3. อภิปรายกลุ่ม 

15.00 
–
  

16.00 
น
. 
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ตาราง  4 (ต่อ) 
 

ชื่อกิจกรรม จุดประสงค ์ วิธีด าเนินการ แนวคิด/สื่อ เวลา 
 2. เพื่อให้นักเรียนได้ 

เห็นความส าคัญและ 
ตระหนักถึงความ 
รับผิดชอบต่อตนเอง 
ในการรักษาตนเองให้ 
ปลอดภัยจากอันตราย 
รู้จักการเตรียมตัวต่อ 
การเข้าสู่ประชาคม 
อาเซียน 
3. นักเรียนสามารถ 
ปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม 
สัมพันธไ์ด ้

3. นักเรียนรับชมสื่อ 
มัลติมีเดียตัวแบบ 
สัญลักษณ์ เก่ียวกับ 
“การป้องกันตัวเองให้ 
ปลอดภัยจากอันตราย” 
4. ผู้วิจัยให้แต่ละกลุ่ม 
ร่วมกันอภิปรายหลังจาก 
รับชมสื่อมัลติมีเดียหัวข้อ 
4.1 อันตรายที่อาจเกิด
ขึ้นกับนักเรียนมีอะไรบา้ง 
4.2 การรักษาตนเองให้
ปลอดภัยจากอันตรายสาม
รถปฏิบัติได้อย่างไร 
4.3 การรักษาตนเองให้
ปลอดภัยจากอันตราย
เก่ียวข้องอย่างไรต่อการ
เตรียมพร้อมเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 
4.4 นักเรียนสามารถ
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้
อย่างไร เพื่อพร้อมกับการ
เป็นพลเมืองอาเซียน 
4.5 แต่ละกลุ่มสง่ตัวแทน
ออกมาน าเสนอหน้าชั้นเรียน 
5. ผู้วิจัยเปิดโอกาสให้ 
นักเรียนได้ซักถามข้อสงสัย 
และร่วมกันสรุปสาระ 
ประโยชน์ทีไ่ด้จากการรู้จัก 
รักษาตนเองให้ปลอดภัย 
 

สื่อ 
1.  สื่อมัลติมีเดีย 
“การป้องกันตนเอง 
ให้ปลอดภัยจาก 
อันตราย” 

15.00 –  
16.00 น. 
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ตาราง  4 (ต่อ) 
 

ชื่อกิจกรรม จุดประสงค ์ วิธีด าเนินการ แนวคิด/สื่อ เวลา 
  จากอันตรายและการ 

เตรียมตัวต่อการเป็น 
พลเมืองอาเซียน 
6. ผู้วิจัยนัดหมายการ 
ปฏิบัติกิจกรรมในครั้ง 
ต่อไป 

  

11. สุขภาพดีม ี
ชัยก้าวไกลสู ่
อาเซียน 

1. เพื่อให้นักเรียนได้ 
เรียนรู้ เข้าใจเก่ียว 
กับความรับผิดชอบ 
ต่อตนเองในการรักษา
ร่างกายให้แข็งแรงพร้อม
กับการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน  
2. เพื่อให้นักเรียน 
ได้เห็นความส าคัญ   
และตระหนักถึง 
ความรับผิดชอบต่อ 
ตนเองเก่ียวกับการ 
รักษาร่างกายให้ 
แข็งแรงตาม 
คุณลักษณะของการ 
เป็นพลเมืองอาเซียนที่ 
พึงประสงค์ 
3. นักเรียนสามารถ 
ปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม 
สัมพันธไ์ด ้

1. ผู้วิจัยกลา่วทักทาย 
นักเรียนและเตรียมความ 
พร้อมโดยการท าความ 
เข้าใจกับเกมที่จะเล่น 
2. ให้นักเรียนจับกลุ่มเดิม 
จากกิจกรรมที่แล้ว 
3. ให้แต่ละกลุ่มเล่นเกม 
จับคู่ภาพอาหารประจ า 
ชาติอาเซียนกบัธงอาเซียน 
3. นักเรียนรับชมสื่อ 
มัลติมีเดียตัวแบบ 
สัญลักษณ์ เก่ียวกับ 
“การปฏิบัติตนเพื่อการ 
รักษาร่างกายให้แข็งแรง  
สุขบัญญัติ 10 ประการ” 
4. ผู้วิจัยให้แต่ละกลุ่ม 
ร่วมกันอภิปรายหลังจาก 
รับชมสื่อมัลติมีเดียหัวข้อ 
4.1 การปฏิบัติตามสุข 
บัญญัติ 10ประการ 
ท าให้นักเรียนมีสุขภาพ 
ร่างกายที่แข็งแรงอย่างไร 

แนวคิด 
1. เกม 
2. การเรียนรู้จากตัว 
แบบสัญลักษณ ์
3. อภิปรายกลุ่ม 
สื่อ 
1.  สื่อมัลติมีเดีย 
“การปฏิบัติตนเพื่อ 
การรักษาร่างกายให้ 
แข็งแรง สุขบัญญัต ิ
 10 ประการ” 

15.00 –  
16.00 น. 
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ตาราง  4 (ต่อ) 
 

ชื่อกิจกรรม จุดประสงค ์ วิธีด าเนินการ แนวคิด/สื่อ เวลา 
  4.2 นักเรียนคิดว่าการม ี

สุขภาพร่างกายแข็งแรง 
เก่ียวข้องและมีความส าคัญ 
อย่างไรกับการเข้าสู่ 
ประชาคมอาเซียน 
4.3 นักเรียนคิดว่าการม ี
สุขภาพร่างกายแข็งแรง 
เก่ียวข้องและมีความส าคัญ 
อย่างไรกับการเปน็ 
พลเมืองอาเซียนที่พึง 
ประสงค ์
4.4 แต่ละกลุ่มสง่ตัวแทน 
ออกมาน าเสนอหน้าชั้น 
เรียน 
5. ผู้วิจัยเปิดโอกาสให้ 
นักเรียนได้ซักถามข้อสงสัย 
และร่วมกันสรุปสาระ 
ประโยชน์ทีไ่ด้จากการ 
รักษาร่างกายให้แข็งแรง 
6. ผู้วิจัยนัดหมายการ 
ปฏิบัติกิจกรรมในครั้ง 
ต่อไป 

  

12. อยู่อย่างไร 
ให้สุขใจใน 
อาเซียน 
 

1. เพื่อให้นักเรียนได้ 
เรียนรู้ เข้าใจเก่ียว 
กับความรับผิดชอบ 
ต่อตนเองเก่ียวกับ 
ความประพฤติที ่
เหมาะสมกับการเป็น 
พลเมืองอาเซียน 
 2. เพื่อให้นักเรียน 
ได้เห็นความส าคัญ   
และตระหนักถึง 
 

1. ผู้วิจัยกลา่วทักทาย 
นักเรียนและเตรียมความ 
พร้อมด้วยการปรบมือตาม 
จังหวะ 10 คร้ัง 
2. ขออาสาสมัครแสดง 
บทบาทสมมุตจิ านวน 5  
3. ผู้วิจัยให้นักเรียนสังเกต 
การแสดงบทบาทสมมุต ิ
ของเพื่อนเพื่อท านาย 
กิจกรรมจะปฏิบัติต่อไป 
 

 แนวคิด 
1. การแสดงบทบาท 
สมมุติ 
2. การเรียนรู้จากตัว 
แบบสัญลักษณ ์
3. อภิปรายกลุ่ม 
สื่อ 
1.  สื่อมัลติมีเดีย 
“วิถีชีวิตพลเมือง 
อาเซียน” 
 

15.00 
–
  

16.00 
น
. 
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ตาราง  4 (ต่อ) 
 

ชื่อกิจกรรม จุดประสงค ์ วิธีด าเนินการ แนวคิด/สื่อ เวลา 
 ความรับผิดชอบต่อ 

ตนเองเก่ียวกับความ 
ประพฤติที่เหมาะสม 
กับการเป็นพลเมือง 
อาเซียน 
3. นักเรียนสามารถ 
ปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม 

สัมพันธไ์ด ้

3. ผู้วิจัยให้นักเรียน 
แบ่งกลุ่มโดยการจับลูก 
ปิงปองที่มีตวัเลขก ากับได ้
3 กลุ่มกลุ่มละ 5 

คนและ 
กลุ่มที่ 4 ได้สมาชิก 6 คน 
4. นักเรียนรับชมสื่อ 
มัลติมีเดียตัวแบบ 
สัญลักษณ์ เก่ียวกับ  
“วิถีชีวิตพลเมืองอาเซียน” 
5. ผู้วิจัยให้แต่ละกลุ่ม 
ร่วมกันอภิปรายหลังจาก 
รับชมสื่อมัลติมีเดียหัวข้อ 
5.1 วิถีชีวิตพลเมือง 
อาเซียนเก่ียวข้องกับความ 
ประพฤติที่เหมาะสมกบั 
การเป็นพลเมืองอาเซียน 
อย่างไร 
5.2 นอกจากสื่อที่ได้รบัชม 
นักเรียนมีวิถีการด าเนิน 
ชีวิตอย่างไรในชีวิตประจ า 
วันที่เรียกว่าเป็นพฤติกรรม 
 ที่เหมาะสม 
5.3 แต่ละกลุ่มสง่ตัวแทน 
ออกมาน าเสนอหน้าชั้น 
เรียน 
6. ผู้วิจัยเปิดโอกาสให ้
นักเรียนได้ซักถามข้อสงสัย 
และร่วมกันสรุปสาระ 
ประโยชน์ทีไ่ด้จากการ 
ประพฤติตนที่เหมาะสม 
7. ผู้วิจัยนัดหมายการ 
ปฏิบัติกิจกรรมในครั้ง 
ต่อไป 
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ตาราง  4 (ต่อ) 
 

ชื่อกิจกรรม จุดประสงค ์ วิธีด าเนินการ แนวคิด/สื่อ เวลา 
13. สานสัมพนัธ์สู ่
ประชาคมอาเซียน 

1. เพื่อให้นักเรียนได้ 
เรียนรู้  เข้าใจเก่ียว  
กับความรับผิดชอบ 
ต่อตนเองในการ 
ปรับตัวเข้ากับผู้อืน่ 
ได้เพื่อพร้อมต่อการ 
เป็นพลเมืองอาเซียน 
2. เพื่อให้นักเรียนได้ 
เห็นความส าคัญ  
และตระหนักถึง 
การปรับตัวเข้ากับ 
ผู้อื่น การสร้าง 
สัมพันธภาพที่ดีกับ 
เพื่อนสมาชิกใน 
อาเซียน 
3. นักเรียนสามารถ 
ปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม 
สัมพันธไ์ด ้

1. ผู้วิจัยกลา่วทักทาย 
นักเรียนและเตรียมความ 
พร้อมโดยการเคลื่อนไหว 
ตามจังหวะเพลงสวัสด ี
อาเซียน 
2. ให้นักเรียนจับกลุ่มเดิม 
จากกิจกรรมที่แล้ว 
3. นักเรียนรับชมสื่อ 
มัลติมีเดียตัวแบบ 
สัญลักษณ์ เก่ียวกับ 
“วัฒนธรรมชาติอาเซียน” 
ซึ่งประกอบด้วยความ 
เป็นอยู่ ภาษา ศาสนา  
การศึกษา  
4. ผู้วิจัยให้แต่ละกลุ่ม 
ร่วมกันอภิปรายหลังจาก 
รับชมสื่อมัลติมีเดียหัวข้อ 
4.1 นักเรียนคิดว่าสมาชิก 
ชาติอาเซียนมีความเหมือน 
และแตกต่างกันอยา่งไร 
4.2 นักเรียนคิดว่าจะม ี
วิธีการปรับตัวเข้ากับผู้อื่น 
และสร้างสัมพันธภาพที่ดี  
ให้เกิดในประชาคม  
อาเซียนได้อย่างไร 
4.3 ประโยชน์จากการ 
ปรับตัวเข้ากับผู้อืน่และ 
สร้างสัมพนัธภาพที่ดี  
ให้เกิดในประชาคม  
อาเซียน คือ 
4.4 แต่ละกลุ่มสง่ตัวแทน 
ออกมาน าเสนอหน้าชั้น 
เรียน 

แนวคิด 
1. เพลง 
2. การเรียนรู้จากตัว 
แบบสัญลักษณ ์
3. อภิปรายกลุ่ม 
สื่อ 
1.  สื่อมัลติมีเดีย 
“วัฒนธรรมชาต ิ
อาเซียน” 
 

15.00 –  
16.00 น. 
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ตาราง  4 (ต่อ) 
 

ชื่อกิจกรรม จุดประสงค ์ วิธีด าเนินการ แนวคิด/สื่อ เวลา 
  6. ผู้วิจัยเปิดโอกาสให้ 

นักเรียนได้ซักถามข้อสงสัย 
และร่วมกันสรุปสาระ 
ประโยชน์ทีไ่ด้จากการ 
ปรับตัวเข้ากับผู้อืน่และ 
การสร้างสัมพนัธภาพที่ด ี
ให้เกิดขึ้นต่อการเข้าสู่ 
ประชาคมอาเซียน 
7. ผู้วิจัยนัดหมายการ 
ปฏิบัติกิจกรรมในครั้ง 
ต่อไป 

  

14. การศึกษา 
ไทยก้าวไกลสู ่
อาเซียน 

1. เพื่อให้นักเรียนได้ 
เรียนรู้  เข้าใจเก่ียว  
กับความรับผิดชอบ 
ต่อตนเองเก่ียวกับ 
การศึกษาเพื่อ 
เตรียมพร้อมต่อการ 
เข้าสู่ประชาคม 
อาเซียน 
2. เพื่อให้นักเรียนได้ 
เห็นความส าคัญ  
และตระหนักถึง 
ความรับผิดชอบต่อ 
ตนเองเก่ียวกับ 
การศึกษาเพื่อเตรียม 
พร้อมต่อการเข้าสู่  
ประชาคมอาเซียน 
3. นักเรียนสามารถ 
ปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม 

สัมพันธไ์ด ้

1. ผู้วิจัยกลา่วทักทาย 
นักเรียนและเตรียมความ 
พร้อมโดยการเล่นเกม ค า
ทักทายในอาเซียน 
2. ผู้วิจัยให้นักเรียน 
แบ่งกลุ่มโดยการจับลูก 
ปิงปองที่มีตวัเลขก ากับได ้
4 กลุ่มกลุ่มละ 5 คนและ 
กลุ่มที่ 4 ได้สมาชิก 6 คน 
3. นักเรียนรับชมสื่อ 
มัลติมีเดียตัวแบบ 
สัญลักษณ์ เก่ียวกับ  
“การศึกษาในประเทศ 
สมาชิกอาเซียนและภาษา 
ที่ส าคัญกับการเตรียม  
พร้อมสู่ประชาคม 
อาเซียน” 
4. ผู้วิจัยให้แต่ละกลุ่ม 
ร่วมกันอภิปรายหลังจาก 
รับชมสื่อมัลติมีเดียหัวข้อ 
4.1 การศึกษาส าคัญอยา่งไร
ต่อการเข้าสู่ 

แนวคิด 
1. เกม 
2. การเรียนรู้
จากตัว 
แบบสัญลักษณ ์
3. อภิปรายกลุ่ม 
สื่อ 
1.  สื่อมัลติมีเดีย 
“การศึกษาใน
ประเทศ 
สมาชิกอาเซียน
และภาษาที่
ส าคัญกับการ
เตรียม พร้อมสู่
ประชาคม
อาเซียน” 
 

15.00 –  
16.00 น. 
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ตาราง  4 (ต่อ) 
 

ชื่อกิจกรรม จุดประสงค ์ วิธีด าเนินการ แนวคิด/สื่อ เวลา 
  ประชาคมอาเซียน 

4.2 นักเรียนคิดว่า 
ภาษาอังกฤษและภาษา 
ประเทศสมาชิกอาเซียน 
ส าคัญหรือไม่ 
กับการน าพาการศึกษา 
ของไทยให้ทันชาติอาเซียน 
4.3 นักเรียนพร้อมกับการ 
เรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อ 
การสื่อสารและภาษา 
ประเทศสมาชิกอาเซียน 
หรือไม่ เพราะเหตุใด  
4.4 นักเรียนจะปฏบิัติเชน่ 
ไรจึงจะสามารถสื่อสาร 
ภาษาอังกฤษและภาษา 
ประเทศสมาชิกอาเซียนได ้
ดี 
5. ผู้วิจัยเปิดโอกาสให้ 
นักเรียนได้ซักถามข้อสงสัย 
และร่วมกันสรุปสาระ 
ประโยชน์ทีไ่ด้จากการมี 
ความรับผิดชอบต่อ 
การศึกษาและความ 
สามารถในการใช้ภาษา 
อังกฤษและภาษาประเทศ 
สมาชิกอาเซียนที่จะส่งผล 
ให้ไทยก้าวไกลต่อการเข้า 
สู่ประชาคมอาเซียน 
6. ผู้วิจัยนัดหมายการ 
ปฏิบัติกิจกรรมในครั้ง 
ต่อไป 
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ตาราง  4 (ต่อ) 
 

ชื่อกิจกรรม จุดประสงค ์ วิธีด าเนินการ แนวคิด/สื่อ เวลา 
15. ใช้จ่าย 
อย่างไรจงใส่ใจ 
ก่อนเข้าสู่ 
ประชาคม 
อาเซียน 

1. เพื่อให้นักเรียนได้ 
เรียนรู้  เข้าใจเก่ียว  
กับความรับผิดชอบ 
ต่อตนเองเก่ียวกับ 
เศรษฐกิจส่วนตัว 
เพื่อเตรียมพร้อมต่อ 
การเข้าสู่ประชาคม 
อาเซียน 
2. เพื่อให้นักเรียนได้ 
เห็นความส าคัญ  
และตระหนักถึง 
ความรับผิดชอบต่อ 
ตนเองเก่ียวกับ 
เศรษฐกิจส่วนตัว 
เพื่อเตรียมพร้อมต่อ 
การเข้าสู่ประชาคม 
อาเซียน 
3. นักเรียนสามารถ 
ปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม 

สัมพันธไ์ด ้

1. ผู้วิจัยกลา่วทักทาย 
นักเรียนและเตรียมความ 
พร้อมโดยการเคลื่อนไหว 
ตามจังหวะเพลงรวมเงนิ 
2. ให้นักเรียนจับกลุ่มเดิม 
จากกิจกรรมที่แล้ว 
3. ผู้วิจัยให้นักเรียนรับชม 
  สื่อมัลติมีเดีย “การใช้ 
จ่ายของวัยรุ่น” และ  
“ความก้าวหน้าของ 
เศรษฐกิจอาเซียน”  
4. ผู้วิจัยให้แต่ละกลุ่ม 
ร่วมกันอภิปรายหลังจาก 
รับชมสื่อมัลติมีเดียหัวข้อ 
4.1 การใช้จ่ายของวัยรุ่น 
ปัจจุบนัเป็นอยา่งไร  
เหมาะสมหรือไม่ เพราะ 
เหตุใด 
4.2 จากความก้าวหน้าดา้น
เทคโนโลยี ความเจริญด้าน
เศรษฐกิจของประเทศ
สมาชิกอาเซียนที่จะมีการ
เปิดการค้าเสรี นักเรียนจะ
ปฏิบัติตนอย่างไรให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงดังกล่าว  
4.3 ข้อดีและข้อเสียจาก 
รวมกลุ่มด้านเศรษฐกิจของ 
ประเทศสมาชิกอาเซียนใน 
ความคิดของนักเรียนคือ 
 4.4 ส่งตัวแทนกลุ่ม 
น าเสนอหนา้ชัน้เรียน 

แนวคิด 
1. เพลง 
2. อภิปรายกลุ่ม 
3. การเรียนรู้จากตัว 
แบบสัญลักษณ ์
สื่อ 
1. สื่อมัลติมีเดีย 

“การใช้ 
จ่ายของวัยรุ่น” และ  
“ความก้าวหน้าของ 
เศรษฐกิจอาเซียน”  
 

15.00 –  
16.00 น. 
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ตาราง  4 (ต่อ) 
 

ชื่อกิจกรรม จุดประสงค ์ วิธีด าเนินการ แนวคิด/สื่อ เวลา 
  5. ผู้วิจัยสรุปและอธบิาย 

เพิ่มเติมพร้อมทั้งเปิด 
โอกาสให้นักเรียนได ้
ซักถามข้อสงสัย และ 
ร่วมกันสรุปสาระ 
ประโยชน์ทีไ่ด้จากการ 
ปฏิบัติกิจกรรมนี้    
6. ผู้วิจัยนัดหมายการ 
ปฏิบัติกิจกรรมในครั้ง 
ต่อไป 

  

16. ปัจฉิมนิเทศ 1. เพื่อให้นักเรียน 
ร่วมกันอภิปรายและ 
สรุปสิ่งทีไ่ด้เรียนรู ้
จากการได้เข้าร่วม 
กิจกรรม 
2. เพื่อให้นักเรียนได้ 
แสดงความคิดเห็น 
ความรู้สึกเกี่ยวกับ 
การเข้าร่วมกิจกรรม 
ตามโปรแกรม 
3. เพื่อเสริมสร้าง 
เจตคติและความรับ 
ผิดชอบต่อตนเอง  
ต่อการเข้าสู่ประชา 
คมอาเซียนให้เกิด 
ขึ้นกับนักเรียน 
น าความรู้มาพัฒนา
ตนเองและการปฏบิัติ
ตนอยู่ร่วมบุคคลอื่น
ในสังคม ได้อยา่ง
เหมาะสม 

1. ผู้วิจัยและนักเรียนนั่ง 
เป็นวงกลม 
2. ผู้วิจัยให้นักเรียนร่วมกัน 
อภิปรายและสรปุสิ่งทีไ่ด้ 
เรียนรู้ร่วมกันจากการใช้ 
โปรแกรมเพื่อเสริมสร้าง 
เจตคติและความ 
รับผิดชอบต่อตนเองต่อ 
การเข้าสู่ประชาคม 
อาเซียน ที่นักเรียน 
สามารถประยุกต์และ 
น าไปปฏบิัติได้จริงใน  
ชีวิตประจ าวนัตลอดจน 
ข้อเสนอแนะต่างๆ แลว้ 
บันทึกลงในใบงานเร่ือง  
"ไขปริศนาความรู้สึก"  
ที่ครูแจกให้ 
3. ผู้วิจัยให้นักเรียนตอบ 
แบบวัดเจตคติต่อการเข้าสู ่
ประชาคมอาเซียนและ 

แนวคิด 
1. อภิปรายกลุ่ม 
สื่อ 
1. แบบวัดเจต
คติ 
2. แบบวัดความ 
รับผิดชอบต่อ
ตนเอง 
3. ใบงานเร่ือง  
“ไขปริศนา
ความรู้สึก” 
 

15.00 –  
16.00 น. 
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ตาราง  4 (ต่อ) 
 

ชื่อกิจกรรม จุดประสงค ์ วิธีด าเนินการ แนวคิด/สื่อ เวลา 
 มาพัฒนาตนเองใน 

การปฏิบัติตนใน 
สังคมได้อย่าง 
เหมาะสม 

แบบวัดความรับผิดชอบต่อ 
ตนเองต่อการเข้าสู่ 
ประชาคมอาเซียน เพื่อน า 
คะแนนทีไ่ด้เปน็คะแนน 
หลังการทดลอง(Posttest) 
4. ผู้วิจัยสรุปเพิ่มเติมใน 
การเข้าร่วมโปรแกรม 
แล้วกล่าวขอบใจ 
นักเรียนและปิดการเข้า 
ร่วมกิจกรรมในโปรแกรม 
เพื่อเสริมสร้างเจตคติและ 
ความรับผิดชอบต่อตนเอง 
ต่อการเข้าสู่ประชาคม 
อาเซียน  
 

  

 
   1.3 น าโปรแกรมที่สร้างขึ้นไปให้ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 ท่าน ตรวจสอบความเหมาะสม 
โดยพิจารณาค่า IOC จากนั้นน ามาปรับปรุงแก้ไขเกี่ยวกับการใช้ภาษาสื่อความหมาย และแบบประเมิน
ท้ายกิจกรรมให้เหมาะสมตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ 
   1.4 น าโปรแกรมที่ได้ปรับปรุงแก้ไขแล้วไปทดลองใช้ (Tryout) กับนักเรียน 
โรงเรียนหินลาดนารายณ์สาร ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 16 คน เพ่ือหาข้อบกพร่องในด้านความ 
เหมาะสมของกิจกรรม ขั้นตอนด าเนินการทดลอง และระยะเวลาที่ใช้ในการทดลอง 
   1.5 น าโปรแกรมที่ผ่านการทดลองใช้ (Tryout) ปรับปรุงแก้ไขด้านเนื้อหา เวลา 
ในการจัดกิจกรรมแล้วเสนอต่อประธานกรรมการและกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์แล้วน าไปใช้กับกลุ่ม 
ตัวอย่าง 
  2. แบบวัดเจตคติต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและแบบวัดความรับผิดชอบ 
ต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน มีข้ันตอนในการสร้างและหาคุณภาพ ดังนี้ 
   2.1 ศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับเสริมสร้างเจตคติ และ 
ความรับผิดชอบต่อตนเอง การเตรียมความพร้อมต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน คุณลักษณะเด็กไทย 
ด้านเจตคติในการเป็นพลเมือง ด้านทักษะ/กระบวนการที่ควรมีต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน และ 
ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องเพ่ือเป็นแนวทางในการสร้างแบบวัดเจตคตแิละแบบวัดความรับผิดชอบต่อ 
ตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
   2.2 สร้างแบบวัดเจตคติต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน และแบบวัดความรับผิดชอบต่อ 
ตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ให้สอดคล้องกับนิยามศัพท์เฉพาะและจุดมุ่งหมายของการวิจัยโดย 
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พิจารณาความครบถ้วนของเนื้อหาและการใช้ภาษา 
   2.3 น าแบบวัดเจตคติต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและแบบวัดความรับผิดชอบต่อ 
ตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นไปเสนอต่อประธานกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์ 
เพ่ือขอค าชี้แนะและน ามาปรับปรุงแก้ไขส านวนประโยคค าถาม 
   2.4 น าแบบวัดเจตคติการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและแบบวัดความรับผิดชอบต่อ 
ตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ไปให้ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 ท่านซึ่งเป็นผู้เชี่ยวชาญชุดเดิมจากการ 
หาคุณภาพของโปรแกรม ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา โดยค านวณหาดัชนีความสอดคล้อง (IOC) 
   2.5 รวบรวมข้อเสนอแนะจากผู้เชี่ยวชาญทั้ง 5 ท่านมาปรับปรุงแก้ไขแล้วน าไปทดลอง 
ใช้ (Tryout)  
   2.6 น าแบบวัดเจตคติต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและแบบวัดความรับผิดชอบ 
ต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ที่ไปทดลองใช้ (Try-out) กับนักเรียนที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง  
จ านวน 16 คน มาตรวจให้คะแนนเพื่อวิเคราะห์หาค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ (Discriminant Power)  
โดยใช้ค่า Item Total Correlation และคัดเลือกข้อค าถามแบบวัดเจตคติทางบวกต่อการเข้าสู่ 
ประชาคมอาเซียนที่มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ 0.375 - 0.793 จ านวน 31 ข้อ คัดเลือกข้อค าถามแบบวัด 
ความรับผิดชอบต่อตนเองที่มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ 0.395 – 0.856 จ านวน  30 ข้อ รวมแบบวัด 
ทั้งหมด 61 ข้อ (รายละเอียดดังภาคผนวก ข) 
   2.7 หาค่าความเที่ยง (Reliablity) ของแบบวัดเจตคติต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
และแบบวัดความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนทั้งฉบับโดยใช้สูตรสัมประสิทธิ์ 
แอลฟา (-coeffcient) ของ Cronbach มีค่าเท่ากับ 0.961 
   2.8 จัดพิมพ์แบบวัดเจตคติต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและแบบวัดความรับผิดชอบ 
ต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนเพ่ือน าไปใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

  3. วิธีด าเนินการ 
  1. การด าเนินการทดลอง 
   การวิจัยครั้งนี้ใช้แบบแผนการทดลองโดยให้กลุ่มตัวอย่างท าการวัดเจตคติต่อ 
การเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและวัดความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ครั้งแรก 
ก่อนการร่วมกิจกรรม (Pretest) และวัดเจตคติและวัดความรับผิดชอบต่อตนเองครั้งที่สองหลังจากการ 
เข้าร่วมกิจกรรม (Posttest)  เว้นระยะ 2 สัปดาห์แล้ววัดเจตคติและวัดความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการ 
เข้าสู่ประชาคมอาเซียนซ้ าอีกครั้ง (Follow up)  
 

แบบแผนการทดลองแบบกลุ่มเดียววัดก่อนและหลังทดลอง  
 

ผังการทดลอง Ex 
 
 
 
 

T1      X      T2      T3
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     ความหมายของสัญลักษณ์ 
      Ex  แทน  กลุ่มตัวอย่าง 
      T1  แทน  วัดผลก่อนเข้าร่วมกิจกรรมในโปรแกรม (Pretest) 
      T2  แทน  การเข้าร่วมกิจกรรมในโปรแกรม (Posttest)   

     T3  แทน  การวัดหลังเข้าร่วมกิจกรรมในโปรแกรมระยะติดตาม 2 
สัปดาห์หลังการทดลอง (Follow up) 

  2. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
   การด าเนินการวิจัยผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลในภาคเรียนที ่1 ปีการศึกษา2558 
จ านวน 16 ครั้งๆ ละ 1 ชั่วโมง มีล าดับขั้นตอนการด าเนินงานดังนี้ 
    2.1 ขั้นก่อนท าการทดลอง ผู้วิจัยให้นักเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างท าแบบวัดเจตคติ 
และแบบวัดความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนที่ผู้วิจัยได้พัฒนาขึ้น และ 
ใช้เป็นคะแนนก่อนการทดลอง (Pretest) 
    2.2 ขั้นด าเนินการทดลอง ผู้วิจัยด าเนินการทดลอง โดยให้กลุ่มตัวอย่างเข้ารับ 
การพัฒนาเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เป็นเวลา 7 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 2 วัน ในวันอังคาร และพฤหัสบดี 
ครั้งละ 1 ชั่วโมง รวมกับปฐมนิเทศและปัจฉิมนิเทศอีก 2 ชั่วโมง รวมเป็น 16 ชั่วโมงโดยด าเนินกิจกรรม 
ตามล าดับขั้นตอน ในแต่ละครั้งผู้วิจัยได้เก็บรวบรวมข้อมูลโดยบันทึกในแบบบันทึกพฤติกรรม  ดังตาราง 
ก าหนดการจัดกิจกรรม ต่อไปนี้  
 
ตาราง  5  ก าหนดการจัดกิจกรรมในโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเอง 

ต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและความรับผิดชอบต่อตนเอง ส าหรับนักเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  

 
สัปดาห์ที่ วัน  เดือน  ปี กิจกรรม 

1 28  พฤษภาคม  2558 ปฐมนิ     ปฐมนิเทศ (ร่วมแรงแข็งขัน) 
2 2  มิถุนายน  2558 ภูมิใจในความเป็นไทยความเป็นอาเซียน 

4  มิถุนายน  2558 ร่วมรับผิดชอบต่อประชาคมอาเซียน 

3 
9  มิถุนายน  2558 ตระหนักในความเป็นอาเซียน 
11  มิถุนายน  2558 วิถีชีวิตประชาธิปไตย 

4 

16 มิถุนายน  2558 ยอมรับความแตกต่างในการ 
นับถือศาสนา 

18  มิถุนายน  2558 การด าเนินชีวิตตามหลัก 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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ตาราง 5 (ต่อ)  
 

สัปดาห์ที่ วัน  เดือน  ปี กิจกรรม 

5 

23  มิถุนายน  2558 หน้าที่ตนเองต่อการเข้าสู่ 
ประชาคมอาเซียน 

25  มิถุนายน  2558 เวลามีคุณค่าต่อชาวประชา 
อาเซียน 

6 30  มิถุนายน  2558 ชีวีปลอดภัยก้าว 
ไกลสู่อาเซียน 

2  กรกฎาคม  2558 สุขภาพดีมีชัยก้าวไกลสู่ 
อาเซียน 

7 

7  กรกฎาคม  2558 อยู่อย่างไรให้สุขใจใน 
อาเซียน 

9  กรกฎาคม  2558 สานสัมพันธ์สู่ 
ประชาคมอาเซียน 

8 

14  กรกฎาคม  2558 การศึกษาไทยก้าวไกลสู่ 
อาเซียน 

16  กรกฎาคม  2558 ใช้จ่ายอย่างไรจงใส่ใจ 
ก่อนเข้าสู่ประชาคม 
อาเซียน 

17  กรกฎาคม  2558 ปัจฉิมนิเทศ 
 
    2.3 ขั้นหลังการทดลอง หลังจากด าเนินจัดกิจกรรมตามโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้าง 
เจตคตแิละความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  
6 ผู้วิจัยให้นักเรียนกลุ่มตัวอย่างที่เข้าร่วมโปรแกรมด าเนินการท าแบบวัดเจตคติต่อการเข้าสู่ประชาคม 
อาเซียนและแบบวัดความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น และใช้ 
เป็นคะแนนหลังการทดลอง (Posttest) 
    2.4 ขั้นวัดซ้ าหลังสิ้นสุดการทดลองผ่านไป 2 สัปดาห์ ผู้วิจัยท าการทดสอบวัดซ้ า 
โดยแบบวัดเจตคตติ่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและแบบวัดความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ 
ประชาคมอาเซียนชุดเดิมอีกครั้ง ใช้เป็นคะแนนติดตามผล (Follow up) 
  3. การจัดกระท าข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูล 
   จากที่ผู้วิจัยได้เก็บรวบรวมข้อมูลตามวันและเวลาที่ก าหนดแล้วผู้วิจัยได้น าข้อมูลมา 
จัดการตรวจสอบให้ข้อมูลมีความถูกต้อง และพร้อมที่จะด าเนินการวิเคราะห์ในขั้นต่อไป ซึ่งผู้วิจัยได้
ก าหนดหัวข้อในการวิเคราะห์ข้อมูล ตามล าดับดังนี้ 
    1. การส ารวจสภาพปัญหาต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
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    2. การพัฒนาโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการ 
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

   3. การวิเคราะห์ค่าสถิติพ้ืนฐานของตัวแปรที่ใช้ในการศึกษา ได้แก่ ค่าเฉลี่ย และ 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

   4. การตรวจสอบข้อตกลงเบื้องต้นของการวิเคราะห์ความแปรปรวนพหุคูณ ได้แก่  
การตรวจสอบการแจกแจงแบบปกติ  

   5. การวิเคราะห์พหุคูณเปรียบเทียบเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเอง ก่อน –  
หลังการใช้โปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเอง และการวัดซ้ าหลังเข้าร่วม 
โปรแกรมฝึก 2 สัปดาห์ 

  ทดสอบสมมติฐานด้วยการวิเคราะห์ความแปรปรวนพหุคูณทางเดียวแบบวัดซ้ า 
(One way repeated measure MANOVA) โดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป 
 
สถิติที่ใช้ในกำรวิเครำะห์ข้อมูล 
  
 สถิติที่ใช้ในการวิจัย 
  1.  สถิติที่ใช้หาคุณภาพของเครื่องมือ 
   1.1 โปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคตแิละความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ 
ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6   
    1.1.1 การตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Content  Validity)โดยวิธีหาค่า 
ดัชนีความสอดคล้อง (Index  of Congruence  : IOC) ของโปรแกรม ใช้สูตรดังนี้  
(สมบัติ  ท้ายเรือค า.    2555 : 111) 
 

IOC =  
N

R  

     เมื่อ  IOC  แทน ดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อความกับนิยาม 

        R   แทน ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญทั้งหมด 
            N   แทน จ านวนผู้เชี่ยวชาญทั้งหมด 
 

   1.2 แบบวัดเจตคติต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและแบบวัดความรับผิดชอบ  
ต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
    1.2.1  การตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Content  Validity) โดยวิธีหาค่า 
ดัชนีความสอดคล้อง (Index  of Congruence  : IOC) ของแบบวัดเจตคตต่ิอการเข้าสู่ประชาคม  
อาเซียนและแบบวัดความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ใช้สูตรดังนี้  
(สมบัติ  ท้ายเรือค า.    2555 : 111) 
 

IOC=  
N

R  
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      เมื่อ IOC  แทน ดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อความกับนิยาม 

        R   แทน ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญทั้งหมด 
         N   แทน จ านวนผู้เชี่ยวชาญทั้งหมด 
     1.2.2  วิเคราะห์หาค่าอ านาจจ าแนก (Discrimination) รายข้อโดยใช้ค่า 

สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์อย่างง่ายแบบเพียร์สัน (Pearson) ระหว่างคะแนนของแต่ละข้อกับคะแนนรวม 
(Item –Total Correlation) โดยใช้สูตรดังนี้ (สมบัติ  ท้ายเรือค า.    2555 : 116) 
 

  

     2222 YYnXXn

YXXYn

xy
r

 

 
  

 
เมื่อ 

XYr  แทน สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่าง X กับ Y 

X  แทน ผลรวมทั้งหมดของคะแนนชุด X 

Y  แทน ผลรวมทั้งหมดของคะแนนชุด Y 

 2X  แทน ผลรวมทั้งหมดของก าลังสองของคะแนนชุด X 

 2Y  แทน ผลรวมทั้งหมดของก าลังสองของคะแนนชุด Y 

XY  แทน ผลรวมทั้งหมดของผลคูณระหว่าง X กับ Y 
         n   แทน จ านวนสมาชิกในกลุ่ม 

1.2.3 วิเคราะห์หาความเที่ยง (Reliability) โดยวิธีหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา  
(Alpha – Coefficient) ของครอนบาค Cronbach (สมบัติ  ท้ายเรือค า.    2555 : 98) โดยใช้สูตรดังนี้ 

 




















2

t

2

i

S

S
1

1k

k
α  

 
เมื่อ α   แทน ค่าสัมประสิทธิ์ความเชื่อม่ัน 

       k  แทน จ านวนข้อของเครื่องมือ 
        2

iS  แทน ผลรวมของความแปรปรวนแต่ละข้อ 
       2

tS  แทน ความแปรปรวนของคะแนนรวม 
  2.  สถิติพ้ืนฐาน 
   2.1 ค่าเฉลี่ย (Mean) (สมบัติ  ท้ายเรือค า.    2555 : 128) 
 

n

X
X


  
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เมือ่    
  x   แทน ค่าเฉลี่ยกลุ่มตัวอย่าง 

      X  แทน ผลรวมของข้อมูลในกลุ่มตัวอย่าง 
      n  แทน จ านวนข้อมูลในกลุ่มตัวอย่าง 
   2.2 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) (สมบัติ  ท้ายเรือค า.   2555 : 
44) 
 

1)n(n

)fx(fxn
S

22




  

   
 
  เมื่อ      S  แทน ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของกลุ่มตัวอย่าง 

     fx  แทน   ผลรวมของผลคูณระหว่างค่าของข้อมูลแต่ละตัวกับ  
         ค่าความถ่ีของข้อมูลนั้น 
      2fx แทน ผลรวมของผลคูณระหว่างค่าของข้อมูลแต่ละตัว 
         ยกก าลังสองกับค่าความถี่ของข้อมูลนั้น 
      n  แทน จ านวนข้อมูลทั้งหมดของกลุ่มตัวอย่าง 
     f  แทน ค่าความถ่ีของข้อมูลแต่ละตัวหรือแต่ละชั้น 
  3. สถิติที่ใช้ในการทดสอบสมมุติฐาน 
   3.1 หาความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรตาม โดยใช้สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของ 
เพียร์สัน (Pearson  Product  Moment  Correlation Coefficient) (สมบัติ  ท้ายเรือค า.    2555  : 
149 - 150)  
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   เมื่อ  X   แทน  ผลรวมของคะแนนชุด X 

      Y   แทน  ผลรวมของคะแนนชุด Y 

       2X   แทน  ผลรวมของคะแนน X แต่ละตัวยกก ำลังสอง 
       2Y  แทน  ผลรวมของคะแนน Y แต่ละตัวยกก ำลังสอง 
      XY  แทน  ผลรวมของผลคูณระหว่ำง X กับ Y 
         n   แทน  จ ำนวนตัวคู่ของแปรหรือจ ำนวนสมำชิกในกลุ่ม 
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   3.2  การวิเคราะห์ความแปรปรวนพหุแบบวัดซ้ า (Repeated Measure 
Multivariate Analysis of Variance : Repeated Measure MANOVA) คือ  การเปรียบเทียบ
ค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3 ค่าข้ึนไปของ 2 ตัวแปรหรือมากกว่าที่วัดได้จาก 1 กลุ่ม ตั้งแต่ 3 ครั้งขึ้นไป  โดยใช้สูตร
ในการวิเคราะห์  ดังนี้  (สมบัติ  ท้ายเรือค า.    2555  : 163 - 164)  
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    เมื่อ    แทน ค่า Wilks’s Lambda 
      N  แทน จ านวนสมาชิกทั้งหมด 
      k  แทน จ านวนกลุ่มทดลอง 
      t  แทน จ านวนตัวแปรตาม 
      w  แทน determinant ของเมตริกซ์ผลรวมของก าลังสองและผลรวม

         ของผลคูณภายในกลุ่ม 
      T  แทน determinant ของเมตริกซ์ผลรวมของก าลังสองและผลรวม

         ของผลคูณของทั้งหมด 
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บทที่  4 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

 การวิเคราะห์ข้อมูลการพัฒนาโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเอง 
ต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ผู้วิจัยได้เสนอผลการวิเคราะห์
ข้อมูลตามล าดับ ดังนี้ 

1. สัญลักษณ์ท่ีใช้ในการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
2. ล าดับขั้นตอนในการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
3. ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
สัญลักษณ์ที่ใช้ในการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 การเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลและแปลความหมายจากการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ก าหนด
สัญลักษณ์ต่างๆ เพื่อใช้แทนความหมาย ดังนี้ 
  n    แทน   จ านวนกลุ่มตัวอย่าง 
  X    แทน   ค่าเฉลี่ย 
  S    แทน   ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
  ATE   แทน   เจตคตติ่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
  SRB   แทน   ความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
  Mpreate  แทน   คะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนเจตคติต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
  Mpresrb  แทน   คะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ 
        ประชาคมอาเซียน 
  Mpostate แทน   คะแนนเฉลี่ยหลังเรียนเจตคติต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
  Mpostsrb แทน   คะแนนเฉลี่ยหลังเรียนความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ 
        ประชาคมอาเซียน 
  Mreate  แทน   คะแนนเฉลี่ยหลังจากใช้โปรแกรมผ่านไปแล้ว2 สัปดาห์เจตคติ  
        ต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
  Mresrb  แทน   คะแนนเฉลี่ยหลังจากใช้โปรแกรมผ่านไปแล้ว 2 สัปดาห์ความรับ 
        ผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
  df    แทน   ชั้นความเป็นอิสระ (Degree of Freedom) 
  SS    แทน   ผลบวกของก าลังสองของคะแนน (Sum of Squares) 
  MS   แทน   ค่าเฉลี่ยของผลบวกก าลังสองของคะแนน (Mean Squares) 
  F    แทน   สถิติทดสอบที่ใช้ในการพิจารณาความมีนัยส าคัญทางสถิติ 
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ล าดับขั้นตอนในการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 ในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้น าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามล าดับ ดังนี้ 

1. การศึกษาสภาพปัญหาต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

2. การพัฒนาโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการ 
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

3. การวิเคราะห์ค่าสถิติพ้ืนฐานของตัวแปรที่ใช้ในการศึกษา ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน 
มาตรฐานจ าแนกตามตัวแปรตามท่ีต้องการศึกษา 

4. การตรวจสอบข้อตกลงเบื้องต้นของการวิเคราะห์ความแปรปรวนพหุคูณ ได้แก่การ 
ตรวจสอบการแจกแจงแบบปกติ  

5. การวิเคราะห์พหุคูณเปรียบเทียบเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ 
ประชาคมอาเซียน ก่อน หลังการใช้โปรแกรม และหลังเข้าร่วมโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความ
รับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 2 สัปดาห์โดยใช้สถิติ One-way repeated 
measure MANOVA 

6. ผลการจัดกิจกรรมในโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเอง 
ต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนด้วยกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์และการใช้ตัวแบบสัญลักษณ์ 
 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 1. การศึกษาสภาพปัญหาต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
  ผู้วิจัยศึกษาข้อมูลพ้ืนฐาน ศึกษาเอกสาร ต ารา และงานวิจัยต่างๆ ที่เก่ียวกับการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียนเพ่ือน ามาสร้างเครื่องมือในการศึกษาสภาพปัญหาต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  
โดยเครื่องมือคือแบบสอบถามเป็นลักษณะมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) จ านวน 12 เพ่ือใช้
ในการเก็บรวบรวมข้อมูลสภาพปัจจุบันและปัญหาดังตาราง 6 
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ตาราง  6 ค่าเฉลี่ยจากการส ารวจสภาพปัญหาต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของนักเรียนชั้น 
 ประถมศึกษาปีที่ 6 
  

สภาพปัญหา 
ระดับความคิดเห็น 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

1. ข้าพเจ้าไมไ่ด้รับความรู้เกี่ยวกับการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 

0.83 0.83 1.33 0.44 - 

2. ข้าพเจ้าไมม่ีความเข้าใจเกี่ยวกับการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 

0.44 1.33 0.44 0.83 0.05 

3. ข้าพเจ้าไมไ่ด้รับข้อมูลสารสนเทศและการ
ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

0.55 1.33 0.66 0.44 0.11 

4. ข้าพเจ้าไม่เกิดความตื่นตัวในการเตรียมพร้อมเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 

0.83 1.55 0.66 0.22 0.11 

5. ข้าพเจ้าไม่เห็นประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรม
สัปดาห์อาเซียน 

0.55 1.55 0.83 0.22 0.11 

6. ข้าพเจ้าไม่มีความมั่นใจในการสื่อสารด้วย
ภาษาอังกฤษและภาษาประเทศอาเซียน 

1.94 0.88 0.83 0.22 - 

7. สื่อที่น ามาใช้ในการจัดการเรียนการสอนอาเซียนไม่
น่าสนใจ 

0.44 0.44 1.00 0.48 0.22 

8. กิจกรรมที่น าเสนอเกี่ยวกับอาเซียนไม่มีความ
หลากหลาย 

0.83 1.11 1.00 0.22 0.11 

9. ข้าพเจ้าไม่เห็นด้วยว่าการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนจะมี
ประโยชน์ 

1.00 1.42 0.66 0.22 0.11 

10.การเข้าสู่ประชาคมอาเซียนไม่จ าเป็นต้องมีทักษะใน
การใช้ชีวิต 

1.00 1.24 0.80 0.26 0.08 

11.การเข้าสู่ประชาคมอาเซียนไม่จ าเป็นต้องปรับตัวเพ่ือ
รองรับผลกระทบที่ตามมา 

1.55 1.42 0.66 0.22 - 

12.ข้าพเจ้าคิดว่าเวลาเรียนและกิจกรรมที่จัดเกี่ยวกับ
อาเซียนไม่เหมาะสม 

1.11 0.88 1.13 0.35 - 

 
 จากการวิเคราะห์สภาพปัญหาต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน พบว่า ปัญหาต่อการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียนด้านการใช้ภาษาในการสื่อสารมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากท่ีสุด และการปรับตัว 
การไม่มีความตื่นตัว ไม่เห็นประโยชน์ ไม่ได้รับข้อมูลสารสนเทศและไม่มีความเข้าใจต่อการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียนมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก ในส่วนปัญหาด้านความรู้ กิจกรรมอาเซียนที่จัด  
สื่ออาเซียน ปัญหาในการเรียนและปัญหาเกี่ยวกับทักษะชีวิตต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนมีความ
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คิดเห็นอยู่ในระดับปานกลาง จากการการวิเคราะห์ปัญหาต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนจ าเป็นต้องมี
การพัฒนาคุณลักษณะด้านเจตคติและทักษะ/กระบวนการที่ส่งเสริมความรับผิดอชอบต่อตนเองเพ่ือให้
นักเรียนมีเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและพร้อมเป็นพลเมือง
อาเซียนที่ดี 
 2. การพัฒนาโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ 
ประชาคมอาเซียน 
  ผู้วิจัยสร้างและพัฒนาขึ้นอย่างเป็นขั้นตอนและมีระบบวิธีการที่เหมาะสมโดยวิเคราะห์
แนวคิดทฤษฏีจากเอกสารต าราที่เกี่ยวข้องน าข้อมูลที่ได้มาก าหนดจุดประสงค์ เนื้อหาสาระของแต่ละ
กิจกรรมโดยพิจารณารูปแบบเนื้อหาที่ผู้เรียนจะสามารถน าไปปฏิบัติได้ง่ายและสอดคล้องกับการด าเนิน
ชีวิตของนักเรียน โดยน าการจัดกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์และการใช้ตัวแบบสัญลักษณ์มาใช้ในการจัด
กิจกรรม  เน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติมีส่วนร่วมในการท างานกลุ่มและอภิปรายแสดงความคิดเห็น
ร่วมกัน โปรแกรมฝึกตนเพ่ือเสริมสร้างเจตคติทางบวกต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและความ
รับผิดชอบต่อตนเอง ได้รับการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาและการประเมินโครงร่างโปรแกรมโดย
ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 ท่าน ผลการประเมินจากผู้เชี่ยวชาญโดยรวมอยู่ในระดับเหมาะสมมาก เมื่อน าไป
ทดลอง (Tryout) โดยน าทดลองใช้กับนักเรียนโรงเรียนหินลาดนารายณ์สาร ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 
16 คน เพื่อหาความเหมาะสมของกิจกรรม ขั้นตอนด าเนินการทดลอง และระยะเวลาที่ใช้ในการทดลอง 
ผลการทดลองพบว่า ได้ปรับปรุงกิจกรรมในแผนให้มีความหลากหลาย สื่อตัวแบบสัญลักษณ์ปรับปรุงให้
มีความน่าสนใจเพ่ือให้นักเรียนให้ความสนใจร่วมกิจกรรม  และปรับปรุงในส่วนของเวลาในการจัด
กิจกรรมให้มีความเหมาะสมต่อไป 

3. การวิเคราะห์ค่าสถิติพ้ืนฐานของตัวแปรที่ใช้ในการศึกษา ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน 
มาตรฐานจ าแนกตามตัวแปรตามท่ีต้องการศึกษา 
 
ตาราง 7  เปรียบเทียบค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการ 
 เข้าสู่ประชาคมอาเซียนก่อนการใช้โปรแกรม หลังการใช้โปรแกรมและหลังเข้าร่วมโปรแกรม 
 2 สัปดาห์ 
 

ตัวแปร 

การทดสอบ 

ก่อนการใช้
โปรแกรม 

หลังการใช้
โปรแกรม 

หลังเข้าร่วม
โปรแกรม 
2  สัปดาห์ 

X S X S X S 
เจตคตติ่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน   
( ATE) 

2.156 0.129 4.058 0.269 4.033 0.340 

ความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน    (SRB) 

2.178 0.145 4.197 0.373 4.197 0.320 
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จากตาราง 7 พบว่า เจตคติต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนมีค่าเฉลี่ย (X) ก่อนการใช้โปรแกรม 

เท่ากับ 2.156 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) เท่ากับ 0.151 ค่าเฉลี่ย (X) หลังการใช้โปรแกรมเท่ากับ 
4.058 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) เท่ากับ 0.269 และค่าเฉลี่ย (X) หลังเข้าร่วมโปรแกรม 2 สัปดาห์
เท่ากับ 4.033 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) เท่ากับ 0.340 ความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียนมีค่าเฉลี่ย (X) ก่อนการใช้โปรแกรมเท่ากับ 2.178 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) เท่ากับ 
0.145 ค่าเฉลี่ย (X) หลังการใช้โปรแกรมเท่ากับ 4.197 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) เท่ากับ 0.373 และ
ค่าเฉลี่ย (X) หลังเข้าร่วมโปรแกรม 2 สัปดาห์เท่ากับ 4.197 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) เท่ากับ 0.320 
  สรุปได้ว่า นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนนางามวิทยามีคะแนนเฉลี่ย (X) หลังการใช้
โปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและหลังเข้า
ร่วมโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 2 
สัปดาห์สูงกว่าก่อนการใช้โปรแกรม 
 4. การตรวจสอบข้อตกลงเบื้องต้นของการวิเคราะห์ความแปรปรวนพหุคูณ ได้แก่ การ 
ตรวจสอบการแจกแจงแบบปกติ  
  4.1 การตรวจสอบการแจกแจงแบบปกติ 
 

ตาราง 8  แสดงการแจกแจงแบบปกติ (Tests of Normality) คะแนนทดสอบก่อนการใช้โปรแกรม 
 เพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน (Pretest) 
 
 Kolmogorov-Smirnov 

Statistic df Sig. 
Mpreate 0.105 21 0.200 
Mpresrb 0.136 21 0.200 

 

 จากตาราง 8 พบว่า คะแนนทดสอบก่อนการใช้โปรแกรม (Pretest) ของเจตคติและความ 
รับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนมีค่า Sig. มากกว่าระดับนัยส าคัญทางสถิติซึ่งผู้วิจัย 
ได้ก าหนดไว้ที่ .01 แสดงว่า คะแนนทดสอบก่อนการใช้โปรแกรม (Pretest) ของเจตคติและความ
รับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนมีการแจกแจงแบบปกติ  
 
ตาราง 9  แสดงการแจกแจงแบบปกติ (Tests of Normality) คะแนนทดสอบหลังการใช้โปรแกรม 
 เพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
  (Posttest) 
 
 Kolmogorov-Smirnov 

Statistic df Sig. 
Mpostate 0.126 21 0.200 
Mpostsrb 0.141 21 0.200 
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 จากตาราง 9 พบว่า คะแนนทดสอบหลังการใช้โปรแกรม (Posttest) ของเจตคติและความ
รับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนมีค่า Sig. มากกว่าระดับนัยส าคัญทางสถิติซึ่งผู้วิจัยได้
ก าหนดไว้ที่ .01 แสดงว่า คะแนนทดสอบหลังการใช้โปรแกรม (Posttest) ของเจตคติและความ
รับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนมีการแจกแจงแบบปกติ 
 
ตาราง 10 แสดงการแจกแจงแบบปกติ (Tests of Normality) คะแนนทดสอบหลังเข้าร่วมโปรแกรม 
 เพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 2 สัปดาห์  
 (Follow up) 
 
 Kolmogorov-Smirnov 

Statistic df Sig. 
Mreate 0.205 21 0.021 
Mresrb 0.189 21 0.050 

 
 จากตาราง 10 พบว่า คะแนนทดสอบหลังเข้าร่วมโปรแกรม 2 สัปดาห์ (Followup)  
ของเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนมีค่า Sig. มากกว่าระดับ
นัยส าคัญทางสถิติซึ่งผู้วิจัยได้ก าหนดไว้ที่ .01 แสดงว่า คะแนนทดสอบหลังเข้าร่วมโปรแกรม2 สัปดาห์ 
(Follow up) ของเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนมีการแจกแจง
แบบปกติ 
 

5. การวิเคราะห์พหุคูณเปรียบเทียบเจตคติต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและความรับผิดชอบ 
ต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ก่อน หลังการใช้โปรแกรม และหลังเข้าร่วมโปรแกรมเพ่ือ
เสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน2 สัปดาห์โดยใช้สถิติ 
One-way repeated measure MANOVA 
 
ตาราง 11 การเปรียบเทียบความแตกต่างของเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ 
 ประชาคมอาเซียนก่อน หลังการใช้โปรแกรม และหลังเข้าร่วมโปรแกรม 2 สัปดาห์ โดยใช้ 
 สถิติ One-way repeated measure MANOVA 
 

ตัวแปร สถิติทดสอบ Value F Hypothesis 
df 

Error 
df 

Sig. 

เจตคติและความ
รับผิดชอบต่อตนเอง
ต่อการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 

Pillai’s trace 
Wilks’ lambda 
Hotelling’s trace 
Roy’s largest root 

0.988 
0.012 
80.288 
80.288 

3.412 
3.412 
3.412 
3.412 

4.000 
4.000 
4.000 
4.000 

17.000 
17.000 
17.000 
17.000 

0.000 
0.000 
0.000 
0.000 
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 จากตาราง 11 พบว่า เจตคติต่อและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนนางามวิทยา ก่อน หลังการใช้โปรแกรมและหลังเข้าร่วม
โปรแกรม 2 สัปดาห์แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 
ตาราง 12 การเปรียบเทียบความแตกต่างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคม 
 อาเซียน ก่อน หลังการใช้โปรแกรมและหลังเข้าร่วมโปรแกรม 2 สัปดาห์ 
 (แยกตัวแปรที่ต้องการทดสอบ) 
 

ตัวแปร Measure SS df MS F Sig. 
เจตคตติ่อการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 

ATE 49.984 2 24.992 326.989 0.000 

ความรับผิดชอบต่อตนเอง
ต่อการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 

SRB 57.072 2 35.509 299.435 0.000 

 
 จากตาราง 12 พบว่า เมื่อทดสอบแยกตัวแปร คือ เจตคติต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและ
ความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน พบว่า ก่อน หลังการใช้โปรแกรมและหลังเข้า
ร่วมโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 2 
สัปดาห์ เจตคติต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียนแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 
ตาราง 13 การเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคม 
 อาเซียนก่อน หลังการใช้โปรแกรมและหลังเข้าร่วมโปรแกรม 2สัปดาห์ด้วยการวิเคราะห์ 
 ความแปรปรวนทางเดียวแบบวัดซ้ า (One way Repeated Measure MANOVA) 
 

ตัวแปร 
ช่วงเวลาที่ 

เปรียบเทียบ 
ผลต่างของ 

คะแนนเฉลี่ย 
(l-J) 

Sig. 
(l)  Time (J)  Time 

ATE 
1 2 -1.902 0.000 
1 3 -1.877 0.000 
2 3 0.025 0.818 

SRB 
1 2 -2.019 0.000 
1 3 -2.019 0.000 
2 3 0.000 1.000 
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 จากตาราง 13 พบว่า การเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อ
การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ก่อน หลังการใช้โปรแกรมและหลังเข้าร่วมโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติ
และความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 2 สัปดาห์ แยกตามตัวแปรที่ท าการศึกษา 
ดังนี้ 

1. เจตคตติ่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 1) คะแนนหลังการใช้โปรแกรม (Posttest : 2)  
สงูกว่าคะแนนก่อนการใช้โปรแกรม (Pretest : 1) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 2) คะแนนหลัง
เข้าร่วมโปรแกรม 2 สัปดาห์ (Follow up : 3) สูงกว่าคะแนนก่อนการเข้าร่วมโปรแกรม (Pretest : 1) 
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 3) คะแนนหลังการใช้โปรแกรม (Posttest : 2) กับคะแนนหลังเข้า
ร่วมโปรแกรม 2 สัปดาห์ (Follow up : 3) ไม่แตกต่างกัน 

2. ความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 1) คะแนนหลังการใช้
โปรแกรม (Posttest : 2) สูงกว่าคะแนนก่อนการใช้โปรแกรม (Pretest : 1) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี
ระดับ .01 2) คะแนนหลังเข้าร่วมโปรแกรม 2 สัปดาห์ (Follow up : 3) สูงกว่าคะแนนก่อนการใช้
โปรแกรม (Pretest : 1) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 3) คะแนนหลังการใช้โปรแกรม 
(Posttest : 2) กับคะแนนหลังเข้าร่วมโปรแกรม 2 สัปดาห์ (Follow up : 3) ไม่แตกต่างกัน 

6. ผลการจัดกิจกรรมในโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการ 
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ด้วยกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์และการใช้ตัว
แบบสัญลักษณ์ 
 
ตาราง 14 การน าเสนอผลการจัดกิจกรรมโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเอง 
 ต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ด้วยกิจกรรมกลุ่ม  
 สัมพันธ์และการใช้ตัวแบบสัญลักษณ์ 
 
แผนการจัด
กิจกรรมที่ 

สิ่งที่พบ ปัญหาที่พบ วิธีการแก้ปัญหา ผลที่ได้ 

1. ปฐมนิเทศ 
(ร่วมแรงแข็งขัน) 

- นักเรียนให้ความ
ร่วมมือและ
กระตือรือร้นในการ
ท ากิจกรรม 
สนุกสนานกับเกมที่
น ามาใช้ในการจัด
กิจกรรม 

- นักเรียนยังไม่กล้า
แสดงความคิดเห็น 

- ผู้วิจัยชว่ยชี้แนะ
เพ่ือเป็นแนวทางให้
นักเรียนกล้าแสดง
ความคิดเห็น 

- นักเรียนเข้าใจ
วัตถุประสงค์ 
วิธีการ บทบาทของ
ตนในการร่วม
โปรแกรม 
- นักเรียนมีมนุษย์
สัมพันธ์ที่ดีกับผู้วิจัย 
และกล้าแสดง
ความคิดเห็น 
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ตาราง 14  (ต่อ) 
 
แผนการจัด
กิจกรรมที่ 

สิ่งที่พบ ปัญหาที่พบ วิธีการแก้ปัญหา ผลที่ได้ 

2. ภูมิใจในความ
เป็นไทย 

- นักเรียนให้ความ
สนใจสื่อตัวแบบ
สัญลักษณ์ 
- นักเรียน
กระตือรือร้นในการ
เขียนแผนผัง
ความคิด 

- นักเรียนไม่แบ่งงาน
กันท าในส่วนของการ
เขียนผังความคิด 
- นักเรียนขาดความ
มั่นใจในการน าเสนอ
ผังความคิด 

- ผู้วิจัยอธิบายถึง
การแบ่งงานในกลุ่ม 
ให้เหมาะสมกับ
ความสามารถของ
สมาชิก 
- ผู้วิจัยสร้างความ
มั่นใจในการ
น าเสนอด้วยการ
เสริมแรง 

- นักเรียนสรุป
ข้อคิดสิ่งที่ภูมิใจใน
ความเป็นไทยเป็น
อาเซียน 
- นักเรียนกล้า
แสดงออก 

3. ร่วมรับผิดชอบ
ต่อประชาคม
อาเซียน 

- นักเรียนให้ความ
สนใจสื่อตัวแบบ
สัญลักษณ์ 
- นักเรียน
กระตือรือร้นในการ
เขียนแผนผัง
ความคิด 

- นักเรียนไม่กล้า
แสดงความคิดเห็นใน
การอภิปรายกลุ่ม 
- นักเรียนขาดความ
มั่นใจในการน าเสนอ
ผังความคิด 

- ผู้วิจัยสร้างความ
มั่นใจในการ
น าเสนอด้วยการ
เสริมแรง 

- นักเรียนกล้า
แสดงออกน าเสนอ
ผังความคิดน่าสนใจ 
- นักเรียนมีมนุษย์
สัมพันธ์ในกลุ่ม 

4. ตระหนักใน
ความเป็นอาเซียน 

- นักเรียนให้ความ
สนใจสื่อตัวแบบ
สัญลักษณ์ 
- นักเรียนสนุกกับ
การเล่นเกม 
-กระตือรือร้นใน
การเขียนแผนผัง
ความคิด 

- การแบ่งกลุ่ม
นักเรียนมักจะเลือก
แต่คนเก่งเข้ากลุ่ม 
- การส่งตัวแทน
น าเสนอหน้าชั้นเรียน
มีปัญหา 

- ผู้วิจัยเข้ามาช่วย
ในการจัดกลุ่มให้
นักเรียน 
- ผู้วิจัยเข้ามาช่วย
แนะน าในการ
คัดเลือกตัวแทน 

- นักเรียนมีความ
เข้าใจตระหนักต่อ
การเข้าสู่ประชาคม
อาเซียนมากข้ึน 
 - นักเรียนได้
ตัวแทนกลุ่มที่กล้า
แสดงออกมี
ความสามารถ 

5. วิถีชีวิต
ประชาธิปไตย 

- นักเรียนให้ความ
สนใจสื่อตัวแบบ
สัญลักษณ์ 
- นักเรียนร่วม
อภิปรายและแสดง
ความคิดเห็น 

- นักเรียนบางคน
อ่านหนังสือไม่คล่อง
ท าให้ไม่มีความเข้าใจ
กรณีตัวอย่างที่ผู้วิจัย
เขียนขึ้น 
 

- ผู้วิจัยให้เพื่อนที่
อ่านคล่องในกลุ่ม
อ่านให้เพ่ือนฟัง
และผู้วิจัยช่วย
อธิบายเพิ่มเติม 

- นักเรียนได้ความรู้
เข้าใจวิธีการปฏิบัติ
ตนตามวิถี
ประชาธิปไตย 
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ตาราง 14  (ต่อ) 
 
แผนการจัด
กิจกรรมที่ 

สิ่งที่พบ ปัญหาที่พบ วิธีการแก้ปัญหา ผลที่ได้ 

6. ยอมรับความ
แตกต่างในการ
นับถือศาสนา 

- นักเรียนให้ความ
สนใจสื่อตัวแบบ
สัญลักษณ์ 
- นักเรียนแสดง
ความคิดเห็นอย่าง
หลากหลายและ
ตัวแทนกลุ่ม
น าเสนอเสียงดังฟัง
ชัด 

- นักเรียนบางคน
อ่านหนังสือไม่คล่อง
ท าให้ไม่มีความเข้าใจ
เกี่ยวกับใบความรู้ที่
ผู้วิจัยให้ศึกษา 

- ผู้วิจัยให้เพื่อนที่
อ่านคล่องในกลุ่ม
อ่านให้เพ่ือนฟัง
และผู้วิจัยช่วย
อธิบายเพิ่มเติม 

- นักเรียนได้ความรู้
เกี่ยวกับสามเสา
หลักอาเซียนและ
ศาสนาที่ประเทศใน
กลุ่มอาเซียนนับถือ
พร้อมทั้งเข้าใจการ
ปฏิบัติตนตาม
ศาสนาที่นับถือ 

7. การด าเนินชีวิต
ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

- นักเรียนให้ความ
สนใจสื่อตัวแบบ
สัญลักษณ์ 
- นักเรียนร้องเพลง
ด้วยความตั้งใจ 
 

- นักเรียนบางคนท า
ใบงานไม่ทันตาม
เวลาที่ก าหนด 
- การส่งตัวแทน
น าเสนอหน้าชั้นเรียน
มีปัญหา 

- ผู้วิจัยคอยก ากับ
และให้ค าแนะน าใน
การท าใบงาน 
- ผู้วิจัยเข้ามาช่วย
แนะน าในการ
คัดเลือกตัวแทน 

- นักเรียนท าใบงาน
เสร็จทันตาม
ก าหนดเวลา 
- นักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจและ
เห็นคุณค่าของการ
ด าเนินชีวิตตาม
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
- นักเรียนได้
ตัวแทนกลุ่มที่กล้า
แสดงออกมี
ความสามารถ 

8. หน้าที่ตนเอง 
ต่อการเข้าสู่ 
ประชาคม 
อาเซียน 

- นักเรียนมีความ
ตั้งใจและกล้าแสดง
ความคิดเห็นอย่าง
หลากหลาย 
 - นักเรียนให้ความ
สนใจกับสื่อที่
น าเสนอ 

- นักเรียนบางคนท า
ไม่ให้ความร่วมมือใน
การท าใบงาน 
- การส่งตัวแทน
น าเสนอหน้าชั้นเรียน
มีปัญหา 

- ผู้วิจัยคอยก ากับ
และให้ค าแนะน าใน
การท าใบงาน 
- ผู้วิจัยเข้ามาช่วย
แนะน าในการ
คัดเลือกตัวแทน 

- นักเรียนกล้าแสดง
และเรียนรู้การ
ตัดสินใจที่ถูกต้อง 
- นักเรียนตระหนัก
และเห็น
ความส าคัญของ
หน้าที่ตนเองต่อ
การเข้าสู่อาเซียน 

     
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



138 

ตาราง 14  (ต่อ) 
 
แผนการจัด
กิจกรรมที่ 

สิ่งที่พบ ปัญหาที่พบ วิธีการแก้ปัญหา ผลที่ได้ 

9. เวลามีคุณค่า 
ต่อชาวประชา 
อาเซียน 
 

- นักเรียนให้ความ
สนใจสื่อตัวแบบ
สัญลักษณ์ 
- นักเรียนร้องเพลง
ด้วยความตั้งใจ 
 

- การส่งตัวแทน
น าเสนอหน้าชั้นเรียน
มีปัญหาเนื่องจากมี
แต่คนเดิมออกมา
น าเสนอ 

- ผู้วิจัยมาช่วยใน
การจัดกลุ่มให้มี
ความเหมาะสมและ
อธิบายถึงการ
ออกมาน าเสนอ
และให้ก าลังใจผู้ยัง
ไม่เคยออกมา
น าเสนอ 

- นักเรียนกล้า
แสดงออก 
- นักเรียนรู้และเห็น
ถึงประโยชน์ของ
การตรงต่อเวลาที่
จะส่งผลต่อ
ความสามารถใน
การปฏิบัติงานให้ 
ส าเร็จลุล่วงซึ่งเป็น 
คุณลักษณะของ 
พลเมืองอาเซียนที่
พึง 
ประสงค์ 

10. ชีว ี
ปลอดภัยก้าว 
ไกลสู่อาเซียน 

- นักเรียน
เคลื่อนไหวตาม
จังหวะเพลงด้วย
ความสนุกสนาน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

- การส่งตัวแทน
น าเสนอหน้าชั้นเรียน
มีปญัหาเนื่องจากมี
แต่คนเดิมออกมา
น าเสนอ 

- ผู้วิจัยมาช่วยใน
การจัดกลุ่มให้มี
ความเหมาะสมและ
อธิบายถึงการ
ออกมาน าเสนอ
และให้ก าลังใจผู้ยัง
ไม่เคยออกมา
น าเสนอ 

- นักเรียนเห็น
ความส าคัญและ
ตระหนักถึงความ 
รับผิดชอบต่อ
ตนเองในการรักษา
ตนเองให้ปลอดภัย
จากอันตรายรู้จัก
การเตรียมตัวต่อ 
การเข้าสู่ประชาคม 
อาเซียน 

11. สุขภาพดีมี 
ชัยก้าวไกลสู่ 
อาเซียน 

- นักเรียนมีความ
ตั้งใจและกล้าแสดง
ความคิดเห็นอย่าง
หลากหลาย 
 - นักเรียนสนใจสื่อ
ตัวแบบสัญลักษณ์ที่
ผู้วิจัยน าเสนอ 

- นักเรียนบางคนยัง
ไม่กล้าแสดงความ
คิดเห็น 

- ผู้วิจัยพูดจูงใจ
และให้ก าลัง
นักเรียนที่ไม่กล้า
แสดงความคิดเห็น 

- นักเรียนตระหนัก
และเห็น
ความส าคัญถึง
ความรับผิดชอบต่อ 
ตนเองเกี่ยวกับการ 
รักษาร่างกายให้ 
แข็งแรงตาม 
คุณลักษณะของ 
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ตาราง 14  (ต่อ) 
 
แผนการจัด
กิจกรรมที่ 

สิ่งที่พบ ปัญหาที่พบ วิธีการแก้ปัญหา ผลที่ได้ 

    การเป็นพลเมือง
อาเซียนที่พึง
ประสงค์ 

12.อยู่อย่างไร 
ให้สุขใจใน 
อาเซียน 
 

- นักเรียนให้ความ
สนใจสื่อตัวแบบ
สัญลักษณ์ 
- นักเรียนกล้า
แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นซึ่งกันและ
กันมีการแสดงออก
ทางความคิดมาก
ขึ้น 
 

- นักเรียนบางคนยัง
ไม่กล้าแสดงความ
คิดเห็น 

- ผู้วิจัยพูดจูงใจ
และให้ก าลัง
นักเรียนที่ไม่กล้า
แสดงความคิดเห็น 

- นักเรียนกล้า
แสดงออก 
- นักเรียนรู้และเห็น
ถึงประโยชน์ของ
การรู้จักรับผิดชอบ
ต่อตนเองเกี่ยวกับ
ความประพฤติที่
เหมาะสมกับการ
เป็นพลเมือง 
อาเซียน 

13. สานสัมพันธ์สู่ 
ประชาคม
อาเซียน 

- นักเรียนให้ความ
สนใจสื่อตัวแบบ
สัญลักษณ์ 
- นักเรียนกล้า
แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นซึ่งกันและ
กันมีการแสดงออก
ทางความคิดมาก
ขึ้น 

- - - นักเรียน 
เห็นความส าคัญ  
และตระหนักถึง 
การปรับตัวเข้ากับ 
ผู้อื่นการสร้าง 
สัมพันธภาพที่ดีกับ 
เพ่ือนสมาชิกใน 
อาเซียน 
 

14. การศึกษา 
ไทยก้าวไกลสู่ 
อาเซียน 

- นักเรียนมีความ
ตั้งใจและกล้าแสดง
ความคิดเห็นอย่าง
หลากหลาย 
 - นักเรียนให้ความ
สนใจกับสื่อที่
น าเสนอ 

- - - นักเรียนกล้า
แสดงออกแสดง
ความคิดเห็นที่
ประกอบด้วย
เหตุผล 
- นักเรียนเห็น
ประโยชน์ความ
รับผิดชอบต่อ
ตนเองด้วยความ 
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ตาราง 14  (ต่อ) 
 
แผนการจัด
กิจกรรมที่ 

สิ่งที่พบ ปัญหาที่พบ วิธีการแก้ปัญหา ผลที่ได้ 

    เอาใจใส่การศึกษา
เพ่ือเตรียมพร้อมต่อ
การแข่งขันใน
ประชาคมอาเซียน 

15. ใช้จ่าย 
อย่างไรจงใส่ใจ 
ก่อนเข้าสู่ 
ประชาคม 
อาเซียน 

- นักเรียนรู้จักแสดง
ความคิดเห็นที่
ประกอบด้วย
เหตุผล 

- - - นักเรียนกล้า
แสดงออกรู้จัก
แสดงความคิดเห็น
ที่ประกอบด้วย
เหตุผล 
- นักเรียนเห็น
ความส าคัญ  
และตระหนักถึง 
ความรับผิดชอบต่อ 
ตนเองเกี่ยวกับ 
เศรษฐกิจส่วนตัว 
เพ่ือเตรียมพร้อมต่อ 
การเข้าสู่ประชาคม 
อาเซียน 

16. ปัจฉิมนิเทศ - นักเรียนร่วมกัน
สรุปกิจกรรมได้
อย่างเหมาะสม 
ระดมความคิดใน
การน าเสนอและ
อภิปรายได้อย่าง
สร้างสรรค์ 
- นักเรียนกล้าแสดง
ความคิดเห็น 
ความรู้สึกเก่ียวกับ
กิจกรรมกลุ่ม
สัมพันธ์ที่ได้เข้าร่วม 

- - - นักเรียนรู้เข้าใจ
และพร้อมกับการ
ปฏิบัติตนในฐานะ
พลเมืองอาเซียน 
และเห็นประโยชน์
ของความ
รับผิดชอบต่อ
ตนเองต่อการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน
มากขึ้น 
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บทที่ 5 
 

สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
 
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการศึกษาการพัฒนาโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อ 
ตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จากการด าเนินการวิจัยครั้ง
นี้ผู้วิจัยสรุปขั้นตอนดังนี้ 
  1. ความมุ่งหมายของการวิจัย 
  2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
  3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  4. การวิเคราะห์ข้อมูล 
  5. สรุปผล 
  6. อภิปรายผล 
  7. ข้อเสนอแนะ 
 
ความมุ่งหมายของการวิจัย  
 
 1. เพ่ือศึกษาสภาพปัญหาต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  ส าหรับนักเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่  6 
 2. เพ่ือพัฒนาโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ 
ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6 
 3. เพ่ือศึกษาผลการใช้โปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเอง  
ต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6 
 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ มี 2 ชนิด ดังนี้ 
  1. เครื่องมือที่ใช้ในการทดลอง คือ โปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อ
ตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
  2. เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล คือ แบบสอบถามสภาพปัญหาต่อการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน แบบวัดเจตคติต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน แบบวัดความรับผิดชอบต่อตนเองต่อ
การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
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การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 
 ในการเก็บรวบรวมข้อมูลผู้วิจัยได้ด าเนินการดังนี้ 
  1. ผู้วิจัยท าหนังสือขออนุญาตจากคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคามถึง
ผู้อ านวยการโรงเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างเพ่ือขอความอนุเคราะห์เก็บข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่าง 
  2. ประสานเพื่อยืนยันความพร้อมของโรงเรียนที่จะเก็บข้อมูลและยืนยันระยะเวลาในการ
เก็บรวบรวมข้อมูล 
  3. ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลตั้งแต่วันที่ 28 พฤษภาคม –17 กรกฎาคม พ.ศ. 2558 
โดยวัดเจตคติต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน ก่อน หลังเข้าร่วมโปรแกรมและวัดซ้ าหลังเข้าร่วมโปรแกรม 2 สัปดาห์ด้วยแบบวัดที่ผู้วิจัยสร้าง
ขึ้นและผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง 
  4. น าขอ้มูลที่ได้มาตรวจสอบความเรียบร้อยของข้อมูลเพื่อน าไปวิเคราะห์ข้อมูลต่อไป 
 
การวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 1. วิเคราะห์สภาพปัญหาการต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน โดยการหาค่าเฉลี่ย 
 2. วิเคราะห์การพัฒนาโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการ
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน โดยการหาความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหาโดยผู้เชี่ยวชาญการน าโปรแกรมไปทดลอง
ใช้ (Tryout) กับนักเรียนที่มีลักษณะใกล้เคียงกับกลุ่มตัวอย่าง 
 3. วิเคราะห์ค่าสถิติพ้ืนฐานของตัวแปรที่ใช้ในการศึกษา ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน 
มาตรฐานจ าแนกตามตัวแปรตามท่ีต้องการศึกษา 
 4. ตรวจสอบข้อตกลงเบื้องต้นของการวิเคราะห์ความแปรปรวนพหุคูณ ได้แก่ การ 
ตรวจสอบการแจกแจงแบบปกติ  
 5. วิเคราะห์พหุคูณเปรียบเทียบเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคม 
อาเซียน ก่อน หลังการใช้โปรแกรม และหลังเข้าร่วมโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบ
ต่อตนเอง ต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 2 สัปดาห์โดยใช้สถิติ One-way repeated measure 
MANOVA 
 
สรุปผล 
 
 การสรุปผลการวิจัยเรื่องการพัฒนาโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อ
ตนเอง ต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ผู้วิจัยได้น าเสนอผลตาม
ความมุ่งหมายของการวิจัย 
  1. จากการส ารวจสภาพปัญหาต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน พบว่า ด้านการใช้ภาษาใน
การสื่อสาร ปัญหาการปรับตัวเป็นปัญหาที่มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากท่ีสุดมีค่าเฉลี่ย  1.94 และ 
1.55 ตามล าดับ และปัญหาการไม่มีความตื่นตัว ไม่เห็นประโยชน์เป็นปัญหาที่มีความคิดเห็นอยู่ในระดับ
มากมีค่าเฉลี่ย  1.55  และรองลงมาคือปัญหาการไม่ได้รับข้อมูลสารสนเทศและไม่มีความเข้าใจต่อการ
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เข้าสู่ประชาคมอาเซียนมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากมีค่าเฉลี่ย  1.33  ในส่วนปัญหาด้านความรู้ 
กิจกรรมอาเซียนที่จัด สื่ออาเซียน ปัญหาในการเรียนและปัญหาเกี่ยวกับทักษะชีวิตต่อการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียนมีความคิดเห็นอยู่ในระดับปานกลาง จากการการวิเคราะห์ปัญหาต่อการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียนจ าเป็นต้องมีการพัฒนาคุณลักษณะด้านเจตคติและทักษะ/กระบวนการที่ส่งเสริม
ความรับผิดอชอบต่อตนเองเพ่ือให้นักเรียนมีเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียนและพร้อมเป็นพลเมืองอาเซียนที่ดี 
  2. โปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ที่ผู้วิจัยได้สร้างและพัฒนาขึ้นมีความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา
และการประเมินโครงร่างโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โดยผู้เชี่ยวชาญจ านวน 5 ท่าน พบว่า ผลการ
ประเมินจากผู้เชี่ยวชาญโดยรวมอยู่ในระดับเหมาะสมมาก 
  3. นักเรียนที่เข้าร่วมโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการ
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 คะแนนหลังการใช้โปรแกรม (Posttest) 
และคะแนนหลังเข้าร่วมโปรแกรม 2 สัปดาห์ (Follow up) สูงกว่าคะแนนก่อนการใช้โปรแกรม 
(Pretest) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 
อภิปรายผล 
 
 ผลการวิเคราะห์การพัฒนาโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อ
การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6น ามาอภิปรายผลได้ดังนี้ 

1. ผู้วิจัยด าเนินการศึกษาสภาพปัญหาต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  ส าหรับ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 พบว่า ด้านการใช้ภาษาในการสื่อสารมีเป็นปัญหาที่มคีวามคิดเห็นอยู่ใน
ระดับมากท่ีสุด ปัญหาการปรับตัวเป็นปัญหาที่มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากท่ีสุด และปัญหาการไม่มี
ความตืน่ตัว ไม่เห็นประโยชน์เป็นปัญหาที่มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากและรองลงมาคือปัญหาการไม่ได้
รับข้อมูลสารสนเทศและไม่มีความเข้าใจต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก 
ในส่วนปัญหาด้านความรู้ กิจกรรมอาเซียนที่จัด สื่ออาเซียน ปัญหาในการเรียนและปัญหาเกี่ยวกับทักษะ
ชีวิตต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนมีความคิดเห็นอยู่ในระดับปานกลาง จากการการวิเคราะห์ปัญหาต่อ
การเข้าสู่ประชาคมอาเซียนจ าเป็นต้องมีการพัฒนาคุณลักษณะด้านเจตคติและทักษะ/กระบวนการที่
ส่งเสริมความรับผิดอชอบต่อตนเองเพ่ือให้นักเรียนมีเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียนและพร้อมเป็นพลเมืองอาเซียนที่ดีซึ่งผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องมากที่สุดคือครูผู้สอนต้องมี
การเตรียมความพร้อมในการจัดการเรียนการสอนการพัฒนานวัตกรรม การจัดชั้นเรียนสู่ประชาคม
อาเซียน การสร้างความตระหนักความภูมิใจในความเป็นอาเซียนการมแีหล่งเรียนรู้และสื่อการสอน
เกี่ยวกับอาเซียนท าให้นักเรียนมีเจตคติทางบวกต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนทั้งในด้านความรู้ความ
เข้าใจ ความรู้สึกและแนวโน้มที่จะแสดงพฤติกรรมต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนซึ่งบรรยากาศ
สอดคล้องกับงานวิจัยของพรศทิวา รัศชัย (2555 : 47 - 48) ได้ศึกษาเกี่ยวกับการเตรียมความพร้อมการ
บริหารจัดการในชั้นเรียนของครูโรงเรียนสัตหีบเขตฐานทัพเรือและเขตกองเรือยุทธการ สังกัดส านักงาน
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คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนสู่ประชาคมอาเซียน ประมวล  เซ็นนอก (2555 : 87) ได้ศึกษา
การเตรียมความพร้อมเพ่ือก้าวสู่การเป็นประชาคมอาเซียนของสถานศึกษา ในอ าเภอล าทะเมนชัย  
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมาเขต 7 เมืองปาย  รู้สรรพกิจ (2555 : 67) 
ได้ศึกษาความพร้อมและแนวทางการจัดการศึกษาสู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนราชวินิตบางแก้ว 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 6 ชิดชนก  ทองไทย (2556 : 98-99) ศึกษาการรับรู้ 
และทัศนคติ ที่มีผลต่อความพร้อมในการเข้าสู่ตลาดแรงงานประชาคมอาเซียนของนักศึกษาปริญญาโท 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

2. โปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคม 
อาเซียนส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6  ที่ผู้วิจัยได้สร้างและพัฒนาขึ้นมีความเที่ยงตรงเชิง
เนื้อหาและการประเมินโครงร่างโปรแกรม มีผลการประเมินโดยรวมอยู่ในระดับเหมาะสมมากทั้งนี้
เนื่องจากโปรแกรมถูกสร้างขึ้นและพัฒนาขึ้นอย่างเป็นขั้นตอนและมีระบบวิธีการที่เหมาะสม  โดย
วิเคราะห์แนวคิดทฤษฎีจากเอกสารต าราที่เกี่ยวข้อง  น าข้อมูลที่ได้มาก าหนดจุดประสงค์  เนื้อหาสาระ
ของแต่ละกิจกรรมโดยพิจารณารูปแบบเนื้อหาที่ผู้เรียนจะสามารถน าไปปฏิบัติได้จริงและสอดคล้องกับ
การด าเนินชีวิตของนักเรียน  โดยกิจกรรมเน้นให้ผู้เรียนมีส่วนและลงมือปฏิบัติจริงสร้างกิจกรรมโดยน า
กระบวนการกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์และการใช้ตัวแบบสัญลักษณ์มาใช้ในการจัดกิจกรรมสร้างโปรแกรม
สอดคล้องกับนิยามศัพท์เฉพาะและจุดประสงค์ของกิจกรรมแต่ละครั้งพร้อมทั้งจัดท าคู่มือการใช้แล้ว
น าเสนอให้ประธานกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์พิจารณาความครบถ้วนครอบคลุมเนื้อหารูปแบบและ
การใช้ภาษาแล้วปรับปรุงแก้ไขตามค าแนะน าของประธานกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์ น าโปรแกรม 
ที่ได้รับการปรับปรุงแก้ไขแล้วน าไปเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญเพ่ือตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา ความ
สอดคล้องของโปรแกรม และความเหมาะสมของโครงร่างโปรแกรมว่าครอบคลุมเรื่องที่จะวัดหรือไม่  
ปรับปรุงโปรแกรมตามค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญ  ซึ่งผู้เชี่ยวชาญได้ประเมินความตรงเชิงเนื้อหาโดยตอบ
แบบประเมินความสอดคล้องของการพัฒนาโปรแกรมและแบบประเมินความเหมาะสมของโครงร่าง
โปรแกรม น าโปรแกรมไปทดลองใช้  (Tryout)  กับกลุ่มที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างพร้อมทั้งปรับปรุงแก้ไขแล้ว
น าเสนอต่อประธานกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์ตรวจสอบอีกครั้ง  ซึ่งอธิบายได้ด้วยแนวคิดของ   
คูเปอร์  และวอร์เดน  (สุดาเรศ  แจ่มเดชะศักดิ์.    2543  :  57  ;  อ้างอิงมาจาก  Cooper  and  
Worden.    1983)  กล่าวถึงโปรแกรมการสอนว่ามีส่วนประกอบดังนี้  1) จุดประสงค์  2) ความ
ต้องการของนักเรียน  ลักษณะนักเรียน  ความสามารถของนักเรียนที่จะสอน  3)  กระบวนการเรียนการ
สอน  4)  สื่อ  วัสดุอุปกรณ์  หนังสือ  เกม  และสิ่งอ่ืนที่ต้องการใช้  โบเยล (วราพร  โพธิ์ศรีประเสริฐ. 
2545 :  37  ;  อ้างอิงมาจาก  Boyle.  1981)  ได้เสนอแนวคิดเก่ียวกับองค์ประกอบในการพัฒนา
โปรแกรมสรุปได้ดังนี้ 1) การสร้างปรัชญาพ้ืนฐานในการพัฒนาโปรแกรม  2)  การวิเคราะห์สถานการณ์
ปัญหา  ความต้องการหรือสิ่งที่ผู้เข้าร่วมโปรแกรมกังวลห่วงใย  3)  การมีส่วนร่วมของผู้รับบริการ  4)  
ระดับทางสติปัญญาและสถานภาพทางสังคมของผู้เข้าร่วมโปรแกรม  5)  ศึกษาแหล่งข้อมูลเพื่อการ
วิเคราะห์และก าหนดวัตถุประสงค์ของโปรแกรม  6)  การยอมรับเรื่องข้อจ ากัดเกี่ยวกับสถาบันและ
บุคคล  7)  ระดับความยืดหยุ่นของการวางแผนโปรแกรม  8)  การเลือกและการจัดกิจกรรมเชิง
ประสบการณ์เรียนรู้ 9)  การประเมินประสิทธิภาพ ผล  และผลกระทบ  10)  การเลือกวิธีการ  เทคนิค  
และอุปกรณ์การเรียนการสอนอย่างเหมาะสมโดยให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเลือก  ซึ่งโปรแกรมที่ผู้วิจัย
สร้างข้ึน มีทฤษฎีการเรียนรู้  (Learning  theory) รองรับ ซึ่งการเกิดเจตคติมีผลมาจากการเชื่อมโยง
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ความสัมพันธ์ การเสริมแรงและการเลียนแบบซึ่งการเรียนรู้จะท าให้เกิดเจตคติและประเมินได้ทั้ง
ทางบวกและทางลบ ความรับผิดชอบต่อตนเองมีทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของ Piagetรองรับซึ่ง
เกี่ยวข้องในขั้นการมีจริยธรรมด้วยตนเองเป็นการพัฒนาของเด็กที่วัยสูงกว่า 8 ปี ความรู้ความเข้าใจของ
เด็กจะพัฒนามากข้ึน  เข้าใจในเรื่องนามธรรมมากขึ้น ใช้เหตุผลมากข้ึน เด็กในวัยนี้จะเข้าใจเรื่องความ
ร่วมมือ การตอบแทน  การยอมรับนับถือกัน และสามารถจะเข้าใจได้ว่า ข้อก าหนดกฎเกณฑ์ต่างๆ ไม่ใช่
สิ่งตายตัว แต่เป็นเรื่องที่มีพ้ืนฐานมาจากการให้และการรับ ซึ่งอาจจะมีการเปลี่ยนแปลงหรือยืดหยุ่นได้ 
เด็กยอมรับสิทธิของผู้อื่น รู้จักพิจารณาความถูกผิดด้วยการกระท า ที่มเีจตนาและไม่มีเจตนาของ
ผู้กระท า และผลของการกระท าควบคู่ไปกับการพิจารณาเหตุการณ์และสถานการณ์ที่เกี่ยวข้อง รู้จักใช้
เหตุผล หลักความยุติธรรม  ในการตัดสินความหนักเบาของการลงโทษ กับความรุนแรงมากน้อยของการ
กระท าผิดรวมทั้งรู้จักให้อภัย การยินยอมให้ผู้กระท าผิดได้ท าความดีความชอบ จากทฤษฎีที่กล่าวมา
ข้างต้นผู้วิจัยจึงใช้กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ โดยใช้เทคนิคซึ่งประกอบด้วยเกม อภิปรายกรณีตัวอย่าง 
สถานการณ์จ าลองและยังใช้การเรียนรู้จากการเลียนแบบโดยใช้ตัวแบบสัญลักษณ์มาเป็นแนวทางในการ
จัดกิจกรรมในโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน จึงส่งผลให้โปรแกรมที่สร้างขึ้นมีประสิทธิภาพซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของจิราวรรณ  กองทุ่ง
มน (2553  :  75 - 76)  ศึกษาผลการพัฒนาโปรแกรมเพ่ือพัฒนาจิตสาธารณะของนักเรียนช่วงชั้นที่  3 
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษานครราชสีมา  เขต  7 สิริวรรณ 
ศุขอร่าม  (2554 : 172 - 176)  ได้ศึกษาผลการพัฒนาโปรแกรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านของนักเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 โรงเรียนโนนป่างิ้ววิจิตวิทยา  สงักัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์เขต  1 สุวัฒน์  บุญธรรม (2554  :  53 - 55) ศึกษาผลของการใช้โปรแกรมการ
พัฒนาเจตคติในการเรียนคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  โรงเรียนเพลินพัฒนาจินตนา  
พบบุญ (2556 : 134) ศึกษาผลของกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ต่อการพัฒนาจิตสาธารณะของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 5 ราตรี  เรืองทอง  (2557  :  84)  ศึกษาการพัฒนาความรับผิดชอบในการเรียนรู้ด้วย
ชุดฝึกอบรมที่เน้นกิจกรรมกลุ่มส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  2   
  3. นักเรียนที่เข้าร่วมโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเอง  
ต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน คะแนนลังการใช้โปรแกรม (Posttest)  และคะแนนหลังเข้าร่วม
โปรแกรม2  สัปดาห์ (Follow up)  สูงกว่าคะแนนก่อนการใช้โปรแกรม (Pretest)  อย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ  0.01  ซึ่งเป็น ไปตามสมมุติฐานการวิจัย  จากการตรวจสอบเอกสารและการสังเกต
พฤติกรรมของนักเรียนหลังเข้าร่วมโปรแกรม  พบว่า  นักเรียนมีเจตคติต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
สูงขึ้น  เห็นความส าคัญต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  รู้สึกดีและพร้อมกับการเป็นพลเมืองอาเซียน  
และนักเรียนมีความรับผิดชอบต่อตนเองสูงขึ้น  ทั้งในด้านการรู้จักรักษาตนเองให้ปลอดภัยจากภัย
อันตรายรักษาร่างกายให้แข็งแรงด้านการรู้จักหมั่นเรียนรู้และพัฒนาตนเองด้านการประพฤติตนให้
เหมาะสมรู้จักปรับตัวเข้ากับผู้อ่ืน และด้านความสามารถในการท างานได้ส าเร็จลุล่วงตามเวลาอย่างมี
ประสิทธิภาพ การตรงต่อเวลา  ซึ่งสังเกตได้จากการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ในโรงเรียน  นักเรียนพึง
พอใจทีจ่ะเปลี่ยนแปลงและปรับปรุงตัวเอง มีการแลกเปลี่ยนซึ่งกันและกันมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างสมาชิก
กลุ่ม  ได้รับการยอมรับจากสมาชิกกลุ่ม  นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมและเนื้อหาในกิจกรรมมีความ
เหมาะสมกับวัยของนักเรียน  ซึ่งผลการวิจัยสอดคล้องกับงานวิจัยของ  ปริสรา  สอนสุวิทย์ (2552 : 41) 
ศึกษาการใช้กิจกรรมพหุปัญญาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการพูดน าเสนอเป็นภาษาอังกฤษ และ 
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เจตคติเชิงบวกของนักเรียนระดับก าลังพัฒนา พบว่า นักเรียนมีเจตคติเชิงบวกต่อการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษเพ่ิมขึ้นหลังจากการเรียนด้วยกิจกรรมพหุปัญญา รัชนีพร  หมื่นเรือค า (2552 : 56) ศึกษา
การใช้กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์เพ่ือพัฒนาความรับผิดชอบต่อตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
โรงเรียนบ้านบ่อแก้ว อ าเภอสะเมิง จังหวัดเชียงใหม่ พบว่า นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อ
ตนเองของนักเรียน หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนและผลการประเมินพฤติกรรมความรับผิดชอบต่อตนเอง
ของนักเรียนด้านการตั้งใจเรียน การตรงต่อเวลา การรู้ประมาณการใช้จ่าย และการใส่ใจสุขภาพตน อยู่
ในระดับพอใช้สุณี  แสงทอง (2552 : 34) ศึกษาผลการใช้กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์เพ่ือสร้างเจตคติในการ
เรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนวัดทองสุทธาราม กรุงเทพมหานคร 
พบว่า นักเรียนที่เข้าร่วมกลุ่มสัมพันธ์มีเจตคติมากกว่าก่อนเข้าร่วมกลุ่มสัมพันธ์อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .01 อาทิตย์  แฮมเมอรี่ (2552 : 53) ศึกษาการใช้กิจกรรมตามแนวคิดโปรแกรมภาษาประสาท
สัมผัสเพื่อส่งเสริมความรู้ด้านค าศัพท์ภาษาอังกฤษ ความคงทนในการจ าและทัศนคติเชิงบวกของผู้เรียน 
พบว่าผู้เรียนมีทัศนคติเชิงบวกในการเรียนภาษาอังกฤษสูงขึ้นหลังได้รับการสอนโดยใช้กิจกรรมตาม
แนวคิดภาษาประสาทสัมผัส จิราวรรณ  กองทุ่งมน  (2553  :  75 - 76)  ศึกษาผลการพัฒนาโปรแกรม
เพ่ือพัฒนาจิตสาธารณะของนักเรียนช่วงชั้นที่  3  โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  สังกัดส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษานครราชสีมา เขต  7 พบว่า นักเรียนมีระดับจิตสาธารณะหลังเข้าร่วมโปรแกรมและ
หลังเข้าร่วมโปรแกรม  2  สัปดาห์มากกว่าก่อนเข้าร่วมโปรแกรม  สุวัฒน์  บุญธรรม  (2554  :  53 - 
55) ศึกษาผลของการใช้โปรแกรมการพัฒนาเจตคติในการเรียนคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่  3  โรงเรียนเพลินพัฒนาพบว่า นักเรียนมีเจตคติก่อนและหลังเข้าร่วมโปรแกรม
แตกต่างกัน  ปารีญาราพา (2554 : 69) ศึกษาการให้ค าปรึกษาแบบกลุ่มตามแนวทฤษฎีเผชิญความจริง
และใช้ตัวแบบสัญลักษณ์เพ่ือพัฒนาความรับผิดชอบต่อตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์ของแก่น จังหวัดขอนแก่น พบว่า นักเรียนที่ได้รับการให้ค าปรึกษาแบบกลุ่ม
ตามแนวทฤษฎีเผชิญความจริงและใช้ตัวแบบสัญลักษณ์เพ่ือพัฒนาความรับผิดชอบต่อตนเอง  
(กลุ่มทดลอง) มีคะแนนความรับผิดชอบต่อตนเองสูงกว่านักเรียนที่ไม่ได้รับการให้ค าปรึกษาแบบกลุ่ม
แนวทฤษฎีเผชิญความจริงและใช้ตัวแบบสัญลักษณ์เพ่ือพัฒนาความรับผิดชอบต่อตนเอง (กลุ่มควบคุม)  
หลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลอง อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 นิตยา  ศรีภูธร (2555 : 
63) ศึกษาผลของการให้ค าปรึกษาแบบกลุ่มตามแนวทฤษฏีเผชิญความจริงเพื่อพัฒนาความรับผิดชอบ
ต่อตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนศรีกระนวนวิทยาคม ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มะยมศึกษา เขต 25 พบว่า ความรับผิดชอบต่อตนเองของนักเรียนกลุ่มทดลองหลังการทดลองสูงกว่า
ก่อนการทดลอง อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ราตรี  เรืองทอง (2557 : 84) ศึกษาการพัฒนา
ความรับผิดชอบในการเรียนรู้ด้วยชุดฝึกอบรมที่เน้นกิจกรรมกลุ่มส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2  
พบว่า นักเรียนมีความรับผิดชอบในการเรียน หลังการทดลองและหลังสิ้นสุดการทดลองผ่านไป 2 
สัปดาห์สูงกว่าก่อนการทดลอง 
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ข้อเสนอแนะ 
 
 1. ข้อเสนอแนะทั่วไป 
  1.1 หากมีผู้ประสงค์จะน าโปรแกรมเพ่ือเสริมเสร้างเจตคติต่อการเข้าสู่และความ
รับผิดชอบ 
ต่อตนเองประชาคมอาเซียนไปใช้ควรวิเคราะห์ถึงความใกล้เคียงของสภาพปัญหาของข้อมูลเบื้องต้น  
สภาพสังคมและชุมชนเพ่ือให้โปรแกรมมีประสิทธิภาพ 
  1.2 ควรน ากิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ไปปรับใช้กับการจัดกระบวนการเรียนการสอนในรายวิชา
ที่มีความเข้าใจยากเพ่ือพัฒนาให้นักเรียนมีเจตคติทางบวกและมีความรับผิดชอบต่อตนเองด้านการเรียน 
  1.3 ผู้ที่จะน าโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียนไปใช้ต้องศึกษารายละเอียดของโปรแกรมให้ชัดเจนตลอดจนท าความเข้าใจกับทุกฝ่าย
เพ่ือความสะดวกในการปฏิบัติกิจกรรมและควรปรับปรุงหรือยืดหยุ่น ในเรื่องของเวลาในการปฏิบัติ
กิจกรรมให้เวลามีความเหมาะสม 
  1.4 นักเรียนไม่เคยเข้าร่วมกิจกรรมในลักษณะนี้มาก่อน ดังนั้นในระยะแรกของการ
ด าเนินการวิจัยนักเรียนจึงไม่กล้าแสดงออก แสดงความคิดเห็นเท่าที่ควร ครูต้องใช้เทคนิคในการจัด
กิจกรรมที่หลากหลาย เช่น เล่นเกมให้ทุกคนมีส่วนร่วม ทายปัญหา การเสริมแรงด้วยรางวัล เป็นต้น 
เพ่ือให้การจัดกิจกรรมเป็นไปด้วยความสนุกสนานไม่ตึงเครียด 
 2.  ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
  2.1 ควรมีการติดตามผลการเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ 
ประชาคมอาเซียนควรเป็นแผนการพัฒนาทีย่ั่งยืน และควรพัฒนาหลายๆ ด้านในระดับชั้นเรียน   
ต่างหน่วยงาน  หรือสังกัดอ่ืน  เพื่อพัฒนาศักยภาพของบุคคล  หน่วยงาน 
  2.2 ควรเพิ่มระยะเวลาในการด าเนินการวิจัยให้มากข้ึน เพ่ือให้นักเรียนได้มีโอกาสพัฒนา
ศักยภาพด้านต่างๆ ได้อย่างเต็มที่และสามารถติดตามพฤติกรรมของนักเรียนต่อไป 
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กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ.    การสังเคราะห์รูปแบบการพัฒนาศักยภาพของเด็กไทย 
 ด้านความรับผิดชอบและวินัยในตนเอง.    กรุงเทพฯ  :  กองวิจัยการทางการศึกษา,  
 2542. 
กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ.    คู่มือการจัดกระบวนการเรียนรู้หน้าที่พลเมืองศีลธรรม 
 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย.    กรุงเทพฯ  :  โรงพิมพ์คุรุสภาลาดพร้าว,  2544. 
กระทรวงศึกษาธิการ.    การศึกษา : การสร้างประชาคมอาเซียน 2558.    ม.ป.ท.  :  ม.ป.พ.,  2557. 
กาญจนา  ไชยพันธุ์.    กระบวนการกลุ่ม.    กรุงเทพฯ  :  โอเดียนสโตร์,  2549. 
เกียรติศักดิ์  ชัยยาณะ.    การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมเพ่ือจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับค่านิยมใน 
 การเตรียมเยาวชนเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนวัฒโนทัยพายัพ.    วิทยานิพนธ์ 
 ศษ.ม.  เชียงใหม่  :  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่,  2555. 
เกียรติ  ศรีพงษ์.    เทคนิคการสอนในโรงเรียนมัธยมศึกษา.    กรุงเทพฯ  :  วิทยาลัยวิชาการศึกษา 
 ประสานมิตร,  2550. 
คมเพชร  ฉัตรศุภกุล.    กิจกรรมกลุ่มในโรงเรียน.    กรุงเทพฯ  :  ธนธัชการพิมพ์,  2546. 
จรรยา  สุวรรณทัต และคณะ.    พฤติกรรมศาสตร์เล่ม 1พ้ืนฐานความเข้าใจทางจิตวิทยา.    กรุงเทพฯ   
 :  ไทยวัฒนาพานิช,  2521. 
เจริญ  ราคาแก้ว.    เจตคติที่มีต่อคณิตศาสตร์ของนักเรียนที่สอนด้วยวิธีการแบบเปิด.    วิทยานิพนธ์ 
 ศษ.ม.  ขอนแก่น  :  มหาวิทยาลัยขอนแก่น,  2551. 
จินตนา  พบบุญ.    ผลของกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ต่อการพัฒนาจิตสาธารณของนักเรียนชั้น 
 ประถมศึกษาปีที่ 5.    วิทยานิพนธ์  กศ.ม.  มหาสารคาม  :  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม,   
 2556. 
จิราวรรณ  กองทุ่งมน.    การพัฒนาโปรแกรมเพ่ือพัฒนาจิตสาธารณะของนักเรียนช่วงชั้นที่  3   
 โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา นครราชสีมา 
 เขต  7.    วิทยานิพนธ์  กศ.ม.  มหาสารคาม  :  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม,  2553. 
 จ าเรียง  บุญเผย.    การเปรยีบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความรับผิดชอบต่อตนเองของ 
 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  2  วิชาสุขศึกษา  เรื่อง  เรารักสุขภาพ  ด้วยการจัดการ 
 เรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค  TGT  และแบบปกต.ิ    วิทยานิพนธ์  กศ.ม.  มหาสารคาม :   
 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม,  2555. 
   ชนิดา  โคลงชัย.    ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อความรับผิดชอบในการเรียนของนักเรียน 
 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 5.   
 วิทยานิพนธ์  กศ.ม.  มหาสารคาม  :  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม,  2554. 
ชาญ  กลิ่นซ้อน.    การศึกษาเจตคติและพฤติกรรมการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาเพ่ือ 
 การเรียนรู้ด้วยตนเองของนักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยคริสเตียน.    วิทยานิพนธ์   
 ค.ม.  กรุงเทพฯ  :  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ,  2550. 
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ชิดชนก  ทองไทย.    การรับรู้และทัศนคติ ที่มีต่อความพร้อมในการเข้าสู่ตลาดแรงงานประชาคม 
 อาเซียนของนักศึกษาปริญญาโท มหาวิทยาศรีนครินทรวิโรฒ.    สารนิพนธ์  บธ.ม.  
 กรุงเทพฯ  :  มหาวิทยาศรีนครินทรวิโรฒ,  2556. 
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 สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ.    กรุงเทพฯ  :  โรงพิมพ์การศาสนา,  2524. 
ดวงเดือน  พันธุมนาวิน.    ต านานจิตวิทยา : การพัฒนาจริยธรรม.    กรุงเทพฯ  :  สถาบันวิจัย 
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 ไทซิ่งกรุ๊ฟ,  2545.  
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การพัฒนาโปรแกรมฝึกตนเพื่อเสริมสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเอง  
ต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี  6   

 
ค าชี้แจง 
 1. แบบวัดฉบับนี้จัดท ำขึ้นเพ่ือวัดเจตคตแิละควำมรับผิดชอบต่อตนเองต่อกำรเข้ำสู่ประชำคม
อำเซียนส ำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 6  ไม่มีข้อถูกหรือผิดเป็นเพียงควำมคิดเห็นหรือระดับกำร
ปฏิบัติตำมสภำพจริงของนักเรียนเท่ำนั้น และจะไม่มีผลต่อผลกำรเรียนของนักเรียนจึงขอควำมร่วมมือ
จำกนักเรียนในกำรตอบแบบวัดตำมควำมคิดเห็นและตรงควำมรู้สึกของนักเรียนมำกที่สุด 
 2. แบบวัดฉบับนี้แบ่งเป็น 3 ตอน  ดังนี้ 
  ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถำม 
  ตอนที่ 2   แบบวัดเจตคติต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียนจ ำนวน  31  ข้อ 
  ตอนที่ 3  แบบวัดควำมรับผิดชอบต่อตนเอง จ ำนวน  30  ข้อ 
 3. เมื่อนักเรียนพิจำรณำข้อควำมแล้วโปรดท ำเครื่องหมำยลงในช่องด้ำนขวำมือของ
ข้อควำมในแบบวัดดังนั้นค ำตอบของนักเรียนจะเก็บไว้เป็นควำมลับและไม่กระทบกระเทือนผลกำรเรียน
ของนักเรียนแต่อย่ำงไรจึงขอให้นักเรียนตอบข้อค ำถำมอย่ำงอิสระเพรำะไม่มีข้อใดถูกหรือผิด 

มำกที่สุด หมำยถึง ข้อควำมนั้นตรงกับควำมคิดเห็นของนักเรียนมำกท่ีสุด 
มำก หมำยถึง ข้อควำมนั้นตรงกับควำมคิดเห็นของนักเรียนมำก 
ปำนกลำง หมำยถึง ข้อควำมนั้นตรงกับควำมคิดเห็นของนักเรียนปำนกลำง 
น้อย หมำยถึง ข้อควำมนั้นตรงกับควำมคิดเห็นของนักเรียนน้อย 
น้อยที่สุด หมำยถึง ข้อควำมนั้นตรงกับควำมคิดเห็นของนักเรียนน้อยที่สุด 

ตัวอย่ำง 

ข้อ 
ที ่

ข้อค ำถำม 
ระดับควำมคิดเห็น 

มำก
ที่สุด 

มำก 
ปำน
กลำง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

0 ข้ำพเจ้ำรู้ว่ำเพรำะประชำคมอำเซียนจึงท ำ 
ให้ข้ำพเจ้ำเป็นคนรอบรู้และเปิดกว้ำง 

     

จากตัวอย่าง 
ข้อ 0 แสดงให้เห็นว่ำนักเรียนรู้ว่ำประชำคมอำเซียนท ำให้นักเรียนเป็นคนรอบรู้และเปิดกว้ำงมำก 
ข้อ 00 แสดงให้เห็นว่ำนักเรียนรู้ว่ำประชำคมอำเซียนท ำให้เกิดกำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจในภูมิภำคมำก
ที่สุด 
            นำงสำวศิริพร  ชูอำรมณ์ 
            นิสิตระดับปริญญำโท 
                                                                     สำขำวิชำวิจัยและประเมินผลกำรศึกษำ 
           คณะศึกษำศำสตร์ มหำวิทยำลัยมหำสำรคำม 
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ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ค าชี้แจง โปรดท ำเครื่องหมำย ลงใน ให้ตรงตำมควำมเป็นจริงของนักเรียน 
 1. เพศ    ชำย    หญิง 
 2. สถำนภำพครอบครัว 
     บิดำ/มำรดำอยู่ด้วยกัน   บิดำ/มำรดำ หย่ำร้ำง 
     บิดำ/มำรดำ เสียชีวิต 
 3. ปัจจุบันนักเรียนอำศัยอยู่กับ 
     บิดำมำรดำ  บิดำหรือมำรดำ  ญำติพ่ีน้อง 
ตอนที่ 2  แบบวัดเจตคติต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

 
ข้อที ่

ข้อค าถาม 
ระดับควำมคิดเห็น 

มำกที่สุด มำก 
ปำน
กลำง 

น้อย น้อยที่สุด 

ด้านความรู้ความเข้าใจต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
1 ข้ำพเจ้ำรู้ว่ำกำรเรยีนวิชำอำเซียนศึกษำท ำให้มีควำมรู้

เข้ำใจเกี่ยวกับประชำคมอำเซยีน 
     

2 กำรจัดกิจกรรมเกี่ยวกับอำเซยีนของโรงเรียนท ำให้
ข้ำพเจ้ำมีควำมรู้เรื่องอำหำรประจ ำชำติของประเทศ
สมำชิกอำเซียน 

     

3 เพรำะได้ฟังข่ำวเกี่ยวกับประเทศสมำชิกในชำติอำเซียน
จึงท ำให้ข้ำพเจ้ำมีควำมรู้ใหม่ ๆ 

     

4 เพรำะประชำคมอำเซียนท ำให้ข้ำพเจ้ำเป็นคนประหยดั      
5 เพรำะประชำคมอำเซียนจึงท ำใหข้้ำพเจ้ำเข้ำใจควำม

แตกต่ำงของวัฒนธรรม  และเรียนรู้ในกำรอยู่ร่วมกัน 
     

6 เพรำะประชำคมอำเซียนจึงท ำใหข้้ำพเจ้ำเข้ำใจควำม
แตกต่ำงของกำรนับถือศำสนำ 

     

ด้านความรู้สึกต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
7 ข้ำพเจ้ำมีควำมสุขกับกำรศึกษำเรือ่งของประเทศสมำชิก

ในชำติอำเซียน 
     

8 ข้ำพเจ้ำสนใจที่จะศึกษำเรียนรู้เกี่ยวกับภำษำที่ใช้สื่อสำร
ของประเทศสมำชิกในชำติอำเซียน 

     

9 ข้ำพเจ้ำมีควำมสุขท่ีได้ศึกษำและเรียนรู้เกีย่วกับสังคม
และวัฒนธรรมของประเทศสมำชกิในชำติอำเซียน 

     

10 ข้ำพเจ้ำรู้สึกชอบเรียนวิชำอำเซียนศึกษำ      
11 ข้ำพเจ้ำรู้สึกตื่นเต้นที่โรงเรียนมีกำรจัดกิจกรรมน ำเสนอ

ภำษำอำเซียนทุกวัน 
     

12 ข้ำพเจ้ำรู้สึกภูมิใจท่ีประชำคมอำเซียนท ำให้เกิดกำร
เรียนรูค้วำมแตกต่ำงทำงด้ำนสังคม  และวัฒนธรรม 
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ข้อที ่

ข้อค าถาม 
ระดับควำมคิดเห็น 

มำกที่สุด มำก 
ปำน
กลำง 

น้อย น้อยที่สุด 

13 เมื่อถึงเวลำเรียนวิชำอำเซียนศึกษำข้ำพเจ้ำมีควำม
กระตือรือร้นอยำกเรียน 

     

14 ข้ำพเจ้ำกระตือรือร้นที่จะเข้ำร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับ
อำเซียน 

     

15 ข้ำพเจ้ำรู้สึกสนุกและชื่นชมต่อกำรจัดกิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริมควำมภูมิใจในควำมเป็นไทยและควำมเป็น
อำเซียน 

     

16 ข้ำพเจ้ำรู้สึกภูมิใจท่ีกำรไหว้เป็นเอกลักษณ์ของชำติไทย
ในประเทศสมำชิกอำเซียน 

     

17 ข้ำพเจ้ำรู้สึกภูมิใจท่ีประเทศไทยเป็นประเทศเดียวใน
อำเซียนที่ไมเ่คยตกเป็นเมืองขึ้นของชำติตะวันตก 

     

18 ข้ำพเจ้ำเช่ือมั่นว่ำควำมสำมัคคีจะน ำมำซึ่งกำรเป็นหนึ่ง
เดียวของอำเซียน 

     

19 ข้ำพเจ้ำรู้สึกชอบที่เด็กไทยสำมำรถปรับตัวเข้ำกับกำร
เป็นประชำคมอำเซียน 

     

20 ข้ำพเจ้ำพอใจที่ประชำคมอำเซียนจะท ำให้เกิดกำร
ปกครองด้วยควำมโปร่งใส 

     

ด้านแนวโน้มที่จะแสดงพฤติกรรมต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
21 ข้ำพเจ้ำตั้งใจเรยีนวิชำอำเซียนศึกษำ      
22 ข้ำพเจ้ำร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับอำเซยีนที่ทำงโรงเรียนจดั

ขึ้นทุกครั้งด้วยควำมตั้งใจ 
     

23 ข้ำพเจ้ำหมั่นศึกษำหำข้อมูลเกีย่วกับประชำคมอำเซียน      
24 ข้ำพเจ้ำเรียนรู้ภำษำของประเทศสมำชิกในชำติอำเซียน

ที่ใช้ในกำรทักทำย 
     

25 ข้ำพเจ้ำตั้งใจมำโรงเรียนแต่เช้ำเมือ่มีกำรจัดกิจกรรม
สัปดำห์อำเซียน 

     

26 ข้ำพเจ้ำพร้อมท่ีจะเข้ำร่วมกิจกรรมท่ีเสรมิสร้ำงควำม
สำมัคคีในอำเซียน 

     

27 ข้ำพเจ้ำยินดีที่จะร่วมกิจกรรมที่แสดงออกถึงกำรท ำ
ควำมเคำรพกันในอำเซียน 

     

28 ข้ำพเจ้ำพร้อมท่ีจะแก้ปญัหำด้วยเหตุผลเพื่อควำมสงบ
สุขในอำเซียน 

     

29 ข้ำพเจ้ำยินดีที่ได้กลำ่วทักทำยด้วยภำษำอำเซียน      
30 ข้ำพเจ้ำหมั่นศึกษำหำข้อมูลเกีย่วกับสำมเสำหลัก

อำเซียน 
     

31 ข้ำพเจ้ำเตรียมตัวเข้ำสู่อำเซียนด้วยกำรตดิตำมข่ำวของ
ประชำคมอำเซียน 
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ตอนที่ 3  แบบวัดความรับผิดชอบต่อตนเองต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

 
ข้อที ่

ข้อค าถาม 
ระดับควำมคิดเห็น 

มำกที่สุด มำก 
ปำน
กลำง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

1 ข้ำพเจ้ำรับประทำนอำหำรให้ถูกตอ้งตำมหลัก
โภชนำกำรเพื่อสุขภำพท่ีพร้อมต่อกำรเข้ำสู่ประชำคม
อำเซียน 

     

2 ข้ำพเจ้ำปฏิบัตตินตำมคุณลักษณะของเด็กไทยที่พร้อม
ต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซยีนโดยกำรออกก ำลังกำย
สม่ ำเสมอ 

     

3 ข้ำพเจ้ำดูแลและจัดกำรตนเองในกิจวัตรประจ ำวันเพื่อ
สุขภำพท่ีพร้อมต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 

     

4 ข้ำพเจ้ำปฏิบัตตินตำมคุณลักษณะของเด็กไทยที่พร้อม
ต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซยีนโดยไม่ไปในสถำนท่ี
เสี่ยงต่อภยัอันตรำยคนเดียว เช่น สวนสำธำรณะ ท่ีลับ
ตำคน เป็นต้น 

     

5 คุณลักษณะของเด็กไทยท่ีพร้อมตอ่กำรเข้ำสู่ประชำคม
อำเซียนต้องรู้จักกำรปฏเิสธท่ีจะเกีย่วข้องกับอบำยมุข 

     

6 คุณลักษณะของเด็กไทยท่ีพร้อมตอ่กำรเข้ำสู่ประชำคม
อำเซียนต้องรู้จักกำรปฏเิสธท่ีจะเกีย่วข้องสิ่งเสพติดทุก
ชนิด 

     

7 ข้ำพเจ้ำคิดว่ำเด็กไทยท่ีจะก้ำวสู่กำรเป็นพลเมือง
อำเซียนควรเรียนรู้วิธีกำรป้องกันภัยที่อำจเกิดกับ
ตนเองโดยไม่คำดคิด เช่น กำรคุกคำมทำงเพศ กำรถูก
ล่อลวง กำรป้องกันตนจำกอุบัตเิหตุ 

     

8 ข้ำพเจ้ำหมั่นใฝห่ำควำมรู้เพิ่มเติมเพื่อเตรียมพร้อมต่อ
กำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 

     

9 ข้ำพเจ้ำตั้งใจศึกษำเล่ำเรยีนเพื่อเพ่ิมควำมสำมำรถใน
กำรแข่งขันกับพลเมืองในประเทศสมำชิกอำเซียน 

     

10 ข้ำพเจ้ำปฏิบัตตินตำมคุณลักษณะของเด็กไทยที่พร้อม
ต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซยีนด้วยกำรใช้เวลำว่ำงให้
เป็นประโยชน์ เช่น อ่ำนหนังสือ เล่นกีฬำ เล่นดนตรี 
ศึกษำวิถีชีวิตในอำเซียน 

     

11 ข้ำพเจ้ำจะหมั่นเรยีนรู้และฝึกฝนภำษำท่ีใช้ในกำร
สื่อสำรในอำเซียนเพื่อเพิม่ควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน
กับพลเมืองในประเทศสมำชิกอำเซียน 

     

12 ข้ำพเจ้ำปฏิบัตตินตำมคุณลักษณะของเด็กไทยที่พร้อม
ต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซยีนด้วยกำรวิเครำะห์
พิจำรณำสื่อท่ีมีหลำกหลำยก่อนน ำมำใช้ 
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ข้อที ่

ข้อค าถาม 
ระดับควำมคิดเห็น 

มำก
ที่สุด 

มำก 
ปำน
กลำง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

13 ข้ำพเจ้ำเรียนรู้วิธีกำรแก้ปญัหำใหถู้กต้องเพื่อพร้อมรับ
กับปัญหำที่จะตำมมำจำกกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 

     

14 ข้ำพเจ้ำคิดว่ำคณุลักษณะของเด็กไทยท่ีพร้อมต่อกำรเข้ำ
สู่ประชำคมอำเซียนควรสำมำรถช่วยเหลือตนเองและ
พึ่งพำตนเองได ้

     

15 ข้ำพเจ้ำคิดว่ำเด็กไทยท่ีจะก้ำวสู่กำรเป็นพลเมืองอำเซียน
ที่พึงประสงค์ควรรู้จักใช้เทคโนโลยใีห้เหมำะสมและ
สร้ำงสรรค ์

     

16 ข้ำพเจ้ำจะประพฤติตนให้อยู่ในระเบียบวินัยตำม
ข้อตกลงของกำรเป็นประชำคมอำเซียน 

     

17 ข้ำพเจ้ำจะปฏิบัติตำมกฎเกณฑต์่อกำรเข้ำสู่ประชำคม
อำเซียนเพื่อกำรเป็นพลเมืองอำเซยีนที่ดี 

     

18 ข้ำพเจ้ำจะปฏิบัติตนอยู่ในศลี ไม่ท ำให้บุคคลอื่น
เดือดร้อนเพื่อกำรเป็นพลเมืองอำเซียนที่ด ี

     

19 ข้ำพเจ้ำคิดว่ำคณุลักษณะเด็กไทยที่จะก้ำวสู่กำรเป็น
พลเมืองอำเซียนที่พึงประสงค์ควรรู้จักใช้อย่ำงเหมำะสม
ตำมวัย 

     

20 ข้ำพเจ้ำปฏิบัตตินตำมคุณลักษณะของเด็กไทยที่พร้อม
ต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซยีนด้วยกำรละเว้นพฤติกรรม
ที่ท ำให้เสื่อมเสียทั้งต่อตนเองและต่อผู้อื่น 

     

21 ข้ำพเจ้ำคิดว่ำกำรมีมนุษยส์ัมพันธ์ที่ดี กำรรู้จักสร้ำง
สัมพันธภำพเป็นคุณลักษณะที่ควรมีต่อกำรเข้ำสู่
ประชำคมอำเซียน 

     

22 ข้ำพเจ้ำจะเป็นผู้ให้และผูร้ับที่ดีเพือ่กำรเป็นพลเมือง
อำเซียนที่ด ี

     

23 ข้ำพเจ้ำคิดว่ำกำรยอมรบัผลกำรกระท ำของตนเอง  รู้จัก
รับฟังผู้อื่นเป็นคณุลักษณะของพลเมืองอำเซียนที่ด ี

     

24 ข้ำพเจ้ำคิดว่ำกำรท ำงำนท่ีไดร้ับมอบหมำยอย่ำงละเอียด
รอบคอบเป็นคณุลักษณะของเด็กไทยท่ีพร้อมเข้ำสู่
ประชำคมอำเซียน 

     

25 ข้ำพเจ้ำคิดว่ำกำรท ำงำนท่ีไดร้ับมอบหมำยด้วยควำม
คล่องแคล่วเป็นคณุลักษณะของเดก็ไทยที่พร้อมเข้ำสู่
ประชำคมอำเซียน 

     

26 ข้ำพเจ้ำคิดว่ำกำรท ำงำนท่ีไดร้ับมอบหมำยเสร็จตำม
ก ำหนดเวลำเป็นคณุลักษณะของพลเมืองอำเซียนทีด่ ี

     

27 ข้ำพเจ้ำคิดว่ำคณุลักษณะเด็กไทยที่พร้อมเข้ำสู่ประชำคม
อำเซียนต้องปฏิบตัิงำนโดยผลส ำเร็จของงำนต้องบรรลุ
ตำมจุดมุ่งหมำย 
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ข้อที ่

ข้อค าถาม 
ระดับควำมคิดเห็น 

มำก
ที่สุด 

มำก 
ปำน
กลำง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

28 
คุณลักษณะของเด็กไทยท่ีพร้อมเข้ำสู่ประชำคมอำเซยีนต้อง
รู้จักใช้ทรัพยำกรอย่ำงประหยัดและให้เกิดประโยชน์มำก
ที่สุดเป็น 

     

29 
ข้ำพเจ้ำคิดว่ำคณุลักษณะเด็กไทยที่พร้อมเข้ำสู่ประชำคม
อำเซียนต้องรู้จักเข้ำร่วมกิจกรรมตำมเวลำทีโ่รงเรยีนก ำหนด 

     

30 
ข้ำพเจ้ำคิดว่ำคณุลักษณะเด็กไทยที่พร้อมเข้ำสู่ประชำคม
อำเซียนต้องรู้จักมำตรงเวลำตำมทีไ่ด้นัดหมำย 
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ตัวอย่างแผนการจัดกิจกรรม 
การพัฒนาโปรแกรมเพื่อเสรมิสร้างเจตคติและความรับผิดชอบต่อตนเอง 
ต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  ส าหรับนักเรยีนชั้นประถมศึกษาปีท่ี  6   
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ค าน า 
 

 แผนกำรจัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสร้ำงเจตคติและควำมรับผิดชอบต่อตนเองต่อกำรเข้ำสู่ 
ประชำคมอำเซียนส ำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 จัดท ำขึ้นเพ่ือเป็นเอกสำรประกอบกำรจัด 
กิจกรรมเพ่ือน ำไปใช้ในกำรเสริมสร้ำงเจตคติและควำมรับผิดชอบต่อตนเองต่อกำรเข้ำสู่ประชำคม 
อำเซียนของนักเรียนแผนกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้มีจ ำนวนทั้งสิ้น 16  แผน  ประกอบด้วย 
 แผนกำรจัดกิจกรรมที ่ 1 เรื่องปฐมนิเทศ  (ร่วมแรงแข็งขัน) 
 แผนกำรจัดกิจกรรมที่  2 เรื่องภูมิใจในควำมเป็นไทย 
 แผนกำรจัดกิจกรรมที ่ 3 เรื่องร่วมรับผิดชอบต่อประชำคมอำเซียน 
 แผนกำรจัดกิจกรรมที ่ 4 เรื่องตระหนักในควำมเป็นอำเซียน 
 แผนกำรจัดกิจกรรมที ่ 5 เรื่องวิถีชีวิตประชำธิปไตย 
 แผนกำรจัดกิจกรรมที่  6 เรื่องยอมรับควำมแตกต่ำงในกำรนับถือศำสนำ 
 แผนกำรจัดกิจกรรมที่  7 เรื่องกำรด ำเนินชีวิตตำมหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง 
 แผนกำรจัดกิจกรรมที่  8 เรื่องหน้ำที่ตนเองต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 
 แผนกำรจัดกิจกรรมที่  9 เรื่องเวลำมีคุณค่ำต่อชำวประชำอำเซียน 
 แผนกำรจัดกิจกรรมที ่ 10 เรื่องชีวีปลอดภัยก้ำวไกลสู่อำเซียน 
 แผนกำรจัดกิจกรรมที่  11 เรื่องสุขภำพดีมีชัยก้ำวไกลสู่อำเซียน 
 แผนกำรจัดกิจกรรมที่  12 เรื่องอยู่อย่ำงไรให้สุขใจในอำเซียน 
 แผนกำรจัดกิจกรรมที่  13 เรื่องสำนสัมพันธ์สู่ประชำคมอำเซียน 
 แผนกำรจัดกิจกรรมที ่ 14  เรื่องกำรศึกษำไทยก้ำวไกลสู่อำเซียน 
 แผนกำรจัดกิจกรรมที่  15  เรื่องใช้จ่ำยอย่ำงไรจงใส่ใจก่อนเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 

 แผนกำรจัดกิจกรรมที่ 16 เรื่องปัจฉิมนิเทศ 
 เพ่ือให้กำรเสริมสร้ำงเจตคติและควำมรับผิดชอบต่อตนเองต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 
บังเกิดผลสูงสุด ผู้ใช้โปรแกรมจึงต้องศึกษำจุดประสงคว์ิธีกำรและล ำดับขั้นตอนในกำรใช้โปรแกรมให้
เข้ำใจทุกข้ันตอน เพ่ือสำมำรถน ำโปรแกรมไปใช้ได้อย่ำงถูกต้องตำมวิธีกำรและขั้นตอนที่ก ำหนดไว้ได้
อย่ำงมีประสิทธิภำพและเกิดประสิทธิผลผู้วิจัยหวังเป็นอย่ำงยิ่งแผนกำรจัดกิจกรรมเล่มนี้จะเป็น
ประโยชน์ต่อครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำและผู้ที่สนใจในกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงเจตคติและควำม
รับผิดชอบต่อตนเองต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 
 
 

       ศิริพร  ชูอำรมณ์ 
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ค าชี้แจง 
 

 คู่มือกำรใช้โปรแกรมเพ่ือเสริมสร้ำงเจตคติและควำมรับผิดชอบต่อตนเองต่อกำรเข้ำสู่ 
ประชำคมอำเซียน ส ำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 6เป็นโปรแกรมที่สร้ำงขึ้นเพ่ือพัฒนำและ 
เสริมสร้ำงเจตคติและควำมรับผิดชอบต่อตนเองต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน  ส ำหรับนักเรียนชั้น 
ประถมศึกษำปีที่ 6  โดยให้นักเรียนเข้ำรับกำรพัฒนำตำมแผนกำรจัดกิจกรรมในโปรแกรมซ่ึง 
ประกอบด้วยกิจกรรมทั้งหมด 16 กิจกรรมโดยมีข้อควรค ำนึงและท ำควำมเข้ำใจในกำรใช้โปรแกรม 
ดังนี้ 

1. จุดประสงค์ของโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้ำงเจตคติและควำมรับผิดชอบต่อตนเองต่อกำร 
เข้ำสู่ประชำคมอำเซียน ส ำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 คือ ทดลองใช้โปรแกรมเพ่ือพัฒนำและ
ส่งเสริมให้นักเรียนมีเจตคติและควำมรับผิดชอบต่อตนเองต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน ดังต่อไปนี้ 
  1.1  กำรเสริมสร้ำงเจตคติต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน  ซึ่งคุณลักษณะของผู้เรียนด้ำน
เจตคติประกอบด้วย6  ด้ำน  คือ 
      1.  มีควำมภูมิใจในควำมเป็นไทย/ควำมเป็นอำเซียน 
      2.  ร่วมกันรับผิดชอบต่อประชำคมอำเซียน 
      3.  มีควำมตระหนักในควำมเป็นอำเซียน 
      4.  มีวิถีชีวิตประชำธิปไตย  ยึดมั่นในหลักธรรมำภิบำล  (คำรวะธรรม  ปัญญำธรรม  
สำมัคคีธรรม)  สันติวิธี/สันติธรรม 
       5.  ยอมรับควำมแตกต่ำงในกำรนับถือศำสนำ 
          6.  ด ำเนินชวีิตตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
      1.2  เสริมสร้ำงควำมรับผิดชอบต่อตนเองต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน  ประกอบด้วย  4
ด้ำน  คือ 
       1.  ด้ำนกำรรู้จักรักษำตนเองให้ปลอดภัยจำกภัยอันตรำยรักษำร่ำงกำยให้แข็งแรง 
       2.  ด้ำนกำรรู้จักหมั่นเรียนรู้และพัฒนำตนเอง 
       3.  ด้ำนกำรประพฤติตนให้เหมำะสมรู้จักปรับตัวเข้ำกับผู้อ่ืน 
       4.  ด้ำนควำมสำมำรถในกำรท ำงำนได้ส ำเร็จลุล่วงตำมเวลำอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
กำรตรงต่อเวลำ 
        

2. ขั้นตอนในกำรใช้โปรแกรมเพ่ือเสริมสร้ำงเจตคติและควำมรับผิดชอบต่อตนเองต่อกำรเข้ำสู่
ประชำคมอำเซียน  ประกอบด้วย กิจกรรมย่อยในโปรแกรมทั้งหมด 16 กิจกรรม แต่ละกิจกรรมใช้เวลำ
ด ำเนินกำร 1 ชั่วโมง / กิจกรรมรวม 16 ครั้ง โดยมีหลักกำรด ำเนินกำร ดังนี้ 
 1) ศึกษำรำยละเอียดในเอกสำรต่ำง ๆ ในโปรแกรมให้เข้ำใจ 
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 2) ศึกษำเนื้อหำที่ใช้ในกำรพัฒนำอย่ำงละเอียด 
 3)  นักเรียนตอบแบบวัดเจตคติต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน และแบบวัดควำม
รับผิดชอบต่อตนเองต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน เพ่ือวัดระดับเจตคติต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน
และระดับควำมรับผิดชอบต่อตนเองต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน ของนักเรียนก่อนเข้ำร่วมโปรแกรม 
(Pre - test) และให้นักเรียนตอบแบบวัดเจตคติต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน  และแบบวัดควำม
รับผิดชอบต่อตนเองต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียนอีกครั้งหลังเสร็จกิจกรรมเพ่ือวัดว่ำเจตคติและควำม
รับผิดชอบต่อตนเองต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียนเกิดกับนักเรียนหรือไม่  (Post - test) 
 4)ขณะปฏิบัติกิจกรรมตำมโปรแกรม ครูผู้ใช้โปรแกรมต้องคอยดูแล เอำใจ 
ใส่แนะน ำ และให้ค ำปรึกษำแก่นักเรียนที่เข้ำร่วมโปรแกรม 
 3.  เนื้อหำในโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้ำงเจตคติและควำมรับผิดชอบต่อตนเองต่อกำรเข้ำสู่ 
ประชำคมอำเซียน  มีดังนี้ 
 แผนกำรจัดกิจกรรมที่  1 เรื่องปฐมนิเทศ  (ร่วมแรงแข็งขัน) 
 แผนกำรจัดกิจกรรมที่  2 เรื่องภูมิใจในควำมเป็นไทย 
 แผนกำรจัดกิจกรรมที่  3 เรื่องร่วมรับผิดชอบต่อประชำคมอำเซียน 
 แผนกำรจัดกิจกรรมที ่ 4 เรื่องตระหนักในควำมเป็นอำเซียน 
 แผนกำรจัดกิจกรรมที ่ 5 เรื่องวิถีชีวิตประชำธิปไตย 
 แผนกำรจัดกิจกรรมที่  6 เรื่องยอมรับควำมแตกต่ำงในกำรนับถือศำสนำ 
 แผนกำรจัดกิจกรรมที ่ 7 เรื่องกำรด ำเนินชีวิตตำมหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง 
 แผนกำรจัดกิจกรรมที่  8 เรื่องหน้ำที่ตนเองต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 
 แผนกำรจัดกิจกรรมที ่ 9 เรื่องเวลำมีคุณค่ำต่อชำวประชำอำเซียน 
 แผนกำรจัดกิจกรรมที่  10 เรื่องชีวีปลอดภัยก้ำวไกลสู่อำเซียน 
 แผนกำรจัดกิจกรรมที่  11 เรื่องสุขภำพดีมีชัยก้ำวไกลสู่อำเซียน 
 แผนกำรจัดกิจกรรมที่  12 เรื่องอยู่อย่ำงไรให้สุขใจในอำเซียน 
 แผนกำรจัดกิจกรรมที่  13 เรื่องสำนสัมพันธ์สู่ประชำคมอำเซียน 
 แผนกำรจัดกิจกรรมที่  14 เรื่องกำรศึกษำไทยก้ำวไกลสู่อำเซียน 
 แผนกำรจัดกิจกรรมที่  15 เรื่องใช้จ่ำยอย่ำงไรจงใส่ใจก่อนเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 
 แผนกำรจัดกิจกรรมที่  16 เรื่องปัจฉิมนิเทศ 
 
 4.  ผู้ใช้โปรแกรมและกลุ่มเป้ำหมำย 
  ผู้ใช้โปรแกรม คือ ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำและผู้ที่มีควำมสนใจเห็นควำมส ำคัญ 
ในกำรส่งเสริมเจตคติและควำมรับผิดชอบต่อตนเองต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน  ของนักเรียน 
ควรมีทักษะและควำมรู้พ้ืนฐำนในกำรจัดกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์พอสมควรศึกษำวัตถุประสงค์และ 
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วิธีกำรด ำเนินกำรของกิจกรรมให้ละเอียดทุกข้ันตอนในแต่ละกิจกรรมก่อนน ำไปใช้และคอยให้ 
ค ำปรึกษำและค ำแนะน ำ สร้ำงบรรยำกำศที่ดรีะหว่ำงกำรด ำเนินกิจกรรมและควบคุม 
สถำนกำรณ์ให้กิจกรรมด ำเนินไปด้วยควำมเรียบร้อย 
  กลุ่มเป้ำหมำย คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 โรงเรียนนำงำมวิทยำ  จ ำนวน  
21  คน  ได้มำโดยกำรสุ่มตัวอย่ำงแบบกลุ่ม (Cluster Random Sampling)โดยใช้โรงเรียนเป็นหน่วยใน
กำรสุ่มสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำกำฬสินธุ์  เขต  3  ภำคเรียนที่ 1 ปีกำรศึกษำ 
2558 
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แผนการจัดกิจกรรมที่ 1 
******************************** 

 
ชื่อเรื่อง ปฐมนิเทศ(ร่วมแรงแข็งขัน) 
เวลา  60 นาที 
 
จุดประสงค์ 
 1.  เพ่ือสร้ำงสัมพันธภำพที่ดีและบรรยำกำศที่เป็นกันเองระหว่ำงผู้วิจัยกับนักเรียนในกำรเข้ำ
ร่วมกิจกรรมในโปรแกรม 

2.  เพ่ือให้นักเรียนทรำบวัตถุประสงค์  วิธีกำร  บทบำทหน้ำที่ของนักเรียนในกำรเข้ำร่วม
โปรแกรมฝึกตน 
  3.  เพ่ือให้นักเรียนเข้ำใจควำมหมำยของค ำว่ำ  “ประชำคมอำเซียน”  และ   
“ควำมรับผิดชอบต่อตนเอง” 
 
เทคนิคที่ใช้  เกม  อภิปรำยกลุ่ม 
 
วิธีด าเนินกิจกรรม   

 ผู้วิจัยด ำเนินกิจกรรมโดยใช้เกม  ซึ่งมีขั้นตอนดังนี้ 
  ขั้นที่  1  ขั้นน ำ(เวลำ  5  นำท)ี 
   ผู้วิจัยกล่ำวต้อนรับนักเรียนและแนะน ำตนเองเพ่ือให้เกิดควำมคุ้นเคย 
  ขั้นที่  2  ขั้นกำรมีส่วนร่วม (เวลำ  15  นำที) 

  ผู้วิจัยให้นักเรียนสร้ำงควำมคุ้นเคยด้วยกำรร่วมเล่นเกม  “ร่วมแรงแข็งขัน”  โดยมี
ขั้นตอนดังนี้ 
  2.1  ผู้วิจัยชี้แจงให้นักเรียนทรำบถึงวิธีกำรเล่นจำกผู้วิจัยและรับกระดำษจำกผู้วิจัย
โดยผู้วิจัยแจกกระดำษแยกชิ้นเป็นสี  สีละ  5  ชิ้น  4  สี  เพ่ือให้นักเรียนจับคนละใบและแบ่งกลุ่มตำมที่
นักเรียนจับได้  คือ  4  กลุ่ม  กลุ่มละ  5  คนและมี  1  กลุ่มที่จะมีสมำชิก  6  คน 
  2.2  นักเรียนยืนเป็นวงกลมผู้วิจัยให้นักเรียนร่วมร้องเพลงอำเซียนรวมใจ  1  รอบ  
และเพลงหน้ำที่เด็ก  1  รอบโดยเดินเป็นวงกลม  ผู้วิจัยให้สัญญำณนกหวีด  เพ่ือให้นักเรียนน ำหัวใจไป
ประกอบกับเพ่ือนให้ได้รูปหัวใจที่สมบูรณ์  แล้วน ำไปติดบนกระดำษท่ีเตรียมไว้ไม่ให้แยกชิ้นส่วนโดยใช้
อุปกรณ์ที่เตรียมไว้ให้คือ  เทปใส  กำวและจับเวลำว่ำกลุ่มใดเสร็จก่อนกัน  แต่ละกลุ่มใช้เวลำเท่ำใด 
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  2.3  เมื่อพบกลุ่มของตนเองแล้วให้นักเรียนนั่งลง  จำกนั้นให้แต่ละกลุ่มตั้งชื่อกลุ่ม
ของตนเอง  ร่วมกันสนทนำในกลุ่มตนเองถึงกระบวนกำรท ำงำน  กำรมีส่วนร่วมในกระบวนกำรท ำงำน
กลุ่ม  น ำเสนอผลงำน 
 ขั้นที่  3  ขั้นกำรวิเครำะห์(เวลำ  15  นำท)ี 
  ผู้วิจัยให้นักเรียนแสดงควำมคิดเห็นจำกกิจกรรม  “ร่วมแรงแข็งขัน”  ดังนี้ 
  3.1  ควำมรู้สึกท่ีมีต่อกิจกรรม  “ร่วมแรงแข็งขัน” 
  3.2  ข้อคิดและประโยชน์ที่ได้จำกกิจกรรม“ร่วมแรงแข็งขัน”    
 ขั้นที่  4  ขั้นสรุปและประยุกต์หลักกำร(เวลำ  15  นำท)ี 
  ผู้วิจัยสรุปข้อคิดเห็นของนักเรียน  และชี้แจงเกี่ยวกับโปรแกรม กำรท ำกิจกรรม
กลุ่มสัมพันธ์เพ่ือเสริมสร้ำงเจตคติและควำมรับผิดชอบต่อตนเองต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 
  4.1  ผู้วิจัยอธิบำยควำมหมำยและเหตุผลที่ต้องเข้ำสู่ประชำคมอำเซียนและควำม
รับผิดชอบต่อตนเอง 
  4.2  ผู้วิจัยชี้แจงจุดมุ่งหมำย  วิธีกำรและบทบำทหน้ำที่ของผู้วิจัย  และบทบำท
หน้ำที่ของนักเรียนที่ต้องปฏิบัติ  ในกำรเข้ำร่วมโปรแกรม 
  4.3  นักเรียนตอบแบบวัดเจตคติต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน  และแบบวัดควำม
รับผิดชอบต่อตนเองต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน   
  4.4  ผู้วิจัยเปิดโอกำสให้นักเรียนซักถำมข้อสงสัย  เกี่ยวกับรำยละเอียดต่ำง ๆ  ที่
ผู้วิจัยได้ชี้แจงไปแล้ว  และแจกก ำหนดกำรในกำรเข้ำร่วมกิจกรรมในโปรแกรม ผู้วิจัยนัดหมำยสถำนที่  
วัน  เวลำ  กำรเข้ำร่วมกิจกรรมครั้งต่อไป 
 ขั้นที่  5  ขั้นประเมินผล(เวลำ  10  นำท)ี 
  5.1  สังเกตพฤติกรรมกำรร่วมกิจกรรมของนักเรียน 
  5.2  สังเกตควำมสำมำรถในกำรเข้ำร่วมกิจกรรม 

 
สื่อและอุปกรณ์การเรียนรู้ 

1. แบบวัดเจตคติต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 
2. แบบวัดควำมรับผิดชอบต่อตนเองต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน   
3. ชิ้นส่วนรูปหัวใจ 
4. กำว/เทปใส 
5. กระดำษ  A4 
6. นกหวีด 
7. สื่อมัลติมีเดียเพลงอำเซียนรวมใจ 
8. เนื้อเพลงหน้ำที่เด็ก 
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การวัดและการประเมินผล :  
 รายการประเมิน 
 1.พฤติกรรมกำรร่วมกิจกรรมของนักเรียน ได้แก่ตั้งใจท ำกิจกรรม  เข้ำร่วมกิจกรรมตรงเวลำ  
กระตือรือร้นในกำรท ำกิจกรรม  ปฏิบัติงำนเสร็จทันเวลำ  กำรรู้จักแสดงควำมคิดเห็น  กำรท ำงำนตำม
ขั้นตอน  และกำรสรุป  อภิปรำยผลได้อย่ำงเหมำะสม 
 วิธีการวัด 

  1. ประเมินกำรร่วมอภิปรำยของนักเรียน 
  2. สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนขณะร่วมกิจกรรม 
 เครื่องมือวัด 

  1. แบบประเมินพฤติกรรมกำรร่วมกิจกรรมของนักเรียน 
  2. แบบประเมินหลังด ำเนินกิจกรรม 

 เกณฑ์การประเมินผล 

  1. แบบประเมินพฤติกรรมกำรร่วมกิจกรรมของนักเรียน ก ำหนดเกณฑ์กำรประเมินตำม
ระดับคุณภำพดังนี้ 
 ระดับ 1 ดี  หมำยถึง  นักเรียนมำกกว่ำร้อยละ 50 มีพฤติกรรมตำมรำยกำรพฤติกรรมนั้นๆ 

ระดับ 0 ต้องปรับปรุง  หมำยถึง  นักเรียนต่ ำกว่ำ ร้อยละ 50 มีพฤติกรรมตำมรำยกำร
พฤติกรรมนั้นๆ 

เกณฑ์ผ่ำนต้องมีระดับคะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ 1 ขึ้นไป 
1.แบบประเมินหลังด ำเนินกิจกรรม จำกกำรท ำแบบประเมิน ก ำหนดเกณฑ์กำรให้คะแนน 

เป็น 2 และ 1  โดยเกณฑ์ผ่ำนต้องมีคะแนนรวมตั้งแต่ร้อยละ 70 ขึ้นไป ซึ่งมีรำยละเอียด ดังนี้ 
เกณฑ์กำรให้คะแนน 

 กำรตรวจให้คะแนนควำมสำมำรถของนักเรียนที่เกิดขึ้นหลังกำรด ำเนินกิจกรรม  มีวิธีกำรให้
คะแนนดังนี้ 
 ให้  0  คะแนน  เมื่อนักเรียนประเมินว่ำตนเองมีระดับควำมสำมำรถ  ระดับน้อย 
 ให้  1  คะแนน  เมื่อนักเรียนประเมินว่ำตนเองมีระดับควำมสำมำรถ  ระดับมำก 
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กิจกรรมที่ 1 
ปฐมนิเทศ 

แบบประเมินพฤติกรรมกำรร่วมกิจกรรมของนักเรียน 
 

ผู้ประเมิน  ผู้วิจัย (ประเมินภำพรวม) / นักเรียน (ทุกคน)  วัน / เดือน / ปี ....................................... 
 
ค าชี้แจง  แบบประเมินนี้ใช้ประเมินพฤติกรรมกำรร่วมกิจกรรมต่ำง ๆ ในภำพรวมของนักเรียนทั้งชั้น
โดยก ำหนดเกณฑ์กำรประเมินตำมระดับคุณภำพ ดังนี้ 
 
ระดับ 1 ดี หมำยถึง  นักเรียนมำกกว่ำร้อยละ 50 มีพฤติกรรมตำมรำยกำรพฤติกรรมนั้นๆ 
ระดับ 0 ต้องปรับปรุง  หมำยถึง  นักเรียนต่ ำกว่ำ ร้อยละ 50 มีพฤติกรรมตำมรำยกำรพฤติกรรมนั้นๆ 

ข้อ ข้อควำม 
ระดับคุณภำพ 
1 0 

1. ร่วมกิจกรรมตรงเวลำ   
2. ควำมตั้งใจท ำกิจกรรม   
3. ควำมสนใจในกำรศึกษำค้นคว้ำหำข้อมูล   
4. ท ำงำนตำมขั้นตอน   
5. กล้ำแสดงควำมคิดเห็น   
6. กระตือรือร้นในกำรท ำกิจกรรม   
7. กำรออกไปน ำเสนอหน้ำชั้น   
8. ท ำงำนทันตำมเวลำที่ก ำหนด   
9. ช่วยกันสรุป  อภิปรำยผลได้อย่ำงเหมำะสม   

 
ปัญหำ / อุปสรรค และข้อคิดเห็น 
………………………………………………………………………………………………………………………………..………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………..…………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………..……………… 
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กิจกรรมที่ 1 
ปฐมนิเทศ 

แบบประเมินหลังด ำเนินกิจกรรมของนักเรียน 
 
ผู้ประเมิน  ผู้วิจัย (ประเมินภำพรวม) / นักเรียน (ทุกคน)  วัน / เดือน / ปี ....................................... 
 
ค าชี้แจง  แบบประเมินนี้ใช้ประเมินผลที่เกิดขึ้นจำกกำรจัดกิจกรรม โดยนักเรียนเป็นผู้ประเมิน
ควำมสำมำรถของตนเองที่เกิดขึ้นหลังกำรด ำเนินกิจกรรมนี้ 

ข้อ รำยกำรพฤติกรรม 
ระดับคุณภำพ 

มำก น้อย 
1 นักเรียนเข้ำใจควำมหมำยของโปรแกรมฝึกตน   
2 นักเรียนทรำบข้อตกลงเบื้องต้นในกำรเข้ำร่วมและ

จุดประสงค์ของกำรเข้ำร่วมกิจกรรม 
  

3 นักเรียนทรำบข้อปฏิบัติตนในกำรเข้ำร่วมกิจกรรม   
4 นักเรียนรู้และเข้ำใจกำรเข้ำร่วมกิจกรรม   
5 นักเรียนเข้ำใจองค์ประกอบของโปรแกรมฝึกตน   
 รวม   
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กิจกรรมที่ 1 
ปฐมนิเทศ 

 
ใบความรู้  

เรื่อง กฎระเบียบและบทบาทของนักเรียนในการเข้าร่วมฝึกตน 
 
กฎระเบียบของกำรเข้ำร่วมฝึกตน 

1. นักเรียนทุกคนจะต้องรู้จักหน้ำที่และพร้อมที่จะปฏิบัติตำมข้อตกลงที่ตั้งไว้ 
2. นักเรียนทุกคนต้องมีระเบียบวินัยในตนเอง 
3. นักเรียนทุกคนต้องมีควำมเคำรพทั้งต่อตนเองและผู้อ่ืน 
4. นักเรียนทุกคนต้องมีควำมรับผิดชอบ 
5. นักเรียนทุกคนเต็มใจในกำรปฏิบัติกิจกรรม โดยกำรแสดงควำมคิดเห็น และให้ควำมร่วมมือ

ในกำรปฏิบัติกิจกรรม 
 
บทบำทของนักเรียนที่ต้องปฏิบัติในกำรเข้ำร่วมฝึกตนแต่ละครั้ง 

1. ตรงต่อเวลำที่ก ำหนดในกำรนัดหมำยในกิจกรรมแต่ละครั้ง 
2. ซักถำมเมื่อมีข้อสงสัย หรืออยำกรู้เพ่ิมเติม 
3. เคำรพต่อกฎระเบียบและเคำรพต่อสิทธิหน้ำที่ทั้งต่อตนเองและผู้อ่ืน 
4. ฟังควำมคิดเห็นของผู้อื่นและฟังผู้อ่ืนด้วยควำมตั้งใจ 
5. มีควำมเป็นระเบียบเรียบร้อยและพร้อมที่จะปฏิบัติตนเมื่อผู้อื่นชี้แนะ 
6. มีควำมรับผิดชอบต่องำนที่ได้รับมอบหมำย 
7. มีควำมตั้งใจในกำรปฏิบัติกิจกรรมแต่ละครั้ง 
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กิจกรรมที่ 1 
ปฐมนิเทศ 

 
เพลงหน้าที่เด็ก 

 
  เด็กเอ๋ย เด็กดี   ต้องมีหน้ำที่สิบอย่ำงด้วยกัน 

หนึ่งนับถือศำสนำ  สองรักษำธรรมเนียมม่ัน 
สำมเชื่อพ่อแม่ครูอำจำรย์  สี่วำจำนั้นต้องสุภำพอ่อนหวำน 
ห้ำยึดมั่นกตัญญู   หกเป็นผู้รู้รักกำรงำน 
เจ็ดต้องศึกษำให้เชี่ยวชำญ  ต้องมำนะบำกบั่นไม่เกียจ ไม่คร้ำน 
แปดรู้จักออม ประหยัด  เก้ำต้องซื่อสัตย์ตลอดกำล 
น้ ำใจนักกีฬำกล้ำหำญ  ให้เหมำะกับกำรสมัยชำติพัฒนำ 
สิบท ำตนให้เป็นประโยชน์  รู้บำปบุญคุณโทษสมบัติชำติต้องรักษำ 
เด็กสมัยชำติพัฒนำ  จะเป็นเด็กดีพำชำติไทย เจริญ 
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แผนการจัดกิจกรรมที่ 8 
******************************** 

 
ชื่อเรื่อง    หน้ำที่ตนเองต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 
เวลา  60 นาที 
 
จุดประสงค์ 
 1.  เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้เข้ำใจ  เกี่ยวกับควำมรับผิดชอบต่อหน้ำที่ตนเองต่อกำรเข้ำสู่
ประชำคมอำเซียน 
 2.  เพ่ือให้นักเรียนได้เห็นควำมส ำคัญ  และตระหนักถึงควำมรับผิดชอบต่อหน้ำที่ตนเองต่อ
กำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 
 3. นักเรียนสำมำรถปฏิบัติกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ได้ 
 
เทคนิคที่ใช้ อภิปรำยกลุ่มกำรเรียนรู้จำกกำรตัดสินใจกำรแสดงควำมคิดเห็น กำรเรียนรู้จำกตัว
แบบสัญลักษณ์ 
 
วิธีด าเนินกิจกรรม 
  

 ผู้วิจัยด ำเนินกิจกรรมโดยมีข้ันตอนดังนี้ 
  ขั้นที่  1  ขั้นน ำ(เวลำ  5  นำท)ี 

ผู้วิจัยกล่ำวทักทำยนักเรียนและเตรียมควำมพร้อมโดยกำรท ำกิจกรรมปรบมือ  แล้ว 
สนทนำเก่ียวกับกิจกรรมที่จะร่วมกันปฏิบัติในครั้งนี้ 
 ขั้นที่  2  ขั้นกำรมีส่วนร่วม(เวลำ  15  นำท)ี 

2.1  ผู้วิจัยซักถำมถึงควำมรับผิดชอบต่อหน้ำที่ตนเองที่นักเรียนควรมีและพึงปฏิบัติเมื่อ
เข้ำสู่ประชำคมอำเซียนและในฐำนะพลเมืองอำเซียน 

  2.2  ผู้วิจัยให้นักเรียนแสดงควำมคิดเห็นเกี่ยวกับควำมรับผิดชอบต่อหน้ำที่ตนเอง
ต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียนโดยกำรสุ่มถำม 
  2.3  ให้นักเรียนแบ่งกลุ่มโดยกำรจับฉลำก 
  2.4  แต่ละกลุ่มศึกษำรับชมสื่อมัลติมีเดียตัวแบบสัญลักษณ์ เรื่อง “หน้ำที่ต่อ
ตนเอง” 
 ขั้นที่  3  ขั้นกำรวิเครำะห์(เวลำ  25  นำท)ี 
  ผู้วิจัยให้แต่ละกลุ่มร่วมกันอภิปรำยในประเด็นต่อไปนี้ 
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  3.1  หน้ำที่ต่อตนเองมีอะไรบ้ำง 
  3.2  ท ำไมทุกคนต้องมีหน้ำที่ต่อตนเอง 
  3.3  หน้ำที่ต่อตนเองมีควำมส ำคัญและเกี่ยวข้องอย่ำงไรต่อกำรเข้ำสู่ประชำคม
อำเซียน 
  3.4 กำรปฏิบัติตัวอย่ำงไรที่แสดงถึงพฤติกรรมที่เป็นกำรรับผิดชอบต่อหน้ำที่ตนเอง
ต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 
  3.4  นักเรียนช่วยกันเขียนสรุปในกระดำษชำร์ตแล้วน ำเสนอหน้ำชั้นเรียน 
 ขั้นที ่ 4  ขั้นสรุปและประยุกต์หลักกำร(เวลำ  10  นำท)ี 
  4.1  ผู้วิจัยสรุปและอธิบำยเพิ่มเติมพร้อมทั้งเปิดโอกำสให้นักเรียนได้ซักถำมข้อ
สงสัย  และร่วมกันสรุปสำระ  ประโยชน์ที่ได้จำกกำรปฏิบัติกิจกรรมนี้   
  4.2  ผู้วิจัยนัดหมำยกำรปฏิบัติกิจกรรมในครั้งต่อไป 

  ขั้นที่  5  ขั้นประเมินผล(เวลำ  5  นำท)ี 
   5.1  สังเกตพฤติกรรมกำรร่วมกิจกรรมของนักเรียน 
   5.2  สังเกตกำรอภิปรำยกลุ่มและกำรน ำเสนอผลงำนกลุ่ม 

 
สื่อและอุปกรณ์การเรียนรู้ 
 1.  ปำกกำเคมี 

2.  กระดำษชำร์ต 
 3.  สื่อมัลติมีเดียตัวแบบสัญลักษณ์ เรื่อง “หน้ำที่ต่อตนเอง” 
 
การวัดและการประเมินผล :  
 รายการประเมิน 
 1.พฤติกรรมกำรร่วมกิจกรรมของนักเรียน ได้แก่ตั้งใจท ำกิจกรรม  เข้ำร่วมกิจกรรมตรงเวลำ  
กระตือรือร้นในกำรท ำกิจกรรม  ปฏิบัติงำนเสร็จทันเวลำ  กำรรู้จักแสดงควำมคิดเห็น  กำรท ำงำนตำม
ขั้นตอน  และกำรสรุป  อภิปรำยผลได้อย่ำงเหมำะสม 
 2.  กำรอภิปรำยกลุ่มและกำรน ำเสนอผลงำนกลุ่ม  ได้แก่  ผลงำน/ชิ้นงำน  กำรน ำเสนอ
ผลงำน 
 วิธีการวัด 

  1. ประเมินกำรสรุปและร่วมอภิปรำยผลงำน  กำรน ำเสนอผลงำนของนักเรียน 
  2. สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนขณะร่วมกิจกรรม 
 เครื่องมือวัด 

  1. แบบประเมินพฤติกรรมกำรร่วมกิจกรรมของนักเรียน 
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  2. แบบประเมินหลังด ำเนินกิจกรรม 
  3.  แบบประเมินผลงำนกำรสรุปโดยกำรอภิปรำยกลุ่ม  และกำรน ำเสนอผลงำน  (งำนกลุ่ม) 

 เกณฑ์การประเมินผล 

  1. แบบประเมินพฤติกรรมกำรร่วมกิจกรรมของนักเรียน ก ำหนดเกณฑ์กำรประเมินตำม
ระดับคุณภำพดังนี้ 
 ระดับ 1 ดี  หมำยถึง  นักเรียนมำกกว่ำร้อยละ 50 มีพฤติกรรมตำมรำยกำรพฤติกรรมนั้นๆ 

ระดับ 0 ต้องปรับปรุง  หมำยถึง  นักเรียนต่ ำกว่ำ ร้อยละ 50 มีพฤติกรรมตำมรำยกำร
พฤติกรรมนั้นๆ 

 เกณฑ์ผ่ำนต้องมีระดับคะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ 1 ขึ้นไป 
  2. แบบประเมินหลังด ำเนินกิจกรรม จำกกำรท ำแบบประเมิน ก ำหนดเกณฑ์กำรให้คะแนน 
เป็น 2 และ 1  โดยเกณฑ์ผ่ำนต้องมีคะแนนรวมตั้งแต่ร้อยละ 70 ขึ้นไป ซึ่งมีรำยละเอียด ดังนี้ 
 เกณฑ์กำรให้คะแนน 
 กำรตรวจให้คะแนนควำมสำมำรถของนักเรียนที่เกิดขึ้นหลังกำรด ำเนินกิจกรรม  มีวิธีกำร
ให้คะแนนดังนี้ 
 ให้  0  คะแนน  เมื่อนักเรียนประเมินว่ำตนเองมีระดับควำมสำมำรถ  ระดับน้อย 
 ให้  1  คะแนน  เมื่อนักเรียนประเมินว่ำตนเองมีระดับควำมสำมำรถ  ระดับมำก 
 3. แบบประเมินผลงำนกำรสรุปโดยใช้แผนที่ควำมคิด  และกำรน ำเสนอผลงำนมี
รำยละเอียด  ดังนี้ 
 ประเด็นกำรประเมิน 
 3.1  ผลงำน/ชิ้นงำน 
 ระดับ  3  ดีมำก  หมำยถึง  ผลงำนถูกต้องตรงตำมประเด็น  เขียนตัวสะกดถูกต้อง  เนื้อหำ
สัมพันธ์กันต่อเนื่อง  กำรน ำเสนอเหมำะสมน่ำสนใจ   
 ระดับ  2  ดี หมำยถึง  ผลงำนถูกต้องตรงประเด็น  เขียนตัวสะกดผิดบ้ำง  1-3  แห่ง  
เนื้อหำสัมพันธ์กันต่อเนื่อง  กำรน ำเสนอเหมำะสม   
 ระดับ  1  พอใช้  หมำยถึง  ผลงำนถูกต้องตรงประเด็น  เขียนตัวสะกดผิดบ้ำง  4-6  แห่ง  
เนื้อหำสัมพันธ์กันเป็นส่วนใหญ่   
 ระดับ  0  ต้องปรับปรุง  หมำยถึง  ผลงำนถูกต้องประเด็นที่น ำเสนอมีน้อย  เขียนตัวสะกด
ผิดมำกกว่ำ  6  แห่ง  เนื้อหำสัมพันธ์กันบำงส่วน   
 3.2  กำรน ำเสนอผลงำน 
 ระดับ  3  ดีมำก  หมำยถึง  กำรออกเสียงถูกต้องคล่องแคล่ว  เสียงดังชัดเจน  กำรพูด
น ำเสนอต่อเนื่องน่ำสนใจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



178 
 

 ระดับ  2  ดี  หมำยถึง  กำรออกเสียงผิด  1-3  แห่ง  เสียงดังชัดเจน  กำรพูดน ำเสนอ
น่ำสนใจหยุดคิดบ้ำง  1-3  ครั้ง 
 ระดับ  1  พอใช้  หมำยถึง  กำรออกเสียงผิด  4-6  แห่ง  เสียงเบำไม่ชัดเจน  กำรพูด
น ำเสนอไม่ต่อเนื่อง  หยุดคิด  4-6  ครั้ง 
 ระดับ  0  ต้องปรับปรุง  หมำยถึง  กำรออกเสียงผิด  6  แห่งขั้นไป  เสียงเบำไม่ชัดเจน  
กำรพูดน ำเสนอไม่น่ำสนใจ 
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แบบสอบถามสภาพปัญหาต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

ตอนที่ 1 สถานภาพของผู้ตอบแบบส ารวจ 

ค ำชี้แจง กรุณำท ำเครื่องหมำย ✓ ลงในช่องที่ตรงกับสถำนภำพของตนเอง 

  ครูผู้สอน  นักเรียน 
ตอนที่ 2 แบบส ารวจความคิดเห็นต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

ค ำชี้แจง กรุณำท ำเครื่องหมำย ✓ ลงในช่องที่ตรงกับควำมคิดเห็นของท่ำนมำกที่สุดเพียงค ำตอบเดียว 

สภำพปัญหำ 
ระดับควำมคิดเห็น 

มำก
ที่สุด 

มำก 
ปำน
กลำง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

1. ข้ำพเจ้ำไม่ได้รับควำมรู้เกี่ยวกับกำรเข้ำสู่ประชำคม
อำเซียน 

     

2. ข้ำพเจ้ำไม่มีควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรเข้ำสู่ประชำคม
อำเซียน 

     

3. ข้ำพเจ้ำไม่ได้รับข้อมูลสำรสนเทศและกำร
ประชำสัมพันธ์เกี่ยวกับกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 

     

4. ข้ำพเจ้ำไม่เกิดควำมตื่นตัวในกำรเตรียมพร้อมเข้ำสู่
ประชำคมอำเซียน 

     

5. ข้ำพเจ้ำไม่เห็นประโยชน์จำกกำรเข้ำร่วมกิจกรรม
สัปดำห์อำเซียน 

     

6. ข้ำพเจ้ำไม่มีควำมมั่นใจในกำรสื่อสำรด้วยภำษำอังกฤษ
และภำษำประเทศอำเซียน 

     

7. สื่อที่น ำมำใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนอำเซียนไม่
น่ำสนใจ 

     

8. กิจกรรมที่น ำเสนอเกี่ยวกับอำเซียนไม่มีควำม
หลำกหลำย 

     

9. ข้ำพเจ้ำไม่เห็นด้วยว่ำกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียนจะมี
ประโยชน์ 

     

10.กำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียนไม่จ ำเป็นต้องมีทักษะใน
กำรใช้ชีวิต 

     

11.กำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียนไม่จ ำเป็นต้องปรับตัวเพ่ือ
รองรับผลกระทบที่ตำมมำ 

     

12.ข้ำพเจ้ำคิดว่ำเวลำเรียนและกิจกรรมที่จัดเกี่ยวกับ
อำเซียนไม่เหมำะสม 
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ภาคผนวก  ข 
คุณภาพเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
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ตำรำง  15  ค่ำควำมสอดคล้องของแบบวัดเจตคติต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียนจำกผู้เชี่ยวชำญ 

แบบวัดเจตคติ 
ต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน ข้อที่ 

 
ควำมคิดเห็นของผู้เชี่ยวชำญ IOC 

ด้ำนควำมรู้ควำมเข้ำใจต่อกำร
เข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 

คนท่ี  1 คนท่ี  2 คนท่ี  3 คนท่ี  4 คนท่ี  5  
1 0 +1 +1 +1 +1 .80 
2 0 +1 +1 +1 +1 .80 
3 0 +1 +1 +1 +1 .80 
4 0 +1 +1 +1 +1 .80 
5 0 +1 0 +1 +1 .60 
6 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
7 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
8 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
9 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
10 +1 +1 0 +1 +1 .80 
11 0 +1 +1 +1 +1 .80 
12 0 +1 +1 +1 +1 .80 
13 +1 +1 0 +1 +1 .80 
14 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
15 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
16 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
17 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
18 +1 +1 0 +1 +1 .80 
19 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
20 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 

ด้ำนควำมรู้สึกต่อกำรเข้ำสู่
ประชำคมอำเซียน 

21 +1 +1 0 +1 +1 .80 
22 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
23 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
24 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
25 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
26 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
27 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
28 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
29 +1 +1 0 +1 +1 0.80 
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ตำรำง  15   (ต่อ) 

แบบวัดเจตคติ 
ต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน ข้อที่ ควำมคิดเห็นของผู้เชี่ยวชำญ IOC 

ด้ำนควำมรู้สึกต่อกำรเข้ำสู่
ประชำคมอำเซียน 

คนท่ี  1 คนท่ี  2 คนท่ี  3 คนท่ี  4 คนท่ี  5 
30 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
31 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
32 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
33 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
34 +1 +1 -1 +1 +1 1.00 
35 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
36 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
37 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
38 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
39 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
40 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 

ด้ำนแนวโน้มที่จะแสดง
พฤติกรรมต่อกำรเข้ำสู่ประชำคม

อำเซียน 

41 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
42 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
43 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
44 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
45 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
46 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
47 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
48 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
49 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
50 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
51 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
52 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
53 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
54 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
55 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
56 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
57 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
58 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
59 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
60 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
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ตำรำง  16  ค่ำควำมสอดคล้องของแบบวัดควำมรับผิดชอบต่อตนเองต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน  
  จำกกำรพิจำรณำของผู้เชี่ยวชำญ 
 

แบบวัดเจตคต ิ
ควำมรับผิดชอบต่อตนเอง ข้อที่ 

ควำมคิดเห็นของผู้เชี่ยวชำญ 
IOC 

ด้ำนกำรรู้จักรักษำตนเองให้
ปลอดภัยจำกภัยอันตรำยรักษำ

ร่ำงกำยให้แข็งแรง 

คนที่  1 คนที่  2 คนที่  3 คนที่  4 คนที่  5 
1 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
2 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
3 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
4 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
5 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
6 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
7 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
8 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
9 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
10 0 +1 +1 +1 +1 .80 

ด้ำนกำรรู้จักหมั่นเรียนรู้และพฒันำ
ตนเอง 

11 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
12 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
13 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
14 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
15 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
16 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
17 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
18 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
19 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
20 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 

ด้ำนกำรประพฤติตนให้เหมำะสม
รู้จักปรับตัวเข้ำกับผู้อื่น 

21 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
22 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
23 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
24 0 +1 +1 +1 +1 .80 
25 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
26 0 +1 +1 +1 +1 .80 
27 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
28 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
29 0 +1 +1 +1 +1 .80 
30 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
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ตำรำง  16  (ต่อ) 

แบบวัดเจตคต ิ
ควำมรับผิดชอบต่อตนเอง ข้อที่ 

ควำมคิดเห็นของผู้เชี่ยวชำญ IOC 

ด้ำนควำมสำมำรถในกำรท ำงำนได้
ส ำเร็จลุล่วงตำมเวลำอย่ำงมี

ประสิทธิภำพ กำรตรงต่อเวลำ 

คนที่  1 คนที่  2 คนที่  3 คนที่  4 คนที่  5  
31 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
32 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
33 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
34 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
35 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
36 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
37 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
38 0 +1 +1 +1 +1 .80 
39 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
40 0 +1 +1 +1 +1 .80 
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ตำรำง  17  ผลกำรประเมินควำมเหมำะสมของโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้ำงเจตคติและควำมรับผิดชอบ 
    ต่อตนเองต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน จำกผู้เชี่ยวชำญ 
 

ประเด็นกำรประเมนิ 
คะแนนควำมเหมำะสม 

รวม เฉลี่ย สรุปผล 
คนที่ 1 คนที่  2 คนที่  3 คนที่  4 คนที่  5 

1. หลักกำรของโปรแกรม 
1.1 มีควำมเป็นไปได ้
1.2 สำมำรถน ำไปใชไ้ด้จริง 
1.3 มีควำมสมเหตุสมผล 

+1 
+1 
+1 
 
+1 

0 
0 
0 
 
0 

+1 
+1 
+1 
 
+1 

+1 
+1 
+1 
 
+1 

+1 
+1 
+1 
 
+1 

4 
4 
4 
 
4 

.80 

.80 

.80 
 
.80 

เหมำะสม 
เหมำะสม 
เหมำะสม 
 
เหมำะสม 

2. จุดมุ่งหมำยของ
โปรแกรม 
2.1 มีควำมชัดเจน 
2.2 ครอบคลุมทุกเนื้อหำ
สำระ 
2.3 มีควำมเป็นไปได ้
2.4 เหมำะสมกับผู้เรียน 

+1 
 
+1 
+1 
 
+1 
+1 

+1 
 
+1 
+1 
 
+1 
+1 

+1 
 
+1 
+1 
 
0 
+1 

+1 
 
+1 
+1 
 
+1 
+1 

+1 
 
+1 
+1 
 
+1 
+1 

5 
 
5 
5 
 
4 
5 

1.00 
 
1.00 
1.00 
 
.80 
1.00 

เหมำะสม 
 
เหมำะสม 
เหมำะสม 
 
เหมำะสม 
เหมำะสม 

3. โครงสร้ำงและเนื้อหำ
ของโปรแกรม 
3.1 สอดคล้องกับ
จุดประสงค์ของโปรแกรม 
3.2 ครอบคลุมสำระที่
จ ำเป็นต้องใชป้ฏิบัติกำร 
3.3 กำรจัดเรียงล ำดบั
เนื้อหำ 

+1 
 
+1 
 
+1 
 
+1 

+1 
 
+1 
 
+1 
 
+1 

+1 
 
+1 
 
+1 
 
+1 

+1 
 
+1 
 
+1 
 
+1 

+1 
 
+1 
 
+1 
 
+1 

5 
 
5 
 
5 
 
5 

1.00 
 
1.00 
 
1.00 
 
1.00 

เหมำะสม 
 
เหมำะสม 
 
เหมำะสม 
 
เหมำะสม 

4. กิจกรรมตำมโปรแกรม 
4.1 มีควำมเป็นไปได ้
4.2 มีล ำดับขั้นตอน 
4.3 น ำไปสู่กำรบรรลุ
จุดประสงค ์

+1 
+1 
+1 
+1 
 

+1 
+1 
+1 
+1 
 

+1 
+1 
+1 
+1 
 

+1 
+1 
+1 
+1 
 

+1 
+1 
+1 
+1 
 

5 
5 
5 
5 
 

1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
 

เหมำะสม 
เหมำะสม 
เหมำะสม 
เหมำะสม 

5. ระยะเวลำที่ใช้ในกำรจัด
กิจกรรมตำมโปรแกรม 
5.1 มีควำมเป็นไปได ้
5.2 เหมำะสมกับกิจกรรม
ตำมโปรแกรม 

+1 
 
+1 
+1 

+1 
 
+1 
+1 
 

+1 
 
+1 
+1 
 

+1 
 
+1 
+1 

+1 
 
+1 
+1 
 
 

5 
 
5 
5 

1.00 
 
1.00 
1.00 

เหมำะสม 
 
เหมำะสม 
เหมำะสม 
 

         
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



186 
 

ตำรำง  17  (ต่อ) 
 

ประเด็นกำรประเมนิ 
คะแนนควำมเหมำะสม 

รวม เฉลี่ย สรุปผล 
คนที่ 1 คนที่  2 คนที่  3 คนที่  4 คนที่  5 

6. สื่อและอุปกรณ์ที่ใช้ใน
กำรจัดกิจกรรมตำม
โปรแกรม 
6.1 ช่วยส่งเสริมให้กิจกรรม
บรรลุจุดประสงค์ของ
โปรแกรม 
6.2 เหมำะสมกับกำร
น ำไปใช ้
6.3 เอื้ออ ำนวยต่อกำรจัด
กิจกรรม 

+1 
 
 
+1 
 
 
+1 
 
+1 
 

+1 
 
 
+1 
 
 
+1 
 
+1 
 

+1 
 
 
+1 
 
 
+1 
 
+1 
 

+1 
 
 
+1 
 
 
+1 
 
+1 
 

+1 
 
 
+1 
 
 
+1 
 
+1 
 

5 
 
 
5 
 
 
5 
 
5 

1.00 
 
 
1.00 
 
 
1.00 
 
1.00 

เหมำะสม 
 
 
เหมำะสม 
 
 
เหมำะสม 
 
เหมำะสม 

7. กำรประเมินผลโปรแกรม 
7.1 ครอบคลุมสิ่งที่ต้อง
ประเมิน 
7.2 มีควำมเป็นไปได ้
7.3 ตรวจสอบกำรบรรลุ
จุดประสงค์ของโปรแกรม 

+1 
 
+1 
 
+1 
+1 

+1 
 
+1 
 
+1 
+1 

+1 
 
+1 
 
+1 
+1 

+1 
 
+1 
 
+1 
+1 

+1 
 
+1 
 
+1 
+1 

5 
 
5 
 
5 
5 

1.00 
 
1.00 
 
1.00 
1.00 

เหมำะสม 
 
เหมำะสม 
 
เหมำะสม 
เหมำะสม 
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ตำรำง  18  ผลกำรประเมินควำมเหมำะสมของแผนกำรจัดกิจกรรมโปรแกรมเพ่ือเสริมสร้ำง 
  เจตคติและควำมรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน ส ำหรับนักเรียน 
  ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6จำกผู้เชี่ยวชำญ 
 

ประเด็นกำรประเมนิ 
คะแนนควำมเหมำะสม 

รวม เฉลี่ย สรุปผล 
คนที่ 1 คนที่  2 คนที่  3 คนที่  4 คนที่  5 

1. แผนกำรจัดกิจกรรม
สอดคล้องสัมพันธ์กบั
จุดประสงคง์ำนวิจัย 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 เหมำะสม 
 

2. แผนกำรจัดกิจกรรมมี
องค์ประกอบส ำคัญ
ครบถ้วนสัมพันธ์กัน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 เหมำะสม 
 

3. จุดประสงค์มีควำม
ชัดเจนสอดคล้องกับแนวคิด
ทฤษฎี 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 เหมำะสม 
 

4. กำรจัดกิจกรรม
สอดคล้องกับจุดประสงค์
และแนวคิดทฤษฎ ี

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 เหมำะสม 
 

5. กำรจัดกิจกรรมเหมำะสม
กับเนื้อหำและระดับชั้นของ
นักเรียน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 เหมำะสม 
 

6. กำรจัดกิจกรรมมีควำม
หลำกหลำยและสำมำรถ
ปฏิบัติได้จริง 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 เหมำะสม 
 

7. กำรจัดกิจกรรมเหมำะสม
กับคำบเวลำ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 เหมำะสม 
 

8. กำรจัดกิจกรรมกระตุ้น
ให้นักเรียนได้รู้จักเก่ียวกับ
ประชำคมอำเซียนและเกิด
ควำมรับผิดชอบต่อตนเอง 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 เหมำะสม 
 

9. กำรจัดกิจกรรมส่งเสริม
ให้นักเรียนเกิดเจตคติและ
ควำมรับผิดชอบต่อตนเอง
ต่อกำรเข้ำสู่ประชำคม
อำเซียน 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 เหมำะสม 
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ตำรำง  18  (ต่อ) 

ประเด็นกำรประเมนิ 
คะแนนควำมเหมำะสม 

รวม เฉลี่ย สรุปผล 
คนที่ 1 คนที่  2 คนที่  3 คนที่  4 คนที่  5 

10. สื่อกำรเรียนรู้สอดคล้อง
กับจุดประสงค์กำรเรียนรู้ 

+1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 เหมำะสม 
 

11. กำรวัดและประเมินผล
มีควำมชัดเจนและ
สอดคล้องกับจุดประสงค ์

+1 +1 0 +1 +1 4 .80 เหมำะสม 
 

12. ระบุเกณฑ์การวัดและ
ประเมินผลชัดเจน 

+1 +1 0 +1 +1 4 .80 เหมำะสม 
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ตำรำง  19  ค่ำอ ำนำจจ ำแนก (Discrimination)  ของแบบวัดเจตคติต่อกำรเข้ำสู่ประชำคม 
      อำเซียนและแบบวัดควำมรับผิดชอบต่อตนเองต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 
 

แบบวัดเจตคติทำงบวกต่อกำรเข้ำสู่ประชำคม
อำเซียน 

ข้อที่ ค่ำอ ำนำจจ ำแนก 

ด้ำนควำมรู้สึกต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 

1 .475 
2 .580 
3 .603 
4 .634 
5 .503 

ด้ำนควำมรู้สึกต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 

6 .741 
7 .512 
8 .477 
9 .438 
10 .593 
11 .446 
12 .375 
13 .443 
14 .643 
15 .473 
16 .631 
17 .642 
18 .632 
19 793 

ด้ำนแนวโน้มที่จะแสดงพฤติกรรมต่อกำรเข้ำสู่
ประชำคมอำเซียน 

20 .469 
21 .669 
22 .587 
23 .471 
24 .553 
25 .514 
26 .693 
27 .566 
28 .594 
29 .517 
30 .689 
31 .556 
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ตำรำง  19  (ต่อ) 

แบบวัดควำมรับผิดชอบต่อตนเองต่อกำรเข้ำสู่
ประชำคมอำเซียน 

ข้อที่ ค่ำอ ำนำจจ ำแนก 

ด้ำนกำรรู้จักรักษำตนเองให้ปลอดภัยจำกภัย
อันตรำยรักษำร่ำงกำยให้แข็งแรง 

1 .510 
2 .834 
3 .798 
4 .395 
5 .658 
6 .784 
7 .681 

ด้ำนกำรรู้จักหมั่นเรียนรู้และพัฒนำตนเอง 

8 .663 
9 .775 
10 .816 
11 .597 
12 .714 
13 .536 
14 .735 
15 .792 

ด้ำนกำรประพฤติตนให้เหมำะสมรู้จักปรับตัวเข้ำกับ
ผู้อื่น 

16 .655 
17 .595 
18 .539 
19 .856 
20 .812 
21 .714 
22 .736 
23 .468 

ด้ำนควำมสำมำรถในกำรท ำงำนได้ส ำเร็จลุล่วงตำม
เวลำอย่ำงมีประสิทธิภำพ กำรตรงต่อเวลำ 

24 .688 
25 .735 
26 .709 
27 .616 
28 .505 
29 .529 
30 .589 

ค่ำควำมเท่ียงทั้งฉบับเท่ำกับ .961 
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ตำรำง 20  ค่ำควำมสอดคล้องของแบบส ำรวจสภำพปัญหำต่อกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 

แบบส ำรวจ 
 ข้อที่ ควำมคิดเห็นของผู้เชี่ยวชำญ IOC 

สภำพปัญหำต่อกำรเข้ำสู่
ประชำคมอำเซียน 

คนท่ี  1 คนท่ี  2 คนท่ี  3 คนท่ี  4 คนท่ี  5 
1 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
2 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
3 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
4 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
5 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
6 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
7 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
8 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
9 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
10 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
11 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
12 +1 +1 +1 +1 +1 1.00 
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ภาคผนวก ค 
หนังสือขอความอนุเคราะห์ 
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ประวัติย่อของผู้วิจัย 
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ประวัติย่อผู้วิจัย 
 

ชื่อ  นางสาวศิริพร  ชูอารมณ์ 
วันเกิด  วันที่  14  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2522 
สถานที่เกิด  อ าเภอนาคู จังหวัดกาฬสินธุ์ 
สถานที่อยู่ปัจจุบัน  เลขที่ 74 หมู่ 9 ต าบลโนนนาจาน อ าเภอนาคู จังหวัดกาฬสินธุ์ 46160 
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