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กิตติกรรมประกาศ 
 
 วิทยานิพนธ์ฉบับนี้ส าเร็จสมบูรณ์ได้ด้วยความกรุณาและความช่วยเหลืออย่างสูงยิ่งจาก 
รองศาสตราจารย์ ดร.วิทยา อยู่สุข อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก  อาจารย์ ดร.วิโรจน์ เซมรัมย์
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม ที่กรุณาให้ค าปรึกษา แนะน า ตรวจสอบรายละเอียดตลอดจนแก้ไข
ข้อบกพร่องและให้ก าลังใจ  
 ขอขอบพระคุณ รองศาสตราจารย์ ดร.สงครามชัย ลีทองดี ประธานกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ 
รองศาสตราจารย์ ดร.สุมัทนา กลางคาร กรรมการสอบวิทยานิพนธ์ และผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กฤษณ์ 
ขุนลึก กรรมการสอบวิทยานิพนธ์ (ผู้ทรงคุณวุฒิ) ที่ได้แนะน าการแก้ไขและเสนอข้อคิดเห็นที่เป็น
ประโยชน์ จนท าให้วิทยานิพนธ์เล่มนี้เสร็จสมบูรณ์ 
 ขอขอบพระคุณ อาจารย์ ดร.อรุณ บุญสร้าง เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงานกลุ่มงาน
สนับสนุนบริการสุขภาพ อาจารย์ ดร.วิชิต พุ่มจันทร์ หัวหน้ากลุ่มงานสาธารณสุขมูลฐานและระบบ
สุขภาพประชาชน อาจารย์ พรนภัส ประเสริฐไทยเจริญ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ หัวหน้า
กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี  อาจารย์ ดร.เสฐียรพงษ์ ศิวินา 
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาระบบปฐมภูมิ โรงพยาบาลเกษตรวิสัย 
จังหวัดร้อยเอ็ด และอาจารย์ กิตติลักษณ์ ตั้งตรงศักดา พยาบาลวิชาชีพช านาญการ หัวหน้ากลุ่มงาน
สุขภาพจิตและจิตเวช โรงพยาบาลน้ ายืน อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี ที่ให้ค าปรึกษา ตรวจสอบ
ปรับปรุงความถูกต้องและให้ค าแนะน าที่ดีในเครื่องมือของการวิจัยครั้งนี้ 
 ขอขอบพระคุณ นายแพทย์ชัยวัฒน์ ดาราสิชฌน์ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลน้ ายืน นายชวน 
จันทร์เลื่อน สาธารณสุขอ าเภอน้ ายืน นางสาวสุพัตรา บุญชิต หัวหน้ากลุ่มงานเวชปฏิบัติครอบครัวและ
ชุมชน โรงพยาบาลน้ ายืน นางธัญพร เรืองธรรม พยาบาลเฉพาะทางด้านจิตเวชเด็กและวัยรุ่น กลุ่มงาน
สุขภาพจิตโรงพยาบาลน้ ายืน นายกองค์การบริหารส่วนต าบลยาง ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลยาง 
ผู้อ านวยการกองการศึกษา คณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ครูผู้ดูแล
เด็ก องค์การบริหารส่วนต าบลยาง ตลอดจนผู้ปกครองเด็กปฐมวัยทุกท่านที่กรุณาตอบแบบสอบถาม
และทดลองใช้เครื่องมือในการวิจัยครั้งนี้ 
 ขอขอบพระคุณ นายกเทศมนตรีเทศบาลต าบลสีวิ เชียร ปลัดเทศบาลต าบลสีวิ เชียร 
ผู้อ านวยการกองการศึกษา คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในเขตเทศบาลต าบลสีวิเชียร อ าเภอ 
น้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี ทุกท่านที่ได้ให้ความร่วมมือในกระบวนการวิจัยและตอบแบบสอบถามใน 
การวิจัยครั้งนี้ 
 สุดท้ายนี้ขอกราบขอบพระคุณ คุณพ่อ คุณแม่ และครอบครัวที่คอยให้การสนับสนุนและเป็น
ก าลังใจตลอดมา ความส าเร็จและคุณค่าประโยชน์ในงานวิจัยฉบับนี้ขอมอบแก่บุพการรี ครอบครัว ครู
อาจารย์ ทุกท่านที่ให้ความรู้ สนับสนุน ส่งเสริม ให้งานวิจัยส าเร็จลงด้วยดี ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ครูผู้ดูแลเด็ก เทศบาลต าบลสีวิเชียร ตลอดจนผู้ปกครองเด็ก  
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ผู้วิจัย            นางสาววิจิตร จันดาบุตร 
ปริญญา           สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต      สาขาวิชา    สาธารณสุขศาสตร์ 
อาจารย์ที่ปรึกษา รองศาสตราจารย์ ดร.วิทยา  อยู่สุข 
    อาจารย์ ดร.วิโรจน์  เซมรัมย์ 
มหาวิทยาลัย      มหาวิทยาลัยมหาสารคาม       ปีท่ีพิมพ์    2561 
 

บทคัดย่อ 
 
 การวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) ครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษากระบวนการ  
การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลต้าบลสีวิเชียร อ้าเภอน้้ายืน จังหวัด
อุบลราชธานี  กลุ่มเป้าหมาย คือ ผู้บริหารท้องถิ่น กรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ครูผู้ดูแลเด็ก ผู้เลี้ยงดู
เด็ก และเจ้าหน้าที่สาธารณสุข จ้านวน 37 คน เก็บรวบรวมข้อมูลทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ โดยใช้
แบบสอบถาม การสัมภาษณ์ การสนทนากลุ่ม การสังเกต การบันทึกและถอดบทเรียน วิเคราะห์ข้อมูล
ใช้สถิติเชิงพรรณนา ได้แก่ ความถี่ ค่าเฉลี่ย ร้อยละ และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ข้อมูลเชิงคุณภาพใช้
การวิเคราะห์เชิงเนื้อหา (Content Analysis)  
 ผลการวิจัยพบว่า กระบวน การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กครั้งนี้ 
ประกอบด้วย 8 ขั้นตอน คือ 1) ศึกษาวิเคราะห์สถานการณ์และสภาพปัญหาในพ้ืนที่ 2) การเก็บ
รวบรวมข้อมูล การประเมินพัฒนาการเด็กด้วยคู่มือ DSPM 3) การวางแผน 4) การปฏิบัติตามแผนงาน  
5) ด้าเนินงานแบบมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 6) การติดตามและประเมินผลทุก 3 เดือน 7) จัดเวที
สะท้อนผลติดตามผลการปฏิบัติ 8) สรุปผลการด้าเนินงาน ผลการศึกษา พบว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการด้าเนินงานทั้งทางด้านความรู้ ด้านการมีส่วนร่วม อย่างมีนัยส้าคัญ (p-value 
< 0.05) และเดก็ปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีจ้านวนที่มพัีฒนาการสมวัยเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 77.27  
 สรุป กระบวนการ การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในครั้งนี้มี ปัจจัย
แห่งความส้าเร็จ คือ การมีภาคีเครือข่ายในการก้าหนดเป้าหมายร่วมกัน มีการก้าหนดแนวทางการ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยโดยใช้การมีส่วนร่วม เน้นให้ผู้เกี่ยวข้องเข้าใจบทบาทของตนเองมีการ
ก้ากับติดตามและประเมินผลอย่างต่อเนื่อง 
 
ค าส าคัญ:  การพัฒนา; แนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก; เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



ค 

TITLE         Development guideline for promotion of pre-schoolers in Child 
Development Center, Sewichian Municipal District, NumYuen District, 
Ubon Ratchathani Province. 

AUTHOR           Miss. Wijit  Jundaboot 
DEGREE          Master Degree of Public Health     MAJOR    Public Health 
ADVISORS    Assoc. Prof. Witaya Yoosook, Ph.D. 
 Wirote  Semrum,  D.P.A. 
UNIVERSITY      Mahasarakham  University      YEAR    2018 
 

ABSTRACT 
 

  The Action research aimed to study the process. Enhancing of the pre-school 
Child Development Center in Sewichian Municipality, NumYuen District, Ubon 
Ratchathani Province. 37 participants of local administrator, director of the child 
development center, teacher of child caregivers, caregivers, and health officials were 
selected in the process. Data were collected both quantitative and qualitative 
methods by questionnaire, interview, focus group discussion, observation, recording 
and analyses lessons learn, analyze. The data analyses were using descriptive statistics 
such as frequency. Mean percentage and standard deviation. Qualitative data were 
analyzed by content Analysis. 
 The research shows that the operational processes of. The Child Development 
Center now consists of eight steps: 1) to study and analyze the situation and problems 
formulation in the area 2) data collection and assessment of child development with 
manual DSPM 3) planning 4) implementation 5) the cooperative partnership networks 
participation 6) and the monitoring and evaluation every 3 months 7) The reflect the 
stage monitor performance forum and 8) conclusion. The results of the study showed 
that those involved are knowledge score were increasing with significantly statistics as 
p-value <0.05.There was increasingly a number of mutual development of age in the 
children group as 77.27%. 
 In conclusion, the factors of success are having a complete network to target 
together. The guidelines apply to participate in the development of pre-school children 
in child care centers. All parties understood their role and actions. Monitoring and 
evaluation in the process are continuously conducting. 
 
Key Words: Development; Promote development of children; Children in Child  
   Development Center. 
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บทที่ 1 
 

บทน า 
 

1.1 ภูมิหลัง 
 
 อนุสัญญาว่าด้วยเด็ก (Convention on the Rights Child) เป็นสัญญาด้านสิทธิมนุษยชน
ระหว่างประเทศที่ได้รับการยอมรับและความเห็นชอบมากที่สุดในโลก โดยทุกประเทศได้ให้สัตยาบัน 
ยกเว้นประเทศในโซนโซมาเลียและประเทศสหรัฐอเมริกา ประเทศไทย ได้เข้าร่วมให้สัตยาบันเมื่อ พ.ศ. 
2535 ในอนุสัญญาฉบับนี้ระบุรายละเอียดว่าด้วยสิทธิขั้นพ้ืนฐานต่าง ๆ ซึ่งทุกประเทศจะต้องรับประกัน
เด็กในประเทศของตนเอง ซึ่งสิทธิขั้นพ้ืนฐานที่ว่านี้จะต้องครอบคลุมถึงการมีชีวิตรอด การได้รับการดูแล
สุขภาพขั้นพ้ืนฐาน ความมีสันติภาพและความปลอดภัย รวมถึงสิทธิที่จะต้องได้รับการพัฒนาโดยเท่า
เทียมกัน อันได้แก่ การมีครอบครัวที่อบอุ่นคอยดูแล การเข้าถึงโอกาสในการรับการศึกษาที่ดีเหมาะสม
ตามช่วงวัยและการได้รับอาหารและโภชนาการที่เหมาะสม (สถาบันแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาเด็กและ
ครอบครัว, 2556) 
 เด็กเป็นทรัพยากรที่มีคุณค่าของชาติในอนาคต จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องได้รับการพัฒนา
คุณภาพชีวิตอย่างเหมาะสมตามช่วงวัย รัฐบาลตระหนักถึงความส าคัญของเด็กและเยาวชน ซึ่งเป็นวัยที่
มีพลังความคิดพลังสร้างสรรค์เปี่ยมด้วยศักยภาพและเป็นอนาคตของชาติ  นับตั้งแต่รัฐบาลโดยการน า
ของ พลเอกสุรยุทธ์ จุลานนท์ นายกรัฐมนตรี ได้ให้ความส าคัญกับการพัฒนาเด็กและเยาวชนมาโดย
ตลอดและได้มีมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 9 มกราคม 2550 ประกาศวาระเพ่ือเด็กและเยาวชน 
ประกอบด้วยเรื่องส าคัญ 5 เรื่อง ซึ่งมีเรื่องที่เกี่ยวข้องกับเด็กปฐมวัยปรากฏอยู่ในเรื่องที่ 3 คือ สถานรับ
เลี้ยงเด็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนอนุบาลที่มีคุณภาพ โดยภาครัฐร่วมมือกับท้องถิ่นและเอกชน 
ในการสร้างระบบพัฒนาพ่ีเลี้ยง ผู้เลี้ยงดูเด็ก และครูอนุบาล ให้มีคุณวุฒิและความสามารถในการ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ควบคู่ไปกับการให้ความรู้ และสร้างความร่วมมือกับผู้ปกครอง และ เมื่อวันที่ 22 
พฤษภาคม 2550 คณะรัฐมนตรีให้ความเห็นชอบนโยบายและยุทธศาสตร์การพัฒนาเด็กปฐมวัย (0-5 ปี)
ระยะยาว พ.ศ.2550 – 2559 เพ่ือเป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนาเด็กและเยาวชน เป็นกรอบส าหรับ
ด าเนินงานพัฒนาเด็กปฐมวัย เพ่ือให้เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนาทั้งด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม
และสติปัญญา ให้เติบโตเป็นคนไทยที่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เป็นทั้งคนเก่งคนดีและเป็นคนที่มี
ความสุข เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพของประเทศชาติสืบไป (นโยบายและยุทธศาสตร์การพัฒนาเด็กปฐมวัย 
ระยะยาว พ.ศ. 2550 - 2559) 
 กระทรวงสาธารณสุข เป็นส่วนหนึ่งในการก าหนด นโยบายและยุทธศาสตร์การพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย (0-5 ปี) พ.ศ.2550 – 2559 ที่มุ่งเน้นพัฒนาเด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนาอย่าเป็นองค์รวมมีการ
พัฒนาด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ จิตใจ สังคมและจริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ในฐานะองค์กร
หลักในการพัฒนาระบบสุขภาพของประเทศตระหนักถึงความส าคัญในการพัฒนาส่งเสริมสุขภาพของ
ประชาชนทุกกลุ่มอายุ โดยเฉพาะการพัฒนาส่งเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัยให้เติบโตเป็นก าลังของชาติด้วย
ความมุ่งมั่น กระทรวงสาธารณสุขได้จัดท าแผนและมาตรการส าหรับการพัฒนาสุขภาพและอนามัยเด็ก
ปฐมวัยของกระทรวงสาธารณสุขควบคู่ไปด้วย แผนงานและมาตรการสอดคล้องและเชื่อมโยงกับนโยบาย
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และยุทธศาสตร์การพัฒนาเด็กปฐมวัย ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่จะช่วยขับเคลื่อนและผลักดัน
มาตรฐานศูนย์เด็กเล็ก เพ่ือให้เจ้าหน้าที่สาธารณสุข ผู้บริหารศูนย์เด็กเล็ก ครูผู้ดูแลเด็ก และผู้เกี่ยวข้อง
ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐาน มีคุณภาพ ส่งผลให้เด็กมีสุขภาพดี มี
พัฒนากรสมวัย การพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพใช้กระบวนการสร้างการมีส่วนร่วมของภาคี
เครือข่าย เพื่อให้การพัฒนาเด็ก บุคลากรและสิ่งแวดล้อมในศูนย์เด็กเล็ก เพื่อให้บรรลุผลลัพธ์ 4 ด้าน คือ 
เด็กมีพัฒนาการสมวัยไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 (อนามัย 55) เด็กมีส่วนสูงระดับดีและรูปร่างสมส่วนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 70 เด็กมีฟันน้ านมไม่ผุเกินกว่าร้อยละ 57 และมีการส่งต่อเด็กที่มีพัฒนาการไม่สมวัยเข้ารับ
การประเมินและแก้ไขพัฒนาการ ณ สถานบริการสาธารณสุขทุกคน ในปัจจุบัน อนามัย 55 แบบคัดกรอง
พัฒนาการเด็กปฐมวัยได้เลิกใช้ไปแล้ว กระทรวงสาธารณสุขได้พัฒนาและจัดท าคู่มือเฝ้าระวังและ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย (Developmental Surveillance and Promotion Manual : DSPM) 
มาใช้เป็นเครื่องมือในการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยแทน  
 สถานการณ์การเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ในประเทศไทยที่ผ่านมามีการ
ด าเนินการค่อนข้างน้อย จากการศึกษาพบว่า มีการส ารวจและรายงานข้อมูลเกี่ยวกับเด็กครั้งแรก  
เมื่อประมาณ พ.ศ. 2534 ถึง พ.ศ. 2535 เป็นการส ารวจสถานะสุขภาพและอนามัยของประชาชนด้วย
วิธีการคัดกรองพัฒนาการเด็กอย่างง่าย ครั้งที่สอง เมื่อประมาณ พ.ศ. 2542 กรมอนามัยได้ด าเนินการ
ส ารวจพัฒนาการของเด็กไทย ซึ่งได้ด าเนินการติดต่อกันเป็นระยะเวลา 3 ปี ในรูปแบบของการวิจัยโดย
ใช้กลุ่มตัวอย่างเด็ก จ านวน 1,600 คนใช้แบบคัดกรองพัฒนาการ Denver 2 ใน พ.ศ. 2544 มีการ
ส ารวจพัฒนาการเด็กตามโครงการวิจัยแบบองค์รวมของเด็กไทย ซึ่งผลการส ารวจและการวิจัยที่ผ่านมา
มีความสอดคล้องและข้อสรุปที่ตรงกัน คือพบว่า เด็กไทยส่วนมากมีพัฒนาการด้านภาษาและด้าน
กล้ามเนื้อมัดเล็ก ค่อนข้างล่าช้า และครั้งสุดท้ายที่ได้มีการส ารวจและคัดกรองพัฒนาการเด็ก เมื่อ พ.ศ. 
2553 พบว่า เด็กไทยมีพัฒนาการสมวัย ประมาณร้อยละ 70 และสงสัยว่ามีพัฒนาการล่าช้า ประมาณ
ร้อยละ 30 สอดคล้องกับการศึกษาของส านักงานเขตสาธารณสุขเขตที่ 4 และส านักงานสาธารณสุขเขต
ที่ 5 ที่ได้ท าการศึกษาปัจจัยด้านการเลี้ยงดูของผู้ปกครองและการมีส่วนร่วมของชุมชนต่อการส่งเสริม
การเจริญเติบโตและพัฒนาการของเด็กปฐมวัยในเขตสาธารณสุขที่ 4 และเขตที่ 5 พบว่า เด็กปฐมวัยมี
พัฒนาการที่ล่าช้า ร้อยละ 28.5 โดยเฉพาะอย่างยิ่งพัฒนาการด้านภาษา (กรมอนามัย, 2557) ปัญหา
พัฒนาการของเด็กไทยย่อมส่งผลต่อการพัฒนาประเทศในอนาคต และ ส านักงานเลขาธิการสภา
การศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ได้ส ารวจกลุ่มตัวอย่างเด็กจ านวน 600 คน สถานบันเด็กราชนครินทร์ 
กรมสุขภาพจิต ได้ส ารวจกลุ่มตัวอย่างทั่วทั้งประเทศ จ านวน 2,097 คน ผลการศึกษาพบว่า มีความ
สอดคล้องกับ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข คือ เด็กปฐมวัยของไทยส่วนมาก มีพัฒนาการด้าน
ภาษาล่าช้า รองลงมาคือพัฒนาการด้านกล้ามเนื้อมัดเล็ก พัฒนาการด้านสังคม พัฒนาการด้านอารมณ์ 
ตามล าดับ เด็กปฐมวัยไทยจึงจ าเป็นจะต้องได้รับการพัฒนาและส่งเสริม ส่วนพัฒนาการด้านกล้ามเนื้อ
มัดใหญ่อยู่ในเกณฑ์ปกติ (สถาบันแห่งชาติเพื่อการพัฒนาเด็กและครอบครัว, 2556) 
 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี ได้ด าเนินงานเกี่ยวกับการเฝ้าระวังและส่งเสริม
พัฒนาการเด็ก โดยก าหนดเกณฑ์ตัวชี้วัด ให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย ร้อยละ 85 ของจ านวนเด็ก
ทั้งหมด ต้องมีพัฒนาการสมวัย ในปี พ.ศ. 2559 พบว่า เด็กปฐมวัยที่ได้รับการประเมิน ตามคู่มือเฝ้าระวัง
และส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย (Development Surveillance and Promotion Manual : 
DSPM) ในกลุ่มที่มีอายุตั้งแต่แรกเกิดจนถึง 5 ปี ในระดับเขตบริการสุขภาพที่ 10 ระดับจังหวัด ระดับ
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อ าเภอ สรุปได้ดังนี้ คือ ในระดับเขตบริการสุขภาพที่ 10 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย ร้อยละ 89.38 
จังหวัดอุบลราชธานีเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย ร้อยละ 77.90 และ อ าเภอน้ ายืนเด็กปฐมวัยมี
พัฒนาการสมวัย ร้อยละ 59.44 ข้อมูลจาก HDC ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี วันที่ 20 
มิถุนายน 2559 (ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี, 2559)  
 สถานการณ์พัฒนาการเด็กปฐมวัยในที่พ้ืนที่เทศบาลต าบลสีวิเชียร อ าเภอน้ ายืน จังหวัด
อุบลราชธานี จากการประเมินและคัดกรองพัฒนาการเด็กปฐมวัย โดยใช้แบบประเมินคู่มือเฝ้าระวังและ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย (DSPM) ที่มีอายุตั้งแต่แรกเกิดจนถึง 5 ปี พบว่า เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ
สมวัย ร้อยละ 47.19 เมื่อเปรียบเทียบผลการประเมินและคัดกรองพัฒนาการเด็กปฐมวัย ในพ้ืนที่
เทศบาลต าบลสีวิเชียรกับค่าตัวชี้วัดของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี จะเห็นได้ว่า  
เด็กปฐมวัยในพ้ืนที่เทศบาลต าบลสีวิเชียร มีพัฒนาการสมวัย ต่ ากว่าเกณฑ์ตัวชี้ วัดที่ก าหนด (ข้อมูลจาก 
HDC ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี วันที่ 20 มิถุนายน 2559) ซึ่งการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
จ าเป็นต้องพัฒนาตั้งแต่อายุ แรกเกิด – 5 ปี เป็นช่วงวัยที่สมองมีการเจริญเติบโตและสามารถเรียนรู้
สูงสุดเป็นช่วงเวลาที่ส าคัญและจ าเป็นที่สุดในการพัฒนาสมองของมนุษย์ จ าเป็นต้องได้รับการอบรม
เลี้ยงดูและส่งเสริมพัฒนาการให้มีพัฒนาการทุกด้านที่เหมาะสมตามวัย ทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ 
อารมณ์ สังคมและสติปัญญา มีลักษณะอันพึงประสงค์ ซึ่ง พ่อแม่ ผู้ปกครอง ครู ผู้เลี้ยงดูเด็ก ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก จะต้องมีความรู้ ความเข้าใจและตระหนักถึงความส าคัญของ
พัฒนาการเด็กปฐมวัย ในช่วงอายุ แรกเกิด – 5 ปี สามารถเลี้ยงดู และจัดประสบการณ์พัฒนาเด็กให้เกิด
การเรียนรู้และพัฒนาได้เต็มศักยภาพอย่างแท้จริง  แต่ในปัจจุบันเป็นเรื่องที่น่าวิตกและถือเป็นวิกฤติของ
เด็กปฐมวัย เนื่องจากข้อเท็จจริงจากการประเมินและคัดกรองพัฒนาการเด็กปฐมวัย ในพ้ืนที่ซึ่งส่วนใหญ่
อยู่ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลต าบลสีวิเชียร อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี  พบว่า เด็กปฐมวัยมี
พัฒนาการที่ต่ ากว่าเกณฑ์ที่ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานีก าหนด ประกอบกับ ผู้วิจัย ได้
ส ารวจความรู้ความเข้าใจของพ่อแม่ ผู้ปกครอง ครูผู้ดูแลเด็กเกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
ส่วนใหญ่ยังขาดความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย  
 จากสภาพปัญหาและความส าคัญที่กล่าวมาแล้วนั้น ผู้วิจัยจึงเห็นว่า การด าเนินงานในการเฝ้า
ระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลต าบลสีวิเชียร ยังขาดแนวทางใน
การส่งเสริมพัฒนาการ ผู้วิจัยจึงมีความสนใจศึกษาการพัฒนาแนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลต าบลสีวิเชียร อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี โดยน ากระบวนการวิจัย
เชิงปฏิบัติการมาประยุกต์ใช้ เพ่ือให้เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้รับการส่งเสริมพัฒนาการให้
สมวัย ทีจ่ะส่งผลต่อการเรียนรู้ของเด็กเมื่อเจริญเติบโต อันเป็นรากฐานที่ส าคัญในอนาคตของเด็กปฐมวัย
ต่อไป 
 
1.2  ค าถามการวิจัย 
 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลสีวิเชียร ควรมีกระบวนการในการพัฒนาและการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัย ให้มีพัฒนาการสมวัย เป็นอย่างไร 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



4 

1.3  วัตถุประสงค์การวิจัย 
 

 1.3.1 วัตถุประสงค์ทั่วไป 
  เพ่ือศึกษากระบวนการ การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาล
ต าบลสีวิเชียร อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี  
 1.3.2 วัตถุประสงค์เฉพาะ เพ่ือศึกษา 
  1.3.2.1 บริบทการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลต าบล 
สีวิเชียร อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี 
  1.3.2.2 กระบวนการ การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาล
ต าบลสีวิเชียร อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี 
  1.3.2.3 ผลของกระบวนการ การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลต าบลสีวิเชียร อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี 
  1.3.2.4 ปัจจัยแห่งความส าเร็จในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลต าบลสีวิเชียร อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี 
 
1.4 ขอบเขตของการวิจัย 
 
 เพ่ือให้การวิจัยได้ค าตอบที่ต้องการค้นหาและตรงตามประเด็นที่ ผู้วิจัยได้ก าหนดขอบเขตของ
การวิจัยครั้งนี้ ไว้ดังนี้ 
  1.4.1 ขอบเขตด้านพ้ืนที่ในการวิจัย 
   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาสามัคคี หมู่ที่  5 ต าบลสีวิเชียร อ าเภอน้ ายืน จังหวัด
อุบลราชธานี 
  1.4.2 ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
   ประชากร (Population) ที่ใช้ในการวิจัย ในครั้งนี้ คือ ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลสีวิเชียร  ได้แก่ ผู้บริหารท้องถิ่น 
บุคลากรทางการศึกษาเทศบาลต าบลสีวิเชียร เจ้าหน้าที่สาธารณสุข ตัวแทนภาคประชาชนและ
ผู้ปกครองหรือผู้แทนผู้ปกครอง 
   กลุ่มตัวอย่าง กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างโดยใช้วิธีการ
เลือกแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive Sampling) จ านวน 37 คน ซึ่งแบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม คือ 
    1) กลุ่มผู้บริหารท้องถิ่น บุคลากรทางการศึกษาและเจ้าหน้าที่สาธารณสุข 
    2) กลุ่มผู้แทนประชาชนและผู้ปกครองหรือผู้แทนผู้ปกครอง  
  1.4.3 ขอบเขตด้านเนื้อหา  
  1.4.3.1 ความรู้เกี่ยวกับพัฒนาการเด็กปฐมวัย ได้แก่ ความหมายของพัฒนาการเด็ก 
การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย การเลี้ยงดูและการส่งเสริมพัฒนาการ 
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  1.4.3.2 แนวทางในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โดยใช้
มาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพ คู่มือเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย และการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการ 
  1.4.4 ระยะเวลาการด าเนินการ เดือน กรกฎาคม 2560 ถึง เดือนตุลาคม 2560 
  1.4.5 รูปแบบวิธีการวิจัย เป็นรูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) 
 
1.5 นิยามศัพท์เฉพาะ 
 
 1.5.1 พัฒนาการเด็กปฐมวัย หมายถึง การเปลี่ยนแปลงด้านการท าหน้าที่ และวุฒิภาวะ
โดยรวมทั้งตัวบุคคล ท าให้สามารถท าหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งด้านพัฒนาการด้านการ
เคลื่อนไหว พัฒนาการด้านกล้ามเนื้อมัดเล็กและสติปัญญา พัฒนาการด้านการเข้าใจภาษา พัฒนาการ
ด้านการใช้ภาษา และพัฒนาการด้านการช่วยเหลือตนเองและสังคม ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาล
ต าบลสีวิเชียร อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี 
 1.5.2  การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย หมายถึง การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในทุกด้าน 
ให้เหมาะสมแต่ละช่วงวัย โดยที่ ผู้ปกครอง ครูผู้ดูแล และเจ้าหน้าที่สาธารณสุข ในเขตเทศบาลต าบลสี
วิเชียร อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี  
 1.5.3 การพัฒนา หมายถึง กระบวนการในการเปลี่ยนแปลงที่มีการวางแผนไว้อย่างดี โดยมี
เป้าหมายและทิศทางที่แน่นอน โดย เกิดการเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้นกว่าเดิม โดยในการวิจัยนี้  
เพ่ือพัฒนาแนวทางในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 1.5.4  แนวทางในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก หมายถึง 
กระบวนการ วิธีการต่าง ๆ ที่กลุ่มตัวอย่างได้ร่วมกันแสดงความคิดเห็นผ่านกระบวนการวิจัยแบบมีส่วนร่วม 
ที่มีผลต่อการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลต าบลสีวิเชียร อ าเภอน้ ายืน 
จังหวัดอุบลราชธานี 
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บทที่ 2 
 

ปริทัศน์เอกสารข้อมูล 
 

 การศึกษาวิจัยในครั้งนี้เป็นการศึกษาวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) เพ่ือศึกษา
กระบวนการ การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาสามัคคี เทศบาลตําบลสี
วิเชียร อําเภอน้ํายืน จังหวัดอุบลราชธานี โดยผู้วิจัยศึกษาค้นคว้า เอกสาร แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่
เกี่ยวข้องดังนี ้
  2.1 แนวคิดเก่ียวกับเด็กปฐมวัยและพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
   2.2 แนวคิดเก่ียวกับการส่งเสริมพัฒนาการและการศึกษาเด็กปฐมวัย 
  2.3 มาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
  2.4 แนวคิดเก่ียวกับพ่อแม่ผู้ปกครองในการเลี้ยงดูและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
  2.5 คู่มือเฝูาระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย  
  2.6 การวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research)  
  2.7 งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
  2.8 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
2.1 แนวคิดเกี่ยวกับเด็กปฐมวัยและพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
 
 2.1.1 ความหมายเด็กปฐมวัย 
  สิริมา ภิญโญอนันต์พงษ์ 2550: 3) เด็กปฐมวัย หมายถึง เด็กที่มีอายุตั้งแต่แรกเกิด ถึง 5 
ป ี11 เดือน 29 วัน  
  การอบรมเลี้ยงดูแก่เด็กปฐมวัยมีความสําคัญอย่างมาก เนื่องจากเด็กวัยนี้ต้องการเรียนรู้ 
ในสิ่งแวดล้อมรอบตัวผ่านประสาทสัมผัสทั้ง 5 ด้านจากคนรอบข้างและสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะส่งผลให้เกิด
พัฒนาการที่เป็นรากฐานของบุคลิกภาพ อุปนิสัย และการเจริญเติบโตทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจ 
สมอง สติปัญญา ความสามารถ เพราะเด็กในช่วงตั้งแต่ ปฏิสนธิในครรภ์มารดาจนถึง 4 ปี ระบบ
ประสาทและสมองจะเจริญเติบโตในอัตราสูงสุด (ประมาณ 80% ของผู้ใหญ่) 
  Hurlock (1968) ได้แบ่งขั้นพัฒนาการตามลักษณะและแบบแผนของพฤติกรรมเฉพาะใน 
วัยเด็ก ไว้ดังนี้ 
   1. ระยะก่อนคลอด (Prenatal) เริ่มจากจุดเริ่มต้นชีวิตภายในครรภ์ จนกระทั่งคลอด 
   2. ระยะวัยทารกแรกเกิด (Infancy) อายุแรกคลอดจนสิ้นสุดสัปดาห์ที่ 2 เป็นช่วงที่
เด็กมีการปรับตัวทางด้านการหายใจ การดูดกลืน การขับถ่าย และลักษณะอุณหภูมิที่มีการเปลี่ยนแปลง 
ถ้าเด็กปรับตัวไม่ได้ จะทําให้เด็กถึงแก่ความตายได้ 
   3. วัยเด็กอ่อน (Babyhood) อายุ 2 สัปดาห์ ถึง 2 ปี เป็นช่วงที่เด็กต้องได้รับการ
วางรากฐานของชีวิต เกี่ยวกับการกิน การขับถ่ายและการนอนที่ถูกต้อง 
   4. วัยเด็กตอนต้น (Early Childhood) อายุ 2 ถึง 6 ปี เป็นช่วงที่เด็กเตรียมความ
พร้อมสําหรับการเข้าสู่โรงเรียน 
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   5. วัยเด็กตอนปลาย (Late Childhood) อายุ 6 ถึง 10 ปี หรือ 12 ปี เป็นช่วงที่เด็ก
พร้อมที่จะเข้าเรียนหนังสือเพ่ือแสวงหาความรู้ทางวิชาการ  

  สิริมา ภิญโญอนันตพงษ์ : 2) กล่าวว่า วัยเด็กตั้งแต่แรกเกิดจนถึงอายุแปดปีหรือเด็ก
ปฐมวัยเป็นช่วงระยะที่สําคัญที่สุดของพัฒนาการทุกด้านทั้งทางร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ จิตใจ สังคม 
และบุคลิกภาพเมื่อพิจารณาตามธรรมชาติความต้องการ การเจริญเติบโตและการเรียนรู้สามารถจัดแบ่ง
เด็กปฐมวัยได้เป็น 4 ชวงวัยดังนี้  
    1. วัยทารก (Baby) หมายถึง เด็กที่มีอายุตั้งแต่แรกเกิด ถึง 2 ปี โดยเด็กที่มีช่วงอายุ
หนึ่งเดือนแรก มักเรียกว่า เด็กแรกเกิด (Neonate) 

    2. วัยเด็กเล็ก (Infant or Toddle) หมายถึง เด็กที่มีช่วงอายุคาบเกี่ยว ระหว่าง 1 ถึง 
3 ปีตามพัฒนาการแล้วเด็กจะเริ่มหัดเดินเมื่ออายุประมาณ 1 ปี ลักษณะการเริ่มหัดเดิน เด็กจะเดินไม่
มั่นคงจึงเรียกเด็กที่พ่ึงหัดเดินว่าเปน เด็กวัยเตาะแตะ (Infant) ครั้นเติบโตขึ้นอายุประมาณ ปีครึ่ง 2 ปี 
จนถึง 3 ปี เด็กมีพัฒนาการทางด้านร่างกาย สามารถเดินได้ด้วยตนเอง ไมตองเอามือไปจับโต๊ะ เก้าอ้ี
หรือผนังกําแพงในการเดิน ผู้ใหญ่ไม่ต้องช่วยเหลือเป็นวัยที่มีความเป็นตัวของตัวเอง ช่วงวัยนี้ยังเรียกว่า 
เด็กวัยเตาะแตะ หรือ เด็กเล็ก (Toddle) ซึ่งมีพัฒนาการทางด้านร่างกายเจริญขึ้น กล้ามเนื้อใหญ่ต่าง ๆ 
แข็งแรงข้ึน ชอบฝึกฝน ช่วยเหลือตนเอง เป็นระยะที่เด็กเริ่มมีความอิสระ ทั้งทางด้านร่างกายและสังคม 
ชอบเดินไปเดินมาอย่างอิสระ จึงเป็นช่วงสําคัญที่แม่ต้องคอยดูแลความเป็นอิสระของเด็กอย่างใกล้ชิด 
    3. วัยอนุบาล หมายถึง เด็กที่มีอายุ 3 ถึง 6 ปี เป็นวัยที่ชอบความเป็นอิสระในการ
เคลื่อนไหวและเข้าสังคมมากขึ้น โดยเรียกเด็กที่มีอายุ 3 ถึง 5 ปี ซึ่งเป็นช่วงอายุที่พ่อแม่นําเด็กเขา
โรงเรียนอนุบาลว่า เด็กก่อนวัยเรียน (Preschooler) และเรียกเด็กที่มีอายุ 5 ถึง 6 ปี ซึ่งเป็นช่วงวัยเด็ก
อนุบาล ที่เตรียมตัวเรียนประถมปีที ่1 ว่า เด็กอนุบาล (Kindergartener) 

    4. วัยอนุบาลตอนปลาย หมายถึง เด็กที่มีอายุ 6 ถึง 8 ปี เป็นวัยที่คาบเกี่ยวระหว่าง
เด็กท่ีเรียนอยู่ชั้นอนุบาลกับชั้นประถม 1 และชั้นประถม 2 
 2.1.2 พัฒนาการเด็กปฐมวัย 
  องค์ความรู้ด้านการพัฒนาเด็กปฐมวัย และการพัฒนาสมอง จะช่วยให้ผู้ที่เกี่ยวข้องกับ 
เด็กปฐมวัย นับตั้งแต่ พ่อแม่ ผู้ปกครอง ครู ผู้ดูแล ผู้เลี้ยงดูเด็ก และบุคลากรที่ทํางานด้านการพัฒนาการ
เด็กปฐมวัย การจัดประสบการณ์การเรียนรู้สําหรับเด็กปฐมวัย มีแนวทาง หลักการที่ชัดเจนที่จะนําไปใช้
ในการพัฒนาเด็กปฐมวัย และร่วมมือกันพัฒนาเด็กปฐมวัย ส่งเสริมพัฒนาการทั้งด้านร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา อารมณ์ และสังคม ให้แข็งแกร่ง เพื่อเป็นรากฐานของการพัฒนาไปสู่วัยรุ่น วัยผู้ใหญ่ ที่มีความ
สมบูรณ์พร้อมเป็นคนดี คนเก่ง ที่มีความสุข มีคุณภาพชีวิตที่ดี และประสบการณ์การเรียนรู้ ในช่วง 
เด็กปฐมวัย ยังเป็นพื้นฐานการเรียนรู้ในวัยต่อไป และการเรียนรู้ต่อเนื่องตลอดชีวิต 
  จากความสําคัญของพัฒนาการเด็กได้มีผู้ให้ ความหมาย ของพัฒนาการเด็ก ไว้หลาย
รูปแบบดังนี้ 
   สิริมา ภิญโญอนันตพงษ์ (2550: 35) อธิบายทฤษฎีเกี่ยวกับการเจริญเติบโตและพัฒนาการ
ของเด็กว่าการเจริญเติบโตของเด็กทางร่างกาย เนื้อเยื่อ อวัยวะ หน้าที่ของอวัยวะต่าง ๆ และพฤติกรรม
ที่ปรากฏขึ้นเป็นรูปแบบที่แน่นอนและเกิดขึ้นเป็นลําดับขั้นประสบการณ์ และสภาพแวดล้อมเป็น
องค์ประกอบรองท่ีต่อเติมเสริมพัฒนาการต่าง ๆ 
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   ทิศนา แขมมณี (2536: 125) กล่ าวว่ า พัฒนาการ (Development) หมายถึ ง การ
เปลี่ยนแปลงด้านการทําหน้าที่ (Function) และวุฒิภาวะ (Maturation) ของอวัยวะระบบต่าง ๆ รวมทั้งตัว
บุคคล ให้สามารถทําหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทําสิ่งที่ยากสลับซับซ้อนมากขึ้น ตลอดจนการเพ่ิมทักษะ
ใหม่ ๆ และความสามารถในการปรับตัวต่อสภาวะแวดล้อมหรือภาวะใหม่ในบริบทของครอบครัวและ
สังคม  พัฒนาการของมนุษย์จําแนกเป็น 5 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและจิต
วิญญาณ  

   พัชรี เจตนเจริญรักษ์ 2545: 14) ได้ให้ความหมายของ คําว่า พัฒนาการ หมายถึง
ความสามารถของบุคคลในการกระทําสิ่งต่าง ๆ ได้มากขึ้น และดีขึ้นตามช่วงวัยของชีวิตโดยปกติเด็กจะ
เจริญเติบโตไปตามขั้นตอน ตามแบบแผนพัฒนาการของเด็ก เช่น เด็กแรกเกิดมองตามสิ่งของที่
เคลื่อนไหวในระยะสั้น ๆ ไดเด็กอายุ 12 ถึง 18 เดือน สามารถเดินได้สํารวจสิ่งแวดล้อมได้หยิบของใส
ภาชนะ เป็นต้น 
   เทิดศักดิ์ สุขคง (2553) กล่าวว่า พัฒนาการ (Development) หมายถึง ความเจริญ
งอกงามเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้นเป็นการเปลี่ยนแปลงทางด้านคุณภาพที่ติดต่อกันไป  ตั้งแต่มีการ
ปฏิสนธิจนสิ้นชีวิต ซึ่งเป็นการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา เป็นไป
ตามลําดับขั้นจากระยะหนึ่งเพ่ือไปสู่ความมีวุฒิภาวะ ทําให้มนุษย์มีลักษณะและความสามารถใหม่ ๆ 
เกิดข้ึน 
   จุไรรัตน์  เปรมวรเวทย์  (2550) กล่าวว่า พัฒนาการ (Development) หมายถึง  
การเปลี่ยนแปลงในด้านต่าง ๆ ทั้งในด้านโครงร่าง (Structure) และแบบแผน (Pattern) ของร่างกาย
ทุกส่วนอย่างมีขั้นตอนและเป็นระเบียบแบบแผน นับแต่เริ่มปฏิสนธิจนกระทั่งเสียชีวิต ซึ่งเป็นการ
เปลี่ยนแปลงในเชิงคุณภาพ (Quality) เพ่ือให้บุคคลนั้นพร้อมจะแสดงความสามารถในการกระทํา
กิจกรรมใหม่ ๆ ที่เหมาะสมกับวัย 
   Hurlock (1968) อธิบายว่า พัฒนาการ หมายถึง การเปลี่ยนแปลงเชิงคุณภาพ  
เป็นการเปลี่ยนแปลงที่แสดงถึงความก้าวหน้าอย่างมีข้ันตอนมากกว่าจะใช้กับความเสื่อมถอย 
   กิ่งแก้ว ทรัพย์พระวงศ์ (2541) อธิบายว่า พัฒนาการ หมายถึง กระบวนการเจริญเติบโต
และเปลี่ยนแปลงไปในด้านต่าง ๆ ของบุคคลซึ่งรวมถึงการเปลี่ยนแปลงทางด้านคุณภาพและปริมาณ เช่น 
พัฒนาการทางร่างกาย พัฒนาการทางภาษา พัฒนาการทางด้านสติปัญญาและพัฒนาการทางด้าน
บุคลิกภาพ 
   สุชา จันทร์เอม (2542) หมายถึง การเปลี่ยนแปลงด้านโครงสร้างของร่างกายและ 
แบบแผนของร่างกายทุกส่วน การเปลี่ยนแปลงนี้จะก้าวหน้าไปเรื่อย ๆ เป็นขั้นตอน จากระยะหนึ่งไปอีก
ระยะหนึ่ง ให้เด็กมีคุณลักษณะและความสามารถใหม่ ๆ เกิดขึ้นซึ่งมีผลทําให้เจริญก้าวหน้าตามลําดับ 
ทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา  
   ทวีศักดิ์ สิริรัตน์เรขา (2547: 24) ได้แบ่งพัฒนาการของเด็ก ออกเป็น 4 ด้านใหญ่ ๆ คือ   
    1. พัฒนาการด้านร่างกาย (Physical Development) ซึ่งประกอบด้วย พัฒนาการ
ด้านกล้ามเนื้อมัดใหญ่ (Gross Motor Development) และ พัฒนาการด้านกล้ามเนื้อมัดเล็ก (Fine Motor 
Development)  
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    2. พัฒนาการด้านสติปัญญา (Cognitive Development) ซึ่งประกอบด้วย พัฒนาการ
ด้าน กล้ามเนื้อมัดเล็ก (Fine Motor Development) และพัฒนาการด้านภาษา (Language 
Development)   
    3. พัฒนาการด้านอารมณ์ (Emotional Development)  
    4. พัฒนาการด้านสังคม (Social Development) ซึ่งประกอบด้วย พัฒนาการ
ด้านสังคม (Social Development) และ พัฒนาการด้านคุณธรรม (Moral Development) เด็กปกติ
ทั่วไปจะมีลําดับขัน้ของพัฒนาการใกล้เคียงกัน ถ้าเด็กมีพัฒนาการล่าช้าเกิน 6 เดือนขึ้นไป ถือว่ามีความ
ผิดปกติบางอย่างที่ต้องรีบช่วยเหลือ และกระตุ้นพัฒนาการอย่างเร็วที่สุด 
     การศึกษาทฤษฎีพัฒนาการเด็กมีความจําเป็นอย่างยิ่ง เพราะการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กต้องอาศัยความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับทฤษฎีต่าง ๆ เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาเด็กใน
แต่ละช่วงอายุการเปลี่ยนแปลงในแต่ละช่วงของชีวิต การส่งเสริมศักยภาพในตัวมนุษย์ต้องคํานึงถึง
ช่วงเวลาที่เหมาะสมของแต่ละบุคคลในที่นี้ขอนําเสนอเพียงทฤษฎีต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 
 2.1.3 ทฤษฎีพัฒนาการตามแนวคิดของ กีเซลล์ 
  กีเซลล์ (เมธาวี อุดมธรรมานุภาพ และคณะ, 2550 อ้างอิงจาก Gesell, 1880) มีความเชื่อ
ว่าความพร้อมทางกายกระตุ้นให้เกิดพฤติกรรมขึ้น เช่น เด็กจะพูดได้ก็ต่อเมื่อมีความพร้อมด้านกล้ามเนื้อ
ปาก ดังนั้นการเรียนรู้เกิดข้ึนเมื่อร่างกายมีความพร้อมหรือมีวุฒิภาวะเท่านั้น หากร่างกายไม่พร้อมหรือยัง
ไม่มีวุฒิภาวะ การฝึกฝนหรือการเรียนรู้ย่อมไม่มีประโยชน์ แต่เป็นการเสียเวลาโดยใช่เหตุ กีเซลล์ ได้กําหนด
ทฤษฎีพัฒนาการดังนี้ 

1. ทิศทางการพัฒนา (Developmental Direction) เป็นการพัฒนาการอวัยวะการ
เคลื่อนไหวอย่างมีระเบียบ โครงสร้างและส่วนประกอบของร่างกายแนวตั้ง ความเจริญของร่างกายจะพัฒนา
จากศีรษะลงไปหาปลายเท้า และพัฒนาการตามแนวขวาง หมายถึง ความเจริญเติบโตของร่างกายจะพัฒนา
จากส่วนกลางลําตัวไปสู่ปลายมือ 
   2. พัฒนาการมีความสัมพันธ์กัน (Reciprocal Interweaving) กล่าวคือในขณะ
พฤติกรรมชนิดหนึ่งของเด็กกําลังเจริญสูงอยู่ พฤติกรรมอีกอย่างหนึ่งจะหยุดชะงักไป ขณะที่ทารกกําลัง
หัดเดิน การหัดพูดจะชะงักลง 
   3. พัฒนาการก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงจากกิจกรรมส่วนรวมสู่กิจกรรมเฉพาะตัว 
(Functional Asymmetry) เช่น การเคลื่อนไหวของอวัยวะทุกชิ้นส่วนทั้งมือและขาจะไปพร้อมกัน
ต่อมาเมื่อวุฒิภาวะจะเคลื่อนไหวเฉพาะส่วนได้ เช่น มือและนิ้วมือ 
   4. แบบแผนการเจริญเติบโตที่ไม่เท่ากันหรือไม่เหมือนกันของแต่ละบุคคล เนื่องจาก
ความแตกต่างของวุฒิภาวะ (Individuating Maturation) กีเซลล์เชื่อว่าอัตราพัฒนาการจะแตกต่างกัน
แล้วแต่บุคคล และวุฒิภาวะจะมีอิทธิพลโดยตรงกับพฤติกรรม 
    ทฤษฏีของกีเซลล์ เชื่อว่า การจัดการเรียนรู้และประสบการณ์ที่เหมาะสมกับวุฒิ
ภาวะของเด็ก คํานึงถึงความพร้อมของเด็กจะเกิดผลดีกว่าการบังคับให้เด็กฝึกฝนในขณะที่ไม่พร้อมย่อม
เป็นไปได้ยากลําบากต้องใช้ระยะเวลายาวนานเสียเวลา ในทางกลับกันหากเด็กมีความพร้อมย่อมส่งผล
ดีกว่าเด็กก็จะมีความสุขในการที่จะเรียนและฝึกฝน เพราะการบังคับหรือเร่งให้เด็กเรียนในขณะที่ยังไม่
พร้อมจะเป็นการเสียเวลาและอาจจะเป็นการสร้างความเครียดให้กับเด็ก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



   10 

 2.1.4 ทฤษฎีพัฒนาการตามแนวความคิด อิริค อีริคสัน 
  อิริค อีริคสัน (Eric Erikson) เน้นความสําคัญทางสังคมและวัฒนธรรม สัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลกับผู้อื่นในสังคมจะส่งผลโดยตรงต่อพัฒนาการทางสังคมของบุคคล แล้วหล่อหลอมเป็นบุคลิกภาพ
และปรับตัวระหว่างตนเองและ อิริค อีริกสันยังให้ความสําคัญบุคคลทางสังคมที่มีอิทธิพลในแต่ละชีวิต 
แตกต่างกันไป เช่นทารก บุคคลที่สําคัญคือพ่อแม่ หรือผู้ที่ทําหน้าที่เลี้ยงดู ส่วนในวัยเรียนบุคคลสําคัญ
คือ ครู ส่วนในวัยรุ่นบุคคลสําคัญคือกลุ่มเพ่ือน ในวัยผู้ใหญ่ตอนต้นบุคคลสําคัญคือ เพ่ือนสนิท คู่รัก  
คู่สมรส บุคคลในครอบครัวรวมถึงเพ่ือนร่วมวัยและบุคคลอื่นในสังคม 
  อิริก อีริกสัน เน้นความสําคัญกับกระบวนการปรับตัวกับวิกฤติในแต่ละช่วงวัย ช่วงวัยเด็ก
เปรียบเสมือนช่วงรากฐานของการดําเนินชีวิต พัฒนาการในแต่ละช่วงวัยก่อให้เกิดพฤติกรรมเฉพาะหน้า
ในขณะนั้นและนําไปสู่การพัฒนาเป็นบุคลิกภาพอันเกิดเป็นอัตตาที่เข้มแข็ง (Strong Ego) สามารถแก้ไข
ความขัดแย้งได้ มีพฤติกรรมที่เหมาะสม บุคลิกภาพที่เหมาะสม กระบวนการปรับตัวเองทางบวก ซึ่งจะ
ส่งในทางตรงกันข้ามหากมีอัตตาที่อ่อนแอ (Weak Ego) นอกจากนี้แล้ว อิรก อีริคสัน ได้ให้ความสําคัญ
เกี่ยวกับขั้นพัฒนาการของบุคคล คือ การสร้างสมดุลของชีวิตของสภาวการณ์ปรับตัวกับวิกฤตการณ์ใน
แต่ช่วงวัย ด้วยการทํางานของบุคลิกภาพ ส่วนอีโก้ทําหน้าที่ในการปรับตัว เช่น ทารกตามขั้นพัฒนาการ 
คือ การหล่อหลอมบุคลิกภาพด้านความไว้วางใจ การพ่ึงตนเอง การมีความคิดสร้างสรรค์ การมีความ
ขยันหมั่นเพียรและในช่วงวัยรุ่นเป็นช่วงที่มีภาวะของการเข้าใจตนเอง มีความใกล้ชิดสนิทสนม การสร้าง
ความเชื่อมั่น ตรงข้ามกับการสับสน ไม่เข้าใจการรู้จักตนเอง พัฒนาการที่พึงประสงค์ คือ การปรับสมดุล
ระหว่างรับรู้ตนเองและตนในสายตาผู้อ่ืน ตามความถนัดความสามารถ ค่านิยม ปรัชญาในการดําเนิน
ชีวิตทําความเข้าใจข้อดีและข้ออ่อนของตนเอง อิริก อีริคสัน ได้จัดลําดับขั้นพัฒนาการทางสังคมไว้หลาย
ช่วงขั้นของพัฒนาการ ในที่นี้ผู้วิจัยนําเสนอเพียงขั้นพัฒนาการที่เกี่ยวข้องกับงานวิจัยคือ ขั้นที่ 3 
พัฒนาการความคิดริเริ่มต่อสู้กับความรู้สึกผิด (Initiative VS Guilt) ช่วงอายุประมาณ 3 ถึง 5 ปี  
เด็กเริ่มสนใจสิ่งต่าง ๆ รอบตัว ช่างซัก ช่างถาม อยากรู้ อยากเห็น เริ่มก้าวออกสู่สังคมนอกบ้าน การได้
ไปโรงเรียน การพบกับเพ่ือนในโรงเรียนและเพ่ือนในหมู่บ้าน เมื่อได้รับการสนับสนุนส่งเสริมให้  
ทํากิจกรรมต่าง ๆ จะพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ พัฒนาการการเรียนรู้ด้วยการลองผิดลองถูกและ
เลียนแบบพฤติกรรมผู้ใหญ่ เมื่อหากเด็กได้สนใจในสิ่งใดแล้ว แล้วได้รับคําอธิบาย ตอบข้อสงสัย ตอบ
คําถามให้กําลังใจทําให้เด็กรู้สึกมีความสุขในการกล้าคิดกล้าถาม เด็กเห็นความผิดพลาดเป็นบทเรียนที่
จะทําให้รู้จักตนเองและสิ่งแวดล้อม รู้จักวิธีที่เหมาะสมมากขึ้นและในทางตรงกันข้ามหากเด็กรู้สึกว่ า
ตนเองถูกมองว่าเป็นเด็กไม่ดี การตําหนิตัวบุคคลทําให้เด็กรู้สึกว่าตนเองผิดทําให้ ไม่กล้าคิด ไม่กล้าทํา
เพราะกลัวสิ่งที่คิดจะเป็นความผิด ขาดความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ บุคคลที่มีอิทธิพลได้แก่ พ่อแม่ และ
สมาชิกในครอบครัวบุคคลใกล้ชิด (เมธาวี อุดมธรรมานุภาพ และคณะ, 2550) 
 2.1.5 ทฤษฎีพัฒนาการตามแนวความคิด เพียเจท์ 
  เพียเจท์ (Piaget) เป็นนักจิตวิทยา ศึกษาพัฒนาการทางสติปัญญา ที่มีแนวคิดว่าเมื่อมนุษย์
มีความพร้อมต่อปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม ซึ่งเป็นการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างทางปัญญาเพ่ือรักษาสมดุล 
(Equilibration) โดยให้แนวคิดว่าพ้ืนฐานสําคัญของสติปัญญาของมนุษย์มี 2 ประการ คือ การเปิดรับ
ประสบการณ์ (Assimilation) และการปรับประสบการณ์เดิมกับประสบการณ์ใหม่ 
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  เพียเจท์ ได้กล่าวถึง พัฒนาการทางสติปัญญา เรียงตามลําดับไม่ข้ามขั้นตอนและแตกต่าง
กันตามช่วงวัย โดยมีองค์ประกอบการสร้างเสริมพัฒนาการให้มีอัตตาแตกต่างกันตามปัจจัยทาง
ธรรมชาติอันเนื่องมาจากพันธุ์กรรมและปัจจัยสิ่งแวดล้อม การมีประสบการณ์ประกอบเข้าด้วยกัน  
โดยให้ความสําคัญกับพันธุกรรมและสิ่งแวดล้อมเท่าเทียมกัน เห็นว่า พัฒนาการทางสติปัญญาเป็นผลมา
จากปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับสิ่งแวดล้อม การพัฒนาสติปัญญามีองค์ประกอบที่สําคัญ 4 ประการ 
คือ (1) วุฒิภาวะ (Maturation) ได้แก่ความพร้อมที่เกิดจากความเจริญเติบโตทางร่างกายตามธรรมชาติ
ซึ่งได้รับการถ่ายทอดทางพันธุกรรมโดยมียีนเป็นตัวกําหนดอัตราพัฒนาการของแต่ละบุคคล โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งในระบบประสาท เช่น สมองซึ่งส่งผลโดยตรงต่อสติปัญญา (2) ประสบการณ์ (Experience) คือ
สภาพแวดล้อมทางธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมทางกายภาพและเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นกับบุคคลโดยเฉพาะ 
รวมทั้งการแปลความประสบการณ์ที่เกิดขึ้นตามความคิดเห็นของตนเอง (3) การถ่ายทอดความรู้ทาง
สังคม (SocialTransmission) คือ กระบวนการทางสังคมที่ถ่ายทอดประสบการณ์ ความรู้จากบุคคล
หนึ่งไปยังอีกบุคคลอ่ืน ๆ ในสังคม บุคคลที่อยู่ในสังคมซับซ้อนย่อมได้รับการถ่ายทอดความรู้ทางสังคมที่
แตกต่างจากบุคคลที่อยู่ในสังคมเรียบง่าย (4) กระบวนการปรับความสมดุล (Equilibration) คือ  
การรักษาความสมดุลในตัวบุคคลด้วยการปรับโครงสร้างของเชาว์ปัญญา ให้เกิดความสอดคล้องระหว่าง
ประสบการณ์เก่าและประสบการณ์ใหม่ เป็นการพัฒนายกระดับสติปัญญา 
  เพียเจท์ (Paiget, 2005) จึงเชื่อว่า พัฒนาการของมนุษย์มีความต่อเนื่องและเจริญขึ้นตาม
วุฒิภาวะ และการเรียนรู้เป็นผลจากการปรับตัว และการสร้างสมดุลระหว่างสติปัญญากับสภาวะแวดล้อมที่
มนุษย์ดํารงชีวิตอยู่และพัฒนาการของมนุษย์ขึ้นอยู่กับพัฒนาการทางสติปัญญาของบุคคลนั้น ๆ เพียเจท์ 
(Piaget) ได้แบ่งขั้นตอนของพัฒนาการทางสติปัญญาออกเป็น 4 ขั้นตอน คือ 1) ขั้นประสารทสัมผัสและการ
เคลื่อนไหว (Sensorimotor operational thinking) 2) ขั้นมีความคิดเชิงเหตุผล (Pre-Operational 
thinking) 3) ขั้นความคิดเหตุผลรูปธรรม (concrete operational thinking) 4) ขั้นความคิดที่มีเหตุผล
ตามแบบแผนทางตรรกวิทยา (Formal operational thinking or formal operational thinking)  
ในที่นี้ผู้วิจัยจะศึกษาเพียงขั้นพัฒนาการที่สอดคล้องกับงานวิจัย คือ พัฒนาการทางสติปัญญาขั้นเริ่มมี
ความคิดเชิงเหตุผล ช่วงอายุประมาณ 2-7 ปี ซึ่งเพียเจท์ เห็นว่า มนุษย์มีสติปัญญาที่เลื่อนระดับจากการ
เรียนรู้ด้วยการสัมผัสและการเคลื่อนไหวไปสู่การเรียนรู้ด้วยการคิดพิจารณา แต่ ยังคงเป็นเหตุผล 
โดยพิจารณาจากรูปลักษณ์ภายนอกจากการรับรู้มากกว่าเหตุผลที่เป็นนามธรรม และสะท้อนความคิด
สติปัญญาผ่านการกระทําและการใช้ภาษา พัฒนาการทั้งสองขั้นนี้มีความต่อเนื่องกันไม่แยกออกจากกัน
โดยเด็ดขาด (เมธาวี อุดมธรรมานุภาพ และคณะ, 2550) 
 2.1.6 ทฤษฎีพัฒนาการตามแนวความคิด โคลห์เบิร์ก 
  โคลห์เบิร์ก (เมธาวี อุดมธรรมานุภาพ และคณะ, 2550 อ้างอิงจาก Kohlberg, 1927-1987) 
เป็นนักจิตวิทยากลุ่มปัญญานิยมโดยมีความเชื่อพ้ืนฐานว่า มนุษย์เป็นสิ่งมีชีวิตที่มีสติปัญญา สามารถ
เรียนรู้และปรับตัวได้ จริยธรรมของมนุษย์เกิดจากกระบวนการทางปัญญาและประสบการณ์ทางสังคม 
เมื่อมนุษย์มีพัฒนาการสติปัญญาสูงขึ้น โครงสร้างทางปัญญาเพ่ิมพูนขึ้น จริยธรรมก็จะพัฒนา เห็นได้ว่า
ทฤษฎีของโคลห์เบิร์กเป็นทฤษฎีพัฒนาที่ต่อเนื่องมากจากทฤษฎีของเพียเจท์ โดยโคลห์เบิร์กใช้วิธีการ
วิจัยเชิงทดลองสถานการณ์ ว่าสิ่งที่เกิดขึ้นนั้น “ถูก” “ผิด” “ควรทํา” หรือ “ไม่ควรทํา” พร้อมอธิบาย
เหตุผล แล้วจึงนําข้อมูลนั้นมาวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ แบ่งพัฒนาการทางจริยธรรมด้านการวิเคราะห์
คําตอบ โดยโคลห์เบิร์ก พบว่า การตัดสินทางจริยธรรม จําแนกตามช่วงอายุ 3 ระดับ ดังต่อไปนี้ ระดับที่ 
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1 ก่อนเกณฑ์ทางสังคม (Preconventional Level) ซึ่งแบ่งออกเป็น 2 ขั้นย่อย คือ ขั้นหลีกเลี่ยงการถูก
ลงโทษและขั้นแสวงหารางวัล ระดับที่ 2 ระดับจริยธรรมตามเกณฑ์สังคม แบ่งออกเป็นสองขั้นย่อย คือ 
ขั้นต้องการการยอมรับจากกลุ่มและขั้นทําตามกฎหมาย ระเบียบแบบแผนของสังคม ระดับที่ 3 
จริยธรรมเหนือกฎเกณฑ์สังคม แบ่งออกเป็นระดับย่อยได้ 2 ขั้นย่อย คือ ขั้นรักษาคํามั่นสัญญา เคารพใน
ตนเองและข้ันอุดมคติสากลหรือคุณธรรมสากล  
  พัฒนาการจึงเป็นกระบวนการของการเปลี่ยนแปลงทั้งความเจริญเติบโตทางร่างกายและ
ทางจิตใจตามกาลเวลาที่เปลี่ยนไป ทั้งนักปราชญ์และนักจิตวิทยาต่างให้ความสําคัญกับการศึกษา
พัฒนาการของมนุษย์ในทุก ๆ ด้านทั้งทางร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา จริยธรรม งานตามขั้น
พัฒนาการของมนุษย์ตามทฤษฎีพัฒนาการของ กีเซลล์ ทฤษฎีพัฒนาการของอีริก อีริคสันให้ความสําคัญ
กับบุคคลและสิ่งแวดล้อมในการปรับตัวทางสังคมเริ่มตั้งแต่เริ่มต้นจนถึงวาระสุดท้ายของชีวิต ทฤษฎี
พัฒนาการของเ พียเจท์และทฤษฎี พัฒนาการของโคลห์ เบิ ร์ก พัฒนาการมีความสํ าคัญต่อ 
การจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพและการเรียนรู้มีส่วนสนับสนุนพัฒนาการของชีวิตมนุษย์ (เมธาวี 
อุดมธรรมานุภาพ และคณะ, 2550)  
  จากการศึกษาข้อมูลเบื้องต้น ผู้วิจัยสรุปได้ว่า พัฒนาการ (Development) หมายถึง  
การเปลี่ยนแปลงด้านต่าง ๆ เช่น ร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา ของบุคคลต้องเป็นไปอย่างมี
ขั้นตอนและระเบียบแบบแผน นับตั้งแต่เริ่มปฏิสนธิ จนกระทั่งเสียชีวิต ภายใต้ความสอดคล้องและ
สัมพันธ์กันระหว่างมนุษย์ ธรรมชาติสิ่งแวดล้อม สังคม วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยมากจะเป็น
การเปลี่ยนแปลงเชิงคุณภาพเพ่ือให้บุคคลนั้นพร้อมที่จะแสดงความสามารถในการกระทํากิจกรรมใหม่ ๆ 
ที่เหมาะสมกับวัยของเด็กปฐมวัย ที่จะต้องได้รับการส่งเสริมพัฒนาการอย่างเหมาะอย่างต่อเนื่องสมตาม
ชว่งวัย 
 
2.2 แนวคิดเกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการและการศึกษาเด็กปฐมวัย 
 
 2.2.1 การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
  การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยอายุตั้งแต่ แรกเกิดถึง 5 ปี ทั้งเด็กปกติ เด็กที่มีความต้อง 
การพิเศษ และเด็กที่มีความสามารถพิเศษทุกคนต้องได้รับการเลี้ยงดูส่งเสริมพัฒนาการทั้งร่างกาย 
สติปัญญา อารมณ์ จิตใจ สังคม และคุณธรรมจริยธรรม โดยให้ความสําคัญกับการสร้างปัญญาที่เข้าถึง
ความดีงาม ความถูกต้อง (จิตวิญญาณ) วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น การสื่อสาร และการเรียนรู้ 
โดยเฉพาะกลุ่มเด็กด้อยโอกาสและเด็กที่ต้องการพิเศษมีสิทธิที่จะได้รับการดูแลและช่วยเหลือเป็นพิเศษ 
เด็กทุกคนต้องมีชีวิตอยู่รอดปลอดภัยได้รับการคุ้มครองและได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพและสามารถ
ดําเนินชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุขและสร้างสรรค์ รวมถึงการพัฒนารูปแบบการให้บริการที่
เหมาะสมหลากหลาย และทั่วถึงในการพัฒนาเด็ก ทั้งเด็กปกติ เด็กที่มีความพิเศษ และเด็กที่มี
ความสามารถพิเศษทุกคน ให้มีการพัฒนาทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ จิตใจ สังคม จริยธรรมและการ
มีนิสัยที่ดีจากพ่อ แม่ ผู้ปกครอง ผู้เลี้ยงดูเด็ก และครูปฐมวัยหรือเรียกชื่ออ่ืน อย่างมีคุณภาพ ตลอดจน
การพัฒนาการมีส่วนร่วมในการเปลี่ยนผ่านการบริการตามวัยของเด็กระหว่างครอบครัวกับสถานบริการ
หรือสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ ในที่นี้ผู้วิจัยจะกล่าวถึงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยอายุ 3 ถึง 
5 ปี เท่านั้น  
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  การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ครอบครัวยังเป็นแกนหลักในการดูแลและส่งเสริม
พัฒนาการและให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สถานศึกษาหรือแบบอ่ืนทั้งในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย
เป็นที่ให้บริการและคุ้มครองปูองกันและพัฒนาการเด็ก โดยผู้ดูแลเด็กและครู มีลักษณะเป็นมืออาชีพ 
คือ มีความรู้ เจตคติ ค่านิยม รวมถึงทักษะที่เหมาะสมและดีที่สุดในการคุ้มครองปูองกันและพัฒนาเด็ก
รอบด้านในสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อพัฒนาการเด็ก โดยมีพ่อแม่ ผู้ปกครอง และครอบครัวมีส่วนร่วมและ 
ให้ความร่วมมืออย่างสม่ําเสมอ ในกรณีพ่อแม่ที่ประสงค์จะเลี้ยงดูและให้การเรียนรู้ลูกด้วยตนเองหรือ
จัดเป็นกลุ่มในชุมชน รัฐต้องสนับสนุนให้พ่อแม่ มีความรู้และทักษะในเรื่องการจัดการเรียนรู้ที่บ้าน 
นอกจากที่กล่าวนี้ควรจะต้องมีการกําหนดมาตรการหรือแนวทางในการส่งเสริมและสนับสนุน 
การจัดบริการในสถานพัฒนาเด็กและสถานบริการการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลายสําหรับเด็กปฐมวัย
อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ โดยมุ่งเน้นการอบรมบ่มนิสัยการส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการอย่างเป็นองค์
รวมทั้งทางร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ จิตใจ สังคม คุณธรรมจริยธรรม ให้ความสําคัญกับการสร้าง
ปัญญาที่เข้าถึงความดีงาม ความถูกต้อง (จิตวิญญาณ) วัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น ค่านิยม และ
บุคลิกภาพที่เหมาะสมกับวัยอย่างต่อเนื่อง การจัดประสบการณ์เรียนรู้ที่เน้นตัวเด็กปฐมวัยเป็นสําคัญ 
เน้นการคิดสร้างสรรค์ การคิดริเริ่ม จินตนาการ การมีส่วนร่วมอย่างแข่งขันในการเรียนรู้ของตนเอง 
สามารถแสดงออกอย่างมีเสรีและเหมาะสมในด้านความคิด ทรรศนะ และความรู้สึกมีการสร้างวินัยใน
ตนเอง มีความสัมพันธ์กับผู้อ่ืนในทางที่ดี สามารถช่วยเหลือตนเองและผู้อ่ืน มองโลกในแง่ดี มีความ
กระตือรือร้น สนใจใฝุรู้ใฝุดี และซาบซึ้งในความงามของธรรมชาติ การปฏิรูปการเลี้ยงดู วิธีการจัด
ประสบการณ์เรียนรู้ วิธีพัฒนากระบวนการคิดและสื่อการเรียนรู้ทุกรูปแบบ เพ่ือให้เด็กสามารถพัฒนา
ตนเองได้ตามกระบวนการหรือรูปแบบการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับตน พร้อมทั้งการสร้างเสริมสิ่งแวดล้อม
และบรรยากาศสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ท้าทายให้เด็กอยากเรียนรู้มากขึ้นเพ่ือสร้างความ
พอใจและความสุขให้กับเด็ก และการสนับสนุนโครงการต่าง ๆ ที่มีจุดมุ่งหมายเพ่ือพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
ทุกด้านอย่างบูรณาการ พัฒนาระบบการมีส่วนร่วมในการเปลี่ยนผ่านตามวัยระหว่างครอบครัวกับสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัย โดยเฉพาะระบบส่งต่อเชื่อมโยงเด็กที่มีความบกพร่องไปยังผู้ที่มีความรู้ความสามารถ
เฉพาะทางหรือให้เด็กได้รับการตรวจวินิจฉัยและช่วยเหลือแก้ไขตั้งแต่เริ่มต้นและให้มีระบบเชื่อมสัมพันธ์
ที่ต่อเนื่องระหว่างพ่อแม่ ผู้ปกครองกับผู้ดูแลเด็กประเภทต่าง  ๆ ให้บริการสําหรับเด็กปฐมวัย 
ผู้ปฏิบัติงานด้านเด็กปฐมวัยสามารถผลิตสื่อการเรียนรู้ที่เหมาะสมสําหรับเด็กปฐมวัยในการพัฒนาทักษะ
ทุกด้านที่มีคุณภาพ (เยาวพา เดชะคุปต์, 2550) 
  2.2.1.1 การส่งเสริมพัฒนาการตามแนวความคิดของกีเซลล์ 
   กีเซลล์ กล่าวว่า การมีวัยเด็กที่ยาวนานเอ้ืออํานวยต่อการพัฒนาชีวิตและสะสมความรู้
ในด้านต่าง ๆ ทั้งศักยภาพส่วนบุคคลและศึกษาแนวทางการปรับตัวและประกอบอาชีพ พ่อแม่ 
ผู้ปกครอง ครู ควรสํารวจวุฒิภาวะทางกายก่อนจัดการเรียนรู้หรื อการพัฒนาทักษะใดทักษะหนึ่ง 
เนื่องจากวุฒิภาวะทางกายเป็นพ้ืนฐานของการเรียนรู้ อัตราความเจริญเติบโตต่างกัน ตามลักษณะของ
วุฒิภาวะ การสอนหรือการเสริมพัฒนาการควรทําเมื่อรู้ว่ามีความพร้อมจะทําให้สามารถเรียนรู้ได้เร็ว 
การจัดกิจกรรมส่งเสริมการทํางานทางร่างกายและระบบประสาท เมื่อสมองได้รับสิ่งเร้าย่อมส่งข้อมูลไป
เก็บไว้ที่โครงสร้างทางปัญญาที่สามารถนํามาใช้ต่อไป การจัดอาหารที่ส่งเสริมการทํางานของร่างกาย
และระบบประสาท ควรรับประทานอาหารที่มีประโยชน์และจําเป็นต่อร่างกาย การจัดกิจกรรมที่พัฒนา
ระบบประสาท สมองและร่างกายส่วนต่าง ๆ ก่อให้เกิดทักษะทางร่างกายและส่งเสริมพัฒนาการทาง
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อารมณ์ สังคม สติปัญญาไปพร้อมกันกัน พร้อมทั้งจะต้องตระหนักรู้ถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล 
ไม่กําหนดเวลาเรียนอย่างเข้มงวด เพ่ือให้ผู้เรียนแต่ละคนได้เรียนรู้ตามศักยภาพ ผู้เรียนช้าอาจใช้เวลา
เรียนมากกว่าทั่วไป (เยาวพา เดชะคุปต์, 2550) 
  2.2.1.2 การส่งเสริมพัฒนาการตามแนวคิด อิริก อีริคสัน 
   แนวคิดการส่งเสริมพัฒนาการของ อิริก อีริคสัน ให้ความสําคัญกับการดูแลบุคคลที่
แวดล้อมเด็ก มนุษย์เริ่มต้นที่การเรียนรู้ทางสังคมจากการได้รับการตอบสนองความต้องการพ้ืนฐาน  
การได้รับความรักความอบอุ่น สัมผัสที่นุ่มนวล เด็กได้รับการตอบสนองที่สม่ําเสมอ มีทิศทางเป็นบวก
เด็กจะมีปฏิกิริยาตอบสนองต่อผู้อ่ืนในด้านของการให้ความสุข แสดงความเป็นมิตร กล้าที่จะติดต่อ
สัมพันธ์กับผู้ อ่ืน มีเจตคติที่ดีต่อคนรอบข้างและคนอ่ืนในสังคม แต่หากเข้มงวดมาจนเกินไปเด็กจะ
หงุดหงิดและคับแค้นใจมากข้ึน จะก่อให้เด็กเป็นบุคคลผู้มีพฤติกรรมก้าวร้าว พ่อแม่ ผู้ปกครอง ครูผู้ดูแล
เด็ก ควรมีการจัดกิจกรรมที่สัมพันธ์กับบุคคลอื่น ให้เด็กได้เริ่มเรียนรู้ทําความเข้าใจกับผู้ที่อยู่แวดล้อมตน  
เรียนรู้ตําแหน่งของตนในครอบครัว บทบาทการเป็นพ่ี เป็นน้อง เป็นลูกสาวหรือเป็นลูกชาย ให้เด็กได้
เรียนรู้ที่จะปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของตนเองตามสถานการณ์และบทบาทในขณะนั้น การจัดกิจกรรม
ส่งเสริมการปรับตัวทางบวก เช่นให้เด็กได้ทํากิจกรรมความรู้สึกเชื่อมั่นในตนเอง การมีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ ตอบคําถามเกี่ยวกับสิ่งรอบตัวโดยไม่แสดงความรําคราญหรือดุว่า หรือตัดบทที่บั่นบอน
ความคิดริเริ่ม แต่ควรให้กําลังใจและสนับสนุน เปิดโอกาสให้เด็กได้เรียนรู้และควบคุมการเคลื่อนไหวของ
ร่างกายด้วยตนเองและจะต้องมีการเตรียมการปูองกันไม่ให้เกิดอุบัติเหตุที่อาจะเกิดได้ตามแก่การสมควร 
การจัดกิจกรรมที่ได้กล่าวมาแล้วนี้ ควรเป็นกิจกรรมที่มีความหลากหลาย เพ่ือตอบสนองความสามารถอ่ืน ๆ 
การประสบความสําเร็จในการทํากิจกรรมให้เด็กรู้สึกสนุกสนาน ตระหนักในความสามารถของตนและ
อยากทําสิ่งนั้นมากขึ้น การทํามากย่อมทําให้เกิดความชํานาญและทําให้เด็กเกิดความขยันหมั่นเพียรที่
ติดตัวไปพร้อมกัน (เยาวพา เดชะคุปต์, 2550) 
  2.2.1.3 การส่งเสริมพัฒนาการตามแนวความคิดเพียเจท์ 
   แนวคิดการส่งเสริมพัฒนาการตามแนวคิดของเพียเจท์ เห็นว่าการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้ควรให้สอดคล้องและส่งเสริมพัฒนาการทางด้านสติปัญญา โดยเนื้อหาวิชาต้องมีความสัมพันธ์
กับสติปัญญาในวัยใดและจะต้องอาศัยความรู้ความเข้าใจในเรื่องใดบ้าง เช่น การให้เด็กที่มีพัฒนาการ
ทางสติปัญญาขั้นการเริ่มมีความคิดเชิงเหตุผลฝึกความสามารถในการใช้ภาษา เพ่ือให้สามารถสื่อสาร
ความเข้าใจสิ่งต่าง ๆ ที่ตนเองรับรู้และสัมผัสโดยตรง ในการส่งเสริมพัฒนาการควรมีการใช้อุปกรณ์ที่จับ
ต้องได้ จัดให้มีการออกกําลังกาย พัฒนาความคิดและจินตนาการ ส่งเสริมความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  
การแก้ไขปัญหาที่ไม่ยากเกินไปช่วยส่งเสริมความคิดเชิงตรรกวิทยาความคิดที่มีเหตุผล สามารถคิด
ย้อนกลับไปมาได้ช่วยให้เด็กสามารถคิดอย่างสร้างสรรค์และมีเหตุผลมากยิ่งขึ้น จั ดให้เด็กที่อายุรุ่น
เดียวกันมีระดับพัฒนาการทางสติปัญญาใกล้เคียงกันเพื่อช่วยให้กิจกรรมการเรียนรู้ให้เด็กได้เรียนร่วมกัน
อย่างมีความสุข เป็นส่วนหนึ่งช่วยกระตุ้นให้ก้าวสู่พัฒนาการในขั้นต่อไปได้พัฒนาจากขั้นหนึ่งสู่ อีกขั้น
หนึ่งได้รวดเร็วขึ้นอย่างสร้างสรรค์ เปิดโอกาสให้เด็กได้ฝึกคิดด้วยตนเอง ฝึกสังเกต ค้นคว้าหาความรู้ด้วย
ตนเอง เปิดโอกาสให้เด็กได้ซักถามแสดงความคิดเห็น และจัดให้เพ่ือนช่วยสนับสนุนการเรียนรู้ร่วมกัน
เพราะเด็กมีความคิดและใช้ภาษาแตกต่างจากผู้ใหญ่ เพราะวัยเด็กตอนกลางเป็นช่วงที่เด็กมีพัฒนาการ
ทางสติปัญญาอยู่ในขั้นที่สามารถคิดหาเหตุผล สามารถคิดย้อนกลับไปมาได้และแก้ไขปัญหาที่เป็น
รูปธรรม ซึ่งจะนําไปสู่พัฒนาการข้ันต่อไป (เยาวพา เดชะคุปต์, 2550) 
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  2.2.1.4 การเสริมพัฒนาการจริยธรรมตามแนวคิดโคลห์เบิร์ก 
   การส่งเสริมจริยธรรมตามแนวคิดพัฒนาการของโคลห์เบิร์ก มีรูปแบบและวิธีการ
ดําเนินการดังนี้ 
    1) การจัดการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับระดับจริยธรรมที่แตกต่างกัน ไม่ควรมี
ความเข้มเกินวัยหากเด็กยังไม่มีความพร้อมหรือความสามารถที่จะเข้าใจหรือการตามใจเด็กมากเกินไปก็
ไม่ด ีเพ่ือให้เด็กได้มีพัฒนาการอย่าเหมาะสมตามวัยและควรเข้าใจว่าเด็ก ๆ ยึดถือคําสั่ง กฎ ระเบียบที่
กําหนดไว้ อย่างเคร่งครัดโดยไม่ได้คํานึงถึงเจตนา   
    2) การจัดประสบการณ์ทุกคนจะต้องมีส่วนเกี่ยวข้อง พ่อแม่ ผู้ปกครอง ครูผู้ดูแลเด็ก 
ให้มีแนวทางการปฏิบัติต่อเด็กในทางเดียวกัน ฝึกจากกิจกรรมพ้ืนฐานทางสังคม ส่งเสริมหรือให้กําลังใจ
เด็กท่ีทําด ี  
    3) การปฏิบัติกับเด็กทุกคนอย่างสม่ําเสมอเท่าเทียมกัน ใช้เหตุผลไม่ใช้อารมณ์ใน
การจัดการปัญหาทางจริยธรรม เปิดโอกาสให้เด็กทุกคนได้ช่วยกันกําหนดหลักเกณฑ์ที่พึงปฏิบัติร่วมกัน 
    4) การจัดประสบการณ์ควรสอดแทรกหลักการทางจริยธรรมสอดคล้องกับ 
การดําเนินชีวิต ฝึกคิดอย่างมีเหตุผล ยอมรับความจริงที่เกิดขึ้น (เยาวพา เดชะคุปต์, 2550)  
     จากที่กล่าวมาแล้วข้างต้น ผู้วิจัยเห็นว่าการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยให้
สมวัยได้นั้น จะต้องส่งเสริมแนวทางที่เอ้ืออํานวยต่อการพัฒนาการทั้งร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา
และจริยธรรม มีความสอดคล้องสัมพันธ์ระหว่างเด็ก ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สังคม วัฒนธรรมและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ส่งเสริมการทํางานของร่างกายและระบบประสาท จะเป็นผลในขั้นต่อไปในด้าน
สติปัญญา การได้รับประทานอาหารที่มีประโยชน์และจําเป็นต่อร่างกาย ส่งผลต่อเด็กให้มีความพร้อมใน
การเรียนรู้ที่เหมาะสมตามวัย สุดท้าย พ่อแม่ ผู้ปกครอง ครูผู้ดูแลเด็กและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในด้านต่าง ๆ 
จะต้องตระหนักอยู่เสมอและเข้ามามีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ให้เด็กได้รับความรัก ความอบอุ่น 
สัมผัสที่นุ่มนวล เด็กได้รับการตอบสนองอย่างสม่ําเสมอ ย่อมส่งผลต่อพัฒนาการและการเรียนรู้ในอนาคต  
 2.2.2 ปัจจัยที่มีผลต่อพัฒนาการของเด็กปฐมวัย 
  เด็กเป็นทรัพยากรบุคคลที่สําคัญยิ่งของประเทศชาติเป็นพลังสําคัญในการพัฒนาประเทศ
เจริญก้าวหน้า ปัจจุบันประเทศไทยมีประชากรในวัยเด็กลดลงแต่มีประชากรผู้สูงอายุเพ่ิมมากขึ้น 
  ดังนั้นเด็กที่เกิดมาต้องมีความพร้อมทั้งทางด้านสติปัญญาและความฉลาดทางอารมณ์ 
กระบวนการด้านพัฒนาการของเด็ก มีความสัมพันธ์อย่างใกล้ชิดกับพัฒนาการของสมอง พบว่า สมอง
จะมีพัฒนาการอย่างมากตั้งแต่อยู่ในครรภ์มารดาโดยมีการแบ่งตัวของเซลล์ประสาท และมีการเชื่อมโยง
ระหว่างเซลล์เหล่านั้น แรกเกิดเด็กจะมีพัฒนาการในระดับที่สามารถรับรู้ เรียนรู้ ในช่วง 3 ปีแรกของ 
เด็กสมองมีการพัฒนาเร็วมาก และเซลล์สมองจะมีการพัฒนาลดลงหลังจากเด็กอายุเกิน 5 ปี ดังนั้น  
จึงมีความจําเป็นที่จะต้องมีการส่งเสริมพัฒนาการเด็กโดยเฉพาะในเด็กแรกเกิดถึง 5 ปี หลังจากนั้น
สมองเด็กก็ยังต้องพัฒนาต่อไป ซึ่งสามารถสังเกตจากสิ่งต่อไปนี้ 
   2.2.2.1 การเจริญเติบโต (Growth) หมายถึง การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างส่วนต่าง ๆ 
ของร่างกายที่เก่ียวกับขนาด น้ําหนัก สัดส่วน ส่วนสูง กระดูก กล้ามเนื้อ รูปร่าง เป็นการเปลี่ยนแปลงใน
เชิงปริมาณ เช่น เด็กที่มีส่วนสูง 100 เซนติเมตร ในปีต่อมาสูงขึ้น 101, 102 และ 103 เซนติเมตร 
ตามลําดับ ดังนั้นการเจริญเติบโตเป็นปัจจัยสําคัญอันดับแรกที่มีอิทธิพลต่อพัฒนาการในด้านต่าง ๆ ของ
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บุคคล กล่าวคือ การที่บุคคลจะเกิดการพัฒนาการใด ๆ ได้นั้นจําเป็นต้องอาศัยการเจริญเติบโตของ
ร่างกายเปน็พื้นฐาน 
   2.2.2.2 วุฒิภาวะ (Maturation) หมายถึง การเจริญเติบโตของอวัยวะต่าง ๆ ใน
ร่างกาย เกิดข้ึนกับบุคคลตามลําดับขั้นเป็นไปตามธรรมชาติจนถึงจุดสูงสุด มีผลทําให้บุคคลนั้นเกิดความ
พร้อมที่จะกระทํากิจกรรมต่าง ๆ ให้เหมาะสมกับวัยเมื่อเกิดการเจริญเติบโตของร่างกายจนถึงที่สุด  
จึงทําให้เกิดวุฒิภาวะที่พร้อมจะแสดงพัฒนาการที่เหมาะสมกับวัยของตน นักจิตวิทยาพบว่า วุฒิภาวะ 
เป็นเรื่องธรรมชาติเฉพาะของแต่ละบุคคล ไม่ได้เกิดจากการเรียนรู้ หรือประสบการณ์ 
   2.2.2.3  การเรียนรู้ (Learning) หมายถึง การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมอย่างค่อนข้าง
ถาวร โดยอาศัยการฝึกฝน การฝึกหัดหรือประสบการณ์เดิมที่มีอยู่ ยิ่งมีการฝึกหัดมาก การแสดง
พฤติกรรมเหล่านั้นก็จะเกิดความเชี่ยวชาญมากยิ่งขึ้น 
    การศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อพัฒนาการของเด็ก ที่ศูนย์อนามัยที่ 3 พ.ศ. 2557 พบว่า 
ปัจจัยที่มีผลต่อพัฒนาการของเด็ก ได้แก่ การศึกษาของแม่หรือผู้เลี้ยงดู รายได้ การได้รับนมแม่  
การได้รับการกระตุ้นที่เหมาะสมทั้งในด้านร่างกาย สติปัญญาและอารมณ์ 
    การศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อพัฒนาการของเด็กปฐมวัย ในเขตบริการสุขภาพที่ 5 พ.ศ.
2557 พบว่า ปัจจัยที่มีผลต่อพัฒนาการของเด็กปฐมวัย ได้แก่ 
     1) ปัจจัยด้านแม่ ได้แก่ การศึกษาของแม่ ถ้าแม่มีระดับการศึกษาสูงขึ้น ทําให้
ลูกมีความเสี่ยงต่อพัฒนาการล่าช้าน้อยลง ส่วนแม่ที่ไม่ได้เรียนหนังสือลูกมีความเสี่ยงต่อพัฒนาการล่าช้า
มากขึ้นและแม่ท่ีไม่ได้รับยาเสริมธาตุเหล็กทําให้ลูกมีความเสี่ยงต่อพัฒนาการล่าช้ามากกว่าแม่ที่ได้รับยา
เป็น 1.5 เท่า 
     2) ปัจจัยแวดล้อม ได้แก่ การศึกษาของผู้ดูแลเด็กที่ไม่ได้เรียนทําให้เด็ก มีความ
เสี่ยงต่อพัฒนาการล่าช้ามากกว่าผู้ดูแลที่จบการศึกษาปริญญาตรีขึ้นไป 1.7 เท่า และครอบครัวที่มีรายได้
ไม่เพียงพอหรือมีหนี้สินทําให้เด็กมีความเสี่ยงต่อพัฒนาการล่าช้ามากกว่าครอบครัวที่มีรายได้เพียงพอ 
     3) ปัจจัยด้านเด็ก ได้แก่ เด็กที่มีภาวะแทรกซ้อนหลังคลอดมีโอกาสเสี่ยงต่อ
พัฒนาการล่าช้ามากกว่าเด็กที่ไม่มีภาวะแทรกซ้อน 1.5 เท่าและเด็กที่มีรูปร่างแคระแกร็นมีโอกาสเสี่ยง
ต่อพัฒนาการล่าช้ามากกว่าเด็กท่ีมีรูปร่างผอมและเริ่มอ้วน เป็น 2.3 เท่า 
    ซูซาน และคณะ (สิริมา ภิญโญอนันต์พงษ์, 2550 อ้างอิงจาก Susan et al., 2001: 
2011) พบว่า  
     1) ปัจจัยที่ช่วยเสริมพัฒนาการเด็ก ได้แก่ การศึกษาของแม่ การเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ 
     2) ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อพัฒนาการเด็ก ได้แก่ สถานเลี้ยงดูเด็ก การขาดการ
กระตุ้นพัฒนาการ ภาวะเตี้ยแคะแกรน ภาวะทารกเจริญเติบโตช้าในครรภ์ การติดเชื้อมาลาเรีย เชื้อ HIV 
การสัมผัสสารตะกั่ว การซึมเศร้าในแม่ การสัมผัสกับความรุ่นแรง การขาดไอโอดีน และการขาดธาตุเหล็ก 
 จากการศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ทั้งด้านทฤษฎีและงานวิจัยใน
ด้านปัจจัยในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ผู้วิจัยจึงสรุปได้ว่า การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
ครอบครัวถือเป็นองค์ประกอบสําคัญท่ีจะส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการสมวัย ตั้งแตก่ารเลี้ยงดู ความรู้ เจตคติ
ต่อการส่งเสริมพัฒนาเด็ก ค่านิยมของครอบครัว ลักษณะครอบครัว อาชีพของครอบครัว สถานะ
ครอบครัว การจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกบริเวณบ้าน เป็นปัจจัยสําคัญในการส่งเสริม
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พัฒนาการเด็กปฐมวัย เพ่ือให้เด็กมีพัฒนาการสมวัยที่ส่งผลต่อการเรียนรู้ของเด็กเมื่อเด็กเติบโตขึ้นใน
อนาคต 
  2.2.3 การศึกษาปฐมวัย 
  2.2.3.1 ความหมายของการศึกษาปฐมวัย  
   การศึกษาปฐมวัย หมายถึง กระบวนการจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและพัฒนาเด็กที่อยู่
ในวัยเด็กตอนต้น ซึ่งครอบคลุมตั้งแต่ ทารกจนถึงอายุ 6 ปี เพ่ือให้เด็กมีความเจริญงอกงามตาม
ธรรมชาติ (สิริมา ภิญโญอนันต์พงษ์, 2550)  
   นักปรัชญา นักจิตวิทยา นักศึกษาต่างตระหนักและเห็นตรงกันว่า เด็กปฐมวัย เป็นวัยที่
มีความเฉพาะและมีความสําคัญอย่างยิ่งควรได้รับการอบรมเลี้ยงดู การเอาใจใส่ และควรได้รับการศึกษา
ให้สอดคล้องตามธรรมชาติและความต้องการของเด็กวัยนี้ ซึ่งต้องจัดการศึกษาให้มีเฉพาะเหมาะสม 

   การศึกษาปฐมวัยเป็นการพัฒนาเด็กตั้งแต่แรกเกิดถึง 5 ปี บนพ้ืนฐานการอบรมเลี้ยงดู
และการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่สนองต่อธรรมชาติและพัฒนาการเด็กแต่ละคน ตามศักยภาพ
ภายใต้บริบทสังคม วัฒนธรรมที่เด็กอาศัยอยู่ ด้วยความรัก ความเอ้ืออาทร และความเข้าใจของทุกคน 
เพ่ือสร้างรากฐานคุณภาพชีวิตให้เด็กได้พัฒนาไปสู่ความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ เกิดคุณค่าต่อตนเองและ
สังคม ภายใต้วิสัยทัศน์การศึกษาปฐมวัย ในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คือ เด็กปฐมวัยทุกคน 
ได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพมีความพร้อมทั้งด้านร่างกาย ด้านอารมณ์และจิตใจ ด้านสังคม ด้าน
สติปัญญา เรียนรู้อย่างมีความสุข เติบโตอย่างมีคุณภาพ 

   กู๊ด (เยาวพา เตชะคุปต์, 2550: 14 อ้างอิงจาก Good, 1945: 200) กล่าวว่า การจัดการ
ศึกษาปฐมวัยหมายถึงโครงการหรือหลักสูตรที่จัดสําหรับเด็กเล็ก โรงเรียนอนุบาลหรือชั้นประถมศึกษาปี
ที ่1-3  

   ฮิมส์ (เยาวพา เตชะคุปต์, 2550: 14 อ้างอิงจาก Hymens, 1969: 65) กล่าวว่า การจัดการ
ศึกษาปฐมวัย หมายถึง การจัดการศึกษาสําหรับเด็กที่มีอายุตั้งแต่แรกเกิด จนถึง 6 ปี ซึ่งการจัดการศึกษา
ดังกล่าวจะมีลักษณะพิเศษที่แตกต่างกันไปจากระดับอ่ืน ๆ ทั้งนี้เพราะเด็กในวัยนี้เป็นวัยสําคัญต่อการ
วางรากฐาน บุคลิกภาพและการพัฒนาสมอง  

   เยาวพา เตชะคุปต์ (2550: 14) กล่าวว่า “การจัดการศึกษาปฐมวัย” หมายถึง การจัดการ
ศึกษาสําหรับเด็กที่มีอายุตั้งแต่แรกเกิด จนถึง 6 ปี ซึ่งการจัดการศึกษาดังกล่าวจะมีลักษณะพิเศษที่
แตกต่างกันไปจากระดับอ่ืน ๆ ทั้งนี้เพราะเด็กในวัยนี้เป็นวัยสําคัญต่อการวางรากฐาน บุคลิกภาพและ
การพัฒนาสมอง การจัดการศึกษาสําหรับเด็กในวัยนี้มีชื่อเรียกต่างกันไปหลายชื่อ ซึ่งแต่ละโปรแกรมก็มี
วิธีการและลักษณะในการจัดกิจกรรมซึ่งมีจุดหมายที่จะช่วยพัฒนาเด็กในรูปแบบต่าง ๆ กัน  

   กุลยา ตันติผลาชีวะ (2542: 2-3) กล่าวถึง ความหมายของการศึกษาปฐมวัยว่า “การศึกษา
ปฐมวัย” เป็นการศึกษาท่ีพัฒนามาจากความต้องการดูแลและเลี้ยงเด็กของสังคม ระยะเริ่มแรกเป็นเรื่อง
ของการเลี้ยงเด็ก ต่อมาเป็นเรื่องของการอนุบาล ใน ค.ศ. 1950 สหรัฐอเมริกามีปัญหาการเปลี่ยนแปลง
โครงการสร้างครอบครัวและสภาวะทางสังคมเปลี่ยนไป มีผลทําให้การจัดการศึกษาอนุบาลขยาย
ขอบเขตการศึกษาท่ีจัดให้กับเด็กอายุ 3-6 ปี เป็นการให้การดูและการศึกษาแก่เด็กตั้งแต่แรกเกิดถึงอายุ 
8 ปี และใช้คําว่า การศึกษาปฐมวัย (early childhood education) ซึ่งหมายถึง การบริการ การดูแล 
และการให้การศึกษาแก่เด็กแรกเกิดถึง 8 ปี โดยจัดระบบเรียกว่า Educate ทําให้การศึกษาเด็กเดิม
ขยายขอบเขตครอบคลุมการดูแลเด็กทารก เด็กเล็ก  
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  ผู้วิจัยจึงสรุปได้ว่า การจัดการศึกษาปฐมวัย หมายถึง การจัดการศึกษาสําหรับเด็กปฐมวัย 
และมีการพัฒนาเด็กตามความต้องการและการเปลี่ยนแปลงของสังคม แต่จะมีความแตกต่างกว่า  
การจัดการศึกษาในระดับอ่ืนเพราะเด็กวัยนี้เป็นวัยที่สําคัญในการวางรากฐานบุคลิกภาพและการพัฒนา
ทางสมอง  
 2.2.3.2 หลักการจัดการศึกษาปฐมวัย   
  การจัดทําหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ยึดหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย ดังนี้ 
   1) การสร้างหลักสูตรที่เหมาะสมการพัฒนาหลักสูตรพิจารณาจากวัยและประสบการณ์
ของเด็ก  โดยเป็นหลักสูตรที่มุ่งเน้นการพัฒนาเด็กทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม 
และสติปัญญา โดยอยู่บนพ้ืนฐานของประสบการณ์เดิมที่เด็กมีอยู่ และประสบการณ์ใหม่ที่เด็กจะได้รับ
ต้องมีความหมายกับตัวเด็ก เป็นหลักสูตรที่ให้โอกาสทั้งเด็กปกติ เด็กด้อยโอกาสและเด็กพิเศษได้พัฒนา 
รวมทั้งยอมรับในวัฒนธรรมและภาษาของเด็ก พัฒนาเด็กให้รู้สึกเป็นสุขในปัจจุบัน มิใช่เพียงเพ่ือเตรียม
เด็กสําหรับอนาคตข้างหน้าเท่านั้น 
   2) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อ 
การเรียนรู้จะต้องอยู่ในสภาพที่สนองความต้องการ ความสนใจของเด็กทั้งภายในและภาย นอก
ห้องเรียน ผู้สอนจะต้องจัดสภาพแวดล้อมให้เด็กได้อยู่ในที่ที่สะอาด ปลอดภัย อากาศสดชื่น ผ่อนคลาย 
ไม่เครียด มีโอกาสออกกําลังกายและพักผ่อน  มีสื่อวัสดุอุปกรณ์ มีของเล่นที่หลากหลาย เหมาะสมกับวัย 
ให้เด็กมีโอกาสได้เลือกเล่น เรียนรู้เกี่ยวกับตนเองและโลกที่เด็กอยู่รวมทั้งพัฒนาการอยู่ร่วมกับคนอ่ืนใน
สังคม ดังนั้นสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนจึงเป็นเสมือนหนึ่งสังคมที่มีคุณค่าสําหรับ
เด็กแต่ละคนจะเรียนรู้และสะท้อนให้เห็นว่าบุคคลในสังคมเห็นความสําคัญของการอบรมเลี้ยงดูและ 
ให้การศึกษากับเด็กปฐมวัย  
   3) การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็ก ผู้สอนมีความสําคัญต่อ
การจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กอย่างมาก ผู้สอนจึงต้องเปลี่ยนบทบาทจากผู้บอกความรู้หรือสั่งให้เด็กทํามา
เป็นผู้อํานวยความสะดวก ในการจัดสภาพแวดล้อมประสบการณ์และกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการและ
การเรียนรู้ของเด็กที่ผู้สอนและเด็กมีส่วนที่จะริเริ่มทั้ง 2 ฝุาย โดยผู้สอนจะเป็น ผู้สนับสนุน ชี้แนะ และ
เรียนรู้ร่วมกับเด็ก ส่วนเด็กเป็นผู้ลงมือกระทํา เรียนรู้ และค้นพบด้วยตนเอง ดังนั้น ผู้สอนจะต้องยอมรับ 
เห็นคุณค่ารู้จักและเข้าใจเด็กแต่ละคนที่ตนดูแลรับผิดชอบก่อน เพ่ือจะได้วางแผน สร้างสภาพแวดล้อม 
และจัดกิจกรรมที่จะส่งเสริมพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็กได้อย่างเหมาะสม นอกจากนี้ผู้สอนต้อง
รู้จักพัฒนาตนเองปรับปรุงใช้เทคนิคการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ให้เหมาะกับเด็ก 
   4) การบูรณาการการเรียนรู้  การจัดการเรียนการสอนในระดับปฐมวัยยึดหลักการ 
บูรณาการที่ว่า หนึ่งแนวคิดเด็กสามารถเรียนรู้ได้หลายกิจกรรม หนึ่งกิจกรรมเด็กสามารถเรียนรู้ได้หลาย
ทักษะและหลายประสบการณ์สําคัญ ดังนั้น เป็นหน้าที่ของผู้สอนจะต้องวางแผนการจัดประสบการณ์ใน
แต่ละวันให้เด็กเรียนรู้ผ่านการเล่นที่หลากหลายกิจกรรม หลากหลายทักษะหลากหลายประสบการณ์
สําคัญ อย่างเหมาะสมกับวัยและพัฒนาการ เพ่ือให้บรรลุจุดหมายของหลักสูตรแกนกลางที่กําหนดไว้ 
   5) การประเมินพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็ก การประเมินเด็กระดับปฐมวัยยึด
วธิีการสังเกตเป็นส่วนใหญ่ ผู้สอนจะต้องสังเกตและประเมินทั้งการสอนของตนและพัฒนาการการเรียนรู้
ของเด็กว่าได้บรรลุตามจุดประสงค์และเปูาหมายที่วางไว้หรือไม่ ผลที่ได้จากการสังเกตพัฒนาการ 
จากข้อมูลเชิงบรรยาย จากการรวบรวมผลงาน การแสดงออกในสภาพที่เป็นจริงข้อมูลจากครอบครัว
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ของด็ก ตลอดจนการที่เด็กประเมินตนเองหรือผลงาน สามารถบอกได้ว่าเด็กเกิดการเรียนรู้และ 
มีความก้าวหน้าเพียงใดข้อมูลจากการประเมินพัฒนาการจะช่วยผู้สอนในการวางแผนการจัดกิจกรรม  
ชี้ให้เห็นความต้องการพิเศษของเด็กแต่ละคน ใช้เป็นข้อมูลในการสื่อสารกับพ่อแม่ ผู้ปกครองเด็ก  และ
ขณะเดียวกันยังใช้ในการประเมินประสิทธิภาพการจัดการศึกษาให้กับเด็กในวัยนี้ได้อีกด้วย 
   6) ความสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนกับครอบครัวของเด็ก เด็กแต่ละคนมีความแตกต่าง
กัน ทั้งนี้ เนื่องจาก สภาพแวดล้อมที่เด็กเจริญเติบโตขึ้นมา ผู้สอน พ่อแม ่และผู้ปกครองของเด็กจะต้องมี
การแลกเปลี่ยนข้อมูล ทําความเข้าใจพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็ก ต้องยอมรับและร่วมมือกัน
รับผิดชอบหรือถือเป็นหุ้นส่วนที่จะต้องช่วยกันพัฒนาเด็กให้บรรลุเปูาหมายที่ต้องการร่วมกันดังนั้น 
ผู้สอนจึงมิใช่จะแลกเปลี่ยนความรู้กับพ่อแม่ ผู้ปกครองเกี่ยวกับการพัฒนาเด็ก เท่านั้น แต่จะต้องให้พ่อ
แม่ ผู้ปกครอง มีส่วนร่วมในการพัฒนาด้วย ทั้งนี้ มิได้หมายความให้  พ่อแม่ ผู้ปกครองเป็นผู้กําหนด
เนื้อหาหลักสูตรตามความต้องการ โดยไม่คํานึงถึงหลักการจัดที่เหมาะสมกับวัยเด็ก 
 2.2.3.3 การแบ่งช่วงวัยของเด็กปฐมวัย 
  เด็กปฐมวัยที่มีอายุตั้งแต่แรกเกิดจนถึงอายุแปดปี เมื่อพิจารณาตามธรรมชาติและความ
ต้องการของเด็ก ซึ่งเจริญเติบโต มีการเรียนรู้ และต้องการที่แตกต่างกันในแต่ละช่วงวัยเป็นเกณฑ์แล้ว 
สามารถจัดแบ่งเด็กปฐมวัยได้ 4 ช่วงวัย ดังนี้  
   1) วัยทารก (Baby) หมายถึง เด็กที่มีอายุตั้งแต่แรกเกิดถึง 2 ปี โดยเด็กที่มีช่วงหนึ่ง
เดือนแรก มักเรียกว่าเด็กแรกเกิด (neonate) 
   2) วัยเด็กเล็ก (Infant and toddler) หมายถึง ช่วงอายุคาบเกี่ยว 1 ถึง 3 ปี ตาม
พัฒนาการ แล้วเด็กจะหัดเดินเมื่ออายุประมาณ 1 ขวบ ลักษณะการเริ่มหัดเดิน เด็กจะเดินไม่มั่นคง  
จึงเรียกเด็กที่เริ่มหัดเดินว่าเด็กวัยเตาะแตะ (Infant) และเมื่อเด็กมีอายุ 1 ขวบครึ่ง 2 ขวบ และ 3 ขวบ 
เด็กจะมีพัฒนาการที่สามารถเดินได้ด้วยตนเอง เป็นวัยที่มีความเป็นตัวเอง ช่วงวัยนี้เรียกว่า วัยเด็กเล็ก 
(Toddle) ซึ่งมีพัฒนาการทางด้านร่างกายที่เจริญขึ้น กล้ามเนื้อใหญ่ต่าง ๆ แข็งแรงขึ้น ชอบฝึกฝน 
ช่วยเหลือตนเองระยะที่เด็กเริ่มมีความเป็นอิสระ ทั้งร่างกายและสังคม ชอบเดินทางไปมาอย่างอิสระ 
จึงเป็นช่วงสําคัญที่พ่อแม่ท่ีต้องคอยดูแลความเป็นอิสระของเด็กอย่างใกล้ชิด 
   3) วันอนุบาล หมายถึง เด็กที่มีอายุ 3 ถึง 5 ปี เป็นวัยที่ชอบความเป็นอิสระใน 
การเคลื่อนไหว และเข้าสังคมมากข้ึน โดยเรียกเด็กที่มีอายุ 3 ถึง 5 ปี เป็นช่วงที่พ่อแม่นําเด็กไปโรงเรียน
อนุบาลว่า เด็กก่อนวัยเรียน (Preschooler) และเรียกเด็กที่มีอายุ 5 ถึง 6 ปี เป็นช่วงวัยเด็กอนุบาลที่
เตรียมตัวเรียนประถมปีที่ 1 ว่า เด็กอนุบาล (Kindergartener)  
   4) วัยอนุบาลตอนปลาย หมายถึง เด็กที่มีอายุตั้งแต่ 6 ถึง 8 ปี เป็นวัยที่คาบเกี่ยว
ระหว่างเด็กที่เรียนชั้นอนุบาลกับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 และชั้นประถมศึกษาปีที่ 2  
 2.2.4 จุดมุ่งหมายของการศึกษาปฐมวัย 
  จุดมุ่งหมายการศึกษาปฐมวัยยึดหลักการสําคัญ 2 ประการ คือ หลักการในการตอบสนอง
ธรรมชาติและความต้องการของเด็ก และหลักการในการจัดให้เด็กได้รับผลดีที่สุด สําหรับหลักการแรก
ต้องส่งเสริมธรรมชาติความเจริญของเด็กทุกขั้นตอนและพัฒนาธรรมชาติความเจริญทางด้านร่างกาย 
อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญา ด้วยการให้ความรัก ความเอาใจใส่ การกระตุ้น ความเป็นอิสระและ
ความแปลกใหม่ สําหรับหลักการที่สอง การเปิดโอกาสให้เด็กได้เรียนรู้จริง มีส่วนร่วมประสบการณ์กับ
บุคคลและทํากิจกรรมต่าง ๆ เปิดโอกาสให้เด็กได้เรียนรู้อย่างอิสระ ด้วยการเล่น มีโอกาสตัดสินใจด้วย
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ตนเอง เด็กต้องการเวลาที่จะเป็นเด็ก จึงไม่ควรกดดันหรือเร่งให้เด็กปฐมวัยมีความสามารถเท่ากับ 
เด็กประถมศึกษา และควรคํานึงถึงจํานวนที่ตอบสนองแก่เด็กเพียงพอและมีความสม่ําเสมอใน 
การกระทําต่อเด็กในทางที่ด ี
  2.2.4.1 จุดมุ่งหมายของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของกระทรวงศึกษาธิการ  
   กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศใช้หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและกําหนดจุดมุ่งหมาย
ของ การศึกษาปฐมวัยไว้ คือ หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยสําหรับเด็กอายุ 3 ถึง 5 ปี มุ่งให้เด็กมีพัฒนาการ
ด้าน ร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญาที่เหมาะสมกับวัย ความสามารถและความ
แตกต่างระหว่าง บุคคล จึงกําหนดจุดมุ่งหมายซึ่งเป็นมาตรฐานคุณลักษณะพึงประสงค์ 12 ข้อ ดังนี้  
    1) ร่างกายเจริญเติบโตตามวัยและมีสุขนิสัยที่ดี  
    2) กล้ามเนื้อใหญ่และกล้ามเนื้อเล็กแข็งแรง  ใช้ได้อย่างคล่องแคล่วและประสาน
สัมพันธ์กัน  
    3) มีสุขภาพจิตดีและมีจิตใจที่ดีงาม 
    4) มีคุณธรรมและจริยธรรม และมีจิตใจที่ดีงาม 
    5) ชื่นชมและแสดงออกทางศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหว และการออกกําลังกาย 
    6) ช่วยเหลือตนเองได้อย่างเหมาะสม 
    7) รักธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม และความเป็นไทย 
    8) อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข และปฏิบัติตนเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมไทยใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
    9) ใช้ภาษาสื่อสารได้อย่างเหมาะสม 
    10) มีความสามารถในการคิดและแก้ไขปัญหาได้เหมาะสมกับวัย 
    11) มีจินตนาการและมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
    12) มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนและมีทักษะในการแสวงหาความรู้ 
 2.2.5 ขอบข่ายการศึกษาปฐมวัย 
  ขอบข่ายการจัดการศึกษาปฐมวัยกําหนดอย่างกว้าง ๆ ครูผู้ดูแลเด็กควรนําความรู้ทาง
ธรรมชาติและความต้องการของเด็กมาจัดกิจกรรม เตรียมวัสดุอุปกรณ์ให้เหมาะสมกับอายุของเด็ก และ
ใช้ความรู้เพ่ือจะเข้าใจเชื่อมโยง ความแตกต่าง ความเจริญเติบโต ความสนใจ ความแข็งแรงและ
ประสบการณ์ต่าง ๆ เพ่ือจะจัดสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสมกับเด็กแต่ละคน การเล่นของเด็กเป็นสิ่งนํามาให้
เด็กเกิดการเรียนรู้ การเล่นช่วยให้เด็กมีความก้าวหน้าและมีพัฒนาการอย่างต่อเนื่องเป็นสําคัญ 
เสริมสร้างสติปัญญา สังคม อารมณ์ และร่างกายให้เจริญเติบโต ดังนั้นควรให้เด็กเป็นผู้ริเริ่ม เด็กเป็น 
ผู้บอกความต้องการ และให้ ครูผู้ดูเด็ก ผู้ปกครอง ร่วมกันวางแผนส่งเสริม ขอบข่ายการจัดการที่
ครอบคลุมหลักการจัดประสบการณ์สําหรับเด็กปฐมวัยซึ่งกําหนดหลักการสําคัญ ดังนี้ 
 2.2.6 การจัดประสบการณ์ท่ัวไป 
  การจัดประสบการณ์ทั่วไปสําหรับเด็กปฐมวัย มุ่งเน้นส่งเสริมให้เด็กเจริญงอกงามในทุก ๆ 
ด้าน คือ ด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญาและใช้วิธีการแบบบูรณาการ เน้นการเรียนรู้
ของเด็กให้เกิดการผสมผสาน มิใช่เนื้อหาเฉพาะเจาะจง การเรียนรู้ของเด็กควรส่งเสริมและส่งผลกระทบ
ตัวเด็กไม่ใช่เพียงด้านเดียวเท่านั้น ควรตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของการสังเกต จดบันทึกข้อมูลความสนใจของ
เด็กแต่ละคน รวมทั้งความก้าวหน้าทางพัฒนาการของเด็กโดยใช้เกณฑ์คํานึงถึงความเหมาะสมของอายุ 
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ข้อมูลความต้อง การจุดเด่นและความสนใจ การจัดประสบการณ์ทั่วไป เน้นหลักปฏิสัมพันธ์ โดยการที่  
ผู้จัดประสบการณ์จัดสภาพแวดล้อมให้เด็กใช้การสํารวจอย่างกระตือรือร้น การปฏิสัมพันธ์กับผู้ใด กลุ่ม
เพ่ือนและวัสดุแล้วประเมินจากพฤติกรรมและการกระทําของเด็กที่ไม่ใช่การตัดสินใจของผู้ใหญ่ การจัด
ประสบการณ ์นอกจากนี้แล้ว สิ่งที่ต้องคํานึงอีกมิติหนึ่งก็คือความคํานึงถึงความแตกต่างด้านความสนใจ
และความสามารถ มากกว่าความแตกต่างด้านอายุของช่วงปฏิทิน ผู้จัดประสบการณ์ควรมีแผนช่วยเด็กที่
มีพัฒนาการจากเพ่ือนในกลุ่ม โดยคํานึงถึงช่วงความแตกต่างของเด็กห่างกัน 12 เดือนถึงสูงสุด 2 ปี 
ความสลับซับซ้อนของวัสดุอุปกรณ์และการใช้งาน สอดคล้องกับช่วงอายุของเด็ก เช่น ถ้าเด็กอายุ 3 ถึง 
5 ปี อยู่รวมกัน ควรจัดวัสดุอุปกรณ์ที่มีความยากง่ายและสลับซับซ้อนกันแตกต่างกันไป การจัดกิจกรรม
และสื่อการเรียน เน้นรูปจริง เป็นรูปธรรมและสัมผัสกับชีวิตจริงของเด็ก โดยเด็กเรียนรู้จากของจริง 
ความรู้จะเกิดได้ในขณะเด็กสัมผัส ทดลองกับสิ่งของต่าง ๆ เกิดการพัฒนาเรียนรู้สัญลักษณ์ ภาษา ความ
เข้าใจในเรื่องรูปธรรมทางด้านสัญลักษณ์ ผู้จัดประสบการณ์ควรเล่านิทานนําภาพมาใช้ในการสอนบ่อย ๆ  
ใช้สื่อวัสดุอุปกรณ์ที่ เหมาะสมกับเด็ก ได้แก่ ทราย น้ํา ดินเหนียว ภาพตัดต่อ บล็อกไม้ อุปกรณ์
วิทยาศาสตร์ หนังสือ การศึกษานอกสถานที่ การแก้ปัญหาและการมีปฏิสัมพันธ์กับวัสดุทางศิลป์ ผู้ใหญ่
และเพ่ือน ๆ 
  สําหรับการจัดประสบการณ์ทั่วไปภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหรือสถานรับเลี้ยงเด็ก ที่ผู้ดูแล
เด็กจะต้องจัดกิจกรรมสําหรับส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ผู้ใหญ่ ซึ่งหมายถึง พ่อแม่ ผู้ปกครอง ผู้ดูแลเด็ก 
ควรที่จะมีการจัดเตรียมประสบการณ์ต่าง ๆ วัสดุอุปกรณ์ รวมทั้งเครื่องมือต่าง ๆ ให้กับเด็กทุกกลุ่มอายุ 
ทุกวัฒนธรรม โดยไม่แบ่งแยกเพศ ให้รู้จักยอมรับความแตกต่างและความเหมือนกับบุคคลอ่ืน โดยมี
จุดประสงค์ ให้เด็กพัฒนาความรู้สึกที่ดีต่อตนเอง ให้เด็กได้เรียนรู้จักตนเอง ครอบครัว เชื่อมโยง
ความสัมพันธ์ระหว่าง บ้านกับโรงเรียน อีกทั้งขยายประสบการณ์การของเด็กจากครอบครัวสู่ชุมชน 
จัดเตรียมสถานที่สําหรับการ พักผ่อนและการจัดกิจกรรมที่เหมาะสมในวันหนึ่ง เช่น การฟังนิทาน  
ฟังบทร้อยกรอง ฟังดนตรี กิจกรรม ก่อนรับประทานอาหารและการนอนหลับพักผ่อน และสุดท้ายคือ
การจัดกิจกรรมกลางแจ้งให้เด็กทุกกลุ่ม อายุ โดยยึดหลักในการจัดกิจกรรมเพ่ือบริหารกล้ามเนื้อใหญ่
เรียนรู้สิ่งต่าง ๆ ภายนอกห้องเรียนที่อยู่รอบตัว  การวางแผนจัดประสบการณ์นั้น ๆ การเรียนรู้ไม่เพียง
เพ่ือมุ่งให้เด็กใช้พลังงานอย่างเดียว  
 2.2.7 แนวคิดพ้ืนฐานการจัดการศึกษาปฐมวัย 
  การเรียนรู้เป็นกระบวนการหลักที่สําคัญ ที่จะทําให้มนุษย์เกิดการพัฒนามีความเจริญงอก
งามซ่ึงจะนําไปสู่ความสําเร็จในชีวิต การเรียนรู้มีความหมายที่กว้างขวางและมีความแตกต่างกันในแต่ละ
ช่วงวัย การเรียนรู้ของเด็กปฐมวัยมีความละเอียดอ่อน มีความเป็นลักษณะเฉพาะและมีการเรียนรู้ที่
แตกต่างกล่าวคือ การเรียนรู้ของเด็กส่วนใหญ่เกิดจากการเล่น การฟัง การเรียนรู้ผ่านการทํากิจกรรมที่
เหมาะสม ซึ่งผู้วิจัยได้ศึกษา ความหมาย กระบวนการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัยไว้ดังนี้ 

  Kimble (1964) การเรียนรู้ เป็นการเปลี่ยนแปลงค่อนข้างถาวรในพฤติกรรม 
อันเป็นผล มาจากการฝึกที่ได้รับการเสริมแรง 
  Piaget (1960) เชื่อว่าการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัยว่าเป็นกระบวนการเรียนรู้ที่เกิดจากการ
ทํางานของโครงสร้างทางปัญญา (Schemata) เป็นวิธีที่เด็กจะเริ่มต้นด้วยความสัมพันธ์ระหว่างตัวเอง
กับสิ่งแวดล้อมใหม ่ๆ ที่เกิดขึ้นตลอดเวลา มีการขยายจากประสบการณ์เดิม ความคิดและความเข้าใจให้
เกิดการเรียนรู้มากข้ึน 
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  Bruner (1969: 85) เชื่อว่า การเรียนรู้ของเด็กเกิดจากกระบวนการภายในเน้น
ความสําคัญของสิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรมที่แวดล้อมเด็ก 
  Hilgard & Bower  (1981) การเรียนรู้ เป็นกระบวนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม อันเป็น
ผลมาจากประสบการณ์และการฝึก ทั้งนี้ไม่รวมถึงการเปลี่ยนแปลงของพฤติกรรมที่เกิดจากการ
ตอบสนองตามสัญชาตญาณ ฤทธิ์ของยา หรือสารเคมี หรือปฏิกิริยาสะท้อนตามธรรมชาติของมนุษย์ 
  Cronbach (1990) การเรียนรู้ เป็นการแสดงให้เห็นถึงพฤติกรรมที่มีการเปลี่ยนแปลง  
อันเป็นผลเนื่องมาจากประสบการณ์ท่ีแต่ละบุคคลประสบมา  
  ประดินันท์ อุปรมัย (2540: 121) การเรียนรู้คือการเปลี่ยนแปลงของบุคคลอันมีผลเนื่องมา 
จากการได้รับประสบการณ์ โดยการเปลี่ยนแปลงนั้นเป็นเหตุทําให้บุคคลเผชิญสถานการณ์เดิมแตกต่าง
ไปจากเดิม ประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมหมายถึงทั้งประสบการณ์ทางตรงและ
ประสบ การณ์ทางอ้อม 
  สุรางค์ โค้วตะกูล (2548: 185) กล่าวว่าการเรียนรู้ หมายถึง การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
ซึ่งเป็นผลเนื่องมาจากประสบการณ์ที่คนเรามีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม หรือจากการฝึกหัด รวมทั้ง 
การเปลี่ยนปริมาณความรู้ของผู้เรียน 

  จากความหมายดังกล่าวผู้วิจัยสรุปได้ว่า การเรียนรู้ หมายถึง กระบวนการที่ได้รับประสบ 
การณ์ต่าง ๆ จากสิ่งแวดล้อมรอบตัวแล้วแสดงออกมาเป็นในลักษณะทางพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงไป
และสามารถเกิดข้ึนได้ทุกท่ีทุกเวลา แล้วสามารถเผชิญเหตุการณ์ต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม 
  การเรียนรู้ของเด็กปฐมวัยเป็นพ้ืนฐานที่สําคัญยิ่งของการส่งเสริมพัฒนาการในระดับสูง 
เด็กมีการเรียนรู้ตามธรรมชาติตั้งแต่เกิด ซึ่งกระบวนการเรียนรู้มีความสําคัญต่อเด็กปฐมวัยเป็นอย่างมาก 
เนื่องจากเด็กปฐมวัยเป็นวัยที่มีการพัฒนาของสมองมากที่สุด สิ่งแวดล้อม ผู้เลี้ยงดู ผู้คนรอบ ๆ ตัวล้วน 
มีผลให้เกิดการเรียนรู้เพ่ือให้เด็กปฐมวัยได้มีบุคลิกภาพ อุปนิสัย และการเจริญเติบโตของสมองที่จะ
ส่งผลต่อสติปัญญา ความรู้สึก นึกคิด ทักษะชีวิต สมรรถนะและความสามารถของเด็ก  

  มาซารุ อิบุกะ (วรานุช กาญจนเวนิช และคณะ, 2557 อ้างอิงจาก มาซารุ อิบุกะ, 2550: 
39) ได้กล่าวว่า “ประสบการณ์หรือสภาพแวดล้อมในวัยเด็กนั้นถูกฝังอยู่ในสมองอย่างแนบแน่น” 
  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน  (วรานุช กาญจนเวนิช และคณะ, 2557 อ้างอิง
จาก สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน, ม.ป.ป.) ได้กล่าวถึงปัจจัยที่ส่งเสริมพัฒนาการของเด็กที่
สําคัญ 5 ประการ คือ 
   1. อาหาร อาหารมีความสําคัญต่อชีวิตตั้งแต่อยู่ในท้องแม่ เด็กจํานวนมากขาด
สารอาหารตั้งแต่อยู่ในท้องแม่ทําให้มีน้ําหนักแรกคลอดต่ํากว่า 2500 กรัม ระยะหลังคลอดถึง 6 เดือน 
เป็นระยะที่เด็กควรได้รับอาหารที่เหมาะสมที่สุด คือ นมแม่ ซึ่งมีคุณค่าทุกอย่างพร้อม เมื่อเด็กอายุ 6 เดือน 
ควรเริ่มให้อาหารเสริมโดยเริ่มทีละอย่างและทีละน้อยจนเด็กได้รับอาหารเสริมครบ 5 หมู่ เด็กต้องการ
อาหารในปริมาณและคุณภาพท่ีเพียงพอกับความต้องการของร่างกาย 
   2. ความรักและความเอาใจใส่ มนุษย์ทุกคนต้องการความรัก ความอบอุ่น ความรู้สึก
ปลอดภัยและความไว้วางใจกัน สิ่งเหล่านี้เป็นอาหารใจและเป็นรากฐานที่สําคัญมาก ถ้าพ่อแม่และครู
เข้าใจเด็กรู้จักตอบสนองความต้องการเด็กอย่างเหมาะสมและสามารถสร้างความผูกพันทางใจกับเด็กได้
อย่างดีแล้วเด็กจะมีอารมณ์แจ่มใส เจริญเติบโตไว ร่าเริง น่ารัก เมื่อโตขึ้นจะมีความมั่นใจในตัวเองและ
มองโลกในแง่ดี รู้จักปรับตัวอยู่กับผู้อื่นได้อย่างดีด้วย ตรงข้ามกับเด็กที่ไม่มีพ่อแม่อุ้มชูดูแลเอาใจใส่มักจะ
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เป็นเด็กหงอยเหงาและอาจมีลักษณะที่เป็นปัญหาในการปรับตัวซึ่งแก้ไขได้ยาก ฉะนั้นถ้าเราต้องการให้
เด็กสมองดี เรียนดี มีน้ําใจงาม เราต้องปูพ้ืนฐานทางจิตใจให้กับเด็กด้วยการอยู่ใกล้ชิดดูแลเด็ก รู้จักชื่น
ชมกับความสามารถต่าง ๆ ที่เด็กทําได้ ทารกที่กินนมแม่ จะได้รับสัมผัสทางกายและความอบอุ่นทาง
จิตใจในขณะที่อุ้มลูกมองหน้าลูก ยิ้มกับลูก ความใกล้ชิดสนิทสนมนี้มีส่วนช่วยกระตุ้นการเรียนรู้ของเด็ก
อีกทางหนึ่ง เมื่อเด็กโตขึ้นควรให้โอกาสเด็กทําอะไรด้วยตัวเองบ้าง เช่น ให้เด็กเดินเอง ให้รู้จัก
รับประทานอาหารเอง แม้จะหกเลอะเถอะบ้างในระยะแรกการให้เด็กรู้จักช่วยเหลือตัวเองในเรื่องต่าง ๆ 
จะช่วยให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านดีข้ึน ซึ่งทําให้เด็กมีความพร้อมที่จะเรียนรู้สิ่งอ่ืน ๆ ต่อไปได้ดีด้วย 
   3. การเล่น การเล่นเป็นกิจกรรมพัฒนาการเด็กในทุกด้าน ขณะที่เด็กเล่น เด็กจะใช้
ประสาทสัมผัสต่าง ๆ ฝึกการใช้ภาษา ฝึกการแก้ปัญหา เรียนรู้การปรับตัว และได้ผ่อนคลายความตึง
เครียด พ่อแม่และครูจึงต้องเข้าใจในคุณค่าของการเล่น เตรียมอุปกรณ์และกิจกรรมการเล่นให้เหมาะสม
เพ่ือให้การเล่นเกิดประโยชน์แก่เด็กมากที่สุด 
   4. การฝึกทางภาษา ประสบการณ์ทางภาษา โดยเฉพาะการฟัง และการพูดเป็นสิ่งที่มี
ความ สําคัญต่อพัฒนาการด้านสติปัญญา อารมณ์ จิตใจ และสังคมของเด็กมาก การที่พ่อแม่พูดคุยกับ
ลูกตั้งแต่ลูกยังพูดไม่ได้ ดูผิวเผินเหมือนเป็นสิ่งเหลวไหล แต่ที่จริงแล้วเป็นสิ่งที่ควรกระทําอย่างยิ่ง  
เมื่อเด็กโตขึ้นเด็กควรได้รับประสบการณ์ทางภาษาจากการรู้จัก ชื่อ สิ่งของ บุคคล สิ่งที่ทําใน
ชีวิตประจําวัน เช่น ฟังเพลง ร้องเพลง ฟังนิทาน และเรื่องราวต่าง ๆ เมื่อเด็กอยู่ในวัย 3 ถึง 6 ปี เด็กจะ
มีความสนใจในการฟังและพูดมากขึ้น ฉะนั้นผู้ใหญ่ควรฟังเด็กเล่าเรื่องที่เขาสนใจ ตอบคําถามของเด็ก 
รับฟังความคิดเห็นของเด็กเสมอ ควรหาหนังสือมาอ่านให้เด็กฟัง หาภาพให้เด็กดูและชวนเด็กพูดคุย 
การตอบและถามคําถามเด็ก การเล่นเกมส์ที่เด็กต้องใช้ภาษา เป็นสิ่งที่พ่อแม่และครูควรนํามาใช้กับเด็ก
ในวัยนี้มากที่สุดการที่เด็กได้มีพัฒนาการด้านภาษาเป็นสิ่งสําคัญมาก เพราะเด็กจะสามารถบอก
ความรู้สึกนึกคิดและความต้องการของตนได้ผู้ใหญ่ก็จะสามารถสอนสิ่งต่าง  ๆ ให้เด็กเข้าใจการกระทํา
ต่าง ๆ ตามเหตุและผลเป็นการวางพ้ืนฐานของการใช้ภาษาและความคิดอย่างมีเหตุผล ซึ่งความสําคัญ
ต่อการเรียนรู้ของเด็กในด้านอ่ืน ๆ อย่างยิ่ง 
             5. สภาวะแวดล้อม สิ่งแวดล้อมที่สําคัญต่อเด็กอย่างยิ่งคือตัวบุคคลซึ่ง ได้แก่ พ่อแม่ 
ครอบครัวทีส่ัมพันธ์ระหว่างพ่อแม่ลูกอบอุ่นราบรื่น พ่อแม่ยอมรับสภาพและความสามารถของลูกมีความ
ขัดแย้งในการอบรมลูกน้อยที่สุด สุขภาพจิตและกายของพ่อแม่เป็นปกติ จะช่วยให้พัฒนาการของเด็ก
ดําเนินไปได้ดี  
            เราจะเห็นได้ว่า อาหารและโภชนาการมีความสําคัญต่อการเจริญเติบโตของร่างกายและ
สมอง เมื่อเซลล์สมองมีการเจริญเติบโตดี บวกกับการได้รับการกระตุ้นและส่งเสริมพัฒนาในทุก ๆ ด้าน 
ก็จะทําให้เด็กเติบโตอย่างมีคุณภาพ พัฒนาการประกอบด้วยองค์ประกอบสําคัญ 4 ด้าน คือ 

   1. พัฒนาการด้านร่างกาย หมายถึง ความสามารถของร่างกายในการเคลื่อนไหวหรือ
เคลื่อนที่โดยการใช้กล้ามเนื้อมัดใหญ่ (gross motor) เช่น การนั่ง ยืน เดิน เป็นต้น การใช้กล้ามเนื้อมัดเล็ก  
(fine motor-adaptive) การใช้ตาและมือประสานกันในการทํากิจกรรมต่าง ๆ เช่น การหยิบจับของ 
การขีดเขียน  ซึ่งการส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายก็เพ่ือให้เด็กได้พัฒนาการใช้กล้ามเนื้อใหญ่ 
(กล้ามเนื้อแขน – ขา –ลําตัว) กล้ามเนื้อเล็ก (กล้ามเนื้อมือ – นิ้วมือ) รวมถึงการทํางานประสานกัน
ระหว่างแขนกับขา มือกับปาก มือกับตาเป็นต้น 
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             2.  พัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ หมายถึง ความสามารถในการควบคุมและแสดง
ความ รู้สึก เช่น พอใจ ไม่พอใจ รัก ชอบ โกรธ กลัว ความสามารถในการควบคุมการแสดงอารมณ์อย่าง
เหมาะสม เมื่อเผชิญกับสถานการณ์ต่าง ๆ รวมถึงการสร้างความรู้สึกที่ดีและนับถือต่อตนเอง (self-
esteem) การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ เป็นการสนับสนุนให้เด็กได้แสดงออกทาง
อารมณ์ ความรู้สึกที่เหมาะสมกับวัย เพ่ือให้เด็กสามารถรับรู้อารมณ์ ความรู้สึกของตนเอง สามารถ
ควบคุมอารมณ์และการแสดงออก สําหรับพัฒนาการในด้านนี้ พ่อแม่ ผู้ดูแลมีความสําคัญอย่างยิ่งที่จะ
ช่วยให้เด็กรู้สึกอบอุ่น รู้สึกว่าตนเป็นที่รัก ได้รับการยอมรับ มีความมั่นคงปลอดภัย ซึ่งจะส่งผลให้เด็ก
สร้างความรู้สึกที่ดีต่อตนเอง และมีความสุขร่าเริงแจ่มใส และเรียนรู้ที่จะสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อ่ืน 

   3. พัฒนาการด้านสติปัญญาและการใช้ภาษา หมายถึง ความสามารถในการเรียนรู้ 
ความสัมพันธ์ระหว่างสิ่งต่าง ๆ การรับรู้ การสังเกตจดจํา การวิเคราะห์  ความรู้คิดเหตุผล และ
ความสามารถในการแก้ปัญหา การใช้ภาษาสื่อในการสื่อความหมาย ความเข้าใจภาษาและการใช้ภาษา 
เป็นการสนับสนุนให้เด็กได้รับรู้และเรียนรู้ การส่งเสริมพัฒนาการทางภาษาสามารถทําได้โดยส่งเสริมให้
เด็กได้ปฏิสัมพันธ์กับสิ่งต่าง ๆ รอบตัว  ผ่านประสาทสัมผัสทั้ง 5 การพัฒนาการใช้ภาษาสื่อความหมาย 
การสัมผัสรูปร่างรูปทรงพ้ืนผิวต่าง ๆ เช่น สี ขนาด รูปร่าง รูปทรง ผิวสัมผัส การรู้จัก และสามารถ
เรียกชื่อสิ่งต่าง ๆ รอบตัว  

   4. พัฒนาการด้านสังคม หมายถึง ความสามารถในการสร้างสัมพันธภาพกับผู้อ่ืน 
มีทักษะ การปรับตัว สามารถทําตามบทบาทหน้าที่ของตน ร่วมมือกับผู้อ่ืน มีความรับผิดชอบ เป็นตัว
ของตัวเองและรู้จักกาลเทศะ สามารถช่วยตนเองตามความสามารถของช่วงวัย รวมถึงความสามารถใน
การปรับตัว การใช้ชีวิตร่วมกับบุคคลอ่ืน การดูแลตนเองในกิจวัตรประจําวัน การส่งเสริมพัฒนาการด้าน
สังคมสามารถทําได้โดยสนับสนุนให้เด็กได้มีโอกาส มีปฏิสัมพันธ์กับบุคคลและสิ่งแวดล้อม รอบตัว  
การได้เล่นอย่างอิสระการ เล่นกับเด็กวัยเดียวกัน รู้จักแบ่งปัน รู้จักการรอคอย การส่งเสริมพัฒนาการ
ทางสังคม สามารถทําได้โดยสนับสนุนให้เด็กได้มีโอกาสปฏิสัมพันธ์กับบุคคลและสิ่งแวดล้อมรอบตัว  
มีโอกาสเล่นอย่างอิสระ เล่นกับผู้อ่ืนรู้จักแบ่งปัน รู้จักการให้ รู้จักการรอคอย   
  พัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็กวัยแรกเกิดถึง 1 ปี เด็กวัยนี้เป็นวัยที่มีการเรียนรู้ผ่าน 
การเล่น และการใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5 คือ ตา หู จมูก ลิ้น และผิวหนัง ซึ่งในขวบปีแรกของชีวิตเป็น
ช่วงที่มีการเจริญเติบโตอย่างรวดเร็ว และเป็นช่วงเวลาสําคัญของชีวิตที่ควรส่งเสริมให้เด็กเติบโตอย่างมี
คุณภาพ โดยพ่อแม่ ผู้เลี้ยงดูต้องเป็นตัวแบบที่ดี ดูแลเอาใจใส่ ให้ความรัก ความเข้าใจ ให้โอกาสเด็กได้
เรียนรู้และฝึกทํา หาของเล่นหรือกิจกรรมที่ช่วยส่งเสริมพัฒนาการให้กับเด็ก ที่สําคัญควรสังเกตและ
ส่งเสริมพัฒนาการให้เหมาะกับความสามารถและช่วงวัยของเด็ก 
   1. วัยแรกเกิดถึง 1 เดือน เด็กวัยนี้สามารถมองหน้า สบตา มีการตอบสนองเสียงพูดใน
ลําคอ สามารถเคลื่อนไหวแขนขาทั้ง 2 ข้าง วิธีการส่งเสริมพัฒนาการ ให้ความสนใจเมื่อเด็กร้องและอุ้ม
เด็กไว้ เพ่ือให้เกิดความอบอุ่นและเชื่อมั่น ลูบไล้สัมผัส โอบอุ้มเด็กบ่อย ๆ อุ้มเด็กให้มองสบตา พยายามยิ้ม 
ทําสีหน้า แลบลิ้น ทําปากจู๋ พูดคุย ร้องเพลงระหว่างให้ลูกดูดนมแม่ เปลี่ยนผ้าอ้อม อาบน้ํา แสดงความ
ดีใจและชมเชยเมื่อเด็กมีการตอบสนองต่อการกระตุ้นต่าง ๆ เช่น การเลียนแบบ หาของสีสดใสให้มองดู 
พูดบอกเวลาทําอะไรกับตัวเขา ใส่นิ้วในอุ้งมือเด็กให้เด็กกํา ไม่ควรให้เด็กใส่ถุงมือตลอดเวลาให้เด็กนอนหงาย 
เพ่ือออกกําลังกายแขนขา โดยจับขาขาขึ้นลง งอ เหยียด  
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   2. วัย 1 ถึง 2 เดือน เด็กสามารถยิ้มทักทาย แสดงท่าดีใจเมื่อแม่อุ้ม ทําเสียง อืออา 
มองตามเสียงและสิ่งเคลื่อนไหว สามารถชันคอได้ในท่าคว่ําประมาณ 45 องศา เด็กจะมองเห็นสีและ
สิ่งของที่อยู่ใกล้ได้ชัดขึ้น เริ่มจําหน้าคนคุ้นเคยได้ เริ่มยิ้ม เริ่มส่งเสียง สามารถควบคุมการเคลื่อนไหวได้ดี
ขึ้น ฟังและจําเสียงแม่ได้ เด็กวัยนี้สามารถกระตุ้นพัฒนาการได้ ด้วยการพูดคุยกับลูกทําเสียงโต้ตอบกับ
ลูก สบตาลูกบ่อย ๆ เอียงหน้าไปมาช้า ๆ ให้ลูกมองตาม แขวนโมบายที่มีสีสัน หรือเอาของเล่นโบกผ่าน
หน้าเด็ก ให้เด็กได้มองตาม เขย่าของให้เด็กมองหาที่มาของเสียง 
   3. วัย 3 ถึง 4 เดือน เด็กเริ่มทักทายคนคุ้นเคย หันหาเสียงหัวเราะส่งเสียงอ้อแอ้ เพ่ือ
โต้ตอบ สามารถเอามือจับกันได้ มองตามจากด้านหนึ่งไปจนสุดอีกด้านหนึ่งนอนคว่ําจะใช้แขนยันเพ่ือ 
ชูคอ 90 องศาวัยนี้เริ่มมองตามสิ่งของเคลื่อนไหวเริ่มไขว่คว้าสิ่งของ ถีบขาเหมือนปั่นจักรยาน แนว
ทางการส่งเสริมพัฒนาการทําได้ด้วยการ ทักทายเรียกชื่อเด็กเมื่อพบกัน พูดคุยสัมผัส ร้องเพลง ส่งเสียง
โต้ตอบกับเด็ก เขย่า ของเล่นให้เด็ก สนใจแล้วเคลื่อนให้มองตาม กระตุ้นให้หยิบจับ หรือเอ้ือมมือคว้า 
ให้นอนคว่ําแล้วนําของเล่นมีเสียงหรือสีสดใส เขย่าเหนือศีรษะ ให้เด็กสนใจเงยหน้ามอง หรือลองให้ส่อง
กระจกเงา ให้เห็นเวลายิ้มหัวเราะ ให้เล่นของเล่นที่มีพ้ืนผิวต่างกันเพื่อกระตุ้นให้เรียนรู้สัมผัสที่แตกต่าง 
    4. วัย 5 ถึง 6 เดือน เด็กวัยนี้สามารถมองตามสิ่งที่เคลื่อนไหวได้ดี ชอบฟังเพลง เริ่มส่ง
เสียงพูดคุย และเริ่มเข้าใจภาษาจากคนรอบข้าง  นั่งพิงได้นานขึ้น เวลาอยู่ในท่ายืน ชอบเอาเท้ายันพ้ืน
และกระโดดไปมา เริ่มถ่ายของจากมือหนึ่งไปยังอีกมือหนึ่งได้ แสดงอารมณ์ท่าทางดีใจ ขัดใจ จําหน้าพ่อ
แม่ได้ หันตามเสียงเรียกชื่อ ส่งเสียงสูงต่ํา คว้าของมือเดียว ถือของสลับมือได้ เริ่มพลิกคว่ําหงาย เริ่มคืบ 
พูดคุยโต้ตอบกับลูกเรียกชื่อลูกฝึกให้เขาตอบสนองต่อเสียง พูดบอกหรือเรียกชื่อสิ่งต่าง ๆ ที่กําลังทํากับ
ลูก หาของเล่นให้ลูกไขว่ คว้า จัดพ้ืนที่ปลอดภัยให้ลูกได้พลิกคว่ําหงายและคืบได้อย่างอิสระ โดยพ่อแม่
อาจใช้ของเล่นหรือเสียงเรียกเพ่ือกระตุ้นให้ลูกสนใจพลิกคว่ําหงาย ชี้ชวนให้มองตามสิ่งของที่เคลื่อนไหว 
ให้ลากของเล่นมีล้อที่ผูกเชือกเพ่ือดึงของเล่นเข้าหาตัว หัดให้เด็กพลิกคว่ําหรือหงาย ร้องเพลง พูดคุย 
ทักทายเด็กด้วยชื่อของเขา หัดให้หยิบจับสิ่งของขนาดต่าง ๆ กันให้เด็กเล่นกับกระจกมองตามของตก 
เล่นหาของที่มีผ้าคลุมไว้บางส่วน หัดให้เปลี่ยนมือถือของ จับนั่งพิงเบาะ หรือให้นั่งโดยใช้มือยัน และ 
หัดคืบไปหาสิ่งของที่วางล่อไว้ข้างหน้า  
   5. วัย 7 ถึง 8 เดือน เป็นวัยที่เด็กเริ่มนั่งและสามารถคลานได้ เด็กในวัยนี้จึงตื่นเต้นกับ
ความ สามารถใหม่ของตนและชอบสํารวจสิ่งต่าง ๆ รอบตัวด้วยความอยากรู้อยากลอง เริ่มกลัวคน
แปลกหน้าติดพ่อแม่ผู้เลี้ยงดู เริ่มออกเสียงพยางค์เดียว เช่น แม่ ปฺะ หม่ํา หันตามเสียงเรียกได้ถูกต้อง 
มองตามของตกถือของมือละชิ้น นั่งทรงตัวได้โดยไม่ใช้มือยัน การส่งเสริมพัฒนาการในวัยนี้ ควรอุ้มเด็ก
เมื่อพบปะผู้อ่ืนเพ่ือให้รู้สึกอุ่นใจและไม่กลัวคนแปลกหน้า บอกสิ่งที่กําลังทําให้เด็กรับรู้ พูดคุยเรียกชื่อ
เด็กเพ่ือให้รู้จักชื่อตนเอง สอนให้รู้จัก พ่อ แม่ และบอกชื่อสิ่งของต่าง ๆ การพูดให้เด็กฟังต้องพูดช้า ๆ 
ชัดเจน และบ่อย ๆ โดยกระตุ้นให้เด็กมองปากเสริมพัฒนาการของกล้ามเนื้อและความคิดสร้างสรรค์  
ให้เด็กหัดนั่งรวมถึงคลานไปหาสิ่งของต่าง ๆ เล่นจ๊ะเอ๋ ตบแผะ หัดให้หยิบจับสิ่งของเล็ก ๆ ด้วยนิ้วโปูง
และนิ้วชี้ ให้เล่น บล็อกไม้ รูปทรงต่าง ๆ หรือตัวต่อขนาดใหญ่แบบง่าย ๆ อ่านหนังสือนิทานให้เด็กฟัง 
เลือกหนังสือที่มีรูปสวยงาม เล่มใหญ่ ๆ ให้เด็กได้ฝึกพลิกเปิดหน้าหนังสือเป็นการพัฒนากล้ามเนื้อมือใน
การจับและเปิดหน้าหนังสือทั้งยังช่วยปลูกฝังนิสัยรักการอ่าน ด้วย 
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   6. วัย 9 ถึง 10 เดือนเด็กวัยนี้สามารถหยิบอาหารกินเองด้วยมือใช้ท่าทางหรือบอก
ความต้องการ เข้าใจในสิ่งที่ฟัง รวมถึงสีหน้า ท่าทาง ออกเสียง 2 พยางค์ เช่นหม่ํา  ๆ จ๊ะจ๋า หม่าม้า 
สามารถใช้นิ้วชี้และนิ้วหัวแม่มือหยิบของ คลานได้คล่อง เริ่มเกาะยืนและเหนี่ยวตัวขึ้นยืนจากท่านั่ง  
การส่งเสริมพัฒนาการเด็กวัยนี้ ให้เด็กได้เลียนแบบกิจกรรมง่ายๆ เช่น หวีผม ใส่เสื้อให้ลูกช่วยหยิบของ
ให้ สอนให้เด็กหยิบจับของด้วยนิ้วโปูงและนิ้วชี้บ่อย ๆ จนคล่อง ให้เด็กหัดหยิบอาหารเข้าปาก ชี้บอกให้
รู้จักอวัยวะต่างๆบนใบหน้าและร่างกาย บอกชื่อสิ่งของในบ้าน ทําท่าทางต่าง  ๆ ให้เด็กเลียนแบบให้
โอกาสหยิบจับดินสอขีดเขียน ให้เด็กได้หยิบจับของเล่นหรือสิ่งของที่มีรูปร่างและผิวสัมผัสที่ต่างกัน 
ให้เด็กหยิบของใส่กล่องและเก็บเข้ากล่องจัดสถานที่โล่งและปลอดภัยเพื่อให้เด็กหัดเดิน  
   7. วัย 11 ถึง 12 เดือน เป็นวัยที่เริ่มซนจนจับไม่อยู่ เพราะเริ่มสนุกกับการเรียนรู้ 
สิ่งใหม่ ๆ และเริ่มที่จะพยายามก้าวเดินด้วยตนเอง แม้ยังไม่คล่องนัก หัดดื่มน้ําจากแก้ว รวมถึงให้เด็ก
ฝึกหัดจับช้อนเล็ก ๆ ตักอาหาร เข้าปาก สามารถพูดได้ 1 คําที่มีความหมาย เข้าใจเสียงห้าม ถือสิ่งของ 
2 อันเคาะกันได้ เริ่มตั้งไข่สามารถยืนเองได้ชั่วครู่ แนวทางส่ง เสริมพัฒนาการเด็กวัยนี้ทําได้โดยเป็น
ตัวอย่างสอนให้เด็กเลียนแบบท่าทางต่าง ๆ เช่น ไหว้ โบกมือบ้ายบาย ให้เด็กร้องเพลง เต้นตามจังหวะ 
หัดให้เด็กกินอาหารด้วยตนเอง และกินอาหารร่วมโต๊ะกับผู้ใหญ่ หัดเรื่องการช่วยตนเองในเรื่องการแปรง
ฟัน ถอดเสื้อผ้าบอกเด็กทุกครั้งเมื่อทําหรือเล่นในสิ่งที่ไม่ควร ให้ถือของสองมือกระตุ้นให้นํามาเคาะกัน 
จัดสถานที่ปลอดภัยให้หัดยืนและก้าวเดิน หาของเล่นที่มีล้อวิ่งได้สามารถดึงหรือลากก็จะช่วยหลอกล่อ
ให้ลูกสนุกกับการเคลื่อนไหวและพัฒนาการเดินของลูกน้อยได้เป็นอย่างดี การเล่นจะช่วยให้เกิดความสุข
สนุกสนานได้ประสบการณ์ช่วยพัฒนากล้ามเนื้อและสติปัญญา การเล่นจะช่วยพัฒนาการอย่างเต็มที่หาก
มีพ่อแม่คนดูแลร่วมเล่นด้วย  
   8. วัย 1 ถึง 2 ปี พัฒนาการเด็กจําเป็นต้องได้รับการอบรมเลี้ยงดู และการเรียนรู้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสมกับวัย ด้วยการจัดประสบการณ์และการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ืออํานวยให้เด็ก 
มีพัฒนาการตามศักยภาพของตน เพ่ือให้เด็กปฐมวัยได้เติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่ดีในอนาคต เป็นคนดี คนเก่ง  
มีความสุข และเติบโตเป็นพลเมืองดีที่มีคุณภาพ สามารถดํารงชีวิตในสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงของ
เศรษฐกิจยุคใหม่ได้อย่างรู้เท่าทัน พ่อแม่ ผู้ดูแลเด็ก ควรส่งเสริมพัฒนาการเด็ก อย่างต่อเนื่องและ
สม่ําเสมอ เพ่ือให้เด็กมีพัฒนาการที่สมวัย  แต่พัฒนาการของเด็กแต่ละคนอาจเร็วช้าแตกต่างกัน หากถึง
อายุที่ควรทําได้แต่เด็กยังไม่สามารถทําได้ควรให้เวลาและส่งเสริมพัฒนาการให้กับเด็กอย่างต่อเนื่อง 
ที่สําคัญควรให้โอกาส และกําลังใจเมื่อเด็กไม่สามารถทําได้ในระยะแรก และควรชื่นชม เมื่อเด็กสามารถ
ทําได้แม้เพียงเล็กน้อย แต่หากเด็กมีพัฒนาการที่ล่าช้ามาก เช่น อายุ 3 เดือนไม่สบตา ไม่ยิ้มตอบ ไม่ชูคอ
ในท่านอนคว่ํา อายุ 6 เดือน ไม่มองตาม ไม่หันตามเสียง ไม่พลิกคว่ําหงาย อายุ 1 ปี ไม่เกาะเดิน ใช้นิ้ว
หยิบของไม่ได้ ไม่เลียนแบบท่าทางและคําพูด ก็ควรปรึกษาแพทย์เพ่ือหาแนวทางการส่งเสริมพัฒนาการ
ที่เหมาะสมกับเด็กต่อไป 
   9. วัย 2 ถึง 3 ปี ส่งเสริมกิจกรรมกลางแจ้ง การวิ่งเล่น การเข้ากลุ่มกับเด็กอ่ืน ฝึกหัด
การขีดเขียน ฝึกหัดการช่วยเหลือตนเองในเรื่องที่เกี่ยวกับกิจวัตรของตนเอง ฝึกหัดการขับถ่ายฝึกหัดให้
ควบคุมตนเองเวลาโกรธ โมโห สอนให้รักการอ่าน โดยการทําเป็นตัวอย่าง มีหนังสือที่เหมาะสมและสอน
ให้รู้จักการแบ่ง ปัน ให้เด็กได้เลือกกิจกรรมเองว่าอยากทําอะไร เช่น ระบายสี เล่นโยนบอล และวิ่งเล่น
กลางแจ้ง 
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   10. วัย 4 ปี เป็นวัยที่ใช้พลังงานไปกับการเล่น ผู้ปกครองต้องให้โอกาสเด็กได้มีส่วนร่วม
ในกิจวัตรประจําวันและช่วยทํางานบ้านง่าย ๆ ให้หัดช่วยเหลือตัวเองหัดรับผิดชอบงานส่วนเล็ก ๆ น้อย 
ๆ ของตัวเอง เช่น แปรงฟัน เก็บท่ีนอน พับผ้าห่ม เก็บจานข้าว และเรียนรู้การอ่านกับผู้ปกครอง พ่อแม่ 
   11. วัย 5 ปี วัยนี้มีทักษะทางสังคมที่เพ่ิมขึ้นอย่างเห็นได้ชัด พ่อแม่ต้องเป็นแบบอย่าง
ในการปลูกฝังมารยาทท่ีดีงามทางสังคมท่ีถูกต้องเหมาะสมให้เด็กอย่างสม่ําเสมอ ทําเป็นแบบอย่างลูกจะ
ได้มีต้นแบบที่ดีทําตามจนติดเป็นนิสัย ให้ขีดเขียน วาดรูประบายสี พลับกระดาษ และปั้นดินน้ํามันบ่อย ๆ 
และอ่านหนังสือให้ลูกฟัง ฝึกอ่าน เขียนตัวอักษร ตัวเลข ให้ลูกมีส่วนร่วมในการทํางานบ้าน เช่น กวาดบ้าน 
ล้างจาน ฝึกช่วย เหลืองานบ้าน ฝึกให้รู้จักการเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ 
 
2.3 มาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
 2.3.1 มาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กแห่งชาติ 
  มาตรฐานศูนย์เด็กเล็กแห่งชาติเกิดขึ้นมาจากเหตุผลที่สืบต่อเนื่องเป็นลําดับหลายประการ 
ประการแรก คือ ความตื่นตัวของหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน ที่เห็นความสําคัญของการพัฒนาเด็กเล็ก 
และได้จัดตั้งศูนย์เดก็เล็ก เพ่ือใหก้ารดูแลและส่งเสริมพัฒนาเด็กกอ่นวัยเรียน เพราะเห็นความสําคัญของ
การพัฒนาในช่วงวัยนี้ รวมทั้งความจําเป็น จากความเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจสังคมที่พ่อแม่ ครอบครัว
ไม่มีเวลาอยู่ดูแลให้การพัฒนาเด็กได้อย่างเพียงพอ ประการที่สอง สภาพสังคมที่แบ่งงานกันทําตามความ 
สามารถ เชี่ยวชาญ ที่ทําให้เชื่อมั่นว่าความรู้ความชํานาญ  ความเชี่ยวชาญได้ถูกรวบรวมไว้ในที่บางแห่ง
บางคนที่ได้รับการศึกษา และพัฒนาความสามารถเฉพาะทางเป็นพิเศษ ที่ทําให้การส่งลูกหลานเข้ารับ
การดูแลจากศูนย์เด็กเล็กมากยิ่งขึ้น ประการที่สาม หน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวของกับเด็ก ที่ได้จัดตั้งศูนย์
เด็กเล็กขึ้นมามีบทบาท หน้าที่ ความชํานาญ แตกต่างกัน ให้ความสําคัญกับเด็กในแง่มุมที่ต่างกัน 
กําหนด กรอบมาตรฐานการดําเนินการของศูนย์พัฒนาเด็ก จากความรู้ ความชํานาญแตกต่างกัน ที่ทํา
ให้เด็กเล็กของไทย ในภูมิภาคต่าง ๆ  สภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ  สังคมต่าง ๆ ได้รับการดูแลจาก
มาตรฐานที่หลากหลาย จากการที่รัฐบาลไทยได้ลงนามรับรองอนุสัญญาสิทธิเด็ก หรือภาคยานุวัติ
อนุสัญญาสิทธิเด็ก (Convention on the Rights of the Child) ที่มีผลให้ประเทศไทยต้องจัดทํา
รายงานการดูแลพัฒนาเด็กของประเทศไทย ต่อคณะอนุกรรมการสิทธิเด็กแห่งสหประชาชาติ ข้อมูลที่
รายงานถึงความทั่วถึงของการพัฒนาเด็กเล็กว่ามีอยู่ทั่วทุกภูมิภาค ทั้งเขตเมือง เขตชนบท ตลอดจนถึง
เขตชายแดนที่ห่างไกลก็มีโรงเรียน หรือศูนย์เด็กเล็กของตํารวจตระเวนชายแดน ที่จะให้การพัฒนาเด็ก 
ถูกตั้งคําถามเกี่ยวกับมาตรฐานกลางของชาติ ที่จะเป็นเครื่องประกันว่าเด็กเล็กของไทย ทุกภูมิภาคจะ
ได้รับการดูแลโดยมีมาตรฐานขั้นต่ําเท่าเทียมกันจากแง่มุมของอนุสัญญาที่กล่าวว่า เด็กจะต้องไม่ถูก
แบ่งแยกด้วยผิวพรรณ พ้ืนที่ ศาสนา เศรษฐกิจ สังคมวัฒนธรรม การขาดมาตรฐานกลางของชาติ  
จึงเปรียบเสมือน การละเลยการปฏิบัติตามอนุสัญญาข้อนี้ หรือปล่อยให้เด็กถูกแบ่งแยกด้วยสภาพ
เศรษฐกิจ สังคม ศาสนา วัฒนธรรม จากข้อสังเกตดังกล่าว ที่ประชุมคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 28 เมษายน 
2552 จึงได้มีมติมอบหมายให้กระทรวง การพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ เร่งรัดดําเนินการ
ยกระดับศูนย์เด็กเล็กในชุมชนให้บรรลุผลเป็นรปูธรรมโดยเร็ว เนื่องจากเป็นนโยบายสําคัญเรื่องหนึ่งของ
รัฐบาล และกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ มอบหมายให้ สํานักงานส่งเสริมสวัสดิ
ภาพและพิทักษ์เด็ก เยาวชน ผู้ด้อยโอกาส และผู้สูงอายุ ดําเนินการ สํานัก งานส่งเสริมสวัสดิภาพและ
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พิทักษ์เด็ก เยาวชน ผู้ด้อยโอกาสและผู้สูงอายุ มีภารกิจเกี่ยวกับ การส่งเสริมสวัสดิภาพ การคุ้มครอง 
และพิทักษ์สิทธิเด็กโดยพัฒนามาตรการ กลไก ส่งเสริมสนับสนุนการดําเนินงาน ของทุกภาคส่วนที่
เกี่ยวข้อง เพ่ือให้เด็กมีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีความมั่นคงในการดํารงชีวิต จึงได้เร่งรัดให้มีการจัดทํา 
มาตรฐานกลางที่จะเป็นมาตรฐานของชาติ เพ่ือให้เด็กได้รับการดูแล พัฒนาที่เท่าเทียมกันในระดับหนึ่ง 
โดยร่วมมือกับ สถาบันการศึกษา คือ มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิตจัดทํา (ร่าง) มาตรฐานศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กขึ้น และได้มีการทดลอง นําไปใช้ประเมิน ซึ่งได้ผลที่น่าพอใจในระดับหนึ่ง อย่างไรก็ตาม 
นับตั้งแต่เดือนตุลาคม พ.ศ. 2555 สถานศึกษาทุกแห่งทั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ซึ่งถือว่าเป็น สถานศึกษา
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 จะต้องได้รับการประเมินและรับรองคุณภาพตาม
พระราช บัญญัติดังกล่าว สํานักงานส่งเสริมสวัสดิภาพและพิทักษ์เด็ก เยาวชน ผู้ด้อยโอกาส และ 
ผู้สูงอายุ จึงได้นํา (ร่าง) มาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กดังกล่าว มาปรับปรุงให้สอดคล้องกับระบบการ
ประเมินของ สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา ซึ่งเป็นอีกกลไกหนึ่งที่สําคัญใน
กระบวนการรับรอง/ประกันคุณภาพการศึกษาของชาติ โดยเชิญผู้แทนจากหน่วยงานต่าง ๆ ที่จัด
การศึกษาใหกับเด็กเล็ก โดยแต่ละหน่วยมีจุดเด่นเฉพาะ ทั้งด้านองค์ความรู้และแนวทางการปฏิบัติเข้า
ร่วมพิจารณาปรับปรุง อันประกอบด้วย กรมอนามัย (กระทรวงสาธารณสุข) กรมส่งเสริมการปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (กระทรวงมหาดไทย) กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ (กระทรวงการพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์) สํานักพัฒนาสังคม (กรุงเทพมหานคร) สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (กระทรวงศึกษาธิการ) สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย สถาบันแห่งชาติเพ่ือการ
พัฒนา เด็กและครอบครัว มหาวิทยาลัยมหิดล รวมทั้งผู้ทรงคุณวุฒิด้านการพัฒนาเด็กปฐมวัย เพ่ือให้
จุดเด่นที่ปรากฏอยู่ใน มาตรฐานของหน่วยงานต่าง ๆ เกิดประโยชน์ต่อเด็กไทยโดยทั่วถึงเท่าเทียมกันทั่ว
ทุกภูมิภาค โดยไม่จํากัดว่าอยู่ภายใต้ สังกัดใดเกณฑ์มาตรฐาน ถูกสร้างขึ้นบนพ้ืนฐาน 3 ประการ คือ  
(1) การบริหารจัดการที่ดี (2) กระบวนการบริการ หรือการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ของเด็กที่มี
คุณภาพและ (3) ประสิทธิผลจากการดําเนินงาน คือ เด็กต้องได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  
โดยคณะรัฐมนตรี ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 3 พฤษภาคม 2554 ได้มีมติให้ความเห็นชอบ ร่างมาตรฐาน
ศูนย์เด็กเล็กแห่งชาติที่ปรับปรุงขึ้นใหม่ ให้ใช้เป็นมาตรฐานกลางของประเทศ และมอบหมายให้
หน่วยงานที่เกี่ยวของ ได้แก่ กระทรวงมหาดไทย กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงแรงงาน สํานักพัฒนา
สังคม กรุงเทพมหานคร กระทรวงวัฒนธรรม กระทรวงศึกษาธิการ กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ 
กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคง ของมนุษย์ นํามาตรฐานศูนย์เด็กเล็กแห่งชาติไปใช้เป็น
แนวทางในการประเมินผลการดําเนินงานศูนย์และยกระดับ คุณภาพของศูนย์เด็กเล็ก   
   มาตรฐานศูนย์เด็กเล็กแห่งชาติ กับ ระบบประกันคุณภาพ  มาตรฐานศูนย์เด็กเล็กแห่งชาติ 
เป็นเครื่องมือพ้ืนฐานในระบบการประกันคุณภาพ คือ การประกันคุณภาพภายใน ที่หน่วยปฏิบัติหรือ
ศูนย์เด็กเล็กจะได้นําไปใช้ในการประเมินการดําเนินงานของหน่วยงานเอง (Self-Assessment) กําหนด
แนวทางปรับปรุงการดําเนินการของตนเอง (Self-Improvement) และดําเนินการปรับปรุงด้วยความ
ร่วมมือ ของบุคลากรในศูนย์ฯ เพ่ือให้ศูนย์ฯ พร้อมรับการประเมินจาก สํานักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา ที่จะต้องดําเนินการประเมินให้ทั่วถึงภายใน พ.ศ. 2559 จึงได้เร่งรัดจัดทํา
คู่มือการใช้มาตรฐานศูนย์เด็กเล็กแห่งชาติพ่ืออธิบาย ขยายความสาระ แง่มุมต่าง ๆ ในมาตรฐานฯ  
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ให้เกิดความชัดเจนแก่ผู้ปฏิบัติมากที่สุด โดยเชิญผู้แทนหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องร่วมจัดทําในฐานะ
คณะทํางานขับเคลื่อนการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย   
   บทบาทของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการการยกระดับคุณภาพเด็กเล็กของประเทศไทย  
1) ศูนย์เด็กเล็กจะต้องปรับปรุงยกระดับคุณภาพตัวเองให้สอดคล้องมาตรฐานศูนย์เด็กเล็กแห่งชาติ  
ซึ่งถือเป็นมาตรฐานขั้นต่ําให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ 2) หน่วยงานกํากับดูแล จะต้องสนับสนุนการ
ยกระดับคุณภาพของศูนย์ และดําเนินการตามระบบประกันคุณภาพ โดยดําเนินการประกันคุณภาพ
ภายในพร้อมกันไปด้วย 3) สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาและหน่วยงานที่
ได้รับการรับรอง/กํากับดูแลของ สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาจะต้อง
ประเมินการประกันคุณภาพภายใน อีกครั้งหนึ่งถือเป็นการประกันคุณภาพภายนอก ที่ทําให้ครบตาม
ระบบประกันคุณภาพ 4) สํานักงานส่งเสริมสวัสดิภาพและพิทักษ์เด็ก เยาวชน ผู้ด้อยโอกาสและผู้สูงอายุ 
สนับสนุนการใช้มาตรฐาน หรือทําให้ศูนย์ฯ และหน่วยงานกํากับดูแลศูนย์เข้าใจเกณฑ์มาตรฐาน และ
นําไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและรายงานความก้าวหน้าในการดําเนินการเกี่ยวกับการใช้ประโยชน์
มาตรฐานและผลต่อคณะรัฐมนตรี มาตรฐานศูนย์เด็กเล็กแห่งชาติประกอบไปด้วยมาตรฐาน 3 ด้าน คือ 
(1) การบริหารจัดการศูนย์เด็กเล็ก (2) การจัดกระบวนการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการเด็ก และ  
(3) คุณภาพเด็ก  
  2.3.1.1 มาตรฐานด้านการบริหารจัดการศูนย์เด็กเล็ก 
    หมายถึง ศาสตร์และศิลป์ในการบริหารจัดการและดําเนินกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับ 
การบริหารศูนย์ เช่น นายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วนตําบล ศึกษานิเทศก์ นักวิชาการศึกษา 
กรรมการศูนย์ การวางแผน การปฏิบัติงานและการควบคุมการประเมินผลเพ่ือให้ผู้ที่เกี่ยวข้องและ
ผู้รับบริการมั่นใจว่าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการดําเนินงานที่มีคุณภาพประกอบด้วยตัวบ่งชี้ 5 ด้าน คือ  
1) ด้านการบริหารอย่างเป็นระบบ 2) ด้านการบริหารงานบุคคล 3) ด้านการจัดการสภาพแวดล้อมของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 4) การจัดการด้านความปลอดภัย 5) ด้านการสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วม 
  2.3.1.2 มาตรฐานการจัดกระบวนการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการเด็ก  
   เป็นการจัดกระบวนการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการเด็กของครูผู้ดูแลเด็ก/ครูพ่ีเลี้ยง 
หมายถึง การจัดประสบการณ์ที่ เหมาะสมกับพัฒนาการตามวัยของเด็ก โดยให้ครบ 4 สาระตาม
หลักสูตร คือ เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก บุคคลและ สถานที่แวดล้อมเด็ก ธรรมชาติรอบตัว สิ่งต่าง ๆ 
รอบตัวเด็ก โดยให้ สอดคล้องกับบริบทของศูนย์เด็กเล็กเพ่ือพัฒนา ความสามารถตามวัยของเด็กปฐมวัย 
4 ด้าน คือ ด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา โดยคํานึงถึงความ แตกต่างระหว่างบุคคล 
ประกอบด้วย ตัวบ่งชี้  5 ด้าน คือ 1) การจัดกระบวนการเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาเด็กปฐมวัย 2) การจัด
กระบวนการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย 3) การจัดกระบวนการเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาการ
ด้านจิตใจ อารมณ์ 4) การจัดกระบวนการเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาการด้านสังคม 5) การจัดกระบวนการ
เรียนรู้เพื่อการพัฒนาการด้านสติปัญญา 
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  2.3.1.3 มาตรฐานคุณภาพเด็ก 
   คุณภาพเด็ก หมายถึง เด็กมีความพร้อมทั้ง 4 ด้าน ทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม 
และสติปัญญา เหมาะสม กับวัย ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล ประกอบด้วย ตัวบ่งชี้หลัก 4 ตัว คือ  
1) เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายและสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพของตน 2) เด็กมีพัฒนาการทางด้านจิตใจ 
อารมณ ์สังคม 3) เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา 4) เด็กได้รับการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่
พึงประสงค ์
 2.3.2 มาตรฐานการดําเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก หมายถึง สถานที่ดูแลและให้การศึกษาเด็ก อายุระหว่าง 3 ถึง 5 ปี 
มีฐานะเทียบเท่าสถานศึกษา เป็นศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดตั้งเอง และศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กของส่วนราชการต่าง ๆ ที่ถ่ายโอนให้อยู่ในความดูแลรับผิดชอบขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ได้แก่ ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ในวัด/มัสยิด กรมการศาสนา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กรมการพัฒนาชุมชน 
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (เด็ก 3 ขวบ) รับถ่ายโอนจากสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ 
ซึ่งต่อไปนี้ เรียกว่า ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กรปกครองท้องถิ่น 
  เด็กเป็นทรัพยากรที่ทรงคุณค่า และมีความสําคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาประเทศชาติใน
อนาคต การพัฒนาเด็กให้ได้รับความพร้อมทั้งด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
จึงนับเป็นภารกิจสําคัญที่หน่วยงานซึ่งรับผิดขอบจะต้องตระหนัก และให้ความสนใจ เพ่ือให้การพัฒนา
เด็กเป็นไปอย่างมีคุณภาพและได้มาตรฐานเหมาะสมกับวัย  
  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในฐานะหน่วยงานซึ่งมีภารกิจหน้าที่รับผิดชอบด้านการพัฒนา
เด็ก  ตามบทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญและกฎหมายว่าด้วยแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ ไม่ว่าจะ
เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในรูปแบบใดก็ตาม ทั้งองค์การบริหารส่วนตําบล เทศบาล หรือเมือง
พัทยาก็ดี ล้วนแต่มีบทบาทที่สําคัญในการบริหารจัดการเกี่ยวกับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้งสิ้น ปัจจุบัน
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้จัดตั้ง และดําเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก พร้อมทั้งรับถ่ายโอนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก ซึ่งเดิมอยู่ในความดูแลรับผิดชอบของส่วนราชการต่าง ๆ โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
หน้าที่รับผิดชอบในการส่งเสริมและพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในทุก ๆ ด้าน เพ่ือให้เด็กได้รับการพัฒนา
อย่างเต็มตามศักยภาพ และได้มาตรฐาน 
  กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ได้ เล็ งเห็นความสําคัญในการจัดทํามาตรฐาน 
การดําเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้สามารถดําเนินงานเพ่ือพัฒนาเด็ก
ได้อย่างมีคุณภาพ และเหมาะสม ซึ่งจะเป็นแนวทางให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นถือปฏิบัติในการ
ดําเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ต่อไป สําหรับมาตรฐานดังกล่าว ได้รวบรวม และจัดทําขึ้นจําแนก
ออกเป็นมาตรฐานการดําเนินงาน 6 ด้าน ประกอบด้วย   
   2.3.2.1 มาตรฐานด้านการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
    การบริหารงานทั่วไปของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้สามารถดําเนินการตามนโยบาย
การศึกษา แห่งชาติ นโยบายการศึกษาของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหาร
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น งานบริหารงานงบประมาณ การบริหารงานบุคคล ให้เป็นไปตามความ
พร้อมและความต้องการของ ท้องถิ่น สอดคล้องกับการจัดการศึกษาแห่งชาติ การให้บริการและ
สนับสนุนการจัดการศึกษาท้องถิ่นในปัจจุบัน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่จัดการศึกษาในระดับ
ก่อนประถมวัย เรียกชื่อว่า “ศูนย์พัฒนา เด็กเล็กองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” 
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   2.3.2.2 มาตรฐานการบริหารงานบุคคลของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
     เป็นการบริหารงานบุคลากร ที่เกี่ยวข้องในการดําเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
ประกอบด้วย ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้แก่ นายกฯ และปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ตลอดจนบุคลากร ซึ่งทําหน้าที่ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อาทิ หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ผู้ดูแลเด็ก  
ผู้ประกอบ อาหารและผู้ทําความสะอาด เป็นต้น โดยบุคลากรที่เกี่ยวข้องจะต้องมีคุณสมบัติ บทบาท
หน้าที่และ ความ รับผิดชอบในการบริหารจัดการเพ่ือให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นสามารถดําเนินงานให้การศึกษาและพัฒนาการสําหรับเด็กได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการด้วย
ความเหมาะสม และเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่นและสามารถจัดประสบการณ์สําหรับเด็กได้
อย่างเหมาะสมตามช่วงวัยและเป็นไปตามธรรมชาติและความต้องการสําหรับเด็กปฐมวัย 
   2.3.2.3 มาตรฐานด้านวิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตรของศูนย์พัฒนาเด็ก 
    การศึกษาในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเป็นการจัดการศึกษาในลักษณะของการอบรมเลี้ยง
ดูและการให้การศึกษาไปพร้อม ๆ กัน เด็กจะได้รับการพัฒนาทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และ
สติปัญญา ตามช่วงวัยและความสามารถของแต่ละบุคคล โดยมีจุดมุ่งหมายซึ่งถือเป็นมาตรฐาน ดังนี้ 
    1) คุณลักษณะที่พึงประสงค ์
     1.1 ร่างกายเจริญเติบโตตามวัย และมีสุขนิสัยที่ดี 
     1.2 กล้ามเนื้อใหญ่และกล้ามเนื้อเล็กแข็งแรงใช้ได้อย่างคล่องแคล่วและ
ประสานสัมพันธ์กัน 
     1.3 มีสุขภาพจิตดี และมีความสุข 
     1.4 มีคุณธรรม จริยธรรม และมีจิตใจที่ดีงาม 
     1.5 ชื่นชมและแสดงออกทางศิลปะ ดนตรีการเคลื่อนไหวและรักการออกกําลังกาย 
     1.6 ช่วยเหลือตนเองได้เหมาะสมกับวัย 
     1.7 รักธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม และความเป็นไทย 
     1.8 อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข และปฏิบัติตนเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
     1.9 ใช้ภาษาสื่อสารได้เหมาะสมกับวัย 
     1.10 มีความสามารถในการคิด และการแก้ปัญหาได้เหมาะสมกับวัย 
     1.11 มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ 
     1.12 มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ และมีทักษะในการแสวงหาความรู้ 
    2) คุณลักษณะตามวัย 
          เป็นความสามารถตามวัยหรือพัฒนาการตามธรรมชาติเมื่อเด็กมีอายุถึงวัยนั้น ๆ 
ซึ่งคุณ ลักษณะตามช่วงวัยที่สําคัญของเด็ก มีดังนี้ 
     2.1 พัฒนาการด้านร่างกาย 
      2.1.1 อายุ 3 ปี ได้แก่ กระโดดขึ้นลงอยู่กับที่ได้รับลูกบอลด้วยมือและลําตัว
ได้เดินขึ้นบันไดสลับเท้าได้ เขียนรูปวงกลมตามแบบได้ใช้กรรไกรมือเดียวได้ เป็นต้น 
      2.1.2 อายุ 4 ปี ได้แก่ กระโดดขาเดียวอยู่กับที่ได้  รับลูกบอลด้วยมือและ
ลําตัวได้เดิน ขึ้น-ลงบันไดสลับเท้าได้ ตัดกระดาษเป็นเส้นตรงได้ เขียนรูปสี่ เหลี่ยมตามแบบได้
กระฉับกระเฉงไม่ชอบอยู่เฉย เป็นต้น 
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      2.1.3 อายุ 5 ปี ได้แก่ กระโดดขาเดียวไปข้างหน้าอย่างต่อเนื่องได้ รับลูก
บอลที่กระดอนขึ้นจากพ้ืนได้ด้วยมือทั้งสอง ขึ้น-ลงบันได สลับเท้าได้อย่างคล่องแคล่ว เขียนรูป
สามเหลี่ยมตามแบบได้ ตัดกระดาษตามแนวเส้นโค้งที่กําหนด ใช้กล้ามเนื้อเล็กได้ดี เช่น ติดกระดุม  
ผูกเชือกรองเท้า ฯลฯ 
     2.2 พัฒนาการด้านอารมณ์ และจิตใจ 
      2.2.1 อายุ 3 ปี ได้แก่ แสดงอารมณ์ตามความรู้สึก ชอบที่จะให้ผู้ใหญ่พอใจ
และได้รับคําชม กลัวการพลัดพรากจากผู้เลี้ยง เป็นต้น  
      2.2.2 อายุ 4 ปี ได้แก่ แสดงออกทางอารมณ์ได้เหมาะสมกับบางสถานการณ์
เริ่ม รู้จักชื่นชมความสามารถและผลงานของตนเอง และผู้ อ่ืน ชอบท้าทายผู้ใหญ่ ต้องการให้ มีคนฟัง  
คนสนใจ   
      2.2.3 อายุ 5 ปี ได้แก่ แสดงอารมณ์ได้สอดคล้องกับสถานการณ์อย่าง
เหมาะสมชื่น ชมความสามารถและผลงานของตนเอง และผู้อ่ืน ยึดตนเองเป็นศูนย์กลางน้อยลง เป็นต้น  
     2.3 พัฒนาการด้านสังคม  
      2.3.1 อายุ 3 ปี ได้แก่ รับประทานอาหารได้ด้วยตนเอง ชอบเล่นแบบคู่ขนาด 
(เล่น ของชนิดเดียวกัน แต่ต่างคนต่างเล่น) เล่นสมมติได้รู้จักรอคอย เป็นต้น 
      2.3.2 อายุ 4 ปี ได้แก่ แต่งตัวได้ด้วยตนเอง ไปห้องส้วมได้เอง เล่นร่วมกับ
คนอ่ืนได ้รอคอยตามลําดับก่อน - หลัง แบ่งของให้คนอ่ืน เก็บของเล่นเข้าที่ได้ เป็นต้น 
      2.3.3 อายุ 5 ปี ได้แก่ ปฏิบัติกิจวัตรประจําวันได้ด้วยตนเอง เล่นหรือทํางาน
โดยมี จุดมุ่งหมาย ร่วมกับผู้ อ่ืนได้พบผู้ใหญ่รู้จักไหว้ทําความเคารพรู้จักขอบคุณเมื่อรับของจากผู้ใหญ่
รับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย เป็นต้น  
     2.4 พัฒนาการด้านสติปัญญา 
      2.4.1 อายุ 3 ปี ได้แก่ สําหรับสิ่งต่าง ๆ ที่เหมือนกัน และต่างกันได้ บอกชื่อ
ขอตนเองได ้ขอความช่วยเหลือเมื่อมีปัญหา สนทนาโต้ตอบ/เล่าเรื่องด้วยประโยคสั้น ๆ ได้ สนใจนิทาน
และเรื่องราวต่าง ๆ ร้องเพลง ท่องคํากลอน คําคล้องจองต่าง ๆ และแสดงท่าเลียนแบบได้รู้จักใช้คําถาม 
“อะไร” สร้างผลงานตามความคิดของตนเองอย่างง่าย ๆ เป็นต้น 
      2.4.2 อายุ 4 ปี ได้แก่ จําแนกสิ่งต่าง ๆ ด้วยประสาทสัมผัสทั้ง 5 ได้ บอก
ชื่อและนามสกุลของตนเองได้ พยายามแก้ปัญหาด้วยตนเองหลังจากได้รับคําชี้แนะ สนทนาโต้ตอบ/เล่า
เรื่องใช้คําถาม“ทําไม” เป็นต้น 
      2.4.3 อายุ 5 ปี ได้แก่ บอกความแตกต่างของกลิ่น สี เสียง รส รูปร่าง  
จัดหมวดหมู่สิ่งของได้ บอกชื่อ – สกุล อายุ ตนเองได้ พยายามหาวิธีแก้ปัญหาด้วยตนเอง สนทนา
โต้ตอบ  เล่าเรื่องได้ สร้างผลงานตามความคิดตนเอง โดยมีรายละเอียดเพ่ิมขึ้น เริ่มเข้าใจสิ่งเป็น
นามธรรม นับปากเปล่าได้ถึง 20 เป็นต้น 
   2.3.2.4 มาตรฐานด้านอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย 
    ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นสถานรับเลี้ยงเด็ก มีฐานะ
เทียบเท่าสถานศึกษา จัดประสบการณ์และส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้แก่ผู้เรียน การออกแบบและ 
การก่อสร้างอาคาร สถานที่ และการจัดภูมิทัศน์สภาพแวด้อมทั้งภายในและภายนอกอาคาร ต้อง
คํานึงถึงความมั่นคง ปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ มีความเหมาะสมและปลอดภัยแก่เด็ก กรมส่งเสริม 
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การปกครองท้องถิ่นได้มีการกําหนดมาตรฐานการจัดอาคารสถานที่สําหรับการจัดประสบการณ์ไว้อย่าง
ชัดเจน เช่น การกําหนดพ้ืนที่การใช้สอยภายในอาคารให้มีความสะอาด ปลอดภัยเหมาะสมกับการจัด
กิจกรรมของเด็ก ในการเล่น การเรียนรู้ การรับประทานอาหารและการนอน โดยจัดการอย่างเป็น
สัดส่วนออกจากห้องประกอบอาหาร ห้องน้ําห้องส้วม โดยเฉลี่ยพ้ืนที่ใช้สอย 2 ตารางเมต ต่อเด็ก 1 คน 
ขอบหน้าต่างต้องสูงจากพ้ืน 0.80 เมตร ความมีแสงสว่างที่เพียงพอ ความสามารถในการถ่ายเทอากาศ 
ปลั๊กไฟฟูาจะต้องสูงจากพ้ืนไม่น้อยกว่า 1.50 เมตร และด้านอ่ืนๆ อีกมากมาย ที่กรมส่งเสริม 
การปกครองท้องถิ่นได้กําหนดให้ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องปฏิบัติตาม
และให้ได้มาตรฐานที่กําหนด 
   2.3.2.5 มาตรฐานด้านการมีส่วนร่วมและสนับสนุนจากชุมชนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ต้นแบบ 
    แนวทางการดําเนินงานด้านมาตรฐานการมีส่วนร่วม และสนับสนุนจากชุมชนของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ควรดําเนินการตามแนวทางต่าง ๆ ดังนี้ 
     1) จัดให้มีการประชุมชี้แจงให้ชุมชนทราบ ชี้นําให้เห็นประโยชน์และความ
จําเป็นของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ซึ่งมุ่งเน้นการพัฒนาเตรียมความพร้อมของเด็ก และชักชวนให้ชุมชน 
มีส่วนร่วมบริหารและช่วยเหลือในระหว่างดําเนินการ 
     2) จัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์ให้ชุมชนทราบเกี่ยวกับการดําเนินงานของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเป็นระยะ ๆ เพ่ือกระชับความสัมพันธ์ระหว่างศูนย์ฯ กับชุมชนอย่างต่อเนื่อง การให้ชุมชน
มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เช่น ศิลปะพ้ืนบ้าน ร่วมจัดกิจกรรมนันทนาการ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ฯลฯ ซึ่งจะนําไปสู่ความเข้าใจและความผูกพันที่ดีต่อกันระหว่างศูนย์ฯ และชุมชน 
     3) มีการประสานงานและประชาสัมพันธ์การดําเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ให้ประชาชน และหน่วยงานต่าง ๆ รับทราบ เพ่ือที่จะมีผู้เข้ามาช่วยเหลือด้านต่าง ๆ ได้โดยการ
ประชาสัมพันธ์อาจทําได้หลายรูปแบบ เช่น จัดทําเอกสาร คู่มือแผ่นพับ การออกไปเยี่ยมบ้านเด็ก ฯลฯ 
     4)  มีการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการแสดงความคิดเห็น การให้ข้อมูลข่าวสารด้าน
การมีส่วนร่วมของชุมชน สถาบันต่าง ๆ ของชุมชน เช่น สถาบันทางศาสนา สถาบันครอบครัว เป็นต้น 
     5) จัดให้มีกองทุนส่งเสริมการดําเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือเป็นการระดมทรัพยากรที่มีอยู่ในชุมชน เพ่ือมาสนับสนุนการดําเนินงานของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ซึ่งอาจขอรับการอุดหนุนจากงบประมาณต่าง ๆ ของหน่วยงานดังนี้ 
      5.1 การสมทบหรือการอุดหนุนงบประมาณกองทุนจากองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 
      5.2 การสนับสนุนงบประมาณจากภาครัฐบาล 
      5.3 การสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือองค์การ
ภาครัฐอ่ืน 
      5.4 การสนับสนุนงบประมาณจากภาคเอกชน องค์กรการกุศล มูลนิธิ หรือ
มีผู้อุทิศให้ 
     6) จัดอบรมให้ความรู้แก่ประชาชนในท้องถิ่นและชุมชนเกี่ยวกับการดําเนินงาน
ทิศทาง ชุมชน โดยเฉพาะอย่างยิ่งผู้ปกครองของเด็กเล็กที่จะเข้ามามีบทบาท และมีส่วนร่วมสนับสนุน
การดําเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
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กรมสง่เสรมิ
การปกครอง

ท้องถิ่น 

องค์กร
เอกชน 

 

เครือข่าย 
ศพด. 

ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก 

หน่วย 

ประชาสมัพันธ์ 

ศาสนสถาน 

สถาบัน 

การศึกษา 

 

ชุมชน 

 

องค์กรรัฐ 

ปราชญ์
ชาวบ้าน 

 
ผู้ปกครอง 

องค์การ
ปกครอง 

ส่วนท้องถ่ิน 

     7) จัดให้มีการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
ลักษณะไตรภาคี 3 ฝุาย จากภาคส่วนต่าง ๆ คือ ภาคประชาชน หรือผู้แทนชุมชนในท้องถิ่น หน่วยงาน
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านวิชาการ และผู้แทนจากหน่วยงานภาครัฐ หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
     8) แผนผังกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในชุมชน และแนวทางการ
ปฏิบัติงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ซึ่งจะก่อให้เกิดความร่วมมือและการสนับสนุนจากชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 2.1 แผนผังกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในชุมชน 
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   2.3.2.6 มาตรฐานด้านการส่งเสริมเครือข่ายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
    การสร้างเครือข่ายการพัฒนาเด็กปฐมวัยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือให้
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เป็นสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพและได้มาตรฐานในการอบรมเลี้ยงดู การจัด
ประสบการณ์และส่งเสริมพัฒนาการแก่เด็กปฐมวัย อย่างครอบคลุม กว้างขวาง เป็นพ้ืนฐานของ
การศึกษา เพ่ือพัฒนาคนอย่างมีคุณภาพ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องส่งเสริมการสร้างเครือข่าย
การพัฒนาเด็กปฐมวัยในระดับองค์กร ระดับท้องถิ่น ระดับอําเภอ ระดับจังหวัด โดยมีวัตถุประสงค์ 
เพ่ือให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเป็นแหล่งแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทาง ด้านการพัฒนาเด็กปฐมวัย เพ่ือสร้างความ
ร่วมมือในการพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีศักยภาพในการพัฒนาเด็กเล็ก เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ในการปฏิบัติงานด้านการพัฒนาเด็กปฐมวัย ระหว่าง หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ครูผู้ดูแลเด็ก ผู้ช่วยครู
ผู้ดูแลเด็ก ผู้บริหารท้องถิ่นและผู้ที่เกี่ยวข้องและเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย 
 2.3.3 การจัดประสบการณ์เด็กปฐมวัย ศูนย์พัฒนาเด็กองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   การจัดประสบการณ์สําหรับเด็กปฐมวัย (ไม่จัดเป็นรายวิชาแต่จัดในรูปของกิจกรรมบูรณา
การผ่านการเล่น) เพ่ือให้เด็กเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง เกิดความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม รวมทั้ง
เกิดการพัฒนาด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา โดยมีหลักการ และแนวทางการจัด
ประสบการณ์ ดังนี้ 
   2.3.3.1 หลักการจัดประสบการณ์เด็กปฐมวัย ศูนย์พัฒนาเด็กองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    1) จัดประสบการณ์การเล่น และการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาเด็กโดยองค์รวมและอย่าง
ต่อเนื่อง 
    2) เน้นเด็กเป็นสําคัญ สนองความต้องการ ความสนใจ ความแตกต่างระหว่าง
บุคคลและบริบทของสังคมท่ีเด็กอาศัยอยู่ 
    3) จัดให้เด็กได้รับการพัฒนาโดยให้ความสําคัญทั้งกับกระบวนการและส่วนหนึ่ง
ของการจัดประสบการณ์ 
    4) จัดการประเมินพัฒนาการให้เป็นกระบวนการอย่างต่อเนื่อง และเป็นส่วนหนึ่ง
ของการจัดประสบการณ์ 
    5) ให้ผู้ปกครองและชุมชน มีส่วนร่วมในการพัฒนาเด็ก 
   2.3.3.2 แนวทางการจัดประสบการณ์เด็กปฐมวัย ศูนย์พัฒนาเด็กองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
    1) จัดประสบการณ์สอดคล้องกับจิตวิทยาพัฒนาการ คือ เหมาะสมกับอายุ  
วุฒิภาวะ และระดับพัฒนาการ เพ่ือให้เด็กทุกคนได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
    2) จัดประสบการณ์สอดคล้องกับลักษณะการเรียนรู้ของเด็กวัยนี้ คือ เด็กได้ลงมือ
กระทํา เรียนรู้ผ่านประสาทสัมผัสทั้ง 5 ได้เคลื่อนไหว สํารวจ เล่น สังเกต สืบค้น ทดลอง และ 
คิดแก้ปัญหาได้ด้วยตนเอง 
    3) จัดประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการ คือ บูรณาการทั้งทักษะและสาระการเรียนรู้ 
    4) จัดประสบการณ์ให้เด็กได้ริเริ่มคิด วางแผน ตัดสินใจ ลงมือกระทําและนําเสนอ
คิดโดยผู้สอนเป็นผู้สนับสนุน อํานวยความสะดวก และเรียนรู้ร่วมกับเด็ก 
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    5) จัดประสบการณ์ให้เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับเด็กอ่ืนกับผู้ใหญ่ ภายใต้สภาพแวดล้อมที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ บรรยากาศที่อบอุ่นมีความสุข และเรียนรู้การทํากิจกรรมแบบร่วมมือในลักษณะต่าง ๆ กัน 
    6) จัดประสบการณ์ให้เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับสื่อและแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
และอยู่ในวิถีของเด็ก 
    7) จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมลักษณะนิสัยที่ดี และทักษะการใช้ชีวิตประจําวัน
ตลอดจนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมให้เป็นส่วนหนึ่งของการจัดประสบการณ์การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
    8) จัดประสบการณ์ท้ังในลักษณะที่วางแผนไว้ล่วงหน้า และแผนที่เกิดขึ้นในสภาพ
จริง โดยไม่ได้คาดการณ์ไว้ 
    9) ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดประสบการณ์ ทั้งการวางแผน 
สนับสนุน สื่อการสอน การเข้าร่วมกิจกรรม และการประเมินพัฒนาการ 
    10) จดัทําสารนิทัศน์ ด้วยการรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับพัฒนาการและการเรียนรู้ของ
เด็ก เป็นรายบุคคล นํามาไตร่ตรอง และใช้ให้เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาเด็ก และการวิจัยในชั้นเรียน 
   2.3.3.3 การจัดกิจกรรมประจําวัน เด็กปฐมวัย ศูนย์พัฒนาเด็กองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
        กิจกรรมสําหรับเด็กปฐมวัย เป็นกิจกรรมประจําวัน ที่สามารถดําเนินการได้หลาย
รูปแบบซึ่งเป็นการช่วยให้ ผู้สอนและเด็ก ทราบว่าแต่ละวันจะทํากิจกรรมอะไร เมื่อใดและอย่างไร  
การจัดกิจกรรมประจําวันมีหลักการจัดและขอบข่ายของกิจกรรมประจําวัน ดังนี้  
     1) หลักการจัดกิจกรรมประจําวัน 
      1.1 กําหนดระยะเวลาในการจัดกิจกรรมแต่ละกิจกรรมให้เหมาะสมกับวัย
ของเด็กในแต่ละวัน 
      1.2 กิจกรรมที่ต้องใช้ความคิด ทั้งในกลุ่มเล็กและกลุ่มใหญ่ ไม่ควรใช้เวลา
ต่อเนื่องนานเกินกว่า 20 นาที 
      1.3 กิจกรรมที่เด็กมีอิสระเลือกเล่นเสรี เช่น การเล่นตามมุม การเล่น
กลางแจ้ง ฯลฯ ใช้เวลาประมาณ 40 - 60 นาท ี
      1.4 กิจกรรมควรมีความสมดุลระหว่างกิจกรรมในห้องและนอกห้อง
กิจกรรมที่ใช้กล้ามเนื้อใหญ่และกล้ามเนื้อเล็ก กิจกรรมที่เป็นรายบุคคล กลุ่มย่อยและกลุ่มใหญ่ กิจกรรม
ที่เด็กเป็นผู้ริเริ่มและผู้สอนเป็นผู้ริเริ่ม และกิจกรรมที่ใช้กําลังและไม่ใช้กําลังจัดให้ครบทุกประเภท ทั้งนี้
กิจกรรมที่ต้องออกกําลังกายควรจัดสลับกับกิจกรรมที่ไม่ต้องออกกําลังมากนัก เพ่ือเด็กจะได้ไม่เหนื่อยเกินไป 
     2) ขอบข่ายของกิจกรรมประจําวันการเลือกกิจกรรมที่จะนํามาจัดในแต่ละวัน 
มีครอบคลุมสิ่งต่อไปนี้ 
      2.1 การพัฒนากล้ามเนื้อใหญ่ เพ่ือให้เด็กได้พัฒนาความแข็งแรงของ
กล้ามเนื้อใหญ่ การเคลื่อนไหว และความคล่องแคล่วในการใช้อวัยวะต่าง ๆ จึงควรจัดกิจกรรมโดยให้
เด็กได้เล่นอิสระกลางแจ้ง เล่นเครื่องเล่นสนาม เคลื่อนไหวร่างกายตามจังหวะดนตรี 
      2.2 การพัฒนากล้ามเนื้อเล็กเ พ่ือให้เด็กได้พัฒนาความแข็งแรงของ
กล้ามเนื้อมัดเล็ก การประสานสัมพันธ์ระหว่างมือและตา จึงควรจัดกิจกรรมโดยให้เด็กได้เล่นเครื่องเล่น
สัมผัส เล่นเกม ต่อภาพ ฝึกช่วยเหลือตนเองในการแต่งกาย หยิบจับช้อนส้อม ใช้อุปกรณ์ ศิลปะ เช่น สีเทียน 
กรรไกร พู่กัน ดินเหนียว  
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      2.3 การพัฒนาอารมณ์ จิตใจและปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือให้เด็ก 
มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อ่ืน มีความเชื่อมั่น กล้าแสดงออก มีวินัยในตนเอง รับผิดชอบ ซื่อสัตย์ 
ประหยัด เมตตากรุณา เอ้ือเฟ้ือ แบ่งปัน มีมารยาทและปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาที่นับถือ 
จึงควรจัดกิจกรรมต่าง ๆ ผ่านการเล่นให้เด็กได้มีโอกาสตัดสินใจเลือก ได้รับการตอบสนองตามความ
ต้องการ ได้ฝึกปฏิบัติโดยสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ตลอดเวลาทีโอกาสเอื้ออํานวย 
      2.4 การพัฒนาสังคมนิสัย เพ่ือให้เด็กมีลักษณะนิสัยที่ดี แสดงออกอย่าง
เหมาะสม และอยู่ร่วมกับผู้ อ่ืนได้อย่างมีความสุข ช่วยเหลือตนเองในการทํากิจวัตรประจําวัน มีนิสัยรัก
การทํางาน รู้จักระมัดระวังความปลอดภัยของตนเองและผู้ อ่ืน จึงควรจัดให้เด็กได้ปฏิบัติกิจวัตร
ประจําวันอย่างสม่ําเสมอ เช่น รับประทานอาหาร พักผ่อนนอนหลับ ขับถ่าย ทําความสะอาดร่างกาย  
เล่นและทํางานร่วมกับผู้อื่น ปฏิบัติตามกฎกติกาข้อตกลงของส่วนรวม เก็บของเข้าที่เมื่อเล่นหรือทํางานเสร็จ 
ฯลฯ  
      2.5 การพัฒนาการคิด เพ่ือให้เด็กได้พัฒนาความคิดรวบยอด สังเกต 
จําแนก เปรียบเทียบ จัดหมวดหมู่ เรียงลําดับเหตุการณ์ แก้ปัญหา จึงควรจัดกิจกรรมให้เด็กได้สนทนา
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น เชิญวิทยากรมาพูดคุยกับเด็ก ค้นคว้าจากแหล่ง ข้อมูลต่าง ๆ ทดลอง 
ศึกษานอกสถานที่ หรือจัดให้เด็กได้เล่นเกมการศึกษาที่เหมาะสมกับวัยอย่างหลากหลาย ฝึกการ
แก้ปัญหาในชีวิตประจําวันและในการทํากิจกรรมทั้งท่ีเป็นกลุ่มย่อย กลุ่มใหญ่ หรือรายบุคคล 
      2.6 การพัฒนาภาษา เพ่ือให้เด็กได้มีโอกาสใช้ภาษาสื่อสารถ่ายทอดความ 
รู้สึกนึกคิด ความรู้ความเข้าใจในสิ่งต่าง ๆ ที่เด็กมีประสบการณ์ จึงควรจัดกิจกรรมทางภาษาให้มีความ
หลากหลายในสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ มุ่งปลูกฝังให้เด็กรักการอ่านและบุคลากรที่แวดล้อม
ต้องเป็นแบบอย่างท่ีดีในการใช้ภาษา ทั้งนี้ต้องคํานึงถึงหลักการจัดกิจกรรมทางภาษาที่เหมาะสมกับเด็ก
เป็นสําคัญ 
      2.7 การส่งเสริมจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ เพ่ือให้เด็กได้พัฒนา
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ได้ถ่ายทอดอารมณ์ความรู้สึกและเห็นความสวยงามของสิ่งต่าง ๆ รอบตัว โดย
ใช้กิจกรรมศิลปะและดนตรีเป็นสื่อ ใช้การเคลื่อนไหวและจังหวะตามจินตนาการ ให้ประดิษฐ์สิ่งต่าง ๆ 
อย่างอิสระตามความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ของเด็ก เล่นบทบาทสมมติในมุมเล่นต่าง ๆ เล่นน้ํา เล่นทราย 
เล่นก่อสร้างสิ่งต่าง ๆ เช่น แท่งไม้ รูปทรงต่าง ๆ 
 2.3.4 โภชนาการสําหรับเด็กปฐมวัย  
   เพ่ือให้เด็กได้รับอาหารที่มีประโยชน์ต่อร่างกาย ส่งผลต่อการเจริญเติบโตของเด็กตาม
พัฒนาการ ควรส่งเสริมให้เด็กได้รับสารอาหารครบ 5 หมู่ ได้แก่ 
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ตาราง 2.1 ตารางโภชนาการสําหรับเด็กปฐมวัย 
 

  
 2.3.4 มาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพ กระทรวงสาธารณสุข 
  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพ หมายถึง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่กระบวนการจัดบริการที่ได้มาตรฐานทั้ง 6 ด้าน คือ 1) ด้านการเจริญเติบโต อนามัยในช่องปากและ
การจัดอาหารถูกหลักสุขาภิบาล 2) ด้านพัฒนาการและการเรียนรู้ตามช่วงวัย 3) ด้านการจัด
สภาพแวดล้อมภายในและภายนอก 4) ด้านการปูองกันและควบคุมโรคติดต่อ 5) ด้านบุคลากรมีสุขภาพ
ร่างกายและจิตใจที่มีความรู้ในด้านการเลี้ยงดูเด็ก 6) การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน ท้องถิ่นและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  เพ่ือให้สามารถบรรลุผลลัพธ์ 4 ข้อ คือ 1) เด็กมีพัฒนาการที่สมวัยไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ 85 (อนามัย 55) 2) เด็กมีส่วนสูงระดับดีและรูปร่างสมส่วนไม่น้อยกว่า ร้อยละ 70 3) เด็กมีฟัน

หมู่อาหาร อาหาร ประโยชน์ 
หมู่ที่ 1 เนื้อสัตว์ ได้แก่ เนื้อสัตว์ต่าง ๆ เช่น หมู วัว  

เป็ด ไก่ กุ้ง ปลา เครื่องใน เช่น ตับ 
ปอด หัวใจ ไข่ต่าง ๆ ถั่วเมล็ดแห้ง  
ต่าง ๆ เช่น ถั่วเหลือง ถั่วเขียว  
ถั่วลิสง และอาหารที่ทําจากถั่ว  
นม และผลิตภัณฑ์จากนม 

ช่วยเสริมสร้างและซ่อมแซมร่างกาย 
ส่วนที่สึกหรอ เครื่องในช่วยสร้างและ 
บํารุงโลหิต นมช่วยสร้างกระดูกและ 
ฟัน เนื้อสัตว์ ประเภทอาหารทะเล 
ช่วยปูองกันโรคคอพอกเด็กอยู่ในวัยเจริญ 
เติบโตต้องการอาหารหมู่นี้มาก 

หมู่ที่ 2 ข้าว แปูง ได้แก่ ข้าวต่าง ๆ เช่น ข้าวเจ้า 
ข้าวเหนียว แปูงต่าง ๆ เช่นแปูงข้าว 
เจ้า แปูงมันสําปะหลังและอาหารที่ 
ทําจากแปูง เช่นก๋วยเตี๋ยว บะหมี่ 
ขนมจีน ขนมปัง หัวเผือก มันต่าง ๆ 

ให้กําลังงานและความอบอุ่นแก่ร่างกาย  
ทําให้มีแรงเคลื่อนไหว ทํางานได้ 

หมู่ที่ 3 ผักใบเขียว 
เหลือง 

ได้แก่ ผักใบเขียวเหลืองและผักเป็น 
หัวต่าง ๆ เช่น ผักบุ้ง คะน้า ตําลึง 
ฟักทอง กะหล่ําปลี มะเขือต่าง ๆ 

บํารุงสุขภาพท่ัวไปให้แข็งแรง บํารุง 
สุขภาพของผิวหนัง นัยน์ตา เหงือก 
และฟัน สร้างและบํารุงโลหิต  
ช่วยให้ร่างกายใช้ประโยชน์จากอาหาร 
อ่ืนได้เต็มที่ และมีเส้นใยเป็นกาก 
ช่วยให้การขับถ่ายสะดวก 

หมู่ที่ 4 ผลไม้ต่าง ๆ ได้แก่ ผลไม้สดต่าง ๆ เช่น 
มะละกอ กล้วย ส้ม มะม่วง ฝรั่ง 

ช่วยบํารุงสุขภาพ และปูองกันโรค 
ต่าง ๆ ช่วยให้ร่างกายสดชื่น บํารุง 
สุขภาพของผิวหนัง นัยน์ตา เหงือก และฟัน  

หมู่ที่ 5  
ไขมันจากสัตว์  
และพืช 

ได้แก่ ไขมันจากสัตว์ เช่น มันหมู 
มันไก่ ไขมันจากพืช เช่น น้ํามันถั่ว 
น้ํามันงา กะท ิ

อาหารหมู่นี้ให้พลังงานสูงและให้ความอบอุ่น 
แก่ร่างกาย ทําให้มีกําลังเคลื่อนไหวทํางานได้ 
เป็นตัวช่วยละลายวิตามินหลายชนิด 
เพ่ือการดูดซึมและนําไปใช้ประโยชน์ 
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น้ํานมผุไม่เกินร้อยละ 57 และ 4) การส่งต่อเด็กท่ีพัฒนาไม่สมวัยเข้ารับการประเมินและแก้ไขพัฒนาการ 
ณ สถานบริการสาธารณสุขทุกคน 
   2.3.4.1 ประโยชน์ของการดําเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กคุณภาพ 
    การพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพ ใช้กระบวนการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
เพ่ือให้มีการพัฒนาทั้งเด็ก บุคคลากรและสิ่งแวดล้อมในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ซึ่งการดําเนินการศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กคุณภาพจะช่วยส่งเสริมให้เด็กได้รับการบริการส่งเสริมสุขภาพครอบคลุมทุกด้านอยู่ใน
สิ่งแวดล้อมที่สะอาด ปลอดภัย เอ้ือต่อการมีสุขภาพดีและจะช่วยให้เด็ก ได้รับการปลูกฝังพฤติกรรม
สุขภาพ ทั้งด้านการดูแลสุขภาพตนเองและดูแลความสะอาดของสิ่งแวดล้อม เด็กได้เรียนรู้ตามช่วงวัย 
ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการแบบองค์รวม ครูผู้ดูแลเด็ก ได้รับการฝึกอบรมและเพ่ิมพูนความรู้และทักษะ
ต่าง ๆ อย่างสม่ําเสมอเสริมสร้างการเรียนรู้ให้ผู้ปกครองและชุมชน ให้ได้รับความรู้เกี่ยวกับการส่งเสริม
สุขภาพ ส่งเสริมพัฒนาการเด็กและการดูแลอนามัยสิ่งแวดล้อมสําหรับเด็ก ครอบครัวและชุมชน และ
สุดท้าย เกิดความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบุคลากร ทําให้เกิดความร่วมมือร่วมใจระหว่างศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานภาคีเครือข่ายต่าง ๆ ซึ่งเป็นพ้ืนฐานที่สําคัญของ 
การพัฒนาศูนย์เด็กเล็ก 
   2.3.4.2 ขั้นตอนการเตรียมความพร้อมรับการประเมินศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพ 
    แนวทางการปฏิบัติ ในการประเมินมาตรฐานศูนย์ พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพ  
แบ่งออกเป็น 2 แนวทาง คือ แนวแรกแนวทางปฏิบัติของผู้ประเมิน จะต้องทําการศึกษาเกณฑ์มาตรฐาน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพ การประสานพ้ืนที่ แจ้งกําหนดการประเมินและหน่วยงานจะเข้าประเมินให้
ผู้รับการประเมินทราบล่วงหน้าอย่างน้อย 1 สัปดาห์ จัดเตรียมเอกสารและอุปกรณ์ต่าง ๆ พบผู้บริหาร
หน่วยงานที่เข้ารับการประเมิน เพ่ือชี้แจงวัตถุประสงค์ รูปแบบการประเมิน ประเมินโดยตรวจสอบและ
พิจารณาการปฏิบัติและผลงานตามสภาพจริง บันทึกลงในแบบประเมิน  สรุปผลการประเมินลงใน
โปรแกรมประเมินมาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพ สรุปและชี้แจงผลการประเมินให้ผู้รับการ
ประเมินทราบ รวมถึงให้คําแนะนําแนวทางการพัฒนาและปรับปรุงการดําเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้
ดียิ่งขึ้นไป และแนวทางที่สอง แนวทางปฏิบัติของผู้รับการประเมิน ผู้รับการประเมินจะต้องศึกษาเกณฑ์
มาตรฐานศูนย์เด็กเล็กคุณภาพแล้วประเมินตนเอง พัฒนาและปรับปรุงแก้ไขการดําเนินงานศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กให้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพ และรวบรวมผลการดําเนินงาน หลักฐาน
อย่างมีระบบตามแนวทางการดําเนินการเพ่ือเป็นศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพ     
   2.3.4.3 การสรุปผลและแจ้งผลการประเมิน 
    เมื่อคณะกรรมการตรวจประเมินได้ดําเนินการตรวจประเมินตามเกณฑ์มาตรฐาน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพ จากนั้นบันทึกข้อมูลและคะแนนการประเมินในโปรแกรมประเมินมาตรฐาน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพ แจ้งผลการประเมินให้ผู้รับการประเมินและผู้บริหารทราบ เพ่ือเป็นแนวทาง
ในการพัฒนาและปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
   2.3.4.4 การประกาศรับรอง 
    ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจะผ่านเกณฑ์การประเมินและได้รับการรับรองเป็น “ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพ”เมื่อผลการประเมินในแต่ละด้านมีคะแนนรวมร้อยละ 80 ขึ้นไปทุกด้าน และ 
มีอายุการรับรอง 3 ปี นับจากวันประกาศรับรองเป็น “ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพ”  
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    จากการศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับมาตรฐานการจัดการศึกษาและประสบการณ์เด็ก
ปฐมวัย ผู้วิจัย เห็นว่า ประเทศไทยของเราก็ได้มีการกําหนดมาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กไว้อย่างชัดเจน 
ตลอดจนกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นก็ได้ กําหนดมาตรฐานการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กไว้
เป็นกรอบแนวทางในการปฏิบัติอย่างชัดเจน ตลอดจนมาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กคุณภาพ กระทรวง
สาธารณสุข ก็ได้มีการกําหนดมาตรฐานเอาไว้และทุกมาตรฐานมีความสัมพันธ์กันในเชิงเนื้อหาและ
หลักเกณฑ์ แต่เพราะเหตุใดเด็กปฐมวัยจึงมีพัฒนาไม่สมวัย ผู้วิจัยเห็นว่าหากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องใน 
การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยสามาถนําหลัก เกณฑ์และมาตรฐานมาใช้ในการส่งเสริมพัฒนาการ 
เด็กปฐมวัยได้อย่างถูกต้องเหมาะสมก็น่าจะเป็นปัจจัยที่สําคัญส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการสมวัย 
 
2.4 แนวคิดเกี่ยวกับพ่อแม่ผู้ปกครองในการเลี้ยงดูและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
 
 การเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยมีเปูาหมายให้พ่อแม่ สมาชิกในครอบครัวจะต้องมีความรู้ความเข้าใจ 
ทักษะในการดูแลเด็ก พัฒนาการเด็ก จากการเปลี่ยนแปลงของสังคมอย่างรวดเร็วในปัจจุบันพ่อแม่ และ
ครอบครัวมุ่งสร้างเศรษฐกิจของครอบครัวจนบางครั้งถึงกับละทิ้งลูกน้อยให้อยู่การดูแลของผู้อ่ืน ทําให้
เกิดปัญหาในด้านการเฝูาระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กให้สมวัยและมีพฤติกรรมอันไม่พึงประสงค์  
พ่อแม่ผู้ปกครองจะต้องให้ความสําคัญกับการเลี้ยงดูลูกในยุคปัจจุบัน ให้มีภูมิคุ้มกันในการเติบโตในสังคม
ที่เปลี่ยนแปลง พ่อแม่ ผู้ปกครองควรที่จะเลี้ยงดูลูก โดยการมีการตั้งกติกา ระเบียบข้อปฏิบัติต่าง ๆ ภายใน
บ้านเพ่ือฝึกให้มีวินัย การไม่ตามใจเด็ก มอบความรักและดูแลเด็กเป็นรายบุคคล แสดงความชื่นชมเด็ก 
เมื่อเด็กทําความดี หรือให้รางวัลเมื่อเด็กทําความดี เช่น ปรบมือแสดงความชื่นชม กอด หรือหอมแก้ม  
ไม่ควรลงโทษเด็กด้วยวิธีการตีเด็ก แต่ควรใช้วิธีการสอบถามพูดคุยกับเด็ก ให้เด็กได้ช่วยเหลือตนเองใน
กิจวัตรประจําวัน เช่น แต่งตัว อาบน้ํา แปรงฟัน เปิดโอกาสให้เด็กมีโอกาสในการตัดสินใจ รู้จักแยกแยะ 
เลือกปฏิบัติ ให้เด็กได้รับประทานอาหารที่เป็นประโยชน์และจําเป็นต่อการเจริญเติบโต แม่จะต้อง
รับประทานอาหารที่มีคุณค่าตั้งแต่ตั้งครรภ์ แม่และเด็กต้องไม่ขาดสารไอโอดีน ซึ่งสารไอโอดีนช่วยให้เด็ก
ไม่ขาดสารอาหาร ไม่เป็นโรค มีความจําเป็นตั้งแต่เด็กอยู่ในครรภ์มารดา พ่อแม่ ควรอ่านหนังสือให้ลูกฟัง
ตั้งแต่อยู่ในท้อง เพ่ือส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน ร้องเพลงกล่อมลูกก่อนนอนทุกวัน การให้รางวัลควรเป็น
คําพูดง่าย ๆ  เช่น น่ารัก เก่งจัง เมื่อเด็กเข้าร่วมกิจกรรมหากเด็กผิดพลาดไม่ควรตําหนิเด็กเพราะจะทํา
ให้เด็กเกิดปมด้อย ควรแนะนําและให้กําลังใจทําใหม่ การให้รางวัลมีความจําเป็นมากในการเลี้ยงดูเด็ก 
แต่จะต้องอธิบายว่ารางวัลที่เด็กได้นั้นเขาได้เพราะอะไร ทําดีเรื่องอะไร ได้มาอย่ างไรและควรเสริมแรง
ในโอกาสที่เหมาะสม 
 การเลี้ยงดูเด็กต้องเริ่มตั้งแต่ปฏิสนธิ เด็กอยู่ในครรภ์ พ่อแม่ ผู้ปกครองต้องดูแลให้ความรัก 
ความอบอุ่นกับเด็ก แสดงความรักความชื่นชมเมื่อเด็กทําความดี ไม่ลงโทษเด็กโดยไม่มีเหตุผล ไม่ควรใช้
วิธีการตีหรือทําร้ายเด็ก เมื่อเด็กทําความผิดต้องสอบถามเด็กให้ทราบถึงสาเหตุของปัญหา และต้องฝึก
ให้เด็กช่วย เหลือตนเองในกิจวัตรประจําวันให้ได้มากที่สุด ที่สําคัญควรส่งเสริมนิสัยรักการอ่านให้กับ 
เด็กตั้งแต่อยู่ในครรภ์ พร้อมทั้งจะต้องได้สารอาหารครบถ้วนเพ่ือช่วยในการพัฒนาสม องและ 
การเจริญเติบโต มีพลังที่จะเรียนรู้โดยเฉพาะ อย่างยิ่งต้องไม่ขาดสารไอโอดีน (สํานักงานเลขาธิการสภา
การศึกษา, 2550) 
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 จากข้อมูลเบื้องต้น ผู้วิจัยจึงเห็นว่า พ่อแม่ ผู้ปกครอง ครอบครัวเป็นต้นทุนที่สําคัญจะต้องมี
ความเข้าใจและให้ความสําคัญต่อการเลี้ยงลูกด้วยตนเองอย่างเหมาะสม ปฏิบัติตามคําแนะนําของ
เจ้าหน้าที่นับ ตั้งแต่การตั้งครรภ์จนคลอดและการเลี้ยงดูลูกอย่างอบอุ่น ซึ่งจะส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการ
สมวัยและเติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่มีคุณภาพ ผู้วิจัยจึงคิดว่าจะทําอย่างไรให้ผู้เลี้ยงดูเด็กมีความเข้าใจและ 
ให้ความสําคัญกับการส่งเสริมพัฒนาเด็ก เมื่อเด็กอยู่ในการเลี้ยงดูของครอบครัว 
 
2.5 คู่มือเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย  
 
 พัฒนาการเด็กไทย สํารวจทีไรล่าช้ากว่าที่ควร คิดเป็นร้อยละ 30 และยังมีระดับสติปัญญาต่ํา
กว่าเกณฑ์มาตรฐาน ซึ่งทําให้เด็กไทยจํานวนไม่น้อยเมื่อเข้าเรียนแล้วอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้และคิดไม่
เป็น เนื่องจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการแก้ไขปัญหายังต่างคนต่างทําอยู่  พ.ศ. 2555 กระทรวง
สาธารณสุขได้ระดมผู้ทรงคุณวุฒิมาช่วยกันดูแลปัญหาสําคัญนี้ และใน พ.ศ. 2558 ได้เริ่มดําเนินการ
แก้ปัญหาอย่างเป็นระบบเดียวกันทั่วประเทศ ภายใต้โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กเฉลิมพระเกียร ติ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เนื่องในโอกาสฉลองพระชนมายุ 5 รอบ 2 เมษายน 
2558 โดยเน้นความสําคัญของพ่อแม่ ผู้ปกครอง ในการเฝูาระวังและส่งเสริมให้ลูกมีพัฒนาการสมวัย 
หากมีความผิดปกติก็สามารถค้นพบและแก้ไขได้ทันท่วงที ส่วนเจ้าหน้าท่สาธารณสุขจะให้คําแนะนําและ
ช่วยคัดกรองว่าเด็กมีพัฒนาการสมวัยหรือไม่ เมื่อเด็กอายุ 9, 18, 30 และ 42 เดือนตามลําดับ คู่มือเล่ม
นี้ทําให้เข้าใจง่าย เพ่ือให้พ่อแม่ ผู้ปกครองเข้าใจและใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  2.5.1  มือเฝูาระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย (DSPM) ใช้สําหรับประเมิน
พัฒนาการเด็ก ในช่วงอายุน้อยกว่า 2 ปี คือเด็กที่คลินิกสุขภาพเด็กดี (Well Child Clinic) และ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ส่วนช่วงอายุมากกว่า 2 ปี ใช้สําหรับเด็กที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนอนุบาล 
ทั้งนี้เจ้าหน้าที่สาธารณสุข ที่หน่วยบริการตั้งแต่ปฐมภูมิ (รพ.สต./รพช./รพท. /รพศ.) จะประเมิน
พัฒนาการเด็กด้วยคู่มือเฝูาระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย (DSPM) เล่มขาว ในช่องวิธีประเมิน 
   2.5.1.1 กรณีมีพัฒนาการสมวัย แนะนําให้พ่อแม่ ผู้ปกครอง ส่งเสริมพัฒนาการตามวัย 
ตามช่วงวิธีฝึกทักษะ ในช่วงอายุต่อไป 
   2.5.1.2 กรณีมีพัฒนาการไม่สมวัย แนะนําให้พ่อแม่ ผู้ปกครอง ฝึกทักษะเด็กเรื่องนั้น
บ่อย ๆ เป็นเวลา 1 เดือน แล้วนัดมาพบผู้ประเมิน 
  2.5.2 หลังจาก 1 เดือน เจ้าหน้าที่สาธารณสุข ที่หน่วยบริการตั้งแต่ปฐมภูมิ (รพ.สต./
รพช./รพท./รพศ.) ประเมินพัฒนาการเด็กซ้ําด้วยคู่มือเฝูาระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็ กปฐมวัย 
(DSPM) เล่มขาว ในช่องวิธีประเมินโดยเจ้าหน้าที่สาธารณสุข ของทักษะที่ไม่ผ่าน และทักษะอ่ืน ๆ  
ตามช่วงอายุ 
  2.5.3 หากเด็กผ่านทักษะที่เคยล่าช้าและทักษะอ่ืน ๆ ตามช่วงอายุ แสดงว่ามีพัฒนาการ
สมวัย ให้เฝูาระวังพัฒนาการตามวัยต่อเนื่องตามปกติ 
  2.5.4 หากเด็กผ่านทักษะที่เคยล่าช้า แต่พบทักษะอ่ืนมีพัฒนาการไม่สมวัยผู้ประเมิน
แนะนําให้พ่อแม่ ผู้ปกครอง ฝึกพัฒนาเด็กในเรื่องนั้นบ่อย ๆ เป็นเวลา 1 เดือนแล้วนัดมาพบผู้ประเมิน 
  2.5.5 หากเด็กยังไม่ผ่านทักษะที่เคยล่าช้าให้ส่งต่อไปยังหน่วยบริการทุติยภูมิ ที่มีแพทย์ 
หรือกุมารแพทย์ (รพช./รพท./รพศ./รพ.จิตเวช) ที่มีคลินิกกระตุ้นพัฒนาการ 
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  2.5.6 หน่วยบริการทุติยภูมิ มีแพทย์ หรือกุมารแพทย์ (รพช./รพท./รพศ./รพ.จิตเวช)  
ที่มีคลินิกกระตุ้นพัฒนาการใช้คู่มือประเมินเพ่ือช่วยเหลือเด็กปฐมวัยที่มีปัญหาพัฒนาการ (TEDA4I)  
โดยบุคลากรที่ผ่านการอบรม โดยใช้โปรแกรมกระตุ้นพัฒนาการของสถานบริการเป็นระยะเวลา 3 เดือน 
  2.5.7 หลังจาก 3 เดือน สถานบริการที่มีคลินิกกระตุ้นพัฒนาการ ประเมินพัฒนาการซ้ํา
ด้วยคู่มือประเมินเพื่อช่วยเหลือเด็กปฐมวัยที่มีปัญหาพัฒนาการ (TEDA4I) โดยบุคลากรที่ผ่านการอบรม
การประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
   2.5.7.1 กรณีเด็กพัฒนาการสมวัย ให้ส่งสริมพัฒนาการตามวัย ในระบบปกติ 
   2.5.7.2 กรณีเด็กมีพัฒนาการไม่สมวัย หรือมีปัญหาซ้ําซ้อน ส่งต่อหน่วยบริการทุติยภูมิ 
ที่มีแพทย์ หรือกุมารแพทย์ (รพช./รพท./รพศ./รพ.จิตเวช) 
  2.5.8 สําหรับเด็กที่มีพัฒนาการไม่สมวัย หน่วยบริการที่มีแพทย์ กุมารแพทย์หรือหน่วย
บริการตาม Service Plan ของแต่ละเขตบริการสุขภาพประเมินพัฒนาการด้วยคู่มือประเมินและแก้ไข/
ฟ้ืนฟูพัฒนาการเด็กวัยแรกเกิด – 5 ปี สําหรับบุคลากรสาธารณสุข (TDSI III) หากยังพบปัญหาอยู่ให้
แก้ไขหรือส่งต่อ และหรือ CPG รายโรค ให้การดูแลรักษาแก้ไขตามรายโรคและติดตามป็นระยะ เพ่ือ
คุณภาพชีวิตที่ดีของเด็กและครอบครัว 
   การใช้คู่มือเฝูาระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยผู้ใช้ต้องปฏิบัติเป็นแนวทาง
เดียวกันจึงจะทําให้ผลการประเมินมีความถูกต้องน้เชื่อถือและเป็นประโยชน์ต่อการส่งเสริมพัฒนาการ
ของเด็กอย่างมีประสิทธิภาพ โดยมี 4 ขั้นตอน ได้แก่ 
    2.5.8.1 ขั้นตอนการเตรียมความพร้อม 
     1) การเตรียมตัวผู้ประเมินและส่งเสริมพัฒนาการ ศึกษาทบทวนความรู้เกี่ยวกับ
พัฒนาการเด็กปฐมวัย ความสําคัญของการประเมินและส่งเสริมพัฒนาการของเด็กในประเทศไทย 
สถานการณ์ของเด็กและภูมิหลังครอบครัวในเขตความรับผิดชอบ จําเป็นจะต้องศึกษาเอกสารคู่มือ 
เฝูาระวังฯ ตั้งแต่ คํานํา ความนํา แผนภูมิ คําอธิบายแผนภูมิ  แนวทางการใช้คู่มือฯ 4 ขั้นตอน การใช้
ทักษะ วิธีการเฝูาระวัง วิธีการประเมิน เกณฑ์การตัดสิน และรายละเอียดของอุปกรณ์ การใช้อุปกรณ์ 
และควรเตรียมคําพูดที่จะใช้ในข้อคําถาม ไว้ล่วงหน้า ในกรณีที่ต้องใช้คําสั่ง เพ่ือความรวดเร็ว ทดลองทํา
หรือฝึกก่อนการประเมินจริง เพ่ือให้เกิดความคุ้นเคยและมีความมั่นใจก่อนปฏิบัติจริง ซึ่งรวมถึง 
แนวทางการแนะนําส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยโดยพ่อแม่ ผู้ปกครองด้วย 
      2) การเตรียมอุปกรณ์ 
      (1) จัดเตรียมและตรวจสอบอุปกรณ์ให้ครบตามหมวดหมู่และเรียงตามลําดับ
การใช้ก่อนหลัง  
      (2) อุปกรณ์เปิดใช้ครั้งละ 1 ชุด ใช้เสร็จแล้วเก็บทันที แล้วจึงเปิดชุดใหม่ 
เพ่ือความสะดวกในการจัดเก็บและให้เด็กมีสมาธิหรือสนใจในอุปกรณ์เฉพาะที่ต้องการ  จะใช้ประเมิน
เท่านั้น  
      (3) เมื่อประเมินเด็กในท้องถิ่นที่มีวัฒนธรรมที่แตกต่าง ผู้ประเมินสามารถ
ดัดแปลงใช้วัสดุในท้องถิ่นที่มี ทดแทนได้อย่างเหมาะสมในการประเมินเด็ก  
      (4) ต้องทําความสะอาดอุปกรณ์และตรวจสอบความปลอดภัยของอุปกรณ์
หลังนําไปใช้ทุกครั้ง  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



   43 

     3) การเตรียมสถานที่สําหรับประเมินพัฒนาการเด็ก ควรเป็นห้องหรือมุมที่เป็น
สัดส่วน ไม่คับแคบเกินไป อากาศถ่ายเทสะดวก เพ่ือให้เด็กรู้สึกสุขสบาย ไม่หงุดหงิด  และให้ความ
ร่วมมือในการประเมิน ไม่มีสิ่งอ่ืนที่กระตุ้นหรือเร้าความสนใจของเด็ก เช่น โทรทัศน์ วิทยุ คอมพิวเตอร์ 
รูปหรือวัตถุที่มีสีสันฉูดฉาด ควรเป็นห้องที่ไม่มีเสียงดังรบกวน หรือ มีคนอ่ืนผ่านไปมา พ้ืนห้องสะอาด 
ปลอดภัย ไม่ลื่น ไม่มีสิ่งของที่ไม่จําเป็นอยู่ในห้อง อุปกรณ์ต่างๆ ภายในห้องต้องมีความปลอดภัย  
ไม่แหลมคม ไม่มีเหลี่ยมหรือมุมที่อาจก่อให้เกิด อันตราย ควรมีการจัดเบาะ โต๊ะ หรือ เก้าอ้ีต่างๆ ที่ใช้ใน
การประเมินในแต่ละช่วงวัยให้เหมาะสม  
     4) การเตรียมเด็ก เด็กต้องไม่ปุวยทางกาย ไม่หิว ไม่ง่วง อ่ิมเกินไป หรือ
หงุดหงิด งอแง เนื่องจากจะทําให้เด็กไม่ให้ความร่วมมือในการประเมินพาเด็กเข้าห้องน้ํา ขับถ่ายให้
เรียบร้อยก่อนการประเมิน เพ่ือไม่ให้ขาดความต่อเนื่องในการประเมินให้เด็กเล่น พูดคุย ทําความคุ้นเคย
กับผู้ประเมิน และอุปกรณ์บางส่วน  
    2.5.8.2 ขั้นตอนการสร้างสัมพันธภาพระหว่างผู้ประเมินกับเด็กและพ่อแม่ 
ผู้ปกครอง: เด็กแต่ละวัยจะมีพัฒนาการทางร่างกาย ความคิดและอารมณ์ที่แตกต่างกัน ดังนั้น ผู้ประเมิน
ควรสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับเด็กก่อนที่จะทําการประเมินพัฒนาการ โดยแบ่งตามช่วงอายุได้ดังนี้ 
     1) ช่วงวัยแรกเกิด – 9 เดือน 
       (1) ผู้ประเมินยิ้มแย้มแจ่มใส พูดคุย ทักทายกับพ่อแม่ ผู้ปกครองก่อน แล้วจึง
พูดคุย เล่นเสียงกับเด็กด้วยน้ําเสียงนุ่มนวล  
      (2) ถ้าเด็กร้องไห้ ให้พ่อแม่ ผู้ปกครองอุ้มปลอบให้เด็กสงบจึงเริ่มประเมิน  
      (3) ช่วงอายุ 6-9 เดือน เด็กเริ่มมีความกังวล เมื่อพบคนแปลกหน้า ควรให้
เวลากับเด็กทําความคุ้นเคยก่อนประเมิน  
     2) ช่วงอายุ10 เดือน – 2 ปี  
      (1) ผู้ประเมินควรเริ่มด้วยการพูดคุยกับพ่อแม่  ผู้ปกครอง เกี่ยวกับ
ชีวิตประจําวัน พฤติกรรมและพัฒนาการของเด็ก เพ่ือให้เวลาเด็กปรับตัวคุ้นเคยกับผู้ประเมิน  และได้
สังเกตพฤติกรรมเด็ก  
      (2) เมื่อเด็กเริ่มสนใจและคุ้นเคยกับผู้ประเมินให้พูดคุยกับเด็กด้วยน้ําเสียง
นุ่มนวลและนําอุปกรณ์ประเมินพัฒนาการบางส่วนชวนให้เด็กเล่นหรืออาจสาธิตให้เด็กดู  
      (3) หากเด็กร้องไห้ไม่ให้ความร่วมมือ ผู้ประเมินควรเปลี่ยนไปประเมิน 
ข้อทักษะที่ใช้การสังเกตหรือสอบถามจากพ่อแม่ ผู้ปกครอง ก่อนแล้วจึงกลับมาทําเม่ือเด็กพร้อม  
     3) ช่วงอายุ3 – 5 ปี 
      (1) ช่วงวัยนี้เด็กสามารถสื่อสารโต้ตอบและทําตามคําสั่งได้ดี ดังนั้นผู้ประเมิน
สามารถที่จะพูดคุยกับเด็กได้โดยตรง  
     (2) การพูดคุยกับเด็กควรใช้น้ําเสียงนุ่มนวล ระดับเสียงปกติ แต่เมื่อเด็กเริ่ม
คุ้นเคยกับผู้ประเมินแล้วควรปรับสีหน้าและน้ําเสียงให้ดูน่าสนใจ เช่น พูดเสียงสูงต่ําเพ่ือเร้าความสนใจ 
หรือทําสีหน้าดีใจ ตื่นเต้น ให้ชัดเจนขึ้น เพ่ือให้เด็กมีความสนใจในกิจกรรมที่จะเริ่มประเมิน โดยคําพูดที่
เหมาะสมในการสร้างสัมพันธภาพกับเด็กวัยนี้ ได้แก่ การชวนคุยทั่ว ๆ ไป หรือการชม เช่น ผมเปียหนูสวยจัง
เลย ใครเป็นคนถักให้หนูคะ วันนี้ใครเป็นคนมาส่งหนูที่โรงเรียนคะ วันนี้หนูกินข้าวกับอะไรเอ่ย เป็นต้น 
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     (3) เมื่อเด็กให้ความร่วมมือในการประเมินหรือสามารถเริ่มประเมินได้ ควรพูด
ชมเชยเด็กทุกครั้ง  
     (4) ผู้ประเมินแนะนําตัวเอง “ชื่อ ... เป็น ... นนี้ประเมินพัฒนาการน้อง ... 
ระยะเวลาที่ใช้ทั้งหมด ประมาณ 10-20 นาที จะทําโดยสังเกตถามจากผู้ปกครอง และให้เด็กเล่นของ
เล่นหรืออุปกรณ์ที่เตรียมมาให้เด็กเล่นในขณะที่กําลังประเมินเด็ก ผู้ปกครองอยู่กับเด็กได้ตลอดเวลา  
แต่ไม่ต้องช่วยเด็กทํากิจกรรม บอก แนะนํา หรือทําแทนเด็ก เพราะจะทําให้ผลการประเมินไม่ตรงกับ
ความเป็นจริง ถา้เด็กและผู้ปกครองพร้อมแล้วเราจะเริ่มกันเลยนะคะ”  
   2.5.8.3 ขั้นตอนการประเมิน  
    1) สอบถาม วันเดือนปีเกิดเด็กจากผู้ปกครองแล้วคํานวณอายุเด็กวิธีการคํานวณ : 
เริ่มจาก วัน เดือน และปีที่ทําการประเมินเป็นตัวตั้ง วัน เดือน และปีเกิดเด็กเป็นตัวลบ ถ้าวันตัวตั้ง
จํานวนน้อยกว่าให้ยืมที่เดือนมา 1 เดือน (30 วัน) ถ้าตัวตั้งเดือนน้อยกว่าตัวลบให้ยืมที่ปี 1 ปี (12 เดือน) 
    2) เริ่มประเมินพัฒนาการจากด้านใดก่อนก็ได้ที่ตรงกับช่วงอายุจริงของเด็ก  
     (1) ใส่เครื่องหมาย  ในช่อง  ผ่าน เมื่อเด็กประเมินผ่าน  
     (2) ในกรณีที่เด็กประเมินไม่ผ่าน ให้ใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ไม่ผ่าน  
     (3) ในช่วงอายุใดที่มีข้อประเมิน 2 หรือ 3 ข้อ หากเด็กไม่ผ่านข้อใดข้อหนึ่งให้ถือ
ว่าไม่ผ่านในช่วงอายุนั้น  
    3) ในกรณีที่มีการประเมินเพ่ือติดตามพัฒนาการในครั้งต่อไป ให้เริ่มต้นประเมินข้อ
ที่เด็กประเมินไม่ผ่าน ในครั้งที่ผ่านมา หมายเหตุ 
     (1) เมื่อประเมินเด็กในท้องถิ่นที่ใช้ภาษาหรือวัฒนธรรมที่แตกต่าง ผู้ประเมิน
จะต้องทําความเข้าใจ ใช้คําพูด และ/หรือวัสดุทดแทนที่เหมาะสม ในการประเมินเด็ก  
     (2) ข้อทดสอบทุกข้อได้มีการทดสอบเพ่ือหาค่าเฉลี่ยความสามารถของเด็กไทย
อย่างน้อยร้อยละ 75 สามารถทําได้  
     (3) ข้อทดสอบที่มีเกณฑ์ผ่านเป็นจํานวนครั้ง เช่น ... อย่างน้อย 1 ใน 3 ครั้ง 
หมายถึง ให้โอกาสเด็กได้ทดสอบ 3 ครั้ง หากผ่านแล้วครั้งต่อไป ไม่ต้องทดสอบ 
    2.5.8.4 ขั้นตอนสรุป: เมื่อประเมินพัฒนาการเด็กเสร็จแล้วทุกครั้ง ผู้ประเมินจะต้อง
สรุปผลการประเมินและให้ข้อมูลแก่พ่อแม่ ผู้ปกครองเด็ก ดังนี้  
     1) กรณีประเมินแล้วพบว่าสมวัย ให้แนะนําพ่อแม่ ผู้ปกครองส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กในช่วงอายุต่อไปตามคู่มือฯ  
     2) กรณีที่ เด็กประเมินแล้วพบว่าไม่สมวัย ผู้ประเมินให้คําแนะนําพ่อแม่ 
ผู้ปกครอง ส่งเสริมพัฒนาการเด็กตามคู่มือฯ ในข้อทักษะที่เด็กไม่ผ่านการประเมินบ่อยๆ หลังจากนั้นอีก 
1 เดือน กลับมาประเมินซ้ํา 
     3) กรณีประเมินซ้ําหลังจากการกระตุ้นแล้วยังไม่สมวัย ต้องให้ข้อมูลแก่พ่อแม่ 
ผู้ปกครองเด็กในการส่งต่อ เพ่ือตรวจและวินิจฉัยเพ่ิมเติมที่โรงพยาบาล (รพช./รพท./รพศ./รพ.จิตเวช) 
พร้อมใบส่งตัว 
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 กุญแจสู่ความสําเร็จ รักลูกแสดงออกอย่างสม่ําเสมอในการดูแลเด็กทุก ๆ วันตั้งแต่การกิน 
นอน เล่น ออกกําลังกาย และเรียนรู้ที่เหมาะสมถูกสุขอนามัยและปลอดภัย ไม่เปรียบเทียบกันระหว่าง
เด็ก เพราะเด็กแต่ละคนมีความแตกต่างกัน การเรียนรู้ของเด็กเริ่มตั้งแต่ปฏิสนธิ เป็นแบบค่อยเป็นค่อย
ไปและต่อเนื่อง เด็กเรียนรู้ผ่านการฟัง การดู การจับต้อง การเล่น การทําตามแบบอย่าง และลองทํา พ่อ
แม่ ผู้ปกครองจึงควรคุยกับลูกตั้งแตว่ัยทารก เล่น เล่าเรื่องสิ่งที่กําลังทํากับเด็ก เล่านิทาน อ่านหนังสือให้
ฟัง ชี้ชวนดูสิ่งต่างๆ รอบตัว ดูรูป การมีกิจกรรมศิลปะและดนตรี กิจกรรมในบ้าน และประสบการณ์ตรง
อ่ืนๆ พ่อแม่ ผู้ปกครอง ต้องฟังเด็ก ส่งเสริมให้เด็กถามและสังเกต ชี้ชวนกันสนทนาและให้เด็กมีส่วนร่วม
แสดงความคิดเห็น ไม่ใช้วิธีบังคับฝืนใจ ไม่กดดันหรือเร่งรัดเด็ก ไม่ก้าวร้าวหรือทําร้ายเด็กทั้งทางร่างกาย 
จิตใจ และวาจา เด็กต้องได้รับโอกาสฝึกการมีวินัยในตนเอง เช่น การกิน การนอนเป็นเวลา การเก็บของ
เล่น การทิ้งขยะในที่ทิ้งขยะ การล้างมือ การไม่แย่งของคนอ่ืน การไม่ทุบตีทําร้าย คนอ่ืน เป็นต้น 
โทรทัศน์หรือสื่อนองเดียวกันอาจขัดขวางพัฒนาการรอบด้านของเด็กอายุต่ํากว่า 2 ปี และรบกวนการ
นอนหลับของเด็ก พ่อแม่ ผู้ปกครอง ต้องเป็นตัวอย่างพฤติกรรมที่ดีสําหรับเด็ก เปิดโอกาสให้เด็กได้ฝึก
ทํา และควรชี้แจงเมื่อเด็กทําผิดพลาด เปลี่ยนเป็นให้กําลังใจ เมื่อเด็กพยายาม ทําสิ่งที่พึงปรารถนา และ
ชมเชย เมื่อเด็กทําได้ เด็กจะค่อยๆ รู้จักใช้เหตุผลและรักษา พูดตามแบบท่ีพ่อแม่ปฏิบัติ  
 ข้อควรคํานึงในการฝึกทักษะเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการเด็ก การฝึกทักษะเด็กมีเปูาหมายส่งเสริม
พัฒนาการเด็กให้ก้าวหน้าเป็นไปตามวัย สามารถใช้ในชีวิตจริงและในสภาพแวดล้อมจริง โดยควร
คํานึงถึงสิ่งต่อไปนี้ 1) คําพูดที่ใช้ควรง่าย สั้น ชัดเจน และคงเส้นคงวา 2) ให้เวลาเด็กปฏิบัติตาม 3-5 
วินาที ถ้าเด็กยังไม่ได้ทําให้พูดซ้ํา (ข้อความเหมือนเดิม) พร้อมให้การช่วยเหลือเด็กทําจนเสร็จ ให้ความ
ช่วยเหลือเด็กเท่าที่จําเป็นลดการช่วยเหลือลงเมื่อเด็กทําได้ ซึ่งอาจช่วยเหลือโดย  
  1. ทางกาย : จับมือทํา แตะข้อศอกกระตุ้น 
  2. ทางวาจา : บอกให้เด็กลองทําดู หากจําเป็นอาจจะบอกให้เด็กทราบวิธี ทีละข้ัน  
  3. ทางท่าทาง : ชี้ ผงกศีรษะ ส่ายหน้า ขัดขวางไม่ให้เกิดพฤติกรรมที่ไม่ต้องการ เช่น  
เมื่อบอกให้เด็กชี้แปรงสีฟัน แต่เด็กจะชี้แก้วน้ํา ให้ใช้มือปิดแก้วความรู้ เพ่ือให้เด็กรู้ว่าจะต้องชี้แปรงสีฟัน 
   เมื่อเด็กเกิดการเรียนรู้แล้ว ให้เปลี่ยนข้อความแบบต่างๆ แต่มีความหมายเหมือนกัน 
เพ่ือให้เด็กรู้จักสิ่งที่แตกต่างกัน การให้แรงเสริมควรให้ทันทีเมื่อเด็กทําได้ถูกต้อง ไม่ว่าจะเป็นการช่วย
เพ่ือให้เด็กทําได้หรือเด็กทําได้เอง เช่น ชมเชย ยิ้ม ปรบมือ สัมผัส ให้ขนม แต่ควรคํานึงถึงสิ่งต่อไปนี้  
    1. แรงเสริมควรเหมาะสมกับวัย เป็นสิ่งที่เด็กชอบแต่ละคนไม่เหมือนกัน  
    2. ควรให้แรงเสริมบ่อย ๆ เมื่อต้องการให้เกิดทักษะหรือพฤติกรรมใหม่  
    3. การลดแรงเสริมลงเมื่อเด็กทําได้ สังเกตว่าเด็กมีความพอใจรู้สึกดีในสิ่งที่ตนทําได้ 
จึงไม่จําเป็นต้องอาศัยแรงเสริมจากภายนอก  
    4. การให้รางวัล เช่น การแสดงความเอาใจใส่ ยิ้ม กอด ตบมือให้หรือให้ของ  
เมื่อเด็กตั้งใจทําหรือทําสําเร็จจะเป็นประโยชน์ต่อพัฒนาการของเด็กในระยะยาว ต่างกับ การให้สินบน
และการขู่เข็ญบังคับให้ทํา 
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2.6 การวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research)  
 
 2.6.1 การวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research)  
  เป็นระเบียบวิธีวิจัยสําหรับการเรียนรู้จากประสบการณ์ โดยมาจากรากฐานแนวความคิด
ของ เลวิน (Lewin, 1964) ได้ศึกษาปัญหาของชนกลุ่มน้อยในอเมริการะยะเพ่ิงยุติสงครามโลกครั้งที่สอง 
โดยใช้กระบวนการศึกษาในระดับกลุ่ม ร่วมกันทํางานและตัดสินใจ อย่างมีพันธะต่อกันเพ่ือมุ่งมั่นให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้น (a group Activities Group decision and commitment to improvement) โดย
ใช้แนวทางการปฏิบัติงาน 3 ขั้นตอน คือ การวางแผน การปฏิบัติการและการสะท้อนผลการปฏิบัติการ 
  ยาใจ พงษ์บริบูรณ์ (2537) กล่าวว่า การวิจัยเชิงปฏิบัติการ คือ การวิจัยที่ใช้กระบวนการ
ปฏิบัติอย่างมีระบบโดยผู้วิจัยและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการปฏิบัติการและวิเคราะห์วิจารณ์ผลการ
ปฏิบัติ จากการใช้วงจร 4 ขั้นตอน คือ การวางแผน การลงมือกระทํา การสังเกตและการสะท้อนการ
ปฏิบัติ ซึ่งดําเนินการต่อเนื่องกันไป ผลที่ได้นําไปปรับแผนเข้าสู่วงจรใหม่จนกว่าจะได้ข้อ สรุปที่แก้ไข
ปัญหาได้จริง หรือพัฒนาสภาพการณ์ของสิ่งที่ศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  สมนึก ปฏิปทานนท์ (2551) กล่าวว่าการวิจัยเชิงปฏิบัติการ เป็นการวิจัยที่มุ่งจะนํา
หลักการของวิธีการทางวิทยาสาสตร์มาใช้เพ่ือแก้ปัญหาในสภาพการณ์เฉพาะ เน้นการวิจัยที่ง่ายไม่
สลับซับซ้อน และนําไปใช้ในการแก้ปัญหาในการทํางานจริง ๆ 
  กิตติพร ปัญญาภิญโญผล (2549) กล่าวว่า การวิจัยเชิงปฏิบัติการ หมายถึงการศึกษา
ค้นคว้าอย่างมีระบบถึงการปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงานเอง เพ่ือเข้าใจดีขึ้น หรือแก้ปัญหาเกี่ยวกับงานที่
ทําอยู่ มีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น ซึ่งได้จากการรวบรวมการร่วมมือ การสะท้อนตนเองและการใช้
วิจารณญาณประกอบภายใต้กรอบจรรยาบรรณที่ยอมรับกัน 
  Lewin (1964) กล่าวว่าการวิจัยเชิงปฏิบัติการ คือการวิจัยที่ใช้กระบวนการศึกษาใน
ลักษณะกลุ่มรวมกันทํางานและตัดสินใจ อย่างมีพันธะต่อกันเพ่ือมุ่งมั่นให้เกิดการเปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้น 
และใช้การปฏิบัติการ 3 ขั้นตอน คือ การวางแผน การปฏิบัติการ และการสะท้อนผลการปฏิบัติ 
  Johnson และ Kromann-Kelly (1995) กล่าวว่า การวิจัยเชิงปฏิบัติการ หมายถึง  
การรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์และตีความหมายโดยมีแผนงานกําหนดและแลก เปลี่ยนผลกับเพ่ือน
ร่วมวิชาชีพ กระบวนการวิจัยปฏิบัติการต้องตอบคําถาม 5 ข้อ ดังต่อไปนี้ (1) คําถามที่ต้องการศึกษาคือ
อะไร (2) ข้อมูลที่เกี่ยวข้องมีอะไรบ้าง (3) ข้อมูลที่ต้องจัดเก็บคืออะไร (4) จะวิเคราะห์ข้อมูลอย่างไร 
และ (5) จะแปลความหมายนั้นว่าอย่างไร การตอบคําถามเหล่านี้ต้องใช้เวลาวางแผน และในทุกขั้นตอน
ต้องอภิปรายกับเพื่อนร่วมงาน 
  Zuber-Skerritt (1991) กล่าวว่า การวิจัยเชิงปฏิบัติการเป็นกระบวนการที่มีขั้นตอน 
การทํางานเป็นวงจรต่อเนื่อง 4 ขั้นตอน ได้แก่ (1) การวางแผนกลยุทธ์ (2) การปฏิบัติ (นําแผนไป
ปฏิบัติ) (3) การสังเกต (โดยมีการประเมินตนเอง) และ (4) การสะท้อนผลเชิงวิพากษ์จากตนเองและ
เพ่ือนร่วมงานในผลที่ได้จากขั้นตอนที่ 1-3 จากนั้นมีการทํางานในวงจรรอบที่ 2 โดยมีการปรับแผน 
การทํางาน แล้วนําไปปฏิบัติ ทําการสังเกตผลที่เกิดขึ้นและสะท้อนผลเพื่อปรับปรุงต่อไป 
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  Dick (สุวิมล ว่องวาณิช, 2551 อ้างอิงจาก Dick, 2000) กล่าวว่าการวิจัยปฏิบัติการ 
ประกอบด้วยวิธีวิทยาการการวิจัยที่ทําให้เกิดผลของการปฏิบัติ และผลของการวิจัย ในเวลาเดียวกัน 
โดยมีขั้นตอนการวิจัยที่เป็นวงจรต่อเนื่อง ประกอบด้วย ผู้มีส่วนร่วมในกระบวนการ ใช้ข้อมูลเชิงคุณภาพ 
ซึ่งส่วนใหญ่มีลักษณะเป็นข้อความที่เป็นภาษามากกว่าตัวเลข นอกจากนี้ยังมีการสะท้อนผลซึ่ง
ครอบคลุมทั้งส่วนที่เป็นกระบวนการและผลลัพธ์ การวิจัยปฏิบัติการจึงเป็นกระบวนการที่มีความ
ยืดหยุ่น ตอบสนองต่อความต้องการจําเป็นที่เกิดขึ้นในสถานการณ์ต่าง ๆ ทั้งนี้ Dick มีความเห็นว่าการ
วิจัยปฏิบัติการเป็นการวิจัยที่มีการสร้างสมมติฐานการวิจัยจากข้อมูลที่รวบรวมได้ระหว่างการทําวิจัย 
และสามารถใช้กระบวนการดังกล่าวเป็นเครื่องมือสําหรับการวิจัยนําร่อง การนําไปใช้เป็นเครื่องมือ
วินิจฉัยจุดบกพร่องต่าง ๆ หรือใช้เพ่ือการประเมินผล อย่างไรก็ตาม Dick เห็นว่าการมีส่วนร่วมไม่
จําเป็นต้องมีตลอดการวิจัย อาจให้ผู้อ่ืนมีส่วนร่วมเพียงแค่ผู้ให้ข้อมูลลักษณะสําคัญ 
  ดังนั้นผู้วิจัยจึงสรุปได้ว่า การวิจัยเชิงปฏิบัติการ คือ กระบวนการวิจัยที่มีแบบแผน  
มีขั้นตอนเป็นวงจร มีการรวมกลุ่มกันทํางานและตัดสินใจ เพ่ือให้ได้ข้อมูลเชิงคุณภาพ ผลที่เกิดจาก
กระบวนการสามารถสะท้อนผลเพื่อปรับปรุงต่อไป 
 2.6.2 ประเภทของการวิจัยเชิงปฏิบัติการ 
  นักวิชาการหลายท่านได้อภิปรายถึงประเภทของวิจัยเชิงปฏิบัติการ อาทิ Crundy, Holter 
และ Schwartz Barcott, McKerman และ McCutcheon และ Jurg ต่างก็ให้แนวคิดเกี่ยวกับวิจัยเชิง
ปฏิบัติการว่าแบ่งเป็น 3 ประเภท (กิตติพร  ปัญญาภิญโญผล, 2549) ได้แก่ 
   ประเภทที่ 1 การวิจัยเชิ งปฏิบัติการที่ยึดเทคนิค หรือทฤษฎี  หรือเชิงวิพากษ์ 
(technical action research) 
   ประเภทที่ 2 การวิจัยเชิงปฏิบัติการที่เกิดจากประสบการณ์การปฏิบัติ (practical 
action research) 
   ประเภทที่ 3 การวิ จัย เชิ งปฏิบั ติการที่ อิสระปลดปล่อยจากพันธการทั้ งปวง 
(emancipatory action research) หรือการวิจัยการแบบมีส่วนร่วม (participatory action research)  
    2.6.2.1 ประเภทที่ 1 การวิจัยเชิงปฏิบัติการที่ยึดเทคนิค (Technical Action 
Research) 
     การที่ใช้วิธีของวิจัยเชิงปฏิบัติการที่ยึดเทคนิคนั้น ดําเนินการโดยบุคคลหรือกลุ่ม
คนที่มีประสบการณ์สูงหรือมีคุณสมบัติที่จัดว่าเป็นผู้เชี่ยวชาญ งานวิจัยเชิงปฏิบัติการทําให้งานที่ปฏิบัติมี
ทั้งประสิทธิผลและประสิทธิภาพมากขึ้น การปฏิบัติมุ่งโดยตรงไปที่ผลการวิจัย แต่ในขณะเดียวกัน  
ผู้ปฏิบัติการวิจัยเองเป็นผู้ส่งเสริมให้เกิดการมีส่วนร่วมแบบเป็นกันเองในกระบวนการของการปรับปรุง 
การวิจัยแบบนี้มีผลทําให้เกิดการสะสมของการทํานายความรู้ ความสําคัญอยู่ที่การตรวจสอบความตรง
และการทําให้ทฤษฎีที่มีอยู่ละเอียดมากขึ้น และให้ความสําคัญของการพิจารณาจากทฤษฎีนําไปสู่เรื่อง
เฉพาะของการปฏิบัติงาน พูดง่าย ๆ คือ นําทฤษฎีสู่การปฏิบัติ 
    2.6.2.2 ประเภทที่ 2 การวิจัยเชิงปฏิบัติการที่เกิดจากประสบการณ์การปฏิบัติ 
(Practical Action Research) 
     การวิจัยเชิงปฏิบัติการประเภทนี้ ผู้วิจัยในฐานะผู้ปฏิบัติงานกับผู้เกี่ยวข้อง หรือ
ผู้วิจัยกับผู้ปฏิบัติงานช่วยกันกําหนดปัญหาและเป็นเหตุให้เกิดการลองใช้วิธีการต่าง ๆ เข้าไปเพ่ือให้เกิด
การเปลี่ยน แปลงหรือปรับปรุง การกําหนดปัญหาเกิดหลังจากการสนทนาระหว่างผู้วิจัยกับผู้เกี่ยวข้อง 
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หรือผู้วิจัยกับผู้ปฏิบัติงานต่างก็เข้าใจกัน การวิจัยเชิงปฏิบัติการประเภทนี้แสวงหาหนทางเพ่ือการ
ปรับปรุงการปฏิบัติ โดยใช้สติปัญญาของผู้ร่วมปฏิบัติงานเป็นสําคัญ ทําไปแก้ไขไปแล้วแต่สถานการณ์ 
เปูาหมายสําคัญของนัก วิจัยแบบ Practical Action Research คือ เข้าใจการปฏิบัติงานและแก้ปัญหา
เฉพาะหน้า (กิตติพร ปัญญาภิญโญผล, 2549 อ้างอิงจาก McKerman, 1991) วิจัยเชิงปฏิบัติการ
ประเภทนี้ช่วยพัฒนาการทางวิชาชีพ โดยเน้นที่การตัดสินใจของผู้วิจัยเองที่มุ่งเพ่ือให้เกิดสิ่งดี ๆ กับงาน
ของตนและผู้เกี่ยวข้อง 
    2.6.2.3 ประเภทที่ 3 การวิจัยเชิงปฏิบัติการที่อิสระปลดปล่อยจากพันธการทั้งปวง 
(Emancipatory Action Research) หรือวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action 
Research) 
     การวิจัยประเภทนี้ ส่งเสริมให้เกิดการมีส่วนร่วมของผู้ปฏิบัติเป็นไปอย่าง
อิสระเสรี โดยผู้ ปฏิบัติงานทุกคนต่างมีความสามารถ มีจิตสํานึก มีวิจารณญาณส่วนตนในตัวเองที่จะ
ผลักดันให้นําไปสู่การเปลี่ยนแปลง เปูาหมายสําคัญ  2 ประการของวิธีการประเภทนี้ คือ ประการแรก 
การทําให้เกิดความใกล้ เคียงกันมากขึ้นระหว่างปัญหาที่เกิดจริง (กับผู้ปฏิบัติงานในเฉพาะแห่งเฉพาะที่) 
กับทฤษฎีที่ใช้อธิบายและใช้แก้ปัญหา ประการที่สองซึ่งมีเปูาหมายเหนือกว่าวิจัย 2 ประเภทแรก คือ 
เพ่ือช่วยให้ผู้ปฏิบัติงานสามารถกําหนดและสามารถดึงฐานเบื้องลึกของปัญหาออกมาได้โดยใช้
ความสามารถรู้คิดที่มีอยู่ในตัวผู้ปฏิบัติงานเอง วิธีการวิจัยรูปแบบนี้ จะต้องผ่านกระบวนการของ 
การพัฒนาการวิพากษ์วิจารณ์ที่ทําให้เกิดการไกล่เกลี่ยและมีความเป็นไปได้ในการเชื่อมโยงทฤษฎีกับ 
การปฏิบัติ ดังนั้นการกระทําที่นําโดยการ วิพากษ์วิจารณ์ก่อนจึงประกอบด้วยหลักการ 3 อย่าง คือ 
ทฤษฎี การทําความกระจ่างแจ่มแจ้งในทฤษฎี และลงมือทํา (Grundy, 1982) ไม่ได้หมายความว่า 
การวิจัยประเภทนี้จะต้องเริ่มต้นด้วยทฤษฎี และจบลงด้วยการปฏิบัติแต่เป็นการได้ คําบอกกล่าวจาก
ทฤษฎีก่อน ดังนั้น ทฤษฎีจึงเป็นแนวทางเริ่มต้นของการปฏิบัติ ความสัมพันธ์ที่เป็นพลวัตต์ระหว่าง
ทฤษฎีและการปฏิบัติ การวิจัยเชิงปฏิบัตินี้จะนําไปสู่การขยายผลทั้งทฤษฎีและการปฏิบัติ ในขณะที่การ
ทํางานยังคงดําเนินการอยู่ 
     สิ่งสําคัญประการหนึ่งของการเชื่อมโยงทฤษฎีกับการปฏิบัติคือ การจัด
กระบวนการของการทําความกระจ่างแจ้งให้เข้ากับการนําทฤษฎีมาใช้และการทดสอบในลักษณะที่
เฉพาะสิ่ง โดยใช้กระบวน การสะท้อน (process of reflection) กับกลุ่มคนเฉพาะกลุ่ม  กระบวนการ
ของการสะท้อนเหล่านี้จะทําให้เกิดความกระจ่างแจ้งในรูปของการรู้แจ้งเห็นจริง (authentic insights) 
ภายในตัวผู้ร่วมปฏิบัติงานและตามด้วยสื่อสารเกี่ยวกับการรู้แจ้งเห็นจริงเป็นลําดับถัดไป 
     นอกจากนี้สิ่งสําคัญอีกประการหนึ่งที่เกี่ยวข้องโดยตรงก็คือ การจัดทําแผนเพ่ือ
การปฏิบัติหลังจากกระบวนการทําความกระจ่างชัดในทฤษฎีแล้ว จากนั้นก็นําไปสู่การประยุกต์ใช้  
โดยการลงมือทําซึ่งจะทําให้เกิดการตัดสินใจเพ่ือการปฏิบัติ ซึ่งอิสระจากข้อจํากัดหรือข้อขัดข้องทั้งปวง
จากสิ่งแวดล้อม 
     ความแตกต่างของวิจัยเชิงปฏิบัติการทั้ง 3 ประเภท ไม่ใช่อยู่ที่วิธีวิทยาการแห่ง
การวิจัยแต่เป็นเรื่องของ ข้อตกลงเบื้องต้น (Assumption) และทัศนะการมองโลกของผู้ปฏิบัติงานที่เป็น
สาเหตุของความหลากหลายในการนําวิธีวิทยาการวิจัยไปใช้ (Grundy, 1982) 
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     ความแตกต่างที่เด่นชัดตามที่ Grundy (1982) ตั้งข้อสังเกตว่าเป็นเรื่องของ
อํานาจ กล่าวคือ วิจัยเชิงปฏิบัติการที่ยึดเทคนิค ผู้มีอํานาจควบคุม คือ ตัวผู้วิจัยหลักที่เป็นผู้เชี่ยวชาญ
และผู้อํานวยความสะดวก ในขณะที่วิจัยเชิงปฏิบัติการที่เกิดจากประสบการณ์การปฏิบัติ อํานาจเฉลี่ย
อยู่ในกลุ่มบุคคลที่เข้าร่วม เน้นไปที่แต่ละคนมีอํานาจในการลงมือกระทํา ส่วนอํานาจของวิจัยเชิง
ปฏิบัติการที่อิสระปลดปล่อยเป็นอํานาจทั้งหมดภายในของทั้งกลุ่ม  
 2.6.3 เปูาหมายการวิจัยปฏิบัติการ 
  2.6.3.1 เพ่ือพัฒนาบุคลากร 
   การวิจัยปฏิบัติการเป็นการส่งเสริมให้ผู้ทําวิจัยได้ฝึกทักษะใหม่ ๆ เช่น การคิดวิเคราะห์
เพ่ือแก้ปัญหาด้วยตนเอง การจดบันทึก เป็นต้น ทําให้สามารถพ่ึงตนเองได้มากขึ้น การวิจัยปฏิบัติการ
เป็นแนว ทางส่งเสริม และพัฒนาการเรียนรู้ร่วมกันระหว่าง นักวิจัยและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝุาย 
  2.6.3.2 เพ่ือพัฒนางาน 
   โดยค้นหาปัญหา แสวงหาทางเลือก หรือวิธีการที่เหมาะสมเพ่ือแก้ปัญหาที่เกิดขึ้น 
ในการทํางานเป็นเครื่องมือที่ใช้ในการพัฒนางานอย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ และนําไปสู่การ
เปลี่ยนแปลงที่ดีข้ึน โดยประเมนิสิ่งที่ค้นพบจากการวิจัย นําไปปรับแผน แล้วลงมือทํา 
  2.6.3.3 จุดเน้นของวิจัยเชิงปฏิบัติการ 
   Kemmis และ McTaggart (1988: 22 – 25) กล่าวถึงจุดเน้นของการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการ 17 ข้อ ดังต่อไปนี้ 
    1) การวิจัยเชิงปฏิบัติการ เป็นวิธีการที่จะปรับปรุงการปฏิบัติงาน โดยทําให้เกิด
การเปลี่ยนแปลง และอาศัยการเรียนรู้จากผลสืบเนื่องของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึน 
    2) การวิจัยเชิงปฏิบัติการเป็นการวิจัยที่ต้องนําตัวเองเข้าไปร่วมในกิจกรรมเป็นการ
วิจัยที่บุคคลจะต้องดําเนินการเพ่ือที่จะปรับปรุงงานที่ตนปฏิบัติอยู่ (และสามารถใช้แนวทางปฏิบัติของ
บุคคลอื่นเป็นข้อมูลทุติยภูมิ) 
    3) การวิจัยเชิงปฏิบัติการดําเนินการผ่านขั้นตอนของการสะท้อนภาพตนเองใน
ลักษณะ เกลียวสว่าน ซึ่งมีวัฏจักรของการวางแผน การดําเนินงาน (การใช้แผนดําเนินงาน) การสังเกต 
(อย่างมีระบบ) การสะท้อนข้อมูล และหลังจากนั้นก็ย้อนกลับไปวางแผน การดําเนินการ การสังเกต 
และการสะท้อนข้อมูลเพ่ือ การวางแผนต่อไปใหม่ จะต้องดําเนินการตามขั้นตอนและมีระบบ โดยผ่าน
การกลั่นกรองวิพากษ์วิจารณ์จากกลุ่มผู้ดําเนินงานร่วมกัน  
    4) การวิจัยเชิงปฏิบัติการเป็นการร่วมมือกันทํางาน การวิจัยประเภทนี้ต้องมีความ
รับ ผิดชอบในการกระทําเพ่ือปรับปรุงให้ดีขึ้น ขยายขอบเขตของความร่วมมือระหว่างกลุ่มที่ทํางาน
ด้วยกัน  โดยตรงให้กว้างที่สุดเท่าที่จะทําได้ เพ่ือผลของการปฏิบัติที่จะตามมา  
    5) การวิจัยเชิงปฏิบัติการก่อให้เกิดชุมชนแบบพัฒนาตนเอง โดยสมาชิกจะเข้าร่วม
กิจกรรม และให้ความร่วมมือทุกขั้นตอนของกระบวนการวิจัย (การวางแผน การปฏิบัติงานตามแผน 
การสังเกตและการสะท้อนข้อมูล) โดยมีจุดมุ่งหมายที่จะสร้างชุมชนให้พ่ึงตนเอง มีความรับผิดชอบใน
การพัฒนาตนเองในด้านความสัมพันธ์ของเหตุการณ์ การปฏิบัติ และผลสืบเนื่องที่ตามมา มีความเป็น
อิสระในการที่จะคิดเกี่ยวกับสถาบันและตนเอง เพ่ือที่จะสร้างกฎระเบียบ และคุณค่าทางสังคมของ
ตนเองขึ้น 
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    6) การวิจัยเชิงปฏิบัติการเป็นกระบวนการเรียนรู้อย่างมีระบบ ที่บุคคลปฏิบัติการ
ตามเจตนาที่ไตร่ตรองดีแล้ว ซึ่งไม่ใช่การกระทําโดยบังเอิญ หรือไม่มีแผนงาน แต่เป็นกระบวนการของ
การใช้สติปัญญาอย่างรอบคอบ เพ่ือที่จะดําเนินการใด ๆ ในการพัฒนาการศึกษาให้เป็นที่ยอมรับ  
(มีข้อมูลพร้อมเพรียงที่จะยอมรับในการปฏิบัติ ) โดยผ่านแนวทางของชีวิตที่แน่นอน มีคุณค่าทาง
การศึกษา 
    7) การวิจัยเชิงปฏิบัติการเก่ียวข้องกับบุคคล ในการสร้างทฤษฎีเกี่ยวกับการปฏิบัติ
สอบถามถึงความสัมพันธ์ที่เกี่ยวข้องระหว่างเหตุการณ์ การกระทํา และผลสืบเนื่องที่เกิดขึ้นทําให้เข้าใจ
สภาพความสัมพันธ์ระหว่างการกระทํา และผลของการกระทําที่กระทบต่อชีวิตของเขา ซึ่งทฤษฎีของ
การวิจัยเชิงปฏิบัติการได้พัฒนาตามแนวหลักการนี้ กล่าวคือ ใช้ผลของการกระทําเป็นแนวทางพินิจ
พิเคราะห์ เพ่ือพัฒนาการกระทําท่ีผ่านกระบวนการของการวิจัยเชิงปฏิบัติการ 
    8) การวิจัยเชิงปฏิบัติการเป็นการเปิดให้บุคคลทําการปฏิบัติตามแนวคิดของ 
ข้อสมมติเกี่ยวกับสถาบันที่ไม่ทดสอบ โดยเก็บรวบรวมกิจกรรมจากแนวปฏิบัติที่ผ่านมา ซึ่งมีความ
ผิดพลาดมาตรวจสอบเพื่อปรับปรุงการปฏิบัติในครั้งต่อไป 
    9) การวิจัยเชิงปฏิบัติการเป็นการเปิดใจกว้างในการรวบรวมเหตุการณ์ (หรือ
ข้อมูล) โดยไม่เพียงแต่เก็บรายละเอียดที่จะอธิบายสิ่งที่จะเกิดขึ้นอย่างชัดเจนถูกต้องที่สุดเท่านั้น  (โดย
กําหนดคําถามที่จะหาคําตอบและการเก็บข้อมูลจากชีวิตจริง) แต่จะรวบรวมและวิเคราะห์ด้วยตนเอง
พร้อมทั้งการตัดสินชี้ขาด ปฏิกิริยาโต้ตอบ และความประทับใจกับสิ่งที่กําลังเกิดข้ึนในขณะนั้นด้วย  
    10) การวิจัยเชิงปฏิบัติการเป็นการเก็บเรื่องราวส่วนตัว ซึ่งสามารถจะบันทึกความ 
ก้าวหน้าและสะท้อนความคิดเห็นเกี่ยวกับการเรียนรู้ 2 ชุดคู่ขนานกัน คือ การเรียนรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติ
ที่กําลังศึกษาอยู่ (การปฏิบัติของเรากําลังพัฒนาไปอย่างไร) และการเรียนรู้เกี่ยวกับกระบวนการ  
(การปฏิบัติการ) ของการศึกษา (โครงการวิจัยเชิงปฏิบัติการของเราดําเนินไปอย่างไร) 
    11) การวิจัยเชิงปฏิบัติการเป็นกระบวนการทางการเมือง เพราะการวิจัยนี้เกี่ยวกับ
การเปลี่ยนแปลงที่จะมีผลต่อผู้ อ่ืน ด้วยเหตุนี้การวิจัยเชิงปฏิบัติการจะทําให้เกิดการต่อต้าน 
การเปลี่ยนแปลง ทั้งในตัวเองของผู้วิจัยและผู้อื่นอีกด้วย 
    12) การวิจัยเชิงปฏิบัติการเกี่ยวข้องกันคน ในการวิเคราะห์ขั้นวิกฤติเกี่ยวกับ 
สถานการณ์ (ชั้นเรียน โรงเรียน ระบบ) ที่เขาดําเนินการอยู่ สภาพการณ์เหล่านี้เป็นระบบของสถาบัน 
หรือแบบของการต่อต้านที่นักวิจัยเชิงปฏิบัติการพบก็คือ การเปลี่ยนแปลงแนวทางปฏิบัติที่จะเกิดความ
ขัดแย้งระหว่างแนวทางใหม่กับแนวเดิมที่ได้รับการยอมรับในสถาบันอยู่แล้ว (การยอมรับในแง่ของ 
การสื่อสาร การปฏิบัติ การตัดสินใจ และงานด้านการศึกษา) ด้วยการวิเคราะห์ในสถาบันนั้น นักวิจัยเชิง
ปฏิบัติการสามารถจะเข้าใจถึงรากฐานของการต่อต้านและความขัดแย้ง โดยมีการแข่งขันระหว่าง 
การปฏิบัติ แนวคิดด้านการศึกษา และคุณค่าด้านองค์การ และการตัดสินใจ ซึ่งความเข้าใจนี้จะช่วยให้
นักวิจัยเชิงปฏิบัติการสามารถผ่านพ้นอุปสรรคและการต่อต้านนี้ไปได้ (ดังตัวอย่างเช่น การขอความ
ร่วมมือกับผู้อ่ืนในกระบวน การวิจัย ชักชวนให้ผู้ อ่ืนตรวจสอบการกระทําหรือการปฏิบัติงาน หรือ 
โดยการทํางานร่วมกันในบริบทของโรงเรียนที่กว้างออกไป เพ่ือที่จะเข้าใจระบบการศึกษาดีขึ้น เข้าใจ
ระบบการตัดสินใจ และงานการศึกษาด้านอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง) 
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    13) การวิจัยเชิงปฏิบัติการเริ่มต้นด้วยงานเล็ก ๆ โดยการทํางานผ่านกระบวนการ
ของการเปลี่ยนแปลง ซึ่งอาจจะเป็นเพียงบุคคลเดียว (ตัวฉันเอง) ก็สามารถจะลองทําได้ และขยายงาน
ต่อไปเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ซึ่งอาจจะเป็นการวิพากษ์วิจารณ์แนวคิดหรือสถาบัน  ซึ่งจะนําไปสู่ 
การปฏิรูปนโยบายหรือแนวปฏิบัติในชั้นเรียน โรงเรียน หรือระบบในวงกว้างออกไป 
    14) การวิจัยเชิงปฏิบัติการเริ่มจากวัฏจักรเล็ก ๆ ของ การวางแผน การปฏิบัติ 
การสังเกตและการสะท้อนภาพ ซึ่งจะช่วยให้นิยามประเด็นปัญหา แนวคิดและข้อตกลงเบื้องต้นได้
ชัดเจนขึ้น อันจะนําไปสู่การนิยามปัญหาที่มีความยากและซับซ้อนมากขึ้น เมื่อการดําเนินงานก้าวหน้าต่อไป 
  15) การวิจัยเชิงปฏิบัติการเริ่มจากผู้ทํางานร่วมมือกันในกลุ่มเล็ก ๆ แล้วขยายวง
กว้างสู่การปฏิบัติการในชุมชน 
  16) การวิจัยเชิงปฏิบัติการจะช่วยให้เราสามารถรวบรวมบันทึกความก้าวหน้า
ต่างๆ (ก) บันทึกเกี่ยวกับความเปลี่ยนแปลงด้านกิจกรรมและการปฏิบัติ (ข) บันทึกความเปลี่ยนแปลง
ด้านสื่อภาษาคําอธิบายและวิจารณญาณเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน (ค) บันทึกการเปลี่ยนแปลงด้าน
ความสัมพันธ์ทางสังคมและรูปแบบขององค์กร ที่อธิบายคุณลักษณะของการปฏิบัติของเรา และ  
(ง) บันทึกพัฒนาการให้มีความรอบรู้เก่ียวกับการวิจัยเชิงเชิงปฏิบัติการของเรา 
  17) การวิจัยเชิงปฏิบัติการทําให้สามารถแสดงให้เห็นถึงเหตุการณ์ที่นํามาใช้ใน 
การวิเคราะห์ และการตรวจสอบเหตุผลว่ากําลังทําอะไร ในการพัฒนาเหตุผลเหล่านี้ ซึ่งอาจจะขอให้
ผู้อื่นพิจารณาการปฏิบัติงานในแง่ของทฤษฎีและหลักฐาน เพ่ือสะท้อนผลการปฏิบัติที่ได้จากผู้อ่ืนร่วมกับ 
ส่วนของตนเองด้วย  
   2.6.4 การถอดบทเรียน 
  ปัจจุบันหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนให้ความสนใจกับการเรียนรู้เ พ่ือพัฒนาไปสู่ 
การจัดการความรู้  (Knowledge Management) เพราะเป็นกลวิธีหนึ่งที่มีประสิทธิภาพในการพัฒนา
องค์กร และกิจกรรมหรือวิธีการในการพัฒนาการเรียนรู้ ได้แก่ การสรุปบทเรียน และ การถอดบทเรียน 
(Lesson distilled)    
   2.6.4.1 ความหมายของการถอดบทเรียน  
    การถอดบทเรียน คือ การทบทวนหรือสรุปประสบการณ์การทํางานที่ผ่านมาใน
แง่มุมต่าง ๆ เพ่ือให้เห็นถึงรายละเอียดของเหตุปัจจัยทั้งภายในและภายนอกซึ่งทําให้เกิดผลอย่างที่
เป็นอยู่ในปัจจุบันทั้งที่สําเร็จหรือล้มเหลว หรืออาจกล่าวได้ว่า เราถอดบทเรียน เพ่ือสืบค้นความรู้จาก
การปฏิบัติงานโดยใช้วิธีการสกัดความรู้และประสบการณ์ที่ฝังลึกจากกลุ่มเปูาหมายที่ได้ร่วม 
การปฏิบัติงาน พร้อมทั้งบันทึกรายละเอียดขั้นตอนการปฏิบัติงาน ผลการปฏิบัติงาน และความรู้ใหม่  ๆ 
ที่เกิดขึ้นระหว่างการปฏิบัติงานทั้งที่สําเร็จหรือล้มเหลว เพ่ือเป็นแนวทางในการปรับปรุงการปฏิบัติงาน
ให้บรรลุเปูาหมาย และสามารถเผยแพร่ศึกษาเรียน รู้ได ้ 
    นอกจากนี้การถอดบทเรียน หมายถึง กระบวนการดึงเอาบางสิ่งบางอย่างออกมา
จากบท เรียนที่มีอยู่จากสิ่งที่เราทํา เพ่ือให้ได้งานที่เป็นความสําเร็จ (Best Practice) รวมทั้ง 
ความล้มเหลวที่เกิดขึ้น (Bad Practice)  
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    ดังนั้น การถอดบทเรียน จึงเป็นส่วนหนึ่งของการจัดการความรู้โดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือสืบ ค้นความรู้ จากการปฏิบัติงาน ซึ่งได้จากรายละเอียดขั้นตอนหรือบันทึกผลการปฏิบัติ รวมถึง
ความรู้ใหม่ ๆ ที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติงาน เพ่ือเป็นแนวทางในการปรับปรุงงานให้ดีขึ้น บรรลุเปูาหมาย 
สามารถเผยแพร่ได้ เน้นการระดมสมอง พูดคุย เล่าเรื่อง สังเคราะห์ จับประเด็น กระบวนการวิธีทํางาน
เชิงบทเรียนหรือประสบการณ์ ไม่เน้นรูปแบบวิจัย  
    บทเรียนมีหลายประเภท ทั้งบทเรียนของปัจเจกบุคคล บทเรียนของกลุ่มงานหรือ
ทีมงาน บทเรียน ของโครงการ โดยเฉพาะหากเป็นบทเรียนของโครงการ อาจเป็นบทเรียนตามวงโคจร  
โครงการตั้งแต่ เริ่มดําเนินการโครงการ ระหว่างการดําเนินโครงการ และสิ้นสุดโครงการ ซึ่งมี
กระบวนการถอดบท เรียนแบ่งเป็น 3 ระยะ ได้แก่  
     1) เมื่อเริ่มต้นกิจกรรม/โครงการ ถอดบทเรียนเพ่ือประเมินปัจจัยนําเข้าใช้
วิธีการแลก เปลี่ยน เรียนรู้จากเพ่ือนร่วมงาน   
     2) ระหว่างดําเนินกิจกรรม/โครงการ ถอดบทเรียนเพ่ือสะท้อนการทํางาน และ
สร้างความ เข้มแข็งในกิจกรรมต่อไปใช้วิธีทบทวนสะท้อนกลับ (After Action Review: AAR)  
     3) หลังสิ้นสุดโครงการ ถอดบทเรียนเพื่อการสังเคราะห์ความรู้ ค้นหาปัจจัยและ
กระบวนการหนุนเสริมที่ดี (Best Practice) ใช้วิธีเรียนรู้หลังการดําเนินงาน (Retrospect) จะเห็น ได้ว่า
การถอดบทเรียนระหว่างดําเนินกิจกรรม/โครงการ (After Action Review : AAR) และเมื่อสิ้นสุด
โครงการ (Retrospect) เป็นวิธีการที่นิยมมากที่สุดในบรรดาวิธีการถอดบทเรียน (ศุภวัลย์ พลายน้อย 
และเนาวรัตน์ พลายน้อย, 2552: 10) และวิธีการดังกล่าวได้ใช้ในการประชุมถอดบทเรียนของโครงการ
สร้างเสริมการมีส่วนร่วมของภาคีและเครือข่ายในการพัฒนาอนามัยการเจริญพันธุ์ในวัยรุ่น  โดยเป็น 
การสกัดความรู้และประสบการณ์การปฏิบัติงานโครงการจากกลุ่มเปูาหมายที่ได้ร่วมปฏิบัติงานให้เห็น
ภาพของขั้นตอน กระบวนการ  วิธีการปฏิบัติงานในโครงการ ปัจจัยที่ทําให้เกิดความสําเร็จ รวมถึง
แนวทางปฏิบัติที่ทําให้เกิดความสําเร็จ และแนวทางแก้ไขปัญหาอุปสรรคที่เกิดข ึ้น 
    2.6.4.2 ทฤษฎีการถอดบทเรียน 
    การถอดบทเรียนหลังปฏิบัติการ (After Action Review : AAR) และเมื่อสิ้นสุด
โครงการ (Retrospect) (ศุภวัลย์ พลายน้อย และเนาวรัตน์ พลายน้อย, 2552: 10 - 13) การถอด
บทเรียนหลังปฏิบัติการ (AAR) และเมื่อสิ้นสุดโครงการ (Retrospect) หลักคิดในการถอดบทเรียน
ปัจจุบัน “มุ่งเน้นการมองอนาคต ทําสิ่งที่ดีขึ้นในอนาคต” มากกว่า “แสวงหาความล้มเหลวของผลงาน
ในอดีต” การถอดบทเรียนควรมุ่งเน้นประเด็นที่สําคัญที่จําเป็นสําหรับการวางแผนเพ่ือความสําเร็จใน
อนาคต จะไม่ถอดบทเรียนของโครงการในทุกเรื่อง แต่จะให้ความสําคัญเฉพาะประเด็นที่มีความสําคัญ
เป็นพิเศษ หรือจุดคานงัด (จุดที่มีพลังต่อความเปลี่ยนแปลง) ดังนั้น ไม่ว่าจะถอดบทเรียนด้วยวิธีใด  
การตั้งโจทย์หรือตั้งประเด็นที่มีคุณค่า จึงเป็นสิ่งสําคัญอันดับแรกในกระบวนการถอดบทเรียน 
    การถอดบทเรียนหลังปฏิบัติการ โดยหลักการแล้วเป็นการถอดบทเรียนภายหลัง
การสิ้นสุดกิจกรรม เพ่ือช่วยให้การดําเนินกิจกรรมในครั้งต่อไปดีขึ้น และลดข้อผิดพลาด การถอด
บทเรียนลักษณะนี้จะมีประโยชน์ ถ้าต้องดําเนินกิจกรรมนั้นหลาย ๆ ครั้ง และถอดบทเรียนในช่วงแรก ๆ 
ของการทํากิจกรรม เพ่ือยกระดับคุณภาพการทํางานในครั้งต่อ ๆ ไปให้ดีขึ้น และดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
การถอดบทเรียนหลังปฏิบัติการมีพ้ืนฐานมาจากแนวคิดของการโจมตีข้าศึกของกองทัพ ซึ่งทุกฝุายที่
เกี่ยวข้องทั้งพลทหาร แม่ทัพนายกอง ประชุมพูดคุยถึงผลการปฏิบัติภารกิจโจมตีข้าศึกในวันแรก  
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เพ่ือการปฏิบัติการรบที่ดีขึ้นในวันต่อ ๆไป การถอดบทเรียนหลังปฏิบัติการ มีกระบวนการขั้นตอน
คล้ายคลึงกับการถอดบทเรียนเมื่อสิ้นสุดโครงการ (Retrospect) ซึ่งเป็นการถอดบทเรียนทั้งโครงการ
ไม่ใช่เฉพาะกิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่ง  
    “AAR เปรียบเสมือนการถอดบทเรียนเมื่อสิ้นสุดการรบในแต่ละวัน” 
    “Retrospect เปรียบเสมือนการถอดบทเรียนเมื่อสิ้นสุดสงคราม” 
   2.6.4.3 ข้อสังเกตต่อกระบวนการถอดบทเรียนหลังปฏิบัติการ (After Action 
Review: AAR) และเม่ือสิ้นสุดโครงการ (Retrospect) 
    1) ผู้บริหารต้องการใช้ประโยชน์จากการถอดบทเรียนในการตัดสินใจ การตั้งโจทย์
การถอดบทเรียน จึงควรเป็นโจทย์ที่มีนัยสําคัญต่อการตัดสินใจเกี่ยวกับโครงการ 
    2) กระบวนการถอดบทเรียนแบบ AAR ดําเนินการในช่วงสั้น ๆ ให้ได้ข้อมูลจํานวน
มาก ดังนั้นจึงควรใช้แหล่งข้อมูลจากหลาย ๆ แหล่งในกระบวนการถอดบทเรียน และมีข้อพิจารณา คือ  
     (1) แหล่งข้อมูลของผู้ที่เกี่ยวข้องที่เป็นผู้บริหารโดยตรง (ไม่ค่อยมีประโยชน์  
ถ้าในการถอดบทเรียนนําคนที่ไม่ได้ปฏิบัติจริง มาร่วมกระบวนการถอดบทเรียน) 
     (2) มีผู้อํานวยความสะดวกที่มีทักษะ ในการควบคุมให้การแลกเปลี่ยนเรียนรู้อยู่
ในประเด็น 
     (3) เครื่องมืออ่ืน ๆ เช่น เทปบันทึกเสียง ภาพถ่าย 
    3) การถอดบทเรียนใช้การสุนทรียะเสวนา (dialogues) มิใช่การบรรยายหรือ
โต้เถียง (debate) 
    4) แลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างเท่าเทียมกันระหว่างผู้บังคับบัญชาและผู้ใต้บังคับบัญชา 
ผู้บังคับบัญชาต้องเปิดใจกว้างและมีทัศนคติที่ดีว่า AAR จะเป็นประโยชน์ต่อตนและองค์กร การไม่เห็น
ด้วย ไม่ได้หมายความว่า ไม่เคารพ (disagreement is not disrespect) 
    5) การถอดบทเรียนเป็น “การสร้างโอกาสในการเรียนรู้ของผู้ร่วมกระบวนการ” 
ผู้ อํานวยความสะดวกในกระบวนการการถอดบทเรียนควรยึดมั่นในหลักการนี้อาจกล่าวได้ว่า 
กระบวนการถอดบท เรียนมีความสําคัญพอ ๆ กับผลลัพธ์ของการถอดบทเรียน 
    6) ผู้อํานวยความสะดวก ควรมีสมรรถนะ (Competency) จะนํามาซึ่งความสําเร็จ
ในการถอดบทเรียน ทักษะที่จําเป็น ได้แก่ การเป็นนักสังเกต ทั้งภาษาพูด และภาษากาย เป็นผู้นํา การ
สนทนาที่มีศิลป์ มีความรู้ในเรื่องที่จะนํามาถอดบทเรียน เป็นผู้ที่เป็นที่ยอมรับของผู้ที่เกี่ยวข้อง ผู้อํานวย
ความสะดวกจะไม่ใช้วิธีการตําหนิหรือแสวงหาผู้กระทําผิด 
    7) การถอดบทเรียน สามารถทําให้ได้ทั้งบทเรียนเชิงบวกและเชิงลบ แต่การ
แสวงหาบทเรียนเชิงบวก สิ่งดี ๆ ที่เกิดขึ้นต่อไป 
 
 2.7 งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
 
 จิรัชยา ทองจันทร์ (2550) ได้ศึกษารูปแบบการส่งเสริมพัฒนาการเด็กวัยก่อนเรียนโดยการมี
ส่วนร่วมของ ครอบครัวและชุมชน : กรณีศึกษาตําบลมูโนะ อําเภอสุไหงโกลก จังหวัดนราธิวาส พบว่า 
การสร้างรูปแบบมี 6 ขั้นตอน คือ 1) การสร้างบรรยากาศการยอมรับของชุมชนและคัดเลือกแกนนํา
ชุมชน 2) การสร้างความตระหนักและปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์การทํางานร่วมกัน 3) การระดมความ
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คิดเห็นเพ่ือวิเคราะห์สภาพปัญหา สํารวจความต้องการและหาแนวทางร่วมกัน 4) การวางแผนการ
ดําเนินงาน 5) การดําเนินงานตามแผนงาน และ 6) สรุป ประเมินผลรูปแบบ ผลจากกระบวนการส่งผล
ให้ครอบครัวเห็นความสําคัญและเข้ามามีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก  มีระดับความรู้ใน 
การส่งเสริมพัฒนาการเด็กในระดับสูง มีการปฏิบัติในระดับดี และเด็กอายุ 1-3 ปี ร้อยละ 92.68  
มีพัฒนาการโดยรวมสมวัย เงื่อนไขและปัจจัยสนับสนุนการส่งเสริมพัฒนาการเด็กวัยก่อนเรียน โดยการมี
ส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชนครั้งนี้ คือ ภาวะผู้นําของกลุ่มแกนนํา วิสัยทัศน์ของชุมชน ความสนใจ
และความร่วมมือของชุมชน และกระบวนการวิจัยที่เน้นการมีส่วนร่วม เงื่อนไขและปัจจัยอุปสรรค คือ 
ภาระงานของกลุ่มแกนนํา ความขัดแย้งของกลุ่มแกนนํา การจัดสรรงบประมาณ และสถานการณ์ 
ความไม่สงบ 
 สมจิต แซ่ลิ้ม (2556) ได้ศึกษาผลของการประยุกต์ใช้ของเล่นพ้ืนบ้านตามภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ในเขตอําเภอเมือง จังหวัดยโสธร พบว่า ภายหลังการทดลองผู้เลี้ยงดูเด็ก
ในกลุ่มทดลองมีคะแนนความรู้ พฤติกรรมการส่งเสริมพัฒนาการเด็กเพ่ิมขึ้นมากกว่าการทดลองและ
ดีกว่ากลุ่มเปรียบเทียบอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ (p-value<0.05) และพบว่าเด็กที่มีพัฒนาการล่าช้าที่
อยู่ในความดูแลของผู้เลี้ยงดูกลุ่มทดลองมีการเปลี่ยนแปลงพัฒนาการตามปกติได้ถึงร้อยละ97.5 ในขณะ
ที่เด็กอยู่ในความดูแลของผู้เลี้ยงดูกลุ่มเปรียบเทียบมีการเปลี่ยนแปลงพัฒนาการตามปกติได้เพียงร้อยละ 
7.5 
 ชญาดา เนตร์กระจ่าง และคณะ (2557) ได้ศึกษาการเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบ 
การเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย (0-5 ปี) โดยชุมชน พบว่า ชุมชนให้ความหมายการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย คือ  
1) ความรัก ความเอาใจใส่ 2) การปกปูองดูแล 3) การพร่ําสอนให้เป็นคนดี 4) การดูแลให้แข็งแรง 
มีภูมิคุ้มกัน การจัดการการเลี้ยงดูเด็กมี 2 เรื่อง คือ 1) การจัดระบบ และ2) การจัดการนําใช้ข้อมูลระบบ
การเลี้ยงดูเด็ก ด้านปัจจัยเงื่อนไข ในการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยโดยชุมชน คือ ปัจจัยเงื่อนไขด้านกลุ่มทุนทาง
สังคม และด้านวัฒนธรรมชุมชน 
 สุดาภรณ์ พยัคเรือง และพรรณรัตน์ แสงเพ่ิม (2557) ได้ศึกษามุมมองของผู้ดูแลเด็กต่อ 
การส่งเสริมพัฒนาการเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก พบว่า การรับรู้ของผู้ดูแลเด็กต่อการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก แบ่งได้ 3 ประเด็นหลัก คือ 1) การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเดิม  
2) การสร้างเสริมพฤติกรรมใหม่ ซึ่งประกอบไปด้วย 4 ประเด็นย่อย คือ การช่วยเหลือตนเอง การอยู่ใน
สังคม การกล้าแสดงออกและการมีจินตนาการ และ 3) การให้ผู้ดูแลเด็กได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ และเห็นว่า ครูในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ควรเปิดโอกาสให้ผู้ดูแลเด็กและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม
ในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กเพ่ิมขึ้น บุคลากรทางด้านสุขภาพควรมีการประเมินพัฒนาการเด็กของ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและวางแผนร่วมกับครูและผู้ดูแลเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในการส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กแต่ละคนอย่างเหมาะสมกับวัย 
 จากการศึกษา ทบทวนทฤษฎี วรรณกรรมและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ทําให้ผู้วิจัยเข้าใจและสรุป
ได้ว่า การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ทุกภาคส่วนจะต้องเข้ามามีส่วนร่วมและ
บูรณาการทํางานร่วมกันอย่างจริงจัง โดยเน้นที่เด็กเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
จะต้องเปิดพ้ืนที่ให้ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการเฝูาระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 
ภายใต้การใช้มาตรฐานการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และคู่มือเฝูาระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
เพ่ือให้เด็กได้มีพัฒนาการที่สมวัย มีการเรียนรู้ตามช่วงวัย ทั้งด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ด้านอารมณ์  
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ด้านสังคมและสติปัญญา ผู้วิจัยได้ศึกษาทฤษฎีพัฒนาการในด้านต่าง ๆ เช่น ทฤษฎีพัฒนาการและความ
ต้องการทางเพศและบุคลิก ทฤษฎีพัฒนาการทางสังคม ทฤษฎีทางพัฒนาทางเชาว์ปัญญา ทฤษฎีทาง
จริยธรรม ตลอดจนหลักเกณฑ์หรือมาตรฐานที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก เป็นกรอบแนวคิด ในการวิจัยเพ่ือจะค้นหาคําตอบและแนวทางในการส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวัย ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลสีวิเชียร ให้เป็นเด็กที่มีพัฒนาการสมวัยทุกด้าน  
มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ที่จะเป็นทรัพยากรที่มีคุณค่าต่อสังคมและประเทศชาติต่อไปในอนาคต 
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2.8 กรอบแนวคิดในการวิจัย  
 
 

 

บริบท (Context) 
 ศูนย์สุขภาพชุมชนคําข่า ตั้งอยู่ในพื้นที่เทศบาลตําบลสีวิเชียร มีการดําเนินงานการคัดกรองพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
ซ่ึงเป็นนโยบายของกระทรวงสาธารณสุขและจังหวัดอุบลราชธานี กําหนดตัวชี้วัดให้เด็กปฐมวัยอายุแรกเกิดถึง 5 ปี  
มีพัฒนาการสมวัยไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 แต่ในข้อเท็จจริงพบว่าในพื้นที่เทศบาลตําบลสีวิเชียร เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย 
ร้อยละ 47.19 ทําให้ไม่ผ่านเกณฑ์ตัวชี้วัด จึงเป็นปัญหาที่ต้องแก้ไขและพัฒนา ให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย 
 

ปัจจัยน าเข้า (Input) 
 1. มาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพ 
 2. นโยบายการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 
 3. คู่มือเฝูาระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
 

ระยะที่ 1 การวางแผน (Plan) 
 1. วิเคราะห์สถานการณ์ สภาพปัญหา
 2. ประสานงานกับพื้นที่ทาํการวิจยั 
คัดเลือกผู้ร่วมวิจัย เตรียมผู้ช่วยวิจยั
 3. เก็บรวบรวมขอ้มูล  
 4. ประชุมวางแผนและ จัดทําแผนปฏบิตัิ
การ 
 

ระยะที่ 2 ขั้นปฏิบตั ิ(Action) 
 5. การนําแผนที่ได้ไปสู่การปฏิบัต ิ
          5.1 การพัฒนาศักยภาพครูผู้ดูแลเด็ก 
          5.2 การพัฒนาศักยภาพผู้เลี้ยงดูเด็ก 
   5.3 การติดตามเยี่ยมบา้นโดยภาคี
เครือข่าย 
 
 

ระยะที่ 4 ขั้นสะท้อนผล (Refection) 
 7. จัดเวทีสะท้อนผล ติดตามผลการ
ปฏิบัติ ถอดบทเรียน 
 8. สรุปผลการดําเนินงานหาปัจจัยแห่ง
ความสําเร็จของการวิจยั 
 

ระยะที่ 3 ขั้นสังเกต (Observation) 
 6. การติดตามสังเกตและวิเคราะห์ประเมนิผล 
       6.1 การสังเกตการณ์ปฏิบัติในกิจกรรม 
การประชุมเชิงปฏิบัติการ โดยการสนทนากลุ่ม 
       6.2 สังเกตการมีส่วนรว่มในการดําเนิน
กิจกรรมการวจิัยและบันทกึข้อมูลการดําเนนิ
กิจกรรมตามแผนปฏิบัตกิารในด้านต่างๆ 
      6.3 สรุปและประเมินผลการดําเนนิงาน 
กระบวนการพัฒนาแนวทางทีเ่กิดขึ้น    
 

แนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ในศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลตําบลสีวิเชียร อาํเภอน้าํยืน จังหวัดอุบลราชธานี 

 

ภาพประกอบ 2.2 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
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บทที่ 3 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 

 การพัฒนาแนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบล 
สีวิเชียร อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี เป็นการศึกษาวิจัยเชิงเชิงปฏิบัติการ(Action Research) ใน
การศึกษาวิจัยครั้งนี้ ได้ใช้ข้อมูลเชิงคุณภาพ (Qualitative Method) และเชิงปริมาณ (Quantitative 
Method) เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่ครอบคลุม มีวิธีการเก็บข้อมูลเชิงคุณภาพ ได้แก่ การสัมภาษณ์รายบุคคล 
การสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) การสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) การสังเกต
แบบมีส่วนร่วม (Participant Observation) การบันทึก (Record) ส่วนการเก็บข้อมูลเชิงปริมาณเป็น
การเก็บโดยแบบสอบถาม ซึ่งผู้วิจัยได้ก าหนดขั้นตอนการวิจัย ดังนี้ 
  3.1 รูปแบบการวิจัย  
  3.2 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  3.3 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
  3.4 การสร้างเครื่องมือและการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
  3.5 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  3.6 ขั้นตอนการด าเนินการวิจัย 
  3.7 การวิเคราะห์ข้อมูล 
  3.8 จริยธรรมในการวิจัย 
 
3.1 รูปแบบการวิจัย 
 
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) โดยผู้วิจัยมีส่วนร่วมในการวิจัย
กับผู้ร่วมวิจัย ในการร่วมคิด ร่วมปฏิบัติ ร่วมสังเกตผลและร่วมสะท้อนผลตามแนวคิด P-A-O-R spiral 
Cycle ได้แก่ การวางแผน (Planning) การปฏิบัติการ (Action) การสังเกตการณ์ (Observation) และ
การสะท้อนผล (Reflection) เพ่ือพัฒนาแนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก เทศบาลต าบลสีวิเชียร อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี  
 
3.2 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 
 3.2.1 ประชากร (Population) 
  ประชากร (Population) ที่ใช้ในการวิจัย ในครั้งนี้ คือ ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลสีวิเชียรจ านวน 37 คน ได้แก่ ผู้บริหารท้องถิ่น 
บุคลากรทางการศึกษาเทศบาลต าบลสีวิ เชียร เจ้าหน้าที่สาธารณสุข ตัวแทนภาคประชาชนและ
ผู้ปกครองหรือผู้แทนผู้ปกครอง 
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 3.2.2 กลุ่มตัวอย่าง  
  กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างโดยใช้วิธีการเลือกแบบเฉพาะ 
เจาะจง (Purposive Sampling) ได้กลุ่มเป้าหมายทั้งหมด 37 คน ซึ่งแบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม คือ 
   3.2.2.1 กลุ่มผู้บริหารท้องถิ่น บุคลากรทางการศึกษาและเจ้าหน้าที่สาธารณสุข รวม
ทั้งสิ้นจ านวน 9 คน ได้แก่  
    1) นายกเทศมนตรีต าบลสีวิเชียร จ านวน 1 คน  
    2) ปลัดเทศบาลต าบลสีวิเชียร จ านวน 1 คน 
    3) ผู้อ านวยการกองการศึกษา จ านวน 1 คน 
    4) นักวิชาการศึกษา จ านวน 1 คน 
    5) หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 1 คน 
    6) ครูผู้ดูแลเด็ก จ านวน 3 คน 
    7) เจ้าหน้าที่สาธารณสุข จ านวน 1 คน 
   3.2.2.2 กลุ่มตัวแทนประชาชนและตัวแทนผู้ปกครอง จ านวนทั้งสิ้น 28 คน ได้แก่ 
    1) คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 6 คน 
    2) ปราชญ์ชาวบ้าน จ านวน  2  คน 
    3) ผู้แทนผู้ปกครองเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 20 คน 
 3.2.3 เกณฑ์การคัดเลือกกลุ่มตัวอย่าง  
  มีการคัดเลือกกลุ่มตัวอย่าง โดยเลือกเฉพาะผู้ที่มีความพร้อมเข้าร่วมการวิจัย ผู้วิจัยจึงใช้
หลักเกณฑ์คัดเข้าและหลักเกณฑ์คัดออกของผู้ร่วมวิจัย ดังนี้ 
   3.2.3.1 หลักเกณฑ์คัดเข้า (Inclusion Criteria)  ได้แก่   
    1) เป็นผู้ที่สมัครใจและสามารถเข้าร่วมการท าวิจัยครั้งนี้ 
    2) ผู้ปกครองเด็ก ที่เข้ารับการศึกษาท่ี ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาสามัคคี 
   3.3.3.2 หลักเกณฑ์คัดออก (Exclusion Criteria) ได้แก่ 
    1) ผู้ที่มีความผิดปกติทางการสื่อสารหรืออยู่ในสภาพที่ไม่สามารถรับรู้ เข้าใจหรือ
ให้ข้อมูลต่างๆ ได้    
    2) มีร่างกายไม่แข็งแรง เจ็บป่วยด้วยโรคเรื้อรัง มีโรคแทรกซ้อน ในระดับท่ีรุนแรง 
ที่จะท าให้ไม่สามารถเข้าร่วมท ากิจกรรมกลุ่มได้ 
    3) ผู้ปกครองเด็กท่ีอยู่ระหว่างการย้ายไปเข้าศึกษาที่อ่ืน 
 
3.3 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัย แบ่งได้ดังนี้ 
  3.3.1 เครื่องมือที่ใช้เก็บข้อมูลเชิงปริมาณ คือ แบบสัมภาษณ์รายบุคคล ซึ่งประกอบด้วย
ข้อมูลแบ่งได้เป็น 4 ตอน ดังต่อไปนี้ 
   ตอนที่ 1 ข้อมูลเกี่ยวกับบริบทของชุมชนเกี่ยวกับการพัฒนาแนวทางการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก แบ่งได้เป็น 3 ส่วน 
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    ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้วิจัยได้สร้างขึ้นเอง เป็นข้อค าถาม
ลักษณะทางประชากร จ านวน 7 ข้อ ได้แก่ เพศ อายุ สถานภาพ ระดับการศึกษา อาชีพ รายได้ และ
บทบาทหน้าที่ในชุมชน 
    ส่วนที่ 2 ความรู้เกี่ยวกับพัฒนาการเด็กและการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ซึ่ง
ผู้วิจัยได้สร้างขึ้นโดยพัฒนามาจากคู่มือ การเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย (Developmental 
Surveillance and Promotion Manual: DSPM) กระทรวงสาธารณสุข (2558) จ านวน 35 ข้อเป็น
ลักษณะให้เลือกตอบข้อค าถามที่คิดว่าถูกต้อง ซึ่งการให้คะแนนค าตอบที่ตอบถูก จะได้ 1 คะแนน ตอบ
ผิด จะได้ 0 คะแนน คะแนนความรู้ เป็นคะแนนรวมมีค่าต่ าสุดเท่ากับ 0 คะแนนและมีค่าสูงสุด 35 
คะแนน เป็นข้อค าถามเกี่ยวกับพัฒนาการเด็กปฐมวัยทั้ง 5 ด้าน ได้แก่   
     1) พัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว จ านวน 7 ข้อ   
     2) พัฒนาการด้านกล้ามเนื้อมัดเล็กและสติปัญญา จ านวน 7 ข้อ 
     3) พัฒนาการด้านการเข้าใจภาษา จ านวน 7 ข้อ 
     4) พัฒนาการด้านการใช้ภาษา จ านวน 7 ข้อ  
     5) พัฒนาการด้านการช่วยเหลือตนเองและสังคม จ านวน 7 ข้อ 
     เกณฑ์ในการแปลความหมายคะแนนระดับความรู้ ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้  
ใช้เกณฑ์การแบ่งระดับความรู้ เป็น 3 ระดับ ดังนี้ (สุมัทนา กลางคาร และวรพจน์ พรหมสัตยพรต, 
2553)  
      ระดับความรู้สูง  หมายถึง  ได้คะแนนร้อยละ 80.0 ขึ้นไป  
              (28 ข้อขึ้นไป) 
      ระดับความปานกลาง หมายถึง ได้คะแนนระหว่างร้อยละ 60.0 -79.9  
             (21 -27 ข้อ) 
      ระดับความรู้ต่ า  หมายถึง  ได้คะแนนน้อยกว่าร้อยละ 60.0 ลงมา  
             (20 ข้อลงมา) 
 
    ส่วนที่ 3 ข้อมูลเกี่ยวกับชุมชนที่มีผลต่อการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ผู้วิจัยได้สร้างขึ้นเอง มีจ านวน 15 ข้อ เป็นค าถามแบบประมาณค่า (Rating Scale) 
เป็น 5 ระดับ สร้างตามมาตรวัดของลิเคิร์ท (Likert Scale) ประเมินค าตอบ โดยให้เลือกตอบได้เพียง
ค าตอบเดียว ก าหนดให้แต่ละข้อมี 5 ตัวเลือก ดังต่อไปนี้ คือ  
     เห็นด้วยมากที่สุด   5 คะแนน     
     เห็นด้วยมาก    4 คะแนน     
     เห็นด้วยปานกลาง   3 คะแนน     
                เห็นด้วยน้อย   2     คะแนน     
     เห็นด้วยน้อยที่สุด  1 คะแนน   
     ส าหรับการแปลผลคะแนนเฉลี่ยของชุมชนที่มีผลต่อการส่งเสริมพัฒนาการ 
เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โดยใช้หลักการแบบแจกแจงปกติเป็นเกณฑ์ตามแนวคิดของเบสส์  
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(Best, 1977: 174) โดยผู้ตอบแบบสัมภาษณ์ จะต้องเลือกตอบค าถามแต่ล่ะข้อ เพียง 1 ค าตอบเท่านั้น 
คะแนนเฉลี่ยของชุมชนที่มีต่อการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก จะแบ่งออกเป็น 5 ช่วงเท่าๆ  กัน ดังนี้
ตามล าดับ   
 
  พิสัยของช่วงคะแนน = คะแนนสูงสุด  -  คะแนนต่ าสุด   =  5 – 1  =  4  
                                     จ านวนระดับที่แบ่ง                5 
 
      เฉลี่ยแต่ละช่วงห่างกัน 4/5  = 0.8 
 
     จากหลักเกณฑ์ดังกล่าวผู้วิจัยน ามาแบ่งระดับความถี่ของชุมชนที่มีผลต่อ 
การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ได้ดังนี้ 
      คะแนนเฉลี่ย 1.00-1.80 หมายถึง  ชุมชนมีผลต่อการส่งเสริมพัฒนาการ 
            น้อยที่สุด 
      คะแนนเฉลี่ย 1.81-2.60 หมายถึง  ชุมชนมีผลต่อการส่งเสริมพัฒนาการ 
            น้อย 
      คะแนนเฉลี่ย 2.61-3.40 หมายถึง  ชุมชนมีผลต่อการส่งเสริมพัฒนา 
            ปานกลาง 
      คะแนนเฉลี่ย 3.41-4.20 หมายถึง  ชุมชนมีผลต่อการส่งเสริมพัฒนาการ 
            มาก 
      คะแนนเฉลี่ย 4.21-5.00  หมายถึง  ชุมชนมีผลต่อการส่งเสริมพัฒนาการ 
            มากที่สุด 
   ตอนที่ 2 การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ปฐมวัย ซึ่งผู้วิจัยได้สร้างขึ้นเองโดยพัฒนามาจากมาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพ กระทรวง
สาธารณสุข (2556) มีจ านวน 10 ข้อ เป็นค าถามแบบประมาณค่า (Rating Scale) เป็น 5 ระดับ สร้าง
ตามมาตรวัดของลิเคิร์ท (Likert Scale) ประเมินค าตอบ โดยให้เลือกตอบได้เพียงค าตอบเดียว 
ก าหนดให้ แต่ละข้อมี 5 ตัวเลือก ดังต่อไปนี้ คือ 
     เห็นด้วยมากทีสุ่ด   5 คะแนน 
     เห็นด้วยมาก    4 คะแนน     
     เห็นด้วยปานกลาง   3 คะแนน     
                เห็นด้วยน้อย   2         คะแนน     
     เห็นด้วยน้อยที่สุด  1 คะแนน     
    ส าหรับการแปลผลคะแนนเฉลี่ยของการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โดยใช้หลักการแบบแจกแจงปกติเป็นเกณฑ์ตามแนวคิดของเบสส์ (Best, 
1977: 174) โดยผู้ตอบแบบสัมภาษณ์ จะต้องเลือกตอบค าถามแต่ละข้อ เพียง 1 ค าตอบเท่านั้น คะแนน
เฉลี่ยของชุมชนที่มีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก จะแบ่งออกเป็น 5 ช่วงเท่าๆ กัน ดังนี้  
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  พิสัยของช่วงคะแนน = คะแนนสูงสุด  -  คะแนนต่ าสุด   =  5 – 1   =  4  
                                     จ านวนระดับที่แบ่ง               5 
 
    เฉลี่ยแต่ละช่วงห่างกัน 4/5 = 0.8 
    จากหลักเกณฑ์ดังกล่าวผู้วิจัยน ามาแบ่งระดับความถี่ของชุมชนที่มีส่วนร่วมในการ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ได้ดังนี้ 
     คะแนนเฉลี่ย 1.00-1.80    หมายถึง  ชุมชนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการ 
            น้อยที่สุด 
     คะแนนเฉลี่ย 1.81-2.60    หมายถึง  ชุมชนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการ 
            น้อย 
     คะแนนเฉลี่ย 2.61-3.40    หมายถึง  ชุมชนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการ 
            ปานกลาง 
     คะแนนเฉลี่ย 3.41-4.20   หมายถึง  ชุมชนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการ 
            มาก 
     คะแนนเฉลี่ย 4.21-5.00   หมายถึง ชุมชนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการ 
            มากที่สุด   
   ตอนที่ 3 การด าเนินงานการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่ผ่านมา ซึ่งผู้วิจัยได้สร้าง
ขึ้นเองโดยพัฒนามาจากมาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพ กระทรวงสาธารณสุข (2556) มีจ านวน 
10 ข้อ เป็นค าถามแบบประมาณค่า (Rating Scale) เป็น 5 ระดับ สร้างตามมาตรวัดของ ลิเคิร์ท 
(Likert Scale) ประเมินค าตอบ โดยให้เลือกตอบได้เพียงค าตอบเดียว ก าหนดให้ แต่ละข้อมี 5 ตัวเลือก 
ดังต่อไปนี้ คือ เห็นด้วยมากที่สุด เห็นด้วยมาก เห็นด้วยปานกลาง  เห็นด้วยน้อย เห็นด้วยน้อยที่สุด  
       เห็นด้วยมากที่สุด   5 คะแนน     
     เห็นด้วยมาก    4 คะแนน     
     เห็นด้วยปานกลาง   3 คะแนน     
               เห็นด้วยน้อย   2         คะแนน     
     เห็นด้วยน้อยที่สุด  1 คะแนน     
    ส าหรับการแปลผลคะแนนเฉลี่ยของผลการด าเนินงาน การส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัยที่ผ่านมา โดยใช้หลักการแบบแจกแจงปกติเป็นเกณฑ์ตามแนวคิดของเบสส์ (Best, 1977: 174) 
โดยผู้ตอบแบบสอบถามจะต้องเลือกตอบค าถามแต่ละข้อ เพียง 1 ค าตอบเท่านั้น คะแนนเฉลี่ยของการ
ด าเนินงานที่ผ่านมาในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก จะแบ่งออกเป็น 5 ช่วงเท่าๆ กัน ดังนี้  
 
   พิสัยของช่วงคะแนน = คะแนนสูงสุด  -  คะแนนต่ าสุด   =  5 – 1   =  4  
                                         จ านวนระดับที่แบ่ง                 5 
 
     เฉลี่ยแต่ละช่วงห่างกัน 4/5 = 0.8 
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      จากหลักเกณฑ์ดังกล่าวผู้วิจัยน ามาวัดระดับการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานที่ผ่าน
มาในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ได้ดังนี้ 
       คะแนนเฉลี่ย 1.00-1.80 หมายถึง การมีส่วนร่วมระดับน้อยที่สุด  
       คะแนนเฉลี่ย 1.81-2.60 หมายถึง  การมีส่วนร่วมระดับน้อย  
       คะแนนเฉลี่ย 2.61-3.40 หมายถึง การมีส่วนร่วมระดับปานกลาง 
       คะแนนเฉลี่ย 3.41-4.20 หมายถึง  การมีส่วนร่วมระดับมาก 
       คะแนนเฉลี่ย 4.21-5.00 หมายถึง  การมีส่วนร่วมระดับมากที่สุด 
   ตอนที่ 4 ข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยแห่งความส าเร็จในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ซึ่งผู้วิจัยได้สร้างขึ้นเองโดยพัฒนามาจากมาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพ 
กระทรวงสาธารณสุข (2556) มีจ านวน 7 ข้อ เป็นค าถามแบบประมาณค่า (Rating Scale) เป็น 5 
ระดับ สร้างตามมาตรวัดของ ลิเคิร์ท (Likert Scale) ประเมินค าตอบ โดยให้เลือกตอบได้เพียงค าตอบเดียว 
ก าหนดให้ แต่ละข้อมี 5 ตัวเลือก ดังต่อไปนี้ คือ เห็นด้วยมากที่สุด เห็นด้วยมาก เห็นด้วยปานกลาง  
เห็นด้วยน้อย เห็นด้วยน้อยที่สุด  
                          เห็นด้วยมากที่สุด    5   คะแนน   
     เห็นด้วยมาก   4  คะแนน    
     เห็นด้วยปานกลาง   3  คะแนน            
      เห็นด้วยน้อย   2 คะแนน 
     เห็นด้วยน้อยที่สุด  1 คะแนน    
     ส าหรับการแปลผลคะแนนเฉลี่ยของปัจจัยแห่งความส าเร็จในการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนการศึกษา โดยใช้หลักการแบบแจกแจงปกติเป็นเกณฑ์
ตามแนวคิดของเบสส์ (Best, 1977: 174) โดยผู้ตอบแบบสอบถามจะต้องเลือกตอบค าถามแต่ละข้อ 
เพียง 1 ค าตอบเท่านั้น คะแนนเฉลี่ยชุมชนที่มีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก จะแบ่งออกเป็น 5 
ช่วงเท่าๆ กัน ดังนี้  
 
  พิสัยของช่วงคะแนน = คะแนนสูงสุด  -  คะแนนต่ าสุด   =  5 – 1   =  4  
                                     จ านวนระดับที่แบ่ง                 5 
 
      เฉลี่ยแต่ละช่วงห่างกัน 4/5 = 0.8 
     จากหลักเกณฑ์ดังกล่าวผู้วิจัยน ามาแบ่งระดับความส าเร็จในการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ได้ดังนี้ 
      คะแนนเฉลี่ย 1.00-1.80  หมายถึง  ความส าเร็จในการส่งเสริมพัฒนาการ 
             น้อยที่สุด 
      คะแนนเฉลี่ย 1.81-2.60  หมายถึง  ความส าเร็จในการส่งเสริมพัฒนาการ 
             น้อย 
      คะแนนเฉลี่ย 2.61-3.40  หมายถึง  ความส าเร็จในการส่งเสริมพัฒนาการ 
             ปานกลาง 
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      คะแนนเฉลี่ย 3.41-4.20  หมายถึง  ความส าเร็จในการส่งเสริมพัฒนาการ 
            มาก 
      คะแนนเฉลี่ย 4.21-5.00  หมายถึง  ความส าเร็จในการส่งเสริมพัฒนาการ 
            มากที่สุด 
  3.3.2 เครื่องมือที่ใช้เก็บข้อมูลเชิงคุณภาพ ประกอบด้วย 
   3.3.2.1 การสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) ผู้วิจัยเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วม
วิจัยสนทนากลุ่ม เพ่ือแลกเปลี่ยน เรียนรู้ การออกแบบแนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก แล้วบันทึกด้วยแบบบันทึกการสนทนากลุ่ม โดยการสนทนากลุ่ม  ตัวอย่าง ได้แก่ 
กลุ่มผู้แทนประชาชนและผู้ปกครองหรือผู้แทนผู้ปกครอง จ านวนทั้งสิ้น 37 คน โดยการแบ่งกลุ่มย่อย 
เป็น 3 กลุ่ม 
   3.3.2.2 แบบสังเกตการณ์มีส่วนร่วม (Observation) ผู้วิจัยจะท าการสังเกตการณ์มี
ส่วนร่วมโดยใช้แบบสังเกตการณ์มีส่วนร่วม แบ่งเป็น 4 ด้าน ได้แก่ ด้านการวิเคราะห์สถานการณ์และ
สภาพปัญหา ด้านการวางแผน ด้านการปฏิบัติ และด้านการประเมินผล โดยจะใช้แบบสังเกตกับทุกกลุ่ม
และทุกกิจกรรม 
   3.3.2.3 การบันทึก (Record) ผู้ วิจัยจะท าการบันทึกการด าเนินการทุกขั้นตอนทุก
กิจกรรม ได้แก่ การจดบันทึก การบันทึกภาพ และบันทึกเสียง 
   3.3.2.4 การสัมภาษณ์รายบุคคล ผู้วิจัยท าการสัมภาษณ์ ทั้งก่อนและหลังด าเนินการ
การวิจัย  
 
3.4 การหาคุณภาพเครื่องมือ 
 
 3.4.1 การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ ในการตรวจสอบความตรงของแบบสอบถามด้าน
ความตรงของเนื้อหา (Content Validity) ผู้วิจัยท าการตรวจสอบโดยน าแบบสอบถามให้กรรมการ
ควบคุมวิทยานิพนธ์ท าการพิจารณา จากนั้นน าไปให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเพ่ือพิจารณาตรวจสอบความ
ถูกต้องและความตรงของเนื้อหา เพ่ือหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of Consistency: IOC) และน า
ข้อเสนอแนะจากผู้เชี่ยวชาญ มาปรับปรุงแก้ไข เพ่ือให้ได้ความสมบูรณ์ของแบบสอบถามและมีความ
เหมาะสมสู่การน าไปใช้ โดยผู้เชี่ยวชาญทั้ง 5 ท่านดังนี้ 
  3.4.1.1 อาจารย์ ดร.อรุณ บุญสร้าง วุฒิการศึกษาสูงสุด สาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน สถานที่ท างาน กลุ่มงานสนับสนุนบริการสุขภาพ 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
  3.4.1.2 อาจารย์ ดร.วิชิต พุ่มจันทร์ วุฒิการศึกษาสูงสุด สาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต 
ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ สถานที่ท างาน หัวหน้ากลุ่มงานสาธารณสุขมูลฐานและ
ระบบสุขภาพประชาชน ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
  3.4.1.3 อาจารย์ ดร.เสฐียรพงษ์ ศิวินา วุฒิการศึกษาสูงสุด ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  
สาขาสิ่งแวดล้อมศึกษา ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ สถานที่ท างาน หัวหน้ากลุ่มงาน
พัฒนาระบบปฐมภูมิ (รับผิดชอบประเมินศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพ) โรงพยาบาลเกษตรวิสัย จังหวัด
ร้อยเอ็ด 
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  3.4.1.4 อาจารย์ พรนภัส ประเสริฐไทยเจริญ วุฒิการศึกษาสูงสุด พัฒนบริหารศาสตรมหา
บัณฑิต ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ สถานที่ท างาน หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริม
สุขภาพส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
  3.4.1.5 อาจารย์ กิตติลักษณ์ ตั้งตรงศักดา วุฒิการศึกษาสูงสุดพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
(การพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช) ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการ สถานที่ท างาน โรงพยาบาล
น้ ายืน อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี 
 3.4.2 การตรวจสอบเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยการตรวจสอบความเที่ยง 
(Reliability) โดยน าแบบสอบถามที่ผ่านการแก้ไขตรวจสอบ แก้ไขปรับปรุง ไปทดลองใช้ (Try out) กับ
พ้ืนที่ใกล้เคียงและมีลักษณะของชุมชนที่คล้ายคลึงกัน โดยแบบสอบถามเกี่ยวกับความรู้ ในการส่งเสริม
พัฒนาการมีลักษณะเป็นข้อค าถามถูก ผิด น ามาวิเคราะห์ความเที่ยงด้วยวิธี Kuder-Richardson  
(KR-20) และผู้วิจัยตรวจสอบความเที่ยงของแบบสอบถามในส่วนของข้อมูลที่วัดการมีส่วนร่วม ผลการ
ด าเนินงานที่ผ่านมา และปัจจัยแห่งความส าเร็จในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก โดยใช้ประสิทธ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient) 
 3.4.3 น าแบบสอบถามที่ได้รับการปรับปรุงแล้วไปทดลองใช้กับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กในเขตต าบลยาง อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี จ านวน 30 ราย และน า
แบบสอบถาม มาหาความเชื่อมั่น (Reliability) โดยการหาความสอดคล้องภายในด้วยสูตร สัมประสิทธิ์
แอลฟาของครอนบาค (Coefficient Alpha) ผลการทดลองใช้แบบสอบถามได้ค่าความเชื่อมั่นดังนี้ 
  ส่วนที่ 1 ความรู้เกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย มีค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา 
เท่ากับ 0.827 
  ส่วนที่ 2 ข้อมูลเกี่ยวกับบริบทชุมชนต่อการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กมีค่าสัมประสิทธิ์ แอลฟา เท่ากับ 0.913 
  ส่วนที่ 3 ข้อมูลเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก มีค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา เท่ากับ 0.924 
  ส่วนที่ 4 ข้อมูลเกี่ยวกับผลการด าเนินงานที่ผ่านมาในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา เท่ากับ 0.967 
  ส่วนที่ 5 ข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยแห่งความส าเร็จในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา เท่ากับ 0.874 
 3.4.4 การตรวจสอบข้อมูลเชิงคุณภาพ ซึ่งเป็นข้อมูลที่ได้จากการบันทึกการประชุมกลุ่ม  
การสัมภาษณ์รายบุคคล การสังเกตแบบมีส่วนร่วม การสนทนากลุ่ม และการสัมภาษณ์เชิงลึก โดยน า
ข้อมูลที่ได้มาตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วน  แยกเป็นหมวดหมู่ตามประเด็นปัญหา จากนั้นท าการ
ตีความหมายของข้อมูล (Content Analysis) ที่ได้จากผู้ให้ข้อมูล  เพ่ือสรุปความเชื่อโยงความสัมพันธ์
และเหตุผลในแต่ละประเด็นปัญหาที่ได้จากการสัมภาษณ์ การสังเกต การบันทึกเหตุการณ์  การบันทึก
การประชุม และการบันทึกภาพถ่ายท าการตรวจสอบความถูกต้องโดยยึดหลักสามเส้า (Triangulation) 
ทั้งด้านข้อมูล (Data Triangulation) แหล่งที่จะพิจารณาในการตรวจสอบได้แก่ แหล่งเวลา แหล่งบุคคล
และแหล่งสถานที่ ด้านผู้วิจัย (Investigator Triangulation) ควรตรวจสอบว่าผู้วิจัยได้ข้อมูลที่แตกต่างกัน 
โดยเปลี่ยนผู้สังเกต และด้านวิธีการ (Methodology Triangulation) ใช้วิธีเก็บรวบรวมข้อมูลต่าง ๆ กัน 
เพ่ือรวบรวมข้อมูลเรื่องเดียวกัน 
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3.5 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) ผู้วิจัยได้ก าหนดรูปแบบของ
การเก็บข้อมูล จากแหล่งข้อ 2 แหล่ง ดังนี้ 
  3.5.1 แหล่งข้อมูลปฐมภูมิ (Primary Data) เป็นข้อมูลที่ผู้วิจัยจะต้องจัดเก็บเอง โดยใช้
แบบสอบถาม วิธีการสัมภาษณ์แบบเจาะลึกรายบุคคล (Individual Indepth) เป็นการสื่อสารสองทาง
(Two way Communications) เป็นการสนทนาระหว่างผู้วิจัยและกลุ่มตัวอย่างน าข้อมูลที่ได้จากจด
บันทึก การสังเกต การสัมภาษณ์อย่างไม่เป็นทางการ การสนทนากลุ่ม การอภิปรายและแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ การประเมินคัดกรองโดยใช้แบบประเมินมาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพ น าข้อมูลที่ได้
ทั้งหมดมาวิเคราะห์เชิงเนื้อหา (Content Analysis) แล้วจัดระบบข้อมูลในแต่ละประเด็นให้เป็นชุด
ข้อมูลที่สามารถตอบค าถามการวิจัย ตรงตามวัตถุประสงค์และขอบเขตของการวิจัย โดยวิเคราะห์ควบคู่
ไปพร้อมกับบริบทของชุมชน เพ่ือสร้างข้อสรุปและแนวทางตามกรอบแนวความคิดของการวิจัย 
  3.5.2 ข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) คือ เป็นการศึกษาข้อมูลที่มีผู้เก็บรวบรวมไว้แล้ว 
ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลทางสถิติ นโยบายกระทรวงสาธารณสุข แผนพัฒนาการศึกษาท้องถิ่นเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีเทศบาลต าบลสีวิเชียร เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการศึกษาบริบทพ้ืนที่ เป็นต้น  
  
3.6 ขั้นตอนการด าเนินการวิจัย 
 
 การศึกษาวิจัยครั้งนี้ ใช้ระยะเวลา 17 สัปดาห์ ห้วงระยะเวลา เดือน กรกฎาคม 2560 ถึง 
เดือน ตุลาคม 2560 ในการด าเนินการวิจัยและเก็บรวบรวมข้อมูลผู้วิจัยได้ก าหนดขั้นตอนไว้ 2 ระยะ 
ดังนี้ 
  3.6.1 ขั้นตอนที่ 1 ระยะเตรียมการ 
   3.6.1.1 การศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวัย เพ่ือน ามาใช้เป็นกรอบแนวคิดในการวิจัย ได้แก่ แนวคิดด้านพัฒนาการเด็กปฐมวัย แนวคิด
การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย แนวคิดเกี่ยวกับมาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กปฐมวัยและแนวคิดการมี
ส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
   3.6.1.2 การเลือกพ้ืนที่ท าการวิจัย ผู้วิจัยเลือกพ้ืนที่วิจัยโดยแบบเจาะจง คือ ศูนย์พัฒนา
เด็กบ้านนาสามัคคี เทศบาลต าบลสีวิเชียร อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี เนื่องจากผู้วิจัย ได้
ด าเนินการคัดกรองพัฒนาการเด็กปฐมวัย ในพ้ืนที่บริการศูนย์สุขภาพชุมชนค าข่า ในเด็กอายุตั้งแต่แรก
เกิดจนถึง 5 ปี พบว่าเด็กในพ้ืนที่บริการศูนย์สุขภาพชุมชนค าข่า ต าบลสีวิเชียร อ าเภอน้ ายืน จังหวัด
อุบลราชธานี มีพัฒนาการสมวัย ร้อยละ 47.19 ต่ ากว่าเกณฑ์ที่ก าหนดของกระทรวงสาธารณสุขที่
ก าหนดให้เด็กปฐมวัยต้องมีพัฒนาการที่สมวัยร้อยละ 85 เด็กปฐมวัยส่วนใหญ่อยู่ในศูนย์พัฒนาเด็กของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จึงคิดว่าจะท าอย่างไรให้เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  เทศบาลต าบล 
สีวิเชียร มีพัฒนาการผ่านเกณฑ์มาตรฐานตัวชี้วัด 
   3.6.1.3 การส ารวจบริบทของพ้ืนที่เทศบาลต าบลสีวิเชียร ชุมชน โดยการศึกษาข้อมูล
ทางกายภาพ แหล่งทรัพยากร ประชากร เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม โดยการสังเกต การพูดคุยกับ
ประชาชน ผู้น าชุมชนทั้งที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ ข้อมูลจากหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องศึกษา
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บริบทของชุมชน ครอบครัว โดยการสัมภาษณ์และการสังเกตในประเด็นต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการวิจัย 
เช่น สภาพครอบครัว ลักษณะการเลี้ยงดูเด็ก ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว อาชีพ การศึกษา เป็นต้น 
   3.6.1.4 การสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน เทศบาล ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ผู้ปกครองและผู้
เกี่ยว ข้อง โดยการเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน เทศบาล ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเพ่ือสังเกตพฤติกรรม มุมใน
ด้านของการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย เพ่ือเป็นข้อมูลในการท างานวิจัย 
   3.6.1.5 การแต่งตั้งคณะท างานวิจัยและผู้ช่วยวิจัย เพ่ือช่วยในการด าเนินงานวิจัยใน
ขั้นตอนต่อไป 
  3.6.2 ขั้นตอนที่ 2 ระยะด าเนินการวิจัย 
   ผู้วิจัยร่วมกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาสามัคคี เทศบาลต าบลสี
วิเชียร อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี ด าเนินการวิจัยตามขั้นตอน ดังต่อไปนี้ 
    3.6.2.1 ขั้นตอนที่ 1 การวางแผน (ระยะเวลาด าเนินการ ช่วงเดือน สิงหาคม 2560) 
โดยมีขั้นตอน ดังนี้ 
     1) การศึกษาวิเคราะห์ปัญหาและสาเหตุ โดยร่วมกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องค้นหา
สาเหตุของปัญหาพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โดยการสนทนากลุ่มกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ออกเป็น 2 กลุ่ม ซึ่งมีวิธีการดังต่อไปนี้ 
       (1) การสนทนากลุ่มกับผู้บริหารท้องถิ่น บุคลากรทางการศึกษาเทศบาล
ต าบลสีวิเชียร ประกอบด้วย นายกเทศมนตรีต าบลสีวิเชียร ปลัดเทศบาลต าบลสีวิเชียร ผู้อ านวยการกอง
การศึกษา นักวิชาการศึกษา หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และเจ้าหน้าที่สาธารณสุข จ านวนทั้งสิ้น 9 คน 
โดยการวิเคราะห์หาสาเหตุของปัญหาโดยใช้แผนภูมิก้างปลา ว่าอะไรคือสาเหตุส าคัญ ที่ท าให้เด็กใน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีพัฒนาการไม่สมวัย แล้วน าปัญหาดังกล่าวมาหาแนวทางและร่วมกันวางแผนแก้ไข 
แล้วเรียงล าดับของปัญหาที่รุนแรงมาแก้ไขก่อน เพ่ือท าเป็นแผนปฏิบัติการ 
      (2) การสนทนากลุ่มกับตัวแทนประชาชนและตัวแทนผู้ปกครองในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ประกอบด้วย คณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ผู้ปกครองเด็ก จ านวน 37 คน โดยมี
การท ากลุ่มย่อยซึ่งแบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม โดยได้มีผู้ช่วยวิจัย มาช่วยด าเนินงานในการท ากิจกรรมกลุ่มย่อย 
โดยการให้แต่ล่ะกลุ่มได้ร่วมกันแสดงความคิดเห็นและวิเคราะห์ปัญหาร่วมกันว่าสาเหตุของเด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีปัญหาอะไรบ้างที่ท าให้เด็กมีพัฒนาการไม่สมวัย โดยใช้แผนภูมิก้างปลา เพ่ือให้ได้
แผนปฏิบัติการของแต่ละกลุ่ม แล้วน าแผนปฏิบัติการนั้นมาร่วมกันวิเคราะห์ในกลุ่มใหญ่เพ่ือน ามาเรียงล าดับ
ความส าคัญของปัญหา เพ่ือจะได้น าแผนนั้นไปจัดท าแผนงาน โครงการมาแก้ไขปัญหา  
     2) ศึกษาพัฒนาการและการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ด้วยการคัดกรองพัฒนา 
การเด็กตามมาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพ การจัดเวทีชุมชน การสนทนากลุ่ม การสัมภาษณ์ 
ผู้บริหารท้องถิ่น บุคลากรทางการศึกษาเทศบาลต าบลสีวิเชียร เจ้าหน้าที่สาธารณสุข ตัวแทนประชาชน
และตัวแทนผู้ปกครอง และผู้เกี่ยวข้องเพ่ือทราบถึงสถานการณ์เกี่ยวกับพัฒนาการเด็กปฐมวัยและแนว
ทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ในพ้ืนที่ในอดีตและปัจจุบัน ที่จะมีผลกระทบต่อเด็กและสังคม 
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     3) ศึกษาความรู้ ความเข้าใจ บทบาท หน้าที่ เกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวัยของ ผู้บริหารท้องถิ่น บุคลากรทางการศึกษาเทศบาลต าบลสีวิเชียร เจ้าหน้าที่สาธารณสุข 
ตัวแทนประชาชนและ และ เชิญผู้ที่มีภูมิความรู้เกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ประกอบด้วย 
นักจิตเวชเด็ก นักโภชนากร ครูผู้ดูแลเด็ก ปราชญ์ชาวบ้าน มาแลกเปลี่ยนเรียนรู้และปรับใช้ กับ 
การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
     4) จัดประชุมคณะท างานวิจัยเพื่อจัดท าแผนปฏิบัติการวิจัย 
    3.6.2.2 ขั้นตอนที่ 2 การปฏิบัติ  
     ระยะเวลาด าเนินการเดือน กันยายน 2560 - ตุลาคม 2560 โดยด าเนินการตาม
แนวทางและแผนปฏิบัติการที่ก าหนดไว้ในขั้นตอนที่ 1 มีกิจกรรมในการด าเนินงานตามแผนงานและ
โครงการที่ได้จากข้ันตอนการวางแผน และผู้วิจัยน าไปใช้ในการวิจัยเพื่อหาค าตอบ 
    3.6.2.3 ขั้นตอนที่ 3 การสังเกตผลการปฏิบัติ  
     ระยะเวลาด าเนินการ เดือน เดือน กันยายน 2560  ตุลาคม 2560 โดยการ
สังเกตจากการมีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมการวิจัย และบันทึกข้อมูลการด าเนินกิจกรรมตาม
แผนปฏิบัติการในด้านต่าง ๆ ได้แก่ การวัดระดับการมีส่วนร่วมของกลุ่มตัวอย่าง วัดระดับความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับพัฒนาการเด็กของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
    3.6.2.4 ขั้นตอนที่ 4 การสะท้อนกลับการปฏิบัติ  
     ระยะเวลาด าเนินการ เดือน ตุลาคม 2560 เป็นการสะท้อนผลการด าเนิน
งานวิจัยที่เกิดขึ้นทั้งหมด ในทุกขั้นตอน น าเนื้อหาหรือชุดข้อมูลที่ได้มาประมวลผลหรือวิเคราะห์เนื้อหา
ว่า กิจกรรมที่ได้ด าเนินมานั้น เป็นไปตามท่ีคาดหวังเอาไว้หรือไม่ น าปัญหา อุปสรรคข้อเสนอแนะต่าง ๆ 
น าเข้าสู่เวทีผู้บริหาร เพ่ือปรับใช้ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่นให้ได้มากที่สุดให้ผู้ที่
เกี่ยวข้องได้รับทราบ รวมทั้งการสนับสนุนการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกกลุ่มในการประเมินผล  
 
3.7 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 การศึกษาวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ก าหนดแนวทางในการวิเคราะห์ข้อมูล ตามขั้นตอนและวิธีการ 
ดังต่อไปนี้ 
  การตรวจสอบข้อมูลเชิงปริมาณโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปคอมพิวเตอร์และตรวจสอบ 
ข้อมูลเชิงคุณภาพนั้นเป็นการตรวจสอบความถูกต้องและความเพียงพอของข้อมูลที่ได้โดยการตรวจสอบ
ข้อมูลแบบสามเส้า (Triangulation) โดยพิจารณาจากแหล่งเวลา คือ การตรวจสอบ ข้อมูลเรื่องเดียวกัน
ในเวลาต่างกัน แหล่งสถานที่ คือ การตรวจสอบข้อมูลเรื่องเดียวกันในสถานที่ต่างกัน แหล่งบุคคล คือ 
การตรวจ สอบข้อมูลเดียวกันในต่างบุคคลกัน การตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา (Content validity)  
  การวิเคราะห์ข้อมูลนั้นมิได้แยกส่วนออกมาจากกระบวนการเก็บข้อมูล โดยวิเคราะห์ข้อมูล 
ใช้ทั้งการวิเคราะห์เปรียบเทียบกับข้อมูลจริงที่เกิดขึ้นอย่างเป็นเหตุเป็นผลภายใต้บริบทของ สังคมนั้น 
และวิเคราะห์ตามแนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง รายละเอียดดังนี้ 
   3.7.1 ใช้สถิติเชิงพรรณนา ได้แก่ ความถี่ ร้อยละ วิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับ เพศ อายุ 
สถานภาพสมรส ระดับการศึกษา อาชีพ รายได้ เป็นต้น  
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   3.7.2 การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ ข้อมูลเชิงคุณภาพที่ได้จากการสนทนากลุ่ม  
การสังเกต การสัมภาษณ์ ใช้วิธีการวิเคราะห์เชิงเนื้อหา (Content Analysis) การถอดบทเรียนและสรุป
ประเด็นส าคัญ ที่เป็นข้อค้นพบจากการศึกษา และเพ่ือให้การวิเคราะห์ข้อมูล การตีความประมวลสรุป
เป็นผลการวิจัย ในการด าเนินการถอดบทเรียนหลังจากการลงพ้ืนที่ของนักวิจัย น าข้อมูลมาสรุปผลการ
ด าเนิน การภาพรวมส าหรับการน าเสนอข้อมูล ผู้วิจัยน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั้งเชิงคุณภาพและ
เชิงปริมาณควบคู่กันไป  เพ่ือให้เห็นภาพของการด าเนินงานการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลต าบลสีวิเชียร อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี ในส่วนที่เป็นผลโดยตรงและผล
โดยทางอ้อม แล้วน ามาประมวลผล 
 
3.8. จริยธรรมในการวิจัย  
 
 ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ตระหนักถึงสิทธิของผู้เข้าร่วมการวิจัยไดค านึงถึงศักดิ์ศรีและ
ความมีคุณค่าของผู้เข้าร่วมวิจัยทุกขั้นตอนของการวิจัย การด าเนินงานการวิจัยจะไมก่อให้เกิดอันตราย
หรือคุกคามต่อร่างกาย จิตใจและจิตวิญญาณของผูเข้าร่วมวิจัยโดยผู้วิจัยได้ให้ข้อมูลที่จะช่วยให้ผู้เข้าร่วม
วิจัย เป็นผู้ตัดสินใจในการเข้าร่วมการศึกษาวิจัยโดยความสมัครใจผู้วิจัยได้ชี้แจงวัตถุประสงค์ ขั้นตอน 
วิธีการ และระยะเวลาในการวิจัยครั้งนี้ให้แก่ผู้เข้าร่วมศึกษาวิจัยทราบล่วงหน้า กิจกรรมการด าเนินการ
วิจัยเป็นกิจกรรมที่จัดขึ้นเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุด และไม่ก่อให้เกิดอันตรายต่อผู้เข้าร่วมศึกษาวิจัย 
ข้อมูลที่ได้จะเป็นความลับ ในการวิเคราะห์และน าเสนอจะท าในภาพรวม ซึ่งจะเป็นประโยชน์ทาง
วิชาการ หากผู้เข้าร่วมศึกษาวิจัย ไม่ประสงค์จะเข้าร่วมการศึกษาวิจัยก็ไม่ส่งผลกระทบใดๆทั้ งสิ้น หรือ
ในระหว่างการศึกษาวิจัยกลุ่มผู้เข้าร่วมศึกษาวิจัยสามารถจะขอยกเลิกได้ทันทีผู้วิจัยมิได้บังคับดังขั้นตอน
ต่อไปนี้ 
  3.8.1 การใช้เอกสิทธิ์ (Autonomy) หมายถึง การค านึงถึงความเป็นส่วนตัวและความมี
อิสระในการตัดสิ้นใจของผู้เข้าร่วมศึกษาวิจัย การยินยอมร่วมวิจัยพรอมทั้งชี้แจงวัตถุประสงค์ และ
ขั้นตอนการศึกษาประโยชนที่คาดว่าจะไดรับจะเกิดแกผู้เข้าร่วมวิจัย หลังจากนั้นเปิดโอกาสให้มีการชัก
ถามข้อสงสัยต่าง ๆ เพ่ือประกอบการตัดสิ้นใจโดยขอความยินยอมด้วยวาจาและลงนามหนังสือยินยอม
เข้าร่วมการวิจัย (Consent Form)  
  3.8.2 การป้องกันผลกระทบที่อาจเกิดกับผู้เข้าร่วมวิจัย ผู้วิจัยให้ความเชื่อมั่นว่าการเข้า
ร่วมการศึกษาวิจัยในครั้งนี้ จะไมก่อให้เกิดความเสียหายหรือผลกระทบแกผู้เข้าร่วมวิจัยแต่ประการใดจะ
ไมคุกคามหรือท าร้ายความรูสึกของผู้เข้าร่วมการศึกษาวิจัย ระหว่างการเก็บข้อมูล ผู้เข้าร่วมศึกษาวิจัย
สามารถปฏิเสธไมเข้าร่วมการศึกษาวิจัยในการให้ข้อมูลต่างๆ ไดข้อมูลที่ไดจากการศึกษาจะเก็บเป็น
ความลับโดยไมมีชื่อของกลุ่มตัวอย่างปรากฏในแบบสัมภาษณ์และการรายงานผลการศึกษาวิจัย 
  3.8.3 งานวิจัยนี้ผู้วิจัยไดรับอนุมัติ โดยคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม เลขที่ PH 037/2560  
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บทที่ 4  
  

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
  

 การวิจัย เรื่อง การพัฒนาแนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลต้าบลสีวิเชียร อ้าเภอน้้ายืน จังหวัดอุบลราชธานี  โดยผู้วิจัยได้เสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล
ตามล้าดับดังนี้ 
  4.1 สัญลักษณ์ท่ีใช้ในการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล  
  4.2 ล้าดับขั้นตอนในการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
  4.3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล  
  
4.1 สัญลักษณ์ที่ใช้ในการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล  
 
 เพ่ือให้เกิดความเข้าใจตรงกันในการสื่อสารความหมาย ผู้วิจัยได้ก้าหนดความหมายของ 
สัญลักษณ์ในการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้ 
  n   แทนค่า  จ้านวนกลุ่มตัวอย่าง  
     แทนค่า  ค่าเฉลี่ย (Mean)  
  S.D. แทนค่า  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
  Min แทนค่า  จ้านวนค่าที่น้อยที่สุด 
  Max แทนค่า  จ้านวนค่าที่มากท่ีสุด 
 
4.2 ล าดับขั้นตอนในการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล  
 
 ผู้วิจัยได้รวบรวมข้อมูลและด้าเนินกิจกรรมตามกรอบแนวคิดการวิจัยแล้วน้าเสนอผลการวิจัย
ตามล้าดับ ตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย โดยท้าการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ
ตามล้าดับดังนี้ 
  4.2.1 บริบทการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
   ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปและบริบทของชุมชน 
   ส่วนที่ 2  ลักษณะทางประชากรของกลุ่มตัวอย่าง 
  4.2.2 กระบวนการ การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
  4.2.3 ผลของกระบวนการ การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
   ส่วนที่ 1 คะแนนเฉลี่ยความรู้ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก  
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก รายข้อก่อนและหลังการพัฒนา 
   ส่วนที่ 2  คะแนนเฉลี่ยความรู้ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับพัฒนาการเด็กปฐมวัย ก่อนและ
หลังการพัฒนา 
   ส่วนที่ 3  ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ก่อนและหลัง
การพัฒนา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



70 

   ส่วนที่ 4 ระดับการมีส่วนร่วมของกลุ่มตัวอย่าง 
  4.2.4 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ 
  4.2.5 ปัจจัยแห่งความส้าเร็จในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
4.3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 4.3.1 บริบทการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลต้าบลสีวิเชียร 
อ้าเภอน้้ายืน จังหวัดอุบลราชธานี 
  ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปและบริบทของชุมชน 
   เทศบาลต้าบลสีวิเชียร อ้าเภอน้้ายืน จังหวัดอุบลราชธานี มีหมู่บ้านในการปกครอง 
จ้านวน 7 หมู่บ้าน อยู่ห่างจากที่ว่าการปกครองอ้าเภอน้้ายืน ประมาณ 6 กิโลเมตร ห่างจากจังหวัด
อุบลราชธานีประมาณ 118 กิโลเมตร มีพ้ืนที่ประมาณ 109 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 68,131.25 
ไร่ มีประชากรจ้านวนทั้งสิ้น 4,514 คน มีครัวเรือนทั้งสิ้น 1,198 ครัวเรือน มีอาณาเขตโดยสังเขป ดังนี้ 
ทิศเหนือ มีอาณาเขตติดกับ องค์การบริหารส่วนต้าบลบุเปือย อ้าเภอน้้ายืน จังหวัดอุบลราชธานี ทิศใต้
ติดกับเทือกเขาพนมดงรักและประเทศกัมพูชา ทิศตะวันออก ติดกับ องค์การบริหารส่วนต้าบล 
โดมประดิษฐ์ อ้าเภอน้้ายืน จังหวัดอุบลราชธานี ทิศตะวันตก ติดกับ เทศบาลต้าบลน้้ายืน และ เทศบาล
ต้าบลโซง อ้าเภอน้้ายืน จังหวัดอุบลราชธานี มีโรงเรียนสังกัดส้านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ส้านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เขต 5 อุบลราชธานี จ้านวน 3 โรงเรียน สถานศึกษาระดับ
อาชีวศึกษา 1 แห่ง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลต้าบลสีวิเชียร จ้านวน 4 แห่ง ศูนย์สุขภาพชุมชน 1 
แห่ง โรงงานอุตสาหกรรม 2 แห่ง พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบเชิงเขา การเดินทางคมนาคมสะดวก การ
สื่อสารในพื้นทีมี่ความเจริญทางเทคโนโลยี ในปัจจุบันมีความสะดวก สบาย มีโทรศัพท์มือถือ ร้อยละ 90 
ของจ้านวนครัวเรือนประชากร 
    4.3.1.1 สภาพทางสังคมและวัฒนธรรม 
     ชุมชนในของเทศบาลต้าบลสีวิเชียร เป็นชุมชนเมืองกึ่งชนบททอดยาวเรียบเชิง
เขาพนมดงรัก มีท้ังเขตอุตสาหกรรมซึ่งเป็นที่ตั้งของโรงงาน เช่น โรงโม่หิน โรงงานผลิตแปูงมันส้าปะหลัง 
และเขตชุมชนดั้งเดิม ซึ่งพ้ืนที่สองส่วนนี้มีสภาพสังคมและวัฒนธรรมที่ค่อนข้างแตกต่างกัน กล่าวคือ ใน
เขตพ้ืนที่ใกล้เขตอุตสาหกรรมจะมีประชากรแฝงซึ่งอพยพแรงงานมาจากท้องถิ่นอ่ืนจ้านวนค่อนข้างมาก 
มีวัฒนธรรมดูสมัยใหม่ ไม่ค่อยให้ความส้าคัญกับวัฒนธรรมดั้งเดิม เมื่อมีปัญหาสุขภาพก็จะพ่ึงพาการ
รักษาทางวิทยาศาสตร์ คือ เมื่อเจ็บปุวยจะเข้ารับการรักษาจากสถานพยาบาลหรือพบแพทย์ทันที 
ในทางตรงกันข้ามชุมชนดั้งเดิม จะยังคงรักษาจารีต ประเพณีและความเชื่อเอาไว้ ซึ่งก็เป็นเรื่องที่ดีใน
ส่วนของประวัติศาสตร์ชุมชน ส่วนทางด้านปัญหาสุขภาพ ประชากรยังคงเชื่อและมีความเข้าใจเกี่ยวกับ
การรักษา ที่ไม่เหมาะสม กล่าวคือ การซื้อยามากินเอง หมอพ้ืนเมือง หมอเปุา (การบริกรรมคาถา) หมอ
ดู และสมุนไพร ที่มีในพ้ืนที่โดยอาศัยจากปราชญ์ชาวบ้าน ความเชื่อเหล่านี้ก็ยังคงมีอยู่ในชุมชนพ้ืนถิ่น 
แต่สิ่งที่ได้จากการความเชื่อและศรัทธานี้ กลับเป็นความเข้มแข็งของชุมชน มีการติดตามเยี่ยมเมื่อ
เจ็บปุวย ไถ่ถามอาการเจ็บปุวยของกันและกัน มีการพ่ึงพาอาศัยซึ่งกันและกันในชุมชน เป็นที่พ่ึงทางใจ 
เป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของชุมชนในการแก้ไขปัญหาชุมชนให้ผ่านพ้นไปได้ด้วยดี ท้าให้ชุมชนมีความสมัคร
สมานสามัคคี มีความรัก ความผูกพันกัน มีความช่วยเหลือซึ่งกันและกัน วัฒนธรรมชุมชนดั้งเดิมยังคง
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สามารถด้ารงอยู่ได้ เช่น การลงแขกท้านา การช่วยงานบุญต่าง ๆ เช่น งานขึ้นบ้านใหม่ งานบวช งาน
แต่งงาน งานศพ และมีการร่วมแรงร่วมใจในการพัฒนาชุมชน มีการจัดกิจกรรมการประชุมหารือใน
หมู่บ้านทุกเดือน โดยใช้ศาลาประชาคมและศาลาวัดในหมู่บ้าน เป็นสถานที่ในการประชุมพบปะ
ปรึกษาหารืออย่างเป็นทางการ  
    4.3.1.2 ลักษณะประชากรชีวิตและความเป็นอยู่  
     ประชากรส่วนใหญ่ในพ้ืนที่ประกอบอาชีพเกษตรกร ท้านา ท้าไร่ สวนยางพารา 
และรับจ้างทั่วไป ลักษณะที่อยู่อาศัยส่วนใหญ่ มีลักษณะเป็นบ้านตึกครึ่งไม้สองชั้น มีความมั่นคงแข็งแรง 
บริเวณรอบบ้านมีพ้ืนที่กว้างขวาง มีการปลูกต้นไม้ในบริเวณบ้าน ปลูกผักไว้กินเอง ประชาชนในชุมชน
ยังคงให้ความช่วยเหลือพ่ึงพาอาศัยซึ่งกันและกัน ยังให้ความส้าคัญกับประเพณี ความเชื่อและวัฒนธรรม
พ้ืนถิ่น แม้ว่าในพ้ืนที่จะมีโรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ ซึ่งส่งผลต่อระบบเศรษฐกิจในชุมชนอาจ
กระทบต่อวิถีชีวิตไปบ้าง  
    4.3.1.3 สภาพปัญหาการเลี้ยงดูเด็กและการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
     จากการศึกษาสภาพการณ์การเลี้ยงดูเด็กและการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 
ภายหลังที่ผู้วิจัยได้ประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยในพ้ืนที่เทศบาลต้าบลสีวิเชียร พบว่า เด็กปฐมวัยที่
ได้รับการประเมินพัฒนาการส่วนใหญ่มีพัฒนาการสมวัยต่้ากว่าเกณฑ์มาตรฐาน ซึ่งจากนโยบาย
กระทรวงสาธารณสุขมีเกณฑ์ตัวชี้วัดในการเฝูาระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก แรกเกิด ถึง 5 ปี ต้องมี
พัฒนาการสมวัยร้อยละ 85 ผู้วิจัยจึงได้วิเคราะห์สถานการณ์และหาสาเหตุ ศึกษาวิธีการที่จะแก้ไข
ปัญหาเพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย ผู้วิจัยจึงได้มีการส้ารวจและสัมภาษณ์ผู้ปกครองเด็กปฐมวัย 
อย่างไม่เป็นทางการ ถึงวิธีการและลักษณะการเลี้ยงเด็ก พบว่าปัจจุบันนี้เด็กปฐมวัยส่วนใหญ่ได้รับการ
เลี้ยงดูโดย ผู้ปกครองที่ไม่ใช่ พ่อแม่ แต่เป็น ปูุ ย่า ตา ยาย ลุง ปูา เนื่องจาก ความเจริญทางเทคโนโลยี
และวิธีชีวิตเปลี่ยนไป ครอบครัวส่วนใหญ่มีการอพยพแรงงานไปต่างจังหวัด ส่วนลักษณะการเลี้ยงเด็ก
ปฐมวัยจึงเป็นเพียงการเลี้ยงให้โตตามสภาพทางกายภาพไม่ได้ค้านึงหรือเฝูาระวังและส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กแต่อย่างใด 
     ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของเทศบาลต้าบลสีวิเชียร ซึ่งเป็นที่พ่ึงส้าหรับชุมชนในการ
น้าเด็กเข้าไปฝากเลี้ยงในช่วงกลางวัน ซึ่งศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีภารกิจในการสร้างเสริมประสบการณ์การ
เรียนรู้ส้าหรับเด็กปฐมวัยที่มีอายุตั้งแต่ 2-5 ปี ภายใต้การก้ากับดูแลของกองการศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม เทศบาลต้าบลสีวิเชียร มีครูผู้ดูแลเด็ก ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก มีหน้าที่ในการจัดการเรียนการสอน 
จัดประสบการณ์เสริมพัฒนาการส้าหรับเด็กปฐมวัย มีคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเข้ามามี
ส่วนร่วมในการก้าหนดแนวทางการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและหลักสูตรการจัดประสบการณ์  
คณะผู้บริหารเทศบาลต้าบลสีวิเชียร ก้าหนดนโยบายที่เป็นแนวทางในการจัดการศึกษาส้าหรับเด็ ก
ปฐมวัย สนับสนุนงบประมาณ วิชาการ ซึ่งจะต้องสอดคล้องกับนโยบายและยุทธศาสตร์การพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแห่งชาติ หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานการศึกษา(ขั้นพัฒนา)ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพ เป็นกรอบและแนวทางในการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัย ให้มีพัฒนาการสมวัย แต่จากการสังเกตกระบวนการในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ในศนูย์พัฒนาเด็กเทศบาลต้าบลสีวิเชียร พบว่า เป็นการรับเด็กเพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนของผู้เลี้ยงดูที่ 
ท้างานนอกบ้านไม่มีเวลาในการเลี้ยงดูช่วงกลางวัน ลักษณะการเลี้ยงดูที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กส่วนใหญ่
ปล่อยให้เล่นตามธรรมชาติ โดยมีผู้แลเด็กคอยเฝูาระวังดูแลความปลอดภัย ผู้วิจัยจึงได้ สอบถามอย่างไม่
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เป็นทางการ เกี่ยวกับกระบวนในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย กับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัย จาก ครูผู้ดูแลเด็ก ผู้ปกครอง คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ผู้บริหาร
ท้องถิ่น เกี่ยวกับความรู้ ความเข้าใจ การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยและปัญหา
เกี่ยวกับเด็กปฐมวัยในพ้ืนที่ ปัญหาเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการไม่สมวัย ว่ามาจากสาเหตุใดบ้าง จากการ
ส้ารวจ สัมภาษณ์ การสังเกต พบว่า 
      1) ผู้เลี้ยงดู ผู้ดูแลเด็กขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 
ซึ่งเด็กส่วนใหญ่อยู่กับผู้เลี้ยงดูที่ไม่ใช่บิดามารดา ผู้เลี้ยงดูเด็กอายุมาก และมีปัญหาบิดามารดาหย่าร้าง
กัน มารดาอายุน้อย  
     2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในพ้ืนที่ยังไม่ผ่านมาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพ  
     3) การด้าเนินงานด้านการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยเป็นการด้าเนินงานทาง
สาธารณสุขเพียงฝุายเดียว โดยกระทรวงสาธารณสุขก้าหนดตัวชี้วัดให้เด็กปฐมวัยต้องมีพัฒนาการสมวัย 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85  
     4) การด้าเนินงานในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ขาดการด้าเนินงานที่
ต่อเนื่อง ไม่มีการก้ากับ ติดตามและประเมินผล 
     5) ข้อจ้ากัดด้านงบประมาณ เปรียบเทียบกับงบประมาณรายจ่ายทั้งหมด 3 ปี
ย้อนหลัง ดังข้อมูลตามตาราง 4.1  
 
ตาราง 4.1 เปรียบเทียบการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนด้านการส่งเสริมพัฒนาการเด็กในศูนย์พัฒนาเด็ก 
   เทศบาลต้าบลสีวิเชียร อ้าเภอน้้ายืน จังหวัดอุบลราชธานี 3 ปีย้อนหลัง 
 
ปีงบประมาณ งบประมาณท้ังหมด 

(บาท) 
งบประมาณท่ีสนับสนุนด้านการ

ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก(บาท) 
คิดเป็น (ร้อยละ) 

ปี 2558 26,000,000 265,000 1.01 
ปี 2559 26,000,000 255,000 0.96 
ปี 2560 26,000,000 240,000 0.92 

ที่มา: เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558-2560 
  
 จากข้อมูลการเปรียบเทียบการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนด้านการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต้าบลสีวิเชียร อ้าเภอน้้ายืน จังหวัดอุบลราชธานี มีอัตราเฉลี่ยร้อย
ละ 0.96 ซึ่งลดลงทุกปี จากการสัมภาษณ์อย่างไม่เป็นทางการกับผู้บริหารท้องถิ่น พบว่า ยังขาดความรู้
ความเข้าใจที่ถูกต้องในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก แต่ก็พร้อมและยินดีที่จะ
ให้การสนับสนุนงบประมาณในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยทุกรูปแบบ 
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  ส่วนที่ 2 ลักษณะทางประชากรของกลุ่มตัวอย่าง ดังตาราง 4.2 
 

ตาราง 4.2 ความถี่และร้อยละของกลุ่มตัวอย่าง จ้าแนกตามคุณลักษณะของประชากร (n=37) 
 

ข้อมูลเกี่ยวกับผู้เกี่ยวข้องกับเด็กปฐมวัย จ้านวน (n=37) ร้อยละ (100) 
เพศ 
    ชาย 
    หญิง 

 
11 
26 

 
29.73 
70.27 

อายุ 
    น้อยกว่า 20 
    20-29 
    30-39 
    40-49 
    50-59 
    60-69 
Min = 19 ปี , Max =68 ปี  Mean =40 , SD = 14.913 

 
1 
10 
6 
10 
6 
4 
 

 
2.70 
27.03 
16.22 
27.03 
16.22 
10.81 

สถานภาพสมรส 
    โสด 
    สมรส 
    หม้าย/หย่า 

 
2 
30 
5 

 
5.40 
81.10 
13.50 

ระดับการศึกษา 
    ประถมศึกษา 
    มัธยมศึกษาตอนต้น 
    มัธยมศึกษาตอนปลาย 
    ปริญญาตรี 
    ปริญญาโท 
    ไม่ได้รับการศึกษา 
 

 
11 
11 
9 
3 
2 
1 

 
29.7 
29.7 
24.3 
8.1 
5.4 
2.7 

 
อาชีพ 
    ไม่ได้ประกอบอาชีพ/ว่างงาน 
    เกษตรกรรม 
    รับจ้างทั่วไป 
    ค้าขาย 
    ข้าราชการ/รัฐวิสาหกิจ 
    พนักงานส่วนท้องถิ่น 

 
7 
13 
9 
2 
5 
1 

 
18.9 
35.1 
24.3 
5.4 
13.5 
2.7 
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ตาราง 4.2 (ต่อ) 
 

คุณลักษณะทางประชากร จ้านวน (n=37) ร้อยละ (100) 

รายได้ต่อเดือน (บาท) 
    ต่้ากว่า 5,000 
    5,001-10,000 
    10,001-15,000 
    15,001-20,000 
    20,001 ขึ้นไป 
Min =3,000 บาท, Max =24,000 บาท 
Mean =10,554.35, SD = 8,198.393 

 
21 
9 
4 
2 
1 

 
56.76 
24.32 
10.81 
5.41 
2.70 

บทบาท/หน้าที่ในชุมชน 
    อาสาสมัครประจ้าหมู่บ้าน 
    ผู้น้าชุมชน/กรรมการ ศพด. 
    สมาชิกสภาเทศบาล 
    ครูผู้ดูแลเด็ก/หัวหน้า ศพด. 
    ผู้ปกครอง/ผู้เลี้ยงดูเด็ก 
 

 
2 
9 
2 
4 
20 

 
5.41 
24.32 
5.41 
10.81 
54.05 

 
 จากตาราง 4.2 พบว่าประชากรส่วนใหญ่ที่เป็นผู้ร่วมวิจัยในครั้งนี้ เป็น เพศหญิง (ร้อยละ 
70.27) มีอายุอยู่ระหว่าง 20-29 และ 40-49 ปี (ร้อยละ 27.03) โดยมีอายุเฉลี่ย 40 ปี อายุสูงสุด 68 ปี 
และอายุน้อยที่สุด 19 ปี ส่วนใหญ่มีสถานภาพสมรส (ร้อยละ 81.10) ระดับการศึกษาอยู่ในระดับ
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตอนต้น (ร้อยละ 29.7) มีอาชีพเกษตรกรรมเป็นส่วนใหญ่ (ร้อยละ 35.1) 
รายได้ต่อเดือน ส่วนใหญ่มีรายได้เดือนละไม่เกิน 5,000 บาท (ร้อยละ 56.76) บทบาท/หน้าที่ในชุมชน 
ส่วนใหญ่ เป็นผู้ปกครองหรือผู้เลี้ยงดูเด็กปฐมวัย (ร้อยละ 54.05) รองลงมาเป็นผู้น้าชุมชนหรือกรรมการ
หมู่บ้าน (ร้อยละ 24.32)  
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 4.3.2 กระบวนการ การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลต้าบล 
สีวิเชียร อ้าเภอน้้ายืน จังหวัดอุบลราชธานี 
  ผู้วิจัยด้าเนินการตามกรอบแนวคิดการวิจัย เชิงปฏิบัติการ 4 ขั้นตอน ประกอบด้วย  
การวางแผน (Planning) การปฏิบัติ (Action) การสังเกต (Observation) และการสะท้อนผล (Reflection) 
มีรายละเอียดของกระบวนการดังนี้ 
       4.3.2.1 ขั้นการวางแผน (Planning)  
    ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาและวิเคราะห์สถานการณ์และสภาพปัญหาในพ้ืนที่ ได้แก่  
การเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ความรู้ พฤติกรรมการเลี้ยงดู มีการติดตาม
ประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กด้วยคู่มือเฝูาระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
(DSPM) และผู้วิจัยได้ด้าเนินการสัมภาษณ์ อย่างไม่เป็นทางการ เกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย ในด้านความรู้ ความเข้าใจ 
เกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในพ้ืนที่ เทศบาลต้าบลสีวิเชียร อ้าเภอน้้ายืน จังหวัด
อุบลราชธานี 
    ขั้นตอนที่ 2 ผู้วิจัยด้าเนินการประสานงานกับพ้ืนที่เพ่ือท้าการวิจัย มีการคัดเลือก 
ผู้ร่วมวิจัย เตรียมผู้ช่วยวิจัย โดยการประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ โรงพยาบาลน้้ายืน ส้านักงาน
เทศบาลต้าบลสีวิเชียร ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต้าบลสีวิเชียร กรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านนาสามัคคี และศูนย์สุขภาพชุมชนค้าข่า เมื่อได้กลุ่มผู้เข้าร่วมวิจัยแล้วผู้วิจัยได้ด้าเนินการจัดเวที
ประชุมกลุ่ม มีการน้าข้อมูลจากการเก็บรวบรวม ได้แก่ ผลการประเมินพัฒนาการเด็ก การสัมภาษณ์ 
การสอบถามอย่างไม่เป็นทางการกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในพ้ืนที่ ในด้านความรู้เกี่ยวกับพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย การส่งเสริมพัฒนาการเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก น้าข้อมูลที่ได้มาเป็นข้อมูลพ้ืนฐานในการ
สนทนากัน เพ่ือหาแนวทางในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับพัฒนาการเด็ก ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้มีการแสดง
ความคิดเห็นร่วมกัน เพ่ือให้ได้แนวทางในการแก้ไขปัญหา แล้วน้าข้อมูลที่ได้จากการสนทนากลุ่มมา
วางแผน และจัดท้าแผนปฏิบัติการร่วมกัน จากการวิเคราะห์สถานการณ์ สภาพปัญหาร่วมกันของผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง พบว่า ผู้ปกครอง ครูผู้ดูแลเด็ก และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีปัญหาดังนี้  
     1. ผู้เลี้ยงดู ผู้ดูแลเด็กขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
ขาดการส่งเสริมพัฒนาเด็กปฐมวัยที่เหมาะสม ขาดแนวทางการจัดประสบการณ์การส่งเสริมการเรียนรู้
     2. เด็กปฐมวัยส่วนใหญ่อาศัยอยู่กับผู้เลี้ยงดูที่ไม่ใช่บิดามารดา ผู้เลี้ยงดูเด็กอายุ
มาก และมีปัญหาบิดามารดาหย่าร้างกัน มารดาอายุน้อย   
     3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในพ้ืนที่ยังไม่ผ่านมาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพ 
     4. หน่วยงานที่เกี่ยวข้องขาดการมีส่วนร่วมในการด้าเนินงานด้านการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัยเป็นการด้าเนินงานทางสาธารณสุขเพียงฝุายเดียว 
     5. งบประมาณในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
     6. การด้าเนินงานในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ขาดการด้าเนินงานที่
ต่อเนื่อง ไม่มีการก้ากับ ติดตามและประเมินผล   
    ผลจากการด้าเนินงานสนทนากลุ่มท้าให้ได้แผนปฏิบัติการ 3 โครงการ โดยผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องให้ความส้าคัญและเห็นความจ้าเป็นต้องได้รับการแก้ไขปัญหาก่อนได้แก่ 
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     โครงการที่ 1 โครงการอบรมเพ่ิมศักยภาพครูผู้ดูแลเด็กในการส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
     โครงการที่ 2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การเฝูาระวังและส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
      โครงการที่ 3 โครงการติดตามเยี่ยมบ้านเด็กปฐมวัย โดยการมีส่วนร่วมของ
ภาคีเครือข่าย 
   4.3.2.2 ขั้นการการปฏิบัติ (Action) 
    ขั้นตอนที่ 3 การน้าแผนที่ได้ไปสู่การลงมือปฏิบัติ ซึ่งได้แผนการด้าเนินงาน 3 โครงการ 
ได้แก ่
     โครงการที่ 1 โครงการอบรมเพ่ิมศักยภาพครูผู้ดูแลเด็กในการส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์  
      1) เพ่ือให้ครูผู้ดูแลเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีองค์ความรู้ เกี่ยวกับการ
ประเมินและส่งเสริมพัฒนาการเด็กได้  
      2) เพ่ือให้ครูผู้ดูแลเด็กสามารถน้าความรู้ที่ได้ไปใช้ในการประเมินพัฒนาการ
เด็ก จัดประสบการณ์ในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม  
      3) เพ่ือให้ครูผู้ดูแลเด็กสามารถแก้ไขปัญหาเบื้องต้นและให้การส่งต่อรายที่
สงสัยพัฒนาการล่าช้าได้อย่างรวดเร็ว  
        กลุ่มเปูาหมายคือ กลุ่มครูผู้ดูแลเด็กปฐมวัย จ้านวน 19 คน ใช้สถานที่ ห้อง
ประชุม เทศบาลต้าบลสีวิเชียร อ้าเภอน้้ายืน จังหวัดอุบลราชธานี ในวันที่ 18 กันยายน พ.ศ. 2560 เวลา 
08.30 ถึง เวลา 16.00 น.   
     วิทยากร ได้แก่ เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลน้้ายืน เจ้าหน้าที่กลุ่มงานเวชปฏิบัติ
ครอบครัวและชุมชน เจ้าหน้าที่กลุ่มงานสุขภาพจิตเด็กและวัยรุ่น นักโภชนากร โรงพยาบาลน้้ายืน รวม 
4 ท่าน ซึ่งทุกท่านมีหน้าที่ความรับผิดชอบและมีประสบการณ์ในการดูแลและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก  
มีหน้าที่ในการคัดกรองและประเมินพัฒนาการเด็กด้วยคู่มือเฝูาระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
(DSPM) โดยมีกิจกรรมในการด้าเนินโครงการดังนี้  
      1) บรรยายให้ความรู้ในหัวข้อพัฒนาการเด็กและภาวะโภชนาการอาหารที่
เหมาะสมส้าหรับเด็กในการช่วยให้เด็กมีพัฒนาการสมวัยตามช่วงอายุ โดยใช้ สื่อซึ่งเป็นแผ่นภาพ 
โปสเตอร์ วิซีดีประกอบการบรรยาย 
      2) บรรยายให้ความรู้เกี่ยวกับพัฒนาการเด็กปฐมวัยการใช้แบบประเมินการ
เฝูาระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กโดยใช้คู่มือการเฝูาระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยของกรม
อนามัย (DSPM)  
      3) สาธิตการประเมินพัฒนาการเด็กตามช่วงวัยและให้ลองฝึกการประเมิน
พัฒนาการเด็ก โดยคัดเลือกเด็กมา 3 คน ตามช่วงอายุแตกต่างกัน แล้วท้าการสาธิตวิธีการประเมิน
พัฒนาการให้ดูก่อน แล้วให้ครูผู้ดูแลเด็กลองฝึกปฏิบัติการประเมินพัฒนาการตามคู่มือเฝูาระวังและ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย (DSPM) เพ่ือที่จะให้ครูผู้ดูแลเด็กสามารถใช้คู่มือ และสามารถจัดท้าแผน
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ประสบการณ์ในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กได้ในรายที่สงสัยมีพัฒนาการล่าช้า สามารถส่งต่อไปยัง
หน่วยงานสาธารณสุขได้หากในรายที่สงสัยมีพัฒนาการล่าช้าแล้วไม่สามารถแก้ไขได้ภายใน 1 เดือน  
      4) แจกคู่มือเฝูาระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย (DSPM) 
      5) การซักถาม ตอบปัญหาสิ่งที่สงสัยและสรุปผล  
      6) ประเมินความรู้ก่อนและหลังการอบรม 
     หลังการอบรม พบว่า ครูผู้ดูแลเด็กมีความรู้มากกว่าร้อยละ 80 และประเมินผล
จากการท้ากิจกรรมการประเมินพัฒนาการเด็ก ครูสามารถประเมินพัฒนาการตามแบบประเมิน DSPM 
ได้ทุกคน คิดเป็น ร้อยละ 100 และเป็นโครงการที่ เน้นการเข้ามามีส่วนร่ วมของครูผู้ดูแลเด็ก  
ในกระบวนการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เชื่อมโยงการบริหารจัดการ การ
ด้าเนินงาน กับหน่วยงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และประสานความร่วมมือ ร่วมเป็นเครือข่ายการ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ซึ่งการบริหารจัดการเน้นการผสมผสานระหว่างการให้บริการที่คลินิกสุขภาพเด็ก
ดีกับท่ีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพ่ือพัฒนาแนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยให้สอดคล้องกับวิถีชีวิต
สอดคล้องกับวัฒนธรรมสภาพสังคม เศรษฐกิจและสิ่งแวดล้อม ครูผู้ดูแลเด็กมีความสนใจและให้ความ
ร่วมมือในการเข้ารับการอบรมมาก มีความตรงต่อเวลา และในระหว่างการอบรมมีการซักถามข้อสงสัย
กับวิทยากรเป็นระยะ ๆ รวมทั้งมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ประสบการณ์ร่วมกัน ตลอดการอบรม  
1 วัน วิทยากรใช้ภาษาท้องถิ่น ที่ง่ายต่อการเข้าใจ หลีกเลี่ยงการใช้ศัพท์ภาษาอังกฤษ และให้ความเป็น
กันเองกับกลุ่มผู้เข้าร่วมการอบรม ท้าให้บรรยากาศมีความเป็นกันเอง ไม่เครียด ผู้เข้ารับการอบรมตอบ
ค้าถามวิทยากร อย่างกระตือรือร้นแสดงถึงความสนใจต่อเนื้อหาในการอบรม ผลจากการสังเกตและ
บันทึกในการด้าเนิน และประเมินการมีส่วนร่วมในการด้าเนินงาน ดังค้ากล่าวที่ว่า  
 
 “ดิฉันคิดว่าการจัดท้าโครงการนี้ดีค่ะ ท้าให้ครูผู้ดูแลเด็กได้มีการพัฒนาความรู้ท้าให้เราได้เข้า
มามีส่วนร่วมทั้งร่วมคิด ร่วมปฏิบัติในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กตามแบบประเมินที่มีมาตรฐาน” 
                  (ครูผู้ดูแลเด็กคนที่ 4) 
 
 “ดิฉันท้างานกับเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กตั้งแต่ยังเป็นศูนย์เด็กวัดที่เป็นที่รับฝากเลี้ยงเด็ก 
เห็นพวกเราร่วมแรงร่วมใจกันในการพัฒนาความรู้และฝึกทักษะต่างๆ ดิฉันเชื่อว่าพวกเราจะสามารถท้า
ให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการที่ดีขึ้นแน่นอน” 
                                  (หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
 
     โครงการที่ 2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การเฝูาระวังและส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เป็นกิจกรรมการให้ความรู้แก่คณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ผู้ปกครองหรือผู้เลี้ยงดูเด็กปฐมวัย โดยมีวัตถุประสงค์  
      1) เพ่ือให้ผู้ปกครอง ผู้เลี้ยงดูเด็ก มีความรู้ในการเฝูาระวังและส่งเสริม
พัฒนาการเด็ก ได้อย่างถูกต้องและเหมาะสมตามช่วงวัย  
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      2) เพ่ือให้ผู้ปกครอง ผู้เลี้ยงดูเด็ก สามารถสังเกตพัฒนาการเด็ก หากสงสัย
พัฒนาการ ล่าช้าสามารถน้าเด็กไปรับการส่งเสริมที่เหมาะสมได้อย่างรวดเร็ว  
      3) เพ่ือให้ครูผู้ดูแลเด็ก กรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ผู้ปกครองหรือผู้ดูแล
เด็ก และเจ้าหน้าที่สาธารณสุข ได้มารับรู้บทบาทหน้าที่ในการส่งเสริมพัฒนาการตามคู่มือเฝูาระวังและ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย (DSPM) ได้ถูกต้อง  
     กลุ่มเปูาหมาย ทั้งหมด 37 คน สถานที่ ศาลาการเปรียญวัดบ้านนาสามัคคีหมู่ 5  
ต้าบลสีวิเชียร อ้าเภอน้้ายืน จังหวัดอุบลราชธานี ในวันที่ 19 กันยายน พ.ศ. 2560 เวลา 08.30 น. ถึง 
16.00 น.  
     วิยากรได้แก่ เจ้าหน้าที่จากกลุ่มงานเวชปฏิบัติครอบครัวและชุมชน กลุ่มงาน
สุขภาพจิตเด็ก จากโรงพยาบาลน้้ายืน รวม จ้านวน 3 ท่าน ซึ่งทุกท่านได้ผ่านการอบรม หลักสูตรการ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก การใช้คู่มือ DSPM การประเมิน EQ และ IQ ที่ส้าคัญมีประสบการณ์ในการ
ท้างานกับเด็กปฐมวัย โดยมีกิจกรรมในการด้าเนินงาน ดังนี้ 
      1) บรรยายให้ความรู้ในหัวข้อพัฒนาการเด็กและภาวะโภชนาการอาหารที่
เหมาะสมส้าหรับเด็กในการช่วยให้เด็กมีพัฒนาการสมวัยตามช่วงอายุ โดยใช้ สื่อซึ่งเป็นแผ่นภาพ 
โปสเตอร์ วิซีดีประกอบการบรรยาย 
      2) บรรยายให้ความรู้เกี่ยวกับพัฒนาการเด็กปฐมวัย การใช้แบบประเมินการ
เฝูาระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก DSPM ของกรมอนามัย (DSPM)  
      3) สาธิตการประเมินพัฒนาการเด็กตามช่วงวัยและให้ตัวแทนกลุ่มลองฝึก
การประเมินพัฒนาการเด็ก โดยคัดเลือกเด็กมา 3 คน ตามช่วงอายุแตกต่างกัน แล้วท้าการประเมิน
พัฒนาการให้ดู และให้ตัวแทนกลุ่มลองฝึกปฏิบัติตามคู่มือเฝูาระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
(DSPM) เพ่ือที่จะสามารถใช้คู่มือ และสามารถส่งเสริมพัฒนาการเด็กได้ในรายที่สงสัยมีพัฒนาการล่าช้า 
สามารถแนะน้าหรือน้าส่งต่อไปยังหน่วยงานสาธารณสุขได้ 
      4) แจกคู่มือเฝูาระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย (DSPM) 
      5) การซักถาม ตอบปัญหาสิ่งที่สงสัยและสรุปผล  
      6) ประเมินความรู้ก่อนและหลังการอบรม 
     หลังการอบรม พบว่า คณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ผู้ปกครองหรือผู้เลี้ยงดู
เด็กปฐมวัยมีความรู้เกี่ยวกับบทบาทหน้าที่การส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ร้อยละ 80 และเป็นโครงการที่
เน้นการมีส่วนร่วมของกลุ่มผู้บริหารท้องถิ่น ผู้เลี้ยงดูหรือตัวแทนผู้ปกครอง และครูผู้ดูแลเด็กเข้ามามี
ส่วนร่วมในกระบวนการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โดยเชื่อมโยงการบริหาร
จัดการ การด้าเนินงานกันระหว่างหน่วยงานสาธารณสุขร่วมกับหน่วยงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และชุมชน ประสานความร่วมมือ ร่วมเป็นเครือข่ายการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ซึ่งการบริหารจัดการเน้น
การผสมผสานระหว่างการให้บริการที่คลินิกสุขภาพเด็กดีกับที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและชุมชน เพ่ือพัฒนา
แนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตสอดคล้องกับวัฒนธรรมสภาพสังคม 
เศรษฐกิจและสิ่งแวดล้อม พบว่า ผู้เข้าร่วมอบรมมีความสนใจและให้ความร่วมมือในการเข้ารับการอบรม
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มาก มีความตรงต่อเวลา และในระหว่างการอบรมมีการซักถามข้อสงสัยกับวิทยากรเป็นระยะ ๆ รวมทั้ง
มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ประสบการณ์ร่วมกัน ตลอดการอบรม 1 วัน วิทยากรใช้ภาษาท้องถิ่น 
ที่ง่ายต่อการเข้าใจ หลีกเลี่ยงการใช้ศัพท์ภาษาอังกฤษ และให้ความเป็นกันเองกับกลุ่มผู้เข้าร่วม 
การอบรม ท้าให้บรรยากาศมีความเป็นกันเอง ไม่เครียด ผู้เข้ารับการอบรมตอบค้าถามวิทยากรอย่าง
กระตือรือร้นแสดงถึงความสนใจต่อเนื้อหาในการอบรม และการประเมินผลการมีส่วนร่วมของโครงการ 
พบว่า ผู้เข้าร่วมอบรมมีความสนใจและให้ความร่วมมือในการเข้ารับการอบรมมาก มีความตรงต่อเวลา 
และในระหว่างการอบรมมีการซักถามข้อสงสัยกับวิทยากรเป็นระยะ ๆ รวมทั้งมีการแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น แลกเปลี่ยนประสบการณ์ ดังค้ากล่าวที่ว่า 
 
 “พวกเราไม่เคยรู้ว่าการที่ลูกหลานมีพัฒนาการไม่เป็นไปตามวัยจะส่งผลให้ลูกหลานเรามี
ปัญหาเมื่อเติบโตเป็นผู้ใหญ่ในอนาคต ดีใจที่มีหมอที่มาคอยให้ความรู้และแนะน้าวิธีการสังเกตพฤติกรรม
ให้พวกเราสอดส่องดูแลบุตรหลาน” 
                    (ผู้ปกครองเด็กหรือเลี้ยงดูเด็กคนที่ 9) 
 
 “ที่ผ่านมาผมยอมรับว่าผมไม่รู้เรื่องพัฒนาการลูกผม ไม่เคยได้สังเกตหรือส่งเสริมพัฒนาการ
ลูกเลย เวลามารับลูกผมก็ไม่ค่อยได้สอบถามเกี่ยวกับพฤติกรรมลูกเม่ืออยู่ศูนย์พัฒนาเด็ก เวลามีกิจกรรม
ผมก็เข้ามามีส่วนร่วมน้อยมาก ผมต้องรีบไปหยอดน้้ากรดยางพารา แต่พอคุณหมอเชิญผมมาร่วม
กิจกรรมมื้อนี้ ผมเลยไดมีโอกาสดีในการมีส่วนร่วมในการเฝูาระวังและส่งเสริมพัฒนาการลูกผม ผมว่า
กิจกรรมนี้มีประโยชน์ต่อลูกหลานเฮาจริงๆ ครับ” 
                     (ผู้ปกครองเด็กหรือเลี้ยงดูเด็กคนที่ 10) 

 
     โครงการที่ 3 โครงการติดตามเยี่ยมบ้านเด็กปฐมวัย โดยการมีส่วนร่วมของภาคี
เครือข่าย มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินสภาพปัญหาของเด็กปฐมวัยและส่งเสริมความร่วมมือในการเฝูา
ระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กเม่ืออยู่ที่บ้าน ดังนี้  
      1) เพ่ือประเมินกิจกรรมหรือการด้าเนินชีวิตของเด็กเม่ืออยู่บ้าน  
      2) เพ่ือประเมินความสามารถของเด็กปฐมวัยที่ช่วยในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก  
      3) เพ่ือติดตามและประเมินความรู้ในการส่งเสริมพัฒนาการของผู้ปกครอง 
หรือผู้เลี้ยงดูเด็ก ว่าได้มีกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการมีความต่อเนื่อง  
     โดยมีผู้ร่วมออกเยี่ยมบ้านเด็ก ประกอบด้วย ครูผู้ดูแลเด็ก อสม. เชี่ยวชาญงาน
อนามัยแม่และเด็ก เจ้าหน้าที่ศูนย์สุขภาพชุมชนค้าข่า ต้าบลสีวิเชียร ระยะเวลาในการติดตามเยี่ยมใน
เดือนตุลาคม พ.ศ. 2560 
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     โดยมีกิจกรรมในการด้าเนินงาน คือ ติดตามเยี่ยมเด็กที่เป็นกลุ่มเสี่ยงที่มี
พัฒนาการสงสัยล่าช้า แนะน้าให้ความรู้ แนะน้าเพ่ิมเติมในส่วนที่ผู้ปกครองหรือผู้ดูแล ยังไม่เข้าใจหรือ
ยังไม่มีกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ท้าความเข้าใจร่วมกับบุคคลอ่ืนที่อาศัยอยู่บ้านเดียวกันให้ช่วย
สังเกตและส่งเสริมพัฒนาการ และค้นหาภาวะเสี่ยงที่จะท้าให้เด็กมีพัฒนาการล่าช้า โดยมีประเด็นใน 
การเยี่ยมบ้าน ดังนี้ 
      1) การสร้างสัมพันธภาพกับครอบครัวและผู้ปกครองเด็ก สังเกตสภาพแวดล้อม
ทั่ว ๆ ไป และชีวิตความเป็นอยู่ของเด็กและครอบครัวเด็ก 
      2) ความสัมพันธ์และการดูแลเอาใจใส่ของคนในครอบครัวที่มีต่อเด็ก 
      3) ลักษณะความเป็นอยู่ การรับประทานอาหารที่เหมาะสมส้าหรับเด็ก  
การเลี้ยงดูเด็ก ความอบอุ่นในครอบครัว 
      4) ประสานความร่วมมือกับครอบครัว ผู้ปกครอง เพ่ือสร้างสิ่งแวดล้อมที่
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ให้เด็กมีพัฒนาการเหมาะสมตามช่วงวัย 
     ช่วงเวลาในการไปเยี่ยม คือ เวลา 16.00-18.00 น. ของทุกวันจนครบตาม
กลุ่มเปูาหมาย เพราะค้านึงถึงความสะดวกของเด็กและครอบครัวเด็ก ใช้เวลาในการเยี่ยมประมาณ 30 
นาที/ครั้ง/ครอบครัว ซึ่งเป็นเวลาที่ครอบครัวว่างจากการท้างาน เป็นเวลาที่จะได้พบกับสมาชิกใน
ครอบครัวของเด็ก เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ สร้างความใกล้ชิดกับครอบครัวเด็ก เพ่ือให้ครอบครัวเด็กให้
ความไว้วางใจต่อผู้วิจัย โดยกิจกรรมการเยี่ยมบ้านเป็นการดูแลต่อเนื่องที่มีประสิทธิภาพ เพราะท้าให้
เห็นสภาพที่แท้จริง การได้ไปเห็นชีวิตจริงและความเป็นอยู่ของเด็กและครอบครัวจะช่วยยืนยันและ
ตรวจสอบความน่าเชื่อถือของข้อมูลที่ได้จากการประเมินพัฒนาการเด็กได้อีกทางหนึ่งและเป็นการเปิด
โอกาสให้ครอบครัวซักถามปัญหาได้อย่างอิสระ  
     จากผลการด้าเนินงานกิจกรรมการเยี่ยมบ้านเด็กปฐมวัย  
      1) การสร้ างสัม พันธภาพกับครอบครัวและผู้ปกครอง เด็ก สั ง เกต
สภาพแวดล้อมทั่ว ๆ ไป และชีวิตความเป็นอยู่ของเด็กและครอบครัวเด็ก จากการไปเยี่ยมบ้าน
ครอบครัวเด็กจ้านวน 20 ครอบครัว พบว่า เด็กอยู่กับครอบครัวที่เป็นบิดา มารดา จ้านวน 5 คน อาศัย
อยู่กับปูุ ย่า ตา ยาย จ้านวน 7 คน และอาศัยอยู่กับแม่คนเดียว และพ่ีน้อง อีกจ้านวน 4 คน และที่เหลือ
อาศัยอยู่ด้วยกันเป็นครอบครัวใหญ่ มีทั้ง พ่อ แม่ ปูุย่า ตายาย อีกจ้านวน 3 คน ส่วนใหญ่อาศัยอยู่ใน
หมู่บ้านที่ค่อนข้างหนาแน่น จากการสังเกตพบว่า แต่ละครอบครัวมีเครื่องอ้านวยความสะดวก มีทีวี 
โทรศัพท์ ทุกหลังคาเรือน ในระหว่างที่ไปเยี่ยมพบเด็กบางคน นั่งดูทีวี บางคนนั่งเล่นโทรศัพท์ เด็กบาง
คนวิ่งเล่นกับเพ่ือน ๆ ข้างบ้าน เป็นต้น 
      2) ความสัมพันธ์และการดูแลเอาใจใส่ของคนในครอบครัวที่มีต่อเด็ก จาก
การติดตามเยี่ยมบ้านเด็กทุกครอบครัว พบว่า ส่วนใหญ่เด็กกับความครัวมีความสัมพันธ์กันดี ให้การเลี้ยง
ดูอย่างดี ดูจากลักษณะของเด็ก เมื่อไปติดตามเยี่ยมบ้านจึงเป็นการยืนยันข้อมูลอีกด้านหนึ่งว่าสาเหตุที่
ท้าให้เด็กมีลักษณะพฤติกรรมที่แสดงออก และผลการประเมินพัฒนาการที่สงสัยล่าช้า ส่วนใหญ่เป็นผล
มาจากครอบครัว ไม่ว่าจะตามใจเด็กมากเกินไป ขาดการท้ากิจกรรมร่วมกันในครอบครัว ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีไม่เหมาะสมส้าหรับเด็กปฐมวัย 
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      3) ลักษณะความเป็นอยู่ด้านการรับประทานอาหารที่เหมาะสมส้าหรับเด็ก
การเลี้ยงดูเด็ก พบว่า ลักษณะความเป็นอยู่แต่ละครอบครัวจะไม่เท่ากัน ครอบครัวใหญ่ก็ค่อนข้างแออัด 
บางครอบครัวตามใจเด็กเป็นอย่างมากโดยเฉพาะครอบครัวที่ ปูุย่า ตายาย เป็นคนเลี้ยงดู บางครอบครัว
ก็เป็นครอบครัวที่ดูมีความอบอุ่น มีการเลี้ยงดูเด็กด้วยความรัก ใส่ใจ ส่วนในเรื่องของอาหารที่เหมาะสม
กับเด็ก จาการสอบถามบุคคลในครอบครัว ส่วนใหญ่อาหารเป็นอาหารพ้ืนบ้าน และตามความต้องการ
ของเด็ก หรือเท่าท่ีมีกินในแต่ละวัน 
      4) ประสานความร่วมมือกับครอบครัว ผู้ปกครอง เพ่ือสร้างสิ่งแวดล้อมที่
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ให้เด็กมีพัฒนาการเหมาะสมตามช่วงวัย ได้มีการชี้แนะบทบาทของ
ครอบครัวในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กที่เหมาะสมส้าหรับช่วงวัย ในด้านอาหารก็มีความจ้าเป็นต้องเป็น
อาหารที่มีโปรตีนเป็นส่วนใหญ่ เพ่ือช่วยในการเจริญเติบโต ของร่างกาย และช่วยในการเจริญเติบโตของ
สมองและสติปัญญา ผู้เลี้ยงดูเด็กและครอบครัวมีความเข้าใจมากขึ้นและช่วยจัดสิ่งแวดล้อมในบ้านให้
เหมาะสมส้าหรับเด็กมากยิ่งขึ้น โครงการติดตามเยี่ยมบ้านเด็กปฐมวัย โดยการมีส่วนร่วมของภาคี
เครือข่าย มีการติดตามเยี่ยมเด็กท่ีเป็นกลุ่มเสี่ยงที่จะมีพัฒนาการล่าช้า เพ่ือให้ความรู้ แนะน้าเพ่ิมเติมใน
ส่วนที่ผู้ปกครองหรือผู้ดูแล ยังไม่เข้าใจหรือยังไม่มีกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ท้าความเข้าใจ
ร่วมกับบุคคลอ่ืนที่อาศัยอยู่บ้านเดียวกันให้ช่วยสังเกตและส่งเสริมพัฒนาการ และค้นหาภาวะเสี่ยงที่จะ
ท้าให้เด็กมีพัฒนาการล่าช้า กิจกรรมนี้ยังไม่สามารถประเมินผลการด้าเนินงานได้เนื่องจากระยะเวลาใน
การสังเกตการณ์เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมเด็กอย่างน้อย 3 เดือน 
   4.3.2.3 ขั้นการสังเกต (Observation) เป็นขั้นตอนของการบันทึกผลการท้ากิจกรรม
ตั้งแต่ก่อนด้าเนินการ ระหว่างด้าเนินการ และหลังด้าเนินการ การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โดยการสังเกตกระบวนการปฏิบัติทุกขั้นตอน ดังนี้ 
    ขั้นตอนที่ 4 การวิเคราะห์สถานการณ์และสภาพปัญหา เป็นกระบวนการวิเคราะห์
ปัญหาเกิดขึ้นภายหลังจากที่ผู้วิจัย ได้คืนข้อมูล เกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ความรู้ พฤติกรรม
การเลี้ยงดู ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กด้วยคู่มือเฝูาระวังและส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัย (DSPM) และผู้วิจัยได้ด้าเนินการสัมภาษณ์ อย่างไม่เป็นทางการ เกี่ยวกับ 
การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย ใน
ด้านความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในพ้ืนที่  โดยผู้วิจัยได้เปิดประเด็น
ค้าถามถึงปัญหาที่ท้าให้เด็กปฐมวัยในพ้ืนที่มีพัฒนาการไม่สมวัย ว่าเกิดจากสาเหตุใดบ้าง ผู้เข้าร่วม
สนทนากลุ่มแต่ละท่านได้แสดงความคิดเห็นมากบ้าง น้อยบ้าง ตามประสบการณ์ของตนเอง อย่างไรก็
ตามจากที่ประชุมได้ข้อสรุปร่วมกัน คือ การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย  เป็นปัญหาที่ทุกภาคส่วน
จะต้องมามีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาร่วมกัน ต้องมีการด้าเนินงานแบบภาคีเครือข่าย เพ่ือให้มี 
การท้างานอย่างเป็นระบบและมีส่วนร่วมในการด้าเนินงานในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย  ซึ่งได้
ข้อสรุป ดังนี้ 

1. ผู้บริหารท้องถิ่นมีบทบาทส้าคัญในการสนับสนุนเกี่ยวกับงบประมาณ วัสดุ
อุปกรณ์ท่ีใช้ในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
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     2. เจ้าหน้าที่สาธารณสุขมีหน้าที่ส้าคัญในการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีการส่งต่อข้อมูลเกี่ยวกับพัฒนาการเด็ก ประสานงานกับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
เพ่ือด้าเนินการในการแก้ไขปัญหาพัฒนาการเด็กไม่สมวัย มีบทบาทในการให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
พัฒนาการเด็ก 
     3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีหน้าที่ในการจัดท้าแผนประสบการณ์ให้เหมาะสมกับ
เด็กแต่ละช่วงวัย ทั้งในกลุ่มพัฒนาการสมวัยและพัฒนาการไม่สมวัยทั้งในรายกลุ่มและรายบุคคล 
เชื่อมโยงข้อมูล ประสานงานระหว่างหน่วยงาน กับหน่วยงานสาธารณสุขและครอบครัวเด็กเพ่ือให้เกิด
ความร่วมมือกันในการเฝูาระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 
     4. ผู้ปกครองหรือผู้เลี้ยงดูเด็กมีบทบาทส้าคัญในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กต้อง
มีความตระหนักให้ความส้าคัญส้าหรับการสังเกตพฤติกรรมเด็กในความปกครองถ้าพบมีความผิดปกติ
ต้องมีการสื่อสารกันมากข้ึนทั้งหน่วยงานสาธารณสุขและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
    ผลลัพธ์ที่เกิดข้ึนในการด้าเนินงานด้านภาคีเครือข่าย ทุกคนในทุกหน่วยงานต่างรู้สึก
ภูมิใจเห็นคุณค่าของตนเอง มีความเข้าใจและเกิดความผูกพันกันยิ่งขึ้น  
    ขั้นตอนที่ 5 การวางแผนแก้ไขปัญหา การจัดเวทีสนทนากลุ่ม ในรูปแบบของ 
การประชุมเชิงปฏิบัติการ เป็นการเอ้ืออ้านวยให้กลุ่มผู้ร่วมวิจัยได้ใช้ระดมความคิด โดยค้านึงถึงหัวข้อ
เฉพาะหัวข้อใดหัวข้อหนึ่งจนสามารถพัฒนาให้เป็นมติและปฏิบัติการ ซึ่งเหมาะส้าหรับการสร้าง
ความเห็นพ้องร่วมกันของกลุ่มจนน้าไปสู่ความมุ่งม่ันและปฏิบัติการร่วมกัน  ดังนั้น จึงพบว่า มีการแสดง
ความคิดเห็นที่หลากหลาย จึงมีการจัดหมวดหมู่ของประเด็นความคิดที่คล้ายกันและแตกต่างกันของกลุ่ม 
ท้าให้มองเห็นประเด็นที่เห็นพ้องและความเห็นที่แตกต่างกันของกลุ่มผู้ร่วมวิจัย  จากนั้นมีการน้าแต่ละ
ประเด็นมาไตร่ตรองยืนยันถึงความส้าคัญของแต่ละประเด็นที่กลุ่มผู้ร่วมวิจัยเห็นพ้อง น้าไปสู่การ
คัดเลือกจัดล้าดับและจัดท้าโครงการ โดยกลุ่มผู้ร่วมวิจัยมีส่วนร่วมในการวางแผน แต่งตั้งคณะท้างาน 
มอบหมายหน้าที่รับผิดชอบที่ชัดเจน จนเกิดเป็นคณะท้างานในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีการแสวงหาแหล่งงบประมาณและความเป็นไปได้ของโครงการ ซึ่งแสดงออกถึง
ความมุ่งมั่น ตั้งใจ ที่จะปฏิบัติงานอย่างเต็มก้าลังความสามารถ โดยใช้การด้าเนินงานแบบมีส่วนร่วม           
    ขั้นตอนที่ 6 การด้าเนินการตามแผน ผู้ร่วมวิจัย ด้าเนินงานตามบทบาทหน้าที่ที่ได้
ก้าหนดขึ้นในขั้นวางแผน โดยเจ้าหน้าที่สาธารณสุขประจ้า  ศูนย์สุขภาพชุมชนค้าข่า จะท้าหน้าที่
ประสานงานในส่วนราชการที่เก่ียวข้องกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ได้แก่ โรงพยาบาลน้้ายืน เทศบาล
ต้าบลสีวิเชียรศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีการประสานงาน เตรียม
ความพร้อมด้านสถานที่และสิ่งอ้านวยความสะดวกในการด้าเนินกิจกรรมแต่ละโครงการ  และหลัง
ด้าเนินการแต่ละโครงการมีการติดตามและประเมินผลอย่างต่อเนื่อง กล่าวคือ เทศบาลต้าบลสีวิเชียร 
หน่วยงานสาธารณสุข คณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ครูผู้ดูแลเด็กมีการติดตามการด้าเนินงานอย่าง
น้อย 2 ครั้งต่อปี โดยการจัดเวทีการประชุม เพ่ือติดตามการด้าเนินงาน แล้วมีการสื่อสารประชาสัมพันธ์
ให้ความรู้เกี่ยวกับผลการด้าเนินงานในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กแก่ผู้ปกครอง
หรือผู้เลี้ยงดูเด็กในชุมชนทราบและเป็นการกระตุ้นให้เกิดความต่อเนื่องของการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 
ให้เห็นความส้าคัญเกิดความตระหนักในการสังเกตพฤติกรรมอย่างต่อเนื่อง 
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   4.3.2.4 ขั้นการสะท้อนผล (Reflection) จากการจัดเวทีสนทนากลุ่ม เพ่ือหาแนวทาง
ในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
    ขั้นตอนที่ 7 มีการจัดเวทีสะท้อนผล ติดตามผลการปฏิบัติ ถอดบทเรียนที่ได้จาก
การปฏิบัติงาน เพื่อหาปัจจัยความส้าเร็จ พบว่า ปัจจัยส้าคัญคือ การเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องหรือ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholder) เข้ามามีส่วนร่วมตั้งแต่ขั้นการวางแผนจนถึงข้ันสะท้อนผล 
    ขั้นตอนที่ 8  การสรุปผลการด้าเนินงาน เป็นขั้นตอนในการน้าข้อมูลที่ได้จากการ
ด้าเนินงานทั้งหมดมาร่วมรับรู้ร่วมกัน ทั้งปัญหาและอุปสรรคในการด้าเนินงานเพ่ือน้ามาวางแผนใน 
การแก้ไขปัญหาในขั้นตอนต่อไป 
 4.3.3 ผลของกระบวนการ การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
  ส่วนที่ 1  คะแนนเฉลี่ยความรู้ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก รายข้อก่อนและหลังการพัฒนา ดังตาราง 4.3 
  
ตาราง  4.3 ผลการเปรียบเทียบความรู้เกี่ยวกับพัฒนาการเด็กปฐมวัย ก่อนและหลังการพัฒนา  
   รายข้อ (n=37) 
 

 
ความรู้เกี่ยวกับพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

ก่อนพัฒนา หลังพัฒนา 
จ้านวน
ตอบถูก 

ร้อยละ จ้านวน
ตอบถูก 

ร้อยละ 

1. อาหารที่เหมาะกับเด็กปฐมวัยที่ก้าลังเจริญเติบโตต้องครบ 5 
หมู่ เช่น เนื้อ นม ไข่ ฯลฯ 

36 97.3 37 100 

2. การจัดสิ่งแวดล้อมท่ีบ้านให้ปลอดภัย โดยการเก็บของให้
เป็นระเบยีบไม่เก่ียวข้องกับการส่งเสริมพัฒนาการด้านการ
เคลื่อนไหว 

10 27 31 83.8 

3. การที่ผู้ปกครองให้เด็กวิ่งเล่น เป็นการส่งเสริมพัฒนาการ
ด้านการเคลื่อนไหวได้ดี 

27 73 27 73 

4. การที่เด็กเล่นกระโดด เล่นวิ่งไล่จับกันแสดงว่าเด็กชนมากไม่
เกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการ 

11 29.7 15 40.5 

5. จ้าเป็นต้องอุ้มเด็กเวลาเด็กเดินช้าหรือไปในที่สาธารณะที่มี
คนเยอะๆ 

8 21.6 15 40.5 

6. การที่เด็กเล่นเตะฟุตบอลช่วยให้เด็กมีการเคลื่อนไหวที่ดี 35 94.6 36 97.3 
7. การที่ผู้ปกครองหรือผู้ดูแลได้มีเวลาเล่นและมีการท้า
กิจกรรมนอกบ้านกับเด็กเป็นการส่งเสริมพัฒนาการ 

21 56.8 26 70.3 

8. การเล่นของเล่นเพียงอย่างเดียวจะประหยัด และช่วย
ส่งเสริมพัฒนาการ ด้านกล้ามเนื้อมัดเล็กและสติปัญญาของลูก
ดีกว่าเล่นของเล่นหลายอย่าง 

12 32.4 16 43.2 
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ตาราง 4.3 (ต่อ) 
 

 
ความรู้เกี่ยวกับพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

ก่อนพัฒนา หลังพัฒนา 
จ้านวน
ตอบถูก 

ร้อยละ จ้านวน
ตอบถูก 

ร้อยละ 

9. การให้เด็กได้ขีดเขียนระบายสี วาดรูป การเล่นประกอบ
ชิ้นส่วนรูปภาพการใช้กรรไกร ตัดกระดาษ เป็นการส่งเสริม
พัฒนาการด้านกล้ามเนื้อมัดเล็กและสติปัญญา 

30 81.1 32 86.5 

10. ผู้ปกครองหรือผู้เลี้ยงดูเด็กปฐมวัย ควรปูอนอาหารให้เด็ก 
เพราะเด็ก ยังกินหกเลอะเทอะอยู่ 

10 27 16 43.2 

11. เด็กท่ีมีน้้าหนักต่้ากว่าเกณฑ์ ไม่มีผลเสียอะไรต่อการ
ส่งเสริมพัฒนาการ ด้านกล้ามเนื้อมัดเล็กและสติปัญญา 

9 24.3 19 51.4 

12. การเจริญเติบโตของสมองเด็ก อายุช่วง แรกเกิดถึง 5 ปี  มี
ขนาด ร้อยละ 90-95 

19 51.4 23 62.2 

13. ของเล่นที่มีราคาแพงจะช่วยส่งเสริมพัฒนาการด้าน
สติปัญญา ได้ดีกว่าราคาถูก 

15 40.5 21 56.8 

14. การที่เด็กปฐมวัยสามารถติดกระดุมเสื้อได้ด้วยตนเองเป็น
การส่งเสริมพัฒนาการด้านกล้ามเนื้อมัดเล็กและสติปัญญา 

19 51.4 23 62.2 
 

15. การที่ให้เด็กปฐมวัยหยิบของให้ 2 ชนิดมาให้ได้ถูกต้อง 
เป็นการส่งเสริมพัฒนาการด้านภาษาเด็ก 

14 37.8 22 59.5 

16. ผู้ปกครองหรือผู้ดูแล จ้าเป็นต้องอ่านนิทานให้เด็กฟังทุกวัน 7 18.9 18 48.6 
17. การอ่านนิทานให้เด็กฟัง เป็นการส่งเสริมพัฒนาการทาง
ภาษาน้อยกว่า การให้ดูโทรทัศน์ หรือการฟังจาก
โทรศัพท์มือถือ 

9 24.3 19 51.4 

18. การที่ให้เด็กหยิบวัตถุท่ีมีขนาดใหญ่และขนาดเล็กได้
ถูกต้อง เป็นการส่งเสริมพัฒนาการด้านภาษาเด็กวัยนี้ได้หรือไม่ 

24 64.9 28 75.7 

19. การที่เด็กสามารถระบุสีได้ถูกต้องไม่เก่ียวกับการเข้าใจ
ภาษา 

7 18.9 17 45.9 

20. เด็กปฐมวัยสามารถบอกความต้องการได้เนื่องจากเข้าใจ
ภาษา 

18 48.6 22 59.5 

21. เด็กสามารถบอกได้ว่าตอนไหนกลางวัน ตอนไหนกลางคืน
เป็นการเข้าใจภาษา 

17 45.9 23 62.2 

22. เด็กปฐมวัยสามารถเล่าเหตุการณ์ที่เกิดข้ึนเมื่อ 10 นาที ที่
ผ่านมาให้ผู้ปกครองฟังได้เข้าใจเป็นการส่งเสริมพัฒนาการด้าน
การใช้ภาษาหรือไม่ 

34 91.9 34 91.9 
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ตาราง 4.3 (ต่อ) 
 

 
ความรู้เกี่ยวกับพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

ก่อนพัฒนา หลังพัฒนา 
จ้านวน
ตอบถูก 

ร้อยละ จ้านวน
ตอบถูก 

ร้อยละ 

23. ถ้าหากพ่อแม่ ผู้ปกครอง พูดน้อย ไม่ค่อยพูด เด็กจะใช้
ภาษาได้ไม่ดีเท่าเด็กคนอ่ืน   

6 16.2 20 54.1 

24. การพูดเก่ง โตขึ้นเด็กสามารถพูดได้เก่งเอง ไม่จ้าเป็นต้องฝึก
พูด  

9 24.3 20 54.1 

25. ถ้าเด็กตั้งค้าถามกับท่านว่า ใคร อะไร ที่ไหน ท้าไม แล้ว
ท่านตอบค้าถามทุกครั้ง อย่างไม่แสดงอาการร้าคาญหรือไม่
พอใจเพราะท่านคิดว่าเป็นการส่งเสริมการใช้ภาษา 

36 97.3 35 94.6 

26. เด็กปฐมวัย พูดได้เป็นค้า ๆ สื่อความหมาย ไม่ชัดเจน  
เกิดจากกรรมพันธุ์ 

18 48.6 24 64.9 

27. การที่เด็กสามารถบอกได้ว่าถ้าไม่สบายต้องไปหาหมอเป็น
เพราะเด็กเข้าใจภาษา เข้าใจค้าว่าหมอ คือใคร 

26 70.3 30 81.1 

28. เมื่อพบว่าเด็กพูดช้า ท่านจะพาเด็กไปพบเจ้าหน้าที่
สาธารณสุขทันท ีเพ่ือหาสาเหตุของการพูดช้าทันที 

15 40.5 22 59.5 

29. การพาเด็กไปเล่นกับคนอ่ืน ก็เป็นการส่งเสริมพัฒนาการ
ด้านสังคม 

14 37.8 19 51.4 

30. เด็กวัยนี้ชอบเล่นกับเพ่ือนแต่มักแย่งของเล่นและทะเลาะ
กัน ผู้ปกครอง หรือผู้เลี้ยงดูเด็กจึงไม่ให้เด็กไปเล่นกับ 
เพ่ือนคนอ่ืน 

13 35.1 17 45.9 

31. การเล่นขายของ การวิ่งไล่จับ กับเด็กวัยเดียวกันเป็นการ
ส่งเสริมพัฒนาการ  ด้านการช่วยเหลือตนเองและสังคม 

16 43.2 20 54.1 

32. บรรยากาศครอบครัวที่มีความรัก ความอบอุ่น ไม่เกี่ยวข้อง
กับการส่งเสริมพัฒนาการด้านการช่วยเหลือตนเองและสังคม  

7 18.9 13 35.1 

33. เด็กปฐมวัยไม่จ้าเป็นต้องฝึกการช่วยเหลือตัวเองมากนัก 
โตขึ้นเด็กก็สามารถท้าได้ 

9 24.3 13 35.1 

34. เด็กปฐมวัยจะเป็นคนเก่งและคนดี ผู้เลี้ยงดูเด็กต้องดูแล
สุขภาพ และส่งเสริมพัฒนาการให้เหมาะสมตามวัย  

35 94.6 34 91.9 

35. การส่งเสริมพัฒนาการเด็กเป็นไปตามธรรมชาติ  
ไม่จ้าเป็นต้องฝึกฝน 

22 59.5 24 64.9 
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 ข้อมูลเกี่ยวกับความรู้ของผู้เกี่ยวข้องกับเด็กปฐมวัย ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ก่อนและหลัง
พัฒนา จากตาราง 4.3 พบว่า ความรู้เกี่ยวกับพัฒนาการเด็กปฐมวัยจ้าแนกรายข้อหลังพัฒนา พบว่า 
กลุ่มตัวอย่างมีความรู้ส่วนใหญ่มีแนวโน้มเพ่ิมข้ึน  
 
   ส่วนที่ 2 คะแนนเฉลี่ยความรู้ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับพัฒนาการเด็กปฐมวัย ก่อนและ
หลังการพัฒนา ดังตาราง 4.4 
 
ตาราง 4.4 จ้านวนและร้อยละ ของกลุ่มตัวอย่างจ้าแนกตามระดับความรู้เกี่ยวกับการส่งเสริม 
   พัฒนาการเด็กปฐมวัยก่อนและหลังการพัฒนา 
 

 
ระดับความรู้ 

 

ก่อนพัฒนา หลังพัฒนา 
จ้านวน 

 
ร้อยละ จ้านวน ร้อยละ 

ระดับความรู้สูง (คะแนนตั้งแต่ 28 คะแนนขึ้นไป) 5 13.51 11 29.73 
ระดับความรู้ปานกลาง (คะแนนระหว่าง20-27คะแนน) 6 16.22 10 27.03 
ระดับความรู้น้อย (คะแนนน้อยกว่าหรือเท่ากับ 20 คะแนน) 26 70.27 16 43.24 

รวม 37 100 37 100 
 
 จากตาราง 4.4 พบว่า ก่อนการพัฒนาผู้ปกครอง ผู้เลี้ยงดูเด็ก ครูผู้ดูแลเด็กและกรรมการ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีความรู้เกี่ยวกับพัฒนาการเด็กและการส่งเสริมพัฒนาการเด็กอยู่ในระดับน้อย (ร้อย
ละ 70.27) รองลงมามีระดับความรู้เกี่ยวกับพัฒนาการเด็กและการส่งเสริมพัฒนาการเด็กอยู่ในระดับ
ปานกลาง (ร้อยละ 16.22) และมีความรู้เกี่ยวกับพัฒนาการและการส่งเสริมพัฒนาการระดับสูง (ร้อยละ 
13.51) หลังการพัฒนา พบว่า ผู้ปกครอง ผู้เลี้ยงดูเด็ก ครูผู้ดูแลเด็กและกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
ความรู้เกี่ยวกับพัฒนาการเด็กและการส่งเสริมพัฒนาการเด็กเพ่ิมขึ้นอย่างชัดเจน โดยมีความรู้มีความรู้
เกี่ยวกับพัฒนาการเด็กและการส่งเสริมพัฒนาการเด็กอยู่ในระดับน้อย (ร้อยละ 43.24) รองลงมามีระดับ
ความรู้เกี่ยวกับพัฒนาการเด็กและการส่งเสริมพัฒนาการเด็กอยู่ในระดับปานกลาง (ร้อยละ27.03) และ
มีความรู้เกี่ยวกับพัฒนาการและการส่งเสริมพัฒนาการระดับสูง (ร้อยละ 29.73) 
   
   ส่วนที่ 3 ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ก่อนและหลังการ
พัฒนา ดังตาราง 4.5 
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ตาราง 4.5  จ้านวนและร้อยละของพัฒนาการเด็กปฐมวัยสมวัยในศูนย์พัฒนาเด็ก ก่อนและหลังการ 
   พัฒนา (n=20) 
 

พัฒนาการเด็กปฐมวัย  
ก่อนพัฒนา หลังพัฒนา 

จ้านวน ร้อยละ จ้านวน ร้อยละ 
1. ด้านการเคลื่อนไหว 14 70 20 100 
2. ด้านกล้ามเนื้อมัดเล็กและสติปัญญา 8 40 12 60 
3. ด้านการเข้าใจภาษา 7 35 13 65 
4. ด้านการใช้ภาษา 14 70 18 90 
5. ด้านการช่วยเหลือตนเองและสังคม 10 50 17 85 
 
 จากตาราง 4.5 ก่อนการพัฒนา เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ได้รับการประเมิน
พัฒนาการด้วยคู่มือ DSPM พบว่า เด็กมีพัฒนาการสมวัยด้านการใช้ภาษาและการเคลื่อนไหวมากที่สุด 
จ้านวน 14 คน (ร้อยละ 70) รองลงมาด้านการช่วยเหลือตนเองและสังคม จ้านวน 10 คน (ร้อยละ 50) 
ด้านกล้ามเนื้อมัดเล็กและสติปัญญา จ้านวน 8 คน (ร้อยละ 40) และพัฒนาการสมวัยด้านการเข้าใจ
ภาษาน้อยที่สุด จ้านวน 7 คน (ร้อยละ 35) ตามล้าดับ  
  หลังการพัฒนาแนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้มีการ
ประเมินพัฒนาการตามคู่มือ DSPM ตามช่วงอายุเดิม พบว่า เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัยด้านการ
เคลื่อนไหวมากที่สุด 20 คน (ร้อยละ 100) รองลงมาพัฒนาการสมวัยด้านการใช้ภาษาจ้านวน 18 คน
(ร้อยละ 90) ด้านการช่วยเหลือตนเองและสังคมจ้านวน 17 คน (ร้อยละ 85) ด้านการเข้าใจภาษา 
จ้านวน 13 คน (ร้อยละ 65) และพัฒนาการสมวัยด้านกล้ามเนื้อมัดเล็กและสติปัญญาต่้าสุด  
จ้านวน 12 คน (ร้อยละ 60)  
 
ตาราง 4.6 จ้านวนและร้อยละพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ก่อนและหลังการพัฒนา 
 

พัฒนาการเด็กปฐมวัย  
ก่อนพัฒนา (n=20) หลังพัฒนา (n=20) 

ล่าช้า ปกติ ล่าช้า ปกติ 

จ้านวน ร้อยละ จ้านวน ร้อยละ จ้านวน ร้อยละ จ้านวน ร้อยละ 
1. ด้านการเคลื่อนไหว 6 30 14 70 0 0 20 100 
2. ด้านกล้ามเนื้อมัด
เล็กและสติปัญญา 

12 60 8 40 8 40 12 60 

3. ด้านการเข้าใจ
ภาษา 

13 65 7 35 7 35 13 65 

4. ด้านการใช้ภาษา 6 30 14 70 2 10 18 90 
5. ด้านการช่วยเหลือ
ตนเองและสังคม 

10 50 10 50 3 15 17 85 
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  จากตาราง 4.6 พัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
  ก่อนการพัฒนา พบว่า พัฒนาการด้านกล้ามเนื้อมัดเล็กและสติปัญญา และ พัฒนาการ
ด้านการเข้าใจภาษา ต่างก็มีพัฒนาการล่าช้าทั้งสองกลุ่มไม่มีความแตกต่างกัน ร้อยละ 60 และ ร้อยละ 
65 ตามล้าดับ  
  หลังการพัฒนา พบว่า พัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว พัฒนาการด้านการใช้ภาษาและ
พัฒนาการด้านการช่วยเหลือตนเองและสังคม มีพัฒนาการสมวัยเพ่ิมมากขึ้น ร้อยละ 100 ร้อยละ 90 
และร้อยละ 85 ตามล้าดับ 
 
   ส่วนที่ 4 ระดับการมีส่วนร่วมของกลุ่มตัวอย่าง ดังตาราง 4.7 
 
ตาราง 4.7 ระดับการมีส่วนร่วมในการด้าเนินงานพัฒนาแนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
   ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลต้าบลสีวิเชียร อ้าเภอน้้ายืน จังหวัดอุบลราชธานี 
 

การมีส่วนร่วมในการพัฒนาแนวทาง 
การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

หลังการพัฒนา 

 S.D ระดับ 
1. ท่านได้มีส่วนร่วมในการส้ารวจปัญหาและวิเคราะห์ 
ปัญหาเกี่ยวกับพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

3.19 0.52 ปานกลาง 

2. ท่านได้มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นประเด็น
ปัญหาเกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

3.22 0.53 ปานกลาง 

3. ท่านได้มีส่วนร่วม ในการจัดท้าแผนพัฒนาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

3.46 0.69 มาก 

4. ท่านได้เข้ามามีส่วนร่วมกับศูนย์พัฒนาเด็ก ในการ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

3.19 0.52 ปานกลาง 

5. ท่านได้มีส่วนร่วมในการเสนอปัญหาในการจัดท้า
แผนการจัดประสบการณ์ในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

3.59 0.50 มาก 

6. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เปิดโอกาสให้ชุมชน ครอบครัว เข้า
มามีส่วนร่วมในการจัดท้าแผนประสบการณ์ให้กับเด็ก
ปฐมวัย 

4.14 0.35 มาก 

7. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการรายงานเกี่ยวกับพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัยให้ท่านทราบเพ่ือให้ท่านมีส่วนร่วมในการส่งเสริม
พัฒนาการเด็ก 

4.14 0.35 มาก 

8. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีแนวทางในการส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโดยการมีส่วนร่วมของ
ภาคีเครือข่าย 

3.95 0.23 มาก 
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ตาราง 4.7 (ต่อ) 
 

การมีส่วนร่วมในการพัฒนาแนวทาง 
การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

หลังการพัฒนา 

 S.D ระดับ 
9. ท่านได้เข้าไปมีส่วนร่วมในการด้าเนินกิจกรรมของทาง
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจัดขึ้น เช่น วันส้าคัญต่างๆ 

4.24 0.44 มากที่สุด 

10. ท่านคิดว่าการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการ
เพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีประโยชน์ 
 

4.35 0.48 มากที่สุด 

 
 จากตาราง 4.7 พบว่า ระดับการมีส่วนร่วมในการด้าเนินงานในการพัฒนาแนวทางการ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลต้าบลสีวิเชียร อ้าเภอน้้ายืน จังหวัด
อุบลราชธานี โดยรวมส่วนใหญ่อยู่ในเกณฑ์ดีขึ้น เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า การมีส่วนร่วมในการ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กมีประโยชน์ระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย 4.35 และรองลงมาส่วนใหญ่เข้าไปมีส่วนร่วม
ในวันส้าคัญต่างๆ ในระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย 4.24 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.48 และ 0.44 
ตามล้าดับ 
 4.3.4 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากเชิงคุณภาพ 
  การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพในกระบวนการพัฒนาแนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลต้าบลสีวิเชียร อ้าเภอน้้ายืน จังหวัดอุบลราชธานี  ซึ่งเป็นการ
วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth  Interview) การสนทนากลุ่ม (Focus Group 
Discussion) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant Observation) และการจดบันทึก (Record)  โดย
มีผู้ให้ข้อมูล คือ ผู้บริหารท้องถิ่น ครูผู้ดูแลเด็ก ผู้ปกครองหรือตัวแทนผู้เลี้ยงดูเด็ก กรรมการบริหาร 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและเจ้าหน้าทีส่าธารณสุข  
  ผู้วิจัยได้สร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู้เข้าร่วมวิจัย โดยแนะน้าตัวเองและผู้ร่วมวิจัย บอก
วัตถุประสงค์ของการจัดกิจกรรม ผู้วิจัยได้น้าเสนอรายงานผลการประเมินและคัดกรองพัฒนาการ 
เด็กปฐมวัย จากการใช้คู่มือเฝูาระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย (DSPM) ผลจากการประเมิน
พัฒนาการเด็กปฐมวัย จ้านวน 50 คน พบว่า เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่มีพัฒนาการสมวัยครบ
ทั้ง 5 ด้าน จ้านวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 60 ที่เหลืออีก 20 คน มีพัฒนาการไม่สมวัย คิดเป็นร้อยละ 
40 จะเห็นได้ว่าเมื่อเปรียบข้อมูลจากจ้านวนเด็กที่ผ่านเกณฑ์ตัวชี้วัด เด็กมีพัฒนาการสมวัยจะมีมากกว่า
เด็กปฐมวัยที่มีพัฒนาการที่ไม่สมวัย แต่หากเปรียบเทียบกับเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวง
สาธารณสุขและส้านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี ได้ก้าหนดเกณฑ์มาตรฐานตัวชี้วัดว่าเด็ก
ปฐมวัยต้องมีพัฒนาการสมวัย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 และผู้วิจัยได้แจ้งเหตุผลที่เลือกศูนย์พัฒนาเด็กเป็น
เปูาหมายในการวิจัย เพราะเด็กปฐมวัย อายุ 2 – 5 ปี ส่วนใหญ่อยู่ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต้าบล 
สีวิเชียร จากสถานการณ์ดังกล่าว ผู้วิจัยจึงตั้งประเด็นในการสนทนากลุ่มดังต่อไปนี้  
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   4.3.4.1 ปัญหาเกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ซึ่งผู้วิจัยได้ก้าหนดประเด็น
เพ่ือการเรียนรู้เกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยจากผู้เข้าร่ วมวิจัย 4 ประเด็น ได้แก่ ความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยเป็นหน้าที่ของ
ใคร การเข้ามามีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยและการด้าเนินงานเกี่ยวกับการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กที่ผ่านมาโดยใช้ วิธีการสนทนากลุ่ม (Group Discussion) ให้ผู้เข้าร่วมวิจัยได้แสดง
ความเห็น ใช้การสังเกต การบันทึก มีสะท้อนปัญหาและเสนอแนวทางในการแก้ไขปัญหาพัฒนาการเด็ก 
ดังนี้ 
    ประเด็นที่ 1 ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
     ผู้วิจัยได้ตั้งค้าถามว่า “การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย”มีความหมายอย่างไร 
หรือลักษณะของพัฒนาการเด็กปฐมวัย คืออะไร แล้วให้กลุ่มตัวอย่างแสดงความคิดเห็น อธิบาย
ความส้าคัญ พอสรุปได้ ดังค้าพูดต่อไปนี้ 
 

 “พัฒนาการ หมายถึง การเจริญเติบโตทั้งทางร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา” 
                            (ครูผู้ดูแลเด็ก คนที่ 2) 

 
 “พัฒนาการคืออะไรผมก็ไมรู้ แต่ก็เห็น พูดได้ วิ่งได้ เล่นได้อยู่ ก็ไม่รู้ว่าหมายถึงอย่างนี้หรือ
เปล่า แต่จากท่ีผู้วิจัยพูดให้ฟัง ผมว่าเรื่องพัฒนาการเด็กเป็นเรื่องส้าคัญ พวกเราควรมีความรู้ ความเข้าใจ
และเอาใจใส่กับเรื่องนี้ให้มาก ผมอยากให้ เทศบาลจัดโครงการสร้างความรู้ให้ผู้ปกครองด้วย” 

                 (ผู้ปกครองเด็กหรือผู้เลี้ยงดูเด็ก คนที่ 19) 
 
 “หนูไม่ทราบว่าพัฒนาการคืออะไร ไม่ได้เลี้ยงลูกเอง ไม่ได้ศึกษา”   
                                (ผู้ปกครองเด็กหรือผู้เลี้ยงดูเด็ก คนที่ 9) 

 
 “พัฒนาการ หมายถึง สิ่งต่างๆที่เด็กสามารท้าได้ เช่น การเล่น การกิน การเดิน” 

           (ผู้ปกครองเด็กหรือผู้เลี้ยงดูเด็ก คนที่ 12) 
 
 “พัฒนาการคืออะไรยายไม่ทราบหรอก หลานยายแค่ 3 ปี ขีดเขียนอะไรไม่ได้หรอก  
เข้าห้องน้้าเองก็ยังไม่ได้เลย” 

           (ผู้ปกครองเด็กหรือผู้เลี้ยงดูเด็ก คนที่ 5) 
 
 “พัฒนาการคืออะไร ผมคิดว่า น่าจะใช่การที่เด็กเติบโตขึ้น สามารถดูแลตนเองได้และเป็น
ผู้ใหญ่ที่ดีในภายภาคหน้า” 

          (กรรมการศูนย์เด็ก สมาชิกสภาเทศบาลต้าบลสีวิเชียร คนที่ 2) 
 
  จากการแสดงความคิดเห็นของกลุ่มตัวอย่างเกี่ ยวกับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย สรุปได้ว่า ตัวแทนผู้ปกครอง ส่วนใหญ่ มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ความหมายของพัฒนาการเด็กปฐมวัยไม่ถูกต้อง  
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   ประเด็นที่ 2 การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยควรจะเป็นหน้าที่ของใคร 
    ผู้วิจัยได้ตั้งค้าถามว่า “การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ควร
จะเป็นหน้าที่หลักของใคร” เพ่ือให้เด็กมีพัฒนาการสมวัย แล้วเปิดโอกาสให้กลุ่มตัวอย่างได้แสดงความ
คิดเห็นร่วมกัน มีผู้แสดงความคิดเห็น ดังต่อไปนี้   
  
 “ส่วนใหญ่เวลาอยู่บ้านก็ท้าได้หมดทุกอย่าง เห็นเล่นอยู่ค่ะ วิ่งเล่น ไม่ได้สอนอะไรมาก ไม่มี
เวลา ครูที่ศูนย์พัฒนาเด็กคงสอนค่ะ”  

             (ผู้ปกครองเด็กหรือผู้เลี้ยงดูเด็ก คนที่ 6) 
 
 “เด็กไปศูนย์พัฒนาเด็กแล้วค่ะ ครูผู้ดูแลเด็กก็คิดว่าน่าจะสอน เพราะเป็นหน้าที่ของครู” 

                                 (ผู้ปกครองเด็กหรือผู้เลี้ยงดูเด็ก คนที่ 8)  
 
 “แต่ก่อนเด็กน้อยเก่งครับ ไปไร่ ไปนากับพ่อแม่ ช่วยท้างานตั้งแต่ตอนเด็ก แต่ตอนนี้เด็กไม่
อยากไป ชอบ   นอนดูทีวี เล่นโทรศัพท์ บอกก็ไม่ค่อยฟัง ตามข้อมูลที่ผู้วิจัยได้น้าเสนอข้อมูลพัฒนาการ
เด็กปฐมวัยเป็นเรื่องที่ตกใจ ผมยอมรับครับว่า ไม่รู้เรื่องพัฒนาการเด็กจริงๆ เมื่อทราบเช่นนี้แล้ว ทุกภาค
ส่วนจะต้องช่วยกันหาแนวทางเรียนรู้ไปด้วยกัน น้ามาพัฒนาเด็กปฐมวัยในต้าบลของเรา”       

             (กรรมการศูนย์เด็ก สมาชิกสภาเทศบาลต้าบลสีวิเชียร คนที่ 2) 
 
 “เวลาเด็กอยู่ที่ศูนย์พัฒนาเด็ก เด็กส่วนใหญ่ที่เป็นนักเรียนเดิม เวลาฝึกวาดรูป เด็กๆ ก็ท้าได้
อยู่ค่ะ ส่วนเวลาอยู่ที่บ้านผู้ปกครองน่าจะมีส่วนในการส่งเสริมมากกว่าค่ะ”   

       (ครูผู้ดูแลเด็ก คนที่ 4)   
 

  จากการแสดงความคิดเห็นของกลุ่มตัวอย่าง สรุปได้ว่า กลุ่มตัวอย่าง ที่เป็นตัวแทน
ผู้ปกครอง ส่วนใหญ่ เห็นว่าเป็นหน้าที่ของ ครูผู้ดูแลเด็ก เพราะเป็นหน้าที่ของครู เด็กอยู่กับครูมากท่ีสุด    
 
    ประเด็นที่ 3 การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
     ผู้วิจัยได้ตั้งค้าถามว่า “ชุมชนกับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีส่วนร่วมในการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัยอย่างไรบ้าง” แล้วเปิดโอกาสให้กลุ่มตัวอย่างแสดงความคิดเห็น ดังนี้  
 
 “เวลาครูมีหนังสือเชิญไป เช่น การร่วมกิจกรรมวันเด็ก วันแข่งขันกีฬา ก็ได้เข้าไปอยู่ครับ”  

                                   (กรรมการศูนย์พัฒนาเด็ก คนที่ 1) 
 
 “ส่วนใหญ่ในการจัดท้าแผนประสบการณ์ หรือแผนพัฒนาเด็กต่างๆ ไม่ได้เชิญผู้ปกครองเข้า
มาฟังปัญหาและร่วมวางแผน ในการแก้ไขปัญหาหรอกค่ะ ครูจะเป็นคนจัดวางแผนเอง” 

                       (หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
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 “ไม่ค่อยทราบหรอกค่ะ ให้ครูท้าไปเลยค่ะ ยายไม่รู้หรอกว่าครูท้าอย่างไร เป็นหน้าที่ของครูค่ะ” 
         (ผู้ปกครองเด็กหรือผู้เลี้ยงดูเด็ก คนที่ 5) 

 
 “ผมก็เคยแต่เข้ามาร่วมกิจกรรมต่างๆท่ีทางศูนย์พัฒนาเด็กจัดขึ้น แต่ผมไม่มีส่วนในการจัดท้า
แผนหรอกครับ แค่มาดูศูนย์พัฒนาเด็กเป็นอย่างไรบ้างตอนนี้ เช่น ตอนประชุมผู้ปกครอง การท้าความ
สะอาดศูนย์พัฒนาเด็กบ้าง เช่น ช่วยตัดหญ้า ช่วยก่อสร้างห้องน้้าห้องส้วมใหม่” 

            (กรรมการศูนย์เด็ก สมาชิกสภาเทศบาลต้าบลสีวิเชียร คนที่ 1) 
 
  จากการแสดงความคิดเห็นของกลุ่มตัวอย่าง สรุปได้ว่า การมีส่วนร่วมระหว่างศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก กับชุมชน ส่วนใหญ่ มีส่วนร่วมในงานเทศกาลส้าคัญ เช่น วันเด็ก วันแข่งขันกีฬา ผู้ปกครองและ
ชุมชน ให้ความช่วยเหลือ และมีการร่วมกิจกรรมด้วยดี แต่ในส่วนของการจัดแผนประสบการณ์ การมา
วิเคราะห์ปัญหา ในการร่วมคิด ร่วมรับรู้ปัญหา ในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ค่อนข้างมีน้อย   
   ประเด็นที่ 4 การด้าเนินการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กที่ผ่านมา 
เป็นอย่างไร 
    ผู้วิจัยตั้งค้าถามว่า การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กที่ผ่านมามี
ลักษณะเป็นอย่างไร ใช้หลักเกณฑ์ใด มาตรฐานใด เป็นเครื่องมือในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
แล้ว เปิดโอกาสให้กลุ่มตัวอย่างได้แสดงความคิดเห็น และได้แสดงความเห็นดังนี้ 
 
 “ศูนย์พัฒนาเด็กได้มีการประเมินพัฒนาการเด็ก ตั้งแต่ การชั่งน้้าหนัก วัดส่วนสูงและประเมิน
พัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาของเด็กทุกรายตามช่วงอายุตามแบบประเมินใน
สมุดประจ้าตัวเด็กทุกเทอมการศึกษา”  

                (ครูผู้ดูแลเด็ก คนที่ 3) 
 
 “ครูได้มีการจัดท้าแผนประสบการณ์ในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กเป็นรายสัปดาห์แต่ไม่ได้มี
การจัดตามช่วงชั้นอายุของเด็ก และเด็กก็ยังเด็กเกินไป ไม่สามารถท้าตามแผนการจัดประสบการณ์ได้” 

                                       (ครูผู้ดูแลเด็ก คนที่ 2) 
 
 “ในกรณีที่เด็กมีพัฒนาการสงสัยล่าช้า ยังไม่ได้มีระบบการส่งต่อให้หน่วยงานอ่ืนเข้ามาดูแล 
แต่ได้มีการสังเกตไปเรื่อยๆ ผู้ปกครองรับทราบเป็นบางกรณี แต่ผู้ปกครองก็เคยบอกไม่เป็นไร  
เด็กเหมือนกับพ่อเขา พ่ีเขา โตขึ้นก็ท้าได้เอง” 

                                     (ครูผู้ดูแลเด็ก คนที่ 4) 
 
 “ไม่เคยรายงานเกี่ยวกับเด็กท่ีมีพัฒนาการสงสัยล่าช้าให้ผู้บริหารการศึกษาทราบ ส่วนใหญ่จะ
รายงานแต่จ้านวนเด็กในแต่ละวัน แต่ละเดือนมีเด็กจ้านวนกี่คน ผู้บริหารการศึกษาก็ไม่เคยถามและ
ไม่ได้มีการมาก้ากับและติดตามการด้าเนินงานด้านนี้ ส่วนใหญ่มาดูด้านโครงสร้าง อาคารสถานที่ ว่าเป็น
อย่างไร” 

                         (หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
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 “ก็เห็นแต่คุณครูปล่อยให้เด็กเล่นในสนามเด็กเล่น ถึงเวลาก็กินข้าว แลงพ่อแม่มารับกลับบ้าน 
ไม่ได้คุยกับคุณครูเหมือนกันรีบกลับไปท้างานบ้านค่ะ”  

                                                            (ผู้ปกครองเด็กหรือผู้เลี้ยงดูเด็ก คนที่ 3) 
 

 “ที่ผ่านมากรรมการสถานศึกษาก็มาประชุมกับศูนย์เด็ก อยู่แต่ไม่ได้คุยเรื่องว่าจะส่งเสริม
พัฒนาการเด็กอย่างไร ส่วนมากเรื่องงบประมาณก็เสร็จ ในนามกรรมการผมยอมว่าเรื่อง หลักเกณฑ์ 
หรือ มาตรฐานเกี่ยวกับการจัดการศูนย์เด็ก หรือเกี่ยวกับพัฒนาการก็แล้วแต่ผมไม่ทราบจริง  
หากเทศบาลหรืออนามัย จะช่วยจัดให้มีการเสริมความรู้ การประชาสัมพันธ์รณรงค์การพัฒนาการเด็กก็
จะเป็นเรื่องดี ครับ              

 (กรรมการศูนย์เด็ก สมาชิกสภาเทศบาลต้าบลสีวิเชียร คนที่ 2) 
 
 “ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กยอมรับค่ะว่า ถึงแม้กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจะมีมาตรฐาน  
(ขั้นพัฒนา) การศึกษาท้องถิ่นมาเป็นแนวทางในการท้างานของศูนย์เด็ก แต่ด้วยตัวชี้วัดที่เยอะแยะ 
ประกอบกับเราไม่เข้าใจจริงในหลักการปรับใช้คู่มือ การจัดประสบการณ์เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการ 
เด็กปฐมวัยจึงค่อนข้างท่ีจะไม่สอดคล้องกับมาตรฐานกรมส่งเสริม เมื่อคุณหมอมาประเมินพัฒนาการเด็ก
และแจ้งว่ามีมาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพของกรมอนามัย มีมาตรฐานตัวชี้วัดว่าเด็กปฐมวัยต้อง
มีพัฒนาการสมวัย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 ยอมรับว่าตกใจและยอมรับว่าไม่เคยรู้เรื่องนี้มาก่อนจริง  
หากเป็นไปได้อยากเสนอให้มีการจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการประเมินพัฒนาการ การส่งเสริมพัฒนา
เด็กปฐมวัยให้แก่ครูผู้ดูแลเด็กบ้าก็จะดีค่ะ” 

(หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
 
  จากการแสดงความคิดเห็นของกลุ่มตัวอย่าง เกี่ยวกับการด้าเนินงานด้านการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์เด็กเล็กที่ผ่านมา พบว่า ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
โดยครูผู้ดูแลเด็กอาศัยพ้ืนฐานความรู้ที่มีจากการศึกษา ซึ่งส่วนใหญ่  ส้าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 
สาขา การศึกษาปฐมวัย ยังขาดการความรู้ความเข้าใจในการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยตามแบบ
ประเมิน DSPM ไม่ทราบว่ามีมาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพ เกณฑ์มาตรฐานเกี่ยวกับพัฒนาการ
เด็กสมวัย ไม่มีระบบการประสานความร่วมมือกับหน่วยงานอ่ืน ไม่มีการติดตามเด็กปฐมวัย เมื่อเด็ก
กลับไปอยู่บ้านไม่ได้มีการประสานกับผู้ดูแลหรือผู้ปกครองในด้านการส่งเสริมพัฒนาการร่วมกัน 
ผู้บริหารการศึกษาไม่ทราบข้อมูลและปัญหาเกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็กในศูนย์พัฒนาเด็ก  จึง
ขาดการควบคุม ก้ากับ ดูแล ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
  4.2.4.2 แนวทางการแก้ไขปัญหา ทีไ่ด้จากการสนทนากลุ่ม 
 
 “ควรจะมีการส่งครูผู้ดูแลเข้ารับการอบรมเกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก การจัด
ประสบการณ์ส้าหรับเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อย่างน้อย 1 ครั้ง/คน/ป”ี 

               (นายกเทศมนตรี) 
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 “อยากให้คุณหมอได้มาให้ความรู้แก่ผู้เลี้ยงดูเด็กหรือผู้ปกครองเด็กในวันประชุมผู้ปกครอง 
ก่อนมีการเปิดเทอม ทุกเทอม” 

           (กรรมการศูนย์เด็ก สมาชิกสภาเทศบาลต้าบลสีวิเชียร คนที่ 2) 
 
 “อยากให้ทุกหน่วยงานให้ความส้าคัญส้าหรับเด็กปฐมวัยต้องให้ความใส่ใจให้มากขึ้น ต้องเข้า
มาดูแลเด็กช่วยกัน สอดส่องดูแล ให้ลูกหลานเราเป็นคนดีในสังคม เช่น เวลาขอความร่วมมือผู้ปกครอง 
อยากให้ผู้ปกครองมาประชุม มาร่วมท้ากิจกรรมกับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมากๆ ถ้ามีปัญหาเกี่ยวกับ 
การดูแลบุตรหลานต้องรับฟังและหาวิธีการแก้ไขปัญหาร่วมกันให้มากข้ึน” 

              (หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
 
 “สมัยผมเป็นเด็ก ไม่เหมือนสมัยนี้ ตอนนั้นผมต้องช่วยงานแม่ทุกอย่าง แม่ฝึกให้ผมช่วยเหลือ
ตัวเอง ต้องให้ท้าเป็นทุกอย่าง ล้างจาน ซักผ้า ไม่ได้นั่งดูทีวีแบบนี้ จะเห็นได้ว่าครอบครัวหรือผู้ปกครองก็
ไม่ได้มีความรู้อะไรมากแต่ก็สามารถเลี้ยงลูกให้เป็นคนดีในสังคมได้ ดังนั้นผมว่าถ้า ผู้ ปกครองรู้บทบาท
หน้าที่ในการเลี้ยงดูและให้ความใส่ใจเด็กก็คงไม่เหมือนตอนนี้ จะให้เหตุผลว่าไม่มีเวลาไม่ได้ โรงเรียน
เป็นสถานที่อบรมให้การศึกษา ให้ความรู้ก็จริงแต่ ครอบครัวก็เป็นส่วนส้าคัญหลักเหมือนกันครับ” 

              (กรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก คนที่ 2) 
 
 “ในการจัดท้าแผนเกี่ยวกับงบประมาณที่ใช้ในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กผมอยากให้ หัวหน้า
ศูนย์แต่ละศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเชิญคณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก คุณหมอ เข้ามามีส่วนร่วมกันใน 
การจัดท้าแผนขาดเหลืออะไรให้ ผอ.กองการศึกษาแจ้งผมโดยตรง ผมยินดีสนับสนุนงบประมาณเพ่ือ
อนาคตของเด็กในชุมชนของเฮาให้เป็นเด็กท่ีมีคุณภาพ” 

                                      (นายกเทศมนตรี) 
 
 “ในการท้างานเกี่ยวกับเด็กน้อยในพ้ืนที่เรา จ้าเป็นต้องให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ต้องเข้ามามี
ส่วนร่วมในการท้างาน มีการประสานการท้างานร่วมกัน ต้องมีเวทีพูดคุยกัน ร่วมกันหาทางแก้ไขปัญหา
ร่วมกัน ต้องมีการสื่อสารกันให้มากขึ้น อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง อยากให้คุณหมอเป็นแกนหลักในการให้
ความช่วยเหลือในด้านความรู้ มาตรฐาน นโยบายการด้าเนินงานที่เกี่ยวกับเด็กปฐมวัยที่มีการ
เปลี่ยนแปลงอยู่ทุกปี” 

                                  (ปลัดเทศบาล) 
 
 “ในกรณีที่ประเมินพัฒนาการแล้วพบว่าเด็กมีพัฒนาการไม่สมวัย ถ้าหมอส่งเข้าไปรับการ
กระตุ้นที่ โรงพยาบาลก็อยากให้ผู้ปกครองให้ความใส่ใจและน้าเด็กเข้าไปรับการดูแลและให้ความร่วมมือ
เพ่ืออนาคตที่ดีของบุตรหลานเรานะค่ะ” 

                          (เจ้าหน้าที่ศูนย์สุขภาพชุมชนค้าข่า) 
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 จากการด้าเนินงานตามกระบวนการ  ผู้วิจัยได้น้าข้อมูลมาสรุปถอดบทเรียนเพ่ือก้าหนดเป็น
แนวทางในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลต้าบลสีวิเชียร อ้าเภอน้้ายืน 
จังหวัดอุบลราชธานี ผู้วิจัยสังเกตได้ว่า ปัญหาเกี่ยวกับพัฒนาการเด็กปฐมวัยไม่สมวัย ในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก เกิดจากผู้เลี้ยงดูเด็กหรือตัวแทนผู้ปกครอง ครูผู้ดูแลเด็ก ขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการส่งเสริม
พัฒนาการเด็ก การจัดท้าแผนประสบการณ์ที่ไม่เหมาะสมส้าหรับเด็กแต่ละช่วงวัย ขาดการติดตามและ
ประเมินผลที่ชัดเจน ขาดการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ผู้วิจัย
จึงได้น้าคู่มือการเฝูาระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย (DSPM) มาใช้เป็นแนวทางในการวิจัยใน
การแก้ไขปัญหากังกล่าว ซึ่งพบว่า การด้าเนินงานตามกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ สามารถแก้ไข
ปัญหาได้ตรงจุด ตามความคาดหวังของผู้เข้าร่วมวิจัย และผู้วิจัยมีความคาดหวังว่าการพัฒนาแนวทางใน
การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตามรูปแบบการวิจัยนี้จะสามารถท้าให้เด็กมี
พัฒนาการสมวัยและสามารถต่อยอดจนกลายเป็นแนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่ยั่งยืน
ต่อไป 
 จากการศึกษาวิจัยครั้งนี้ สามารถสรุปการพัฒนาแนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต้าบลสีวิเชียร อ้าเภอน้้ายืน จังหวัดอุบลราชธานี  รายละเอียดดัง
ภาพประกอบ 4.1 
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ภาพประกอบ  4.1 แนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลต้าบล 
     สีวิเชียร อ้าเภอน้้ายืน จังหวัดอุบลราชธานี 

 
 
 
 
 

โครงการติดตามเยีย่มบ้านเด็ก
ปฐมวัยโดยการมสี่วนร่วมของ

ภาคีเครือข่าย 

การมีส่วนร่วม
ของผู้เกี่ยวข้อง 
ได้แก ่

1.ผู้บริหาร
ท้องถิ่น  
2.ครูผู้ดูแลเด็ก  
3.ผู้ปกครองเด็ก  
4.บุคลากรทาง
การแพทย์และ
สาธารณสุข  

แนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก 

รายงานข้อมูลให้ผู้มีเกี่ยวข้อง  
รับทราบ สภาพปัญหาพัฒนาการเด็กไม่สมวัย  

วิเคราะห์สาเหตุของปัญหาและวางแผนแนวทางแก้ไข 

ประยุกต์ใช้คู่มือเฝูาระวังและสง่เสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย DSPM 

นโยบายองค์กร 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ผู้บรหิารท้องถิ่น ผูป้กครอง ครูผู้ดูแล
เด็ก 

การมีส่วนร่วมของภาคี
เครือข่าย 

ชุมชนชุมชน 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เฝูาระวังและส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 

โครงการเพิ่มศักยภาพผู้ดูแลเด็ก 
ในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก

ปฐมวัย 

เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีพัฒนาการสมวัย 
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 4.2.5 ปัจจัยแห่งความส้าเร็จในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   
เทศบาลต้าบลสีวิเชียร อ้าเภอน้้ายืน จังหวัดอุบลราชธานี  
  จากการสนทนากลุ่มเพ่ือถอดบทเรียน ในกระบวนการการพัฒนาแนวทางการส่งเสริม 
พัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลต้าบลสีวิเชียร อ้าเภอน้้ายืน จังหวัดอุบลราชธานี   
สามารถสรุปปัจจัยแห่งความส้าเร็จ ได้ดังนี้ 
   1) มีการสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับนโยบายด้านการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในทุก
ภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง โดยมุ่งเน้นให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาสมวัยตามเกณฑ์ท่ีก้าหนด  
   2) มีการสร้างภาคีเครือข่ายชุมชนในการเข้ามามีส่วนร่วม ในด้านการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัย ให้มีความรู้ ความเข้าใจ รู้บทบาทหน้าที่ การให้ความส้าคัญในการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัย การรับรู้สภาพปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหา ตระหนักถึงความรับผิดชอบ
ร่วมกันในการเฝูาระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย และการบูรณาการท้างานร่วมกันของ
หน่วยงานภาครัฐในพื้นที่ให้มีแนวทางการปฏิบัติงานที่สอดคล้องในทิศทางเดียวกันในทุกมิติ 
   3) มีการก้ากับ ติดตาม และประเมินผล การด้าเนินงานด้านการส่งเสริมพัฒนาการ 
เด็กปฐมวัย ในพ้ืนที่อย่างสม่้าเสมอ เพ่ือเป็นการกระตุ้นการด้าเนินงานอย่างต่อเนื่องและสอดคล้องกับ
บริบทของชุมชน โดยมีการคืนข้อมูลแก่ผู้เกี่ยวข้องเป็นระยะ เพ่ือให้การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยมี
พัฒนาการสมวัย เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรมและยั่งยืน  
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บทที่ 5 
 

สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
 
 การวิจัย เรื่อง การพัฒนาแนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลต้าบลสีวิเชียร อ้าเภอน้้ายืน จังหวัดอุบลราชธานี เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการ  (Action 
Research) โดยผู้วิจัยมีส่วนร่วมในการวิจัยกับผู้ร่วมวิจัย ในการร่วมคิด ร่วมปฏิบัติ ร่วมสังเกตผลและ
ร่วมสะท้อนผล ตาม แนวคิด P-A-O-R ซึ่งผู้วิจัยจะน้าเสนอตามล้าดับขั้นตอนต่อไปนี้ต่อไปนี้ 
  5.1 วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
  5.2 สรุปผลการวิจัย 
  5.3 อภิปรายผล 
  5.4 ข้อเสนอแนะ 

 
5.1 วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 
 5.1.1 วัตถุประสงค์ทั่วไป 
  เพ่ือศึกษากระบวนการ การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาล
ต้าบลสีวิเชียร อ้าเภอน้้ายืน จังหวัดอุบลราชธานี  
 5.1.2 วัตถุประสงค์เฉพาะ เพ่ือศึกษา 
  5.1.2.1 บริบทการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลต้าบล 
สีวิเชียร อ้าเภอน้้ายืน จังหวัดอุบลราชธานี  
  5.1.2.2 กระบวนการ การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาล
ต้าบลสีวิเชียร อ้าเภอน้้ายืน จังหวัดอุบลราชธานี 
  5.1.2.3 ผลของกระบวนการ การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลต้าบลสีวิเชียร อ้าเภอน้้ายืน จังหวัดอุบลราชธานี 
  5.1.2.4 ปัจจัยแห่งความส้าเร็จในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลต้าบลสีวิเชียร อ้าเภอน้้ายืน จังหวัดอุบลราชธานี 
 
5.2 สรุปผลการวิจัย 
 
 5.2.1 บริบทในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลต้าบลสี
วิเชียร อ้าเภอน้้ายืน จังหวัดอุบลราชธานี 
  5.2.1.1 คุณลักษณะประชากรกลุ่มตัวอย่าง ประชากรส่วนใหญ่ที่เป็นผู้ร่วมวิจัยในครั้งนี้ 
ส่วนใหญ่เป็น เพศหญิง (ร้อยละ 70.27) มีอายุอยู่ระหว่าง 20-29 และ 40-49 ปี (ร้อยละ 27.03) มีอายุ
เฉลี่ย 40 ปี อายุสูงสุด 68 ปี และอายุน้อยที่สุด 19 ปี ส่วนใหญ่มีสถานภาพสมรส (ร้อยละ 81.10) 
ระดับการศึกษาอยู่ในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตอนต้น (ร้อยละ 29.7) มีอาชีพเกษตรกรรม
เป็นส่วนใหญ่ (ร้อยละ 35.1) รายได้ต่อเดือน ส่วนใหญ่มีรายได้เดือนละไม่เกิน 5,000 บาท (ร้อยละ 
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56.76) บทบาท/หน้าที่ในชุมชน ส่วนใหญ่ เป็นผู้ปกครองหรือผู้เลี้ยงดูเด็กปฐมวัย (ร้อยละ 54.05) 
รองลงมาเป็นผู้น้าชุมชนหรือกรรมการหมู่บ้าน (ร้อยละ 24.32) 
  5.2.1.2 บริบทชุมชน 
   เทศบาลต้าบลสีวิเชียร อ้าเภอน้้ายืน จังหวัดอุบลราชธานี มีประชากรอาศัยอยู่ทั้งสิ้น 
1,198 หลังคาเรือน ชุมชนในเขตพ้ืนที่เป็นชุมชนชนบทชายแดนตามแนวตะเข็บชายแดนไทย – เขมร  
ที่ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกร ท้านา ท้าไร่ สวนยางพารา และรับจ้างทั่วไป มีประชากร
ทั้งสิ้น 4,514 คน จ้าแนกเป็นประชากรเพศชาย 2,228 คน (ร้อยละ 49.36) และเพศหญิง 2,286 คน 
(ร้อยละ50.64) ประชากรส่วนใหญ่เป็นวัยท้างาน จ้านวนเด็กปฐมวัย อายุแรกเกิด - 5 ปี มีทั้งหมด 388 
คน คิดเป็นร้อยละ 8.61 ของประชากรทั้งหมด ในการประเมินพัฒนาการด้วยคู่มือเฝ้าระวังและส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัย (DSPM) ณ วันที่ 30 กันยายน 2559 จ้านวน 89 คน มีพัฒนาการสมวัย 42 คน 
คิดเป็นร้อยละ 47.19 และเด็กที่มีพัฒนาสงสัยล่าช้า จ้านวน 47 คน คิดเป็นร้อยละ 52.81 ส่วนใหญ่ 
อาศัยอยู่กับผู้ปกครอง หรือผู้เลี้ยงดูที่มีอายุมาก จึงเป็นสาเหตุให้เด็กไม่ได้รับการส่งเสริมพัฒนาการที่
เหมาะสม ผู้เลี้ยงดูขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการ เด็กขาดความ
อบอุ่นในครอบครัว ปัญหาพ่อแม่หย่าร้าง และท้างานต่างจังหวัด เมื่อเด็กอายุถึงเกณฑ์ได้เข้ารับการเลี้ยง
ดูจากศูนย์พัฒนาเด็กในเขตเทศบาลต้าบลสีวิเชียร ในด้านบุคคลากรที่ศูนย์สุขภาพชุมชนค้าข่ามีบุคลากร
สาธารณสุข จ้านวน 4 คน ประกอบด้วย พยาบาลวิชาชีพ 1 คน นักวิชาการ 1 คน พนักงานจัดเก็บ
ข้อมูล 1 คน และ ผู้ช่วยเหลือคนไข้ 1 คน มีอาสาสมัครสาธารณสุขประจ้าหมู่บ้าน จ้านวน 86 คน 
อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ จ้านวน 6 คน รับผิดชอบงานอนามัยโรงเรียน จ้านวน 3 โรงเรียน สถานศึกษา
ระดับอาชีวศึกษา 1 แห่ง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลต้าบลสีวิเชียร จ้านวน 4 แห่ง สภาพปัญหา
เกี่ยวกับการเฝ้าระวังและการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลต้าบลสีวิเชียร 
อ้าเภอน้้ายืน จังหวัดอุบลราชธานี เกิดจาก ผู้ปกครอง ผู้เลี้ยงดู ครูผู้ดูแลเด็ก ขาดความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการเฝ้าระวังและการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย เด็กปฐมวัยส่วนใหญ่อาศัยอยู่กับผู้เลี้ยงดูที่
ไม่ใช่บิดามารดา ผู้เลี้ยงดูเด็กอายุมาก และมีปัญหาบิดามารดาหย่าร้างกัน มารดาอายุน้อย  ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในพ้ืนที่ยังไม่ผ่านมาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพ หน่วยงานที่เกี่ยวข้องขาดการบูรณาการ 
ความร่วมมือ ในการด้าเนินงานด้านการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย งบประมาณในการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กไม่เพียงพอ และการด้าเนินงานในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย ขาดการด้าเนินงานที่ต่อเนื่อง ขาดการก้ากับ ติดตามและประเมินผล 
  5.2.1.3 การศึกษาวิจัย การพัฒนาแนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต้าบลสีวิเชียร อ้าเภอน้้ายืน จังหวัดอุบลราชธานี ผู้วิจัยใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิง
ปฏิบัติการ เพ่ือก้าหนดแผนปฏิบัติการที่เป็นกุญแจส้าคัญ อันจะน้าไปสู่ความส้าเร็จในการพัฒนาแนว
ทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยให้กับผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องผ่านกิจกรรมโครงการ 3 โครงการ 
ดังต่อไปนี้  คือ โครงการที่ 1 โครงการอบรมเพ่ิมศักยภาพครูผู้ดูแลเด็กในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต้าบลสีวิเชียร โครงการที่ 2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การเฝ้า
ระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และโครงการที่ 3 โครงการติดตามเยี่ยม
บ้านเด็กปฐมวัย โดยการประสานความร่วมมือภาคีเครือข่าย  
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   ความรู้เกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ก่อนการพัฒนา ผู้ปกครอง ผู้เลี้ยงดู
เด็ก ครูผู้ดูแลเด็กและกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีความรู้เกี่ยวกับพัฒนาการเด็กและการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กอยู่ในระดับน้อย (ร้อยละ 70.27) รองลงมามีระดับความรู้เกี่ยวกับพัฒนาการเด็กและ 
การส่งเสริมพัฒนาการเด็กอยู่ในระดับปานกลาง (ร้อยละ 16.22) และมีความรู้เกี่ยวกับพัฒนาการและ
การส่งเสริมพัฒนาการระดับสูง (ร้อยละ 13.51) หลังการพัฒนา พบว่า ผู้ปกครอง ผู้เลี้ยงดูเด็ก ครูผู้ดูแล
เด็กและกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีความรู้เกี่ยวกับพัฒนาการเด็กและการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
เพ่ิมขึ้นอย่างชัดเจน โดยมีความรู้มีความรู้เกี่ยวกับพัฒนาการเด็กและการส่งเสริมพัฒนาการเด็กอยู่ใน
ระดับน้อย (ร้อยละ 43.24) รองลงมามีระดับความรู้เกี่ยวกับพัฒนาการเด็กและการส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กอยู่ในระดับปานกลาง  (ร้อยละ 27.03) และมีความรู้เกี่ยวกับพัฒนาการและการส่งเสริมพัฒนาการ
ระดับสูง (ร้อยละ 29.73) 
   ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ด้วยคู่มือ DSPM ก่อนการ
พัฒนา พบว่า เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเด็กมีพัฒนาการสมวัยด้านการใช้ภาษาและการ
เคลื่อนไหวมากที่สุด จ้านวน 14 คน (ร้อยละ 70) รองลงมาด้านการช่วยเหลือตนเองและสังคม จ้านวน 
10 คน (ร้อยละ 50) ด้านกล้ามเนื้อมัดเล็กและสติปัญญา จ้านวน 8 คน (ร้อยละ 40) และพัฒนาการ
สมวัยด้านการเข้าใจภาษาน้อยที่สุด จ้านวน 7 คน (ร้อยละ 35) ตามล้าดับ หลังการพัฒนาแนวทางการ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้มีการประเมินพัฒนาการตามคู่มือ DSPM ตามช่วง
อายุเดิม พบว่า เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัยด้านการเคลื่อนไหวมากที่สุด 20 คน (ร้อยละ 100) 
รองลงมาพัฒนาการสมวัยด้านการใช้ภาษาจ้านวน 18 คน(ร้อยละ 90) ด้านการช่วยเหลือตนเองและ
สังคมจ้านวน 17 คน (ร้อยละ 85) ด้านการเข้าใจภาษา จ้านวน 13 คน (ร้อยละ 65) และพัฒนาการ
สมวัยด้านกล้ามเนื้อมัดเล็กและสติปัญญาต่้าสุด จ้านวน 12 คน (ร้อยละ 60) 
   ระดับการมีส่วนร่วมในกระบวนการด้าเนินงานการพัฒนาแนวทางการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โดยรวมอยู่ในเกณฑ์ดีขึ้น โดยเห็นว่าการมีส่วนร่วมในการ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กมีประโยชน์ในระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย 4.35 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.48 
รองลงมาส่วนใหญ่เห็นว่าการเข้าไปมีส่วนร่วมในวันส้าคัญต่างๆในระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย 4.24  และ
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.44 
   จากผลการศึกษา กระบวนการ การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ท้าให้ผู้ปกครอง ผู้บริหารท้องถิ่น เจ้าหน้าที่สาธารณสุข กรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และ 
ครูผู้ดูแลเด็ก ได้เห็นความส้าคัญของการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมทุกขั้นตอนในการ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย มีการวิเคราะห์สภาพปัญหา หาแนวทางการแก้ปัญหา น้ามาวางแผนการ
แก้ไขปัญหา ร่วมปฏิบัติตามแผน และมีการติดตามประเมินผลร่วมกัน มีการเฝ้าระวังและส่งเสริม
พัฒนาการของผู้ปกครองและครูผู้ดูแลเด็ก มีการประสานงานระหว่างหน่วยงาน มีการช่วยเหลือ แนะน้า
ในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก จนท้าให้เกิดแนวทางในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยขึ้น 
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5.3 อภิปรายผล 
 
 จากการศึกษาแนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต้าบล
สีวิเชียร อ้าเภอน้้ายืน จังหวัดอุบลราชธานี สามารถอภิปรายผลการวิจัยได้ดังนี้ 
  5.3.1 หลังการพัฒนา ความรู้ของผู้เลี้ยงดูเด็ก ผู้ปกครอง และกรรมการศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก เกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก พบว่า มีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับพัฒนาการเด็กและการส่งเสริมพัฒนาการเด็กเพ่ิมขึ้นอย่างชัดเจน โดยมีความรู้อยู่ในระดับสูง  
มีค่าคะแนนเฉลี่ย 23.97 คะแนน ทั้งนี้ เนื่องจากการพัฒนาแนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
จ้าเป็นต้องให้ผู้ปกครอง ผู้เลี้ยงดูเด็กและกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้รับความรู้มีความเข้าใจ เกี่ยวกับ
การส่งเสริมพัฒนาการเด็กตามคู่มือเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย (DSPM) และหลังการ
ประเมินพัฒนาการเด็กพบว่าเด็กที่มีพัฒนาการล่าช้าที่อยู่ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการเปลี่ยนแปลง
พัฒนาการได้ตามปกติได้ถึงร้อยละ 77.27 ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาของ สมจิต แซ่ลิ้ม (2556) ที่ได้
ศึกษา ผลของการประยุกต์ใช้ของเล่นพ้ืนบ้านตามภูมิปัญญาท้องถิ่น ในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ใน
เขตอ้าเภอเมือง จังหวัดยโสธร พบว่า ภายหลังการทดลองผู้เลี้ยงดูเด็กในกลุ่มทดลองมีคะแนนความรู้ 
พฤติกรรมการส่งเสริมพัฒนาการเด็กเพ่ิมขึ้นมากกว่าการทดลองและดีกว่ากลุ่มเปรียบเทียบอย่างมี
นัยส้าคัญทางสถิติ (p-value<0.05) และพบว่าเด็กที่มีพัฒนาการล่าช้าที่อยู่ในความดูแลของผู้เลี้ยงดู
กลุ่มทดลองมีการเปลี่ยนแปลงพัฒนาการตามปกติได้ถึงร้อยละ97.5 ในขณะที่เด็กอยู่ในความดูแลของ 
ผู้เลี้ยงดูกลุ่มเปรียบเทียบมีการเปลี่ยนแปลงพัฒนาการตามปกติได้เพียงร้อยละ 7.5 
   กระบวนการ ในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ้าเป็นต้องให้
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับศูนย์พัฒนาเด็ก ได้แก่ ผู้บริหารท้องถิ่น ครูผู้ดูแลเด็ก ผู้เลี้ยงดูเด็กหรือตัวแทน
ผู้ปกครอง คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กและเจ้าหน้าที่สาธารณสุข เข้ามามีส่วนร่วมในการเฝ้า
ระวังและการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ตั้งแต่ การร่วมวางแผน ร่วมปฏิบัติ ร่วมสังเกตผลและร่วมรับผล
เพ่ือให้เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพ่ือให้เด็กมีพัฒนาการสมวัยผ่านเกณฑ์ตัวชี้วัดของกระทรวง
สาธารณสุขซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ สุดาภรณ์ พยัคเรือง,พรรณรัตน์ แสงเพ่ิม (2557) ได้ศึกษา
มุมมองของผู้ดูแลเด็กต่อการส่งเสริมพัฒนาการเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก พบว่า ควรเปิดโอกาสให้
ผู้ดูแลเด็กและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กเพ่ิมขึ้น บุคลากรทางด้านสุขภาพ 
ควรมีการประเมินพัฒนาการเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและวางแผนร่วมกับครูและผู้ดูแลเด็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กแต่ละคนอย่างเหมาะสมกับวัย 
   ผลจากการวิจัย การพัฒนาแนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก เทศบาลต้าบลสีวิเชียร อ้าเภอน้้ายืน จังหวัดอุบลราชธานี มีกระบวนการในการพัฒนา  
8 ขั้นตอน คือ 1) การวิเคราะห์สาเหตุ สภาพปัญหาในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 2) มีการ
ประสานงานกับพ้ืนที่ท้าการวิจัย คัดเลือกผู้ร่วมวิจัย เตรียมผู้ช่วยวิจัย 3) การเก็บรวบรวมข้อมูลทั้งเชิง
ปริมาณและคุณภาพ 4) ประชุมวางแผนและจัดท้าแผนปฏิบัติการ (Action Plan) 5) การด้าเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการ ประกอบด้วย การพัฒนาศักยภาพครูผู้ดูแลเด็ก การพัฒนาศักยภาพผู้เลี้ยงดูเด็ก 
และการติดตามเยี่ยมบ้านโดยภาคีเครือข่าย 6) การติดตามสังเกตและวิเคราะห์ประเมินผลตาม
วัตถุประสงค์ 7) จัดเวทีสะท้อนผล ติดตามผลการปฏิบัติ ถอดบทเรียน ซึ่งพบว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับ
การส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ได้แก่ ผู้เลี้ยงดูเด็ก ครูผู้ดูแลเด็ก ผู้บริหารท้องถิ่น และกรรมการบริหารศูนย์
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พัฒนาเด็กเล็ก เห็นความส้าคัญและเข้ามามีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กในระดับที่เพ่ิมขึ้นและ
มีความรู้ในระดับที่สูงขึ้น เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีพัฒนาการสมวัยร้อยละ 77.27 8) สรุป
ปัจจัยแห่งความส้าเร็จของการวิจัย ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ จิรัชยา ทองจันทร์ (2550) ที่ได้ศึกษา 
รูปแบบการส่งเสริมพัฒนาการเด็กวัยก่อนเรียนโดยการมีส่วนร่วมของ ครอบครัวและชุมชน : กรณีศึกษา
ต้าบลมูโนะ อ้าเภอสุไหงโก-ลก จังหวัดนราธิวาส พบว่า การสร้างรูปแบบมี 6 ขั้นตอน คือ 1) การสร้าง
บรรยากาศการยอมรับของชุมชนและคัดเลือกแกนน้าชุมชน 2) การสร้างความตระหนักและปรับเปลี่ยน
กระบวนทัศน์การท้างานร่วมกัน 3) การระดมความคิดเห็นเพ่ือวิเคราะห์สภาพปัญหา ส้ารวจความ
ต้องการและหาแนวทางร่วมกัน 4) การวางแผนการด้าเนินงาน 5) การด้าเนินงานตามแผนงาน และ  
6) สรุป ประเมินผลรูปแบบ ผลจากกระบวนการส่งผลให้ครอบครัวเห็นความส้าคัญและเข้ามามีส่วนร่วม
ในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก มีระดับความรู้ในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กในระดับสูง มีการปฏิบัติใน
ระดับดี และเด็กอายุ 1-3 ปี ร้อยละ 92.68 มีพัฒนาการโดยรวมสมวัย เงื่อนไขและปัจจัยสนับสนุน 
การส่งเสริมพัฒนาการเด็กวัยก่อนเรียน โดยการมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชนครั้งนี้ คือ ภาวะผู้น้า
ของกลุ่มแกนน้า วิสัยทัศน์ของชุมชน ความสนใจและความร่วมมือของชุมชน และกระบวนการวิจัยที่เน้น
การมีส่วนร่วม เงื่อนไขและปัจจัยอุปสรรค คือ ภาระงานของกลุ่มแกนน้า ความขัดแย้งของกลุ่มแกนน้า  
การจัดสรรงบประมาณ และสถานการณ์ความไม่สงบ 
   ในด้านปัจจัยแห่งความส้าเร็จ ในการพัฒนาแนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก คือ การท้างานอย่างมีระบบมีเครือข่ายในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่มี
เป้าหมายอันเดียวกันเพ่ือเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัยร้อยละ 85 โดยใช้การมีส่วนร่วม เพ่ือให้ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องเห็นความส้าคัญ มีการก้ากับ ติดตาม และประเมินผลเพ่ือจะได้ปรับให้มีความเหมาะสมกับ
บริบทชุมชน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ชญาดา เนตร์กระจ่าง (2557) ได้ศึกษาการเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของระบบการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย (0-5 ปี) โดยชุมชน พบว่า ชุมชนให้ความหมายการเลี้ยงดูเด็ก
ปฐมวัย คือ 1) ความรัก ความเอาใจใส่ 2) การปกป้องดูแล 3) การพร่้าสอนให้เป็นคนดี 4) การดูแลให้
แข็งแรง-มีภูมิคุ้มกัน การจัดการการเลี้ยงดูเด็กมี 2 เรื่อง คือ 1) การจัดระบบ และ2) การจัดการน้าใช้
ข้อมูลระบบการเลี้ยงดูเด็ก ด้านปัจจัยเงื่อนไข ในการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยโดยชุมชน คือ ปัจจัยเงื่อนไขด้าน
กลุ่มทุนทางสังคม และด้านวัฒนธรรมชุมชน 
 
5.4 ข้อเสนอแนะ 
 
 5.4.1 ข้อเสนอแนะจากการวิจัย 
  5.4.1.1 ส่งเสริมให้ผู้ปกครองหรือผู้เลี้ยงดู ครูผู้ดูแลเด็ก มีศักยภาพพร้อมในการเฝ้าระวัง 
และส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  โดยจากผลการวิจัยพบว่า หลังจากผู้ ปกครอง
หรือผู้เลี้ยงดู ครูผู้ดูแลเด็ก ได้รับการเพ่ิมศักยภาพแล้วส่งผลให้เด็กปฐมวัยได้รับการส่งเสริมพัฒนาการที่
มีประสิทธิภาพ 
   5.4.1.2 จัดท้าทะเบียนข้อมูลเด็กปฐมวัยที่มี พัฒนาการไม่สมวัยและผังบุคลากร
สาธารณสุขที่เกี่ยวข้อง เพ่ือใช้เป็นฐานข้อมูลเบื้องต้นในการให้การเฝ้าระวังและสงเสริมพัฒนาการเด็ก
ต่อไป  
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  5.4.1.3 ควรบันทึกผลการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กอย่างสม่้าเสมอ เพ่ือเป็น
ฐานข้อมูลที่จะน้ามาใช้วิเคราะห์และสรุปผล 
  5.4.1.4 คณะท้างานควรมีการด้าเนินงานและติดตามผลการด้าเนินงานอย่างต่อเนื่อง
  5.4.1.5 การมีนโยบายสนับสนุนการด้าเนินงานถือเป็นองค์ประกอบที่ส้าคัญในการ
ขับเคลื่อนกระบวนการต่างๆ ไปสู่ความส้าเร็จ 
  5.4.1.6 การมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายในชุมชนที่ เข้มแข็ง ก่อให้เกิดเป็นพลังใน 
การด้าเนินงานหรือขับเคลื่อนกระบวนการต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  5.4.1.7 การเปิดโอกาสให้กลุ่มผู้บริหารท้องถิ่น กรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและ
บุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุขเข้ามามีส่วนร่วมในการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการ 
เด็กปฐมวัย เป็นการสร้างความคุ้นเคยก่อให้เกิดสัมพันธภาพที่ดี เพ่ือความร่วมมือกันในการแก้ไขปัญหา 
  5.4.1.8 ควรมีการส่งเสริมบทบาทคณะท้างานในการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการ 
เด็กปฐมวัยในชุมชนให้เป็นแกนน้าในการด้าเนินการครอบคลุมทุกศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ภายในต้าบล  
  5.4.1.9 ควรมีการก้าหนดเวลา แผนในการออกติดตามประเมินพัฒนาการเด็กที่ชัดเจน
และจ้านวนบุคลากรที่ออกประเมินควรตรงต่อเวลา เพ่ือให้เด็กได้รับการประเมินตามช่วงอายุจริงและ
เด็กท่ีมีพัฒนาการไม่สมวัยได้รับกระตุ้นพัฒนาการที่รวดเร็ว และเหมาะสม 
 5.4.2 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
  5.4.2.1 ควรมีการศึกษาแนวทางการในการส่งเสริมพัฒนาเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กในรูปแบบที่หลากหลายสอดคล้องกับวิถีชีวิตแต่ละชุมชน ประเพณี ความเป็นอยู่ของแต่ละชุมชน 
ธรรมชาติของเด็ก มาปรับใช้กับการส่งเสริมพัฒนาการเด็กภายใต้มาตรฐานเดียวกัน 
  5.4.2.2 ควรมีการศึกษาเพ่ิมเติมเพ่ือหาวิธีการส่งเสริมพัฒนาการที่ยั่งยืน มีความเหมาะสม 
ในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
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ภาคผนวก  ก 
รายนามผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
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รายนามผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
 

 อาจารย์ ดร.อรุณ บุญสร้าง   วุฒิการศึกษาสูงสุด สาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน สถานที่
ท างาน กลุ่มงานสนับสนุนบริการสุขภาพ  

           ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
 อาจารย์ ดร.วิชิต พุ่มจันทร์  วุฒิการศึกษาสูงสุด สาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต

ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  
         สถานที่ท างาน หัวหน้ากลุ่มงานสาธารณสุขมูลฐานและ

ระบบสุขภาพประชาชน 
          ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
 อาจารย์ ดร.เสฐียรพงษ์ ศิวินา  วุฒิการศึกษาสูงสุด ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
         สาขาสิ่งแวดล้อมศึกษา  
         ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  

สถานที่ท างาน หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาระบบปฐมภูมิ 
โรงพยาบาลเกษตรวิสัย จังหวัดร้อยเอ็ด 

 อาจารย์ พรนภัส ประเสริฐไทยเจริญ  วุฒิการศึกษาสูงสุด พัฒนบริหารศาสตรมหาบัณฑิต 
ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ 
สถานที่ท างาน หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 

         ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
 อาจารย์ กิตติลักษณ์ ตั้งตรงศักดา  วุฒิการศึกษาสูงสุด พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
          (การพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช)  
         ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  
         สถานที่ท างาน กลุ่มงานสุขภาพจิตและจิตเวช 
         โรงพยาบาลน้ ายืน อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี 
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ภาคผนวก  ข 

หนังสือขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
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ภาคผนวก  ค 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
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แบบสอบถาม 

งานวิจัยเรื่อง  การพัฒนาแนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
  เทศบาลต าบลสีวิเชียร อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี 
ค าชี้แจง 
 1. แบบสอบถามชุดนี้มีจุดมุ่งหมายเพ่ือศึกษาบริบทของชุมชน เป็นส่วนหนึ่งในการศึกษาวิจัย 
เรื่อง การพัฒนาแนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลต าบลสีวิเชียร 
อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี 
 2. แบบสอบถามชุดนี้ ประกอบด้วยเนื้อหาค าถามวิจัยเพื่อจัดเก็บข้อมูลการวิจัย  
เรื่อง การพัฒนาแนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลต าบลสีวิเชียร 
อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี 
   2.1 ตอนที่ 1 บริบทของชุมชนเกี่ยวกับการพัฒนาแนวทางการส่งเสริมพัฒนาการ 
เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
    2.1.1 ข้อมูลทั่วไปผู้ตอบแบบสอบถาม 
    2.2.2 ความรู้เกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
    2.1.3 บริบทชุมชนในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
  2.2 ตอนที่ 2 การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลต าบลสีวิเชียร อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี  
  2.3 ตอนที่ 3 ผลการด าเนินการที่ผ่านมาในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลต าบลสีวิเชียร อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี  
  2.4 ตอนที่ 4 ปัจจัยแห่งความส าเร็จในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก เทศบาลต าบลสีวิเชียร อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี 
 3. ในการตอบแบบสอบถามในครั้งนี้ ค าตอบของท่านจะถือเป็นความลับ ไม่มีผลกระทบต่อ
ตัวท่านแต่อย่างใด จึงขอให้ท่านตอบค าถามทุกข้อตามความเป็นจริง เพ่ือจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนา
แนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลต าบลสีวิเชียร อ าเภอน้ ายืน 
จังหวัดอุบลราชธานี ผู้วิจัยหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความร่วมมือจากท่านเป็นอย่างดีในการตอบแบบ
สัมภาษณ์ ขอขอบคุณไว้ ณ โอกาสนี้  
 
          ขอแสดงความนับถือ 
 
                   นางสาววิจิตร จันดาบุตร 
       นิสิตปริญญาโท สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต             
                                       สาขาการจัดการระบบสุขภาพ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม            
              วันที…่…………..เดือน……………………..พ.ศ. 2560 
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ตอนที่ 1 บริบทของชุมชนเกี่ยวกับการพัฒนาแนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 ค าชี้แจง  โปรดท าเครื่องหมาย √ ลงในช่อง (   ) ที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากที่สุด 
 1. เพศ  (   ) 1. ชาย (   ) 2. หญิง 
 2. ปัจจุบันท่านอายุ......................ปี 
 3. สถานภาพสมรสของท่าน 
   (   ) 1. โสด  (   ) 2. คู่ (   ) 3. หม้าย/หย่า/แยก 
 4. ระดับการศึกษาของท่าน 
   (   ) 1. ประถมศึกษา (   ) 2. มัธยมศึกษา (   ) 3. อนุปริญญา 
   (   ) 4. ปริญญาตรี  (   ) 5. ปริญญาโท (   ) 6. สูงกว่าปริญญาโท 
 5. ปัจจุบันท่านประกอบอาชีพ 
   (   ) 1. เกษตรกรรม  (   ) 2. รับจ้างทั่วไป (   ) 3. ค้าขาย 
   (   ) 4. ข้าราชการ  (   ) 5. ไม่ได้ท างาน (   ) 6. อ่ืน ๆ ระบุ............................ 
 6. ปัจจุบันท่านมีรายได้ 
   (   ) 1. น้อยกว่า 5,000 บาท/เดือน (   ) 2. 5,001 - 10,000 บาท/เดือน 
   (   ) 3. 10,001 – 15,000 บาท/เดือน (   ) 4. 15,001– 20,000 บาท/เดือน 
   (   ) 5. มากกว่า 20,001 บาท/เดือน 
 7. ปัจจุบันท่านมีบทบาทหน้าที่อะไรในชุมชน 
   (   ) 1. อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.)   
   (   ) 2. ผู้น าชุมชน/กรรมการหมู่บ้าน    
   (   ) 3. สมาชิกสภาเทศบาลต าบล (สท.)   
   (   ) 4. ผู้บริหารท้องถิ่น   
   (   ) 5. ครูผู้ดูแลเด็ก     
   (   ) 6. เจ้าหน้าที่สาธารณสุข 
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ส่วนที่ 2 ความรู้เกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ค าชี้แจง โปรดพิจารณาข้อความต่อไปนี้และเลือกตอบเพียงค าตอบเดียว โดยท าเครื่องหมาย  √  ลงใน
ช่องว่างที่ก าหนดโดยมีหลักเกณฑ์ในการเลือก ดังนี้ 
 
   ใช่ หมายถึง ท่านเห็นว่าข้อความถูกต้อง 
  ไม่ใช่ หมายถึง ท่านเห็นว่าข้อความไม่ถูกต้อง 

ความรู้เกี่ยวกับพัฒนาการเด็ก ใช่ ไม่ใช ่

 พัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว (GM) 
1. ท่านคิดว่าอาหารที่เหมาะกับเด็กปฐมวัยที่ก าลังเจริญเติบโตตอ้งครบ 5 หมู่  
เช่น เนื้อ นม ไข่ ฯลฯ 

 
 

 

2. ท่านคิดว่าการจัดสิ่งแวดล้อมที่บ้านให้ปลอดภัย โดยการเก็บของให้เป็นระเบียบไม่เก่ียวข้อง
กับการส่งเสริมพัฒนาการดา้นการเคลื่อนไหว 

 
 

 

3. ท่านคิดว่าการที่ผู้ปกครองให้เด็กวิ่งเล่น เป็นการสง่เสริมพัฒนาการดา้นการเคลื่อนไหวได้ดี   

4. ท่านคิดว่าการที่เด็กเล่นกระโดด เล่นวิ่งไล่จบักันแสดงว่าเด็กชนมากไม่เก่ียวกับ 
การส่งเสริมพัฒนาการ 

  

5. ท่านคิดว่าจ าเปน็ต้องอุ้มเด็กเวลาเด็กเดินชา้หรือไปในทีส่าธารณะที่มีคนเยอะๆ   
6. ท่านคิดว่าการที่เด็กเล่นเตะฟตุบอลช่วยให้เด็กมีการเคลื่อนไหวที่ดี   

7. ท่านคิดว่าการที่ผู้ปกครองหรือผู้ดูแลได้มีเวลาเล่นและมีการท ากิจกรรมนอกบ้านกับเด็กเป็น
การส่งเสริมพัฒนาการ 

  

พัฒนาการด้านกล้ามเนื้อมัดเล็กและสติปญัญา (FM) 
8. ท่านคิดว่าการเล่นของเล่นเพยีงอย่างเดียวจะประหยัด และชว่ยส่งเสริมพัฒนาการ   
ด้านกลา้มเนื้อมัดเล็กและสตปิญัญาของลูกดีกว่าเล่นของเลน่หลายอย่าง 

  

9. ท่านคิดว่า การให้เด็กได้ขีดเขียนระบายสี วาดรูป การเล่นประกอบชิ้นส่วนรูปภาพ 
การใช้กรรไกร ตัดกระดาษ เป็นการส่งเสริมพัฒนาการดา้นกลา้มเนื้อมัดเล็กและสติปัญญา 

 
 

 

10. ท่านคิดว่า ผูป้กครองหรือผู้เลี้ยงดูเด็กปฐมวัย ควรป้อนอาหารให้เด็ก  
เพราะเด็ก    ยังกินหกเลอะเทอะอยู่ 

  

11. ท่านคิดว่าเด็กที่มีน้ าหนักต่ ากว่าเกณฑ์ ไม่มผีลเสียอะไรต่อการส่งเสริมพัฒนาการ  
ด้านกลา้มเนื้อมัดเล็กและสตปิญัญา 

  

12. ท่านทราบว่าการเจริญเติบโตของสมองเด็ก อายุช่วง แรกเกิดถึง 5 ปี  มีขนาด 
ร้อยละ 90-95 

  

13. ท่านคิดว่าของเล่นที่มีราคาแพงจะช่วยส่งเสริมพัฒนาการดา้นสตปิัญญาได้ดีกวา่ราคาถูก   

14. ท่านคิดว่าการที่เด็กปฐมวัยสามารถติดกระดุมเสื้อได้ดว้ยตนเองเป็นการส่งเสริมพฒันาการ
ด้านกลา้มเนื้อมัดเล็กและสตปิญัญา 
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ส่วนที่ 2 ความรู้เกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ต่อ)  
ค าชี้แจง โปรดพิจารณาข้อความต่อไปนี้และเลือกตอบเพียงค าตอบเดียว โดยท าเครื่องหมาย  √  ลงใน
ช่องว่างที่ก าหนดโดยมีหลักเกณฑ์ในการเลือก ดังนี้ 
  ใช่ หมายถึง ท่านเห็นว่าข้อความถูกต้อง 
      ไม่ใช่ หมายถึง ท่านเห็นว่าข้อความไม่ถูกต้อง 

ความรู้เกี่ยวกับพัฒนาการเด็ก ใช่ ไม่ใช่ 

พัฒนาการด้านการเข้าใจภาษา (RL) 
15. ท่านคิดว่าการที่ให้เด็กปฐมวัยหยิบของให้ 2 ชนิดมาให้ได้ถูกต้อง เป็นการส่งเสริม
พัฒนาการด้านภาษาเด็ก 

  

16. ท่านคิดว่า ผู้ปกครองหรือผู้ดูแล จ าเป็นต้องอ่านนิทานให้เด็กฟังทุกวัน   
17. ท่านคิดว่าการอ่านนิทานให้เด็กฟัง เป็นการส่งเสริมพัฒนาการทางภาษาน้อยกว่า 
การให้ดูโทรทัศน์ หรือการฟังจากโทรศัพท์มือถือ 

  

18. ท่านคิดว่าการที่ให้เด็กหยิบวัตถุท่ีมีขนาดใหญ่และขนาดเล็กได้ถูกต้อง เป็นการ
ส่งเสริมพัฒนาการด้านภาษาเด็กวัยนี้ได้หรือไม่  

  

19. ท่านคิดว่าการที่เด็กสามารถระบุสีได้ถูกต้องไม่เกี่ยวกับการเข้าใจภาษา   

20. ท่านคิดว่าเด็กปฐมวัยสามารถบอกความต้องการได้เนื่องจากเข้าใจภาษา   

21. ท่านคิดว่าเด็กสามารถบอกได้ว่าตอนไหนกลางวัน ตอนไหนกลางคืนเป็นการเข้าใจ
ภาษา 

  

พัฒนาการด้านการใช้ภาษา (EL) 
22. ท่านคิดว่า เด็กปฐมวัยสามารถเล่าเหตุการณ์ที่เกิดข้ึนเมื่อ 10 นาที ที่ผ่านมาให้
ผู้ปกครองฟังได้เข้าใจเป็นการส่งเสริมพัฒนาการด้านการใช้ภาษาหรือไม่ 

  

23. ท่านคิดว่า ถ้าหากพ่อแม่ ผู้ปกครอง พูดน้อย ไม่ค่อยพูด เด็กจะใช้ภาษาได้ไม่ดีเท่า
เด็กคนอ่ืน   

  

24. ท่านคิดว่า การพูดเก่ง โตขึ้นเด็กสามารถพูดได้เก่งเอง ไม่จ าเป็นต้องฝึกพูด    
25. ท่านคิดว่าถ้าเด็กตั้งค าถามกับท่านว่า ใคร อะไร ที่ไหน ท าไม แล้วท่านตอบค าถาม
ทุกครั้ง อย่างไม่แสดงอาการร าคาญหรือไม่พอใจเพราะท่านคิดว่าเป็นการส่งเสริมการใช้
ภาษา 

  

26. ท่านคิดว่าเด็กปฐมวัย พูดได้เป็นค า ๆ สื่อความหมาย ไม่ชัดเจน เกิดจากกรรมพันธุ์   
27. ท่านคิดว่า การที่เด็กสามารถบอกได้ว่าถ้าไม่สบายต้องไปหาหมอเป็นเพราะเด็กเข้าใจ
ภาษา เข้าใจค าว่าหมอ คือใคร 

  

28. ท่านคิดว่าเมื่อพบว่าเด็กพูดช้า ท่านจะพาเด็กไปพบเจ้าหน้าที่สาธารณสุขทันที  
เพ่ือหาสาเหตุของการพูดช้าทันที 
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ส่วนที่ 2 ความรู้เกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ต่อ)  
ค าชี้แจง โปรดพิจารณาข้อความต่อไปนี้และเลือกตอบเพียงค าตอบเดียว โดยท าเครื่องหมาย  √  ลงใน
ช่องว่างที่ก าหนดโดยมีหลักเกณฑ์ในการเลือก ดังนี้ 
ใช่ หมายถึง ท่านเห็นว่าข้อความถูกต้อง 
ไม่ใช่ หมายถึง ท่านเห็นว่าข้อความไม่ถูกต้อง 
 

ความรู้เกี่ยวกับพัฒนาการเด็ก ใช่ ไม่ใช่ 

พัฒนาการด้านการช่วยเหลือตนเองและสังคม (PS) 
29. ท่านคิดว่าการพาเด็กไปเล่นกับคนอื่น ก็เป็นการส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคม 

 
 

 

30. ท่านคิดว่า เด็กวัยนี้ชอบเล่นกับเพ่ือนแต่มักแย่งของเล่นและทะเลาะกัน 
ผู้ปกครอง หรือผู้เลี้ยงดูเด็กจึงไม่ให้เด็กไปเล่นกับเพ่ือนคนอ่ืน 

 
 

 

31. ท่านคิดว่า การเล่นขายของ การวิ่งไล่จับ กับเด็กวัยเดียวกันเป็นการส่งเสริม
พัฒนาการ  ด้านการช่วยเหลือตนเองและสังคม 

  

32. ท่านคิดว่า บรรยากาศครอบครัวที่มีความรัก ความอบอุ่น ไม่เกี่ยวข้องกับ 
การส่งเสริมพัฒนาการด้านการช่วยเหลือตนเองและสังคม  

 
 

 

33. ท่านคิดว่าเด็กปฐมวัยไม่จ าเป็นต้องฝึกการช่วยเหลือตัวเองมากนัก โตขึ้นเด็ก 
ก็สามารถท าได้ 

 
 

 

34. ท่านคิดว่า เด็กปฐมวัยจะเป็นคนเก่งและคนดี ผู้เลี้ยงดูเด็กต้องดูแลสุขภาพ  
และส่งเสริมพัฒนาการให้เหมาะสมตามวัย  

 
 

 

35. ท่านคิดว่าการส่งเสริมพัฒนาการเด็กเป็นไปตามธรรมชาติ ไม่จ าเป็นต้องฝึกฝน   
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ส่วนที่ 3 บริบทชุมชนต่อการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 ค าชี้แจง  โปรดท าเครื่องหมาย √ ลงใน (   )  ที่ตรงกับความคิดเห็นของท่าน 
 

บริบทชุมชนต่อการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 

ระดับความคิดเห็น 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อยที่สุด 

1. ท่านคิดว่าในอดีตที่ผ่านมาชุมชนมีความส าคัญต่อ 
การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

     

2. ท่านคิดว่าการเลี้ยงเด็กปฐมวัยในปัจจุบันมีความแตกต่าง
จากอดีต จนส่งผลต่อพัฒนาการของเด็กปฐมวัย 

     

3. ท่านคิดว่าปัจจุบันผู้เลี้ยงดูเด็กปฐมวัยในชุมชนส่วนใหญ่ 
     3.1 บิดา มารดา 

     

     3.2 ญาติ ปู่ย่า ตายาย         
4. ท่านคิดว่าท่านสามารถเป็นส่วนหนึ่งของการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 

     

5. ท่านคิดว่าบุคคลในครอบครัวมีหน้าที่ในการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 

     

6. ท่านเคยได้รับความรู้ในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย
ปฐมวัย เช่น การฝึกอบรม การได้รับค าแนะน าจากเจ้าหน้าที่
สาธารณสุข หรือ เจ้าหน้าที่อ่ืนๆ เป็นต้น 

     

7. ท่านคิดว่าชุมชนเป็นส่วนส าคัญในการส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

     

8. ท่านคิดว่าศูนย์พัฒนาเด็ก ควรจะส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัยในด้าน 
     8.1 พัฒนาการด้านร่างกาย 

     

     8.2 พัฒนาการด้านอารมณ์      
     8.3 พัฒนาการด้านจิตใจ      
     8.4 พัฒนาการด้านสังคม      
     8.5 พัฒนาการด้านสติปัญญา      

9. ท่านมีความรู้เกี่ยวกับมาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพ 
และคู่มือเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

     

10. ท่านคิดว่าสิ่งแวดล้อมในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีความ
เหมาะสมในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 
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ส่วนที่ 3 บริบทชุมชนต่อการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ( ต่อ ) 
 ค าชี้แจง  โปรดท าเครื่องหมาย √ ลงใน (   )  ที่ตรงกับความคิดเห็นของท่าน 
       

 
บริบทชุมชนต่อการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

 
ระดับความคิดเห็น 

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

11. ท่านคิดว่าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสามารถจัดแผน
ประสบการณ์ในการส่งเสริมพัฒนาการเหมาะสม 

     

12. ท่านคิดว่าพัฒนาการเด็กปฐมวัยเป็นเรื่องส าคัญและ
จะต้องได้รับการส่งเสริมอย่างจริงจังและต่อเนื่อง 

     

13. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กแจ้งผลการประเมินพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย ให้ชุมชน ครอบครัว ทราบ 

     

14. ท่านคิดว่าบุคคลในชุมชนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
พัฒนาการและการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

     

15. ท่านคิดว่าเมื่อมีปัญหา/อุปสรรคในการเลี้ยงดูเด็ก
ปฐมวัยท่านปรึกษา แพทย์/พยาบาล/เจ้าหน้าที่
สาธารณสุข 

     

 
ตอนที่ 2 การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลต าบลสี
วิเชียร อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี  
  
ค าชี้แจง  โปรดท าเครื่องหมาย √ ลงใน (   )  ที่ตรงกับความคิดเห็นของท่าน 

การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ระดับความคิดเห็น 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1. ท่านได้มีส่วนร่วมในการส ารวจปัญหาและวิเคราะห์
ปัญหาเกี่ยวกับพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

     

2. ท่านได้มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นประเด็น
ปัญหาเกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

     

3. ท่านได้มีส่วนร่วม ในการจัดท าแผนพัฒนาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

     

4. ท่านได้เข้ามามีส่วนร่วมกับศูนย์พัฒนาเด็ก ในการ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
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ตอนที่ 2 การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลต าบล 
สีวิเชียร อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี (ต่อ) 
ค าชี้แจง  โปรดท าเครื่องหมาย √ ลงใน (   )  ที่ตรงกับความคิดเห็นของท่าน 
 

 
การมีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

 
ระดับความคิดเห็น 

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

5. ท่านได้มีส่วนร่วมในการเสนอปัญหาในการจัดท า
แผนการจัดประสบการณ์ในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

     

6. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เปิดโอกาสให้ชุมชน ครอบครัว เข้า
มามีส่วนร่วมในการจัดท าแผนประสบการณ์ให้กับเด็ก
ปฐมวัย 

     

7. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการรายงานเกี่ยวกับพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัยให้ท่านทราบเพ่ือให้ท่านมีส่วนร่วมในการส่งเสริม
พัฒนาการเด็ก 

     

8. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีแนวทางในการส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโดยการมีส่วนร่วมของภาคี
เครือข่าย 

     

9. ท่านได้เข้าไปมีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมของทาง
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจัดขึ้น เช่น วันส าคัญต่างๆ 

     

10. ท่านคิดว่าการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการ
เพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีประโยชน์ 
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ตอนที่ 3 ข้อมูลเกี่ยวกับผลการด าเนินการที่ผ่านมา ในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ในศูนย์
พัฒนา 
เด็กเล็ก เทศบาลต าบลสีวิเชียร อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี  
 ค าชี้แจง โปรดท าเครื่องหมาย √ ลงใน (   )  ที่ตรงกับความคิดเห็นของท่าน 
 

ผลการด าเนินการที่ผ่านมาในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 

ระดับความคิดเห็น 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้มีการเฝ้าระวังการเจริญเติบโต  
จัดท ารายงานแจ้งผลภาวการณ์เจริญเติบโต พฤติกรมการบริโภค
อาหารแก่ผู้ปกครอง 

     

2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีการจัดอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการ
และมีประโยชน์ในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 

     

3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการคัดกรองและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 
และมีการจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับปัญหาพัฒนาการเด็ก 

     

4. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีแนวทางการส่งเสริมความฉลาดทาง
อารมณ์ และจัดท าแผนสอนได้สอดคล้องกับเด็กปฐมวัย 

     

5. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการจัดสภาพแวดล้อมภายในและ
ภายนอกที่เอ้ือต่อการส่งเสริมพัฒนาการ 

     

6. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีสื่อในการส่งเสริมพัฒนาการเพียงพอและ
เหมาะสม 

     

7. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการจัดบอร์ดความรู้ ข้อมูลสุขภาพเด็ก  
มีการให้ความรู้แก่ผู้ปกครอง 

     

8. ศูนย์พัฒนาเด็กมีการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยอย่าง
สม่ าเสมอ 

     

9. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการประสานความร่วมมือเครือข่ายใน 
การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

     

10. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีการส่งต่อเด็กที่พัฒนาการไม่สมวัยเข้า
รับการประเมินและแก้ไขพัฒนาการ ณ สถานบริการสาธารณสุข 
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ตอนที่ 4 ข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยแห่งความส าเร็จในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก เทศบาลต าบลสีวิเชียร อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี 
 ค าชี้แจง โปรดท าเครื่องหมาย √ ลงใน (   )  ที่ตรงกับความคิดเห็นของท่าน   
 

ปัจจัยแห่งความส าเร็จในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ระดับความคิดเห็น 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1. ผู้บริหารท้องถิ่น คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
มีนโยบายการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

     

2. ผู้บริหารท้องถิ่น คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
ส่วนสนับสนุนการด าเนินงานการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 

     

3. ผู้บริหารท้องถิ่น คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้มี
การบรรจุแผนการด าเนินงานการส่งเสริมพัฒนาการ ในเทศ
บัญญัติ 

     

4 .ผู้บริหารท้องถิ่นได้สนับสนุนให้ครูผู้ดูแลเด็กเข้ารับการอบรม
ในการใช้คู่มือเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ก่อนการ
ด าเนินงาน 

     

5. เจ้าหน้าที่ บุคลากร ผู้เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัยของเทศบาลต าบลสีวิเชียร มีความรู้ความเข้าใจในการ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่เหมาะสม 

     

6. ผู้บริหารท้องถิ่น ให้ความส าคัญในการด าเนินงานการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

     

7. ท่านคิดว่าการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กมีประโยชน์
ต่อเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

     

 
ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะอ่ืนๆ
............................................................................................................................. .......................................
....................................................................................................................................................................
............................................................................................................................. .......................................
............................................................................................................................. .......................................
..................................................................... ...............................................................................................  
       

     ขอขอบพระคุณในการตอบแบบสอบถาม 
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ภาคผนวก  ง 
ใบรับรองอนุมัติจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ 
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ภาคผนวก  จ 
แผนปฏิบัติการวิจัย 
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ภาคผนวก  ฉ 
รายช่ือทีมวิจัยและเด็กปฐมวัย 
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รายช่ือทีมวิจัย 
 1. นายทองอินทร์ สีหาบุตร   นายกเทศมนตรีต าบลสีวิเชียร 
 2. นายปัญญา สะนัย     ปลัดเทศบาลต าบลสีวิเชียร 
 3. นางสุดารัตน์ ค้ าคูณ     ผู้อ านวยการกองการศึกษา เทศบาลต าบลสีวิเชียร 
 4. นายปุญญพัฒน์ พิมษร    นักวิชาการ การศึกษาเทศบาลต าบลสีวิเชียร 
 5. นางบัวทอง งามวงค์     หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาสามัคคี 
 6. นางสาวอัมพร สวัสด์วงค์   ครูผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาสามัคคี 
 7. ว่าที่ ร.ต. หญิงสุทิพย์ บุญเกิ่ง  ครูผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาสามัคคี 
 8. นางสาวรัตณภร หาค า    ครูผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาสามัคคี 
 9. นายหมื่น สะนัย      ปราชญ์ชุมชน 
 10. นายค านาง ปราโมทย์    ปราชญ์ชุมชน 
 11. นายเฉลิมสิน ประพันธา   ผู้ใหญ่บ้าน บ้านสามัคคี กรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 12. นายนิรันดร์ ยานิพันธ์    กรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 13. นางสาวเบิกบาน มุขขัง   อาสาสมัครสาธารณสุข กรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 14. นางมาลา ประจ า     อาสาสมัครสาธารณสุข กรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 15. นางสมัย หาญจิตร์     สมาชิกสภาเทศบาลต าบลสีวิเชียรกรรมการศูนย์พัฒนาเด็ก 
 16. นายสมพิษ กุจันทร์    สมาชิกสภาเทศบาล กรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 17. นางสาวทองสิน กรงาม    นักวิชาการสาธารณสุข ศูนย์สุขภาพชุมชนค าข่า 
 18. นางสุพรรณษา ปราโมทย์  ผู้ปกครองเด็กหรือผู้เลี้ยงดูเด็ก 
 19. นางสาวดวงฤทัย ศรีษะ   ผู้ปกครองเด็กหรือผู้เลี้ยงดูเด็ก 
 20. นางฐิตาภา ใจกล้า     ผู้ปกครองเด็กหรือผู้เลี้ยงดูเด็ก 
 21. นางจารุวรรณ เรืองธรรม   ผู้ปกครองเด็กหรือผู้เลี้ยงดูเด็ก 
 22. นางบุญตา จินาวัน     ผู้ปกครองเด็กหรือผู้เลี้ยงดูเด็ก 
 23. นางสุทิน หอมเฮ้า     ผู้ปกครองเด็กหรือผู้เลี้ยงดูเด็ก 
 24. นางพัชรี วงละคร     ผู้ปกครองเด็กหรือผู้เลี้ยงดูเด็ก 
 25. นางสุบัน บัวเตย     ผู้ปกครองเด็กหรือผู้เลี้ยงดูเด็ก 
 26 นส.ปวีณา ลาวัง      ผู้ปกครองเด็กหรือผู้เลี้ยงดูเด็ก 
 27. นายธวัชชัย หน่อเมือง    ผู้ปกครองเด็กหรือผู้เลี้ยงดูเด็ก 
 28. นส. อรญา มะเค็ง     ผู้ปกครองเด็กหรือผู้เลี้ยงดูเด็ก 
 29. นส. วิมลรัตน์ ถมหิรัญ    ผู้ปกครองเด็กหรือผู้เลี้ยงดูเด็ก 
 30. นางสมนึก วงค์ภา     ผู้ปกครองเด็กหรือผู้เลี้ยงดูเด็ก 
 31. นางสมัย แก้วทูล     ผู้ปกครองเด็กหรือผู้เลี้ยงดูเด็ก 
 32. นางสมหมาย อวนบุญจันทร์  ผู้ปกครองเด็กหรือผู้เลี้ยงดูเด็ก 
 33. นส.นิตยา พันธ์โชติ    ผู้ปกครองเด็กหรือผู้เลี้ยงดูเด็ก 
 34. นางอุไร ระตะโม     ผู้ปกครองเด็กหรือผู้เลี้ยงดูเด็ก 
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 35. นส. ดรุณี ตาทอง     ผู้ปกครองเด็กหรือผู้เลี้ยงดูเด็ก 
 36. นายสาคร ไชยวิเศษ    ผู้ปกครองเด็กหรือผู้เลี้ยงดูเด็ก 
 37. นางชาลี สีสะอาด     ผู้ปกครองเด็กหรือผู้เลี้ยงดูเด็ก 
 
รายช่ือเด็กปฐมวัย 
 1. ดญ. ปวริศา หน่อเมือง      อายุ 3 ปี 9 เดือน 
 2. ดช. เจษฏาพร ยงยุทธ      อายุ 3 ปี 9 เดือน 
 3. ดช. ธรีะพล ประพาน      อายุ 3 ปี 3 เดือน 
 4. ดช. อิทธิพัฒน์ อุปรา      อายุ 4 ปี 2 เดือน 
 5. ดญ. ณัฐธิชา สังวาล       อายุ 3 ปี 7 เดือน 
 6. ดช. สิทธิเดช ก้อนทอง      อายุ 3 ปี 1 เดือน 
 7. ดญ. ณิชนันทน์ อินลี      อายุ 4 ปี 3 เดือน 
 8. ดช. สกลวรรธน์ ศรีษะ      อายุ 4 ปี 1 เดือน 
 9. ดช. ณัฐเดช พันธ์โชติ      อายุ 3 ปี 9 เดือน 
 10. ดช. ธนวัฒน์ เรืองธรรม     อายุ 3 ปี 1 เดือน  
 11. ดญ เปรมสุดา โคษาราช     อายุ 3 ปี 4 เดือน 
 12. ดช. ชลธี หมื่นธาสงค์      อายุ 2 ปี 10 เดือน 
 13. ดญ. เนตรนภา ชาวขม้ิน     อายุ 3 ปี 6 เดือน 
 14. ดญ. กัญญาวีร์ สะอาดดี     อายุ 3 ปี 10 เดือน 
 15. ดช. พีระพัฒน์ กานุสนธิ     อายุ 3 ปี 3 เดือน 
 16. ดญ. ชญานิษฐ์ ใจกล้า      อายุ 3 ปี 8 เดือน 
 17. ดช. วุฒชิัย สายเคน      อายุ 4 ปี 1 เดือน 
 18. ดญ. ภัทรพิมล มะเค็ง      อายุ 3 ปี 11 เดือน  
 19. ดช. วิสิทธิศักดิ์ ค านิจ      อายุ 4 ปี 10 เดือน 
 20. ดช. ณัฐวฒิ ตาดี       อายุ 3 ปี 1 เดือน 
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ภาคผนวก  จ 
ตัวอย่างภาพประกอบ 
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ภาพกิจกรรมการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
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ภาพกิจกรรมการสัมภาษณ์รายบุคคล 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Mahasarakham University 



145 
 

 

ภาพกิจกรรมการสนทนากลุ่ม 
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ภาพกิจกรรม โครงการพัฒนาศักยภาพครูผู้ดูแลเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลสีวิเชียร 
อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี 

ในวันที่ 18 กันยายน พ.ศ.2560 ณ ห้องประชุมสภาเทศบาลต าบลสีวิเชียร  
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ภาพกิจกรรม โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลต าบลสีวิเชียร อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี 

ในวันที่ 19 กันยายน พ.ศ.2560 ณ ศาลาการเปรียญวัดบ้านนาสามัคคี 
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ภาพกิจกรรม โครงการติดตามเยี่ยมบ้านร่วมกับภาคีเครือข่าย 
ในเดือน วันที่ 21 ตุลาคม พ.ศ. 2560 
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ภาพกิจกรรมการสนทนากลุ่มเพื่อศึกษาปัจจัยแห่งความส าเร็จ ถอดบทเรียน 
ในวันที่ 30 ตุลาคม พ.ศ.2560 ณ ห้องประชุมสภาเทศบาลต าบลสีวิเชียร 
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ภาคผนวก ซ 
คู่มือแนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

เทศบาลต าบลสีวิเชียร อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี 
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แนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลต าบลสีวิเชียรอ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี 

 
 

 
 
 
 
 
 โดย  นางสาววิจิตร จันดาบุตร ร่วมกับ เทศบาลต าบลสีวิเชียร ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
   กรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และ ผู้ปกครอง 
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ค าน า 
  
 เด็กแรกเกิดถึง 5 ปี เป็นทรัพยากรที่มีคุณค่าและเป็นอนาคตที่ส าคัญต่อการพัฒนาของ
ประเทศ เด็กที่มีคุณภาพ คือ เด็กที่มีการเจริญเติบโตสมวัย พัฒนาการสมบูรณ์ ทั้งทางร่างกาย 
สติปัญญา จิตใจ อารมณ์และสังคม พ่อแม่และครอบครัวเป็นบุคคลส าคัญอย่างยิ่งต่อการอบรมเลี้ยงดู
และสร้างเสริมประสบการณ์ต่าง ๆ ให้แก่เด็กในวัยนี้ แต่เนื่องจากปัจจุบัน มีการเปลี่ยนแปลงทั้งทาง
สังคมและวัฒนธรรม ความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยีเปลี่ยนแปลงไป มีการอพยพย้ายถิ่น ท าให้เกิด
การเปลี่ยนแปลงบทบาทการเลี้ยงดูเด็กเป็นหน้าที่ของ ปู่ย่า ตายาย และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในพ้ืนที่ 
 คู่มือแนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเล่มนี้จัดท าขึ้นเพ่ือใช้เป็น
แนวทางในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย อายุ 3-5 ปี เนื้อหาที่จัดท าข้ึนมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ซึ่งได้แก่ คณะผู้บริหารท้องถิ่น กรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ครูผู้ดูแลเด็ก ผู้ปกครองหรือผู้เลี้ยงดูเด็กและเจ้าหน้าที่สาธารณสุข ใช้ในการ
ด าเนินงานร่วมกัน เกี่ยวกับพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลต าบลสีวิเชียร อ าเภอ
น้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี 
 
 
 
 
 
 

      นางสาววิจิตร จันดาบุตร 
      พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 

      ศูนย์สุขภาพชุมชนค าข่า กลุ่มงานปฐมภูมิและองค์รวม โรงพยาบาลน้ ายืน 
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ขั้นตอนการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
ขั้นตอนที่ 1  

ศึกษาและวิเคราะห์สถานการณ์และสภาพปัญหาในพ้ืนที่ ได้แก่ เก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับ 
การส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ความรู้ พฤติกรรมการเลี้ยงดู มีการติดตามประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในพ้ืนที่เทศบาลต าบลสีวิเชียร อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี  
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ขั้นตอนที่ 2  
เก็บรวบรวมข้อมูลที่ได้จากการประเมินพัฒนาการเด็ก การสัมภาษณ์ การสอบถามกับผู้มี  

ส่วนเกี่ยวข้องในพ้ืนที่ เพื่อน าข้อมูลที่ได้มาด าเนินการในการแก้ไขปัญหา โดยมีการจัดเวทีประชุมกลุ่มผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องกับการส่งเสริมพัฒนาการเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ได้แก่ ผู้บริหาร กรรมการศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก ครูผู้ดูแลเด็ก ผู้เลี้ยงดูเด็กหรือผู้ปกครอง และเจ้าหน้าที่สาธารณสุข  มีการวิเคราะห์ปัญหา
ร่วมกันในการวางแผนการแก้ไขปัญหา และจัดท าแผนปฏิบัติการ  
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ขั้นตอนที่ 3  การน าแผนที่ได้ไปสู่การลงมือปฏิบัติ ซึ่งได้แผนการด าเนินงาน 3 โครงการ  
โครงการที่ 1 โครงการอบรมเพ่ิมศักยภาพครูผู้ดูแลเด็กในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์  
      พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลต าบลสีวิเชียร อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี 
วัตถุประสงค์ เพ่ือให้ครูผู้ดูแลเด็กมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับพัฒนาการเด็ก วิธีการจัดประสบการณ์ใน
การส่งเสริมพัฒนาการเด็ก และสามารถประเมินพัฒนาการเด็กได้และในกรณีเด็กมีพัฒนาการสงสัย
ล่าช้าสามารถส่งต่อไปยังหน่วยงานสาธารณสุขได้อย่างรวดเร็ว 
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โครงการที่ 2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
      เทศบาลต าบลสีวิเชียร อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี 

วัตถุประสงค์ เพ่ือให้ผู้ปกครองหรือผู้เลี้ยงดูเด็กมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับพัฒนาการเด็กสามารถ
ส่งเสริมและสังเกตพัฒนาการสงสัยล่าช้าได้ และในรายที่มีพัฒนาการสงสัยล่าช้าสามารถน าเด็กเข้ารับ
การกระตุ้นพัฒนาการได้อย่างรวดเร็ว ที่หน่วยงานสาธารณสุขใกล้บ้านได้ 
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โครงการที่ 3 โครงการติดตามเยี่ยมบ้านร่วมกับภาคีเครือข่าย ในเขตพ้ืนที่เทศบาลต าบลสีวิเชียร 
      อ าเภอน้ ายืน จังหวัดอุบลราชธานี 
วัตถุประสงค์ เพ่ือติดตามประเมินสภาพปัญหาที่ท าให้เด็กมีพัฒนาการสงสัยล่าช้าเมื่อกลับไปอยู่ที่บ้าน 
อยู่กับครอบครัวและอยู่ในชุมชนว่าเป็นอย่างไร เพ่ือให้ความรู้แก่ผู้ปกครองหรือผู้เลี้ยงดูในการจัด
สิ่งแวดล้อมที่เหมาะสมและให้บุคคลในครอบครัวได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการส่งเสริมพัฒนาการ
เมื่อกลับไปอยู่บ้านได้อย่างต่อเนื่องและเหมาะสมส าหรับแต่ละราย 
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ขั้นตอนที่ 4  
 กระบวนการด าเนินงานแบบภาคีเครือข่าย เป็นปัจจัยส าคัญในการส่งเสริมพัฒนาการ 
เด็กปฐมวัย เพื่อให้มีการท างานอย่างเป็นระบบและมีส่วนร่วมในการด าเนินงานในการส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวัย 
 1. ผู้บริหารท้องถิ่นมีบทบาทส าคัญในการสนับสนุนเกี่ยวกับงบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ใน
การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
 2. เจ้าหน้าที่สาธารณสุขมีหน้าที่ส าคัญในการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก มีการส่งต่อข้อมูลเกี่ยวกับพัฒนาการเด็ก ประสานงานกับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพ่ือด าเนินการใน
การแก้ไขปัญหาพัฒนาการเด็กไม่สมวัย มีบทบาทในการให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับพัฒนาการเด็ก 
 3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีหน้าที่ในการจัดท าแผนประสบการณ์ให้เหมาะสมกับเด็กแต่ละช่วงวัย 
ทั้งในกลุ่มพัฒนาการสมวัยและพัฒนาการไม่สมวัยทั้งในรายกลุ่มและรายบุคคล เชื่อมโยงข้อมูล 
ประสานงานระหว่างหน่วยงาน กับหน่วยงานสาธารณสุขและครอบครัวเด็กเพ่ือให้เกิดความร่วมมือกัน
ในการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 
 4. ผู้ปกครองหรือผู้เลี้ยงดูเด็กมีบทบาทส าคัญในการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ต้องมีความ
ตระหนักให้ความส าคัญส าหรับการสังเกตพฤติกรรมเด็กในความปกครองถ้าพบมีความผิดปกติต้องมี  
การสื่อสารกันมากขึน้ทั้งหน่วยงานสาธารณสุขและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 ผลลัพธ์ที่เกิดข้ึนในการด าเนินงานด้านภาคีเครือข่าย ทุกคนในทุกหน่วยงานต่างรู้สึกภูมิใจเห็น
คุณค่าของตนเอง มีความเข้าใจและเกิดความผูกพันกันยิ่งขึ้น  
 
ขั้นตอนที่ 5 การด าเนินงานแบบมีส่วนร่วม โดยที่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการด าเนินงานการส่งเสริม
พัฒนาการเด็ก ได้แก่ ผู้บริหารท้องถิ่น คณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ครูผู้ดูแลเด็ก ผู้ปกครองหรือ
ผู้ดูแลเด็กและเจ้าหน้าที่สาธารณสุข มีส่วนร่วมตั้งแต่ การร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ ร่วมลงมือปฏิบัติและ  
ร่วมประเมินผล 
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           ขั้นตอนที่ 6 การติดตามและประเมินผลอย่างต่อเนื่อง กล่าวคือ เทศบาลต าบลสีวิเชียร 
หน่วยงานสาธารณสุข คณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ครูผู้ดูแลเด็กมีการติดตามการด าเนินงานอย่าง
น้อย 2 ครั้งต่อปี โดยการจัดเวทีการประชุม เพ่ือติดตามการด าเนินงาน แล้วมีการสื่อสารประชาสัมพันธ์
ให้ความรู้เกี่ยวกับผลการด าเนินงานในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กแก่ผู้ปกครอง
หรือผู้เลี้ยงดูเด็กในชุมชนทราบและเป็นการกระตุ้นให้เกิดความต่อเนื่องของการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 
ให้เห็นความส าคัญเกิดความตระหนักในการสังเกตพฤติกรรมอย่างต่อเนื่อง 
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ขั้นตอนที่ 7 มีการจัดเวทีสะท้อนผล ติดตามผลการปฏิบัติ ถอดบทเรียนที่ได้จากการปฏิบัติงาน       
เพ่ือหาปัจจัยความส าเร็จ 
 

                     
 
ขั้นตอนที่ 8  การสรุปผลการด าเนินงาน เป็นขั้นตอนในการน าข้อมูลที่ได้จากการด าเนินงานทั้งหมด
มาร่วมรับรู้ร่วมกัน ทั้งปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานเพื่อน ามาวางแผนในการแก้ไขปัญหาใน
ขั้นตอนต่อไป 
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